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Resumen 

La presente tesis titulada “Liderazgo docente y estilos de aprendizaje predominantes 

en estudiantes del quinto de secundaria de una Institución Educativa de 

Huamachuco - 2021” tuvo como objetivo general: Determinar la relación del liderazgo 

docente y los estilos de aprendizaje predominantes en estudiantes del quinto de 

secundaria, de una institución educativa de Huamachuco – 2021 para ello se utilizó 

dos instrumentos, una para validar la variable liderazgo docente y otra para la 

variable estilos de aprendizaje predominantes.  

Metodológicamente se trata de una investigación cuantitativa de corte transversal, 

con un diseño de investigación descriptivo correlacional; se empleó para la población 

111 estudiantes del quinto grado del nivel secundaria y una muestra de 31 

encuestados. Se utilizó como técnica la encuesta y como instrumento el cuestionario. 

Se obtuvo que el liderazgo docente, desde la percepción de los estudiantes, 

predomina el nivel alto (51.6%) mientras que los estilos de aprendizaje de los 

estudiantes predomina el nivel alto (45.2%). Se concluye que el liderazgo docente se 

relaciona significativamente con los estilos de aprendizaje predominantes en los 

estudiantes según al coeficiente de correlación de Rho de Spearman de 0.891, y un 

alto nivel de significancia (p<0.01). 
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Abstract 

The present thesis entitled "Teaching leadership and predominant learning styles in 

fifth grade students of an Educational Institution of Huamachuco - 2021" had as a 

general objective: To determine the relationship between teacher leadership and 

predominant learning styles in fifth grade students. , from an educational institution in 

Huamachuco - 2021, two instruments were used for this, one to validate the teacher 

leadership variable and the other for the predominant learning styles variable. 

Methodologically, it is a cross-sectional quantitative research, with a descriptive 

correlational research design; 111 students of the fifth grade of the secondary level 

and a sample of 31 respondents were used for the population. The survey was used 

as a technique and the questionnaire as an instrument. It was obtained that the 

teaching leadership, from the perception of the students, predominates the high level 

(51.6%) while the learning styles of the students predominate the high level (45.2%). 

It is concluded that teacher leadership is significantly related to the predominant 

learning styles in students according to the Spearman's Rho correlation coefficient of 

0.891, and a high level of significance (p<0.01). 
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