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Resumen

El objetivo de este trabajo de investigacion fue determinar la repercusion del
COVID 19 en la salud mental de los trabajadores de la salud del hospital
Regional Honorio Delgado Espinoza. La metodologia fue cuantitativa, con un tipo
de investigacion basica y un disefio de categoria no experimental, descriptiva,
transversal y correlacional. La poblacion fue de 50 trabajadores de salud, la
técnica aplicada fue el cuestionario con tres secciones realizado por Huarcaya,
que considera la escala Fear of COVID-19, la Guia COVIDSAM y el General
Health Questionnaire. El analisis de los datos ser a través de la estadistica
descriptiva e inferencial. Los resultados reflejan una relacion moderada entre la
dimension miedo y la salud mental (Rho= 0.635, p= 0.005) y entre el temor y la
salud mental (Rho=0.616, p=0.018) y entre el estrés postraumatico y la salud
mental (Rho=0.647, p=0.038). Conclusion la repercusion del COVID-19 en la
salud mental de los trabajadores de la salud, segun la Rho de Spearman, se
puede apreciarse el resultado de Rho=0.617, la cual es una relacion moderada,
asimismo se puede apreciar que los resultados por el analisis de la significancia,

se ha encontrado un valor de p=0.003 el cual es menor al pardmetro limite.

Palabra clave: salud mental, repercusion, COVID-19.
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Abstract

The objective of this research work was to determine the impact of COVID 19 on
the mental health of health workers at the Honorio Delgado Espinoza Regional
Hospital. The methodology was quantitative, with a type of basic research and a
non-experimental, descriptive, cross-sectional and correlational category design.
The population was 50 health workers, the technique applied was the
guestionnaire with three sections carried out by Huarcaya, which considers the
Fear of COVID-19 scale, the COVIDSAM Guide and the General Health
Questionnaire. The analysis of the data is through descriptive and inferential
statistics. The results reflect a moderate relationship between the fear dimension
and mental health (Rho= 0.635, p= 0.005) and between fear and mental health
(Rho=0.616, p=0.018) and between post-traumatic stress and mental health
(Rho=0.647, p=0.038). Conclusion the impact of COVID-19 on the mental health
of health workers, according to Spearman’s Rho, the result of Rho = 0.617 can
be appreciated, which is a moderate relationship, it can also be seen that the
results by the analysis of significance, a value of p = 0.003 has been found which

Is lower than the limit parameter.

Keyword: mental health, impact, COVID-19.
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l. INTRODUCCION

La crisis sanitaria de la pandemia COVID-19 ha tenido ramificaciones en la salud
general de las personas como resultado de los cambios en el desarrollo de la
poblacién, como la politica, la economia, la educacion y la salud. El
acompafiamiento psicolégico de las poblaciones vulnerables, como los nifios y
los adolescentes, que todavia estan desarrollando sus rasgos de personalidad,
sus habilidades sociales y su adaptacién al cambio, ademas del desarrollo fisico,
gue es dificil de afrontar sin una buena informacién e interaccion social, ha sido

uno de los mayores retos en el campo de la salud mental (1).

Es asi que la infeccion por Covid-19 se ha disparado entre médicos, enfermeras,
analistas y otro personal sanitario que ha estado expuesto a un mayor riesgo de
infeccion (2). Por ello la salud mental de las enfermeras se ve especialmente
comprometida en esta situacion estresante y critica, ya que sufren repercusiones
elevadas y negativas debido al agotamiento mental y fisico, que se asocia a la
sobrecarga de trabajo, a las presiones laborales extremas, al aumento de las
horas de trabajo y a la angustia por la infeccion nosocomial y la exposicion
permanente a pacientes infectados, con repercusiones negativas a medio y largo

plazo en su salud mental (3).

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, la atencién a la salud mental abarca
no soélo las enfermedades y el tratamiento de los trastornos clinicos, sino también
la busqueda del bienestar fisico, mental y social (4). Por otro lado ha observado
un aumento de la proporcion de profesionales sanitarios que son objeto de

discriminacion, abuso verbal y violencia como consecuencia de Covid-19 (5).

De igual forma otro estudio realizado por la OMS pudo comprobar que la
pandemia de COVID-19 ha inmovilizado el tratamiento de la salud mental en el
93% de los paises del mundo, subrayando que la demanda del servicio supera
la oferta, lo que implica las consecuencias destructivas de COVID-19 en el
acceso al mismo. También descubrieron que méas del 60% de los paises tienen
dificultades para desarrollar la atencion de salud mental para personas
vulnerables, como los nifilos y adolescentes (72%), los ancianos (70%) y las

mujeres que requieren servicios prenatales o postnatales (61%) (6).



Mientras que la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), a través de su
Unidad de Salud Mental y Consumo de Sustancias, publicé un informe técnico
sobre la proteccion de la salud mental y la atencion psicosocial en situaciones
epidémicas, en el que se destaca la importancia de que los gobiernos capaciten
no solo a las instituciones competentes, sino también a la poblacion en general,
para poder evitar e incluso predecir el impacto psicolégico de una enfermedad
epidémica o pandémica, asi como el impacto negativo o el riesgo de infeccion

ocasionado por el virus del Sars Cov 2 (7).

A nivel internacional segun un estudio realizado Chile, comprobd que existe un
elevado numero de casos con posibles trastornos mentales asociados al estrés,
lo que demuestra que, si bien el entorno laboral puede ser una fuente de
satisfaccion para el trabajador, muchas veces puede repercutir negativamente
en la salud mental, de ahi la necesidad de evaluar la calidad de vida de quienes
trabajan en la sanidad (8). Del mismo un estudio realizado en Cuba indico que la
ansiedad tenia el mayor impacto psicologico al cabo de un mes, seguida de la
ansiedad motora y verbal con un 48,8%, y la hiperactividad, el temor a la muerte

y la ansiedad somatizada con un 44,6% a los tres meses (9).

Por tanto se debe considerar que el miedo y la ansiedad ante una nueva
enfermedad y lo que puede ocurrir pueden ser abrumadores y provocar fuertes
sentimientos tanto en adultos como en nifios, asociandolo asi a sefialado por el
Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC) quien sefiala
gue es crucial recordar que cada persona, reacciona de manera diferente a esta
circunstancia; para algunos, puede no ser un problema, mientras que para otros,

sera dificil de manejar adecuadamente (10).

Por su parte en Peru el 5 de marzo de 2020 se registro el primer caso de COVID-
19 en Perq, y el gobierno puso rapidamente en marcha una serie de medidas
para tratar de combatir la pandemia y mejorar sus efectos negativos sobre la
salud (11). Ademas, una encuesta realizada a los estudiantes de primer afio de
medicina indico que el 75,4% de los alumnos estaban ansiosos, y que los niveles
de ansiedad de mujeres y hombres eran similares (12). Un estudio del MINSA,
el 28,5% de las personas encuestadas tuvo un episodio depresivo, el 12,8% tuvo

pensamientos suicidas y el 68% tuvo problemas de salud mental. Ademas, el

2



55% tenia dificultades para dormir, el 42% para comer y el 35% para

concentrarse (13).

Por tanto se debe considerar que el trabajo del profesional de enfermeria esta
constantemente en peligro ya que la pandemia afecta inmediatamente a su
autocuidado. Segun Flores la raz6n mas estresante es la falta de empleados en
los servicios de atencion. Estos problemas de salud mental son mas frecuentes
en las mujeres mayores que en los hombres, lo que da lugar a sintomas mas
comunes de ansiedad y depresion, que pueden conducir a una disfuncion mental

en el futuro, que puede agravarse en momentos de gran estrés (14).

Por ello, se considera que los profesionales de la salud del Hospital Regional
Honorio Delgado Espinoza no son ajenos a esta problematica, ya que a raiz de
esta emergencia sanitaria, se ha generado una gran demanda de pacientes, lo
gue hace necesario el aumento de la oferta de areas hospitalarias. Sin embargo,
debido a la gran cantidad de pacientes y al escaso personal disponible para este
fin, ain no se ha logrado un equilibrio entre la demanda y la oferta en cuanto a
recursos humanos, ya que afirman tener diferentes experiencias al momento de
atender a los pacientes, lo que genera sentimientos de ansiedad, miedo, fatiga y

otros estresores.

Como resultado, se describe lo siguiente como la cuestion principal ¢ Cual es la
repercusion del Covid-19 en la salud mental de los trabajadores del Hospital
Regional Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Pera 20217, entre los temas
especificos se encuentran ¢ Cual es el nivel de repercusion de la Covid- 19 en
la dimension miedo de la Covid-19 en la salud mental de los trabajadores del
Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Pera 20217, ¢ Cual
es el nivel de repercusion de la covid- 19 en la dimension temor al contagio en la
salud mental de los trabajadores Regional Honorio Delgado Espinoza de
Arequipa, Pert 20217?, y ¢Cual es el nivel de repercusion de la Covid- 19 en la
dimension de sintomas de estrés post traumatico a la salud mental de los
trabajadores del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Peru
20217



El abordaje metodoldgico de este problema se justifica porque el estudio aportara
elementos de aplicacién y sistematizacion de un método de investigacion que
incluye instrumentos de recoleccidbn de datos que permiten caracterizar y
describir el impacto de Covid-19 en la salud de los trabajadores de la salud y que
puede ser replicado en otros estudios. Se justifica desde el punto de vista
practico, ya que se basa en informacion creible, confiable y verificable, que
proporciona recomendaciones para el desarrollo de métodos que respondan al
desafio practico de la realidad. También se justifica desde el punto de vista
tedrico, porque este estudio demuestra que el Covid-19 tiene un impacto en la
salud mental, ampliando asi el corpus teorico del conocimiento documental de
las variables estudiadas en el contexto del Covid-19, que aln esta en sus inicios,
y sentando las bases para mas investigaciones sobre la salud mental en los

trabajadores de la salud durante las pandemias.

En funcion de ello, se plantea como objetivo general determinar la repercusiéon
del COVID-19 en la salud mental de los trabajadores del Hospital Regional
Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Pert 2021. Como objetivos especificos
se plantea Determinar el nivel de repercusién en la dimensién miedo en la salud
mental de la COVID-19 en los trabajadores del Hospital Regional Honorio
Delgado Espinoza de Arequipa, Pert 2021, Determinar el nivel de repercusion
de la Covid- 19 en la dimensién temor al contagio en la salud mental de los
trabajadores del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Peru
2021 y Determinar el nivel de repercusion de la Covid- 19 en la dimensién de
sintomas de estrés post traumatico a la COVID-19 en la salud mental del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Peru 2021.

Basado en ello, se pretenden comprobar la siguiente hipétesis Ha: el Covid-19
repercute en la salud mental de los trabajadores del Hospital Regional Honorio
Delgado Espinoza de Arequipa, Pert 2021. Ho: El Covid-19 no repercute en la
salud mental de los trabajadores del Hospital Regional Honorio Delgado

Espinoza de Arequipa, Peru 2021.



Il. MARCO TEORICO

A continuacion se presenta las investigaciones relacionada con el estudio sobre
el impacto de Covid-19 en la salud mental en el ambito internacional, se cita el
estudio de Martinez y otros en 2020, denominado “Efectos de la pandemia por
COVID - 19 en la salud mental de trabajadores sanitarios del estado Mérida,
Venezuela”, el objetivo de este estudio fue estudiar los efectos de la pandemia
del Covid-19 en la salud mental de los profesionales sanitarios. Se aplicé la
escala Dass-21 a una muestra de 150 profesionales, utilizando un modelo
observacional de tipologia descriptiva y de caracter transversal. Encontramos
gue el 34% de las personas tenian estrés, el 33% ansiedad y el 34,6% sintomas
de depresion (15).

Ruiz y Gémez, en el 2021 presenta su estudio titulado: “Efectos de la pandemia
por COVID-19 en la salud mental de la poblacion trabajadora”, en la cual se basa
en el objetivo de sefalar las consecuencias en la salud mental del Covid-19 en
16 naciones que involucra: Brasil, Espafia, Argentina, Chile, Cabo Verde, Costa
Rica, Colombia, El Salvador, Ecuador, Malasia, Italia, Nicaragua, México, Perd,
Paraguay y Portugal, los resultados muestran que el contexto laboral tiene un
impacto notable en la salud mental, especialmente debido a las circunstancias
altamente exigentes. Se concluye que pueden observarse opiniones de
asociacion similares en los empleados no sanitarios y, por lo tanto, es vital

examinar la consecuencia de la implicacion en el trabajo (16).

En Colombia, Reyes y colaboradores en el 2021, en su estudio: “Impacto de la
pandemia por COVID-19 en la salud mental de los trabajadores del sector salud”,
se basa en el objetivo de analizar los impactos generados por la pandemia de
Covid-19 en la salud mental de los trabajadores de la salud. Se concluy6 que
presentaban desgaste y estrés por la situacion laboral en la que se encontraban
y la escasez de personal provocada por la pandemia, que los habia dejado

inmersos en el suicidio de sus comparfieros de escape en tal situacion (17).

Por otro lado en Costa Rica, Hidalgo, Varga, Carvajal, presentan su estudio: “El
efecto psicologico de la COVID-19 en el personal de salud”, llevé a cabo una

revision bibliografica que consider6 15 articulos de diferentes paises que



muestran la salud mental de los profesionales de la salud como consecuencia
de la pandemia, destacando la persistencia del aislamiento, la jornada laboral,
los largos periodos y otras condiciones que han alejado a estos profesionales de
sus rutinas diarias, socavando sus vidas. La capacidad de comunicarse entre si.
Las relaciones provocan efectos como ansiedad, depresion, trastornos del suefio

y otras enfermedades. (18).

Del mismo modo en Bolivia, Vilca y otros, en el 2021, su estudio denominado:
“‘Influencia de la pandemia del Covid-19 en la Salud Mental de los Trabajadores
en salud: Pandemia de COVID-19 y Salud Mental en trabajadores en salud”, se
basa en el metaanalisis de distintos articulos de investigacion que evidencian las
consecuencias psicoldgicas en trabajadores sanitarios en comparacion con la
poblacién general, son mayores cuando se enfrentan a factores estresantes
como la falta de insumos, largas jornadas de trabajo, exigencia meticulosa,
lineamientos de bioseguridad permanentes, acceso limitado al contacto social y
necesidad de atencion y demandas persistentes, lo que promueve altos niveles

de angustia y ansiedad (19).

Desde el ambito nacional, se sefiala el estudio de: Huarcaya en el 2021,
denominado: “Consideraciones sobre la salud mental en la pandemia de COVID-
197 la cual brinda un analisis sistematico que confirma que en las primeras
etapas de una pandemia de depresion, la ansiedad y el estrés son comunes en
la poblacion en general, sin embargo, este tipo de problemas se presentan en
los trabajadores de la salud, especialmente en aquellos que los han tratado

directamente. y casos sospechosos de Covid-19 (20).

Seguidamente, Virto y otros en el 2020, presenta su estudio: “Estrés ansiedad y
depresion con estilos de afrontamiento en enfermeras en contacto con Covid-
197, con el objetivo de resaltar el vinculo entre el estrés, los estilos de
afrontamiento, la depresion y la ansiedad entre los profesionales de enfermeria
gue entran en contacto con personas con Covid-19 en Cusco 2020. Se trata de
una encuesta transversal. Los resultados muestran que el 30,8% esta deprimido,
el 41,8% ansioso y el 34,1% ansioso (21).



Mientras que en el 2021, Guillen, muestra su estudio: “Percepcion de riesgo al
COVID-19 y salud mental en trabajadores de salud del hospital de Chancay en
el periodo Julio a Agosto del 2020 en Lima, Pertu”, se enfocé en determinar como
la percepcion de riesgo por Covid-19 se relaciona con la salud mental de los
trabajadores de la salud, demostrando que no existe una asociacion entre la

depresion y la salud cognitiva. (22).

Asimismo Plasencia y Silva en 2021, presentan su estudio: “Niveles de ansiedad
y depresién durante la pandemia de la COVID — 19 en el personal sanitario de la
red asistencial ESSALUD — Cajamarca” cuyo proposito fue identificar la
depresion, ansiedad en la pandemia del Covid-19, utilizando su estudio
descriptivo transversal, cuya muestra fue de 150 meédicos, los resultados
mostraron que no estaban ni deprimidos ni levemente deprimidos, sin embargo,
los enfermeros tenian mayores indices de depresion y ansiedad, y mayores
repeticiones. Se concluy6 que los sintomas expresados con mayor frecuencia

fueron fatiga y cambios en los intervalos energéticos (23).

Por su parte Urpeque en 2021, presento su estudio: “Estado de salud mental en
personal de salud frente al COVID — 19 de un hospital 1l — 1, Chiclayo — 2020,
se plante6 la mete de determinar la salud mental de los profesionales frente al
Covid-19 en un estudio descriptivo, con disefio no experimental y una muestra
de 90 profesionales, utilizando el Cuestionario de Salud Publica de Goldberg.
Los resultados mostraron que el 34% tenia indicadores de salud mental,
dominando la ansiedad en un 15%, problemas psicolégicos en un 9% vy
depresion en un 3%. Segun los factores sociodemograficos, el 13% de las
mujeres relatd ansiedad, el 7% eran solteras, el 4% eran técnicas de enfermeria
y el 6% trabajaban en hospitales. Concluy6 que las consecuencias para la salud
mental de este grupo de personas antes del Covid-19 eran depresion, edad,

deterioro social y estado emocional. (24).

Las siguientes son las hipétesis teoricas que describen el efecto de las variables
de estudio sobre el COVID-19 y la salud mental. En primer lugar se sefiala esta
reaccion es un término derivado de la palabra latina “repercusién”, que a su vez
proviene del verbo “repercutere”, que hace referencia al efecto producido tras un

trauma. Séneca, por su parte, aplicé el término en el siglo I, en referencia al
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efecto de la luz, el culto lo aplica hoy al acto de efectuar o restaurar aquello que

causa, causa y produce (25).

La repercusion se refiere a la influencia o el efecto qué propicia las diferentes
formas de acontecimiento y en general las formas distintas en las que suceden
segun la dinamica de cada sujeto, las consecuencias de una influencia tienden
a ser positivas cuando sus resultados conducen a la mejora de una persona, y
por el contrario, tienen consecuencias negativas cuando esos eventos tienen un
impacto negativo, cambiando habitos, formando familia, relaciones sociales y

ocupacion (26).

Se puede evaluar que el impacto basado en el nivel econdmico conduce a una
interrupcién significativa de la produccion en todas las industrias, lo que resulta
en pérdidas de empleo muy grandes, incluso en términos cuantitativos. El precio
del petrdleo crudo, asi como el cierre de un gran numero de empresas diferentes
en varios sectores y esto crea enormes costos para el desarrollo de articulos

sanitarios que se crean en los mercados que se han vuelto muy volatiles (29).

Asimismo, a nivel societario durante el desarrollo de la epidemia de Covid-19 se
han encontrado diversos cambios que estan directamente relacionados con el
impacto econdémico, es decir, un aumento desmedido de la pobreza y también
se crean importantes restricciones en torno a la movilizacion de la poblacion en
diferentes contextos nacionales e internacionales como afectados por la
adquisicion de nuevos productos y habitos de caracter saludable, en especial el
uso de mascarillas, el distanciamiento social y lavado de manos, el cierre de
colegios publicos y privados, y finalmente, en el analisis a nivel de salud y el
medio ambiente, encontrando esa salud. Los sistemas en todo el mundo deben
centrarse en la prevencion y sobre todo en reducir el desarrollo de una epidemia
basada en esta enfermedad, cuya tasa de mortalidad supera los 5 millones. Los
infectados sistémicamente y detectados hasta el 20 de mayo con tendencia a

aumentar en la morbilidad asociada a dicha enfermedad (30).

Por su parte, en el campo del desarrollo profesional y de carrera de los
trabajadores de la salud, y sobre todo, para socavar sus diversas capacidades
para brindar cuidados, su comprension e incertidumbre en la toma de decisiones,

por lo que se debe preservar la salud fisica y mental. , ademas de expertos



responsables de la salud publica y, sobre todo, un enfoque positivo, que es

esencial para la capacidad de lucha contra el Covid-19 (31).

Basados en distintos hechos el personal de salud esta experimentando distintas
repercusiones de indole negativa en el desarrollo de su salud mental todas estas
caracteristicas estdn abocadas hacia el sexo femenino generandoles
inseguridad laboral asi como una exposicion directa al contagio lo cual ha
generado durante el desempefio de sus horas intensas de trabajo y les ha
generado limitaciones previsibles en sus centros de trabajo o centros de salud
(32)

Todos estos factores desencadenan distintos sentimientos de aprehension y
tendencias de emociones negativas como el fracaso la pena el aislamiento y
sobre todo el error el desarrollo de estas patologias estan relacionadas con la
presencia de falta de apetito en algunos profesionales de salud genera insomnio
y debilidad analizando estos sintomas que son expresados pronostican cuadros
directos de ansiedad y depresion todo esto se aboca en la disminucién y la
motivacion los cuales son factores primordiales para poder disminuir el estrés
laboral e incrementar la capacidad de respuesta de los trabajadores de salud

que les impiden luchar de forma directa contra la Covid-19 (33)

Sobre el analisis y desarrollo de las dimensiones de la Salud Mental se tiene una
consideracion el desarrollo del temor el cual es una derivacion del latin temor el
cual hace mucha referencia al miedo qué es paralizante y que sobre todo es
incontrolable y puede suceder o derivar en panico o terror hacia diversas o
alguna circunstancia directa es por ello que el diccionario dela Real Academia
Espafiola manifiesta Qué es el temor el desarrollo de una pasiéon del animo el
cual tiende a generar cuidas o a rehusarse de una forma directa algo que puede

causarle dafo o peligro hasta su integridad fisica o mental (34).

La segunda dimension, definida segun el Manual Diagnéstico y Estadistico en el
Desarrollo de los Trastornos Mentales, se considerd entonces como el desarrollo
de una respuesta emocional. Se manifiesta en oleadas de excitaciébn. También
genera ideas de peligro y, sobre todo, trata de desarrollar una conducta de huida.
Por lo tanto, el miedo se entiende como una reaccion psicolégica que afecta

directamente al organismo, provocando muchas reacciones inesperadas y



anormales, revelando asi que el estado de animo esta perturbado, y también

significa miedo. Es una de las emociones humanas mas antiguas (35).

En el desarrollo de la tercera dimension del estrés postraumatico diversos
estudios se han referido al trauma emocional y al post-trauma, que se inician
momentos después de la observacion clinica y que se derivan de la guerra de
Estados Unidos, dando lugar al desarrollo del término trauma por estrés
traumatico, que engloba una amplia gama de situaciones psicolégicas
generalmente perturbadoras que generan una amenaza de peligro o muerte, ya

sea para la integridad fisica de la persona o para su integridad psicologica (36).

Segun el estandar internacional en la proyeccién de estudios estadisticos, el
trastorno de estrés postraumatico se ha generado como una enfermedad de
salud mental que se desencadena por el desarrollo de una experiencia muy
aterradora para el desarrollo de esta enfermedad los sintomas que genera son
la hipervigilancia y una reactividad subita, ademas de aparecer alteraciones en
su estado de animo y sobre todo tratar de revivir los acontecimientos de forma
cotidiana (37).

En el desarrollo del campo de la psiquiatria, la Salud Mental genera un equilibrio
y sobre todo da una adaptacion practica del individuo y su alter ego en el miedo
es por ello que el desarrollo de la creatividad tiene que generarse en un ambiente
de crecimiento y sobre todo tiene que genere el desarrollo de la creatividad en
un ambiente de crecimiento y sobre todo tiene que genere el desarrollo de la
creatividad en un ambiente de crecimiento y sobre todo tiene que genere el
desarrollo de la creatividad en Por ello, la salud mental en el desarrollo de la
psicologia identifica cuando un individuo es capaz de adaptarse a un nuevo
entorno y, como resultado, desarrolla el gusto por la vida y, sobre todo, desarrolla
su autorrealizacion proyectando estados de animo positivos e ignorando la

presencia o ausencia de un trastorno mental (38).

La salud mental ha generado una gran cantidad de movimientos, asi como
grandes promotores como James y Meyer. Estos dos autores influyeron en la
higiene mental en los Estados Unidos de América, y el décimo congreso ratifico
un proyecto de ley basado en la higiene mental para establecer la Federacion
Mundial para la Salud Mental, logrando resultados positivos y generando
acciones interdisciplinarias de colaboraciéon (39). Por otra parte, diversas
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cuestiones de grado y no se centra en un estado absoluto, y no hay un concepto
estandar en el desarrollo de la Salud Mental, pero el proyecto en cada persona
en relacién con estos resultados, que influyen directamente en las variables del

ciclo de vida, asi como el desarrollo del entorno social cultural, entre otros (40).

La salud mental genera varios factores que estan relacionados con los
problemas de la pandemia, ya que varios estudios han demostrado que cuanto
mas jovenes hay, mas vulnerables son a los problemas de salud mental, por lo
gue los informes de los estudios elaborados por Juan y Yang muestran que los

jovenes presentan un sistema constante de ansiedad y depresion (41).

En las dimensiones de la salud mental de Goldberg tenemos la ansiedad, asi
como el estrés y la depresion. Sefala que la ansiedad y la depresion estan
representadas en grupos de sentimientos o en el desarrollo de experiencias que
han influido en el individuo de forma positiva o negativa, y que la ansiedad y la
depresion también son consideradas como diferentes estados o emociones que

causan dafo por alguna situacion que se ha desarrollado (42).

La ansiedad es una emocién comdn en nuestra vida cotidiana; la ansiedad y el
miedo son emociones desencadenadas por peligros reales o posibles que
alertan a la persona como parte de sus procedimientos habituales; todo ello se
considera normal hasta que perturba la rutina habitual. Pueden aparecer
sintomas emocionales, cognitivos, conductuales, motores y fisicos. Los
trastornos de ansiedad pueden evaluarse y clasificarse mediante criterios
diagndsticos operativos que pueden utilizarse tanto en la investigacidbn como en

la practica clinica (43).

En cuanto a la depresion es una condicion del estado de animo que se desarrolla
cuando el estado de &nimo de una persona cambia. Segun la Organizacion
Mundial de la Salud, la depresion es un trastorno mental recurrente que afecta a
méas de 300 millones de personas en todo el mundo. Es la principal causa de
discapacidad y contribuye considerablemente a la carga global de enfermedad,

y afecta més a las mujeres que a los hombres (44).

Por su parte en cuanto al estrés la OMS lo define como "un conjunto de procesos
fisiolégicos que preparan al organismo para la accion". Cuando ciertas

condiciones se interpretan implicitamente como un peligro, como la sobrecarga
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de trabajo, las presiones econdémicas o sociales, 0 un entorno competitivo, uno
empieza a sentirse inquieto. El cansancio emocional, la despersonalizacion y el
bajo rendimiento laboral son los sintomas mas comunes. El estrés laboral
episodico, cronico, positivo y negativo son los tipos mas comunes de estrés
laboral (45).

En el desarrollo de la teoria utilizada en la variable de estrés laboral por el covid-
19 segun Florence Nightingale ella ha promovido la teoria del desarrollo del
entorno en el cual se sirve posteriormente para generar vida a las teorias que
son adaptativas asi como teorias de necesidades relacionadas en distintos
desencadenantes enfocados hacia el estrés es por ello que en el desarrollo de
sus metas asi como sus paradigmas el individuo sufre la intervencion de su
entorno y hace condiciones que afecten de forma directa y considerable en el
desarrollo de su vida generando ya sea de forma positiva o negativa un impacto
econdmico un impacto social o un impacto ambiental en beneficio o perjuicio del
mismo y finalmente la salud como bienestar esta relacionada con distintos
desencadenantes asociados al estrés asi como sus factores de demanda

externa en el desarrollo de tareas (46)

La teoria de Nightingale se ha enfocado en el desarrollo de un tridngulo que va
en base a la relacion existente entre la enfermera el paciente y el entorno donde
pueda recuperarse asimismo existe otra teoria qué es respaldada por es Slavoj
, este autor manifiesta que las crisis que ha generado el coronavirus han sido de
una forma directa generando un retroceso en el entorno econdémico asi como el
entorno politico y social y sobre todo da una proyeccién de mucha importancia
al aislamiento que se gener6 de forma voluntaria para que de esta manera se
evita la pandemia o la propagacion del covid-19 y manifiesta tener cuidado con

las secuelas que el virus dejar a (47).
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lIl. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigaciéon
Tipo de investigacion:

Se selecciono el nivel basico para este estudio porque se centra en ampliar y
afiadir a la cantidad de diferentes estudios cientificos en los que se examina la
actualidad de las posiciones que existen en el covid-19 sobre la Salud Mental.
(48). Se selecciond el nivel basico para este estudio porque se centra en ampliar
y afiadir a la cantidad de diferentes estudios cientificos en los que se examina la
actualidad de las posiciones que existen en el covid-19 sobre la Salud Mental.
(49).

Disefio de investigacion:

Se centra en el tipo no experimental, que se centra en las variables sin ser
modificadas a propdsito, y se basa en la observacion de todos los fenémenos,
en particular los datos y cdmo se procesan y desarrollan en contextos naturales,

que luego se estudian (50).

Donde:
M: Muestra

O: Informacion relevante obtenida

3.2 Variables y operacionalizacién

Variable Repercusién de la Covid- 19 en la salud mental
Variable 1. Repercusiones de la COVID-19:

e Definicién conceptual: son los efectos que tuvo la pandemia del COVID 19
en la salud mental del personal sanitario, de acuerdo a las caracteristicas
propias de la pandemia y de su circunstancia laboral (51).

e Definicion operacional: Es la influencia de la pandemia COVID-19, en la

generacion de emociones negativas como miedo, temor y estrés
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postraumatico, afectando el bienestar, aptitudes y pasiones de la personas
para llevar una vida provechosa.
e Dimensiones: Miedo, temor y estrés post traumatico.

e Indicadores: Totalmente en desacuerdo, en desacuerdo, ni de acuerdo ni
en desacuerdo, de acuerdo, totalmente de acuerdo.

e Escala de medicion: nominal

3.3 Poblacion censal
Poblacioén

Esta conformada por 50 trabajadores de salud del Hospital Regional Honorio
Delgado Espinoza. Empleamos la llamada poblacién censal porque trabajamos
con la poblacién completa y no utilizamos ningun tipo de muestra o muestreo.
Asimismo, la poblacién es de tipo censal porque se genera en muchas unidades
de investigacion y también se considera una muestra, por lo que la poblacion
gue se va a examinar debe designarse como de tipo censal porque es el

universo, la poblacion y la muestra a la vez (52).
Criterios de inclusion

e Todos los trabajadores de salud que acepten de forma voluntaria participar
en el estudio.
e Todos los trabajadores que pertenezcan al sector salud del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza.
Criterios de exclusion

e Todos los trabajadores de salud que no acepten participar del estudio.
e Todos los trabajadores que no pertenezcan al sector salud del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica
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En la elaboracion de esta investigacion se utilizé la técnica de la encuesta y el
instrumento fue el cuestionario, que consta de tres secciones y fue completado

por Huarcaya (53).

En el andlisis de la primera seccién se consigné las preguntas para medir el
miedo a la Covid-19 de la escala Fear of Covid-19, este instrumento fue validado
en Perd, a través del estudio realizado por Huarcaya, et al , esta escala tipo Likert
cuenta con 7 items y 5 opciones de respuesta en donde: 1 es totalmente en
desacuerdo, 2 en desacuerdo, 3 ni de acuerdo ni en desacuerdo, 4 de acuerdo

y 5 totalmente de acuerdo (54).

En el desarrollo de la segunda seccién para el instrumento se aplicd el
cuestionario que fue elaborado segun la guia Covidsam la cual aborda el
desarrollo de investigaciones de Rodriguez et al., dénde se genera una escala
de tipo likert compuesta por 10 items y sobre frecuencias que presentan los
temores enfocados a la cuarentena los cuales Son desarrollados bajo el tenor de

5 alternativas de respuesta (55).

Finalmente, en la tercera seccion, se utiliz6 un instrumento para medir los
Sintomas de Estrés Postraumatico a COVID-19 que tiene 8 preguntas con 5
alternativas de respuesta: 1 es nunca o casi hunca, 2 a veces, 3 bastante a
menudo, 4 muchas veces, 5 siempre o casi siempre; cuanto mayor sea la
puntuacion en la escala, mas Sintomas de Estrés Postraumatico a COVID-19

presenta el participante (56).
VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

Para la validez el autor realizé un juicio de expertos para este instrumento no
validado, teniendo como sugerencia de uno de los jueces expertos cambiar el

término “COVID-19 por coronavirus” en las preguntas 1y 2 (57).

Asimismo, se realizé una prueba piloto a 30 personas teniendo como resultado
el Alfa de Crombach de 0.8 de confiabilidad para la escala Fear of Covid-19
(anexo J), para la escala COVIDSAM el valor del Alfa de Crombach fue de 0.8
de confiabilidad del instrumento; asimismo para el instrumento Sintomas de
estrés Post Traumatico (ESEP) tuvo un 0.8 de confiabilidad con el Alfa de

Crombach, demostrando que los instrumentos son buenos
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3.5. Procedimientos

La investigacion se realizo en el Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza,
donde la primera etapa fue enfocar el problema planteado, definiéndolo desde
una perspectiva global basada en la realidad nacional, a partir de la cual se
formaron los objetivos e hipétesis de la investigacion. El instrumento pasé por el
proceso de validacion y confiabilidad de la autora antes de ser utilizado para
recoger datos del personal del hospital. Tras la finalizacion del proceso de
recogida de datos, se llevd a cabo el analisis estadistico de la naturaleza de la
informacion, que culmind con la presentacion de los resultados del estudio y las

sugerencias basadas en los datos.

3.6. Metodos de analisis de datos

Como método de analisis de la investigacion se utilizé inicialmente una base de
datos aplicadas en el programa SPSS V.26, de la misma manera se realiz6 una
interpretacion estadistica presentada en porcentaje, tablas de frecuencia y
figuras de barra para describir la situacién de la variable, sus dimensiones y la
relacion de las mismas. En el proceso de corroboracion de hipoétesis fue aplicada

la prueba no paramétrica estadistica de Spearman.

3.7. Aspectos éticos

Se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones éticas: por autonomia, los
el personal de salud del Hospital Regional Honorio Delgado tienen derecho a la
intimidad y no estan obligados a participar en todo el proceso de investigacion.
El estudio constatd que la bondad no causaba ningun dafio corporal o
psicolégico. La no maleficencia significo que todos los participantes recibieron
un trato justo en todo momento, y los datos se procesaron teniendo en cuenta
su identidad. Imparcialidad: Todos los voluntarios recibieron un trato justo y
tuvieron las mismas oportunidades de participar en el estudio. Respeto: los datos

de la investigacion se proporcionaron sin prejuicios ni deshonestidad.
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IV. RESULTADOS
Tabla 1. Relacion de Salud Mental y Miedo

Repercusién de la COVID-19

Ni acuerdo
LZ?;?L?QS Desacuerd ni Acuerd Tot:l(Teent Total
o] desacuerd 0
0] o acuerdo
Totaimente f 4 1 1 1 1 9
desacuerdo o 8.0 1.8 2.7 2.7 2.7 17.9
Desacuerd | 2 2 1 3 2 1
0 % 4.5 4.5 2.7 6.3 3.6 21.4
Salud Niacuerdo f 2 2 2 2 1 9
Menta ni
| desacuerdo % 3.6 3.6 4.5 45 2.7 18.8
f 0 1 5 3 2 11
Acuerdo
% 0.9 1.8 9.8 6.3 3.6 22.3
Totaimente f 1 2 3 2 2 10
de acuerdo o 2.7 3.6 5.4 45 3.6 19.6
f 10 8 13 12 8 50
Total 100
% 19.6 15.2 25.0 24.1 16.1 ’

Grafico 1. Relacion de Salud Mental y Miedo

Grafico de barras
12 Miedo

M Totalmente desacuerdo
M Desacuerdo

M i acuerdo ni desacuerdo
[ Acuerdo

O Totalmente de acuerdo

Recuento

Totalmente  Desacuerdo Ni acuerdo ni Acuerdo Tatalmente
desacuerdo desacuerdo de acuerdo
Salud Mental
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Interpretacion

Los resultados encontrados en el analisis de la relacion de la salud mental con
la dimension del miedo se pueden apreciar que estan totalmente en desacuerdo
con el 17.9%, mientras que en tendencias menores estan totalmente en
desacuerdo con el 8%, desacuerdo con el 1.8%, ni acuerdo ni desacuerdo 2.7%,

en cambio en acuerdo el 2.7%, y totalmente de acuerdo con el 2.7%.

Asimismo se puede apreciar que en la tendencia de desacuerdo estan
representados con el 21.4%, entre la salud mental y el miedo asi mismo se puede
apreciar los resultados en la alternativa totalmente de acuerdo la cual esta
representada con el seis 3.6%, y con proyecciones de acuerdo con el 6.3%,
asimismo se puede apreciar que me acuerdo ni desacuerdo esta representado
por el 2.7%, y con tendencias negativas estan desacuerdo con el 4.5%, al igual

gue totalmente en desacuerdo con el 4.5%.

En el analisis intermedio es decir me acuerdo ni desacuerdo estan asociados
entre la salud mental y el miedo con el 18.8%, segmentando las alternativas
tenemos que totalmente de acuerdo esta representado con el 2.7%, y acuerdo
esta representado por el 4.5%, otros resultados manifiestan la tendencia ni
acuerdo ni desacuerdo con el 4.5%, y en escalas menores desacuerdo con el

3.6%, y totalmente en desacuerdo con el 3.6%, de los encuestados.

En el andlisis positivo entre la salud mental y el miedo se puede apreciar que
estan de acuerdo con el 22.3%, de los cuales estan totalmente de acuerdo entre
la salud mental y el miedo con el 3.6%, mientras que la proyeccién de acuerdo
esta representada con el 6.3%, los resultados intermedios ni acuerdo ni
desacuerdo estar representadas por el 9.8%, y en tendencias negativas es decir

en desacuerdo con el 1.8%, y muy desacuerdo con el 0.9%.

En el analisis final de relacion entre la salud mental y el miedo se puede apreciar
gue estan representados por el 19.6%, estos resultados da a conocer que su
segmentacion estan en totalmente de acuerdo con el 3.6%, mientras que la
tendencia de acuerdo esta representada por el 4.5%, en el andlisis de la escala
me acuerdo ni desacuerdo se estan representados con el 5.4%, y con tendencias
negativas de desacuerdo estan representadas con el 3.6%, y totalmente en

desacuerdo con el 2.7%.
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Tabla 2. Relacién de Salud Mental y Temor

Repercusién de la COVID-19

Ni acuerdo

Totalmente Desacuerd e Acuerd Totalment  Total

desacuerd e de

o] desacuerd 0

o] o acuerdo
Totalmente f 2 3 1 2 1 9
desacuerdo o, 3.6 5.4 1.8 45 2.7 17.9
Desacuerd | 2 3 1 1 3 11
0 % 45 6.3 2.7 1.8 6.3 21.4
Salud Niacuerdo f 1 2 2 3 1 9

Menta ni
| desacuerdo % 27 36 45 54 27 188
f 2 2 1 4 2 11
Acuerdo

% 45 3.6 2.7 7.1 4.5 22.3
Totalmente f 2 1 4 1 2 10
de acuerdo o 3.6 2.7 7.1 2.7 3.6 19.6
f 9 11 9 11 10 50
Total 100
% 18.8 21.4 18.8 21.4 19.6 0 '

Grafico 2. Relacion de Salud Mental y Temor

Grafico de barras
Temor

E Totalmente desacuerdo
M Desacuerdo

W Ni acuerdo ni desacuerdo
M Acuerdo

O Totalmente de acuerdo

Recuento

Totalmente  Desacuerdo MNi acuerdo ni Acuerdo Totalmente de
desacuerdo desacuerdo acuerdo
Salud Mental
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Interpretacion

Los resultados encontrados en el andlisis de la relacion de la salud mental con
la dimension del temor se pueden apreciar que estan totalmente en desacuerdo
con el 17.9%, mientras que en tendencias menores estan totalmente en
desacuerdo con el 3.6%, desacuerdo con el 5.4%, ni acuerdo ni desacuerdo

1.8%, en cambio en acuerdo el 4.5%, y totalmente de acuerdo con el 2.7%.

Asimismo se puede apreciar que en la tendencia de desacuerdo estan
representados con el 21.4%, entre la salud mental y el temor, los resultados en
la alternativa totalmente de acuerdo la cual esta representada con el seis 6.3%,
y con proyecciones de acuerdo con el 1.8%, asimismo se puede apreciar que
me acuerdo ni desacuerdo esta representado por el 2.7%, y con tendencias
negativas estan desacuerdo con el 6.3%, al igual que totalmente en desacuerdo

con el 4.5%.

En el analisis intermedio es decir me acuerdo ni desacuerdo estan asociados
entre la salud mental y el temor con el 18.8%, segmentando las alternativas
tenemos que totalmente de acuerdo esta representado con el 2.7%, y acuerdo
esta representado por el 5.4%, otros resultados manifiestan la tendencia ni
acuerdo ni desacuerdo con el 4.5%, y en escalas menores desacuerdo con el

3.6%, y totalmente en desacuerdo con el 2.7%, de los encuestados.

En el andlisis positivo entre la salud mental y el temor se puede apreciar que
estan de acuerdo con el 22.3%, de los cuales estan totalmente de acuerdo entre
la salud mental y el temor con el 4.5%, mientras que la proyeccién de acuerdo
esta representada con el 7.1%, los resultados intermedios ni acuerdo ni
desacuerdo estar representadas por el 2.7%, y en tendencias negativas es decir

en desacuerdo con el 3.6%, y muy desacuerdo con el 4.5%.

En el analisis final de relacién entre la salud mental y el temor se puede apreciar
gue estan representados por el 19.6%, estos resultados da a conocer que su
segmentacion estan en totalmente de acuerdo con el 3.6%, mientras que la
tendencia de acuerdo esta representada por el 2.7%, en el andlisis de la escala
me acuerdo ni desacuerdo se estan representados con el 7.1%, y con tendencias
negativas de desacuerdo estan representadas con el 2.7%, y totalmente en

desacuerdo con el 3.6%.
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Tabla 3 Relacién de Salud Mental y Estrés post traumatico

Repercusién de la COVID-19

Ni acuerdo
LZ?;?E;? Desacuerd ni Acuerd Tot:l(Teent Total
o] desacuerd 0
0] o acuerdo
Totaimente f 2 1 3 1 1 9
desacuerdo o 3.6 2.7 6.3 2.7 2.7 17.9
Desacuerd | 1 1 2 3 3 1
0 % 1.8 2.7 4.5 6.3 6.3 21.4
Salud Niacuerdo f 2 2 3 1 2 9
Menta ni
| desacuerdo % 4.5 3.6 54 1.8 3.6 18.8
f 2 2 2 3 2 11
Acuerdo
% 3.6 45 4.5 54 4.5 22.3
Totaimente f 1 2 2 2 2 10
de acuerdo o 2.7 45 45 3.6 45 19.6
f 8 9 13 10 11 50
Total 100
% 16.1 17.9 25.0 19.6 21.4 0 ’

Grafico 3. Relacién de Salud Mental y Estrés post traumatico

Recuento

Grafico de barras

Totalmente  Desacuerdo Mi acuerdo ni Acuerdo Totalmente de
desacuerdo desacuerdo acuerdo
Salud Mental
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traumatico

E Tatalmente desacuerdo
M Desacuerdo
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E Acuerdo
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Interpretacion

Los resultados encontrados en el andlisis de la relacion de la salud mental con
la dimension Estrés post traumatico se pueden apreciar que estan totalmente en
desacuerdo con el 17.9%, mientras que en tendencias menores estan totalmente
en desacuerdo con el 3.6%, desacuerdo con el 2.7%, ni acuerdo ni desacuerdo

6.3%, en cambio en acuerdo el 2.7%, y totalmente de acuerdo con el 2.7%.

Asimismo se puede apreciar que en la tendencia de desacuerdo estan
representados con el 21.4%, entre la salud mental y Estrés post traumatico, los
resultados en la alternativa totalmente de acuerdo la cual esta representada con
el seis 6.3%, y con proyecciones de acuerdo con el 6.3%, asimismo se puede
apreciar que me acuerdo ni desacuerdo esta representado por el 4.5%, y con
tendencias negativas estan desacuerdo con el 2.7%, al igual que totalmente en

desacuerdo con el 1.8%.

En el analisis intermedio es decir me acuerdo ni desacuerdo estan asociados
entre la salud mental y el estrés post traumatico con el 18.8%, que totalmente de
acuerdo esta representado con el 3.6%, y acuerdo esta con el 1.8%, otros
resultados manifiestan la tendencia ni acuerdo ni desacuerdo con el 5.4%, y en

desacuerdo con el 3.6%, y totalmente en desacuerdo con el 4.5%.

En el andlisis positivo entre la salud mental y el estrés post traumatico se puede
apreciar que estan de acuerdo con el 22.3%, de los cuales estan totalmente de
acuerdo entre la salud mental y el estrés post trauméatico con el 4.5%, mientras
gue la proyeccion de acuerdo esta representada con el 5.4%, los resultados
intermedios ni acuerdo ni desacuerdo estar representadas por el 4.5%, y en
tendencias negativas es decir en desacuerdo con el 4.5%, y muy desacuerdo
con el 3.6%.

En el analisis final de relacion entre la salud mental y el estrés post traumatico
se puede apreciar que estan representados por el 19.6%, estos resultados da a
conocer que su segmentacion estan en totalmente de acuerdo con el 4.5%,
mientras que la tendencia de acuerdo esta representada por el 3.6%, en el
analisis de la escala me acuerdo ni desacuerdo se estan representados con el
4.5%, y con tendencias negativas de desacuerdo estan representadas con el

4.5%, y totalmente en desacuerdo con el 2.7%.
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Tabla 4 Relacién de Salud Mental y Repercusion de la COVID-19

Repercusion de la COVID-19

Ni acuerdo

Totalmente Desacuerd i Acuerd Totalment  Totgl
desacuerd e de
0] desacuerd 0]
o] o acuerdo
Totaimente f 1 4 1 1 1 9
desacuerdo o, 2.7 8.0 1.8 2.7 2.7 17.9
Desacuerd | 2 3 3 1 2 1
0 % 3.6 6.3 5.4 1.8 45 21.4
Salud Niacuerdo f 3 2 1 2 1 9
Menta ni
| desacuerdo % 6.3 3.6 2.7 3.6 2.7 18.8
f 1 2 4 3 1 11
Acuerdo
% 2.7 4.5 7.1 5.4 2.7 22.3
Totaimente f 1 2 2 1 3 10
de acuerdo o 2.7 45 45 2.7 5.4 19.6
f 9 13 11 8 9 50
Total
% 17.9 26.8 21.4 16.1 17.9 1%0'

Grafico 4. Relacion de Salud Mental y Repercusion de la COVID-19
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Interpretacion

Los resultados encontrados en el andlisis de la relacion de la salud mental con
la variable Repercusion de la COVID-19 se pueden apreciar que estan
totalmente en desacuerdo con el 17.9%, mientras que en tendencias menores
estan totalmente en desacuerdo con el 2.7%, desacuerdo con el 8%, ni acuerdo
ni desacuerdo 1.8%, en cambio en acuerdo el 2.7%, y totalmente de acuerdo con
el 2.7%.

Asimismo se puede apreciar que en la tendencia de desacuerdo estan
representados con el 21.4%, entre la salud mental y el temor, los resultados en
la alternativa totalmente de acuerdo la cual esta representada con el seis 4.5%,
y de acuerdo con el 1.8%, asimismo se puede apreciar que me acuerdo ni
desacuerdo esta representado por el 5.4%, y con tendencias negativas estan

desacuerdo con el 6.3%, al igual que totalmente en desacuerdo con el 3.6%.

En el analisis intermedio es decir me acuerdo ni desacuerdo estan asociados
entre la salud mental y el Repercusion de la COVID-19 con el 18.8%,
segmentando las alternativas tenemos que totalmente de acuerdo esta con el
2.7%, y acuerdo esta con el 3.6%, otros resultados manifiestan la tendencia ni
acuerdo ni desacuerdo con el 2.7%, y en escalas menores desacuerdo con el

3.6%, y totalmente en desacuerdo con el 6.3%, de los encuestados

En el andlisis positivo entre la salud mental y el Repercusiéon de la COVID-19 se
puede apreciar que estan de acuerdo con el 22.3%, de los cuales estan
totalmente de acuerdo entre la salud mental y el Repercusion de la COVID-19
con el 2.7%, de acuerdo estd representada con el 5.4%, los resultados
intermedios ni acuerdo ni desacuerdo estar representadas por el 7.1%, y en
tendencias negativas es decir en desacuerdo con el 4.5%, y muy desacuerdo
con el 2.7%. En el analisis final de relacion entre la salud mental y el Repercusion
de la COVID-19 se puede apreciar que estan representados por el 19.6%, estos
resultados da a conocer que su segmentacion estan en totalmente de acuerdo
con el 5.4%, mientras que la tendencia de acuerdo esta representada por el
2.7%, en el andlisis de la escala me acuerdo ni desacuerdo se estan
representados con el 4.5%, y con tendencias negativas de desacuerdo estan

representadas con el 4.5%, y totalmente en desacuerdo con el 2.7%.
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Tabla 5. Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistic gl Sig. Estadistic gl Sig.
o o

Ansiedad/depresion 262 50 ,000 825 50 ,000
Disfuncién social ,305 50 ,000 766 50 ,000
Perdida de confianza 463 50 ,000 573 50 ,000
Salud Mental 393 50 ,000 686 50 ,000
Miedo 287 50 ,000 ,789 50 ,000
Temor 249 50 ,000 ,801 50 ,000
tEr:LriZtico Post  4gs 50 000 505 50 000
Repercusion de la 403 50 ,000 660 50 ,000

COoVID-19

a. Correccion de significacion de Lilliefors

En el analisis de la prueba de normalidad se aprecia que segun los resultados

se plantea lo siguiente:

p<0.05 = Prueba de normalidad aceptada

p>0.05 = Prueba de normalidad rechazada

Los resultados muestran que las variables asi como sus dimensiones son de
tendencia normal es decir menor a p<0.05, y por ello se utilizé la prueba

estadistica de Rho de Spearman para las comprobaciones de hipotesis.
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Tabla 6. Hipétesis secundaria 1

Ho= No relacion entre el nivel de repercusion en la dimension miedo en la salud
mental de la COVID-19 en los trabajadores de la salud de del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza.

Hi = Existe relacion entre el nivel de repercusion en la dimension miedo en la
salud mental de la COVID-19 en los trabajadores de la salud de del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza.

Correlaciones

Salud
Miedo
Mental
Coeficiente de correlacion 1,000 0,635
Salud
Sig. (bilateral : 0,005
Mental g ( )
Rho de N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacién 0,635 1,000
Miedo Sig. (bilateral) 0,005
N 50 50
Valor Significado
0 Correlacién nula
0.01 a2 0,19 Correlacidon positiva muy baja
0.2 a0,39 Correlacién positiva baja
0.4 a 0,69 Correlacion positiva moderada
0.7 a 0,89 Correlacidon positiva alta
0.2a 0,99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacién positiva grande v
perfecta

Los resultados analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman,
para determinar la relacion entre la Salud Mental y la dimension del miedo se
puede apreciarse el resultado de Rho=0.635, la cual es una relacion moderada,
entre las variables analizadas es decir que la Salud Mental se relaciona con el

miedo en los trabajadores del hospital Honorio Delgado Espinoza.

Asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis de la significancia,
se ha encontrado un valor de p=0.005 el cual es menor al parametro limite menor
(p<0.05) y por ende se acepta la hipétesis planteada; existe relacion entre la
dimensioén del miedo y la Salud Mental en los trabajadores del Hospital Regional

Honorio Delgado Espinoza.
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Tabla 7. Hipétesis secundaria 2

Ho= No existe relacion entre el nivel de repercusién en la dimension temor al
contagio en la salud mental de los trabajadores de la salud del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza

Hi = Existe relacion entre el nivel de repercusion en la dimension temor al
contagio en la salud mental de los trabajadores de la salud del Hospital

Regional Honorio Delgado Espinoza

Correlaciones

Salud Mental Temor

Coeficiente de correlacion 1,000 0,616
Salud . :
Mental Sig. (bilateral) . 0,018
Rho de N 50 50
Spearman Coeficiente de correlacion 0,616 1,000
Temor Sig. (bilateral) 0,018
N 50 50
Valor Significado
0 Correlacién nula

0,01 a 0,19 [Carrelacidn positiva muy baja

0.2a0,39 Correlacidon positiva baja

0.,4a0,69 Correlacion positiva moderada

0,7a0,89 Correlacion positiva alta

0,9a0,99 Correlacion positiva muy alta

1 Correlacion positiva grande vy
perfecta

Los resultados analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman,
para determinar la relacion entre salud mental y el temor al contagio, se puede
apreciarse el resultado de Rho=0.616, la cual es una relacion moderada, entre
las variables analizadas es decir que la Salud Mental se relaciona con el temor

en los trabajadores.

Asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis de la significancia,
se ha encontrado un valor de p=0.018 el cual es menor al parametro limite menor
(p<0.05) y por ende se acepta la hipotesis planteada; Existe relacion entre el
nivel de repercusion en la dimension temor al contagio en la salud mental de los

trabajadores de la salud del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza
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Tabla 8. Hipétesis secundaria 3

Ho= No existe relacion entre sintomas de estrés post traumatico a la COVID-19
en la salud mental de los trabajadores de la salud del Hospital Regional

Honorio Delgado Espinoza

Hi1 = Existe relacion entre sintomas de estrés post traumatico a la COVID-19 en
la salud mental de los trabajadores de la salud del Hospital Regional Honorio
Delgado Espinoza

Correlaciones

Salud  Estrés post
Mental traumatico

Coeficiente de correlacion 1,000 0,647
Salud . .
Mental Sig. (bilateral) . 0,038
Rho de N 50 50
Spearman , Coeficiente de correlacion 0,647 1,000
Estrés
post Sig. (bilateral) 0,038
traumatico N 50 50
Valor Significado
0 Correlacion nula

0.01a 0,19 Correlacion positiva muy baja

0.2a0,39 Correlacién positiva baja

0.4 a2 0,69 Correlacion positiva moderada

0,7a 0,89 Correlacién positiva alta

0,2a 0,99 Correlacion positiva muy alta

Correlacion positiva grande vy
perfecta

1

Los resultados analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman,
para determinar la relacion entre la Salud Mental y sintomas de estrés post
traumatice puede apreciarse el resultado de Rho=0.647, la cual es una relaciéon
moderada, entre las variables analizadas es decir que la Salud Mental se

relaciona con el sintomas de estrés post traumatico en la salud mental.

Asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis de la significancia,
se ha encontrado un valor de p=0.038 el cual es menor al parametro limite menor
(p<0.05) y por ende se acepta la hipétesis planteada; Existe relacién entre el
nivel de sintomas de estrés post traumatico en la salud mental de los

trabajadores de la salud del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza.
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Tabla 9. Hipétesis general

Ho=EI COVID-19 repercute en la salud mental de los trabajadores de salud del

Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza

Hi=El COVID-19 repercute en la salud mental de los trabajadores de salud del
Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza

Correlaciones

Repercusion
Salud P
Mental de la
COVID-19
Coeficiente de correlacion 1,000 0,617
Salud : .
Sig. (bilateral ) ,003
Mental g.( )
Rho de N 30 20
Spearman ici To
Repercusion Coeficiente de correlacion 0,617 1,000
de la Sig. (bilateral) ,003
COVID-19
N 50 50
Valor Significado
0 Correlacién nula
0,01 20,19 |Correlacién positiva muy baja
0,2a0,39 Correlacién positiva baja
0.4a0,69 Correlacién positiva moderada
0,7a0,89 Correlacion positiva alta
0,2a0,99 Correlacidn positiva muy alta
1 Correlacion positiva grande vy
perfecta

Los resultados analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman,
para determinar la relacion entre la Salud Mental y la Repercusion de la COVID-
19, se puede apreciarse el resultado de Rho=0.617, la cual es una relacion
moderada, entre las variables analizadas es decir que la Salud Mental se
relaciona con el COVID-19 repercute en la salud mental de los trabajadores del

hospital Honorio Delgado Espinoza

Asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis de la significancia,
se ha encontrado un valor de p=0.003 el cual es menor al parametro limite menor
(p<0.05) y por ende se acepta la hipotesis planteada; EI COVID-19 repercute en
la salud mental de los trabajadores de salud del Hospital Regional Honorio

Delgado Espinoza.
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V. DISCUSION

La salud mental ha generado una gran cantidad de movimientos, asi como
grandes promotores como James y Meyer. Estos dos autores influyeron en la
higiene mental en los Estados Unidos de América, y el décimo congreso ratificd
un proyecto de ley basado en la higiene mental para establecer la Federacion
Mundial para la Salud Mental, logrando resultados positivos y generando

acciones interdisciplinarias de colaboracion.

La Salud Mental, vista desde una segunda perspectiva, representa una amplia
gama de cuestiones y no se centra en un estado absoluto. Tampoco existe un
concepto estandar en el desarrollo de la Salud Mental, sino que estos resultados
tienen un impacto directo en las variables del ciclo vital, asi como en el desarrollo

del entorno social cultural, entre otras cosas.

En la tabla 6 se plantea Existe relacion entre el nivel de repercusion en la
dimension miedo en la salud mental de la COVID-19 en los trabajadores de la
salud de del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza. Los resultados
analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman, para determinar
la relacion entre la Salud Mental y la dimensién del miedo se puede apreciarse
el resultado de Rho=0.635, la cual es una relacion moderada, entre las variables
analizadas es decir que la Salud Mental se relaciona con el miedo en los
trabajadores del hospital Honorio Delgado Espinoza; asimismo se puede
apreciar que los resultados por el analisis de la significancia, se ha encontrado
un valor de p=0.005 el cual es menor al parametro limite menor (p<0.05) y por
ende se acepta la hipotesis planteada, en un antecedente internacional tenemos
en Costa Rica, Hidalgo, Varga, Carvajal, presentan su estudio: llevo a cabo un
estudio de revision documental tomando en cuenta a 15 articulos de distintos
paises que muestran la salud mental de profesionales sanitarios por la
pandemia, sefialando que el aislamiento constante, las jornadas laborales
extensas y otras circunstancias han generado que estos profesionales se
separen de su rutina diaria, menoscabando sus relaciones interpersonales y
conllevando a efectos como cuadros de ansiosos y depresivos, trastornos del

suefio y otras enfermedades.
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Este conjunto de problemas ha tenido un impacto directo en el desarrollo
profesional y funcional del personal médico, asi como en su comprensiéon y
confianza en la toma de decisiones, por lo que es fundamental preservar la salud
fisica, mental y social de los profesionales de la salud publica, asi como su
comprensién y confianza en la toma de decisiones, para luchar contra el covid-
19.

En el analisis de la tabla 7 Existe relacién entre el nivel de repercusion en la
dimension temor al contagio en la salud mental de los trabajadores de la salud
del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza , Los resultados analizados por
medio del estadigrafo de la Rho de Spearman, para determinar la relacién entre
salud mental y el temor al contagio, se puede apreciarse el resultado de
Rho=0.616, la cual es una relacion moderada, entre las variables analizadas es
decir que la Salud Mental se relaciona con el temor en los trabajadores; asimismo
se puede apreciar que los resultados por el analisis de la significancia, se ha
encontrado un valor de p=0.018 el cual es menor al parametro limite menor
(p<0.05) y por ende se acepta la hip6tesis planteada; analizando antecedentes
nacionales tenemos a Huarcaya en 2021, con el titulo "Consideraciones sobre la
salud mental en la pandemia de COVID-19", propone un andlisis sistematico en
el que se destaca que la depresion, la ansiedad y el estrés fueron comunes en
la poblacién general durante la etapa inicial de la pandemia, pero que estos
problemas también se presentaron en el personal sanitario, particularmente en
las enfermeras que tuvieron contacto directo con los casos confirmados y

sospechosos de Covid-19.

Para Santo Tomas de Aquino el manifiesta que el temor y el desarrollo del miedo
son palabras similares pero manifiestan distintas connotaciones y sus matices
toman diversos sentidos y ya que el desarrollo del temor puede darse a conocer
como el desarrollo de un efecto o el desarrollo de una consecuencia de ir a
Entonces el desarrollo del temor es un acto de la aparicién de un apetito irascible
es por ello que se huye del mar de forma arda y dificilmente Inevitable es en si

gue para evitar el temor se debe generar evitar una confrontacion directa.

En la tabla 8 Existe relacion entre sintomas de estrés post traumatico a la

COVID-19 en la salud mental de los trabajadores de la salud del Hospital
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Regional Honorio Delgado Espinoza, los resultados analizados por medio del
estadigrafo de la Rho de Sperman, para determinar la relaciéon entre la Salud
Mental y sintomas de estrés post traumatico puede apreciarse el resultado de
Rho=0.647, la cual es una relacion moderada, entre las variables analizadas es
decir que la Salud Mental se relaciona con el sintomas de estrés post traumatico
en la salud mental; asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis
de la significancia, se ha encontrado un valor de p=0.038 el cual es menor al
parametro limite menor (p<0.05) y por ende se acepta la hipotesis planteada; en
el analisis del antecedente se manifestd que Guillen, en el 2021, muestra su
estudio: “Percepcion de riesgo al COVID-19 y salud mental en trabajadores de
salud del hospital de Chancay en el periodo Julio a Agosto del 2020 en Lima,
Peru”, se centrd en el objetivo de identificar como la percepcion del riesgo del
Covid-19 se asocia a la salud mental en trabajadores sanitarios, comprobandose
gue no se da una asociacién entre la depresion y la percepcién de riesgo, pero
gue la depresién se asocia a la ansiedad por el directo contacto con los pacientes
covid-19.

La Salud Mental genera diversos factores que estan asociados con los
problemas qué a generado la pandemia ya que se proyectan con diversos
estudios realizados que mientras mas jévenes Son méas susceptibles o presentan
mas riesgos relacionados a los problemas de Salud Mental es por ello que los
reportes de estudios que han sido elaborados por Juan y yang dan a conocer
gue los jovenes proyectan una sintomatologia de ansiedad y depresion
constante (39).En el desarrollo de la tercera dimension del estrés postraumatico
diversos estudios han referenciado al trauma y post trauma emocional si
comienzan momentos después de la observacion clinica las cuales fueron
derivadas de la guerra en Estados Unidos es de ahi donde se desarrolla el
término trauma de estrés traumético el cual tiene una gran variedad de
situaciones psicolégicas Generalmente perturbadoras y que generan amenaza
de peligro o de muerte ya sea a la integridad fisica de la persona o su integridad

psicoldgica.

Y en la tabla 9 EI COVID-19 repercute en la salud mental de los trabajadores de
salud del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza, Los resultados
analizados por medio del estadigrafo de la Rho de Spearman, para determinar
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la relacién entre la Salud Mental y la Repercusion de la COVID-19, se puede
apreciarse el resultado de Rho=0.617, la cual es una relacion moderada, entre
las variables analizadas es decir que la Salud Mental se relaciona con el. El
COVID-19 repercute en la salud mental de los trabajadores del hospital Honorio
Delgado Espinoza, asimismo se puede apreciar que los resultados por el analisis
de la significancia, se ha encontrado un valor de p=0.003 el cual es menor al
parametro limite menor (p<0.05) y por ende se acepta la hipétesis, en Bolivia,
Vilca y otros, en el 2021, su estudio denominado: “Influencia de la pandemia del
Covid-19 en la Salud Mental de los Trabajadores en salud: Pandemia de COVID-
19 y Salud Mental en trabajadores en salud”, se basa en el metaanalisis de
distintos articulos de investigacion que evidencian las consecuencias
psicolégicas en trabajadores sanitarios al compararlas con la poblacion en
general son mayores, pues, se enfrentan a elementos estresantes cOmo escasez
de insumo, elevada jornadas laborales, exigencias precisas, lineamientos de
bioseguridad permanente, contacto limitado social y la exigencia permanente de

concentracion y exigencias, propiciando asi altos niveles de angustia y ansiedad.

La repercusion se refiere a la influencia o efecto que favorece diversas formas
de eventos y, en general, a las diversas formas en que se producen segun la
dindmica de cada sujeto. La repercusion tiene un resultado positivo cuando sus
resultados mejoran a las personas; en cambio, tiene un resultado negativo
cuando dichos eventos tienen resultados negativos, modificando los habitos y la

dinamica familiar, social y laboral.

La teoria de Nightingale se ha enfocado en el desarrollo de un triangulo que va
en base a la relacion existente entre la enfermera el paciente y el entorno donde
pueda recuperarse asimismo existe otra teoria qué es respaldada por es Slavoj
Z, este autor manifiesta que las crisis que ha generado el coronavirus han sido
de una forma directa generando un retroceso en el entorno econémico asi como
el entorno politico y social y sobre todo da una proyeccion de mucha importancia
al aislamiento que se gener6 de forma voluntaria para que de esta manera se
evita la pandemia o la propagacion del covid-19 y manifiesta tener cuidado con

las secuelas que el virus..
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VI. CONCLUSIONES

La repercusion del COVID-19 en la salud mental de los trabajadores de la
salud del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza, segun la Rho de
Spearman, se puede apreciarse el resultado de Rho=0.617, la cual es una
relacion moderada, asimismo se puede apreciar que los resultados por el
analisis de la significancia, se ha encontrado un valor de p=0.003 el cual es
menor al parametro limite.

Determinar el nivel de repercusion en la dimensién miedo en la salud mental
de la COVID-19 en los trabajadores de la salud del Hospital Regional Honorio
Delgado Espinoza, segun la Rho de Spearman, se puede apreciarse el
resultado de Rho=0.635, la cual es una relacion moderada, entre las
variables analizadas, asimismo se puede apreciar que los resultados por el
analisis de la significancia, se ha encontrado un valor de p=0.005 el cual es
menor al parametro limite

el nivel de repercusion en la dimensién temor al contagio en la salud mental
de los trabajadores de la salud del Hospital Regional Honorio Delgado
Espinoza, de la Rho de Spearman, se puede apreciarse el resultado de
Rho=0.616, la cual es una relacion moderada, entre las variables analizadas,
asimismo se puede apreciar que los resultados por el andlisis de la
significancia, se ha encontrado un valor de p=0.018 el cual es menor al
parametro limite

El nivel de repercusion en la dimension de sintomas de estrés post
traumatico a la COVID-19 en la salud mental de los trabajadores de la salud
del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza, el valor de la Rho de
Spearman, se puede apreciarse el resultado de Rho=0.647, la cual es una
relacion moderada, entre las variables analizadas, asimismo se puede
apreciar que los resultados por el analisis de la significancia, se ha

encontrado un valor de p=0.038 el cual es menor al parametro limite
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VIl. RECOMENDACIONES

Se recomienda al director del Hospital General Honorio Delgado
Espinoza qué debe de profundizar las medidas para poder impedir en una
forma rapida la transmision del covid-19 dentro del personal de salud que
tiene a su cargo es por ello que tiene que crear areas de alojamiento de
forma conjunta dentro del hospital para que los trabajadores de salud
tengan una menor exposicion con pacientes con covid-19 y siempre
brindar los servicios necesarios para suplir todas sus necesidades basicas
y evitar el contagio que ello conlleva la generacion de estrés laboral
profesional y familiar.

Se debe evaluar periddicamente la salud mental del personal médico que
esta en constante contacto directo con pacientes que presentan covid-19
ya que a una mayor exposicion y una sobre carga viral genera un estrés
y una debilitacion en la salud mental del personal de salud y esto conlleva
a una mala praxis o una mala aplicacion o descuido sus deberes
profesionales por presentar una salud mental deteriorada por la
exposicion constante a este virus.

Valorar el nivel y estado de salud mental que presentan los trabajadores
de salud del Hospital General Honorio Delgado Espinoza y de esta
manera tener relaciones con una certeza para desempefiar situaciones
laborales constantes y continuas y de esta manera evitar la presencia de
estrés y deterioro de salud mental progresiva en los trabajadores de salud
del Hospital Honorio Delgado Espinoza.

Se debe incrementar asi como implementar programas virtuales para
impartir técnicas en donde personal de salud pueda relajarse y sobre todo
tener un control 0 manejo de estrés esta practica tiene que ser guia dan
con la participacion de personal profesional es decir con psicélogos que
ayuden a escuchar sus problemas asi como sus necesidades y de esta
manera brindar un apoyo constante y continuo en el desarrollo profesional

de los trabajadores de salud del Hospital Honorio Delgado Espinoza.
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Anexos

Anexol. Matriz de Operacionalizacion de variables

Variable

Definicion

Conceptual

Definicidon Operacional

Dimensiones

Indicadores

Nivel

Repercusion de la
COVID-19 en la
salud mental en
usuarios de un

centro de salud.

Es la influencia de la pandemia
COVID-19, en la generacion
de emociones negativas como
estrés

miedo, temor vy

postraumatico, afectando el
bienestar, aptitudes y pasiones
de la personas para llevar una

vida provechosa.

Es la proporcién de habitantes del
Centro poblado “El Paraiso” en
Huacho. que consumieron medicinas
en algin momento de su vida; sin
ninguna indicacién o vigilancia de un
profesional médico, por alguna
recomendacion, consejo de personal
de los centros farmacéuticos o de
cualquier persona que no sea médico;
con fines de aliviar sus sintomas y/o

enfermedades.

Miedo

Temor

Estrés post

traumatico

Reaccién al miedo.
Expresiones
somaticas del
miedo.

Vulnerabilidad del
estado de salud
Economia - empleo
Relaciones sociales

Revivencia del
suceso
Hipervigilancia
Alteracion del
estado de animo

Nominal
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Anexo 2. Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSION METODOLOGIA
Problema General: Objetivo General: Hipotesis General: Repercusién de | Miedo Tipo: Basico, cuantitativo, prospectivo,
¢Cudl es la repercusion del Covid-19 en la | determinar la repercusion del COVID-19 en la Ha: el  Covid-19 la COVID-19 en de corte transversal.
salud mental de los trabajadores del Hospital | salud mental de los trabajadores del Hospital ' la salud mental
repercute en la salud
Regional Honorio Delgado Espinoza de | Regional Honorio Delgado Espinoza de mental de los | en usuarios de Temor Nivel: descriptivo
Arequipa, Pera 2021? Arequipa, Pera 2021. .
quip quip trabajadores del | un centro de
Problemas Especificos: Objetivos Especificos: ] . Estrés Disefio: no experimental,
Hospital  Regional | salud.
. . i . . . L, ) postraumatico.
¢ Cudl es el nivel de repercusion de la Covid- | Determinar el nivel de repercusion en la | Honorio Delgado
. L . . . . Poblacién total: 50 trabajadores.
19 enla dimension miedo de la Covid-19 en la | dimension miedo en la salud mental de la COVID- | Espinoza de
salud mental de los trabajadores del Hospital | 19 en los trabajadores del Hospital Regional | Arequipa, Pera
Muestra: censal
Regional Honorio Delgado Espinoza de | Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Perd | 2021.

Arequipa, Perd 2021?

¢ Cudl es el nivel de repercusion de la Covid-
19 en la dimensién temor al contagio en la
salud mental de los trabajadores Regional
Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Peru
20217

¢ Cual es el nivel de repercusion de la Covid-
19 en la dimension de sintomas de estrés post
traumatico a la salud mental de los
trabajadores del Hospital Regional Honorio

Delgado Espinoza de Arequipa, Pert 20217

2021,

Determinar el nivel de repercusion de la Covid-
19 en la dimensién temor al contagio en la salud
mental de los trabajadores del Hospital Regional
Honorio Delgado Espinoza de Arequipa, Pera
2021.

Determinar el nivel de repercusion de la Covid-
19 en la dimensién de sintomas de estrés post
traumético a la COVID-19 en la salud mental del
Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza de

Arequipa, Per 2021.

Ho: El Covid-19 no
repercute en la salud

mental de los

trabajadores del
Hospital ~ Regional
Honorio Delgado
Espinoza de
Arequipa, Pera
2021.

Validacion:
Juicio de expertos: Prueba binomial
criterios de pertinencia, relevancia y

claridad,

Confiabilidad

Coeficiente de Confiabilidad de Alfa de
Cronbach. 0,8. Considerandose Alta;
(0,6 a 0.80) seglin Ruiz, 2002.
Estadistica:

Descriptiva, Se empleé el paquete
estadistico SPSS Versién 25. Se
mediante

analizaron los datos

estadistica descriptiva.
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Anexo 3. Carta de presentacion enviada por la Universidad

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

LIMA NORTE, 25 de Mayo de 2022

Sefior(a)

DR. JUAN CARLOS NOGUERA ARRATEA

DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL HONORIO DELGADO ESPINOZA
AREQUIPA

Asunto: Autorizar para la ejecucién del Proyecto de Investigacion de ENFERMERIA

De mi mayor consideracion:

Es muy grato dirigirme a usted, para saludario muy cordiaimente en nombre de la
Universidad Cesar Vallejo Filial LIMA NORTE y en el mio propio, desearle la continuidad y
éxitos en la gestion que viene desempefiando.

A su vez, la presente tiene como objetivo solicitar su autorizacion, a fin de que el(la)
Bach. YENIFER CLAUDIA GONZALES ZABALAGA, con DNI 44102477, del Programa
de Titulacion para universidades no licenciadas, Taller de Elaboracién de Tesis de la
Escuela Académica Profesional de ENFERMERIA, pueda ejecutar su investigacién
titulada: "REPERCUSION DE LA COVID 19 EN LA SALUD MENTAL DE LOS
TRABAJADORES DEL HOSPITAL REGIONAL HONORIO DELGADO ESPINOZA,
AREQUIPA 2022", en la institucion que pertenece a su digna Direccion; agradeceré se le
brinden las facilidades correspondientes.

Sin otro particular, me despido de Usted, no sin antes expresar los sentimientos de
mi especial consideraciéon personal.

Atentamente,

Lszmmw

cc: Archivo PTUN.
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Anexo 4. Carta de aceptacion de la empresa o entidad

M b

GERNOA RIGONAL DF S840 Hospital Regional “Honorio Delgado” Arequipa

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Arequipa, 17 de junio del 2022

oricio N° 240- 2022-GRA/GRS/ GR-HRHD/DG-OCDI

Magister

LEYDI S. FAJARDO VIZQUERRA
Coordinadora de Titulacién
Universidad César Vallejo
Presente.-

ASUNTO: Autorizacién a Proyecto de Tesis
REF. : Oficio N° 343-2022-GRA/GRS/DS-HRHD/DG-DE

Es grato dirigirme a usted para hacer de su conocimiento que el Departamento de
Enfermeria, el Comité de Etica de Trabajos de Investigacion y la Direccion del Hospital
Regional Honorio Delgado, accede favorablemente para que la  SRTA. YENIFER
CLAUDIA GONZALES ZABALAGA, Bachiller de Enfermeria de la Universidad Cesar
Vallejo, ejecute el Proyecto de Tesis titulado “REPERCUSION DE LA COVID 19 EN LA
SALUD MENTAL DE LOS TRABAJADORES DEL HOSPITAL REGIONAL HONORIO
DELGADO ESPINOZA, AREQUIPA 2022”

Asimismo en consideracién que nuestro hospital es destinado para la atencién de
pacientes COVID debe cumplir con las medidas de bioseguridad establecidas en la
institucion.

Al término de su proyecto debera entregarse en medio magnético (CD) un (01) ejemplar
del informe final del trabajo de investigacion a la Oficina de Capacitacién, Docencia e
Investigacién.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

ClA RESIONAL
al Hono)

JCNA/MDN

Doc: 04F6 94 S
Exp.: 3001227

Rec. N° 537 8/.50.00



Anexo 5. Instrumento
INSTRUMENTO

REPERCUSION DE LA COVID-19 EN LA SALUD MENTAL EN
TRABJADORES DE SALUD

. PRESENTACION

Estimado trabajador de salud, estamos realizando un trabajo de
investigacion con la finalidad de determinar la repercusion de la COVID-
19 en la salud mental de los trabajadores

Por ello se solicita su colaboracion, para responder los siguientes

enunciados. La informacién brindada se mantendréa en confidencialidad

Il. INSTRUCCIONES

Este cuestionario cuenta con 25 oraciones o items dividido en tres secciones,
por favor lea cada oracién cuidadosamente y luego seleccione su respuesta

segun las indicaciones de cada seccion.

I1l. DATOS GENERALES

Nombres y Apellidos:

Edad:

Sexo: femenino () masculino ( )

¢, Usted tiene ha sido diagnosticado con COVID-19?Si ( ) No ()

IV. CONTENIDO

A continuacion se presenta una lista de 7 miedos hacia el COVID-19 que puede
estar experimentando o ha experimentado. Lea atentamente ymarque una (X)

en el numero respectivo de acuerdo a la siguiente categorizacion.
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Totalmente En Ni de acuerdo | De acuerdo Totalmente
en desacuerd ni en de
desacuerdo 0 desacuerdo acuerdo
1 2 3 4 5
1. Tengo mucho miedo del
coronavirus (COVID-19) 1 2 3 4 5
2. Me pone incomodo (a) pensar en
el coronavirus (COVID-19) 1 2 3 4 5
3. Mis manos se ponen humedas
cuando pienso en el coronavirus 1 2 3 4 5
(COVID-19)
4. Tengo miedo de perder mivida a
causa de coronavirus (COVID-19) 1 2 3 4 | 5
5. Cuando veo las noticias e historias
sobre el coronavirus (COVID-19) en
. . 1 2 3 4 5
redes sociales me pongo nervioso (a)
0 ansioso (a)
6. No puedo dormir porque
estoypreocupadode
yp. P 1 2 3 4 5
contagiarme del
coronavirus (COVID-19)
7. Mi corazén se acelera o palpita
cuandopienso en contagiarme del 1 2 3 4 5

coronavirus (COVID-19)
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A continuacion se presenta una lista de 10 temores que pueden presentarse en

situaciones de cuarentena y aislamiento social para evitarel contagia por COVID-

19. Por favor indique el nivel de frecuencia de temores que usted ha

experimentado hasta el momento actual, marcandouna ( X ) en el numero

respectivo de acuerdo a la siguiente categorizacion

1 2 3 4 5
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
Durante lo que va de la pandemia he
sentido o siento 1 3| 4| 5
temor de:
1 Mi propio estado de salud
2 El estado de salud de mis familiares y
amigos
3 Haberme contagiado, por lo que observo
u observo
constantemente
4 No estar trabajando y temer perder el puesto
No contar con abastecimiento de
alimentos suficientes,medicamentos y otros
productos necesarios para mi 'y mi
familia
6 No poder seguir cuidando de mis familiares
0 personas a
mi cargo
7 No conocer la duracion de la situacion
8 Sentirme o quedarme solo
9 Estar desconectado (a) de la rutina habitual
de mi vida
10 Presentar sintomas depresivos como

desesperanza,

cambios en el apetito o alteraciones del
suefio
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Con relacién con el coronavirus, seleccione con qué frecuencia le ha ocurrido a

usted durante el periodo de la pandemia lo que indica a continuacion.

a. ¢Ha tenido pensamientos o recuerdos desagradables nodeseados sobre

el coronavirus?

1
2
3.
4

5.

Nunca o Casi nunca
Algunas veces

Bastantes veces
Muchas veces

Siempre o casi siempre

b. ¢Ha tenido pesadillas o no ha podido dormir por imagenes sobre la

pandemia?

o > w e

Nunca o Casi nunca
Algunas veces
Bastantes veces
Muchas veces

Siempre o casi siempre

c. ¢Estos pensamientos o recuerdos de la pandemia han provocado que se

sienta abrumado o agobiado?

1.

2
3.
4
5

Nunca o Casi nunca
Algunas veces
Bastantes veces
Muchas veces

Siempre o casi siempre

d. ¢Ha intentado evitar esos pensamientos o recuerdos molestos sobre el

coronavirus?

> w0 o

Nunca o Casi nunca
Algunas veces
Bastantes veces

Muchas veces
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5. Siempre o casi siempre
e. ¢Los recuerdos del coronavirus le han producido reacciones fisicas como

sudoracion o taquicardia?

1.

2
3.
4.
5

Nunca o Casi nunca

Algunas veces

Bastantes veces

Muchas veces

Siempre o casi siempre

f. ¢ Algunas imagenes perturbadoras sobre el coronavirus han invadido su

mente?

o > W npoE

Nunca o Casi nunca

Algunas veces

Bastantes veces

Muchas veces

Siempre o casi siempre

g. ¢Estos pensamientos, recuerdos o imagenes sobre el coronavirus han

alterado sus relaciones familiares o sus relaciones con los amigos?

1.

2
3
4.
5

Nunca o Casi nunca

Algunas veces

Bastantes veces

Muchas veces

Siempre o casi siempre

h. ¢Estos pensamientos, recuerdos o imagenes sobre el coronavirus han

alterado su trabajo o las actividades de su vida diaria?

1.

2
3
4.
5

Nunca o Casi nunca
Algunas veces
Bastantes veces
Muchas veces g

Siempre o casi siempre
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CUESTIONARIO DE SALUD GENERAL DE GOLDBERG
Instrucciones: Lea cuidadosamente estas preguntas; nos gustaria saber si

usted ha tenido algunas molestias o trastornos y como ha estado de salud en
las ultimassemanas. Conteste todas las preguntas. Marque con X el recuadro
gue corresponde a la respuesta que usted escoja. Queremos saber los

problemas recientes y actuales, no los del pasado.

Durante el ultimo mes ¢ ha presentado
los siguientes problemas?

No en absoluto

No mas
que lo
habitual

Algo mas
que lo
habitual

Mucho
mas que
lo habitual

¢, Sus preocupaciones le han hecho
perder mucho suefio?

¢,Se ha notado constantemente
agobiada y en tension?

¢, Se ha sentido poco feliz o deprimido?

¢Ha tenido sensacién que no podia
supercar sus dificultades?

¢Ha perdido confianza en si mismo?

¢A usted penssado que es una
persona que no vale para nada?

Durante el ultimo mes ¢ ha presentado
los siguientes problemas?

No en absoluto

No mas
que lo
habitual

Algo més
que lo
habitual

Mucho
mas que
lo habitual

¢Ha podido concentrarse bien en lo
que hacia?

¢Ha sentido que estd desempefiando
un papel util en la vida?

¢, Se ha sentido capaz de tomar
decisiones?

¢, Ha sido capaz de disfrutar de sus
actividades normales?

¢Ha psido capaz de hacer frente
adecuadamente a sus problemas?

¢ Se siente razonable feliz
considerando todas las circunstancias?
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Anexo 6. Validez y confiabilidad

E 11

Estimado:

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad del Peru, Decana de América .\_,

Facultad de Medicina
Escuela Profesional de Enfermeria

INFORME DE JUCIO DE EXPERTO.

Lic. Esp. Carmen Rosa Ccasani Barrios

e a8t

La Srta. Delia Isabel Chumbe Aquino, estudiante de |a escuela de enfermeria, solicita su participacion
como juez experto en la evaluacion del instrumento ESCALA DE SINTOMAS DE ESTRES
POSTRAUMATICO de las variables de estudio “Repercusion de la COVID-19 en Ia salud mental”, para lo
cual se adjunta el resumen del proyecto la operacionalizacion de la variable y el instrumento. Muchas
gracias por su colaboracion.

Indicaciones: Marque con una equis segun corresponda, valorando la pertinendia, claridad y redaccion
de cada item o pregunta segun |a siguiente escala:

1= Inaceptable 2 = Deficiente 3=Regular  4=Bueno 5 = Excelente
ftem |-CvaluaciOn Observacion
11213 14]5
Seria: Ha tenido pensamientos o recuerdos desagradables sobre
1 X el coronavirus?
Seria: Ha tenido pesadillas que no le han dejado dormir por
2 X imagenes del coronavirus?
3 X
L X
5 X
6 X
7 X
8 X

Nombre del juez-experto: Lic. Carmen Rosa Ccasani Barrios

Cargo: Esp. Salud Familiar y Comunitaria Identificacion (DNI o CMP u otro): 52933

Fecha: Lima 15 de Marzo del 2021

Firma
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Universidad Nacional Mayor de San Marcos '

™ »

Universidad del Perd, Decana de América : \,,3 ;
\‘ / Facultad de Medicina L.
3 Escuela Profesional de Enfermeria
INFORME DE JUCIO DE EXPERTO.
Estimado:

Lic. Esp. Carmen Rosa Ccasani Barrios

La Srta. Delia Isabel Chumbe Aquino, estudiante de |a escuela de enfermeria, solicita su participacion
como juez experto en la evaluacion del instrumento ESCALA DE SINTOMAS DE ESTRES
POSTRAUMATICO de las variahles de estudio “Repercusion de la COVID-19 en Iz salud mental”, para lo
cual se adjunta el resumen del proyecto la operacionalizacion de |a variable y el instrumento. Muchas
gracias por su colaboracion.

Indicaciones: Marque con una equis segun corresponda, valorando la pertinencia, claridad y redaccion
de cada item o pregunta segun |a siguiente escala:

1= Inaceptable 2 = Deficiente 3=Regular  4=Bueno 5 =Excelente
. Observacion
112(3(4]5
Seria: Ha tenido pensamientos o recuerdos desagradables sobre
1 X el coronavirus?
Seria: Ha tenido pesadillas que no le han dejado dormir por
2 X imagenes del coronavirus?
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X

Nombre del juez-experto: Lic. Carmen Rosa Ccasani Barrios
Cargo: Esp. Salud Familiar y Comunitaria Identificacion (DNI o CMP u otro): 52993
Fecha: Lima 15 de Marzo del 2021

Firma
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Confiabilidad de Fear of Covid-19

Cronbach's Alpha N of Items
0.814 7
Confiabilidad de COVIDSAM
Cronbach's Alpha N of Items
0.801 10
Confiabilidad de Sintomas de Estrés Post Traumatico
Cronbach's Alpha N of Items
0.834 8

54



Anexos 7. ONSENTIMIENTO INFORMADO

Fecha:

A usted se le esta invitando a participar en este estudio de investigacion. Antes
de decidir si participa o no, debe conocer y comprender lo siguiente. La presente
investigacion es conducida por XXXX, bachilleres de la Universidad Cesar
Vallejos, que con fines de obtencion del titulo profesional es que estoy llevando
a cabo un estudio de investigacion titulado: Repercusion de la COVID-19 en la
salud mental de los trabajadores del Hospital Regional Honorio Delgado
Espinoza, 2022

OBJETIVO: Determinar la repercusion del COVID-19 en la salud mental de los

trabajadores del Hospital Regional Honorio Delgado Espinoza.

La investigacion es sin fines de lucro, consiste en establecer la relacién entre
satisfaccion laboral y el nivel de estrés de enfermeria, La informacion que nos
brinde sera estrictamente confidencial, sus respuestas a la encuesta seran
anonimas y se utilizara solamente para los fines de este trabajo. Su participacién
es voluntaria. Una vez aceptado participar se le pedira firmar el consentimiento,
Si alguna pregunta durante la encuesta le parece incomoda, tiene el derecho de

hacerlo saber al investigador o de no responderlas.

Encuestado
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ANEXO 8: FOTOS O IMAGENES

REPERCUSION DE LA COVID-
12 EN LA SALUD MENTAL EN
TRABAJADORES DE SALUD

@ yenifergonzales022@gmail.com
(no se comparten) Cambiar cuenta

(<)

*Obligatorio

CONSENTIMIENTO INFORMADO A usted *
se le esta invitando a participar en este
estudio de investigacion. Antes de decidir

si participa o no, debe conocer y
comprender lo siguiente. La presente
investigacion es conducida por Yenifer
Gonzales bachilleres de la Universidad
Cesar Vallejos, que con fines de obtencion
del titulo profesional es que estoy llevando
a cabo un estudio de investigacion

titulado: Repercusion de la COVID-192 en la
salud mental de los trabajadores del 2
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