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RESUMEN

La presente investigacion tiene como propdésito determinar el grado de relacion
entre las habilidades sociales y la inteligencia interpersonal en las estudiantes
de 4 afos en una institucion educativa particular de Trujillo — 2022. Para alcanzar
este objetivo se trabajo con una poblacibn muestral conformada por 57
estudiantes de 4 afios en una institucion educativa particular de Trujillo. Para
comprobar la hipétesis se utilizé un disefio correlacional, los instrumentos con
los que se recolectaron los datos fueron un cuestionario, para encontrar el nivel
de correlacion se trabajé con el coeficiente de Pearson. Los resultados indicaron
que se encontr6 que la variable habilidades sociales, no se relacionan
significativamente (Sig>0.05) con la variable inteligencia interpersonal,
encontrdndose un coeficiente R de Pearson de -0.025. Concluyéndose que
existe un nivel bajo de correlacion entre las habilidades sociales y la inteligencia
interpersonal en las estudiantes de 4 afios en una institucion educativa particular
de Truijillo — 2022.

Palabras clave: inteligencia emocional, habilidades sociales, emociones.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to determine the degree of relationship between
social skills and interpersonal intelligence in 4-year-old students in a private
educational institution in Trujillo - 2022. To achieve this objective, we worked with
a sample population made up of 57 4-year-old students in a private educational
institution in Trujillo. To test the hypothesis, a correlational design was used, the
instruments with which the data were collected were a questionnaire, to find the
level of correlation, the Pearson coefficient was used. The results indicated that
the social skills variable was not significantly related (Sig>0.05) to the
interpersonal intelligence variable, finding a Pearson's R coefficient of -0.025.
Concluding that there is a low level of correlation between social skills and
interpersonal intelligence in 4-year-old students in a private educational institution
in Trujillo - 2022.

Keywords: interpersonal intelligence, social skills, emotions.
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l. INTRODUCCION

Actualmente, algunos centros de formacion educativa, en todos los niveles y
modalidades a nivel de mundo han enfrentado y a un siguen enfrentando serios
problemas relacionados con los aspectos afectivos y de convivencia de los
estudiantes, especialmente de los preescolares, quienes tienen pocas
oportunidades para desarrollarse y formar relaciones adecuadas con otros
adultos y pares. Esta situacion, ha sido afectada a consecuencia del estado de
emergencia, que todo el mundo atraveso a casa del COVID-19, el cual ha
provocado el cierre de muchas escuelas y lugares de reunidn social, la
prestacion de servicios educativos mixtos, la falta de estimulacion y pérdida

repentina de conexion entre estudiantes (Ministerio de Salud, 2020).

Esta situacion no solo causa prejuicio en estudiantes de nivel prebasico en el
progreso de sus habilidades sociales, sino que también proyecta en la sociedad
problemas en el futuro de jovenes que no refuercen en el desempefo de sus
capacidades que le permiten forman su personalidad en base a su Inteligencia
Interpersonal, pues estos son parte importante del desarrollo de un pais. Por tal
motivo, el estudio de dichas variables es transcendental en los estudiantes de 4
y 5 afios, ya que debido a los cambios que se vienen evidenciando en los nuevos

tiempos, respecto a la ensefianza educativa.

En el caso de Ecuador, se ha identificado en nifios en la etapa inicial, que
han presentado un grado de avance sobre sus habilidades sociales, con las que
se puede identificar cada una de sus capacidades, ademas se reconoce que los
estudiantes de dicho pais, tienen un buen nivel en el avance de sus habilidades
sociales, sumandose a ello, el efecto que estos tienen sobre su conducta; ya que
dichos estudiantes responden de manera correcta al expresar sus emociones,

con lo que aportan sobre ser comprensivos entre si. (Mifio, 2019).

Ante ello, la vinculacion entre la inteligencia emocional y la autonomia, se
encuentran estrechamente relacionadas, siendo de relevancia internacional lo
adjuntado por la UNESCO (2020), donde se acota que estas competencias
tienen que ser trabajadas dentro del aula y se hace para que los estudiantes
adquieran el razonamiento y apliquen sus reacciones y valores que poseen como

persona a pesar de esto se muestra que un 90% de profesores y alumnos no



reciben una formacion en ensefianza emocional sefalando la falta carencia de
ensefianza emocional en los centros educativos puede ofrecer como resultados

pérdidas en la productividad de hasta un 29%.

Asimismo, el Fondo de Naciones Unidas (UNICEF), precis6 en un analisis
epidemioldgico que se hizo a la poblacién de infantes y adolescentes de Limay
Callao que araiz de la pandémica algunos tuvieron problemas para expresar sus
emociones, comportamientos y requerimientos por medio de las subescalas de
problemas internos (emociones), externos (comportamientos). Generalmente, el
32,5% de los nifios en esta edad de 6 a 1lafos han estado en peligro por su
salud psicologica. En la escala general, el (38,2%) se observaron infantes,
melancdlicos, angustiados, preocupados ademas un (27.4%) con inconvenientes
de atencién, puesto que no tienen la posibilidad de estar tranquilos, se distraen

con velocidad o son traviesos.

En Perd, esta problematica sobre las habilidades sociales y la inteligencia
interpersonal, si analizamos de manera detenido, el contexto en el que los
centros educativos operan, no se concentra la preocupacion en el desarrollo de
dichas variables, ya que son escasos los proyectos organizados por las unidades
de gestion educativa, pese a que socialmente se vive dentro de una sociedad en
la cual, la violencia ha crecido los niveles a nivel nacional, ya que la intolerancia
dia a dia se desarrolla. Por ello los centros educativos trabajan en base a la
creacion de programas con los cuales puedan intervenir psicopedagogicamente
ante la falta de preocupacion a la necesidad de concentrar la atencién sobre el

desarrollo y formacién de la inteligencia emocional en nifios de nivel de inicial.

En la Institucién educativa Hermanos Blanco, las estudiantes de 4 y 5
afnos han presentado una serie de dificultades en el desarrollo de sus emociones;
situacion que no ha sido percibida por la plana administrativa de la institucion, ya
gue no se ha reflexionado sobre el valor que representa el desarrollo de la
inteligencia emocional en las nifias, que en el futuro seran parte importante en el
desarrollo del pais. Ante dicha preocupacion, en la investigacion se busca dar
respuesta sobre cualquiera sea la relacion que se establezca entre la inteligencia

emocional y el desarrollo social en los nifios de la etapa inicial de la institucion.



Es preciso mencionar, ante lo descrito anteriormente, respecto a las
habilidades sociales y la inteligencia interpersonal, en los escenarios educativos,
y familiares, permite formular la siguiente interrogante, ¢ Qué grado de relacion
existe entre las habilidades sociales y la inteligencia interpersonal de las

estudiantes de 4 afios en una institucion educativa particular de Trujillo - 202272

Por tanto, se reconoce desde el punto de vista social, porque las nifias de
4 afos tienen problemas de aprendizaje a la hora de aprender a desarrollar sus
habilidades sociales y conocimientos personales. Segun Tapia Y Cubo (2017),
lo describen como un comportamiento de manifestaciones verbales y no
verbales. De ahi surge la importancia de la mejora continua del entorno del
estudiante en su comunicacion a través de actividades de ensefianza y
aprendizaje, donde éste carece de estimulacion verbal, retroalimentacion,
orientacién, de escucha activa y sobre todo de inspiracion en nifios. Asimismo,
la inteligencia interpersonal segun Borja y Luzuriaga (2019), da referencia a la
comprension del interior de un individuo, es decir accediendo al reino de las

emociones para finalmente que interpreten y dirijan sus propias acciones.

Subsiguientemente, el presente estudio tiene como objetivo general:
Determinar el grado de relacion entre las habilidades sociales y la inteligencia
interpersonal en las estudiantes de 4 afios en una institucion educativa particular
de Trujillo — 2022. Y como objetivos especificos: Determinar el nivel de
habilidades sociales y determinar el nivel de inteligencia interpersonal en las
nifias, asimismo determinar la relacién entre la inteligencia interpersonal y las
dimensiones conductual, personal y situacional en las estudiantes de 4 afios.
Asimismo, determinar la relacién entre las habilidades sociales y la dimensiones

asertiva y empatia en las estudiantes de 4 afos.

En la presente investigacion se plantea la siguiente hipotesis general, las
habilidades sociales tienen relacion directa y significativa con la inteligencia
interpersonal en las estudiantes de 4 y afilos en una institucion educativa

particular de Trujillo.



II. MARCO TEORICO

El estudio pretende converger en investigaciones previas a través de los
cuales son importantes ya que sirven como punto de partida para el estudio:

A nivel internacional, Sporzon y Lopez (2021), se propusieron analizar la
correlacion entre la inteligencia emocional y el comportamiento social de los
nifos del primer grado del Centro Educativo de Malaga. EI método de
investigacion es cuantitativo y correlacionado. Se realizé a 229 estudiantes de
primaria. El estudio encontré que existe una conexiéon directa entre los dos, lo

gue demuestra la importancia de la naturaleza humana.

Mientras que Cervantes (2020), intentdé develar las relaciones entre la
inteligencia emocional y la convivencia entre alumnos de primaria en Nobol,
Guayaquil. El enfoque es una correlacion cuantitativa, no un experimento. 73
estudiantes participaron en el estudio. Se utiliz6 una encuesta y un cuestionario.
Se concluyé que muestra una relacién significativa entre los elementos

examinados.

Segun Robalino (2020), establecié el principio de desarrollar la relacion
entre la inteligencia emocional y las habilidades sociales de los estudiantes de
quinto grado de una escuela de Guayaquil. En la averiguacion se muestra un
enfoque correlacional cuantitativo, no experimental y asociativo y el instrumento
es un cuestionario. Participaron 43 alumnos de primer grado. El producto del
estudio muestra que existe una estrecha relacidbn entre las variables

examinadas.

Ademas, en la indagacion de Leon y Lacunza (2020), intentd establecer
la relacion entre autoestima y habilidades sociales en nifios de entornos
educativos de Tucuman, Argentina. EI método utilizado para el estudio es el
muestreo cuantitativo, basico, descriptivo, correlativo, intencional y no
probabilistico. La muestra estuvo conformada por 193 nifios. Se empleo escalas
y medidas como herramientas. El estudio ultimé que no hubo relacion entre las
variables, pero si se encontrd relacion con los rasgos de personalidad y las

variables multidimensionales.



Por otro lado, a nivel nacional, Juarez y Reyna (2022), cuyo objetivo fue
identificar habilidades emocionales en 27 nifilos de 4 afios, descripcién del
estudio, Chimbote, los resultados muestran que los nifios en la mayoria de los
casos mantienen un alto nivel educativo. Las habilidades son muy gratificantes,
pero los maestros de kindergarten no tienen que mostrar interés en hacerlo lo

mejor posible.

De igual forma, Fernandez (2021), planteo crear la relacion entre
sensibilidad emocional y agresividad en 25 nifios de cinco afios de El Porvenir a
partir de un estudio de correlacion. Con esto en mente, se entiende que un
estudiante puede exhibir altos niveles de sensibilidad emocional y agresividad
promedio o nula. Cuando los padres y maestros vean los resultados de este

estudio, tomen medidas correctivas.

Sin embargo, Quiroz (2020), cuyo objetivo es establecer las diferencias
en los grados individuales de inteligencia emocional en estudiantes del primer
nivel de educacion autonoma. El estudio se realizd mediante un método
cuantitativo, el estudio fue tedrico, descriptivo. Se trabajé con 83 alumnos de
sexto grado. La técnica utilizada es el andlisis. En los resultados se encuentran
diferencias significativas entre los grados de cambio examinados en los cuatro

grupos de estudiantes.

Segun Iman (2019), cuyo objetivo es crear el grado de habilidades
sociales de los nifios en el primer nivel. La investigacién es importante, en pocas
palabras. La pregunta sirvio de guia. 120 estudiantes formaron parte del estudio.
Los resultados muestran que los nifios estan dentro del rango normal. Ademas,
casi un tercio de los estudiantes se mostraron débiles en los cambios que se les

ensefaron.

Moreno (2019), presentd su investigacion encaminada a determinar el
nivel de inteligencia emocional de los nifios del primer afio de escolaridad. Este
estudio utilizé una busqueda descriptiva simple. La muestra incluy6 un total de
140 estudiantes y 68 nifios de 6 a 9 afios. La pregunta sirvié de guia. El estudio
concluy6 que la mayoria de los estudiantes logran un nivel razonable de ajuste,

con un pequefio porcentaje que necesita mejorar.



Y el Ultimo es Malca (2018), que pretende establecer una relacion entre
diferentes inteligencias emocionales y habilidades sociales en chicos del primer
nivel del centro educativo. El estudio es cuantitativo, fundamental, descriptiva,
correlativa. 60 nifios participaron en la 62 prueba, que recogi6 informacion. Esta
investigacion obtuvo como resultado que existe un vinculo entre las variables

propuestas.

En continuidad, se presentan las bases teoricas de referencia de varios
autores, que permiten una conceptualizacion de las variables, dimensiones e

indicadores correspondientes a la encuesta.

A partir del concepto de habilidades sociales, desarrollan un conjunto de
habilidades interpersonales y la capacidad de adquirir valores, normas,
conocimientos y actitudes que les permitan relacionarse con los demas. Gustos

y disgustos sin miedo, preocupacion y emociones negativas (Contini, 2015).

En el modelo cognitivo, Mayer y Salovy son representantes que
argumentaron en la década de 1990 que las personas tienen habilidades para
fortalecer la conciencia y manejar mejor las situaciones emocionales (Trujillo y
Rivas, 2005). El modelo de Mayer y Salovia tiene cinco dimensiones
relacionadas con la comprension de las emociones de las personas, la
comprension de las emociones y los sentimientos, la autorregulacion y la
expresion de las emociones a través de acciones. Todos contribuyen al
desarrollo de habilidades que nos ayudan a identificar nuestros pensamientos,
centrar nuestra atencion y priorizar informacion relevante. Ademas, puedes
controlar tus emociones presentando siempre una actitud positiva (Fernandez y
Giménez, 2010).

Se sustenta en la teoria de Gardner (1994), dice que la inteligencia es un
conjunto de capacidades que le dan el poder a las personas con el que les
permita resolver problemas o no en importantes productos culturales. Ademas,
actualizo una manera de expandir la teoria de la unidad con su teoria academista
de la sabiduria y lo coloc6 en un plano de que en el que se puede aplicar en
todos los idiomas, en el que postulan como enunciado que todas las personas

son inteligentes, ademas en diferentes tipos de inteligencia (Gardner, 1994).



Howard Gardner aporto sobre una leccién importante sobre la inteligencia
qgue todos desarrollan, para personas, segun el grado obtenido, en diferentes

grupos; Por lo tanto, tienen diferentes puntos fuertes.

Rememorando el éxito en las habilidades sociales, se tiene claro que no
necesita de la interaccion de aspectos cognitivos, emocionales y conductuales,
sino del comportamiento, un patrén Unico que se desarrolla continuamente a
medida que cambia el entorno. Aunque los humanos son sociales por naturaleza,
su capacidad para mantener relaciones sociales no es féacil. Desarrollarlos
requiere varias habilidades que pueden fortalecer amistades y crear otras
nuevas. Las personas con habilidades sociales son aquellas que gestionan los
conflictos, se afirman, se comunican, entienden su entorno, participan, se
escuchan, se respetan y, lo mas importante, hacen buenos amigos (Ontoria
2018).

Por tanto, las habilidades sociales pueden determinar la competencia
social desde la infancia; Como resultado, se estan produciendo nuevos cambios
paulatinos, las instituciones anfitrionas estan constantemente expuestas a
nuevas demandas en las relaciones interpersonales que requieren el dominio de
habilidades sociales (Souza, 2021; Guzman 2019).

Combs y Slaby (1977: 50), en la definicion de las habilidades sociales, la
consideran como la capacidad que permite la interaccidén con otras personas en
un ambiente establecido socialmente, en el que el respeto, la evaluacién social
y la solidaridad, permiten una relacién personal, social y afectiva util. entre los

sujetos.

Las habilidades sociales tienen tres componentes: conductuales,

personales y situacionales (Caballo, 2017).

Las métricas de rendimiento se refieren a informacion visible. Es
importante para la convivencia humana y la cooperacion. Por ejemplo, en las
escuelas. Porque asi se ven las actitudes y valores de los estudiantes. Asimismo,
los profesores o padres fomentan y exigen comportamientos para lograr su éxito
(Pérez, 2018).



Las métricas de rendimiento se refieren a la informacién visible. Es
importante para la convivencia humana y la cooperacion. Por ejemplo, en las
escuelas. Porque asi vemos los valores y actitudes de los alumnos. También
refuerza el comportamiento o la presion de los profesores o padres para tener
éxito (Pérez, 2020).

En cuanto a la situacion o al aspecto fisiologico, los estudios muestran
gue cuando los individuos carecen de habilidades sociales, es poco probable
que reduzcan la tension, la ansiedad, la sudoracion, el volumen sanguineo o la
frecuencia cardiaca (Caballo, 2017). En otras palabras, los factores sociales y

emocionales afectan los componentes fisiolégicos de las personas.

En términos de situacion o fisiologia, la investigacion social ha encontrado
gue inconscientes pueden no sangrar, sudar, o tener volumen o frecuencia de
sangre (Caballo, 2017). En otras palabras, los rasgos no emocionales se refieren
a la parte fisiologica de las personas.

El contexto influye en como se comportan las personas al optar enfrentar
ciertas situaciones y elegir evitar otras. De hecho, evalUan las situaciones segun
las consecuencias que pueden tener en su vida y en sus relaciones

interpersonales (Caballo, 2017).

Aprender a lidiar con situaciones dificiles es importante y una forma de
hacerlo es hablando de las cosas que te molestan o te benefician (Diaz, 2011).
Ayuda a reducir el estrés, la depresion, la ansiedad y la depresion. Porque
cuando una persona tiene problemas de relacibn con los demas, surgen
problemas de comunicacion (Ramdhani, 1995). No hay por qué es importante
desarrollar y fortalecer habilidades sociales que fomenten relaciones que

influyan positivamente en comportamientos y actitudes (Monnier, 2015).

Dentro de la competencia social, existen modelos clasicos e interactivos.
En los modelos clasicos, esta Argyle y Kendom quienes expresaron el modelo
psicosocial de las habilidades sociales. Segun los autores, se despliegan a
través de fases que son: la fijacién de objetivos, la observacion y reconocimiento
de sefales sociales, la preparacion para la realizacion de conductas, la
correccion de conductas en busca de estabilidad y las conductas adaptadas a

las circunstancias. La teoria del aprendizaje propuesta por Bandura también se
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ajusta a este modelo. Esta teoria intentaba probar el desarrollo del aprendizaje

observacional (Tortosa, 2018).

En cuanto a las teorias de la variable inteligencia interpersonal, esta
consiste en un conjunto de habilidades a nivel interpersonal y personal que
potencian la idoneidad de un individuo para enfrentar diferentes escenarios que
se presentan en su ambiente y que requieren de una adecuada solucion que lo
habilite para resolver problemas muchas veces conflictivos Como promueve

nuestra salud emocional. Bar On (1997) citado en Bermejo et al. (2018).

La inteligencia interpersonal es la suficiencia de comprender y sobre todo
mantener la comunicacion activa entre dos o mas personas. Esto encarta la
sensibilidad a los gestos faciales, la voz y la postura, asi como la capacidad de
actuar. Esta sabiduria es compartida por actores exitosos, politicos, empresarios
y docentes, entre otros. Hay estudiantes que disfrutan trabajar en grupo, aquellos
que influyen en la discusion con sus compafieros y aquellos que son mayores y

entienden a sus comparieros (Garcia, 2019).

Segun los autores Castellé y Cano (2017), la inteligencia interpersonal
aventura una funcion fundamental en la evolucién de cambios de los primeros
humanos. Les permitié crear y aprender el liderazgo social que hizo posible la

comunidad.

En el estudio de la inteligencia emocional propician tres tipos. Ellos son:
mixtos, finitos y otros que afectan a ambos elementos. En una escena
combinada, Goleman y Bar On acaban como embajadores. (Fernandez y
Giménez, 2017). El modelo de Goleman, evolucionado en 1995, sugiere que el
lado cognitivo complementa al lado cognitivo, pero un equilibrio entre los dos
accede al progreso de habilidades. Proyecto cinco dimensiones de la inteligencia
emocional para promover conciencia de las personas sobre sus sentimientos
emocionalmente y su juicio en concordancia con otros. Por ende, incluyen la
autoconciencia, el autocontrol, la automotivacion y la sabiduria y la confianza.
(Fernandez y Giménez, 2017). Bar On cred un modelo en 1997 en el que cred
una escala para medir la sensibilidad emocional. Esto se hace en cinco
secciones o escalas. Todo esto permite mejorar la capacidad de comprension,

expresion de sentimientos, independencia, comunicacion con riesgos, seguridad



y dificultad en problemas o situaciones dificiles y en costos cambiantes.
(Fernandez y Giménez, 2017). En el modelo cognitivo, Mayer y Sa son
defensores que en la década de 1990 argumentaron que las personas tienen la
capacidad de aumentar la conciencia y manejar mejor las emociones (Trujillo y
Rivas, 2018).

Ademés Gardner demuestra la capacidad de comprender a los demas y
completa y efectivamente, incluso a los sentidos mirada, voz, gesto, actitud y
habilidad para responder a estas preguntas (Gardner H., 1995).

Los componentes de la inteligencia interpersonal corresponden al
asertividad y la empatia.

El asertividad no es suficiente para reconocer y controlar nuestras
emociones, también hay que utilizarla adecuadamente. Este componente se
relaciona con la utilidad que debe tener el aprendizaje propio de la educacion
emocional, de lo contrario solo quedara en un aspecto retérico e inutil, por lo que
es necesario practicar la perseverancia, la confianza en uno mismo y una
autoimagen positiva de potencial. de las personas para superar las vicisitudes
de la vida.

Para conocer y controlar tus emociones, el asertividad no es suficiente, es
necesario usarla correctamente. Esta parte habla de la necesidad de aprender,
una forma comun de educacion emocional para que no se vuelva retorica e intil,
sino de la necesidad de desarrollar la paciencia, la confianza en uno mismo vy la

certeza de que las vicisitudes de la vida se pueden superar.

El amor es una de las cosas mas importantes porque significa comprender
los sentimientos de los demas, lo que llamamos empatia. Esta habilidad requiere
la disposicién de una persona para ver los pensamientos de los demas, para
ponerse en el lugar del otro. Para hacer esto, debe ser capaz de escuchar,
pensar, vislumbrar los pensamientos y sentimientos de las personas, sobre todo

comunicarse con base en ese conocimiento para poder ayudarlos.
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METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

Tipo de investigacion:

Presento un evento que tiene su raiz en el problema educativo que busca
comprender un hecho sobre las habilidades sociales y la inteligencia
interpersonal. Por lo ende incluye los siguientes tipos:

Es de caracter béasico, porque tiene como objetivo generar
conocimientos tedéricos sobre la naturaleza y caracteristicas de los
diversos aspectos del fendmeno estudiado. (Hernandez, Fernandez y
Sampieri, 2018).

Disefio de investigacion: Conlleva una estructura no experimental,
pero dependiendo del tiempo de aplicacion, la investigacion es continua,
pero trabajo con recoleccién de datos variable debido a un momento en
el campo de estudio. (Sanchez y Reyes, 2017). Segun las conclusiones,
el tipo de datos que aportan las variables es hipotético-deductivo. El
segundo tipo de datos es la investigacion cuantitativa.

El esquema del disefio de la investigacion de acuerdo al tipo y relacion
de:

M r
*‘
Donde:

M= Estudiantes de 4 y 5 Afios
X=Habilidades Sociales
Y= Inteligencia Interpersonal

r=relacion
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3.2. Variable y operacionalizacién

Variable 1 habilidad social

Definicién conceptual: Las habilidades sociales se pueden
describir como el comportamiento, manifestaciones verbales y no
verbales, que se pueden observar en diferentes situaciones y la
interaccion de una persona con otra. (Tapia 'y Cubo 2017)
Definicién operacional: La prueba se basa en las contribuciones
de Dongil y Cano (2014), quienes argumentan que el estudio de los
programas de habilidades sociales solicita previamente una
evaluacion de cada participante para comprender sus debilidades
especificas, dificultades especificas, limitaciones personales y
habilidades que debe aprender a desarrollar. se refleja en tres
dimensiones: dimensién conductual, dimension personal y
dimension situacional.

Indicadores: Control del lenguaje no verbal, Inestabilidad social,
Pensamiento critico, Escucha activa, Comunicacion asertiva,
Comunica sus sentimientos, estabilidad emocional, Manejo de
problemas y Toma de decisiones.

Escala de medicién: Ordinal

Variable 2 inteligencia interpersonal

Definicion conceptual. La inteligencia interpersonal se refiere a
comprender el interior de una persona. Acceso a nuestra vida
emocional, acceso al reino de las emociones mismas,
distinguiendo estas emociones, finalmente nombrandolas y
usandolas como un medio para interpretar y dirigir nuestras
acciones. Una persona con buena inteligencia personal tiene un
modelo efectivo de su propio potencial. Borja y Luzuriaga (2019)
Definicion operacional. Esta prueba recoge los aportes de
Gardner (2018), quién se basa en Borja y Luzuriaga (2020,
considerando las siguientes herramientas dimensionales: el

asertividad y la empatia.
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e Indicadores. Convivencia escolar, Higiene personal,
Alimentacion, Expresion afectiva, Comprensién mutua, Seguridad
autébnoma.

e Escalade medicién. Ordinal

3.3. Poblacién (criterios de seleccion), muestra, muestreo, unidad de
analisis
3.3.1. La poblacion:
En el estudio de investigacion fueron 79 estudiantes del sexo femenino
del nivel de educacién inicial en la I.E.P. “Hermanos Blancos”, segun

las matriculas y la asistencia que manejan las docentes en el afio 2022.

Tabla 1

Poblacién total de las estudiantes del nivel inicial.

Nifias de Inicial |.E.P. “Hermanos Blanco”

Edades N° nifias

3 afos “A” 12
3 afnos “B” 10
4 afos “A” 17
4 afios “B” 17
5 afnos “A” 11
5 afos “B” 12

Total 79

Nota: Lista oficial de nifias matriculadas en el afio 2022.

e Criterios de inclusion: Se incluira a los estudiantes de 4 y 5 afios,
los cuales los padres den el consentimiento.

e Criterio de exclusion: Se excluird a los estudiantes que no
encuentren dentro del rango de edades solicitadas y que sus padres

no den su consentimiento

3.3.2. Muestra: La muestra de analisis lo constituyen 57 alumnas de

ensefianza inicial correspondiente al 72% poblacional total.
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3.4.

Tabla 2

Distribucién de la muestra

Nifias de Inicial |.E.P. “Hermanos Blanco”

Edades N° nifias
4 afos “A” 17
4 afios “B” 17
5 afos “A” 11
5 anos “B” 12
Total 57

Fuente: Coordinacion de nivel inicial de la I.E.P. “Hermanos Blanco"
3.3.3. Muestreo: Para seleccionar la muestra se utilizé el criterio por

conveniencia por tratarse por la mayor accesibilidad a los grupos
participante.
3.3.4. Unidad de analisis: Cada una de las estudiantes.

Técnica e instrumentos de recolecciéon de datos:

En la investigacion se hizo uso de la técnica de analisis documental; de lo
cual Pefia y Pirela (2007), es un procedimiento utilizado para recolectar
datos y se puede categorizar como informacién tedrica y empatica como
trabajo de investigacion, libros, articulos entre otros. Asimismo, esta
investigacion fue ejecutada empleando la técnica de la encuesta, siendo
este método utilizado para dar respuestas a un problema de forma
descriptiva o teniendo vinculacién directa con variables las cuales puedan
ser medidas mediante una recoleccion de informacion, basadas en un
cuestionario siguiendo parametros y pautas de ejecucion (Dulzaides y
Molina, 2004).

Teniendo en cuenta esos conceptos para su desarrollo, se realizé la
validacién y confiabilidad de las herramientas que confirman su aplicacion;
en la validacion fue dada por el juicio de expertos de la carrera, quienes
constataron la validacion y aprobacién para ser aplicados; con una
valoracion alta. En lo que respecta a la confiabilidad, se aplico a una
prueba piloto para medir la fiabilidad de cada pregunta del cuestionario,
determinado mediante el coeficiente Alfa de Cronbach en el programa
estadistico SPPS V. 26, de lo cual se obtuvo para las preguntas

relacionadas con la primera variable una fiabilidad 0.93 y para la segunda
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3.5.

3.6.

variable una fiabilidad de 0.895. Por lo antes mencionado, se pudo

concretar la aplicacion de los instrumentos en los estudiantes.

El instrumento empleado en el estudio estuvo constituido por el
cuestionario. el cuestionario estuvo conformado por 24 preguntas;
estructuradas en dos partes, las primeras preguntas 15 preguntas
midieron las habilidades sociales y las 10 ultimas en medir la inteligencia
interpersonal. Las respuestas de cada pregunta estuvieron valorizadas
bajo escala de Likert 1 = nunca; 2 = a veces; 3 = casi siempre y 4 =

siempre. Posterior a ello, fueron agrupadas en niveles, alto, medio y bajo.

Procedimientos:

Las herramientas de recopilacion se disefiaron para obtener informacién
relevante, se aplico el cuestionario a las estudiantes; posteriormente se
logré una base de datos utilizando el programa EXCEL, la cual fue
importada al programa estadistico SPSS V- 26, para ser sometida a
pruebas estadisticas, en primer lugar se realizé el analisis descriptivo en
el cual se identificaron los niveles de cada variable y dimensiones; siendo
presentados en tablas y figuras estadisticas; en segundo lugar se
realizaron las pruebas de normalidad, con lo que finalmente se definio
que se debe aplicar la prueba paramétrica, R de Pearson. Para luego
proceder a discutir los resultados encontrados, y plantear conclusiones
con las cuales se han emitido oportunamente las recomendaciones de la
investigacion.

Métodos de andlisis de datos:

El estudio d la investigacion se recopil6 de articulos cientificos y trabajos
de investigacion, se introdujo adecuadamente en el marco teorico.
Ademas, el trabajo se realiza con suficiente respeto y respuesta correcta,
evitando dafar a los participantes y manteniendo el anonimato de los
participantes. También se consultan las funciones requeridas para realizar
la inspeccion. Para el analisis estadistico, mediante el programa
estadistico SPPS V. 26, en primer lugar se realiz6 el analisis descriptivo
en el cual se identificaron los niveles de cada variable y dimensiones;
siendo presentados en tablas y figuras estadisticas; en segundo lugar se
realizaron el analisis inferencial, en el cual se aplicaron las pruebas de
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3.7.

normalidad, siendo una muestra mayor a 50, se usé la prueba de
normalidad de Prueba De Kolmogérov-Smirnov; con lo que se llegé a
reconocer la distribucion de los datos recolectados, con lo que finalmente

se definié que se debe aplicar la prueba paramétrica, R de Pearson.
Aspectos éticos:

De acuerdo con los estandares establecidos por el principio del estudio
cientifica, se basa en suposiciones. Cumplimiento del art. 45 University
30220, que establece que el estudio regular en una universidad requiere
un titulo profesional, ambos emitidos por una universidad estatal
acreditada o reacreditada, segun lo exija la ley. El uso incorrecto de titulos
0 notas genera responsabilidad civil y penal. Cumplimiento del art.
Articulo 5 de la Ley de Proteccién de Datos 29733 implementar las normas
antiplagio y el software de conformidad con el reglamento de titulos y
valores de la UCV.

Correccion: indica aceptaciéon de errores y voluntad de corregirlos de
inmediato, tanto en el trabajo como cuando lo solicite una parte
interesada. Relacionado al respeto se debe respetar la decisién de los
informantes de permanecer en el anonimato y/o de participar o no en el
estudio; respetar el valor intelectual de los demas, por lo que los autores
deben ser citados en las referencias bibliograficas. Correspondiente al
Rigor cientifico se basa en objetar y referir ideas con verdad, claridad y

rigor cientifico.
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V. RESULTADOS

Determinacion del nivel de habilidades sociales en las estudiantes de 4 afios en

una institucion educativa particular de Trujillo — 2022

Tabla 3

Nivel de habilidades sociales

Porcentaje Porcentaje
Nivel Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Alto 0 0 0
Medio 22 38,6 38,6 100,0
Bajo 35 61,4 61,4 61,4
Total 57 100,0 100,0

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes

Interpretacion: Estos datos permiten explicar que los estudiantes necesitan
desarrollar sus habilidades sociales ya que segun lo encontrado las estudiantes
encuestadas, el 61.4%, tuvieron un nivel bajo en el desarrollo de habilidades
sociales, ya que no tienen control de su lenguaje no verbal, asi mismo presentan
problemas de inestabilidad social, lo cual no les permite tener un pensamiento
critico, y poder tener una escucha activa, con una comunicacion asertiva de sus
sentimientos, mientras el 38.6% de las estudiantes se encuentran en un nivel
medio, es decir les cuesta un poco poder interactuar con sus demas comparfieras

y expresar sus emociones.
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Determinacion del nivel de inteligencia interpersonal en las estudiantes de 4 afios

en una institucion educativa particular de Trujillo — 2022

Tabla 4

Nivel de inteligencia interpersonal

Porcentaje Porcentaje
Nivel Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Alto 54 94,7 94,7 94,7
Medio 3 53 53 100,0
Bajo 0 0 0
Total 57 100,0 100,0

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes

Interpretacion: Estos datos permiten explicar que los estudiantes tienen
desarrollado un nivel de inteligencia interpersonal, que no esta siendo explotado
por los docentes, lo cual es demostrado en los resultados encontrados, el 94.7%
de las estudiantes de 4 afios, tuvieron un nivel alto en el desarrollo de su
inteligencia interpersonal, que indicaron que se relacionan de manera asertiva y
con empatia durante el aula; mientras el 38.6% de las estudiantes estan en un
nivel medio, es decir les cuesta un poco poder interactuar con sus demas

comparieras y expresar sus emociones.
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Determinacion de la relacidn entre la inteligencia interpersonal y las dimensiones
conductual, personal y situacional en las estudiantes de 4 afios en una institucion

educativa particular de Trujillo — 2022.

Tabla b

Niveles de las dimensiones de las habilidades sociales

Habilidades Sociales

Situacional
Inteligencia Conductua
Nivel Interpersonal | Personal
Alto 94,7 0 0
Medio 53 17,50 0 0
Bajo 0 82,50 100,00 100,00
Total 100,00 100,00 100,00 100,00

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes

Interpretacion: Estos datos permiten explicar que los estudiantes necesitan
desarrollar sus habilidades sociales, que estan compuestas en cada una de las
dimensiones de dicha variable, lo cual es evidenciado en los resultados, en la
dimension conductual el 82.5% se encuentran en un nivel bajo; la dimension
personal; el 100% esta en un nivel bajo y sobre la dimensién situacional, el 100%
consideran que se encuentran en un nivel bajo. Por qué no tienen control de su
lenguaje no verbal, asi mismo presentan problemas de inestabilidad social, lo
cual no les permite tener un pensamiento critico, y poder tener una escucha
activa, con una comunicacion asertiva de sus sentimientos, es decir les cuesta
un poco poder interactuar con sus demas compafieras y expresar Sus

emociones.
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Tabla 6

Relacion entre la variable independiente y las dimensiones de la variable
dependiente

Inteligencia

interpersonal Conductual Personal Situacional

Inteligencia Correlacion 1 -,109 2 a
interpersonal de Pearson

Sig. 421

(bilateral)

N 57 57 57 57
Conductual Correlacion -,109 1 2 A

de Pearson

Sig. 421

(bilateral)

N 57 57 57 57
Personal Correlacion 2 2 2 A

de Pearson

Sig.

(bilateral)

N 57 57 57 57
Situacional Correlacion 2 2 2 A

de Pearson

Sig.

(bilateral)

N 57 57 57 57
a. No se puede calcular porque, como minimo, una de las variables es

constante.

Nota: Informacién extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.

Interpretacion: Se verifica que la variable inteligencia interpersonal no se
relaciona significativamente (Sig<0.05) con la dimensién conductual;
encontramos un coeficiente R de Pearson de -0.109, indicando que hay una
tendencia directa. Lo que nos refleja que, mientras la conducta de los estudiantes

no se desarrollg, la inteligencia interpersonal no mejorara. Mientras
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Determinacion de la relacion entre las habilidades sociales y la dimensiones
asertiva y empatia en las estudiantes de 4 afios en una institucion educativa

particular de Trujillo — 2022
Tabla 7

Niveles de las dimensiones de la inteligencia interpersonal
Inteligencia interpersonal

Habilidades
Nivel sociales Asertividad Empatia
Alto 0 57.90 43,90
Medio 38,60 12,10 56,10
Bajo 61,40 12,10 100,00
Total 100,00 100,00 100,00

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.

Interpretacion: Se evidencia que en la dimension asertividad el 57.9% se
encuentran en un nivel alto y la dimension empatia; el 56.10% se encuentra en
el nivel medio. Por qué de cierta manera puede relacionarse de manera asertiva
y con empatia durante el aula; mientras que a los demas estudiantes les cuesta
un poco poder interactuar con sus demas compafieras y expresar sus

emociones.
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Tabla 8

Relacion entre la variable dependiente y las dimensiones de la variable
independiente

Habilidade

s sociales

Asertividad Empatia

Habilidades Correlaciéon de L ,051 ,338"
sociales Pearson

Sig. (bilateral) ,706 ,010

N 57 57 57
Asertividad Correlacion de 051 1 , 166

Pearson '

Sig. (bilateral) 206 217

N 57 57 57
Empatia Correlacion de . ,166 1

,338

Pearson

Sig. (bilateral) 010 217

N 57 57 57

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.

Interpretacion: Verificamos que la variable habilidades sociales no se relaciona
significativamente (Sig<0.05) con la dimension asertividad; encontramos un
coeficiente R de Pearson de 0.051, indicando que una relacion positiva de bajo
grado. Lo que nos refleja que, mientras las habilidades sociales no mejoren, el
asertividad no mejorara. Mientras que con la dimension empatia si existe una
relacion significativa, encontramos un coeficiente de R de Pearson de 0.331,

indicando que se encuentra una relacion positiva de bajo grado.
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Determinacion el grado de relacién entre las habilidades sociales y la inteligencia
interpersonal en las estudiantes de 4 afios en una institucion educativa particular
de Truijillo — 2022.

Tabla 9

Habilidades sociales e inteligencia interpersonal

Habilidades Inteligencia
Nivel sociales Interpersonal
Alto 0 61,40
Medio 5,3 38,60
Bajo 94,7
Total 100,00 100,00

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.
Interpretacion: Se puede indicar que mientras que las habilidades sociales se

encuentran en un nivel bajo predominante del 94.7%; mientras que la inteligencia

interpersonal se encuentra en un nivel alto del 61.4%
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Pruebas de normalidad
Tabla 10

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadis
tico gl
Habilidades sociales ,639 22
Inteligencia interpersonal
,639 35

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Shapiro-Wilk

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.

Interpretacion: En la prueba de normalidad de Kolmogorov Smirnov (n>50), se

observa que las variables habilidades sociales e inteligencia interpersonal; si

siguen una distribucién normal (Sig>0.05)

Contrastacion de hipoétesis

H1: Las habilidades sociales tienen relacion directa y significativa con la

inteligencia interpersonal en las estudiantes de 4 y afios en una institucion

educativa particular de Truijillo

HO: Las habilidades sociales no tienen relacion directa y significativa con la

inteligencia interpersonal en las estudiantes de 4 y afios en una institucion

educativa particular de Truijillo.
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Tabla 11

Relacién entre las variables

Inteligencia  Habilidades

Variables interpersonal sociales
Inteligencia Correlacion de 1 -,025
interpersonal Pearson

Sig. (bilateral) ,851

N 57 57
Habilidades sociales Correlacion de -,025 1

Pearson

Sig. (bilateral) ,851

N 57 57

Nota: Informacion extraida del cuestionario aplicado a las estudiantes.

Interpretacion: En la verificamos que la variable habilidades sociales, no se

relacionan significativamente (Sig>0.05)

la variable

inteligencia

interpersonal, encontrandose un coeficiente R de Pearson de -0.025.
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V. DISCUSION

Se procedid a realizar el disentimiento de los resultados del estudio de
investigacion, respecto al objetivo general, al determinar el grado de relacion
entre las habilidades sociales y la inteligencia interpersonal en las estudiantes
de 4 afios en una institucion educativa particular de Trujillo — 2022. Sustentado
en la teoria de Tapia y Cubo (2017); los cuales indicaron que las habilidades
sociales, se pueden describir como el comportamiento, manifestaciones verbales
y no verbales, que se pueden observar en diferentes situaciones y la interaccion

de una persona con otra.

Mientras que Borja y Luzuriaga (2019), refirieron sobre la inteligencia
interpersonal se refiere a comprender el interior de una persona. Acceso a
nuestra vida emocional, acceso al reino de las emociones mismas, distinguiendo
estas emociones, finalmente nombrandolas y usandolas como un medio para
interpretar y dirigir nuestras acciones. Una persona con buena inteligencia

personal tiene un modelo efectivo de su propio potencial.

En la investigacion se encontro que la variable habilidades sociales, no se
relacionan significativamente (Sig>0.05) con la variable inteligencia
interpersonal, encontrandose un coeficiente R de Pearson de -0.025. Asimismo,
Robalino (2020), sus resultados de su estudio manifiestan que existe un estrecho
vinculo entre las variables examinadas concuerdan con los de la investigacion,

tal como los de Le6n y Lacunza (2020) que no hubo relacién entre las variables.

Por otro lado, los resultados de Sporzon y Lopez (2021) difieren con los
de la investigacion, ya que encontraron en su estudio una relacién directa entre
los dos, lo que demuestra la importancia de la naturaleza humana. Asimismo,
Cervantes (2020), encontr6 una relacion significativa entre los elementos
examinados. Y Malca (2018), encontré en su investigacion que existe una

relacion entre las variables propuestas.

Con respecto al objetivo especifico 1, determinar el nivel de habilidades
sociales y determinar el nivel de inteligencia interpersonal en las estudiantes de
4 afos. Se sustentaron en lo dicho por Souza (2021); Guzman (2019); las
habilidades sociales pueden determinar la competencia social desde la infancia;

como resultado, se estan produciendo nuevos cambios paulatinos, las
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instituciones anfitrionas estan constantemente expuestas a nuevas demandas
en las relaciones interpersonales que requieren el dominio de habilidades

sociales.

Y Bar On (1997) citado en Bermejo et al. (2018), la inteligencia
interpersonal, esta consiste en un conjunto de habilidades a nivel interpersonal
y personal que potencian la idoneidad de un individuo para enfrentar diferentes
escenarios que se presentan en su ambiente y que requieren de una adecuada
solucién que lo habilite para resolver problemas muchas veces conflictivos Como

promueve nuestra salud emocional.

En la investigacion se encontro el 61.4% de las estudiantes tienen un nivel
bajo en el desarrollo de habilidades sociales, ya que tienen no tienen control de
su lenguaje no verbal, asi mismo presentan problemas de inestabilidad social, lo
cual no les permite tener un pensamiento critico, y poder tener una escucha
activa, con una comunicacion asertiva de sus sentimientos, mientras el 38.6%
de las estudiantes se encuentran en un nivel medio, es decir les cuesta un poco
poder interactuar con sus demas comparfieras y expresar sus emociones. Y
94.7% de las estudiantes de 4 afios, tienen un nivel alto en el desarrollo de su
inteligencia interpersonal, ya que indican que indicaron que se relacionan de
manera asertiva y con empatia durante el aula; mientras el 38.6% de las
estudiantes se encuentran en un nivel medio, es decir les cuesta un poco poder

interactuar con sus demas compafieras y expresar sus emociones.

Dichos resultados concuerdan con Moreno (2019), quien encontré que, de
los estudiantes evaluados, la mayoria logran un nivel razonable en sus
habilidades sociales, con un pequefio porcentaje que necesita mejorar. Mientras
que Iman (2019), difiere ya que en su estudio encontré que los resultados
muestran que los nifios estan dentro del rango normal en el desarrollo de sus
habilidades sociales. Ademas, casi un tercio de los estudiantes se mostraron

débiles en el desarrollo de su inteligencia interpersonal.

Mientras que el objetivo especifico 2, determinar la relacion entre la
inteligencia interpersonal y las dimensiones conductual, personal y situacional

en las estudiantes de 4 afos. Como sustento tedrico, se tiene a lo referido
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Caballo (2017); las habilidades sociales tienen tres componentes: conductuales,

personales y situacionales.

La dimension conductual, es importante para la convivencia humanay la
cooperacion. Por ejemplo, en las escuelas. Porque asi vemos los valores y
actitudes de los alumnos. También refuerza el comportamiento o la presion de
los profesores o padres para tener éxito (Pérez, 2020). La dimension personal,
los estudios muestran que cuando los individuos carecen de habilidades
sociales, es poco probable que reduzcan la tension, la ansiedad, la sudoracion,
el volumen sanguineo o la frecuencia cardiaca (Caballo, 2017). Y la dimensién
situacional, la investigacion social ha encontrado que inconscientes pueden no
sangrar, sudar, o tener volumen o frecuencia de sangre (Caballo, 2017). En otras
palabras, los rasgos no emocionales se refieren a la parte fisioldégica de las

personas.

En la investigacion se encontro la variable inteligencia interpersonal no se
relaciona significativamente (Sig<0.05) con la dimension conductual,
encontramos un coeficiente R de Pearson de -0.109, indicando que hay una
tendencia directa. Lo que nos refleja que, mientras la conducta de los estudiantes
no se desarrollg, la inteligencia interpersonal no mejorara; mientras que con las
dimensiones personal y situacional no se puede calcular porque, como minimo,

una de las variables es constante.

Los resultados concuerdan con Robalino (2020), estableci6 el principio de
desarrollar la relacion entre la inteligencia emocional y las dimensiones conducta
y personal el estudio muestra que existe una estrecha relacion entre las variables
examinadas. Por otro lado, Ledn y Lacunza (2020) el estudio ultim6 que no hubo
relacion entre las variables, pero si se encontré relacién con los rasgos de

personalidad y las variables multidimensionales.

Y finalmente con respecto al objetivo especifico 3, determinar la relacion
entre las habilidades sociales y la dimensiones asertiva y empatia en las
estudiantes de 4 afios, Como sustento teodrico, se tiene a lo referido por Borja y
Luzuriaga (2019) los componentes de la inteligencia interpersonal corresponden

al asertividad y la empatia.
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La dimension asertividad, este componente se relaciona con la utilidad
gue debe tener el aprendizaje propio de la educacion emocional, de lo contrario
solo quedara en un aspecto retdrico e inutil, por lo que es necesario practicar la
perseverancia, la confianza en uno mismo y una autoimagen positiva de
potencial. de las personas para superar las vicisitudes de la vida (Fernandez y
Giménez, 2017). La dimensién empatia, se reconoce como el amor, una de las
cosas mas importantes porque significa comprender los sentimientos de los

demas, lo que llamamos empatia.

En la investigacion se encontrd que la variable habilidades sociales no se
relaciona significativamente (Sig<0.05) con la dimension asertividad,
encontramos un coeficiente R de Pearson de 0.051, indicando que una relacion
positiva de bajo grado. Lo que nos refleja que, mientras las habilidades sociales
no mejoren, el asertividad no mejorara. Mientras que con la dimension empatia
si existe una relacion significativa, encontramos un coeficiente de R de Pearson

de 0.331, indicando que se encuentra una relacién positiva de bajo grado.

Asimismo, se muestran las similitudes con lo encontrado por Juarez
y Reyna (2022), las habilidades son muy gratificantes, pero los maestros de
kindergarten no tienen que mostrar interés en hacerlo lo mejor posible. Mientras
que Fernandez (2021), encontré en sus resultados que un estudiante puede
exhibir altos niveles de sensibilidad emocional y agresividad promedio o nula.
Cuando los padres y maestros vean los resultados de este estudio, tomen
medidas correctivas. Es asi que Quiroz (2020), encontr6 en sus resultados
diferencias significativas entre los grados de cambio examinados en los cuatro

grupos de estudiantes.
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VI. CONCLUSIONES

Se logro determinar el grado de relacion entre las habilidades sociales y
la inteligencia interpersonal en las estudiantes de 4 afios en una institucion
educativa particular de Trujillo — 2022, no se relacionan significativamente
(Sig>0.05) con la variable inteligencia interpersonal, encontrdndose un

coeficiente R de Pearson de -0.025.

1. Se determino el nivel de habilidades sociales, es bajo y al determinar el

nivel de inteligencia interpersonal en los estudiantes, es alto.

2. Se logro determinar la relacion entre la inteligencia interpersonal y las
dimensiones conductual, personal y situacional en las estudiantes de 4
afios, la variable inteligencia interpersonal no se relaciona
significativamente con la dimensién conductual;, encontramos un
coeficiente R de Pearson de -0.109, indicando que hay una tendencia
directa. Lo que nos refleja que, mientras la conducta de los estudiantes
no se desarrollo, la inteligencia interpersonal no mejorara; mientras que
con las dimensiones personal y situacional no se puede calcular porque,

como minimo, una de las variables es constante.

3. Se logro determinar la relacién entre las habilidades sociales y la
dimensiones asertiva y empatia en las estudiantes de 4 afios, la variable
inteligencia interpersonal no se relaciona significativamente con la
dimension asertividad; encontramos un coeficiente R de Pearson de
0.051, indicando que una relacion positiva de bajo grado. Lo que nos
refleja que, mientras las habilidades sociales no mejoren, el asertividad
no mejorara. Mientras que con la dimensién empatia si existe una relacion
significativa, encontramos un coeficiente de R de Pearson de 0.331,

indicando que se encuentra una relacion positiva de bajo grado.
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VIl. RECOMENDACIONES

Se recomienda al personal directivo, tener en cuenta en la elaboracion de su
plan anual de trabajo, actividades relacionadas con la inteligencia

interpersonal y las habilidades sociales.

Se recomienda a los docentes, que soliciten talleres y que fortalezcan su
capacidad pedagogica de capacitacion, en el cual se desarrollen estrategias

para el desarrollo de las habilidades sociales.

Asi también, se recomienda a los docentes que, en las aulas mediante la
incorporacion de estrategias, fomenten la interaccion de los estudiantes, lo

cual pueda influir en el desarrollo progresivo de sus habilidades sociales.

Asimismo, se recomienda a los padres de familia y/o apoderados
comprometerse de forma activa en la formacion de sus hijas, solicitando a
los docentes que, de manera frecuente se realicen evaluaciones a sus nifias,
con finalidad de medir el nivel el desarrollo de su inteligencia interpersonal,
para con ello aportar también a su desenvolvimiento de sus habilidades
sociales.

31



REFERENCIAS

Arpal, E. (2019). La educacion social en la escuela desde el punto de vista de
los profesionales de la educacion social. Catalufia: Revista Educacion
social, 71.
https://raco.cat/index.php/EducacioSocial/article/view/353433/446451

Aguaded, M. C., & Valencia Valencia, J. (2017). Estrategias para potenciar la
inteligencia emocional en educacion infantil: aplicacion del modelo de
Mayer y Salovey. Tendencias Pedagdgicas, 30, 175-190.
https://doi.org/10.15366/tp2017.30.010

Bar-On, R. & Maree, J. & Maurice, J. (2017). Educating People to Be Emotionally
Intelligent. London: Praeger.

https://cdn-cms.fstatic.com/uploads/1259807/normal 5c7f219f7c7{5.pdf

Bar-On, R. & Maree, J. & Maurice, J. (2017). Educating People to Be Emotionally

Intelligent. London: Praeger.

https://cdn-cms.fstatic.com/uploads/1259807/normal 5c7f219f7c7{5.pdf

Bar-On, T. & Parker, J. (2018). EQ-i. YV. Inventario de Inteligencia Emocional de
BarOn: Version para jovenes (Bermejo, C. Ferrandiz, M. Ferrando, M.
Prieto, D, Séinz, M. adaptadoras). Madrid: TEA Ediciones.
http://www.web.teaediciones.com/ejemplos/baron_extracto-web.pdf

Cervantes, A. (2020). Inteligencia emocional y convivencia escolar en
estudiantes de una escuela de Educacion Basica de Nobol, 2020. [ Tesis
de Maestria]. Universidad César Vallejo.
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/49121

Colichon, C. (2020). Inteligencia emocional y habilidades en la conducta
disruptiva de estudiantes del nivel secundario. Revista Multidisciplinar de
Educacion. Espiral. Cuadernos del Profesorado, 13(26), 29-40.
Universidad César Vallejo, Lima.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7546965

32


https://raco.cat/index.php/EducacioSocial/article/view/353433/446451
https://doi.org/10.15366/tp2017.30.010
https://cdn-cms.fstatic.com/uploads/1259807/normal_5c7f219f7c7f5.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7546965

Contini, E. (2015). Agresividad y habilidades sociales en la adolescencia. Una
aproximacion conceptual. Psico debate. Psicologia, cultura y sociedad,
15(2), 31-54.

10.18682/pd. v15i2.533

Combs, M. & Arezzo, S. (1977). Social- Skills Training with Children. New York:
Plenum Press.

https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-1-4613-9799-1 5

Ensari, P. (2017). How to Improve Emotional Intelligence and Social Skills among
Adolescents: The Development and Test of a New Microexpressions
Training. Journal of Behavioral and Brain Science, 7, 211-225.

https://www.researchgate.net/publication/317107492 How to Improve

Emotional Intelligence and Social Skills among Adolescents The De

vel opment and Test of a New Microexpressions Training

Fernandez, , Y. E. (2021). La inteligencia emocional y la agresividad en nifios de
cinco afios de una Institucion Educativa en El Porvenir, 2021. [ Tesis de

Maestria]. Universidad César Vallejo.

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/72695/Fern
andez GYE-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Flores, E., Garcia, M, Calsina, W, & Yapuchura, A. (2016). Las habilidades
sociales y la comunicacién interpersonal de los estudiantes de la
Universidad Nacional del Altiplano - Puno. Comuni@ccién, 7(2), 05-14.
Recuperado en 27 de septiembre de 2022, de
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=52219-
71682016000200001&Ing=es&ting=es

Gonzales, L. (2019). Inteligencia emocional en estudiantes de quinto de primaria

de dos instituciones educativas publicas del Callao. [ Tesis de Maestria].

Universidad San Ignacio de Loyola.
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/8631/1/2019 GonzalesLujan
-pdf

33


http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2219-71682016000200001&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2219-71682016000200001&lng=es&tlng=es
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/8631/1/2019_GonzalesLujan.pdf
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/8631/1/2019_GonzalesLujan.pdf

Guntersdorfer, I. & Golubeva, I. (2018). Emotional Intelligence and Intercultural
Competence: Theoretical Questions and Pedagogical Possibilities.
Intercultural Communication Education, 1(2), 54-63.

https://www.castledown.com/articles/ICE 1 2 60.pdf

Hernandez, (2018). “Las emociones en el preescolar, una propuesta para

fortalecer competencias ciudadanas”. Tesis de Licenciatura.

Hernandez, S. & Mendoza, T. (2018). Metodologia de la investigacion. Las rutas

cuantitativa, cualitativa y mixta. Ciudad de México: Mc Graw Hill Education

Herrera, L. & Buitrago, R. & Cepero, S. (2017). Emotional Intelligence in
Colombian Primary School Children. Location and Gender. Universitas
Psychologica, 16(3). Pontificia Universidad Javeriana.

https://revistas.javeriana.edu.co/index.php/revPsycho/article/view/12057

Iman, M. (2019). Habilidades sociales en estudiantes de sexto grado de primaria
de una institucion publica del Callao (Tesis de maestria). Universidad San
Ignacio de Loyola, Callao, Peru. https://orcid.org/0000-0002-0255-4272

loannidou, F. & Konstantikaki, V. (2018). Empathy and emotional intelligence: What is it
really about? International Journal of Caring Sciences, 1(3), 118-123.

http://internationaljournalofcaringsciences.org/docs/Voll Issue3 03 loan

nidou.pdf

Jureviciene, M. & Kaffemaniene, |. & Ruskus, J. (2019). Concept and structural
components of social skills. Social sciences, 3, 42-52. Siauliai university.
Lithuania.

https://www.researchgate.net/publication/333142271 Concept and Stru

ct ural Components of Social Skills

Juarez, N., & Reyna, G. (2022). Habilidades emocionales en tiempos de
pandemia que poseen los niflos y niflas de 4 afios de la IE N° 1630" Divino
Nifio"-Nuevo Chimbote—2021. [ Tesis de licenciatura]. Universidad
Nacional Del Santa.

http://repositorio.uns.edu.pe/bitstream/handle/UNS/3920/52434.pdf?sequence=
1&isAllowed=y

34


https://www.castledown.com/articles/ICE_1_2_60.pdf
https://revistas.javeriana.edu.co/index.php/revPsycho/article/view/12057
https://orcid.org/0000-0002-0255-4272

Ledn, G. & Lacunza, A. (2020). Autoestima y habilidades sociales en nifios y
nifas del Grna San Miguel de Tucuman, Argentina. Revista Argentina
Salud Pdblica, 11(42), 22-31. Universidad Nacional de Tucuman.

http://rasp.msal.qov.ar/rasp/articulos/volumen42/22-31.pdf

Manoranjan, T. (2018). Emotional Intelligence: An overview. Haridwar: Lambert

Academic Publishing.

Malca, C. (2018). Inteligencia emocional y habilidades sociales en estudiantes
de segundo grado de primaria de la institucion educativa 3085 “Pedro
Vilca Apaza”, 2018. [Tesis de Maestria]. Universidad César Vallejo.
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/36649/Malc
a _CME.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Ministerio de Educacion. (2020). Keeping the doors open for learning: Response
plan of Ministry of Education to the COVID-19 outbreak. Ministry of
Education, Republic of Rwanda.
https://www.mineduc.gov.rw/fileadmin/user_upload/Mineduc/Publications
[ REPORTS/Education_Sector COVID_Plan Rwanda.pdf

Mishra, R. & Jatav, S. (2020). Emotional Intelligence& Social Intelligence:
Conceptual Analysis. UGC Care Journal, 40(27).
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfim?abstract id=3673789

Moreno, G. (2019) Inteligencia emocional en estudiantes de segundo grado de
primaria de una institucion educativa publica de Ventanilla- Callao. [Tesis
de Maestria]. Universidad San Ignacio de Loyola.
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/9493/1/2019-

Moreno Galvez.pdf

Puertas, M. & Zurita, O. & Chacon, C. & Castro, S. & Ramirez, G. & Gonzalez,
V. (2020). Emotional intelligence in the field of Education: a metaanalysis.
Annals of psychology, 36(1), 84-91. University of Granada.
https://www.redalyc.org/jatsRepo/647/64752604015/64752604015.pdf

Vera, G. & Lépez, T. & Valle, D. & Mazacén, G. (2017). Habilidades sociales.
Revista Salud y Ciencias, 2, 08-15. Universidad Técnica de Babahoyo.

https://revistas.utb.edu.ec/index.php/saludyciencias/article/view/424/314

35


http://rasp.msal.gov.ar/rasp/articulos/volumen42/22-31.pdf
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3673789
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/9493/1/2019-%20Moreno_Galvez.pdf
http://repositorio.usil.edu.pe/bitstream/USIL/9493/1/2019-%20Moreno_Galvez.pdf
https://www.redalyc.org/jatsRepo/647/64752604015/64752604015.pdf
https://revistas.utb.edu.ec/index.php/saludyciencias/article/view/424/314

Quiroz Usurin, P. L. (2020). Inteligencia emocional en estudiantes de sexto grado
de primaria de la Institucion Educativa N° 3049. Independencia-2020. |

Tesis de Maestria]. Universidad César Vallejo.

https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/48427/Quir
0z UPL-SD.pdf?sequence=8&isAllowed=y

Riveros, D. (2019). Inteligencia interpersonal: propuesta didactica para fortalecer
la convivencia escolar de los estudiantes del Colegio San Francisco de

Asis IED de Bogota. Universidad Militar Nueva Granada. https://n9.cl/iv9a

Robalino, T. (2020). Inteligencia emocional y habilidades sociales en nifios de
guinto basica de una Institucién Educativa, Guayaquil, 2020. [Tesis de
Maestria]. Universidad César Vallejo.
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/49799

Tapia-Gutiérrez, C. P., & Cubo-Delgado, S. (2017). Relevant social skills:
Perceptions of multiple educational actors. Magis, 9(19), 133-148.
https://doi.org/10.11144/Javeriana.m9-19.hsrp

UNESCO (2019). La violencia y el acoso escolar son un problema mundial,
segun nuevo informe: Detras de los nimeros: Poner fin a la violencia y el

acoso escolares. https://acortar.link/lUSZHX

UNICEF. (2019). Rwanda: Humanitarian situation report, January-December
2019. UNICEF Situation Report.
https://www.unicef.org/media/75306/file/RwandaSitRep-Ebola-Refugee-
Response-Dec-2019.pdf

UNICEF. (2020a). A generation to protect: Monitoring violence, exploitation and
abuse of children within the SDG framework. UNICEF.

https://reliefweb.int/report/world/ generation-protect-monitoring-violence-

exploitation-and-abuse-children-within-sdg

UNICEF. (2020b). DRC’s ministry of primary, secondary and technical education
launches distance education via radio, with the support of UNICEF.

UNICEF. https:// www.unicef.org/drcongo/en/press-releases/drcs-

ministry-primary-secondary-andtechnical-education-launches-distance-

education

36


https://n9.cl/iv9a
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/49799
https://doi.org/10.11144/Javeriana.m9-19.hsrp
http://www.unicef.org/drcongo/en/press-releases/drcs-ministry-primary-secondary-andtechnical-education-launches-distance-education
http://www.unicef.org/drcongo/en/press-releases/drcs-ministry-primary-secondary-andtechnical-education-launches-distance-education
http://www.unicef.org/drcongo/en/press-releases/drcs-ministry-primary-secondary-andtechnical-education-launches-distance-education

UNICEF. (2020c). Education: Every child has the right to go to school and learn.

UNICEF. https://www.unicef.org/drcongo/en/what-we-do/education

UNICEF. (2020d). Lives upended: How COVID-19 threatens the futures of 600
million South Asian children. UNICEF.
https://www.unicef.org/srilanka/sites/unicef.org. srilanka/files/2020-
06/UNICEF Upended Lives Report.pdf

UNICEF. (2020e). Protecting children from violence in the time of COVID-19:
Disruptions in prevention and response services. UNICEF.

https://www.unicef.orqg/  reports/protecting-children-from-violence-covid-

19-disruptions-in-preventionand-response-services-2020

Sporzon, G. & Lopez, L. Evaluacién de la inteligencia emocional y la conducta
prosocial y su correlacion en alumnado de Educacion Primaria. Revista
Estudios sobre Educacion, 40, 51-73. Universidad de Granada.
http://web.b.ebscohost.com/ehost/pdfviewer/pdfviewer?vid=1&sid=95b06  9d1-
fe73-4cb1-a70f-9be997adbd80%40pdc-v-sessmqar03

37


https://www.unicef.org/drcongo/en/what-we-do/education

Anexo 1.

ANEXOS

Matriz de operacionalizacion de variables

Variable Operacionalizacion Dimensiones Indicadores Instrumento Escala
Control del lenguaje no
verbal 3.
D. Conductual. - )
Inestabilidad social 3.
Las habilidades sociales en los Pensamiento critico 3.
estudiantes de 4 y 5 afos, se medira )
) Escucha activa 3.
con una guia observacion cerrada L ] ) )
A% . ) Comunicacion asertiva 3. Cuestionario
. ) con 21 items que mide tres D. Personal Ordinal
Habilidades Sociales ) ) o ) Comunica sus
dimensiones, cuya valoracion sera: o
- , sentimientos 3.
inicio, proceso y logrado. Tendra una
duracion de 15 minutos aprox. Estabilidad emocional 3.
D. Situacional )
Manejo de problemas 3.
Toma de decisiones 3.
Vo La inteligencia interpersonal en los Convivencia escolar 3.
estudiantes de 4 y 5 afios, se medira D. Asertividad Higiene personal 3. Cuestionario

Inteligencia Interpersonal

con una guia observacion cerrada

Alimentacién 3.




con 18 items que mide tres
dimensiones, cuya valoracién sera: - Expresion afectiva 3.
inicio, proceso y logrado. Tendrauna D. Empatia - Comprension mutua 3. Ordinal

duracién de 15 minutos aprox. - Seguridad auténoma 3.




Anexo 2.

Cuestionario para medir las habilidades sociales

Finalidad: El presente cuestionario tiene una finalidad que consiste en medir las
habilidades sociales en las niflas, mediante tres dimensiones: dimension
conductual, personal y situacional.

Instrucciones: El evaluador (a), debe valorar segun los rangos, que observa en
las niflas durante la jornada escolar, marcando con una (x) en las valoraciones
que se presentan.

e 1=nunca

e 2=aveces

e 3 =casisiempre
e 4 =siempre

= Habilidades sociales:

Habilidades sociales

tems Valoracion

Dimension 1 : “Conductual” 1 2 3

Es inquieta, casi nunca esta tranquila.

Le gusta reclamar ante cualquier situacion.

Destruye sus pertenencias o las ajenas.

Muestra desobediencia habitualmente.

O W|IN|EF

Se desconcentra de forma facil.

Dimension 2: “Personal” 1 2 3

Inicia facilmente una conversacion.

Vocaliza correctamente las palabras.

Trata temas propios de su convivencia.

Realiza preguntas de acuerdo al tema.

O |WIN|F

Respeta las normas del aula.

Dimension 3: “Situacional” 1 2 3

=

Le gusta trabajar en equipo.

Expresa sus emociones correctamente.

Busca soluciones de forma espontanea.

Comprende la razén de sus errores.

al b W N

Determina sus propias habilidades.




Anexo 3.

Cuestionario para medir la inteligencia interpersonal

Finalidad: El presente cuestionario tiene una finalidad que consiste en medir la
inteligencia interpersonal en las nifias, mediante dos dimensiones: el asertividad

y la empatia.

Instrucciones: El evaluador (a), debe valorar segun los rangos, que observa en
las niflas durante la jornada escolar, marcando con una (x) en las valoraciones

que se presentan.

e 1=nunca

e 2=aveces

e 3 =casisiempre
e 4 =siempre

» Inteligencia Interpersonal:

Inteligencia Interpersonal

items

Valoracién

Dimension 1: “Asertividad”

2

3

4

Expresa sus sentimientos de forma clara.

Practica la escucha activa en horas de clase.

Es positiva ante situaciones negativas.

Resuelve conflictos en el mismo momento.

alhiw|iIN|PF

Potencia su autoestima de forma adecuada.

Dimension 2: “La Empatia”

Tiene capacidad para animar a sus compaferas.

Expresa sus temores e inquietudes.

Es solidaria con sus compafieras.

Se siente atacada de forma habitual.

a| W IN|F

Es sociable de forma paulatina.




Anexo 4.
Validacién del cuestionario

Experto 1

ﬁi UNIVERSIDAD CESAR WALLESD
F

ACULTAD DE DERECHD Y
ESCUELA DHE EDUCACTN [N

BUATEL DE WAL ICACION DEL INSTRUMENTO. HASIIDADES SOCIALES

BLAMIDADES
AL

NHOMEBRE DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO HABILIDADES SOCIALES

OBJETIVO: El presente cuesticnario tiene una finalidad que consiste en medir las
habilidades sociales en las nifas, mediante tres dimensiones: dimension
conductual, personal vy situacional.

DIRIGIDOD A: MNifias de 4 v 5 afios
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FACULTAD DE DERECHO ¥ HUMANIDADES
ESCUELA DE EDUCACHON INICLAL
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Anexo 4.

Confiabilidad del cuestionario
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Anexo 5.

Matriz de consistencia

Problema

Objetivos

Hipotesis

General: ¢Qué grado de relacion existe
entre las habilidades sociales y la
inteligencia  interpersonal de las
estudiantes de 4 afios en una institucion
educativa particular de Trujillo - 20227?

General:  Determinar el grado de
relacion entre las habilidades sociales y
la inteligencia interpersonal en las
estudiantes de 4 afios en una
institucion educativa particular de
Trujillo — 2022

Especificos:

Determinar el nivel de
habilidades sociales y
determinar el nivel de
inteligencia interpersonal en las
estudiantes de 4 afios
Determinar la relacion entre la
inteligencia interpersonal y las
dimensiones conductual,
personal y situacional en las
estudiantes de 4 afos
Determinar la relacion entre las
habilidades sociales vy la
dimensiones asertiva y empatia
en las estudiantes de 4 afos.

General: Las habilidades sociales tienen relacion
directa y significativa con la inteligencia
interpersonal en las estudiantes de 4 y afios en una
institucion educativa particular de Truijillo




Anexo 6.

Base de datos prueba piloto

INTELIGENGIA INTERPERSONAL

wlola|jajololgl~lmm D
— | | | - g
<
-
o
-
< oo o oo ofm
o
i
)
R
-
S N[O NN N[ (D™
€ o
w0
T
g
M NI IR Y
O | ©©
5 O
2
S
= R IR N IR Y
~
o
< <t || |m|m o<t <t o
©
o
-
2| ~|oo|< vy~ |alolo|<| N
o Salialbialbalbnlbnlbanlbalbalbal =
-
< ||| || <o
n
o)
Bl ||| o|m|o ;|||
S|s
20
t
@
(%]
N
Sl [o]o]m|m|a|s|afm]mm
2| m
IOD
7}
2
%]
2| (||t ||| oo |5t <] 0
(a]
N
o
<o oo ||

D1

HABILIDADES SOCIALES

TOTAL

15
16
11
12
12
17
11
17
13
12

D15

D14

D13

D12

D11

D10

D9

D8

D7

D6

15
17
12
13

16
10
16
12
14

: “Conductual”

DIMENSION 1
D3

D1

D5

D4

D2




134 136




Anexo 7.

Constancia de aplicacion

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE TRUJILLO AAL
“ 9 SOCIEDAD
E.P “Hermanos Blanco S,
TRABAJO Y CARIDAD N7

“Afto del Fortalecimiento de la Soberanta Nacional”

Trujillo, 06 de diciembre del 2022

Seriores:
Facultad de Derecho y Humanidades- Escuela profesional de Educacién Inicial

-
Presente. -

ASUNTO: Se otorga permiso para desarrollo de Proyecto de Investigacién

Por el presente vaya mi respetuoso y cordial saludo a nombre de la Institucién
Educativa “Hermanos Blanco” que me honra representar.

El'motivo de la presente comunicacion es que, habiendo recibido la solicitud por parte de
las practicantes de Educacion Inicial de la UCV, Keyko Yaxin Avalos Acevedo y Maricielo Ysabel
Veldsquez Honorio en nuestra L.E para el desarrollo del Proyecto de Investigacion “Habilidades Sociales y
la inteligencia interpersonal en las estudiantes de 4 y 5 aros en la LE.P “Hermanos Blanco”, Trujillo™;
otorgamos el permiso respectivo para la aplicacién de dicho proyecto que es parte del avance de la Tesis,
como manifiestan en la solicitud.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi

consideracion y estima.
Atentamente,
LE@. “HERMANOS BDANCO"
el
Lic. Miguel # “>mirez Paz
MRP/crv.

Niveles Inicial y Secundaria: Calle Juan Sibelius #1051- Urb. San Fernando - Tel. 044 537674

Primaria: Jr. Ayacucho # 447- Centro Civico - Tel. 044 245711




Anexo 8.
Gréficos
Figura 1

Porcentaje segun el nivel de las habilidades sociales

ALTO
0%

MEDIO
39%

- BAJO - MEDIO - ALTO

Nota: El nivel de las habilidades sociales de las estudiantes.

Figura 2
Porcentaje segun el nivel de la inteligencia interpersonal

BAJO

MEDIO 0%
5%
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Nota: El nivel de la inteligencia interpersonal de las en las estudiantes, es alto.
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