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Resumen
El objetivo del estudio fue determinar la influencia de la aplicacion del
Aprendizaje cooperativo en las Relaciones interpersonales de las estudiantes
de Educacion Inicial de un Instituto pedagoégico, Cajamarca 2022, mismo que
corresponde al enfoque cuantitativo, tipo aplicada, disefio experimental, tipo
cuasi experimental con una muestra no probabilistica; usando como instrumento
el cuestionario para recolectar informacién que mostro los siguientes resultados:
en el pre test el 68% de las pupilas se ubicaron en el nivel bajo, el 32% en el
medio y el 0;00% en nivel alto. Al culminar la aplicacion de los Talleres de AC al
grupo experimental y luego de administrar el postest a las dos agrupaciones los
resultados fueron: que el 64% evidencio el nivel alto, mientras que el 36% el
nivel medio y el 0,00 % el nivel bajo. Asi mismo, se realiz0 la prueba de Hipotesis
general donde la t de student arrojé un valor de significancia bilateral de p=0,00,
es decir < 0,05; por lo que se acepta la hipotesis de investigacion (H1) y se
rechaza la hipotesis nula (HO); comprobando la influencia significativa del AC en

las Rl mediante la intervencién exitosa del programa aplicado.

Palabras Clave: estrategia, taller, aprendizaje cooperativo, relaciones

interpersonales
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Abstract
The objective of the study was to determine the influence of the application of
cooperative learning in the interpersonal relations of the students of Initial
Education of a pedagogical Institute, Cajamarca 2022, which corresponds to the
quantitative approach, applied type, experimental design, quasi-experimental
type with a non-probabilistic sample; Using the questionnaire as an instrument
to collect information that showed the following results: in the pre-test, 78.1% of
the pupils were located at the low level, 21.9% in the middle, and 0.00% at the
high level. Atthe end of the application of the CA Workshops to the experimental
group and after administering the post-test to the two groups, the results were:
32.7% showed the high level, while 18.2% the medium level and 0 .00% the low
level. Likewise, the General Hypothesis test was carried out where the student's
t test yielded a value of bilateral significance of p=0.00, that is, <0.05; therefore,
the research hypothesis (H1) is accepted and the null hypothesis (HO) is rejected;
verifying the significant influence of AC in IR through the successful intervention

of the applied program.

Keywords: strategy, workshop, cooperative learning, interpersonal relationships
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Resumo
O objetivo do estudo foi determinar a influéncia da aplicacdo da aprendizagem
cooperativa nas relacdes interpessoais dos alunos da Educacao Inicial de um
Instituto pedagdgico, Cajamarca 2022, que corresponde ao enfoque
quantitativo, tipo aplicado, desenho experimental, quase-experimental tipo com
amostra nao probabilistica; Utilizando como instrumento de coleta de
informacdes o questionario que apresentou 0s seguintes resultados: no pré-
teste, 78,1% dos alunos situaram-se no nivel baixo, 21,9% no nivel médio e
0,00% no nivel alto. Ao final da aplicagéo das Oficinas CA ao grupo experimental
e apos a aplicacdo do pos-teste aos dois grupos, os resultados foram: 32,7%
apresentaram o nivel alto, enquanto 18,2% o nivel médio e 0,00% o baixo nivel.
Da mesma forma, foi realizado o teste de Hipotese Geral onde o teste t de
Student apresentou um valor de significancia bilateral de p=0,00, ou seja, <0,05;
portanto, aceita-se a hipotese de pesquisa (H1) e rejeita-se a hipotese nula (HO);
verificar a influéncia significativa da CA na RI através da intervencdo bem-

sucedida do programa aplicado.

Palavras-Chave: estratégia, oficina, aprendizagem cooperativa,

relacionamento interpessoal
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