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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo establecer la influencia que existe entre la
innovacion educativa y el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico, Huancabamba-
Piura, 2023. La metodologia desarrollada fue de enfoque cuantitativo, de tipo
basica, disefio no experimental, correlacional causal, transaccional. EI método
empleado fue el Hipotético-deductivo, la muestra fueron 84 estudiantes. Se realiz6
el analisis descriptivo e inferencial utilizando la prueba de regresion logistica
ordinal. Los resultados determinaron que la variable independiente innovacién
educativa obtuvo 72.6% en el nivel medio, un 19.0% en el nivel alto y un 8.3% en
el nivel bajo; mientras que la variable dependiente e-learning obtuvo un 56,0% en
el nivel alto, un 35,7% en el nivel medio y un 8,3% en el nivel bajo. Concluyendo
gue la innovacion educativa influye significativamente en el e-learning en alumnos
del programa Produccién agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023, segun el p= 0.00 < 0.05 y con un
coeficiente de determinacion que sefiala que la innovacion educativa explica en

50,4% al e-learning.

Palabras clave: Innovacion educativa, e-learning, cambios, recursos,

ayudas.
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ABSTRACT

The objective of this study was to establish the influence that exists between
educational innovation and e-learning in students of the Agricultural Production
Program of an Institute of Higher Technological Education, Huancabamba-Piura,
Peru, 2023. The methodology developed was quantitative approach, basic type,
non-experimental design, causal correlational, transactional. The hypothetical-
deductive method was used and the sample consisted of 84 students. Descriptive
and inferential analysis was performed using the ordinal logistic regression test. The
results determined that the independent variable educational innovation obtained
72.6% in the medium level, 19.0% in the high level and 8.3% in the low level; while
the dependent variable e-learning obtained 56.0% in the high level, 35.7% in the
medium level and 8.3% in the low level. Concluding that educational innovation
significantly influences e-learning in students of the Agricultural Production program
of an Institute of Higher Technological Education, Huancabamba-Piura, 2023,
according to the p= 0.00 < 0.05 and with a coefficient of determination that indicates

that educational innovation explains 50.4% of e-learning.

Keywords: Educational innovation, e-learning, changes, resources, aids.
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|. INTRODUCCION

El papel y las caracteristicas de las organizaciones de educacion superior
estan cambiando como resultado de los cambios de las ultimas décadas. Para
innovar en el campo de la alineacion e-learning, actualmente necesitamos dar
solucién a las necesidades presentes, examinar modelos y proponer nuevas
opciones formativas (Bozkurt et al., 2015; Ruispérez-Valiente et al., 2015). Para
esta transformacion, es necesario erigir modeladores centrados, referidos a
metodologias activas, el aprender a aprender, el trabajo colaborativo y cooperativo
y la autorregulacion

Una crisis puede ser detectada por la insatisfaccion, cuando hay
necesidades, se produce y para salir de la crisis es necesario activar procesos que
ayuden a promover cambios importantes. En otras palabras, si primero no se
genera suficientes peligros, la innovacion educativa no puede ocurrir. La innovacion
no puede existir sin riesgos. Las personas y organizaciones gue no estan
satisfechas o preocupadas por problemas simples o complejos, asi como por
cambios reactivos, mejoras continuas y cambios proactivos que conducen a la
innovacion de procesos, son la fuente de ideas creativas e innovadoras (Gonzales
y Henning, 2020).

La innovacién educativa no puede existir sin cambios. Las personas y
organizaciones que no estan satisfechas o preocupadas por problemas simples o
complejos, asi como por cambios reactivos, mejoras continuas y cambios
proactivos que conducen a la innovacién de procesos, son la fuente de ideas
creativas e innovadoras (Gonzales y Henning, 2020).

El desafio fundamental que tiene la formacion superior en Latinoamerica es
la integracion de lasTICS y la comunicacion en este contexto, en Chile, la educacién
superior en los tecnologias de matriculacion de nuevos alumnos se han vuelto mas
variados y generalizados. Esto ha provocado que la estructura de las universidades
cambie y se redisefie los programas de aprendizaje E-learning implementados de
acuerdo con la salida y la creatividad en sus procedimientos educativos (Turra y
Moya, 2016).

El informe "Espafia Digital 2025", elaborado por el Ministerio de Economia y
Transformacion Digital, destaca que una de las principales prioridades del plan

digital de Espafa es apoyar las capacidades digitales de las personas. El estudio



reveld que el 43% de las personas en Espafia carecian de habilidades digitales
basicas, en comparacion con el 42% en la UE. Ademas de estas habilidades
basicas, se requieren habilidades avanzadas para poder realizar actividades mas
complejas. Las personas activas requieren habilidades digitales especificas
relacionadas con el trabajo realizado, como el dominio de herramientas digitales
complejas. La CE estima que al menos el 90% de los trabajos ya requieren
habilidades digitales basicas (aunque el 36% de los empleados carecian de estas
habilidades en 2019). Para cerrar la brecha entre las habilidades profesionales y
las exigencias del mercado de trabajo, la educacion y los sistemas de aprendizaje
permanente jugaran un papel clave, de acuerdo al Plan de Accion Europeo en
Educacion. Los estudiantes de primaria, secundaria y profesional necesitan adquirir
las competencias digitales que demanda la sociedad en el sistema educativo. La
formacion profesional y las universidades, junto con las empresas, deben hacer los
ajustes necesarios para que los trabajadores actuales y futuros tengan las
competencias que necesitan (El Economista,2022).

Asi, militan 1.055 universidades, 525 institutos investigacion, 5 segun el
Ministerio de Educacion de Espafia (2020). Las universidades publicas representan
el 81% de estos programas, mientras que las universidades privadas representan
el 19%. Por lo tanto, el aprendizaje electronico debe verse como una estrategia de
capacitacion que puede ayudar a superar una variedad de desafios educativos,
como el trayecto geografico y las miserias cambiantes de una sociedad global y
cuestiones econdmicas (Marin-Diaz et al., 2016).

Entre los mayores problemas del sistema de educacidén universitaria de
América Latina Las tecnologias de la informacion estan convergiendo (Pérez-
Ortega, 2017) a la luz de estas modificaciones, las universidades de Colombia han
adoptado un marco capaz de apoyar los cursos de aprendizaje electronico, al llenar
los vacios administrativos, de comunicacion y pedagdgicas (Mejia y Lépez, 2016).
Al igual que en otros paises, la instruccion superior de Chile se ha especializado
por la masificacion y diversificacion de sus procedimientos de ingreso a la
universidad, lo que ha cambiado la forma en que se estructura implementando
iniciativas tradicionales de e-learning enfocadas en la innovacion y produccién de

sus métodos educativos (Turra y Moya, 2016).



Las instituciones universitarias deben adoptar nuevas tacticas y utilizar la
tecnologia en el aula y asumir roles diferentes a los que tradicionalmente
desempeiian los docentes (Conde-Gonzales y Hernandez-Garcia, 2015). Cada
universidad ha desarrollado sus propios recursos didacticos virtuales como
resultado de la necesidad de nuevos enfoques educativos, ampliando el mercado
(Marquez, 2016; Walder, 2017).

A nivel nacional. La definicibn de innovacion educativa incluye, en otro
sentido, el estudio, creacion, intervencion y transformacion del entorno a mejor, las
organizaciones, los participantes, los procedimientos y las actividades de las
instituciones educativas. Es fundamental asegurarse de que impacte en la
expansion, desarrollo superior y perfeccionamiento de los procesos de formacion
integral, porque esta gestiébn implica mas que solo supervisar el desarrollo e
implementacion de nuevos productos, servicios y estructuras educativas (Libaque,
2016). De una muestra de 33 millones, mas de 12 millones de adultos y nifios son
analfabetos y mas de 15 millones no tienen acceso a una computadora o un celular
lo que significa que Peru carece de habilidades tecnologicas necesarias (UNESCO,
2020).

A nivel nacional, el e-learning ha ido adquiriendo cada vez mas importancia.
De acuerdo a datos de Statista, el E-learning ha aumentado mas del 900% en los
afios 2020 y 2021, y del 2023 al 2024 sera del 17%, ya que los estudiantes se
proyectan estudiando a través de la virtualidad en los proximos afios. Hay
instituciones como el Instituto San Ignacio de Loyola que han implementado su
plataforma e-learning, con esto responden la demanda alta de oferta educativa, que
debe adaptarse a las necesidades que esta nueva demanda requiere (Vasquez,
2022).

En el Perd, segun el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declara decreto
de urgencia por quince dias, exigiendo distanciamiento extremo lo cual impacto en
el pais (Presidencia del Consejo de ministros, 2020).

A través de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) autorizé a las entidades de educacién superior a realizar
adaptaciones de asignaturas no presenciales con caracter temporal y excepcional
en base a la disponibilidad de plataformas que las universidades y entidades

educativas deberian de implementar inmediatamente, en donde existian



universidades que si contaban con plataformas virtuales y se adaptaron
rapidamente, mientras que otras no tenian nada y que tuvieron que postergar el
inicio de sus actividades hasta implementar, en consecuencia, la implementacion
de cursos no fue un problema importante para las universidades con soporte
informatico y recursos humanos capacitados (SUNEDU, 2020).

En el Peru, de hecho, la evolucién de la instruccion presencial a la virtual no
fue bien recibida por los estudiantes. Las circunstancias y cambios que llevaron a
esta infelicidad entre los estudiantes. Como resultado, los estudiantes tuvieron que
dedicar mas tiempo a la educacion virtual que a la instruccion presencial. La falta
de preparacion de los profesores provoco un uso excesivo similar de herramientas,
como foros, tareas y lecturas, que aumentaron las percepciones de estrés de los
estudiantes (Vilela y Chau, 2021).

En el nivel local, en la entidad de estudios superiores la mayor cantidad de
estudiantes provienen de comunidades rurales alejadas a la provincia de
Huancabamba con una educacién baja, donde los docentes son contratados
anualmente y no llevan una secuencia educativa hasta el término de sus estudios.
Estas comunidades de procedencia del estudiante actualmente no cuentan con
servicio de vias de comunicacion, servicio de electrificacion y servicios de internet,
por lo cual demuestran una baja calidad educativa al momento del desarrollo de un
examen de conocimientos al inicio del ciclo educativo. Existe poco interés por parte
de los estudiantes, en innovar nuevos conocimientos, se quedan con lo que el
docente les brinda en aula.

Los estudiantes hacen mal uso de las redes sociales, no cuentan con un
equipo como: laptop, computadora, Tablet y servicio de internet, los padres son de
bajos recursos, su actividad es la agricultura de supervivencia y el gran
inconveniente es el bajo interés por parte del estudiante para construir su
autoaprendizaje, el instituto no cuenta con plataformas de aprendizaje virtual y falta
de aprendizaje por parte del ministerio de educacién a los docentes, carecen de
ideas innovadoras, solamente se basan en lo que el docente les ensefia de alli no

exploran mas el conocimiento..

El problema general de la indagacion sera: ¢De qué manera la innovacion

educativa influye en el e-learning en alumnos del Programa Produccion



Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnol6égico, Huancabamba-
Piura, 20237, planteandose como problemas especificos: (a) ¢ De qué manera la
dimensidén cambios respecto a los alumnos influye en el e-learning en alumnos del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023?, (b) ¢ De qué manera la dimensién
cambios respecto a los profesores influye en el e-learning en alumnos del Programa
Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnologico,
Huancabamba-Piura, 20237?; (c) ¢ De qué manera la dimension cambios respecto a
los recursos para la docencia influye en el e-learning en alumnos del Programa
Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnholdgico,
Huancabamba-Piura, 20237, (d) ¢ De qué manera la dimension cambios respecto a
las ayudas de innovacion e investigacion influye en el e-learning en alumnos del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023? y (e ) ¢De qué manera la dimensién
cambios respecto a la programacion influye en el e-learning en alumnos del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023?

El aporte tedérico de la indagacion fue el aporte de conocimientos
actualizados en el campo de la educacién, lo que ayudara a los nuevos
investigadores. En el nivel practico, la indagacion permitira entender, investigar,
narrar y examinar el horizonte de invencion pedagogica. Participantes en la
comunidad educativa seran los principales beneficiarios de los hallazgos del estudio
porque podran identificar dénde habia brechas y recomendar soluciones para
avanzar en su desarrollo profesional.

Por dltimo, la justificacibn metodolégica aportd definiciones conceptuales
contextualizadas. Adicionalmente, se aplicaran cuestionarios sobre innovacion
educativa y E-learning, lo que permitira brindar herramientas validas y honestas que
podrian ser utilizadas en investigaciones posteriores. Los efectos generados por el
uso de estas herramientas permitiran el conocimiento directo de la realidad
problematica y valdran de base para la determinacion de decisiones y acciones
necesarias. Teniendo como objetivo general: Establecer la influencia que existe
entre la innovacién educativa y el e-learning en alumnos del Programa Produccién

Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnologico, Huancabamba-



Piura, 2023, teniendo como objetivos especificos: (a) Establecer la influencia que
existe entre la dimensién cambios respecto a los alumnos y e-learning en alumnos
del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnolbégico, Huancabamba-Piura, 2023, (b) Determinar la influencia que existe
entre la dimensién cambios respecto a los profesores y e-learning en alumnos del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023; (c) Determinar la influencia que existe
entre la dimension cambios respecto a los recursos para la docencia y e-learning
en alumnos del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023, (d) Determinar la influencia que
existe entre la dimension cambios respecto a las ayudas de investigacion e
innovacion y e-learning en estudiantes del PPA de un Instituto de Educacion
Superior Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023 y (e ) Determinar la influencia que
existe entre los cambios respecto a la programacion y e-learning en estudiantes del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior
Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023.

La hipotesis general de la indagacion sera: La innovacion educativa influye
significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldégico, Huancabamba-
Piura, 2023, las hipétesis especificas seran: (a) La dimension cambios respecto a
los alumnos influye significativamente en el e-learning en alumnos del Programa
Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura, 2023, (b) La dimensién cambios respecto a los profesores
influye significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico, Huancabamba-
Piura, 2023, (c) La dimension cambios respecto a los recursos para la docencia
influye significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnolégico, Huancabamba-
Piura, 2023; (d) La dimensién cambios respecto a las ayudas de innovacion e
investigacion influyen significativamente en el e-learning en alumnos del Programa
Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura, 2023 y (e ) La dimensién permutas en relaciéon a la

programacion influyen significativamente en el e-learning en estudiantes del



Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educacién Superior

Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023.



Il. MARCO TEORICO

En cuanto a los informes del extranjero, Ramirez et al. (2020) en su investigacion
titulada; Aceptacion y uso de los sistemas e-learning por estudiantes de grado de
Ecuador, tuvieron como objetivo determinar la aprobacion y uso del método e-
learning por parte de los alumnos. Fue indagacion basica de enfoque cuantitativo,
correlacional. La poblacion universitaria nacional es de 600 estudiantes, grado B.
El resultado calculado es 0,34 lo que muestra la importancia de ambos modos.
Conclusion, se deben tener en cuenta las discrepancias entre los alumnos que
manejan estos equipos, asi aumentar la efectividad que brindan.

Pulido (2019) en su estudio titulado; Actitudes hacia la educacion en
estudiante de en linea en la UPEL. Su objetivo fue, hallar la causa de su
comportamiento y su correspondencia con la instruccion en linea. La investigacion
consta de un estudio cuantitativo correlacional. La muestra incluyendo 21
estudiantes de posgrado. El 86% de los encuestados estd muy de acuerdo con el
uso de la herramienta virtual debido a que es facil de usar Internet, también se
encuentra que la correspondencia entre los elementos de la instruccion virtual y la
colaboracion es de Estudiante IMPM e IPSM, correlacion rh =0.812 y valor p 0.027.
Conclusion: Se concluye que coexiste una correlacion altamente positiva.

Antanez et al. (2019) en su indagacion, E-learning en Universidades de
Granma y sus experiencias posgrado. Tuvo como objetivo, mostrar secuelas y
experiencias en las clases a distancia. Este estudio es cuantitativo y correlacional.
La muestra se radica en 556 estudiantes nacionales que fueron estudiados. El
gusto con la educacién virtual es del 91,33% de los estudiados. Finalmente se
ratificO que el aprendizaje virtual en linea en la universidad es efectivo en la
universidad Granma, permitiendo mejorar los resultados y apoyar el desarrollo.

Loor et al. (2018) en su investigacion titulada; E-learning e innovacion
educativa. Ciencia Digital. Desarrollé el proposito, exponer como el uso de la
tecnologia en la educacion la hace mas interactiva y efectiva. Esta investigacion fue
de nivel cuantitativo correlacional. Poblacion: Se tomaron como base 225
estudiantes que fueron estudiados a lo largo de la investigacion. Se valora la
importancia de integrar correctamente las TIC dia a dia y en el sector educativo en

particular, ya que no solo mejora el aprendizaje y la comprension de los elementos



en el aula, sino también al integrarse en los procesos de instruccién y aprendizaje.

Hacer mucho mas activa la recepcion de conocimientos.

A Nivel nacional, Cardoza et al. (2021) La innovacién en la educacion se
puede lograr con la ayuda de las tecnologias de la informacién y la comunicacioén.
Propuso una investigacion de indagacion pedagoégica para determinar como se
describia la invencién pedagodgica utilizando las tecnologias de indagacion y
comunicacioén. Utilizando una metodologia descriptiva, este estudio fue cuantitativo.
100 personas fueron proporcionadas como muestra por una escuela. Por ultimo,
pero no menos importante, destacé como las tecnologias de la informacién y la
comunicaciéon (TIC) apoyar la innovacion educativa para la adecuada creacion y
uso de entornos virtuales.

Mora (2020) con su indagacion; Factores determinantes en la E-learning en
el ambito Agropecuario tuvo como objetivo, delimitar la prevalencia de
condicionantes en la percepcion de la virtualizacién. El disefio del estudio basico
correlativo no empirico. 396 personas participaron en el estudio, entre profesionales
y estudiantes. Los efectos muestran que el factor de asociacién de Pearson entre
las variables encuestadas es de 0,819, lo que demuestra la presencia de alta
correspondencia efectiva.

Huambachano et al. (2020) en su investigacion titulada; Aplicacion de E-
learning en aprendizaje innovador de estudiantes, su objetivo fue valorar el nivel de
juicio tedrico basico de los escolares del taller de investigacién después de su uso
del e-learning. Esta investigacion es de nivel cuantitativa correlacional. Se
selecciond un total de 32 estudiantes para la muestra. El rendimiento del equipo se
mide sobre la base del promedio de calificaciones del semestre para determinar el
namero de tareas completadas 0.23 usando la prueba t de Student. Se encontro
gue el grupo se desempefid mejor y hubo una discrepancia estadisticamente
reveladora entre los resultados recolectados al final de la asignatura.

Llactahuaman (2020) EIl proposito del estudio de "Innovacion educativa y
aprendizaje electrénico en estudiantes"”, fue determinar cdmo se relacionan entre si
el aprendizaje electronico y la innovacion en la educacion. En este estudio no
experimental cuantitativo, que utilizé una metodologia descriptiva, la muestra fue

de 90 estudiantes. De acuerdo con los hallazgos del estudio, El coeficiente de



correlacion de Spearman para las variables es 0,644, y el valor p calculado es
0,000, lo que respalda la hipotesis propuesta.

Ames (2019) el uso de herramientas audiovisuales y e-learning universitario
en su investigacion. El objetivo del estudio es considerar el uso de contenidos
audiovisuales; incentivar el uso de PAIDEIA (Moodle) ofrece capacitacion y el
compromiso de demostrar el formato audiovisual mas reciente. En el estudio se
utilizé una metodologia cuantitativa y descriptiva. Un total de 105 estudiantes
conformaron la muestra. Resultados: Afirmaron que el recorrido se realizé utilizando
los puntos de vista iniciales y que el 76 por ciento de los participantes estuvo
totalmente de acuerdo. Cuando se trata de recursos audiovisuales, el 67% lo cree
sélidamente que las plataformas virtuales les con la comprension del material de la
asignatura, y activos digitales altamente calificados: 83% de la gente esta muy de
acuerdo con el tema de ensefianza del material basico. Indica que se utiliza el
ambiente virtual de aprendizaje con un portafolio digital organizado de materiales
audiovisuales y bibliografias. La aplicacion para el aula es una innovacion que los
profesores y los alumnos pueden utilizar y puede tener un impacto muy positivo.

Con respecto a las fuentes filoséficas de la innovacion se tiene: La
innovacion desde el prisma filoséfico. Una innovacién es una creacion material o
espiritual cualitativamente nueva creada por humanos y aceptada en el entorno
espacio-temporal en el que se produce. Es la cualidad de una persona manifestada
a través de su accién consciente que le permite crear una nueva realidad a partir
de los materiales a su disposicion (basados en su conocimiento de las leyes del
mundo objetivo), que satisface muchas de sus necesidades sociales (Caleya,
2020).

Dentro de las teorias de la innovacién se tiene a, 1) La teoria de la
innovacion de Schumpeter se conoce como la manera en que se lleva a cabo la
transformacion creativa, que ayuda a que el entorno econémico se desarrolle junto
con los agentes que lo crean. En otras tesis, se refiere a la manera en que las
organizaciones gestionan el E-learning en respuesta a las fortunas solicitados a lo
largo del tiempo y despliegan las cabidas individuales para que esencialmente
puedan tener un impacto en el campo de juego. en la Innovacidon educativa
(Gutiérrez y Baumert, 2020)
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Por otra parte, 2) La teoria del cambio se refiere a la teoria de que la
transformacion social parece estar compuesta de dos fases distintas. los que
apoyan la organizacion social y los que la modifican; Puede presentarse de forma
diferente o simultanea en ambas zonas. Hay varias posiciones en apoyo del cambio
social de Herbert Spencer. Dice que los humanos son criaturas que se caracterizan
principalmente por el progreso, sin olvidar las permutas que se generan desde el
nacimiento hasta la muerte. Las permutas en la educacion incluyen cambios en las
ideas pedagdgicas, el uso de recursos y las herramientas de implementacion
(Garcia et al., 2015).

Una capacidad y estrategia de innovacion educativa incluye la innovacion en
educaciéon. Por supuesto, esto se refleja en el Manual de desarrollo del plan de
estudios, que proporciona planes de habilidades especificas, instrucciones a seguir
y caminos a seguir para cada maestro (Thurlings, Evers, & Vermeulen, 2015).

Se entiende como un deseo de animar a los docentes a pretender optimizar
su practica profesional mas alla de la técnica o la teoria y siempre con un proposito
pedagogica. Se comentan algunos rasgos que aparecen en la definicion de
innovacion educativa. Por lo tanto, la innovacion se considera un proceso cultural
mas que una actividad especifica. Es también un proceso de problematizacién
porque es una practica establecida por los juicios previos del docente. También es
un proceso situacional, es decir, surge del deseo de reinterpretar la practica que
surge de los encuentros entre otros docentes que comparten sus experiencias y
quieren cambiar. Otro problema es que es individual y subjetivo, pero al mismo
tiempo colectivo y compartido. Finalmente, la innovacion en educaciéon es vista
como un proceso histérico y politico porque no parte de cero en cada gobierno o en
cada consultoria (Martinez Bonafé, 2008).

Por otra parte, La innovacion en la educaciéon se puede describir de muchas
maneras. Funcionalmente es incorporar nuevas ideas, experiencias o artefactos en
un todo, en la creencia de que un todo evoluciona a partir de sus componentes. De
acuerdo con esta vision, el cambio se configura en el ambito del poder y se extiende
a otras partes del sistema y el sujeto debe abrazarlo, elevarse por encima de sus
propias creencias y préacticas, y destacarse como una marca de identidad para

implementarlo, a menos que se formalicen en el sector y apunten a cambiar el
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conjunto, la entidad influyente no toma parte activa en su formacién, y la imposicion
es un proceso de dominacion (Vogliotti y Macchiarola, 2003).

La innovacion es esencial para la sostenibilidad de cualquier actividad
humana, ya que forma parte de su evolucion y actia como un instrumento de
cambio necesario. La educacion se beneficia de la innovacién para evolucionar y
adaptarse a contextos especificos. La innovacion educativa se puede manifestar
de diferentes maneras. La teoria de las inteligencias mdultiples, el aprendizaje
basado en computadoras, el e-learning, la multiculturalidad y la educacion basada
en competencias son solo algunos ejemplos de como la innovacion educativa se
manifiesta en el aula. Ademas, la innovacién educativa puede surgir en distintos
ambitos. La innovacion educativa puede mejorar diferentes aspectos del sistema
educativo, como la teoria, el aprendizaje, las instituciones, la administracion, la
cultura institucional y la formacion docente. La innovacién educativa impacta en
multiples aspectos y areas. (Palacios et al. 2021)

Las instituciones educativas deben involucrarse en cualquier cambio en el
mundo que resulte de practicas de ensefianza innovadoras. Sin embargo, en
cualquier plan que aborde la innovacion docente, seguimos sin ver un cambio
verdadero e importante, a pesar de todos los afios de estudio e investigacion en
este tema. (Urchaga et al. 2022)

En cuanto a las dimensiones, tenemos; Cambios con relacionados respecto
a los alumnos, es un proceso que estimula a los estudiantes a ocupar sus propios
alojamientos adaptados a sus necesidades e intereses individuales, asi como la
capacidad de tomar decisiones en cuanto a repensar el proceso educativo y el
aprendizaje pedagdgico. En términos de docentes, las ventajas y desventajas
incluyen su capacidad para utilizar los recursos de aprendizaje, ofrecer orientacion
y supervisar un entorno de aprendizaje de apoyo que acceda a los alumnos
colaborar en el aprendizaje colaborativo. El perfeccionamiento de nuevas
definiciones educativas y procesos educativos basados en las TIC, junto con el
desarrollo de nuevos comportamientos, materiales, creencias y enfoques
pedagdgicos, son los resultados finales de un proceso innovador de mejora de la
educacion. Las herramientas digitales que integran estrategias educativas para
servir de ayuda a los alumnos a instruirse y presentar habilidades clave son un

componente de los cambios en la programacion.
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Como variable 2 se tiene, E-learning. Candia (2016) sobre las teorias de
aprendizaje que se enfocan en motivar a los aprendices a través del fenomeno
estimulo-respuesta, fomenta el autoaprendizaje de los alumnos a través de la
estimulacién visual, principal canal de comunicacion del e-learning, la instruccion
es el efecto de una serie de cambios continuos en las estructuras cognitivas de los
alumnos, y estas permutas son inducidos por estimulos, el aprendizaje es la causa
de adquisicion y organizacion de la indagacion brindada por los alumnos en
respuesta al contenido estudiado por el educador.

Conde y Hernandez (2015) mencionan la teoria del Disefio Curricular como
el disefio de programas de e-learning para estudiantes debe estar mediado y guiado
en este disefio, el autoaprendizaje y la autodisciplina de la motivacion, los nuevos
aprendizajes deben ser mediados. De manera similar, la teoria promueve la
percepcion de curriculo que no niega la causa meta cognitiva en el nivel tedrico-
practico, ya que proporciona informacion y orientacion sobre la causa de
amaestramiento del estudiante (es decir, como aprende).

La teoria constructivista del aprendizaje tiene como objetivo acrecentar la
autonomia de los estudiantes y brindarles la oportunidad de participar activamente
y consciente en la creacion de su propio conocimiento. Esta teoria también pone
mucho énfasis en los comportamientos internos, los planes y los modelos mentales
gue se reconstruyen repetidamente a lo largo del proceso de entrenamiento. Por lo
tanto, la verdad es creada e interpretada por el estudiante. (Zapata, 2015).

Definir el aprendizaje en linea como nada menos que una transformacion
del sistema educativo tradicional, para resolver la comunicacién asincrona entre
estudiantes y profesores (Bariz, 2015). También, se define el e-learning como el
progreso de los contenidos en todos los entornos electrénicos donde se observan
ciertas tendencias centradas en la tecnologia (Fareell y Rushby, 2016).

El e-learning permite una rapida escalabilidad en la capacitacién sin la
necesidad de una escalabilidad simultanea de la infraestructura, que demanda
muchos recursos. La educacion en linea ayuda a superar barreras geogréficas y a
acceder a informacién actualizada, especialmente en areas rurales con pocos
maestros. El uso de la educacién electronica puede mejorar la educacion médica
en paises de bajos y medianos ingresos al combinar el aprendizaje en linea con la

capacitacion practica. (Barteit et al. 2020)
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Por otra parte, el aprendizaje electrénico es un proceso mediante el cual los
profesores pueden determinar la adaptabilidad de los materiales de aprendizaje a
un formato web que puedan usar los estudiantes de forma virtual. El e-learning es
donde los profesores proporcionan recursos educativos, continla creciendo y
brinda a los estudiantes acceso a recursos de aprendizaje para su clase (Aparicio
et al., 2016).

El e-learning forma parte de las nuevas metodologias de aprendizaje. Este
enfoque formativo se ejecuta en plataformas de gestion de contenidos para instruir
y aprender en un entorno digital. Este modelo de formacién se originé en 1996,
generando colaboraciones universitarias para brindar una opcion educativa digital
y, desde entonces, ha aumentado en popularidad, especialmente ahora debido al
COVID-19. El e-learning permite la formacion sincrona y asincrona a distancia.
(LOpez et al. 2021)

Suwal y Singh (2018) Afirma que, si bien las contingencias del sistema
juegan un papel importante en la efectividad del proceso, la educacion y las
caracteristicas unicas del estudiante en relacion con el contexto hipotético del
problema también juegan un papel. Debe ser dinamico y maleable, con las etapas
cognitivas y metacognitivas necesarias para el conocimiento del e-Learning. una
plataforma que adapta tecnologias que funcionan tanto sincronizadas como no
sincronizadas, como WebCT, Blackboard, Intra-Learn y otras, convirtiéndola en una
herramienta efectiva de aprendizaje a distancia.

Con respecto a las dimensiones Bolivar y Davila (2014) plantean; Disefio
instruccional, que es, ante todo, una accion sistematica, una guia, una tarea, una
estrategia de evaluacion encargada de preparar el ambiente para la practica del
aprendizaje; Rol de docente, esta es una guia educativa para maestros. Ofrece
educacion en los campos pedagdgico, administrativo y técnico, social y apropiado
y oportuno; Tecnologia, todos estos conforman parte tangible e intangible
del desarrollo de programas de formacion online. La organizacion puede utilizarlo
para calcular el crecimiento de la actividad cientifica y como medio de accesibilidad
y navegacion, engloba las actividades académicas que estan incluidas en el

programa virtual.
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1.  METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo. La indagacién fue de tipo basica, porque tiene como obijetivo establecer
conocimientos nuevos y complejos a partir de la comprension de problemas
fundamentales, fendmenos naturales y hechos verificables (Arias, 2020).

3.1.2. Enfoque. Fue cuantitativo, porque, Se basaba en mediciones cuantitativas,
conteos y, con frecuencia, en la aplicacion de estadisticas para identificar patrones
de comportamiento de la poblacion. Responde preguntas de investigacion y prueba
hipétesis desarrolladas previamente utilizando recopilacion y evaluacion de datos.
(Naupas Paitan et al., 2018).

3.1.3. Disefio. Fue el no experimental, de corte transversal, correlacional-causal,
Hernandez y Mendoza (2018) sostienen que el estudio correlacional, intenta

vincular conceptos, fenbmenos, variables o hechos.

Figural

Disefio de investigacion correlacional-causal

Influye

Donde:

X = Innovacioén educativa
Y = E-Learning

— 5 =Influencia

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable independiente: Innovacion educativa

Definicion conceptual: Se entiende como un deseo de motivar a los educadores a
ampliar los limites de la técnica o la teoria en su busqueda de la mejora de la
practica profesional, siempre con la mirada puesta en la pedagogia (Thurlings et
al., 2015).
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Definicion operacional: Se operacionalizé con sus cinco dimensiones: (1) Cambios
respecto a los estudiantes: Es un procedimiento que da a los estudiantes la libertad
de elegir por si mismos que se adaptan a sus necesidades e intereses individuales,
y también les da el poder de decidir si reconsideran como aprendemos y cémo
aprendemos pedagdgicamente. (2) Cambios respecto a los profesores: Los
estudiantes pueden desarrollar experiencias de aprendizaje colaborativo cuando los
maestros pueden usar recursos de aprendizaje, ofrecer orientacion y administrar un
entorno de aprendizaje positivo. (3) Cambios respecto a los recursos para la
docencia: Este es el resultado final de un proceso inventivo para mejorar la
educacién, que estd pensado para combinar la experiencia con el desarrollo de
nuevos comportamientos, materiales, creencias, enfoques pedagodgicos v,
finalmente, el desarrollo de definiciones educativas y procesos educativos basados
en las TIC. (4) Cambios respecto a las ayudas de investigacion e innovacion: es un
impulsor del cambio que apoya iniciativas que integran las TIC en el sistema
educativo y fomenta la comunicacion e informacion sobre el aprendizaje de los
alumnos y (5) Cambios respecto a la programacion, se analizaron a través de un
cuestionario de 24 items: Las herramientas digitales que integran estrategias
educativas para ayudar a los estudiantes a aprender y dominar habilidades clave

son parte de esta dimension (Fuster, 2021).

Variable dependiente: E-Learning

Definicién conceptual: Definir el aprendizaje en linea como nada menos que una
transformacion del sistema educativo tradicional, para resolver la comunicacién
asincrona entre estudiantes y profesores (Bariz, 2015).

Definicion operacional: La variable se operacionalizé con sus cuatro dimensiones:
(1) Disefio instruccional: Que, ante todo, es una accién metddica, una direccion, un
trabajo 0 una estrategia de evaluacion encargada de establecer los contextos para
la practica del amaestramiento. (2) Rol del docente: Proporciona instruccion en los
campos de la pedagogia, la administracion, la tecnologia, el desarrollo social y la
idoneidad y el tiempo. (3) Tecnologia: Para la creacién de programas de formacion
virtual, estos son todos componentes tangibles e intangibles y (4) Organizacion:

Incluye todas las actividades académicas que forman parte del programa en linea
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(Fuster, 2021), estas dimensiones se evaluaron a través de un cuestionario

compuesto de 20 reactivos.

3.3. Poblacién, muestray muestreo

3.3.1. Poblacion:

La agrupaciéon de todas las instancias que cumplen un conjunto de requisitos se
conoce como poblacién, que puede incluir organizaciones, personas u objetos.
(Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018). Estuvo integrado por 84 estudiantes de la
Carrera de Produccion Agropecuaria del Instituto Tecnoldgico Superior de

Huancabamba.

Tabla 1
Poblacion de estudiantes de la Carrera de Produccién Agropecuaria de un

Instituto Tecnoldgico de Huancabamba

Ciclo Numero de alumnos
| Ciclo 30
Il Ciclo 29
V Ciclo 25
Total 84

Nota. informacion obtenida de la Comision Académica del Instituto

Tecnoldgico de Huancabamba.

Criterio de inclusion: estudiantes del Programa Produccion agropecuaria,
estudiantes de ambos sexos, estudiantes que frecuentan normalmente a clases
Criterio de exclusién: estudiantes que no aceptan colaborar con el estudio,
estudiantes que no asisten regularmente a clases

3.3.2. Muestra de la poblacién: La investigacion considero a los 84 estudiantes de
la poblacién de acuerdo a la Tabla 1. Se utilizé el muestreo no probabilistico (Otzen
y Manterola, 2017).

3.3.3. Muestreo, Muestreo no probabilistico: seleccion de muestras sin igual

probabilidad de elegir a todos los miembros de la poblacion. (Cuesta, 2009).
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Muestreo no probabilistico por conveniencia, de acuerdo a Hernandez-Sampieri y
Mendoza (2018) el investigador elige el nimero de muestra con el cual va a trabajar

de acuerdo a sus intereses de la investigacion.

3.4Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.4.1 Técnicas

La técnica utilizada fue la encuesta segun Garcia (2003), una encuesta es
un conjunto de procedimientos que se planifican y estandarizan con el fin de
recopilar datos, investigar y obtener un resultado simbdlico de una poblacién. Esto
se hace con el fin de descubrir, describir y deducir peculiaridades especificas que
se pueden mejorar en el futuro.

3.4.2 Instrumentos

Se empleé el cuestionario, que se define como una herramienta o conjunto
de partes creadas por el investigador para la facilitacion de la recopilacion y
medicion de datos, segun la definicidon de Tamayo y Tamayo (2007).

El cuestionario de innovacion educativa, se desarrollo a través de 5
dimensiones: Se han producido cambios tanto en los estudiantes como en los
profesores, Los cambios en los recursos didacticos, las subvenciones para
investigacion e innovacion y la programacion se desglosaron en 24 elementos
separados y se calificaron en una escala de Likert, en base a las dimensiones de
la variable. La autora del cuestionario es Llactahuaman Sulca, Mariela (2020),
utilizado en 2020 por estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima
en materia de innovacion educativa y e-learning. Nivel: Bajo [24-55>, Medio [56-
87>, Alto [88-120>, indice de confiabilidad: Alfa de Cronbach de 0.944.

Asimismo, la variable E-learning se desarroll6 en base a sus 4 dimensiones:
Disefio instruccional, rol del docente; tecnologia y organizacion, divididos en con 20
items, evaluados en la escala de Likert.

Ruiz y Davila (2020) autores del cuestionario para la variable E-learning,
presentaron una sugerencia de métodos de ensefianza efectivos para apoyar los
procedimientos de formacién de calidad en las aulas en linea en un entorno
universitario. Nivel: Bajo [38-88>, Medio [89-140>, Alto [141-190>, indice de
confiabilidad: Alfa de Cronbach de 0.92.
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3.4.3 Validez y confiabilidad

Segun Séanchez (2005), la validacibn es un procedimiento atil cuya
caracteristica fundamental es confirmar a través de la medicion que el instrumento
esta enfocado a la obtencion de datos que ayuden a resolver el problema. La
validacion de un instrumento se puede hacer de varias maneras. La validacion por
criterio de los jueces es una de las mas utilizadas. En este proceso, grupos de
expertos revisan el cuestionario y la mayoria de ellos encuentran que es una

herramienta confiable.

La validez de expertos fue dada por 3 expertos para la innovacién educativa y el E-

Learnig quienes determinaron su aplicabilidad.

Tabla 2

Validacién de expertos de los instrumentos

Experto Innovacion E-Learning
educativa
1 Guzméan Vasquez, Mg. En Investigacion Aplicable  Aplicable
Enrique y Docencia

Universitaria

2 Del Carpio Ramos, Pedro Mg. en Docencia Aplicable  Aplicable
Antonio Universitaria

3 Manzanares Pefia, Victor Mg. en Docencia Aplicable Aplicable
Hugo Universitaria

Nota; Desarrollada en base a los informes de los 3 expertos.

Los expertos al realizar la validacion de contenido decidieron por unanimidad la

aplicabilidad de los instrumentos de indagacion.

Tabla 3

Alfa de Cronbach de las variables de estudio

Alfa de Cronbach items Nivel

Innovaciéon 0,906 24 Excelente
educativa
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E-Learning 0,896 20 Alto
Nota. En base a la prueba piloto desarrollada

Confiabilidad, segun la Tabla 3 el Alfa de Cronbach, los instrumentos, tienen niveles
de excelente y alto, que otorga una alta fiabilidad. = Aseverandose que, con la
validez otorgada por los expertos y un alto coeficiente en el alfa de Cronbach, los

instrumentos cuentan con una validez y confiabilidad alta.

3.5. Procedimientos:

El desarrollo de la indagacion se realizaron estos procesos: (1) Solicitud al
director de la Institucidn para la autorizacion de la investigacion, (2) Elaboracion de
los instrumentales, (3) Validacién por expertos de los instrumentos, (4) Hallar la
confiabilidad; (4) Aplicaciéon de los instrumentos en los alumnos del Instituto de
Educacioén Superior, (5) Sistematizacion de la data (6) Formulacion de la base de

datos y (7) Obtencion de los resultados.

3.6. Método de andlisis de datos:

Para el desarrollo de cualquier tipo de estudio, los métodos y técnicas de
investigacion son fundamentales e imprescindibles. Las técnicas son rigidas e
indican cdmo se seguira ese camino, mientras que los métodos indican la direccion
a seguir (Arias, 2020). En la investigacion el analisis de la data se desarroll6 a través
de la estadistica descriptiva, mediante el cual se desarrollaron las tablas y figuras
para la presentacion de los datos descriptivos, todo ello a través del Excel v.19,
Seguidamente se utilizé la estadistica inferencial a través del SPSS v.26, se
desarrollé en la obtencion del Alfa de Cronbach, la prueba de normalidad y la
comparacion de las hipotesis, para formular los resultados inferenciales que

sirvieron para la discusion de los resultados.

3.7Aspectos éticos

El conjunto de valores que establecen lo que esta bien y lo que esta mal en
el comportamiento humano se conoce como ética o principios éticos. Por lo tanto,
cuando una persona o comportamiento se adhiere a estos principios dentro de los
parametros de lo que una sociedad en particular define como bueno o malo, se lo

denomina "ético" (Arias Gonzales, 2020). En la indagacion se tendra en
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consideracion, los principios éticos: (1) Beneficencia: Se explicaron la intencion del
examen y las ventajas que se logran de las investigaciones a favor de la comunidad
educativa, lo que protege sus derechos. (2) No mal eficiencia La informacion solo
fue utilizada para investigacién académica, protegiendo el anonimato de los
participantes. (3) Autonomia: Se tuvo en cuenta el permiso divulgado por los padres
de los alumnos, respetando su capacidad de contribuir a la indagacion. y (4)
Justicia: En todo el transcurso de la indagacion se utilizd la proyeccion en la
aplicacién de las herramientas en la institucion educativa, y de igual forma se
abordé cualquier incertidumbre para determinar algunas incégnitas. A todos los
estudiantes se les dio la misma cantidad de tiempo para completar los cuestionarios

planificados.

21



V. RESULTADOS

4.1. Analisis de los resultados descriptivos

Tabla 4

Niveles de la Innovacién educativa en estudiantes de un Instituto Tecnolégico

Superior de Huancabamba-Piura, 2023

Variable innovacion D1: Cambio D2: Cambio  D3: Cambio  D4: Cambio D5: Cambio
educativa respecto a respecto a respecto a respecto respecto
estudiantes Profesores recursos ayudas programacion
docentes investigacion

Niveles F % f % f F % F % f %

Bajo 7 8.3 3 3.6 6 32 381 63 75.0 4 4.8

Medio 61 727 42 50.0 49 583 42 50.0 19 22.6 43 51.2

Alto 16 19.0 49 464 29 346 10 11.9 2 2.4 37 44.0

Total 84 100.0 84 1000 84 1000 84 1000 84 100.0 84 100.0

Nota; Resultados en base a la Matriz de datos (Anexo 5)

Interpretacion:

Los niveles para las dimensiones se muestran en la Tabla 5, donde la innovacion

educativa tuvo un 72.7% (61) en el nivel medio, un 19.0% (16) en alto y un 8.3% en

bajo. La D1: Cambio respecto a estudiantes tuvo un nivel medio del 50.0% (42),

alto 46,4% (49) y bajo un 3.6% (3), la D2: Cambio respecto a profesores tuvo un
nivel medio del 58,3% (49), alto 34,6% (29) y bajo 7,1% (6). La D3: Cambio respecto

a recursos docentes, desarrollé un nivel medio del 50% (42), bajo del 38,1% (32) y

alto del 11,9% (10), la D4: Cambios respecto ayudas de investigacion tuvo un nivel
bajo del 75% (63), medio del 22,6% (19) y bajo del 2,4% (2) y por ultimo la D5:
Cambio respecto a la programacion con un nivel medio del 51.2% (43), alto con un

44-0% (37) y bajo con un 4.8% (4).
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Tabla 5

Niveles de las dimensiones de la variable e-learning

Variable E-learning D1. Disefo D2: Rol D3Tecnologia D4:
instruccional  docente Organizacion
Niveles f % F % f % f % f %
Bajo 7 8.3 11 13.1 11 13,1 12 14.3 6 7.1
Medio 47 56,0 42 50.0 42 50.0 43 51.2 41 48.8
Alto 30 35,7 31 36.9 31 36.9 29 34.5 37 44.1
Total 84 100.0 84 1000 84 1000 84 100.0 84 100.0

Nota,; f = Frecuencia Absoluta

Los resultados de la variable e-learning se muestran en la Tabla 5 hubo un 56,0%
(47) en medio, 35,7% (30) en alto y 8,3% (7) en bajo. La dimensién disefio
instruccional tuvo un 50,0% (42) en el nivel medio, un nivel alto del 36,9% (31) y un
13,1% (7) en el nivel bajo. La dimension rol docente tuvo un 50,0% (42) nivel medio,
un alto con el 36,9%(31) y un 13,1% (11)nivel bajo. En la dimensién tecnologia se
tuvo un 51,2%(43), tuvo un nivel alto del 34,5% (29) y un 14,3% (12) en el nivel
bajo. La dimension organizacion tuvo un 48,8% (41) en el nivel medio, un alto del
44,1% (37) y un bajo del 7,1% (6).

4.2. Contraste de Hipétesis

Se utilizé la Regresion Logistica Ordinal para contrastar las hipétesis (RLO), por ser

una investigacion correlacional-causal.

Regla de decisidn:
Si p valor < 0.05 se rechaza Ho

Si p valor > 0.05 no se rechaza (se acepta) Ho
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Hipo6tesis General

Hi: Existe influencia significativa entre la innovacion educativa y el e-learning en
alumnos del programa Produccion agropecuaria de un Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023

Ho: No existe influencia significativa entre la innovacion educativa y el e-learning en
alumnos del programa Produccién agropecuaria de un Instituto de Educacion

Superior Tecnolbgico, Huancabamba-Piura, 2023

Tabla 6

Informe de ajuste de modelo de la hipotesis general

Logaritmo de la

Modelo verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl. Sig.
Solo interseccién 534,066
Final 475,142 58,923 44 ,006

Interpretaciéon: El modelo se considera recomendable, como se puede observar
en la tabla 6 del informe de ajuste del modelo de innovacion educativa en e-learning,
donde el valor de significacion es < 0,05. Como consecuencia, se rechazé la
hipotesis nula determinando que, la innovacion educativa influye significativamente

en el e-learning.

Tabla 7

Pseudo R cuadrado de hipétesis general

Cox y Snell ,504
Nagelkerke ,505
McFadden ,097

Interpretacién: Se aprecia en la Tabla 7, el coeficiente de determinacién Pseudo
R2, donde segun Cox y Snell, la innovacion educativa explica en 50,4% al e-

learning.
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Hipotesis Especifica 1

H1: La dimension cambios respecto a los alumnos influye significativamente en el
e-learning en alumnos del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de

Educacién Superior Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023.

Ho: La dimensidn cambios respecto a los alumnos no influye significativamente en
el e-learning en alumnos del Programa Produccidén Agropecuaria de un Instituto de

Educacién Superior Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023.

Tabla 8
Informe de ajuste de modelo de la hipétesis especifica 1

Modelo Logaritmo de la  Chi-cuadrado gl Sig.
verosimilitud -2
Solo interseccién 408,983
Final 391,514 17,468 15 ,002

Interpretacion: Se puede observar en la tabla 8, en el informe de ajuste del modelo
de los cambios en relacion a los alumnos en el e-learning, donde el valor de la
significancia es 0,002 < 0,05; por tanto, se rechazo la hipotesis nula, indicando la
plausibilidad del modelo, por ende, el cambio respecto a los alumnos influye

significativamente en el e-learning.

Tabla 9

Pseudo R cuadrado de la hipotesis especifica 1

Cox y Snell ,188
Nagelkerke ,188
McFadden ,029

Interpretacién: La Tabla 9, muestra el pseudo coeficiente de determinaciéon R2
gue, segun Cox y Snell, explica el e-learning en un cambio de 18.8% con respecto

a los cambios de los estudiantes.
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Hipotesis especifica 2

H2: La dimensidén cambios respecto a los profesores influye significativamente en
el e-learning en alumnos del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de
Educacién Superior Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023

Ho: La dimension cambios respecto a los profesores no influye significativamente
en el e-learning en alumnos del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto

de Educacion Superior Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023

Tabla 10
Informe de ajuste de modelo de la hipétesis especifica 2
Logaritmo de la

Modelo verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccién 397,938
Final 381,101 16,837 14 ,005

Interpretacién: Es evidente en el informe de ajuste de modelo de la Tabla 10 de
los cambios que afectan a los docentes en el e-learning, donde el valor de la
significancia 0,005< 0,05; En consecuencia, la hipétesis nula fue refutada,
confirmando que los cambios en los profesores tienen una influencia significativa

en el e-learning.

Tabla 11

Pseudo R cuadrado de la hipotesis especifica 2

Cox y Snell ,182
Nagelkerke , 182
McFadden ,028

Interpretacién: Se aprecia en la Tabla 11, el coeficiente de determinacién Pseudo
R2, donde segun Cox y Snell, los cambios respecto a los profesores explican el

18,2% del e-learning.
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Hipotesis especifica 3

H3: La dimensiébn cambios respecto a los recursos para la docencia influye
significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnologico, Huancabamba-
Piura, 2023

Ho: La dimensién cambios respecto a los recursos para la docencia no influye
significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico, Huancabamba-

Piura, 2023

Tabla 12
Informe de ajuste de modelo de la hipotesis especifica 3

Logaritmo de la

Modelo verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 445,194
Final 426,438 18,756 22 ,000

Interpretacion: El informe de ajuste del modelo de los cambios en cuanto a los
recursos para la docencia en el e-learning, de la Tabla 12, donde el valor de la
significancia es 0,000 < 0,05; Al inferir que el modelo es plausible, se refutd la
hipotesis nula, por ende, el cambio respecto a los recursos para la docencia influye

significativamente en el e-learning.

Tabla 13

Pseudo R cuadrado de la hipétesis especifica 3

Cox y Snell ,200
Nagelkerke ,200
McFadden ,031

Interpretacion: El coeficiente aparente de determinacion R2 se muestra en la Tabla
13. Basado en Cox y Snell, cambios de recursos para la ensefianza representan el

20% del e-learning.
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Hipo6tesis especifica 4

H4: La dimension cambios respecto a las ayudas de innovacion e investigacion
influyen significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico, Huancabamba-
Piura, 2023.

Ho: La dimension cambios respecto a las ayudas de innovacién e investigacion no
influyen significativamente en el e-learning en alumnos del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnologico, Huancabamba-
Piura, 2023.

Tabla 14
Informe de ajuste de modelo de la hipétesis especifica 4
Logaritmo de la

Modelo verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccién 398,119
Final 371,376 26,743 14 ,021

Interpretacidn: Se rechaza la hipotesis nula porque, como se muestra en la tabla
14 del informe de ajuste del modelo de cambios en las ayudas a la investigacion y
la innovacion en e-learning, el valor de significacion 0,021 no es superior a 0,05.
Como resultado, el modelo es plausible y el cambio en la ayuda a la innovacion y

la investigacion influye significativamente en el e-learning.

Tabla 15

Pseudo R cuadrado de la hip6tesis especifica 4

Cox y Snell 273
Nagelkerke 273
McFadden ,044

Interpretacion: En la Tabla 15, muestra el coeficiente de determinacion Pseudo
R2, segun Cox y Snell muestra que el cambio en las ayudas a la investigacion y la

innovacién explica el 27,3% del e-learning.
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Hipotesis especifica 5
H5: La dimension permutas en relacion a la programacion influye significativamente
en el e-learning en estudiantes del Programa Produccion Agropecuaria de un

Instituto de Educacién Superior Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023.

Ho: La dimension permutas en relacion a la programacion no influye
significativamente en el e-learning en estudiantes del Programa Produccion
Agropecuaria de un Instituto de Educacion Superior Tecnolégico, Huancabamba-
Piura, 2023

Tabla 16
Informe de ajuste de modelo de la hipétesis especifica 5

Logaritmo de la

Modelo verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 408,907
Final 392,275 16,632 15 ,001

Interpretacién: Se puede apreciar en la tabla 16, en el informe de ajuste de modelo
de los cambios respecto a la programacion influye significativamente en el e-
learning, donde el valor de la significancia 0,001 < 0,05; Al inferir que el modelo es

plausible, se rechazé la hipétesis nula.

Tabla 17

Pseudo R cuadrado de la hipétesis especifica 4

Cox y Snell ,180
Nagelkerke ,180
McFadden ,027

Interpretacion: Se aprecia en la Tabla 17, el coeficiente de determinacion Pseudo
R2, donde segun Cox y Snell, las permutas en relacién a la programacion explican

el 18,0% del e-learning.
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V. DISCUSION

La investigacion el cual se desarrollé en base a las variables de innovacion
educativa y el E-learning en estudiantes del programa produccion agropecuaria de
un instituto de educacién superior tecnolégico de la ciudad de Piura, es relevante,
ya que, aporta de forma directa y significativa la compresion de estos temas en el
ambito educativo, a su vez, son herramientas que usan los estudiantes para
alcanzar el aprendizaje esperado y sus resultados académicos asi lo demuestran.
Adentrando al tema, las variables de estudio han sido motivo de interés y estudio
los aspectos que ayudan o no con una meta hacia el logro del aprendizaje de definir
el contexto académico y las caracteristicas que tienen cada estudiante para la
busqueda de la mejora constante en el desempefio académico de cada uno de
ellos, por ese motivo, esta investigacion se enfocd en determinar como la
innovacion educativa y el e-learning benefician el proyecto de vida de cada de los

estudiantes.

Se realiz6 un analisis inferencial para conocer mas sobre la realidad
educativa de los estudiantes universitarios y comprobar la relacion entre los
factores propuestos para poder abordar los problemas y objetivos planteados por
la investigacion. Esto nos permitié abordar problemas y objetivos tanto generales
como especificos. De esta forma se podrian aclarar las preguntas planteadas y se

podrian lograr las metas sugeridas.

Con respecto al objetivo general, que consistio en establecer la influencia de
la innovacion educativa en el e-learning, el grado de significancia ha sido
demostrado (p=0,006 <0,05), como resultado, se rechazo6 la hipétesis nula y se
determind que la innovacion educativa influye significativamente en el e-learning,
asimismo, los valores de Cox y Snell, accedieron afianzar que la innovacion
educativa expone el 50,4% del e-learning, lo que asintio llegar a la conclusion de
gue un mayor desarrollo de la innovacion educativa causa variacion sobre el e-

learning.

La educacién ha adoptado gradualmente la tecnologia para facilitar el
aprendizaje y superar obstaculos en el proceso educativo. La educacion en linea
ha cambiado gracias a la tecnologia, que permite hacer videoconferencias y tener

acceso ilimitado a la informacion. Esta situacion ha impulsado la innovacion
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educativa, con un enfoque en el aprendizaje colaborativo y la valoracion del trabajo
en grupo, importante para las empresas corporativas que podrian contratar a

estudiantes bien capacitados.

Los resultados coinciden con la investigacion de Pulido (2017) sobre el
comportamiento y la educacion virtual de los estudiantes. EI 86% de los
encuestados se encuentra altamente satisfecho con la accesibilidad de la
educaciéon en linea. La correlacion entre las dimensiones propuestas y la
participacion virtual de los estudiantes es de rh=0,812. Una relacion positiva alta se
establece. En su estudio, Arbulll (2019) analiz6 el impacto de los seminarios en
linea en la ensefanza virtual de la especializaciéon de gestion del e-learning. 53.6%
de las personas no estan satisfechas con el curso de tutoria virtual debido a la falta

de claridad en las explicaciones, mientras que solo el 28.57% esta satisfecho.

Sobre el objetivo especifico 1, que consistio en establecer la influencia de
los cambios respecto a los alumnos en el e-learning, se ha demostrado que el nivel
de significancia (p=0,002<0,05), Como resultado, la hipétesis nula fue refutada,
apoyando la plausibilidad del modelo, por ende, los cambios respecto a los alumnos
influye significativamente en el e-learning, exactamente como los principios de Cox
y Snell, permitieron afirmar que los cambios respecto a los alumnos explica el
18,8% del e-learning, lo cual permitié concluir que un mayor progreso de los

cambios respecto a los alumnos causa variacion sobre el e-learning.

Ames (2019), menciona que la educacion ha evolucionado con el internet y
las tecnologias de informacion y comunicacion, lo cual ha cambiado el enfoque
educativo en algunos centros educativos. La educacion en linea reemplaza la
asistencia a clases fisicas utilizando ambientes virtuales en la web, superando
limitaciones de espacio y tiempo. La educacién en linea naci6 en los afios ochenta
junto al inicio de las conexiones a internet, volviéndose una herramienta educativa
de gran alcance. Actualmente, su principal ventaja es la igualdad y amplitud en el
acceso educativo, beneficiando a mas personas. Esta modalidad sigue

evolucionando sin consolidarse totalmente, a pesar del tiempo transcurrido.

Los resultados son similares a la investigacion de Velarde y Zuiiga (2019)

en una plataforma para la educacion y el aprendizaje en linea. Esto se vincula con
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el desarrollo y los cambios que tienen los estudiantes al utilizar de manera continua
la virtualidad para su educacion. El 97,5% esta de acuerdo en que la plataforma
virtual de aprendizaje Moodle mejora la internalizacion del conocimiento de los

maestros, segun el coeficiente de correlacion rh=0.863.

Lo anterior se respalda con lo dicho por Matas et al. (2014), afirmé que el
cambio en relaciébn con los estudiantes implica permitirles tomar decisiones,
adaptarse a sus necesidades e intereses y tener el control sobre su aprendizaje y

formacion.

Sobre el objetivo especifico 2, que consistio en establecer la influencia de
los cambios respecto a los profesores en el e-learning, Hay pruebas que respaldan
el nivel de significancia de la prueba del informe de ajuste (p=0,005<0,05), por
tanto, se rechazo la hipotesis nula, determinando que el modelo es plausible, es
por ello que, los cambios respecto a los profesores influye significativamente en el
e-learning, asimismo, los valores de Cox y Snell, permitieron afirmar que los
cambios respecto a los profesores explica el 18,2% del e-learning, lo cual permitié
concluir que un mayor progreso de los cambios respecto a los profesores causa

variacion sobre el e-learning.

Matas et al. (2014) confirma lo mencionado, se definié que los cambios en
relacion a los profesores radican en su habilidad para aprovechar los recursos
virtuales de aprendizaje y asesoramiento, permitiendo a sus alumnos colaborar
mientras se aprende es una experiencia. El docente en la era digital tiene la funcion
de regular y suministrar el aprendizaje y el progreso de la calidad. No implica que
los estudiantes hagan todo por si solos, sino que necesitan apoyo dada la
abundancia de informacion y tecnologia disponibles. El docente entra aqui para
detectar lo importante, guiar la busqueda, analizar, seleccionar, aplicar y aprender

a difundir.

Urchaga et al. (2021) hace referencia que el docente ahora es mas una guia
amigable que estimula la creatividad y participacion de los alumnos. Ademas,
asumiendo su papel docente y utilizando nuevas tecnologias para formar a futuros
profesionales. Sin embargo, la transformacion ha afectado no solo al maestro. Los

estudiantes también han cambiado. Antes eran receptores pasivos del
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conocimiento, ahora son participantes activos en el proceso educativo,

protagonistas de su propio aprendizaje.

El objetivo 3 demostré que los cambios en los recursos tienen una influencia
significativa en el e-learning. El nivel de significancia de la prueba fue
p=0,000<0,05, por lo tanto, se rechazo la hipotesis nula y se afirmé que el modelo
es plausible. Ademas, los valores de Cox y Snell indicaron que los cambios en los
recursos explican el 20% del e-learning. En conclusion, un mayor desarrollo en los

cambios de recursos provoca variaciones en el e-learning.

La investigacion de Mora (2020) respalda esto en relacién a la impresion de
gue se esta utilizando un programa se ve afectada por ciertos factores. El
coeficiente de relacion de Pearson entre las variables estudiadas es 0.819, lo que
indica una alta correlacion positiva. Esto es respaldado por las sugerencias de
Matas et al. (2014), se consideraron los cambios en los recursos de ensefianza
como procesos innovadores que incluyen nuevas tecnologias y metodologias

educativas para mejorar la ensefianza.

El objetivo especifico 4 demostr6 que los cambios en las ayudas de
innovacion e investigacion tienen una influencia significativa en el e-learning. La
prueba de informe de ajuste mostré un nivel de significancia de p=0,021, lo que
llevo al rechazo de la hipotesis nula y a la afirmacion de que el modelo es plausible.
Ademas, los valores de Cox y Snell indicaron que los cambios en las ayudas de
innovacion e investigacion explican el 27,3% del e-learning. En conclusién, un

mayor desarrollo de estos cambios causa variaciones en el e-learning.

El estudio de Huambachano et al. (2020) confirma esta informacion. Los
estudiantes utilizan un entorno de aprendizaje electrénico, esto se relaciona en
como el cambio respecto a la innovacion e investigacion se vincula con el e-
learning, es por ellos que los estudiantes presentan cambios significativos en su
rutina diaria en el proceso de educacion, puesto que generan conocimiento y
soluciones que mejoran los entornos educativos y estimulan el crecimiento personal
y académico. El grupo experimental superd al grupo de control, con diferencias
estadisticamente significativas en las calificaciones finales del curso, medido

mediante una prueba t de Student con un valor de 0,23.
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Lo mencionado anteriormente coincide con lo informado por Matas et al.
(2014), se explicé que las ayudas para la investigacion y la innovacion se centrarian
en proyectos educativos que utilicen las TIC para el aprendizaje de los estudiantes.
El ambito educativo también ha sido significativamente impactado por la
transformacion digital. Las aulas y lecciones unidireccionales se alejan del
presente. Ahora, contamos con mas opciones y recursos para aprender de manera
flexible y personalizada. Todo esto, obviamente, tiene una estrecha vinculacion con

el avance de la tecnologia y la Internet.

En la educacion actual, se emplea tecnologia revolucionaria, como robots en
las aulas y la conexion de clases con dispositivos por Internet, para fomentar la
l6gica y la creatividad. Se estan desarrollando chips para implantar conocimientos
en el cerebro, aunque parezcan provenir de la ciencia ficcion. Sin embargo, el
aprendizaje en linea es un efecto clave de la influencia tecnolégica en el

aprendizaje.

El objetivo especifico 5 concluye que las permutas en relacién a la
programacion tienen una influencia significativa en el e-learning, ya que se rechaz6
la hipotesis nula y se demostré que el modelo es plausible. Ademas, se encontré
gue las permutas en relacion a la programacion explican el 18% del e-learning, lo
gue indica que un mayor desarrollo de estas permutas causa variacion en el e-

learning.

La tecnologia educativa mejora la ensefianza personalizada con
herramientas digitales, permitiendo a los alumnos asimilar la informacién a su
propio ritmo. Los cursos son creativos y requieren produccion interactiva. Hay
varias aplicaciones para aprender que complementan los cursos. La gamificacion
educativa es util para que el alumno memorice mejor la informacion y se desarrolle
académica y personalmente a través del juego y la diversion didactica. Los videos
son parte de esta innovacion educativa, crucial en el sistema de ensefianza, donde
la modalidad en linea es fundamental. EI humor beneficia el aprendizaje si se
combina con la informacion didactica adecuada. La inteligencia artificial se esta
incorporando en la educacion en linea. La inteligencia artificial se puede usar para
personalizar la educacion, ofreciendo contenido y actividades especificamente

disefiado para satisfacer las necesidades y niveles académicos de los estudiantes.
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Aunque aun queda mucho por descubrir y explorar en este ambito. (Gonzales y
Henning, 2020). Esto se corrobora con las palabras de Matas et al. (2014), las
herramientas digitales pueden ser integradas a la programacion para ensefiar a los

estudiantes habilidades basicas.

Dentro de las fortalezas de la investigacion, se puede decir que la
investigacién fue cuantitativa ya que se utilizaron instrumentos y se obtuvieron
resultados descriptivos e inferenciales. La metodologia de investigacion se
siguieron las instrucciones para la redacciéon de trabajos conducentes a grados y
titulos de la universidad César Vallejo. Se encontraron antecedentes que
respaldaron la investigacion y tuvieron un impacto educativo en las variables de
estudio. Se realizé una discusion basada en los resultados encontrados. También

se logré un contacto directo con los estudiantes para recopilar la informacion.

Se citaron los libros de texto de metodologia de la investigacion cientifica y
demas investigaciones para la elaboracion de esta investigacion, indagando en las
diferentes herramientas digitales como son, RENATI, SCIELO, Google Académico,
SCOPUS y Concytec, esto como fortalezas en esta investigacién. Su principal
fortaleza es aprovechar los resultados de la investigacion, teniendo como meta
mejorar conocimiento de la realidad, enfocandose en generalizar. La investigacion
cientifica basica busca conocimiento sin considerar aplicaciones, dénde se han
analizado las teorias, leyes e hipoétesis para entender y revelar los fenémenos u
objetos investigados. La investigacion basica aborda problemas del mundo real, lo
cual es una fortaleza adicional. La indexacion, la biblioteca virtual y una version
actualizada de APA fueron de gran utilidad para mejorar nuestro trabajo y hacerlo
mas efectivo y eficiente. El software IBM SPSS Statistics version 26 se destaco por
ser rapido, facil de usar y ofrecer una variedad de analisis estadisticos descriptivos
e inferenciales mediante una interfaz basada en dialogos, lo cual resulté en una

rapida generacion de resultados.

Una de las debilidades del método fue que, cuando se aplicaron las
herramientas de investigaciéon, muchos de los estudiantes del Programa de
Produccion Agropecuaria de un instituto de educacién superior tecnolégica no
quisieron participar. La falta de e-learning, que es una segunda debilidad, interfiere

con la comparacion de hipotesis utilizando la Regresion Logistica Ordinal (RLO),
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gue es una investigacién correlacional-causal. Debido a que hubo un numero
determinado de participantes para la muestra y algunos estudiantes no tuvieron el
tiempo suficiente para completar la encuesta, se puede decir que una de las
debilidades del estudio fue el hecho de que algunos de los estudiantes del
Programa de Produccion Agropecuaria de un nivel superior instituto técnico de
educaciéon no participé en su totalidad. Por otro lado, hubo un retraso en recibir la
carta de aceptacion oficial del Instituto de Educacion Superior Tecnologico de

Huancabamba en Piura.

Esta investigacion sera util para investigaciones futuras, que servirdn como
antecedentes en investigaciones similares, proporcionando informacién amplia
sobre las variables de estudio para contrastarlas de manera critica y constructiva
en las discusiones. Ademas, esta investigacion arrojo resultados favorables sobre
las estrategias y habitos de estudio utilizados por los estudiantes para adquirir

nuevos conocimientos y su percepcion sobre 1os mismos.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Se determiné que la innovacion educativa influye significativamente en el
e-learning, debido al p= 0,00 < 0,05, por tanto, la innovacién educativa es factor
predictor y determinante del e-learning en 50,4%, segun Cox y Snell. Los cambios
en la sociedad del conocimiento en este sentido debido a la innovacion permiten

modificar el aprovechamiento del e-learning.

Segunda: Se determin6 que los cambios con respecto a los estudiantes influyen
significativamente en el e-learning, debido al p= 0,002 < 0,05, por tanto, la
dimension es factor predictor y determinante del e-learning en 18,8%, de acuerdo
a Cox y Snell. En tal sentido los cambios en la sociedad del conocimiento debido a
los cambios con respecto a los estudiantes permiten modificar el aprovechamiento

del e-learning.

Tercera: Se encontro que el nivel de significacion del informe de ajuste del modelo
p= 0,005 < 0,05, lo que indica que los cambios con respecto a los maestros son un
factor predictor y determinante del e-learning en 18,2%, segun Cox y Snell. En tal
sentido el desarrollo efectivo de los cambios relacionados con los docentes tiene

un impacto en el e-learning.

Cuarta: Se determiné que la dimensién cambios respecto a los recursos influye
significativamente en el E-learning, debido a que el nivel de la significancia del
informe de ajuste de modelo p=0,000 < 0,05, por tanto, los cambios respecto a los
recursos es factor predictor y determinante del e-learning en 20,0%, de acuerdo a
Cox y Snell, asimismo el desarrollo eficiente de los cambios respecto a los recursos

causa efecto sobre el e-learning.

Quinta: Se identific6 que la dimensiébn cambios respecto a las ayudas de
innovacioén e investigacion influye significativamente en el e-learning, debido a que
el nivel de significancia de ajuste del modelo p= 0,021 < 0,05, por tanto, los
cambios en la innovacién y ayudas a la investigacién son un factor predictor y
determinante del e-learning en 27,3%, de acuerdo a Cox y Snell, asimismo, el
desarrollo eficiente de los cambios de la dimension en lo que respecta a la

innovacion y las ayudas a la investigacion causa efecto sobre el e-learning..
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Sexta: Se determind que la dimension permutas en relacién a la programacion
influye significativamente en el e-learning, debido a que el nivel de significacion del
informe de ajuste del modelo 0,001 < 0,05, por tanto, los cambios en las permutas
en relacion a la programacién son un factor predictor y determinante del e-learning
en 18,0% de acuerdo a Cox, Snell, asimismo, el desarrollo eficiente de las permutas

en relacion a la programacion tiene un impacto positivo en el e-learning.
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda a los directivos que consideren los resultados obtenidos
de esta investigacion como parte de una evaluacion de la realidad para generar una
mejora en los procesos de aprendizaje de manera remota y cumplir con las metas

establecidas

Segunda: Se recomienda a los docentes el que deben de propiciar cambios
positivos en los estudiantes a través de la implementacion de actividades de
impacto académico que incluya el uso del e-learning para brindar interés y
participacion activa de los mismos.

Tercera: Se recomienda a los directivos que dados a los cambios en la forma en
gue se lleva a cabo la ensefianza y el aprendizaje, la capacitacion en los entornos
virtuales se ha convertido en lo mas crucial, es por ello que se recomienda el
complementar en su desarrollo profesional, mejoren en las nuevas competencias
como es la alfabetizacion digital y que creen estrategias para cumplir con los

objetivos educativos.

Cuarta: Se recomienda a los directivos en fortalecer la comunicacion con los demas
docentes en el apoyo tecnoldgico para asi fomentar el uso de las diferentes

plataformas virtuales y en los tramites administrativos para los estudiantes.

Quinta: También se recomienda a los directivos y a los docentes a implementar y
dar inicio el desarrollo de actividades de aprendizaje y en la ensefianza en entornos
los virtuales con el fin de potenciar los procesos de aprendizaje tanto de docentes

como de estudiantes.

Sexta: Los estudiantes deben poseer flexibilidad frente a los cambios, trasferencias
0 permutas tecnolégicas para un mejor manejo de herramientas telematicas, ya que
es probable que esto promueva su crecimiento y alcance en distintos ambitos

sociales y culturales en el futuro.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

Titulo:

Piura, 2023

Innovacion educativa y E-learning en estudiantes del Programa Produccién Agropecuaria de un Instituto de Educacién Superior Tecnolégico, Huancabamba-

Problemas

Objetivos

Hipotesis

Variables e indicadores

Problema General:

Objetivo general:

Hipotesis general:

Variable 1: Innovacién educativa

éDe qué manera la
innovacion educativa
influye en el E-learning
en alumnos del
Programa Produccién
Agropecuaria de un
Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
20237

Establecer la influencia
que existe entre la
innovacion educativa y el
E-learning en alumnos del
Programa Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
2023

La innovacién educativa
influye
significativamente en el
e-learning en alumnos
del Programa
Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior  Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
2023

. . . ¢ Escala de Niveles o
Dimensiones Indicadores ltems
valores rangos
Cambios Comunicacién 1,2,3,4, | Escala
respecto a los |Participacidn 5 ordinal. Bajo
estudiantes Asistencia 1. Muy poco [ 24 -56]
Relacion 2. Poco
interpersonal  con 3. Regular
los estudiantes 4. Mucho
Evaluacion 5. Muchisimo
Medio
[ 57 - 88]
Cambios Colaboracién 6,7,8,9
respecto alos | Relacion
profesores interpersonal con Alto
mis colegas [89 - 120]
Programacion
Evaluacién de
actividades
programadas
Cambios Conocimiento de 10,11,1
respecto alos |los recursos 2,13,14
recursos para institucionales ,15

la docencia

Conocimiento de
plataforma virtual

Uso de videos,
aplicaciones




educativas y redes
sociales

Conocimiento de
almacenamiento en
la nube

Problemas Especificos

Objetivos especificos

Hipétesis especificas

(a) éDe qué manera la
dimension cambios
respecto a los alumnos
influye en el E-learning
en alumnos del
Programa Produccién
Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
20237

(a) Establecer la influencia
que existe entre la
dimension cambios
respecto a los alumnos y
E-learning en alumnos del
Programa Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacidn
Superior Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
2023

(a) La dimension
cambios respecto a los
alumnos influye
significativamente en el
e-learning en alumnos
del Programa
Produccidn
Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior  Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
2023

Cambios Mejora en 16,17,1
respecto alas | conocimientos de 8,19
ayudas de los recursos para la
investigacion e | E-A no presenciales
innovacion Capacitaciones
Cambios Cambios en la 20,21,2
respecto ala organizacién 2,23,24
programacion
Cambios en la
evaluacién
Cambios en la
distribucién del
tiempo
Cambios en la
metodologia
Variable 2: E-Learning
. . . ¢ Escala de Niveles o
Dimensiones Indicadores ltems
valores rangos




(b) ¢é De qué manerala | (b) Determinar la | (b) La dimension
dimension cambios | influencia ue existe | cambios respecto a los —
g . L. P . Diseno Componentes 1,2,3,4
respecto a los | entre la dimension | profesores influye | . . .
. . s instruccional curriculares ,5,
profesores influye en | cambios respecto a los | significativamente en el — -
. . . Interaccion social
el E-learning en | profesoresy E-learning en | e-learning en alumnos informa
alumnos del Programa | alumnos del Programa | del Programa — -
L L . L Construccion social
Produccion Produccion Agropecuaria | Produccién o
. . . del conocimiento
Agropecuaria de un | de un Instituto de | Agropecuaria de un Estrategias d
. ., L . . ., strategias de
Instituto de Educacién | Educacién Superior | Instituto de Educacién g
. . L. . L. evaluacion
Superior Tecnoldgico, | Tecnoldgico, Superior  Tecnoldgico, Rol del > JeEA c789
Huancabamba-Piura, Huancabamba-Piura, Huancabamba-Piura, do et roce’so et 1’0’ ’
20237 2023 2023 ocente Tutoriay /
acompafiamiento
Retroalimentacion
(c) éDe qué manera la | (c) Determinar la | (c) La dimension | Tecnologia Accesibilidad 11,12,
dimensidn cambios | influencia que existe | cambios respecto a los Amigabilidad 13,14,
respecto a los recursos | entre la dimension | recursos para la Interactividad 15
para la  docencia | cambios respecto a los | docencia influye Comunicacidon
influye en el E-learning | recursos para la docencia | significativamente en el | Organizacién Proceso de 16,17,
en alumnos del | y E-learning en alumnos | e-learning en alumnos matricula 18,19,
Programa Produccién | del Programa Produccion | del Programa 20

Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
2023?

Agropecuaria de un
Instituto de Educacidn
Superior Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
2023

Produccién
Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior  Tecnolédgico,
Huancabamba-Piura,
2023

(d) éDe qué manera la
dimension cambios
respecto a las ayudas
de innovacion e
investigacion  influye

(d) Determinar la
influencia que existe
entre la dimension

cambios respecto a las
ayudas de investigacion e

La dimensiéon cambios
respecto a las ayudas de
innovacion e
investigacion  influyen
significativamente en el

1. Muy
deficiente

2. Deficiente
3. Aceptable
4. Bueno
5. Excelente

Bajo
[ 20 - 46]

Medio
[47-73]

Alto
[74 - 100]




en el E-learning en
alumnos del Programa
Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacidn
Superior Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
20237

innovacion y E-learning en
estudiantes del PPA de un
Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
2023

e-learning en alumnos
del Programa
Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacion
Superior  Tecnolégico,
Huancabamba-Piura
2023

(e ) ¢éDe qué manera la
dimension cambios
respecto a la
programacion influye
en el E-learning en
alumnos del Programa
Produccidn
Agropecuaria de un
Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico,
Huancabamba-Piura,
20237

(e) Determinar la
influencia que existe
entre los cambios
respecto a la
programaciony E-learning
en estudiantes del
Programa Produccion
Agropecuaria de un
Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
2023

(e ) La dimension
permutas en relacién a
la programacion
influyen

significativamente en el
e-learning en
estudiantes del
Programa  Produccién

Agropecuaria de un
Instituto de Educacion
Superior  Tecnoldgico,
Huancabamba-Piura,
2023

Disefio de investigacion:

Poblacién y Muestra:

Técnicas e instrumentos:

Método de andlisis de datos:

Enfoque: Cuantitativo
Tipo: Basico

Método: Hipotético- deductivo
Disefio: No experimental-correlacional-transversal

Poblacion: 84 estudiantes
Muestra:84 estudiantes

Técnicas: Encuestas
Instrumentos: Cuestionario

Descriptiva: Tablas y figuras
Inferencial: Contrastacion de hipotesis




Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

e innovacion

presenciales

Capacitaciones

Cambios
respecto a la
programacion

Cambios en la
organizacién

Cambios en la
evaluacién

Cambios en la
distribucion del
tiempo

Variables | Definicion Definicion . - . Escala de
. : Dimension Indicadores L
de estudio | conceptual | operacional medicion
Innovacion | Se entiende | Es parte de la | Cambios Comunicacion | Escala
educativa | como un politica y respecto alos | Participacion ordinal.
deseo de estrategia estudiantes Asistencia 1. Muy poco
animar a los | departamental Relacion 2. Poco
docentes a | de innovacién interpersonal 3. Regular
intentar en educacion. ggpu diantes los g' Mucho
perfec,:cu_)nar Por supuestp, Evaluacion Muchisimo
Su practica | esto se refleja C . =
. ambios Colaboracién
pr(,)feS|o,naI en el Manual respecto alos | Relacién
mas alla de | de desarrollo | hofesores interpersonal
la técnica o del plan de con mis colegas
la teoria y estudios, que Programacion
siempre con | proporciona Evaluacion de
una planes de actividades
finalidad habilidades programadas
pedagdgica | especificas, Cambios Conocimiento
(Thurlings procedimientos | respecto a los ple _Ios _recursos
etal., a seguir y recursos para | institucionales
2015). caminos a la docencia Conocimiento
seguir para de plataforma
cada maestro virtual .
(Thurlings Usc_) dg videos,
’ aplicaciones
Evers, & educativas y
Vermeulen, redes sociales
2015). Conocimiento
de
almacenamiento
en la nube
Cambios Mejora en
respecto alas | conocimientos
ayudas de | de los recursos
investigacion | para la E-A no




E-
Learning

Definir el
aprendizaje en
linea como
nada menos
gue una
transformacion
del sistema
educativo
tradicional,
para resolver
la
comunicaciéon
asincrona
entre
estudiantes y
profesores
(Bariz, 2015).

El
aprendizaje
electrénico
es un
proceso
mediante el
cual los
profesores
pueden
determinar la
adaptabilidad
de los
materiales de
aprendizaje a
un formato
web que
puedan usar
los
estudiantes
de forma
virtual. El e-
learning es
donde los
profesores
proporcionan
recursos
educativos,
continta
creciendo 'y
brinda a los
estudiantes
acceso a
recursos de
aprendizaje
para su clase
(Aparicio et
al., 2016).

Disefo
instruccional

Componentes
curriculares

Interacciéon social
informa

Construccion
social del
conocimiento

Estrategias de
evaluacion

Rol del
docente

Proceso de E-A

Tutoria y
acompafiamiento

Retroalimentacion

Tecnologia

Accesibilidad

Amigabilidad

Interactividad

Comunicacion

Organizacion

Proceso de
matricula
Procesos
académicos
Induccion y

capacitacion

Conformacion vy
seguimiento  de
grupos

Muy
deficiente
1)
Deficiente
)
Aceptable
3)

Bueno
(4)

Excelente

()




Anexo 3. Instrumento/s de recoleccion de datos

Cuestionario de Innovacion educativa

Estimado estudiante, Agradeceremos suamabilidad enrespondera este cuestionario que tiene el objetivo de recoger
informacion sobre el nivel de innovacién educativa percibido respectoal entorno virtual de aprendizaje utilizado en
el programa de Maestria que ha culminado. Responda con sinceridad a todas las preguntas, recuerde que no hay
respuestas malas.

Marque con una (X) segun la siguiente escala: Muy poco (1), Poco (2), Regular (3),Mucho (4) y Muchisimo (5).

Dimensiénl: Cambios respecto alos estudiantes 112 |3 |4]5
He mejorado mi comunicacion en las clases con mis compafieros

Tengo una participacion mas activa en las clases

Asisto a todas mis clases

He mejorado mi relacién interpersonal con mis compafieros de clase

En la evaluacién tengo en cuenta el proceso de la calidad de ensefianza-aprendizaje
Dimensién2: Cambios respecto alos profesores

Desarrollo mas tareas en colaboracién con mis comparieros

Usar recursos de soporte tecnolégicos en el trabajo lo hace mas facil y ha mejorado
mi relacion interpersonal con mis comparieros de clase

8 Reviso con mis compafieros de clase las programaciones de las unidades de
aprendizaje de los cursos que desarrollamos

9 Realizo la evaluacion de las actividades académicas programadas de manera
coordinada y oportuna con mis compafieros de clase

Dimensién3: Cambios respecto alos recursos parala docencia

10 | Estoy informado de todos los recursos de mi institucion

11 | Conozco el funcionamiento de la plataforma virtual (Moodle) de la institucién y otros
medios de ensefianza virtuales

12 | Utilizo videoconferencias en mis clases no presenciales (Zoom, Meet, Blackboard,
entre otros)

13 | Utilizo aplicaciones educativas en mis clases no presenciales (Classroom, Drive,
Formularios, otros)

14 | Utilizo redes sociales para apoyar el desarrollo del proceso de E-A no presenciales
(WhatsApp, Facebook, entre otros)

15 | Utilizo el almacenamiento en la nube (Drive, OneDrive, Dropbox, entre otros)
Dimensién4: Cambios respecto alas ayudas de investigacién e innovacién

16 | Nivel en que he mejorado mi conocimiento de los recursos para la ensefianza y el
aprendizaje brindados para mi institucion y por el gobierno

17 | Frecuencia en que patrticipo de las capacitaciones de éstos

18 | Frecuencia en que aplico de manera didactica los conocimientos adquiridos para la
elaboracion de presentaciones de impacto (Infografias, PPT, entre otros)
19 | Grado en que aplico metodologias activas asistidas con herramientas de
Gamificacion (Kahoot, Socrative, Genially, Canvas, entre otros)
Dimensién5: Cambios respecto ala programacion

20 | El Profesor realiza modificaciones en los programas de las asignaturas para mejorar
el proceso de E-A en los alumnos

21 | El Profesor cambia la organizacion de la clase de acuerdo a las necesidades de los
Alumnos

22 | El profesor ha mejorado el sistema de evaluacién de los estudiantes

23 | El profesor gestiona mejor y adecuadamente el tiempo dedicado a cada unidad
temética

24 | El profesor utiliza recursos innovadores y ofrece alternativas metodolégicas paral
cubrir las necesidades de aprendizaje de los alumnos

Fuente: Autoria propia. Basado en Matas, Tojar y Serrano (2004).
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Cuestionario de E-learning
Estimado estudiante:

Agradeceremos su amabilidad en responder a este cuestionario que tiene el Objetivo de recoger informacién sobre
el nivel de e - learning percibido en el programa de Maestria queha culminado. Responda con sinceridad a todas las
preguntas, recuerde que no hay respuestas malas.

Indique su percepcidn respecto a los siguientes items, con una (X) en la opcién que mas se ajuste a su parecer segun
la siguiente escala: Muy deficiente (1), Deficiente (2), Aceptable (3), Bueno (4) y Excelente (5).

Items 1 [2/3]4]|5
Dimensién: Disefio instruccional

La claridad de los objetivos instruccionales es:

La actualidad del contenido impartido es:

La usabilidad de los recursos para el aprendizaje es:

La relevancia de las actividades es:

La cantidad de tiempo permitido por unidad es:

Dimension: Rol del docente

La atencién oportuna del tutor a las necesidades del participante es:
La retroalimentacion oportuna del tutor es:

La mediacion cognitiva del docente es:

La orientacién del tutor sobre problemas de contenido es:

10 | La atencidn a problemas de acceso al aula virtual es:

Dimensién: Tecnologia

11 | La navegabilidad del aula virtual es:

12 | El uso del foro como estrategia de aprendizaje grupal es:

13 | El uso del chat como estrategia de interaccion es:

14 | El uso del correo electronico como herramienta de comunicacion es:
15 | El uso de foros de anuncios para mediaciones didacticas del curso es:
Dimension: Organizacion

16 | El proceso de matriculas en el aula virtual es:

17 | Las orientaciones iniciales sobre el aprendizaje autobnomo son:

18 | El programa Instruccional/Silabo del Curso es:

19 | El seguimiento del progreso del grupo es:

20 | La organizacion de los equipos de trabajo colaborativo es:
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Anexo 4. Certificados de validez

1. Datos generales del Juez

Nombre del juez:

Mg. Guzman Vasquez, Enrique

Grado profesional:

Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacion
académica: | )

Clinica () Social () Educativa (X) Organizacional (

Areas de experiencia profesional:

Mg. En Investigacién y Docencia Universitaria

Institucién donde labora:

Tiempo de experiencia profesional en

2 a4 afios () Mas de 5 afios ()

el area:

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO INNOVACION EDUCATIVA
Autor (a): | Llactahuaman Sulca, Mariela (2020)
Obijetivo: | Recoger informacion sobre el nivel de innovacion educativa
Administracién: | Directa
Afio: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Cambios respecto a los estudiantes, Cambios respecto a los profesores,
Cambios respecto a los recursos para la docencia, Cambios respecto a las
ayudas de investigacién e innovacién, Cambios respecto a la
programacion
Confiabilidad: | 0.906
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [24-56>, Medio [57-88>, Alto [89-120>
Cantidad de items: | 24
Tiempo de aplicaciéon: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacidn, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa

elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las
El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.

sintactica y semantica son
adecuadas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4. Alto nivel

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.




1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)
2. Desacuerdo
(bajo nivel de acuerdo)
3. Acuerdo
(moderado nivel)
4. Totalmente de Acuerdo
(alto nivel)
1. No cumple con el criterio

El item no tiene relacion légica con la
dimension.

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

El item tiene una relacion moderada con la
dimensién que se esta midiendo.

El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.

El item puede ser eliminado sin que se vea

COHERENCIA
El item tiene relacidn légica
con la dimensién o indicador
que esta midiendo.

RELEVANCIA afectada la medicion de la dimension.
El item es esencial o | 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
importante, es decir debe puede estar incluyendo lo que mide éste.
ser. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio

Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicién de la variable: Innovacion educativa

Se entiende como un deseo de animar a los docentes a intentar perfeccionar su préactica profesional
mas all& de la técnica o la teoria y siempre con una finalidad pedagdgica (Thurlings et al., 2015).
Dimension 1: Cambios respecto a los estudiantes.

Definicion de la dimensidn:

Es un proceso que permite a los estudiantes tomar sus propias decisiones que se adaptan a sus
necesidades e intereses individuales, y también les da el poder de decidir si reconsideran como
aprendemos y como aprendemos pedagdgicamente (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Comunicacion | 1. He mejorado mi| 4 4 4
Participacion comunicacién en las clases con | 4 4 4
Asistencia mis compafieros. 4 4 4
Relacion 4 4 4
interpersonal 2. Tengo una participacion mas
con los activa en las clases
estudiantes 3.Asisto a todas mis clases ,
Evaluacion 4 He mejorado mi relauo.n a 2 2
interpersonal con mis
compafieros de clase
5. En la evaluacién tengo
en cuenta el proceso de la calidad
de ensefianza-aprendizaje




Dimension 2: Cambios respecto a los profesores

Definicion de la dimensién:

Los estudiantes pueden desarrollar experiencias de aprendizaje colaborativo cuando los maestros
pueden usar recursos de aprendizaje, ofrecer orientacién y administrar un entorno de aprendizaje

positivo (Fuster,

2021).

unidades de aprendizaje de
los cursos que desarrollamos
9. Realizo la evaluacion
de las actividades académicas
programadas de manera
coordinada y oportuna con mis
compafieros de clase

Indicadores Item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Colaboracién | 6. Desarrollo mas | 4 4 4
Relacién tareas en colaboraciéon con | 4 4 4
interpersonal mis compafieros
con mis 7. Usar recursos de
colegas soporte tecnoldgicos en el
Programacion tralf)ajo lo hace rTwas facil y.rlwa 4 4 4
Evaluacion de mejorado mi relacm-n 2 2 2
actividades interpersonal con mis
das compaiieros de clase

programa 8. Reviso con mis

compafieros de clase las

programaciones de las

Dimension 3: Cambios respecto a los recursos para la docencia

Definicion de la dimensién:

Este es el resultado final de un proceso inventivo para mejorar la educacion, que esta pensado
para combinar la experiencia con el desarrollo de nuevos comportamientos, materiales, creencias,

enfoques pedagdgicos Yy, finalmente, el desarrollo de definiciones educativas y procesos

educativos basados en las TIC. (Fuster, 2021).

de
almacenamiento
en la nube

entre otros)

13. Utilizo aplicaciones
educativas en mis clases no
presenciales  (Classroom,
Drive,

Formularios, otros)

14. Utilizo redes sociales
para apoyar el desarrollo

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Conocimiento 10.Estoy informado de todos | 4 4 4
de los recursos los recursos de miinstitucion
institucionales | 11. Conozcoel
Conocimiento funcionamiento de la 4 4 4
de plataforma platafgrm_a Vir_t}JaI (Moodle)
virtual de Ie_1 institucion y otrgs
. medios de ensefianza

Usc_> de_wdeos, virtuales 4 4 4
apllcac_lones 12. Utilizo videoconferencias
educativas y en mis clases no
redes sociales presenciales (Zoom, Meet,

Conocimiento | Blackboard, 4 4 4




del proceso de E-A no
presenciales

(WhatsApp,  Facebook,
entre otros)
15. Utilizo el

almacenamiento en la
nube (Drive, OneDrive,
Dropbox, entre otros)

Dimension 4: Cambios respecto a las ayudas de investigacion e innovacion

Definicion de la dimensién:

Es un impulsor del cambio que apoya iniciativas que integran las TIC en el sistema educativo y
fomenta la comunicacion e informacion sobre el aprendizaje de los alumnos (Fuster, 2021).

para mi institucion y por
el gobierno

17. Frecuencia en que
participo de las
capacitaciones de éstos
18. Frecuencia en que
aplico de manera
didactica los
conocimientos
adquiridos  para la

elaboracion de
presentaciones de
impacto (Infografias,

PPT, entre otros)
19. Grado en que aplico

metodologias activas
asistidas con
herramientas de
Gamificacién  (Kahoot,
Socrative, Genially,

Canvas, entre otros)

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Mejora en 16. Nivel en que he | 4 4 4

conocimientos | mejorado mi

de los recursos | conocimiento de los

para la E-Ano | recursos para la

presenciales ensefianza y el

Capacitaciones | aprendizaje  brindados | 4 4 4




Dimension 5: Cambios respecto a la programacion

Definicion de la dimensién:

Incluye herramientas digitales que integran estrategias educativas para ayudar a los alumnos a
instruirse y someter destrezas clave (Fuster, 2021).

mejor y adecuadamente el
tiempo dedicado a cada
unidad tematica

24. El profesor utiliza
recursos innovadores vy
ofrece alternativas

metodoldgicas para cubrir
las necesidades de
aprendizaje de los alumnos

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Cambiosen | 20. El Profesor realiza | 4 4 4
la modificaciones en los
organizacion | programas de las asignaturas
Cambios en paramejorarel procesodeE- | 4 4 4
la Aen los alumnos
evaluacién 21. El Profesor cambia la
- organizacién de la clase de
Cambios en actgjerdo a las necesidades 4 4 4
Ia_ i ., de los
distribucion | slumnos
del tiempo 22. El profesor ha mejorado
Cambios en | el sistema de evaluacion de | 4 4 4
la los estudiantes
metodologia | 23. EI profesor gestiona

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia

Opinidn de aplicabilidad:

No aplicable[ ]

Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [X ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dt/ Mg: Mg: Guzman Vasquez, Enrique
DNI: 02605547

Especialidad del validador: Mg (Investigacidon y Docencia Universitaria) Lic. Biologiay

Quimica

05 de mayo del 2023

Firma del Experto Informante.



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez: | Mg. Guzmén Vasquez, Enrigue
Grado profesional: | Maestria ( X)

Area de formacion | Clinica () Social ()

académica: | )

Areas de experiencia profesional: | Mg. En Investigacion y Docencia Universitaria

Institucion donde labora:

Tiempo de experiencia profesional en

el rea:

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: (si corresponde)

Doctor ()
Educativa (X)

Organizacional (

2a4dafios () Mas de 5 afios ()

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO DE E-LEARNING
Autor (a): | Ruiz, C y Dévila A. (2020)
Obijetivo: | recoger informacién sobre el nivel de e - learning
Administracién: | Directa
Afio: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Disefio instruccional, Rol del docente, Tecnologia, Organizacién
Confiabilidad: | 0.896
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [20-46>, Medio [47-73>, Alto [74-100>
Cantidad de items: | 20
Tiempo de aplicaciéon: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa
elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

sintactica y semantica son
adecuadas.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las
El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4, Alto nivel

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacion légica
con la dimensién o indicador
gue esta midiendo.

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacién l6gica con la
dimension.

2. Desacuerdo
(bajo nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
(alto nivel)

El item se encuentra esté relacionado con la
dimension que estd midiendo.




1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA afectada la medicion de la dimension.
El item es esencial o | 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
importante, es decir debe puede estar incluyendo lo que mide éste.
ser. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio

Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicion de la variable: E-Learning

Definir el aprendizaje en linea como nada menos que una transformacion del sistema educativo
tradicional, para resolver la comunicacion asincrona entre estudiantes y profesores (Bariz, 2015).

Dimensién 1: Disefio instruccional.

Definicion de la dimensién:

Es una accion metddica, una direccion, un trabajo o una estrategia de evaluacion encargada de
establecer los contextos para la practica del amaestramiento (Fuster, 2021).

Indicadores Item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Componentes | 1. La claridad de los | 4 4 4
curriculares objetivos instruccionales
Interaccion es: 4 4 4
social informa | 2.La actualidad del
Construccién | contenido impartido es: 4 4 4
social del 3.La usabilidad de los
conocimiento | recursos para el aprendizaje
Estrategias de | €S: 4 4 4
evaluacion 4.La relevancia de las
actividades es:
5.La cantidad de tiempo
permitido por unidad es:




Dimensién 2: Rol del docente.

Definicion de la dimensién:

Proporciona instruccion en los campos de la pedagogia, la administracion, la tecnologia, el
desarrollo social y la idoneidad y el tiempo (Fuster, 2021).

oportuna del tutor es:

8.La mediacién cognitiva del
docente es:

9. La orientacién del tutor
sobre problemas de contenido
es:

10. La atencién a problemas
de acceso al aula virtual es:

Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Proceso de E-A 6.La atencién oportuna del | 4 4 4
Tutoria 'y tutor a las necesidades del | 4 4 4
acompafiamiento participante es:
Retroalimentacion | 7. La  retroalimentacion | 4 4 4

Dimension 3: Tecnologia

Definicion de la dimensién:

Para la creacidn de programas de formacidn virtual, estos son todos componentes tangibles e
intangibles (Fuster, 2021).

aprendizaje

grupal

€s:

electrénico

herramienta

anuncios

€s:

13.El uso del chat
como estrategia de
interaccion es:

14.El uso del correo

comunicacion es:
15.El uso de foros de

mediaciones
didacticas del curso

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Accesibilidad 11.La navegabilidad | 4 4 4
Amigabilidad del aula virtual es: 4 4 4
Interactividad 12.El uso del foro | 4 4 4
Comunicacién como estrategia de | 4 4 4




Dimension 4: Organizacion
Definicion de la dimension:

Incluye todas las actividades académicas que forman parte del programa en linea (Fuster, 2021).

Indicadores Item Claridad Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones

Proceso de 16.El proceso de matriculas en | 4 4 4

matricula el aula virtual es:

17.Las orientaciones iniciales
sobre el aprendizaje autbnomo

son:
18.El programa
Instruccional/Silabo del Curso
es:

19.El seguimiento del progreso
del grupo es:

20.La organizacion de los
equipos de trabajo colaborativo
es:

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [X ]
No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg: Guzman Vasquez, Enrique
DNI: 02605547

Especialidad del validador: Mg (Investigacidon y Docencia Universitaria) Lic. Biologiay

Quimica

05 de mayo del 2023

i’ 7,
Wil {

=

Firma del Experto Informante.

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la
diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en
McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos
brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item
éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).

Ver: https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez:

Mg. Del Carpio Ramos, Pedro Antonio

Grado profesional: | Maestria ( X) Doctor ()
Area de formacion | Clinica () Social () Educativa (X) Organizacional (
académica: | )

Areas de experiencia profesional:

Mg. En Docencia Universitaria e Inv. Educativa

Institucion donde labora:

Tiempo de experiencia profesional en
el area:

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

2 a4dafios () Mas de 5 afios ()

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO INNOVACION EDUCATIVA
Autor (a): | Llactahuaman Sulca, Mariela (2020)
Objetivo: | Recoger informacidn sobre el nivel de innovacion educativa
Administracién: | Directa
Afio: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Cambios respecto a los estudiantes, Cambios respecto a los profesores,
Cambios respecto a los recursos para la docencia, Cambios respecto a las
ayudas de investigacién e innovacion, Cambios respecto a la
programacion
Confiabilidad: | 0.906
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [24-56>, Medio [57-88>, Alto [89-120>
Cantidad de items: | 24
Tiempo de aplicacion: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa
elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las
El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.

sintéctica y seméntica son | 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de

adecuadas. algunos de los términos del item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacién l6gica con la
COHERENCIA cumple con el criterio) dimension.




El item tiene relacién logica
con la dimensién o indicador
que esta midiendo.

2. Desacuerdo
(bajo nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo
(alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir debe
Ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimensién.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones gue considere pertinente.

4: Alto nivel
3: Moderado nivel
2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicion de la variable: Innovacion educativa

Se entiende como un deseo de animar a los docentes a intentar perfeccionar su practica profesional
mas all& de la técnica o la teoria y siempre con una finalidad pedagdgica (Thurlings et al., 2015).
Dimension 1: Cambios respecto a los estudiantes.

Definicion de la dimensidn:

Es un proceso que permite a los estudiantes tomar sus propias decisiones que se adaptan a sus
necesidades e intereses individuales, y también les da el poder de decidir si reconsideran como
aprendemos y como aprendemos pedagdgicamente (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Comunicacion 4 4 4
Participacion 4 4 4
Asistencia 4 4 4
Relamon 12.34,5 4 4 4
interpersonal
con los
estudiantes
Evaluacion 4 4 4

Dimension 2: Cambios respecto a los profesores
Definicién de la dimension:

Los estudiantes pueden desarrollar experiencias de aprendizaje colaborativo cuando los maestros
pueden usar recursos de aprendizaje, ofrecer orientacion y administrar un entorno de aprendizaje
positivo (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Colaboracion 4 4 4
Relacion 4 4 4
interpersonal
con mis 6.7
colegas 89
Programacién ' 4 4 4
Evaluacion de 4 4 4
actividades
programadas

Dimension 3: Cambios respecto a los recursos para la docencia
Definicién de la dimension:

Este es el resultado final de un proceso inventivo para mejorar la educacion, que esta pensado
para combinar la experiencia con el desarrollo de nuevos comportamientos, materiales, creencias,
enfoques pedagogicos vy, finalmente, el desarrollo de definiciones educativas y procesos
educativos basados en las TIC. (Fuster, 2021).



Indicadores Item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Conocimiento 4 4 4
de los recursos
institucionales

Conocimiento 4 4 4
de plataforma

virtual

Uso de videos, 10,11 4 4 4
aplicaciones 12,13,14,15

educativas y
redes sociales
Conocimiento 4 4 4
de
almacenamiento
en la nube

Dimension 4: Cambios respecto a las ayudas de investigacion e innovacion
Definicion de la dimension:

Es un impulsor del cambio que apoya iniciativas que integran las TIC en el sistema educativo y
fomenta la comunicacion e informacion sobre el aprendizaje de los alumnos (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Mejora en 4 4 4
conocimientos
de los recursos
para la E-A no
presenciales

Capacitaciones 4 4 4

16,17,18,19

Dimension 5: Cambios respecto a la programacion
Definicion de la dimension:

Incluye herramientas digitales que integran estrategias educativas para ayudar a los alumnos a
instruirse y someter destrezas clave (Fuster, 2021).

Indicadores Item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Cambios en la 4 4 4
organizacion
Cambios en la 4 4 4
evaluacion
Cambiosen la | 20,21,22,23,24 | 4 4 4
distribucion
del tiempo
Cambios en la 4 4 4
metodologia

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia



Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]
No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg: Del Carpio Ramos, Pedro Antonio
DNI: 16407252

Especialidad del validador: Mg en Ciencias con mencién en Docencia Universitaria e Inv.
Educativa

05 de mayo del 2023

Firma del Experto Informante.

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la
diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en
McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al. (2003) manifiestan que 10 expertos
brindar&n una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item
éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).

Ver: https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.



1. Datos generales del Juez

Mg. Del Carpio Ramos, Pedro Antonio
Grado profesional: | Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacion | Clinica () Social () Educativa (X)
académica: | )
Areas de experiencia profesional: | Mg. En Docencia Universitaria e Inv. Educativa
Institucion donde labora:
Tiempo de experiencia profesional en
el rea:
Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Nombre del juez:

Organizacional (

2a4dafios () Mas de 5 afios ()

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO DE E-LEARNING
Autor (a): | Ruiz, C y Dévila A. (2020)
Obijetivo: | recoger informacién sobre el nivel de e - learning
Administracién: | Directa
Afio: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Disefio instruccional, Rol del docente, Tecnologia, Organizacién
Confiabilidad: | 0.896
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [20-46>, Medio [47-73>, Alto [74-100>
Cantidad de items: | 20
Tiempo de aplicaciéon: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa
elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

sintactica y semantica son
adecuadas.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las
El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4, Alto nivel

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacion ldgica
con la dimensién o indicador
gue esta midiendo.

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacién l6gica con la
dimension.

2. Desacuerdo
(bajo nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
(alto nivel)

El item se encuentra esté relacionado con la
dimension que esta midiendo.




1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA afectada la medicion de la dimension.
El item es esencial o | 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
importante, es decir debe puede estar incluyendo lo que mide éste.
ser. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio

Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicion de la variable: E-Learning

Definir el aprendizaje en linea como nada menos que una transformacion del sistema educativo
tradicional, para resolver la comunicacion asincrona entre estudiantes y profesores (Bariz, 2015).

Dimensién 1: Disefio instruccional.

Definicion de la dimensién:

Es una accion metddica, una direccion, un trabajo o una estrategia de evaluacion encargada de
establecer los contextos para la practica del amaestramiento (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Componentes 4 4 4
curriculares
Interaccion 4 4 4
social informa
Construccién 1,2,34,5 4 4 4
social del
conocimiento
Estrategias de 4 4 4
evaluacion

Dimensién 2: Rol del docente.
Definicion de la dimension:

Proporciona instruccion en los campos de la pedagogia, la administracion, la tecnologia, el
desarrollo social y la idoneidad y el tiempo (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Proceso de E-A 4 4 4
Tutoria 'y 6,7 4 4 4
acompafiamiento 8, 9,10

Retroalimentacion 4 4 4




Dimension 3: Tecnologia
Definicion de la dimensién:

Para la creacidn de programas de formacidn virtual, estos son todos componentes tangibles e
intangibles (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Accesibilidad
Amigabilidad 11

Interactividad 12,13,14,15
Comunicacion

Al
Al
R

Dimension 4: Organizacion
Definicion de la dimension:

Incluye todas las actividades académicas que forman parte del programa en linea (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Proceso de | 4647181920 | 4 4 4
matricula

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [X ]
No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg. Del Carpio Ramos, Pedro Antonio
DNI: 16407252

Especialidad del validador: Mg en Ciencias con mencién en Docencia Universitaria e Inv.
Educativa

05 de mayo del 2023

Firma del Experto Informante.

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la
diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en
McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkés et al. (2003) manifiestan que 10 expertos
brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item
éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).

Ver: https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez: | Mg. Manzanares Pefia, Victor Hugo
Grado profesional: | Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacion | Clinica () Social () Educativa (X) Organizacional (
académica: | )
Areas de experiencia profesional: | Mg. En Docencia Universitaria
Institucion donde labora:
Tiempo de experiencia profesional en | 2 a 4 afios () Mas de 5 afios ()
el area:
Experiencia en Investigacion | Trabajo(s) psicométricos realizados

Psicométrica: (si corresponde) | Titulo del estudio realizado.

2. Proposito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO INNOVACION EDUCATIVA
Autor (a): | Llactahuaman Sulca, Mariela (2020)
Obijetivo: | Recoger informacion sobre el nivel de innovacion educativa
Administracién: | Directa
Afo: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Cambios respecto a los estudiantes, Cambios respecto a los profesores,
Cambios respecto a los recursos para la docencia, Cambios respecto a las
ayudas de investigacién e innovacién, Cambios respecto a la
programacion
Confiabilidad: | 0.906
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [24-56>, Medio [57-88>, Alto [89-120>
Cantidad de items: | 24
Tiempo de aplicacién: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa
elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.

2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una

CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las

El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.
sintactica y semantica son | 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
adecuadas. algunos de los términos del item.

4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis

adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion l6gica con la
COHERENCIA cumple con el criterio) dimension.
2. Desacuerdo El item tiene una relacion tangencial /lejana
(bajo nivel de acuerdo) con la dimensién.




El item tiene relacion légica | 3. Acuerdo El item tiene una relacién moderada con la
con ladimension o indicador (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
que esta midiendo. 4, Totalmente de Acuerdo El item se encuentra esta relacionado con la
(alto nivel) dimension que esta midiendo.
1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA afectada la medicion de la dimension.

El item es esencial o | 2.Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
importante, es decir debe puede estar incluyendo lo que mide éste.
Ser. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio

Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicion de la variable: Innovacion educativa

Se entiende como un deseo de animar a los docentes a intentar perfeccionar su practica profesional
maés alla de la técnica o la teoria y siempre con una finalidad pedagdgica (Thurlings et al., 2015).
Dimension 1: Cambios respecto a los estudiantes.

Definicion de la dimensién:

Es un proceso que permite a los estudiantes tomar sus propias decisiones que se adaptan a sus
necesidades e intereses individuales, y también les da el poder de decidir si reconsideran como
aprendemos y como aprendemos pedagdgicamente (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Comunicacién 4 4 4

Participacion 4 4 4

Asistencia 4 4 4

Relamon 12 34,5 4 4 4

interpersonal

con los

estudiantes
Evaluacion 4 4 4




Dimension 2: Cambios respecto a los profesores
Definicion de la dimension:

Los estudiantes pueden desarrollar experiencias de aprendizaje colaborativo cuando los maestros
pueden usar recursos de aprendizaje, ofrecer orientacién y administrar un entorno de aprendizaje
positivo (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Colaboracion 4 4 4
Relacion 4 4 4
interpersonal
con mis 6.7
colegas 89
Programacién ' 4 4 4
Evaluacion de 4 4 4
actividades
programadas

Dimension 3: Cambios respecto a los recursos para la docencia
Definicién de la dimension:

Este es el resultado final de un proceso inventivo para mejorar la educacion, que esta pensado
para combinar la experiencia con el desarrollo de nuevos comportamientos, materiales, creencias,
enfoques pedagogicos vy, finalmente, el desarrollo de definiciones educativas y procesos
educativos basados en las TIC. (Fuster, 2021).

Indicadores Item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Conocimiento 4 4 4
de los recursos
institucionales

Conocimiento 4 4 4
de plataforma

virtual

Uso de videos, 10,11 4 4 4
aplicaciones 12,13,14,15

educativas y
redes sociales
Conocimiento 4 4 4
de
almacenamiento
en la nube




Dimension 4: Cambios respecto a las ayudas de investigacion e innovacion
Definicion de la dimension:

Es un impulsor del cambio que apoya iniciativas que integran las TIC en el sistema educativo y
fomenta la comunicacion e informacion sobre el aprendizaje de los alumnos (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Mejora en 4 4 4
conocimientos
de los recursos
para la E-A no
presenciales

Capacitaciones 4 4 4

16,17,18,19

Dimension 5: Cambios respecto a la programacion
Definicion de la dimension:

Incluye herramientas digitales que integran estrategias educativas para ayudar a los alumnos a
instruirse y someter destrezas clave (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Cambios en la 4 4 4
organizacion
Cambios en la 4 4 4
evaluacion
Cambiosenla | 20,21,22,23,24 | 4 4 4
distribucion
del tiempo
Cambios en la 4 4 4
metodologia

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]
No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg. Manzanares Pefia, Victor Hugo
DNI: 17536084

Especialidad del validador: Mg en Docencia Universitaria

05 de mayo del 2023

4/ g
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” 541753607

Firma del Experto Informante.



1. Datos generales del Juez

Mg. Manzanares Pefia, Victor Hugo

Grado profesional: | Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacion | Clinica () Social () Educativa (X)
académica: | )
Areas de experiencia profesional: | Mg. En Docencia Universitaria
Institucion donde labora:
Tiempo de experiencia profesional en
el rea:
Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Nombre del juez:

Organizacional (

2a4dafios () Mas de 5 afios ()

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | CUESTIONARIO DE E-LEARNING
Autor (a): | Ruiz, C y Dévila A. (2020)
Obijetivo: | recoger informacién sobre el nivel de e - learning
Administracién: | Directa
Afio: | 2023
Ambito de aplicacion: | Estudiantes
Dimensiones: | Disefio instruccional, Rol del docente, Tecnologia, Organizacién
Confiabilidad: | 0.896
Escala: | 4
Niveles o rango: | Bajo [20-46>, Medio [47-73>, Alto [74-100>
Cantidad de items: | 20
Tiempo de aplicaciéon: | 15 min

4. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacion, a usted le presento el cuestionario que mide el nivel de innovacion educativa
elaborado por Mariela Llactahuaman en el afio 2020, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segun corresponda.

sintactica y semantica son
adecuadas.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las
El item se comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
facilmente, es decir, su ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4, Alto nivel

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacion ldgica
con la dimensién o indicador
gue esta midiendo.

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacién l6gica con la
dimension.

2. Desacuerdo
(bajo nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimensién.

3. Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
(alto nivel)

El item se encuentra esté relacionado con la
dimension que esta midiendo.




1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA afectada la medicion de la dimension.
El item es esencial o | 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
importante, es decir debe puede estar incluyendo lo que mide éste.
ser. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio

Instrumento que mide la variable 01: CUESTIONARIO DE INNOVACION EDUCATIVA
Definicion de la variable: E-Learning

Definir el aprendizaje en linea como nada menos que una transformacion del sistema educativo
tradicional, para resolver la comunicacion asincrona entre estudiantes y profesores (Bariz, 2015).

Dimensién 1: Disefio instruccional.

Definicion de la dimensién:

Es una accion metddica, una direccion, un trabajo o una estrategia de evaluacion encargada de
establecer los contextos para la practica del amaestramiento (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Componentes 4 4 4
curriculares
Interaccion 4 4 4
social informa
Construccién 1,2,34,5 4 4 4
social del
conocimiento
Estrategias de 4 4 4
evaluacion

Dimensién 2: Rol del docente.
Definicion de la dimension:

Proporciona instruccion en los campos de la pedagogia, la administracion, la tecnologia, el
desarrollo social y la idoneidad y el tiempo (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Proceso de E-A 4 4 4
Tutoria 'y 6,7 4 4 4
acompafiamiento 8, 9,10

Retroalimentacion 4 4 4




Dimension 3: Tecnologia
Definicion de la dimensién:

Para la creacién de programas de formacién virtual, estos son todos componentes tangibles e
intangibles (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones
Accesibilidad
Amigabilidad 11

Interactividad 12,13,14,15
Comunicacion

Al
Al
R

Dimension 4: Organizacion
Definicién de la dimension:

Incluye todas las actividades académicas que forman parte del programa en linea (Fuster, 2021).

Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Praceso de 1617,18,19,20 | 4 4 4
matricula

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [X ]
No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg. Manzanares Pefia, Victor Hugo
DNI: 17536084

Especialidad del validador: Mg en Docencia Universitaria

05 de mayo del 2023
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Firma del Experto Informante.

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la
diversidad del conocimiento. Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en
McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkés et al. (2003) manifiestan que 10 expertos
brindaran una estimacion confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad minimamente recomendable
para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item
éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkas et al. (2003).

Ver: https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.



GRADUADO GRADO O TiTULO

MAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA E INVESTIGACION
PEDAGOGICA

GUZMAN VASQUEZ,
EMRIQUE
DNl 02605547

Fecha de diploma: 131019
Iodalidad de estudios: PRESEMCLAL

Fecha matricula: 06/04/2009
Fecha egreso; J0/04/2011

INSTITUCION

UNINVERSIDAD SAN PEDRO
PERU

LICENCIADO EN EDUCACION
BIOLOGIA Y QUIMICA

Fecha de diploma: 07/11/2008
IModalidad de estudios: -

GUZMAN VASQUEZ,
EMRIQUE
DNl 02605547

BACHILLER EN EDUCACION

GUZMAN VASQUEZ, Fecha de diploma: 18/06/2003
ENRIQUE ldodalidad de estudios: -
DNl 02605547
Fecha matricula: Sin informacicn (**)
Fecha egreso: Sin informacion (*+*)

CUZMAN VASQUEZ. INGENIERC PESQUERD

EMRIQUE

DNI 02605547 Fecha de diploma: 18/05/1983

Iodalidad de estudios: -

BACHILLER EN INGENIERIA PESQUERA

UNMNERSIDAD NACIONAL DE
PIURA
PERU

UNMNERSIDAD NACIONAL DE
PIURA
PERU

UNMNERZIDAD MACIONAL DE
PIURA
PERU

GRADUADO GRADO O TiTULO INSTITUCION

DOCTOR EN CIENCIAS AMBIENTALES

DEL CARPIO RAMOS, PEDRO Fecha de diploma: 31/03M16
ANTONIO Madalidad de estudios: PRESENCIAL
DNI 16407252
Fecha matricula: 23082014
Fecha egreso: 271092015

UNINVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ
GALLO
PERU

MAESTRO EN CIENCIAS

CON MENCION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA E
INVESTIGACION EDUCATIVA

Fecha de diploma: 04/06/2012

Modalidad de estudios: -

DEL CARPIO RAMOS, PEDRO
AMNTONIO
DNI 16407252

Fecha matricula: Sin informacion ()
Fecha egreso: Sin infermacion (*+%)

UNINVERSIDAD MNACIONAL PEDRO RUIZ
GALLO
PERU

BACHILLER EN CIENCIAS PECUARIAS

DEL CARPIO RAMOS, PEDRO Fecha de diploma:
ANTONIO Modalidad de estudios: -
DNI 16407252
Fecha matricula: Sin informacion ()
Fecha egreso: Sin informacian (*%)

DEL CARPIO 0= BEDRO INGENIERO ZOOTECNISTA

ANTONIO

NI 16407252 Fecha de diploma:

Modalidad de estudios: -

UNINERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ
GALLO
PERU

UNINERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ
GALLO
PERU



MANZANARES PENA, VICTOR HUGO
DNI 17536084

MANZANARES PERA, VICTOR HUGO
DNI 17536084

MANZANARES PENA, VICTOR HUGO
DNI 17536084

BACHILLER EN EDUCACION

Fecha de diploma: 10/0%/2003
Modalidad de estudics: -

Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion (%)

BACHILLER EN CIENCIAS PECUARIAS

Fecha de diploma:
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion (%)

INGENIERQ ZOOTECMISTA

Fecha de diploma:
Modalidad de estudics: -

UNMNERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
PERU

UNMNERSIDAD NACIONAL PEDRC RUIZ GALLD
PERU

UNMNERSIDAD NACIOMAL PEDRO RUIZ GALLD
PERU

MANZANARES PENA, VICTOR HUGO
DNI 17536084

MAGISTER EN DOCENCIA UNIVER SITARIA

Fecha de diploma: 27/11/2013
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion (%)

UNMNERSIDAD NACIOMNAL DE PIURA
PERU




Anexo 5. Base de datos de cada instrumento

VARIABLE 2:E- LEARNING

D4: ORGANIZACION

D2:RA

20

19

18

17

16

10

7

6

5
4
3
3

4
4
1
2
3
3
2
3
1
3
3

2

a

D1: DI
2|3|4|5

3l 2] 3
3] 2|2

3| 3] 4] 4

3l 2] 3] 3
31 3] 3] 3

3 4] 2] 3

2] 3] 3] 3
3] 3] 3] 3
2] 2] 3] 3

2] 3] 3|1

4] 3] 2] 3

2] 3| 3| 4

a|l a| 3]s

2] 2| 3| 3
3| 3] 3|3

4| 4| 4| 4| 4

4| 3| 4| 3| 4

4l 4| 3| 4| 3

5
1

4| 4] 5] 4|5

1

2

3
3

3
1
2
2

2
3

3
2
1
3

VARIABLE 1: INNOVACION EDUCATIVA

D5
20[21]22[23] 22

D3:CRR
10 [11] 12 [13]14] 15

4

4
4

4
4
4
4

3

4

HEERE

D1: CRE
1[2]3]a]s

10
1

12
13
14
15
16
17
18
19
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*BASE DE DATOS_NAPOLEON.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Archiva  Editar  Ver Datos  Transformar  Analizar  Graficos  Ufilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda
— — —~
THE M e« B M B o1 9e
Nombre Tipo Anchura |Decimales Etiqueta Valores Perdidos | Columnas | Alineacidn Medida Rol

1 WVID1PA Mumeérico 8 0 He mejorado mi_.. {1, Muy poc... Minguna 3 = Derecha il Ordinal “w Entrada
2 V1D1P2 MNumérico 8 0 Tengo una parti... {1, Muy poc... MNinguna 3 = Derecha ol Ordinal “w Entrada
3 V1D1P3 Mumérico 8 0 Asisto a todas ... {1, Muy poc_. [Ninguna 4 = Derecha il Ordinal “w Entrada
4 V1D1P4 Mumérico 8 0 He mejorado mi... {1, Muy poc... MNinguna 3 = Derecha i Ordinal “ Entrada
5 V1D1PS Mumérico g 0 En la evaluacid... {1, Muy poc... Ninguna 4 = Derecha il Ordinal “w Entrada
6 WV1D2P6 Mumeérico 8 0 Desarrollo mas ... {1, Muy poc... Minguna 4 = Derecha 4l Ordinal “w Entrada
7 V1D2P7 Mumeérico 8 0 Usar recursos ... {1, Muy poc... Minguna 3 = Derecha ol Ordinal “ Entrada
&8 V1D2P8 Mumérico g8 0 Reviso con mis._. {1, Muy poc... Ninguna 3 = Derecha ol Ordinal “w Entrada
g V1D2PY MNumérico 8 0 Realizo la evalu._. {1, Muy poc... Minguna 5 = Derecha i Ordinal “w Entrada
10 WV1D3P10 MNumérico 8 0 Estoy informad... {1, Muy poc... Minguna 5 = Derecha ol Ordinal “w Entrada
Ll V1D3P11 Mumérico 8 0 Conozco el fun_. {1, Muy poc... Minguna 4 = Derecha il Ordinal “w Entrada
12 V1D3P12 Mumérico 8 0 Ltilizo videocon... {1, Muy poc... MNinguna b = Derecha i Ordinal “ Entrada
13 V1D3P13 Mumérico g 0 Utilizo aplicacio... {1, Muy poc... Ninguna 4 = Derecha il Ordinal “w Entrada
14 V1D3P14 Mumeérico 8 0 Utilizo redes so._. {1, Muy poc... Minguna 5 = Derecha 4l Ordinal “w Entrada
15 WV1D3P15 MNumérico 8 0 Litilizo el almac... {1, Muy poc... Minguna 5 = Derecha ol Ordinal “ Entrada
16 V1D4P16 Mumérico g8 0 Mivel en gue he__. {1, Muy poc... Ninguna 4 = Derecha ol Ordinal “w Entrada
17 VAD4PAT MNumérico 8 0 Frecuencia en ... {1, Muy poc... Minguna 6 = Derecha i Ordinal “w Entrada
18 V1D4P18 Mumeérico 8 0 Frecuencia en ... {1, Muy poc... MNinguna & = Derecha il Ordinal “w Entrada
19 V1D4P19 Mumérico 8 0 Grado en gue a... {1, Muy poc... MNinguna 6 = Derecha il Ordinal “w Entrada
20 V1DsP20 Mumérico 8 0 El Profesor real.. {1, Muy poc... MNinguna b = Derecha i Ordinal “ Entrada
21 WV1D5P21 Mumérico g 0 El Profesor ca... {1, Muy poc... Ninguna 4 = Derecha il Ordinal “w Entrada
22 WV1D5P22 Mumeérico 8 0 El profesor ha .. {1, Muy poc... Minguna 5 = Derecha 4l Ordinal “w Entrada
23 WV1D5P23 MNumérico 8 0 El profesor gest... {1, Muy poc... Minguna 6 = Derecha ol Ordinal “ Entrada
24 V1D5P24 Mumérico 8 0 El profesor utili_.. {1, Muy poc... MNinguna 5 = Derecha ol Ordinal “w Entrada
ar T " a A Lomdmmicoed e L 04 Wl dak B r — el - N CNT=S—
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VIUSHZ4 MNUMEnco ] u El protesor util._. {1, Muy poc... Minguna 5 Uerecha W Urdinal ™ Entrada
25 V2D1P1 MNumérico 8 0 La claridad de |._. {1, Muy defi_._ Minguna 6 Derecha il Ordinal “w Entrada
26 VZ2D1P2 MNumeérico 8 0 La actualidad d._. |{1. Muy defi___ |Ninguna 6 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
27 V2D1P3 Numérico B 0 La usabilidad d_.. {1, Muy defi... 6 Derecha il Ordinal “ Entrada
28 V2D1P4 MNumérico 8 0 La relevancia d... {1. Muy defi.._. Minguna 5 Derecha il Ordinal “ Entrada
29 V2D1P5s Mumeérico 8 0 La cantidad de . {1, Muy defi.__ |Ninguna & Derecha ol Ordinal " Entrada
30 V2D2P6 Mumeérico 8 0 La atencidn op... {1, Muy defi__ Minguna 4 Derecha il Ordinal “ Entrada
KN VZ2D2PT MNumeérico 8 0 La retroaliment_.. {1, Muy defi.__ |Ninguna 2 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
32 V2D2P3 Mumeérico 8 0 La mediacidn c__. {1, Muy defi.__ |Ninguna 6 Derecha ol Ordinal “ Entrada
33 V2D2P9 MNumérico 8 0 La crientacian ... {1. Muy defi.._ Minguna 5 Derecha il Ordinal “ Entrada
34 V2D2P10 Mumeérico 8 0 La atencidn a p... {1, Muy defi.__ |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
35 V2D3P11 Mumeérico 8 0 La navegabilida._. {1, Muy defi__ Minguna 5 Derecha il Ordinal “ Entrada
36 V2D3P12 MNumeérico 8 0 El uso del foro .. {1, Muy defi... |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
37 V2D3P13 Mumeérico 8 0 El uso del chat ___|{1, Muy defi___ |Ninguna 6 Derecha ol Ordinal “ Entrada
38 V2D3P14 MNumérico 8 0 El uso del corre... {1. Muy defi... Minguna 4 Derecha il Ordinal “ Entrada
35 V2D3P15 Mumeérico 8 0 El uso de foros ... |{1, Muy defi.__ |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
40 V2D4P16 Mumeérico 8 0 El proceso de ... {1, Muy defi__ MNinguna 6 Derecha ol Ordinal “ Entrada
11 VZ2D4P17 MNumeérico 8 0 Las orientacion._. {1, Muy defi... |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
42 V2D4P15 Mumeérico 8 0 El programa Ins_.. {1, Muy defi.__ |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal “ Entrada
43 V2D4P19 MNumérico 8 0 El seguimiento ... {1. Muy defi... Minguna 5 Derecha il Ordinal “ Entrada
44 V2D4P20 Mumeérico 8 0 La organizacidn... {1, Muy defi.__ |Ninguna 5 Derecha ol Ordinal ™ Entrada
45 D1_Cambio... Mumérico 8 2 Minguna Minguna 8 Derecha ol Ordinal “ Entrada
46 D2_Cambio... Mumérico 8 2 Minguna Minguna 8 Derecha 4l Ordinal ™ Entrada
a7 D3_Cambio... Mumérico 8 2 Minguna Minguna 7 Derecha il Ordinal “ Entrada
48 llildll Cambio... MNumérico a 2 Minguna Minguna 9 Derecha .;IOrl:IinaI “w Entrada
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Anexo 6 ficha técnica de los instrumentos

Ficha Técnica del instrumento

Nombre del cuestionario

Cuestionario de Innovacién
educativa
Autor Llactahuaman M.
Afo 2020
Pais Peru

Universo de estudio

Egresados de una Universidad Privada

de Lima

Administracion

Individual

Duracién

10 a 15 minutos

Objetivo

Determinar el nivel de percepcion de

innovacion

Dimensiones

Cambios respecto a los estudiantes,
Cambios respecto a los profesores,
Cambios respecto a los recursos para
la docencia; y Cambios respecto a la

programacion

Escala Likert

Muy poco (1), Poco (2), Regular (3),
Mucho (4) y Muchisimo (5).

Confiabilidad
Cronbach

Alfa de

0,944




Ficha Técnica del instrumento

Nombre del cuestionario

Cuestionario de E-learning

Autor

Ruiz, Cy Davila A.

ARo

2020

Pais

Venezuela

Universo de estudio

Egresados de una Universidad Privada

de Lima

Administracion

Individual

Duracién

10 a 15 minutos

Objetivo

Evaluar la percepcion de la calidad,
desde una Optica estudiantil, de un
curso de postgrado ofrecido bajo la

modalidad e-learning

Dimensiones

Disefno instruccional, Rol del docente,

Tecnologia y Organizacion.

Escala Likert

Deficiente

Muy deficiente (1), (2),
Aceptable (3),

Bueno (4) y Excelente (5).

Confiabilidad
Cronbach

Alfa de

0,979




Anexo 7. Confiabilidad de los instrumentos

Fiabilidad

[ConjuntoDato=s0]

VARIABLE: Innovacion educativa

Resumen de procesamiento de

casos
I %
Casos Walido 20 69,0
Excluido® 9 31,0
Total 29 100,0

a. La eliminacidn por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de M e
Cronbach elementos
L8906 24
Fiabilidad

¢ VARIABLE: E-learning

Resumen de procesamiento de

casos
I %
Casos Walido 20 G9.,0
Excluido® g 31,0
Total 24 100,0

a. La eliminacian por lista se basa en
todas las variahles del
procedimiento.

Estadisticas de
fiabilidad

Alfa de M ode
Cronbach elementos

596 20




Anexo 8. Constancia de aplicacién de instrumentos

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO".
CONSTANCIA DE APLICACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION.

El que suscribe, Director del Instituto De Educacion Superice Tecncidgioo Plblice
"Nealoc Samusd Manos Ganido™Huancabamba. Olorgs & peasenta constancis

Ge aplcacion de los msrumenias (Cusstionanio), el proyecto de investigacion a:

Ing. Napoleon Bomad Diaz idantificado con DNI N* 27431872 alumno ce la
sscuels de posgrade de la "Univarsiiad Cessr Valelo® sode Lima-Norta, can

mencicn an Maastis en Docenca Universitana
Quian ha resizado la apicackn del insliumento (cusstionario) dal prayecia de
investigacian (Tesis) “Innovacion educativa y E-learning en estudiantes del

Programa Produccidn Agropacuaria de un Instituto de Educacidn Superior
Tecnoldgico, Huancabamba-Piurs, 2023, el 19 ce mayo del 2023, cumplends

asi con los paramelros de TvesSgaciin a sus eepectivas varabies.

Se expida |13 presents constancia & aslisitud del interegade pam los fines que

asama convanienie

Huancabamba 26 de junio del 2023

o Abnu&m

Ing. Mg. Luls Felipe Garcia Melendres

Director




Anexo 9. Consentimiento informado

Titulo de la investigacidon: Innovacion educativa y E-learning en estudiantes del
Programa Produccién Agropecuaria de un Instituto de Educacién Superior
Tecnoldgico, Huancabamba-Piura, 2023

Investigador: Bernal Diaz, Napoleén

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Innovacion educativa y E-
learning en estudiantes del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de
Educacién Superior Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023”, cuyo objetivo es:
Existe influencia entre la innovaciéon educativa y E-learning en alumnos del
Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de Educaciéon Superior
Tecnolbgico, Huancabamba-Piura, 2023. Esta investigacion es desarrollada por un
estudiante de posgrado del Programa Académico Maestria en Docencia
Universitaria, de la Universidad César Vallejo sede Lima-Norte, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion de
un Instituto de Educacion Superior Tecnoloégico de Huancabamba-Piura.

El impacto de la investigacion sera de conocer la innovacion educativa y el E-
Learning en estudiantes de un Instituto de Educacién Superior Tecnolégico de
Huancabamba-Piura, para proponer soluciones.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los
procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales
y algunas preguntas sobre la investigacion titulada: “Innovacién educativa y
E-learning en estudiantes del Programa Produccion Agropecuaria de un
Instituto de Educaciéon Superior Tecnolégico, Huancabamba-Piura, 2023”,

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 20 minutos y se
realizara en el ambiente del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico de
Huancabamba. Las respuestas al cuestionario 0 guia de entrevista seran
codificadas usando un numero de identificacién y, por lo tanto, seran
anonimas.

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.



Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informaréa que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacién que usted nos brinde es
totalmente Confidencial y no sera usada para ningan otro propésito fuera de la
investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y
pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)

(es) (Apellidos y Nombres) Bernal Diaz, Napoledn email: napol_10@hotmail.com y
Docente asesor Rojas Espinoza, Anabel. email: arojasespl0@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo participar en la
investigacion antes mencionada.

Nombre y apellidos: ...

Para garantizar la veracidad del origen de la informacion: en el caso que el consentimiento sea presencial, el
encuestado y el investigador debe proporcionar: Nombre y firma. En el caso que sea cuestionario virtual, se
debe solicitar el correo desde el cual se envia las respuestas a través de un formulario Google.


mailto:napol_10@hotmail.com

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
ESCUELA PROFESIONAL DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, ROJAS ESPINOZA ANABEL, docente de la ESCUELA DE POSGRADO de la escuela
profesional de MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Innovacion educativa y
E-learning en estudiantes del Programa Produccion Agropecuaria de un Instituto de
Educacion Superior Tecnologico, Huancabamba-Piura, 2023", cuyo autor es BERNAL
DIAZ NAPOLEON, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 12.00%,
verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin
filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 11 de Agosto del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
ROJAS ESPINOZA ANABEL Firmado electréonicamente
ORCID: 0000-0002-0399-9716 25-08-2023 00:50:47

Cddigo documento Trilce: TRI - 0647838

oo INVESTIGA
.m.' ucv






