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RESUMEN

La investigacion abord6 las variables aprendizaje colaborativo y
desempefio académico y buscé determinar la relacion estadistica en un contexto
académico de estudiantes del 6° ciclo de SENATI Huancayo, 2023. La actividad
cientifica llevo a cabo procedimientos de busqueda de informacion tedrica, asi
como la recoleccion de datos, bajo un enfoque cuantitativo de tipo basica tedrica
de disefio no experimental correlacional. Los instrumentos fueron la escala de
Likert una para cada variable, ambas validas y confiables, aplicadas a una
muestra de 73 estudiantes seleccionados de manera dirigida constituyendo el
muestreo no probabilistico. Los resultados revelan que un alto porcentaje de
estudiantes con un nivel regular o alto de aprendizaje colaborativo presentaron
un buen desempefio académico, lo que indica que el aprendizaje colaborativo
puede contribuir positivamente en el rendimiento académico. El coeficiente de
correlacion (0.552) obtenido y el nivel de significancia (0.000) confirman la
relaciébn entre estas variables estadisticamente significativa. Si se aplica
pedagdgicamente el aprendizaje colaborativo se tendra proporcionalmente un

mejor desempefio académico en estudiantes de nivel técnico no universitario.

Palabras clave: Aprendizaje colaborativo, desempefio académico, asociacion,

correspondencia.
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ABSTRACT

The research addressed the variables collaborative learning and academic
performance and sought to determine the statistical relationship in an academic
context of students of the 6th cycle of SENATI Huancayo.2023. The scientific
activity carried out theoretical information search procedures, as well as data
collection, under a quantitative approach of basic theoretical type of correlational
non-experimental design. The instruments were the Likert scale, one for each
variable, both valid and reliable, applied to a sample of 73 students selected in a
directed manner, constituting the non-probabilistic sampling. The results reveal
that a high percentage of students with a regular or high level of collaborative
learning presented a good academic performance, which indicates that
collaborative learning can contribute positively to academic performance. The
correlation coefficient (0.552) obtained and the level of significance (0.000)
confirm the statistically significant relationship between these variables. If
collaborative learning is applied pedagogically, there will be a proportionally

better academic performance in nhon-university technical level students.

Keywords: Collaborative learning, academic performance, association,

correspondence.
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l. INTRODUCCION

Ejercer la docencia en el nivel superior requiere de conocimientos técnicos
propios de la disciplina impartida, sin embargo, no es lo Unico, pues hace falta un
conjunto de procesos, elementos y procedimientos que complementan el contexto
educativo, que va anclada en la planificacion e implementacion de estrategias que
posibiliten el aprendizaje en funcion a los requerimientos del estudiante y el entorno
circunstancial del proceso, (Jodrell et al. 1987). Tedricamente, tiempos remotos las
estrategias docentes han ido evolucionadas y perfeccionando en su praxis
pedagogica. Es asi como los trabajos colaborativos como estrategia, se han
convertido en herramientas de implementacion pedagdgica en los programas de

formacion superior, como la electrénica, la topografia y otros.

En el &mbito de las carreras técnicas, habitualmente, por sus caracteristicas
formativas se da los aprendizajes mediante trabajos colaborativos dentro y fuera del
aula, puesto que se promueve el aprendizaje grupal a través de estructuras
comunicativas mutuas con un rol activo del estudiante en todo el proceso, donde el
docente se integra como un mediador u orientador (Perkins, 2010). Se requiere de
practicas estimulantes de manera permanente en los procesos de ensefianza

aprendizaje que afiancen el compromiso con la labor docente.

La generacion de conocimiento tiene sus procesos mucho tiempo atras, estos
procesos formativos se producian estableciendo dos partes bien identificadas; los
docentes que impartian conocimiento y de otro lado, los estudiantes como
recepcionistas de la informacion (Gomez y Vazquez, 2005). Este modelo tradicional
de enseflanza ha varado en las Ultimas décadas, por no decirlo que ha surgido
grandes transformaciones, pues en la actualidad los procesos estan sujetos a la
actividad situacional activa, es decir, con interaccién continua entre el contexto social
y el conocimiento existente del estudiante y la problematizacién (Cenich y Santos,
2005). Esta ruptura del modelo tradicional para adoptar uno nuevo es nada menos

que el trabajo colaborativo.

Un estudio realizado por Mora Roman (2014) del trabajo colaborativo en el
laboratorio de calculos farmacéuticos en Costa Rica, descubrié que, al agrupar a los
estudiantes, los grupos mas pequefios tuvieron mejor éxito, pues evitaba que
algunos miembros trabajen poco o nada, es decir, que el desempefio del grupo no
lograra el nivel 6ptimo; por lo que recomendé trabajar con grupos pequefios, es decir
minimo 2 maximo 4 integrantes. Otra recomendacion es que, el trabajo colaborativo

debe apoyarse en diversas estrategias, que serian los foros comunicativos virtuales

1



a través de los recursos tecnologicos (TIC). El investigador propone que el trabajo
colaborativo para el aprendizaje debe hacerse buscando integrar a estudiantes mas
habiles en ciertas actividades que posibilite trabajar con estudiantes con dificultades
y asi incrementar la exigencia para un trabajo de grupo a fin de que funcione la

colaboracion.

Como se puede apreciar, el aprendizaje se logra mediante actividades
colaborativas de interaprendizaje, donde los educandos cooperan y descubren su
propio aprendizaje; pero esto solo es posible si el docente propone estrategias de
colaboracion bajo un control y monitoreo de mediador de manera oportuna y en un
ambiente propicio del contexto pedagégico. Como lo sefialado la mediacion es la
locucién de valor humano y valoracion a la persona. En este contexto se enarbola lo
importante del docente del papel de mediador, dado que, quien orienta al estudiante
al conformar un andamiaje es el docente, por (Bruner 1981) No debe olvidarse que
el trabajo colaborativo es una estrategia pedagodgica, se le conoce mas como
aprendizaje colaborativo, lo que representa como aprenden los estudiantes entre si.
Esto funciona con la intervencion didactica del docente. Parra (2014) considera que
existen hasta 15 usos pedagoégicos de mediacion; solo al citar 4 de ellos se puede
explicar la importancia de este método: a) incluir conocimientos al desarrollar su
clase b) equiparar explicitamente al planificar métodos estratégicos a emplear, c)
tener participacion e involucramiento en la experiencia formativa y d) hacer de

mediador en el aula al desarrollar la clase y actualizar en talleres.

Cabe precisar que, segun (Piaget 1981) son dos los procesos elementales que
se transforma en conocimiento a) asimilacion, que trata de incluir aspectos del
ambiente; accién sobre el mismo para la construccion de un modelo, b) la
acomodacion, entendida como variacion de estructuras mentales para incorporar la
nueva experiencia que se convierte en cambio constante del comportamiento o de
la fortaleza de la persona como efecto. Es de modo autentico precisar, que el
aprendizaje colaborativo ha sido potencialmente utilizado con mayor ventaja en los
entornos virtuales en la pandemia por el Covid 19 en las instituciones educativas de
nivel superior universitaria, como también las escuelas de nivel superior técnica,

como son los institutos tecnoldgicos, el SENATI y otros.

En el SENATI Huancayo, en el 2021, se implement6 una nueva modalidad de
formacion profesional: semipresencial, entre sus elementos estratégicos fue la
focalizacion en la tecnologia, las herramientas digitales y asociar lo presencial con

lo virtual para la atencion al estudiante que actualmente es digital nativo,



investigativo y creativos, dentro del item sustentacion para el cambio (Memoria
anual, 2021, p.39). Esto condujo al personal docente adaptar estrategias
pedagdgicas mediante la conectividad realizar el trabajo colaborativo, para lograr

competencias académicas.

Observando las actividades académicas de los docentes del SENATI
Huancayo y su interaccion con los estudiantes, se ha podido evidenciar la necesidad
de afianzamiento en los métodos pedagdgicos que emplean los docentes, como
también la inseguridad sobre los métodos y técnicas de ensefianza aprendizaje mas
efectivo. Si bien es cierto, todos cumplen sus programaciones de acuerdo con el
silabo, se desconoce los niveles de los aprendizajes. En ese mismo afio, se obtuvo
mediante instrumento de encuesta aplicada a los alumnos activos, acerca de la
capacitacion brindada por la institucion, se observé un promedio de 86.6% entre las
opiniones de “alto” y “muy alto”. No obstante, aln hay una brecha acerca de
estudiantes desaprobados, repitentes y una taza regular de desercion estudiantil.
Esto motiva identificar las ventajas del aprendizaje colaborativo como estrategias

pedagdgicas y su relacién con otras variables.

Por otro lado, el desempefio de los estudiantes es un elemento de decisién
para los servicios que brinda la institucion, como también para los desafios del propio
estudiante y la competitividad. Hablamos del desempefio académico, de como
logran sus metas los estudiantes en el nivel superior no universitario. El desempefio
académico es percibido como el grado de evaluar el desenvolvimiento de los
estudiantes hacia las tareas encomendadas en la multiple area de aprendizaje,
reflejadas en las puntuaciones anuales, dividida en notas parciales (Martinez, 2017)
el desenvolvimiento, es la observacion del éxito alcanzado del estudiante de manera
progresiva, aspecto que regula la promocion a ciclos superiores y en algunos casos

la desercion estudiantil.

Uno de los problemas que enfrenta la juventud estudiosa del nivel técnico
superior es, la participacion competitiva en el dmbito laboral para efectos de
empleabilidad. Un reporte del 2021 de la Memoria Anual del SENATI Huancayo, de
una encuesta aplicada a empresarios demuestra que (en los 16 factores de
evaluacion sobre el desempefio laboral de los egresados), entre el 84.7% y el 95.9%
manifiestan que el rendimiento de los alumnos se ubica entre “regular’, “alto” y “muy
alto”. El dato es alentador tratdndose de los egresados, sin embargo, inquieta
conocer cOmo se relaciona el trabajo colaborativo con el desempefio académico en

los estudiantes.



Esta investigaciéon formula el problema general, ¢Qué relacién existe el
aprendizaje colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes del 6° ciclo
del SENATI Huancayo, 2023? Los problemas especificos; ¢Qué relacion existe
entre aprendizaje colaborativo y la inteligencia en estudiantes del 6° ciclo de SENATI
Huancayo, 2023? ¢Qué relacion existe entre aprendizaje colaborativo y los habitos
de estudio del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 2023? ¢Qué relacion existe entre
aprendizaje colaborativo y las habilidades individuales en estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo, 20237 ¢ Qué relacion existe entre aprendizaje colaborativo y el

clima familiar en estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 20237

El estudio se justifica, en lo te6rico cientifico, entre tanto los resultados
permitiran la discusion y fortalecimiento de teorias sobre el aprendizaje colaborativo,
sus estrategias pedagdgicas para la conduccion de sesiones de aprendizaje
organizadas planificadas e identificar nuevos desafios y temas de investigacion. El
estudio se justifica, en lo metodolégico, ya que las técnicas aplicadas y los
instrumentos y otras herramientas del método de investigacién sean aplicables en
la comunidad cientifica, asi como los procedimientos acerca del analisis de datos,
su réplica. Que también sera necesario validar las técnicas pedagdgicas como
métodos didacticos. El estudio se justifica, en lo practico, puesto que servira de
material de consulta de los docentes de educacion superior técnica quienes
aplicaran dichos conocimientos, sefialaran sus ventajas, aciertos y desaciertos en
un proceso de ensayo error, a fin de fortalecer los procesos pedagdgicos para

mejores resultados académicos.

El objetivo general de la investigacién; Determinar la relacién entre el
aprendizaje colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes del 6° ciclo
del SENATI Huancayo, 2023.El objetivo especifico; Determinar la relacion entre
aprendizaje colaborativo y la inteligencia en estudiantes del 6° ciclo del SENATI
Huancayo, 2023. Determinar la relaciéon entre aprendizaje colaborativo y habitos de
estudio en estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo 2023. Determinar la
relacion entre aprendizaje colaborativo y habilidades individuales en estudiantes del
6° ciclo de SENATI Huancayo, 2023. Determinar la relaciébn entre aprendizaje

colaborativo y clima familiar en estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 2023.

La hipétesis general de la investigacion; existe relacién directa y significativa
entre el aprendizaje colaborativo y desempefio académico de los estudiantes del 6°
ciclo del SENATI Huancayo, 2023. La hip6tesis especifica de la investigacion; existe

relacion directa y significativa entre el aprendizaje colaborativo y la inteligencia de



los estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 2023.La hipétesis especifica de
la investigacion; existe relacion directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y habitos de estudio de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI
Huancayo, 2023. La hipétesis especifica de la investigacion; existe relacion directa
y significativa entre el aprendizaje colaborativo y habilidades individuales de los
estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 2023. La hipotesis especifica de la
investigacion; existe relacion directa y significativa entre el aprendizaje colaborativo
y clima familiar de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo, 2023.



Il. MARCO TEORICO

Para la identificacién de estudios previos de la investigacion, se tuvo acceso a
repositorios de revistas cientificas de publicaciones afines a la investigacion, cuyos
articulos llevan un formato estandarizado de las revistas, permitieron citar la
informacién que exige la comunidad cientifica. Para la difusion y divulgacion
cientifica; las publicaciones se enfocan en el area temética y los resultados, en
algunos casos se identifica la muestra y los objetivos, en otras publicaciones se
omite o se aborda un estilo muy genérico. Los articulos cientificos, a diferencia de
los informes de tesis son breves y precisos en su contenido, dado que la comunidad

cientifica prioriza la tematica y los resultados, al cual se ha recurrido.

El criterio, no necesariamente tiene que ser un tema igual con los mismos
procedimientos o técnicas o disefio, sino por el aporte cientifico y filosofico,
epistemoldgico que, orientado a los mismos; permite conocer cuanto se avanzado
en las estrategias de aprendizaje que incluya el aprendizaje colaborativo, que

conduce al éxito académico, razén Unica de la educacién superior.

Se identificaron como antecedentes internacionales a Chaves (2023) publico
sobre, estrategia didactica y aprendizaje colaborativo y activo en Ingenieria
Topografica, en la Revista Educacién. Se propuso comprobar la estrategia del
aprendizaje colaborativo y activo distribuyendo roles. La participacion fue de 16
estudiantes activos en el curso IT-4003 Hidrometria para el primer ciclo, llegando a
resultados satisfactorios, desde los participantes y lo académico con respecto al
desarrollo de habilidades y destrezas logradas que requiere en contenido. Del
mismo modo, se aprecié que la ejecucion de actividades ludicas coadyuva con el
fortalecimiento de ciertas habilidades blandas, lo que resulta en un aprendizaje

integral.

Por su parte Hidalgo et al. (2023), abordd; artificial Intelligence and
Collaborative Learning. Articulo de modelos integradores de aprendizaje
colaborativo, concluyeron que; no hubo ningin modelo que integre a el enfoque
CSCL con técnicas de IA, lo cual facilita incorporar acciones de aprendizaje v,
evaluar y observar a la vez el aspecto evolutivo del sistema y del modo como los
estudiantes, quienes utilizan, logran una mejora en sus aprendizajes y habilidades
referentes a la programacioén. Ademas, las diversas herramientas identificadas en
este estudio pueden ser exploradas por docentes e instituciones o desarrollarian

nuevas tecnologias a partir de estas.



Miguez (2023), por su parte investigd sobre, factores vinculados al desempefio
académico entre estudiantes con estatus sociocultural bajo en Brasil, Chile y Argentina;
fue publicado en la Revista Brasileira de Educacdo. El propdsito fue analizar las
condiciones relacionadas a las diferencias en el desempefio académico de
estudiantes de status sociocultural bajo. La estrategia fue el analisis comparativo
para relacionar semejanzas y diferencias, los modelos lineales de correlacién y
regresion. Los datos se obtuvieron de las pruebas del Programa para la Evaluacién
Internacional de Alumnos de 2018. Se encontré que hay una asociacion recurrente
en algunos factores al desempefio; pero que la magnitud de asociacién varia, asi
como la forma como se asocias es variante en estos tres paises. No se estudié las
causas de esta variacién, pero es materia de interpretacién y surgimiento de otros

estudios socioculturales y politicos en cuanto a educacion América Latina.

Asimismo, Bonet et al. (2022), en su articulo acerca del papel de la diversidad
multi opcional de aprendizaje colaborativo asistida por computadora, en la revista
Internet y la educacién superior. Se realiz6 un estudio longitudinal con objetivo
identificar las relaciones de la diversidad multiatribucional con los procesos y
resultados en una poblacion de 1525 estudiantes de primer afio de educacion a
distancia calculada la muestra aleatoria a 343 grupos en el proceso de una
determinacion de CSCL de nueve semanas. Los resultados en el recorrido de nivel
e grupo evidenciaron que, al no gestionarse de manera explicita una proporcion
mayor sociodemografica multiatribucional, la relacion seria negativa frente a la
interaccion estructural de grupos segun los datos digitales. Solo una proporcion
menor se relaciond de manera positiva con un tiempo menor de colaboracion
vinculadas a la tarea entre los estudiantes, con una baja calificacion de las
actividades grupales por los tutores independientes. La diversificacion relacionada
con las tareas funciono como una amplificacion de la relacion negativa de la
diversidad alta sociodemogréfica en la integracién estructural, apuntando a si una

situacion riesgosa que amerita intervencién activa.

Chavez (2022), publicé la investigacion, sobre indicadores de desempefio
académico en estudiantes de ingenieria Industrial; en la Revista de Desarrollo
Educativo, cuyo propaésito fue identificar el desempefio académico usando un tablero
de indicadores. Fue un estudio con 21 docentes seleccionados con un muestreo no
probabilistico por conveniencia. EI KPI 1, el KPI 6 fue indicador clave de desempefio
de mayor importancia del rendimiento académico, tiene relacion con las
calificaciones de los docentes que ensefian en el programa de ingenieria industrial,
FCITEC. En el semestre | del 2020 el promedio fue 95, y en 2020 2 94, por ultimo,
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en 2021 -1 alcanzaron un promedio 93.

Se ubicaron antecedentes nacionales, Cotan et al. (2021), abord6 sobre,
trabajo colaborativo y estrategia de aprendizaje en entorno virtual en universitarios,
publicada en la revista de Educacion. El propésito fue comprobar la estrategia del
trabajo colaborativo en linea y como se asocia con la adquisicion del conocimiento
en los estudiantes. Se trabajé con la técnica de la entrevista; los participantes fueron
27 estudiantes en el nivel inicial y 29 en primaria para el primer curso. En el segundo
curso, 18 en el nivel inicial y 22 en nivel primaria. Se concluy6é que el trabajo
colaborativo para el aprendizaje en entornos virtuales en linea en el nivel superior
es aceptado y destaca en el estudiantado como herramienta importante, permite la
adquisicion de nuevas perspectivas y las habilidades sociales y manejo de

contenidos tedricos fundamentales en la formacion del futuro profesional.

Quiroz y Franco (2019), investigaron sobre, formacién docente y el desempefio
académico de estudiantes universitarios; articulo en Scielo, con objetivo de
demostrar la relacion de estas dos variables. Los elementos abordados
comprenden: sexo, edad, formacién, experiencia de los maestros y la percepcion
estudiantil sobre su propio desempefio. Se tom6 datos muestrales de 601 docentes
de 5 carrera profesionales y 35 estudiantes de la universidad privada de Arequipa,
mediante una ficha con diez preguntas de respuesta dicotémica. Se concluy6 en que
existe relacion positiva entre desempefio de los estudiantes y los docentes; mejores
notas mejor evaluacion a los docentes. Se encontré relaciébn negativa entre la
evaluacion de los docentes y el curriculo vitae; es decir, quienes tuvieron mayor
puntaje de curricular, alcanzaron menor puntaje en desempefio docente. Quedd
demostrado que, la excelencia académica no esta en el curriculo o los cartones que
adornan al docente sino en su praxis pedagogica. EI mejor docente es aquel que
hace que los alumnos aprendan y que logre empatia, autoridad y respeto en el

estudiante.

Asimismo, Albarello et al. (2021), investigo el uso de smartphone y gestion del
trabajo colaborativo en estudiantes en la pandemia. Se realiz6 entrevistas a
profundidad a 45 estudiantes con el objetivo de describir el suso de
los smartphones y otros dispositivos digitales relacionadas a los procesos de
aprendizaje en nivel superior y los cambios que ha suscitado en la cuarentena. El
estudio es descriptivo de enfoque mixto concluy6 que, las estrategias utilizadas por
los estudiantes para su aprendizaje durante la pandemia son bastante complejas, el

estudio o trabajo colaborativo para el aprendizaje se alternan, audio, mensajes de



WhatsApp, videoconferencias y lecturas y todo lo que supere la ausencia fisica. En
sintesis, la combinacion del teléfono y la computadora se circunscribe a las
funciones del smartphon, las redes sociales y uso de videos. Para el trabajo
colaborativo, fueron potencialmente influyentes, tanto para material bibliografico,

audio, material compartido, exdmenes y colaboraciones en linea.

Barrionuevo et al. (2021) sustentd acerca del aprendizaje colaborativo y
rendimiento académico en estudiantes del curso de Fisica | en su tesis de grado. La
intencion fue relacionar el aprendizaje colaborativo y el rendimiento académico, en
una institucién educativa con 60 alumnos de las carreras de ingenieria. Fue un
estudio correlacional cuantitativo transversal. Las conclusiones fueron una
correlacion de 0,760 lo que expresa una percepcion positiva de los estudiantes; se
necesita la guia del docente hacia los estudiantes, que muestre dominio de
estrategias de trabajo colectivo. Si bien la correlacién no garantiza influencia entre
variables, la asociacion entre ambas se expresa en el trabajo en equipo y resultados
similares del grupo. Se aprecia que una gran mayoria de estudiantes de ingenieria

de fisica | reconocen el cumplimiento de los integrantes.

Por su parte Diaz (2021), abordd un estudio de metodologias activas y
aprendizaje colaborativo en estudiantes de la carrera médica profesional; estudio de
grado de magister. Se busc6é demostrar la influencia de las metodologias activas en
el aprendizaje colaborativo, en un trabajo de disefio correlacional de enfoque
cuantitativo, con una poblacion muestral de 68 individuos agrupados; grupo control
36 y grupo experimental 32 estudiantes. Los resultados, 3.84% aprobaron y 16%
desaprobaron. La correlacion fie Rho de Supearman 0,0517, lo que permite concluir
gue las metodologias activas tienen influencia significativa en el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de medicina. Es digno reconocer que el aprendizaje
colaborativo es multi estratégico, debido que recurre a diversos medios vy
procedimientos de manera didactica y planificada para lograr su propésito

académico.
Aprendizaje colaborativo

Se conoce que el aprendizaje colaborativo es un término que se ha situado muy
bien en los ultimos afios como un é&rea tedrica de la investigacion con mucha
preponderancia. El tema tiene una gran tradicién en la disciplina de la psicologia y
la educacion (Melero Zabal y Fernandez Berrocal, 1995; Roselli, 1999a; Rodriguez

Barreiro, Fernandez, Escudero & Sabir6n, 2000; Barkley, Croos y Major, 2007;



Strijbos & Fischer, 2007), en muchos casos estuvo asociado al trabajo en equipo,
hasta que en los afios 80 al 90 cobro relevancia abriendo un espacio al @mbito
epistemoldgico definido como aprendizaje colaborativo. En la teoria cognitiva el
termino colaborativo ha ido desplazando a lo cooperativo. Aun cuando no se ha dado

una aceptacion univoca y se sigue citando a ambos la diferencia en ambos esta
marcada ligeramente. ambos (Dillenbourg, 1999; Dillenbourg, Baker, Blaye &
O’Malley, 1996; Lewis, 2003; Panitz, 1997). Hay un espacio de consenso en definir

la cooperacion con una particularidad de funciones con base en la distribucion de la
tarea, lo que abre otro espacio a un segundo momento de estructuracion grupal. La
colaboracion le da una caracteristica de innovacion al trabajo colectivo desde el
arranque, todos interactian de manera conjunta al realizar la tarea. Lo sefalado
significa que no haya diferenciacion de roles; es un percance de la dindmica de
interaccion. En lo afirmado por Dillenbourg (1999), solo habria una diferencia
horizontal mas no vertical que trata mas de la cooperacion. La diferencia es este
caso es epistémica Barkley et al. (2007). Existe una linea de investigacion con base

anglosajona; sus representantes Johnson y Slavin con mas representacion.

En enfoque aprendizaje colaborativo, se ubica en la epistemologia socio
constructivista (Bruffee,1993) en lo afirmado por Quiamzade, Mugny y Butera
(2013), de la psicologia social del conocimiento. Dado que el conocimiento se define
como una construccion o negociacion aunada de significados, valido para todo el
proceso de ensefianza aprendizaje. Si bien la fuerza conceptual descansa en la
interaccion de los pares de mane cognitiva, el aprendizaje colaborativo incluye al
docente como integrante, y por ende a todo el entorno de la ensefianza. No es una
simple aplicacion circunstancial de métodos de trabajo en grupo. Sino de impulsar

la participacion e intercambio de todos en la construccion cognitiva compartida.
Definicidon del aprendizaje colaborativo

Como su avance epistémico ha ido marcando posturas, Matthews (1996, citado
en Barkley et al., 2012) considera que el aprendizaje colaborativo es una accién que
integra a docentes y estudiantes con el proposito crear conocimiento. Lo asume
como la pedagogia centrada en la produccion de significados. La integraciéon del
estudiante con el docente esta definida en el curriculo, en las leyes y reglamentos
de todo ministerio educativo, no se hace escuela sin la presencia de estos dos

estamentos académicos

Escofet y Marimon (2012) lo definieron, conjunto de actividades realizadas por
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estudiantes a través del trabajo reciproco de interdependencia de resolucién de
problemas de aprendizaje. El proposito es el intercambio de informacién, donde
construyen nuevos conocimientos mediante la comunicacion socioafectiva. No
olvidar que el trabajo reciproco o colaborativo es una accion humanistica, el hombre
nacié para vivir y educarse en sociedad y para ella; por ello, la interdependencia esta

definida desde nuestra presencia en la tierra y lo sera hasta el final de sus dias.

Por su parte, Revelo et al. (2017) coincidié en que, el trabajo colaborativo
llevado al contexto educativo formativo, establece un estilo de aprendizaje de
interaccion, que motiva a los alumnos a la construccion mutua, lo que implica aunar
trabajos, competencias, talentos con transacciones propias que ayuden a lograr
desafios grupales de modo consensuado. Los estudiantes necesitan estar juntos y
compartir sus emociones mutuamente, la educacion lo que hace es crear las
condiciones para que esta interaccion sea profesionalmente llevada por pedagogos
bien formados y preparados para conducir grupos e individuos con conocimiento

cientifico y técnico.

También el aprendizaje colaborativo se concibe como modelo pedagdgico,
donde los alumnos aprenden de los demas, con los demas y para los demas,
mediante una propuesta de ensefianza aprendizaje que fortalece potencialmente la
interaccion e interdependencia positiva, actuando docentes y estudiantes como
aprendices (Fernandez Rio, 2015)

Propésito del aprendizaje colaborativo

Toda actividad dentro de la planificacion y ejecucién de una sesion de
aprendizaje cumple el propoésito del docente y el propdésito curricular, Iborra e
Izquierdo (2010) definen que este método del aprendizaje colaborativo pone énfasis
en la comprension intelectual en cada tema con el uso terminolégico correcto.
Siendo asi, debe tener en cuenta las teorias, desde diferentes modelos, que integren
opiniones y relacionarse entre si. Un objetivo aparte de este método es la
incorporacién de competencias de capacidad dialdgica y critica. Es que para Iborra
e lzquierdo (2010) los estudiantes necesitan desarrollen capacidades analiticas,
cuestionadoras y argumentativas para la solucion de conflictos y adaptacién a
situaciones complejas de la realidad que permitan al estudiante en su desempefio

cotidiano.
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Dimensiones del aprendizaje colaborativo

Lo sefalado por Manso Baeza & Zariquiey Biondi, (2021) citando a Jhonson,
Jhonson , & Holubec (1994) refiere que el AC es: accion didactica de grupos de
menor nimero de alumnos trabajando juntos para consolidar su aprendizaje y de los
otros, la finalidad del aprendizaje colaborativo es lograr que los estudiantes
trabajando en equipo, logren trabajar solos. Las habilidades que desarrollan los
estudiantes estan centradas en: la interdependencia positiva; interaccion positiva

cara a cara; responsabilidad personal; habilidades colaborativas; analisis de grupo.

Interdependencia positiva: Se produce cuando un integrante de grupo
considera estar unido y que el éxito no se logra si no esta agrupado, y que los demas
integrantes tampoco lo logran. Existes diversos pasos para implementar grupos de
aprendizaje. Metas de interdependencia y reforzamiento de interdependencia con

nuevas estrategias.

Interaccidn positiva cara a cara: los estudiantes exponen de manera libre
acerca de la soluciébn a una dificultad, donde comparten conocimiento a sus
compafieros, estrategias y conceptos logrando una conexion entre el aprendizaje

pasado y el actual.

Flexibilidad individual individual/ responsabilidad personal: Requiere de
la evaluacion del docente sobre los resultados de cada integrante cutos resultados
sean entregados a cada uno y al grupo, donde el equipo grupal identifique al
integrante que requiere mas ayuda en la ejecucion de las tareas, para que los demas

comprendas que no deberan aprovecharse del trabajo realizado por los otros.

Habilidades colaborativas: Los estudiantes utilizan su liderazgo a la par que
aplican capacidades de decision, confianza, comunicacién y resolucién de conflictos;
son habilidades que se refuerzan intencionalmente del mismo modo que otras

materias para prevenir la ausencia de habilidades sociales en el trabajo colaborativo.

El auto anadlisis de grupo: Es la discusion dialégica de los objetivos, el avance
y las metas entre los integrantes del grupo, y responde a ¢,qué hizo cada integrante?
¢ Qué se debe hacer para la mejora del grupo en adelante? Esto posibilita al grupo
gue todos reciban retroalimentacion por su contribucion y que ellos mismos se

preocupen por mejorar sus habilidades.
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Desempefio académico
Bases tedricas cientificas

En estas Ultimas décadas de la evolucién de la educacion, de los aprendizajes
y los desafios hacia el futuro, ha surgido grandes cambios, grandes debates sobre
los logros de la educacion. Enfoques como el aprendizaje por descubrimiento y
aprendizaje significativo promovido por Bruner y Ausubel entre otros, sentaron bases
en los procesos de ensefianza aprendizaje teniendo como punto central al
estudiante. Es por ello por lo que se habla menos de rendimiento académico y mas
de logros, de desempefio o0 éxito en los aprendizajes, entre otros. Es comun saberlo
que el termino rendimiento es un componente de interés para la determinacién si
una escuela alcanzé los objetivos educativos. (Garbanzo, 2007:59). Razoén de ello
es que se disefiaron métodos e instrumentos de evaluacion con valoraciéon
cuantitativa para referirse al rendimiento académico del estudiantado. Es asi como
los conocimientos, las habilidades, las capacidades son medidos
metodoldgicamente con instrumentos que responde a los objetivos de las

asignaturas.

Del bordaje de principales corrientes paradigméaticas de la epistemologia de la
ciencia, surgieron pensamientos diferentes con nuevos argumentos que dieron un
giro no pequefio a las ideas propuestas anteriormente, como lo fue la propuesta de
revolucion Copérnica de la ciencia, siendo Kant (1787), que afirma que la
comprension del conocimiento a priori solo es posible cuando es comprendido las
cosas, admitir que se conoce solamente el fendbmeno y no las cosas, es que no se
ha entendido el fenbmeno en si mismo. Si se comprende bien el fenémeno, se puede
predecir. Almaguer 1998), citado por (Edel, 2003), sostiene que tomar el control de
resultados de las calificaciones se imputa a elementos internos y no a factores
externos; de este modo, el logro escolar provocara un sentimiento de ego en el
estudiante; se elevara su autoestima y sus expectativas de su futuro seran amplias.
La propuesta valiosa de Goodnow (1976), es que la inteligencia no es posible
comprender a través de un test mental, actividades cognitivas o mediciones basadas
en la fisiologia; si no, a través de las facultades de los estudiantes de ellos mismos
y los otros (Edel, 2003).

De otro lado, tomando lo de Mardones & Ursua (1982), es Popper quien hace
una diferente propuesta; que toda afirmacion debe pasar por la prueba de falsacion

para comprobar su veracidad. Est4 sustentada en el método deductivo tal filosofia;
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en vez de buscar la verdad de un supuesto, se debe buscar la falsacion de eso
mismo. De este modo, Popper (1983), sostenia que es imposible llegar a la verdad
si esa verdad no es demostrada con la falsedad, por lo que toda ciencia incluido las
ciencias sociales deben someter a la falsificacion. Tener que afirmar algo verdadero,
significa que se ha comprobado que no es falso; esto se logra poniendo a prueba si
alguna caracteristica de lo que se conoce como verdadero es falsificado en un

contexto dado o en el tiempo.

Llevado esta teoria al rendimiento, se puede decir que el mejor estudiante es
quien tiene las notas més altas del grupo de estudiantes ¢ Qué se puede decir si los
indicadores para declarar un mejor estudiante es la disciplina intachable? O quizas
¢el que mas participa en clase? Siguiendo a Popper habria que probar que el
estudiante destacado por las notas no necesariamente es el mejor, pues podria ser
que no es ni participativo en clase ni disciplinado. Si se afirmara que el rendimiento
académico de un determinado grupo es de excelencia; por calificar promedio
noventa y dos puntos, en efecto todos son excelentes; podria esto refutarse al
identificar al menos uno quien tenga promedio menor a noventa para verificar su
falsedad. Se afirmaria entonces que no todos los estudiantes son excelentes pero

el rendimiento de un salén si lo es.

Al referirnos a la evaluacion de los aprendizajes, el docente asume que los
alumnos poseen conocimientos minimos o previos de la tematica a desarrollar; para
descartar la suposicion, hace una prueba diagnéstica, en lo dicho por Martinez y
Sanchez (2013) es esta prueba la determinante, que si existiria conocimientos,
capacidades, habilidades motrices en los estudiantes, o si existe motivacién e
intereses por la asignatura. Esto solo ¢ garantiza rendimiento o desempefio? Cabe
precisar que la corriente positivista obtiene relevancia en los modos de evaluacion;
muchas instituciones de educacion basados en métodos cuantitativos para la
medicién de conocimientos, con incidencia férrea en el rendimiento académico; que
no es otra cosa que el promedio de las calificaciones de los estudiante aprobados y
desaprobados. Por su parte, es la corriente o paradigma de la complejidad que trae
otra vision y transforma las ciencias de la educacion; propone que el profesor es
quien desarrolla los conocimientos de modo que el alumno lo transforme partiendo
de su contexto, con modelos colaborativos que persigan asi, describir los
fendmenos, el accionar sobre los mismos (Martinez, 2019). Conviene a la practica
docente concentrarse en el desempefio académico como valor integrado del
conocimiento, y no en rendimiento, ya que el éxito de un estudiante no gurda relacién

con el coeficiente intelectual del mismo; sin desmerecer el modelo que es dtil; la
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educacion de hoy habla de competencias, capacidades, habilidades, destrezas y

esto es desempefio.
Definiciones del desempefio académico

Segun diccionario de Real Academia Espafiol (2017), desempefio es el
ejercicio obligatorio adherentes a una profesion, cargo u oficio, lo que deviene en
utilidad o producto que puede estimarse como bueno, regular, malo; el criterio estara
supeditado a la proporcién entre producto, resultado mas los medios para lograrlo.
En el ambito educativo, ambos términos se relacionan conceptualmente con el
desempenfio a académico, involucra a las actividades en general que los estudiantes
llevan a cabo cotidianamente y que son orientadas a la obtencién de un producto o
utilidad conocido como aprendizaje, que en lo general se evalGa con criterios de

éxito; conceptual, procedimental y actitudinal.

Heredia y Martinez (2010) consideran que el desempefio académico tiene
implicancia en la calificacién de los estudiantes que obtiene en la evaluacion por el
docente; no obstante, debe relacionarse con el entorno o contexto para su
comprension. Bajo este principio, el desempefio académico tiene implicancia de
grupo y su variacion es que, a diferencia del rendimiento, el desempefio no se valora

a partir de la calificacién, sino mediante indicadores precisos de desempefio.

Por su parte Rogers (2010) a definido el desempefio académico como el nivel
o grado de logros de las metas educacionales propuestas en los programas de
estudio que se participa, que es visualizado por indicadores de desempefio,
peculiaridades que enfatizan la atencion en puntos claves del programa. Asimismo,
los indicadores de desempefio son propuestos como desafios de logro del
estudiante, debe ser medible y escalar a fin de demostrar la proporcién o grado que
se va alcanzando en el proceso de formacion, que refleje el desempefio y no

solamente el coeficiente intelectual.

Martinez (2007) es quien define como rendimiento académico como producto
que logra el alumno en la ensefianza aprendizaje que en lo habitual se refleja en las
calificaciones; se infiere que la definicion mencionada enfatiza el producto final en

exclusivo mas no en los procesos de ensefianza aprendizaje.

Coello y Cachén (2017) Expuso en el Congreso nacional de investigacion
educativa, Potosi Bolivia. Que un grupo de estudiantes podria tener excelente

desempefio académico aun con ausencia del apoyo de los padres de familia; es
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decir, de aquellos que no se comprometen en los logros del estudiante; el
desempefio académico lo determinan otros factores, las habilidades sociales y el
conductual. No se puede minimizar el apoyo del padre de familia o un apoderado
gue haga sus veces, pero es que estd demostrado que no es el Unico factor

influyente, ya que se encontrd casos especiales y continuos.

Irigoyen et al. (2018) define el desempefio académico a las actividades del
alumno ejecutadas para aprender, independientemente del tipo de estudiante el
aprendizaje desde el enfoque psicolégico necesita de las mismas exigencias
funcionales. Puede decirse que el aprendizaje de una ecuacién psicol6gicamente
comparada en un alumno superdotado que para un alumno comudn o con dificultades

de aprendizaje.

Por su parte, Varela (2004) considera el termino académico a toda actividad
realizada por el alumno para el aprendizaje de una asignatura, sea curricular o
extracurricular. Por lo que es comun la integracion de actividades cuyo resultado
expresa, conocimiento, desempenfo, producto, actitudes y autorrealizacion. En lo
propuesto por Findley (1966) y posteriormente por Bernstein (1998) el analisis del
desemperio puede realizarse en la medida que a) exista una tarea identificada por
aprender; b) se considere el modo linglistico en que ocurre; y ¢) incluya el tipo de

interaccion que establece con los OE y personas durante el ejercicio de la tarea.
Dimensiones del desempefio académico

De los postulados antes mencionado teérica y funcionalmente coincide por lo
sefialado por Otero (2007) y que no ha sido refutado acerca de los factores

influyentes directos en el desempefio académico que se describen a continuacion:

a. Inteligencia: Es la capacidad general que obra con un propésito, que el
individuo piense racionalmente y afronte eficazmente el ambiente (Coon,
2005).

b. Habitos de estudio: Esta basado en el proverbio japones “tarde o
temprano la disciplina vencera a la inteligencia” requiere de reglas de
automotivacioén hacia la lectura en ambiente agradable y el suso correcto
de los recursos tiene poder predictivo a la eficiencia y logro de
aprendizajes.

c. Habilidades individuales: Son habilidades que describen a la persona en
lo personal, profesional y académico y son valoradas por su desempefio

hacia la creatividad y la innovacién y sagacidad en sus actividades, asi
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como la adaptabilidad al cambio sin dificultades y el trabajo en equipo
para el cumplimiento de tareas y resolucion de conflictos grupales.

d. Ambiente familiar: Es importante en la formacion las relaciones
establecidas en el hogar por ser una institucion social natural donde se
cultivan y conservan valores fundamentales, como pude ser el estimulo
intelectual, cultural y acompafiamiento moral en el desempefio del
estudiante cuya influencia coadyuva a los propositos del curriculo y la
estrategia didactica del docente.
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.  METODOLOGIA
3.1. Tipoydisefio de investigacidn

La investigacién es de tipo basica tedrica, ya que proporciona al problema
identificado los fundamentos tedricos conceptuales, Mejia (2013) la evaluacion de
sus dimensiones y caracteristicas fueron sin manipular las variables.

De acuerdo con Hernandez et al. (2014), metodolégicamente la investigacion
se caracteriza de:

e El enfoque cuantitativo, por cuanto la informacién obtenida fue
recolectada y analizada aplicando la estadistica descriptiva, tanto para
el analisis de variables y dimensiones mediante frecuencias y datos
porcentuales y la correlacion.

e Por su profundidad es correlacional; corresponde describir cada
variable y hallar el coeficiente de correlacion mediante un estadistico
apropiado.

e EIl disefio es no experimental dado que alcance es descriptivo
correlacional sin manipulacién de ninguna de las variables.

e Se aplicé el método cientifico, a partir de la observacién, la hipétesis
comprobacién y conclusiones; método, estadistico debido uso de las
herramientas y programas. También se hara uso del método hipotético
deductivo, porque a partir de las hip6tesis permite hacer deduccion

tedrica de las variables.

3.2.  Variables de investigacion

Variable 1: Aprendizaje colaborativo

Jhonson y Holubec (1994) definieron el aprendizaje colaborativo como,
accion didactica de grupos de menor nimero de alumnos trabajando juntos para
consolidar su aprendizaje y de los otros, la finalidad del aprendizaje colaborativo
es lograr que los estudiantes trabajando en equipo, logren trabajar solos. Las
habilidades que desarrollan los estudiantes estdn centradas en: la
interdependencia positiva; interaccion positiva cara a cara; responsabilidad

personal; habilidades colaborativas; andlisis de grupo.
Variable 2: Desempefio académico

Para Varela (2004), el desempefio académico es toda actividad realizada

por el alumno para el aprendizaje de una asignatura, sea curricular o
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extracurricular. Por lo que es comun la integracion de actividades cuyo resultado
expresa, conocimiento, desempefio, producto, actitudes y autorrealizacion. En el
presente estudio se trabajard las dimensiones siguientes: Inteligencia, habitos

de estudio, habilidades individuales, ambiente familiar.
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VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
01 CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Aprendizaje  Jhonson , & Holubec El aprendizaje Interdependencia Trabajo en equipo 1,2,345,6 Escala de Likert
colaborativo  (1994) refiere que el AC colaborativo (AC) es un Positiva Dependencia de (Siempre, A
es: accion didactica de modelo de ensefanza materiales veces, Nunca)
grupos de menor nimero aprendizaje realizado educativos.
de alumnos trabajando normalmente en grupos Propésitos comunes
juntos para consolidar su de  trabajo  cuyos |nteraccion Comunicacién 7,8,9,10,11,
aprendizaje y de los otros, miembros  dependen positiva abierta. 12
la finalidad del aprendizaje entre si y tienen como Interaccion
colaborativo es lograr que finalidad desarrollar constante.
los estudiantes trabajando competencias Apoyo mutuo.
en equipo, logren trabajar aca(_j_em|cas ) y Responsabilidad Compromiso personal 14, 15, 16
solos. habilidades sociales Personal Contribuciones
. . . y
mediante la interaccion
. aportes
y cooperacion entre
estudiantes. Se aplicara
un cuestionario tipo Hapilidades Toma de decisiones 17, 18, 19,
Escala de Likert. Cooperativas Gestion de conflictos 20, 21
Liderazgo
Autoanalisis  de Cumplimiento de 22,23, 24,
Grupo objetivos. 25
Situacion auto
reflexiva

Meta cognicién
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VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
02 CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Desempefio Por su parte (Varela, Es una variable tedrica Inteligencia Pensamiento 1,2,345,6 Escala de Likert
académico ~ 2004),  considera el que se compone de racional (Siempre, A
termino académico a toda  cjnco dimensiones Confrontacion a veces, Nunca)
actividad realizada por el orientadas a los logros y situaciones
alumno para el . X
aprendizaje de una actitudes del estudiante. Control emocional
asignatura, sea curricular EStas  caracteristicas Hapitos de Disciplina para el 7,8,9,10,11,
0 extracurricular. Por lo seran evaluadas con un estudio estudio 12
que es comun la cuestionario tipo Likert Motivacién hacia la
integracion de actividades gytoadministrado. lectura
cuyo resultado expresa, _
conocimiento, Ambiente agradable
desempernio, producto, Habilidades Habilidades creativas 14, 15, 16
actitudes y individuales Habilidades de
autorrealizacion. innovacion
Seguridad y
autonomia
Ambiente familiar Relaciones con la 17, 18, 19,
familia 20, 21, 22,
Valores culturales del 23
hogar 24

Acompafiamiento
externo
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3.3. Poblacién, muestray muestreo

La poblacion de estudio lo conforman estudiantes del 6° ciclo de la Carrera

Técnica de Electrotecnia del Instituto Técnico Senati Huancayo, un total de 73,

Flores (2011 p. 203) confirma “la poblacién es el conjunto de unidades de

observacién por poseer mismas caracteristicas Utiles por el investigador de

acuerdo los objetivos que sigue la investigacién”. La muestra, lo conforman los 73

alumnos, seleccionado mediante el muestreo no probabilistico; por lo que es de

tipo censal. El criterio de inclusién es el registro de matricula, es decir, estudiantes

activos; se excluyen aquellos individuos que estén de permiso o con matricula de

reserva.
Tabla 1
Poblacion
Instituto Secciones Estudiantes
Técnico Senati vV M Total
Huancayo. VI ciclo A 13 7 20
VI ciclo B 12 6 18
VI ciclo C 11 7 18
VI ciclo D 12 5 17

Nota: Elaboracion Propia

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Se aplicara la técnica de la encuesta y su instrumento el cuestionario

adaptado a un tipo Likert; es decir, con afirmaciones de libre analisis y eleccién

segun la actitud auto perceptivo del investigado.

Tabla 2

Ficha técnica del instrumento para evaluar el aprendizaje colaborativo

Nombre del Instrumento

Instrumento sobre aprendizaje colaborativo

Autor

Br. Meza Fashe Armando

Afo 2023

Procedencia Pera

Técnica Encuesta

Tipo de Instrumento Cuestionario

Objetivo Medir el aprendizaje colaborativo
Tiempo de Aplicacion 25 min

Aplicacion Directa

Norma de Aplicaciéon

1 ="Nunca es mi caso"; 2= "Casi hunca es mi caso"; 3= "No
estoy seguro”; 4 = "Es mi caso"; 5= "Siempre es mi caso"

NuUmero de Preguntas

25

Nota: Elaboracidn Propia

Por otro lado, el instrumento que mide el desempefio académico consta de un
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total de 24 items, segun se indica la ficha técnica mostrada. Este cuestionario fue
desarrollado con el propésito de evaluar el aprendizaje colaborativo en los estudiantes,
abarcando aspectos como, independencia positiva, interaccion positiva, responsabilidad

personal y habilidades cooperativas, analisis de grupo.

Tabla 3

Ficha técnica del instrumento para evaluar el desempefio académico

Nombre del Instrumento Instrumento sobre desempefio académico

Autor Br. Meza Fashe Armando

Afio 2023

Procedencia Peru

Técnica Encuesta

Tipo de Instrumento Cuestionario

Objetivo Medir el aprendizaje colaborativo

Tiempo de Aplicacion 25min

Aplicaciéon Directa

Norma de Aplicacién 1 ="Nunca es mi caso"; 2= "Casi nunca es mi caso";
3="No estoy seguro"; 4 = "Es mi caso"; 5= "Siempre
es mi caso"

Numero de Preguntas 24

Nota: Elaboracidn Propia

Por otro lado, el instrumento que mide el aprendizaje autbnomo consta de un
total de 25 items, segln se indica en la ficha técnica correspondiente. Este cuestionario
fue desarrollado con el propésito de evaluar el desempefio académico en los
estudiantes, abarcando aspectos como, inteligencia, habitos de estudio, habilidades

individuales y ambiente familiar.

Tabla 4
Confiabilidad
Estadisticas de fiabilidad mediante Alfa de Cronbach
Aprendizaje colaborativo Desempefio académico
Alfa de Cronbach N de elementos  Alfa de Cronbach N de elementos
0.964 25 0.933 24

Nota: Elaboracidn propia

La confiabilidad del instrumento fue probada mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach, mide el aprendizaje colaborativo con un indice de 0.964; por su parte, el
instrumento que mide el desempefio académico tiene un indice de 0.933 lo que confirma
que ambos instrumentos son fiables para ser aplicados a la muestra. Y como lo indica

Oviedo y Campo (2005) el valor minimo aceptable para el coeficiente de Cronbach es
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de 0.7, indices menores, es considerado instrumento con inconsistencia interna baja, al
tener un resultado positivo indica que los sujetos que obtuvieron una puntuacion alta en
la primera aplicacion de la escala también obtendran una puntuacién alta en la segunda

ocasion.

Tabla 5

Validez de contenido del instrumento para evaluar el aprendizaje colaborativo

CRITERIOS
Expertos Claridad Coherencia Relevancia Total
Juez 1 0.96 0.97 0.98 0.97
Juez 2 0.97 0.98 0.97 0.97
Juez 3 0.97 0.98 0.96 0.97
Total 0.97 0.98 0.97 0.97

Nota: Elaboracidn propia

Realizada la revision del instrumento por los expertos se dio la validez del
instrumento que mide el aprendizaje colaborativo, se obtuvo un indice de 0.97, lo cual
concuerda con lo mencionado por Lépez y otros (2018). Segun estos autores, cualquier

instrumento que presente un indice superior a 0.9 se considera valido de manera 6ptima

(perfecta).
Tabla 6
Validez de contenido del instrumento para evaluar y el desempefio
académico
CRITERIOS

Expertos Claridad Coherencia Relevancia Total
Juez 1 0.97 0.98 0.98 0.97
Juez 2 0.97 0.97 0.96 0.97
Juez 3 0.96 0.98 0.97 0.97
Total 0.97 0.98 0.97 0.97

Nota: Elaboracién propia

Realizada la revision por los expertos el instrumento para evaluar el desempefio
académico tuvo la validez con el coeficiente de validez de 0.97, lo cual coincide con la
afirmacion realizada por Lépez y otros (2018). Estos autores sostienen que cualquier
instrumento con un coeficiente superior a 0.9 se considera altamente valido y confiable

para medir la variable en cuestion.
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3.5. Procedimientos

Con las facilidades de la tecnologia y la familiaridad de los estudiantes en
su manejo en redes se procedio hacer uso de los formatos de Google Forms para
aplicar los cuestionarios en linea. Los datos fueron procesados utilizando el
Microsoft Excel para Windows para la parte descriptiva mediante la creacién de
las tablas que corresponderéan a los resultados de cada uno de los instrumentos,
y para la parte inferencial y prueba de hipotesis se usara el SPSS en su versién
25, en este programa se pretende ingresar los datos obtenidos y aplicar los
comandos respectivos para la contratacion de la hipotesis.

3.6. Método de andlisis de datos

Se aplic6 dos tipos de andlisis: descriptivo e inferencial. En el analisis
descriptivo los datos fueron agrupados en baremos por niveles, rangos y
frecuencias con un célculo estadistico simple. Pasando a detallar los resultados
segln lo muestran las tablas obtenidas. En el analisis inferencial las variables
fueron correlacionadas entre si, asi como las dimensiones planteadas para la
prueba de hipétesis, con la finalidad de poder identificar la relacion y poder con
ello analizar las repercusiones que podria tener este resultado. Se hizo uso del
estadistico rho de Speaman para la correlacién por encontrase los datos en una
escala ordinal.

3.7. Aspectos éticos

Para preservar la identidad de las personas incluidas en la investigaciéon solo
se usaran cddigos por individuo sin revelar nombres. Los datos fueron usados
solamente para los fines de la investigacién. Se anticipard a contar con el
consentimiento informado. Asimismo, se respet6 la autoria de autores en las citas
apropiadas con responsabilidad para no incurrir en faltas ética. Para todo acto, se
tendra en cuenta el codigo de ética de la UCV.

El estudio cuenta con un buen nivel de responsabilidad en su aplicacion; se
ha evitado el plagio, se ha respetado la propiedad intelectual de cada autor citando
de manera correcta cada aporte teérico, tanto de las tesis, libros, revistas, tablas,
gréficos y plataformas de divulgacion consideradas en el trabajo. Del mismo modo,
se cumpli6 con el consentimiento informado de manera formal en cada
instrumento y contacto para asegurar que cada participante e informante
conozcan sobre la confidencialidad de los resultados de cada instrumento
aplicado, tal como lo exige el articulo 4 y 10 del cédigo de ética de la Universidad

César Vallejo aprobado con Resolucion N° 0262-2020 de Consejo Universitario.
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V. RESULTADOS
4.1. Resultados descriptivos

Tabla 7

Comparacion entre variables

Desempefio Académico

Malo Regular Bueno Total
Aprendizaje Colaborativo Bajo 0% 2% 0% 2%
Regular 1% 4% 2% 7%

Alto 0% 5% 86% 91%

Total 1% 11% 88% 100%

Nota: Elaboracion Propia

El objetivo general de la presente investigacion fue el determinar la relacion
entre aprendizaje colaborativo y desempefio académico. De la tabla 7 podemos
identificar que los estudiantes poseen un nivel de aprendizaje colaborativo alto, el
86% presenta un buen desempefio académico. En total, el desempefio académico
alcanza un nivel bueno en un 88% y el aprendizaje colaborativo logra un nivel alto
al 91%. Estos resultados pueden deberse a factores como la inteligencia, los
hébitos de estudio, las habilidades individuales o el mismo ambiente familiar que

se analizaran a continuacion.

Tabla 8

Comparacion entre el aprendizaje colaborativo y la inteligencia

Inteligencia
Total
Malo Regular Bueno
Aprendizaje Colaborativo Bajo 0% 1% 0% 1%
Regular 2% 4% 1% 7%
Alto 1% 9% 82% 92%
Total 3% 14% 83% 100%

Nota: Elaboracion Propia

El segundo objetivo especifico fue, determinar la relacién entre el
aprendizaje colaborativo y los habitos de estudio. En la tabla 8 podeos observar
que los estudiantes que tienen un alto aprendizaje colaborativo, el 82% tiene una
inteligencia buena. En total, la inteligencia alcanza un nivel bueno de 83% vy el
aprendizaje colaborativo alcanza un nivel alto de 92%. El trabajo en equipo, la
coordinacién y el compafierismo se asocia con la inteligencia acerca del

desempeiio.
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Tabla 9

Comparacion entre el aprendizaje colaborativo y los habitos de estudio

Habitos de estudio

Malo Regular Bueno Total
Aprendizaje Colaborativo Bajo 0% 1% 0% 1%
Regular 0% 6% 1% 7%

Alto 1% 16% 75% 92%

Total 1% 23% 76% 100%

Nota: Elaboracién Propia

El tercer objetivo especifico fue el determinar la relacion entre el aprendizaje
colaborativo y las habilidades individuales. En la tabla 9 observamos que de los
estudiantes que poseen un alto aprendizaje colaborativo, el 75% tiene buenos
habitos de estudio. En total, los habitos de estudio alcanzan un nivel bueno de
76% y el aprendizaje colaborativo el nivel alto alcanza el 92%. Las tareas
académicas y las responsabilidades se asocian con los habitos de estudio, es

decir con la auto disciplina del educando.

Tabla 10

Comparacion entre el aprendizaje colaborativo y las habilidades
individuales.

Habilidades individuales

Malo Regular Bueno Total
Aprendizaje Colaborativo Bajo 1% 0% 0% 1%
Regular 0% 6% 1% 7%

Alto 0% 5% 87% 92%

Total 1% 11% 88% 100%

Nota: Elaboracion Propia

El cuarto objetivo especifico fue, determinar la relacién entre el aprendizaje
colaborativo y las habilidades individuales. En la tabla 10 observamos que de los
estudiantes que poseen un nivel alto del aprendizaje colaborativo, el 87% tiene
buenas habilidades individuales. En total las habilidades individuales alcanzan un
nivel bueno al 88% y el aprendizaje colaborativo alcanza un nivel alto de 92%. Los
trabajos grupales y las responsabilidades compartidas se social con la
responsabilidad de cada individuo, constituyéndose asi grupos e individuos en

maduracion.
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Tabla 11

Comparacion entre el aprendizaje colaborativo y el ambiente familiar

Ambiente Familiar

Malo Regular Bueno Total
Aprendizaje Colaborativo Bajo 0% 1% 0% 1%
Regular 1% 4% 2% 7%

Alto 0% 7% 85% 92%

Total 1% 12% 87% 100%

Nota: Elaboracién Propia

El cuarto objetivo especifico fue, determinar la relacién entre el aprendizaje

colaborativo y el ambiente familiar. En la tabla 11 observamos que de los

estudiantes que tienen aprendizaje colaborativo alto, el 85% posee un ambiente

familiar bueno. En total, en el nivel alto del aprendizaje colaborativo alcanza 87%

y en ambiente familiar en nivel bueno y 92% nivel alto. Los valores de la familia,

la cultura académica se asocia con el aprendizaje Inter social de los educandos.

4.2. Resultados inferenciales

4.2.1. Prueba de Normalidad

Ho: p>0,05 Los datos tienen una distribucion normal
Hi: p<0,05 Los datos no tienen una distribucién normal

Tabla 12

Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogérov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Aprendizaje Colaborativo 0.173 73 0.000
Desempefio Académico 0.203 73 0.000
Inteligencia 0.121 73 0.000
Habitos de estudio 0.092 73 0.000
Habilidades individuales 0.172 73 0.000
Ambiente Familiar 0.199 73 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Nota: Elaboracion Propia

Observamos que el p valor obtenido es menor a 0.05 en ambas variables y

sus dimensiones, por lo que, podemos afirmar que la distribucion de los datos en

las variables aprendizaje colaborativa y desempefio académico no tiene
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distribucion normal. Corresponde utilizar un estadistico de prueba no paramétrica.

4.2.2. Prueba de hipotesis

Tabla 13

Correlacién entre las variables

Correlaciones

Desempefio Académico

Rho de Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,552™
Spearman Colaborativo Sig. (bilateral) 0.000
N 73

** La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Elaboracién Propia

Hipotesis nula Ho: No existe relacién entre variables (se acepta HO, sig es mayor
que 0.05y se rechaza Ha)

Hipotesis alterna Hi: Existe relacion significativa y directa entre variables (se
acepta Ha, si el valor de sig es menor que 0.05 y se rechaza HO)

Se encuentra relacion entre las variables estudiadas con un coeficiente de
correlacion de 0.552, Montes y otros (2021), sefiala que se tiene una correlacion
positiva considerable. Verificando el nivel de significancia de 0.000 que es menor
a 0.05, podemos concluir que: si existe una relacion positiva y significativa en entre
las variables aprendizaje colaborativo y desempefio académico en los estudiantes
del 6° ciclo de SENATI Huancayo.2023. Se rechaza la hip6tesis nula y se acepta

la hipétesis alternativa.

Tabla 14

Correlacién entre el aprendizaje colaborativo y la inteligencia

Correlaciones

Inteligencia

Rho de Aprendizaje Colaborativo  Coeficiente de correlacion ,558**
Spearman Sig. (bilateral) 0.000
N 73

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Elaboracion Propia

Hipotesis nula Ho: No existe relacion entre variables (se acepta HO, sig es mayor

que 0.05 y se rechaza Ha)
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Hipotesis alterna Hi: Existe relacion significativa y directa entre variables (se

acepta Ha, si el valor de sig es menor que 0.05 y se rechaza HO)

Se observa que existe relacion entre las variables planteadas, ya que
encontramos un coeficiente de correlacion de 0.558, que dentro de las escalas de
valoracién de Montes et al. (2021), este resultado refleja una correlacién positiva
considerable. Verificando el nivel de significancia 0.000 que es menor a 0.05;
permite concluir que: si existe una relacion positiva y significativa en entre el
aprendizaje colaborativo y la inteligencia de los estudiantes del 6° ciclo de SENATI

Huancayo.2023. Se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la hipétesis alternativa.

Tabla 15

Correlacion entre el aprendizaje colaborativo y los hébitos de estudio

Correlaciones

Habitos de estudio

Rho de Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,359**
Spearman Colaborativo Sig. (bilateral) 0.000
N 73

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Elaboracion Propia

Hipo6tesis nula Ho: No existe relacion entre variables (se acepta HO, sig es

mayor que 0.05 y se rechaza Ha)

Hipotesis alterna Hi: Existe relacion significativa y directa entre variables (se

acepta Ha, si el valor de sig es menor que 0.05 y se rechaza HO)

Se acepta el valor H1 porque es significancia y directa entre variables ya
que el valor sig. Es menor que 0.05 y se rechaza el valor HO

Se corrobora que existe relaciobn ya que encontramos un coeficiente de
correlacion de 0.359, que dentro de las escalas de valoracion de Montes et al.
(2021), este resultado refleja una correlacion positiva media. Considerando el nivel
de significancia 0.000, que es menor a 0.05, permite concluir que: si existe una
relacion positiva y significativa en entre el aprendizaje colaborativo y los habitos
de estudio de los estudiantes del 6° ciclo de SENATI Huancayo.2023. Se rechaza

la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna.
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Tabla 16

Correlacion entre el aprendizaje colaborativo y las habilidades individuales

Correlaciones

Habilidades Individuales

Rho de Aprendizaje Coeficiente de correlacién ,524**
Spearman Colaborativo Sig. (bilateral) 0.000
N 73

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Elaboracién Propia

Hipotesis nula Ho: No existe relacion entre variables (se acepta HO, sig es mayor

que 0.05y se rechaza Ha)

Hipotesis alterna Hi: Existe relacion significativa y directa entre variables (se

acepta Ha, si el valor de sig es menor que 0.05 y se rechaza HO)

Se puede corroborar que existe relacion ya que se encontré un coeficiente
de correlacion de 0.524, que dentro de las escalas de valoracién de Montes et al.
(2021), este resultado refleja una correlacion positiva considerable. Verificando el
nivel de significancia 0.000, que es menor a 0.05, permite concluir que: si existe
una relacion positiva y significativa en entre el aprendizaje colaborativo y las
habilidades individuales de los estudiantes del 6° ciclo de SENATI
Huancayo0.2023. Se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hip6tesis alterna.

Tabla 17

Correlacion entre el aprendizaje colaborativo y el ambiente familiar

Correlaciones

Ambiente Familiar

Rho de Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,628**
Spearman Colaborativo Sig. (bilateral) 0.000
N 73

** |La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Elaboracion Propia

Hipotesis nula Ho: No existe relacién entre variables (se acepta HO, sig es mayor

que 0.05y se rechaza Ha)

Hipotesis alterna Hi: Existe relacion significativa y directa entre variables (se

acepta Ha, si el valor de sig es menor que 0.05 y se rechaza HO)
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Se constata que existe relacion, ya que encontramos un coeficiente de
correlacion de 0.628, que dentro de las escalas de valoracién de Montes et al.
(2021), este resultado refleja una correlacion positiva considerable. Tomando el
nivel de significancia 0.000, que es menor a 0.05, esto permite concluir que: si
existe una relacion positiva y significativa en entre el aprendizaje colaborativo y el
ambiente familiar de los estudiantes del 6° ciclo de SENATI Huancayo.2023. Se

rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis alternativa.
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V. DISCUSION

Los resultados obtenidos en esta investigacibn muestran que existe la
hipotesis general planteada de que existe una relacion directa y significativa entre el
aprendizaje colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes del 6° ciclo
del Instituto Superior Técnico SENATI de Huancayo en el afio 2023. Los datos sobre
las variables analizadas reflejan que hay estudiantes con diferentes niveles de

aprendizaje colaborativo y desempefio académico.

Un pequefio porcentaje de estudiantes muestra un bajo nivel de aprendizaje
colaborativo, pero su desempefio académico es regular. Por otro lado, también se
identifica un porcentaje similar de estudiantes con un nivel regular de aprendizaje
colaborativo, pero su desempefio académico es malo. Sin embargo, es interesante
destacar que un porcentaje significativo de estudiantes con un nivel regular o alto de
aprendizaje colaborativo presenta un buen desempefio académico. El coeficiente de
correlacion obtenido en la investigacion fue de 0.552, indica una correlacion positiva
considerable entre el aprendizaje colaborativo y el desempefio académico. Ademas,
el nivel de significancia obtenido (0.000) es menor que el nivel de significancia
establecido (0.05), lo que respalda la conclusion de que la relacién entre estas
variables es estadisticamente significativa.

Estos resultados son consistentes con los hallazgos de estudios previos. Por
ejemplo, el estudio realizado por Barrionuevo et al. (2021) encontré una correlacion
positiva considerable entre el aprendizaje colaborativo y el rendimiento académico
en estudiantes de fisica. Estos resultados indican que la guia del docente y el trabajo
en equipo influyen positivamente en el desempefio académico. Ademas, el estudio
de Cotan et al. (2021) demostr6 que el trabajo colaborativo en entornos virtuales en
linea es una herramienta importante para adquirir conocimientos y desarrollar

habilidades sociales.

Esto respalda la idea de que el aprendizaje colaborativo puede contribuir al
mejor desempefio académico, ya que promueve la adquisicion de nuevas
perspectivas y el manejo de contenidos teoricos fundamentales. Un aporte teérico
gue da mayor precision es lo mencionado por Melero et al. (1995) "El aprendizaje
colaborativo ha sido ampliamente reconocido como un enfoque pedagdégico eficaz
gue promueve el desarrollo académico de los estudiantes. Mediante la interaccion
entre pares, los estudiantes participan activamente en la construccién de

conocimiento, lo que mejora su comprension de los conceptos y habilidades clave".
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Los resultados de esta investigacion confirman la existencia de una relacion positiva
y significativa entre el aprendizaje colaborativo y el desempefio académico en los
estudiantes del 6° ciclo del Instituto Superior Técnico SENATI de Huancayo en el
afio 2023. Estos hallazgos refuerzan la importancia de fomentar el aprendizaje
colaborativo como una estrategia efectiva para mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes. Se recomienda a las instituciones educativas y a los docentes
promover y apoyar activamente el aprendizaje colaborativo como parte integral de
la ensefianza para potenciar el éxito académico de los estudiantes. Indudablemente,
los resultados de esta investigacién confirman la primera hipétesis especifica
planteada, que existe una relacion directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y la inteligencia de los estudiantes del 6° ciclo del Instituto Superior
Técnico SENATI de Huancayo en el afio 2023.

También se observa que hay estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo e inteligencia. Un pequefio porcentaje de estudiantes
muestra un bajo nivel de aprendizaje colaborativo y una inteligencia regular. Por otro
lado, se identifica un porcentaje similar de estudiantes con un nivel regular de
aprendizaje colaborativo, entre los cuales algunos presentan una mala inteligencia,
otros una inteligencia regular y otros una buena inteligencia. Es interesante destacar
gue un porcentaje significativo de estudiantes con un alto nivel de aprendizaje

colaborativo muestra una buena inteligencia.

El coeficiente de correlacién obtenido en la investigaciéon, que fue de 0.558,
indica una correlacién positiva considerable entre el aprendizaje colaborativo y la
inteligencia. Ademas, el nivel de significancia obtenido (0.000) es menor que el nivel
de significancia establecido (0.05), lo que respalda la conclusién de que la relacién
entre estas variables es estadisticamente significativa. Estos hallazgos se alinean
con los antecedentes previos a la investigacion. Por ejemplo, Hidalgo et al. (2023)
mencionaron que no existe un modelo que integre el enfoque del aprendizaje
colaborativo con técnicas de IA, lo cual implica que hay oportunidades para
desarrollar acciones de aprendizaje mas efectivas y evaluar de manera continua la
mejora de los estudiantes en &reas como la programacion. Asimismo, Miguez (2023)
encontré que hay asociaciones entre factores relacionados con el desempefio
académico, aunque su magnitud y forma varian entre paises. Por su parte
Fernandez (2015) sefiala que el aprendizaje colaborativo se concibe como un
modelo pedagdégico que permite a los estudiantes aprender de los demas, con los

demas y para los demés. Al involucrar a los estudiantes en actividades de
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enseflanza y aprendizaje conjuntas, se fomenta la construcciébn compartida de

conocimientos y se potencia el nivel de inteligencia colectiva.

Esta forma de aprendizaje fomenta la participacion, la reflexion critica y el
desarrollo de habilidades sociales y emocionales, todos ellos componentes
importantes de una inteligencia integral. Los resultados de esta investigacion
confirman la existencia de una relacion positiva y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y la inteligencia de los estudiantes del 6° ciclo del Instituto Superior

Técnico SENATI de Huancayo en el afio 2023.

Estos hallazgos indican que el aprendizaje colaborativo puede desempefiar
un papel importante en el desarrollo de la inteligencia de los estudiantes. Se
recomienda a las instituciones educativas y a los docentes fomentar y promover
activamente el aprendizaje colaborativo como una estrategia para potenciar el
desarrollo intelectual de los estudiantes. Es asi como se confirma la segunda
hipotesis especifica planteada de que existe una relacién directa y significativa entre
el aprendizaje colaborativo y los habitos de estudio de los estudiantes del 6° ciclo
del SENATI Huancayo en el afio 2023.

Asimismo, se observa que los estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo también presentan distintos niveles de habitos de estudio.
Un pequefio porcentaje de estudiantes con bajo nivel de aprendizaje colaborativo
muestra un nivel regular de habitos de estudio. Por otro lado, entre los estudiantes
con nivel regular de aprendizaje colaborativo, se identifica un porcentaje mas amplio
con habitos de estudio regulares y un pequefio porcentaje con buenos habitos de
estudio. Es interesante destacar que, entre los estudiantes con alto nivel de
aprendizaje colaborativo, se encuentran porcentajes bajos con malos habitos de
estudio, una proporcién considerable con habitos de estudio regulares y la mayoria

con buenos habitos de estudio.

Con relacién al objetivo especifico de determinar la relacion entre el
aprendizaje colaborativo y los hébitos de estudio, se obtuvo un coeficiente de
correlacion de 0.359. Segun las escalas de valoracion utilizadas por Montes et al.
(2021), este resultado indica una correlacién positiva media. Ademas, el nivel de
significancia obtenido (0.000) es inferior al valor establecido (0.05), lo que nos
permite concluir que existe una relacién positiva y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y los habitos de estudio de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI

Huancayo en el afio 2023. Estos hallazgos se alinean con los antecedentes a la
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investigacion. Por ejemplo, Chaves (2023) sefial6 que el aprendizaje colaborativo y
activo, cuando se implementa con roles distribuidos, puede conducir a resultados
satisfactorios en términos de desarrollo de habilidades y destrezas en ingenieria
topografica. Ademas, se observo que la ejecucion de actividades ladicas contribuye
al fortalecimiento de habilidades blandas, lo que resulta en un aprendizaje integral.
Asimismo, Diaz (2021) demostr6 la influencia significativa de las metodologias
activas en el aprendizaje colaborativo de estudiantes de medicina, destacando que
el aprendizaje colaborativo es multiestratégico y utiliza diversos medios y

procedimientos de manera didactica y planificada.

Los resultados de esta investigacion confirman la existencia de una relacion
positiva y significativa entre el aprendizaje colaborativo y los habitos de estudio de
los estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo en el afio 2023. Estos hallazgos
destacan la importancia del aprendizaje colaborativo como una estrategia que puede
influir positivamente en el desarrollo de habitos de estudio adecuados en los
estudiantes. Amerita entonces que las instituciones educativas promuevan e
incentiven activamente el uso del aprendizaje colaborativo como parte de sus
programas académicos para mejorar los habitos de estudio y, en consecuencia, el
desempefio académico de los estudiantes. Ademas, se sefiala la necesidad de
futuras investigaciones que exploren en mayor profundidad los factores y
mecanismos gque intervienen en esta relacidn, asi como la replicacion de este
estudio en diferentes contextos educativos para obtener resultados mas
generalizables. Con estos resultados queda comprobada la tercera hipétesis
especifica planteada de que existe una relacion directa y significativa entre el
aprendizaje colaborativo y las habilidades individuales de los estudiantes del 6° ciclo
del SENATI Huancayo en el afio 2023.

Del mismo modo, se encontrd que los estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo también exhiben distintos niveles de habilidades
individuales. Un pequefio porcentaje de estudiantes con bajo nivel de aprendizaje
colaborativo muestra malas habilidades individuales. Por otro lado, entre los
estudiantes con nivel regular de aprendizaje colaborativo, se identifica un porcentaje
mas amplio con habilidades individuales regulares y solo un pequefio porcentaje con
buenas habilidades individuales. Es interesante destacar que, entre los estudiantes
con alto nivel de aprendizaje colaborativo, se encuentran porcentajes bajos con
habilidades individuales regulares y una proporcién considerable con buenas

habilidades individuales.
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En relacion con el objetivo especifico de determinar la relacion entre el
aprendizaje colaborativo y las habilidades individuales, se obtuvo un coeficiente de
correlacion de 0.524. Segun las escalas de valoracion utilizadas por Montes et al.
(2021), este resultado refleja una correlacion positiva considerable. Ademas, el nivel
de significancia obtenido (0.000) es inferior al valor establecido (0.05), lo que nos
permite concluir que existe una relacion positiva y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y las habilidades individuales de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI
Huancayo en el afio 2023. Estos hallazgos estan respaldados por los estudios
previos a la investigacion. Por ejemplo, Chavez (2022) identific6 indicadores de
desempefo académico en estudiantes de ingenieria industrial, donde se encontré
una relacion entre las calificaciones de los docentes y el rendimiento académico.
Ademas, Quiroz y Franco (2019) demostraron una relacion positiva entre el
desempefio académico de los estudiantes y la formacién docente, resaltando la
importancia de la praxis pedagdégica de los profesores para el aprendizaje de los
alumnos. Tal como sefiala Iborra e Izquierdo (2010) el propésito del aprendizaje
colaborativo es lograr que los estudiantes trabajen en equipo y, al mismo tiempo,
desarrollen habilidades individuales. Ademas de adquirir conocimientos, se busca
fomentar la capacidad dialégica, la capacidad critica y el andlisis de situaciones
complejas. Los estudiantes deben aprender a trabajar en colaboracion,
aprovechando las fortalezas individuales y superando los desafios grupales. Por su
parte, Fernandez (2015) menciona que, en el aprendizaje colaborativo, los
estudiantes aprenden de los demas, con los demas y para los demas. Este modelo
pedagdgico fortalece la interaccion e interdependencia positiva entre docentes y
estudiantes, fomentando el desarrollo de habilidades colaborativas, como la
comunicacion, la resolucion de conflictos y la toma de decisiones. Cada estudiante

aporta sus habilidades individuales al proceso de aprendizaje conjunto.

Estos resultados no hacen mas que confirmar la existencia de una relacion
positiva y significativa entre el aprendizaje colaborativo y las habilidades individuales
de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo en el afio, 2023. Por lo
consiguiente los hallazgos destacan la importancia del aprendizaje colaborativo
como una estrategia que puede contribuir al desarrollo de habilidades individuales
en los estudiantes. Se sugiere que las instituciones educativas fomenten e
implementen activamente el aprendizaje colaborativo como parte de sus programas
académicos para potenciar las habilidades individuales de los estudiantes.
Asimismo, se recomienda realizar investigaciones adicionales para explorar en

mayor profundidad los mecanismos y factores que influyen en esta relacion, asi
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como replicar este estudio en diferentes contextos educativos para obtener
resultados mas generalizables. Queda confirmada la cuarta hipotesis especifica
planteada de que existe una relacion directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y el ambiente familiar de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI

Huancayo en el afio 2023.

En este mismo orden, se encontré que los estudiantes con diferentes niveles
de aprendizaje colaborativo también presentan distintos tipos de ambiente familiar.
Entre los estudiantes con bajo nivel de aprendizaje colaborativo, se identifica un
porcentaje minimo con un ambiente familiar regular. Por otro lado, los estudiantes
con nivel regular de aprendizaje colaborativo muestran un pequefo porcentaje con
un ambiente familiar malo, un porcentaje mas amplio con un ambiente familiar
regular y otro pequefio porcentaje con un buen ambiente familiar. Es interesante
destacar que, entre los estudiantes con alto nivel de aprendizaje colaborativo, se
encuentran porcentajes considerables con un ambiente familiar regular y una

proporcion muy alta con un buen ambiente familiar.

En relacion con el objetivo especifico de determinar la relacion entre el
aprendizaje colaborativo y el ambiente familiar, se obtuvo un coeficiente de
correlacion de 0.628. Segun las escalas de valoracion utilizadas por Montes et al.
(2021), este resultado refleja una correlacién positiva considerable. Ademas, el nivel
de significancia obtenido (0.000) es inferior al valor establecido (0.05), lo que nos
permite concluir que existe una relacion positiva y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y el ambiente familiar de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI
Huancayo en el afio 2023. Estos hallazgos se complementan con los antecedentes
a la investigaciéon. Por ejemplo, Miguez (2023) investigd sobre los factores
vinculados al desempefio académico entre estudiantes con estatus sociocultural
bajo en diferentes paises de América Latina. El estudio identific6 una asociacion
recurrente entre algunos factores y el desempefio académico, pero la magnitud y la
forma de asociacion variaron en cada pais. Esto destaca la importancia de
considerar el contexto socioeconémico y cultural en el que se desenvuelven los
estudiantes para comprender su rendimiento académico. Ademas, Bonet et al.
(2022) encontraron que la diversidad multiatribucional en el aprendizaje colaborativo
asistido por computadora puede tener efectos negativos en la interaccion estructural
de los grupos, pero una proporcién menor se relacioné de manera positiva con un
tiempo menor de colaboracién y una baja calificacion de las actividades grupales por

los tutores independientes.
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Estos hallazgos sugieren que la gestion adecuada de la diversidad en el
aprendizaje colaborativo es fundamental para maximizar sus beneficios. En
consecuencia, los resultados de esta investigacion respaldan la existencia de una
relacién positiva y significativa entre el aprendizaje colaborativo y el ambiente
familiar de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI Huancayo en el afio 2023. Estos
hallazgos resaltan la importancia del ambiente familiar como un factor influyente en
el aprendizaje colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes. Es
menester que las instituciones educativas y los docentes promuevan la creacion de
entornos colaborativos tanto dentro como fuera del aula, brindando apoyo y
fomentando la participacion activa de las familias en el proceso educativo. Asimismo,
a seguir investigando variables adicionales que exploren en mayor profundidad los
mecanismos Y los factores especificos del ambiente familiar que contribuyen a esta
relacion, asi como replicar este estudio en diferentes contextos educativos para

obtener resultados méas generalizables.
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VI.

CONCUSIONES

Primero: Existe una relacién directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes del 6° ciclo del
Instituto Superior Técnico SENATI de Huancayo en el afio 2023. Los datos
revelaron que un porcentaje significativo de estudiantes con un nivel regular
o alto de aprendizaje colaborativo presentaba un buen desempefio
académico (86%), lo que indica que el aprendizaje colaborativo esta
asociado positivamente con el desempefio académico. Ademas, el
coeficiente de correlacién (0.552) obtenido y el nivel de significancia (0.000)
confirman la relacién entre estas variables es estadisticamente significativa
y moderado.

Segundo: Existe una relacién directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y la inteligencia de los estudiantes del 6° ciclo del Instituto
Superior Técnico SENATI de Huancayo en el afio 2023. Existe un porcentaje
significativo de estudiantes con un alto nivel de aprendizaje colaborativo que
demuestra una buena inteligencia, lo que sugiere que el aprendizaje
colaborativo puede influir positivamente en el desarrollo intelectual. Ademas,
el coeficiente de correlacion (0.558) obtenido y el nivel de significancia
(0.000) confirman una relacion entre estas variables es estadisticamente
significativa.

Tercero: Existe una relacién directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y los habitos de estudio de los estudiantes del 6° ciclo del
SENATI Huancayo en el afio 2023. Los estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo también presentaron distintos niveles de habitos de
estudio, y se observé una tendencia positiva entre ambos factores. El
coeficiente de correlacion (0.359) obtenido a un nivel de significancia (0.000),
confirman que la relacibn entre estas variables es estadisticamente
significativa, aunque de magnitud media.

Cuarto: Existe una relacion directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y las habilidades individuales de los estudiantes del 6° ciclo del
SENATI Huancayo en el afio 2023. Los estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo también presentan distintos niveles de habilidades
individuales, y se observé una tendencia positiva entre ambas variables. El
coeficiente (0.524) de correlacién obtenido a un nivel de significancia (0.000)
constatan que la relaciébn entre estas variables es estadisticamente

significativa, siendo de magnitud considerable.
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Quinto: Existe una relacion directa y significativa entre el aprendizaje
colaborativo y el ambiente familiar de los estudiantes del 6° ciclo del SENATI
Huancayo en el afio 2023. Los estudiantes con diferentes niveles de
aprendizaje colaborativo también presentaron distintos tipos de ambiente
familiar, y se observé una tendencia positiva entre ambas variables. El
coeficiente de correlacién obtenido (0.628) y el nivel de significancia (0.000)
constatan una relacion entre estas variables es estadisticamente

significativa, siendo de magnitud considerable.
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VIl

RECOMENDACIONES

Primero a los futuros investigadores se recomienda realizar una
investigacion de nivel explicativo con disefio experimental dado que la
correlacion de las variables aprendizaje colaborativo y a los docentes
promover y apoyar activamente el aprendizaje colaborativo como una
estrategia efectiva para mejorar el desempefio académico de los estudiantes
de los Institutos Técnicos y otras similares del &mbito académico.

Segundo a las autoridades de las instituciones educativas y sus docentes
fomentar y promover activamente el aprendizaje colaborativo como una
estrategia efectiva para potenciar el desarrollo intelectual de los estudiantes
con las actividades de interaprendizaje.

Tercero a las comisiones de gestion curricular incluir en los planes de las
instituciones educativas promover activamente el uso del aprendizaje
colaborativo como parte de sus programas académicos para mejorar los
hébitos de estudio que incorpore valores para el desempefio académico de
los estudiantes. Asimismo, se sugiere realizar futuras investigaciones que
profundicen en los factores y mecanismos involucrados en esta relacion, asi
como replicar el estudio en diferentes contextos educativos para obtener
resultados mas generalizables.

Cuarto a los gestores académicos incorporar el aprendizaje colaborativo
como parte de sus programas de fortalecimiento para potenciar las
habilidades individuales de los estudiantes. Asimismo, se sugiere realizar
investigaciones adicionales en diferentes contextos educativos para obtener
resultados posibles de generalizar a la comunidad.

Quinto a los docentes se sugiere promover la creacion de entornos
colaborativos en las instituciones educativas que involucren activamente a
las familias, reconociendo el papel influyente del ambiente familiar en el
aprendizaje colaborativo y el desempefio académico de los estudiantes.
Ademas, se recomienda realizar investigaciones sobre el desarrollo del
ambiente familiar que contribuyan a formar una sociedad democratita y de

justicia.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Problema Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones Indicadores Poblacién
General General General Resultados destacados
Interdependencia — . — 73
£ QUE relacién existe Positiva Calificaciones similares de grupo estudiantes
entre aprendizaje Determinar la relacién entre | Existe relacion directa entre Competencia expositiva grupales
colaborativo y aprendizaje colaborativo y aprendizaje colaborativo y Direccién de energias al presente Muest
desempefio académico desempefio académico en desempefio académico en y futuro uestra
en estudiantes del 6° estudiantes del 6° ciclo de estudiantes del 6° ciclo de Interaccién Positiva | Formacion constructiva del
ciclo de SENATI SENATI Huancayo.2023. SENATI Huancayo.2023. pasado
2
Huancayo 2023 Reforzamiento de conductas 73
- o - o - - estudiantes
Especificos Especificos Especificos Aprendizaje Participacion activa

colaborativo

Responsabilidad

Mayor esfuerzo por los logros

personal
¢ Qué relacion existe Valores y compromisos Escala
entre apre_ndlzaje Determinar la reIauorj entre | Existe r(_ela(_:lon directo entre Comunicacién activa Ordinal:
colaborativo y la aprendizaje colaborativo y la | aprendizaje colaborativo y B
inteligencia en inteligencia en estudiantes la inteligencia en Habilidades Trabajo en equipo
estudiantes del 6° ciclo del 6° ciclo de SENATI estudiantes del 6° ciclo de cooperativas Responsabilidad por el
de SENATI Huancayo Huancayo 2023. SENATI Huancayo 2023. aprendizaje Nunca (1)
20237 ., .
Andlisis de arupo Seleccion de participantes.
9"PO | Afinidad grupal
¢ Qué relacion existe Valora su capacidad de Casi nunca
entre aprendizaje Determinar la relacion entre | Existe relacion directa entre aprendizaje )
colaborativo y la aprendizaje colaborativoy la | aprendizaje colaborativo y Desarrolla confianza en sus
personalidad en personalidad en estudiantes la personalidad en Inteligencia A veces (3)

estudiantes del 6° ciclo
de SENATI Huancayo
2023?

del 6° ciclo de SENATI
Huancayo 2023.

estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023.

¢ Qué relacion existe
entre aprendizaje
colaborativo y los habitos
de estudio en estudiantes
del 6° ciclo de SENATI
Huancayo 2023?

Determinar la relacion entre
aprendizaje colaborativo y los
habitos de estudio en
estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023

Existe relacion directa entre

aprendizaje colaborativo y
los habitos de estudio en
estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023

¢ Qué relacion existe
entre aprendizaje
colaborativo y los
intereses profesionales
en estudiantes del 6°
ciclo de SENATI

Determinar la relacion entre
aprendizaje colaborativo y los
intereses profesionales

Existe relacién directa entre

aprendizaje colaborativo y

los intereses profesionales

en estudiantes del 6° ciclo
de SENATI

Desempefio
académico

capacidades y habilidades

Condiciones emacionales que

Casi siempre

influyen en el estudio (4)
Metas de aprendizaje Siempre (5)
Habitos de estudio -
Plan de estudio
Técnica de
Habilidades Toma de conciencia recolecm_on
Lo de datos:
individuales .
. . Técnica:
Manejo de tiempos
Encuesta
Planificacién de estudios Instrumento:
Ambiente familiar Actuacién Cuestionario

Resultados de aprendizaje




Anexo 2: Tabla de operacionalizacion de la variable

VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
01 CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Aprendizaje  Jhonson , & Holubec EI aprendizaje Interdependencia Trabajo en equipo 1,2,345,6 Escala de Likert
colaborativo  (1994) refiere que el AC es: colaborativo (AC) es un Positiva Dependencia de (Siempre, A
accion didactica de grupos modelo de ensefianza materiales veces, Nunca)
de menor numero de aprendizaje realizado educativos.
alumnos trabajando juntos normalmente en grupos Propésitos comunes
para  consolidar ~ su de  trabajo  cuyos |nteraccién Comunicacién 7,8,9, 10,11,
aprendizaje y de los otros, miembros dependen positiva abierta. 12
la finalidad del aprendizaje entre si y tienen como Interaccion
colaborativo es lograr que finalidad desarrollar constante.
los estudiantes trabajando comp,etencias Apoyo mutuo.
en equipo, logren trabajar aca(_j_em|cas ) y Responsabilidad Compromiso personal 14, 15, 16
solos. habilidades sociales Personal Contribuciones
. . . y
mediante la interaccion
. aportes
y cooperacion entre
estudiantes. Se aplicara
un cuestionario tipo Hapjlidades Toma de decisiones 17, 18, 19,
Escala de Likert. Cooperativas Gestion de conflictos 20, 21
Liderazgo
Autoanalisis  de Cumplimiento de 22,23, 24,
Grupo objetivos. 25
Situacion auto
reflexiva
Meta cognicion
VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE




02

CONCEPTUAL

OPERACIONAL

MEDICION

Desempefio
académico

Por su parte (Varela,
2004), considera el termino
académico a toda actividad
realizada por el alumno
para el aprendizaje de una
asignatura, sea curricular o
extracurricular. Por lo que
es comun la integracién de
actividades cuyo resultado

expresa, conocimiento,
desempernio, producto,
actitudes y

autorrealizacion.

Es una variable teérica
gque se compone de
cinco dimensiones
orientadas a los logros y
actitudes del estudiante.
Estas caracteristicas
seran evaluadas con un
cuestionario tipo Likert
autoadministrado.

Inteligencia

Pensamiento racional
Confrontacién a
situaciones

Control emocional

Habitos de
estudio

Disciplina para el
estudio
Motivaciéon hacia la
lectura
Ambiente agradable

Habilidades
individuales

Habilidades creativas

Habilidades de
innovacion
Seguridad y
autonomia

Ambiente familiar

Relaciones con la
familia

Valores culturales del
hogar
Acompafiamiento
externo

1,2,345,6
7,8,9, 10,11,
12

14,15, 16
17, 18, 19,
20, 21, 22, 23
24

Escala de Likert
(Siempre, A
veces, Nunca)




Anexo 3: Instrumentos Variable 1: Aprendizaje Colaborativo

DIMENSIONES

ITEMS

5

3

Siempre
es mi
caso

veces
es mi
caso

No
estoy
seguro

Casi
nunca
es mi
caso

Nunca
es mi
caso

Dimensioén I:
Interdependencia
Positiva

1.Me siento comodo trabajando en
equipos de trabajo.

2.Se me dificulta terminar la actividad
sin los aportes de mis compafieros.

3.Cuanto mejor hace su tarea cada
miembro del grupo, mejor resultado
obtiene el grupo

4.Considero importante compartir
materiales, informacion u otros
documentos para hacer las tareas

5.Exponemos las actividades para
gue todo el grupo conozca lo que se
esti haciendo

6.Se busca que el esfuerzo de todos
beneficie por igual al grupo

Dimensioén Il:
Interaccién
Positiva

7.Escuchamos las opiniones y los
puntos de vista de los compafieros.

8.Me siento libre de expresar mis
ideas sin temor a ser juzgado.

9.Debatimos las ideas entre los
miembros del grupo.

10.La interaccién entre compafieros
de grupo es necesaria para hacer la
tarea.

11.Es importante la ayuda de mis
compafieros para completar las
tareas.

12.Cuando uno de los miembros del
grupo no logra comprender sobre un
tema, estamos dispuestos en
ayudarlo.

Dimension lll:
Responsabilidad
Personal

13.Participo activamente en las
tareas del grupo

14.Pongo mi mayor esfuerzo en las
actividades del grupo.

15.Participo, aunque no me guste la
tarea.

16.Busco informacién adicional que
pueda ayudar al grupo en la
realizacion de la tarea

Dimensiéon IV:
Habilidades
cooperativas

17.Tomamos decisiones de forma
consensuada entre los compafieros
de grupo.

18. Llegamos a acuerdos ante
opiniones diferentes o conflictos

19.Respeto la decisiébn tomada a
pesar de no estar de acuerdo

20.El lider de nuestro grupo nos
orienta y divide las actividades de
manera clara y oportuna

21.El lider de grupo nos consulta si
tenemos dudas sobre el contenido o
caso estudiado




Dimensién V:

Andlisis de grupo

22.Los objetivos propuestos se logran
trabajando en grupo.

23.Considero que nos falta trabajar
en equipo

24.Cuando trabajo en grupo siento
gue demoro mas realizando mis
tareas

25.Después de trabajar en grupo
siento que he aprendido mas




Instrumentos Variable 2: Desempefio académico

DIMENSIONES

ITEMS

5

3

Siempre
es mi
caso

veces
es mi
caso

No
estoy
seguro

Casi
nunca
es mi
caso

Nunca
es mi
caso

Dimension I
Inteligencia

1.No he mejorado mi desempefio con
respecto al semestre anterior.

2.Pondre de mi esfuerzo para lograr
el primer puesto este semestre.

3.No puedo soportar ser el tercero o
el dltimo del salon.

4. Ante situaciones complicadas
siempre pienso que hay un futuro
mejor.

5. Me es facil encontrar ayuda de los
demas a pesar de las circunstancias
adversas.

6. En vez de enfadarme prefiero el
silencio y el aislamiento momentaneo.

Dimensioén Il:
Habitos de estudio

7. Me cuesta tener que estudiar, no
mas hasta que inicio.

8. Evito de una vez por todas los
distractores porque me estresan.

9. Postergar tareas me ha traido
muchos problemas y a veces
irremediables.

10. Cuando escucho algo novedoso
de inmediato busco leerlo en alguna
parte.

11. Al momento que el docente
proporciona un material de lectura me
desagrada por completo.

12. Necesito un ambiente agradable
para leer cémodamente y
concentrarme

Dimensioén lll:
Habilidades
individuales

13. Cualquier objeto en mi mano
puede convertirse en una herramienta
multifuncién.

14, Ante una complejidad
rapidamente pienso fuera de lo
establecido la solucién.

15. Siempre encuentro alternativas
para salir del apuro sin romper las
reglas.

16. Averiguo hechos en busca de
informacion del verdadero valor o su
importancia.

17. Cuando me dicen yo lo haré por ti
pienso que ya soy un indtil, prefiero
esforzarme.

18. Si me quedo sin ayuda no me
desespera ya que encuentro la salida
a toda situacion.

Dimensién IV:
Ambiente familiar

19. Tengo muy buenas relaciones con
mi familia que no me siento solo.

20. Mis padres son mi soporte en toda
circunstancia les debo mucho de lo
soy ahora.

21. Los buenos costumbres lo
aprendi en mi hogar y me sirvid para




adaptarme en cualquier ambiente
social.

22. La responsabilidad en los
estudios lo aprendi de mi entorno
familiar mas que de mis compafieros.

23. Elegi estudiar esta carrea por
influencia de mi entorno mas no por
expectativas mias.

24, El éxito académico que voy
logrando es un esfuerzo compartido
con las personas cercanas a mi.




Fichatécnica

Nombre Original del

Escala de actitud para evaluar las Aprendizaje

instrumento: Colaborativo en estudiantes.

Autor y afio: ORIGINAL:
ELABORADO: Adaptado por, Armando Mensa Fashé, en
el 2023

Objetivo del | Evaluar aprendizaje colaborativo en estudiantes y

instrumento: correlacionar con el desempefio académico.

Usuarios: Investigadores de posgrado.

Forma de | Se aplico mediante Google Forms remitiendo a la cuenta

Administracién o Modo
de aplicacién:

de correo y/o teléfono de los estudiantes seleccionados.

Validez:

(Presentar la
constancia de
validacion de expertos)

Mediante juicio de expertos, tres profesionales de la
disciplina de educacién y metodologos de investigacion.
Experto 01: Dr. Dulio Oseda Gago PhD, RENACYT
Experto 02: Mg Milca Betzabé Herrera Ponte, RENACYT
Experto 03: Dr. Abdias Chavez Epiquén, RENACYT

Confiabilidad:
(Presentar los
resultados
estadisticos)

Coeficiente alfa de Crombach aplicado a una muestra
piloto de 15 individuos similar a la muestra, 0,964 de
confiabilidad.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de

Cronbach elementos

0,964 25




Nombre Original del

Escala de actitud para evaluar el Desempefio Académico

instrumento: en estudiantes.

Autor y afio: ORIGINAL.:
ELABORADO: Adaptado por, Armando Mensa Fashé, en
el 2023

Objetivo del | Evaluar el desempefio académico en estudiantes y

instrumento: correlacionar con el aprendizaje colaborativo.

Usuarios: Investigadores de posgrado.

Forma de | Se aplicé mediante Google Forms remitiendo a la cuenta

Administracion o Modo
de aplicacioén:

de correo y/o teléfono de los estudiantes seleccionados.

Validez:

(Presentar la
constancia de
validacion de expertos)

Mediante juicio de expertos, tres profesionales de la
disciplina de educacion y metodologos de investigacion.
Experto 01: Dr. Dulio Oseda Gago PhD, RENACYT
Experto 02: Mg Milca Betzabé Herrera Ponte, RENACYT
Experto 03: Dr. Abdias Chavez Epiquén, RENACYT

Confiabilidad:
(Presentar los
resultados
estadisticos)

Coeficiente alfa de Crombach aplicado a una muestra
piloto de 15 individuos similar a la muestra, 0,933 de
confiabilidad.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0,933 24
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Aprendizaje Colaborativo Desempefio académico
Resumen de | Resumen de \
N e
15, 100.0 15 100.0
ofoo | | ofoo
15 100.0 15 100.0
a.La eliminacion a.La eliminacién | ‘
isticas de Estadisticas de fiabilidad
1Nfade Cronbach | N de elementos
| 0.933

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Encuesta para medir el desempefio
académico y el aprendizaje colaborativo

A

anénimo, y

anjychavez79@gmail.com Cambiar cusnta

*Indica que 2 pregunta es obligatoria

Correo electrénico *

Tu direccion de correo electrénico

¢Estoy informado y de acuerdo con responder el siguiente cuestionario? *

Qs
O No




i\' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Autorizacién de la organizacion para licar su identid nl

resultados de las investigaciones

Datos Generales

Nombre de la Organizaciéon: SENATI RUC: 20131376503

SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO INDUSTRIAL

Nombre del Titular o Representante legal:

WILLY JUAN HERNANDEZ LUJAN DNI: 22293706

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el articulo 8°, literal “c” del Cédigo de Etica en

Investigacion de la Universidad César Vallejo (RCU Nro. 0470-2022/UCV) ()  autorizo
[X] no autorizo [ ] publicar LA IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en la cual se lleva
a cabo la investigacion:

Nombre del Trabajo de Investigacion

Aprendizaje colaborativo y desempefio académico en estudiantes del VI ciclo del SENATI
Huancayo, 2023

Nombre del Programa Académico: Maestria en docencia universitaria

Autor: Armando, MEZA FASHE DNI: 20096078

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el
Repositorio Institucional de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los
usuarios y podra ser referenciada en futuras investigaciones, dejando en claro que los
derechos de propiedad intelectual corresponden exclusivamente al autor (a) del estudio.

Lugar y Fecha: lunes 24 de julio de 2023 /Z’
/7/ /

Wdly ey rgn'édez ujan
Firma: JUNIN PASCO HUANZAVELICA

(Titular o Representante legal de la Institucion
(*) Codigo de Etica en Investigacion de la Universidad César Vallejo-Articdlo 8°, literal “c” Para difundir o publicar los
resultados de un trabajo de investigacion es necesario mantener bajo anonimato el nombre de la institucion
donde se llevé a cabo el estudio, salvo el caso en que haya un acuerdo formal con el gerente o director de la
organizacion, para que se difunda la identidad de la institucién. Por ello, tanto en los proyectos de investigacion
como en las tesis, no se debera incluir la denominacion de la organizacion, ni en el cuerpo de la tesis ni en los
anexos, pero si sera necesario describir sus caracteristicas.




Anexo 5: JUICIO DE EXPERTO (1)
Instrumento 1: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el aprendizaje colaborativo.

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MR|AIMIR|A M |R|A MR
Me siento comodo trabajando en equipos de
1| trabajo. X X X X
Se me dificulta terminar la actividad sin los
2 | aportes de mis comparieros. X X X X
Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del
3 | grupo, mejor resultado obtiene el grupo X X X X
Considero importante compartir materiales,
informacion u otros documentos para hacer las
4 | tareas X X X X
Exponemos las actividades para que todo el
5 | grupo conozca lo que se esta haciendo X X X X
Se busca que el esfuerzo de todos beneficie por
6 |igual al grupo X X X X
Escuchamos las opiniones y los puntos de vista
7 | de los compafieros. X X X X
Me siento libre de expresar mis ideas sin temor a
8 | ser juzgado. X X X X
Debatimos las ideas entre los miembros del
9 | grupo. X X X X
La interaccion entre comparieros de grupo es
10 | necesaria para hacer la tarea. X X X X
Es importante la ayuda de mis compafieros para
11 | completar las tareas. X X X X
Cuando uno de los miembros del grupo no logra
comprender sobre un tema, estamos dispuestos
12 | en ayudarlo. X
13 | Participo activamente en las tareas del grupo
Pongo mi mayor esfuerzo en las actividades del
14 | grupo. X X X
15 | Participo, aunque no me guste la tarea. X
Busco informacién adicional que pueda ayudar al
16 | grupo en la realizacion de la tarea X X X X
Tomamos decisiones de forma consensuada
17 | entre los compafieros de grupo. X X X X
Llegamos a acuerdos ante opiniones diferentes o
18 | conflictos X X X X




19

Respeto la decision tomada a pesar de no estar
de acuerdo

20

El lider de nuestro grupo nos orienta y divide las
actividades de manera clara y oportuna

21

El lider de grupo nos consulta si tenemos dudas
sobre el contenido o caso estudiado

22

Los objetivos propuestos se logran trabajando en
grupo.

23

Considero que nos falta trabajar en equipo

24

Cuando trabajo en grupo siento que demoro mas
realizando mis tareas

25

Después de trabajar en grupo siento que he
aprendido mas

Recomendaciones del juez/experto: APLICAR

Observaciones /precisar si hay SUfiCIENCia: .......ccoviiiiiii
Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X') Aplicable después de corregir () No aplicable ()
Apellidos y nombres del juez validador: HERRERA APONTE MILCA BETSABE

DNI: 19963908
Cddigo Orcid: 0000-0001-5643-8958

Especialidad del validador: Licenciado en Educacién Primaria, matematica. Magister en Educacion.

Huancayo, 08 de mayo del 2023

Milca Betsabé Herrera Aponte



https://orcid.org/0000-0001-5643-8958
https://orcid.org/0000-0001-5643-8958
https://orcid.org/0000-0001-5643-8958

Instrumento 2: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el desempefio académico de los estudiantes.

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MRIAIMIR|A MR A M IR
No he mejorado mi desempefio con respecto al
1| semestre anterior. X X X
Pondré de mi esfuerzo para lograr el primer
2 | puesto este semestre. X X X
No puedo soportar ser el tercero o el Gltimo del
3 | salén. X X X
Ante situaciones complicadas siempre pienso
4 | que hay un futuro mejor. X X X
Me es facil encontrar ayuda de los demas a
5 | pesar de las circunstancias adversas. X X X
En vez de enfadarme prefiero el silencio y el
6 | aislamiento momentaneo. X X X
Me cuesta tener que estudiar, no mas hasta que
7 | inicio. X X X
Evito de una vez por todas los distractores
8 | porgue me estresan. X X X
Postergar tareas me ha traido muchos
9 | problemas y a veces irremediables. X X X
Cuando escucho algo novedoso de inmediato
10 | busco leerlo en alguna parte. X X X
Al momento que el docente proporciona un
11 | material de lectura me desagrada por completo. | x X X
Necesito un ambiente agradable para leer
12 | cémodamente y concentrarme X X X
Cualquier objeto en mi mano puede convertirse
13 | en una herramienta multifuncion. X X X
Ante una complejidad rapidamente pienso fuera
14 | de lo establecido la solucidn. X X X
Siempre encuentro alternativas para salir del
15 | apuro sin romper las reglas. X X X
Averiguo hechos en busca de informacién del
16 | verdadero valor o su importancia. X X X
Cuando me dicen yo lo haré por ti pienso que ya
17 | soy un inutil, prefiero esforzarme. X X X
Si me quedo sin ayuda no me desespera ya que
18 | encuentro la salida a toda situacion. X X X
Tengo muy buenas relaciones con mi familia que
19 | no me siento solo. X X X




Mis padres son mi soporte en toda circunstancia

20 | les debo mucho de lo soy ahora. X
Los buenos costumbres lo aprendi en mi hogar y
me sirvio para adaptarme en cualquier ambiente

21 | social. X
La responsabilidad en los estudios lo aprendi de

22 | mi entorno familiar mas que de mis comparieros. | X
Elegi estudiar esta carrea por influencia de mi

23 | entorno mas no por expectativas mias. X
El éxito académico que voy logrando es un
esfuerzo compartido con las personas cercanas

24 | a mi. X

Recomendaciones del juez/experto: APLICAR

Observaciones /precisar si hay SUfiCIenCia: ........ccoiviiiiiii e,
Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X') Aplicable después de corregir () No aplicable ()
Apellidos y nombres del juez validador: HERRERA APONTE MILCA BETSABE

DNI: 19963908
Cadigo Orcid: 0000-0001-5643-8958

Especialidad del validador: Licenciado en Educacion Primaria, matemética. Magister en Educacion.

Huancayo, 08 de mayo del 2023

Milca Betsabé Herrera Aponte
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Instrumento 1: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el aprendizaje colaborativo.

JUICIO DE EXPERTO (2)

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MR|AIMIR|A M |R|A MR
Me siento comodo trabajando en equipos de
1| trabajo. X X X X
Se me dificulta terminar la actividad sin los
2 | aportes de mis comparieros. X X X X
Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del
3 | grupo, mejor resultado obtiene el grupo X X X X
Considero importante compartir materiales,
informacion u otros documentos para hacer las
4 | tareas X X X X
Exponemos las actividades para que todo el
5 | grupo conozca lo que se esta haciendo X X X X
Se busca que el esfuerzo de todos beneficie por
6 |igual al grupo X X X X
Escuchamos las opiniones y los puntos de vista
7 | de los compafieros. X X X X
Me siento libre de expresar mis ideas sin temor a
8 | ser juzgado. X X X X
Debatimos las ideas entre los miembros del
9 | grupo. X X X X
La interaccion entre comparieros de grupo es
10 | necesaria para hacer la tarea. X X X X
Es importante la ayuda de mis compafieros para
11 | completar las tareas. X X X X
Cuando uno de los miembros del grupo no logra
comprender sobre un tema, estamos dispuestos
12 | en ayudarlo. X
13 | Participo activamente en las tareas del grupo
Pongo mi mayor esfuerzo en las actividades del
14 | grupo. X X X
15 | Participo, aunque no me guste la tarea. X
Busco informacién adicional que pueda ayudar al
16 | grupo en la realizacion de la tarea X X X X
Tomamos decisiones de forma consensuada
17 | entre los compafieros de grupo. X X X X
Llegamos a acuerdos ante opiniones diferentes o
18 | conflictos X X X X




Respeto la decision tomada a pesar de no estar

19 | de acuerdo X X X
El lider de nuestro grupo nos orienta y divide las

20 | actividades de manera clara y oportuna X X X
El lider de grupo nos consulta si tenemos dudas

21 | sobre el contenido o caso estudiado X X X
Los objetivos propuestos se logran trabajando en

22 | grupo.

23 | Considero que nos falta trabajar en equipo X X X
Cuando trabajo en grupo siento que demoro mas

24 | realizando mis tareas X X X
Después de trabajar en grupo siento que he

25 | aprendido mas X X X

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X') Aplicable después de corregir () No aplicable ()
Apellidos y nombres del juez validador: ABDIAS CHAVEZ EPIQUEN

DNI: 18981967
Cédigo Orcid: 0000-0001-5589-5217

Especialidad del validador: Licenciado en Educacién, Lenguay Literatura. Doctor en Educacién.

Trujillo, 08 de mayo del 2023

Abdias Chavez Epiquén
Docente RENACYT Cédigo P0047463
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Instrumento 2: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el desempefio académico de los estudiantes.

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MRIAIMIR|A MR A M IR
No he mejorado mi desempefio con respecto al
1| semestre anterior. X X X
Pondré de mi esfuerzo para lograr el primer
2 | puesto este semestre. X X X
No puedo soportar ser el tercero o el Gltimo del
3 | salén. X X X
Ante situaciones complicadas siempre pienso
4 | que hay un futuro mejor. X X X
Me es facil encontrar ayuda de los demas a
5 | pesar de las circunstancias adversas. X X X
En vez de enfadarme prefiero el silencio y el
6 | aislamiento momentaneo. X X X
Me cuesta tener que estudiar, no mas hasta que
7 | inicio. X X X
Evito de una vez por todas los distractores
8 | porgue me estresan. X X X
Postergar tareas me ha traido muchos
9 | problemas y a veces irremediables. X X X
Cuando escucho algo novedoso de inmediato
10 | busco leerlo en alguna parte. X X X
Al momento que el docente proporciona un
11 | material de lectura me desagrada por completo. | x X X
Necesito un ambiente agradable para leer
12 | cémodamente y concentrarme X X X
Cualquier objeto en mi mano puede convertirse
13 | en una herramienta multifuncion. X X X
Ante una complejidad rapidamente pienso fuera
14 | de lo establecido la solucidn. X X X
Siempre encuentro alternativas para salir del
15 | apuro sin romper las reglas. X X X
Averiguo hechos en busca de informacién del
16 | verdadero valor o su importancia. X X X
Cuando me dicen yo lo haré por ti pienso que ya
17 | soy un inutil, prefiero esforzarme. X X X
Si me quedo sin ayuda no me desespera ya que
18 | encuentro la salida a toda situacion. X X X
Tengo muy buenas relaciones con mi familia que
19 | no me siento solo. X X X




Mis padres son mi soporte en toda circunstancia

20 | les debo mucho de lo soy ahora. X X
Los buenos costumbres lo aprendi en mi hogar y
me sirvio para adaptarme en cualquier ambiente

21 | social. X X
La responsabilidad en los estudios lo aprendi de

22 | mi entorno familiar mas que de mis compafieros. | X X
Elegi estudiar esta carrea por influencia de mi

23 | entorno mas no por expectativas mias. X X
El éxito académico que voy logrando es un
esfuerzo compartido con las personas cercanas

24 | a mi. X X

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()
Apellidos y nombres del juez validador: ABDIAS CHAVEZ EPIQUEN

DNI: 18981967
Cédigo Orcid: 0000-0001-5589-5217

Especialidad del validador: Licenciado en Educacién, Lenguay Literatura. Doctor en Educacién

Trujillo, 08 de mayo del 2023

Abdias Chavez Epiquén
Docente RENACYT Cédigo P0047463
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Instrumento 1: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el aprendizaje colaborativo.

JUICIO DE EXPERTO (3)

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MR|AIMIR|A M |R|A MR
Me siento comodo trabajando en equipos de
1| trabajo. X X X X
Se me dificulta terminar la actividad sin los
2 | aportes de mis comparieros. X X X X
Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del
3 | grupo, mejor resultado obtiene el grupo X X X X
Considero importante compartir materiales,
informacion u otros documentos para hacer las
4 | tareas X X X X
Exponemos las actividades para que todo el
5 | grupo conozca lo que se esta haciendo X X X X
Se busca que el esfuerzo de todos beneficie por
6 |igual al grupo X X X X
Escuchamos las opiniones y los puntos de vista
7 | de los compafieros. X X X X
Me siento libre de expresar mis ideas sin temor a
8 | ser juzgado. X X X X
Debatimos las ideas entre los miembros del
9 | grupo. X X X X
La interaccion entre comparieros de grupo es
10 | necesaria para hacer la tarea. X X X X
Es importante la ayuda de mis compafieros para
11 | completar las tareas. X X X X
Cuando uno de los miembros del grupo no logra
comprender sobre un tema, estamos dispuestos
12 | en ayudarlo. X
13 | Participo activamente en las tareas del grupo
Pongo mi mayor esfuerzo en las actividades del
14 | grupo. X X X
15 | Participo, aunque no me guste la tarea. X
Busco informacién adicional que pueda ayudar al
16 | grupo en la realizacion de la tarea X X X X
Tomamos decisiones de forma consensuada
17 | entre los compafieros de grupo. X X X X
Llegamos a acuerdos ante opiniones diferentes o
18 | conflictos X X X X




Respeto la decision tomada a pesar de no estar

19 | de acuerdo X X X X
El lider de nuestro grupo nos orienta y divide las

20 | actividades de manera clara y oportuna X X X X
El lider de grupo nos consulta si tenemos dudas

21 | sobre el contenido o caso estudiado X X X X
Los objetivos propuestos se logran trabajando en

22 | grupo.

23 | Considero que nos falta trabajar en equipo X X X X
Cuando trabajo en grupo siento que demoro mas

24 | realizando mis tareas X X X X
Después de trabajar en grupo siento que he

25 | aprendido mas X X X X

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable ( X ) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ()

Apellidos y nombres del juez validador: OSEDA GAGO DULIO

DNI: 20044737

Cddigo Orcid: 0000-0002-3136-6094

Especialidad del validador: Licenciado en Educacién Secundaria, matemética. Doctoren Educacion.

Lima, 08 de mayo del 2023
it
///

Dulio Oseda Gago PHD
Docente RENACYT Cadigo P0062982
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Instrumento 2: Cuestionario tipo Escala de Likert para evaluar el desempefio académico de los estudiantes.

\° i Coherencia | Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /explicacion
em
A MRIAIMIR|A MR A M IR
No he mejorado mi desempefio con respecto al
1| semestre anterior. X X X
Pondré de mi esfuerzo para lograr el primer
2 | puesto este semestre. X X X
No puedo soportar ser el tercero o el Gltimo del
3 | salén. X X X
Ante situaciones complicadas siempre pienso
4 | que hay un futuro mejor. X X X
Me es facil encontrar ayuda de los demas a
5 | pesar de las circunstancias adversas. X X X
En vez de enfadarme prefiero el silencio y el
6 | aislamiento momentaneo. X X X
Me cuesta tener que estudiar, no mas hasta que
7 | inicio. X X X
Evito de una vez por todas los distractores
8 | porgue me estresan. X X X
Postergar tareas me ha traido muchos
9 | problemas y a veces irremediables. X X X
Cuando escucho algo novedoso de inmediato
10 | busco leerlo en alguna parte. X X X
Al momento que el docente proporciona un
11 | material de lectura me desagrada por completo. | x X X
Necesito un ambiente agradable para leer
12 | cémodamente y concentrarme X X X
Cualquier objeto en mi mano puede convertirse
13 | en una herramienta multifuncion. X X X
Ante una complejidad rapidamente pienso fuera
14 | de lo establecido la solucidn. X X X
Siempre encuentro alternativas para salir del
15 | apuro sin romper las reglas. X X X
Averiguo hechos en busca de informacién del
16 | verdadero valor o su importancia. X X X
Cuando me dicen yo lo haré por ti pienso que ya
17 | soy un inutil, prefiero esforzarme. X X X
Si me quedo sin ayuda no me desespera ya que
18 | encuentro la salida a toda situacion. X X X
Tengo muy buenas relaciones con mi familia que
19 | no me siento solo. X X X




Mis padres son mi soporte en toda circunstancia
20 | les debo mucho de lo soy ahora. X X X

Los buenos costumbres lo aprendi en mi hogar y
me sirvio para adaptarme en cualquier ambiente

21 | social. X X X
La responsabilidad en los estudios lo aprendi de

22 | mi entorno familiar mas que de mis compafieros. | X X X
Elegi estudiar esta carrea por influencia de mi

23 | entorno mas no por expectativas mias. X X X

El éxito académico que voy logrando es un
esfuerzo compartido con las personas cercanas
24 | a mi. X X X

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X ) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ()

Apellidos y nombres del juez validador: OSEDA GAGO DULIO

DNI: 20044737

Cédigo Orcid: 0000-0002-3136-6094

Especialidad del validador: Licenciado en Educacién Secundaria, matemética. Doctoren Educacion.

Lima, 08 de mayo del 2023

Dulio Oseda Gago PHD
Docente RENACYT Cddigo P0062982
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Anexo 2

Problema Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones Indicadores Poblacién
General General General Resultados destacados
Interdependencia — . — 73
£ QUE relacién existe Positiva Calificaciones similares de grupo estudiantes
entre aprendizaje Determinar la relacién entre | Existe relacién directa entre Competencia expositiva grupales
colaborativo y aprendizaje colaborativo y aprendizaje colaborativo y Direccién de energias al presente Muest
desempefio académico desempefio académico en desempefio académico en y futuro uestra
en estudiantes del 6° estudiantes del 6° ciclo de estudiantes del 6° ciclo de Interaccién Positiva | Formacion constructiva del
ciclo de SENATI SENATI Huancayo.2023. SENATI Huancayo.2023. pasado
2
Huancayo 2023 Reforzamiento de conductas 73
- o - o - - estudiantes
Especificos Especificos Especificos Aprendizaje Participacion activa

colaborativo

Responsabilidad

Mayor esfuerzo por los logros

personal
¢, Qué relacion existe Valores y compromisos Escala
entre apre_ndlzaje Determinar la reIauorj entre | Existe r(_ela(_:lon directo entre Comunicacién activa Ordinal:
colaborativo y la aprendizaje colaborativo y la | aprendizaje colaborativo y B
inteligencia en inteligencia en estudiantes la inteligencia en Habilidades Trabajo en equipo
estudiantes del 6° ciclo del 6° ciclo de SENATI estudiantes del 6° ciclo de cooperativas Responsabilidad por el
de SENATI Huancayo Huancayo 2023. SENATI Huancayo 2023. aprendizaje Nunca (1)
20237 ., .
Andlisis de arupo Seleccion de participantes.
9"UPO | Afinidad grupal
¢ Qué relacion existe Valora su capacidad de Casi nunca
entre aprendizaje Determinar la relacion entre | Existe relacion directa entre aprendizaje )
colaborativo y la aprendizaje colaborativoy la | aprendizaje colaborativo y Desarrolla confianza en sus
personalidad en personalidad en estudiantes la personalidad en Inteligencia A veces (3)

estudiantes del 6° ciclo
de SENATI Huancayo
2023?

del 6° ciclo de SENATI
Huancayo 2023.

estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023.

¢ Qué relacion existe
entre aprendizaje
colaborativo y los habitos
de estudio en estudiantes
del 6° ciclo de SENATI
Huancayo 2023?

Determinar la relacion entre
aprendizaje colaborativo y los
habitos de estudio en
estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023

Existe relacion directa entre

aprendizaje colaborativo y
los habitos de estudio en
estudiantes del 6° ciclo de
SENATI Huancayo 2023

¢ Qué relacion existe
entre aprendizaje
colaborativo y los
intereses profesionales
en estudiantes del 6°
ciclo de SENATI

Determinar la relacion entre
aprendizaje colaborativo y los
intereses profesionales

Existe relacién directa entre

aprendizaje colaborativo y

los intereses profesionales

en estudiantes del 6° ciclo
de SENATI

Desempefio
académico

capacidades y habilidades

Condiciones emacionales que

Casi siempre

influyen en el estudio (4)
Metas de aprendizaje Siempre (5)
Habitos de estudio -
Plan de estudio
Técnica de
Habilidades Toma de conciencia recolecm_on
Lo de datos:
individuales .
. . Técnica:
Manejo de tiempos
Encuesta
Planificacion de estudios Instrumento:
Ambiente familiar Actuacién Cuestionario

Resultados de aprendizaje
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