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PRESENTACION
En este contexto, el presente Espacio de investigacién considera al Sistema de
Informacioén Contable, dentro de un Sistema de Informacién mas amplio; que a su
vez, integra el Sistema Administrativo de las Organizaciones. Desde la
intencionalidad del Espacio, se hara especial hincapié en el Sistema de Informacién
contable para abordar mas eficazmente el estudio y andlisis de las Organizaciones
promoviendo una gestion 6ptima en relacién a la recoleccion, clasificacion, registro
y presentacion de informacién que permita tomar decisiones de caracter

econoémico.

El presente Estudio demuestra la incidencia del control interno en la gestion del
sistema de informacion contable de la Empresa de Transporte de Carga
‘SOCORRO CARGO EXPRESS S.A". Una buena gestion del sistema de
informacion va permitir a los administradores, saber qué informacién necesitan
recabar, para la toma de decisiones y el control de las operaciones dentro de la

Organizacion.

Su contenido se desarrolla desde el capitulo 1°donde comprende todos los datos
correspondientes al plan de estudio; seguidamente, el capitulo 2° donde se
desarrolla el marco teérico que contiene conceptos bases relevantes del proyecto
con el fin de desarrollar una matriz que dé lugar a la identificacion de los problemas
que posee la organizacion y por consiguiente las bases tedricas relacionadas al
problema que posee la organizaciéon y al manejo de su sistema de informacién
contable; para proseguir con el capitulo 3°, marco metodoldgico donde se aplicara
parte estadistica a través del programa estadistico SPSS y finalmente el desarrollo

del capitulo 4° con la interpretacion de los resultados.
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RESUMEN

Un adecuado Sistema de Control Interno es parte importante de una entidad
bien organizada, pues garantiza salvaguardar los bienes y operaciones
contabilidad; acciones indispensables para la buena marcha de cualquier

organizacion, grande o pequenia.

El Control Interno contribuye a la seguridad del sistema contable que se
utiliza en la empresa, fijando y evaluando los procedimientos administrativos,
contables y financieros que apoyan a la empresa en la toma de decisiones

efectivas.

Desde una perspectiva comercial un sistema de informacion es un
instrumento importante para crear valor para la empresa e Incrementar el
rendimiento de las inversiones y asi mejorar su posicion estratégica.

ABSTRACT

An appropriate Internal Control System is an important part of a very
organized entity, because it guarantees to safeguard the wealth and to make
the records and results of accountability reliable; which are indispensable
tasks for the good progress of any organization, either big or small.

Internal control contributes to the security of the accounting system used in
the company, setting and evaluating the administrative, accounting and
financial help the company reach its goals.

From a business perspective of an information system is an important tool to
create business value and increase return on investment and improve their

strategic position.
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