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RESUMEN

El objetivo del estudio fue determinar en qué medida el programa de
acompafamiento pedagdgico contribuye en la mejora del desempefio docente en
una institucion educativa publica de Yanaoca, Canas, Cusco, 2023. Investigacion
cuantitativa, aplicada, cuasi-experimental, constituida por 40 docentes de muestra.
Se utilizo la técnica de observacion, como herramienta una ficha de observacion de
aula. Como resultado del pos-test, el 95% de los docentes del GE alcanzaron el
nivel destacado, y el 5% el nivel suficiente, con una diferencia de rangos de 19,30
puntos respecto al GC. Ademas, cuando se compararon las hipétesis con la prueba
U de Mann-Whitney, se obtuvo una significancia de 0,000, siendo menor que 0,05,
con lo cual se concluye que el programa de acompafamiento pedagodgico
contribuye de manera significativa y pertinente en la mejora del desempefio docente

en una institucién publica, Yanaoca, Canas, Cusco, 2023.
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ABSTRACT

The objective of the study was to determine to what extent the pedagogical
accompaniment program contributes to the improvement of teaching performance
in a public educational institution in Yanaoca, Canas, Cusco, 2023. Quantitative,
applied, quasi-experimental research, consisting of 40 teachers from sample. The
observation technique was used, as a tool a classroom observation sheet. As a
result of the post-test, 95% of the EG teachers reached the outstanding level, and
5% the sufficient level, with a range difference of 19.30 points with respect to the
CG. In addition, when the hypotheses were compared with the Mann-Whitney U
test, a significance of 0.000 was obtained, being less than 0.05, with which it is
concluded that the pedagogical accompaniment program contributes significantly
and pertinently to the improvement of teaching performance in a public institution,

Yanaoca, Canas, Cusco, 2023.
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