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RESUMEN 

La investigación del presente trabajo fue sobre la gestión ambiental local y 

desarrollo sostenible: Visión desde la perspectiva de sus actores en la provincia de 

Huamanga. Donde se planteó como objetivo analizar la perspectiva de los actores 

locales sobre la gestión ambiental y desarrollo sostenible de la Provincia de 

Huamanga, con un enfoque cualitativo, diseño fenomenológico, realizando una 

entrevista semiestructurada, para obtener información relevante del escenario de 

estudio, con una triangulación de semejanzas y diferencias de los conceptos, y una 

codificación axial, para obtener información sobre la percepción de las categorías 

y sub categorías que se estudian, y con aportes de los actores desde la percepción 

de los integrantes de la comisión ambiental que monitorean el trabajo que se realiza 

y que actividades se viene ejecutando dentro de la provincia de huamanga. 

Concluyendo que las acciones, planes, políticas deben ser planificadas cada año, 

pero no se articulan con otras entidades públicas que contribuirían con una 

adecuada administración de recursos a favor del ambiente y territorio, ya que se 

tendría una mejor calidad de vida con el medioambiente con un desarrollo 

sostenible, aun el avance está en lento crecimiento requiriendo reforzar la 

capacitación y sensibilización a la población y actores locales. 

Palabras claves: Desarrollo sostenible, gestión ambiental, medio ambiente, 

percepción 
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ABSTRACT 

The investigation of the present work was about local environmental management 

and sustainable development: Vision from the perspective of its actors in the 

province of Huamanga. Where the objective was to analyze the perspective of local 

actors on environmental management and sustainable development of the Province 

of Huamanga, with a qualitative approach, phenomenological design, conducting a 

semi-structured interview, to obtain relevant information on the study scenario, with 

a triangulation. of similarities and differences of the concepts, and an axial coding, 

to obtain information on the perception of the categories and subcategories that are 

studied, and with contributions from the actors from the perception of the members 

of the environmental commission that monitor the work that is carried out and what 

activities are being carried out within the province of Huamanga. Concluding that 

the actions, plans, policies must be planned each year, but they are not articulated 

with other public entities that would contribute to an adequate administration of 

resources in favor of the environment and territory, since there would be a better 

quality of life with the environment with a sustainable development, even the 

progress is in slow growth requiring to reinforce the training and awareness of the 

population and local actors. 

 

Keywords: Sustainable development, environmental management, environment, 

perception. 


