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Resumen

Objetivo: Determinar la relacion entre la percepcion y actitud hacia la investigacion
de estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica 2023. Materiales y
métodos: tipo de investigacion es basica, el disefio de investigacion es no
experimental, correlacional y transversal, en donde participan 123 estudiantes, se
aplicé una encuesta validada, que consta: La variable percepcion tiene cinco
dimensiones con 28 items; y para la variable actitud tiene cuatro dimensiones con
20 items, se us6 para el analisis el SPSS version 25. Donde usamos el estadistico
Rho Spearman, para encontrar la correlacion entre dos variables. Resultados: La
percepcion hacia la investigacion tuvo un nivel alto (69.9%), y la actitud hacia la
investigacion también tuvo un nivel alto (74.8%), Se evidencia segun la estadistica
inferencial, el grado de correlacion y el nivel de significacion dada por el coeficiente
Rho de Spearman 0,780**; dicho resultado nos muestra una correlacion positiva
considerable entre las variables, frente al nivel de significacion estadistica p=valor
(0.001 < 0.05). Conclusiones: Se determiné que, entre la percepcion y la actitud hay
una relaciéon positiva y significativa, es decir, que si hay una buena percepcion se
obtendra una buena actitud para la investigacion.

Palabras clave: Percepcion, Actitud, investigacion, y posgrado

viii



Abstract

Objective: To determine the relationship between the perception and attitude
towards research of graduate students of a private university, Ica 2023. Materials
and methods: type of research is basic, the research design is non-experimental,
correlational and transversal, where 123 students participate, a validated survey
was applied, which consists of: The perception variable has five dimensions with 28
items; and for the attitude variable it has four dimensions with 20 items, SPSS
version 25 was used for the analysis, where we used the Rho Spearman statistic,
to find the correlation between two variables. Results: perception towards research
had a high level (69.9%), and attitude towards research also had a high level
(74.8%), It is evidenced according to inferential statistics, the degree of correlation
and the level of significance given by Spearman's Rho coefficient 0.780**; such
result shows us a considerable positive correlation between the variables, against
the level of statistical significance p=value (0.001 < 0.05). Conclusions: It was
determined that, between perception and attitude there is a positive and significant
relationship, that is, if there is a good perception a good attitude for research will be
obtained.

Keywords: Perception, Attitude, research, and post-graduate



l. INTRODUCCION

La investigacién cientifica cumple un rol protagdnico en el progreso de un pais, en
este panorama las universidades deben crear ambientes inmersos en una cultura
hacia investigacion direccionadas al avance de los pueblos; recae en las
universidades la responsabilidad de formar profesionales que investiguen.
universidades  son responsables de formar profesionales que investiguen, la
percepcion y la actitud son basicos para encaminar a los estudiantes hacia la
investigacién; es decir, si hay una buena percepcion hacia la investigacion, la
actitud puede cambiar positiva 0 negativamente. A través de la historia, podemos
encontrar a Garrido et al, (2022) Espafia en este articulo analiza que los docentes
gue muestran una preocupacion por la investigacion cientifica donde interviene la
ensefianza aprendizaje dentro y fuera del aula, del mismo modo en las

instituciones, cambian las actitudes mostradas hacia la investigacion.

Por su parte, Obermeier (2019) en México, en esta investigacion se ve el objeto de
medir la actitud de los educandos hacia la investigacion, si los docentes estan
inculcando la investigacion a los alumnos para que puedan alcanzar a desarrollar
la actitud hacia la investigacion; respondiendo a la problematica de los alumnos
para saber si estan con buena o mala actitud hacia la investigacion; concluyendo
gue los docentes y la institucion no cumplen con incentivar a los estudiantes hacia

la investigacion.

Segun Balletbo (2017) en Paraguay, presenta un estudio para ver si la investigacion
cumple un rol muy importante para la superacion del mundo; actualmente la gran
mayoria, realiza la investigacion cientifica con la finalidad de obtener un titulo de
grado al concluir sus estudios superiores, y solo algunos realiza una investigacion
por encontrar soluciones a las dificultades que se suscita en la sociedad que les
rodea. El estudio es la base de datos que los docentes y los alumnos deben realizar
en coordinacién para obtener una ensefianza aprendizaje desde una variedad de

métodos e instrumentos que les facilita el trabajo.

En el &mbito nacional, nos revela la estadistica que ha ido aumentando la actividad
cientifica en casi todas las universidades con respecto a los afios de 1900
aproximadamente hasta el 2010; a partir de entonces comienza el interés en las

universidades por realizar trabajos de investigacion comenzando casi por



obligacion de los estudiantes universitarios; desde entonces se puede ver el
incremento de trabajos cientificos a mas del 55% a pesar de la situacién econdémica
de los estudiantes en especial del posgrado, a pesar de los avances que se observa

estamos muy por debajo de nuestros paises vecinos.

Segun Aceituno et al. (2020) en Cusco, nos presenta el reglamento de las
titulaciones que se dan en nuestro pais, nos dice que es necesario plantear dos
variables para realizar una investigacion y tienen que identificar cudl es la variable
dependiente e independiente. En este tipo de trabajos, se deben realizar de
acuerdo al contexto de cada estudiante ya que de esta manera se obtendra mejor
vision y enriquecera su conocimiento intelectual, en este trabajo tendré fruto en los
anos futuros y los nuevos estudiantes tendran mas facilidades para tener mejora
perspectivas en cualquier carrera que pueda optar. El informe da la Unesco nos
habla del objetivo del desarrollo sostenido (ODS) 2015 al 2030, sabiendo que una

sociedad avanza al desarrollo, cuando su poblacién es investigadora.

Cuando la Sunedu entro en vigencia a los estudiantes no les gusto para nada
porque tenian que realizar una investigacion para poder sacar el titulo de Bachiller
por lo que en el afio 2019 los estudiantes salieron a las calles a protestar se sentian
gue era muy autoritario y que no tenian en cuenta las opiniones de los estudiantes
en tal sentido se sentian agredidos, generando asi una percepcion y actitud
negativa respecto a este tipo de proyecto. Por lo que resulta necesario tener
conocimiento sobre la percepcién y actitud hacia la investigaciéon para lo cual surge
el planteamiento del problema sobre ¢Cual es la relacién entre la percepcion y
actitud hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de una universidad
privada, Ica 2023? Para el problema especifico resulta lo siguiente: ¢Cual es la
relacion entre la percepcién y la promocién de la formacion en investigacién de
estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica 2023?; ¢Cual es la
relacion entre la percepcion y las condiciones institucionales para la investigacion
de estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica 2023?; ¢ Cual es la
relacion entre la percepcion y la cultura de investigacion de estudiantes de
posgrado de una universidad privada de Ica, 2023?; ¢ Cudl es la relacion entre la
percepcion y logistica y difusién del conocimiento en investigacion de estudiantes

de posgrado de una universidad privada de Ica, 2023~.



Los objetivos que se propone, puedan disipar y comprender las interrogantes
para ello tendremos en cuenta las variables y las dimensiones, lo cual se plantea
de la siguiente forma; el objetivo general sera: Determinar la relacion entre la
percepcion y actitud hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de una
universidad privada de Ica, 2023 y los objetivos especificos se menciona de la
siguiente manera: Determinar la relacién entre la percepcion y la promocion de
la formacion en investigacién de estudiantes de posgrado de una universidad
privada de Ica 2023. : Determinar la relacibn entre la percepcion y las
Condiciones cientificas que nos ofrecen las institucionales para la promocion de
la investigacion cientifica de estudiantes de posgrado de una universidad
privada, Ica, 2023. : Determinar la relacién entre la percepcion y la cultura de
investigaciéon de estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica, 2023
Determinar la relacion entre la percepcion y logistica y la Difusién del

conocimiento en estudiantes de posgrado una universidad privada, Ica, 2023.

De igual forma, se menciona; hipétesis general: Existen relacién entre la
percepcion y actitud hacia la investigacion en los estudiantes de posgrado de
una universidad privada, Ica, 2023; Hipétesis especificas: Existen relacion entre
la percepcion y la promocion de la formacion en investigacion de estudiantes de
posgrado de una universidad privada, Ica 2023. Existe relacion entre la
percepcion y las Condiciones cientificas que nos ofrecen las institucionales para
la promocién de la investigacion cientifica de estudiantes de posgrado de una
universidad privada, Ica, 2023 Existen relacion entre la percepcion y la cultura
de investigacion de estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica,
2023. Existen relacion entre la percepcién y logistica y la Difusién del
conocimiento en estudiantes de posgrado una universidad privada, Ica, 2023.



Il MARCO TEORICO

La investigacion tiene un sustento en diversos estudios internacionales, nacionales
y locales como podemos observar en Pert a Valverde (2022) en la tesis examina
las percepciones y actitudes de los estudiantes de enfermeria, utiliz6 una
metodologia de investigacion transversal con la participacién de 138 enfermeras,
desarrollada por Ochoa et al. ya validada. creado 2016 Lima, Peru. Los resultados
mostraron que el 78 por ciento de los estudiantes de enfermeria tiene una actitud
negativa, el 10 por ciento tiene una actitud positiva, el 12 por ciento tiene una actitud
negativa y el 71 por ciento tiene una actitud negativa hacia la ensefianza de los
aspectos de la metodologia de la investigacion. no reconocido 82% contra
proyectos de tesis, 78% contra firmas consultoras. El 74% de las actitudes fueron
indiferentes, 17 aceptadas, 9 rechazadas, 71 indiferencia cognitiva, 75 indiferencia
emocional y 78 indiferencia conductual. La conclusion es que las percepciones de
los estudiantes de enfermeria y la redaccion de tesis son desfavorables en los
grados 8-10. con un ciclo. La actitud y los detalles del papel se caracterizan por la

indiferencia.

Segun Rojas-Solis et al. (2021) cuyo objetivo era conocer la actitud de los
estudiantes universitarios en México hacia la realizacion de tesis, se encuestaron a
598 estudiantes, con un cuestionario apropiado para dicha investigacion, cuyos
resultados destacan la posicion indecisa del estudiante respecto a la elaboracion
de la tesis y opinién desfavorable respecto a la investigacion cientifica.

Ochoa-Vigo et al. (2016) Muestra en su investigacion como objetivo, evaluar
las formas de ver y sentir de los estudiantes de enfermeria hacia la formacion en
investigacion en las universidades de Lima y locales e identificar las diferencias
entre universidades. Los métodos que utilizé fue un estudio transversal
multicéntrico desarrollado en universidades de Limefias y del interior. Los sujetos
fueron estudiantes del 8° al 10° trimestre, y el nimero total fue de 556. Se empled
un formulario organizado en preguntas para todos los participantes. Productos: La
mayor parte de los alumnos eran del género femenino, solteras con una edad
promedio de 24,07 afios. En términos de percepcion, los estudiantes estuvieron de
acuerdo con la necesidad de mas investigacion, tomaron cursos de investigacion

como parte de su curriculo y reconocieron que la investigacion debe enfocarse en



temas de salud. En cuanto a las actitudes, los estudiantes coincidieron en que las
universidades deberian invertir mas en investigacion y la mayoria consideré
publicar sus observaciones al final de la investigaciébn. Se observd asociacion
directa entre percepciones y actitudes (pandlt;0.001), con mejores percepciones y
actitudes en las universidades publicas. Se concluye que mas de 65 estudiantes de
enfermeria tuvieron percepciones y actitudes positivas hacia la docencia en
investigacion y hubo una correlacion directa entre estas dos variables. Es necesario
fortalecer la formacion cientifica, especialmente al inicio de la carrera de

enfermeria.

Segun Abat-JM. et al. (2021) cuyo objetivo era determinar las actitudes y
percepciones sobre la formacion en investigacion en alumnos de enfermeria de una
universidad publica en Cérdoba (Espafia), encuestaron a 189 estudiantes, se
emplearon cuestionarios apropiados para la investigacion, cuyo resultados fueron
82% de los estudiantes perciben como positiva la docencia en investigacion , y un
79% muestran una alta disposicion hacia la investigacion; Y se concluye que la
percepcion sobre la formacion en investigacion fue positiva, respecto a la actitud
hay mayor disposicidén para investigar.

Espinoza y Sernaque (2021) en Venezuela, realizdé una investigacién cuyo
objetivo fue establecer la conexion entre las capacidades y las posturas hacia la
investigacién en estudiantes de posgrado en educacién en una universidad de Peru
se encuestod a 269 estudiantes con cuestionario apropiado y validado los resultados
fueron que existe un nivel de deficiencia en las habilidades investigativas de los

estudiantes y quienes asumen una actitud baja e indiferente.

Araoz (2021) realizo un estudio con el propdsito de ver las actitudes hacia la
investigacién en la region de Madre de Dios. El disefio fue no experimental y el tipo
fue descriptivo y transversal; se encuestaron a 138 estudiantes y los resultados
arrojaron, que los alumnos se distinguieron por una postura desfavorable hacia la
investigacion cientifica. Finalmente, es necesario incentivar la evolucion de las
habilidades didacticas e investigativas de los docentes, para que la actitud de los

estudiantes frente al respectivo catedra sea mas adecuada.

Segun, Arispe, et al. (2020) en Ecuador refiere que la investigacion debe ser

planteado de forma negativa para ver el problema real y objetivo posible ya que



esta refleja la situacidén problematica de la poblacion donde se pretende hacer el
proyecto. La participacion del estudiante es fundamental para la promociéon de la
investigacién en el que se realice una participacion activa, interdisciplinaria y
colaborativa. Al respecto, podemos decir que la investigacibn es de acuerdo
también al Producto Bruto Interno (PBI) que es representado por paises como
europeos el 3.5%, EEUU 2.5%, Brasil mas del 1%, México 0.46% y Peru solo el
0.15% de su PBI. De la Cruz (2020) debido a esta realidad, es de suma importancia
gue estos paises liderados por sus gobiernos tomen en cuenta el gran retraso que
ocasiona la poca investigacion que se realiza debido a la baja economia de los
estudiantes; para ello deben distribuir mejor el PBI. Pese a ello los paises de
Latinoamérica muestran interés por hacer investigaciones cientificas dentro de las

universidades estatales y privadas.

Aldana (2020) en Lima, refiere que la educacién tradicional ha dado un giro
epistémico en sus actividades pedagdgicas, y estaba centrado en el docente, y no
en el estudiante. Al mismo tiempo, se ha impulsado la investigacion hacia nuevos
aspectos metodoldgicos, que son un factor clave en el aprendizaje. Hoy es
importante combinar el aprendizaje y la investigacion con actividades que
produzcan informacion desde nuevas perspectivas educativas. Ademas, la
UNESCO vy otras entidades enfocadas en la educacion han propuesto la creacion
de un modelo de educacion de aprendizaje permanente. Por tanto, dicho estudio
presenta el alcance de la investigacion y el aprendizaje en América Latina, para ello
el objetivo principal fue: Analizar la investigacion y el aprendizaje como desafios en
América Latina hasta el 2030, en este sentido se utilizé una metodologia
documental descriptiva con una bibliografia de planificacion; tomando como
muestra poblacional 52 articulos de diversas revistas. El objetivo es sistematizar
las propuestas de los investigadores e identificar los factores importantes para
lograr la educacion continua como via, para alcanzar las metas del desarrollo
sostenible. Entre las conclusiones se encuentra la necesidad de educar una
epistemologia que posibilite una ecologia del conocimiento para que las
instituciones educativas, sostenibles y productivas estén en el centro de la sociedad

global.



Hernandez et al. (2018) en México, cuyo objetivo de su estudio fue detectar los
elementos de actitud que impactan en el proceso de educacion en linea de
estudiantes de nivel universitario se encuestaron a 47 estudiantes con un
cuestionario adecuado y validado, cuyos resultados nos informa que estudiantes

con experiencia previa en educacion en linea tienen una actitud positiva hacia ellos.

Aceituno et al. (2020) distinguir el alcance, los limites del estudio; considerar el tipo
o nivel y ubicacién de la investigacion con un enfoque o ruta particular; causa
polémica y debate en los espacios académicos por la gran cantidad literatura
existente. En cualquier caso, tratamos de contribuir al debate académico. de
experiencia adquirida durante tres décadas. Sabemos que nadie posee la verdad,
sino que ha adquirido pericia como asesor de tesis universitarias o trabajos de
investigacién, asi como adjunto conocimientos adquiridos en las aulas
universitarias y lecturas extensivas una bibliografia fisica o virtual que nos permite
ofrecer una matriz de coherencia interna que es til para evaluar el uso correcto del

disefio y la denominacion de variables el tipo de hipotesis que se esta probando

Arias (2020) en Arequipa, muestra las diferentes técnicas y herramientas de
acuerdo a cada una de sus carreras profesionales por lo tanto el estudiante tiene
una guia para ayudarlo a tomar la decision correcta, la técnica y dispositivo de
medicion. Recuerda que la educacion es un campo que se puede aprender tanto
cuantitativa como cualitativamente, por ende, se pueden usar métodos como
cuestionarios o conversaciones detalladas. No olvidar, por ejemplo, si tu
especialidad son los recursos Gente, puedes usar técnicas y herramientas
administracion o psicologia. Por ultimo, elige tu técnica e instrumento de acuerdo a

la linea académica de cada departamento o especialidad.

Arispe et al. (2020) en Ecuador, la investigacion es una actividad central que
acompafa a la practica docente Por eso las universidades deben responder
requisitos medioambientales que exigen profesionales responsables vy
experimentados y el interés en la investigacion, requiere el dominio de las
habilidades de estudios, su comprension y su gestion didactica especialistas y
expertos de posgrado. Se publicé un libro como parte de la investigacion.
Investigacion dirigida a orientar: a) como debe desarrollarse proyecto de tesis, b)

elaborar un informe de tesis que permita que los estudiantes de maestria y



doctorado se familiaricen de manera general. Incluye tanto los planes del proyecto
como el informe final. cuantitativa, cualitativa, mixta y sus instrucciones de
implementacién muestran conocimiento y profundidad de estudios, considerando
también los anexos. Entonces con la precision cientifica requerida en el disefio

investigaciéon a nivel de investigacion.

Chinchay y Arréspide (2020) en Ica, el propdsito de esta investigacion es:
Redaccion de ensayos de sexto a octavo trimestre para estudiantes de enfermeria
de una universidad publica-lca. Encuesto a 103 estudiantes, y al medir las
percepciones y actitudes a las que apunta la prueba alfa de Cronbach, 0,80 para la
fiabilidad de la percepcion y 0,81 para la fiabilidad de la actitud. Resultado: Datos
Caracteristicas sociodemograficas clave: Edad 21-25 63,1%, Mujer 85,4%, Ciudad
de origen 90,3% urbano, 81,6% estado civil soltero, 86,4% malas condiciones
laborales. Deteccién El 49,5% de los encuestados dijo estar en desventaja a la hora
de escribir una tesis de graduacion, seguido por 33% desfavorable, 17,5%
favorable. Las actitudes fueron de indiferencia con 56,3% hacia la preparacion del
proyecto de tesis de grado, de 29,1% de rechazo y 14,6 % de aceptacion.
Concluyendo que el reconocimiento es desfavorable y el comportamiento es
indiferente hacia el proyecto final. Cuanto mayor sea la percepcion positiva, mas
Actitudes de aceptacion y mayores percepciones adversas conducen a actitudes

como: rechazo.

Olivera, (2020), El concepto tradicional de la educacion superior en las
universidades es que solo prepara a futuros profesionales, independientemente de
gue estén adecuadamente preparados para la investigacion cientifica, actividad
fundamental para la construccion de una sociedad del conocimiento. En ese
sentido, el presente estudio tuvo como objetivo identificar las actitudes hacia la
investigacion de los estudiantes de Licenciatura en Ciencias Gerenciales y
Psicologia de una universidad privada de Lima Metropolitana en el afio 2018. En
un estudio cuantitativo y descriptivo, 152 graduados de pregrado fueron evaluados
en una escala de actitudes hacia la investigacion cientifica mediante cuestionarios
estructurados y escalas de Likert. Los resultados muestran que los estudiantes de
psicologia tienen una actitud positiva hacia la investigacion cientifica, mientras que

los egresados de administracion mantienen una actitud negativa, ya que su



formacion es principalmente académica. Las diferencias también son evidentes
cuando se trata de educacion cientifica de menor escala, interés cientifico y

desarrollo de capacidades de investigacion.

Segun Ccorahua (2019) en Lima, cuyo objetivo fue valuar la disposicion
hacia la investigacion en estudiantes pertenecientes a una institucion universitaria
privada en Lima durante el afio 2019, se encuesto a 100 estudiantes de enfermeria-
internado a través de un cuestionario, cuyos resultados fueron que mas del 75 %
de estudiantes tuvieron una actitud favorable hacia investigacion, mientras solo el

6% reporto una actitud es favorable.

Gélvez et al. (2019) en Bolivia, cuyo objetivo era analizar y conocer la actitud
hacia la investigacion en estudiante de Enfermeria-Internado, se encuesto a 80
estudiantes a través de un cuestionario apropiado, cuyos resultados fueron 58,8 %
muestran una actitud negativa hacia la investigacion, mientras un 41,3 % una
actitud positiva, concluyendo que cuantas mas actividades investigativas y numero

de trabajos de investigacion realicen, la actitud mejorara.

Ayala (2018) realizo una investigacion cuyo objetivo era evaluar la relacion
entre la percepcion y la actitud sobre la formacion en investigacion en estudiantes
de una universidad privada en Huanuco, se aplic6 un cuestionario a 113
estudiantes, cuyos resultados fueron 69% de estudiantes mostraron percepcion
negativa sobre la formacién en investigacion y 54% mostraron una actitud
desfavorable y cuya conclusion fue significativa la relacion entre la percepcion y la

actitud sobre formacion investigativa.

Uysal et al. (2017) realiz6 un estudio con el objetivo de estudiar sobre la
actitud hacia la investigacion en los estudiantes de enfermeria, aplicando la
encuesta a 91 estudiantes obligados a completar la tesis y a 89 que no esta
obligados, con un cuestionario de autoinforme; la edad de los estudiantes fluctla
entre 23 afos en el resultado se muestra que los estudiantes que estaban obligados
obtuvieron un 110 de promedio y los que no obtuvieron unl05 en la escala; Se
puede observar en los resultados que la realizacion de la investigacion para realizar

una tesis tiene una actitud positiva.

En la investigacion se presentan los temas relacionados a las dos variables:

Los estudiantes del posgrado tienen un paradigma para un cambio de la percepcion



investigativa y que afectan inevitablemente a las actitudes que adoptan ellos
mismos hacia la investigacion cientifica. Desde Juarez la percepcion segun Morris
(2020) es un proceso por el cual desciframos la informacion que nos llega, esta
informacion lo percibimos a través de los sentidos, como cuando nos llega el sol
podemos percibir con el tacto y asi interiorizar y poder analizar para dar una
respuesta. Es un proceso activo- constructivo, es psicosocial porque tiene que ver
la parte cultural de la parte cognitiva que es adquirido superior lo cual es percibido

por los humanos, interpretativo por la parte de los sentidos.

La percepcion es la estructuracion de la informacion recibida a través de los
sentidos con otra informaciéon del pasado, que nos permite percibir la realidad; La
observacion del trabajo que nos permite recopilar informacion y generar ideas,
ademds, la investigacion cientifica comienza con la observaciéon de la realidad,

porque a través de la observacion comienzan a nacer nuevos conocimientos.

Es importante sefalar las etapas de la percepcion entre ellas se encuentra:
1) Deteccion / Exposicion: segun Caballero (2014) esta diferencia no es consciente,
pero tampoco es una coincidencia, porque las personas tienen la capacidad percibir
pequefias porciones del estimulo que les rodean. Por el contrario, existen muchos
criterios que aseguran que los estimulos se identifiquen mas facilmente, cuando se
trata de un estimulo, si es mas grande, mas colorido, mas rapido, mas fuerte, mas
contrastante y diferente de lo que la persona espera, es probable que el estimulo
tenga mas potencial. En cuanto a las personas mismas, uno considera quizas las
necesidades y valores personales, los intereses individuales y colectivos; 2) La
Estimulacion de acuerdo, Llorente et al. (2016) en cuba, incluye tencion selectiva y
exposicion selectiva; se logra la atencién con un estimulo de lo exterior para que
reciben la respuesta de los estudiantes, y asi se pueda fijar la percepcion que se
requiera y quede fijada en la situaciébn del momento. 3) la interpretacién y
evaluacion, de acuerdo a Tamayo y Toapanta (2019) se trata de dos procesos de
estimulos El término evaluacion formativa ha estado en uso desde 1967. Ahora se
usa, se escribe y se necesita. Sin embargo, su naturaleza y prop6sito a menudo se
confunden. especialmente, Evaluacién comprensiva. Con esta realidad en mente,
este articulo propone cémo interpretarla. Definicion de Evaluacion Formativa

Basada en Casos y Experiencias Personalmente lo agradezco por su correcta
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aplicacion en el campo de la educacion superior. Experimentado intencionalmente
con un grupo en el tercer ciclo de carreras de educacién basica Universidad
Tecnoldgica, Departamento de Pedagogia. La conclusién principal es Planteamos
gue el objetivo de la evaluacion formativa no es precisamente calificar y emparejar
individuos. Le ayuda a aprender cémo ser consciente, modelar el aprendizaje

inteligente y corregir sus errores a tiempo.

La percepcién es entendida por los canales: 1) visual, se pone de manifiesto
cuando nosotros podemos observar las diferentes realidades, diagramas o
situaciones que se nos presente; 2) Auditivo, a través de este sentido podemos
percibir la masica, las conversaciones o reconozcamos la voz de alguna persona a
través del teléfono; 3) Kinestésico, es cuando reaccionamos a los que percibimos
con los anteriores canales cuando vemos una pelicula observamos las imagenes,
escuchamos los sonidos y a través del kinestésico reaccionamos a través de los
humores como alegre, triste, amargo, deprimido, etc.

Para ello se observa algunas dimensiones que ayudaran a la profundizacion de la
investigacion Caballero (2018) el método cientifico, ensefia como adquirir nuevos
conocimientos. Esta es una direccion racional que puede contribuir a resolver
nuevos fendmenos cientificos. Un método es una estrategia, una secuencia de
pasos de nivel general que consiste en un conjunto de acciones para crear una

solucién propuesta al fenomeno observado.

Encontramos la Dimension de Formacion investigativa segun Zambrano (2021),
dado que el desarrollo de profesionales de la investigacion en diversos campos de
la educacion de posgrado es un pilar fundamental del progreso y la resolucion de
problemas, los productos y trabajos resultantes de la investigacion deben ser
relevantes para los entornos y comunidades locales, regional, nacional,
internacional. A nivel de posgrado, la formacion académica en investigacion se
vuelve mas exigente y rigurosa. Como se mencioné anteriormente, los estudiantes
de posgrado necesitan una educacion adaptada a las realidades actuales, por lo
gue existen ideas sobre como mejorar las competencias del estudiantado para
desarrollar importantes profesionales que puedan aplicar y practicar sus
conocimientos, en el ejercicio de sus actividades profesionales. En otras palabras,

cdmo se puede resolver el problema desde el contexto.
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Segun Rodriguez et al (2019), la formacién investigativa es el desarrollo de
actividades que permitan a los estudiantes practicar las habilidades, competencias
y valores de la formacion académica en todas las etapas del aprendizaje. Esta es
una actividad fundamental para todos los profesionales, no solo para la obtencion
del titulo de grado, sino también para los cursos de posgrado. No solo encuentra
soluciones a problemas descubiertos en la experiencia profesional, sino que
también enriquece el conocimiento, para mejorar el conocimiento cientifico, porque
representa la necesidad de acceder. La formacion profesional en investigacion

presenta muchos desafios.

También se observa competencias Investigativas como nos habla Garcia (2019),
habilidades de investigacion en la formacion de especialistas pedagdgicos,
promueve la competencia. Al final de la formacion se presentan resultados que
expresan una valoracion positiva del desarrollo del programa de procesos que
permiten desarrollar habilidades investigativas, como la capacidad de analizar y
reflexionar sobre las practicas de promocion de la educacién infantil, habilidades
excluyentes. Lectores, de los cuales expresa una valoracién menos positiva, por lo

gue son un reto que todos profesional debe conocer.

La infraestructura y logistica segun Malpica (2022) el objetivo de la logistica en el
presente trabajo ha sido de gran valor para las empresas en los ultimos afos y es
una de las principales estrategias que se estan implementando la produccion y asi
puedan mejorar sus capacidades investigativas. Debido a este trabajo se ha podido
mejorar la compilacion de afios con mayor facilidad por cada pais teniendo como

relevancia los autores de mayor envergadura.

Segun el Ministerio de Educacion (2015) los docentes son reconocidos como los
agentes que proporcionan una tarea para la ensefianza que es muy delicada, ya
gue el desempefio en el marco del buen desempefio es complejo. La investigacion
es considerada una actividad que forma parte del perfil docente y del cambio del
sistema educativo. Su practica requiere una accion reflexiva, una relacion
autébnoma y critica relacionada con el conocimiento necesario para la acciéon y la
capacidad de tomar decisiones en todas las situaciones. Los autores destacan la
complejidad de las actividades educativas ya que deben incentivar a los estudiantes

a adquirir habilidades a través de un comportamiento reflexivo y critico. A partir de
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estos planteamientos, se reconoce a los docentes universitarios como agentes
pedagogicos que crean una variedad de escenarios de aprendizaje para sus
estudiantes a través del trabajo planificado y reflexivo con el fin de construir

competencias que permitan un pleno desarrollo profesional.

Por otro lado, podemos encontrar las opiniones sobre las actitudes que es definida
de la siguiente manera: Las actitudes son a menudo el resultado de la experiencia
y todo esto puede influir en el comportamiento en gran medida. Las configuraciones
son persistentes, pero estan sujetas a cambios; como podemos ver a Becerra y
Carballo (2016) generalmente asumen que las actitudes son sentimientos y
pensamientos de agrado o desagrado, aprobacion o desaprobaciéon, aceptacion o
no aceptacion. Cuando las emociones provienen de experiencias pasadas, se
manifiestan en la forma en que una persona habla y actla, especialmente en las

reacciones a lo que dice o hace.

Kassin et al. (2015) las actitudes investigativas como la atencion que se puede
dedicar a los posibles problemas y comportamientos de nuestra realidad. Ademas,
son emociones que podemos desarrollar o sentir ante una situacion, ya sea positiva
0 negativa. Finalmente, debemos tener en cuenta que las actitudes que percibimos
son trasladadas al mundo que nos rodea por el que juegan un papel importante en

nuestras vidas y, por lo tanto, estan sujetas a cambios.

En sus origenes nos sefiala Palomino (2017) que: las experiencias humanas,
experimentan caracteristicas humanas resultantes de tendencias innatas que
impulsan sus actitudes, como la tendencia a evitar la busqueda del placer o evitar
el dolor, pero no son consideradas actitudes como tales; Algunos estudios definen
las actitudes como aprendidas y derivadas de experiencias pasadas, y nosotros
reflexionamos sobre ellas. De igual forma, segun Barra (1998), la investigacion
permite otorgar un rol al aspecto cognitivo y también confirma el importante papel
de la actitud en el aprendizaje del objeto, ya sea experiencia directa o indirecta, lo
gue crea una representacion cognitiva, reactiva y afectiva referida a dicho objeto.
Debe considerarse que, ademas del modelado, entre los mecanismos de formacion

de actitudes se encuentran el condicionamiento clasico y el operante.

En cuanto a las funciones de las actitudes, forman parte de una persona y define

sus caracteristicas. La actitud de cada persona determina en gran medida su
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caracter, definen su identidad en relacion con los demas, lo que le permite sentirse
superior o inferior. Ademas, las actitudes permiten al sujeto aceptar, ser indiferente
0 rechazar el objeto de la actitud, lo que posibilita la autodefensa al definir su
identidad a través de actitudes favorables, que segun Palomino (2017) son
consistentes con experiencias previas sobre si mismo y la persona. Al rechazar los
opuestos como parte de su rol social, las actitudes ayudan a definir grupos que son
mas similares o compatibles y son indiferentes a los que son incompatibles, lo que
permite la seleccion de grupos similares y la discriminacion de diferencias. De igual
forma, las actitudes persuaden a los sujetos en sus acciones sobre objetos de
conocimiento, conocimientos, conocimientos previos, Utiles para el conocimiento,
intereses cognitivos y dinamicas. El contenido de la postura del sujeto cognitivo es
siempre tratar de no ser subjetivo sobre lo que se puede saber. Incluso si una
actitud no esté relacionada con una accion prevista especifica, en la vida cotidiana
uno actua de acuerdo con una preferencia fuera del entorno afectivo y cognitivo del

objetivo.

En cuanto a las dimensiones se toma en cuenta lo siguiente: Promocion de la
formacién en investigacion, condiciones institucionales para la Promocion del
estudio investigativo, cultura de investigacion; para ello sustentamos de la siguiente
manera: Segun Caramute (2013) desde Argentina nos dice, la promocion debe
tener vision de futuro, conocimiento del contexto, para asegurar la adecuada
recepcion del fenébmeno con el que trabaja, tratando de abrazar el proceso creativo
gue se desarrolla. considerando la participacion de sus participantes como fuente
principal de su objeto; la promocién de la investigacién es un eje central sobre el
cual existe un amplio consenso institucional. Esta convencion discursiva ni siquiera
es nueva. Se nutre de la tradicion académica creada por la reforma de 1918, cuando
destacé la necesidad de transformar nuestra universidad en un centro de
investigacion cientifica en la formacién profesional. Esto fue reforzado por el
liderazgo universitario de mediados del siglo XX, esperando que cada profesor
fuera a la vez maestro e investigador, maestro y reformador, guardian del espiritu

cientifico.

Oradini et al. (2019) realiza una investigacion cuyo proposito es analizar las

actitudes educativas y la interaccion con la tecnologia, en la institucion educativa
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avanzada. Para tal fin, observamos la literatura sobre las variables. La poblacion es
Compuesto por 34 docentes de una institucion educativa de Chile que comparte
caracteristicas similares con otras instituciones; Se utilizé una encuesta disefiada
con escalado de tipos Lickert consta de 30 preguntas. Se revelaron diversos
problemas, demostrar capacidad de los maestros para fortalecer y desarrollar
equipos de trabajo, con un fin investigativo, y el desarrollo tecnolégico entre los

estudiantes curso por curso aprendiendo.

Bullén (2018) se ejecuto el trabajo con el fin de conocer la relacion que existe 0 no
en la formacién investigativa y la actitud hacia la investigacion, que se ejecut6 en
una universidad del centro del Perd; se desarrollé en los estudiantes que se
encuentran en su ultimo semestre de la licenciatura en antropologia se aplico la
encuesta a 141 estudiantes, donde se muestra que no existe correspondencia entre
las variables que plantearon.

Segun Castorina (2015) las ciencias se desarrollan en las luchas entre los
personajes principales y sus intereses, de manera que la verdad de los enunciados
se hace evidente a partir de la lucha entre los cientificos. En este sentido, estas
relaciones de grupos académicos o intereses en la disciplina son importantes. En
el caso de la psicologia, muy brevemente, se trata de determinar la direccion de la
investigacion, cambiar la posicion de los investigadores en el campo cientifico,
obtener reconocimiento académico o financiacion de la investigacion o formas de
acreditacion. La promocion de la investigacion cientifica es el eje central a través
del cual se logra el consenso institucional. Este estudio parte de la educacion
tradicional que surge en el marco de la reforma de 1918, proponiendo la reforma
de las universidades para que sean centros de investigacion cientifica que
desarrollen una formacion profesional dedicada a la investigacion; A mediados del
siglo XX, fue reforzado por la administracion universitaria, cuyo objetivo era hacer

de cada profesor un cientifico, maestro y reformador, guardian del espiritu cientifico.

Segun, Castellanos (2022) el Analisis de Cultura debe ser captado y percibido
como una tarea de construccién de conocimiento, puesto que nos da una vision
mas amplia para lograr las acciones. Ademas, estas acciones tendran en los
maestros/investigadores la contribucién y asistencia, a través de lo tedrico-

metodologia generen experiencias de actitud. Puesto que es necesario percibir a la
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educaciéon, la cultura y a la sociedad que son atacados por los diferentes
representantes politicos/sociales en el mundo entero. Nuestra obligacibn como
profesores/investigadores es asegurar las acciones concreta, haciendo que las
universidades y diferentes grupos sociales tengamos un mismo objetivo, el cual

consiste en incentivar a los estudiantes a ser mas investigativos.

Podemos ver alguna de las caracteristicas de la Actitud: 1) Tienen un caracter pre
conductual o inclinacion hacia el objeto al que se dirigen. Las actitudes difieren de
los valores al nivel de las creencias que los constituyen. 2) Estos representan un
aprendizaje bastante estable y es mas probable que se nutran y se vuelvan a
enfocar después del aprendizaje. El significado social de las actitudes se puede
determinar a nivel social e individual. 3) Dado que las actitudes son experiencias
internas (subjetivas), que no se pueden observar directamente, Sino que se pueden
ver a través de sus reacciones. 4) Adquieren representan a la experiencia como
obtencion del conocimiento en cada suceso que comprende la vida de un individuo

a un valor particular que es aprobado, juzgado, aceptado o rechazado.

Saavedra y Luna (2018) se plate6 el objetivo de determinar los factores que se
asocian con la actitud de universitarios de Lima Norte, se encuestaron a 100
estudiantes, con un instrumento de escala de actitudes previamente validado; cuyo
resultados fueron que 58% demuestra una actitud medianamente favorable hacia
la investigacion y 25% con una actitud negativa; concluyendo que los estudiante
gue tienen otras actividades fuera de sus estudios, leen menos y no asisten a clases

de investigacion tienen una actitud desfavorable.
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[l METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefo de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

El presente proyecto de investigacion es de tipo basica; porque nuestro trabajo sera
para contribuir en los conocimientos cientificos, este tipo de trabajo es exploratoria

descriptiva.

Segun Ynoub, R. (2020) Menciona que el disefio nos ayudara a tantear y
trabajar y a explorar las hipotesis. El nivel es correlacional debido su objetivo es
conceder el grado de relacién entre las dos variables En cuanto al enfoque es
cuantitativo puesto que a través de la relacion entre las variables se analiza su

vinculacion para sustentar las hipétesis que son puestas a prueba.
3.1.2. Disefio de investigacién

Segun Avila et al. (2019). La investigacion es un proceso introspectivo,
sistematico, e importante destinado a descubrir o analizar los objetivos de un
problema de la sociedad. La estructura de un estudio representa el plan general
de un investigador para obtener respuestas a preguntas o probar hipotesis de
investigacién. Ademas, establece una estructura basica y concreta para la
intervencion.

El disefio es no experimental, correlacional, las variables analizadas se
concentran en identificar las probables causas y consecuencias, por lo tanto, no se
manipulan las variables, solo se observan para luego analizar. El corte es
transversal por que se recolecta la informacion en un momento y tiempo; con el

anico objetivo de describir las variables.

3.2. Variables y operacionalizacion
Variable 1

Definicion conceptual.

La percepcion segun Aparicio et al. (2022), se define como un
proceso activo, individual y cognitivo realizado por el ser humano, que consiste en
la recepcion, interpretaciéon y comprensién de las sefales del exterior y son

codificadas a partir de la actividad sensible. Constantemente estamos
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discriminando, evaluando, interpretando toda la informacion que ingresa por los
sentidos, también podemos decir que es interactivo porque interactuamos con el
ambiente ya que este influye sobre el individuo y este a través de los sentidos

influye y modifica el ambiente.
Definicion operacional.

La Percepcion es de escala ordinal cualitativa y se caracteriza por el atributo de
orden bajo, medio, alto. Las opciones de respuesta del cuestionario utilizado para
medir esta variable son policotomicas, de tipo Likert. La variable posee cinco
dimensiones: Formacion investigativa, competencias investigativas, Docente,
difusion del conocimiento e infraestructura y logistica. En el anexo N° 1 se detalla

la operacionalizacion de variables. En el apéndice N° 2 van los detalla

Variable 2

Definicion conceptual.

Se define, actitud es la manera de como ver de acuerdo a cada persona; como una
predisposicion que lleva a un comportamiento; segun la psicologia la actitud
consiste en la conducta habitual que surge en diversas situaciones, dado que esta
influye en el estado emocional Unico de cada persona; segun Olivera, E. (2020), un
concepto complejo, actitud tiene multiples definiciones y se refiere, por ejemplo, a
la organizacion continua de procesos motivacionales, emocionales, perceptivos y

cognitivos relacionados con algun aspecto del mundo de un individuo.

Definicion operacional.

La variable actitud es de categoria ordinal cualitativa y se caracteriza por el
atributo de orden bajo, medio, alto. Las opciones de respuesta del cuestionario
utilizado para medir esta variable, son politémicas, de tipo Likert. La variable posee
cuatro dimensiones: Promocion de la formacién en la investigacion, condiciones
institucionales para la promocion de la investigacion cientifica, cultura investigativa

y difusion del conocimiento. En el apéndice N° 3 van los detalla

3.3. Poblacién, muestray muestreo
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3.3.1. Poblacién

La poblacién esta conformada por 1050 estudiantes matriculados en posgrado del
primer, segundo y tercer ciclo de las maestrias de la universidad San Juan Bautista.
La variable percepcion tiene cinco dimensiones con 28 items, y para la variable

actitud tiene cuatro dimensiones con 20 items.
3.3.2. Muestra

La muestra para este estudio estuvo compuesta por 123 estudiantes de doctorado

en salud publica de la universidad mencionada
Muestreo

Se obtiene la muestra que se utilizé por medio de un muestreo no probabilistico
deliberado donde a criterio del experto considera aquellos componentes y/o
participantes que formaran parte de la muestra representado parte de la poblacion.
Se identifico al grupo de universitarios que seran colaboradores de este proyecto lo
cual es escogido por conveniencia por el acceso que se tiene hacia estos

estudiantes. En el apéndice N° 8 y 11 van los detalla
3.3.3. Unidad de anélisis

Los estudiantes de posgrado de la Maestria de Salud publica de una universidad

privada de Ica.

3.4. Técnicaeinstrumentos de recoleccién de datos

Técnica

Se recurrié a la encuesta como técnica de produccion de datos de tipo Likert para
ambas variables, se designo de la siguiente manera en los puntajes como: Muy de
acuerdo (5), acuerdo (4), ni de acuerdo ni desacuerdo (3), en desacuerdo (2), muy

en desacuerdo (1)

Instrumentos.

Mediante la aplicacién de un cuestionario validado de la Universidad Nacional del
Santa- UNS 2023 Facultad de Ciencias - Departamento de Matematica y
Estadistica referente a escala de Percepciones de los Estudiantes hacia la
Investigacion. Con 28 items y 5 dimensiones los cuales a continuacién se

menciona: Formacién investigativa, competencias investigativas, docentes,
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difusién del conocimiento, infraestructura y logistica. Asi mismo a una Escala de
Actitudes de los Estudiantes hacia la Investigacién. Con 20 items y 4
Dimensiones los cuales a continuacion se menciona: Promocion de la formacién
en investigacion condiciones institucionales para la promocién de la investigacion
cientifica, cultura de investigacion y difusion del conocimiento. En el apéndice N°

4 van los detalla
Validaciéon

El instrumento de la variable Percepcién fue validado por expertos quienes
concluyeron que el instrumento es confiable y aplicable con criterios de claridad,
coherenciay relevancia (ver el anexo 3, Evaluacion de expertos) En el apéndice N°

6 van los detalla
Confiabilidad

Para la Fiabilidad de los instrumentos de Percepcion, se hizo una prueba piloto de
20 participantes; para ello se usO del coeficiente alfa de Cronbach; que se

determind la confiabilidad de 0,96

Para la Fiabilidad de los instrumentos de Actitudes, se llevé a cabo una prueba
piloto de 20 participantes; mediante el uso del coeficiente alfa de Cronbach; que se

determind la confiabilidad de 0,93 En el apéndice N° 10 van los detalla

3.5. Procedimientos

El analisis de los datos se realizé en 3 etapas. Para la recoleccion de datos se
siguié el siguiente procedimiento. Primero se solicitd permiso al Rector de la
universidad San Juan Bautista para explicar los objetivos e implicaciones del
estudio, por lo que se otorgo el consentimiento informado; Posteriormente se aplico
la encuesta a los estudiantes del primer, segundo y tercer ciclo del postgrado de
Maestria en salud publica, el tiempo promedio para contestar y recolectar datos fue
confidencial media hora después de finalizado el periodo, la base de datos de cada
formulario continué. para ser verificado para excluir espacios en blanco y solo

contar aquellos que estaban completos. Después de implementar los instrumentos,
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creamos la base de datos usando Microsoft Excel. En el apéndice N°5y 11 van los

detalla

3.6. Meétodos de analisis de datos

Para procesar y sistematizar los datos, se implementé en Caélculo de Excel 2019
version 2208, esta informacién ha sido exportada comprobado y analizado con el
paquete estadistico SPSS version 25. Donde usamos el estadistico Rho Spearman
para encontrar la correlacién entre dos variables. El andlisis exploratorio de datos
se aplico al analisis descriptivo. variables Percepcion del desarrollo de la tesis y
actitud hacia la tesis desarrollando el proyecto de tesis por separado, luego ambos
se unieron variables cruzadas usando tablas de contingencia como se indica de los
fines previstos; Luego se realizd un andlisis para determinar esta correlacion con la

correlacion en dicha medida de rango.

3.7. Aspectos éticos

La realizacion de este proyecto de investigacion sera totalmente andnima, los
participantes estardn totalmente informados, respetando sus decisiones de
participar o no de las encuestas que se requiera en este trabajo. Los participantes
seran libres para poder apoyarnos en los tiempos que ellos lo vean por conveniente,
también al completar o no las encuestas. Se desarrollara este trabajo respetando
los parametros de la integridad cientifica y los principios éticos que demande esta
investigacion. Se aplicara un consentimiento informado para cada elemento de la

muestra.

El estudio se realizd siguiendo parametros de integridad. principios cientificos y
éticos, respetando siempre sus ideas y resultados con varios escritores que
mantienen un comportamiento responsable, sélido y honesto y objetivo durante la
realizacion de este estudio, asi como a todos los datos recopilados fueron

evaluados de acuerdo con los criterios de precision cientifica.
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V. RESULTADOS

Resultados descriptivos

Se presentan los hallazgos obtenidos al analizar los datos mediante el uso de
métodos estadisticos tanto descriptivos como inferenciales. Para realizar este
analisis, se tomaron en consideracion las variables de tipo ordinal, teniendo en
cuenta como se miden, en la definicibn operativa de las variables objeto de
investigacion. En el apéndice N° 9, 13y 12 van los detalla

Tabla 1
Caracteristicas de la muestra de estudio

Ciclos de estudio Total
I Il 1l
Femenino  19(15.4%) 8(6.5%) 45(36.6%)  72(58.5%)
Masculino  23(18.7%) 4(3.3%) 24(19.5%) 51(41.5%)
Total 42(34.1%) 12(9.8%) 69(56.1%) 123(100%)

Genero

Desv.
N Minimo Maximo Media  Desviacion
Tamano
de la 123 23 56 33 10,53084
muestra

Se aprecia las caracteristicas de la muestra del presente estudio, donde participan

123 estudiantes del posgrado de la universidad privada San Jan bautista, Ica 2023

El promedio de la edad de la muestra fue 33 = 10 afios, 72 son del género
femenino y 51 del masculino. Asi mismo los participantes del Il ciclo son

mayoritarios con 69 participantes.

De acuerdo con la investigacion realizada por Tupanta et al. (2017), al
examinar observamos que la muestra obtenida de la variable percepcion y sus
cinco dimensiones y la variable Actitud y sus 4 dimensiones en un grupo piloto de
40 participantes reflejan un nivel de confiabilidad muy alto. Por lo tanto, se puede

concluir que el instrumento utilizado en el estudio es confiable en las dos variables.
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Resultados de la variable Percepcion
Tabla 2

Niveles de percepcion hacia la investigacion.

Variable Niveles Frecuencia Porcentaje
Bajo 1 0.8%

Percepcion Medio 36 29.3%
Alto 86 69.9%
Total 123 100

Se aprecia que la variable percepcién obtiene un nivel alto (69.9%), nivel medio
(29.3%) y el nivel bajo (0.8%), podemos deducir que los alumnos tienen un alto
nivel de percepcién hacia la investigacion.

Tabla 3

Niveles de las dimensiones de percepcion hacia la investigacion.

Formacion = Competencias Difusion del Infraestructura

. L . L Docente . L

investigativa investigativas conocimiento y logistica
Bajo 3.3% 1.6% 4.1% 2.4% 4.9%
Medio 23.5% 31.7% 30.1% 69.9% 38.2%
Alto 73.2% 66.7% 65.8% 27.7% 56.9%
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100%

Se aprecia los niveles de las dimensiones de la variable percepcion: Dimension
formacion investigativa (73.2%), la dimension competencias investigativas (66.7%),
la dimension docente (65.8%) y dimensidn infraestructura y logistica (56.9%)
alcanzaron un nivel alto; mientras que la dimension difusion del conocimiento
alcanzo nivel medio (69.9%). Podemos deducir que la mayoria de los estudiantes
sienten deseos de investigacién con respecto a la formacidén investigativa,
competencia investigativa, docente infraestructura logistica, los que no encuentra
apoyo departe la universidad y un tanto bajo en la dimension difusion del
conocimiento en la se ve los resultados de nivel medio y se puede ver que hay poca

relacion entre la variable percepcién y la dimension formacion investigativa.
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Resultados de la variable Actitud
Tabla 4

Niveles de actitud hacia la investigacion

Variable Niveles Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0.0%

Actitud Medio 31 25.2%
Alto 92 74.8%
Total 123 100

Se evidencia que 74.8% de estudiantes encuestados, el nivel de actitud alto,
mientras que el 0% tiene nivel de actitud bajo, podemos deducir que en respuesta

a la percepcion se obtiene un nivel considerable en la actitud.

Tabla 5

Niveles de las dimensiones de la actitud hacia la investigacion

Promocion de la Condiciones
. institucionales para Cultura de Difusion del

formacion en . . S -

: o la formacion investigacion  conocimiento

investigacion o

cientifica

Bajo 0.9% 1.6% 0.0% 3.3%
Medio 27.6% 34.2% 24.4% 69.9%
Alto 71.5% 64.2% 75.6% 26.8%
TOTAL 100% 100% 100% 100%

Se evidencia que el nivel de las dimensiones de la actitud: promocion de la
formacion en investigacion (71.5%), condiciones institucionales para la formacion
cientifica (64.2%), dimensiéon cultura de investigacion (75.6%) tienen nivel alto;
mientras la dimensién: difusion del conocimiento (69.9%) tiene nivel medio; porque
en respuesta a la variable percepcion se obtiene una buena actitud; se puede
observar que la dimension difusion del conocimiento es bajo y nos demuestra que

tiene muy poca relacion con respecto a la variable percepcion.
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Resultados inferenciales

El estudio presentado se basa en la evaluacion de variables mediante pruebas de
hipétesis utilizando el indice de correlacion de Spearman (Rho). Este enfoque
estadistico se utiliza para definir la correlacion entre las hipétesis formuladas y las
variables analizadas (Hernandez-Sampieri et al., 2017). Por lo tanto, se rechaza la
hipotesis nula y se acepta la hipotesis alternativa. Esto indica que existe una
asociacion significativa entre las variables perceptivas y actitudinales en los

estudiantes de posgrado y por ende una actitud positiva hacia la investigacion.

Hipotesis general
H.. No existe relacion significativa entre la percepcion y la actitud hacia la

investigacion de estudiantes de posgrado de universidad privada, Ica, 2023

H.. Existe relacion significativa entre la percepcion y la actitud hacia la investigacion

de estudiantes de posgrado de universidad privada, Ica, 2023.

Tabla 6
Grado de correlacion y nivel de significacion entre la percepcion y la actitud.

Percepcion Actitud

Rh
0 de Spearman Coeficiente de correlacion 1,000 ,780**

Percepcion gjq (pilateral) . ,000
N 123 123

Coeficiente de correlacién , 780** 1,000

Actitud Sig. (bilateral) ,000
N 123 123

Esto se evidencia por el coeficiente rho de Spearman de 0.780** utilizando
estadisticas, correlaciones y niveles de significacion. Hernandez-Sampieri et al
(2017) encontraron correlaciones positivas significativas entre variables en
comparacion con los niveles de significacion estadistica p=valor (0.001 y <0.05).
Por lo tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hip6tesis alternativa. Esto
indica que existe una asociacion significativa entre las variables perceptivas y
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actitudinales en los estudiantes de posgrado y por ende una actitud positiva hacia

la investigacion.

Hipdtesis especifica 1
H.. No existe relacion significativa entre la percepcién y la dimension promocion de
la formacion hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de universidad

privada, Ica, 2023.

H.. Existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension promocion de la
formacion hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de universidad

privada, Ica, 2023.

Tabla 7

Grado de correlacion y nivel de significacion entre la percepcion y la dimension

Promocion de la

Percepcion ¢ o
ormacion
Rho de Coeﬂmente de 1,000 7117
Spearman b . correlaciéon
ercepcion Sig. (bilateral) . ,000
N 123 123
5 Coef|C|e_n,te de 711 1,000
Promocién de la  correlacion
formacion Sig. (bilateral) ,000 .
N 123 123

Esto se evidencia por las estadisticas, los grados de correlaciéon y el nivel de
significancia dado por el coeficiente rho de Spearman de 0.711**. Encontraron
correlaciones positivas significativas entre variables en comparacion con los niveles
de significacion estadistica p=valores (0.001 y <0.05). Por tanto, rechazamos la
hipdtesis nula y aceptamos la hipétesis alternativa, lo que lleva a la conclusion de
gue existe un vinculo significativo entre la percepcion y la dimension difusional del
conocimiento. Esto se debe a que la mayoria de la muestra son alumnos de 3er
ciclo, alumnos con actitudes positivas, probablemente por la formacion que ya han
recibido.
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Hipotesis especifica 2

H.. No existe relacion significativa entre la percepcion y la dimensién condiciones
institucionales para la promocion hacia la investigacion de estudiantes de posgrado

de universidad privada, Ica, 2023.

H.. Existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension condiciones
institucionales para la promocién hacia la investigacion de estudiantes de posgrado
de universidad privada, Ica, 2023.

Tabla 8
Grado de correlacion y nivel de significacion entre la percepcion y la dimension.
Condiciones
Percepcion institucionales para la
promocion
Rho de Coeficiente
Spearman de 1,000 ,662**
Percepcion correlacion
Sig. (bilateral) : ,000
N 123 123
o Coeficiente
Condiciones de 662% 1,000
institucionales correlacion
parala Sig. (bilateral)  ,000 .
promocion
N 123 123

Esto se evidencia por el coeficiente rho de Spearman de 0.662** utilizando
estadisticas, correlaciones y niveles de significancia. Encontraron correlaciones
positivas significativas entre variables en comparacion con los niveles de
significacion estadistica p=valores (0.001 y <0.05). Por tanto, rechazamos la
hipdtesis nula y aceptamos la hipétesis alternativa, lo que lleva a la conclusién de
gue existe un vinculo significativo entre la percepcién y la dimension difusional del
conocimiento. Porque al ser una universidad privada, los requisitos organizativos

son adecuados y conducen a una buena actitud.
Hipotesis especifica 3

H.. No existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension cultura de
investigacion hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de universidad
privada, Ica, 2023.
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H.. Existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension cultura de
investigacion hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de universidad
privada, Ica, 2023.

Tabla 9
Grado de correlaciéon y nivel de significacion entre la percepcion y la dimensién
L Cultura de
Percepcion . L
investigacion
Rho de Coeficiente de %
Spearman 5 y correlacion 1,000 71
ercepcion Sig. (bilateral) . 000
N 123 123
Coeﬂmente de 571% 1,000
Cultura de correlacion
investigacion Sig. (bilateral) ,000 .
N 123 123

Esto se evidencia por el coeficiente rho de Spearman de 0.571* utilizando
estadisticas, correlaciones y niveles de significancia. Encontraron correlaciones
positivas significativas entre variables en comparacion con los niveles de
significacion estadistica p=valores (0.001 y <0.05). Por tanto, rechazamos la
hipotesis nula y aceptamos la hip6tesis alternativa, lo que lleva a la conclusiéon de
gue existe un vinculo significativo entre la percepcion, y la dimension difusion del
conocimiento. Esto es debido a que la mayoria de nuestros participantes son del Il

ciclo y tiene una adecuada formacion en cultura de investigacion.
Hipoétesis especifica 4

H.. No existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension difusion del
conocimiento hacia la investigacién de estudiantes de posgrado de universidad
privada, Ica, 2023.

H.. Existe relacion significativa entre la percepcion y la dimension difusion del
conocimiento hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de universidad

privada, Ica, 2023.
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Tabla 10

Grado de correlacion y nivel de significacion entre la percepcion y la dimension.

Rho de
Spearman

. Difusion del
Percepcion o
conocimiento
Coeflc:le_n,te de 1,000 27w
Percencion correlacion
P Sig. (bilateral) 000
N 123 123
Coeﬂuep}e de 627 1.000
Difusion del correlacion
conocimiento  Sig. (bilateral) ,000 _
N 123 123

Esto se evidencia por el coeficiente rho de Spearman de 0.627** utilizando

estadisticas, correlaciones y niveles de significancia. Encontraron correlaciones

positivas significativas entre variables en comparacion con los niveles de

significacion estadistica p=valores (0.001 y <0.05). Por tanto, rechazamos la

hipdtesis nula y aceptamos la hipétesis alternativa, lo que lleva a la conclusién de

gue existe un vinculo significativo entre la percepciéon y la dimensién difusion del

conocimiento. Esto es debido a que es una entidad privada, donde la difusion del

conocimiento es alta por los recursos que cuentan.
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V. DISCUSION

Se publican los resultantes de acopi¢ los datos y procesos estadisticos
conforme a los objetivos e hipétesis presentados, el objetivo general fue determinar
la relaciéon entre la percepciéon y actitud hacia la investigacion de estudiantes de
posgrado de una universidad privada de Ica, 2023, de donde procede el estadistico
de correlacion de Spearman, que es una prueba no paramétrica SPE__. valor es
menor a 0.005 y se niega la hipétesis nula porque la prueba es 0.000 y se confirma
la hipétesis alternativa, lo que indica que mientras haya una percepcion habra

buena actitud para la investigacion.

Los resultados mostraron una asociacion entre las dos variables con un Rho
de Spearman de 0,780**. Segun Hernandez-Sampieri et al. (2017), este valor
muestra una correlacion positiva significativa. Con respecto al nivel de significacion
estadistica, p-valores (0,001 y <0,05), estos estudios son similares a los
confirmados por los autores que tienen similitud a esta investigacion y también a
los que tienen contrariedad como: Rojas-Solis et al. (2021), cuyos resultados
destacan la posicion indecisa del estudiante respecto a la elaboracion de la tesis y
opinién desfavorable respecto a la investigacion cientifica. Araoz (2021), Abat-JM.
et al. (2021) se concluye que la percepcion sobre la formacion en investigacion fue
positiva, respecto a la actitud hay mayor disposicion para investigar. Olivera, E.
(2020) Los resultados muestran que los estudiantes de psicologia tienen una actitud
positiva hacia la investigacién cientifica, mientras que los egresados de
administracion mantienen una actitud negativa, ya que su formacién es
principalmente académica. Las diferencias también son evidentes cuando se trata
de educacion cientifica de menor escala, interés cientifico y desarrollo de

capacidades de investigacion; y otros.

En la tabla 2 esto resultados se evidencia en los niveles obtenidos de la
variable percepcion teniendo un nivel alto de 69.9 por ciento, en el nivel medio se
ve un 29.3 por ciento y en un nivel bajo un 0.8 por ciento; lo cual indica que los
alumnos de posgrado tienen una buena percepcion en la investigacién. Ochoa-Vigo
et al. (2016) Se observé asociacion directa entre percepciones y actitudes
(pandlt;0.001), con mejores percepciones y actitudes en las universidades publicas.

Se concluye que mas de 65 estudiantes de enfermeria tuvieron percepciones y
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actitudes positivas hacia la docencia en investigacién y hubo una correlacion directa
entre estas dos variables. Es necesario fortalecer la formacion cientifica,
especialmente al inicio de la carrera de enfermeria como podemos ver también,
Ccorahua (2019) concluyendo que la actitud frente a la investigacion es favorable;

gue encontraron un vinculo significativo entre la percepcion y la Actitud.

Rojas-Solis et al. (2021), el objetivo era conocer la actitud de los estudiantes
universitarios en México hacia la realizacién de tesis, se encuestaron a 598
estudiantes, con un cuestionario apropiado para dicha investigacion, cuyos
resultados destacan la posicion indecisa del estudiante respecto a la elaboracién
de la tesis y opinion desfavorable respecto a la investigacion cientifica, que se
asemeja a los resultados obtenidos como se ve en los resultados; Espinoza y
Sernaque (2021), Araoz (2021) , realiz6 una investigacion cuyo objetivo fue
establecer la relacion que existe entre las habilidades y las actitudes hacia la
investigacion en estudiantes de maestria en educacion en una universidad peruana,
se encuesto a 269 estudiantes con cuestionario apropiado y validado los resultados
fueron que existe un nivel de deficiencia en las habilidades investigativas de los
estudiantes y quienes asumen una actitud baja e indiferente; que contradice a los

resultados obtenidos; y otros.

En la Tabla 6 se observa que hay un nivel alto de percepcion con un 73.2 %
en la dimension Formacion investigativa, un nivel medio de 23.5% y un nivel bajo
de 3.3% Se evidencia segun la estadistica; como podemos ver a Abat-JM. et al.
(2021), se concluye que la percepcion sobre la formacion en investigacién fue
positiva, respecto a la actitud hay mayor disposicion para investigar; y otros
estudios son contrarios, entre ellos Chinchay y Arrospide (2020), Concluyendo que
el reconocimiento es desfavorable y el comportamiento es indiferente hacia el
proyecto final. Cuanto mayor sea la percepcion positiva, mas Actitudes de

aceptacion y mayores percepciones adversas conducen a actitudes como: rechazo.

Se evidencia, en la tabla 7, que el nivel de las dimensiones de la actitud:
promocion de la formacion en investigacion segun la estadistica, el grado de
correlacion y el nivel de significacion dada por el coeficiente Rho de Spearman
0,711**; segun el resultado obtenido; esto nos concluye que existe una significativa

relacion entre la percepcion y la dimension difusion del conocimiento. Esto se debe
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a que la mayoria de la muestra es del Il ciclo, son estudiantes que tienen una
actitud favorable probablemente por la formacion ya recibida; estos resultados son
similares a Aldana (2020), entre las conclusiones se encuentra la necesidad de
educar una epistemologia que posibilite una ecologia del conocimiento para que
las instituciones educativas, sostenibles y productivas estén en el centro de la
sociedad global; Hernandez et al. (2018), cuyos resultados nos informa que
estudiantes con experiencia previa en educacion en linea tienen una actitud positiva
hacia ellos; y otros resultados son contrarios a los estudios realizados por Chinchay
y Arréspide (2020), Concluyendo que el reconocimiento es desfavorable y el
comportamiento es indiferente hacia el proyecto final. Cuanto mayor sea la
percepcion positiva, mas Actitudes de aceptacion y mayores percepciones
adversas conducen a actitudes como: rechazo; Galvez et al. (2019), concluyendo
gue cuantas mas actividades investigativas y numero de trabajos de investigacion

realicen, la actitud mejorara.

Se evidencia segun la estadistica en la tabla 8, el grado de correlacion y el
nivel de significacion dada por el coeficiente Rho de Spearman 0,662**; dicho
resultado nos muestra una correlacion positiva considerable entre las variables,
esto debido a que existe una significativa relacion entre la percepciéon y la dimension
difusion del conocimiento. Esto debido a que como es una universidad privada, las
condiciones institucionales son adecuadas y propicias para una buena actitud.
condiciones institucionales para la formacion cientifica (64.2%), Oradini et al. (2019)
Se revelaron diversos problemas, demostrar capacidad de los maestros para
fortalecer y desarrollar equipos de trabajo, con un fin investigativo, y el desarrollo
tecnolégico entre los estudiantes curso por curso aprendiendo. Estos resultados
son similares a Ccorahua (2019), Uysal et al. (2017), Se puede observar en los
resultados que la realizacion de la investigacion para realizar una tesis tiene una
actitud positiva; y otros resultados son contrarios como: Ayala (2018), cuya
conclusion fue significativa la relacion entre la percepcion y la actitud sobre

formacion investigativa.

Se evidencia segun la estadistica evidenciado en la tabla 9, el grado de
correlacion y el nivel de significacion dada por el coeficiente Rho de Spearman

0,571**; dicho resultado nos muestra una correlacion positiva considerable entre

32



las variables. Esto es debido a que la mayoria de nuestros participantes son del lll
ciclo y tiene una adecuada formacion en cultura de investigacion dimensién cultura
de investigacion (75.6%). Estos resultados coinciden como Palomino (2017), las
experiencias humanas, experimentan caracteristicas humanas resultantes de
tendencias innatas que impulsan sus actitudes, como la tendencia a evitar la
busqueda del placer o evitar el dolor, pero no son consideradas actitudes como
tales; Algunos estudios definen las actitudes como aprendidas y derivadas de
experiencias pasadas, y nosotros reflexionamos sobre ellas; Bullén (2018), Oradini
et al. (2019), se revelaron diversos problemas, demostrar capacidad de los
maestros para fortalecer y desarrollar equipos de trabajo, con un fin investigativo, y
el desarrollo tecnologico entre los estudiantes curso por curso aprendiendo. y otros
son contrarios como el estudio realizado por Bullon (2018), se ejecut6 el trabajo con
el fin de conocer la relacion que existe o no en la formacion investigativa y la actitud
hacia la investigacion, que se ejecutd en una universidad del centro del Peru; se
desarrolld en los estudiantes que se encuentran en su ultimo semestre de la
licenciatura en antropologia se aplicd la encuesta a 141 estudiantes, donde se
muestra que no existe correspondencia entre las variables que plantearon
Saavedra y Luna (2018), concluyendo que los estudiante que tienen otras
actividades fuera de sus estudios, leen menos y no asisten a clases de

investigacion tienen una actitud desfavorable.

Se evidencia segun la estadistica evidenciado en la tabla 10, el grado de
correlacion y el nivel de significacion dada por el coeficiente Rho de Spearman es
0,627**; dicho resultado nos muestra una correlacion positiva considerable entre
las variables; Esto es debido a que es una entidad privada, donde la difusién del
conocimiento es alta por los recursos que cuentan. difusion del conocimiento
(69.9%) tiene nivel medio; porque en respuesta a la variable percepcion se obtiene
una buena actitud; se puede observar que la dimension difusion del conocimiento
es bajo y nos demuestra que tiene muy poca relacion con respecto a la variable
percepcion. Estos resultados coinciden con Castorina (2015), Uribe-Tirado (2015),
Garrido et al, (2022) y otros que no coinciden como el estudio efectuado por
Obermeier (2019). concluyendo que se tiene una correlacion buena y significativa

para la investigacion.
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Podemos ver que los resultados obtenidos muestran claramente que en el
tercer ciclo la preocupacion por realizar investigacion es mayor que en los primeros
ciclos, y en cuanto al género se puede ver que las mujeres tienen mas empefo que
los varones por lo que se puede ver la mayoria de los encuestados son del género

femenino

Segun Castorina (2015) las ciencias se desarrollan en las luchas entre los
personajes principales y sus intereses, de manera que la verdad de los enunciados
se hace evidente a partir de la lucha entre los cientificos. En este sentido, estas
relaciones de grupos académicos o intereses en la disciplina son importantes. En
el caso de la psicologia, muy brevemente, se trata de determinar la direccion de la
investigacién, cambiar la posicion de los investigadores en el campo cientifico,
obtener reconocimiento académico o financiacion de la investigacion o formas de
acreditacion. La promocion de la investigacion cientifica es el eje central a través
del cual se logra el consenso institucional. Este estudio parte de la educacion
tradicional que surge en el marco de la reforma de 1918, proponiendo la reforma
de las universidades para que sean centros de investigacion cientifica que
desarrollen una formacion profesional dedicada a la investigacion; A mediados del
siglo XX, fue reforzado por la administracion universitaria, cuyo objetivo era hacer
de cada profesor un cientifico, maestro y reformador, guardian del espiritu cientifico.

Este trabajo es similar a lo obtenido es este estudio.

En cuanto a las funciones de las actitudes, forman parte de una persona y
define sus caracteristicas. La actitud de cada persona determina en gran medida
su caracter, definen su identidad en relacién con los demas, lo que le permite
sentirse superior o inferior. Ademas, las actitudes permiten al sujeto aceptar, ser
indiferente o rechazar el objeto de la actitud, lo que posibilita la autodefensa al
definir su identidad a través de actitudes favorables, que segun Palomino (2017)
son consistentes con experiencias previas sobre si mismo y la persona. Al rechazar
los opuestos como parte de su rol social, las actitudes ayudan a definir grupos que
son mas similares o compatibles y son indiferentes a los que son incompatibles, lo
gue permite la seleccion de grupos similares y la discriminacién de diferencias. De
igual forma, las actitudes persuaden a los sujetos en sus acciones sobre objetos de

conocimiento, conocimientos, conocimientos previos, Utiles para el conocimiento,
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intereses cognitivos y dinamicas. El contenido de la postura del sujeto cognitivo es
siempre tratar de no ser subjetivo sobre lo que se puede saber. Incluso si una
actitud no esté relacionada con una accion prevista especifica, en la vida cotidiana
uno actua de acuerdo con una preferencia fuera del entorno afectivo y cognitivo del

objetivo; este trabajo es similar al estudio efectuado.

Segun Rodriguez et al (2019), la formacion investigativa es el desarrollo de
actividades que permitan a los estudiantes practicar las habilidades, competencias
y valores de la formacion académica en todas las etapas del aprendizaje. Esta es
una actividad fundamental para todos los profesionales, no solo para la obtencion
del titulo de grado, sino también para los cursos de posgrado. No solo encuentra
soluciones a problemas descubiertos en la experiencia profesional, sino que
también enriquece el conocimiento, para mejorar el conocimiento cientifico, porque
representa la necesidad de acceder. La formacion profesional en investigacion

presenta muchos desafios; este trabajo es similar al estudio efectuado.

También se observa competencias Investigativas como nos habla Garcia
(2019), habilidades de investigacion en la formacion de especialistas pedagogicos,
promueve la competencia. Al final de la formacién se presentan resultados que
expresan una valoracion positiva del desarrollo del programa de procesos que
permiten desarrollar habilidades investigativas, como la capacidad de analizar y
reflexionar sobre las practicas de promocion de la educacion infantil, habilidades
excluyentes. Lectores, de los cuales expresa una valoracion menos positiva, por lo
gue son un reto que todos profesional debe conocer; este trabajo difiere al estudio

efectuado.

La infraestructura y logistica segun Malpica (2022) el objetivo de la logistica en el
presente trabajo ha sido de gran valor para las empresas en los Ultimos afios y es
una de las principales estrategias que se estan implementando la produccién y asi
puedan mejorar sus capacidades investigativas. Debido a este trabajo se ha podido
mejorar la compilacion de afios con mayor facilidad por cada pais teniendo como
relevancia los autores de mayor envergadura; este trabajo es similar al estudio

efectuado.
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VI. CONCLUSIONES

Primero: Se determin6 que, entre la percepcion y la actitud hacia la investigacion
de estudiantes de posgrado de universidad privada, Ica, 2023, hay una relacion
positiva y significativa como se puede ver en los valores p es inferiores a 0,05y en
el trabajo se obtiene 0,00 y el valor de Rho de Spearman es de 0,627 concluyendo
gue si hay una buena percepcion se obtendra una buena actitud para la

investigacion.

Segundo: Percepcién y formacion investigativa hay una relacion positiva; es decir,
si el alumno se forma obteniendo habilidades para la investigacion, hay asignaturas
relacionadas a la investigacion, obtiene competencias investigativas y en su plan

de estudios se incluye contenido investigativo; tendra muy buena actitud.

Tercero: Se determind el grado de relacion entre la percepcion y la dimension
condiciones institucionales para la promocion, hay una relaciobn positiva y
significativa; asi se puede concluir que, si hay una institucion con condiciones para
la investigacion cientifica, habra alumnos que pertenezcan a grupos de
investigacion en la universidad, semilleros, este vinculada a otras instituciones que
realicen investigacion cientifica y capacitacion de idiomas habra buena actitud hacia

la investigacion.

Cuarto: Se determino grado de relacion entre la percepcion y la dimension cultura
de investigacion, hay una correlacion positiva y significativa; asi se puede concluir
gue si la institucion forma al alumno con cultura de investigacién, habitos,
costumbres obtendra muchas habilidades hacia este fin; es decir investigar durante
su vida profesional, leer articulos cientificos, juzgar e interpretar articulos cientificos

de su carrera.

Quinto: Se determind grado de relacion entre la percepcion y la dimension difusion
del conocimiento, hay una correlaciéon positiva y significativa; asi se puede concluir
gue si hay difusién del conocimiento cientifico, como publicar articulos cientificos
participacion en congresos y eventos cientificos y participar como expositor de
trabajos de investigacion; los alumnos obtendran buena actitud y habilidades para

la investigacion.
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Vil.  RECOMENDACIONES

Primero: Se recomienda a las instituciones formadoras de posgrado considerar que
la percepcion de los alumnos de las &reas involucradas a la investigacion tanto
docentes, como personal administrativo y ambientes de la institucion deben mejorar
para que la actitud de los alumnos sea favorable desde un inicio hacia la

investigacion.

Segundo: Se recomienda a las instituciones formadoras de posgrado mejorar sus
asignaturas relacionadas, competencias investigativas, docentes que realizan
investigacioén, plan de estudios con contenido investigativo, elaboracion de articulos

cientificos.

Tercero: Se recomienda inculcar en el alumno una cultura de investigacion y asi
lograr muchas habilidades hacia este fin; es decir investigar durante su vida
profesional, leer articulos cientificos, juzgar e interpretar articulos cientificos de su

carrera.

Cuarto: Se recomienda que la Escuela de Posgrado y la universidad implemente
sus ambientes de investigacion, grupos de investigacion, prestando atencion a las
necesidades de los estudiantes, que buscan solucionar problemas cientificos que

posibiliten.

Quinto: Se recomienda a la universidad implementar grupos de investigacion,
semilleros de investigacion, conocimiento de idiomas que innoven y asi tener

condiciones institucionales para la promocién de la investigacién cientifica.
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Anexo 1. Tabla de operacionalizacién

Tabla 11

Operacionalizacion de la variable Percepcion

ANEXOS

Dimensiones

Indicadores

Niveles y rango de la

Escala .
variable

Niveles y rango de
las dimensiones

Formacion
investigativa

Docentes que promuevan a la investigacion
Institucién que actualiza las lineas de

investigacion cientifica

Nivel de ensefianza de los cursos de

investigacion

Competencias
investigativas

Alumnos con capacidad en investigacion
Temas de investigacion acorde a la realidad

peruana

Institucién con acceso a revistas cientificas

Docentes

Cuentan con investigaciones propias
publicadas en revistas cientificas
Capacidad y experiencia en investigaciéon

cientifica y tecnolégica

Difusién del
conocimiento

Convocatorias para presentar trabajos de

investigacion

Publicacion de trabajos de investigacion de

alumnos en revistas

Infraestructura y
logistica

Infraestructura y laboratorios para la

investigacion cientifica

Recursos materiales para facilitar la

investigacion cientifica

Recursos econdmicos que permiten realizar

la investigacion cientifica

item

1-8

9-15
16 -19
20-22
23-28

Bajo = > {28 -64}
Medio = > {65 - 102}
Alto = > {103 -140}
Escala: Ordinal

Muy en desacuerdo (1)
En desacuerdo (2)
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo (3)
De acuerdo (4)

Muy de acuerdo (5)

Bajo = > {8 — 18}
Medio = > {19 - 29
Alto = > {30 — 40}

Bajo = > {7 — 15}
Medio = > {16 — 25}
Alto = > {26 — 35}

Bajo => {4 -8}
Medio = > {9 — 14}
Alto = > {15 — 20}

Bajo = > {3 - 6}
Medio = > {7 — 10}
Alto = > {11 — 15}

Bajo = > {6 — 13}
Medio = > {14 — 21}
Alto = > {22 — 30}




Tabla

Operacionalizacion de la variable: Actitud

12

Niveles y rango

Niveles y rango

Dimensiones Indicadores item Escala de la variable de las
dimensiones
Promocion de la formacion e Asignaturas que facilitan la comprension investigacion Bajo = {20 - 46} Bajo ={7 - 15}
en investigacion Sgr:lggaest dios con cursos para elaborar articulos 1-7 Medio = {47 ) 73} Medio = {16 , 25}
. udi u icu - — —
cientificos Alto = {74 -100} Alto = {26 -35}
o Catedras que promueven y acompafian la investigacion
Condiciones institucionales e Creacion y pertenencia de grupos de investigacién g‘)’y en desacuerdo Bajo = {5 - 11}
para la promocién de la  Implementacién de los centros de idioma ) Medio = {12 - 18
investigacion cientifica  Convenio con otras universidades extranjeras para la 8-12 E“n ddeezacﬁlé?égongzg n Alto = {]{Eg - 25}}
investigacion B
Clultura de investigacion  Continuidad de la investigacion en la vida profesional gisgggs:gg 8)) Bajo={5-11}
e Lectura permanente de articulos cientificos 13-17 Muy de acuerdo (5) Medio = {12 - 18}
Alto = {19 - 25}
Difusién del conocimiento e Publicacion de articulos cientificos en revistas indexadas Bajo = {3 - 6}
« Participacion en eventos cientificos 18 - 20 Medio ={7 - 10}
Alto = {11 -15}

Matriz de consistencia

Titulo del proyecto: Percepcion y actitudes hacia la investigacion de estudiantes de posgrado de una universidad privada, Ica, 2023.

Autor: LOpez Ramirez, lllya Celia

PROBLEMA

OBJETIVOS HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema general:

Objetivo general: Hipétesis general:

Variable X: Percepcion




¢ Cudl es la relacién entre
la Percepcion y actitudes
hacia la investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica 20237

Problemas especificos
1.¢;Cual es la relacién entre
la percepcion 'y la
promocién de la formaciéon
en investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica 20237
R.¢,Cual es la relacién entre
la percepcion y las
Condiciones
institucionales para la
promocion de la
investigacion cientifica de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica, 2023?
3.¢,Cual es la relacién entre

la percepcion y la Cultura
de investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica, 2023?
4.¢;Cual es la relaciéon entre
la percepcién y la Difusion
del conocimiento  en

investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad

privada, Ica 20237

L.

Determinar la relacién de
Percepcion y actitudes hacia
la investigacion de
estudiantes de posgrado de
una universidad privada, Ica
2023

Objetivos especificos

Determinar la relacion
entre la Percepcion y la
promocién de la
formacion en
investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad

privada, Ica 2023
Determinar la relacion
entre la Percepcion y las
Condiciones
institucionales para la
promocién de la
investigacion cientifica de
estudiantes de posgrado
de una  universidad
privada, Ica 2023.

Determinar la relacién
entre la Percepcion y la

Cultura de investigacion
de estudiantes de
posgrado de una
universidad privada, Ica
2023.

Determinar la relacion
entre la Percepcion y
logistica y la Difusién del
conocimiento en
estudiantes de posgrado
de una  universidad
privada, Ica 2023.

Existe relacion entre la
Percepcion 'y actitudes
hacia la investigacién de
estudiantes de posgrado de
una universidad privada,
Ica 2023

Hipotesis especificas
1.Existe relacién entre la
Percepcién y la promocion
de la formacién en
investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica 2023.
2.Existe relacion entre la

Percepcién y las
Condiciones

institucionales para la
promocion de la

investigacion cientifica de
estudiantes de posgrado
de una universidad
privada, Ica, 2023.
3.Existe relacion entre la

Percepcién y la Cultura de

investigacion de
estudiantes de posgrado
de una universidad

privada, Ica, 2023.

4. Existe relacion entre la
Percepcion y logistica y la
Difusion del conocimiento
en estudiantes de
posgrado de una
universidad privada, Ica,
2023.

Dimensiones

Indicadores

items (#)

Nivel de medicién

Formacion
investigativa

» Docentes que
promuevan a la
investigacion

» Institucién que
actualiza las lineas de
investigacion cientifica

» Nivel de ensefianza
de los cursos de
investigacion

1-8

Competencias
investigativas

» Alumnos con
capacidad en
investigacion

» Temas de
investigacion acorde a
la realidad peruana

» Institucién con acceso
a revistas cientificas

Docentes

» Cuentan con
investigaciones
propias publicadas en
revistas cientificas

» Capacidad y
experiencia en
investigacion cientifica
y tecnolégica

16-19

Difusién del
conocimiento

» Convocatorias para
presentar trabajos de
investigacion

» Publicacion de
trabajos de
investigacion de
alumnos en revistas

20-22

Muy en
desacuerdo (1)
En desacuerdo
(2)

Ni de acuerdo ni
en desacuerdo
(3)

De acuerdo (4)
Muy de acuerdo

(5)

Infraestructura y
logistica

» Infraestructura y
laboratorios para la
investigacion cientifica

» Recursos materiales
para facilitar la
investigacion cientifica

» Recursos econémicos
que permiten realizar
la investigacion

cientifica

23 -28




Instrumento: Escala de percepciones de los estudiantes hacia la investigacion

Variable Y: Actitud

Dimensiones

Indicadores

items (#)

Nivel de medicién

Promocién de la
formacion en
investigacion

» Asignaturas que
facilitan la
comprension
investigacion cientifica

» Plan de estudios con
cursos para elaborar
articulos cientificos

» Catedras que
promueven y
acompafian la
investigacion

Condiciones
institucionales para la
promocién de la
investigacion cientifica

» Creaciony
pertenencia de grupos
de investigacion

» Implementacion de los
centros de idioma

» Convenio con otras
universidades
extranjeras para la
investigaciéon

Cultura de
investigacion

» Continuidad de la
investigacion en la
vida profesional

e Lectura permanente
de articulos
cientificos

13-17

Difusién del
conocimiento

» Publicacion de
articulos cientificos en
revistas indexadas

® Participacion en

eventos cientificos

18 - 20

Muy en
desacuerdo (1)
En desacuerdo

(2)

Ni de acuerdo ni
en desacuerdo
(3)

De acuerdo (4)
Muy de acuerdo

(5)

Instrumento: Escala de actitudes de los estudiantes hacia la investigacion




Anexo 1. Instrumentos

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA- UNS

FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE MATEMATICA Y
ESTADISTICA

ESCALA DE PERCEPCIONES DE LOS ESTUDIANTES HACIA LA
INVESTIGACION
Estimado estudiante: Reciba mi saludo cordial, la presente escala tienen como proposito
conocer las percepciones y actitudes de los estudiantes hacia la investigacion y que
sera de gran utilidad para la carrera de Trabajo Social, le solicitamos responder con
veracidad. Toda informacién proporcionada es confidencial y secreta. Los datos que
usted consigne seran tratados bajo secreto estadistico, volcandose en informes solo
de manera agregada. En ningun caso la informacion proporcionada sera divulgada o

utilizada de manera individual.

Por lo que manifiesto mi consentimiento de participar voluntariamente en la investigacion.

Muchas gracias por tu valiosa colaboracion

I. INFORMACION GENERAL

INSTRUCCION: Marque con una X y/o responda la informacion solicitada

1. Género: Masculino [ ] Femenino [ |
2. Carrera Profesional: Enfermeria Medicina Humana
3. Edad

4. Ciclo de estudios que cursa actualmente



INSTRUCCION: A continuacion, se presentan una serie de afirmaciones respecto a las

percepciones y actitudes de los estudiantes hacia la investigacién cientifica, marque con unaX
la alternativa que mejor represente su percepcion, considerando la siguiente escala de
valoracion:

5 4 3 2 1
Muy de acuerdo  |pe acuerdo Ni de acuerdo ni  [En desacuerdo  |muy en
en desacuerdo desacuerdo
Ni de
Muy de De acuerdo ni En Muy en
iTEMS acuerdo | acuerdo en desacuerdo| desacuerdo
desacuerdo
5 4 3 2 1

DIMENSION: FORMACION INVESTIGATIVA

Los profesores me brindan
asesoramiento adecuado para realizar
investigacion

Los profesores me exigen normas
metodoldgicas para la presentacion
de informes académicos.

En mi carrera se incentiva la
investigacion cientifica.

4.Mi universidad se preocupa en
actualizar las lineas de investigacion
cientifica

5. En mis cursos de carrera me
ensefian el proceso de investigacion
cientifica

6. El nivel de ensefianza de los cursos
de investigacién es bueno

7. El plan de estudios me prepara para
desarrollar proyectos de investigacién

8. Considero que la investigacion
realizada por el estudiante
universitario refuerza la formacién
académica que me brinda la
universidad

DIMENSION: COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

0. Los profesores confian en nuestra
capacidad para realizar investigacién

10.Tengo la capacidad para elaborary
presentar proyectos de investigacion
conforme a las normas de mi
universidad




11.

Los temas de investigacion responden
a la solucién de problemas sociales y
de salud de la poblacidn peruana.

12.

Considero que los cursos relacionados
a la investigacion cientifica
(estadistica, metodologia de la
investigacion, etc.) deben
complementarse con horarios fuera
de clase

13.

Los profesores califican los trabajos
académicos atendiendo las exigencias
de las Normas APA

14.

Me resulta facil obtener informacién
esencial de articulos cientificos, textos
o tesis para realizar mi investigacion
cientifica

15.

Me resulta facil localizar informacion
en la base de datos de investigacion
cientifica necesaria para mi
investigacion.

DIMENSION: DOCENTES

16.

Mis profesores estan bien preparados
en investigacion cientifica y
tecnoldgica

17.

Mis profesores presentan en clases
sus propias investigaciones cientificas

18.

Los profesores en mi carrera tienen
experiencia en investigacion cientifica

19.

Los profesores asesores dificilmente
se dejan entender en el
asesoramiento de los trabajos de
investigacion

DIMENSION: DIFUSION DEL CONOCIMIENTO

20.

En la institucidn se realizan
convocatorias para presentar
proyectos o trabajos de investigacion
cientifica

21.

La escuela promueve la participacién
de los estudiantes en eventos
cientificos de la especialidad

22.

Las publicaciones de los estudiantes
en revistas de investigacion (fisica o
web) garantiza que se ha seguido con
rigurosidad el proceso de
investigacidn cientifica

DIMENSION INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA




23.

En la institucion cuento con
infraestructura y laboratorios para
desarrollar investigacidn cientifica

4.

24. La institucidn brinda incentivos
académicos y econdmicos para los
estudiantes que realizan investigacion
cientifica

5.

25. Existen recursos materiales que
facilitan la realizacién de trabajos de
investigacién cientifica.

6.

26. La facultad cuenta con biblioteca
especializada y gabinetes que facilitan
el desarrollo de investigaciones
cientificas

7.

27. La facultad facilita el acceso a base
de datos cientificos especializados que
fomentan la investigacidn social

P8.

28. Mi escuela cuenta con recursos
econdmicos que permiten realizar
investigaciones cientificas.




NN 0
MACIONAL DEL SANTA

UNSIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA- UNS
FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE

MATEMATICA Y ESTADISTICA

ESCALA DE ACTITUDES DE LOS

ESTUDIANTES HACIA LA
INVESTIGACION

Ni d d
Muy de ' ae ‘acuer © En Muy en
q acuerdo De acuerdo nren desacuerdo desacuerdo
ITEMS desacuerdo
5 4 3 2 1

DIMENSION: PROMOCION DE LA FORMACION EN
INVESTIGACION

Las asignaturas relacionadas a la
formacion en investigacion facilitan la
comprension de los fundamentos,
principios 'y metodologias de Ila
Investigacion

. Mi formacion profesional promueve el

desarrollo de mis

investigativas

competencias

La formacion recibida en asignaturas
relacionadas al campo de Ila
investigacion es productiva

Los profesores de mi escuela
promueven y acompafian, desde sus
catedras larealizacion de
investigaciones cientificas

El plan de estudios de mi carrera tiene
unalto contenido de formacion
investigativa

Considero que la formacién
investigativa se queda en la teoria y
se relaciona muy poco con la practica

. El Plan de estudios debe contemplar

uncurso de redaccion para ensefar a
elaborar un articulo cientifico

DIMENSION: CONDICIONE

INSTITUCI

INVESTIGACION CIENTIFICA

ONALES PARA LA PROMOCION DE LA

8. Conozco los grupos de investigacion
de miuniversidad
9. Pertenezco a un grupo de

investigacion enmi universidad

10. Existen semilleros de investigacién en

miuniversidad




11. El desconocimiento del idioma inglés
esuna limitacion para realizar una
buena investigacion

12. Mi escuela esta vinculada a otras
instituciones de mi especialidad que
realizan investigacion cientifica

DIMENSION: CULTURA DE INVEST

IGACION

13. Considero que la formacién en
investigacion es muy importante para
mivida profesional

14. Me siento preparado para desarrollar
una investigacion relacionada a mi carrera

15. Considero que la investigacion
realizada por el estudiante
universitario refuerza la formacion
académica que recibe de la
universidad

16.Leyendo solo el resumen (abstract) de
los articulos cientificos puedo
determinar si esuna investigacion fiable
y de calidad

17. Me siento capaz de juzgar e interpretar
un articulo de investigacién de mi carrera

DIMENSION: DIFUSION DEL CONOCIMIENTO

18.Estoy en capacidad de publicar
articulos cientificos

19. He participado por iniciativa propia
€N CUrsos, congresos y eventos
cientificos de mi carrera profesional

20. He participado como expositor de mi
proyecto/trabajo de investigacién en un
evento cientifico




Anexo 2. Modelo de consentimiento informado UCV

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Anexo 3

Consentimiento Informado (*)

Titulo de la investigasion: ...

Investigador (8) (B8] ..o e
Propdsito del estudio

Le invitamos a parlicipar en la investigacion titulada * !
cuyo objetivo es... Esta |nvest|gacu:m
es desarrollada par esr.udlames {mlncar pre o pnsgrado} de Ia carrera profesional
.. O programa ................., de la Universidad César Vallejo del
campus ....................., aprobado por la autoridad correspondiente de la
Universidad ¥ con el permiso de la institucion

T Describir el impacto del problema de la investigacion.

Procedimiento

5i usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los

f procedimientos del estudio):

1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales
y algunas preguntas sobre la investigacion titulada: ™.

-

2. Esta encuesla o entrevista tendra un lier'npu apraxirnada de ....... minutos y

se realizard en el ambiente de ... de Ia institucion

oo . Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista serén

t.odrr cadas usando un numero de identificacion y, por lo tanto, seran
anonimas.

* Dbligatorio a partir de los 1B afios

o%5%* INVESTIGA &l
o= UCV



Anexo 3. Matriz de Evaluacién por juicio de expertos

Tabla 13

Consolidado de evaluaciéon de expertos

Nombres y apellidos del experto Especialidad Dictamen
] Metodologia de la investigacion ]
Cherryl Quinteros Peves o Aplicable
cientifica
. . Metodologia de la investigacion ]
Antonio Machado Rengifo o Aplicable
cientifica
o Metodologia de la investigacion )
Clever Huamani Guillen Aplicable

cientifica

Fotos de la ficha de los jueces.



ucv

UNIVERSIOAD CESAR VALLE o

Evaluaci6n por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Ficha
técnica: Escala de percepciones de los estudiantes hacia la investigacién®, La
evaluacién del instrumento es de gran relavancia para lograr que sea valido y que
los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando
al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez Y. oy, >
Nombre del juez: / /46;( é/ s m-u ///:L—_d
Grado profesional: Lmtlﬂa (X)) Dectorado ()

Area de formacién académica: Clinica (=) Sociel

( )
Eduoativa( )  Organizacionsl ( ) |

Areas de experiencia profesional: | Nivel 2 n
Institucién donde labora: lopedd A e “Foa.
Tiempo de experiencia 2 /4 aflos ( )
profesional en ol drea: Mis de 5 afios ( o< )
" Experiencia en Investigacion Z
Psicométrica:
_{si comesponde)

2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)
Nombre de |a Prueba: Cuestionario de percepcidn

Autor (a)
Procadencia: I'_"'“ |
Administracién; inistrada

Tiempo de aplicacién: (20 Minutos
Ambito de aplicacion: |5° aplicara a estudiantes de posigrado en Masstria.

bignlimdén: cuestionario se estructura en cinco dimensiones que son: Formacion
sligaliva, Competencias investigativas, Docente, Difusién del
nocimiento e infraestructura y logistica, tuve como objetivo desarrollar
escala para recolectar datos que concieme a la percepcién; cuenta
n 28 items, Esta escala cuenta con cinco niveles para categorizar las
mensiones respectivas, que son: muy de acuerdo (5), de acuerdo (4), ni
acuerdo ni en desacuerdo (3), en desacuerdo (2) y muy en duacueldn]

1). El disefio de la investigacion es de enfoque cuantitativo, de disefio no
xperimental y de tipo psicométrico debido a que se busod establecer la
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r A e e dabos e
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T ey i Cnt AT Perasaie pare
mveshoncdn
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*  Tercmn dinembin. Decesdn

* Olgmthvos de ln Iy

on Cy bom shvolen dn ‘on o fot v le cltrs de nvwesigociia do
ssludanten de posgrnds da Lima 2029

Inticadores

Itom

bl-mn{uhm-h-lm ShBervECiBRew.

esomenda
11210:4) ¢ Al1]z2]214

M profesores maldn blen

feop o mersipgas dn

A X | |

POesGtes pIESn D an casos
L mws Heechgnsons

.I.ns onm “u

mesia tenen mwon
Iwestigac dn cheelYca

s da erdender an o =
asesorwT enio delos tabsjos
westigacdn

2% protescies ascaaes UG martn

= Cuarla dimension: Difusidn del conocimisnlo
Otjetavis de ks Dimarsddex Comparsr os 4

conockrierlo en cstudanies e posgrado de Lima 2023

de la Iafr ¥ ‘ogistica y & Difusides del

Indicadores mem = M“h‘“' “l.ﬂ:::‘msl
123l 3 [Z[3 e 1]213] %]
s  Corescptonas Eﬂbh‘ll_lﬁ!ﬂm
el g au-':&uvm; X i s
e, |
e Puticadince ¥ Ls ezl promuses o
tateyss de Parsc pasiate 05 eslutiaries en
o conntos SeTilices te b wazecaband
shumocs en ;< ‘)( x
Senvriliey B
e Curreccsdorias 92 wswmu o5 estudames
Faa St ot osee digacids flscu o
Tanajn e ueb)m“nhwbﬂﬂ ”?C x X
Serttics
Quinta dimension: Infrasstruchura y laglstica
Objetives de la Dimension: (describa lo que mide el instrumento),
cl oheren Obsarvaciones)

Indicadores

lam

NEERETz13]4 11 2]3]% |
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centfca DEABANIN § econdricos par los

Qe resdann | > ﬂ }(
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Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccdionado para evaluar el instrumento “Ficha
técnica: Escala de percepciones de los estudiantes hacia la investigacién™. La
evaluacion del instrumento s de gran relevancia para lograr que sea valido y que
los resultados obtenidos a partir de dslo soan utilizados eficientemente; aportando
al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion,

1. Datos generales del juez .
Nombre del juez: Jo.-ovq;h.)o Kq-q‘i‘ (
Grado profesional: Maesiria ( 3¢ Doctorada ()
Area de formacién académica: Clinica (< ) Social () '

Educativa( ) Organtzadorsl { )
Areas de experiencia profesional: Nive!

Institucién donde labora: Hapree fleqorae T en
‘ Tlempo de experiencia 2384 af0s ( )
profecional en of dree: M3z de 5 afics (/<)
. Experiencia en Investigacion >
Psicométrica: |
(st cormesponde) 3

2.  Proposito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertes,

3. Datos (Colocar nombre de la escala, cuestionario o Inventaric)
" PP Wo de percenccn

(a): i
Procedencia: Pery
puaminiracisn: P

——
Ambio de aplcacidn: {3‘ aplicard @ estudiantes de posigrado en Maeatria

Significacian: El cuestionanio se eatructura 6n cinco dimensiones que san: Formacion
vestigative, Competencias investigatvas, Docente, Diusicn del
conccimiento o infraestruckira y boistica, buvo como obietive desarrcllar
’um eicale para recolectar dalos que conclermne a la peroapcidn; cuenta
con 28 Bems. Esla escala cuenta con cnco niveles para categerizar las
imensiones respactives, gua son: muy de acuerdo {5}, de acuerdo (4), ni
acuerdo ni en desacuardo (3), en desacuorda (2) y muy en cesacuarda
1). El disssfio de |a imvestigaciin es de enfoque cuantitativo, de dizeda no
mental y da tpo peicométrico debico @ que se buscd eatadlocer la
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. Vasdez y confiabidad dol cussionnro daefads parn eate eshuds
L
4.  Soporte tedrico
(Descnbir en funcion al modelo tedrico)

Variable

S—

Definician
\gumz ot o CAO19) Es of desprmotio de actvdacey an lodn
10 do eetinlo e peVIvie DOnet of rkctoa ln
wakred Or by hymacon cem e
13 (2019) bas compelercias wvesigalival o 1@ Irmandn de

haﬂm?muuum ‘
de Educacin (2013] moanoce M later docenia como
SALRl0 yi QU 25 CoTpie ol denerpato en of matco del

6 ceserepelio Lo vest gacdn o3 coniderata come wa
wided que hece porte 081 porfl cel docene y b cambics
e

apboel (2019) umumnumumo«
B rrowdin red e B SU st C6 ‘earaoy
35 rewm o cintificas nackr sles & OO ACSNN 4,

[2022] La plnficasén y M cortenl dal som e oe =%




ucv

LNIVERSIZAD CIsAR VALLE M0

Dimensiones del Instrumento; Cuestionario de

o Primora dimension: Momecite e s demacks en sestigacin.
* QObjetivos de Ia Dimensién: (describa lo que mide e instrumento).

cluu-&mmdn-hvm “‘“‘m'i

Indicadores em
23l |2 [ETa ] [2[5]4 1
- | Las as pnzterm refachnncas & s :
quefacdan by | formaciin en Irvestigmciin feciizn la x :
Cam prinsaln compeermidn de loa Lardamenios, princoion X |
ITvestg acids n 5 !
centiica N barmrachan protasio tal prorsosss of
ﬁmelodeﬂuowm X < x
. Parde G La foomacion rechs 00 o rakgrevias
entuchos con | retacienadus of carrgo de '8 iTeetigacin an X N
cursos S d |
mp [E Los prctnecres o fri el de posgaoe | :
aetiasion Seerueven y acoTpanian, deede sus . ‘
certfoos citecims barwid Incktn O (TVesigaciznes X X ‘ X
JEl plan de eetidion de i piogrdima de
rrsandsla e UNSRO comtesido o fzrmacin| " x
messig |
e Cltecrin Que 15, Corglder rue ! tn larmaciin irsestipaiv se | |
[rorsureen y queda e la teorfa y 92 rebasons may pocs I ¢ ’: x
aserpatan
ivestigecin 7 El Mun de cyud oo debs conmamply en ‘
Qrme o mdaccdn para oruelr ¢ | ¥ K
elaborar un arthsul certii

Segunda dimension; Cadzcars instiudondes para i promocktn o In ireetigackin ciostfic,
* Objetivos de la Dimensicn: (describa lo que mide el instrumento).

Ic : ; h 3 | Obaervacionss!
Indicadores Itom ' mlulom4
L0 112i504|1]2|/314f1]2/3%¢ B
Py | ¥
0 " deml
i’.'...w arbarsabed k K X
B Parersam aus g de
Irwesigackr enmi
urhersidag | ‘ 1 J( &
s mpleresiscon 10 Téshn soml 60s e | |
de 05 cenyos ITAORGACIST BN T ' % 7( ;\
de corrs %'M'm | |
1"
mmam l
birteckén parn reatonr
Urd BLeTa investigacidn “‘ X, I
e CoMewn D o Ghas 12 M casada & poaigiads
Griversitodes rw:umd:zu
esiey a thchares
e S AR
vestipaciys centfica

»  Tercera dmension: Cutun de mesigacion



ucv

UNIvERSIDAD Cosan VAL

Objativos de la Dimension: {dascriba lo quo mide ol instrumeonta).

2 cisftal g Oh.onnewl
Indicadoras e dacih
1123 aj1]1213]A411]2]5]4
- 13 cauﬁlmwe-mm-a
e N -8 vy - ] % prd
S pecteoniorss) -
N vids rw“;‘pw;:n A
. _'ﬂzgz-_mn.!.vam a
mmam X
m”wub ' >< x
wersidind
e Lecters 16, Leyando scio o :
o s prpo i [~ d
W imsestigaciin Calde y dw [
RS T ——— I
inderpretar un aticolo de | 54 >< x
g o= mé e l 4

Cuarta dimension: Dfusién dal conocmisnto
Objotivos de la Dimension: {describa o que mide el instrumenta).

DNI

;4 Ob:
Indicasdores item Craridudc
2EE 2= el ]2i91=
= Fisicacken I8 E=oy =n capackisd d= pabicor
e | amcucs cetficos <] ] =4
Gertisoes. |19 He partic SIS picpie s
et CeriiNecs 6 i Cameera Srtonal [ | <] =4
| =
vy con wrarsario Se-tios - - [
Ao o Rengis
COLOGe
C.Ps P 30323
Firma del evaluador
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Dimensiones del instrumento: Cuestionario de

*  Primem dmmsén: Formackio irvestigitim
*  Objetives de '8 Dimensidn: (Comparar los niveles de lo fonmaciin invesdgadva y la promocian de Is

formaciin e Investigecin de estudSanlos de pasgrado de Lima 2023),

Observaciones)
Indicaderus ftem
£{1]2]3|4
[ X
e K
. o 4 | A
e da MU s a2 se freccupa on achialaa s v
peime, ¥ras da ivesspuatncent T - 7
[ENmis cursos el prograna de maestria me
v asemaipaesmanal |1 1114 [ ] b4
[+ Nivel da LEl nivel o erautarza de os cunscs de |
ensafaccade | Tvesigacdn et tusrn X
lom cursos Ce
B 0 mbdon me propacs
amae aae &m«rmﬁm&r b >
B Conaiaer que 1 Ivestoas on nealzada por)
o caudRnisurisioto relaoza =
formaciin aacho o gue me Brinds s B
sriversdad

*  Segunda dimensidn: Competendas Investigativas,

*  Objetvos de ln Dimensién: Comparar [os nivedes de % Competenciss nvestigatives v lss Condidons
Insthucicnaas pans la promocidn da a lwastigacién clentifica de estudantes de pesgrado de Lima.

renciaRelevanci m"’!""'l
indicadores ftem I:Illdukom omerda
114
A TI——— Los profesores confion en ruesia
capazdsd m Cpackiad pate fed Ta IIVESIIECHN X
investgaciin [T LT Caracicad pah clROR ¢ i
presertar prayecios de .
corfame 3 135 rormas de = 4
us Vel
e Tomas de 91, Las tlamas <c Bvesigaciin responden
8 la s3iusidn de protieras sociales ¥ l b
o 2 ) los carsen
sanddad penata |12 cat
abmqu corfilonextvd
mMeAcioga de 13 iTsesigaciin, e1s) &
debescamplemarntanse con harsnos
furs de Canve
13, Loe prefescres caldeas s UaDRS
Acadhmcon Menderds las X
ecgenclaste s Nomas APA
e nettucidncon |14 Me resitn Hicl Gliensr rfonmacion
200D 3 Tovisss! eserdlal 60 avouion chenihoos, teos }(
st foas G lsem gara wwicar mi
i CATrcy
Me rasutd 1304 Dcalzar nformaaon
e 3 Tase Ce daws ge /
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MMMWM
AT RO
Tercera cimensiin: Docenle
*  Ohetives de la Dimenaidnc Compaent kos siveles de los doosoten y b cudtum de Invessgaciio do
ostadanios de posgiado de Lima 2025
oherenciaRetevancla ODservaciones!
Indwcadores Team M m‘*}.""‘"’"“"
2lala[112[3]a]1[{2 3 a
o Cuentan con {3 whm“l‘o;ms:unbh N
oy o
o e ALK
puticadazen 17, Ma prokesores prosenton en chrses
TEEie 3us proplaa imeesiigaciones /| b
| contioss I. criticas )
» Caracdady 18 Los professtes en ol programs de
saperencs on MG e ney expeniencia en 7‘
Imveetigasitn ivesigacath ‘ ><
centifaay
| Secrosdoicd -
o Cuertns con 8 mmuuu:mu
nvestigaasnes %4 dojan entender en
ocias Asencoanenie debes Yabajos d2 ( )( ,<
push ot e Irvesigacn
mavisias
centizas

« Cuara dimension: Difusién cel conccimiento
Otfetivos de 12 Oimeanedn: Comparar los nivees do s Infrassroctumm y loglstica y lo Cifusidn def
conosimenic on estudiantes de posgrado de Lima 2023,

c nci Observaciones!
Indicadeeus [barm .
Z[34]1 2|3 4[1]2]13]4
e Coneocmorias FU. S0l isaliucon sa imvizan }
pora preserfar coTVOCHI NS PO presentar F‘( 1
Ao de proyecios ¢ Yabags de ivesigacén ]
| investgacicn | certilcs !
e Pubiicacinde P21, Lo escucle promuwe b }
utaos de paricipaciinde s setudayies ) |
menctam cerdfcos 02 [ especal ded ~[ \ Pat
arnoe en
MCM'“ 22 Las publzaciones de kos enludinnles
" pora prasentar | o swviabes ci invesigoci [Yaica o ; "
Yabaos e web) garnst2a gee s ha sojuito con ] N
figurceidad of procaso de Fvestigackin
js cetl ca

« Quinta dimension: Infraestructura y log'eica

= Objetivos de la Dimensidn: (describa lo que mide of instrumento).

Indicadores

Hem

Clard
BREORAEIONERD

Observaciones’

herenciaRelevan e
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uresigacitn 24 LA rainicain trinda enstans
coiva DCAOANC0S ¥ roondmicos parn e

ey que 1ea1zan eesigacin
~Sieriicn

o Recssos Exiehon ecanos seossles guo
malenales paca | TACTERN W rew vackin de ataos de ?"
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Evaluacion por julclo de axpertos

Respetado juez UMMMowmmmwuwdwammm‘f'N
técnica Escaln do percepciones de los estudiantos hacla la investigacion”. La
ovaluncion del instrumento es da gran relevancia para lograr que sea vélido y que
108 rosultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficlentemanta, aportando
ol quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

| Nombre del juez: | cuaart flowrent ctostens |
Gradoprofesionsl: | Maestia () Doctorado( ) |
* Area de formacion académica: Clinica (A7) Social «( )

| Educativa( )  Orgenizacional ()
| Areas de experiencia profesional: | Nvel .
Institucion donde labora: SJoshTal  plonrl . A
. Tiempo de experiencia 2adafos | )

L."f.".?‘“""""""’ Més de 5 afios (,X") |
Experiencia en Investigacion N

Psicométrica:

(dm’

2.  Propésito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3 Datos (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)
Nombre de la Pruoba: Cuestionario de percepcion

Autor (a):
ocedencia: Perd
Admanistracién: Autoadministrada

Tiempo de aplicacion: [0 Minuios
m“m: Famnluummﬂmwommm

Significacién; cuestionano se estructura en cinco dimensiones que son: Formacién
vestigativa, Competencias investigativas, Docente, Difusién del
conocimiento e Infraestructura y logistica, tluvo como objetivo desarrollar
una escala para recolectar dalos que concieme a la peccepcion; cuenta
con 28 ltems, Esta escala cuenta con cinco niveles para categorizar las
respectivas, que son: muy de acuerdo (5), de acuerdo (4), ni
acuerdo nl en desacuerdo (3), en desacuerdo (2) y muy en desacuerdo,
1), El disefio de la Investigacidn es de enfoque cuantitativo, de disedo no
y de tipo psicométrico debido a que se buscd establecer la
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Dimensiones del Instrumento: Cuestionario de

Primera dimension B L Y e —
Obyotivos de la Dimension (describa lo que mide el instrumento)

—— el

|
i
i

|
5
|
i

<
X

Muhmmn
e e la tecria y se relaciona muy poco ¥
con

£ Man de estudos debe contemgiar un
Curso de redacuion pars ensefar o \ f.
#aborar un ardculo centifico

Observaciones/
Indicadores ltem =
121314112134 1]2]aT4
Creacin 8 Conazeo los grupos de
P-m,rm Investigaciin 66 m f Y
prvestigacon
9 Perlene2co 8 un grupo de
Fwestigacin enmi 1 ¥ M
= 10, Existen semdlevos de
e lou cantros veugacatn en ! A
ce 13oms -
S {
8 buena investgacidn
P [P ce
Conven con otras .“m-n” .“.‘::::h Y 4
“m""" especabdad quereaizan
—vestigaciin centifica

* Tercera dimension: Cuturn de iwvestigacisn
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*» Objetivos de la Dimension: (describa lo que mide el instrumento).

Indicadores ltem

*»  Contrundad | 13 Considero que la formacadn en ﬁ
e la Investigackn es muy Importants

o lawda 14, Me a0 preparado para
profesionsl desameiar una westigackn ¥ \&

__telacionads & = camers

15 Considero que s mvestigacdn
reabzada por el estudants

wnrvensfano reduerza la fomacisn b K

académica que recbe de

Sivernidyd
e Lechrs 16. Layendo 30i0 of resumen

permanente de {stsvact) de los arvicuos J

aticudos clentifcos puedo determinar i es

una iInvestigacdn fadle y de
[___caldad
17. Me siento capaz de jzgar e

interpresar un armodo de v r,
InvessQacion de mi programa de
maestria.

0 et I O B AT

* Cuarta dimension: Difusién del conocimiento
* Objetivos de la Dimension: (describa lo que mide el instrumento).

Observaciones/
Indicadores Item ndacion

. . capandad de publcar
e qu:m ¥ % ke

m 19, He partopado por inicativa propia en

o0 dovistes CUNSOS, CONGTesos y evenios v
o0 ot |  cientifcos de mi camera profesional %
b Paticpacin en He paricipado como expostor de mi
evenios proyeciatrabajo de Investigacion en 1 Y N
centifoos wnevento centfico
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Dimensiones del instrumento: Cuestionarlo de

Primera dimenssdn. Formacion investgativa.
Objetivos de Ia Dimensidn (Comparas los niveles de

I formacidn

formacasn en investipacin de estudiantes de posgrado de Lima 2023)

Invastigativa y la promocidn de la

ClaridsdcoherenciaR m"........l'
1[2[3l4] 112]3]4]1 34
Mkl h
i A 1
l ¢ b
i LA
En mes cursos def programa de maestrla me
ersedan siproceso de westigacds centifics ﬁ ,
* Nvel de €l novel de ersefanza de los cursos de
Ivestigacin .amam::mm I“ % )d
Congidero que la investigacion realzada por
el estudisrtsunversitano refuerzs la * , Y
formacidn académica que me brinda ia
universidad

Segunda dimensién: Competencias investigativas.
Objetivos de la Dimensidn: Comparsr los niveles de la Competencias investigativas y las Condiciones

instilucionales para la promocién de la investigackin clentifica de estudiantes de posgrado de Lima.

= 13X 1 <

tndicalemns ftem mmla&:ohomd*m#“ ; '
112{3|4/1]2]3]4 &
o Alumnas con BI Lo profesores conflan en nuesies %
capacidad en capecidad para realzar investigacon \ ¥
weslgacion G5 Tengo B capacidad para elaborar y
presentar proyecios de investigackin k‘ 1 ~]A
conforme a las normass de mi
universidad
o Temas de 11, Los lamas de investigacin responden
investigacitn 3 'a sclucktn de protiemas SOCARS § 1 Y ¥
acorde o e }.r&%__ﬁm
realdad 12. los
debencomplementarse
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Torcan denarinion Dicanis

Sahaturion da feagrwdo de | e 202

————

- ——

(Hgwtivim da la [ areraviay Camnpoan ar ki rivuben o b (marton y |0 il da iovsatigeniin de

Indicadores o M Tesnmendasion
- pro .;;m“_“_,__mliilidfiil
Iveetigaiires o o0 VoA igeiin
(ddiaden an (1] Ma pridesinas [resentan oy Ceses
roretes "t igeas Ivesligeckmes \ ﬂ
% Copmatady  [W Lun prodeniomy oo v programe G
Speriarvin an Manalila Sanan sxpmiiancis sn
e tifvay
% Cumnton com [ E-w-:-:m.
|ougiee - weearamiarks dabt Babisgos da & ’I ﬂ
1ovinins
— L

*  Cuasrta dimension; Difusién del conocimiento

Ctfetivin da la Dwansidn Comparnr loa niveles de b Inlrasstructurn

conocknianio en estudiantes de posgrado de Lima 2023

y loglstica y \a Difusion del

Indicadores ltem ClaridadConre
112|13[4[1]2]31411]2]3]4

Conmvumatones L0 0 metmucitn s reatzan
Vabeps 0o proyecion o abeos de investgecn| | | 1]
Putdcactnde ) L8 escusls promusre &
Vet de panicpeciinde ke ssiudanies en ‘ﬁ h
Wisentiger A Svenion Lo de b especaidad ¥ W
shanis en

-
Corronm e Las putdcaciones deo los estudaries

r .“m?’ N revnien de Iveshigackn (e o : [ ‘/‘
Vaboyn de web) gerarfize gue se ha seguido ton }
Vronstguain Mdm“WI

* Quinta dimension: Infreestructura y logistica
* Objetivos de la Dimensién: (describa lo que mide el Instrumento).

Indicadores

Mom

Mwhmdm
12[a3j4[1]2]a]4]1]2]3]4]
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Anexo 4
Célculo del tamafio de muestra

Prueba de confiabilidad de la primera variable

Variable/Dimensién items Alfa de Nivel
Cronbach

Var 1: Percepcion 20 0,955 Muy

alta

_ . I Muy

D1: Formacion investigativa 20 0,943 alta

_ o Muy

D2: Competencias investigativas 20 0,903 alta

D3: Docente 20 0,795 Muy

alta

e s I Muy

D4: Difusiéon del conocimiento 20 0,824 alta

D5: Infraestructura y légica 20 0,919 IZIllth
Prueba de confiabilidad de la segunda variable

. . L, . Alfa de .
Variable/Dimension ltems Nivel
Cronbach

Var 2: Actitud 20 0,918 Muy

alta

D1: Promocién de la formacion en investigacion 20 0,887 'leltjg

D2: Co.n,dlmlone's.|nst|tu0|onales para la 20 0.831 Muy

formacion cientifica alta

D3: Cultura de investigacion 20 0.660 Alta

D4: Difusion del conocimiento 20 0,807 I\a/lllltjg

Anexo 5
Base de datos del tamafo de la muestra
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Confiabilidad

Anexo 6
Prueba de confiabilidad de la primera variable

Variable/Dimension tems Alfa de Cronbach  Nivel

Var 1: Percepcion 20 0.955 Muy alta
D1: Formacion investigativa 20 0.943 Muy alta



D2: Competencias investigativas 20 0.903 Muy alta

D3: Docente 20 0.795 Muy alta
D4: Difusion del conocimiento 20 0.824 Muy alta
D5: Infraestructura y logistica 20 0.919 Muy alta

Prueba de confiabilidad de la segunda variable

Variable/Dimension items Alfa de Nivel
Cronbach

_ ) Muy

Var 2: Actitud 20 0.918 alta
D1: Promocion de la formacion en investigacion 20 0.887 ':Iltjg
D2: Condiciones institucionales para la Muy
formacion cientifica 20 0.831 alta
D3: Cultura de investigacion 20 0.660 Alta
D4: Difusion del conocimiento 20 0.807 'letjg

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
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Anexo 7 Autorizacion de la entidad

POSGRADO

“Afo de La Urvdadd, B Pag y ol Desarmolin™

Lima, 21 de unike del 2023

Seior {a):
Universidad Privada San Juan Bautista Filial lca.
A quien corresponda.

N? de Carta : 186 — 2023 - UCV— VA~ EPG - FOGLD3/)
Asunto : Splcita autorizacién para realizar investigacién
Referencia  : Solicitd del Interesado de fecha: 21 de junio del 2023

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
augurarie éxitos en [a gestién de 1a institucidn a la cual usted representa.

Luego para comunicade que |2 Unidad de Posgrado de la Universidad César Valiejo
Filial Lima Ate, tiene los Pragramas de Maestria y Doctorado, en diversas menciones,
donde los estudiantes se forman para abtener ef Grados Académico de Maestro o de
Doctor segin el caso.

Para obtener 2| Grado Académice correspondlente, los estudiantes deben
elaborar, presentar, sustentar y aprobar un Trabajo de Investigacian Cientifica [Tesis)

Por tal motivo alcanzo I3 siguiente informacidn:

1) Apellidos y nombres de estudiante: LOPEZ RAMIREZ DE LLANTO, ILLYA CELIA

2) Programa de estudios : Maestria

3) Mencidn : Psicologia Educativa

4) Titulo de la Investigacion : "PERCEPCION Y ACTITUDES HACIA LA
INVESTIGACION DE ESTUDIANTES DE POSGRADO DE UNA UNIVERSIDAD
PRIVADA, ICA, 2023"

Debo sediaar que los resultados de la investigacidn a realizar benefician al
estudiante investigador como también a la institucion donde se realiza la investigacién.

Por 12l mativo, solicito a usted se sirva autorizar la realizacion de la investigacion
en la institucion que usted dirige.

Atentamente,
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Anexo 8. figuras

Figura 1
Porcentajes de la variable percepcion
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Figura 2
Porcentajes de las dimensiones de la variable percepcion.
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Figura 3
Porcentajes de la variable actitud
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Figura 4
Porcentajes de las dimensiones de la variable actitud
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Anexo 9. Prueba de normalidad

Tabla 14
Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova

Estadistico gl Sig.
V1 Percepcion 0,097 123 0,006
V2 Actitud 0,108 123 0,001

a. Correccion de significacién de Lilliefors



