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Resumen

Esta investigacion cuyo proposito fue proponer un programa de desarrollo
socioemocional para mejorar el nivel de autoestima en nifios de cinco afios de una
I.LE.l. de Santa Cruz-Cajamarca. Se usO el tipo de investigacion basica con
propuesta, como disefio, el estudio fue no experimental basada en la descripcién
del fendmeno encontrado sin manipular las variables. Como muestra se
seleccionaron por el método de conveniencia a 23 estudiantes del salén de 5 afios
de una institucion educativa. Se uso la técnica de la observacion y una guia de
observacion, el cual ayudd a medir la autoestima en los nifios en funcion a criterios
especificos que propone la investigadora. El andlisis de los resultados fue a través de
hojas de calculo Microsoft Excel 2021. Los resultados revelaron niveles
significativamente bajos de autoestima en nifios de cinco afios en las areas
personal, social-escuela, familiar y fisica, con ello se identifico la urgente necesidad
de intervenciones especificas para mejorar la confianza, la participacion social, la
aceptacion familiar y la percepcion positiva del aspecto fisico. Como conclusion, el
estudio logré proponer y validar un programa de desarrollo socioemocional para la

autoestima en una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz — Cajamarca.

Palabras clave: Autoestima, desarrollo socioemocional, autoestima personal,

autoestima en el aspecto fisico, autoestima en el area social.
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Abstract

This research whose purpose was to propose a socio-emotional development
program to improve the level of self-esteem in five-year-old children of an I.E.I. from
Santa Cruz-Cajamarca. The type of basic research with a proposal was used as a
design, the study was non-experimental based on the description of the
phenomenon found without manipulating the variables. As a sample, 23 students
from the 5-year class of an educational institution were selected by the convenience
method. The observation technique and an observation guide were used, which
helped measure self-esteem in children based on specific criteria proposed by the
researcher. The analysis of the results was through Microsoft Excel 2021
spreadsheets. The results revealed significantly low levels of self-esteem in five-
year-old children in the personal, social-school, family and physical areas, thus
identifying the urgent need for Specific interventions to improve confidence, social
participation, family acceptance and positive perception of physical appearance. In
conclusion, the study managed to propose and validate a socio-emotional
development program for self-esteem in an Initial Educational Institution of Santa

Cruz — Cajamarca.

Keywords: self-esteem, socio-emotional development, personal self-esteem, self-

esteem in the physical aspect, self-esteem in the social-school area.
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l. INTRODUCCION

En la etapa preescolar, una autoestima saludable es esencial para generar
confianza en si mismo, formar relaciones y ser resilientes ante las adversidades. No
obstante, hoy en dia se observa en los preescolares, gran deficiencia en el manejo
de su autoestima, demostrando conductas agresivas hacia sus comparieros y un alto
aislamiento social, dichas conductas son el resultado de la inseguridad y la imitacion
de patrones de comportamiento observados en sus padres. Ante ello, el Instituto
Europeo de Educacion (2023) refiere que los nifios se estan viendo afectados por
problemas relacionados con la autoestima y la agresividad, como resultado de una
crianza carente de apoyo y de paciencia en el hogar por parte de los padres,
conduciéndolos a una percepcion negativa de si mismos y a dificultades para
enfrentar el fracaso, manifestdndose en comportamientos agresivos hacia sus

compaferos y en desafios dentro de la escuela.

Segun datos de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2022) casi el 75%
de los nifios de 2 a 4 afios (aproximadamente 300 millones de nifios) sufren
regularmente violencia psicolégica y/o castigos fisicos de manos de padres y
cuidadores, asimismo el 60% de los nifios de 2 a 14 afos sufren regularmente castigos
fisicos en sus hogares, estos factores tienen un impacto negativo en su desarrollo
emocional, social y psicolégico, el cual degrada su autoestima al hacerlos sentir
inseguros y sin valia, y propiciando la normalizacién del comportamiento violento como
un método para resolver conflictos. Al respecto, Downey y Crummy (2022) mencionan
gue ello también causa problemas en la salud mental, llevandolos a tener estrés
postraumatico, depresion y ansiedad, aumentando los riesgos para que el nifio se

convierta en perpetrador de la violencia, repitiendo asi un ciclo generacional.

Segun Haruo (2019) en Japon, la baja autoestima es un problema significativo
entre los estudiantes debido a que mas del 70% se sienten como un fracaso, esto es
considerablemente mas alto que en otros paises, como China (56.4%), Estados
Unidos (45.1%), y Corea (35.2%). Ademas, la tendencia de baja autoestima entre los
nifios, sugieren que no tienen confianza en su rendimiento académico y poseen un
autoconcepto negativo debido a que sus padres tienen un modelo de crianza

autoritario y agresivo que genera un impacto negativo en la familia.



La baja autoestima es una preocupante realidad en PerU, de acuerdo con la
Encuesta Nacional de relaciones Sociales del Pera (ENARES, 2019) mas del 80%
de niflos y adolescentes han experimentado problemas de violencia fisica y
psicologica en sus hogares, esto se agrava por la normalizacién de la violencia, con
un 48% de nifios y nifas justificandola. Los motivos para la violencia incluyen la
desobediencia y el incumplimiento de responsabilidades, lo que lleva a que mas del
70% de estos jévenes, principalmente mujeres, sufran violencia psicolégica. Esto
tiene graves repercusiones en su autoestima, el fracaso escolar y la incapacidad para
buscar ayuda, perpetuando un ciclo de sufrimiento y violencia, llevandolos a tener
problemas en su salud mental, desérdenes emocionales y falta de control sobre las

emociones, trayendo consigo pensamientos de autoflajelo o culpa.

En una institucion educativa inicial de Santa Cruz-Cajamarca, se han notado
signos de baja autoestima en los nifios, como timidez, aislamiento, problemas
emocionales y comportamientos agresivos. Esto a causa del deteriorado clima familiar
de los nifios, donde sus padres no acompafian en su proceso de aprendizaje, mostrando
ausencia y una falta de promocion de los valores familiares, lo cual genera
consecuencias como conductas agresivas al interactuar con sus comparieros para
llamar la atencion. Ante ello, Covarrubias et al. (2020) argumenta que la crianza basada
en la ausencia de los padres y la falta de afecto e inculcacion de valores conlleva a los
nifios a llamar la atencién mediantes conductas agresivas generando problemas de

socializacion.

Otra de las causas es que los padres no brindan atencion emocional (afecto) a
los nifios debido a sus extensas jornadas laborales, ello trae como consecuencias que
los estudiantes demuestren aislamiento social en el proceso de realizacion de
actividades en el aula, por tal motivo, Akinnawo et al. (2020) argumenta que la baja
autoestima en los nifios a menudo se origina en la ausencia de sus padres debido al
trabajo, lo que resulta en una carencia de amor y afecto que tiene un impacto negativo
en su desarrollo emocional y social. Esta carencia puede manifestarse a través del

aislamiento, que se convierte en una forma de lidiar con su baja autoestima.

Asimismo, una causa también importante es que los nifios evidencian maltrato
fisico y psicoldgico por parte de sus progenitores, lo cual implica consecuencias como

la repeticion de estos patrones de conducta observadas en sus padres en la escuela.



Ello, sustentado por Navarro et al. (2022) quien menciona que los nifios pueden
replicar comportamientos agresivos del hogar en la escuela debido al modelado de
roles y patrones de interaccion que observan en casa, la falta de habilidades de
regulacion emocional y la necesidad de atencién por la baja autoestima que
experimentan. Por consiguiente, se planteé como problema: ¢De qué manera la
propuesta de un programa de desarrollo socioemocional mejorara el nivel de
autoestima en nifios de cinco afios de una institucion educativa de Santa Cruz-

Cajamarca, 20237

El estudio se justific6 de manera tedrica porque parti6 desde enfoques y
modelos propuestos por investigadores con amplia experiencia en el estudio de las
variables, para ello se plantea la teoria del aprendizaje social propuesta por
Bandura, la teoria de la inteligencia emocional de Salovey y Mayer y la teoria del
desarrollo psicosocial de Erik Erikson. De manera practica, el estudio brindd una
propuesta para la solucibn de un problema concreto, asimismo ofrecié un
diagnéstico de los niveles de autoestima en los estudiantes, dichos aportes son de
utilidad para que las autoridades de la institucion puedan implementar la propuesta
segun crean conveniente. A nivel metodoldgico el estudio se justificd porque sirve
como base para futuras investigaciones que pretendan estudiar un problema
similar, asimismo aporta métodos y procedimientos de investigacion el cual

conllevan a una propuesta validada mediante expertos.

Por tanto, se plante6 como objetivo general: Proponer un programa de
desarrollo socioemocional para mejorar el nivel de autoestima en nifios de cinco
afios de una institucion educativa de Santa Cruz-Cajamarca, 2023. Como objetivos
especificos: a) Determinar el nivel de autoestima en el area personal en nifios de
cinco afios; b) Identificar el nivel de autoestima en el &rea social-escuela en nifios
de cinco afos; c) Analizar el nivel de autoestima en el area familiar en nifios de
cinco afos; d) Analizar el nivel de autoestima en el aspecto fisico en nifios de cinco
afos; e) Diagnosticar el nivel de autoestima en nifios de cinco afios. Por ultimo,
f) Validar la propuesta del programa de desarrollo socioemocional para mejorar el
nivel de autoestima en nifios de cinco afios. Finalmente se planteé como hipétesis:
Un programa de desarrollo socioemocional mejoraria el nivel de autoestima en

nifios de cinco afios de una institucion educativa de Santa Cruz-Cajamarca, 2023.



. MARCO TEORICO

En el presente capitulo, se fundamentan y comprenden las variables de
estudio mediante antecedentes, teorias, enfoques y modelos propuestos por

diferentes autores a través del tiempo.

Harris y Orth (2020) desarrollaron un estudio relacionado al vinculo entre la
autoestima y las relaciones sociales, el objetivo fue analizar en qué medida las
relaciones sociales influyen en la autoestima en Suiza. El estudio fue un
metaanalisis de recopilacion de investigaciones relacionadas, en donde utilizaron
fichas bibliograficas. Como resultados encontraron que las relaciones sociales y la
autoestima se predicen reciprocamente a lo largo del tiempo con tamarios de efecto
similares (B = .08 en ambas direcciones). Concluyeron que las teorias clasicas y
contemporéneas sobre la influencia de las relaciones sociales tiene un efecto en la
autoestima y sobre las consecuencias de la autoestima para el dominio de
habilidades sociales. Esta investigacion proporciona un sustento tedrico en donde
argumentan que la autoestima esta influenciada por el nivel de habilidades sociales

gue muestran los individuos.

Casino et al. (2021) elaboraron un estudio acerca de la inteligencia
emocional y la autoestima, el objetivo fue analizar el nivel de los perfiles de
inteligencia socioemocional y autoestima / autoconcepto en los estudiantes de una
I.E. en Espaiia. La muestra estuvo conformada por 240 estudiantes, a los que se
les administr6 escalas de autoconcepto. La investigacion de tipo correlacional,
descriptiva. Los resultados mostraron que los estudiantes que presentaban mejor
control en sus habilidades socioemocionales presentaban mejores resultados en su
nivel de autoestima, logrando relacionarse con los demas de manera mas efectiva.
Como conclusion indicaron que las habilidades socioemocionales, son predictores
de una autoestima positiva en los estudiantes. Este estudio aporta informacién
relevante acerca de como el manejo de relaciones interpersonales juega un papel

importante en el nivel de autoestima de los estudiantes.

Leén y Lacunza (2020) en su estudio acerca de la autoestima y las
habilidades sociales, cuyo objetivo fue determinar la relacion entre la autoestima y

las habilidades sociales en nifios de una I.E. en Argentina. La muestra fueron 193



nifios de primaria, a quienes se les aplicd un test de autoestima. La investigacion
fue de tipo descriptivo-correlacional. Como resultados encontré que el 23% y 16%
de los nifios mostraban baja autoestima en su entorno familiar y social
respectivamente. Sin embargo, al analizar la correlacion entre las variables,
encontraron una débil relaciéon. Concluyendo que, aunque no se hallé una conexion
directa entre la autoestima y las habilidades sociales, si es importante tener en
cuenta los aspectos personales y contextuales que incluyen el entorno familiar,
escolar, socioeconémico, cultural y las experiencias de vida del nifio. El estudio
aporta informacion acerca del diagnostico de la autoestima y brinda un analisis

relacional con las habilidades sociales.

Aguilera et al. (2021) elaboraron una investigacion relacionada a un
programa educativo en el desarrollo socioemocional y la autoestima, como objetivo
plante6 proponer una estrategia para la mejora de las habilidades
socioemocionales y la autoestima en una |.E. de Chile. La muestra la conformaron
166 estudiantes a quienes se les aplicé una escala de autoconcepto y fichas de
observacion para el diagnéstico. Como resultados encontraron que los estudiantes
presentan un bajo nivel de autoestima influenciado por un desarrollo
socioemocional débil, y que es necesario mejorar la forma en que se relacionan,
por lo que consecuentemente, pueden mejorar su autoestima. El estudio concluye
gue la propuesta puede mejorar las habilidades sociales e influir en la mejora de la
autoestima de los nifios. La investigacion aporta relevante informacioén acerca de
una estrategia para mejorar la relacion con los demas, y consecuentemente

aumentar el nivel de autoestima en los nifios.

Navarro et al. (2021) desarrollaron un estudio con relacion a la autoestima y
la regulacion emocional, como objetivo se plante6 analizar el nivel de la autoestima
en los nifilos y como esta se relaciona con las habilidades de regulacién emocional
en una L.E. de Chile. La muestra estuvo conformada por 37 estudiantes, quienes
fueron intervenidos a través de la escala del autoconcepto. La investigacion fue de
caracter descriptivo, de naturaleza cuantitativa correlacional. Como resultados
encontraron que los estudiantes que presentan una baja autoestima también
presentan supresion expresiva, lo cual se traduce en el aislamiento y miedo a las

relaciones sociales. Como conclusién plantean que una baja autoestima conlleva



al aislamiento y deficiente relacion social de los estudiantes. Esta investigacion
aporta importante informacion acerca de cémo las habilidades sociales y el

aislamiento estan influenciadas por la baja autoestima que presentan los nifios.

Delgado (2022) elabor6 un estudio relacionado el desarrollo socioemocional
y el aprendizaje. El objetivo fue disefar un programa socioemocional para mejorar
el aprendizaje en 30 estudiantes de 3 y 4 afios a quienes se les aplico fichas de
observacion dentro de un estudio descriptivo cualitativo. Los resultados
encontrados fue que los participantes presentaban una baja autoafirmacion, no
lograban expresar adecuadamente sus emociones y no tenian una suficiente
capacidad para relacionarse, con dicho diagnéstico justificé su propuesta del
programa socioemocional. Concluy6 que es necesario un programa socioemocional
debido a que existen gran porcentaje de estudiantes que tienen un bajo nivel de
desarrollo socioemocional. El estudio aporta informacion relevante debido a que

propone una solucién para mejorar las habilidades socioemocionales.

Romero (2021) indag6 a cerca de la autoestima, las habilidades sociales y
la convivencia escolar, se plante6 como objetivo determinar la relacion entre
autoestima, habilidades sociales y convivencia escolar en Tacna. La muestra fueron
90 estudiantes quienes fueron estudiados mediante la aplicacion de una ficha de
observacion, siendo la investigacion de tipo cuantitativa descriptiva no
experimental. En sus resultados mostré que el 44% de los participantes no
presentaba una autoestima normal y el 20% y 42% demostraba habilidades
sociales bajas y medias respectivamente. Concluyendo que existe presencia de
autoestima y habilidades sociales en niveles bajos y que es necesario abordar
ambas variables debido a su asociacion positiva entre ellas. El estudio presenta un
importante abordaje respecto a la comprension sobre cémo la autoestima y la

convivencia escolar estan relacionadas con las habilidades sociales.

Lovaton (2022) desarroll6 un estudio centrado en la evolucion de la
autoestima y el desarrollo socioemocional en nifios, el objetivo fue evidenciar el
diagnéstico y la relacion de la autoestima y el desarrollo socioemocional en
estudiantes de una |.E. del Cuzco. Como muestra participaron 29 nifios a los que

se les aplico dos fichas de observacion. El estudio fue de tipo descriptivo



correlacional, de naturaleza cuantitativa. Como resultados obtuvieron que gran
porcentaje de los estudiantes muestran baja autoestima y que por consiguiente sus
habilidades sociales no estan desarrolladas debido a la deficiente aceptacién que
tienen de si mismo. Como conclusion indic6 que la autoestima influye
considerablemente en las habilidades socioemocionales de los estudiantes. Esta
investigacion aporta conocimientos acerca de como las habilidades sociales estan

relacionadas con el nivel de autoestima de los nifos.

Marcelo (2021) llevé adelante un estudio relacionado a las habilidades
sociales y la relacion con el ambiente familiar, el objetivo fue evaluar la interaccion
entre habilidades sociales y el ambiente familiar en estudiantes de Lima. La muestra
estuvo conformada por 30 estudiantes a quienes se les aplicaron cuestionarios. El
estudio fue de tipo descriptivo correlacional. Como resultados encontré que en
general existia un 26.7% de participantes con bajo nivel de habilidades sociales; en
las dimensiones primeras habilidades sociales, las avanzadas, las relacionadas con
los sentimientos, las alternativas, las que hacen frente al estrés y las de
planificacion solo lograban en promedio un 55% en el nivel alto. Concluy6 que existe
una necesidad importante de abordar y mejorar las habilidades sociales,
destacando la insuficiencia de intervenciones efectivas para fomentar el desarrollo
de habilidades sociales. Esta investigacion aporta en la comprension sobre como

el ambiente familiar estimula las habilidades sociales en los estudiantes.

Roman (2021) desarroll6 un estudio a cerca de un programa educativo para
mejora de la autoestima, con el objetivo de proponer un taller “Yo si puedo” para
mejorar el nivel de autoestima en estudiantes de una instituciéon educativa. El
estudio fue descriptivo con propuesta, en donde aplicaron un cuestionario de
Coopermisth para el diagnostico a 101 estudiantes. Como resultados encontré que
los niveles de autoestima en dichos estudiantes presentaban serias complicaciones
debido a que muestran inseguridad, temor al fracaso, falta de confianza,
autoexigencia excesiva y dificultades en relaciones sociales, buscan aprobacion
constante, tienen una autoimagen negativa y evitan desafios, manifestando
sensibilidad a la critica y aislamiento social. Como conclusion indicé que logré

proponer y validar un taller para mejorar el nivel de autoestima. Este estudio aporta



informacion relevante al mostrar una propuesta estructurada para mejorar el nivel

de autoestima en nifnos.

Regalado (2022) desarrollé un estudio referente a las estrategias ludicas y
el nivel de autoestima, como objetivo plante6 estudiar la relacion entre el desarrollo
de estrategias ludicas y el nivel de autoestima en estudiantes de inicial de una I.E.
de Chimbote. La muestra se conformo por 58 nifios a los que se les aplico un test
de autoestima y fichas de observacion. El estudio fue de disefio correlacional
descriptivo, con un enfoque cuantitativo. En sus resultados encontré que las
estrategias ludicas alcanzaron un 91% de nivel alto y en la variable autoestima los
estudiantes alcanzaron un 100% de nivel alto. Asimismo, arrojé6 un nivel de
correlacion muy fuerte, por lo que el autor concluyd que la asociacién entre las
estrategias ludicas y el nivel de autoestima estan estrechamente relacionadas. La
investigacién aporta informacién importante debido a que demuestra que las

estrategias ladicas logran que los nifios mantengan un nivel de autoestima alto.

Ortecho (2022) elaboré un estudio relacionado al desarrollo socioemocional
en el confinamiento. El objetivo fue determinar el nivel de desarrollo socioemocional
durante la pandemia Covid 19 en 48 estudiantes de inicial de una I.E. de Jayanca.
El instrumento de evaluacion fue una ficha de observacién. La investigacion fue no
experimental de tipo descriptiva. Como resultados encontré que hubo un 47.9% de
participantes que presentaba un nivel bajo de habilidades sociales, siendo el
confinamiento un factor relevante para la agudizacion de dicho problema. Concluyé
gue durante el confinamiento la escasa interaccion bajé el nivel de habilidades
socioemocionales de los estudiantes. El estudio aporta informacion importante

acerca de como la falta de interaccion con sus pares afecta el desarrollo emocional.

Para sustentar la variable programa de desarrollo socioemocional, se
propone la teoria del Aprendizaje social de Bandura (1977) en donde destaca la
importancia del aprendizaje observacional y como las personas adquieren
habilidades mediante la observacion y modelado de comportamientos de otros. En
este contexto, un programa de desarrollo socioemocional puede incorporar
modelos positivos de comportamiento emocional y social, proporcionando ejemplos

a seguir para que los participantes aprendan y practiquen habilidades en



situaciones sociales. Ademas, Rumjaun y Narod (2020) argumentan que la teoria
resalta el papel del refuerzo positivo, aspecto que los programas pueden
aprovechar para fortalecer la adopcién de habilidades emocionales y sociales,
incentivando su aplicacion en la vida diaria y mejorando la autoeficacia de los

participantes.

Al integrar estos principios cognitivos y conductuales, los programas de
desarrollo socioemocional pueden potenciar la formacion integral de habilidades
socioemocionales (Hanish, 2023; Wibowo et al., 2022). En consecuencia, Sriandila
y Suryana (2021) menciona que el aprendizaje social es relevante en los procesos
cognitivos y la atencién en el aprendizaje. Los programas pueden disefiarse para
captar la atencion de los participantes, presentando informacion clave sobre
habilidades socioemocionales y fomentando la reflexion cognitiva sobre
experiencias emocionales y sociales. Al hacerlo, Mohamad et al. (2022) y Ghirardi
et al. (2022) refuerzan el enfoque en la autoeficacia emocional y social,
promoviendo la creencia en la capacidad de los individuos para gestionar
eficazmente sus emociones y relaciones interpersonales. De la misma forma,
Shahzad y Saeed (2023) argumenta que integrar estos sustentos tedricos en un
programa de desarrollo socioemocional ofrece una base sélida para facilitar el

aprendizaje y la aplicacion de habilidades cruciales en el ambito emocional y social.

Esta teoria destaca el papel crucial de la observacién social y el modelado
en el proceso de aprendizaje, considerandose un componente esencial para la
gestion de recursos naturales y la promocion de cambios de comportamiento
positivos (Xiao et al., 2023). En ese sentido Golden et al. (2015) proponen que los
individuos aprenden al observar los comportamientos de otros y pueden replicar o
evitar ciertas actividades segun las consecuencias asociadas. Segun Gnas et al.
(2022) esto implica la atencion, la memoria y la motivacion, sirviendo como un
enlace entre las teorias de aprendizaje conductuales y cognitivas. Al destacar la
importancia del aprendizaje por observacion a lo largo de la vida, Chitiyo (2022)
subraya que la exposicion a modelos influyentes puede conducir a nuevas

experiencias de aprendizaje.



Segun Jones et al. (2019) el desarrollo de habilidades de comportamiento
social en los primeros afos es de vital importancia ya que estas habilidades
respaldan relaciones positivas y la participacion activa en el aprendizaje, siendo
crucial para el disfrute y el éxito escolar a lo largo de la vida. Segiin Hoemann et al.
(2019) y Buitrago y Saenz (2021) indican que nifios que ingresan al jardin de
infantes con habilidades para relacionarse, seguir reglas, prestar atencion y persistir
en tareas desafiantes tienen mas probabilidades de lograr graduarse, mantener un
buen desarrollo de autoestima y encontrar empleo sostenible en comparacién con

sus pares que carecen de estas habilidades.

Asimismo, la teoria de la inteligencia emocional de Salovey y Mayer (2000)
ayuda a comprender el desarrollo socioemocional y la autoestima en nifios. En este
enfoque, se destaca la importancia de cultivar en los nifios la comprension y gestion
de sus propias emociones, asi como las emociones de los demas, ello de acuerdo
con Gruber et al. (2021) es un aspecto clave que contribuye a un desarrollo
emocional saludable, promoviendo la adaptabilidad y la resiliencia frente a desafios.
Segun Egan et al. (2021) se reconoce que los nifios que adquieren estas
habilidades emocionales pueden experimentar interacciones sociales mas
positivas, estableciendo una base soélida para la construccion de relaciones y una

autoimagen positiva (Toapanta et al., 2023; Murano et al. 2020).

En este contexto, dicha teoria emerge como un componente esencial para
fortalecer la autoestima en nifios. Por lo que Leah y Noirin (2023) argumentan que
esta capacidad que los niflos deben poseer para gestionar sus emociones,
comprender las de los demas y participar en interacciones sociales saludables
contribuye a un sentido de autoeficacia y competencia emocional. Por ello,
Toapanta et al. (2023) argumenta que al fomentar estas habilidades emocionales
durante la infancia y la adolescencia, se promueve un desarrollo integral que incide
positivamente en la construccion de una autoestima robusta, y segun Vasiou et al.
(2023) y Elguera (2019) esto permite a los nifios enfrentar los desafios emocionales

de manera mas efectiva y forjar relaciones significativas con su entorno social.

La variable autoestima se sustenta en la teoria del desarrollo psicosocial de
Erik (1993) donde postula que las personas estan motivadas para mantener una
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vision positiva de si mismas, y las amenazas a la autoestima percibida se enfrentan
con resistencia. Esta teoria se centra en las etapas del desarrollo humano y los
conflictos psicosociales que las personas enfrentan a medida que avanzan a lo
largo de sus vidas. Cada etapa estd marcada por un conflicto central, y la forma en
gue una persona resuelve ese conflicto influye en su desarrollo psicosocial y en la
formacion de la identidad. Ante ello, Berber y Odaci (2019) sugieren que el
desarrollo ocurre en etapas, cada una de las cuales presenta una crisis o conflicto

psicosocial que debe resolverse para avanzar con éxito hacia la siguiente etapa.

En el contexto del desarrollo de la autoestima en nifios de edad preescolar,
las etapas relevantes son la de Autonomia frente a verglienza y duda, e Iniciativa
frente a culpa (Svetlana & Maria, 2019). En ese sentido, Li et al. (2020) describen
gue, durante esta etapa, los nifios comienzan a hacer actividades de manera
independiente. Ante ello, Rodriguez et al. (2021) argumenta que si se les permite
explorar y realizar tareas por si mismos, desarrollan un sentido de autonomia. Sin
embargo, si se enfrentan a criticas constantes o a una falta de apoyo, pueden

experimentar vergiienza y duda sobre sus habilidades.

Por su parte, Pinquart y Gerke (2019) argumentan que la autoestima en un
niio que se siente competente al realizar actividades independientes desarrollara
una autoimagen positiva. En cambio, si la experiencia se asocia con vergienzay
duda, la autoestima puede verse afectada negativamente. Durante esta etapa,
segun Antonopoulou et al. (2019) los nifios comienzan a planificar actividades y a
mostrar iniciativa. Si se les anima y apoya en estas iniciativas, desarrollan un
sentido de propoésito y capacidad para liderar. Sin embargo, Verschueren (2020)
sostiene que, si se les desanima o se les hace sentir culpables, pueden

experimentar sentimientos de inferioridad y culpa.

Segun Arsandaux et al. (2021) la perspectiva de desarrollo emocional, la
autoestima en los nifios puede fortalecerse a través del trabajo en su componente
emocional. La evaluacion generalmente revela niveles elevados de autoestima en
la poblacion infantil, indicando la influencia positiva de quienes los rodean en este
aspecto. Esto se refuerza con la idea de Marino et al. (2020) y Perales (2021) en

donde indican que la autoestima positiva en los nifilos es fomentada activamente
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por padres y maestros. Por lo tanto Sifuentes et al. (2023) argumenta que la
estimulacion adecuada en los primeros afios se considera crucial para evitar

efectos negativos en el desarrollo de la autoestima.

La interaccion en entornos familiares y escolares es esencial, y la
participacion activa de padres, madres y docentes desempefian un papel crucial en
la formacion de una autoestima (Arslan, 2019). Ademas, Borchet et al. (2020)
destaca la importancia de abordar las dificultades en su desarrollo, proponiendo la
necesidad de que los docentes adquieran experiencia en este ambito y consideren
la situacion familiar de los nifios. Un seguimiento eficiente y oportuno se revela vital

para lograr metas y objetivos que mejoren la autoestima en los nifios.

En términos de autoestima, un nifio que se siente capaz de tomar la iniciativa
y que recibe apoyo positivo desarrollard una autoestima saludable. Por otro lado, la
culpa excesiva puede conducir a una autoestima baja (Caqueo et al., 2022; Poudel
et al., 2020). Es asi como, un equilibrio saludable entre autonomia e iniciativa, con
apoyo y guia positivos, contribuira a la formacion de una autoestima positiva en los
nifios. De esta manera, Krauss et al. (2020) argumenta que, Si estas etapas no se
manejan de manera adecuada, podrian surgir problemas en la autoimagen y la

autoestima, lo que puede tener repercusiones en etapas posteriores del desarrollo.

En ese sentido, la variable programa de desarrollo socioemocional, se refiere
a un conjunto estructurado de actividades y estrategias disefiadas para fomentar el
crecimiento saludable de las habilidades sociales y emocionales en individuos.
Estos programas buscan mejorar la inteligencia emocional, promover relaciones
interpersonales positivas y facilitar el bienestar psicosocial (Lovaton, 2022).
Asimismo, de acuerdo con Boyette y Lew (2020) la cooperacion, implica trabajar
juntos hacia un objetivo comun. En un contexto social, la cooperacion implica la
participacién activa y positiva de individuos o grupos para lograr metas compartidas.
Este proceso implica coordinacion, comunicaciéon y a menudo requiere que las

personas renuncien a ciertos intereses individuales en beneficio del grupo

En esa linea, Ornaghi et al. (2020) menciona que la empatia, es la capacidad

de comprender y compartir los sentimientos de otra persona. Implica ponerse en el
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lugar del otro, percibir sus emociones y responder de manera compasiva. La
empatia es fundamental para las relaciones saludables, ya que promueve la
conexion emocional y la comprension mutua. Por ello que Damon (2020) argumenta
gue la integracion social se refiere al proceso mediante el cual los individuos se
incorporan de manera efectiva y armoniosa en un grupo o comunidad. Incluye la
participacion activa, el establecimiento de relaciones positivas y la aceptacion
mutua. La integraciéon social contribuye al sentido de pertenencia y bienestar

emocional.

Por otro lado, segun Schoeps et al. (2019) la variable autoestima, es la
evaluacion subjetiva y general que una persona hace de si misma en términos de
su valia y competencia. Incluye la percepcion de habilidades, logros, relaciones
interpersonales y otros aspectos que contribuyen a la construccion de la identidad
personal. Siendo la autoestima en el area personal, un enfoque relacionado a la
valoracion y percepcion que una persona tiene de si misma en términos de su
identidad, caracteristicas personales y logros individuales. Incluye la confianza en
uno mismo, el respeto propio y la satisfaccion con aspectos personales no

necesariamente vinculados a logros externos.

Mientras que, segun Ortecho (2022) la autoestima en el area social-escuela
se relaciona con la evaluacion subjetiva que una persona hace de sus habilidades
y desempefio en el entorno educativo. Incluye la confianza en las capacidades
intelectuales, la percepcion del propio rendimiento académico y la valoracion
personal en el contexto educativo. Del mismo modo, la autoestima en el area
familiar se centra en la percepcidén que una persona tiene de si misma en el contexto
de su familia. Incluye la sensacion de pertenencia, la importancia de su rol en la
familia, y la valoracion de sus contribuciones y relaciones dentro del ambito familiar,
finalmente, la autoestima en el aspecto fisico se refiere a la valoracion y percepcion
gue una persona tiene sobre su apariencia, salud y forma fisica. Incluye la
aceptacion del propio cuerpo, la confianza en la imagen personal y la satisfaccion

con aspectos fisicos individuales.
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3.1.

3.2.

METODOLOGIA

Tipo y disefio de investigacion

3.1.1.

3.1.2.

Tipo de investigacion: Debido a que el presente estudio buscé
proporcionar conocimientos tedéricos para incrementar la informacién
cientifica en el campo del desarrollo de la autoestima a través de una
propuesta de desarrollo socioemocional, la investigacion se plante6
de tipo bésica. De acuerdo con Naupas et al. (2018) las
investigaciones béasicas estan enfocadas en profundizar temas

tedricos a través del diagndstico u observacion de fenémenos.

Disefio de investigacion: fue no experimental descriptivo de corte
transversal con propuesta, debido a que el estudio se centrd en la
descripcion del fendmeno en su estado natural sin que la investigadora
manipule alguna variable. Este tipo de disefio Mendoza y Ramirez
(2020) lo describe como un estudio en donde no se manipula ninguna
variable y se basa en observar en un solo lapso el comportamiento
natural del fendmeno sin intervenir en él, para posteriormente analizar

sus resultados y realizar una propuesta sin llegar a ejecutarla.

Figura 1

Disefio de investigacion
W= =
Donde:
M= Muestra
D= Diagnéstico
T = Teoria

P= Propuesta

Variables y operacionalizaciéon

3.2.1. Variable independiente: Programa de desarrollo socioemocional.

e Definicion Conceptual: Conjunto estructurado de actividades y
estrategias disefiadas para fomentar el crecimiento saludable de las

habilidades sociales y emocionales en individuos. Estos programas
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buscan mejorar la inteligencia emocional, promover relaciones

interpersonales y facilitar el bienestar psicosocial (Lovaton, 2022).

e Definicién Operacional: Son una serie de estrategias disefiadas por
el docente para mejorar las habilidades sociales; integra 10 sesiones

gue involucran la cooperacion, empatia e integracion social.

e Dimensiones e indicadores: Cooperacién (trabajo en equipo,
responsabilidad compartida y flexibilidad y adaptabilidad). Empatia
(escucha activa, celebracion de logros de otros y cuidado de los
sentimientos propios y ajenos). Integracion social (pertenencia al
grupo, respeta turnos y posee valores).

e Escala de Medicion: Nominal
3.2.2. Variable dependiente: Autoestima.

e Definicion Conceptual: Schoeps et al. (2019) lo define como la
evaluacion subjetiva y general gue una persona hace de si misma

en términos de su valia y competencia.

e Definicion Operacional: Es la percepcion que tienen los nifios de
si mismos, se operacionaliza mediante 4 dimensiones autoestima

en el area personal, académica, familiar y en el aspecto fisico.

e Dimensiones e indicadores: Autoestima en el &rea personal (expresa
seguridad, tiene cuidado de si mismo, resuelve problemas y es
independiente). En el area social-escuela (es influyente, es asertivo,
asume errores y retos). En el area familiar (identifica caracteristicas
fisicas, reconoce a la familia y participa en reuniones familiares).
Autoestima en el aspecto fisico (muestra seguridad al defenderse,
demuestra trabajo en su imagen corporal, diferencia a los demés por

su aspecto fisico y compara su aspecto fisico con los demas).
e Escala de Medicion: Ordinal
3.3. Poblaciéon muestray muestreo

3.3.1. Poblacion: Segun Naupas et al. (2018) la poblacion son una serie de

individuos que estan relacionados entre si y comparten similitudes de los
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3.4.

cuales el investigador pretende estudiar. Para la presente investigacion

la poblacion la conformaron 53 estudiantes de una I.E. del nivel inicial.

e Criterios de inclusion: Estudiantes con edad entre 5 y 6 afios que
estén matriculados en el aula de 5 afios del nivel inicial de una |.E.
de Cajamarca. Estudiantes cuyos padres brinden su

consentimiento informado para participar.

e Criterios de exclusién: nifios con edad de mas de 6 afios y menos
de 5 afios, nifios de otras instituciones educativas, nifios que
presenten alguna limitacion fisica o cognitiva, niflos cuyos padres
no hayan aceptado la participacion de sus hijos mediante el

consentimiento informado.

3.3.2. Muestra: De acuerdo con Paragua et al. (2022) la muestra es una
porcion representativa de la poblacion en la cual el investigador centra
sus mediciones para generalizar una interpretacion hacia la poblacién.
En la presente investigacion la muestra fueron 23 estudiantes del salén

de 5 afios de una institucion educativa de Cajamarca.

3.3.3. Muestreo: En este estudio se usé el muestreo no probabilistico
criterial, debido a que segun Paragua et al. (2022) es un método de
seleccion de muestra en el cual los elementos se eligen por su facil

disponibilidad, sin seguimiento aleatorio o criterios especificos.
3.3.4. Unidad de analisis: Estudiantes de 5 afios de una I.E. de Cajamarca.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos: En el presente estudio se
usé la técnica de la observacion debido a que los nifios no pueden responder
encuestas. De acuerdo con Medina et al. (2023) la observacion es una técnica
gue recolecta informacion directa sin intervenir en el contexto. Asimismo, en
esta investigacion se usé una guia de observacion el cual estuvo constituido
por 30 items cuya escala de medicion fue: nunca = 1, casi hunca = 2, a veces
= 3, casi siempre = 4 y siempre = 5, dicho instrumento ayuddé a medir la
autoestima en los nifios en funcion a criterios especificos que propone la
investigadora. Segun Medina et al. (2023) la guia de observacion es un

instrumento por el cual, el investigador evalla a los participantes segun sus

16



3.5.

3.6.

3.7.

propias perspectivas sobre el comportamiento del sujeto. Para corroborar la
consistencia de los items e indicadores, pasé por una corroboracion de

confiablidad de Alfa de Cronbach y validada por juicio de expertos.

Procedimiento: En primer lugar, se gestionaron Ilos permisos
correspondientes mediante una carta de presentacion emitida por la
Universidad César Vallejo, el cual se present6 a la I.E. donde se realizo la
investigacion. Después que el director de la escuela brindé su conformidad,
se disefid y validd el instrumento, posteriormente se procedidé a conversar
con los demas docentes del aula a intervenir y se explicé la dindmica de los
instrumentos. Finalmente se realiz6 una reunion con los padres para la
explicacion del objetivo de la investigacion, luego se realiz6 el llenado de
consentimiento informado y posteriormente se procedié a aplicar el

instrumento.

Método de analisis de datos: Inmediatamente después de haber sido
aplicado el instrumento, se paso6 a una hoja de calculo Microsoft Excel 2021,
para su respectivo andlisis estadistico descriptivo, en el que se calcularon
escalas valorativas y se agruparon los datos el cual brindé un diagnéstico

del nivel de autoestima de los participantes.

Aspectos éticos: Se gestiono la aprobacion del personal directivo a través
de un documento formal, asegurando asi que todas las actividades de
campo cuenten con el respaldo institucional necesario. Ademas, se hizo
hincapié en la confidencialidad de los datos recopilados, especialmente
aguellos relacionados con los nifios y los informantes. Se implementaron
medidas para garantizar que la identidad y la informacion de los participantes
se manejen de manera prudente y segura, respetando rigurosamente la
privacidad de los sujetos de estudio. Asimismo, se respetd el principio de
beneficencia buscando obtener el mayor beneficio para los participantes.
Otro aspecto importante fue el respeto por los derechos de autor, el cual se
hizo uso estricto de las normas APA7 para dar los créditos necesarios a los
autores que contribuyeron con sus aportes en el presente estudio.
Finalmente se hizo uso del consentimiento informado donde se explicé los

procedimientos a seguir en el proceso del estudio (Miranda et al., 2019).
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V. RESULTADOS

Tabla 1
Nivel de autoestima en el area personal en nifios de cinco afios de una Institucion
Educativa

Nivel f %

Bajo 11 47.83%

Medio 6 26.09%

Alto 6 26.09%

Total 23 100.00%

Nota. Resultados obtenidos del cuestionario aplicado.

En la tabla 1 se observa que mas del 70% de los estudiantes no logran un
nivel alto de autoestima en el &rea personal, dicho porcentaje demuestra la
necesidad de mejorar el nivel de autoestima en dicha dimension debido a que los
nifios muestran una de falta de confianza, dependencia de aprobacion externa,
evitan los desafios, tienen una autoevaluacién negativa y muestran dificultad para
aceptar elogios y otros aspectos importantes de considerar en su desarrollo
emocional. Sin embargo, se observa que solo un cuarto del total de nifios presenta
un nivel alto en dicha dimension, estos estudiantes demuestran que saben manejar
las interacciones sociales con confianza, expresan necesidades asertivamente y
realizan cuidado personal autbnomamente. Estos hallazgos sugieren la necesidad
de implementar estrategias especificas de intervencion para fortalecer la
autoestima en aquellos nifios identificados en el nivel bajo, proporcionando un

enfoque diferenciado que aborde las areas identificadas en la encuesta.
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Tabla 2
Nivel de autoestima en el area social-escuela en nifilos de cinco afios de una

Institucion Educativa

Nivel f %
Bajo 7 30.43%
Medio 9 39.13%
Alto 7 30.43%
Total 23 100.00%

Nota. Resultados obtenidos del cuestionario aplicado.

En la tabla 2, se observa casi el 70% de los estudiantes de cinco afos, no
logran desarrollar en un nivel alto su autoestima en el area social-escuela, siendo
este porcentaje signo de alarma para mejorar el nivel de autoestima en dicha
dimensién debido a que los nifios presentan falta de participacion en actividades
grupales, carecen de habilidades de liderazgo y evitan expresar opiniones, tienen
dificultad para aceptar rechazo, no muestran disposicién para aprender de errores
y evitan desafios, revelando temor al fracaso. No obstante, se encontr6 menos de
un tercio en el nivel alto, siendo nifios que les gusta participar, tienen habilidades
de liderazgo y afrontan de manera positiva el fracaso. Estos resultados demuestran
la existencia de oportunidades para fortalecer las competencias sociales-escuela
en aquellos nifios clasificados en el nivel bajo, mediante la implementacién de
estrategias especificas que fomenten la participacion activa en actividades

grupales, la tolerancia al rechazo y el desarrollo de habilidades de liderazgo.
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Tabla 3

Nivel de autoestima en el area familiar en nifios de cinco afos de una Institucion

Educativa
Nivel f %
Bajo 8 34.78%
Medio 9 39.13%
Alto 6 26.09%
Total 23 100.00%

Nota. Resultados obtenidos del cuestionario aplicado.

En la tabla 3, se encontré que mas del 70% de estudiantes no logra un alto
nivel de autoestima en el area familiar, siendo un porcentaje con la inminente
necesidad de mejorarlos debido a que los nifios muestran incomodidad al hablar de
alguno de sus miembros familiares sin sentir verglienza por caracteristicas fisicas
consideradas atipicas, también les cuesta aceptar aspectos fisicos menos
deseables, afectando su autoimagen; aunque hablan de la importancia de la familia,
carecen de entusiasmo al mencionar eventos familiares y muestran falta de
participacidon activa en actividades o eventos escolares familiares. Sin embargo, se
encontré que solo un cuarto de estudiantes presenta un nivel alto, mostrando
entusiasmo al hablar de su familia a pesar de que tengan alguna caracteristica fisica
atipica. Estos resultados evidencian la importancia de abordar aspectos especificos
relacionados con la aceptacion de diferencias fisicas y el fomento de la conexién
emocional con la familia, proponiendo estrategias en el programa de desarrollo
socioemocional que promuevan una comprension mas positiva y enriquecedora de

la familia.
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Tabla 4

Nivel de autoestima en el aspecto fisico en nifios de cinco afios de una Institucion

Educativa
Nivel f %
Bajo 7 30.43%
Medio 8 34.78%
Alto 8 34.78%
Total 23 100.00%

Nota. Resultados obtenidos del cuestionario aplicado.

En latabla 4, se encontro que casi dos tercios de los estudiantes no alcanzan
un nivel alto de autoestima en el aspecto fisico, estos porcentajes demuestran que
los nifios carecen de confianza al recibir comentarios, no expresan orgullo por su
apariencia, y muestran falta de interés en el cuidado personal, asimismo tienen
dificultad para reconocer y respetar diferencias fisicas, con comparaciones
negativas y falta de aceptacion. Finalmente, se encontré que solo un tercio tiene un

nivel alto, siendo nifios con una percepcién positiva de su aspecto fisico.

Figura 2

Nivel de autoestima en nifios de cinco afnos de una Institucion Educativa

80.00%
60.87%
60.00%
40.00%
21.74% .
20.00% - 17.39%
- oo 1

Bajo Medio Alto
Nota. Resultados obtenidos del cuestionario aplicado.

En la figura 2 se observa que gran cantidad de participantes (mas del 80%)
presentan niveles de autoestima bajo y medio, esta baja autoestima en nifios se
asocia con emociones negativas, dificultades sociales y académicas. Esto destaca
la necesidad de abordar estos aspectos para fomentar un desarrollo equilibrado en

los nifios.
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Tabla 5
Validacion de la propuesta del programa de desarrollo socioemocional para mejorar

el nivel de autoestima en nifos de cinco afios de una Institucion Educativa

CRITERIO Experto Suma Vde
Pertinencia con la investigacion 1 2 3 (Si) Aiken
Pertinencia con el problema, objetivos e

ITEM

1 . . L, 11 1 3 1.0
hipotesis de investigacion.

5 P.ertlne.nma con las variables vy 11 1 3 10
dimensiones.

3 Pertmenua con las dimensiones e 11 1 3 10
indicadores.

Pertinencia con los principios de la
4 redaccion cientifica (propiedad y 1 1 1 3 1.0
coherencia).

5 Pertinencia con los fundamentos teéricos 1 1 1 3 1.0

5 -Pertln_enm.a' con la estructura de la 11 1 3 1.0
investigacion

Pertinencia de la propuesta con el

7 : e 111 3 1.0
diagnostico del problema
Pertinencia con la aplicacion
8 Es gphc.z%ble al contexto de la 11 1 3 10
investigacion
9 Soluciona el problema de lainvestigacion 1 1 1 3 1.0
10 Su aplicacion es sostenible eneltiempo 1 1 1 3 1.0
11 Es viable en su aplicacion 111 3 1.0
12 Es apllc,at_xle a . ot_ras instituciones con 11 1 3 10
caracteristicas similares
V de Aiken de la propuesta 1.00

Nota. Evaluacion mediante juicio de tres expertos.

La tabla 5 presenta la evaluacion de la propuesta "Fortalezco mi autoestima
desarrollando mis emociones” mediante expertos que en general se ha obtenido un V de
Aiken=1. Lo que implica que en términos pertinencia la propuesta esta acorde a la
investigacion con el problema, objetivos, variables, fundamentos tedricos y la estructura
general del estudio, asegurando coherencia y relevancia. Asimismo, se demuestra que es
aplicable al contexto de la investigacion, resolviendo el problema identificado, siendo

viable y extrapolable a instituciones similares.
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V. DISCUSION

Este estudio busco proponer un programa de desarrollo socioemocional para
mejorar el nivel de autoestima en nifios de cinco afios de una institucion educativa de
Santa Cruz-Cajamarca, 2023, para lograrlo se determind el nivel de autoestima en las
dimensiones area personal, area social-escuela, area familiar y aspecto fisico,
seguidamente se analizaron los resultados para luego contrastarse con los resultados
de otros autores y corroborar la concordancia con las teorias descritas en la presente

investigacion.

Segun el primer objetivo especifico sobre el nivel de autoestima en el area
personal en nifios de cinco afos se encontré niveles muy elevados con la necesidad
de mejorar dichos resultados demuestran la necesidad de mejorar el nivel de
autoestima en el area personal debido a que los nifios muestran una de falta de
confianza, dependencia de aprobacion externa, evitan los desafios, tienen una
autoevaluacion negativa y muestran dificultad para aceptar elogios y otros aspectos
importantes de considerar en su desarrollo emocional. Estos hallazgos muestran la
necesidad de implementar estrategias especificas de intervencion para fortalecer la
autoestima en aquellos nifos identificados en el nivel bajo, proporcionando un enfoque

diferenciado que aborde las areas identificadas en la encuesta.

Estos resultados guardan relacion con los de Ortecho (2022) quien destaca que
la gran mayoria de los nifios mostré un bajo nivel de autoestima en el &rea personal,
ello debido a que el confinamiento durante la pandemia afectdé negativamente las
habilidades socioemocionales, lo cual se relaciona con la falta de interaccion social.
Esta limitacion en la interaccion social personal contribuye a la falta de confianza,

dependencia de aprobacion externa y caracteristicas asociadas con baja autoestima.

Asimismo, el presente estudio se relaciona con lo evidenciado en Roman
(2021) quién encontré un alarmante porcentaje de nifios que presentan bajo nivel de
autoestima en el area personal, por tal motivo demostré que la implementacion de un
programa educativo efectivo mejora significativamente la autoestima en el area
personal de los estudiantes, revelando la importancia de abordar estos aspectos
emocionales. Ademas, el estudio de Regalado (2022) también se relaciona porque

argumenta que las estrategias ludicas estan estrechamente relacionadas con un alto
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nivel de autoestima en el area personal de los nifios, subrayando la importancia de

incorporar actividades recreativas en el entorno para fortalecer la autoestima infantil.

Estas limitaciones encontradas, se relacionan con la teoria del desarrollo
psicosocial de Erikson (1993) que destaca la importancia de la autonomia y la
influencia positiva del entorno en la autoestima en el area personal. Ademas, la falta
de habilidades sociales observada en los nifios, como la dependencia de aprobacion
externa, se alinea con la teoria del Aprendizaje Social de Bandura (1977) que enfatiza
la importancia de la observacion y la imitacion en el desarrollo de habilidades sociales

y la autoestima en el area personal.

Estos hallazgos sefialan que la autonomia y el ambiente circundante
desempefian un papel crucial en la construccion de la autoestima personal de los
ninos. La carencia de habilidades sociales, especialmente la dependencia de la
aprobacion externa se acentiia aun mas en el contexto de la pandemia, evidenciando
la necesidad apremiante de estrategias de intervencion adaptadas y un estimulo

temprano que fomente un desarrollo equilibrado en los primeros afios de vida.

En el segundo objetivo especifico, sobre el nivel de autoestima en el area social-
escuela en nifios de cinco afios se evidencio elevados niveles negativos con necesidad
de mejora, siendo estos resultados signos de alarma para mejorar el nivel de
autoestima en el area social-escuela debido a que los nifios presentan falta de
participacion en actividades grupales, carecen de habilidades de liderazgo y evitan
expresar opiniones, tienen dificultad para aceptar rechazo, no muestran disposicién
para aprender de errores y evitan desafios, revelando temor al fracaso. Estos
resultados demuestran la existencia de oportunidades para fortalecer las
competencias sociales-escuela en aquellos nifios clasificados en el nivel bajo,
mediante la implementacion de estrategias especificas que fomenten la participacion
en actividades grupales, la tolerancia al rechazo y el desarrollo de habilidades de

liderazgo.

Harris y Orth (2020) y Romero (2021) presentaron resultados relacionados
debido a que encontraron gran porcentaje de niveles bajos de autoestima en el area
social-escuela, ellos destacan la existencia de una asociacion positiva entre la

autoestima, las habilidades sociales y la convivencia escolar, sugiriendo que las
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habilidades sociales pueden ser un factor clave en la construccion de la autoestima.
Los resultados de Delgado (2020) también guardan relacion con la presente
investigacion debido a que muestra un bajo nivel de autoestima en los estudiantes al
relacionarse y desempefnarse en la escuela, ante ello subraya la importancia de
abordar el desarrollo socioemocional, especialmente en nifios con dicha deficiencia y
dificultades en la expresion de emociones, lo cual se relaciona con la falta de
participacion en actividades grupales y evitacion de desafios observados en nifios de

5 afios en la participacion social de la escuela.

Estos hallazgos se vinculan con la teoria del Aprendizaje Social en donde
Sriandila y Suryana (2021) destacan la importancia de programas de desarrollo
socioemocional para fortalecer habilidades socioemocionales, subrayando la
relevancia de la autoeficacia emocional y social. Ademas, la falta de participacion social
y la evitacion de desafios observadas en los nifios se relacionan con la teoria del
desarrollo psicosocial de Erik Erikson (1993) destacando la necesidad de un equilibrio
saludable entre autonomia e iniciativa con el apoyo y la guia positiva entre pares y

docente para formar una autoestima positiva en el area social-escuela.

Es por ello que, la falta de participacion social y evitacion de desafios refuerza
la necesidad de equilibrio entre autonomia y guia positiva para formar una autoestima
saludable en el ambito escolar. Estos hallazgos, subrayan la relacion positiva entre
autoestima, habilidades sociales y convivencia escolar, resaltando la relevancia de

abordar el desarrollo socioemocional para mejorar la autoestima en la escuela.

Similar situacién se encontré en el tercer objetivo especifico al analizar el nivel
de autoestima en el area familiar en nifios de cinco afios, cuyos niveles bajo y medio
fueron muy elevados, siendo resultados con la inminente necesidad de mejorarlos
debido a que los nifios muestran incomodidad al hablar de alguno de sus miembros
familiares sin sentir verglienza por caracteristicas fisicas consideradas atipicas.
También les cuesta aceptar aspectos fisicos menos deseables, afectando su
autoimagen. Aunque hablan de la importancia de la familia, carecen de entusiasmo al
mencionar eventos familiares y muestran falta de participacion activa en actividades o
eventos escolares familiares. Estos resultados evidencian la importancia de abordar

aspectos especificos relacionados con la aceptacion de diferencias fisicas y el fomento
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de la conexion emocional con la familia, proponiendo estrategias en el programa de
desarrollo socioemocional que promuevan una comprension mas positiva y

enriquecedora de la familia.

Los resultados de Navarro et al. (2021) y Marcelo (2021) guardan relacién con
los de la presente investigacion debido a que encontraron que un alto porcentaje de
estudiantes muestran signos de un bajo nivel autoestima en el area familiar, estos
nifios presentan supresion expresiva, lo cual se traduce en un comportamiento de
aislamiento y un temor hacia las relaciones sociales debido a que no se identifican
adecuadamente con su familia. Esta falta de identificacion se manifiesta en el
desinterés o involucramiento en actividades familiares, asi como en la ausencia de una
conexion emocional significativa. Las razones detras de esta falta de identificacion
varian y estan relacionadas con factores familiares, sociales o emocionales que

afectan la percepcion del nifio sobre su entorno familiar.

Estos hallazgos se relacionan con la teoria del Aprendizaje Social en el que
Gnas et al. (2022) destacan el papel fundamental de la observacion social y el
modelado en el proceso de aprendizaje. La incomodidad al hablar de ciertos aspectos
fisicos refleja la influencia de la observacion de actitudes negativas hacia la diferencia
fisica, y la falta de entusiasmo sugiere la presencia de modelos sociales menos
positivos. Ademas, la teoria del desarrollo psicosocial también se vincula, ya que la
falta de participacion en actividades familiares y la incomodidad al hablar de aspectos
fisicos influyen en el desarrollo de la autoestima de los nifios. La interaccion en
entornos familiares y escolares es esencial segun Erikson (1993) y la participacion de
padres, madres y docentes juega un papel crucial en la formacion de la autoestima. La
propuesta de abordar las dificultades en el desarrollo, considerando la situacion
familiar de los nifios, respalda la importancia de un seguimiento eficiente y oportuno

para mejorar la autoestima en esta area especifica.

Por ello, la observacion de actitudes negativas y la falta de modelos positivos
inciden en la percepcion de la diferencia fisica. En ese sentido, la participacion activa
de padres y docentes se presenta como un factor clave para contrarrestar estos

efectos, subrayando la necesidad de abordar estas dificultades considerando el
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contexto familiar de los nifios, enfatizando la importancia de intervenciones tempranas

y efectivas.

En el cuarto objetivo especifico, sobre el nivel de autoestima en el aspecto fisico
en nifios de cinco afios se encontraron también altos porcentajes de nivel bajo y medio,
estos resultados demuestran que los niflos carecen de confianza al recibir
comentarios, no expresan orgullo por su apariencia, y muestran falta de interés en el
cuidado personal, asimismo tienen dificultad para reconocer y respetar diferencias
fisicas, con comparaciones negativas y falta de aceptacion. Estos resultados definen
la necesidad de incorporar estrategias especificas en el programa de desarrollo
socioemocional que fomenten la confianza en la respuesta a comentarios sobre la
apariencia fisica, promuevan la expresion positiva de caracteristicas Unicas y refuercen

la aceptacion de diferencias fisicas entre comparieros.

Dichos resultados guardan relativa similitud con los de Casino et al. (2021)
guienes encontraron que los estudiantes presentaban un moderado nivel de
autoestima en el aspecto fisico y que las habilidades socioemocionales desempefian
un papel crucial en la formacion de la autoestima fisica, argumentando que, la
capacidad de autoaceptacion se fortalece a medida que estas habilidades permiten

comprender y aceptar las propias caracteristicas fisicas.

En cuanto a los resultados de Lovaton (2022) y de Aguilera et al. (2021) guardan
gran similitud con los del presente estudio, debido a que los autores encontraron gran
porcentaje de estudiantes con bajos niveles de autoestima fisico, ello debido a que la

mayoria de los estudiantes no aceptan completamente sus caracteristicas fisicas.

En relacion con la teoria del desarrollo psicosocial de Erik Erikson (1993) la falta
de confianza y la dificultad para reconocer diferencias fisicas estan vinculadas a
experiencias durante la etapa de autonomia versus verglienza y duda. La promocién
de actividades independientes y la expresion positiva de caracteristicas Unicas durante
esta etapa, como sugieren Pinquart y Gerke (2019) son fundamentales para el
desarrollo de una autoimagen positiva. En cambio, la teoria de Bandura (1977) destaca
el papel del aprendizaje social y el refuerzo positivo en la formacion de habilidades
emocionales y sociales. La falta de confianza y la dificultad para aceptar diferencias

fisicas se deben abordar mediante programas que utilicen el refuerzo positivo para
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fortalecer la autoeficacia emocional y social, como sugieren Leah y Noirin (2023) y
Vasiou et al. (2023).

El desarrollo emocional y social de los nifios, especialmente durante la etapa
de autonomia, juega un papel crucial en la formacion de la autoimagen. Fomentar
actividades independientes y promover una actitud positiva hacia las caracteristicas
Unicas de cada nifio son aspectos esenciales. Asimismo, el papel del aprendizaje
social y el refuerzo positivo se destacan como elementos clave para abordar la falta de
confianza y la dificultad en aceptar diferencias fisicas. Integrar estos principios en
programas puede contribuir significativamente a mejorar la percepcion de si mismos y

fortalecer las habilidades emocionales y sociales de los nifios.

En la figura 2 se observa que gran cantidad de participantes (mas del 80%)
presentan niveles de autoestima bajo y medio, esta baja autoestima en niflos se asocia
con emociones negativas, dificultades sociales y académicas. Esto destaca la
necesidad de abordar estos aspectos para fomentar un desarrollo equilibrado en los
nifos. Dichos resultados se asocian con los encontrados por Romero (2021) y Lovaton
(2022) quienes también encontraron gran porcentaje de estudiantes con niveles muy
bajos de autoestima, estos nifios con baja autoestima experimentan emociones

negativas como ansiedad, tristeza o frustracion con mayor frecuencia.

Este hallazgo sugiere que la baja autoestima en nifios, como se menciona en
la teoria de la inteligencia emocional de Salovey y Mayer (2000), esta asociada con
emociones negativas, asi como dificultades sociales y académicas. Segun la teoria,
cultivar la comprension y gestion emocional en los nifios es crucial para un desarrollo
saludable, promoviendo la adaptabilidad y la resiliencia. La adquisicion de estas
habilidades emocionales, segun otros estudios citados, también se vincula con

interacciones sociales mas positivas y la construccién de una autoimagen positiva.

Este patron sugiere que la autoestima de la poblacion estudiada se encuentra
mayoritariamente en rangos que podrian tener implicaciones negativas para su
bienestar emocional y desarrollo global. Asimismo, estas habilidades emocionales no
solo contribuyen a un desarrollo emocional saludable, sino que también promueven la

adaptabilidad y la resiliencia ante desafios.
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VI.

CONCLUSIONES

El andlisis del primer objetivo revela niveles preocupantes de autoestima personal en
ninos de cinco afos, con altos porcentajes en los niveles bajo y medio. Estos
hallazgos destacan la urgente necesidad de intervenciones especificas para

fortalecer la confianza, la autoevaluacion positiva y la aceptacion en el area personal.

. En cuanto al segundo objetivo, se identificaron elevados niveles negativos de

autoestima en el &mbito social-escolar, indicando una falta de participacion en
actividades grupales y habilidades de liderazgo. Estos resultados subrayan la
importancia de implementar estrategias que fomenten la participacion, tolerancia al
rechazo y desarrollo de habilidades sociales.

Al examinar el tercer objetivo, se evidencia una necesidad apremiante de mejorar los
niveles de autoestima en el area familiar, los nifios muestran incomodidad al hablar
de sus familiares y carecen de entusiasmo en eventos familiares, por consiguiente,
se deben abordar estrategias para la aceptacion de diferencias fisicas.

En el cuarto objetivo, se destacan preocupantes porcentajes de nivel bajo y medio
en la autoestima fisica de los nifios. La falta de confianza ante comentarios, la
ausencia de orgullo por la apariencia y la dificultad para reconocer diferencias fisicas
resaltan la necesidad de incorporar estrategias que promuevan la confianza, la

expresion positiva y la aceptacion de la diversidad fisica.

. En el quinto objetivo especifico se ha encontrado que méas de dos tercios de los

estudiantes presentan un nivel bajo y medio de autoestima, afrontando problemas
en su aspecto personal, social, escuela, familiar y rasgos fisicos, los cuales no les

permite un adecuado desarrollo integral del nifio.

. La propuesta ha sido validada por el juicio de 3 expertos, quienes dieron su

veredicto positivo unanimamente, lo cual permite inferir que dicha propuesta cumple
los requisitos necesarios para ser aplicada como estrategia para fortalecer la

autoestima.

. La propuesta "Fortalezco mi autoestima desarrollando mis emociones” aborda

niveles preocupantes de baja autoestima en nifios de cinco afios, basandose en
teorias de Bandura y Erikson. Con un programa de 10 sesiones centradas en el
desarrollo socioemocional, Su justificacion destaca la relevancia y conveniencia,

llenando un vacio tedrico y contribuyendo al bienestar emocional y mejora social.
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VII.

RECOMENDACIONES

. Al director de la institucion, coordinar con los docentes la implementacion de

programas de desarrollo socioemocional en el curriculo escolar. Los docentes
deben recibir formacién para identificar y apoyar a los nifios con niveles bajos y

medios de autoestima.

. A los coordinadores educativos, promover la creacion de comités escolares

enfocados en el desarrollo socioemaocional. Los docentes pueden liderar iniciativas
gue fomenten la participacion en actividades grupales y el desarrollo de habilidades

sociales.

. A los docentes, organizar sesiones informativas para los padres. Estas sesiones

pueden abordar la importancia de la conexion emocional y ofrecer estrategias
practicas para fomentar una comprensién més positiva de las diferencias fisicas. El
director también puede colaborar con el gobierno local para implementar programas

de apoyo familiar.

. A'los padres, inculcar en sus hijos formas de quererse y aceptarse tal y como son

fisicamente, transmitiéndoles la importancia de fomentar una imagen corporal
positiva en el hogar, también inculcar en sus nifios la empatia por los demas para

no discriminar y sefialar a otros para juzgar su aspecto fisico.

. A los docentes estén atentos a los cambios psicologicos que puedan afectar la

autoestima de sus estudiantes. Implementar estrategias que fomenten un ambiente
de apoyo emocional, como la promocion de conversaciones abiertas sobre

emociones y la realizacion de actividades que refuercen la autoimagen positiva.

. Se recomienda al director de la institucién educativa, llevar a cabo un proceso de

validacion experimental de la propuesta junto con el area de psicologia para

determinar el impacto practico en el nivel de autoestima de los estudiantes.

. Se sugiere a los docentes implementar la propuesta "Fortalezco mi autoestima

desarrollando mis emociones" en el aula, aprovechando sus sesiones estructuradas
centradas en el desarrollo socioemocional. Incorporar actividades que fomenten la
cooperacion, empatia e integracion social, alineandose con los principios
psicopedagdgicos, contribuird significativamente al fortalecimiento de la autoestima

de los estudiantes de cinco afios, promoviendo un ambiente educativo positivo.
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VIll. PROPUESTA
01. Titulo propuesta
Fortalezco mi autoestima desarrollando mis emociones

02. Presentacién

Después de realizar el diagndstico sobre el nivel autoestima en los estudiantes
de cinco afios de una institucion educativa se encontraron que en el area personal
un 47.83% de los participantes estan clasificados en el nivel bajo, seguido por un
26.09% en los niveles medio, dichos porcentajes demuestran la necesidad de
mejorar el nivel de autoestima en el area personal debido a que los nifios muestran
una de falta de confianza, dependencia de aprobacion externa, evitan los desafios.

En el &rea social-escuela se observa que un 30.43% de los participantes estan
ubicados en el nivel bajo, seguido por un 39.13% en el nivel medio, siendo estos
porcentajes signos de alarma para mejorar el nivel de autoestima en el area social-
escuela debido a que los nifios presentan falta de participacion en actividades

grupales.

En el area familiar, se encontré que el 34.78% de los participantes estan
ubicados en el nivel bajo, seguido por un 39.13% en el nivel medio, siendo
porcentajes con la inminente necesidad de mejorarlos debido a que los nifios
muestran incomodidad al hablar de alguno de sus miembros familiares sin sentir

verguenza por caracteristicas fisicas consideradas atipicas.

En referencia a su aspecto fisica, se encontré6 que el 30.43% de los
participantes se clasifican en un nivel bajo y un 34.78% en nivel medio, estos
porcentajes demuestran que los nifios carecen de confianza al recibir comentarios,
no expresan orgullo por su apariencia, y muestran falta de interés en el cuidado
personal. Por tal motivo la propuesta toma relevancia debido a la necesidad de
mejorar los niveles de autoestima en los estudiantes, para lo cual se plantean 10

sesiones de aprendizaje que tienen como base el desarrollo socioemocional.
03. Conceptualizacion de la propuesta

Es un plan integral disefiado para abordar y mejorar los niveles de autoestima

en estudiantes de cinco afios de una institucion educativa. Basada en un diagnostico
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gue identifica preocupantes porcentajes de baja autoestima en diversas areas como
la personal, social-escuela, familiar y aspecto fisico, la propuesta propone un

programa de 10 sesiones de aprendizaje centradas en el desarrollo socioemocional.
04. Objetivos de la propuesta
4.1. Objetivo general
Fortalecer la autoestima desarrollando las emociones en el nifio
4.2. Objetivos especificos

a) Fomentar la cooperacion basada en el desarrollo socioemocional para
fortalecer la autoestima en los nifios; b) Desarrollar la empatia basada en el
desarrollo socioemocional para fortalecer la autoestima en los nifios; c) Incentivar la
integracion social basada en el desarrollo socioemocional para fortalecer la

autoestima en los nifios.
05. Justificacion.

La propuesta "Construyendo mi desarrollo emocional para el fortalecimiento
de mi autoestima™ se fundamenta en un diagndstico que revela preocupantes niveles
de autoestima en estudiantes de cinco afios. Con un enfoque especifico en las areas
personal, social-escuela, familiar y aspecto fisico, la propuesta busca abordar la falta
de confianza y otros desafios identificados. Su conveniencia radica en la atencién
precisa a necesidades detectadas, siendo altamente relevante al contribuir al
bienestar emocional de los nifios y a la sociedad en general. Ofrece soluciones
practicas y aplicables, llenando un vacio teérico al centrarse en el desarrollo
socioemocional en la primera infancia. Aporta metodolégicamente al disefiar 10
sesiones estructuradas y adaptadas a la edad, con estrategias pedagogicas

replicables.
06. Fundamentos.
6.1. Fundamento tedrico

La propuesta se fundamenta en la teoria del Aprendizaje social de Bandura
(1977) en donde destaca la importancia del aprendizaje observacional y como las
personas adquieren habilidades mediante la observacibn y modelado de

comportamientos de otros.
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Asimismo, en la teoria del desarrollo psicosocial de Erik (1993) donde postula
gue las personas estan motivadas para mantener una vision positiva de si mismas,
y las amenazas a la autoestima percibida se enfrentan con resistencia. Esta teoria
se centra en las etapas del desarrollo humano y los conflictos psicosociales que las

personas enfrentan a medida que avanzan a lo largo de sus vidas.
6.2. Fundamento epistemologico

La propuesta se basa en los argumentos mencionados por Humanante (2022)
quien indica que debe estar basada en la comprension profunda de la psicologia del
desarrollo infantil y en las teorias que abordan la formacion de la autoestima en la
primera infancia. La propuesta se nutre de enfoques psicoldgicos y socioemocionales
gue respaldan la importancia de la autoestima en el bienestar general de los nifios.
Ademas, se apoya en la investigacion empirica que respalda la relacion entre las

experiencias emocionales tempranas y el desarrollo saludable de la autoimagen.

07. Principios psicopedagogicos.

Aprendizaje cooperativo - Fomenta trabajo en equipo, flexibilidad y
adaptabilidad. Ensefia roles compartidos, fortaleciendo flexibilidad cognitiva y
emocional en niflos de 5 afos.

Desarrollo de laempatia - Promueve empatia, escucha activa y comprension
de sentimientos en nifios de 5 afios. Cultiva un ambiente emocionalmente saludable.

Inclusién educativa - Crea entorno inclusivo, buscando pertenencia al grupo,
respeto por turnos y valores para nifios de 5 afios.

Reconocimiento de logros individuales - Centrado en reconocer logros
individuales, promueve expresion segura, cuidado personal, resolucién de problemas
e independencia en nifios de 5 afios.

Promocion de relaciones saludables - Ensefia a ser influyentes
positivamente, fomenta asertividad, aceptacion de errores y disposicion para retos
en niflos de 5 afios.

Promocién de la imagen corporal positiva - Ensefia a defender la imagen
corporal de manera seguray respetuosa, fomentando cuidado personal y aprecio del

cuerpo en nifios de 5 afios.
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08. ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA

SOCIEDAD

Institucion educativa

FORTALEZCO MI AUTOESTIMA
DESARROLLANDO MIS EMOCIONES

. 4

OBJETIVO: Fortalecer la autoestima
desarrollando las emociones en el nifio

Aprendizaje
cooperativo

‘ Desarrollo de

la empatia
Teoria del aprendizaje
social de Banduray la N ~
inteligencia emocional de
Salovey, P., & Mayer PRINCIPIOS
e N
Promocion
de relaciones
saludables
Reconocimie
nto de logros
individuales

10 sesiones de aprendizaje

\%
A

AUTOESTIMA
Autoestima Autoestima en Autoestima en Autoestima en
en el area el area Social- el area . el aspecto
personal escuela familiar fisico

Teoria del desarrollo
psicosocial de Erik

e N N N N \
CUENTO: “ELMER: CUENTO: “LA FABULA “LA “M| BONITA “ESPEJITO-
El elefante de RATITA LIEBREY LA FAMILIA” ESPEJITO”
colores” PRESUMIDA” TORTUGA”
J J J J Y,
e N N [ N [ N [ ~
“SOY UN FABULA “EL “DIBUJO A MI “LAS COSTUMBRES CUENTO: “EL
SUPERHEROE” LEON Y EL MEJOR AMIGO DE MI FAMILIA” PATITO FEO”
RATON” 0 AMIGA”
\ J J J J Y,

34



09. ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTAR LA PROPUESTA.

A lo largo de las sesiones de aprendizaje, se ha priorizado el desarrollo integral

de los nifios, abordando diversas areas de su crecimiento personal y social.

COMPETENCIAS ESTRATEGIAS CONTENIDOS TIEMPO
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 1: Mejora de la autoestima en |45 min
personal a través del reconocimiento | CUENTO: el aspecto personal
de las caracteristicas propias en “ELMER: ElI
integracion con sus compafieros elefante de

colores”
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 2: “SOY El contenido se enfoca en la |45 min
personal, a través de actividades y UN construccion de la
reflexiones, se busca que cada nific | SUPERHEROE” autoestima personal a través
reconozca sus habilidades Unicas del concepto de ser un

superhéroe.
Construye su identidad en el area Sesion 3: El contenido se enfoca en la |45 min
social-escuela, a través de la historia, | CUENTO: “LA mejora de la autoestima
se busca que desarrollen habilidades | RATITA social y escolar a través del
sociales positivas PRESUMIDA” cuento "La Ratita
Presumida”.

Construye su identidad en el area Sesién 4: El contenido se centra en 45 min
social-escuela. FABULA “EL mejorar la autoestima social

LEON Y EL y escolar a través de la

RATON’ fabula "El Leén y el Raton".
Construye su identidad en el area Sesién 5: Se exploran conceptos como |45 min
social-escuela, enfocado en cultivar la | FABULA “LA la asertividad, la influencia
asertividad, la influencia positivay las | LIEBRE Y LA positiva y la superacion de
habilidades para enfrentar retos TORTUGA” retos.
Construye su identidad en el area Sesion 6: Se exploran conceptos como |45 min
social-escuela, centrado en cultivar la | “DIBUJO A MI la asertividad, la influencia

asertividad, habilidades de influencia
positiva y la apreciacion de la
amistad, fomentando la cooperacion,
empatia e integracién social en el
entorno escolar.

MEJOR AMIGO O
AMIGA”

positiva y la apreciacién de
la amistad. Actividades
interactivas y reflexiones
promueven la comprension y
aplicacion de estas lecciones
en el contexto escolar.

Construye su identidad en el area
familiar, enfocado en reconocer y
apreciar las caracteristicas fisicas de
cada miembro familiar, promoviendo
la cooperacion, empatia e integracion
social en el &mbito familiar.

Sesion 7: “MI
BONITA FAMILIA”

Se exploran conceptos como
la apreciacion de las
caracteristicas fisicas
familiares, la cooperacién y
la empatia.

45 min

Construye su identidad en el &rea Sesion 8: “LAS Se exploran conceptos como |45 min
familiar, enfocado en reconocer y COSTUMBRES el reconocimiento y la
valorar las costumbres familiares DE MI FAMILIA” valoracion de las costumbres

familiares, la cooperacion y

la empatia.
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 9: Se exploran conceptos como |45 min
fisico, enfocado en fomentar la “ESPEJITO- la aceptacion personal, la
aceptacioén y aprecio de sus ESPEJITO” apreciacion de las
caracteristicas fisicas individuales.. caracteristicas fisicas

individuales y la promocién

de la autoimagen positiva.
Construye su identidad en el aspecto | Sesién 10: Se exploran conceptos como |45 min
fisico, enfocado en promover la CUENTO: “EL la aceptacion personal, la
aceptacioén personal y aprecio de las | PATITO FEO apreciacion de las

caracteristicas fisicas individuales.

caracteristicas fisicas
individuales y la promocion
de la autoimagen positiva.
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ANEXOS

Anexo 1. Operacionalizacién de variables

5 - ESCALA
VARIABLES DEFINICION DEFINICION -
DE ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSION INDICADORES MEI:g(E:ION
Trabajo en Equipo
. . Cooperacion Responsabilidad Compartida
Conjunto estructurado de Son una serie de Flexibilidad y Adaptabilidad
actividades y estrategias disefiadas  estrategias disefiadas Escucha Activa
para fomentar el creqi_miento por_el docente para Empatia Celebracién de Logros de Otros
salqdable de Ias_ habilidades mejorar las . Cuidado de los Sentimientos Propios y Ajenos
Programa de sociales y emocionales en habilidades sociales, » Pertenencia al grupo
desarrollo individuos. Estos programas buscan se genera através de Integracion Respetar turnos Nominal
socioemocional  mejorar la inteligencia emocional, 10 sesiones que social valores
promover relaciones involucran 3 Recursos
interpersonales positivas y facilitar dimensiones Inicio
el bienestar psicosocial (Lobaton, cooperacion, empatia Didactica Desarrolio
2022). e integracion social. Cierre
Evaluacion
Expresa seguridad
Autoestima en el  Tiene cuidado de si mismo
area personal Resuelve problemas Escala
Es la percepcién que Es independiente ordinal con
Valoracién positiva o negativa que tienen los nifos de si A tgestima en el Es |nf|uyente alternativas
el sujeto hace de su autoconcepto, mismos, se area social- Es asertivo Nunca (1)
valoracion que se acompana de operacionaliza escuela Asume errores Casi nunca
Autoestima sentimientos .de va!l’a personal y rrlledian.te 4 Asurr_u_e retos _ _ 2)
auto aceptacion (Pinto 2018; dimensiones Autoestima en el Identifica caracteristicas fisicas A veces (3)
Schoeps et al., 2019). autoestima en el &rea 4.0~ familiar Reconoce a la familia N Casi
personal, académica, Participa en reuniones familiares siempre (4)
familiar y en el Muestra seguridad al defenderse Siempre

aspecto fisico.

Autoestima en el
aspecto fisico

Demuestra trabajo en su imagen corporal

Diferencia a los demas por su aspecto fisico
Compara su aspecto fisico con los demas.

®)




Anexo 2. Instrumento

GUIA DE OBSERVACION PARA DIAGNOSTICAR LA AUTOESTIMA EN NINOS DE CINCO
ANOS DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL DE SANTA CRUZ — CAJAMARCA

Tesis: Programa de desarrollo socioemocional para la autoestima en una Institucion

Educativa Inicial de Santa Cruz - Cajamarca

Objetivo: determinar el nivel de autoestima en las dimensiones area personal, area social-

escuela, drea familiar y aspecto fisico

Cédigo de estudiante:

Numero de Ficha:

A continuacién, se presentan diferentes items que evallan el nivel de autoestima en las
dimensiones area personal, area social-escuela, area familiar y aspecto fisico. Marque con
una “X” segun crea conveniente de acuerdo con lo observado en el nifio, considerando:

nunca = 1, casi nunca = 2, a veces = 3, casi siempre =4 y siempre = 5.

) Escala
Item

No 1]2]3]4]5

D1: Autoestima en el area personal

1 |lInicia interacciones sociales saludando a sus compafieros y maestra con
una sonrisa y mirada directa sin mostrar signos de timidez excesiva.

2 | Comunica sus necesidades basicas con claridad, expresando si tiene
hambre, sed o si necesita ir al bafio de manera asertiva.

3 | Realiza acciones bdasicas de cuidado personal, como lavarse las manos y
abrocharse los botones de su uniforme, de forma auténomay sin ayuda.

4 | Muestra interés en mantenerse limpio y ordenado, recogiendo sus
juguetes después de jugar y cuidando su espacio personal.

5 |Busca soluciones creativas ante pequeiios obstaculos, encontrando
diferentes maneras de alcanzar un objeto que estd fuera de su alcance.

6 |Acepta con calma las correcciones o indicaciones, escuchando las
sugerencias de la maestra.

7 |Se viste y desviste de manera autdonoma, logrando ponerse y quitarse su
abrigo o chaqueta por si mismo.

8 |Toma decisiones simples de manera independiente, eligiendo sus
juguetes o actividades preferidas sin depender de las elecciones de otros.

D2: Autoestima en el &rea social-escuela

9 | Participa activamente en actividades grupales, expresando sus ideas y
contribuyendo en discusiones grupales sobre cuentos o actividades.

10 | Demuestra habilidades de liderazgo en situaciones de juego,
proponiendo ideas y guiando a sus companfieros durante juegos en grupo.

11 | Expresa sus opiniones y preferencias de manera clara y respetuosa,
comunicando sus gustos durante actividades artisticas sin imponerlos a
los demas.

12 | Acepta el rechazo o la negativa de otros de manera tranquila, respetando
la decision de un compafiero de no participar en una actividad.




NO

item

Escala

2

3

4

13

Muestra disposicion para aprender de sus errores, preguntando como
corregir un error y practicando para mejorar.

14

Se esfuerza por mejorar en dareas donde ha tenido dificultades,
practicando la escritura de letras después de recibir retroalimentacion.

15

Se involucra en actividades desafiantes sin temor al fracaso, participando
en actividades que inicialmente encuentra dificiles.

16

Persiste en la tarea incluso cuando enfrenta dificultades, trabajando en
una actividad académica hasta completarla, incluso si encuentra
obstaculos.

D3:

Autoestima en el area familiar

17

Reconoce y nombra a los miembros de su familia sin sentirse
avergonzado/a por alguna caracteristica fisica diferente a lo cominmente
aceptable en la sociedad (alguna discapacidad, algin dafo en el rostro,
etc.)

18

Acepta los aspectos fisicos considerados como menos deseables de algun
miembro de su familia sin afectar negativamente su autoimagen.

19

Habla sobre la importancia de la familia en su vida, expresando afecto y
conexion al mencionar la familia en conversaciones informales.

20

Valora la presencia y participacion de la familia en su desarrollo, hablando
con alegria sobre la participacién de la familia en eventos escolares.

21

Muestra entusiasmo al hablar sobre eventos familiares préximos,
expresando emocién al contar que asistird a una reunidn familiar.

22

Participa activamente en actividades familiares o eventos escolares,
colaborando en la preparacién de materiales para un evento familiar en
la escuela.

D4:

Autoestima en el aspecto fisico

23

Responde con confianza y de manera asertiva a comentarios sobre su
apariencia fisica.

24

Expresa orgullo por sus caracteristicas fisicas Unicas, hablando con
entusiasmo sobre lo que le gusta de si mismo/a en términos fisicos.

25

Muestra esfuerzo por mantener una higiene personal adecuada,
preocupandose por cepillarse los dientes y lavarse las manos sin
recordatorios constantes.

26

Se preocupa por su apariencia fisica de manera positiva, demostrando
interés en vestirse con ropa limpia y cuidada.

27

Reconoce y respeta las diferencias fisicas entre él/ella y sus compafieros,
tratando a los demds con respeto.

28

Se muestra curioso/a y respetuoso/a al preguntar sobre las diferencias
fisicas de los demds, preguntando de manera respetuosa sobre
caracteristicas fisicas distintivas de sus companferos.

29

Expresa comparaciones de manera positiva y constructiva, comparando
su apariencia fisica de una manera que destaca sus propias fortalezas sin
menospreciar a los demas.

30

Acepta las diferencias fisicas entre él/ella y sus companeros,
demostrando aceptacién positiva de las variaciones en el aspecto fisico
de sus companeros.




Anexo 3. Baremos considerados para la agrupacion de resultados

N° de ] )
) Bajo Medio Alto
ftems
Autoestima en el area
Del8al 18 Dell9al 28 Del29al 40
personal
Autoestima en el area
_ Del8al 18 Dell9al 28 Del29al 40
social-escuela
Autoestima en el area
. Del6al 13 Dell4al 21 Del22al 30
familiar
Autoestima en el
8 Del8al 18 Dell9al 28 Del29al 40

aspecto fisico




Anexo 4. Validacion de expertos

EXPERTO N° 01

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LOS INSTRUMENTOS POR EXPERTOS

NO

DIMENSIONES / items

Claridad!

Coherencia?

Relevancia3

Observaciones/
Recomendaciones

Autoestima en el érea personal

2 3

1

2

3

2

3

01

Inicia interacciones sociales saludando a sus compafieros y
maestra con una sonrisa y mirada directa sin mostrar signos
de timidez.

B

S

S

02

Comunica sus necesidades basicas con claridad, expresando
si tiene hambre, sed o si necesita ir al bafio de manera
asertiva.

03

Realiza de manera autdnoma acciones basicas de cuidado
personal, como lavarse las manos y abrocharse los botones
de su uniforme, sin necesidad de ayuda.

04

Muestra interés en mantenerse limpio y ordenado,
recogiendo sus juguetes después de jugar y cuidando su
espacio personal.

05

Busca soluciones creativas ante pequefios obstaculos,
encontrando diferentes maneras de alcanzar un objeto que
esta fuera de su alcance.

06

Acepta con calma las correcciones o indicaciones,
escuchando las sugerencias de la maestra.

07

Se viste y desviste de manera auténoma, logrando ponerse y
quitarse su abrigo o chaqueta por si mismo.

08

Toma decisiones simples de manera independiente,
eligiendo sus juguetes o actividades preferidas sin depender
de las elecciones de otros.




NO

Autoestima en el area académica

01

Participa activamente en actividades grupales, expresando
sus ideas y contribuyendo en discusiones grupales sobre
actividades.

02

Demuestra habilidades de liderazgo en situaciones de juego,
proponiendo ideas y guiando a sus companieros durante
juegos en grupo.

03

Comunica de manera clara y respetuosa sus opiniones y
preferencias durante actividades artisticas, sin imponerlas a
los demas.

04

Acepta con tranquilidad el rechazo o la negativa de otros,
respetando las decisiones de sus compafieros de no
participar en una actividad.

05

Muestra disposicién para aprender de sus errores,
preguntando cdmo corregir un error y practicando para
mejorar.

06

Se esfuerza por mejorar en areas donde ha tenido
dificultades, después de haber recibido retroalimentacion

07

Se involucra en actividades desafiantes sin temor al fracaso,
participando en actividades que inicialmente encuentra
dificiles.

08

Persiste en la tarea incluso cuando enfrenta dificultades,
trabajando en una actividad académica hasta completarla,
incluso si encuentra obstaculos.

NO

Autoestima en el area familiar

01

Reconoce y nombra a los miembros de su familia sin sentirse
avergonzado/a por alguna caracteristica fisica diferente a lo
comunmente aceptable en la sociedad (alguna discapacidad,
algun daio en el rostro, etc.)

02

Acepta los aspectos fisicos considerados como menos
deseables de algin miembro de su familia sin afectar
negativamente su autoimagen.




03

Habla sobre la importancia de la familia en su vida,
expresando afecto y conexion al mencionar la familia en
conversaciones informales.

04

Valora la presencia y participacién de la familia en su
desarrollo, expresando alegria al hablar sobre la
participacidn en eventos escolares.

05

Muestra entusiasmo al hablar sobre eventos familiares
proximos, expresando emocion al contar que asistira a una
reunion familiar.

06

Participa activamente en actividades familiares o eventos
escolares, colaborando en la preparacidon de materiales para
un evento familiar en la escuela.

NO

Autoestima en el aspecto fisico

01

Responde con confianza y de manera asertiva a comentarios
sobre su apariencia fisica.

02

Expresa orgullo por sus caracteristicas fisicas uUnicas,
hablando con entusiasmo sobre lo que le gusta de si
mismo/a en términos fisicos.

03

Muestra esfuerzo por mantener una higiene personal
adecuada, preocupandose por cepillarse los dientes y lavarse
las manos sin recordatorios constantes.

04

Se preocupa por su apariencia fisica de manera positiva,
demostrando interés en vestirse con ropa limpia y cuidada.

05

Reconoce y respeta las diferencias fisicas entre él/ella y sus
compafieros, tratando a los demas con respeto.

06

Expresa curiosidad respetuosa al preguntar sobre las
diferencias fisicas de los demas, formulando preguntas de
manera respetuosa sobre caracteristicas fisicas distintivas de
sus compaferos.

07

Expresa comparaciones de manera positiva y constructiva,
comparando su apariencia fisica de una manera que destaca
sus propias fortalezas sin menospreciar a los demas.




08 | Acepta las diferencias fisicas entre él/ellay sus compafieros, 4 4 4
demostrando aceptacidn positiva de las variaciones en el
aspecto fisico de sus compafieros.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente:

‘ 1. No cumple con el criterio 2. Bajo nivel 3. Moderado nivel 4. Alto nivel

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador : Dra. Monica del Rocio Merino Guerrero  DNI: 16429223

Especialidad del validador (a): Docente en Educacion Inicial.

1Claridad: El item se comprende faciimente, es decir, su Chiclayo 30 de Octubre de 2023

sintactica y semantica son adecuadas.

2Coherencia: El item tiene relacion logica con la dimension o indicador que esta
midiendo oy
3Relevancia: El item es esencial o importante, es decir debe ser incluido 78

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimensién

Dra. Monica del Rocio Merino Guerrero

DNI : 16429223
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EXPERTO N°02

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LOS INSTRUMENTOS POR EXPERTOS

N° | DIMENSIONES / items Claridad! Coherencia2 Relevancia3 Observaciones/
Recomendaciones
Autoestima en el érea personal 2 13|41 ]2 |34 2 |3 ]| 4
01 Inicia interacciones sociales saludando a sus compafieros y 4 4 4
maestra con una sonrisa y mirada directa sin mostrar signos
de timidez.
02 | Comunica sus necesidades bdasicas con claridad, expresando 4 4 4
si tiene hambre, sed o si necesita ir al bafio de manera
asertiva.
03 Realiza acciones basicas de cuidado personal, como lavarse 4 4 4
las manos y abrocharse los botones de su uniforme, de
forma auténomay sin ayuda.
04 | Muestra interés en mantenerse limpio y ordenado, 4 4 4
recogiendo sus juguetes después de jugar y cuidando su
espacio personal.
05 | Busca soluciones creativas ante pequefios obstaculos, 4 4 4
encontrando diferentes maneras de alcanzar un objeto que
esta fuera de su alcance.
06 | Acepta con calma las correcciones o indicaciones, 4 4 4
escuchando las sugerencias de la maestra.
07 | Logra vestirse y desvestirse de manera auténoma las 3 3 4 | Logravestirsey
prendas de vestir. desvestirse de
manera
autéonoma,
poniéndose y
quitandose su
abrigo o chaqueta
por si mismo.




08

Toma decisiones simples de manera independiente,
eligiendo sus juguetes o actividades preferidas sin depender
de las elecciones de otros.

NO

Autoestima en el area académica

01

Participa activamente en actividades grupales, expresando
sus ideas y contribuyendo en discusiones grupales sobre
actividades.

02

Demuestra habilidades de liderazgo en situaciones de juego,
proponiendo ideas y guiando a sus companieros durante
juegos en grupo.

03

Expresa sus opiniones y preferencias de manera claray
respetuosa, comunicando sus gustos durante actividades
artisticas sin imponerlos a los demas.

04

Acepta el rechazo o la negativa de otros de manera
tranquila, respetando la decisidon de un compaiiero de no
participar en una actividad.

05

Muestra disposicidn para aprender de sus errores,
preguntando cdmo corregir un error y practicando para
mejorar.

06

Se esfuerza por mejorar en areas donde ha tenido
dificultades, después de haber recibido retroalimentacion.

07

Se involucra en actividades desafiantes sin temor al fracaso,
participando en actividades que inicialmente encuentra
dificiles.

08

Persiste en la tarea incluso cuando enfrenta dificultades,
trabajando en una actividad académica hasta completarla,
incluso si encuentra obstaculos.

NO

Autoestima en el area familiar

01

Reconoce y nombra a los miembros de su familia sin sentirse
avergonzado/a por alguna caracteristica fisica diferente a lo
comunmente aceptable en la sociedad (alguna discapacidad,
algun dafo en el rostro, etc.)




02

Acepta los aspectos fisicos considerados como menos
deseables de algin miembro de su familia sin afectar
negativamente su autoimagen.

03

Habla sobre la importancia de la familia en su vida,
expresando afecto y conexién al mencionar la familia en
conversaciones informales.

04

Valora la presencia y participacién de la familia en su
desarrollo, hablando con alegria sobre la participacién de la
familia en eventos escolares.

05

Muestra entusiasmo al hablar sobre eventos familiares
proximos, expresando emocion al contar que asistira a una
reunion familiar.

06

Participa activamente en actividades familiares o eventos
escolares, colaborando en la preparacidon de materiales para
un evento familiar en la escuela.

NO

Autoestima en el aspecto fisico

01

Responde con confianza y de manera asertiva a comentarios
sobre su apariencia fisica.

02

Expresa orgullo por sus caracteristicas fisicas uUnicas,
hablando con entusiasmo sobre lo que le gusta de si
mismo/a en términos fisicos.

03

Muestra esfuerzo por mantener una higiene personal
adecuada, preocupandose por cepillarse los dientes y lavarse
las manos sin recordatorios constantes.

04

Se preocupa por su apariencia fisica de manera positiva,
demostrando interés en vestirse con ropa limpia y cuidada.

05

Reconoce y respeta las diferencias fisicas entre él/ella y sus
compafieros, tratando a los demas con respeto.

06

Se muestra curioso/a y respetuoso/a al preguntar sobre las
diferencias fisicas de los demas, preguntando de manera
respetuosa sobre caracteristicas fisicas distintivas de sus
compaferos.




07 | Realiza comparaciones de manera positiva sobre sus 3 3 3 Realiza
fortalezas sin menospreciar a los demas. comparaciones de
manera positiva y
constructiva,
destacando sus
propias fortalezas
sin menospreciar
a los demas al
hablar de su
apariencia fisica
08 | Acepta de manera positiva las diferencias fisicas entre él/ella 4 4
y sus compafieros, mostrando una actitud positiva hacia las
variaciones en el aspecto fisico de sus compaiieros.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente:

‘ 1. No cumple con el criterio 2. Bajo nivel 3. Moderado nivel 4. Alto nivel
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador.

Especialidad del validador (a): Docente de Educacion Inicial

'Claridad: El item se comprende facilmente, es decir, su
sintactica y semantica son adecuadas.

2Coherencia: El item tiene relacion logica con la dimension o indicador que esta
midiendo
3Relevancia: El item es esencial o importante, es decir debe ser incluido

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimension

Mg. Juanita Lucia Cubas Becerra DNI: 28119121

Mg. Juanita Lucia Cuba Becerra

DNI 28119121

Chiclayo 28 de Octubre de 2023
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EXPERTO N°03

MATRIZ DE EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

N° | DIMENSIONES / items Claridad! Coherencia2 Relevancia3 Observaciones/
Recomendaciones

Autoestima en el area personal 1| 2 3 4 1| 2 3| 4 1| 2 3| 4

01 Inicia interacciones sociales de manera positiva, saludando a 4 4 4
compafieros y maestra con una sonrisa y mirada directa, sin
mostrar signos de timidez.

02 | Comunica sus necesidades basicas con claridad, expresando si 4 4 4
tiene hambre, sed o si necesita ir al bafio de manera asertiva.

03 Realiza de manera auténoma acciones basicas de cuidado 4 4 4
personal, sin necesidad de ayuda

04 | Muestra interés en mantenerse limpio y ordenado, 4 4 4

recogiendo sus juguetes después de jugar y cuidando su
espacio personal.

05 | Busca soluciones creativas ante pequefios obstaculos, 4 4 4
encontrando diferentes maneras de alcanzar un objeto que
estd fuera de su alcance.

06 Acepta con calma las correcciones o indicaciones, escuchando 4 4 4
las sugerencias de la maestra.

07 | Se viste y desviste de manera auténoma, logrando ponerse y 4 4 4
quitarse su abrigo o chaqueta por si mismo.

08 | Toma decisiones simples de manera independiente, eligiendo 4 4 4

sus juguetes o actividades preferidas sin depender de las
elecciones de otros.




NO

Autoestima en el area académica

01

Participa activamente en actividades grupales, expresando sus
ideas y contribuyendo en discusiones grupales sobre
actividades.

02

Demuestra habilidades de liderazgo durante juegos en grupo
al proponer ideas y guiar a sus comparieros.

03

Expresa sus opiniones y preferencias de manera claray
respetuosa, comunicando sus gustos durante actividades
artisticas sin imponerlos a los demas.

04

Acepta el rechazo o la negativa de otros de manera tranquila,
respetando la decisiéon de un compariero de no participar en
una actividad.

05

Muestra disposicidn para aprender de sus errores,
preguntando cdmo corregir un error y practicando para
mejorar.

06

Se esfuerza por mejorar en areas donde ha tenido dificultades,
después de haber recibido retroalimentacién.

07

Se involucra en actividades desafiantes sin temor al fracaso,
participando en actividades que inicialmente encuentra
dificiles.

08

Persiste en la tarea incluso cuando enfrenta dificultades,
trabajando en una actividad académica hasta completarla,
incluso si encuentra obstaculos.

NO

Autoestima en el area familiar

01

Reconoce y nombra a los miembros de su familia sin sentirse
avergonzado/a por alguna caracteristica fisica diferente a lo
comunmente aceptable en la sociedad (alguna discapacidad,
algun daio en el rostro, etc.)

02

Acepta los aspectos fisicos considerados como menos
deseables de algun miembro de su familia sin afectar
negativamente su autoimagen.




03

Expresa la importancia de la familia en su vida, manifestando
afecto y conexidon al mencionarla en conversaciones
informales.

04

Valora la presencia y participacién de la familia en su
desarrollo, hablando con alegria sobre la participacién de la
familia en eventos escolares.

05

Muestra entusiasmo al hablar sobre eventos familiares
proximos, expresando emocion al contar que asistira a una
reunion familiar.

06

Participa activamente en actividades familiares o eventos
escolares, colaborando en la preparacidon de materiales para
un evento familiar en la escuela.

NO

Autoestima en el aspecto fisico

01

Responde con confianza y de manera asertiva a comentarios
sobre su apariencia fisica.

02

Expresa con entusiasmo y orgullo sus caracteristicas fisicas
Unicas y lo que le gusta de si mismo/a en términos fisicos.

03

Demuestra esfuerzo en mantener una higiene personal
adecuada, mostrando interés en cepillarse los dientes y
lavarse las manos sin necesidad de recordatorios constantes..

04

Se preocupa por su apariencia fisica de manera positiva,
demostrando interés en vestirse con ropa limpia y cuidada.

05

Reconoce y respeta las diferencias fisicas entre él/ella y sus
compafieros, tratando a los demas con respeto.

06

Se muestra curioso/a y respetuoso/a al preguntar sobre las
diferencias fisicas de los demas, preguntando de manera
respetuosa sobre caracteristicas fisicas distintivas de sus
compafieros.

07

Expresa comparaciones de manera positiva y constructiva,
comparando su apariencia fisica de una manera que destaca
sus propias fortalezas sin menospreciar a los demas.




08 | Acepta las diferencias fisicas entre él/ellay sus compafieros, 4 4 4
demostrando aceptacidn positiva de las variaciones en el
aspecto fisico de sus compafieros.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente:

‘ 1. No cumple con el criterio 2. Bajo nivel 3. Moderado nivel 4. Alto nivel

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Arancely Morales Chunque DNI: 43640939

Especialidad del validador (a): Docente en Educacion Inicial

1Claridad: El item se comprende faciimente, es decir, su Y0 30 de Octubre de 2023.

sintactica y semantica son adecuadas.

2Coherencia: El item tiene relacion logica con la dimension o indicador que esta
midiendo

3Relevancia: El item es esencial o importante, es decir debe ser incluido

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes Mg.ARANCELY MORALES CHUNQUE
para medir la dimensién

DNI: 43640939
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Anexo 5. Confiabilidad de alfa de Cronbach

ITEMS

ENCUESTADOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 SUMA
El 4 3 4 4 3 3 4 5 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 117
E2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 3 2 62
E3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 3 64
E4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 3| 122
E5 5 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 2 3 2 2 2 2 2 2 4 3 2 3 3 2 3 3 2 4 4 95
E6 2 3 3 2 3 3 3 5 4 3 4 4 4 2 2 2 2 5 4 4 4 2 3 2 2 2 2 2 2 2 87
E7 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 2 2 3 4 3 3 5 4 3 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 85
E8 2 2 1 2 2 1 2 2 4 5 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 4 95
E9 2 5 4 4 4 2 5 4 3 5 4 3 4 4 4 3 3 5 4 4 4 2 3 4 4 4 2 3 4 4 110
E10 2 5 4 3 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 99

VARIANZA 181]1136]1.09]1089)]140)124]1.49]1204]1.16]1.41]0.96]0.89] 0.80)0.96] 0.89 |]0.49]0.56] 1.56]0.84]0.64]0.16]0.89]0.61]0.76] 0.69]0.84] 1.09] 1.00 | 0.64] 0.64
SUATORADE | 29300
VARIANZA DE LA
SUMA DE LOS 364.840
ITEMS
— > RANGO CONFIABILIDAD
o: Coeficiente de confiabilidad del cuestionario 0.967 0.53 amenos Confiabilidad nula
— > 0.54a0.59 Confiabilidad baja
Z j;:l SZ:Numero de items del instrumento 20 0.60a 0.65 Confiable
2 - 0.66a0.71 Muy confiable
Sumatoria de las varianzas de los items. 29.800 0.72a0.99 Excelente confiabilidad
b 1 Confiabilidad perfecta

Varianza total del instrumento.

364.840




Anexo 6. Propuesta
01. Titulo propuesta
Fortalezco mi autoestima desarrollando mis emociones

02. Presentacion

Después de realizar el diagnéstico sobre el nivel autoestima en los estudiantes
de cinco afios de una institucién educativa se encontraron que en el area personal
un 47.83% de los participantes estan clasificados en el nivel bajo, seguido por un
26.09% en los niveles medio, dichos porcentajes demuestran la necesidad de
mejorar el nivel de autoestima en el area personal debido a que los nifios muestran
una de falta de confianza, dependencia de aprobacion externa, evitan los desafios.
En el &rea social-escuela se observa que un 30.43% de los participantes estan
ubicados en el nivel bajo, seguido por un 39.13% en el nivel medio, siendo estos
porcentajes signos de alarma para mejorar el nivel de autoestima en el area social-
escuela debido a que los nifios presentan falta de participacion en actividades.

En el area familiar, se encontré que el 34.78% de los participantes estan
ubicados en el nivel bajo, seguido por un 39.13% en el nivel medio, siendo
porcentajes con la inminente necesidad de mejorarlos debido a que los nifios
muestran incomodidad al hablar de alguno de sus miembros familiares sin sentir
verglenza por caracteristicas fisicas consideradas atipicas. Por tal motivo la
propuesta toma relevancia debido a la necesidad de mejorar los niveles de

autoestima en los estudiantes, para lo cual se plantean 10 sesiones de aprendizaje.
03. Conceptualizacion de la propuesta

Es un plan integral disefiado para abordar y mejorar los niveles de autoestima
en estudiantes de cinco afios de una institucion educativa. Basada en un diagnostico
gue identifica preocupantes porcentajes de baja autoestima en diversas areas como
la personal, social-escuela, familiar y aspecto fisico, la propuesta propone un

programa de 10 sesiones de aprendizaje centradas en el desarrollo socioemocional.
04. Objetivos de la propuesta
4.3. Objetivo general

Fortalecer la autoestima desarrollando las emociones en el nifio



4.4. Objetivos especificos

a) Fomentar la cooperacion basada en el desarrollo socioemocional para
fortalecer la autoestima en los nifios; b) Desarrollar la empatia basada en el
desarrollo socioemaocional para fortalecer la autoestima en los nifios; c) Incentivar la
integracion social basada en el desarrollo socioemocional para fortalecer la

autoestima en los nifios.
05. Justificacion.

La propuesta "Construyendo mi desarrollo emocional para el fortalecimiento
de mi autoestima" se fundamenta en un diagnéstico que revela preocupantes niveles
de autoestima en estudiantes de cinco afios. Con un enfoque especifico en las areas
personal, social-escuela, familiar y aspecto fisico, la propuesta busca abordar la falta
de confianza y otros desafios identificados. Su conveniencia radica en la atencion
precisa a necesidades detectadas, siendo altamente relevante al contribuir al
bienestar emocional de los nifios y a la sociedad en general. Ofrece soluciones
practicas y aplicables, llenando un vacio tedrico al centrarse en el desarrollo
socioemocional en la primera infancia. Aporta metodolégicamente al disefiar 10
sesiones estructuradas y adaptadas a la edad, con estrategias pedagogicas

replicables.
06. Fundamentos.
6.3. Fundamento tedrico

La propuesta se fundamenta en la teoria del Aprendizaje social de Bandura
(1977) en donde destaca la importancia del aprendizaje observacional y cémo las
personas adquieren habilidades mediante la observacion y modelado de

comportamientos de otros.

Asimismo, en la teoria del desarrollo psicosocial de Erik (1993) donde postula
gue las personas estan motivadas para mantener una visién positiva de si mismas,
y las amenazas a la autoestima percibida se enfrentan con resistencia. Esta teoria
se centra en las etapas del desarrollo humano y los conflictos psicosociales que las

personas enfrentan a medida que avanzan a lo largo de sus vidas.

La teoria de la inteligencia emocional de Salovey y Mayer (2000), esta asociada

con emociones negativas, asi como dificultades sociales y académicas. Segun la



teoria, cultivar la comprensiéon y gestidbn emocional en los nifios es crucial para un

desarrollo saludable, promoviendo la adaptabilidad y la resiliencia.
6.4. Fundamento epistemoldgico

La propuesta se basa en los argumentos mencionados por Humanante (2022)
quien indica que debe estar basada en la comprension profunda de la psicologia del
desarrollo infantil y en las teorias que abordan la formacion de la autoestima en la
primera infancia. La propuesta se nutre de enfoques psicoldgicos y socioemocionales
que respaldan la importancia de la autoestima en el bienestar general de los nifios.
Ademas, se apoya en la investigacion empirica que respalda la relacion entre las

experiencias emocionales tempranas y el desarrollo saludable de la autoimagen.

07. Principios psicopedagogicos.

Aprendizaje cooperativo - Fomenta trabajo en equipo, flexibilidad y
adaptabilidad. Ensefia roles compartidos, fortaleciendo flexibilidad cognitiva y
emocional en nifios de 5 afios.

Desarrollo de laempatia - Promueve empatia, escucha activay comprension
de sentimientos en nifios de 5 afos. Cultiva un ambiente emocionalmente saludable.

Inclusién educativa - Crea entorno inclusivo, buscando pertenencia al grupo,
respeto por turnos y valores para nifios de 5 afios.

Reconocimiento de logros individuales - Centrado en reconocer logros
individuales, promueve expresion segura, cuidado personal, resolucién de problemas
e independencia en nifios de 5 afios.

Promocién de relaciones saludables - Ensefia a ser influyentes
positivamente, fomenta asertividad, aceptacion de errores y disposicion para retos
en nifos de 5 afos.

Promocién de la imagen corporal positiva - Ensefia a defender la imagen
corporal de manera segura y respetuosa, fomentando cuidado personal y aprecio del

cuerpo en nifios de 5 afios.



08. ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA

SOCIEDAD

Institucion educativa

4

AUTOESTIMA

OBJETIVO: Fortalecer la autoestima
desarrollando las emociones en el nifio

Aprendizaje
cooperativo

Desarrollo de
la empatia

Teoria del aprendizaje
social de Banduray la
inteligencia emocional de

N ~

Salovey, P., & Mayer PRINCIPIOS
v N
Promocion
de relaciones
saludables
Reconocimie
nto de logros
individuales

10 sesiones de aprendizaje

\%
A

Autoestima Autoestima en Autoestima en Autoestima en
en el area el area Social- el area . el aspecto
personal escuela familiar fisico

Teoria del
desarrollo
psicosocial de Erik
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09. ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTAR LA PROPUESTA.

A lo largo de las sesiones de aprendizaje, se ha priorizado el desarrollo integral

de los nifios, abordando diversas areas de su crecimiento personal y social.

COMPETENCIAS ESTRATEGIAS CONTENIDOS TIEMPO
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 1: Mejora de la autoestima en |45 min
personal a través del reconocimiento | CUENTO: el aspecto personal
de las caracteristicas propias en “ELMER: ElI
integracion con sus compafieros elefante de

colores”
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 2: “SOY El contenido se enfoca en la |45 min
personal, a través de actividades y UN construccion de la
reflexiones, se busca que cada nific | SUPERHEROE” autoestima personal a través
reconozca sus habilidades Unicas del concepto de ser un

superhéroe.
Construye su identidad en el area Sesion 3: El contenido se enfoca en la |45 min
social-escuela, a través de la historia, | CUENTO: “LA mejora de la autoestima
se busca que desarrollen habilidades | RATITA social y escolar a través del
sociales positivas PRESUMIDA” cuento "La Ratita
Presumida”.

Construye su identidad en el area Sesién 4: El contenido se centra en 45 min
social-escuela. FABULA “EL mejorar la autoestima social

LEON Y EL y escolar a través de la

RATON’ fabula "El Leén y el Raton".
Construye su identidad en el area Sesién 5: Se exploran conceptos como |45 min
social-escuela, enfocado en cultivar la | FABULA “LA la asertividad, la influencia
asertividad, la influencia positivay las | LIEBRE Y LA positiva y la superacion de
habilidades para enfrentar retos TORTUGA” retos.
Construye su identidad en el area Sesion 6: Se exploran conceptos como |45 min
social-escuela, centrado en cultivar la | “DIBUJO A MI la asertividad, la influencia

asertividad, habilidades de influencia
positiva y la apreciacion de la
amistad, fomentando la cooperacion,
empatia e integracién social en el
entorno escolar.

MEJOR AMIGO O
AMIGA”

positiva y la apreciacién de
la amistad. Actividades
interactivas y reflexiones
promueven la comprension y
aplicacion de estas lecciones
en el contexto escolar.

Construye su identidad en el area
familiar, enfocado en reconocer y
apreciar las caracteristicas fisicas de
cada miembro familiar, promoviendo
la cooperacion, empatia e integracion
social en el &mbito familiar.

Sesion 7: “MI
BONITA FAMILIA”

Se exploran conceptos como
la apreciacion de las
caracteristicas fisicas
familiares, la cooperacién y
la empatia.

45 min

Construye su identidad en el &rea Sesion 8: “LAS Se exploran conceptos como |45 min
familiar, enfocado en reconocer y COSTUMBRES el reconocimiento y la
valorar las costumbres familiares DE MI FAMILIA” valoracion de las costumbres

familiares, la cooperacion y

la empatia.
Construye su identidad en el aspecto | Sesion 9: Se exploran conceptos como |45 min
fisico, enfocado en fomentar la “ESPEJITO- la aceptacion personal, la
aceptacioén y aprecio de sus ESPEJITO” apreciacion de las
caracteristicas fisicas individuales.. caracteristicas fisicas

individuales y la promocién

de la autoimagen positiva.
Construye su identidad en el aspecto | Sesién 10: Se exploran conceptos como |45 min
fisico, enfocado en promover la CUENTO: “EL la aceptacion personal, la
aceptacioén personal y aprecio de las | PATITO FEO apreciacion de las

caracteristicas fisicas individuales.

caracteristicas fisicas
individuales y la promocion
de la autoimagen positiva.
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1.

2.

% Edad :5ANOS

Sesiones de aprendizaje

Sesion 1: (&8 FEe =85 8 FARE E EL N EXI [T (Autoestima personal)

DATOS INFORMATIVOS:

———————]

CONTENIDOS

¥ Mejora de la

autoestima en el
aspecto personal a
través del
reconocimiento de
sus caracteristicas
propias con
empatia a los
demas,
integrandose
socialmente y
cooperando con los
demas

SITUACION SIGNIFICATIVA:
P R
| COMPETENCIA |  DESEMPERNO
I I
. I
| ¥¢ Construye su | ¥ Reconoce sus
identidad en intereses,

| el aspecto preferencias,

| personala |  caracteristicas
través del personales y
reconocimien cualidades, las

| todelas | diferencia de las

I caracteristica !  de los otros a
S propias en través de palabras
integracion 0 acciones.

: con sus :
compafieros.

I I

I I

L e

I """""""""" T -

I ¢Qué necesitamos hacer

| antes de la sesion?

I

TR - —_

[
: orden.
1

nifas.

e e e e e e e e e e e e e e

j ¥ Colocar las sillas en

| %< Ambientar el aula para
recibir a los nifios y

Y Material a la mano.

¢ Qué recursos o materiales
necesitaremos?

Mdusica

Libro "Elmer: El elefante de
colores'

Papel y lapices de colores
Cartulinas o pizarras
Marcadores y post-its

Tarjetas con afirmaciones
positivas

Hojas de trabajo

Espacio para discusién

R ——

CRITERIOS DE

EVALUACION
¥ Participacion
General
Creatividad en el
Dibujo
Interaccion entre
Nifios
Comprensién
del Mensaje

Tarjetas de
Afirmacion

Reflexion
Personal.

-1

_L

¢Cuanto tiempo
necesitaremos?

45 minutos



3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

PRESENTACION
Actividades permanentes de Entrada:
[ Y Recepcién de nifios y nifas.
¥ Saludo de Bienvenida.

I 1e Proposito:

I “Reconocer lo especiales que somos y como
: podemos ser amigos y aceptarnos tal como

”

Se propone los acuerdos de convivencia:
I I ¥ Respetar las opiniones de sus compafieros de aula. I
¥¢  Cumplir normas de convivencia.
i PLANIFICACION: I
I *  ¢Qué haré?

I I Trabajar la actividad de aprendizaje: CUENTO: “ELMER: El elefante de colores” |

INICIO

I I % Historia de Elmer: Breve introduccion al libro "Elmer: El elefante de colores". !
van a conocer a un elefante muy especial que les ensefiara algo importante
sobre ellos mismos.

¢, Cémo estan hoy?

¢A quién le gusta escuchar cuentos?
¢Alguien conoce a Elmer, el elefante de colores? ¢ Qué saben sobre éI?

¢A quién le gusta dibujar y colorear?

X X X X %

¢Alguien ha tenido un dia en el que se sintié muy feliz consigo mismo? ¢ Por
qué?

% ¢ Qué creen que hace a cada uno de ustedes especial y Unico?

% ¢ Como creen que podemos ser buenos amigos y aceptarnos tal como somos?



Ejecucidn Actividad:

Y Después de haber realizado todas esas preguntas a los nifios y nifias se
retorna a la asamblea y se realiza una pequefia conversacion respecto a la
actividad realizada.

Y Seiniciala sesiéon leyendo el libro "Elmer: El elefante de colores". Se anima
a los nifios a prestar atencion a la historia y a las imagenes coloridas.

Y Discusiéon Grupal: Después de la lectura, se realiza una breve discusiéon
preguntando a los nifios como se sintieron acerca de la historia y si notaron
algo especial en Elmer.

DESARROLLO

% Dibujo de Elmer: Se distribuye papel y lapices de colores pidiendo a los nifios
gue dibujen su propia version de Elmer, alentandolos a ser creativos y usar
muchos colores.

Y Compartir Dibujos: Se organiza una actividad donde los nifios puedan
compartir sus dibujos entre ellos. Pueden explicar lo que mas les gusta de su
Elmer y escuchar lo que otros dicen sobre los suyos.

% Actividad de Hojas de Trabajo: Se introduce las hojas de trabajo que guiaran
a los nifios a reflexionar sobre las cosas que les gustan de si mismos
animandolos a dibujar y colorear estas caracteristicas.

% Circulo de Compartir: Se forma un circulo y permitiendo que los nifios
compartan lo que han dibujado en sus hojas de trabajo. Se fomenta
comentarios positivos entre ellos.



2 =1
I I Metacognicion: I
[ 1
: : v Reflexion Grupal: se invita a los nifios a sentarse en un circulo. :
11 Reflexionamos sobre lo divertido que fue hablar sobre las cosas que nos I
b hacen especiales y Gnicos. |
[ L . - . 1
[ ¢ Agradecimientos: Se agradece a los nifios por participar y compartir sus 1
: mi dibujos y pensamientos. Celebramos sus esfuerzos y creatividad. :
Il . . L, . ) . 1
: n:: ¥ Entrega de Tarjetas de Afirmacién: se entrega tarjetas con afirmaciones :
i My positivas a cada nifio. Pueden ser mensajes como "Eres Unico", "Eres I
I UI amable", etc. I
[ . . . 1
11 ¥¢ Nos sentamos para realizar la asamblea y dialogamos sobre lo que mas nos |
b gusto de lo que hicimos en el dia. I
o . s . . !
I I ¥ ¢ Cbémo se sintieron?,¢,Qué hicimos hoy? ¢, Qué es lo que mas te gusto de I
] observarte ene le espejo? ¢ Les gusto? ¢ Qué aprendimos?,¢, Qué otra I
: : actividad te gustaria hacer? ¢ Qué no te agrado de la actividad de hoy? :
e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e  ——————— — ——— ————————— ———— -
4. INSTRUMENTO DE EVALUACION:

¥ Lista de cotejo.

o . T I T
I Criterios | Excelente (4) I Bueno (3) | Aceptable (2) | Necesita
! ! ! ! ! __Mejora (1)
[ I — I . Lo—cgoratl)
articipacion | Participa activay I Participa de I Participa, pero con | Part|C|paC|on
1 1 1 1. .
1 General | entusiastamente en | manera adecuada | limitada | minimay falta de
: : todas las actividades : y muestra interés. : entusiasmo o : interés.
1 1 1 | atencion I
| i lrriririeri I i TR~ -— 5T~ TR =
| Creatividad | Demuestrauna | Muestra | Dibujo aceptable, | Dibujo basicoy
I en el Dibujo I expresion creativa I creatividad y I pero falta de I falta de
1 | excepcional en la | esfuerzo en el | originalidad o | creatividad.
: : creacion de su propio : dibujo de "Elmer". : esfuerzo evidente. :
1 I "Elmer". 1 1 1
F=—===—"-" T T I L e | e e
| Interaccién | Serelaciona | Interactua de | Participaenla | Participacion
: entre Nifios : positivamente con sus : manera adecuada : actividad, pero : minima en la
1 | compaiieros, comparte | y comparte su | muestra limitada | interacciény el
I I su dibujo y brinda I dibujo con los I interaccion social. I intercambio de
: : comentarios : demads. : : ideas.
I JLalentadores. I | |
I Comprension I Muestra una I Demuestra una I Muestra alguna I Muestra una
I del Mensaje | comprension profunda 1 comprensién I comprension, pero | comprension
I I del mensaje sobre la I solida del mensaje I con limitaciones I limitada o
I I importancia de la I central. I evidentes. I ninguna del
1 | autoestimayla 1 1 | mensaje central.
1 I aceptacién. 1 1 1
b —— +==E2T0 ———— A e e e
I Tarjetasde | Recibe una tarjeta de I Recibe una tarjeta | Recibe una tarjeta, | No recibe o
I Afirmacion I afirmacién positiva y I de afirmacion I pero muestra una I muestra poca
I I expresa como se siente I positiva y muestra I respuesta neutral o I respuesta ante la
1 | al respecto. | aprecio. | limitada. | tarjeta de
1 1 1 1 I' afirmacién
e A PR ————
I Reflexion I Reflexiona de manera I Reflexiona sobre I Reflexiona, pero I Reflexion minima
I Personal | significativa sobre lo | loaprendidoy | con limitada | 0sin conexién
: : que aprendié y cémo : menciona una : conexién entre la : evidente.
1 | aplicard lo aprendido. | accién especifica | experienciay la 1
1 1 1 izara 1 icacié 1
[ L _Querealizara. _ _, aplicacionpersonal. ;



CUENTO: “ELMER: EIl elefante de colores”

Habia una vez un rebafio de elefantes. Habia
elefantes jovenes, elefantes viejos, elefantes
gordos, elefantes altos y elefantes flacos. Elefantes
de todas las formas y tamafios, todos diferentes
pero todos felices y del mismo color... menos

Elmer.

\
o ) i

,;.z\x .

Elmer era diferente. EImer era de colores. Amarillo,
naranja, rojo, rosa, morado, azul, verde, negro y
blanco. Elmer no era del color tipico de los
elefantes, y sin embargo, era él quien hacia felices
a los demés elefantes. A veces jugaba con ellos,
otras veces jugaban con él, pero casi siempre que
alguien se reia, era gracias a alguna travesura de
Elmer.

Una noche, EImer no podia dormir porque estaba
cansado de ser diferente. Pensé: "¢ Quién ha oido
hablar de un elefante de colores? Por eso todos se
rien cuando me ven". Temprano por la mafiana,
cuando casi nadie estaba completamente despierto,
Elmer se fue sin que los demés se dieran cuenta.

Camind a través de la selva y se encontré con otros
animales. Todos le decian: "Buenos dias, Elmer". Y
Elmer contestaba a cada uno: "jBuenos dias!".
Después de una larga caminata, EImer encontro lo
gue buscaba: un arbol bastante alto lleno de frutos
con colores de elefante. Elmer agarr6 el tronco con
la trompa y sacudio el arbol hasta que todos los
frutos cayeron al suelo.

Con el suelo cubierto de frutos, Elmer se tumbé
encimay se revolvié unay otra vez, de un lado a
otro, hasta que no quedd ni rastro de amarillo,
naranja, rojo, rosa, morado, azul, verde, negro o
blanco. Cuando terminé de revolcarse, Elmer era
igual que cualquier otro elefante.

De vuelta al rebafio, se encontré con los animales
de nuevo. Esta vez le decian: "Buenos dias,
elefante”. Y Elmer sonreia y contestaba: "Buenos
dias", encantado de que no lo reconocieran.

Al reunirse con los demés elefantes, noté que
estaban todos de pie y muy quietos. Al mirar a su
alrededor, la selva seguia siendo la misma, el cielo
luminoso como siempre, la nube cargada de lluvia
apareciendo de vez en cuando y, finalmente, los
mismos elefantes. Pero esta vez, los elefantes
estaban completamente quietos.

Elmer no los habia visto nunca tan serios,
silenciosos y aburridos. Cuanto mas miraba, mas
ganas le entraban de reir. Finalmente, no pudo
contenerse mas, levanto la trompa y grité con todas
sus fuerzas: "jjiTURURUUU...II".

Los elefantes saltaron por el aire de pura sorpresay
cayeron patas arriba. "Ah, uh, oh..." exclamaron, y
luego vieron a Elmer riéndose. "iElmer!" dijeron.
"iSeguro que es Elmer!". Todos empezaron a reirse
CcOmo nunca antes.

Mientras se reian, comenzé a llover; la lluvia lavé a
Elmer y devolvid sus colores. Los elefantes se reian
aun mas al ver que la lluvia traia de vuelta los
colores de Elmer. "jAy, Elmer! Tus bromas siempre
fueron divertidas, pero esta ha sido la mas divertida
de todas", dijo un viejo elefante, ahogandose de
risa. Otro propuso: "Vamos a celebrar una fiesta en
honor a Elmer. Todos nos pintaremos de colores y
Elmer se pondra de color elefante”.

q
/

:
9

Y eso fue precisamente lo que hicieron todos los
elefantes. Cada uno se pinté como quiso y, desde
entonces, una vez al afio repiten esta fiesta. Si en
uno de esos dias especiales alguien ve a un
elefante de color elefante, puede estar seguro de
que es Elmer.



1.

2.

Sesion 2: BRI TTH:6]3E (Autoestima personal)

DATOS INFORMATIVOS:

¥ Edad : 5 ANOS

SITUACION SIGNIFICATIVA:
r N N 1 CRITERIOS DE i
& CRITERIOS DE
I I I I . I
I COMPETENCIA I DESEMPENO I CONTENIDOS I EVALUACION I
F——————————- T ————————= T—————————————— A== -
| Construye su | #* Los nifios | El contenido se enfoca | * Participacion |
| identidadenel |  demuestren un | enlaconstruccionde | General |
I aspecto I desempefio activo | la autoestima personal | 2 - 1
| personal, a | yparticipativo al | a través del concepto | g;eaetr'xgzde en el |
: través de : explorar sus : de ser un superhéroe. : P :
| actividadesy I habilidadesy I Se exploran las 1 % Empatiay 1
| reflexiones, se |  cualidades. Se | fortalezas individuales |  Cooperacién |
: busca que cada : fomenta la : mediante la creacion : % Comobrension :
| niflo reconozca |  expresion creativa | de identidades I dol Mp ensio I
| sus habilidades | ylainteraccion | superheroicas, I el Mensaje. I
I Unicas, I con sus I actividades creativas y I I
| promoviendola |  compafieros para | juegos de roles. Se I I
| confianzaensi | fortalecer la | busca empoderar a los | |
I mismoy la I autoimageny I nifios al reconocery | 1
I apreciacion de I cultivar una I celebrar sus I I
: su valia : mentalidad : capacidades Unicas. : :
I individual. I positiva. I I I
P T S
| ,Qué necesitamos hacer | ¢Qué recursos o materiales I ¢Cuanto tiempo I
| antes de la sesion? | necesitaremos? | necesitaremos? |
T T T L g
: % Colocar las sillas | * Cartulinas y lapices de colores. | 45 minutos |
| en orden. | # Tarjetas con imagenes de | |
| % Ambientarelaula | superhéroes. | |
I e I . . . I I
i para recibir a los | %« Hojas de trabajo con espacios | I
i nifios y nifas. i para dibujar y escribir. i i
: ¥¢ Material a la : ¥ Marcadores y pegatinas. : :
| mano. | % Musica con canciones | |
: : animadas. : :
I | % Etiquetas adhesivas para | |
: : nombres. : :
e e o o e e e e e e  — — ———— — e — ——— — e el e e o — — — ——— —




3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:
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| PRESENTACION:

Actividades permanentes de Entrada:
I I Y% Recepcion de nifios y nifias. [
v¢ Saludo de Bienvenida.

I
! | « Propésito: !

INICIO

Se propone los acuerdos de convivencia:

% Respetar las opiniones de sus compafieros de aula.

Y¢  Cumplir normas de convivencia.

| PLANIFICACION:

| % ¢Qué haré?

Trabajar la actividad de aprendizaje: “SOY UN SUPERHEROE”

i I ¢ Se da la bienvenida a los nifios y se les invita a sentarse en un circulo. i
I

Y  Seintroduce el tema del dia: "Hoy vamos a descubrir lo especiales que
somos, jcomo superhéroes!"

I
Y  Se muestra tarjetas con imagenes de superhéroes y se pregunta: "¢, A quién |
le gustan los superhéroes? ¢ Qué hace a un superhéroe especial?"

retorna a la asamblea y se realiza una pequefia conversacién respecto a la

! I
& | . : o o I
‘<,t, : “ Después de haber realizado todas esas preguntas a los nifios y nifias se I
L | ol ; 1
(a] : actividad realizada. :



% Creacion de Superhéroes Personales: Cada nifio recibe una cartulina 'y
lapices de colores para dibujar su propio superhéroe. Se les anima a pensar
en sus habilidades especiales.

Y¢ Compartir y Empatizar: Los niflos comparten sus superhéroes con el
grupo, explicando las habilidades especiales. Se fomenta la empatia y
elogios entre los compafieros.

®
L]
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¥ Actividad Cooperativa: Se realiza una actividad cooperativa donde los
nifios trabajan juntos para crear un mural de superhéroes, integrando sus
dibujos en un gran equipo.

¥ Mdusicay Movimiento: Se incorpora musica animada para que los nifios se
levanten y bailen como superhéroes, reforzando el sentido de energia
positiva y confianza.

Metacognicién:

¢ Reflexion Grupal: Se forma un circulo y se invita a los nifios a compartir
una cosa que les hace sentirse especiales como superhéroes.

CIERRE

% Tarjetas de Afirmacion: Se entregan tarjetas con afirmaciones positivas a
cada nifio. Se les pide que intercambien tarjetas y expresen palabras
amables entre ellos.

¢ Despedida: Se agradece a los nifios por ser "superhéroes" especiales y se
les anima a llevar consigo la confianza y amistad compartida durante la
I sesion.




4. INSTRUMENTO DE EVALUACION:

¥ Lista de cotejo.

I Criterios-i Excelente (4) I Bueno (3) H Aceptable (2) i- Necesita |
I Mejora (1) _:

I I
I I I
Fo———————— B e T e bt
: Participacion : Participa activa y : Participa de I Participa, pero I Participacion :
I General I entusiastamente en I manera I con limitada I minima y falta I
I I todas las I adecuaday I entusiasmo o I de interés I
1 I actividades de la | muestra I atencién. | evidente. 1
I I sesion. I interés en las I I I
I I I actividades I I I
I I I propuestas. I I I
| Creatividad | Demuestrauna | Muestra | Creacion | Creacién |
I enel I expresion creativa I creatividad y I aceptable, pero I basica y falta I
| Superhéroe | excepcionalenla | esfuerzoenla | faltade | de |
| | creacién de su | elaboracién del | originalidad o | creatividad. |
| | propio superhéroe. | superhéroe | esfuerzo I |
L e ppersonal. ___jevidente . _________ .
I Empatiay I Muestra empatia al I Muestra I Muestra alguna I Falta de I
| Cooperacién | escuchary elogiara | empatia de | empatia, pero | empatiay |
! I' |os compafieros I' manera I'con I cooperacién !
durante la actividad ! adecuaday limitaciones evidente.
: : de compartir : colaboraen la : evidentes. : :
superhéroes. actividad Participacion
Participa cooperativa. limitada en la
I I activamenteenla | I actividad I I
I P I I . I
actividad cooperativa.
cooperativa.
| Comprensién | Demuestrauna | Demuestrauna | Muestra alguna | Muestra una |
I del Mensaje I comprension I comprension I comprension, I comprension I
I I profunda del I solida del I pero con I limitada o I
I I mensaje sobre la I mensaje I limitaciones I ninguna del I
I I importancia de I central. I evidentes. I mensaje I
I I reconocer las I I I central. I
| | habilidades propias | | | |
= = y trabajar juntos = I I =
R icomounequipo. | N R J

Sesion 3: GV RO NN GNP S H=SI0IID)AN (Aautoestima social-escuela)

1. DATOS INFORMATIVOS:

¥ Edad : 5 ANOS



2.

SITUACION SIGNIFICATIVA:
o [ [ 1 crTERIOS DE |
I COMPETENCIA I DESEMPENO I CONTENIDOS I EVALUACION I
T e e S DA — .
Construye su > Se espera ! El contenido se * Participaci
identidad en el que los nifios enfoca en la mejora on General
| area social- i demuestrenun | de la autoestima i o
escuela, a través desempefio social y escolar a > Creativida
de la historia, se . través del cuento "La denel
activo al : o .
| busca que i articioar en ; Ratita Presumida”. | Personaje i
| desarrollen | Particip I Se exploran I Asertivo I
habilidades actividades que | conceptos como la .
sociales fomenten la asertividad, la * Asertivida
I positivas, i asertividad yla | influencia positvay 1 dY 3 I
| promoviendola | cooperacién. El | laintegracién social. | Cooperacion en |
asertividad y la énfasis esta en Actividades Juegos de
influencia positiva expresar ideas, interactivas y Roles
| en su entorno | influir | reflexiones | o
educativo " promueven la * Participaci
positivamente en . . P t
: comprension y on en Froyecto
i | otrosycultivar ;2" i i
i i laci | aplicacion de estas | Grupal i
I | felaciones I lecciones en el I I
escolares entorno escolar.
saludables,
I I : I I I
i i reflejando un I i I
| ' comportamiento | | |
social positivo.
L i A I J
FeTTETEEEEEE T — T E T e 1
I ¢ Qué necesitamos hacer I ¢Qué recursos o materiales I ¢Cuanto tiempo I
| antes de la sesion? | necesitaremos? | necesitaremos? |
R I Ve |
I ¥¢ Colocar las sillas en I ¥ Libro "La Ratita I 45 minutos :
I orden. I Presumida". I I
¥¢ Afiche de la “Ratita ¥¢ Cartulinas y
| presumida” | marcadores. | :
¥« Material a la mano. ¥« Hojas de papel y
lapices.
I I _ _ I I
! ! % Etiquetas adhesivas. | !
¥ Tarjetas con
I I situaciones sociales. I I
¢ Musica suave para
i i ambientar. | i
I I . . I I
I I ¥ Pegatinas y premios I I
pequefos.




3.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

| PRESENTACION:
I Actividades permanentes de Entrada:
¥ Recepcién de nifios y nifias.

Y% Saludo de Bienvenida.

Se propone los acuerdos de convivencia:

INICIO

Y  Cumplir normas de convivencia.
PLANIFICACION :
Y ¢Qué haré?
Trabajar la actividad de aprendizaje: Contamos el cuento de “La ratita Presumida”
Y%  Nos organizamos para escuchar el cuento.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I %  Respetar las opiniones de sus compafieros de aula.
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
: %  Escuchamos atentos el cuento

Ejecucion Actividad:

% Lecturade Cuento: Se lee el cuento "La Ratita Presumida", destacando los
momentos en los que la ratita asume retos, reconoce errores y aprende a trabajar
en equipo.

DESARROLLO

et 2

%  Creacion de Personajes: Cada nifio recibe una cartulina y lapices para dibujar su
propio personaje asertivo. Se les anima a pensar en las habilidades que tienen para
influir positivamente en otros.

% Juego de Roles: Se utilizan tarjetas con situaciones sociales. Los nifios participan
en juegos de roles para practicar asertividad, cooperacion y empatia.

¥  Conversacién sobre Retos y Errores: Se crea un espacio para que los nifios
compartan experiencias en las que asumieron retos o aprendieron de errores,
fomentando la empatia y comprensiéon mutua.

%  Colaboracion en Proyecto Grupal: Los nifios trabajan juntos en un proyecto
grupal, como un mural o una historia, fomentando la integracién social y la
cooperacion.



Metacognicion:

Y  Reflexion Grupal: Se forma un circulo y se invita a los nifios a compartir una cosa
que aprendieron de la historia y como pueden aplicarlo en la escuela.

CIERRE

cada nifio por sus contribuciones y esfuerzos durante la sesion.

% Despedida: Se agradece a los nifios por participar y aprender juntos. Se les anima
a llevar consigo las lecciones de asertividad y cooperacion.

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
I * Reconocimientos y Pegatinas: Se entregan pegatinas y pequeﬁos premios a I
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

r N N ™ T b | — "
I Criterios I Excelente (4) 1 Bueno (3) I Aceptable (2) | Necesita

______________________ A _______i_Meora(h)__
r Participacion }-Participa activay T Participa de -{ Participa, pero con Participacion
1 General I entusiastamente en I manera adecuada | limitada I minimay falta de
I | todas las actividades de I y muestra interés I entusiasmo o | interés evidente.
: : la sesion. : en las actividades : atencion. :

_________ b ____propuestas. 1 _________\__________
| Creatividad en }-Demuestra una T Muestra -{ Creacion rCreacién basicay
I el Personaje | expresidn creativa I creatividad y I aceptable, pero I falta de
I Asertivo I excepcional en la I esfuerzoen la I falta de I creatividad.
: : creacién de su propio : elaboracién del : originalidad o :
I | personajeasertivo.__ _ I personaje. | esfuerzoevidente. | __________
|r Asertividad y rMuestra asertividad y T Muestra | Muestra alguna rFaIta de
: Cooperacién en | cooperacién : asertividad y : asertividad y : asertividad y
| Juegos de Roles | destacadas durante los | cooperacion de | cooperacion, pero | cooperacion
: : juegos de roles. : manera adecuada. : con limitaciones : evidente.
LR L D | evidentes. L
rParticipacién en rContribuye T Participa de -I Participa, pero con rParticipacién
I Proyecto I activamente al I manera adecuada I limitada I minima en el
1 Grupal | proyecto grupal, | en el proyecto | contribuciénala | proyecto grupaly
: : fomentando la : grupal. : integracion social. : falta de
L Lintegraciénsocial. __ 1 __________ i | integracién social. |






Cuento. “La ratita presumida”

Erase una vez una ratita muy trabajadora y cuidadosa
con las cosas del hogar.

A la ratita presumida le encantaba tener su casa limpia
y muy cuidada. Cada mafiana limpiaba la puerta de su
casa hasta que no quedaba rastro de hojas o de
pelusa.

Ademas, disfrutaba poniendo flores en las ventanas y
cortando delicados ramos de flores silvestres para
decorar la mesa de su comedor.

Era una ratita muy coqueta y siempre le gustaba estar
arreglada, incluso cuando estaba en casa.

Una mafiana, mientras limpiaba la puerta de su casa,
la ratita, encontré una moneda de oro.

— jQué suerte! Sé exactamente en qué voy a gastar
esta moneda — Penso la ratita con gran ilusién —

Como la ratita era muy presumida, se fue directamente
a comprar una cinta de seda roja y se hizo un bonito
lazo en su larga colita — jQué bien me queda! {C6mo
realza mi magnifica colital

Todos los animales se quedaron sorprendidos de lo
guapa que estaba la ratita y ella, que era muy
presumida, se dio cuenta de lo mucho que la miraban,
asi que decidi6 sentarse en la entrada de su casa para
que todo el mundo pudiera admirarla.

Al verla alli, el gallo se acerc6 con su aire elegante y
estirado.

— Ratita, Ratita, qué guapa estas hoy — dijo el gallo —
¢Quieres casarte conmigo?

La ratita pens6 — Bueno, es bastante guapo y elegante
—vy le pregunté — ¢ Y que haras por las noches?

— Pues te cantaré quiquiriqui —

— iUy, no, no, no, qué horror! Con tanto ruido no podré
dormir. No me casaré contigo

Y el gallo se marché algo triste.

Poco después aparecié el burro y al verla tan preciosa
le pregunt6 — Ratita, Ratita ¢te quieres casar
conmigo?

La ratita le pregunté — ¢ Y que haras por las noches? —
— jHi-aa, hi-OO! — contest6 el burro.

— iUy, uy, qué ruido tan horroroso! Lo siento mucho,
pero no puedo casarme contigo — dijo la ratita
presumida.

Y el burro siguié su camino algo mas triste.

Entonces lleg6 el cerdo, que se paré frente a la casa
de la ratita y dijo — Buenos dias Ratita preciosa, ese
lazo rojo te sienta de maravilla ¢ quieres casarte
conmigo?

— Bueno, vamos a ver ¢,qué harés por las noches? —
pregunté la ratita presumida.

— jOinc, oinc! — dijo el cerdo.

— jUf, que ruido tan fuerte! No, no puedo casarme
contigo. — Contesto.

Y asi fueron pasando animales y todos ellos fueron
rechazados.

Incluso el amable ratén, que siempre habia estado
enamorado de la ratita fue rechazado por su aspecto
endeble. — Lo siento mucho ratén, pero eres poca cosa
para una ratita como yo — le contesto.

Cuando el pobre raton se hubo marchado con el
corazon roto, aparecio el gato.

Un galan al que ninguna sefiorita se le resistia, con su
pelo suave y blanco, y con su voz profunda le dijo —
Ratita, Ratita, llevo un rato observandote y estoy
seguro de que serias una esposa perfecta para mi —

La ratita, asombrada por la belleza del gato le dijo — ¢y
qué harés por las noches? —

A lo que el astuto gato contesté — Nada, sélo dormiré y
pensaré en ti —

La ratita qued6 prendada del gato y le dijo — Si, por
supuesto que me casaré contigo. Ven, siéntate aqui
gue te voy a traer un poco de pastel que acabo de
preparar.

El gato se acercé a la ratita y cuando esta se giré para
entrar a por el pastel, se abalanzé sobre ella para
intentar comérsela.

La ratita grito tanto, que el ratén pudo escucharla y
corrié en su ayuda. Con un palo enorme golpeo al
malvado felino hasta que este se marchd.

Fue asi, como la Ratita Presumida se dio cuenta de lo
mucho que la queria el Raton y se enamoré de él y
vivieron felices el resto de sus dias.

FIN



Sesion 4: [N SN RN B (Autoestima social-escuela)

DATOS INFORMATIVOS:
% Edad : 5 ANOS

SITUACION SIGNIFICATIVA:

r N N 1 CRITERIOS DE K
N CRITERIOS DE
I I I I b I
I COMPETENCIA I DESEMPENO I CONTENIDOS I EVALUACION I
Fo—————————- re————————————= B Bttt A== |
I I I . I L [
: ¥ Construye : ¥ Se espera que I El contenido se centra I ¥ Participacion I
I su I los nifilos | en mejorar la I General I
I . . I I i i I I
i identidad | demuestrenun | autoestimasocialy | Creatividad en 1
1 en el area! desempefio I escolaratravésdela | Personaies: 1
I social- I activo al I fabula "El Leon y el I Leon Rjat6n I
: escuela : participar en : Raton". Se exploran : y :
1 fu d’ 1 actividades que | conceptos como la I Y% Asertividad y 1
| enlocado 1 refyercen la | asertividad, la | Cooperaciénen |
: en cultivar : asertividady la | influencia positiva y la | Juegos de |
I la I cooperacion. EI | integracion social. I Roles 1
| asertividad |  enfoqueestaen | Actividades | % Colaboracis |
: : expresar ideas : interactivas y : 02 torémon | :
I habilidades 1 de manera o reflexiones I en Arte rupa I
i para influir;  respetuosa, influir | promueven la | |
: positivame : pos.itivamente y : comprgnsién y I I
I t I cultivar | aplicacion de estas I I
i nte en su, laci I lecei | i i
| entorno | relaciones | leccionesene | |
1 | 1 escolares I contexto escolar. 1 1
|~ escolar, 1 gajudables, | | |
: promoviend : evidenciando un | | |
i O laj  comportamiento i I I
i cooperacio i social positivo. i i i
| n, empatia | | | |
I e I I I I
I . o I I I
I integracion : : : :
: social. 1 1 1 1
oo Lommmmmaee g L RO 4
| ¢Qué necesitamos hacer antes | ¢Qué recursos o | ¢Cuanto tiempo |
I de la sesion? I materiales necesitaremos? I necesitaremos? I
=== —————————————————= T - - i e A
| ¥¢ Colocar las sillas en | v Fabula "El Lebny | 45 minutos |
| orden. | el Raton". | |
I . I . I I
: ¥« Ambientar el aula para : Y Tarjetas con : :
: recibir a los nifios y : imagenes de : :
i nifas. i leones y ratones. | i
I I I I
| Y% Preparaelafichedela | s Cartulinasy | |
: fabula: “El leén y el : lapices de colores. | |
1 5n” 1 . 1 1
I raton I % Hojas de papely | I
I Y« Material a la mano. I marcadores. I I
I I I I
: I % Musica suave para | |
: : ambientar. : :
R o o o e i ——— —————— — — —— — el — —— — —— el —— — ——— — — — —— — —




3.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

I
I
..
1 i
: : PRESENTACION:
I I Actividades permanentes de Entrada:
I I
I I Y Recepcion de nifios y nifias.
: : Y% Saludo de Bienvenida.
I I
I I
I I o
I I e Proposito:
: : ................................................................................................... =l
: : “Narrar la fabula “El le6n y el ratén”
I
I o I Se propone los acuerdos de convivencia:
z
: = : %  Respetar las opiniones de sus comparieros de aula.
I I Y%  Cumplir normas de convivencia.
I 1 .
: : PLANIFICACION:
: : % ¢Qué haré?
I I Trabajar la actividad de aprendizaje: Narramos La Fabula “EL LEON Y EL RATON”
I I
I I Y% Los nifios son recibidos y se les invita a sentarse en un circulo.
I I Y% Se introduce la fabula del dia: "Hoy exploraremos la historia del 'El Le6n'y
I I el Raton' para aprender sobre la asertividad y como nuestras acciones
I I pueden influir positivamente en los demas".
T
Ejecucion Actividad:
| % Lecturade Fabula: Se lee la fabula "El Leén y el Ratén", destacando los
I I conceptos de asertividad, humildad y la importancia de trabajar juntos.
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
(@)
-l
-l
I 8 I
I xl
<
(%)
ww
a
1 1
1 1
I | ¥ Creacién de Personajes: Cada nifio recibe tarjetas con imagenes de
: : leones y ratones. Se les anima a identificarse con uno de los personajes y
a crear una representacion de si mismos.
% Juego de Roles: Se realizan juegos de roles basados en la fabula, donde
I I los nifios practican situaciones que requieren asertividad y cooperacion.
I & Colaboracion en Arte Grupal: Los nifios colaboran en la creacion de un
mural o dibujo grupal que refleje la fabula, promoviendo la integracion

I I social y la expresion artistica.




4.

CIERRE

Metacognicion:

nifio por su participacion y esfuerzo durante la sesion.

Despedida: Se agradece a los nifios por participar y aprender sobre
asertividad y cooperacién. Se les anima a recordar la historia del leén y el
ratén en sus interacciones diarias.

Y Reflexién Grupal: Se forma un circulo y se invita a los nifios a compartir
una leccién que hayan aprendido de la fabula y cémo pueden aplicarla en
la escuela.

1
1
1
1
1
1
1
1
Reconocimientos y Premios: Se entregan premios pequefios a cada I
1
1
1
1
1
1
1

Creatividad
en
Personajes:
Ledn y Raton

en Arte
Grupal

Participa activay
entusiastamente
en todas las
actividades de la
sesion.

Demuestra una
expresion
creativa
excepcional en la
creacién de sus
personajes.

Muestra
asertividad y
cooperacién
destacadas
durante los
juegos de roles.

Contribuye
activamente al
proyecto grupal,
fomentando la
integracion
social.

Participa de
manera adecuada
y muestra interés
en las actividades
propuestas.

Muestra
creatividad y
esfuerzoenla

elaboracion de sus

representaciones.

Muestra
asertividad y
cooperacion de

manera adecuada.

Participa de
manera adecuada
en el proyecto
grupal.

pero con
limitada

I Creacion

| aceptable,

| pero falta de
| originalidad o
| esfuerzo

I evidente.
Muestra |
alguna :
asertividad y :
cooperacion, :
pero con :
limitaciones 1
I evidentes. I

[

1
pero con I
limitada [
W [
contribuciéon |
1

[

[

[

[

Participacion
minimay
falta de
interés
evidente.

Creacion
basica y falta
de
creatividad.

asertividad y
cooperacién
evidente.

Participacion
minima en el
proyecto
grupal y falta
de
integracion
social.



COLOREA:
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Fabula. “El le6én y el ratén”.

Una tarde de otofio, el lebn mas feroz de la
selva se sentd un ratito y, con el agradable
calor del sol, se quedd dormido en un
santiamén.

Un pequefio ratén, que regresaba a su hogar,
lo vio dormido y se acercé para tocar su suave
melena.

Pero con el movimiento de sus patitas, el ledn
se despertd de muy mal humor. — ¢, Quién osa
despertarme de mi siesta? — gritd6 mientras
agarraba de la colita al pequefio ratén.

— Disculpeme, sefior leén, no queria
molestarlo. Es que lo he visto dormido y no he
podido resistirme a tocar su preciosa melena —
dijo el ratén entre gemidos de terror.

El ledn, que no queria seguir hablando, abrio
su enorme boca para devorar al ratén.

Entonces, el raton grité — Por favor, sefior
leén, no me coma, prometo no volver a
molestarlo nunca mas.

El ledn se apiadd del ratoncito y le dijo — esta
bien, no te comeré. Me pareces un ratbn muy
simpatico, pero no vuelvas a molestarme —

— Gracias, sefior le6n — dijo el raton, que al
verse libre prometi6 al leén que, si algun dia lo
necesitaba, ahi estaria para ayudarlo.

El leén se echo a reir — jUn ratén tan
pequefiito! ¢ Cémo podrias tu ayudarme a mi?

Y cada uno se fue por su camino. Unos dias
después, el ledn se topd con una trampa que
habian dejado unos malvados cazadores. Una
red lo tenia atrapado y, si no conseguia salir
de alli, los cazadores se lo llevarian.

El ratén, que caminaba por la selva, escuch6
los rugidos de desesperacion del leén y, sin
pensarselo dos veces, se acerco al lugar del
gue venian.

Al ver al leén preso, se subi6 sobre lared y
comenzé a roerla hasta hacer un agujero
suficientemente grande como para liberar al
ledn.

— Gracias, raton. El otro dia me burlé de tu
tamafio y hoy habria muerto de no ser por tu
ayuda —

— Te dije que si necesitabas mi ayuda la
tendrias. Los pequefos roedores siempre
cumplimos nuestras promesas y somos muy
agradecidos con aguellos que nos ayudan-
contesto el raton.




Sesién 5: [NV NRIEERIERANN e e (Autoestima social-escuela)

1. DATOS INFORMATIVOS:
% Edad : 5 ANOS

2.  SITUACION SIGNIFICATIVA:

r N N 1 CRITERIOS DE K
< CRITERIOS DE

1 1 1 1 b 1
I COMPETENCIA I DESEMPENO I CONTENIDOS I EVALUACION I
P T R HA H k
I Construye su I Se espera que los I Y Se exploran I Y Participacién I
| identidad en el | niflos demuestren un conceptos como la General I
I 4 ial- 1 A i 1 iVi 1 1
| area social i desgmpeno activo al i _asertw@ad, Ia. . | % Creatividad en 1
I escuela, I participar en 1 influencia positiva 1 Personaies: 1
I enfocado en I actividades que I y la superacion de I Licbre s I
: cultivar la : fomenten la : retos. Actividades : Tortu g :
I asertividad, la 1 asertividad y la 1 interactivas y 1 9 1
| influencia | cooperacion. El | reflexiones | * Persistenciay |
: positiva y las : enfoque esta en : promueven la : Perseverancia :
1 habilidades I expresar ideas de I comprension y [ en Juegos de |
| paraenfrentar | manerarespetuosa, |  aplicacion de estas |  Roles |
: retos, : influir positivamente : lecciones en el : % Colab L :
| promoviendo la | y enfrentar retos I entorno escolar. I 02 torgmon |
| cooperaciéon, | escolaresconuna | | en Arte rupa |
: empatia e : actitud positiva, I I I
| integracioén | evidenciando I I I
| social en el | comportamiento | | |
: ambito escolar. : social constructivo. : : :
I A
: ¢ Qué necesitamos hacer antes ¢Qué recursos o ¢Cuanto tiempo :
I de la sesién? materiales necesitaremos? necesitaremos? |
Y S A
I

| % Colocar las sillas en orden. | * Fabula "La Liebre y la | 45 minutos

¥ Ambientar el aula para Tortuga™
recibir a los nifios y nifias.
Y Afiche de la fabula.

Y¢ Material a la mano.

Y Tarjetas con imagenes
de liebres y tortugas.

i
I

I

I

L

I

I

I

I

I

I

I

I

|

| ¥ Cartulinas y lapices de
: colores.

I & Hojas de papel y

I marcadores.

I

: ¢ Etiquetas adhesivas.
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1

Y¢ Mdsica suave para
ambientar.

Y¢ Premios pequefios
(pegatinas,
estampillas).



3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

1 SECUENCIA DE ACTIVIDADES

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e e e
i | PRESENTACION:

Actividades permanentes
: : Entrada:

¥¢  Recepcion de nifios y nifias.
: : v Saludo de Bienvenida.
I I
i j ® Proposito:
: : ..........................................................................................................

Escuchar la narracion de la fabula
I 9 I ............ .......................... I
I © | Sepropone los acuerdos de convivencia: I
4
- ¥ Respetar las opiniones de sus comparieros de aula.

I I ¥  Cumplir normas de convivencia. I

PLANIFICACION:
| ¥ ¢Qué haré? |
! ! Trabajar la actividad de aprendizaje: NARRAR LA FABULA “LA LIEBRE Y LA |

TORTUGA
I I ¥ Los nifios son recibidos y se les invita a sentarse en un circulo. I
I I

¥ Se introduce la fabula del dia: "Hoy exploraremos la historia de 'La Liebre y

la Tortuga' para aprender sobre la asertividad y cémo persistir en nuestros

| | objetivos". |
N ]
: : Ejecucion Actividad: :
I I ¥¢ Lectura de Fabula: Se lee la fabula "La Liebre y la Tortuga", destacando I
: : la importancia de la perseverancia y como cada uno tiene sus propias :
I O 1 habilidades. I
[ I
| © | * Creacion de Personajes: Cada nifio recibe tarjetas con imagenes de |
: 4 : liebres y tortugas. Se les anima a identificarse con uno de los personajes y :
I EE I a crear una representacion de si mismos. I
I I I
: ﬂ : ¥ Juego de Roles: Se realizan juegos de roles basados en la fabula, donde :
I (a) I los nifios practican la perseverancia y el apoyo mutuo. I
: : ¥ Colaboracion en Arte Grupal: Los nifios colaboran en la creacién de un I
: : mural o dibujo grupal que refleje la fabula, promoviendo la integracion :
I I social y la expresion artistica. I
e e e e e ——————— J
I | |
| | Metacognicion: |
1 1 ., . L . . |
I w | % Reflexion Grupal: Se forma un circulo y se invita a los nifios a compartir |
I % I una leccidn que hayan aprendido de la fabula y cdmo pueden aplicarla en I
: w : la escuela. :
O . . . o
1 I ¥ Reconocimientos y Premios: Se entregan premios pequefios a cada nifio |
| | por su participacion y esfuerzo durante la sesion. :
P e e e ] e s e e e e e e o o o1



_= ¥ Despedida: Se agradece a los nifios por participar y aprender sobre la I
I perseverancia y la importancia de apoyarse mutuamente. I
[ I

4. INSTRUMENTO DE EVALUACION:

[ Citorios | Ercelente 0 | Bueno @) | Aceptable 3 | Necesita
R [N U NS I__Mejora (1)__

i- Participacion I Participa activa y -i- Participa de -i. Participa, pero-i Participacion

I General | entusiastamente ; manera adecuada | con limitada | minimay

| | en todas las | y muestrainterés | entusiasmo o | falta de

| | actividades de la | en las actividades | atencién. | interés

L memmmem sesion. LPropuestas. i jevidente.

| Creatividad | Demuestrauna | Muestra | Creacién | Creacion

| en | expresion | creatividad y | aceptable, | bésicay falta

| Personajes: | creativa | esfuerzoen la | perofaltade | de

: Liebrey : excepcional en : elaboracion de : originalidad o : creatividad.

= Tortuga I la creacion de = sus = esfuerzo =

b _i suspersonajes. | representaciones. | evidente, | _________

: Persistencia y : Muestra : Muestra : Muestra : Falta de

: Perseverancia : persistenciay : persistenciay : alguna : persistencia 'y

: en Juegos de : perseverancia : perseverancia de : persistenciay : perseverancia

: Roles I destacadas : manera : perseverancia, : evidente.

: : durante los : adecuada. : pero con :

1 I juegos deroles. | I limitaciones |

L I o | evidentes. i

i- CoIaboraciénTContribuye -i- Participa de -Ir Participa, pero-i Participacion

1 en Arte | activamente al | manera adecuada | con limitada | minimaen el

I Grupal I proyecto grupal, I en el proyecto I contribucion a I proyecto

I I fomentando la I grupal. I la integracién I grupal y falta

: : integracion : : social. : de

| | social. | | | integracion

Lo e L e isodal.

o e e sl

S e s e e o e o e e e o o S



La Liebre y
La Tortuga




Fabula. “La liebre y la tortuga.

La liebre era bien conocida entre el resto de
los animales. Se pasaba el dia entero
corriendo de un lado a otro. Si no estabas muy
atento, puede que no llegaras a ver mas que
el polvo del camino a su paso.

La tortuga, sin embargo, caminaba siempre
lenta. Todos le decian — cuidado tortuga, que
a ese paso se va a hacer de noche —

La liebre era la que mas se burlaba de la
tortuga — iVamos tortuga, no corras tanto que
te vas a cansar! — repetia entre risas.

Como cada maiiana, la tortuga salid de su casa
para hacer algunos recados.

En esto que se encontro a la liebre, corriendo
de un lado a otro sin saber muy bienhacia
dénde iba.

—Tortuga, quitate del camino que vas muy
lenta. — gritd la liebre antes de adelantarla a la
velocidad del rayo.

La tortuga ya estaba cansada de que la liebre
fuese tan grosera y se burlase de ella, asi que,
ni corta ni perezosa, hizo una propuesta
sorprendente a la liebre.

—Si soy tan lenta, no te importara hacer una
carrera conmigo, é{verdad? — pregunté la
tortuga.

—¢éQuiénes?, ituy yo? — Contestd la liebre
entre burlas.

—Si, estoy segura de que te ganaria —
respondio la tortuga muy segura de si misma.

—¢Td vas a ganarme a mi? — se carcajeaba la
liebre. —Si, claro que acepto. Sera la apuesta
mas facil de ganar de toda mi vida.

— Bien, dejemos nuestras apuestas bajo el
arbol y decidamos cudl va a ser el recorrido y
ddnde estaran la salida y la meta. -Dijo la
liebre.

Y asi lo hicieron. La expectacidn era tan
grande que los demds animales se acercaron
para ver la competicion y, de paso, apostar
por la liebre, pues todos pensaban que la
tortuga no tenia nada que hacer.

La golondrina se colocé junto a los
contrincantes y dio la salida — iPreparados,
listos, yal —

La tortuga arranco con su paso lento, pero
seguro.

Sin embargo, la liebre era tan engreida que no
se movio de la linea de salida — te dejaré
ventaja para no abusar —se reia.

Pasado un buen rato, la liebre comenzé a
correr y, pronto, habia alcanzado a la tortuga.
— jAdios sefioral —

Cuando la liebre vio que habia conseguido una
gran ventaja sobre la tortuga, decidié sentarse
bajo la sombra de un arbol a descansar.

No podria decir cuanto tiempo durmio la
liebre, pero cuando despertd y alzd la
miradapudo ver a la tortuga que ya estaba
llegando a la meta.

La liebre corrid todo lo que pudo, pero de
nada le sirvié y fue la tortuga la que gand la
carrera.

Todos los animales aplaudieron el esfuerzo y
la perseverancia de la tortuga y la liebre
aprendid una gran leccion.

No estd bien burlarse de los demas, pues el
camino hasta la meta puede darte muchas
sorpresas.



Sesion 6: Eall=18R (oW (B =8 o] s8N [[eTo e IA | [e7.% (Autoestima social-

escuela)

DATOS INFORMATIVOS:
% Edad : 5 ANOS

SITUACION SIGNIFICATIVA:

L T R 1
: COMPETENCIA : DESEMPENO : CONTENIDOS :
I I I I
P R HA k
1Y Constru 1 % Se espera | Y% Se exploran 1
I ye su I gue los nifios I conceptos como la I
| identidad enel | demuestren un | asertividad, la |
I areasocial- 1 desempefio activo | influencia positiva 1
| escuela, | alparticiparenla | ylaapreciacion de |
: centrado en : creacion de dibujos : la amistad. :
1 cultivar la I de sus mejores 1 Actividades 1
| asertividad, | amigos/as. El | interactivas y |
: habilidades de : enfoque esta en : reflexiones :
1 influencia | expresaraprecioy | promueven la I
| positivayla | respetohaciasus |  comprensiony |
I apreciaciébn de I compafieros, 1 aplicacion de estas |
I la amistad, I promoviendo I lecciones en el I
| fomentandola | relaciones | contexto escolar. |
I cooperacion, | escolares 1 1
I empatia e I saludables y I I
: integracioén : manifestando : :
I social en el I comportamientos | 1
| entorno | sociales positivos. | |
: escolar. : : :
B o e e ———— — — — e e — —— —————— —— —— e ——— ——— ——— ———— - -

B et

: ¢ Qué necesitamos hacer ,Qué recursos o materiales

| antes de la sesi6n? necesitaremos?

I

l— —————————————————————————————————————————
¢ Colocar las sillas en | ¢ Hojas de papel de

orden. tamario grande.

%

T
I
I
I
I
I
1-
I
I
I
|
¥¢ Ambientar el aula : Lapices de colores,
para recibir a los | crayonesy marcadores.
nifos y nifas. :
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
[

%

Pegatinas y

Y« Material a la mano. adhesivos decorativos.

Y Etiquetas adhesivas
para nombres.

%

Musica tranquila de
fondo.

%

Premios pequeios
(pegatinas, estampillas).

CRITERIOS DE
EVALUACION

Y Participacion

General

Y¢ Creatividad en

el Dibujo del
Amigo/a

Y Comunicacion

Oral al
Compartir el
Dibujo

¥ Integracion y

Respeto en la
Exhibicion

45 minutos

¢, Cuanto tiempo
necesitaremos?



3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

| PRESENTACION:

Actividades permanentes de
Entrada:

Y Recepcidn de nifios y
i i nifas.

1 1 Y Saludo de Bienvenida.

i * Proposito:
I o! “Dibujar a mi mejor amigo o amiga” |
I § [ I
Zse propone los acuerdos de convivencia:

i | *Respetar las opiniones de sus compafieros de aula. I
I I

YeCumplir normas de convivencia.

PLANIFICACION:
I I I
I I Y;Qué haré? [

Trabajar la actividad de aprendizaje: Dibujar a mi mejor amigo o amiga y resaltar
: : sus cualidades. :
' | ¥Los nifios son recibidos y se les invita a sentarse en un espacio comodo. |
i i Y Se introduce la actividad del dia: "Hoy nos divertiremos dibujando a nuestros i
I I mejores amigos o amigas Yy exploraremos lo especial de cada amistad". I
5 !
I I Ejecucion Actividad: I
I I I
: : *Breve Conversacion sobre la Amistad: Se inicia una breve charla sobre lo :
I I que significa tener un mejor amigo o amiga y como cada amistad es Unica. I
I I I
: 9 : *Sesion de Dibujo: Los nifios reciben hojas de papel grande y materiales de :
I EI) I dibujo. Se les anima a dibujar a su mejor amigo o amiga, resaltando las I
I (4 I cualidades que aprecian en ellos. I
i K i
: < : “rDecoracion Creativa: Después de dibujar, los nifios pueden utilizar pegatinas :
I ﬂ 1y adhesivos para decorar sus dibujos, afiadiendo elementos que representen la |
: (=) : personalidad de su amigo/a. :
I I e . L . . I
1 1 “rExhibicién y Compartir: Los nifios tienen la oportunidad de mostrar y explicar |
! I sus dibujos al grupo. Se fomenta la expresién oral y la celebracion de las !
I I I
: : amistades. :
T e 1
I I Metacognicion: I
: : YeReconocimientos y Premios: Se entregan premios pequefios a cada nifio por I
: IﬁI:J : compartir y participar en la actividad. :
I ﬁ I “rReflexion Final: Se invita a los nifios a reflexionar sobre lo especial de sus I
: (3) : amistades y cémo estas contribuyen positivamente a sus vidas. :
I I YrDespedida: Se agradece a los nifios por participar y se les anima a llevar I
I I consigo los dibujos como recordatorio de la importancia de la amistad. I
e o e e e e e e e e e e e e e e e B - |



4.

INSTRUMENTO DE EVALUACION:

Participacion
General

el Dibujo del
Amigo/a

Oral al
Compartir el
Dibujo

Integracion y
Respeto en la
Exhibicion

Participa activay
entusiastamente
en todas las
actividades de la
sesion.

expresion creativa
excepcional en la
representacion de
su mejor amigo/a.
Se expresa
claramente al
compartir el
dibujo,
destacando las
cualidades
especiales de su
amigo/a.

Participa
activamente en la
exhibicion y
muestra respeto
hacia los dibujos
de los demas.

I Participa de
I manera

: adecuaday

| muestra

I interés en las
| actividades

I

4t opuestas. __

Muestra
creatividad y
esfuerzoenla
elaboracion del
dibujo del
amigo/a.

| Se comunica de
: manera

: adecuada al

: compartir el

I dibujo,

I mencionando
I algunas

I cualidades del
: amigo/a.
Participa de
manera
adecuadaenla
exhibiciony
demuestra
respeto

Participa, pero
con limitada
entusiasmo o
atencion.

aceptable,
pero falta de
originalidad o
esfuerzo
evidente.

Comunicacion
limitada al
compartir el
dibujo, con
detalles
minimos.

H Participa en la

exhibicidn,
pero con
limitada
interacciony
respeto.

Participacion
minimay
falta de
interés
evidente.

"Dibujo basico
y falta de
creatividad.

expresion
oral al
compartir el
dibujo.

Participacion
minima en la
exhibicion y
falta de
respeto
evidente



“DIBUJO A MI MEJOR AMIGO O AMIGA”



1.

2.

Sesion 7: EYARSIOINRVARZAVAIRIA (Autoestima en el &rea familiar)

DATOS INFORMATIVOS:

¥ Edad : 5 ANOS

SITUACION SIGNIFICATIVA:
r—=—=—=-=-====== T 7" B Tttt A
! ! o ! I CRITERIOSDE !
I I I I . I
I COMPETENCIA I DESEMPENO I CONTENIDOS I EVALUACION I
F——————————= === T——————— == -1
| Construye su | % Se espera que los | Se exploran conceptos | #* Participacion |
: identidad en el : niflos demuestren : como la apreciacién : General :
| area familiar, I un desempefio I de las caracteristicas | % Creatividad en el !
| enfocado en | activo al participar | fisicas familiares, la | ™ S5 oS |
: reCO”PCelry I en la creacion de : cooperacion y la : Famflia :
1 22:232:{;;% I dibujos de su I empatia. Actividades | 1
| fisicas de cada | familia. El enfoque | interactivas y | # Decoracion I
: miembro familiar : esta en expresar : reflexiones promueven : Creativa 'y :
I promoviendola |  aprecioy respeto | la comprensiony 1 Detalles I
! i6 I hacial I aplicacion de estas ! !
| cooperacion, i acia los | aplic I i6 1
I empatia e I miembros I lecciones en el 1 x Cloll/?borlalglon_len 1
I integracion social I familiares, I entorno familiar. I €l Mural Familiar I
: en el ambito : fomentando : : Grupal :
| familiar. I relaciones I I I
I I familiares I I I
: : saludables y : : :
1 I manifestando 1 1 1
| | comportamientos | | |
: : sociales positivos : : :
I I eneste contexto. | I i
b ] ]
r | ¢Quérecursoso | ¢Cuénto tiempo |
I ¢Qué necesitamos hacer antes dela | ¢Que ecursos o | ¢ uanto tiempo I
i - i materiales | necesitaremos? |
sesion? X
: : necesitaremos? : :
e e e e e e e e e e e e e e e —————————— Fe—————————— -
I . I , i . I
I ¢ Colocar las sillas en orden. I v Afiche de una : 45 minutos :
| % Ambientar el aula para recibira | familia | |
| los nifios y nifias. | % Unafotodesu | |
I . I ilia. I I
i ¥¢ Material a la mano. ; familia ; ;
: : v Hojas en blanco. | |
! | # Lapiz. | |
I I I I
: :% Colores : :
R o o o i i — — —————————————————— e ——— — — ——— — — — ——— R e e s e i — — — — -



3.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

PRESENTACION:

Actividades permanentes de Entrada:
1 1 . o o
I I % Recepcion de nifios y nifias.
v Saludo de Bienvenida.
1 1
1 1
1 1
e Propésito:
I I ....................................................................................................
o ! “Reconozco los miembros de mi familia”
G | — s
i = | Sepropone los acuerdos de convivencia:
I = 1 - ~
% Respetar las opiniones de sus compafieros de aula.
¢  Cumplir normas de convivencia.
1 I .
I I PLANIFICACION:
Y ¢Qué haré?
I I Trabajar la actividad de aprendizaje: “MI BONITA FAMILIA”
Y Cada nifio y nifia saldra a exponer de los miembros que componen su
| | familia.
I I Y Enun mural iran pegando la foto de su familia.
L
Ejecucion Actividad:
I I Y% Los nifios y nifias expondran y comentaran cada uno de los miembros que
componen su familia.
| | ¥¢ Comentaran las caracteristicas fisicas de sus padres.
! I' % Realizaran pequefias comparaciones fisicas que pueden tener de ellos.
o ¢ Breve Conversacion sobre la Familia: Se inicia una charla sobre la
I ' I importancia de la familia y cémo cada miembro contribuye de manera
gl Gnica.
5 Y Sesion de Dibujo: Los nifios reciben hojas de papel grande y materiales
: < : de dibujo. Se les anima a dibujar a su familia, resaltando las caracteristicas
ﬂ fisicas de cada miembro.
o - . . - o -
Y% Decoracién Creativa: Después de dibujar, los nifios pueden utilizar
: : pegatinas, adhesivos y recortes para decorar sus dibujos, afiadiendo
detalles especiales.
| | ¢  Mural Familiar Grupal: Se crea un mural grupal donde los nifios
I I colaboran para representar visualmente la diversidad de sus familias,
! ! fomentando la integracién social.

S P




I e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e -
I I Metacognicion: I
i i Y ¢Como se sintjeron?,g,_Qué hicimos_hoy? g,Q_ué es lo que més te gusto de i
I I&J I la clase? ¢Qué aprendimos?,¢ Se sienten feliz con su familia? I
: ﬁ : ¢ Reflexién Final: Se invita a los nifios a reflexionar sobre lo especial de sus :
I o I familias y como cada miembro aporta algo Unico. I
: : % Despedida: Se agradece a los nifios por participar y se les anima a llevar I
: : consigo los dibujos como un recordatorio positivo de sus familias. :

INSTRUMENTO DE EVALUACION:
Lista de cotejo.
I Criterios I Excelente (4) I Bueno (3) | Aceptable (2) I Necesita
e Mejora (1)
| Participacion ;| Participa activay | Participa de | Participa, pero | Participacion
' General ! entusiastamente ! manera I'conlimitada | minimay falta

en todas las adecuaday entusiasmo o de interés
: : actividades de la : muestra : atencion. : evidente.
1 I sesion. Iinterésenlas | 1
actividades

b i | propuestas. | __________ -
: Creatividad : Demuestra una : Muestra : Dibujo : Dibujo basico
: en el Dibujo : expresion creativa : creatividad y : aceptable, pero : y falta de
: de la Familia : excepcional en la : esfuerzoenla : falta de : creatividad.
1 I representacién de 1 elaboracidn I originalidado 1
I I o I . I I
I 1 su familia. | del dibujode | esfuerzo I
: : : la familia. : evidente. :

iy L T B vt Fom ==
I Decoracion I Utiliza de manera I Utiliza I Utiliza I Falta de uso
I Creativay | efectiva pegatinas, | decoraciones | decoraciones, | efectivode
I Detalles I adhesivos y I de manera I pero con | decoraciones
I I recortes para I adecuada para I limitada I y detalles.
I I mejorar y detallar I mejorar el : creatividad o I
| | el dibujo. | dibujo. | de manera |
b A I ydesordenada._ , _________
I Colaboracion I Contribuye I Participa de I Participa en el I Participacion
| enelMural | activamente al | manera | mural, pero | minimaen el
| Familiar | mural grupal, | adecuadaenel | conlimitada | mural grupal y
= Grupal = fomentando la = mural grupal. I contribucion a = falta de
: : integracion social. : : la integracion : integracion
| | | isocal Lsocal.



Sesion 8: ENASHSOE RSN =SH = INZA ISV (Autoestima en el area

familiar)
DATOS INFORMATIVOS:
* Edad : 5 ANOS
SITUACION SIGNIFICATIVA:

r---""""""" T-==TTTTT T 8 B 1
I 1 - 1 I CRITERIOSDE !
I I I I b I
: COMPETENCIA : DESEMPENO : CONTENIDOS : EVALUACION :
P T R H I q
I ¢ Construye I ) ¢ Se espera I Y Se exploran I Y Participacion I
I su | que los nifios I conceptos como el General I
! i i I demuestren un ! reconocimiento y la ! - I
1 identidad en 1 N . 1 - y 1 1
I el area | desempefio activo | valoracion de las | * (e:lrecaatr';/é?zg e
L' familiar I alcrear carteles que]  costumbres ! I
! : ! ! " ! Costumbres !
: enfocado en : representen las : familiares, la : :
1 reconocer y | costumbres 1 cooperacionyla 1 ¥ Explicacién 1
| valorar las | familiares. El | empatia. | Claray |
: ?°St}{'mbres : enfoque esta en : Actividades : Detallada de la :
i "‘r?r'nl'g\';?; 4o | expresaraprecioy | interactivasy i Costumbre i
| f; | respetohacialas |  reflexiones | % Participacién en |
I .1 tradiciones I promueven la I ICipact I
i cooperacion, | - i Iy I el Juego de [
I empatia e | familiares, I comprension y I Identificacion !
: integracion : fomentando : aplicacion de estas : :
1 social en ell relaciones familiaresi lecciones en el 1 1
| contexto | saludablesy | entorno familiar. | |
| familiar. | manifestando : : :
1 I comportamientos | 1 1
| | sociales positivos | | |
: : en este contexto. : : :
[oTTTTETE T T T T T - . T TTTTTTTTTTTTTTA 1
: ¢, Qué necesitamos hacer : ¢ Qué recursos o materiales : ¢ Cuénto tiempo :
I antes de la sesion? I necesitaremos? I necesitaremos? I
i T -= —== -= i i A
I ¥ Colocar las sillas en I ¥ Humano. I 45 minutos I
| orden. ! : ! !
! | Y Cartulinas grandes. | |
| ¥ Ambientar el aula para | % Lapices de colores | |
I recibir a los nifios y I ’ I I
I - I crayones y marcadores. I I
i ninas. I I I
! I ¥ Pegatinas, adhesivos ! !
I 2 ; I as, I I
| Material a la mano. | decorativos y recortes de | |
I I i I I
I I revistas. I I
i | % Etiquetas adhesivas para | i
| | nombres. | |
I I I I
: : v Papel para hacer carteles : :
o e e o e e e e i — — ————— — e — ——— — e el e e o — — — ——— —




3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

| PRESENTACION:

Actividades permanentes de
Entrada:

v Recepcion de nifios y nifas.

i i Y% Saludo de Bienvenida.

|  Propdsito:

“Fortaleciendo las costumbres de la

y la empatia hacia las experiencias de los demas.

% Juego de Identificacion de Costumbres: Se realiza un juego donde los
niflos adivinan a qué familia pertenece cada costumbre presentada. Esto
fomenta la integracién social y la comprension de las diferencias.

o i
Qi familia”
I | .
Se propone los acuerdos de convivencia:
: : % Respetar las opiniones de sus compafieros de aula. :
¢  Cumplir normas de convivencia.
i i PLANIFICACION: i
1 1 . . 1
Y ¢ Qué haré?
| | Y% Se da la bienvenida a los nifios y se les invita a formar un circulo. i
1 1 . o P 1
I I Y% Se introduce la actividad del dia: "Hoy exploraremos las costumbres I
especiales de nuestras familias y cémo estas nos hacen Unicos".

Fo T |
: | Ejecucion Actividad: :
1 1 - . - I
I | ¢ Breve Conversacion sobre Costumbres Familiares: Se inicia una I
I I conversacion sobre las diversas costumbres que pueden tener en sus I
I o I familias y como estas contribuyen a la identidad familiar. I
I :,' I % Creacién de Carteles: Cada nifio recibe una cartulina grande para crear un I
: 8 : cartel que represente una costumbre especial de su familia. Pueden utilizar :
[ dibujos, palabras o recortes para expresar la idea. 1
g ! 1
: ) : Y Exhibicién y Explicacion: Los nifios tienen la oportunidad de exhibir sus :
I '-g I carteles y explicar la costumbre que eligieron. Se fomenta la escucha activa I
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1

Metacognicion:

| % Reconocimientos y Premios: Se entregan premios pequefios a cada nifio I
! por compartir y participar en la actividad. !

Reflexion Final: Se invita a los nifios a reflexionar sobre la diversidad de
I costumbres y como estas enriquecen la identidad de sus familias.
1

CIERRE
%

“ Despedida: Se agradece a los nifios por participar y se les anima a apreciar
y respetar las costumbres de sus familias.




4.

INSTRUMENTO DE EVALUACION:

Creatividad
en el Cartel
de
Costumbres

Explicacion
Claray
Detallada de
la Costumbre

| Participacién
| enelJuego de
Identificacién

entusiastamente
en todas las
actividades de la
sesion.

Demuestra una
expresion creativa
excepcional en la
representacion de
la costumbre

| familiar. ______
Se expresa
claramente al
explicar la
costumbre
familiar,
proporcionando
detalles

especificos. |
I

—_———————— e ———————

-

Participa
activamente en el
juego, mostrando
interés y respeto
hacia las

[ s

Participa de
manera
adecuaday
muestra interés
en las
actividades
propuestas.
Muestra
creatividad y
esfuerzoen la
elaboracion del
cartel de
costumbres. __
Se comunica de
manera
adecuada al
explicar la
costumbre
familiar,
brindando
detalles

manera
adecuada en el
juego de
identificacion.

T Aceptable (2) -I
I

Participa, pero
con limitada
entusiasmo o
atencién.

Cartel
aceptable,
pero falta de
originalidad o
esfuerzo
evidente.
Comunicacion
limitada al
explicar la
costumbre,
con
informacion
minima.

juego, pero
con limitada
interaccion y
respeto.

Necesita
_ Mejora (1) _
Participacion
minimay
falta de
interés
evidente.

Cartel basico
y falta de
creatividad.

expresion
oral y detalles
al explicar la
costumbre.

Participacion
minima en el
juego y falta
de respeto
evidente.



1.

2.

Sesion 9: WS/ S5 Z =N/ ek (Autoestima en el aspecto fisico)

DATOS INFORMATIVOS:
% Edad : 5 ANOS

SITUACION SIGNIFICATIVA:

r N N 1 CRITERIOS DE i
N CRITERIOS DE
i COMPETENCIA i DESEMPENO i CONTENIDOS i EVALUACION i
F——————————- T ————————= T—————————————— A== -
| Construyesu | Se esperaque los | Se exploran conceptos | * Participacion |
: identidad en el : niflos demuestren : como la aceptacion : Activa. :
I aspecto fisico, 1 un desempefio 1 personal, la 1 . 1
| enfocadoen | activo al participar | apreciacion de las | * Expresion |
| fomentar la | en actividades | caracteristicas fisicas | Positiva de la :
I aceptaciony I que promuevan la | individualesy la 1 Autoimagen. |
i aprecio de sus | reflexion y aprecio | promocién de la | % Reflexion |
I caracteristicas | de sus » | autoimagen positiva. | :
| fisicas | caracteristicas | Actividades | sobrelas |
| individuales, | fisicas. El enfoque | interactivas y I Caracteristica |
I promoviendola |  estd en expresar | reflexiones promueven | s Fisicas. I
I autoimagen I positivamente su I la comprension y I % Int L I
| positivay la | autoimagen, | aplicacion de estas | nteraccion |
I integracion I fomentando la I lecciones. 1 Soc!altl 1
| social. | confianzay la | | Positiva. |
| | interaccion social | | |
1 I saludable. 1 1 1
. - - - ] !
VoI T T P
I ¢ Qué necesitamos hacer antes de la I ¢Que recursos o I ¢Cuaqto tiempo I
I -, I materiales | hecesitaremos? |
! sesion? I necesitaremos? ! !
I I o I
e S P 1
¥ Colocar las sillas en orden. Y Espejo grande. | 45 minutos
i ¥¢ Ambientar el aula para recibira | ¢ Hojas en blanco. | I
I T T I I I
los nifios y nifas. % Lapiz.
¢ Colocar el espejo tapado. # Colores Tarjetas
| ¥¢ Material a la mano. | con adjetivos | |

positivos

Y Papel y material
! I artistico I I

Y Musica relajante
L il d



3.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

A 1
|
|
1

A
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

PR F—

| PRESENTACION:

Actividades permanentes de Entrada:
I I ¥¢ Recepcion de nifos y nifias. [
¥« Saludo de Bienvenida.

I
! | « Propésito: !

Se propone los acuerdos de convivencia:

I I - 3
[ [ Y Respetar las opiniones de sus compafieros de aula.

(ﬁi B‘ !
8 ¥  Cumplir normas de convivencia. o
! Z ! PLANIFICACION: !
* ¢ Qué haré?
I I Trabajar la actividad de aprendizaje: “ESPEJITO- ESPEJITO” I
! I 5% Se les colocara un espejo en la pared. !
| | ¢  Se miraran en el espejo y se les realizara las siguientes preguntas: |
| | *  ¢Qué ves en el espejo cuando te miras? |
¢ ¢Te gusta lo que ves?
: : Y ¢ Te gustaria cambiar algo de ti? :
I I i I
I I A sus compafieritos: I
: : Y¢ ¢ Como crees que se siente [nombre del nifio] acerca de su apariencia? :
I I . . I
I I % ¢Hay algo en particular sobre [nombre del nifio] que crees que lo hace I
| | especial 0 Unico fisicamente? |
1 [ . . I
1 I % ¢Has notado alguna vez algo positivo acerca de cémo se ve [nombre del [
' ' nifio] que te gustaria mencionar? '
I I I
e ]
: : Ejecucidn Actividad: :
I o I Y% Después de haber realizado todas esas preguntas a los nifios y nifias se I
: = : retorna a la asamblea y se realiza una pequefia conversacion respecto a la :
I 6' I actividad realizada. I
| % | % Darles a conocer la importancia de aceptarse con nuestro color de piel, de |
< ojos, de cabello y con nuestras facciones que hemos heredado de nuestros |
I ol . I
I w I papitos. I
a . .

: : Y« Aceptarnos como dios nos trajo al mundo. :
I I Y% Respetar y no burlarse del aspecto fisico de los nifios, nifias y adultos. I
S d



T l !
% Creacion de Collages: Los estudiantes crean collages que resalten sus
caracteristicas fisicas y personales positivas.

il

Y% Discusion en grupo: Compartir experiencias, reflexiones y aprender unos
de otros.

Y Realizaran un dibujo de ellos mismos, del modo como se apreciaron en el
espejo.
Metacognicion:

% Presentacion de Collages: Los estudiantes comparten sus collages y
explican por qué eligieron resaltar esas caracteristicas.

nos gustoé de lo que hicimos en el dia.

* ¢ Como se sintieron?,¢,Qué hicimos hoy? ¢ Qué es lo que mas te gusto de
observarte ene le espejo? ¢ Les gusto? ¢ Qué aprendimos?,¢;,Qué otra
actividad te gustaria hacer? ¢, Qué no te agradé de la actividad de hoy?

CIERRE

1
[
[
[
[
[
I
I % Nos sentamos para realizar la asamblea y dialogamos sobre lo que mas
[
[
[
1
[
[
[
[



4. INSTRUMENTO DE EVALUACION:

¥¢ Lista de cotejo.

I I I
b ey R et oo e et
1 Participacion | Se involucra de | Participa | Participa con | Participa pocoono |
I activa I manera I activamente I moderacién I muestra interés. I
| | proactivaen | enlamayoria | enlas | |
| | todas las | delas | actividades. | |
I I activi I activi I I I
b e pactividades | actividades. | __________ b e i
| Colaboracién | Trabaja bien en | Colaborade | Colaborade | No colabora |
| con los | parejay en | manera | manera | significativamente |
: compaiieros : grupo, : efectiva, pero : limitada con : con los demas. :
: : fomentando un : podria : los : :
I I ambiente : mejorar la : companeros. : :
1 I positivo. I interaccién. | 1 1
o= e ———— o ————— T ——————— o ————— 1
: Creatividad : El collage : El collage es : El collage : El collage carece de :
: en la creacion : refleja de : creativo, pero : muestra : creatividad y :
1 del collage | manera Unicay | podria haber | alguna | originalidad. I
I I . . I . I I
I | creativa las | mas | creatividad, I I
I I caracteristicas I originalidad. I pero es I I
1 | destacadas. | | limitada. i ]
I flew P B T pogii [T g T [
1 Reflexién | Expresa | Reflexiona | Muestra 1 No muestra una I
| sobrela | reflexiones | sobre la | alguna | comprension clara |
| autoestima | profundas | autoestima de | reflexion, pero | de laimportancia |
| | sobre la | manera | es superficial. | de la autoestima. |
| | importancia de | adecuada. | | |
I I i I I I I
b e Llaautoestima. | ________ VN b ;



Sesion 10: [®¥/3 Fe =N IIONE =0k (Autoestima en el aspecto fisico)

DATOS INFORMATIVOS:
Y Edad :

SITUACION SIGNIFICATIVA:

r T H
: COMPETENCIA : DESEMPENO :
i i i
P I H
: ¥ Construye : Y¢ Se espera que :
I su I los nifios I
| identidad | demuestrenun |
I en el I dets_empleno I
I aspecto | a&ctvoa |
: fisico : participar en :
1 ! If ’ 1 actividades que |
| enfocado | pomuevania |
: en : reflexion y :
I promover la | aprecio de sus I
| aceptacion |  caracteristicas |
| personal vy | fisicas. El :
i aprecio dei enfoqueestaen |
I las | expresar |
| caracteristi | pot3|'g|vamente su i
| cas fisicas| ~2Uomagen, I
| individuales | fomentando la ]
1 individu 1 confianza y la 1
I : I interaccion social I
: fomentand | saludable. :
1 (o} una 1
| autoimagen | |
| positiva y la | !
: integracion : :
I social. I I
i i i
I I I
I I I
L l_ __ 1

¢Qué necesitamos hacer antes de la
sesion?

¥¢ Ambientar el aula para recibir
a los nifios y nifas.

¥¢ Preparar el afiche
Y¢ Material a la mano.

5 ANOS
________________ 1_____________
CRITERIOS DE
I b
CONTENIDOS I EVALUACION
________________ 1_____________
Y Se exploran I ¢ Participacion
conceptos como la : Activa.
aceptacion | -
peronal s | P00
apreciacion de las | ;
P Autoimagen.
caracteristicas :
fisicas individuales |  Reflexién sobre
y lapromociénde | las
la autoimagen : Caracteristicas
positiva. 1 Fisicas.
Actividades | % Int L
interactivas y : Sn e_ralc:::)lon_ i
reflexiones | ocial Positiva.
promueven la |
comprension y I
aplicacion de estas |
lecciones. :
I
I
I
1
I
I
I
I
I
1
I
I
I
I
1
I
________________ N
________________ B
Quérecursoso | ¢Cuanto tiempo
materiales : necesitaremos?
necesitaremos? :
________________ Jm—————————
Y Libro "El Patito I 45 minutos
Feo". |
I
* Hojas de papely |
lapices de :
colores. I
Y Cartulinas y |
marcadores. |
________________ ] e e e e e e e o e o o



pequenos
(pegatinas,
estampillas).

T |
I I
I I
I I
I I
I I
I ) I
: Y& Premios :
I I
I I
I I
I I
I I

1 J

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA:

INICIO

il
SECUENCIA DE ACTIVIDADES :

PRESENTACION:

Actividades permanentes de Entrada:
v« Recepcion de nifios y nifas.
Y Saludo de Bienvenida.

¢ Proposito:

I
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

Se propone los acuerdos de convivencia: I
.. ~ |

Y% Respetar las opiniones de sus compafieros de aula. :
Y Cumplir normas de convivencia. I
. I
PLANIFICACION : I
¥ ¢Qué haré? :
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

Trabajar la actividad de aprendizaje: El cuento “EL PATITO FEO””

Y« Se les coloca el afiche del cuento.

i

Se narra el cuento.

%

Se escucha atento a las preguntas de los nifios y nifias, después de la
narracion.

Se pregunta por los personajes del cuento
¢, Como fue que nacio el patito?
¢Por qué los demas no lo querian al patito?

¢ Su mama pata si lo queria al patito?

¥ X X X %

¢En qué se convirtid el patito?



4.

—_———

Fe————————

Ejecucion Actividad:

v Discusion Grupal: Se abre una discusion sobre como se sintieron el patito
feo y cdmo se relaciona la historia con la autoestima y la aceptacion
personal.

dandole caracteristicas Unicas que representen sus propias cualidades
fisicas.

¥ Exhibicion y Compartir: Los nifios muestran sus patitos al grupo y
comparten una caracteristica fisica que aprecian de si mismos.

CIERRE

Metacognicion:

I
I
I
I
I
I
I
|
I ¥¢ Creacion de Patitos de Papel: Cada nifio crea su propio patito de papel,
I
I
I
I
I
I
I

¥ Reconocimientos y Premios: Se entregan premios pequefios a cada nifio
por participar y compartir en la actividad.

¥ Reflexidn Final: Se invita a los nifios a reflexionar sobre la importancia de
valorarse a si mismos y reconocer sus propias caracteristicas fisicas.

¥ Despedida: Se agradece a los nifios por participar y se refuerza el mensaje
positivo de la historia del patito feo.

Participacion
General

Comprension
del Cuento

Creatividad en
la Creacion del
Patito de Papel

Participacion
en la Exhibicion
y Compartir

Participa activa y
entusiastamente en
todas las actividades de
la sesién.

Demuestra una
comprensién profunda
de la historia del "Patito
Feo" y sus mensajes
sobre la
autoaceptacion.

Demuestra una
expresion creativa
excepcional al crear su
propio patito de papel.

Participa activamente
en la exhibicidn,
compartiendo una
caracteristica fisica que
aprecia de si mismo/a.

Bueno (3) : Aceptable (2) : Necesita
ooTTe T T I'__._.________L_M.E.JBLa._,(l)__
Participa de | Participa, pero con | Participacion
manera adecuada I limitada I minima y falta
y muestra interés | entusiasmo o I deinterés
en las actividades I atencidn. I evidente.
Dbropuestas. | _ o R
Muestra | Muestra | Faltade
comprension I comprensién I comprensién
adecuada dela basica del cuento, evidente del
historia y sus con limitada cuento y sus
mensajes. conexion a los i lecciones.

| temas de 1
autoestima.

Muestra Creacion i Creacion basica
creatividad y | aceptable, pero | yfalta de
esfuerzoen la falta de creatividad.
elaboracién del originalidad o

patito de papel. esfuerzo evidente.

_|____

Participa de | Participaenla | Participacién
manera adecuada : exhibicion, pero : minima en la

en la exhibiciony | con limitada | exhibiciény
comparte una I participacion en el I falta de
caracteristica | compartir. | compartir.

fisica _______ Lo N







Cuento. “El patito feo”

Un dia de verano, comenzaba a atardecer,
mama pata y papa pato fueron padres de seis
preciosos patitos. Todos rompieron el
cascarén al mismo tiempo; bueno, todos
menos uno. Habia un huevo que era algo mas
grande y distinto a los demas. En la granja,
todos esperaban impacientes su nacimiento.

Al fin, un poco antes de que acabara el dia, el
huevo comenzé a romperse y el Ultimo patito
saco su cabeza del cascaron.

Todos se acercaron a ver al nuevo pequeiiin,
pero, al ver su aspecto, se marcharon sin decir
nada. Tan solo la gallina dijo — jPero que pato
mas grande y feo! Desde luego, no se parece
en nada a sus hermanos. Puede que no sea un
pato de verdad —y asi es como el patito
empez6 su andadura por el mundo.

Pasaron los meses y el patito se hartd de que
todo el mundo le dijera lo feo que era.

Todos, excepto sus padres, le llamaban Patito
Feo.

Una mafiana, el pobre pato decidié marcharse
de la granja. Ya no podia soportar mas los
insultos de sus compafieros y hermanos.

El patito comenzd a caminar hacia el bosque
en busca de un lugar en el que lo tratasen con
carifio y respeto.

Camind muchos dias hasta que llegd a un lago.

Alli vio una pareja de patos salvajes que
nadaban placidamente. El patito se acercé y
les dijo — Buenos dias, ¢no les importaria que
me quedase un tiempo por aqui? —

Uno de los patos salvajes se gird vy, al ver al
patito, comenzd a reirse —iPero que pato tan
grande y feo!

El pequeio pato no permitid que siguieran
riéndose de él. Rapidamente se marché en
busca de un lugar mejor.

El otofio llegd y ya comenzaba a notarse el
fresco, pero el patito siguié caminando hasta
gue un dia una anciana lo encontré y se lo
Ilevé a su granja. Alli vivian también un gato y
una gallina a los que no parecia que les
gustase su companiia — A ver, patito, ¢ puedes
poner huevos? — preguntaron los animales.

El patito dijo — Pues... creo que no

— Entonces sélo puede haber un motivo por el
que la anciana te ha traido aqui —Contesto el
gato con cierto todo de maldad.

— Creo que vas a formar parte del banquete
de esta noche — continué la gallina.

El patito se asusto tanto por lo que los
malvados animales le contaron, que
rapidamente se marché de aquel lugar.

El invierno llegd y el patito ya no tenia muchas
fuerzas para continuar. El frio y el hambre le
impedian seguir su camino. Buscd cobijo entre
los arbustos. Hasta que un amable granjero lo
encontré y se lo llevd a su granja para que no
muriese de frio.

El patito penso — Tal vez este sea un buen
lugar para vivir —Pero nada de eso.

En cuanto el granjero salié del establo, dos
vacas enormes se acercaron y le volvieron a



insultar — Pero équé eres tu? —dijo una — Es el
pato mds feo que he visto jamas — comenté la
otra entre risitas.

El pobre patito se apartd de los enormes
animales y se escondié en una esquina del
granero —me quedaré aqui hasta que acabe el
invierno, después seguiré mi camino — se dijo.

Y asi lo hizo. Con el primer brote de
primavera, el pato salié de la oscura esquina
del granero y continud su camino.

No tardé mucho en ver un grupo de preciosas
aves que volaban sobre él.

—Ojald yo fuese tan hermoso — Pensé.

Poco después, vio un magnifico lago y decidio
darse un chapuzén. Alli nadaban las mismas
aves que habia visto volar. Eran tan elegantes
que decidié no acercarse mucho para evitar
los insultos.

Pero sucedid algo. Uno de ellos se gird y le
dijo, ven amigo, Unete a nosotros.

No se podia creer que estuviesen hablando
con él, pero al acercarse al agua pudo ver su
reflejo por primera vez. Todo habia cambiado
en él. Ya no era un pato grande y feo. Habia
crecido y era un precioso cisne.

Lo cierto es que nunca habia sido un patito
feo, eran los demads los que no habian visto
que, en realidad, él era un pequefio cisne.

Sin dudarlo ni un segundo, el Patito...perdén,
el hermoso cisne, se unié al grupo de
hermosas aves y, desde aquel dia ya nunca se
sintio feo, ni diferente. Al fin, el cisne
encontré el carifo y el respeto que durante
tanto tiempo habia buscado.

FIN



Anexo 7. Validacion de propuesta
EXPERTO N°01

FICHA DE EVALUACION
Programa de desarrollo socioemocional para la autoestima en

una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz - Cajamarca

Yo, Mg. Merino Guerrero Monica del Rocio, identificado con DNI N°16429223, con
Grado Académico de maestro en Docente en Educacién Inicial.

Hago constar que he leido y revisado el programa “Fortalezco mi autoestima
desarrollando mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en
nifios de inicial, correspondiente a la Tesis “Programa de desarrollo socioemocional
para la autoestima en una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz — Cajamarca”
de la Maestria en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Presentacién, Conceptualizacion,
objetivos, justificacion, fundamentacion y sesiones de aprendizaje.

a. Pertinencia con la investigacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
Pertinencia con el problema,

1 | objetivos e hipétesis de X
investigacion.

5 Pertinencia con las variables y X
dimensiones.
Pertinencia con las dimensiones e

3 . X
indicadores.
Pertinencia con los principios de la

4 | redaccion cientifica (propiedad y X
coherencia).

5 Pertinencia con los fundamentos X
tedricos

6 Pertinencia con la estructura de la X
investigacion
Pertinencia de la propuesta el

7| X
diagnéstico del problema




b. Pertinencia con la aplicacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
1 Es aplicable al contexto de la x
investigacién
5 Soluciona el problema de la «
investigacion
3 Su aplicacién es sostenible en el X
tiempo
4 | Es viable en su aplicacion X
5 Es aplicable a otras instituciones X
con caracteristicas similares

Luego de la evaluacion minuciosa de la propuesta y realizadas las

correcciones respectivas, los resultados son los siguientes:

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

Luego de haber revisado dicho programa “Fortalezco mi autoestima desarrollando

mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en nifios de inicial,

doy mi aceptacion para que esta propuesta pueda ser aplicada para los fines

correspondientes.

OBSERVACIONES:

Chiclayo, 10 de diciembre del 2023.

R

.

Mg. Merino Guerrero Monica del Rocio

DNI: 43640939
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EXPERTO N°02

FICHA DE EVALUACION
Programa de desarrollo socioemocional para la autoestima en

una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz - Cajamarca

Yo, Mg. Cubas Becerra Juanita Lucia, identificado con DNI N°28119121, con Grado
Académico de maestro en Docente en Educacion Inicial.

Hago constar que he leido y revisado el programa “Fortalezco mi autoestima
desarrollando mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en
nifos de inicial, correspondiente a la Tesis “Programa de desarrollo socioemocional
para la autoestima en una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz — Cajamarca”’
de la Maestria en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Presentacion, Conceptualizacion,
objetivos, justificacién, fundamentacion y sesiones de aprendizaje.

c. Pertinencia con lainvestigacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
Pertinencia con el problema,

1 | objetivos e hipotesis de X
investigacion.

5 Pertinencia con las variables y «
dimensiones.
Pertinencia con las dimensiones e

3| X
indicadores.
Pertinencia con los principios de la

4 | redaccion cientifica (propiedad y X
coherencia).

5 Pertinencia con los fundamentos X
teoricos

6 Pertinencia con la estructura de la X
investigacién
Pertinencia de la propuesta el

7 . " X
diagnostico del problema




d. Pertinencia con la aplicacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
1 Es aplicable al contexto de la x
investigacién
5 Soluciona el problema de la «
investigacion
3 Su aplicacién es sostenible en el X
tiempo
4 | Es viable en su aplicacion X
5 Es aplicable a otras instituciones X
con caracteristicas similares

Luego de la evaluacion minuciosa de la propuesta y realizadas las

correcciones respectivas, los resultados son los siguientes:

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

Luego de haber revisado dicho programa “Fortalezco mi autoestima desarrollando

mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en nifios de inicial,

doy mi aceptacion para que esta propuesta pueda ser aplicada para los fines

correspondientes.

OBSERVACIONES:

Chiclayo, 10 de diciembre del 2023.

Mg. Cubas Becerra Juanita Lucia

DNI: 28119121
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Experto N° 03

FICHA DE EVALUACION
Programa de desarrollo socioemocional para la autoestima en

una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz - Cajamarca

Yo, Mg. Arancely Morales Chunque, identificado con DNI N°43640939, con Grado
Académico de maestro en Docente en Educacion Inicial.

Hago constar que he leido y revisado el programa “Fortalezco mi autoestima
desarrollando mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en
nifios de inicial, correspondiente a la Tesis “Programa de desarrollo socioemocional
para la autoestima en una Institucion Educativa Inicial de Santa Cruz — Cajamarca”
de la Maestria en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Presentacion, Conceptualizacion,
objetivos, justificacion, fundamentacion y sesiones de aprendizaje.

e. Pertinencia con la investigacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
Pertinencia con el problema,

1 | objetivos e hipotesis de X
investigacion.

5 Pertinencia con las variables y «
dimensiones.
Pertinencia con las dimensiones e

3 | X
indicadores.
Pertinencia con los principios de la

4 | redaccion cientifica (propiedad y X
coherencia).

5 Pertinencia con los fundamentos X
tedricos

6 Pertinencia con la estructura de la x
investigacion
Pertinencia de la propuesta el

7 : " X
diagnostico del problema




f. Pertinencia con la aplicacion

N° CRITERIO Sl | NO | OBSERVACIONES
1 Es aplicable al contexto de la x
investigacién
5 Soluciona el problema de la «
investigacion
3 Su aplicacién es sostenible en el X
tiempo
4 | Es viable en su aplicacion X
5 Es aplicable a otras instituciones X
con caracteristicas similares

Luego de la evaluacion minuciosa de la propuesta y realizadas las

correcciones respectivas, los resultados son los siguientes:

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

Luego de haber revisado dicho programa “Fortalezco mi autoestima desarrollando

mis emociones” programa innovador para mejorar la autoestima en nifios de inicial,

doy mi aceptacion para que esta propuesta pueda ser aplicada para los fines

correspondientes.

OBSERVACIONES:

Chiclayo, 10 de diciembre del 2023.

T

Mg. ARANCELY MORALES CHUNQUE

DNI: 43640939



Anexo 8. V de Aiken

S: Sumatoria de S;

S Si: valor asignado por el experto o juez

ECICEY

n: NUmero de expertos o jueces
c: Numero de valores de la escala de valoraciones

Escala de valoracién

N° expertos 3
. - Si No
N° escalas (Si; No) 2 1 0
N° CRITERIO EXPERTOS
Suma | Vde
Experto | Experto | Experto (Si) Aiken
Pertinencia con la investigacion L 2 3
1 | Pertinencia con el problema, 1 1 1 3 1.0
objetivos e hipotesis de
investigacion.
2 | Pertinencia con las variables y 1 1 1 3 1.0
dimensiones.
3 | Pertinencia con las dimensiones e 1 1 1 3 1.0
indicadores.
4 | Pertinencia con los principios de la 1 1 1 3 1.0
redaccion cientifica (propiedad y
coherencia).
5 | Pertinencia con los fundamentos 1 1 1 3 1.0
tedricos
6 | Pertinencia con la estructura de la 1 1 1 3 1.0
investigacion
7 | Pertinencia de la propuesta con el 1 1 1 3 1.0
diagndéstico del problema
Pertinencia con la aplicacion
8 | Es aplicable al contexto de la 1 1 1 3 1.0
investigacion
9 | Soluciona el problema de la 1 1 1 3 1.0
investigacion
10 | Su aplicacién es sostenible en el 1 1 1 3 1.0
tiempo
11 | Es viable en su aplicacion 1 1 1 3 1.0
12 | Es aplicable a otras instituciones 1 1 1 3 1.0
con caracteristicas similares
V de Aiken de la propuesta 1.00
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