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PRESENTACION

Sefiores miembros del jurado:

En cumplimiento al reglamento de grados vy titulos para la elaboraciéon de tesis de
la Universidad “César Vallejo” de Truijillo, Filial Lima Norte — Los Olivos, tenemos a
bien presentar la misma titulada Influencia de los organizadores graficos como
estrategias didacticas para el desarrollo de las capacidades de administracion
general en los cadetes de primer afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel
Francisco Bolognesi”, 2014; para optar el grado de Magister en Administracion de

la Educacion.

Esta investigacion permite determinar la influencia de los organizadores gréaficos
como estrategias didacticas, en el desarrollo de capacidades de la asignatura de
Administracion General en los cadetes de primer afio de la Escuela Militar, cuyos
resultados pueden servir para estandarizar su empleo en las otras asignaturas del
plan de estudios de las ciencias y humanidades que se imparten en la formacion

Integral del oficial de ejército.

El trabajo de investigacion se presenta en los capitulos siguientes: capitulo |
problema de Investigacion, plantea el motivo de la investigacion; capitulo Il marco
tedrico, expresa la teoria sobre los organizadores graficos y las capacidades de la
asignatura de Administracion General que se imparte en la EMCH; capitulo I
marco metodoldgico, detalla las hipétesis, variables, metodologia, poblacién y
muestra, método de investigacion, técnicas e instrumentos y métodos de analisis
de datos; capitulo IV resultados, describe y discute los resultados. Al final se
expresan las conclusiones, sugerencias y luego las referencias bibliograficas

detallando las fuentes citadas.

Los autores
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RESUMEN

La presente tesis se disefid y ejecutd con la finalidad determinar la influencia
de los organizadores graficos como estrategias didacticas en el desarrollo de
capacidades de la asignatura de Administracion General por los cadetes de
primer afio de la Escuela Militar de Chorrillos “Coronel Francisco Bolognesi”, en

el presente afio.

La investigacion fue aplicada y el disefio de estudio cuasi-experimental porque
los sujetos a evaluar se asignaron segun secciones de alumnos ya
constituidas, formandose dos grupos (Experimental y Control) ; luego se
realizaron mediciones de pre-prueba al Grupo Control y Experimental antes de
la aplicaciéon de los Organizadores graficos como estrategias didacticas y
posteriormente luego de la aplicacion de los organizadores graficos al Grupo
Experimental, se realiz6 la medicion de post-prueba a ambos grupos. El
instrumento fue un cuestionario de 25 preguntas con 4 alternativas de

respuesta, de las cuales solo una era correcta.

El resultado de la investigacion determino que el grupo experimental obtuvo un
mejor desarrollo de capacidades en la asignatura de administracién general por
la aplicacion de los organizadores graficos como estrategias didacticas, debido
a que se hallaron diferencias significativas (p< .001) en los puntajes promedios
en la post-prueba, entre el grupo experimental (10.01 puntos) y el grupo control
(6.24 puntos); ademas en las mediciones del puntaje promedio en el grupo
experimental también se observd diferencias significativas(p< .01) entre la
post-prueba (10.01 puntos) y la pre-prueba (6.04 puntos).

Palabras claves: organizadores gréaficos, capacidades de Administracion
General cadetes del primer afio de la EMCH.



ABSTRACT

The current thesis was designed and carried out this year to determine the influence
of graphic organizers as teaching strategies in the development of first grade cadet
capacities on the General Administration course at Chorrillos Military School
“Coronel Francisco Bolognesi “.

This was an applied research and the study design was quasi-experimental because
the assessed subjects were assigned according to pre-established student sections.
Two groups were made: experimental and control. Pre-test measurements were
completed for the control and experimental groups before applying graphic
organizers as teaching strategies. After applying graphic organizers to the
experimental group, post-test measurements were completed for both groups. A 25
questions questionnaire with 4 alternative answers was the instrument. Only one of

the 4 alternatives was the correct one.

Research results showed that the experimental group had a better capacity
development in the General Administration course with the implementation of
graphic organizers as instructional strategies. This is because significant differences
(p <.001) were found between the post-test average scores of the experimental
group (10.01 points) and the control group (6.24 points). In addition, average score
measurements in the experimental group also showed significant differences

(p<0.01) between post-test (10.01 points) and pre-test (6.04 points).

Key words: graphic organizers, General Administration capacities, EMCH first grade

cadets.
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