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RESUMEN 

 
 
 

La investigación realizada cuyo título es “Aplicación del sistema de gestión de 

seguridad y salud en el trabajo ley 29783 para reducir los riesgos  laborales, 

empresa edificaciones inmobiliarias S.A.C. 2017”, tuvo como objetivo principal 

Determinar cómo la aplicación del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo ley 29783 reduce los riesgos laborales, empresa edificaciones inmobiliarias 

S.A.C. 2017. El tipo de investigación cuantitativa, por su finalidad aplicada siendo su 

diseño de investigación experimental de tipo cuasi experimental, utilizó como 

población las observaciones de los riesgos laborales durante 24 semanas, siendo la 

muestra igual a la población. La validez del instrumento se obtuvo mediante juicio de 

expertos y la recolección de datos se obtuvo mediante las fichas de recolección de 

datos. 

El análisis de los datos se hizo utilizando el programa estadístico SPSS 

versión 22.0 y se logró una reducción de los incidentes laborales en 12,76042%; 

una reducción de los índice de accidentes en 11,45833% y también una reducción 

con eficacia de los riesgos laborales en 38,68083%; por lo cual se concluyó con el 

rechazo de las hipótesis nulas, aceptando las hipótesis alternas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Palabras Claves: Gestión de seguridad y salud en el trabajo, riesgos laborales 
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ABSTRACT 

 

 
The investigation carried out whose title is "Application of the system of management 

of security and health in the work law 29783 to reduce the labor risks, company real 

estate buildings S.A.C. 2017 ", the main objective was to determine how the 

application of the occupational safety and health management system, law 29783, 

reduces occupational hazards, S.A.C. 2017. The type of quantitative research, for its 

applied purpose being its design of experimental research of quasi-experimental type, 

used as a population observations of occupational hazards for 24 weeks, with the 

sample being equal to the population. The validity of the instrument was obtained 

through expert judgment and data collection was obtained through the data collection 

forms. 

 

The analysis of the data was done using the statistical program SPSS version 

22.0 and a reduction of the labor incidents was achieved in 12.76042%; a reduction of 

accident rates by 11.45833% and also an effective reduction of occupational risks by 

38.68083%; for which reason it was concluded with the rejection of the null 

hypotheses, accepting the alternative hypotheses. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Keywords: Occupational health and safety management, occupational risks 
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