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RESUMEN

El trabajo de investigacidon “Influencia de las sesiones de aprendizaje en el
Area de Comunicacion, basadas en las estrategias de Jean R. Feldman, en la
autoestima de los nifios y nifias del quinto grado de Educacion Primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba Provincia de
Bongara, Region Amazonas, se realizd con la finalidad de determinar cémo
influyen las sesiones de aprendizaje en el Area de Comunicacion, basadas en las
estrategias de Jean R. Feldman, en la autoestima de los nifios y nifias del quinto

grado de educacion primaria de la Institucion Educativa N° 18106.

Se utilizo la investigacion explicativa en su disefio cuasi experimental, con el
enfoque cuantitativo porque se buscé explicar la relacion causa — efecto entre la
variable aplicacion de las sesiones de aprendizaje basadas en la estrategias de
Jean R. Feldam utilizadas en el Area de Comunicacion y la variable autoestima.
La investigacion se basé en el método cuantitativo; se trabajé con una muestra
conformada por dos grupos: un grupo experimental (seccion “A”) integrado por 30
alumnos y otro grupo de control (seccion “B”) igualmente conformado por 30
alumnos; la recoleccion de datos se apoyé en la encuesta y la observacién, se
aplicaron dos instrumentos: un cuestionario para evaluar la autoestima de los
estudiantes y una lista de cotejo para evaluar su desempefio durante la aplicacién
de las sesiones de aprendizaje. El grupo experimental recibié el programa
consistente en 9 sesiones de aprendizaje, desarrolladas en 9 semanas con una

duracion de 90 minutos cada una de ellas.

Los resultados obtenidos permiten afirmar que el programa experimental fue
efectivo tal como lo demuestran los cuadros comparativos entre el pre y el post
test donde en el grupo experimental el 100% de los estudiantes en la post prueba
obtuvo, después de aplicado el Programa de Sesiones de Aprendizaje, nivel de
Autoestima Alto; dando lugar a sefialar como conclusion general que la
aplicaciéon del Programa de intervencion, logré mejorar significativamente el nivel

de autoestima de los nifios y nifias, expuestos al programa experimental.

Palabras claves: Area de Comunicacion, estrategias, autoestima.
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ABSTRACT

The work of investigation “Influence of the meetings of learning in the area of
integral communication, based on the strategies of Jean R. Feldman, in the auto
esteem of the children and girls of the
fifth degree of Primary Education of the Educational Institution N° 18106 of
Yambrasbamba ”, it was realized by the purpose of Determining how they influence
the meetings of learning in the area of Communication, based on the strategies of
Jean R. Feldman, in the autoes teem of the children and girls of the fifth Degree of

Primary Education of the Educational Institution N © 18106.

There was in use the explanatory investigation in his design classic
experimentally because one sought to explain the relation it causes - effect
between the variable meetings of learning and the variable auto estimates. The
investigation was based on the focus quantitatively; one worked with a sample
shaped by two groups: an experimental group integrated by 30 pupils and another
group of control equally shaped by 30 pupils; the compilation of information rested
on the survey and the observation, two instruments were applied: a questionnaire
to evaluate the autoes teem of the students and a list of check to evaluate his
performance during the application of the meetings of learning. The experimental
group received the program consisting of 9 meetings of learning, developed in 9

weeks with a duration of 90 minutes each of them.

The results obtained allow us to affirm that the experimental program was
effective as evidenced by the comparative tables between the pre and post test
where in the experimental group 100°/° of the students in the post test obtained,
after applying the programed of learning sessions hig self-esteem level. ,Leading
to the general conclusion that the application of the intervention program ,managed
to improve significantly the nevel of self-esteem of children ,exposed to the

experimental program.

Keywords: Communication area, strategies, self-esteem.
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INTRODUCCION

El estudio realizado tuvo por objetivo determinar la influencia que producen
las sesiones de aprendizaje en el area de Comunicacion basadas en las
estrategias de Jean R. Feldman en la autoestima de los nifios y nifias del quinto
grado de Educaciéon Primaria de la Institucion Educativa N° 18106 del distrito de

Yambrasbamba, Provincia de Bongara, Region Amazonas.
El presente Informe de investigacion se ha estructurado en cuatro capitulos:

El Capitulo I, presenta el Problema de Investigacion, se parte del hecho que los
nifios y niflas de la I.E. 18106 presentaban bajo nivel de autoestima, dificultad que
es descrita deductivamente en el planteamiento del problema, asimismo se
presenta la justificacion, los antecedentes de estudio y los objetivos que guiaron

la investigacion.

En el Capitulo Il, denominado Marco Tedrico, se desarrolla el aspecto teorico
conceptual de cada variable, que se constituye en el sustento cientifico, alli se
han abordado temas referidos a las sesiones de aprendizaje, a las Estrategias de
Jean R. Feldman y a lo referente a la autoestima.

El Capitulo 11, asignado como Marco Metodoldgico, consigna las hipétesis de la
investigacion, se define conceptual y operacionalmente las variables en estudio,
ademas, se precisa que el tipo de estudio fue el explicativo y el disefio usado el
clasico experimental; también se consigna la metodologia empleada, la poblacién

y muestra y las técnicas e instrumentos de recoleccién de datos.

En el Capitulo IV se describen los resultados de la investigacion consignados en
cuadros y gréaficos procesados mediante la estadistica descriptiva, ademas la
prueba de hipétesis mediante la estadistica inferencial, para luego hacer su

correspondiente discusion.

Finalmente se considerd lo mas importante de la investigacion las conclusiones y
sugerencias a las que se arrib6 al térmico del estudio y las respectivas referencias

bibliograficas y los anexos correspondientes.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION



PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Planteamiento del problema

Los seres humanos desde que nacemos, por naturaleza somos inteligentes y
talentosos, pero, a medida que transcurre los afios se presenta muchas dificultades
en las diferentes etapas de la vida y algunos/as carecemos de una autoestima

elevada.

Ahora, si nos enfocamos a la personalidad en los nifios, veremos que la
personalidad de los escolares, se ve influenciado por diversos factores, entre ellos

tenemos de tipo social, econdémico, educativo, familiar, etc.

A nivel de la familia y de la escuela, hay deficiencias en cuanto a aplicar
estrategias para desarrollar su personalidad. Muchos son los autores que
consideran que los conflictos familiares, unidos a la falta de estrategias de
comunicacién que tienen los padres para poder relacionarse con sus hijos, originan
alarma social, depresion, causando fracaso escolar, embarazos no deseados,
delincuencia juvenil, pandillaje, prostitucion, drogadiccion, alcoholismo, anorexia,

etc.

En las instituciones educativas los nifios/as se enfrentan a cambios de
ambiente, algunos de ellos se desarrollan en ambientes adecuados y seguros, sin
embargo otros no tienen las mismas oportunidades y realizan sus estudios en
ambientes no saludables, tétricos lo cual hace que no se sientan seguros de si
mismo y en consecuencia tienen dificultades para expresarse, hacer amigos, es
decir que tienen limitaciones para desarrollar habilidades que mejoren su
autoestima, desconsiderando este factor que es relevante en la formacion integral
del ser humano, precisamente porque la autoestima es un ingrediente muy

importante para una vida exitosa y feliz.

Es responsabilidad de los padres preparar a sus menores hijos/as a fin de que
enfrenten estas realidades y no se vean afectados, ya que posteriormente dara
origen a secuelas que pueden perjudicar en su formacién y porque no decirlo

perjudicaria en su autoestima. Si los nifios/as tienen una alta autoestima lograran

16



con facilidad adaptarse al ambiente escolar; caso contrario un nifio/a que tiene una
autoestima baja de hecho que se encontrara desmotivado, desanimado, inseguro,

rebelde, apatico, indiferente, no podra trabajar en equipo.

Dentro del proceso ensefanza-aprendizaje se enfatiza el aspecto cognitivo,
obviamente que es un componente también de la autoestima; sin embargo, se
descuida desarrollar a sus otros componentes como son el afectivo y conductual.
Se muestra desinterés por aplicar estrategias o técnicas que desarrollen estos dos

altimos componentes.

En la Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, Provincia
de Bongara, Region Amazonas. se evidencio a través del registro anecdotico
actitudes observables del problema de la baja autoestima, buen nimero de
nifios/as de las diversas secciones, registrdndose sefales como: pesimismo para
hacer las tareas, conformismo en cuanto a lo que ya saben y no querer descubrir
mas saberes, poco interés para el estudio, conductas agresivas fisicas y verbales
en sus juegos y en su trato, se sienten cohibidos para expresar sus pensamientos,
son poco expresivos en clase con temor a leer y a equivocarse, inseguros y
dependientes de sus progenitores, vergonzosos, irresponsables. También se ha
notado casi en la totalidad de los docentes el desconocimiento, descuido y la no
aplicacion de estrategias para mejorar la autoestima de sus educandos. Por eso no
podemos dejar por desapercibida la relacion poco afectiva que existe entre docente
y alumnos trayendo consigo una escasa participacion, desconfianza e inseguridad
en sus capacidades para tomar 0 asumir sus propias decisiones y
responsabilidades; siendo la base fundamental del problema el escaso
autoconocimiento y la valoracién de si mismo como personas dignas, merecedoras

de afecto y respeto.

Nosotros como educadores dentro del paradigma cognitivo debemos dar una
educacién humanista y cientifica, porqgue mas gque objeto de aprendizaje, el alumno
es un ser humano en desarrollo que piensa, siente, tiene expectativas, enfrenta
desafios, soluciona problemas, todo ello es posible cuando manifiesta una alta
autoestima. Por lo tanto, debemos asumir plenamente la responsabilidad de

contribuir con la formacion de los educandos y no sélo de transmitir los

17



conocimientos académicos. Por esta razon padres y educadores somos los
responsables en la formacion de la autoestima, ya que con nuestro estilo educativo
moldeamos la propia imagen de nuestros nifios. Siendo esto asi optamos por
ejecutar un trabajo de investigacion orientado a mejorar la autoestima de nuestros
educandos aplicando las estrategias de Jean R. Feldman a través de sesiones de

aprendizaje en el area de Comunicacion.

1.2. Formulacion del problema

¢ Como influyen las sesiones de aprendizaje desarrolladas en el Area de
Comunicacion, basadas en las estrategias de Jean R. Feldman, en elevar el
autoestima de los nifios y niflas del quinto grado de educacion primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba?

1.3. Justificacién

Conscientes de la baja autoestima de nuestros alumnos, al notar conductas
inadecuadas, bajo rendimiento y al tener conocimiento de las estrategias de Jean
R. Feldman para mejorar la autoestima en las diferentes dimensiones de la
formacion personal de los educandos. Nos propusimos investigar este tema,
permitiéndonos entrar en contacto con las principales teorias psicologicas y
pedagdgicas y contrastarlas con la realidad de los estudiantes y frente a ello tener
en cuenta que aplicando de manera adecuada las estrategias de Jean R. Feldman
se mejora la autoestima en los nifios y nifias, y por ende el comportamiento y el

rendimiento escolar.

En el aspecto teorico, la realizacion del estudio permitio acceder a las
diferentes teorias sobre la autoestima y las estrategias didacticas, por ello su
importancia de hacer posible que estas teorias ampliaran el marco conceptual,
soporte de la investigacion, asi como contrastarlas con la realidad de los nifios y

ninas de la muestra.
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El trabajo de investigacibn es un aporte metodolégico que el equipo
responsable de la investigacion quiere compartir con todos los docentes
comprometidos con la educacion del Peru; pone a su alcance estrategias validadas

gue pueden ser replicadas para favorecer la autoestima de los nifios y nifias.

La realizacion de la investigacion también se justifica en una razon de orden
legal, que es cumplir con un requisito para optar el grado académico de Magister
en Psicologia Educativa, establecido por el Reglamento de Grados y Titulos de la
Universidad César Vallejo.

1.4. Antecedentes
1.4.1. Internacionales.

Ceballos et al., en su estudio denominado: Ideacion Suicida, Depresion y
Autoestima en Adolescentes, cuyo objetivo fue establecer la relacion que existe
entre depresion, autoestima e ideacion suicida en estudiantes adolescentes de
media vocacional en Santa Marta, con una muestra de 242 estudiantes entre 15 a
19 afios (Media=15 DesvTip=15.3), seleccionados mediante un muestreo aleatorio
estratificado. Concluye que existe relacidén entre la ideacion suicida y depresion
(r=0.295 Sig=0.00), asi como con la autoestima baja (r=-0.209 Sig=0.00).
Asimismo, descubre que los adolescentes con mejor autoestima y baja depresién
poseen menor probabilidad de ideacion suicida.

Carrillo (2009), en su tesis que lleva por titulo: La familia, la autoestima, y el
fracaso escolar del adolescente, cuyo objetivo es: Contribuir para que el
adolescente de 14 afios del Cetis N° 80 redescubra su autoestima a traves del
apoyo de padres de familia y maestros por medios de cursos — taller, con una
poblacién de 1200 estudiantes y una muestra de 48, obtiene como resultado que al
principio habia un alto grado de apatia por parte de directivos del centro educativo;
de la misma manera hubo total indiferencia de los padres de familia y la negativa a
participar del curso taller por parte de los adolescentes. Lograndose superarlas con
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el transcurrir de las sesiones, demostrando interés por los asuntos tratados; es mas,
con el transcurrir del tiempo se fueron integrando e iniciaron la participacion tanto
los padres de familia, alumnos y directivos. De los resultados obtenidos, se
concluye que; la autoestima tiene sus inicios en la gestacion, continuando con el
nacimiento y aprendiendo de acuerdo a lo que percibe a su alrededor; los niveles
de salud, éxito en la economia y calidad de las relaciones interpersonales, se
encuentran comunmente relacionadas con una autoestima alta. La inestabilidad, el
caos en estas areas, se relaciona a una autoestima débil; es necesario que desde
los primeros afios, los padres de familia estén involucrados en la educacion de sus
hijos inculcandoles desde nifios la autoestima con valores, afecto, amor,
comprensién, apoyo, orientacion, de esta manera se ira forjando la personalidad y
perfeccionando con el transcurrir del tiempo con la finalidad de que sea una persona

con una personalidad expresa capacitado para lograr cualquier reto.

El aporte de su investigacion radica que son importantes los cursos talleres
con participacion de padres de familia y maestros ya que contribuye para que el
estudiante redescubra su autoestima, lo mas rescatable de esta investigacion es
gue debemos saber que la formacion de la autoestima empieza desde la gestacion.
Por lo tanto los padres de familia debemos estar preparados y comprometidos con

la formacion de nuestros hijos.

De Tejada Llagonei (2010), en sus tesis: Evaluaciéon de la autoestima en un
grupo de escolares de la gran Caracas. Concluye que: la autoestima crea una
variable trascendental a ser considerada los textos escolares. EIl colegio, se
muestra cual centro adecuado para su desarrollo partiendo del vinculo afectivo
entre colegas de estudio y maestros; para este caso, la autoestima del conjunto de
estudiantes se basa en la dimension socio - afectiva, componente este que puede
establecerse en un punto de partida para iniciar nuevas practicas y continuar su
desarrollo; partiendo de los descubrimientos de este estudio, se respalda la idea
de cambio en la evolucién de la autoestima, la cual debe obedecer a aspectos de

tipo resolutivo; de la misma manera, el centro educativo con su universo de
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relaciones, juega un papel muy importante, por tanto, debera ser considerada como

creadora de autoestima.

Consideramos que efectivamente los centros educativos son lugares propicios
para fomentar la autoestima, ya que los nifios interactian de diferentes maneras,
por ejemplo: desarrollan trabajos en grupo, cumplen con tareas asignadas en el
aula, comparten experiencias propias de los nifios de su edad, toman decisiones y
opinan sobre algunos problemas relacionados a su aula o institucién, permitiendo

un acercamiento amical y en cierta forma hasta fraternal con el docente.

Garzo (2005), en su tesis titulada: “Importancia del fortalecimiento de la
autoestima en nifios con discapacidad del area urbana, estudio realizado en el
hospital nacional de ortopedia y rehabilitacion Dc. Jorge Von Ahn De Ledn”, lleva a
cabo un estudio con una poblacién y muestra de 10 nifios, de 10 a 14 afios,
discapacitados, obtiene como resultado lo siguiente: en el Pre test hallaron
escolares: con autoestima de nivel alta o positiva el 0%, autoestima que podria
optimizar el 40%, autoestima de nivel baja el 40%, la autoestima es polvo el 20%.
Después de la aplicacion del estimulo consistente en talleres de autoconocimiento
con los padres y profesores basados en juegos, dinAmicas, integraciones, etc. Se
obtuvieron los siguientes resultados: Autoestima alta o positiva el 80%, autoestima
gue podria mejorar el 10%, autoestima baja el 10%, autoestima es polvo el 0%, por

consiguiente, se concluyé que:

e Los talleres ofrecidos a los nifios, funcionaron significativamente al
observarse en actitudes de autoconocimiento de habilidades, cualidades y
sentimientos de valor como personas, asi como complacencia por tenerlos.

e Se demostré que sus familiares y personas de su entorno, Unicamente
hacen conocer sus defectos, mas no sus virtudes; esto provoca en los
nifos, sentimiento de incapacidad conllevandolos a bajar su autoestima.

Mejorando al término del programa en donde se vieron cambi
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e Significativos en la relacién interpersonal, reflejados en la adquisicion de
seguridad y cordialidad en el grupo.

e La forma en que los Padres tratan a sus nifios con discapacidad son
factores que determinan que la autoestima ya sea fuerte o débil; porque,
asi como lo perciben los demas ya sea capaz o incapaz, valioso o no, él se

percibird a si mismo logrando edificar una autoimagen real o irreal.

El aporte de esta investigacion es la aplicacion de talleres de
autoconocimiento los nifios y nifias con discapacidad fisica, sensorial para
fortalecer la autoestima. Ademas, rescatamos que tanto los nifios con discapacidad
como los que no sufren de discapacidad cuando participan de talleres diversos, se
sienten utiles, sobre todo cuando ellos mismos realizan actividades que le son
asignadas, poniendo todo su esfuerzo y las ganas en hacerlo bien, pues ellos
quieren que otros valoren sus habilidades y eso les produce satisfaccion.

1.4.2. Nacionales.

Mendoza (2011), en el estudio que realiz6 referente a: “Fabulas selectas como
estrategia para mejorar la autoestima en los alumnos de sexto grado de educacion
primaria parroquial N° 16081 “Sefior de Huamantanga”; concluyé que existe
influencia positiva de la aplicacion de fabulas selectas como estrategia para el
proceso de ensefianza aprendizaje, en estudiantes del sexto grado de primaria, en

el mejoramiento de la autoestima.

Estamos de acuerdo con lo indicado porque las fabulas son textos faciles para
gue los nifios lo aprendan, lo narren y lo dramaticen permitiendo ampliar el mundo
de la fantasia y creatividad de los nifios, también ayuda a los pequefios a perder el

miedo y a socializarse con sus compaferos.

Roldan (2007), en su trabajo de investigacion relacionado a: “Efectos de la
aplicacion del taller creciendo en el nivel de autoestima de los alumnos del segundo
aflo de educacion secundaria de la Institucion Educativa N° 80824 José Carlos
Mariategui distrito EI Porvenir afio 2007” — Truijillo. Finaliza con conclusiones que
confirman las teorias anteriores, es decir, la autoestima al inicio de la aplicacion del

estimulo, tuvo un comportamiento debil, sin embargo, luego de la aplicacion del
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taller, la autoestima se vio elevada de manera significativa. Asimismo, afirma que
los talleres son importantes alternativas para mejorar la personalidad de los

escolares.

Estamos de acuerdo que la realizacion de los talleres es una alternativa para
mejorar la autoestima de los educandos, siempre y cuando lo hagamos con plena

voluntad y responsabilidad.
1.5. OBJETIVOS
1.5.1. General.

Determinar si el desarrollo de las sesiones de aprendizaje en el Area de
Comunicacion basadas en las estrategias de Jean R. Feldman elevan el nivel de
autoestima de los nifios y niflas del quinto grado de educacion primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, provincia de

Bongar4, region Amazonas.
1.5.2. Especificos.

1. Identificar el nivel de autoestima de los nifilos/as del quinto grado
de educacion primaria de la Institucion Educativa N° 18106 del
distrito de Yambrasbamba, Provincia de Bongard, Region

Amazonas, antes de la aplicacion de las sesiones de aprendizaje.

2. Diseflar y desarrollar sesiones de aprendizaje de en el area
Comunicacion, basadas en las estrategias de Jean R. Feldman en
los nifios y nifias del Quinto Grado de Educacion Primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba,

Provincia de Bongara, Region Amazonas.

3. Evaluar el nivel de autoestima de los nifios/as del quinto grado de
educacion primaria de la Instituciéon Educativa N° 18106 del distrito
de Yambrasbamba, provincia de Bongara, region Amazonas,
después de aplicar las sesiones de aprendizaje en el area de

Comunicacion, basadas en las estrategias de Jean R. Feldman.
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2.1. Autoestima
2.1.1. Definicion.

No existe un concepto Unico sobre autoestima, mas bien hay diferentes
formas de entender lo que significa. En los ambitos de la educacién y la
psicologia existen muchos autores que se han preocupado del estudio de
la autoestima por ser éste un componente fundamental en el proceso de la

ensefianza - aprendizaje y en el desarrollo cabal de la persona.

Segun Coopersmith (1998 citado en Branden, 1998), en su libro “The
antecedente of self-esteem”, afirma que la autoestima es una calificacién que el
individuo realiza y mantiene de forma habitual en concordancia a si misma; enuncia
una cualidad de consentimiento o censura y dice hasta qué punto el sujeto es

capaz, importante, con éxito y digno.

Vendar, Gawain Wellom, & Peterson (1998 citados por Branden, 1998) en su
libro “Self-esteem: Paradoxes and innovations inclinical theory and practice”,
defienden su teoria y sefialan que la autoestima es como “un sentido subjetivo y
permanente del consentimiento objetivo de uno mismo. Expresa como el ser
humano se percibe y valora a si misma en los niveles mas primordiales de la

practica psiquica.

De la misma manera, (Branden, 1998), en el libro “Los seis Pilares de la
Autoestima”, conceptualiza a la autoestima como la destreza a creerse capaz de

enfrentar los desafios basicos de la vida y concebirse digno de su bienestar”.

Mézerville (1993 citado por Calero, 1996), considera que la autoestima es
el resultado de las metas planteadas. También, sefialan que el proceso de la
autoestima no solo se desarrolla internamente en la persona, sino que existe una
vinculacion con el éxito o fracaso que logre el sujeto en el transcurso de la

busqueda de sus objetivos.
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Ahora, se entiende que hay dos fuentes que respaldan a la autoestima: una
fuente interna (el propio sentido de competencia al enfrentarse con el entorno) y una

externa (la estima que otras personas tienen de un individuo).

Para Ramirez & Almidon (1999), la autoestima es valorarse, su desarrollo es
gradual desde su nacimiento, en funcion a la seguridad, carifio y amor que se le es
dado desde su entorno. Se relaciona con el concebirse amado, capaz y valorado,
lo que determina el auto concepto, en otras palabras, es el perfil la persona tiene

de si misma en lo fisico, intelectual, social, etc.

Para Maslow, en su teoria de la jerarquia de las necesidades humanas, hace
una descripcion de la escasez de aprecio, dividido en dos aspectos, el aprecio que
se posee de si mismo (amor propio, confianza, pericia, suficiencia, etc.), y el respeto
y estimacion recibidas de otros individuos (reconocimiento, aceptacion, etc.). La
palabra aprecio mas sana segun Maslow es la que se revela “en el respeto que

otros nos tienen, mas que el renombre, la celebridad y la adulacién”.

Segun Tourdén (1992 citado por Woolfk, 1995), el vocablo autoestima se
traduce de la terminologia inglesa self-esteem, que en sus inicios se implanto en el
ambito de la Psicologia social y en el de la personalidad; revela la introspectiva

valoracion que un sujeto hace de si misma.

Como se puede apreciar existen varios conceptos sobre autoestima, por ello,
estas definiciones permiten afirmar que el concepto mas pertinente a nuestro
estudio, sobre la autoestima es el formulado por Ramirez Cifuentes Vilma y
Almidén Lépez Irma, habiendo compatibilidad con el concepto de Nathaniel
Branden de quienes se rescata que la autoestima como valoracién de uno mismo
se desarrolla a lo largo de nuestra vida en base a los estimulos exteriores, que
permita al ser humano enfrentar los retos y desafios con éxito, logrando asi la

felicidad y la autorrealizacion.
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2.1.2. Teorias.
2.1.2.1. Teoria de Abraham Maslow.

Considera una serie de necesidades que atafie a toda persona organizada de
manera estructural acorde a lo determinado de forma biolégica originada por la
fisiologia genética del sujeto. En la parte inferior de la estructura piramidal ubicamos

a las necesidades mas importantes y en la superior las menos importantes.

Necesidades de auto superacion

También conocidas como de autorrealizacion o auto actualizacion, que se convierte en el ideal
para cada individuo. En este nivel el ser humano requiere trascender, dejar huella, realizar su
propia obra, desarrollar su talento al maximo.

También conocidas como necesidades del ego o de la autoestima. Este grupo radica en la
necesidad de toda persona de sentirse apreciado, tener prestigio y destacar dentro de su grupo
social, de igual manera se incluye la autovaloracién y el respeto a si mismo.

AR A A A AR AN,

Necesidades sociales

Satisfechas las necesidades fisiolégicas y de seguridad la motivacion se da por las necesidades
sociales. Dentro de estas necesidades tenemos la de comunicarse con otras personas, la de
establecer amistad con ellas, la de manifestar y recibir afecto, la de vivir en comunidad, la de

pertenecer a un grupo y sentirse aceptado dentro de él, entre otras.

.

Necesidades de seguridad

Es estado de orden y seguridad. Estas necesidades se relacionan con el temor de los individuos a
perder el control de su vida y estan intimamente ligadas al miedo, miedo a lo desconocido, a la

anarquia, efc.

Necesidades fisiologicas

Constituyen la primera prioridad del individuo y se encuentran relacionadas con su
supervivencia. Dentro de estas encontramos entre otras necesidades como la homedstasis
(esfuerzo del organismo por mantener un estado normal y constante de riego sanguineo), la

alimentacion, el saciar la sed, el mantenimiento de una temperatura adecuada, también se
encuentran necesidades de otro tipo como el sexo, maternidad, etc.

Fuente: Cuadro elaborado por la autora en base a la teoria de Abraham Maslow

2.1.2.2. Teoria de Erick Fromm.

From, hace una reflexion importante acerca de la libertad, indicando que la
libertad es la caracteristica central de la naturaleza humana y demuestra que
existen tres caminos por las cuales los seres humanos solemos escapar de la

libertad: autoritarismo, destructividad y conformidad automata.
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* hay dos formas de
acercarse a esta
postura: una es
someterse al poder de
los otros, volviéndose
pasivo y complaciente
y la otra es convertirse

* |os autoritarios viven

una dolorosa
existencia, es este
escape de la libertad lo
que da cuentade lalo
nefasto de la vida:
brutalidad, vandalismo,

Veamos en el siguiente cuadro estas tres vias del escape.

* |os autoritarios se
escapan de su propia
persecucion, a traves
de una jerarquia
autoritaria. La persona
que utiliza la
conformidad autémata

es como un camaledn
social: asume el color
de su ambiente ya que
se ve como el resto de
los demas, ya no tiene
que sentirse solo.

humillacién, crimen,
terrorismo.

uno mismo en un
autoritario.

Fuente: Cuadro elaborado por la autora en base a la teoria From
2.1.2.3. Teoria de Carls Rogers.

Rogers, representa uno de los mas importantes defensores del movimiento
humanista; en su metodologia del terapeutismo, método de la persona tiene dentro
de ella los medios necesarios para la auto comprension, asi como también para
cambiar el concepto de sus actitudes y conductas auto dirigidas. En ese sentido, el
terapeuta proporcionara un clima de actitudes psiquicas propicias de tal manera

gue el paciente explote sus medios.

Para Rogers, toda persona desde que nace trae consigo una disposicion de
realizacion, de modo tal que, si en la infancia no la lastima, tendra muy buenos
resultados y sera una persona formada a plenitud, abierta a nuevos retos,
experiencias, sera una persona reflexiva, espontanea y valorara a otros y asi
mismo. De manera distinta sera el comportamiento de las personas que en su
infancia maltrataron esa disposicion; el comportamiento sera de ser una persona

cerrada, rigida y despreciativa tanto de ella misma como de los demas.
2.1.2.4. Robert B. Burns.

La teoria de Burns, conceptualiza a la autoestima como el conjunto de
comportamientos internos que posee cada persona, Burn, sefiala que la persona
tiene una percepcién sensorial que lo hace pensar sobre sus mismos

comportamientos; se evalla y los evalla.
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Es decir, Constantemente concibe emociones concernientes a el mismo,
evocando en él tendencias en sus conductas que van dirigidas a su interior, a su

manera de ser, a sus comportamientos y a sus atributos fisicos, eso que nosotros
llamamos autoestima.

La autoestima se puede desarrollar, uno no nace con una autoestima positiva
0 hegativa, esta se desarrolla si recibe una buena estimulacién, y la mejor

estimulacién es la que damos nosotros los padres y luego en el colegio, los
profesores.

2.1.3. Niveles de la autoestima.

De acuerdo a lo sefialado por Burn se pueden identificar tres estados en la

autoestima y que representan una graduacion de ella.

Es cuando la persona " Es oscilar entre los dos N Equivale a sentirse
no siente la disposicién estados anteriores, es decir, confiadamente apto
para la vida: sentirse sentirse apto e indtil, para la vida, o usando
equivocado como acertado y equivocado como los términos de la
persona. persona y manifestar estas definicion inicial,
incongruencias en la sentirse capaz y
conducta (actuar, unas valiosa; o sentirse
veces, con sensatez, otras, aceptado como
con irreflexion) reforzando, persona.
asi, la inseguridad.

Fuente: La autora en base a la teoria Burn

Cuanto mas flexible es la persona, tanto mejor resiste todo aquello que, de

otra forma, la haria caer en la derrota o la desesperacion.

2.1.4. Componentes.

De acuerdo a lo citado por (Eguizabal, 2011), en su texto “Autoestima”, esta
tiene tres componentes:

2.1.4.1. Cognitivo.

Es aquel que actia sobre lo que la persona piensa, con el fin de reflexionar y

modificar los pensamientos negativos y cambiarlos por positivos
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2.1.4.2. Afectivo.

Tiene implicancia en lo que la persona siente, es decir en nuestras emociones,

lo que sentimos y lo que tenemos cerca de nosotros,
2.1.4.3. Conductual.

Es el actuar de lo que hacemos, es decir actuar sobre los comportamientos,

para modificar actos.
2.1.5. Dimensiones.

Todas las personas, tenemos una vision genérica de nuestro interior o lo que
llamamos de si mismo, y que permiten incidir en algunos aspectos que la conducen
a la felicidad o al entristecimiento. En ese sentido tenemos algunas dimensiones en
la autoestima que son necesarias para comentar de una autoestima integral. Estas

dimensiones se describen el siguiente cuadro:

Dimensién

Indicadores

Fisica:
Se basa en hecho de sentirnos bien
nuestros sentirnos

con cuerpos,

hermosos/as, fuertes, saludables, etc.

a. Sentirse atractivo fisicamente.
b. Sentirse armonioso y coordinado.

c. Sentirse fuerte 'y capaz de

defenderse.

Social:
Basado en las aceptaciones de las
demas personas del grupo, familia,
organizacion,

lugar al que

pertenecemos.

a. Enfrentarse con éxito diferentes
situaciones sociales.

b. Sentirse aceptado o rechazado por
los iguales.

c. Sentirse parte de un grupo.

d. Ser

personas del sexo opuesto.

capaz de relacionarse con
e. Ser capaz de tomar la iniciativa.

f. Solucionar conflictos
interpersonales con facilidad.

g. Sentirse solidario.

Afectiva:

a. Simpatico o antipatico.
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Se fundamenta en la capacidad de dar

y
afectuosamente nuestras virtudes y

recibir afecto, aceptar

defectos.

- 0o o o T

. Estable e inestable.

Buen o mal caracter.

. Valiente o temeroso.
. Timido o asertivo.

Equilibrado o desequilibrado.

Tranquilo o inquieto.

. Generoso o tacafio.

Académica:

Tiene que ver con sentirse inteligente,
capaz, con saber que las cualidades
siendo

intelectuales estan

debidamente potenciadas.

o o > @

. Capacidad de ajustarse a

. La

. Sentirse creativo.

las
exigencias escolares.
idea de afrontar con éxito

contextos escolares.

. Capacidad de rendir bien.

. Sentirse inteligente.

Sentirse constante.

Etica:
Fundamentada en los valores que

cada persona tiene.

. Sentirse

. Sentirse

. Sentirse

. Interiorizacion de los valores y las

normas.

. Sentirse  una persona buena vy

confiable.
responsable 0

irresponsable.

. Compartir valores.

bien o mal cuando

transgreden las normas.
Sentirse bien o mal cuando es
sancionado.

cuestionado

en Su

identidad cuando actia mal.
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2.1.6. Desarrollo de la autoestima en el nifio.

El desarrollo de una autoestima positiva se fundamenta en relacionarse
cotidianamente para colmar al nifio de un ambiente de tolerancia y valoracion, en

el cual él se pueda sentir singularidad, seguridad, ser querido y respetado.

Las personas mayores resultan ser muy importantes en la vida del nifio, asi
sus progenitores y docentes, por la gran importancia que poseen para el nifio,

asumen un rol eficaz en el desarrollo de una correcta autoestima.

De acuerdo al crecimiento de nifio, se comienza a probar y medir su propio
dominio. Ester precision es lo que Ericsson (1965) denomina “sentimiento de
autonomia”; el periodo de su desarrollo se encuentra enmarcado entre las edades
de dos y tres afios de vida, conforme el pequefio va adquiriendo confianza, se haran

mas asertivos tanto sus deseos como Sus acciones.

En el periodo de vida oscilada entre los cuatro y cinco afios de edad, emerge
la disputa entre los sentimientos de iniciativa y culpabilidad, es en esta etapa en
que el nifio se encontrara plenamente preparado de manera psicolégica para actuar

acorde a sus decisiones.

Entre el periodo de 6 a 11 afios, el nifio extiende su autonomia, define su
personalidad y la compara con la de sus contemporaneos a los exteriores de su
familia (Kiester: 1993), citado por Carrillo (2009). A esta edad aprenden las
destrezas de su cultura, la matematica, la lectura y la escritura, entre otras. En esta
etapa la productividad llega a ser importante y estd marcada por la necesidad de

resolver conflictos entre laboriosidad e inferioridad.

Aceptacion Iniciativa y

01 afio y Autonomia L Inabilidad | Autonomia
valoracién / P anos

Fuente: Cuadro elaborado por la autora en base a teorias
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2.1.7. Importancia a que el nifio tenga alta autoestima.

Feldman (2003), en su libro “Autoestima para Nifios”, escribe acerca de la
importancia de la autoestima y sefiala que uno de los mas preciados regalos y
duraderos a su vez, es que los docentes y progenitores ofrezcan a los nifios
estrategias para elevar su autoestima. Esto, permitird que el infante se sienta bien
consigo mismo, de la misma manera, le permite hacer amistades, tratar a los demas

con sensibilidad, celebrar la diversidad y aceptar cambios.

El edificar una positiva autoestima en el infante es verdaderamente muy
significativo en su existencia, pero sobre todo en su perfeccionamiento fisico,
emocional y educativo; porque de esta manera ellos adquieren mas confianza y
seguridad en sus capacidades, debido a la buena autoestima no permiten una
manipulacion de parte de terceros, es en este momento que se desarrolla la

autonomia individual y superaran los obstaculos.
2.1.8. Actitudes del niflo con baja autoestima.

La autoestima negativa o baja, se expresa de distintas formas, de acuerdo a
estudios realizados por especialistas en el tema; tales como actitudes lastimeras y
criticas, necesidades coercitivas de llamar la atencion, el deseo de ganar. Entre las
actitudes prohibidas y poco condescendientes se tiene: miedo en exceso a la
equivocacion, inseguridad, tristeza, perfeccionismo. Asi también podemos indicar
las actitudes provocadoras y agresivas: el pesimismo, deseo compulsivo de

conformidad.

Los nifilos crecen negativos, dependientes, ansiosos, reservados, inferiores y

mas proclives a “decir si” a las drogas y a abandonar sus estudios.
2.2.Sesiones de aprendizaje desarrolladas en el Area de Comunicacion
2.2.1. Concepto de sesion de aprendizaje.

De acuerdo al enfoque dado por Gélvez (2000), la sesién de aprendizaje
constituye un proceso dinamico, simplificado, dialéctico, intencionado, de

reestructuracion y acomodacion de las estructuras cognitivas de los individuos
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basados en la problematica, desequilibrio, correlacién con los saberes previos,
adaptacion a las situaciones emergentes y aprovechamiento significativo de los
nuevos contenidos, coherentes con finalidades y objetivos producidos por una
nocion explicita bajo la relacion, mediacion y facilitacion intacta del docente con la
intencidn de desarrollar capacidades, conocimientos y actitudes en los escolares.

“Es la etapa mas concreta del curriculo”.

2.2.2. Procesos metodoldgicos utilizados en la sesion de aprendizaje

significativo.

Los expertos en psicopedagogia la especifican como momentos, procesos
metodoldgicos, etapas. Huertas (2001) en su libro “Ensefar a Aprender
Significativamente” plantea un esquema importante referente a la continuidad o
proceso didactico a continuar en el aprendizaje significativo.

Vivencias: gue pueden ser un conjunto de hechos concretos, observaciones, realizaciones,
experimentaciones, simulaciones, dramatizaciones, etc., que permitan generar interés o
motivacion por aprender, lo cual permitird explorar los saberes previos.

Iniciacion
Recuperacion de saberes: a partir de lo anterior, empleando técnicas como la lluvia de
ideas, didlogos, discusion grupal, etc.; se debe buscar explorar al maximo los conocimientos
previos

Problematizacion de saberes: son los procesos permanentes de desarrollo de conflictos
cognitivos los que ocurren al generar curiosidad, duda, inquietud, confrontacion de ideas,
conceptos, etc.; entre lo conocido y lo nuevo por conocer.

Hipotetizacidn de saberes: en este proceso es donde surgen los nuevos conceptos,
Elaboracién probables respuestas a problemas, pueden ser producto de la elaboracion personal, los
aportes de la ciencia o los saberes de la cultura universal.
Secuencia Elaboracion de saberes: la sustitucion de lo viejo conocido por lo nueve por conocer,
del proceso permite la diferenciacion progresiva de conceptos, principios, teorias cada vez mas
didéctico pertinentes. Se produce, cuando se presentan nuevos conceptos empleando esquemas

resumen, se eiercitai construyen, demuestran, experimentan los nuevos saberes.

Sintetizan nuevos saberes: s cuando se socializan los aprendizajes logrados, exhibiendo
sus productos, comparando sus logros. Se recomienda usar esquemas cognitivos.

Aplicacion ) -
Aplican nuevos saberes: es el empleo de sus nuevos conocimientos para resolver
problemas de su realidad, se evidencia la utilidad del nuevo saber para sus necesidades
personales y sociales. Se evidencia la transferencia del nuevo saber a contextos reales.
Proceso permanente a través de toda la sesion donde se evalla el continuo desarrollo para
Fvaluadion obtener una vision comprensiva de todos aquellos factores que influyen en el aprendizaje,

se da a través de la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion. También dentro de la
evaluacion se da la metacognician, el alumno reflexiona sobre su propio aprendizaje.

Fuente: Esquema elaborado por la autora en base a teorias
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2.2.3. Sesiones de aprendizaje en el Area de Comunicacion.

El Area de Comunicacion, otorga instrumentos muy necesarios que permiten
alcanzar una relacion de asertividad y empatia, la solucion de problemas, plantear
y consensuar, condiciones imprescindibles para convivir armoniosa Yy
democraticamente. Emocionalmente, esto nos permite establecer y fortalecer
vinculos afectivos. Cognitivamente, la competencia comunicativa es esencial, la
cual contribuye a desarrollar aprendizajes en otras areas, teniendo en
consideracion que el lenguaje es un elemento de desarrollo individual y medio
importante en el desarrollo de la funcién imaginaria, asi como para conseguir
nuevos aprendizajes. Culturalmente, el uso del idioma materno hace posible
desarrollar la autoestima, la identidad y la comunicacién con el mundo interior y

exterior.

Igualmente, las sesiones de aprendizaje en el Area de Comunicacion, facilita
para el trabajo en temas de autoestima en sus tres aspectos: expresion oral,
comprension de textos y produccion de textos. Los textos escogidos son:
adivinanzas, experiencias diarias, anécdotas, el sustantivo, los elementos de la
comunicacién, expresion de los sentimientos y emociones, temas de interés y
pautas para dialogar y emitir opinion, la opinién personal, cuentos fantasticos,

poemas, cartas, entre otros.
2.2.4. Estrategias de Jean R. Feldman para desarrollar la autoestima.
2.2.4.1.Biografia de Jean R. Feldman.

Jean R. Feldman, se ha dedicado de manera activa a la educacion por mas
de cuatro décadas. Ha trabajado como profesora de aula, maestra de adultos,
autora, y consultora. Es titulada en Filosofia y Letras de la Universidad de Georgia,
un D.A.S.T. de la Universidad de Emory, y un M.A. y Ph.D. de la Georgia Estado
Universidad. Integrante de la Asociacion Nacional para la Educacién de Nifios
Jévenes, Alianza del Jardin de infantes Nacional, y la Asociacion de Lectura

Internacional. Ha grabado mas de 12 CD, sirviendo de inspiracion a profesores por
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el pais con sus melodias vivas y actividades que hacen las diversiones de

aprendizaje. Vive en la Isla de Seabrook, Carolina del Sur.
2.2.4.2. Apartados de la estrategia.

Feldman (2003), pedagoga estadounidense, con experiencia en educacion
inicial y primaria, en su obra: "Autoestima para nifios”, plantea varias estrategias
qgue se deben desarrollar en el aula, con la finalidad de optimizar la autoestima de
los alumnos, siendo posible adaptarlos a las areas curriculares de Personal Social
y Comunicacién de educacion bésica regular, principalmente a los nifios cuyas

edades oscilan de 6 a 10 afos de edad.

Las estrategias son organizadas en seis dimensiones, las cuales tienen
relacion con el desarrollo de los elementos de la autoestima (cognitivo, afectivo,

conductual).

Soy una maravilla Amlgos,_ amigas, Sentlm»_entm vy Ser_nelante ¥ Cambios Para los padres
amigos emociones Diferente y madres

* Aceptacion de si * Experiencias de * Afrontar de  Celebrar la * Adaptabilidad y * Comunicacion
mismo. Son trabajo cooperativo. modo diversidad. autoproteccién. Son familia-
actividades que Son proyectos y positivo. Juegos, actividades sobre escuela. Son
ayudan a los nifios a actividades de Actividades recetas, salud y seguridad actividades
estimarse a si mismos aprendizaje que ensefian musica y que proveen a los que pueden
por medio de cooperativo que como manualidades nifios de hacer con sus
canciones, libros animan a los nifios a reconocer las . instrumentos para hijos en casa.
hechos por ellos divertirse con amigos emociones y cuidarse a si
mismos, proyectos y adesarrollar aceptarlas. mismos.
otras actividades habilidades sociales.
innovadoras.

2.2.4.3. Estructura de la actividad estratégica de Jean R. Feldman.
La accidn significativa posee los siguientes componentes:

a) Logro a alcanzar: Se especifica de forma puntual la habilidad o capacidad

que se espera alcanzar.
b) Materiales: listar los materiales que se pondran en uso.

c) Proceso: Es la serie de pasos que se realizaran en el desarrollo de la

actividad.
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d) Variaciones: Refiere que esta actividad es factible en otros contextos

afines, con ciertos ajustes.

2.2.4.4. Actividades planteadas por Jean R. Feldman para elevar la

autoestima de nifios/as.

Denominacion de la Actividad: Retraso de marionetas

iv.

Objetivo: Fortalecer la aceptacion de si mismo

Materiales:

» Fotografia de cada uno de los nifios/as.

» Palitos largos de manualidades.

> Tijeras.

» Cinta adhesiva transparente.

» Rotuladores.

» Cajas.

Proceso

» Recolectar la foto de cada nifio/a y pegarla a un palito

» Poner su nombre con un rotulador en su palito.

» Guardar la marioneta en una caja.

» Sacar una marioneta cada vez y agarrarla mientras se canta: “Yo tengo
un amigo”.

» Yo tengo un amigo: su nombre es (decir el nombre del nifio/a)

» Yo tengo un amigo: Por favor sé tu amigo, también.

Variaciones:

» Usar las marionetas para cantar con la musica de “Cumpleanos feliz”

Buenos dias a ti, buenos dias querido (nombre del nifio/a)
Buenos dias a ti. Estamos contentos de verte aqui.

» Cuando hay problemas entre los nifios/as, hacer que busquen sus
propias marionetas y ver si pueden resolverlos. También se pueden usar
las marionetas para juegos de rol en situaciones de clase, tal como poner
apodos o darse un golpecito.

> Poner las marionetas en un teatro o en la biblioteca de aula.
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» Fotocopiar las fotos de los nifios/as para que ellos puedan hacer la
marionetas de sus amigos. Pegar las fotografias a los rollos de papel para

hacer marionetas que se puedan tener de pie.

Denominacion de la Actividad: Red de amistad
i. Objetivo: Establecer vinculos de amistad entre sus pares.
ii. Materiales:
» Una madeja de lana.
iii. Proceso:
» Hacer que los nifios/as se sienten en el suelo formando un circulo.
» Agarrar la madeja y rodear la mano con la lana. Decir una cosa que le
gusta de un nifio/a. Luego lanzar la bola a ese nifio/a.
» Ese nifio/a toma la madeja, rodea su mano con la lana, dice algo bonito
sobre un amigo y lanza la bola a ese amigo/a.
> El juego continda hasta que cada nifio/a haya tenido un turno. Luego
todos dejan caer la lana de sus manos y la ponen en el suelo, creando
una “red de amistad”
iv. Variaciones:
> Invertir el proceso, liando la madeja de modo que vaya del revés.
» Usar este juego para contar un cuento original en grupo, para compartir
sentimientos secretos, para decir cosas que a uno le hagan sentirse

orgulloso de si mismo.

Denominacion de la Actividad: Expresar sentimientos
i. Objetivo: Identificar diferentes sentimientos y les proporcionan modos
aceptables de manejar sus emociones.
ii. Materiales:
» Copia de las expresiones de “Feliz, soy feliz”.
» Seis tiras de cartulina.
» Pegamento.
» Engrapador.
> Tijeras.

» Rotuladores o ceras
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iii. Proceso:

» Colorear y cortar las expresiones faciales.

» Hacer “cintas” para la cabeza con las tiras de cartulina superponiendo
las puntas y engrampandolas para que se ajusten a las cabezas de los
nifios/as.

» Pegar una expresion a cada tira.

» Dar cintas a seis nifios/as y pedirles que se las pongan.

» Un niflo/a se pone de pie mientras sus comparieros/as de clase
identifican su expresién. Decirle que muestre ese sentimiento con su
cara y con su cuerpo. ¢Qué haria a una persona sentirse asi? ¢Qué
puedes hacer cuando te sientes asi?

» Poner a los nifios/as por turnos, las tiras mientras explican qué les hace

sentirse asi.

Denominacion de la Actividad: Detective de huellas

Objetivo: Desarrollar destrezas de discriminacion visual y memoria visual
en los niflos/as

Materiales:

» Almohadillas entintadas

» Tarjeta o papel blanco grueso.

» Lupa.

» Lapices

iii. Proceso:

» Hacer que los nifios/as levanten su pulgar y lo miren cuidadosamente.
Explicar que todo el mundo tiene su propia huella y que los detectives
puedan identificar a una persona solo por su huella.

» Demostrar como se hace una huella presionando el pulgar en la
almohadilla y aplicandola al papel.

» Pedir a los nifios/as que escriban sus nombres en un lado de la tarjeta;
luego darle la vuelta y mirar sus huellas con un cristal de aumento y
comparar sus lineas con las de sus amigos/as.

» Mezclar las tarjetas. Desafiar a los nifios/as a reconocer sus huellas

entre todos/as.
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» Debatir sobre qué otras cosas hacen unicos y especiales a los nifios/as.
iv. Variaciones
» Hacer huellas de los pies, codos y otras partes del cuerpo y compararlas.
> Invitar a policias locales a la escuela para hacer tarjetas de identificacion
con las huellas de los nifios/as
» Dejar que los niflos/as hagan mufecos a partir de huellas, afiadiendo
detalles con rotuladores de punta fina o lapices de colores; pueden hacer

flores, insectos, personas o animales.
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MARCO METODOLOGICO
3.1. Hipotesis

La aplicacion de sesiones de aprendizaje en el Area de Comunicacion en base
a las estrategias de Jean R. Feldman mejora significativamente el autoestima en
los nifilos/as del quinto grado de educacion primaria de la Institucion Educativa N°

18106 del distrito de Yambrasbamba, provincia de Bongara, region Amazonas.
3.2. Variables

> Independiente: Sesion de aprendizaje desarrolladas en el Area de
Comunicacion en base a las estrategias de Jean R. Feldman.

» Dependiente: Autoestima.
3.2.1. Definicién conceptual

3.2.1.1. Sesion de aprendizaje desarrollado en el Area de Comunicacion en

base a las estrategias de Jean R. Feldam.

Es una clase de interaccion entre el estudiante y el profesor dentro de un
proceso dinamico, simplificado, dialéctico, intencionado, de reestructuracion y
acomodacion cognitiva, cuya finalidad es alcanzar una nocion explicita bajo la
relacion, mediacion y facilitacion intacta del docente con la intencién de desarrollar
capacidades, conocimientos y actitudes en los escolares. (Tejada & Meregildo,
2004).

3.2.1.2. Autoestima.

Segun Nathaniel Branden (1998), la autoestima es la disposicion a
considerarse competente para hacer frente a los desafios basicos de la vida y

sentirse merecedor de la felicidad.

3.2.2. Definicién Operacional.
3.2.2.1. Sesion de aprendizaje desarrollada en el Area de Comunicacion en

base a las estrategias de Jean R. Feldam.
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La sesion de aprendizaje estuvo estructurada teniendo en cuenta dos
momentos: Inicio, elaboracién, en ella se tuvo en cuenta durante el proceso las
estrategias planteadas por Jean R. Feldam y para ver su efectividad se utilizé una
lista de cotejo.

3.2.2.2. Autoestima

El autoestima de los nifios/as de educacion primaria de la I.LE. N° 18106 del
distrito de Yambrasbamba, se midié a través de un cuestionario que contuvo 30
items y se midio las dimensiones consistentes en: fisica, social, afectiva, académica

y ética.
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3.2.3. Operacionalizacion de variables.

Técnica/
) ) ) _ . Valor/
Variables | Dimensiones Indicadores ltems Instrumento
Escala
Fisica Aceptacion y valoraciéon de su cuerpo. 1,2,3,4,5,6
Social Capacidad para relacionarse y de ser aceptado por los 7,8,9,10,11, m
demaés. 12 e
o O o
o Afectiva Capacidad para desarrollar sus habilidades 13,14,15,16, o a
® . =1 L
= intelectuales. 17,18 L @)
e Académica Capacidad para desarrollar sus habilidades 19,20,21,22, 5 a
® intelectuales 23,24 - §
Etica Practica de valores morales y normas de convivencia 25,26,27,28, =)
29,30
_ Inicio Vivencias y recuperacion de saberes previos 1,2 g
5 @] %)
) Proceso Problematizar saberes 3,4,5,6,7,8 o @
o] 5 O <
@ Hipotizar saberes 2 = 8
o - S O
@ Elaborar saberes = 2
2 = o
® Salida Aplicacion en otro contexto 9,10 -~ g

Fuente: La autora
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3.3. Metodologia
3.3.1. Tipo de estudio.

Teniendo en cuenta a lo planteado por Hernandez, Fernandez & Baptista

(2003), la presente investigacion realizada estuvo enmarcado:

» De acuerdo al enfoque: Es cuantitativo porque los hallazgos encontrados
fueron procesados estadisticamente.

» Por su nivel: Es explicativa, porque se dio a conocer la forma en que la
variable independiente influyé en la dependiente.

» Por el propésito: Es aplicada, porque los hallazgos encontrados serviran

para contrastar con otros trabajos similares.

3.3.2. Diseio del estudio.

Se utiliz6 el disefio cuasi experimental, con grupos intactos, tal como

estuvieron en la realidad, que responde al siguiente esquema:

Pre test Estimulo Post test

- -

=) B
| A, B,
Donde:
Ge : Grupo experimental.
Al : Pre Test del grupo experimental.
X : Estimulo (variable independiente: Sesiones de aprendizaje

desarrolladas en el Area de Comunicacion teniendo en cuenta
las estrategias de Jean R. Feldman).

A2 : Post Test grupo experimental.

Gc  : Grupo control.

B1 : Pre Test del grupo control.

B2 : Post Test grupo control
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3.4.Poblacién y muestra
3.4.1. Lapoblacién

Segun, Selltiz et al. (1980), citado por (Hernandez, Fernandez, & Baptista,
2010), la poblacion “es el conjunto de todos los casos que concuerdan con una
serie de especificaciones. En esta investigacion la conformaron todos los nifios/as
del quinto grado de educacion primaria de la I.LE. N° 18106, que fueron 60

estudiantes.

Grado Seccion A Seccion B
Quinto 30 30
Total 30 30

Fuente: Némina de matricula

3.4.2. Lamuestra

La muestra se tom6 en forma intencionada, y se decidié que la seccién “A”
represente al Grupo Experimental (G.E), ya que la Autora tuvo mas acceso y
facilidades para aplicar las sesiones de aprendizaje y la seccion “B” al Grupo de
Control (GC), con la cual se desarrollaron las clases en forma normal, es decir que

no se aplicé ningun estimulo.

3.5.Método de investigacion

En el proceso de la investigacion se utilizaron los métodos basicos,

destacando el siguiente método:
Deductivo

Generalmente se partié de lo general a lo especifico. Asi por ejemplo para
determinar el planteamiento del problema y los antecedentes se partieron desde
los ambitos internacionales, regionales y nacionales, hasta llegar a la muestra de

estudio.
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Segun Ortiz & Garcia (2000 ), el método deductivo es “el procedimiento que va de lo

general a lo particular de lo universal a lo individual
3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
3.6.1. Técnicas

3.6.1.1. De Gabinete.

Se utilizd el fichero electronico para registrar las correspondientes citas
bibliograficas y las referencias bibliograficas. Ademés durante el proceso se utilizd

las fichas fisicas para la elaboracion de los resimenes.

3.6.1.2. De campo.

Se utiliz6 la técnica de la observacion indirecta a través de la aplicacion de un cuestionario.

3.6.2. Instrumento

El instrumento para medir el nivel de autoestima de los/as estudiantes fue
adaptado por la autora y consta de 30 items, para medir la dimension fisica se
considero seis items (del 1 al 6), para la dimension social (del 7 al 12), para la
dimension afectiva (del 13 al 18), para la dimension académica (del 19 al 24) y para

la dimension ética (del 25 al 30).

El instrumento como fue adaptado se sometio el contenido a juicio de expertos
y la confiabilidad se realiz6 a través de la técnica del Alpha de Cronbach,
obteniendo en forma general 0,667, dato que indicé que existe relacién interna entre

los items por estar por encima del parametro que es de 0,63).

Las sesiones de aprendizaje se evaluaron a través de una lista de cotejo que

consta de 10 items.
3.7. Método de analisis de datos

La informacién obtenida y recolectada, se procesé utilizando el paquete Excel
y se utilizaron métodos estadisticos descriptivos. Los datos fueron plasmados

utilizando tablas de frecuencia porcentuales y figuras.

47



CAPITULO IV
RESULTADOS



RESULTADOS

4.1 Descripcion

Tabla 1: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106 del

distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima.

Grupo
Nivel de Experimental Control
autoestima Pre test Post test Pre test Post test
n1 % m % m % n1 %
Alta 09 30 30 100 14 47 17 57
Baja 21 70 0 00 16 53 13 43
Total 30 100 30 100 30 100 30 100

Fuente: Elaboracién propia en base a los resultados obtenidos

Figura 1: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N°
18106

100
70
53
47
: ‘
0
_— A

Experimental Control Pretest  Contr
Post test

® Autoestima Alta ™ Autoestima Baja

Fuente: Tabla 1
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La tablay Figura N° 01, muestra los resultados del pre test y pos test, aplicado
al grupo experimental y control, estos datos evidencian el nivel de autoestima para
el grupo experimental segun los resultados del pre test, la evaluacion del grado de
desarrollo de autoestima es: el 70% muestran un nivel Bajo y el 30%, Alto, sin
embrago después de aplicado el programa de sesiones de aprendizaje, el 100% de

los estudiantes tienden a ubicarse en nivel alto.

En relacion al grupo control, los resultados del pre test se expresan de la
manera siguiente: 53% muestran nivel de autoestima Bajo; 47%, nivel alto. En
cambio, en el post test el 57% de los estudiantes muestran un nivel Alto y 43% de

ellos evidencian un nivel Bajo.

Esto significa, que después de aplicar el programa de autoestima se logré una
mejora muy significativa en los resultados de los alumnos del grupo experimental,
siendo mas expresivos y comunicativos, manifestando sus opiniones, sentimientos
y acciones hacia los demas, valorando sus trabajos y el de sus comparieros y

manteniendo buenas relaciones.

Tabla 2: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimensidn fisica, a través del pre test.

Grupo
Nivel de :
Experimental Control
autoestima

Ni % Ni %
Alta 13 43 10 33
Baja 17 57 20 67
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos
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Figura 2: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la I.E. 18106,

en la dimension fisica, segun el pre test

PORCENTAIJE

Fuente: Tabla 2

En la tabla y figura N° 2, se aprecia el nivel de autoestima en la dimension
Fisica en el grupo experimental, de acuerdo a los resultados del pre test, el 57%
poseen nivel de autoestima Bajo y el 43, alto. En lo referente al grupo de control,
los resultados dela pre prueba se expresan en los resultados siguientes: poseen

nivel Bajo 67% de los estudiantes y nivel Alto el 33%.

Tabla 3: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.LE. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimensidn fisica, a través del pos test

Grupo
Nivel de autoestima Experimental Control
n;j % n;j %
Alta 27 90 15 50
Baja 03 10 15 50
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos
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Figura 3: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,

en la dimension fisica, segun el pos test

100 -

80 - 50 50
60 -

40 -

Porcentaje

Alta Baja
NIVEL DE AUTOESTIMA

® Grupo Experimental = Grupo Control

Fuente: Tabla 3

En la tabla y figura N° 3; se aprecia el nivel de autoestima alcanzado en la
dimension Fisica, después de haber aplicado el programa de intervencién; en el
grupo experimental, de acuerdo a los resultados del post test, el 90% ha logrado
desarrollar su autoestima en un nivel Alto; el 10% permanece en el nivel Bajo. Con
respecto al grupo de control, los resultados de la post prueba se expresan que el

50% de estudiantes se ubican en el nivel alto y 50%, nivel bajo.

Tabla 4: Distribucién de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimension social, a través del pre test

Grupo
Nivel de autoestima Experimental Control
n; % n; %
Alta 14 47 16 58
Baja 16 53 14 a7
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos
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Figura 4: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la I.E. 18106,

en la dimension social, segun el pre test
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48
47
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PORCENTAIJE

Alta
NIVEL DE AUTO

= Experimental =

Fuente: Tabla 4

En la tabla y figura N° 4, en el cuadro precedente se aprecia el nivel de
autoestima en la dimension Social en el grupo experimental, de acuerdo a los
resultados del pre test, el 53% poseen nivel Bajo y el 47% presenta un nivel alto.
Con respecto al grupo de control, el resultado del pre prueba expresan que el 53%
de los estudiantes presentan nivel Alto y Bajo, el 47%. Como se puede apreciar el

grupo control presenta mejor desarrollo de autoestima.
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Tabla 5: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimension social, a través del pos test

Grupo
NIVEL DE i
Experimental Control
AUTOESTIMA
ni % Ni %
Alta 28 93 19 63
Baja 02 07 11 37
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos

Figura 5: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,

en la dimension social, segun el pos test
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Fuente: Tabla 5

En la tabla y figura N° 5, se aprecia el nivel de autoestima alcanzado en la
dimensién Social, teniendo en cuenta la escala de valoracién. Después de haber
aplicado el programa de sesiones de aprendizaje, en el grupo experimental de
acuerdo a los resultados del post test, el 93% ha logrado mejorar el nivel de
autoestima ubicandose en el nivel Alto, en tanto que el otro 7% permanece en el
nivel bajo. Con respecto al grupo de control, los resultados de la post pruebas se
expresan en los resultados siguientes: 63% de estudiantes se ubican en el nivel

alto y el 37% alcanza el nivel bajo.
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Tabla 6: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimension afectiva, a través del pre test

Grupo
NIVEL DE i
Experimental Control
AUTOESTIMA
ni % n;j %
Alta 17 57 10 33
Baja 13 43 20 67
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos

Figura 6: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,
en la dimension afectiva, segun el pre test
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Fuente: Tabla 6

En la tabla y figura N° 6, se aprecia el nivel de desarrollo de autoestima en la
dimension Afectiva, en el grupo experimental, de acuerdo a los resultados del pre
test, el 57% poseen nivel alto y 43%, nivel bajo. Con respecto al grupo de control,
el resultado del pre prueba se expresan en los resultados siguientes: poseen nivel
bajo67% de los estudiantes; Nivel alto, 33%.
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Tabla 7: Distribucidon de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su
dimension afectiva, a través del pos test

Grupo
NIVEL DE -
Experimental Control
AUTOESTIMA
ni % nj %
Alta 27 90 15 50
Baja 03 10 15 50
Total 30 00 30 100

Fuente: Elaboracidn propia en base a los resultados obtenidos,

Figura 7: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,

en la dimension afectiva, segun el pos test
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Fuente: Tabla N° 09

En la tabla y figura N° 7, se aprecia el nivel alcanzado en el desarrollo de
autoestima en la dimension Afectiva, teniendo en cuenta la escala de valoracion.
Después de haber aplicado el programa de intervencion, en el grupo experimental
de acuerdo a los resultados del post test, el 90% ha logrado desarrollar dicha

competencia en un nivel alto; 10 %, nivel bajo. Con respecto al grupo de control,
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los resultados de la post prueba se expresan en los resultados que se ubican en

los niveles alto y bajo el 50% de los nifios y nifias respectivamente.

Tabla 8: Distribucidn de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimension académica, a través del pre test

Grupo
Nivel de autoestima Experimental Control
n; % n; %
Alta 08 27 17 57
Baja 22 73 13 43
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos

Figura 8: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,

en la dimensién académica, segun el pre test
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Fuente: Tabla 8

La tabla y figura N° 8, se aprecia el nivel de desarrollo de autoestima en la
dimension Académica, en el grupo experimental, de acuerdo a los resultados del

pre test, el 73% tienen nivel autoestima bajo y el 27%, presenta un nivel alto. En el
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grupo de control, los resultados dela pre prueba se expresan en los resultados
siguientes: poseen nivel autoestima alto57% de los estudiantes; tienen Nivel bajo,
43%.
Tabla 9: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del
distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimensién académica, a través del pos test

Grupo
NIVEL DE
Experimental Control
AUTOESTIMA
n; % ni %
Alta 26 87 17 57
Baja 04 13 13 43
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos

Figura 9: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la |.E. 18106,

en la dimensién académica, segun el pos test
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Fuente: Tabla 9

En la tabla y figura N° 9, se aprecia el nivel alcanzado en el desarrollo de los
niveles de autoestima en la dimension Académica, segun la escala de valoracion
asumida. Después de haber aplicado las Sesiones de aprendizaje en las areas de
personal social y comunicacién integral, basadas en las estrategias de Jean R.
Feldman, en el grupo experimental de acuerdo a los resultados del post test, el 87%
ha logrado desarrollar dicha dimension en un nivel alto y solo el 13%, aun
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permanece en el nivel bajo. Con respecto al grupo de control, los resultados de la
post prueba se expresan en los resultados siguientes: 57% de estudiantes se
ubican en el nivel alto y el 43%, nivel bajo. De lo expuesto se aprecia que los nifios
y nifias del grupo experimental evidencian un mejor desarrollo del nivel de
autoestima.

Tabla 10: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del

distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su
dimension ética, a traves del pre test

Grupo
NIVEL DE
Experimental Control
AUTOESTIMA
ni % nj %
Alta 07 23 15 50
Baja 23 77 15 50
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracién propia en base a los resultados obtenidos.

Figura 10: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la I.E.
18106, en la dimensidn ética, segun el pre test
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Fuente: Tabla 10
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En la tabla y figura N° 10, En el cuadro precedente se aprecia el nivel de
desarrollo de autoestima en la dimension Etica, de acuerdo a los resultados del pre
test, en el grupo experimental, el 77% de los estudiantes evidencia nivel bajo y el
23%, nivel alto. Con respecto al grupo de control, los resultados el pre test se
expresan que el 50% de los nifios y nifias poseen nivel Alto y Bajo respectivamente.
Tabla 11: Distribucion de los estudiantes del quinto grado de la I.E. N° 18106, del

distrito de Yambrasbamba, de acuerdo a su nivel de autoestima en su

dimension ética, a travées del pos test

Grupo
Nivel de autoestima Experimental Control
n; % ni %
Alta 26 87 16 53
Baja 04 13 14 47
Total 30 100 30 100

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados obtenidos.

Figura 11: Nivel de autoestima de los estudiantes del quinto grado de la I.E.

18106, en la dimensidn ética, segun el pos test
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Fuente: Tabla 11

En la tabla y figura N° 11, se sintetiza los resultados del post test aplicado
tanto al grupo experimental y control, estos datos evidencian en porcentajes el nivel
alcanzado en el desarrollo de la autoestima en la dimension Etica. Después de
haber aplicado las Sesiones de aprendizaje en el area de Comunicacion basadas

en las estrategias de Jean R. Feldman; en el grupo

60



experimental, de acuerdo a los resultados del post test, el 87% ha logrado
desarrollar dicha dimension en un nivel alto; el 13 % en un nivel bajo. En relaciéon
al grupo de control, los resultados de la post prueba se expresan en los resultados
siguientes: el 53% de estudiantes se ubican en un nivel alto y el 47% permanecen

en el nivel bajo.

4.2.Prueba de hipotesis estadistica

a) Planteamiento de Hipoétesis Estadistica
Hipotesis nula: Ho

La aplicacién de sesiones de aprendizaje en base a las estrategias de
Jean R. Feldman no mejora significativamente la autoestima en los nifios
y nifias del quinto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa
N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, Provincia de Bongara, Regién

Amazonas.

Hipotesis alterna: Ha

La aplicacién de sesiones de aprendizaje en base a las estrategias de
Jean R. Feldman, mejora significativamente la autoestima en los nifios y
nifias del quinto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa
N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, Provincia de Bongara, Regién

Amazonas.
Ho: wpi=p2
Ha:  pa# p2

u1: Autoestima post test

u2 ‘Autoestima post test
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b) Nivel se significacion.

El nivel de significacion entendido como nivel de riesgo o la
probabilidad que el investigador asume de manera voluntaria para
equivocarse al rechazar la hipdtesis nula, cuando en realidad es
verdadera. Para el caso del presente estudio se fij6 un nivel de

significacion del 5% (a = 0,05).

c) Prueba estadistica

Para la prueba de hipoétesis se aplicd la prueba “t” de Student para
Muestras Relacionadas, que es una prueba estadistica para evaluar al
mismo grupo en dos momentos (pre y post test), si estos difieren entre

si, de manera significativa respecto a la media de las diferencias.

Resultados de la prueba

DIFERENCIAS PRUEBA T PARA IGUALDAD

RELACIONADAS DE MEDIAS
(valor Decision
. Desv. Valor tabular)
Media Tipica t gl p
Pretesty 746 0473 2262 29 0,000 2045 To>t

Post test

Al realizar la prueba T-Student para la diferencia de medias en este
caso, para muestras relacionadas (pre y post test), la diferencia de
medias es de -0,716 puntos, el valor “p” es 0,000(p<0,05), y el valor
critico tabulado de t para 29 grados de libertad de 2,045 es menor al
valor t calculado de - 22,62. Dado que el valor de tc = - 22,62e R.C. y
la significacion bilateral menor a 0,05, se debe rechazar Ho y concluir

gue las medias del pre test y post test son diferentes.
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d) Regla de decision

En el presente estudio, para a = 0,05 y una prueba de hipotesis
bilateral, en la distribucion t (29) se encuentra to,g5; 29 = 2,045. La region

de rechazo o region critica de Ho en la variacion de t es el intervalo:

Region Critica = [ t<-2,0450 t > 2,045]

En el presente estudio el valor de tc = -22,62€ R.C. (Tc >tt ), por lo
tanto se rechaza la hipotesis nula Ho y se concluye que las medias
del pre test y post test correspondientes al grupo de estudio son
estadisticamente diferentes, toda vez que se evidencia un incremento
significativo en el desarrollo del nivel de autoestima, comprobandose
que el programa de intervencion ha influido positivamente en el
autoestima de los nifios y nifias del quinto grado de Educacion Primaria
de la Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba.

Region de
aceptacion
Ho

Regidn de rechazo

Regidn de rechazo
Ho

-2,045 0 2,045
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4.3.Discusién

Nivel de autoestima

Luego del analisis de los resultados en general, se determina que los niveles
de autoestima de los nifios y nifias del quinto grado de Educacion Primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, Provincia de
Bongara, Region Amazonas, segun el pre test, sefiala que la mayor poblacion
maestral del grupo experimental (70%), poseen auto estima baja mientras que el

30% de estudiantes refleja una autoestima alta.

Las causas del nivel bajo (70%), se determinaron luego de observar el
desgano por hacer las tareas el conformismo, las conductas agresivas, el trato
descortés, la falta de involucramiento de los padres de familia en el desarrollo de la
autoestima y de algunos profesores en la solucién del problema. Esto confirma lo
dicho Carls Rogers en su teoria, la cual sefiala que el ser humano desde al nacer
trae consigo una tendencia realizadora, la cual cada individuo tiene que
desarrollarla con ayuda de los demas, caso contrario la persona inadaptada tendria

rasgos opuestos: cerrada, rigida y despreciativa de si mismo y de los demas.

Sin embargo, al culminar el estudio se aprecia un incremento en el nivel de
autoestima del 30% al inicio del estudio al 100% luego de la aplicacién del de las
estrategias desarrolladas, ello se debe a la efectividad de las estrategias aplicadas.
Se logré una mejora muy significativa en los resultados de los alumnos del grupo
experimental, siendo mas expresivos y comunicativos, manifestando sus opiniones,
sentimientos y acciones hacia los demas, valorando sus trabajos y el de sus
comparieros y manteniendo buenas relaciones, estos resultados confirman lo dicho
por (Ramirez Sifuentes & Almidon Lopez, 1999), quien sefala que la autoestima es
valorarse, su desarrollo es gradual desde su nacimiento, en funcién a la seguridad,

cariio y amor que se le es dado desde su entorno, de la misma manera, se acepta

64



lo dicho por (Kiester, 1993), citado por (Carrillo Picazo, 2009), en cual hace
referencia a que los nifios de 06 a 11 afios aprenden las destrezas de su cultura, la

matematica, la lectura y la escritura, entre otras.

De continuar con aplicandose estas estrategias, se podra mejorar la
autoestima de todos los estudiantes de la Institucion educativa. Con ello se tendran
nifios con buena predisposicién al dialogo, con ganas de estudiar, con buen trato y
libres de pensamiento y eleccion, ello confirma la tesis de (Feldman, 2003), quien
senala: “Una buena autoestima ayuda a los nifios a tener una buena relacion social
donde trate a los demas con respeto, porque para estar bien con los demas es

necesario estar bien con uno mismo” .

De la misma forma en un futuro cercano, se tendran buenos ciudadanos,
grandes autoridades y mejores padres de familia que se sientan orgullosos de ellos
mismos, respetuoso, seguros y conocedores de sus defectos y virtudes,
corroborandose lo dicho por (D'Angelo Hernandez, 2003), quien sefiala que las
personas con autoestima alta “aquella persona que conoce muchos aspectos de si,
aprecia sus cualidades y se siente orgullosa de lo que es y esta segura de que

puede ser mucho mejor; al mismo tiempo, reconoce sus defectos y limitaciones”.

65



CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS



Conclusiones

1. El nivel de autoestima de los estudiantes del grupo experimental antes de la
aplicacion del programa, estuvo en un nivel del 70%, considerandose bajo o
negativo, mientras que el nivel alto, se mostré con un 30%, en tanto, que el

grupo control estuvo en 47% nivel alto y 53% nivel bajo.

2. En base a los resultados iniciales de evaluacion de la variable autoestima y
teniendo en cuenta que la escuela con su mundo de relaciones juega un rol
especial en la construccion de la personalidad del educando y sobre todo como
generadora de autoestima, se disefio y validd el Programa de Sesiones de
Aprendizaje en el &reas de Comunicacion, basadas en las estrategias de Jean
R. Feldman en los nifios y nifias del Quinto Grado de Educacién Primaria de la
Institucion Educativa N° 18106 de la ciudad de Yambrasbamba. teniendo en
cuenta la mision, vision y principios de la institucion, la determinacion de la
relacion entre objetivos, la definicion de indicadores por objetivo, la
determinacion de debilidades e iniciativas e indicadores.

3. El nivel de autoestima es positiva el total (100%) de los nifios mejoro
significativamente confirmandose la efectividad del programa disefiado en la
mejora de la autoestima. Asimismo, se observé mayor participacion de los

progenitores y profesores en el desarrollo del estimulo.

4. Al finalizar la investigacion, se determind que la influencia de las sesiones de
aprendizaje en el area de Comunicacién basadas en las estrategias de Jean R.
Feldman, en la autoestima de los nifios y nifias del quinto grado de educacion
primaria de la Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba, se
vio mejorada en su nivel Alto con un 100%, considerandose significativa,
demostrandose que las estrategias implantadas con las adecuadas, ya que
ademas de mejorar la autoestima se observo que tanto profesores como padres

de familia trabajaron en equipo para lograr el cambio de actitudes de los nifios.
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Sugerencias

Tomando como base a las conclusiones, se plantean las sugerencias siguientes a
los Directivos de la Institucion Educativa N° 18106 del distrito de Yambrasbamba,

Provincia de Bongara, Region Amazonas:

1. Implementar la medicion permanente de la autoestima, que permita conocer en
qué nivel se encuentra, identificando las causas, lo cual permitira tomar las

acciones oportunas y pertinentes que amerite el diagnostico realizado.

2. Implantar las sesiones de aprendizaje, basadas en las estrategias de Jean R.
Feldman a todos los estudiantes de la Institucién Educativa N° 18106 del distrito

de Yambrasbamba.

3. Implementar un sistema de monitoreo y control de la Implantar las sesiones de
aprendizaje, basadas en las estrategias de Jean R. Feldman a todos los
estudiantes de la Instituciéon Educativa, de manera tal que exista un ciclo de

reforzamiento.

4. Evaluar de manera progresiva los resultados obtenidos con las estrategias de
Jean R. Feldman, identificando los factores influyentes y estableciendo planes

de mejora de la autoestima.
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ANEXOS



Anexo 01: Cuestionario para evaluar Autoestima

Cuestionario

Instrucciones: Estimado alumno, a continuacién tienen una lista de items que

describen sus pensamientos, sentimientos y acciones. Lo que respondas debe

reflejar tu realidad de acuerdo a la siguiente indicacion. Si una frase describe como

“‘generalmente” piensas, te sientes o haces; marca con una X en la columna

“siempre”, si lo que describe se presenta pocas veces, marca con una X en la

columna a veces y si la frase no describe como generalmente piensas, le sientes o

haces marque con una X en la columna de nunca.

Dimensién Fisica

Escala Valorativa

Siempre | A veces

(2)

(1)

Nunca

(0)

1. Me agrada mi aspecto fisico. Siento que soy
agradable a los demas.

2. Me siento atractivo para los demas.

3. Me preocupo por mi arreglo personal.

4. Tengo habilidades valiosas y me gusta que las
reconozcan

5. Me gusta demostrar mis destrezas a los demas y
ser admirado por ellos.

6. Estoy seguro de tener las fuerzas suficientes
para desarrollarme en la vida.

Dimensién Social

7. Puedo hablar con facilidad delante de las
personas.

74




8. Me llevo bien con los demas. Me aceptan con
facilidad

9. Soy popular entre la gente de mi edad. Me gusta
tener amigos.

10. Acepto a los demas tal como son, sin criticarlos.
Procuro ser amigo de todos.

11. Siempre hago las cosas por mi voluntad, sin
aceptar presiones de los demas.

12. Me gusta compartir y apoyar a los que me
necesitan.

Dimensioén afectiva

13. Soy agradable a los demas, siempre buscan mi
compafiia

14. Mi caracter es estable, no cambio facilmente de
estado de animo.

15. Valoro mis afectos, no me hiero facilmente en
mis sentimientos.

16. Acepto retos, valoro mis posibilidades, no tengo
temor al fracaso.

17. Me siento contento con la vida que llevo, veo el
futuro con optimismo.

18. Me siento apoyado por mis padres, y sé que
ellos esperan mucho de mi.

Dimension académica

19. Manifiesto curiosidad innata y la mantengo
hasta encontrar lo que pueda satisfacerme.

20. Acepto los retos académicos, soy competitivo
consigo mismo y con los demas.
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21. Tengo facilidad para concentrarme

22. No temo al esfuerzo académico, lo acepto con
alegria y lo valoro por los beneficios que
obtendré.

23. Me autoevalud, reconozco mis puntos débiles y
fuertes.

24. Cre0 que cuento con las capacitaciones
necesarias para triunfar en los estudios que
realizo.

Dimension ética

25. Practico valores, creo en ellos y les otorgo gran
importancia en la vida del hombre.

26. Me complace al contemplarme asi mismo, a mi
situacion social y ética.

27. Tengo fe en la vida, rechazo la afirmacién de
que la vida no vale nada.

28. Me siento una persona valiosa y confiable.

29. Soy responsable y trabajador, pues creo que
asi lo ven los demés.

30. Demuestro respeto a mi mismo y a los demas.
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Tabla de Valoracién del Inventario de Autoestima

Respuesta Valor
Siempre 2
A veces 1
Nunca 0

Total maximo de la prueba: 30X2= 60

Niveles de autoestima

PUNTAJE NIVELES
0 - 30 Autoestima baja
31 —-60 Autoestima alta
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Anexo 02

1. Instrumento

Test para evaluar la autoestima

Recoger informacion sobre el nivel de autoestima de los nifios y

2. Objetivo i
nifias del quinto grado de la Institucion Educativa N° 15106.
4 Autora CARMEN ROSA CHOCHABOT YALTA.
5. Poblacion 60 nifios y nifias del quinto grado
6. Modo de aplicacion Individual, tiempo: 45 minutos
7. Tipo. Cuantitativo.
8. Estructura:
VARIABLE: AUTOESTIMA
INDICADORE S MEMS __ALTERNATIVA
Siempre | Aveces | Nunca

Dimension Fisica:

a) Sentirse atractivo fisicamente

Me agrada mi aspectofisico. Siento que soy agradable a los demas
Me siento atractivo para los demas.

b) Sentirse ammonioso y coordinado.

M e preccupo por mi arreglo personal.
Tengo habilidades valiosas y me gusta que las reconozcan.
M e gusta demastrar mis destrezas manuales ante los demas y ser admirado por ellos.

c) Sentirse fuertey capaz de defenderse

Estoy sequro detener las fuerzas suficientes para desarrollarme en lavida.

Dimensién Social:
a) Enfrentar con éxito dferentes stuadones sociales

Puedo hablar con faciidad delante de las personas (conocidos o desconocidos) en la
calle, en mibarrio o en clase,

a) Sentirse aceptado o rechazado por los iguales.

Me llevo bien con los demas. Me aceptan con facilidad.

b) Sentirse parte de un grnupo.

Soy popular entre la gente de mi edad Me gusta tener amigos

) Ser capaz de relacionarse con personas del sexo opuesto.

Acepto alos demas tal como son, sin criticarlos. Procuro ser amigo de todos.

d) Ser capaz de tomar la iniciativa.

Siempre hago 1as cosas por mi voluntad, sin aceptar presiones de los demas.

e) Sentirse solidario.

Me gusta compartir y apoyar a los que me necesitan.

Dimension Afectiva:
a) Simpatico o antipatico.

Soy agradable a los demas, siempre buscan mi compafiia

b) Edable o inestable.

i cardcter es estable, no cambio facimente de estado de animo

c) Buen o mal caracter.

Waloro mis afectos, no me hiero facimente en mis sentimientos.

d) Valiente o temeroso.

Acepto retos, valoro mis posibilidades notengo temor alfracaso.

e) Timido o asertivo.

Me siento contento con la vida que llevo, veo el futuro con optimismo.

) Equilibrado o desequilibrado.

Me siento apoyado por mis padres, y sé que ellos esperan mucho de mi.

Dimensién Académica:
a) Sentirse creativo.

M anifiesto curiosidad innata y la mantengo hasta encontrar lo que pueda satisfacemme.

b) Capaddad de gjudarse alas exigencias escolares.

Acepto los retos académicos, soy competitivo consigo mismo y con los demas.

c)'Auto percepcion de enfrertar con éxito Tas situaciones
escolares,

Tengofacilidad para concentrarme para atender un tema.

d)Capacidad de rendir bien.

Mo temo al esfuerzo académico, lo acepto con alegria v lo valoro por los beneficios que
obtendré.

) Sertirse inteligente.

Me autoevallo, reconozco mis puntos debiles y fuertes.

f) Sentirse congante.

Cren que cuento con las capacidades necesarias para triunfar en los estudios que realizo.

Dimension Etica:

a) Interiorizacion de los valores v |as normas.

Practico valores, creo en ellosy les otorgo gran importancia en lavida del hombre.

e complace al contemplarme asi mismo, 2 mi stuacion social v etica.

Tengofe en lavida, rechazo la afirmacion de que la vida no vale nada.

b) Sentirse una persona buena y confiable.

Me siento una persena valiosay confiable.

c) Sentirse responsable o iresponsable.

Soy responsable v trabajador, pues creo que as lo ven los demas.

Demuestro respeto a mi mismoy a los demas.
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Anexo 04:

Confiabilidad del instrumento para medir autoestima
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Alfa de
Media de Varianza de | Correlacién | Cronbach si
tems escalasiel | escalasiel total de el elemento
elemento se | elemento se | elementos se ha
ha suprimido | ha suprimido| corregida suprimido
item1 41.50 19.167 602 607
ftem2 41.60 20.044 632 612
item3 41.40 21.600 499 634
item4 41.40 23.600 .087 668
item5 41.40 23.600 .087 668
item6 41.60 23.156 201 659
ftem7 42.20 21.289 628 626
item8 41.40 21.822 451 638
item9 41.60 25.378 -.265 692
item10 41.50 23.389 133 664
ftem11 41.60 22.933 250 656
item12 41.40 22.711 265 654
item13 41.60 24.267 -.037 676
ftem14 41.40 19.822 635 610
item15 41.40 24.267 -.043 678
ftem16 41.20 24.400 -.065 678
item17 41.50 24.500 -.087 681
ftem18 41.60 25.378 -.265 692
item19 41.80 23.733 159 663
ftem20 41.50 21.833 460 638
item21 41.50 21611 509 634
ftem22 41.60 23.156 201 659
item23 41.60 22.044 451 640
ftem24 41.60 22.711 299 652
item25 41.40 24.044 0.000 675
item26 41.60 23.600 .104 666
item27 41.60 24.267 -.037 676
ftem28 41.40 22.044 404 642
item29 41.40 26.489 -451 .708
item30 41.50 25.833 -.339 699
Cronbach elementos
667 30




PROGRAMA DE SESIONES DE APRENDIZAJE BASADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE JEAN R.

FELDMAN.

1. Datos generales

1. Institucion Educativa:  N° 18126 1.2. Grado: | Quinto
1.3. Investigador:  Carmen Rosa Chochabot Yalta
1.4. Lugar: Distritc de Yambrasbamba 1.5. Duracioén: og s2manas

1.6. Beneficiarios: Estudiantes del Quinto grado de Educacidn Primaria

3. Jutificacis

El construir una buena autoestima en el nifio es realmente una tarea muy importante en su vida, perc
sobre todo en su desarrollo fisico, emocional y educative; va que de esta forma ellos tienen mayor
confianza en sus capacidades, seguridad, noc se dejan manipular por los demds, desarrollan su
autonomia personal y pueden superar las dificultades personales.

Considerande que la realidad de un gran nidmero de alumnos de la Institucion Educativa N° 18106
presentan caracteristicas que son propias de la baja autoestima, la cual se ve reflejada en el
comportamiente y rendimiento académico. Por tal motive se creyd conveniente aplicar sesiones
basadas en las estrategias de Jean R. Feldman para elevar la autoestima y con elle mejorar el
comportamiento y el rendimiento académico.

Desarrcllar sesiones de aprendizaje basadas en las estrategias de Jean Feldman para elevar la

395 autoestima de los nifios y nifias del quintoe grado de Educacidén Primaria.
En el desarrollo de las sesiones de aprendizaje se utilizaran estrategias de metodologia activa,
focalizadas en el aspecto afectivo de los estudiantes para promover el mejoramiento de su
autoestima. La ejecucidn de dichas sesiones estuve a cargoe de los responsables de la
investigacidn.

4. Metodologia: El programa comprendid el desarrollo de nueve sesiones de aprendizaje, las mismas que se

basaron en las estrategias de Jean R Feldman e incluyeron actividades para dinamizar el
aprendizaje de los nifios y nifias previo al desarrolle de las sesiones de aprendizaje se aplicd el pre
test con la finalidad de identificar y de conccer el nivel de autocestima que poseian los nifios y
nifias antes de la aplicacion del programa.

5. Programacion de actividades

SESI_ON ACTIVIDADES i
1 Nos conocemos y nos respetamos. X
2 Elaborames nuestras normas de convivendia. X
3 Narramos y escribimos nuestras experiencias diarias. X
4 Narramos y escribimos anécdotas. X
5 Reconocemos el sustantivo y sus clases. X
6 Reconocemos los elementos de la comunicacién. X
7 Reconocemos los deberes y derechos de los nifios. X
8 Creamos adivinanzas ®
9 Expresamos nuestros sentimientos y emociones. X
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS



ANEXO N° 05
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METTTUCK

EHRN A ¢

“Decenio de las personas con discapacidad en el Peru”
Yambrasbamba, 23 de Marzo de 2015

OFICIO N°001 - 2015-G.R.A-DREA/UGEL..B-|E.N°18106-Y/P.A

Sra. : MERY A. LEDESMA RODRIGUEZ
DIRECTORA DE LA |.E.P.S.N° 18106

ASUNTO : SOLICITO AUTORIZACION PARA EJECUCION DE TESIS

Tengo el honor de dirigirme al despacho de su digno cargo y expresarle mi
cordial saludo y al mismo tiempo para manifestarle lo siguiente:
Que, teniendo que realizar mi tesis de graduacion de maestria “INFLUENCIA DE LAS SESIONES
DE APRENDIZAJE EN EL AREA DE COMUNICACION INTEGRAL BASADAS EN LAS
ESTRATEGIAS DE JEAN R .FELMAN EN LA AUTOESTIMA DE LOS NINOS Y NINAS DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Nro. 18106 SAN FELIPE
SANTIAGO BONGARA AMAZONAS' y siendo requisito indispensable contar con la autorizacion de
su representada para realizar dicho trabajo en esta Institucion Educativa que usted dirige y habiendo
coordinado con la docente de grado Profesora: Ethel Doriza Buelot Chavez, quien esta a cargo de la
Seccion del Quinto Grado, la cual aceptd para realizar dicha investigacion de tesis motivo por el cual
es que solicito a Ud. me de la autorizacion correspondiente, para poder realizar la ejecucion de mi
tesis y posteriormente lo haré llegar el informe de los resultados obtenidos en este trabajo de
investigacion.

Por todo lo expuesto agradezco la oportunidad para reiterarle las muestras
de mi especial consideracion y estima.

DOCENTE DEL TERCER GRADO
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AUTORIZACION PARA REALIZAR EL TRABAJO DE INVESTIGACION DE
SUSTENTO DE TESIS

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA Y SECUNDARIA
Nro.18106 “SAN FELIPE SAN TIAGO” DEL DISTRITO DE YAMBRASBAMBA DE
LA PROVINCIA DE BONGARA REGION AMAZONAS MERY AMPARO
LEDESMA RODRIGUEZ QUE AL FINA SUSCRIBE:

QUE, MEDIANTE

AUTORIZO A LA DOCENTE CARMEN ROSA CHOCHABOT YALTA
IDENTIFICADO CON DNI: Nro. 33431059 ALUMNA DE LA UNIVERSIDAD
“CESAR VALLEJOS” EN LA FACULTAD DE PSICOLOGIA EDUCATIVA PARA
QUE REALICE SUS TRABAJOS DE INVESTIGACION Y EJECUCION DE TESIS
DESDE EL DIA MIERCOLES 01 DE ABRIL HASTA EL DIA VIERNES 24 DE
JULIO DEL 2015 CUYO NOMBRE DE LA TESIS ES:

“INFLUENCIA DE LAS SESIONES DE APRENDIZAJE EN EL AREA DE
COMUNICACION INTEGRAL BASADAS EN LAS ESTRATEGIAS DE JEAN R
FELMAN EN LA AUTOESTIMA DE LOS NINOS Y NINAS DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Nro.
18106 SAN FELIPE SANTIAGO BONGARA AMAZONAS

SE EXPIDE LA PRESENTE A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA PARA
LOS FINES NECESARIOS.

YAMBRASBAMBA 30 DE MARZO DEL 2015.
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