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Presentacion

Apreciados miembros del Jurado me presento y expongo lo siguiente. Dando
cumplimiento al reglamento de elaboracién y sustentacion de la Facultad de Educacion,
Postgrado, de la Universidad "César Vallejo, elaborando la tesis de Maestria en Educacion,
en la mencion de Docencia Universitaria. Presento el trabajo de investigacion titulado:
"Curriculo por competencias y estrategias didacticas en la facultad de derecho y ciencias

politicas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima - 2015".

El presente trabajo tuvo como objetivo determinar cuél es la relacion entre el curriculo
por competencias y las estrategias didacticas. Nuestra unidad de andlisis fueron los
estudiantes del primer ciclo de derecho y ciencias politicas, de la universidad de San Marcos,
en el afio 2015. La poblacion fue de 237 estudiantes y la muestra representativa de 187
estudiantes a los mismos que se les aplicd un instrumento de medicion para evaluar la
variable X curriculo por competencias. En 2005 el estudio de Colas identifica cuatro
dimensiones: Competencias cognitivas, competencias metacognitivas, competencias
sociales y disposicion afectiva, mientras que para la variable estrategias didacticas, se
consideraron las dimensiones presentadas por Mayer (1999) las cuales son: estrategias para
activar conocimientos previos, estrategias para orientar la atencién de los alumnos y
estrategias para promover el enlace entre los conocimientos previos y la nueva informacion.

La presente investigacion consta de cinco capitulos: en el primero se presenta el
planteamiento del problema, su justificacion, limitacion, antecedentes y objetivos. En el
segundo capitulo, se desarrolla el marco tedrico. En el tercer capitulo, se presenta el marco
metodolégico, ademas de los instrumentos y técnicas aplicadas. El cuarto capitulo muestra
los resultados. El quinto capitulo se basa en las conclusiones y sugerencias. Finalmente

sefialamos las referencias bibliogréaficas y los anexos que sirvieron de fuentes.

Sefiores miembros del jurado espero que esta investigacion sea evaluada y merezca su

aprobacion.

El autor

\
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Resumen

La presente investigacion se titula "Curriculo por competencias y estrategias didacticas en
la facultad de derecho y ciencias politicas de la universidad Nacional Mayor de San Marcos-
2015". Su objetivo propuesto es: Determinar la relacion entre el curriculo por competencias
y las estrategias didacticas en los estudiantes del I ciclo de derecho y ciencias politicas de la

universidad Nacional Mayor de San Marcos Lima 2015.

La metodologia se basa en un disefio no experimental de tipo transversal. Para la
medicién de las variables, se elaboré como instrumento un cuestionario, el cual fue aplicado
bajo la técnica de la encuesta a los estudiantes de la facultad de derecho y ciencias politicas
de la universidad Nacional Mayor de San Marcos. Las preguntas del cuestionario se
sustentan en los items basados en las dimensiones de las variables: curriculo por
competencias, con sus cuatro dimensiones: competencias cognitivas, competencias
metacognitivas, competencias sociales y disposicion afectiva, y de la variable estrategias
cognitivas con las siguientes dimensiones: estrategia para activar conocimientos previos,
estrategias para orientar la atencion de los alumnos y estrategias para promover el enlace

entre los conocimientos previos y la nueva informacion.

Los hallazgos del trabajo de campo analizados estadisticamente demostraron la
existencia de una relacion positiva y altamente significativa entre el curriculo por
competencias y el las estrategias didacticas (r= 0,325, p=,000). Es decir, que a mayor uso
del curriculo por competencias habra mejor estrategias didacticas de los docentes en
la Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la UNMSM, 2015. De esta manera hipotesis

general de la investigacion es aceptada, y se rechaza la hipotesis nula.

Palabras clave: Curriculo, curriculo por competencias, didactica, estrategias didacticas.
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Abstract

The study entitled "Competency Curriculum and teaching strategies in the faculty of law
and political science at the Mayor de San Marcos National University 2015", was developed
to achieve the objective: To determine the relationship between the curriculum by
competencies and teaching strategies | cycle students of law and political science at the

National University of San Marcos Lima 2015.

The methodology is based on a non-experimental cross-sectional design. For the
measurement of the variables, a questionnaire was developed as a tool, which was applied
under the technique of the survey to the students of the Faculty of Law and Political Sciences
of the National University of San Marcos. The questions of the questionnaire are based on
the items based on the dimensions of the variables: competency-based curriculum, with its
four dimensions: cognitive skills, metacognitive competences, social competences and
affective disposition, and the variable cognitive strategies with the following dimensions: to
activate prior knowledge, strategies to guide student’s attention and strategies to promote the

link between previous knowledge and new information.

The results of fieldwork statistically analyzed demonstrate the existence of a positive
and highly significant relationship between curriculum and competency teaching strategies
(r = 0.325, p = .000). That is, the greater the use of the curriculum for skills will better
teaching strategies of teachers in the Faculty of Law and Political Science of the UNMSM,
2015. Thus the hypothesis of the research is accepted, and the null hypothesis is rejected.

Key words: Competency curriculum, teaching strategies
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