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RESUMEN

La presente investigacion busco reducir el nivel de riesgo en las areas laborales
de la Municipalidad Distrital de Yambrasbamba, 2018 a través de la
implementacion de un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo el estudio se aplicd
a 26 trabajadores en las 10 areas que cuenta la municipalidad, siendo el disefio
de la investigacion pre-experimental ya que se modificé la gestion reflejado en los
niveles de riesgos; para ello se evalud la situacion actual mediante un Check List
en materia de SST por medio de una lista de verificacion obteniendo 65% como
una gestion deficiente; este resultado pudo se corroborado por la percepcion de
los trabajadores aplicando cuestionarios donde indican que la gestion se
encontraba en un estado deficiente. Por otro lado, se determind el nivel de riesgo
del afio 2018 donde se obtuvo el porcentaje de exposicion de 7% en intolerables,
64% en importantes, 17% en moderados. Estos resultados se obtuvieron
aplicando el método generalizado binario en la matriz IPER; posteriormente se
desarroll6 el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo; volviéndose a medir
el nivel de los riesgos resultando una disminucion de porcentaje de exposicién en
los riesgos de 0% en intolerables, repercutiendo esto que los riesgo importantes

suban con 86% y lo moderados con 14%.

Es asi que se logré reducir el nivel de lo riesgos laborales en los puestos de
trabajo en la Municipalidad Distrital Yambrasbamba, 2018 a través de la

implementacion de un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Palabras Claves: Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Nivel

de Riesgos.
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ABSTRACT

This research sought to reduce the level of risk at the workplaces district Municipality
by designing and implementing an Occupational safety and health System. The
study was applied to 26 workers from the 5 services of this Municipality. A pre-
experimental research design was used. To this end, the current situation
concerning occupational health and safety was assessed by means of a baseline
checklist of occupational health and safety, obtaining 65% as a deficient
management. This result could be corroborated by the perception of workers after
applying questionnaires where they indicated that the management was in deficient
condition. On the other hand, the level of risk at workplaces in the year 2018 was
determined. The percentages of exposure showed that 7% presented an intolerable
level of risk, 64% had an important level, 17% a moderate. These results were
obtained applying the method IPER. Then, an Occupational Health and Safety
Annual Plan was elaborated and measured again, obtained a decrease in the
percentages of exposure risk of 0% of exposure to intolerable, having this effect that

the important risks rise with 86% to important risk and 14% moderaterisk.

Hus, it was possible to reduce the level of occupational risks in the jobs in the
Yambrasbamba District Municipality, 2018 through the Implementation of a Safety

and Health Plan at work.

Keywords: Occupational Health and Safety System, level of risk.
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