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Resumen

La investigacion de titulo Evaluacion formativa y aprendizaje por competencias en
estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019,
tuvo como objetivo determinar la relacion que existe entre la evaluacion formativa y el
aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° de secundaria en una Institucién

Educativa Estatal en el distrito de San Juan de Lurigancho.

El tipo de estudio fue bésica, de nivel descriptivo correlacional, de enfoque
cuantitativo, de disefio no experimental y método hipotético-deductivo. La poblacion y la
muestra censal estuvo conformada por 119 estudiantes de secundaria de la mencionada
institucion. La técnica utilizada fue la encuesta, con la elaboracion de un cuestionario de 41
items para la evaluacion formativa y de una prueba de 25 items para el aprendizaje por

competencias, los cuales fueron validados por juicio de expertos y ademas fiables.

Los resultados del estudio se realizo a traves del Rho de Spearman, siendo la relacion
de -0,064, p-valor = 0,05 < 0,491. Por lo que se concluyd que no existe relacion directa y
significativa entre la evaluacién formativa y los aprendizajes por competencias en
estudiantes del 5° de secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”,
SJL, 2019.

Palabras clave: Evaluacion formativa, aprendizajes por competencias, expresion oral,

comprension de textos, produccion de textos.
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Abstract

The title research Formative evaluation and competency learning in students of 5th grade in
the area of Communication, IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019, aimed to determine the
relationship between formative evaluation and competency learning in high school students
in a State Educational Institution in the district of San Juan de Lurigancho.

The type of study was basic, descriptive correlational level, quantitative approach, non-
experimental design and hypothetical-deductive method. The population and the census
sample consisted of 119 high school students of the mentioned institution. The technique
used was the survey, with the preparation of a 41-item questionnaire for formative evaluation
and a 25-item test for competency learning, which were validated by expert judgment and

also reliable.

The results of the study were carried out through Spearman's Rho, the ratio being -0.064, p-
value = 0.05 < 0.491. Therefore, it was concluded that there is no direct and significant
relationship between the formative evaluation and the learning by competencies in students
of the 5th year of secondary school in the area of Communication, in IE 158 “Santa Maria”,
SJL, 2019.

Keywords: Formative evaluation, skills learning, oral expression, text comprehension,
text production.
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l. Introduccion



El Curriculo Nacional de la Educacion Basica Regular, aprobado mediante R.M. N.° 281-
2016, esta orientado en el enfoque curricular por competencias. Se define competencias a un
conjunto de capacidades que permiten alcanzar un propdsito ante una determinada situacion
de conflicto. Para ello se debe actuar de manera apropiada y con valores (Minedu, 2016, p.
21). Ademas de capacidades, se requiere de un conjunto de habilidades y destrezas, de
conocimientos y de actitudes y valores para lograr esas competencias en nuestros
estudiantes, pues la sociedad peruana necesita de ciudadanos competentes: proactivos,
creativos, criticos e innovadores que hagan un gran cambio. Por lo tanto, el sistema educativo
nacional brinda a los estudiantes las herramientas necesarias durante su vida escolar que les
permitirdn desenvolverse sin ninguna dificultad frente a situaciones complejas que se les
presente la sociedad globalizada de hoy en dia.

Con esta propuesta, nuestros estudiantes de la costa, sierra y selva desarrollaran 31
competencias divididas en las diferentes areas de aprendizaje de la EBR y que al finalizar su
etapa escolar lograran el perfil de egreso deseado.

El area de Comunicacion desarrolla tres competencias: Se comunica oralmente en
lengua materna, lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna y escribe diversos
tipos de textos en lengua materna. Cada una de ellas vienen acompafadas por un conjunto
de capacidades, desempefios y estandares de aprendizaje que van de lo mas simple a lo mas
complejo y que las iran desarrollando y fortaleciendo durante toda su etapa escolar. Frente a
ello, los docentes tienen un gran reto y un gran compromiso.

La reforma que propone el Minedu es plausible pues hay un gran propoésito. Durante
estos Ultimos afos, el Estado ha aplicado diferentes mecanismos para llevar esta propuesta,
de manera gradual, a los diferentes lugares de nuestro pais. En este presente afio, la
aplicacion de esta propuesta es al 100%. Frente a ello surge la interrogante: ¢Los docentes
estamos formando jovenes competentes?, ;estamos preparados para trabajar bajo este
enfoque por competencias?, ;qué estrategias son pertinentes para desarrollar competencias
en los estudiantes?, ¢la evaluacion que se utiliza permite el logro de aprendizajes por
competencias?

Para el magisterio peruano, el tema de evaluacion ha tenido y tiene ain algunas
falencias en la practica. El sistema educativo, frente a esta problematica, se ha encargado de
entregar las herramientas necesarias, por diferentes medios, a los docentes y capacitarlos
sobre el nuevo curriculo nacional y evaluacion. Sin embargo, tras el enfoque por

competencias que hoy en dia se desarrollan en las aulas, la evaluacion debe lograr esos
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aprendizajes y debe aplicarse una evaluacién apropiada. Los tipos de evaluacion que se
propone son la evaluacion sumativa (aquella que se realiza al final de una etapa para verificar
los resultados de los estudiantes) y la evaluacion formativa (aquella que se realiza durante el
proceso ensefianza-aprendizaje para efectuar los cambios pertinentes teniendo en cuenta las
necesidades de los estudiantes y se pueda lograr las metas trazadas).

El Curriculo Nacional propone una evaluacion de los aprendizajes basada en el
enfoque formativo, por tanto, los maestros debemos poner mayor énfasis en la evaluacion
formativa pues se pone énfasis durante el proceso que permite recoger la informacion
pertinente sobre el avance de los aprendizajes de nuestros educandos; asimismo, tomar las
medidas necesarias para corregir estrategias de ensefianza o aprendizaje. (Minedu, 2016, p.
177).

El area de Comunicacion de la Institucion Educativa N° 158 “Santa Maria” de la
UGEL 05 en el distrito de San Juan de Lurigancho esta aplicando el enfoque por
competencias propuesto en el Curriculo Nacional. Sin embargo, ¢el trabajo realizado por los
docentes del area estd desarrollando competencias en los estudiantes? ¢La evaluacion
aplicada en este proceso verifica el logro de competencias en ellos?

En tal sentido, se planted el siguiente problema de investigacion:
¢En qué medida la evaluacion formativa se relaciona con el aprendizaje por competencias
en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”,

SJL - 20197

Indagando estudios referidos a la evaluacion formativa y aprendizaje por competencias, se
tom6 en consideracidon las investigaciones previas internacionales que en seguida se
pormenorizan:

Gallardo (2018) realiz6 una investigacion en la Universidad de los Lagos (Chile), cuyo
objetivo fue saber si los estudiantes, futuros profesionales en la educacion inicial, de dicha
universidad reciben una evaluacion formativa y compartida; si los resultados fuesen
positivos, analizar las consecuencias en los procesos de aprendizaje de los estudiantes. Su
investigacion tuvo como disefio el estudio de caso. La tesis llegd a la conclusion de que
efectivamente el alumnado recibe ese tipo de preparacién (un sistema educativo aplicando
la evaluacion formativa y compartida). La muestra considera que este tipo de formacion tiene
mas ventajas que desventajas, sin embargo las percepciones entre los estudiantes, alumnos

egresados y docentes de dicha universidad muestran percepciones distintas, sobre todo en
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cuanto a los instrumentos de evaluacion que se utilizan por la falta de inclusion al alumnado

en el proceso educativo.

Navarro (2018) efectud un estudio en Tolima (Colombia) cuyo objetivo fue determinar
la relacion entre las estrategias de ensefianza y el aprendizaje por competencias sobre la
problematica del uso de agroquimicos y su impacto en la salud y el ambiente con el fin de
crear conciencia. Su investigacion tuvo una metodologia cientifica, no experimental y de
nivel correlacional. La tesis llegd a la conclusion que no existe una relacion entre las
estrategias de ensefianza con el aprendizaje por competencias, esto se evidencia en los
resultados obtenidos por la prueba de Spearman = 0,116 y una significancia Sig= p=0,093

mayor a p=0.05.

Suarez (2017) efectud una investigacion en Republica Dominicana, cuyo objetivo fue
apreciar los puntos de vista (fortalezas y necesidades) de los docentes dominicanos en
relacion a las competencias fundamentales, estrategias de ensefianza, recursos pedagogicos
y técnicas de evaluacion que plantea el sistema educativo dominicano. Su investigacion tuvo
un enfoque cualitativo, de caracter exploratorio-descriptivo, correlacional y explicativo. A
la conclusion que llegd fue que el profesorado no tiene una percepcion positiva sobre el
modelo pedagdgico, los conocimientos sobre este tema son insuficientes para emitir un juicio
valorativo y que, por tanto, no hay aportes significativos a la Educacion del Nivel Medio,

siendo esto un llamado de urgencia a las autoridades del Ministerio de Educacion.

Fortaleciendo esta investigacion, se afiade los estudios previos nacionales que a continuacién
se puntualizan:

Aguero (2016) efectud un estudio en la Universidad de San Martin de Porres cuyo
objetivo fue establecer el nivel de relacidn entre la evaluacidn formativa y el aprendizaje por
competencias en dicha asignatura. Su investigacion fue de disefio no experimental, de
alcance correlacional y de enfoque cuantitativo. Su investigacion concluyd que existe
correlacion moderada y significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en la asignatura de Dibujo y Disefio Grafico, tomando como poblacion atodos
los estudiantes de la Escuela de Ingenieria Industrial. El valor obtenido fue de Spearman =
0.556; Sig. = 0,049.

Cornejo (2017) ensu estudio en la Universidad Nacional de Moquegua, con el objetivo

de determinar la correlacion entre la evaluacién formativa y el desempefio académico en
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matematica, con una muestra de 127 alumnos de una institucion estatal elegidos
aleatoriamente. Su investigacion fue correlacional, cuantitativo y con disefio no
experimental. Concluy6 en que la evaluacion formativa en la asignatura de matematica de
los educandos de 4to y 5to de secundaria mejora el desempefio académico, obteniendo una
correlacion Rho Spearman de 0,453 y p-valor = 0.01<0,05 de significancia. Por lo tanto, se
rechazo la hipoétesis nula, aceptandose la alterna. Recomendando la aceptacion y uso de la

evaluacion formativa en los docentes del nivel secundario en las diferentes asignaturas.

Marticorena, Mendoza y Segales (2018) presentaron su investigacion en la
Universidad Catolica de Santa Maria, cuyo objetivo fue establecer la relacion entre el uso de
la plataforma Moodle y el aprendizaje por competencias del area de matematica. Su
investigacion fue de tipo de campo y con un nivel descriptivo y correlacional. Concluyen
que el grado de correlacién es 0,791 segun el baremo de coeficiente de Rho de Spearman,
siendo positiva muy fuerte y es directamente proporcional entre ambas.

Montalvan (2017) presentd su investigacion en la Universidad Privada SISE, tuvo
como objetivo establecer la relacion entre las caracteristicas de la evaluacion formativa y las
habilidades matematicas desarrolladas en la muestra aplicada. Su investigacion fue basica,
de enfoque cuantitativo, de tipo no experimental, aplicé el método descriptivo y de disefio
correlacional. Llegando a la conclusion que existe gran significancia entre la evaluacién
formativa y habilidades matematicas, cuyo p-valor < 0,05 con la aplicacion del estadistico
de prueba Chi cuadrado.

Piscoya (2018) presentd su investigacion en la Universidad Nacional de Educacion,
Enrique Guzmén y Valle, su objetivo fue establecer la relacion entre el uso de la tecnologia
de Arduino y el aprendizaje por competencia en su muestra seleccionada. Su investigacion
tuvo un caracter descriptivo analitico y correlacional, de disefio no experimental y
transversal descriptivo. Concluye que el nivel de relacién es buena, existente entre la
tecnologia de Arduino y el aprendizaje por competencia del curso de introduccion a la
robotica. Esto se evidencia en el coeficiente de Spearman que es igual a 0.741. Para la
contrastacion de la hipotesis se realizo el analisis de p valor = 0.01 que es menor que 0.05,
por tanto se acepta la hipdtesis alterna.

Zapana (2018) present6 su investigacion en la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa que tuvo como objetivo establecer el nivel de influencia entre la evaluacion

formativa y el proceso de autorregulacion de su muestra seleccionada. Su investigacion se
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realizd desde el enfoque cuantitativo, de tipo basico y de disefio correlacional. Llegd a la
conclusion de que los resultados a partir del coeficiente de correlacion Pearson muestran
valores iguales para ambas variables, el valor obtenido es de 0,46 por lo tanto existe una

correlacion positiva.

A continuacién, se detallan los estudios tedricos sustentados por numerosos investigadores

que respaldan el presente estudio.

Evaluacion formativa.
Michael Scriven en el afio 1967 en su obra The methodology of evaluation introduce por
primera vez el término evaluacion formativa, considerandolo como un conjunto de
procedimientos que utilizan los docentes en el aula y que les permite realizar las adaptaciones
necesarias sobre los procesos didacticos teniendo en cuenta las necesidades de los

estudiantes.

Susan Brookhart (2009) propone una definicidn que sintetiza la evolucién de la nocion

de evaluacion formativa en cuatro etapas:

Scriben, 1967 Informacion sobre
procesos de
ensefianza -
aprendizaje
Bloometal., 1971 ... que el maestro
puede usar para
tomar decisiones
instrucciones ...
Sadler, 1989 ... 'y los alumnos
para mejorar su
propio desempefio

Black-Wiliam, ...y que motiva a

Brookhart, los alumnos
Stiggins

Figura 1. Evaluacion formativa

Adaptado de La evaluacion formativa del aprendizaje en el aula (Brookhart, 2009; citado en Martinez, 2012)

Teniendo en cuenta el cuadro anterior, la evaluacién formativa es el proceso para recoger
informacion sobre el desarrollo de la ensefianza aprendizaje. Permitiendo que los docentes
tomar decisiones sobre su metodologia de ensefianza para que los educandos mejoren sus
aprendizajes y se sientas mas animados en sus estudios. (Brookhar, 2009:1, citado en
Martinez, 2012, p. 852)

Para Pimienta (2008) esta evaluacion permite obtener mejores resultados académicos

de los educandos; y que por tanto, reconocer cuales son las debilidades durante ese proceso
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permitird tomar mejores decisiones en diferentes ambitos: restructurar contenidos,
reconceptualizar la metodologia didactica, mejorar las estrategias de aprendizaje, reelaborar
los instrumentos de evaluacion y mas. Sin embargo, puede haber otros factores que impidan

el logro de las competencias de nuestros estudiantes.

La evaluacién formativa ha de realizarse durante el proceso de E-A para identificar las
debilidades de nuestros estudiantes durante su aprendizaje, pero también los desaciertos de
los docentes con el fin de corregir cada uno de ellos tomando decisiones iddneas para lograr

el éxito de los alumnos.

Pimienta (2008) presenta una tabla de comparacién entre las ideas sobre evaluacién
sumativa y evaluacion formativa. Ambos tipos de evaluacion son pertinentes en la
consecucion de los aprendizajes de los educandos. Cada una de ellas presenta propésitos y
formas distintas de aplicar, sin embargo se articulan armoniosamente para un proposito

comun.

Segun Castillo y Cabrerizo (2010) explicaron que la evaluacion formativa es un acto
de interaccion que proporciona informacion pertinente para que el estudiante reestructure las
estrategias de aprendizajes utilizadas y pueda lograr la meta trazada; asimismo, el docente
también recibe informacion pertinente para reestablecer las estrategias aplicadas en las
sesiones de aprendizaje. Todo esto se realiza con el unico fin de que los educandos logren

los aprendizajes previstos.

Entonces, la definicion de evaluacion formativa se concluye como un medio donde el
profesor y el estudiante obtienen informacion efectiva y constante sobre el desarrollo del
proceso de aprendizaje con el fin de tomar las medidas correctivas en el momento adecuado,
siendo el centro de esta evaluacion el estudiante. Este requiere que durante este proceso
aplique la retroalimentacion para el logro de sus aprendizajes y recibir la motivacién para

que realice los cambios necesarios y alcanzar el éxito.

Actualmente, el sistema educativo peruano explica que la evaluacion es un proceso en
la que se recoge y valora informacion oportuna sobre el avance de los estudiantes y con ello
los docentes pueden tomar las medidas idoneas para el logro de cuanto aprenden y

desarrollan los educandos.
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En ese sentido, el Minedu (2016) propone una formacion en las aulas que permita el logro
de nifios y jovenes autdnomos frente a sus aprendizajes. Estudiantes que sean capaces de
reconocer sus dificultades y tomar las medidas necesarias para subsanarlas. Se requiere
aumentar la seguridad en los estudiantes para que asuman situaciones retadoras. Las aulas
albergan estudiantes con formas de aprender diversas y deben ser atendidos considerando
esa diversidad para evitar cualquier tipo de exclusion. Finalmente, la retroalimentacion es
un aspecto importante en la evaluacion formativa de los educandos, pues permite realizar los

cambios necesarios para la consecucion de las competencias.

Las aulas albergan estudiantes con diferentes habilidades, estilos, necesidades de
aprendizaje, por lo tanto es importante enfatizar en la autoevaluacion y autorregulacion. Para
ello, el maestro es el guia de esos procesos, debe realizar la orientacion correcta, constante

y pertinente para la mejor toma de decisiones.

La préactica de la evaluacion formativa implica la aplicacién de un proceso sistematico

que permitira la consecucién de las metas académicas.

Segun Brookhart, (1997, citado en Chavez, p. 32), el procedimiento a seguir en la evaluacion

formativa es el siguiente:

Busqueda y recojo de informacion relevante: El docente, de manera sistematica, debe
observar las debilidades y fortalezas de los educandos considerando los criterios de
evaluacion, y registrarlas. Los alumnos también deberan aplicar la autoevaluacion durante

este proceso.

Organizacion y analisis de la informacién: En este lapso, el docente debe informar a los
estudiantes en qué deben mejorar (se debe realizar la retroalimentacién) para realizar las

correcciones necesarias.

Valoracion. El docente brinda a los estudiantes un juicio critico de sus desempefios.

Toma de decisiones: El docente y los estudiantes cambian las estrategias y buscan aquellas
que les permita obtener el logro de los objetivos académicos.

Comunicacién de la informacion: EI desempefio de los estudiantes debe ser comunicado a
los estudiantes y a los padres de familia para que intervengan en este proceso y ayudar a

alcanzar los objetivos.
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Segun Casanova (1999, citado en Castillo y Cabrerizo, 2010, p. 129) distingue las siguientes
fases de la evaluacion: (1) Recoger la informacion correcta y ordenada, (2) Analizar los datos

obtenidos, (3) Formular conclusiones, y (4) Emitir un juicio de valoracion.

En cuanto a la evaluacion formativa, Pasek y Mejia (2017) manifiestan que es
entendida como un proceso sisteméatico donde interactla el docente y el estudiante para
recoger informacion pertinente sobre el proceso de aprendizaje y tomar las medidas
correctivas frente a las dificultades. Pues el fin es que los educandos alcancen el logro de los
aprendizajes, para eso se deben entregar las herramientas necesarias al estudiante y los
docentes para realizar los ajustes necesarios en su metodologia o didactica.

Las investigadoras proponen nueve dimensiones sobre la evaluacion formativa
agrupandolas en los tres momentos del proceso de aprendizaje desde el inicio de clase
(dimensiones 1 al 3), el desarrollo de clase (dimensiones 4 al 8) y al final de este (dimension
9).

Dimension 1: Motivacién y orientacion.

Los educandos deben reconocer con claridad cual es el propdsito de la clase y las actividades
que realizaran para lograr las competencias del area. Tiene como indicadores:
Presentacion de los objetivos

Presentacion de las actividades
Dimension 2: Socializacién de los criterios de evaluacion.

El docente informa a los estudiantes cuéles son las capacidades que se buscan desarrollar o
potenciar en ellos y cuéles seran los instrumentos que los evaluaran. Tiene como indicadores:

Presentacion de los criterios de evaluacion

Importancia de los criterios e instrumentos de evaluacion

Presentacion de los instrumentos de evaluacion

Dimension 3: Exploracion.

En este momento, el docente debe indagar cuéles son los saberes previos de los estudiantes;
ademas, reconocer qué dificultades ha tenido durante el aprendizaje de dichos saberes. Tiene
como indicador:

Indagacion de los conocimientos previos
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Dimension 4: Monitoreo.
El docente debe realizar un seguimiento del desarrollo de las actividades por parte de sus
educandos. Debera movilizarse por toda el aula, conversar con cada equipo o cada
estudiante. Si es necesario, el docente deberd brindar algunas recomendaciones para la
mejora de sus aprendizajes. Tiene como indicadores:
Seguimiento del avance
Anélisis de las acciones

Nuevas opciones de acciones

Dimension 5: Control.
Consiste en verificar el logro de los aprendizajes. Aqui se ha de aplicar los instrumentos de
evaluacion sefialados al inicio. Los resultados obtenidos deberan ser registrados. Tiene como
indicadores:
Verificacion de los resultados

Registro de los progresos
Dimension 6: Logro.

El docente deberé alentar al estudiante a continuar con su buen desempefio y fomentando en
él una motivacion intrinseca. Si es necesario también se debe brindar las sugerencias a
aquellos que lo requieran haciéndolo con sutileza. Tiene como indicador:

Informacion de sus avances

Reconocimiento de sus logros

Sugerencias

Dimension 7: Autoevaluacion.

En este proceso el estudiante debe autoevaluase y autorregularse. La evaluacion formativa
implica la participacion activa de los alumnos en todo este proceso, por lo tanto, ellos deben
ser conscientes de sus avances y de sus desaciertos y buscar los mecanismos necesarios para
corregirlos. Tiene como indicadores:

Fomento de la autorregulacion

Autoevaluacion de sus aprendizajes

Importancia de la autorregulacion

Dimension 8: Coevaluacion.

La evaluacién entre pares logra resultados 6ptimos en este proceso. El docente debe

fomentar en el aula la opinion de los estudiantes sobre el trabajo realizado por sus
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compafieros. Este momento debera realizarse en un ambiente de respeto y cordialidad. Tiene
como indicadores:

Fomento de la coevaluacion

Aplicacion de la coevaluacion

Reconocimiento de la importancia de la coevaluacion
Dimension 9: Retroalimentacion.

En este momento, el docente aclara las dudas de los estudiantes en cuanto al logro de sus
aprendizajes. Se retoma, en breve, todo lo aplicado en la sesion, sefialando las sugerencias y
recomendaciones. Tiene como indicadores:

Aplicacion de la retroalimentacion

Toma de decisiones

Reconocimiento de la retroalimentacion

Segun Rosales (2014), planteé a continuacion las funciones de la evaluacion
formativa:
Tomar decisiones con eficacia y a tiempo después de la obtencion de la informacion producto
de la observacion.
Utilizar una variedad de herramientas de evaluacion, desde las pruebas formales con gran
complejidad hasta actividades espontaneas en el aula midiendo el proceso de desarrollo de
estas, que permitiran adecuar el trabajo.
Apreciar la calidad del trabajo académico realizado, para recoger resultados del proceso de
aprendizaje y realizar los ajustes pertinentes que llevardn a la consecucion de los

aprendizajes.

En la actualidad, la educacion en nuestro pais se centra en los aprendizajes de nuestros
estudiantes y en el logro de competencias que le permitan actuar idéneamente en diversas
situaciones reales. Por lo tanto, para ese logro de aprendizajes, la evaluacion debe
retroalimentar permanentemente, tomar acciones inmediatas para corregir estrategias que no
den resultados (desde la mirada del docente y del estudiante) y fomentar la autorregulacion

(el estudiantes debe ser consciente de sus avances y en qué debe mejorar).

En este sentido, las técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados deben ser
herramientas pertinentes, que midan con confiabilidad los aprendizajes ya adquiridos por los

estudiantes y que arrojen resultados fiables para realizar las correcciones adecuadas. Una
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técnica es un método de significacion amplia y general que incluye un conjunto de
procedimientos. Este utiliza instrumentos. Mientras que un instrumento es una herramienta

de significacion especifica y se incluye dentro de técnicas.

Las técnicas de evaluacion son variadas y diversas, estas dependen del area, de las
competencias a desarrollar y de lo planificado por el docente en el proceso ensefianza-
aprendizaje (Xol, 2016). Los instrumentos de evaluacién se usan para evidenciar qué
desempefios valora el docente durante el proceso educativo. Estas tienen que ir en armonia

con el objetivo de la clase y permitiran conocer el avance de nuestros estudiantes.

Castillo y Cabrerizo (2010, p. 354) nos presenta las técnicas e instrumentos de

evaluacion mas recurrentes en el proceso de evaluacion en el &mbito educativo:

La observacion es la técnica primordial. Esta nos ayuda a conocer diferentes aspectos de los
educandos: intereses, actitudes, habilidades, destrezas y mas. Una de sus herramientas es la
lista de cotejo. Esta mide las habilidades y capacidades del estudiante en una situacion

concreta. Estas no permiten valores intermedios.

Otra de las técnicas de evaluacion que menciona Castillo y Cabrerizo (2010, p. 369)
es la interrogacion. Esta actividad de formular preguntas a los estudiantes es muy
representativa en nuestro quehacer educativo y que permite lograr el éxito de los
aprendizajes en nuestros estudiantes verificando el avance de estos. Con esta técnica se
puede lograr mucho en nuestros estudiantes: captamos su atencion, despertamos su interés,
fomentar su curiosidad intelectual y retamos al estudiante a acertar con la respuesta. Su
pertinencia esta estrechamente relacionada con la competencia, capacidades o habilidades

gue esperamos lograr en nuestros estudiantes.

Entre una de las herramientas mas populares esta el examen escrito. Este es empleado
en mayor escala por los docentes porque proporciona informacion sobre el logro de
capacidades: reconocer, comparar, contrastar, inferir y mas. Estas pueden ser pruebas de
desarrollo, pruebas de aplicacion, examenes de preguntas de respuestas breves y concisas y

examen por medio de frases incompletas. (Castillo y Cabrerizo 2010, p. 388).

Segun Ruiz (2015, p. 84), las rabricas son herramientas objetivas que fijan niveles de
desempefio con evidencias observables; presenta criterios de evaluacion claros que permite
que el estudiante identifique qué es lo que realmente van a evaluarlo; y, es versatil porque

nos permite utilizarlos en una gama de trabajos para ser valorados.
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El proposito de la evaluacion formativa en todo este proceso es que el estudiante reconozca
de inmediato cuales son sus debilidades a través del feedback o retroalimentacion y lo corrija
motivado en alcanzar sus metas. Una rubrica muestra con claridad y exactitud lo que se
espera de los estudiantes. Por eso, el docente tiene una labor muy dedicada en su elaboracién,
pues debe consignar cada uno de los criterios a evaluar y dar a conocer a los estudiantes para

que construyan tareas diversas con propoésitos claros.

En tal sentido el curriculo nacional actual propone el desarrollo de competencias en
nuestros estudiantes, la evaluacion debe fomentar ello. Todos los momentos del proceso
aprendizaje-ensefianza deben estar centrados en la consecucién de aprendizajes por

competencias.

Segun Pimienta (2008), los docentes debemos evaluar competencias y todo lo que esté

planificado, haciendo uso de las herramientas adecuadas.

Aprendizajes por competencias

El término competencia se origina en el ambito profesional e industrial, luego se incorporaria
en el campo educativo. En este &mbito, desde sus inicios, el concepto se ha introducido con
el propdsito de dar cambios innovadores en todos los aspectos educativos. Hoy en dia nuestro
sistema educativo, desde hace algunos afios, tiene como propdsito formar estudiantes
competentes y es un largo el camino, pues debemos desechar el trabajo de contenidos en las

aulas y centrarnos en el estudiante y la consecucion de competencias.

La nocion de competencia implica centrar el proceso de aprendizaje en torno al
estudiante. Este debe reconocer qué es lo que va a aprender, como lo va a hacer, qué debe
mejorar en el proceso, convirtiéndose el maestro en guia en este proceso entregando las

herramientas necesarias para que este alcance los aprendizajes (Castillo y Cabrerizo, 2010).

El concepto de competencia ha atravesado una larga evolucion desde el siglo pasado. Este
término surge por las décadas de los sesenta y tiene su aporte en la lingiistica de Chomsky.
El propone el concepto de competencia lingiiistica en cuanto a la forma de apropiacion del
lenguaje de las personas para comunicarse (Tobdn, 2005). Es a partir de esa nocion que el

término se desarroll6 en diferentes campos llegando al &mbito educativo.

Tobon (2005) define como competencias a los procesos al conjunto de acciones para
alcanzar un fin haciendo uso de los recursos pertinentes. Frente a esto, las competencias son

dindmicas y tienen propdsitos dependiendo del contexto. Las competencias son complejas
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porque se requiere articular diversas dimensiones humanas. El desempefio en las
competencias hace referencia a la actuacién en la realidad realizando actividades o
resolviendo problemas. Este implica articular lo cognoscitivo, actitudinal y procedimental.
La idoneidad se refiere a actuar con eficacia, eficiencia, efectividad, pertinencia y
apropiacién. Esta es esencial en el logro de las competencias. El contexto constituye el lugar,
el campo de desarrollo de una situacion. La responsabilidad se refiere a analizar antes de

actuar para corregir lo mas pronto posible los errores.

Por otro lado, competencia se define como la concurrencia de los siguientes
elementos durante la adquisicion de aprendizajes: conocimientos, habilidades, destrezas,

valores en una situacion especifica. (Pimienta, 2008, p. 24).

Saber

Figura 2. Elementos del aprendizaje

Adaptado de Evaluacion de los aprendizajes, Un enfoque basado en competencias (Pimienta, 2008, p. 25)

Pimienta (2008) plantea el concepto de competencia en una situacién concreta y
especifica que nos permite dar solucion a problemas de manera satisfactoria a partir de ese

conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y valores que posee.

Cada uno de esos elementos forma, de manera explicita o implicita, la nocion de
competencia. Es un conjunto de capacidades, habilidades, actitudes y aptitudes de las cuales
se vale un individuo para hacer frente a cierta situacion, demostrando con destreza y buen

desempefio la consecucion de logros.

También Castillo y Cabrerizo (2010) explicé que los elementos presentes en una

competencia son: saber, saber hacer y saber ser.
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COMNJUNTO DE SABERES
PARA: PARA:
HACER
Sor La realizacian
ciudadanos ﬂ porsonal
activos ;

o - SER - SARER | =) | EsTAR | EED El desarralla
Participar en porsonal
sociedad ﬂ Trabajar en
Respetar la cquipo
norma ADECUADOS AL CONTEXTO

Figura 3. Cémo definir una competencia

Adaptado de Evaluacion educativa de aprendizajes y competencias (Castillo y Cabrerizo, 2010, p. 62)

Este conjunto de saberes: saber ser, saber hacer y saber conocer, se definen como:
Saber conocer: Este saber pone énfasis el uso de estrategias para que la persona adquiera los
conocimientos para toda la vida y no lo aprenda de manera momentanea. (Tobon, 2005, p.
175). Hay la necesidad de entregar a los educandos las herramientas que les permitan
apoderarse del conocimiento y que lo comprendan, sin caer en la memorizacion. Requieren

de conocimientos que los utilicen en todo momento de su vida.

Saber ser: Segun Tobdn (2005), este saber estd relacionado con el campo afectivo y
motivacional, con ello un individuo podria ser un elemento idéneo para cierta ocupacion. Se

debe desarrollar disposicion, interés, sentido del reto, proactividad, etc.

Saber hacer: Consiste en realizar una actividad, considerando el conocimiento y la actitud

para dicho trabajo, perfeccionarse hasta lograr lo deseado, lo competente. (Tobdn, 2005).

Alcanzar las competencias en el estudiante no es una tarea exclusiva el docente en las
escuelas, esta responsabilidad recae en:
Las instituciones educativas, quienes implementan procesos pedagdgicos y didacticos de
calidad permanentes, haciendo uso de recursos suficientes y un personal capacitado para el
logro del éxito de los estudiantes.
La sociedad, quien se encarga de fortalecer los valores en la ciudadania con el apoyo de los
medios de comunicacion y permitiendo al nuevo ciudadano insertarse con éxito a esta

cultura.

27



El sector laboral, quien se encarga de fomentar el desarrollo profesional del individuo, pues
busca que este desarrolle competencias acorde al mercado laboral.

La familia, quien es el primer grupo en que el individuo se desarrolla y este debe formar a
sus miembros en valores y alcanzando las habilidades basicas.

El individuo mismo, quien a partir de su automotivacion le permite crecer en competencias

y alcanzar su proyecto de vida.

Castillo y Cabrerizo (2010) sefialaron que el area de Lengua (area de Comunicacion)
es una herramienta fundamental para el logro de los aprendizajes de todas las demaés areas.
Es una especie de soporte para las otras asignaturas de los diferentes niveles. Los autores

consideran tres competencias:

Lenguaje oral
Hay que reconocer que el estudiante ha logrado esta competencia significa que ha alcanzado

la comprensién y expresion oral. Se debe evaluar los aspectos siguientes:

Comprension oral Expresidn oral
Discriminacian Fluidez, Carreccion,
auditiva, Vocabularig, Pranunciacidn,
Estructuras Entonacion, Volumen,
sintacticas, Atencidn Ritrmo

Figura 4. Aspectos del lenguaje oral

Adaptado de Evaluacion educativa de aprendizajes y competencias (Castillo y Cabrerizo, 2010, p. 264)

Lectura
El aspecto mas importante que define a la lectura es su comprension, a eso debe apuntalar

esta competencia, que el estudiante sea capaz de decodificar el texto.

Lenguaje escrito.
El logro de esta competencia implica en el estudiante haber alcanzado: ideas y contenido
para tratar el tema, organizacion adecuada de la estructura del texto escrito, convenciones
ortograficas y gramaticales, excelente presentacion del texto y creatividad en la exposicién

escrita.
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El aprendizaje por competencia, segun el Minedu (2016), consiste en desarrollar
aprendizajes que sean capaces de contribuir en la mejora de su sociedad, para ello aplicaran
un conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades y valores fomentados y potenciados
en las aulas para dar solucion a los problemas de su entorno. Una competencia es un conjunto
de capacidades que permiten alcanzar un propdésito ante una determinada situacién de
conflicto. Para ello, se debe actuar de manera apropiada y con valores.

Las dimensiones se determinaron a partir del curriculo nacional vigente (Minedu,
2016). Entre las competencias basicas a desarrollar como parte de nuestro sistema educativo
estan las comunicativas insertadas en el area de Comunicacion. Esta area desarrolla en el

estudiante tres competencias, cada una de ellas con sus capacidades.

Dimension 1: Expresion oral.
En esta competencia permite al estudiante que se exprese oralmente considerando diferentes
tipos de textos. Asimismo el estudiante tiene la oportunidad de ser hablante y también oyente
e interactuar responsablemente con su par.
Esta competencia supone combinar los siguientes indicadores:
Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.
Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica.

Reflexiona y evalua la forma, el contenido y contexto del texto oral.

Dimension 2: Comprension de textos escritos.

En esta competencia el estudiante interactua con el texto y su contexto sociocultural. Con el
texto que lee, el estudiante decodifica la informacion para comprenderlo, pero también
codifica cuando debe construir una interpretacion del mismo.
La interrelacion entre el estudiante y el texto implica la utilizacién de ciertas herramientas
que las ha adquirido durante los afios anteriores del ciclo en el que se encuentra. Estas
herramientas van desde su experiencia como lector, conocimiento de las caracteristicas y
estructura de los textos que lee y mas.
Leer, en el estudiante, construye conocimientos y experiencias que le permiten abrirle su
vision sobre su cultura y las demaés culturas en esta época y en épocas pasadas.
Esta competencia supone combinar las siguientes capacidades:

Obtiene informacion del texto escrito

Infiere e interpreta informacion del texto

Reflexiona y evalua la forma, el contenido y contexto del texto
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Dimension 3: Produccion de textos escritos.

Con esta competencia, el estudiante construye texto como parte de su experiencia y de las
fuentes de investigacion a las que acude. Llegar al producto final como un texto propiamente
dicho, implica una reflexion constante en cada uno de sus procesos. Desde la primera parte,
el estudiante planifica lo que quiere expresar preguntdndose cudl serd la temética, cudl serd
su proposito, cual sera su estructura, etc. Textualizar se convierte en un reto para el
estudiante, pues deberd plasmar todas sus ideas en un texto escrito claro y coherente,
siguiendo las convenciones de la escritura. La revision es el proceso en la cual el estudiante
identifica los errores cometidos y da correccion a su texto.
La escritura de textos es una competencia que permite interactuar con otras personas
haciendo uso del lenguaje de manera creativa y responsable.
Esta competencia supone combinar las siguientes capacidades:

Adecua el texto a la situacion comunicativa

Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.

Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente.

Tabla 1

Niveles y rangos de logros de los estudiantes de Educacién Basica Regular

Logros Rangos
Destacado 18-20
Esperado 14 -17
En proceso 11-13
En inicio 0-10

Nota: Adaptado de Curriculo Nacional de la Educacion Basica (Minedu, 2016, p. 181).

Destacado: Se evidencia en el estudiante aprendizajes que sobrepasa el nivel que se desea,
existe la certeza que el alumno ha logrado sus competencias.

Esperado: El alumno manifiesta con certidumbre el aprendizaje en el desarrollo de las tareas
en el tiempo establecido.

En proceso: El alumno ain manifiesta cierta dificultad en adquirir sus aprendizajes, por lo
que requiere acompafiamiento de parte del docente por algin periodo de tiempo para lograr

Sus com petencias.
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En inicio: El estudiante presenta dificultades para adquirir los aprendizajes, alcanza
competencias minimas, debido a que no desarrolla sus tareas. En tal sentido, el educando

requiere de un acompafiamiento prolongado de parte del docente.

A continuacion el problema general.

¢En qué medida la evaluacion formativa se relaciona con el aprendizaje por competencias
en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”,
SJL - 2019?

Y los problemas especificos siguientes:

1. ¢Cdémo se relaciona la evaluacion formativa con la expresion oral del aprendizaje por
competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL - 2019?

2. (Como se relaciona la evaluacion formativa con la comprension de textos escritos del
aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion,
enlalE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019?

3. (Cémo se relaciona la evaluacién formativa con la produccion de textos del aprendizaje
por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL - 2019?

El estudio se justifica teéricamente debido a que fomentara la investigacion en torno
al tema de la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencias. Nuestro sistema
educativo, hace algunos afios, ha iniciado cambios en su curriculo que apunta al desarrollo
de competencias en nuestros estudiantes. Sin embargo, ¢los docentes contamos con las
herramientas necesarias para su logro?, ¢la evaluacion formativa que aplicamos en las aulas
fomenta el logro de aprendizajes por competencias? Frente a estas interrogantes y mas, el
tema elegido permitird ahondar en ello a partir de los estudios que se puedan realizar en
adelante y este trabajo serd un antecedente que servira a futuros investigadores gracias al

marco tedrico presentado.

Asimismo, la investigacion se justifica en su forma practica debido a que hoy en dia
la sociedad requiere de jovenes competentes capaces de dar solucion a los problemas que
acarrea nuestra realidad. Por ello, las aulas escolares son uno de los responsables de la

formacion de competencias en los futuros ciudadanos. A partir de este estudio, se entregara
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recomendaciones acerca de un mejor trabajo en las aulas, aplicando con correccion la
evaluacion formativa, presentando las herramientas de evaluacidn pertinente para cada
competencia comunicativa. Por tanto, sera un trabajo que contribuird mucho en la practica

docente, cuyo fin es el éxito del alumnado y futura generacion.

En tal sentido el estudio encuentra justificacion metodologica, debido a que aporta
técnicas organizadas y sistematizadas para su consecucién, sefialando un enfoque
cuantitativo, empleando un disefio no experimental transversal. En cuanto a las variables se
elabor6 un cuestionario y una prueba escrita, la cual se le aplicé a la poblacion de estudio,
Estos instrumentos fueron validados por juicio de expertos metodologos y tematicos y la
fiabilidad mediante el Alfa de Cronbach,y KR20 con una prueba piloto de 30 estudiantes.
La técnica metodoldgica que se esgrimi6 efectud todos los canones instituidos por la
Universidad César Vallejo. En tal sentido, accederan en otros estudios, favoreciendo otras
investigaciones en busqueda de soluciones a la problematica de la evaluacion formativa y el

aprendizaje por competencias.

El objetivo general se alude en seguida.
Determinar la correlacién entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencias

en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”,

SJL - 2019.

Y los objetivos especificos siguientes:
1. Establecer si la evaluacion formativa se correlaciona con la expresion oral del aprendizaje
por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL - 2019.
2. Establecer si la evaluacién formativa se correlaciona con la comprension de textos escritos
del aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.
3. Establecer si la evaluacion formativa se correlaciona con la produccion de textos del
aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion,
enlaIE 158 “Santa Maria”, SJIL - 2019.
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Se planted la hipotesis general:

Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL - 2019.

Y las hipétesis especificas siguientes:

1. Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la expresion oral
del aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

2. Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la comprension de
textos escritos del aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area
de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

3. Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la produccion de
textos del aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.
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1. Método



2.1 Tipo y disefio de la investigacion

La investigacion fue del tipo basica, pues permite entregar informacion sobre el tema tratado
con el fin de que sea utilizado para siguientes investigaciones. Quezada (2015) sostuvo que
a estos estudios parten de conocimientos previos o teorias existentes con el fin de formular
nuevas o reformular las ya establecidas.

El estudio realizado fue de nivel descriptivo correlacional, con la intencion de
determinar el nivel de correlacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en los estudiantes de 5° secundaria del &rea de Comunicacion en la IE 158
Santa Maria de SJL y describir los resultados obtenidos. Segun Sanchez y Reyes (2015)
refirieron que estos estudios tienen el designio de admitir el grado de relacidn entre las
variables.

El estudio fue de enfoque cuantitativo, debido a que se tuvo que cuantificar las
variables que desde un inicio fueron cualitativas, las cuales para poder medirlas se establecio
una escala ordinal con valores que correspondian del uno al cinco. En tal sentido, Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) indicaron que este enfoque congrega indagacion en forma
estadistica para probar las hipotesis.

Se empled el método hipotético-deductivo, esto se debio a que se plante6 una hipétesis,
que posteriormente fue contrapuesta por légica deductiva para corroborar su veracidad.
Sanchez y Reyes (2015) indicaron que el este método se inicia desde el planteamiento de la
hipotesis que subsiguientemente, mediante la reflexion deductiva se prueba y se puede
fundar su generalidad.

El disefio del estudio fue no experimental de corte transeccional. Es no experimental,
pues no se realizd ninguna administracion o manejo de las variables de estudio; y, fue
transeccional, puesto que el instrumento se aplicé en un Unico momento a la muestra.

Lo expuesto por Hernandez et al. (2014) detallaron que estas investigaciones por
ningun motivo hay manejo de las variables, y solo se limitan a su observacion. Ademas, son
transeccionales porque coleccionan los datos en un instante determinado.

Disefio segiin Naupas, Mejia, Novoa y Villagémez (2014, p. 343):
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Donde:

n : Muestra

V1 : Evaluacion formativa

r : Coeficiente de correlacion

V> : Aprendizaje por competencias

2.2 Operacionalizacién de las variables
Definicion conceptual.

Evaluacion formativa

La evaluacion formativa debe ser sisteméatica e implementada por el docente en
colaboracion con los estudiantes con el fin de obtener la informacion requerida y
pertinente que permita conocer sus avances, dificultades y orientarlos para darle
solucion durante el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje (Pasek y Mejia,
2017, p. 180).

Aprendizaje por competencias

“(...) aspira a formar personas capaces de actuar en su sociedad modificando
realidades y poniendo en practica conocimientos, habilidades, valores y actitudes a fin
de influir sobre el entorno, resolver problemas y lograr metas en contextos diversos y
desafiantes” (Minedu, 2016, p. 186).

Definicion operacional.
Evaluacién formativa

Al definir operacionalmente la variable evaluacion formativa se considero su definicion real,
la cual se transformo en dimensiones e items, de la siguiente manera: D1: Motivacion y
orientacion (items 01 al 05), D2: Socializacion de los criterios de evaluacién (items 06 al
08), D3: Exploracion (items 09 al 11), D4: Monitoreo, (items 12 al 18), D5: Control (items
19 al 21), D6: Logro (items 22 al 27), D7: Autoevaluacion (items 28 al 32), D8:
Coevaluacion (items 33 al 36) y D9: Retroalimentacion (items 37 al 41). La escala Likert
ordinal para darle las categorias en el siguiente orden: Siempre (S) =5, hasta Nunca (N) = 1.
Considerando los niveles.: Alto (149 — 205), Moderado (95 — 148) y Bajo (41 — 94).
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Aprendizaje por competencias

Al definir operacionalmente la variable aprendizaje por competencias se considerd la

definicion conceptual que posteriormente se elaboraron tres pruebas escritas para cada una

de las dimensiones de la siguiente forma: D1: Expresion oral (items 01 al 10), D2:

Comprensién de textos escritos (items 01 al 10) y D3: Produccion de textos escritos (items
01 al 05). Considerando los niveles: Destacado (18 — 20), Esperado (14 — 17), En proceso
(11 -13) y Eninicio (00 — 10).

Tabla 2
Operacionalizacion de la evaluacion formativa
Dimensiones Indicadores items Escala de Niveles
valores
D1: Motivacion y Presentacion de los objetivos. 1;
orientacién Presentacion de las actividades. 2;3;4;5; Ordinal Alto
D2: Socializacién Presentacion de los criterios de evaluacion.  6;
o . - . ' 149 — 205
de los criterios de Importancia de los criterios e instrumentos 7:
evaluacion de evaluacién. .
Presentacion de los instrumentos de 8; Siempre (S) =5
evaluacion.
D3: Exploracién Indagacidn de los conocimientos previos. 9; 10; 11; Casi siempre Moderado
. — =4
D4: Monitoreo Seguimiento del avance. 12; 13; (CS) 95 _ 148
Andlisis de las acciones. 14; 15; 16
Nuevas opciones de acciones. 17; 18;
P A veces (AV)
D5: Control Verificacion de los resultados. 19; 20; =3
Registro de los progresos. 21;
Bajo
D6: Logro Informacién de sus avances. 22; 23; Casi nunca
Reconocimiento de sus logros. 24, 25, (CN)=2 41-94
Sugerencias 26; 27,
D7: Fomento de la autorregulacién. 28;
Autoevaluacion Autoevaluacion de sus aprendizajes. 29:30;31  Nunca(N) =1
Importancia de la autorregulacion. 32
D8: Coevaluacion ~ Fomento de la coevaluacion. 33;
Aplicacion de la coevaluacion. 34; 35;
Reconocimiento de la importancia de la 36;
coevaluacion.
D9: Aplicacion de la retroalimentacion. 37 38; 39;
Retroalimentacion ~ Toma de decisiones. 40;
Reconocimiento de la retroalimentacion. 41.

Nota: Adaptado de Proceso general para la evaluacién formativa del aprendizaje (Pasek y Mejia, 2017).
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Las variables se catalogaron en la escala ordinal, en orden o categorias considerando tres
niveles. Segun Quezada (2015) especificd que estas escalas se identifican porque distingue

valores jerarquicos.

Tabla 3
Operacionalizacion del aprendizaje por competencias
Dimensiones Indicadores items Niveles de
logro

D1: Expresion  AdecUa, organiza y desarrolla las ideas de  1;2; 3;
oral. forma coherente y cohesionada. Destacado
Utiliza recursos no verbales y paraverbales 4;5; 6; 7; 18-20
de forma estratégica.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido ~ 8; 9; 10.
y contexto del texto oral. Esperado
14 -17

D2: Obtiene informacién del texto escrito. 1;2;

Comprension  Infiere e interpreta informacidn del texto. 3,4;5;6;7;8;

de textos Reflexiona y evalGa la forma, el contenido 9; 10.
escritos. y contexto del texto. En proceso
11-13
D3: Adecua el texto a la situacion 1;2;
Producciéon de  comunicativa.
textos escritos  Organiza y desarrolla las ideas de forma 3; En inicio
coherente y cohesionada. 00 - 10

Utiliza convenciones del lenguaje escrito 4; 5.

de forma pertinente.

Nota: Adaptado de Curriculo nacional de la educacion basica (Minedu, 2016).

2.3 Poblacién, muestra y muestreo
Poblacion

Esta fue de 119 estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion de la IE 158 Santa
Maria, SJL, matriculados en el afio 2019. Para Herndndez et al. (2014) sostuvieron que la

poblacion es el grupo total de datos que tienen las mismas particularidades.
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Tabla 4

Poblacién de estudio

Seccion Alumnos Total
Hombres Mujeres
5to. A 16 15 31
5t0. B 13 15 28
5to. C 14 15 29
5to. D 15 16 31
Total 58 61 119

Nota: Segin némina del afio escolar 2019 en la IE 158, Santa Maria, SIL (SIAGIE)

SIAGIE: Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestién de la Institucion Educativa.

Muestra.

Se consider6 a los119 estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion de la IE
158 Santa Maria, SJL, matriculados en el afio 2019.

Muestreo
Debido a que la poblacion de este estudio fue pequefia, se considerd a todos como si fuera
un censo. Segun Sanchez y Reyes (2015) explicaron “cuando la encuesta recoge informacion

de toda una poblacion se le denomina censo” (p. 66).

Criterios de inclusion
Se considerd los siguientes criterios:
Todos los estudiantes matriculados al 5° de secundaria en la IE 158 Santa Maria, SJL,
segun la ndmina de matriculados.
A todos los estudiantes que asistieron el dia que se realizo la encuesta
A todos los estudiantes que contaban con autorizacién de su padre de familia o apoderado,

segun la firma en el consentimiento informado.

Criterios de exclusion
Se considerd los siguientes criterios:
Todos los estudiantes que no pertenecen al 5° de secundaria en la IE 158 Santa Maria, SJL.
A todos los estudiantes que no fueron autorizados por sus padres a participar de la encuesta.

A todos los estudiantes que se no asistieron el dia que se realizo la encuesta.
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2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Técnicas.
La encuesta fue la técnica para la compilacion de datos de la poblacién en estudio. En este
caso una encuesta para la variable evaluacion formativa y una prueba compuesta de tres
pruebas escritas para la variable aprendizaje por competencias. Segun Carrasco (2017)
refirié que la encuesta recoge datos a través de cuestionarios a los sujetos que componen la

unidad de estudio.

Instrumento.

Se confecciond un cuestionario para medir la evaluacion formativa compuesta por 41 items
y una prueba compuesta de tres partes correspondiente a las subdimensiones, compuesta de
25 items. Esta fue aplicada a la poblacién conformada por 119 estudiantes del area de
Comunicacion de la IE 158 Santa Maria, SJL, matriculados en 2019.

Validez de los instrumentos.

La validez fue por juicio de expertos, es decir, los especialistas han verificado la pertinencia,
relevancia y claridad, por lo tanto han dado su conformidad para su aplicacion. Segun Supo
(2013) refirid que este tipo de validez viene a ser el sondeo escrupuloso que se realiza con

sabiduria sobre la temética de estudio.

Tabla s

Validez de expertos

Nombres y apellidos Especialidad Instrumento 1 Instrumento 2

Evaluacion formativa  Aprendizaje por competencias

Dr. Raul Delgado Arenas Metoddlogo Aplicable Aplicable
Mg. Jimmy Orihuela Salazar Metoddlogo Aplicable Aplicable
Mg. Hiroshi Kenyi Meza Carbajal Tematico Aplicable Aplicable

La tabla 5 expone los expertos metoddlogos y tematicos que dieron su conformidad para la

aplicacion de los instrumentos
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Confiabilidad de los instrumentos.
Confiabilidad de la evaluacion formativa.

Se realizé un ensayo piloto con 30 estudiantes, para lo cual se recopil6 la informacion en
una hoja de calculo de Excel y el programa SPSS version 25, con la aplicacion del coeficiente
Alfa de Cronbach. Al respecto Hernandez et al. (2014) sefialaron que es una forma de
verificacion y es fiable cuando se obtiene situacion consistente y coherente de los items del

instrumento.

Tabla 6

Estadistica de fiabilidad de la evaluacion formativa

Alfa de Cronbach N de elementos

0,951 41

La tabla 6 presenta el valor de fiabilidad de la variable evaluacion formativa con un valor de
0,951 cuya interpretacion es excelente segin Segun Naupas, Mejia, Novoa y Villagémez

(2014). Ademas, se exponen los 41 items formulados.

Segtin Naupas et al. (2014, p. 217) consideraron la siguiente escala de confiabilidad

para los instrumentos:

Por debajo de 0,60 es inaceptable

De 53 a menos : nula

De 54 a .59 : baja

De .60 a 65 - confiable

De 66 a 74 | : muy confiable
De 12 a .99 - excelente |
1,00 : perfecta
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Baremo de la variable 1: Evaluacion formativa.

Se elabord la baremacion para la variable y dimensiones.

Tabla 7
Escalas de baremos de la evaluacién formativa
D1 D2 D3: D 4: D5: D 6: D7: D8: Do9:
Variable 1:
Evaluacion Motivacion y Socializacion Explora- ~ Monitoreo Control Logro Autoeva- Coevalua- Retroali- Niveles
formativa orientacion de los criterios cion luacion cién mentacion
de evaluacién
149 - 205 19-25 13-15 13-15 27-35 13-15 24-30 19-25 16 -20 19-25 Alto
Moderado
95-148 12-18 8-12 8-12 17-26 8-12 15-23 12-18 10-15 12-18
41-94 5-11 3-7 3-7 7-16 3-7 514 5-11 4-9 5-11 Bajo

La tabla 7 presenta los valores de las escalas de baremos de la variable evaluacion formativa
y sus dimensiones con sus respectivos niveles alto, moderado y bajo, se puede observar los

rangos maximo y minimos.

Ficha técnica del instrumento 1: Evaluacion formativa.

Autora: Bach. Leidy Leonor Velasquez Garcia

Afio: 2019

Tipo: Encuesta

Objetivo: Evaluar sobre la evaluacion formativa en estudiantes del 5° de
secundaria en la IE 158 Santa Maria, SJL, 2019.

Dimensiones: D1: Motivacién y orientacion (items 01 al 05)

D2: Socializacién de los criterios de evaluacion (items 06 al 08)

D3: Exploracién (items 09 al 11)
D4: Monitoreo (items 12 al 18)
D5: Control (items 19 al 21)
D6: Logro (items 22 al 27)
D7: Autoevaluacion (items 28 al 32)
D8: Coevaluacion (items 33 al 36)
D9: Retroalimentacion (items 34 al 41)

Numero items: 41 (agrupados)

Aplicacion: Directa
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Tiempo: De 10 a 15 min

Escala: Ordinal

Niveles: Siempre (S) =5, Casi siempre (CS) = 4, A veces (AV) =3,
Casi nunca (CN) = 2, Nunca (N) =1

Confiabilidad: 0,951 (Alfa de Cronbach)

Rangos: Alto: (de 149 a 205 puntos)
Moderado:  (de 95 a 148 puntos)
Bajo: (de 41 a 94 puntos)

Confiabilidad del aprendizaje por competencias.

Tabla 8

Estadistica de fiabilidad del aprendizaje por competencias

Kuder-Richarsond N de elementos Alfa de Cronbach

N de elementos

0,799 20 0,936

5

La tabla 8 presenta el valor de fiabilidad de la variable aprendizajes por competencias con

un valor de 0,799 y 0,936, interpretandose como excelente, se exponen los 25 items en total

formulados.

Baremo del aprendizaje por competencias.

Se elabord la baremacion para la variable y dimensiones.

Tabla 9
Escalas de baremos del aprendizaje por competencias
Variable 2: D1 D2 D3:
Aprendizaje por Comprension de Expresion Producci6n de Rangos
competencias textos escritos oral textos

18 -20 18 -20 18 -20 18 -20 Destacado
14 - 17 14 - 17 14 - 17 14 - 17 Esperado
11-13 11-13 11-13 11-13 En proceso
00-10 00-10 00-10 00-10 En inicio
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La tabla 9 presenta los valores de las escalas de baremos del aprendizaje por competencias

y sus dimensiones con sus respectivos niveles destacado, esperado, en proceso y en inicio,

se puede observar los rangos maximo y minimos.

Ficha técnica del instrumento 2: Aprendizaje por competencias.

Autora: Bach. Leidy Leonor Velasquez Garcia

Afo: 2019

Tipo: Interrogacion / Observacién

Obijetivo: Evaluar sobre el aprendizaje por competencias en estudiantes
del 5° de secundaria en la IE 158 Santa Maria, SJL, 2019.

Dimensiones: D1: Comprension de textos escritos (items 01 al 10)

D2: Expresion oral (items 01 al 10)

D3 Produccion de textos (items 01 al 05)

Numero items: 25 (agrupados)

Aplicacion: Directa

Tiempo De 60 a 70 min

Escala: Ordinal

Confiabilidad: 0,799 (Kuder-Richarsond ) y 0,936 (Alfa de Cronbach)
Rangos: Destacado:  (de 18 a 20 puntos)

Esperado: (de 14 a 17 puntos)
En proceso: (de 11 a 13 puntos)
En inicio: (de 00 a 10 puntos)

2.5 Procedimiento

Se recogié informacion de las variables a través de dos instrumentos validados por juicio de
experto y fiabilidad por Alfa de Cronbach y KR20, aplicadas a los estudiantes que contaban
con autorizacion de sus padres o apoderado, segin el consentimiento informado previo a la
aplicacion. No hubo manipulacion de variable por lo que el recojo de datos fue en un Gnico
momento. Posteriormente, se tabularon los datos en una hoja de Excel y luego pasados al

programa estadistico SPSS version 25.
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2.6 Métodos de analisis de datos

Los datos obtenidos fueron archivados en una hoja de célculo de Excel, teniendo en cuenta
las puntuaciones de cada variable y sus dimensiones. Luego, se efectuo la sumatoria de las
puntuaciones obtenidas para cada columna. Seguidamente, se transportd los datos al
programa SPSS versién 25. Se aplicaron las pruebas estadisticas, se interpretaron las tablas
y las figuras. Se efectud la prueba de normalidad K-S estableciéndose que los datos
emanaban de una distribucion no normal. En consecuencia, para el contraste de las hipotesis,
se aplico la prueba Rho Spearman para determinar el nivel de correlacion de la evaluacion
formativa y el aprendizaje por competencias y, por ultimo, las pruebas de hipétesis

establecidas en el estudio.

2.7 Aspectos éticos

Se tomaron algunas consideraciones éticas:

Este estudio brinda con veracidad la informacion de los diferentes autores consultados.

Se respeto la propiedad intelectual de todas las fuentes consultadas como lo sefiala la APA
(2010).

Se ha cumplido con los criterios establecidos por la universidad César Vallejo.

Se dio a conocer a los padres/madres de familia para que den su consentimiento informado
respecto de la investigacion, con la finalidad que autorizar que sus hijos puedan participar
en el estudio.

Se guardd con imperiosa reserva los datos concernientes a los participantes.

La investigadora se comprometio a no divulgar la informacion obtenida en los registros de
datos de los participantes en el estudio.

Se conto con la autorizacion de la IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

El estudio rechaza todo acto de racismo o discriminacion en todo sentido, debido a que

considera que todos los participantes son importantes y adquieren el mismo valor.
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I11. Resultados



3.1 Resultados descriptivos

Descripcion de la variablel: Evaluacion formativa.

Tabla 10
Niveles de evaluacién formativa en estudiantes de 5° de secundaria del area de

Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 20109.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Bajo 6 5,0
Moderado 36 30,3
Alto 77 64,7
Total 119 100,0

60

A

Porcentaje

I )
Bajo Maderado Alto

V1: Evaluacion formativa (agrupado)

Figura 5. Niveles de evaluacion formativa en estudiantes de 5° de secundaria del area de
Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019

Con respecto a la tabla 10 y figura 4, los niveles de la variable evaluaciéon formativa en
estudiantes de 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019.
De un total de 119, el 5,0 % (6) refieren un nivel bajo, el 30,3 % (36) nivel moderado y el
64,7 % (77) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los estudiantes indicaron un nivel alto
para la evaluacion formativa y sus dimensiones, que van desde la motivacién y orientacion:
el reconocimiento de la sesion y las actividades para el logro de las competencias; hasta la
retroalimentacion, es decir, la aclaracion de sus dudas acompafiado de las sugerencias y

recomendaciones para la mejora de sus aprendizajes al final de la sesion.
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Dimension 1 Motivacion y orientacion.

Tabla 11

Niveles de motivacién y orientacion

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 1 ,8
Moderado 40 33,6
Alto 78 65,5
Total 119 100,0

Porcentaje

I I
Moderado Alta

D1V1: Motivacion y oerientacion (agrupado)

Figura 6. Niveles de motivacion y orientacion

Con respecto a la tabla 11 y figura 5, los niveles de la dimension motivacion y orientacion
de la evaluacion formativa en estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion, IE
158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 0,8 % (1) sostuvieron un nivel bajo, el
33,6 % (40) en el nivel moderado y el 65,5 % (78) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de
los estudiantes indicaron positivamente para la dimension motivacion y orientacion, la

presentacion de los objetivos de la sesion y sus actividades a realizar.
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Dimensién 2: Socializacion de los criterios de evaluacion.

Tabla 12

Niveles de socializacién de los criterios de evaluacion

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Bajo 13 10,9
Moderado 64 53,8
Alto 42 35,3
Total 119 100,0
&
50
o *
[
e
o 30
E 53 8%
: 35 3%
10
10 9%
I I 1
Bajo Maoderado Alta
D2V1: Socializacion de los criterios de evaluacion
(agrupado)

Figura 7. Niveles de socializacion de los criterios de evaluacion

Con respecto a la tabla 12 y figura 6, los niveles de la dimension socializacion de los criterios
de evaluacion de la evaluacion formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de
Comunicacién, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 10,9 % (13) indicaron
en el nivel bajo, el 53,8 % (64) en el nivel moderado y el 35,3 % (42) para el nivel alto. Es
decir, la mayoria de los estudiantes indicaron el nivel moderado de socializacion de los
criterios de evaluacion, considerando como positivo la presentacion de los criterios de
evaluacién, importancia de los criterios e instrumentos de evaluacion y la presentacion de
los instrumentos de evaluacion. Sin embargo, un regular porcentaje de estudiantes

sostuvieron un nivel alto en esta dimension.

49



Dimension 3: Exploracion.

Tabla 13

Niveles de exploracion

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 11 9,2
Moderado 61 51,3
Alto 47 39,5
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderado Alto
D3V1: Exploracion (agrupado)

Figura 8. Niveles de exploracion

Con respecto a latabla 13y figura 7, los niveles de la dimension exploracion de la evaluacién
formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158 Santa Maria,
SJL, 2019. De un total de 119, el 9,2 % (11) indicaron en el nivel bajo, el 51,3 % (61) en el
nivel moderado y el 39,5 % (47) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los estudiantes
indicaron el nivel moderado para la dimension exploracion, sefialando como positivo la
indagacion de los conocimientos previos. Asimismo, un grupo regular sostuvo un nivel alto
para esta dimension.
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Dimensién 4: Monitoreo.

Tabla 14

Niveles de monitoreo

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 6 5,0
Moderado 47 39,5
Alto 66 55,5
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderadao Alto
D4V1: Monitoreo (agrupado)

Figura 9. Niveles de monitoreo

Con respecto a la tabla 14 y figura 8, los niveles de la dimension monitoreo de la evaluacion
formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158 Santa Maria,
SJL, 2019. De un total de 119, el 5,0 % (6) sefialaron un nivel bajo, el 39,5 % (47) en el nivel
moderado y el 55,5 % (66) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los estudiantes refieren
un nivel alto para esta dimensién, considerando el seguimiento del avance, el analisis de las

acciones y las nuevas opciones de acciones como importantes de la evaluacion formativa.
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Dimension 5: Control.

Tabla 15
Niveles de control

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 9 7,6
Moderado 64 53,8
Alto 46 38,7
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderado
D5V1: Contrel (agrupado)

Figura 10. Niveles de control

Con respecto a la tabla 15 y figura 9, los niveles de la dimensidn control de la evaluacion
formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158 Santa Maria,
SJL, 2019. De un total de 119, el 7,6 % (9) sefialan el nivel bajo, el 53,8 % (64) el nivel
moderado y el 38,7 % (46) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los estudiantes indicaron
el nivel moderado para esta dimension, considerando la verificacion de los resultados y el
registro de los progresos como acciones positivas. Asimismo, un grupo regular sostuvo un

nivel alto para esta dimension.
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Dimensién 6: Logro.

Tabla 16
Niveles de logro

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 17 14,3
Moderado 74 62,2
Alto 28 23,5
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderada Alta
D6V1: Logro (agrupado)

Figura 11. Niveles de logro

Con respecto a la tabla 16 y figura 10, los niveles de la dimension logro de la evaluacion
formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158 Santa Maria,
SJL, 2019. De un total de 119, el 14,3 % (17) sefialan un nivel bajo, el 62,2 % (74) en el
nivel moderado y el 23,5 % (28) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los estudiantes
indicaron el nivel moderado para esta dimension, considerando la informacion de sus
avances, el reconocimiento de sus logros y las sugerencias como acciones acertadas.

53



Dimensién 7: Autoevaluacion.

Tabla 17

Niveles de autoevaluacion

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 6 5,0
Moderado 38 31,9
Alto 75 63,0
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderado Alto

D7V1: Autoevaluacion (agrupado)

Figura 12. Niveles de autoevaluacion

Con respecto a la tabla 17 y figura 11, los niveles de la dimension autoevaluacion de la
evaluacion formativa en estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion, IE 158
Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 5,0 % (6) refieren en el nivel bajo, el 31,9 %
(38) en el nivel moderado y el 63,0 % (75) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los
estudiantes indicaron el nivel alto para esta dimension, considerando el fomento de la
autorregulacion, la autoevaluacion de sus aprendizajes y la importancia de la autorregulacion

como indicadores favorables en la evaluacion formativa.
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Dimensién 8: La coevaluacion.

Tabla 18
Niveles de coevaluacion

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 20 16,8
Moderado 63 52,9
Alto 36 30,3
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderada Alta

D8V1: La coevaluacion (agrupado)

Figura 13. Niveles de coevaluacion

Con respecto a la tabla 18 y figura 12, los niveles de la dimension coevaluacion de la
evaluacion formativa en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion, IE 158
Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 16,6 % (20) refirieron el nivel bajo, el 52,9
% (63) el nivel moderado y el 30,3 % (36) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los
estudiantes indicaron el nivel moderado para esta dimension, considerando el fomento de la
coevaluacién, la aplicacion de la coevaluacién y el reconocimiento de la importancia de la

coevaluacién como acciones acertadas.
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Dimensién 9: La retroalimentacion.

Tabla 19

Niveles de retroalimentacion

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Bajo 8 6,7
Moderado 41 34,5
Alto 70 58,8
Total 119 100,0

Porcentaje

Bajo Moderado Alta

D9V1: La retroalimentacion (agrupado)

Figura 14. Niveles de retroalimentacion

Con respecto a la tabla 19 y figura 13, los niveles de la dimension retroalimentacion de la
evaluacion formativa en estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion, IE 158
Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 6,7 % (8) refieren en el nivel bajo, el 34,5 %
(41) en el nivel moderado y el 58,8 % (70) para el nivel alto. Es decir, la mayoria de los
estudiantes indicaron el nivel alto y moderado para esta dimension, considerando la
aplicacion de la retroalimentacion, la toma de decisiones y el reconocimiento de la

retroalimentacidn acciones importantes en la evaluacion formativa.
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Descripcion de la variable 2: Aprendizaje por competencias.

Tabla 20
Niveles de aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° de secundaria del area de
Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL. 2019

Frecuencia  Porcentaje

Vélido En inicio 21 17,6
En proceso 56 47,1
Esperado 39 32,8
Destacado 3 2,5
Total 119 100,0

40

Porcentaje

32 8%

. [ 12,5%] ]

I |
Eninicio En proceso Esperado Destacado

V2: Aprendizajes por competencias (agrupado)

Figura 15. Niveles de aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria del
area de Comunicacién, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019.

Con respecto a latabla 20 y figura 14, los niveles de la variable aprendizaje por competencias
en estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL,
2019. De un total de 119, el 17,6 % (21) se encuentran en el nivel en inicio, el 47,1 % (56)
en el nivel en proceso, el 32,8 % (39) en el nivel en esperado y el 2,5 % (3) para el nivel
destacado. Es decir, la mayoria de los estudiantes indicaron estar en proceso y esperado en
el logro de sus aprendizajes de las tres competencias del area: expresion oral, comprension

de textos escritos y produccién de textos.
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Dimension 1: Expresion oral

Tabla 21

Niveles de expresion oral

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Eninicio 33 27,7
En proceso 14 11,8
Esperado 27 22,7
Destacado 45 37,8
Total 119 100,0

40

30

]
(=]

Porcentaje

10

| I | |
Eninicio Enproceso  Esperado Destacado

D1V2: Expresion oral (agrupado)

Figura 16. Niveles de expresion oral

Con respecto a la tabla 21 y figura 15, los niveles de la dimension expresion oral del
aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria del area de Comunicacion,
IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 27,7 % (33) se encuentran en el nivel
en inicio, el 11,8 % (14) en el nivel en proceso, el 22,7 % (27) en el nivel en esperado y el
37,8 % (45) para el nivel destacado. Es decir, la mayor parte de los estudiantes se encuentran
en un nivel destacado para esta dimension, pues organiza y desarrolla sus ideas de forma
claray cohesionada, utiliza recursos no verbales y paraverbales durante su participacion oral

y reflexiona sobre el fondo y forma del texto oral.
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Dimension 2: Comprension de textos escritos

Tabla 22

Niveles de comprension de textos escritos

Frecuencia  Porcentaje

Vélido En inicio 38 31,9
En proceso 22 18,5
Esperado 53 44,5
Destacado 6 5,0
Total 119 100,0

a0

400

30

Porcentaje

44 5%

20

10

I I I T
En inicio Enproceso  Esperado Destacado

D2V2: Comprension de textos escritos (agrupado)

Figura 17. Niveles de comprension de textos escritos

Con respecto a la tabla 22 y figura 16, los niveles de la dimension comprension de textos
escritos del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria del area de
Comunicacién, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 31,9 % (38) se
encuentran en inicio, el 18,5 % (14) en proceso, el 44,5 % (53) en el nivel en esperado y el
5,0 % (6) para el nivel destacado. Es decir, un buen porcentaje de los estudiantes demostraron
estar en el nivel esperado, pues obtienen informacién del texto adecuadamente, realizan
inferencias e interpretaciones de los textos que leen y reflexionan y evaldan la forma, el
contenido y contexto del texto que leen. Sin embargo, hay otro grupo grande que ain se

encuentran en el nivel en inicio y que carecen de esas capacidades.
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Dimensién 3: Produccién de textos.

Tabla 23
Niveles de produccion de textos

Frecuencia  Porcentaje

Vélido En inicio 54 45,4
En proceso 21 17,6
Esperado 38 31,9
Destacado 6 5,0
Total 119 100,0

Porcentaje

I | 1 I
Eninicia Enproceso  Esperado Destacado

D3V2: Produccion de textos (agrupado)

Figura 18. Niveles de produccion de textos

Con respecto a la tabla 23 y figura 17, los niveles de la dimensién produccién de textos del
aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria del &rea de Comunicacion,
IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119, el 45,4 % (54) se encuentran en inicio,
el 17,6 % (21) en proceso, el 31,9 % (38) en el nivel en esperado y el 5,0 % (6) para el nivel
destacado. Es decir, un grueso de los estudiantes demostro estar en el nivel en inicio, por lo
tanto carecen de las habilidades para adecuar su texto, les falta desarrollar ideas claras y

utilizar reglas de escritura.
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Tablas de contingencia de la evaluaciéon formativa - aprendizaje por competencias.

Tabla 24

Niveles de asociacion de evaluacién formativa - aprendizaje por competencias

Aprendizaje por competencias

Eninicio Enproceso Esperado Destacado Total
Evaluacion formativa Bajo 1 2 3 0 6
(agrupado) 0,8% 1,68% 2,52% 0,0% 5,0%
Moderado 5 15 15 1 36
4,3% 12,6% 12,6% 0,8% 30,3%
Alto 15 39 21 2 77
12,6% 32,77% 17,65% 1,68%  64,7%
Total 21 56 39 3 119
17,7% 47,05% 32,77% 2,48% 100,0%
Aprendizajes

40

30

20

Recuento

10

Baijo Moderacdo
Evaluacian formativa (agrupado)

por

competencias

(agrupado)
M Eninicio
B En proceso

OEsperado
M Destacado

Figura 19. Niveles de asociacion de evaluacion formativa-aprendizaje por competencia
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Con respecto a la tabla 24 y figura 18, exponen los valores de la tabla de contingencia
evaluacién formativa - aprendizaje por competencias de los estudiantes del 5° de secundaria
del area de Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119 para la
evaluacion formativa en el nivel bajo, indican 1 estudiante en nivel en inicio, 2 estudiantes
en nivel en proceso y 3 estudiantes en nivel esperado en sus aprendizajes por competencias.
Para el nivel moderado, indican 5 estudiantes en inicio, 15 en proceso, 15 en esperado y 1
en destacado. Para el nivel alto, hay 15 estudiantes en inicio, 39 en proceso, 21 en esperado
y 2 en destacado. Entonces, hay un buen grupo de estudiantes que considera la aplicacion de
la evaluacion formativa en el nivel alto, como Optima. Sin embargo, la mayoria de los
estudiantes se encuentra en el nivel en proceso de sus aprendizajes con calificaciones que
van de 11 a 13, y son solo 3 estudiantes los que han logrado un nivel destacado (de 18 a 20

como excelente calificacion).

1 Tablas de contingencia de la evaluacion formativa - expresion oral.

Tabla 25

Niveles de asociacion de evaluacién formativa - expresion oral

Expresién oral (agrupado)

Eninicio Enproceso Esperado  Destacado Total

Evaluacion formativa Bajo 1 0 2 3 6
(agrupado) 0,8 % 0,0%  1,68% 2,52% 5,0%
Moderado 10 3 11 12 36

8,4% 2,52% 9,24% 10,08% 30,3%

Alto 22 11 14 30 77

18,49% 9,24% 11,7% 25,21% 64,7%

Total 33 14 27 45 119

27,69% 11,76% 22,89% 37,81% 100,0%

Con respecto a la tabla 25 y figura 19, exponen los valores de la tabla de contingencia
evaluacion formativa - expresion oral de los estudiantes del 5° de secundaria del &rea de
Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119 para la evaluacion

formativa en el nivel bajo indican 1 estudiante en nivel en inicio, 2 en nivel esperado y 3 en
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nivel destacado en sus aprendizajes por competencias. Para el nivel moderado, indican 10
estudiantes en inicio, 3 en proceso, 11 en esperado y 12 en destacado. Para el nivel alto hay
22 estudiantes en inicio, 11 en proceso, 14 en esperado y 30 en destacado. En consecuencia,
un buen grupo de estudiantes considera la evaluacion formativa en un nivel alto, es decir una
aplicacion adecuada; y asimismo, un buen porcentaje de estudiantes se encuentra en el nivel
destacado (de 18 a 20 de calificacion) de sus aprendizajes en la dimension expresion oral.

Expresian
oral
(agrupado)

B En inicio
BEn proceso

DEsperadu
B Cestacado

Fecuento

Moderado

Evaluacion formativa (agrupado)

Figura 20. Niveles de asociacion de evaluacion formativa - expresion oral
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2 Tablas de contingencia de la evaluacion formativa - comprension de textos escritos.

Tabla 26

Niveles de asociacion de evaluacion formativa - comprension de textos escritos

comprensién de textos escritos (agrupado)

Eninicio Enproceso Esperado Destacado Total

Evaluacién formativa Bajo 1 2 2 1 6
(agrupado) 0,8% 1,68% 1,68% 0,8% 5,0%
Moderado 7 6 22 1 36

5,88% 50%  18,49% 0,8% 30,3%

Alto 30 14 29 4 77

25,21% 11,76% 24,37% 3,36% 64,7%

Total 38 22 53 6 119

31,89% 18,46% 44,57% 5,0% 100,0%

Con respecto a la tabla 26 y figura 20, exponen los valores de la tabla de contingencia
evaluacion formativa - comprension de textos escritos de los estudiantes del 5° de secundaria
del area de Comunicacién, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119 para la
evaluacion formativa en el nivel bajo sefiala 1 estudiante en nivel en inicio, 2 en nivel
esperado, 2 en nivel en proceso y 1 en nivel destacado en el logro de sus aprendizajes por
competencias. Para el nivel moderado, indican 7 estudiantes en inicio, 6 en proceso, 22 en
esperado y 1 en destacado. Para el nivel alto, hay 30 estudiantes en inicio, 14 en proceso, 29
en esperado y 4 en destacado. En consecuencia, la mayoria de los estudiantes considera un
nivel alto para la evaluacion formativa; y asimismo, un buen grupo se encuentra en el nivel
esperado de sus aprendizajes con calificaciones que van de 14 a 17. Sin embargo, hay otro
buen grupo de estudiantes que se encuentra en el nivel en inicio, es decir que aun no logra
las competencias de comprension de textos escritos.
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Recuento

Bajo Moderado Alta

Evaluacion formativa (agrupado)

Comprensién

de textos
escritos
(agrupado)
B En inicio
B En proceso

O Esperado
M Destacado

Figura 21. Niveles de asociacion de evaluacion formativa-comprension de textos escritos

3 Tablas de contingencia de la evaluacion formativa - produccion de textos.

Tabla 27

Niveles de asociacion de evaluacion formativa - produccion de textos

Produccion de textos (agrupado)

En inicio Enproceso Esperado  Destacado Total

Evaluacion formativa Bajo 3 2 1 0 6
(agrupado) 2,52% 1,68% 0,8% 0,0% 5,0%
Moderado 16 6 14 0 36

13,47% 5,0% 11,78% 0,0% 30,3%

Alto 35 13 23 6 77

29,41% 10,92% 19,35% 5,0% 64,7%

Total 54 21 38 6 6

45,54% 176%  31,93% 50%  100,0%

65



Con respecto a la tabla 27 y figura 21, se exponen los valores de la tabla de contingencia
evaluacién formativa - produccion de textos de los estudiantes del 5° de secundaria del area
de Comunicacion, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019. De un total de 119. Para la evaluacion
formativa en el nivel bajo, 3 estudiantes indicaron el nivel en inicio, 2 en esperado, 1 en
proceso en sus aprendizajes por competencias. Para el nivel moderado, indican 16
estudiantes en inicio, 6 en proceso, 14 en esperado. Para el nivel alto, hay 35 estudiantes en
inicio, 13 en proceso, 23 en esperado y 6 en destacado. En consecuencia, la mayoria de los
estudiantes considera la aplicacién de la evaluacién formativa en un nivel alto. Sin embargo,
la mayoria de los estudiantes se encuentran en el nivel en inicio de sus aprendizajes en la

competencia produccion de textos escritos con calificaciones que van de 0 a 10.

Produccion
de textos
(agrupado)

B En inicio
BIEn proceso

OEsperado
M Destacado

Fecuento

Mocleraco

Evaluacion formativa (agrupado)

Figura 22. Niveles de asociacion de evaluacion formativa - produccion de textos
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3.3 Resultados inferenciales

Prueba de normalidad.

Se formaliz6 la prueba de normalidad de las puntuaciones numéricas de las variables

evaluacion formativa y la variable aprendizaje por competencias.

Tabla 28

Prueba de normalidad para las variables y dimensiones en estudio

Pruebas de normalidad

Evaluacion formativa

Aprendizajes por competencias

Expresion oral

Comprension de textos escritos

Produccion de textos

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
111 119 ,001 ,943 119 ,000
,067 119 ,200 ,991 119 ,657
,184 119 ,000 ,945 119 ,000
, 191 119 ,000 , 901 119 ,000
,157 119 ,000 ,937 119 ,000

a. Correccidn de significacién de Lilliefors

En la tabla 28, se muestran los valores de normalidad de Kolmogorov-Smirnova para las

variables evaluacion formativa, la variable aprendizaje por competencias y sus respectivas

dimensiones. Se observa que para la variable evaluacion formativa su p-valor<0,05. Por lo

tanto, indican una distribucion no normal. Asimismo, para la variable aprendizaje por

competencias su p-valor>0,05. En tal sentido, para la contrastacién de las hipotesis se

recurrié a la pruebas no paramétrica Rho de Spearman. Segun Pérez (2008), sostuvo si el p-

valor<0,05, entonces, las puntuaciones alcanzadas exhiben distribucion no normal.

Asimismo, la escala de las variables en mencién es del tipo ordinal de cinco categorias.
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Nivel de significancia.

Para el estudio, se trabajo con un nivel de confianza del 95 %. Segun Molina (2012), refirié
que la probabilidad o nivel de confianza con la que realiza el método de estudio, nos dara

una respuesta apropiada. Ademas, el nivel de confianza habitual es el 95 %.

Decision estadistica.

Segin Anderson, Sweeney y Williams (2008, p. 479) indicaron el método para rechazar una
hipotesis:
Método del valor-p: Rechazar Ho si valor-p < a.

Donde a representa el nivel de significancia.

Coeficiente de correlacién.

Segun Hernandez Fernandez y Baptista (2014) sostuvieron que los puntajes del coeficiente
de correlacion de Pearson o Spearman, pueden ser negativos o positivos, es decir podrian ser

de correlacion directa o inversa, logrando valores desde —1 hasta +1.

Valores de correlacion, segun Hernandez et al. (2014, p. 305)

—-0.90 = Correlacién negativa muy fuerte.

—-0.75 = Correlacidn negativa considerable.

—0.50 = Correlacion negativa media.

—-0.25 = Correlacion negativa debil.

—-0.10 = Correlacién negativa muy débil.
0.00 = No existe correlacion alguna entre las variables.

+0.10 = Correlacion positiva muy debil.

+0.25 = Correlacion positiva debil.

+0.50 = Correlacién positiva media.

+0.75 = Correlacién positiva considerable.

+0.90 = Correlacion positiva muy fuerte.

+1.00 = Correlacién positiva perfecta.
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Contraste de la hipotesis general.

Ho: No existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje
por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el &rea de Comunicacion, IE 158
“Santa Maria”, SJL — 2019.

Ha: Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el area de Comunicacion, IE 158 “Santa

Maria”, SJL — 2019.

Tabla 29

Correlacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencias

Correlaciones

Evaluacion  Aprendizaje por

formativa competencias

Rho de Evaluacion Coeficiente de 1,000 -,064
Spearman formativa correlacién
Sig. (bilateral) . ,491
N 119 119
Aprendizaje por Coeficiente de -,064 1,000
competencias correlacién
Sig. (bilateral) ,491
N 119 119

La tabla 29 expone el valor del coeficiente de correlacion Rho de Spearman = -0,064, p-
valor>0,05, con error menor al 5 %. Se sostiene que hay suficiente evidencia estadistica para
no rechazar la Ho. Concluyendo que no se pudo demostrar la correlacion directa y
significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencia en estudiantes

del 5° de secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL, 2019.
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Contraste de la hipotesis especifica 1.

Ho: No existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la expresion
oral del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

H1: Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la expresion oral
del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

Tabla 30

Correlacion entre la evaluacion formativa y la expresion oral

Correlaciones

Evaluacion
formativa Expresién oral
Rho de Spearman Evaluacién formativa  Coeficiente de 1,000 -,026
correlacion
Sig. (bilateral) . ,782
N 119 119
Expresion oral Coeficiente de -,026 1,000
correlacién
Sig. (bilateral) ,782
N 119 119

La tabla 30 expone el valor del coeficiente de correlacion Rho de Spearman = -0,026, p-
valor>0,05, con error menor al 5 %. Se sostiene que hay suficiente evidencia estadistica para
no rechazar la Ho. Concluyendo que no se pudo demostrar la correlacion directa y
significativa entre la evaluacion formativa y la expresion oral del aprendizaje por
competencia en estudiantes del 5° de secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL, 2019.
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Contraste de la hipotesis especifica 2.

Ho: No existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la comprension

de textos escritos del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el

area de Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

H2: Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la comprension

de textos escritos del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el

area de Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

Tabla 31

Correlacion entre la evaluacion formativa y la comprension de textos escritos

Correlaciones

Rho de

Spearman

Evaluacién formativa Coeficiente de

Comprension de

textos escritos

correlacién
Sig. (bilateral)
N

Coeficiente de
correlacién
Sig. (bilateral)
N

Comprension

Evaluacién  de textos
formativa escritos
1,000 -,129
,164
119 119
-,129 1,000
,164
119 119

La tabla 31 expone el valor del coeficiente de correlacion Rho de Spearman = -,0129, p-

valor>0,05, con margen de error menor al 5 %. Se sostiene que hay suficiente evidencia

estadistica para no rechazar la Ho. Concluyendo que no se pudo demostrar la correlacién

directa y significativa entre la evaluacion formativa y la comprension de textos escritos del

aprendizaje por competencia en estudiantes del 5° de secundaria en el &rea de Comunicacion,
en la IE 158 “Santa Maria”, SJL, 2019.
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Contraste de la hipotesis especifica 3.

Ho: No existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la produccion
de textos del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

H3: Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion formativa y la produccion de
textos del aprendizaje por competencias en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

Tabla 32
Correlacion entre la evaluacion formativa y la produccion de textos

Correlaciones

Evaluacion Produccion
formativa de textos
Rho de Spearman Evaluacion formativa Coeficiente de 1,000 -,002
correlacién
Sig. (bilateral) : ,987
N 119 119
Produccion de textos Coeficiente de -,002 1,000
correlacién
Sig. (bilateral) ,987
N 119 119

La tabla 32 expone el valor del coeficiente de correlacion Rho de Spearman = -0,002, p-
valor>0,05, con margen de error menor al 5 %. Se sostiene que hay suficiente evidencia
estadistica para no rechazar la Ho. Concluyendo que no se pudo demostrar la correlacion
directa y significativa entre la evaluacion formativa y la produccién de textos del aprendizaje
por competencia en estudiantes del 5° de secundaria en el &rea de Comunicacion, en la IE

158 “Santa Maria”, SJL, 2019.
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1V. Discusion



Realizada la investigacion se consideré ampliar una comparacion con los estudios realizados

por otros investigadores, considerando las siguientes discusiones:

Se determind que entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencia (variables
de este estudio) no existe correlacion, al obtener el coeficiente Rho de Spearman = -0,064,
p-valor>0,05, en estudiantes de 5° de secundaria en el area de Comunicacion, IE 158 “Santa
Maria”, SJL — 2019. Al respecto, se guarda semejanza con la investigacion realizada en
Colombia por Navarro (2018) sobre estrategias de ensefianza y aprendizaje por competencias
del estudiante en la sede principal de la IE Anaime — Tolima, cuyo objetivo fue determinar
el grado de relacidn entre dichas variables. El estudio tuvo como resultado que no existe una
correlacion entre las estrategias de ensefianza con el aprendizaje por competencias,
evidenciado por la prueba de Rho de Spearman, cuyo coeficiente fue r = 0,116 y Sig=
p=0,093> p=0.05. Dicho estudio recomienda tomar cambios frente al perfil actual del
docente hacia un perfil basado en competencias para lograr soluciones concretas en el
alumnado de la IE Anaime.

En contraposicion con el estudio realizado por Cornejo (2017) en la Universidad
Nacional de Moquegua, con una muestra de 127 alumnos elegidos aleatoriamente. Su
investigacion fue correlacional, cuantitativo y no experimental. Concluyendo que la
evaluacion formativa en los educandos de 4to y 5to de secundaria mejora el desempefio
académico, con una correlacion Rho Spearman = 0,453 y p-valor = 0.01<0,05 de
significancia. Rechazandose la Ho, y a la vez, exhort6 el uso de la evaluacién formativa por

parte de los docentes en las diferentes asignaturas.

Seguidamente, se determind que entre la evaluacion formativa y la expresion oral del
aprendizaje por competencia no existe correlacion, al obtener el coeficiente Rho de
Spearman = -0,026, p-valor>0,05, en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJIL — 2019. Este estudio guarda discordancia con el
realizado por Aglero (2016) cuyo objetivo fue establecer el nivel de relacion entre la
evaluacion formativa y el aprendizaje por competencias en estudiantes de la escuela de
Ingenieria industrial de la Universidad de San Martin de Porres, concluyendo en que existe
una moderada correlacion entre ambas variables. Se puede observar el valor Rho de

Spearman = 0.556; Sig = 0,049<0,050. Este estudio recomienda continuar con la aplicacion
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de la evaluacion formativa en la EPIl y demas escuelas de la USMP, pues promueve

aprendizajes significativos.

Por otro lado, se determinG que entre la evaluacion formativa y la comprension de textos
escritos del aprendizaje por competencia no existe correlacion, al obtener un coeficiente Rho
de Spearman = -0,129, p-valor>0,05, en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJIL — 2019. En oposicién al estudio realizado por
Montalvan (2017) en Caracteristicas asociadas a la evaluacion formativa y su relacion con
el aprendizaje de habilidades matematicas en estudiantes de Administracion en la
Universidad Privada SISE. Su objetivo fue establecer la relacion entre la evaluacion
formativa y las habilidades matematicas. Llegd a la conclusion que existe una relacién
significativa entre ambas variables, evidenciandolo con la prueba Chi cuadrada de
significancia 0,002 menor al valor de 0,05. El estudio de Montalvan (2017) recomienda la
profundizacion de este tema para que la UP SISE proponga mejoras a nivel de docentes y
alumnado para optimizar los recursos y estrategias metodologicas de E-A y la evaluacion.
Asimismo, el estudio realizado por Marticorena, Mendoza y Segales (2018), cuyo
objetivo fue establecer la relacion entre el uso de la plataforma Moodle y el aprendizaje por
competencias del area de Matematica en los estudiantes del quinto grado de secundaria en
la ciudad de Arequipa, diverge del estudio presentado en esta investigacion. Al término de
la investigacion de Marticorena et al (2018) concluyeron que la correlacion es 0,791 entre
ambas variables de estudio, y p-valor < 0,05. La recomendacion para ese estudio esta en
realizar el efecto multiplicador a todas las secciones de todos los grados del nivel secundario
de dicha IE y ampliar aulas virtuales, pues es una manera de generar aprendizajes

significativos en el alumnado.

Finalmente, se determind que entre la evaluacion formativa y la produccion de textos del
aprendizaje por competencia no existe correlacion, al obtener el coeficiente Rho de
Spearman = -0,002, p-valor>0,05, en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019. En disonancia con el estudio realizado
por Zapana (2018) cuyo objetivo fue establecer el nivel de influencia entre la evaluacion
formativa y el proceso de autorregulacion de los estudiantes de la carrera profesional de
Educacion primaria del IESPP Arequipa 2018. Llegd a la conclusion de que los resultados a

partir del coeficiente de correlacion Pearson muestran valores iguales para ambas variables,
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el valor obtenido es de 0,46 existiendo una correlacién positiva. El estudio de Zapana (2018)
recomienda la aplicacion permanente de la evaluacion formativa durante la autorregulacion
de los aprendizajes de los educandos, debido a los numerosos beneficios en las competencias
de los alumnos.

Asimismo, en el estudio de Piscoya (2018), cuyo objetivo fue establecer la relacién
entre el uso de la tecnologia de Arduino y el aprendizaje por competencia en estudiantes del
VIl ciclo de ingenieria de la UPN, se opone a los resultados de este estudio de investigacion.
Llego a la conclusion que entre ambas variables existe correlacion del coeficiente de
Spearman de 0,741; sig. asintdtica = 0.01 menor a 0.05. Se sugiere la formacién continua

del alumnado haciendo uso de la tecnologia de Arduino para formar jovenes competentes.
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V. Conclusiones



Ejecutada la investigacion se llegd a las siguientes conclusiones

Primero:

Segundo:

Tercero:

Cuarto:

Se pudo determinar la no correlacion entre la evaluacion formativa y el
aprendizaje por competencias al obtener un coeficiente de correlacion de Rho
Spearman = -0,064, p-valor = 0,491 > 0,05 no significativo. Los valores
obtenidos dan evidencia estadistica para no rechazar la hipotesis nula. Por lo
tanto, se puede afirmar que no existe relacion directa y significativa entre
ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

Se pudo determinar la no correlacién entre la evaluacion formativa y la
expresion oral al obtener un coeficiente de correlacion de Rho Spearman =
-0,026, p-valor = 0,782 > 0,05 no significativo. Los valores obtenidos dan
evidencia estadistica para no rechazar la hipotesis nula. Por lo tanto, se puede
afirmar que no existe correlacion directa y significativa entre ambas variables
en los estudiantes de 5° secundaria en el &rea de Comunicacion, en la IE 158
“Santa Maria”, SJL - 2019.

Se pudo determinar la no correlaciéon entre la evaluacion formativa y la
comprension de textos escritos al obtener un coeficiente de correlacion de
Rho Spearman = -0,129, p-valor = 0,164 > 0,05 no significativo. Los valores
obtenidos dan evidencia estadistica para no rechazar la hipétesis nula. Por lo
tanto, se puede afirmar que no existe correlacion directa y significativa entre
ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

Se pudo determinar la no correlaciéon entre la evaluacion formativa y la
produccion de textos al obtener un coeficiente de correlacién de Rho
Spearman = -0,002, p-valor = 0,987 > 0,05 no significativo. Los valores
obtenidos dan evidencia estadistica para no rechazar la hipotesis nula. Por lo
tanto, se puede afirmar que no existe correlacion directa y significativa entre
ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria en el &rea de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.
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V1. Recomendaciones



Anotados los resultados obtenidos del estudio, se indican las siguientes recomendaciones a
las instituciones implicadas con la educacion, y demas instituciones y/o personas
interesadas:

Primera: El Curriculo Nacional de la Educacion Basica busca desarrollar competencias
en nuestros estudiantes y para que esto sea posible, en las aulas, se debe aplicar
la evaluacion formativa que favorece la consecucién de dicho propésito que
aun se encamina lentamente, segun lo observado en este estudio. Por tanto,
las autoridades de la DRELM deberan organizar, aun mas, capacitaciones y
cursos presenciales respecto a esta tematica, dirigidos a los directivos de las
IIEE y acompafiantes pedagodgicos de todas las areas de cada una de las
unidades de gestion educativa locales. De esta manera se lograra la aplicacion
de todos los procesos de la evaluacion formativa para el beneficio de nuestros
estudiantes y sus aprendizajes por competencias.

Segunda:  El area de comunicacion promueve tres competencias en los estudiantes, una de
ellas es la expresion oral, que desarrolla la expresion y comprension de ideas
entre los interlocutores. Para ello, los docentes del area de la IE en estudio y
demas, a nivel de la UGEL 05, deberan comprender esta competencia, sus
capacidades, desempefios y estandares de aprendizaje. Asimismo, los
procesos, desde el inicio hasta el final de la clase, de la evaluacion formativa.

Pero no todo debe quedar en la comprension, sino en la ejecucion.

Tercera:  Otra de las &reas de Comunicacion tiene que ver con la comprensién de textos
escritos, que desarrolla la capacidad de decodificar y codificar la informacion
para comprenderlo e interpretarlo, respectivamente. En este sentido, los
directivos y docentes de la IE 158 “Santa Maria” de SJL deberan considerar
la investigacion con el proposito de involucrarse con la comprension de textos
escritos y su desarrollo a partir de la aplicacion de la evaluacion formativa.

Cuarto: La competencia de produccion de textos escritos del &rea de Comunicacion
desarrolla en los alumnos la capacidad de crear un texto siguiendo un proceso
ordenado. Por tanto, docentes e investigadores y/o personas interesadas tener
en cuenta este aporte investigativo con la intencion de mejorar en nuestros
pupilos la produccién de textos a partir de la aplicacion de la evaluacion

formativa pertinente y adecuada.
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Anexos



Anexo 1: Matriz de consistencia

Problema general Objetivo general Hipétesis general VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA POBLACION
Y MUESTRA
(En qué medida la evaluacion | Determinar la correlacion | Existe relacion directa y D1: Motivacién y | Presentacion de los objetivos Tipo Poblacién
formativa se relaciona con el | entre la evaluacion formativa | significativa entre la evaluacion | Evaluacion | orientacion Presentacion de las actividades Bésica 119 estudiantes
aprendizaje por competencias | y el aprendizaje  por | formativa y el aprendizaje por formativa que pertenecen a
en estudiantes de 5° de | competencias en estudiantes | competencias en estudiantes de D2: Socializacion de | Presentacion de los criterios de evaluacion la IE N° 158
secundaria en el A&rea de | de5°secundariaenelareade | 5° secundaria en el éarea de los  criterios  de | Importancia de los criterios e instrumentos de | Nivel “Santa Maria”
Comunicacién, IE 158 “Santa | Comunicacion, IE 158 “Santa | Comunicacion, IE 158 “Santa evaluacion evaluacion Descriptivo
Maria”, SJL - 2019? Maria”, SJIL — 2019. Maria”, SJL — 2019. Presentacion de los instrumentos de evaluacion Correlacional
Problemas especificos Objetivos especificos Hipotesis especificas D3: Exploracion Indagacion de los conocimientos previos Disefio Muestra
1. (,Coémo se relaciona la | 1. Establecer si la evaluacion | 1. Existe relacion directa y No experimental 119 estudiantes
evaluacion formativa con la | formativa se correlaciona con | significativa entre la evaluacién D4: Monitoreo Seguimiento del avance Transversal del 5° grado de
expresion oral del aprendizaje | la expresion oral del | formativa y la expresion oral Andlisis de las acciones secundaria
por competencias en estudiantes | aprendizaje por competencias | del aprendizaje por Nuevas opciones de acciones Anédlisis de datos
de 5° secundaria en el &rea de | en  estudiantes de 5° | competencias en estudiantes de Aplicacion de la | Muestreo
Comunicacion, IE 158 “Santa | secundaria en el area de | 5° secundaria en el area de D5: Control Verificacion de los resultados estadistica Del tipo no
Maria”, SJL - 2019? Comunicacion, IE 158 “Santa | Comunicacion, IE 158 “Santa Registro de los progresos descriptiva e | probabilistico.
Maria”, SJL — 2019. Maria”, SJL — 2019. Informacion de sus avances inferencial. Se aplicd el
2. ¢(Como se relaciona la censal.
evaluacion formativa con la | 2. Establecer si la evaluacion | 2. Existe relacion directa y D6: Logro Reconocimiento de sus logros
comprensién de textos escritos | formativa se correlaciona con | significativa entre la evaluacién Sugerencias
del aprendizaje por | la comprensién de textos | formativa yla comprensién de
competencias en estudiantes de | escritos del aprendizaje por | textos escritos del aprendizaje D7: Autoevaluacion Fomento de la autorregulacién
5° secundaria en el area de | competencias en estudiantes | por competencias en estudiantes Autoevaluacién de sus aprendizajes
Comunicacién, IE 158 “Santa | de5° secundaria en el 4rea de | de 5° secundaria en el area de Importancia de la autorregulacion
Maria”, SJL - 2019? Comunicacion, IE 158 “Santa | Comunicacion, IE 158 “Santa
Maria”, SJIL — 2019. Maria”, SJIL — 2019. D8: Coevaluacion Fomento de la coevaluacion
3. ¢(Como se relaciona la Aplicacion de la coevaluacion
evaluacion formativa con la | 3. Establecer si la evaluacion | 3. Existe relacion directa y Reconocimiento  de la importancia de la
produccién de textos del | formativa se correlaciona con | significativa entre la evaluacion coevaluacion
aprendizaje por competencias | la produccion de textos del | formativa y la produccion de
en estudiantes de 5° secundaria | aprendizaje por competencias | textos del aprendizaje por D9: Aplicacién de la retroalimentacion
en el area de Comunicacion, IE | en  estudiantes de 5° | competencias en estudiantes de Retroalimentacion Toma de decisiones
158 “Santa Maria”, SJL - 2019? | secundaria en el &rea de | 5° secundaria en el area de Reconocimiento de la retroalimentacion
Comunicacion, IE 158 “Santa | Comunicaciéon, IE 158 “Santa | VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES METODO TECNICAS -
Maria”, SJL — 2019. Maria”, SJL — 2019. INSTRUMENTO
D1: Expresion oral Adeclia, organiza y desarrolla las ideas de forma Técnica
Aprendizaj coherente y cohesionada. Hipotético- Encuesta
e por Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma | deductivo Interrogacion
competenci estratégica. Observacion
as Reflexiona y evalUa la forma, el contenido y contexto

del texto oral.




D2: Comprensién de
textos escritos

D3: Produccién de
textos

Obtiene informacion del texto escrito.

Infiere e interpreta informacion del texto.
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto
del texto.

Adecua el texto a la situacion comunicativa.
Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y
cohesionada.

Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma
pertinente.

Instrumento

Cuestionario
Prueba escrita
Lista de cotejo
Rabrica




Anexo 2: Matriz de operacionalizacién

Variable evaluacion formativa

Dimensiones Indicadores items Escala de valores Niveles
D1: Motivacidn y orientacion Presentacion de los objetivos. 1;
Presentacion de las actividades. 2;3;4;5 Ordinal
D2: Socializacion de los criterios de  Presentacion de los criterios de evaluacion. 6; Alto
evaluacion Importancia de los criterios e instrumentos de evaluacion. 7:
Presentacion de los instrumentos de evaluacion. 8; Siempre (S) =5 149 — 205
D3: Exploracion Indagacion de los conocimientos previos. 9; 10; 11;
D4: Monitoreo Seguimiento del avance. 12; 13; Casi siempre (CS) =4
Anélisis de las acciones. 14;15; 16 Moderado
Nuevas opciones de acciones. 17; 18;
D5: Control Verificacion de los resultados. 19; 20; Aveces (AV) =3 95-148
Registro de los progresos. 21;
D6: Logro Informacion de sus avances. 22:23; Casi nunca (CN) =2
Reconocimiento de sus logros. 24: 25; Bajo
Sugerencias 26: 27; Nunca (N) =1
D7: Autoevaluacion Fomento de la autorregulacion. 28; 41-94
Autoevaluacion de sus aprendizajes. 29;30; 31
Importancia de la autorregulacion. 32
D8: Coevaluacion Fomento de la coevaluacion. 33;
Aplicacidn de la coevaluacion. 34; 35;
Reconocimiento de la importancia de la coevaluacion. 36;
D9: Retroalimentacién Aplicacion de la retroalimentacion. 37 38; 39;
Toma de decisiones. 40;
Reconocimiento de la retroalimentacion. 41.

Nota: Adaptado de Proceso general para la evaluacién formativa del aprendizaje (Pasek y Mejia, 2017).



Variable aprendizaje por competencia

Dimensiones Indicadores items Niveles de logro
D1: Expresion oral. Adecua, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.  1; 2; 3;
Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica. 4;5;,6;7; Destacado
Reflexiona y evalda la forma, el contenido y contexto del texto oral. 8; 9; 10. 18-20
D2: Comprension de textos escritos. Obtiene informacidn del texto escrito. 1;2; Esperado
Infiere e interpreta informacion del texto. 3;4;5;6;7;8; 14 -17
Reflexiona y evalla la forma, el contenido y contexto del texto. 9; 10. En proceso
. . , - — — 11-13
D3: Produccion de textos escritos Adecua el texto a la situacion comunicativa. 1, 2;
. . . En inicio
Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada. 3;
- . . . . 00-10
Utiliza convenciones del lenguaje escrito de forma pertinente. 4; 5.

Nota: Adaptado de Curriculo nacional de la educacion basica (Minedu, 2016).



Anexo 3: Instrumentos

VARIABLE 1: EVALUACION FORMATIVA
CUESTIONARIO

Estimado (a) estudiante:
El presente cuestionario es parte de una tesis de investigacion que tiene por finalidad la obtencion de
informacion a través de este instrumento. Te recuerdo que el cuestionario es anénimo.
Te pido que proporciones las respuestas a los items presentados con la mayor sinceridad posible. Por
favor, lee detenidamente las siguientes proposiciones y marca con una X en el recuadro que creas mas
adecuado segun tu punto de vista. Te agradezco de antemano tu valiosa colaboracion.
Las alternativas son:

1 = Nunca 2 = Casi Nunca 3 = A Veces 4 = Casi Siempre 5 = Siempre
N° ITEMS RESPUESTAS
Motivacion y orientacion 1123|465
1 Al inicio de cada sesion, el docente presenta el proposito y el beneficio de la clase.
2 El docente sefiala cudles seran las actividades a realizar en la clase.
3 El docente indica el tiempo asignado para el desarrollo de la actividad o las
actividades.
4 El tiempo asignado para resolver las actividades es suficiente para el adecuado
desarrollo de estas.
5 Reconoces la importancia que tienen las actividades a realizar para el logro de tus
aprendizajes.
Socializacion de los criterios de evaluacion 112345
6 El docente comparte contigo los criterios de evaluacion de las actividades que
realizarés.
7 Comprendes la importancia de cada criterio e instrumento de evaluacion en la sesion
de aprendizaje.
8 El docente presenta los instrumentos de evaluacién (listas de cotejo, rabricas, fichas
de lectura) segun sea la actividad a realizar.
Exploracion 1123|465
9 Al evaluar, el docente nos realiza algunas preguntas sobre temas que hemos visto
anteriormente.
10 | El docente realiza algunas preguntas de verificacion de dominio sobre el tema
tratado en la clase anterior.
11 | El docente vincula los aprendizajes previos con los que voy a aprender.
Monitoreo 1123|415
12 | El docente nos guia y acompafia durante el desarrollo de nuestras actividades en
clase.
13 | El docente responde a nuestras dudas en cada una de las actividades que realizamos.
14 | El docente revisa nuestras actividades y nos informa si estamos logrando los
objetivos.
15 | El docente sefiala nuestros errores y nos orienta para mejorar en el logro de nuestros
objetivos.
16 | El docente indaga en relacion a las causas de nuestros errores en las actividades que
realizamos.
17 | El docente plantea situaciones interesantes, retadoras y pertinentes.




18 | El docente presenta otras actividades complementarias para que demostremos lo

gue sabemos.
Control

19 | El docente evalla el resultado de las actividades considerando los criterios
establecidos al inicio de la clase.

20 | El docente verifica los resultados de las actividades realizadas aplicando los
instrumentos de evaluacion adecuados.

21 | El docente escribe la informacion obtenida en su registro auxiliar.

Logro

22 | El docente nos brinda informacidn sobre nuestros progresos.

23 | El docente informa a los padres de familia nuestras fortalezas y debilidades para
que se involucren en el logro de nuestros aprendizajes.

24 | El docente resalta nuestros logros con frases motivadoras, ya sea de manera oral o
escrita.

25 | El reconocimiento de mis logros me permite continuar en este mismo camino hasta
alcanzar la meta final.

26 | El docente me brinda las sugerencias para superar mis debilidades.

27 | La informacion de mis debilidades me permite tomar decisiones correctas para
alcanzar mis logros.

Autoevaluacion

28 | El docente me da la oportunidad de autoevaluar mi proceso de aprendizaje.

29 | Reflexiono sobre mis aprendizajes: mis aciertos, logros y errores.

30 | Reflexiono sobre cdmo me siento con mi desempenio.

31 | Reflexiono sobre qué quiero mejorar y qué me propongo hacer para mejorar.

32 | Reconozco la importancia de realizar la autoevaluacion para el logro de mis
aprendizajes.

Coevaluacion

33 | El docente fomenta la coevaluacion en el aula después de una actividad.

34 | El docente solicita la evaluacion de desempefio de cada uno de los integrantes de
nuestro equipo y le brindamos la informacion requerida.

35 | El docente nos pregunta por el desempefio de los otros equipos y le brindamos la
informacion requerida.

36 | La coevaluacion permite recoger de manera efectiva los aportes de nuestros
comparfieros para que mejoren sus resultados.

Retroalimentacion

37 | Antes de finalizar la sesion de aprendizaje, el docente aplica la retroalimentacion

38 | El docente comunica los errores méas frecuentes y brinda las orientaciones para
mejorar nuestros desempefios.

39 | El docente aclara dudas sobre las actividades realizadas para evitar fallos
posteriores.

40 | La retroalimentacion nos permite tomar decisiones para reorientar nuestro actuar
como estudiantes y docente.

41 | Laretroalimentacion es importante para el logro de nuestros aprendizajes.




VARIABLE 2: APRENDIZAJES POR COMPETENCIAS

COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS

Estimado (a) estudiante:

A continuacidn, te presento el siguiente texto. Léelo detenidamente, si crees necesario subrayar o resaltar algunas ideas,
puedes hacerlo. Luego, contesta las preguntas que estan después del texto.

DE LOS HOBBITS!
(Fragmento)

Los Hobbits son un pueblo sencillo y muy antiguo, mas numeroso en tiempos remotos que en la actualidad. Amaban la paz,
la tranquilidad y el cultivo de la buena tierra, y no habia para ellos paraje mejor que un campo bien aprovechado y bien
ordenado. No entienden ni entendian ni gustan de maquinarias mas complicadas que una fragua, un molino de agua o un
telar de mano, aunque fueron muy habiles con toda clase de herramientas. En otros tiempos desconfiaban en general de la
Gente Grande, como nos llaman y ahora nos eluden con terror y es dificil encontrarlos. Tienen el oido agudo y la mirada
penetrante, y aunque engordan facilmente y nunca se apresuran si no es necesario, se mueven con agilidad y destreza.
Dominaron desde un principio el arte de desaparecer rapido y en silencio, cuando la Gente Grande con la que no querian
tropezar se les acercaba casualmente, y han desarrollado este arte hasta el punto de que a los Hombres puede parecerles
verdadera magia. Pero los Hobbits jamas han estudiado magia de ninguna indole y esas rapidas desapariciones se deben
Gnicamente a una habilidad profesional, que la herencia, la practica y una intima amistad con la tierra han desarrollado tanto
que es del todo inimitable para las razas mas grandes y desmayadas.
Los Hobbits son gente diminuta, mas pequefia que los Enanos; menos corpulenta y fornida, pero no mucho mas baja. La
estatura es variable, entre los dos y los cuatro pies de nuestra medida. Hoy pocas veces alcanzan los tres pies, pero se dice
que en otros tiempos eran mas altos. De acuerdo con el Libro Rojo, Bandobras Tuk, apodado el Toro Bramador, hijo de
Isengrim N, media cuatro pies y medio y era capaz de montar a caballo. En los archivos de los Hobbits se cuenta que solo
fue superado por dos famosos personajes de la antigiiedad, pero de este hecho curioso se habla en el presente libro.
[...]
Es en verdad evidente que a pesar de un alejamiento posterior los Hobbits son parientes nuestros: estan mas cerca de nosotros
que los Elfos y aun que los mismos Enanos. Antiguamente hablaban las lenguas de los Hombres, adaptadas a su propia
modalidad, y tenian casi las mismas preferencias y aversiones que los Hombres. Mas ahora es imposible descubrir en qué
consiste nuestra relacion con ellos. El origen de los Hobbits viene de muy atras, de los Dias Antiguos, ya perdidos y olvidados.
Solo los Elfos conservan algin registro de esa época desaparecida y sus tradiciones se refieren casi inicamente a la historia
élfica, historia donde los Hombres aparecen muy de cuando en cuando; a los Hobbits ni siquiera se los menciona. Sin
embargo, es obvio que los Hobbits vivian en paz en la Tierra Media muchos afios antes que cualquier otro pueblo advirtiese
siquiera que existian. Y como el mundo se pobld luego de extrafias e incontables criaturas, esta Gente Pequefia parecié
insignificante. Pero en los dias de Bilbo y de Frodo, heredero de Bilbo, se transformaron de pronto a pesar de ellos mismos
en importantes y famosos, y perturbaron los Concilios de los Grandes y de los Sabios.
[...]
Antes de cruzar las Montafias, los Hobbits ya se habian dividido en tres ramas un tanto diferentes: los Pelosos, los Fuertes y
los Albos. Los Pelosos eran de piel mas oscura, cuerpo menudo, cara lampifia, y no llevaban botas; de manos y pies bien
proporcionados y agiles, preferian las tierras altas y las laderas de las colinas. Los Fuertes eran mas anchos, de constitucién
mas sélida; tenian pies y manos mas grandes; preferian las llanuras y las orillas de los rios. Los Albos, de piel y cabellos méas
claros, eran mas altos y delgados que los otros: amaban los arboles y los bosques.
Los Pelosos tuvieron relacién con los Enanos en tiempos remotos y vivieron durante mucho tiempo en las estribaciones
montafiosas. Fueron los primeros en desplazarse hacia el oeste y vagabundearon por Eriador hasta la Cima de los Vientos,
mientras los otros permanecian en las Tierras Asperas. Eran la especie mas normal, representativa y numerosa de los Hobbits
y también la mas sedentaria y la que conservo durante mas tiempo el habito ancestral de vivir en tdneles y cuevas.

! Tomado de Tolkien, J. R. R. (1955). El sefior de los anillos: la comunidad del anillo. Recuperado de
<https://goo.gl/sVbVIH>



Los Fuertes vivieron muchos afios a orillas del Rio Grande, el Anduin, y temian menos a los Hombres. Vinieron al oeste
después de los Pelosos y siguieron el curso del Sonorona hacia el sur; muchos de ellos vivieron un tiempo entre Tharbad y
los limites de las Tierras Brunas antes de volver al norte.

Los Albos, los menos numerosos, eran una rama nordica, mas amiga de los Elfos que el resto de los Hobbits y mas habil para
el lenguaje y los cantos que para los trabajos manuales. Siempre habian preferido la caza a la agricultura. Cruzaron las
montafas al norte de Rivendel y descendieron el Fontegris. Muy pronto se mezclaron en Eriador con las ramas ya establecidas
alli, pero como eran mas valientes y mas aventureros, se los encontraba a menudo como jefes o caudillos en los clanes de los
Pelosos y los Fuertes. Todavia en tiempos de Bilbo, el fuerte caracter albo podia descubrirse aln en las grandes familias,
tales como los Tuk y los Sefiores del Pais de Los Gamos.

Después de leer el texto anterior, contesta las siguientes preguntas:

1. Segun el texto, ¢quiénes son los Hobbits?
a) Individuos mas pequefios que los Enanos, muy sencillos y numerosos.
b) Gente diminuta, mas pequefia que los Enanos y menos fornida.
c) Seres mas pequefios que los Elfos y muy parecidos a los Enanos.
d) Personajes diminutos, que evolucionaron de los Enanos.

2. De las tres ramas en las que se dividieron los Hobbits, ;quiénes fueron una especie sedentaria?
a) Los Pelosos ¢) Los Albos
b) Los Fuertes d) Los Bilbos

3. Sefiala el enunciado que presenta las diferencias que impedian a los Hobbits vivir juntos.
a) Preferian lugares diferentes: los Pelosos, en tierras altas; los Fuertes, en llanuras, y los Albos, en bosques.
b) Tenian caracteristicas distintas: los Pelosos eran de piel oscura; los Fuertes, anchos, y los Albos, altos.
c) Se pelearon porque todos querian estar en las tierras altas, lejos de los rios y de los arboles.
d) Sus costumbres, pues los Pelosos no usaban botas, los Fuertes preferian la caza y los Albos cantaban.

4. Se puede concluir que los Hobbits representan un pueblo:
a) Pacifico, que convivié muchos afios con Elfos, Enanos y Grandes.
b) Pacifico y tranquilo, que se desarroll6 respetando la vida en todas sus formas.
c) Tranquilo y laborioso, que evoluciond al punto de dividirse en ramas.
d) Pasivo, que no salia de sus tuneles, por lo que se fue extinguiendo.

5. ¢Qué hechos nos hacen creer que los Hombres y los Hobbits guardan una relacion de parentesco?
a) Gustan de comer bien; son sencillos y pacificos; y, hay diversas razas
b) Tienen gobernantes valientes, hablaban un mismo idioma y eran sedentarios
c) Tenian los mismos gustos que los Hombres y, antiguamente, hablaban las lenguas de los Hombres
d) Eran mas cercanos que los Elfos y son seres pacificos.

6. En lasiguiente idea: tenian casi las mismas preferencias y aversiones que los Hombres. La palabra subrayada se
puede reemplazar por:
a) gustos
b) miedos
c) odios
d) debilidades



7. ¢(Cudl es la intencion del autor al escribir “De los Hobbits”?
a) Difundir las caracteristicas fisicas de los Hobbits.
b) Describir la relacion entre Hobbits, Elfos y Enanos.
¢) Narrar como evolucionaron los Hobbits en ramas.
d) Dar a conocer la idiosincrasia de los Hobbits.

8. ¢Qué pretende dar a entender el autor con el uso de la frase subrayada en el siguiente fragmento del
texto?

“... en los dias de Bilbo y de Frodo, heredero de Bilbo, se transformaron de pronto a pesar de ellos mismos

5

. ,
en importantes y famosos... " .

a) El cambio ocurri6, aunque no se lo esperaban.

b) Se transformaron, aunque iba en contra de su forma de ser.
c) Cambiaron mucho, ya que era lo usual entre ellos.

d) Se transformaron, pese a que ellos disfrutaban con la fama.

9. Los Albos, a menudo, eran jefes o caudillos en los clanes de los Pelosos y los Fuertes, pues eran mas
valientes y aventureros. ¢Estas de acuerdo con que los Albos fueran jefes la mayoria de veces?
Sustenta tu posicion frente a estas relaciones de poder.

10. ¢Qué hace que novelas como El sefior de los anillos, donde se presenta a los Hobbits, tenga gran
aceptacion? Fundamenta tu respuesta.




MATRIZ DE COMPRENSION DE TEXTOS

DE LOS HOBBITS

COMPET CAPACIDADES DESEMPENOS N° PUNTAJE RESPUESTA
ENCIA ESPECIFICOS ITEM
S
Obtiene informacién | Identifica  informacién | 2 2 puntos c/u | b. Gente diminuta, mas pequefia que los Enanos
del texto escrito. explicita, seleccionando y menos fornida.
datos especificos de un a. Los Pelosos
texto narrativo.
Infiere e interpreta | Deduce larelacion légica | 1 2 punto | a. Preferian lugares diferentes: los Pelosos, en
informacion del | dediferenciaa partir de la s tierras altas; los Fuertes, en llanuras, y los
texto. informacion en un texto Albos, en bosques.
narrativo.
Establece conclusiones | 2 2 puntos c/u | b. Pacifico y tranquilo, que se desarroll6
sobre lo comprendido en respetando la vida en todas sus formas.
un texto narrativo. c. Tenian los mismos gustos que los Hombres
y, antiguamente, hablaban las lenguas de los
Hombres
Determina el significado | 1 2 puntos c. Odios
de palabras segun el
contexto en el que se
propone.
Deduce la intencion del | 2 2 puntos c/u | d. Dar a conocer la idiosincrasia de los Hobbits.
autor, considerando las b. Se transformaron, aunque iba en contra de su
» caracteristicas del texto forma de ser.
g narrativo.
z Reflexiona y evalta | Sustenta su posicion | 1 2 puntos 1. Adecuada:
3 la forma, el | sobre las relaciones de Si me parece bien, porque los Albos merecian
S5 contenido y contexto | poder en un texto ser jefes por su actitud valiente y aventurera.
‘@ del texto narrativo. No me parece bien, pues considero que cada
g clan debe tener su propio jefe.
IS Si me parece bien, porque siempre existen
8 lideres en todos los grupos.
No me parece bien, porque los caudillos no
posibilitan el desarrollo de sus pueblos.
Inadecuada:
No me parece importante.
No entiendo las relaciones de poder.
El poder es necesario.
Justifica su eleccion, | 1 2 puntos 2. Adecuada

considerando los efectos
del texto en los lectores y
contrastando su
experiencia.

Es interesante por ser una novela de ficcion.
La presencia de mundos inimaginables lo hace
interesante y divertida.
La presencia de seres extrafios y de épocas
antiguas gusta mucho.
El estilo de un autor hace que atrape al pablico
lector.

Inadecuada
Es buena
Gusta mucho

TOTAL 20 PUNTOS




RUBRICA DE PRODUCCION ESCRITA

PREGUNTAS ABIERTAS

Nivel 111 (4-3 puntos)

Nivel 11 (2 puntos)

Nivel I (1 punto)

Adectia el | Escribe su respuesta teniendo | Escribe  su  respuesta | Escribe su respuesta sin

texto en cuenta la interrogante | teniendo en  cuenta | tener en cuenta la
presentada. Considera para | parcialmente la | interrogante presentada y
ello el texto leido y sus | interrogante presentada. | no considera para ello el
conocimientos previos. Considera para ello el | texto leido ni sus

texto leido 'y sus | conocimientos previos.
conocimientos previos.

Proporciona argumento (s) | Proporciona un | No proporciona
solido (s) y sustentado (s), | argumento  (S)  que | argumento (s) sélidos que
que defienden claramente su | defienden parcialmente | sustenten su opinién.
opinién. su opinion.

Organiza vy | Plantea sus ideas con un alto | Plantea ideas poco claras | Plantea un texto

desarrolla nivel de claridad y |y poco coherentes, y las | incoherente e
coherencia, y relaciona las | cohesiona de manera | incomprensible, y no
ideas y los parrafos utilizando | poco apropiada. utiliza mecanismos de
de manera eficiente los cohesion.
mecanismos de cohesidn.

Utiliza Utiliza de manera eficiente | Utiliza vagamente las | Comete demasiados

convenciones | las reglas gramaticales y | reglas gramaticales y | errores en el uso de las

del lenguaje | ortogréficas (minimo dos | ortograficas (de tresaseis | reglas gramaticales vy

escrito errores) en el parrafo | errores) en el parrafo | ortogréficas (més de siete

presentado como respuesta.

presentado.

errores).

Usa un vocabulario variado y
apropiado.

Presenta las ideas con un
vocabulario simple.

Presenta las ideas con un
vocabulario simple e
inapropiado.




LISTA DE COTEJO
EXPRESION ORAL: LA EXPOSICION
Si = 2 puntos

No = 0 puntos
Puntaje total = 20

N° ITEMS Sl NO

01 Realiza la presentacion de la temética de su texto oral y el propdsito de este.

02 Presenta su discurso oral a través del siguiente esquema: introduccidn, desarrollo y cierre.

03 Presenta un texto oral que cumple con las caracteristicas de los textos expositivos.

04 Expresa oralmente ideas de forma coherente y cohesionada.

05 Las ideas expuestas giran en torno al tema presentado.

06 Emplea estratégicamente gestos y movimientos corporales.

07 Se expresa con el tono y volumen apropiado al tipo de discurso presentado.

08 | Evalua la validez de la informacion presentada en su exposicion oral.

09 Emite un juicio critico sobre la eficacia de los recursos verbales, no verbales y paraverbales
utilizados en su exposicion oral.

10 Reflexiona sobre la importancia de la exposicidn oral en el ambito escolar y social.




Anexo 4: Validez de instrumentos.

uey

ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA EVALUACION FORMATIVA

W DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia: | _Claridail®

1 arien [ Ne

1 |A do cada sssitn, & docenle presanta &l propdsiio y &f beneficio ds ia ciase.

3 | El docenle indica 2| iempo asignado para & desarollo de fa activided o lss
aclividades:

s
/
7| Efdoconio sehala culles serk a6 acbadadss a eslzar o fa ase 7
4
/

4 | El fiempo asgnado para resolver las ackvidades es suficiente para el adecuado
desarclio de eslas.

\\\\\n

5 mhmwummmmam.mmdmau
aprendizajes.

DIMENSION 2. Sccializacin de los criterios de evaluacion No No

& | El docente comparte contigo los criterios de evaluacion de las aclividades que
realizards.

7 C«wﬂqhtrwhn‘ndec&aluinekﬂumaﬂndawmdmmh sesion

8 | Eldocents presenta los instrumenios de evaluacion (listas de cotejo, ribricas, fichas

/
Si
/
de aprendaae. /
de lectura) segln sea 13 aciividad a realizar, /

N N N e

DIMENSION 3: Exploracin == en > Sl | Ne No

9 | Al evaluar, o docente noe realiza algunas pregunias scbre lemas que hemos visko
anlerionmente.

N

10 | Eldocenie realiza algunas preguntas de venficacion de deminio sobre of tema tratado
an la clase anlerior,

11 | El docents vincula los aprendizajes previos con los que voy a aprender.

2l \\n%\\\fe\ \\\']\n

2N N[N e

DIMENSION 4. Monitoreo

12 E:mewhymmumbdmanmmm

13 | Eldocente responde a nuestras dudas en cada una de las acividades que realizamos.

NN F

\\\”\\
"\\\?

14 | B} docents reviea nuestras aciividades y nos informa si estamos logrando los

objetivee.



15

El docante sefiala nuesiros erores y nos anerita para mejorar en &l logro de nuastros
objstivos.

o

El docente indaga en relacidn a las causas de nuestros emores en ias aclividades que
realizamos.

A\

El dooente plantea stuaciones inferesanies, retadoras y perfinentes.

o

Eldocants presanta otas sctividades complementanas para que demostremes lo que

NN NS

DIMENSION 3: Control

El docente evalla e resullado de las sobvidades considerando los critesios
establecidos al iniclo da |a clasa.

El docente verffica los resullados de las aclividades reslizadas eplicendo los
Instrumenics de evaluacitn adecuados.

El docenle escribe |a informacion oblenida en su registro auxiliar.

DIMENSION 6 Logro

El docente nes biinda informacion sobre nuastros progresos.

El docente informa & los padres de famiia nueskas fortalezas y debilidades para que
s@ involucren en & Jogro de nuestros aprendizajes,

£l dooente resalta nuestros logros oon frases mofivadoras, y3 sea de maners oral o
esorita

El reconocimiento de mis kogros me permile continuar en aste mismo camino hasla
alcanzar la mela final.

El dooente me brinda las sugerencias para superar mis debilidades.

-]

La informacion de mis debilidades me permite fomar decsiones comecias para
alcanzar mis logros.

NN N NN B SN N

DIMENSION 7

. Aulcevaluacion
El doocente me da la oportunidad de sutoevaluar mi proceso de aprendizaje.

Reflexiono sobre mis aprendizajes: mis acierlos, logios y emores.

Reflaxiono sobre como me siento can mi cesempenio.

Reflexiono sobre qué quiero mejorar y qué me propongo hacer para mejorar,

Reconozco la mportancia de realzar la auloevalusciin para el logro de mis
aprencizaes.

\\\\\”\\\ sel SINES] RIx B SINS

NNMNN M SN SIS OA NN P NENR N

NN N N




& Coevaluacion No

3 | El docarite fomenta la cosvaluackin en sl aula después do una activdad.

34 | El docente soicila fa evakiackn de desempelo de cads uno de s inlegrantes de
nuestio equipo y e brindamos |3 informacktn lequenda.

35 | Ef docente nos pregunta por of desempafio de los olios squoos y le brindames la
pe : 5

3 | La coovalscin pomite fecoge de manera ofechva s apoftss de Musetos
compaierus para qus mejoren sus resultados.

i e el |
NENENEC

DIMENEION §: Raboalimoniackn No

S I Il (O

1] F&T-ammmamumawmum

38 | B docents comunica ks eimores més becuentes y bringa (s orentacones para
majorar nuestios desempenos.

ER f%mdmmmmmmmmwmmm

40 | La retroalimeniacion nos permite tomar decisiones para recrientar nuestio schsar
[meﬂuﬁmlasydowﬁa

SN NN
AN TR BRI
S T R

41 Lareioalimentacion es mportanta para e logro de nuestios aprendizajes,

1 E

Observaciones {precisar si hay suficlencia):

Opinién de apiicabilidad: Aplicable [] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable | )

ecéabo ALfras au |

Apeliidos y nombres del juez validador. Dff Mg: k.50 i YRR oo o s - DNI: ,/ o3 ‘.‘ 9 &7

L - LT PRI P

X 90028 da0lT
'Pertinencia: £ llem cormesponds & concepto ledrico Turmulade.
"Relevancia: £ item e3 apropiado para representar al componenis o
dimension especifica def conslrucio
Clarided: Ss antiende sin dificultad aiguna =t enunciado del llsm es M’
conciso, axack y direclo

Nota: Suficiencia, se dice suficlencia cuando los fems planteados Experto
son suficientss para medi la dimension




ucv
v
FSCUELA OF POSTBRADD

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LOS APRENDIZAJES POR COMPETENCIAS

N DIMENSIONES | items Pertinencial [Relevancial | Claridad? Sugerencias
No | Si | Ne | Si | Ne
1 | Resfiza 'a presentacion de ha femélica de <u texio oral y el proposta de este.

2 | Presenta su discurso oral a través del sigulente esquema: introduccién, desamobo y
clefre.

N

3 Presanta un texio oral que cumpie con fas caracterislicas de los texios expositivos,

4 | Expresa oralmenis ideas de forma coherente y cohesionada.
§ | Lasideas expuestas giran en fomo & tema presentado,

6 Emplea estratégicamente gesios y moviméentos corporales.

7 Sa expresa con el lono y volumen apropiado al ipo de discurso presentado.

3 | Evalia e validez de la informacion presentada en su exposicion oral.

9 | Emite un icio critico sobre la eficacia de los recursos verbales, no verbales y
paraverbales ubliizados en su exposicion oral.

10 | Reflexiona sobre |a importancia de la exposicion oral en & ambdio escolar y social,

DIMENSION 2; Compransion de lexios esorilos No No No

1 | Segun el taxio, ,quisnes son los Hobbds?

2 | Dalas les ramas en las que se dividieron los Hobbits, , quignes fueron una espece
sadentaia?

\z\m\\\\\\\ N NS
NN NN NN NN N Y

3 Sefiala of enunciado que presenta jas diferencias que impediar a los Hobbils vivie
Juntos.

4 | Se puede conduir que los Hobbits represantan un pueblo:

5 | ¢Qué hechos nos hacen creer que los Hombres y los Hobbils guardan una refacidn
de parentosco?

& | En la siguiente idea: lenian casi lss mismas preferencias y avarsiones que los
Hombres. La pafabra subrayada se puede reemplazar por:

NN NN NN Nl YN NN N]  Ne

NN N NS
N x| NN S

7 | ¢Cual es la intencion def auor al esoribir “De los Hobbés™?




8 L Qué pratende dar a entender el aulor con ol uso de |a frase subrayada en of siguients
fragrmento del texia?

*.. en los dias de Bilbo y de Frodo, hersdero de Bibo, se ransformaron de pronio § / /
pesar de ellos mismos en imporianies y famosos...”

9 | LosAlbos, a menudo, eran jefes o caudiios en los dlanes de los Pelosos y los Fuartes,
pues eran mas valientes y avenlurercs, ; Estds de acuerdo con que ks Albos fueran / 7/ £
jetes Ia mayoria de vecss? Sustenta lu poskion frente & estas relaciones de poder,

10 |, Qué hace que novalas como £l sefior de los anlics, donde se prasenta a ive Hobbits,
1enga gran aceptacion? Fundamenta tu respuesta.

~

DIMENSION 3. Produocion de exlos esoriios No

1 Escribe su respuests fenendo sn cuenta & inlemoganie presentada, Considera para
ello ef texto leldo y sus conocimientos prewios.

@
B
\\‘m\
z
°
2

2 | Proporciona argumento {s) sofido (s) y suslentado (s), que defienden claraments su

3 | Plantea sus ideas can un allo nivel de clandad y coherencia, y refaciona las ideas y
los pamafcs ulilizando de manera eficiente los mecanismos de cohesion.

+ Utiliza de manera eficients |as reglas gramalicales y orlograficas (minimo dos emores)

an ¢ parafo presentado como respuesta, /

b NN 4 =0
~
<

§ | Usaun vocabulano vanado y spropéado. 7 /

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Jec ol e cons $& Car7Ernec De SOf cieues

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable [¥]  Aplicable después de corregir [ ]~ No, aplicable [ ]
Apeliidos y nombres del juez validador. D/ Mg: .. -2 545 .57 Aepans Faol o, LOSEETY LT

Especialidad del validador: Phd £ M0 S pg ,u/f.(f;p’dao-o Wi ? VAL A Dt

Sl aeZC.. .00 2005
'"Pertinencia: £l item comesponde al conceplo tedrico formulado,

"Relevancia: E| lem es apropiado para representar o componenie o

dimension especifica del conslruclo

Claridad: Se enbende sindifculad dguna feeunsiato e . s 7
conciso, exaclo y directo =y w4

Nota: Sufickencia, se dice auficencia cuando los llems planteados Wmmrn.i
son suficientes para madir i dmension
(924




ucv
o
ESCUELA DE POSTORADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA EVALUACION FORMATIVA

[N] DIMENSIONES / items Pertinencia' [Relevancia? | Claridad’ Sugerencias
| DIMENSION 1: Molivacicn y orientacion Si | No | Sl | No | st | Ne |
1 | Alinice de cada sesion, el docante presenta & propdsilo y el beneficio de la clase 7 / V3 [
2 El docente sef\aia cudles seran las acivicades a realizar en Ja clase. / 7 / .
3 El docente indica el bempo asignado para el desamolio de la acividad o las
ackividedes. v v v
4| El tempo asignado para resolver 1as acividedes es sufienle para el adecusdo
desarrolo de estas. v/ v v
5 Reconoces la impotlancia que Senen las aclividades a realizar para el logro ce fus
aprendizass. / v 4 4
2: Sociafizacin de los critenos de evaluacion Si No Si No | Si No .
B El docante comparle confige los crilerios de evaluacion de las aclividades que
realizaras. '/ v (/
7 | Comprendes la imporancia de cada crilsno e instrumento de evaluacion en ia sesion /
de aprendizae. 7 v
8 El docenle prasenta ios i de evaluacion (listas de cotejo, nibricas, fichas /
de leclura} segin sea la actvidad a tealiza, v v
| DIMENSION 3: Exploracén - - Si_ | No | St | No | Si | Ne
9 | Alevaluar, ef docenle nos realiza aigunas pregunlas sobro temas que hemos visio
anteriorments. / v 1 ;/
10 | El docenle realza algunas preguntas de venficacion de dominio sobre el tema tratado / [ .
en i clase anterior. W g v
| -
11 | Eldocente vincula ks aprendizajes previos con (o8 que voy a aprender. V4 V4 P
DIMENSION 4 = = T T T T —
12 | El docenle nos gula y pafa duranis el llo do nuest-as aclividades en |
clase. l/ v/ "4
13 | Eldocenle resp dud Jauna da as que reali / v * Y
14 ssmmmumuwmymmnaﬂmmbﬁmm_s“‘f |‘7” | 7 ey
obesvas. SRS IS STy = e I i =




El docente sefala nuestios ermores y nos onenta para mejorar en el logro ds nuesiios
oo

El docente indaga an relacion a las Causas 08 nuesiyos amores en las acivitades que
reafeamos,

El docente planiea sitiaciones inleresanies, fetadoras y perfinantes.

El dooante prasenta olras actividades comp! 188 Para qu loque
sabemos.

NN ™ N

DIMENSION 5 Control

No

No | Si

No

El docente evakia el resufado de las actividades considerando ks criterios

astablecidos al inico de laclase,

S

El docente verfica los resultados de las aclividades realzadas aplicando fog

£l gooente escribe la informacitn obtenida en su registro auxdiar.

1] 6: Logo

No

No | Si

NO

| El dooenle nos brinda infomactn soore Tuestios progresas.

£l docente miorma a los padres de lamiéa nueckas fortalezas y debilidades para que
se invohxren en el logre de nuestros aprendizajes.

El docente resalta nueslros logres con frases molivadoras, ya sea de manera ol o ‘

escila

S < A1 o T B (S B S

-~

El reconocimiento de mis kogros me permite continuar en este mismo camin hasta
alcanzar la meta final

T

El docente me brinda las sugerencias para superar mis detllid

La hlormackn de mis debilidades me permile lomar decisones comecias para
alcanzar mis logros.

<ok =

<<l =

DIMENSION 7. Auloevaluacin

No

No

No

El docenie me da 'a opertunidad de auloevauar mi proceso de aprendizaje.

Refiexicno scbre mis aprendizajes. mis acentos, logros y emores.

<<

Refiexiono sobre cémo me siento con mi desempeic.

Reflaxiono scbre qué quiero mejorar y qui me propongo hacer para mejorar.

Reconozco fa importancis de realzar la aulcevaluacion para el logro de ms

SPESPPIS AR SRS SR R X

- \j\\\”

'\|’\ <




DIMENSION &: Coevaluacis ~Isi_[Ne Si__ Ne [si [Na
33 | El docente fomenta la cosvaluacion en el aula después de una actvidad | o/ v
34 Eldmmsoiahhwlhnﬁndademmﬂodacadawdumhmhsde
nuesto equipo y 'e bind; lal / / /
35 | El docents nos preginta por e desempeno de los olfos equipos y e trindamas Ja | p
Informacion requedda, 4 74
36 | La cosvaluacién pemmile recoger de manera efectva los apories de nuesias / |
compafiaros pars que mejoren sus resullados, / l/ l/
DIMENSION 9: Relroah : Si  No Si No | Si No
37 | Antes de finaizar la sesitn de aprendizaje, & docen'a apica la retroalmentacion / v v
38 | El docenle comunica los emores mas lrecuenies y binda las onentaciones para — /
majorar nuesiros desempafics t/ /
39| Eldocentc aciara dudas ecbre as acividades raalizadas para eviter 1as p 7 7 l} —
40 | La refroalimentacion nos permite fomar decisiones para reonentar nuesyo actuar / /
como estuciantes y docente v
41 | Larelmalimentacicn es importants pars & logro de nuestros aprendizajes. v v l i

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad:
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: .
Especialidad del validador:............c.ccoviinivnuninnnns

Aplicable [x]

Bl

ia: £ ilem coresponde al

ia: El flem es apropiado para rep a companente 0
o 0% oy

Claridad: Se enfiende sin dificullad aguna el enurciado del llem, as

conciso, exacto y direclo

Nota: Suficiencia, se dice suficencia cuando los items piaiteados

para medir la

Aplicable después de corregir [ ]
ol 0o Koyt Mz, &nbﬂ)sﬂz
e SHeLedilime. ] Do, Univcoovia

No aplicable [ ]

e

Firma del Experto Informante.



ESCUELA DE POSTORADO
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LOS APRENDIZAJES POR COMPETENCIAS
| 2 e DIMENSIONES / items Pertinencia [Relevancia? | Claridad’ Sugerencias
DIMENSION 1: Expresién oral Si | No | 6 | No | S | Ne
1 Realiza ‘a3 presenlacon de 'a lamalica de su ‘exlo oral y el propdsilo de este. / / v
2 | Presenta su discurso oral a fraves de! siguente esquema: introduccion, desamollo y
ciene, v/ / 74
3 | Presenta un texio oral que cumple con fas caracteristicas d ks lextos expositivos. J/ / /
4 Expresa oralmente ideas de forma conerente y cohesionada. e / v
5 | Lasideas expuestas giran en tomo @ tema presantado. 7/ . >
6 Emplea eslralégicamenla gestos y movimientos corporales. / / /
7 Se expresa con & lono y volumen spropiado al fipo de de Pr o 7 / /
3 | Fvalia la validez de la informacén presentada en su exposicion oral / / i "’/ N o
‘9 | Emite un uicio critco sobre 1a elicacia de 108 recursos verbales, no varbaies y / /
paraverbales utlizados en su exposicién oral. ‘/
10| Refiexiona scbre la impartancia de 2 exposicon ofal en € bmitio esodlary socal. |/ . 7 R
DIMENSION 2. Comprension de lexkos esctilos Sl | No | S | No | St_| Ne |-
1 Segun e fexlo, Jquienes son ins Hobbils? L I Vs /
2 De las lres ramas an las que 56 dwigieron 108 HOBbls, ¢, quIenes Iueron 113 25poce IR RS R s ety e
sadentaria? / 4]_ 4 v
3 |Semad quo prosenta las dilorencias que Impodian @ los Hastis v o 5
juntos. Ve v l /
4 | S puede conduir que los Hobbiks represenian un puetia: P 7 i
5 | ;Qué heshos nos hacen creer que las Hombires y los Hobbils quandan una relacion / / 1 =
de parenlesoo? v
® | En la siguienle idea: tenfan casi las mamas preferencias y aversines que los | / / / o
Hombres. La palabra subrayada se puede reemplazar poe: |
7 | ¢Cualesa intencion del autor al escribir “De los Hobbats™7 ““l i 4 7




8 | LQuépretends dar a entender ef aulor con of uso de ia Fase subrayada en el siguienie - T ]
Iragmento del taxto? ,/ !
..o ko dioe do 00  de Frodo, hevedsro de B0, se vanelormeron de proniog |/ v
pesar de ellos mismos en importantes y famosos..”
9 | LosAlbos, amenudo, eran jefes o caudilos &n los clznes de los Pelosos y los Fueries,
| pues eran mas valienies y ¢Esths de acverdo con que los Alboe fusran / / /
| jefos la mayoria de veces? Suslanta 1u pasicién frente 2 eslas relacionas do pader.
10 | 4 Gué hace que novelas como El sefhor de los andice, donde so presenta a los Habolis, G 4 / 7.
| 16nga gran 17 Fund; 11 /
DIMENSION 3. Froduccion de texlos escritos Si No |Sl | No |Si No
1 Escribe su resp ®ndo en cuenta la i gants p Considera para
ello el lexto lekdo y sus conocimientos prewios. ,/ v | v
2| Proporciana argumento (s) sl (s) y o (s), que debenden ol e B3 o
opinn . 4 v v
3 | Planlea sus ide2s con un alo nivel de clandad y coherencia, y relaciona as ideas y 9| N o7 |
los pamafos ulilizando de manera eficiente los mecanismos de cohesién / v |
4 Utiliza de manera eficiente las reglas gramalicales y ortograficas {minimo dos emores) ‘/
en & gérmalo presentado come respuesta. v 14
5 | Usaunvocabulano vanado y apropiado. [/ v 4 ]

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Apiicable [X} Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validagor. Dr/ Mg: ........
Especialidad del validador: . d'l hegies

1Park
¥

fa: £} ilem comesponde al concepto todroo 1

Relevancla: E| dem es apropiado para representar & componenie
el fica del const

Claridad: S;mﬁerﬂeshdiﬁwﬂaddwmdmndwodd llem, es
00nCiso, exach y direclo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando Jos items planteados
son suficentas para medir la dimension

e ——

ont: 0506435 .

Firma de! Experto Informante.
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ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA EVALUACION FORMATIVA
Pertinencla’_[Relevancla?

DIMENSIONES / flems

e
B

" DIMENSION 1: Modvacion y onentacin

Al inicio de cada sesion, &l docenie prasenta el propasito y el baneficio de |z class.

E

Sugerencias

| No_|

J
!

@
5

2

El docente sefiala cubles serdn las actvidades 3 realizar an la clase.

El docente indica el lempo asignedo para el desamollo de la actividad o las
i

£l bempo asignado para resolver las achh a5 sufio para el
desarrolio de eslas.

Reconoces ia mportancia qus fienen las actvidades a realizar para &l logro de tus
aprendizajes.

DIMENSION 2 Sociaizacion de los crilerios de evakuacion

El docente comparte contigo los criterios de evaluacion de las aclividedes que
realizarés,

5

Comprendes la impartancia de cada criterio ¢ instumento de svaluacion en la sesion
de sprandizaje

El docente presenta los instrumenios de evaluacion (listas de cotejo, ribncas, fichas
de iectura) segin saa la actividad a realizar

DIMENSION 3:

Bxplotuoke -
Al evaluar, o docente nos realiza algunas preguntas scbre lemas que hemos vislo
anleriomenie.

El docente realiza algunas preguniss de veniicacion de dominio sobre & fema tratado
o [a clase anienor.

El docente vinoula los aprendizajes previos con los que voy 8 aprander,

DIMENSION 4 Moniloreo

ﬁdmmwhymmmumhm%m
clase.

Bl Aok " o n okt bk
P b

€l docenle feviea nuesiras actividades y nos informa si estamos logrando loe
objetivos.

AA[A A [ T s [ ] ] x I R

fﬂ‘f]ayﬂs(ﬂffﬂn\)&%j\)i[

e irls 2 slx b ol o [ b o> }\)Q)\)O;




15 | Eldooenie sefiala nuesiros enmones y nos onenta para mejorar en & logro de nuestios
objetivos.

16 | Eidocente indaga en relackn a las causas de nussiros amores en las aclvidades que
realizamos.

17 | El docente plantea situaciones inlaresanies, retadoras y pertinentes.

18 | Bld iroa arihidadk 3 que qu

sabemos.

DIMENSION 5. Control

19 | El docente evalla el resullado de las schvidades considerando los criterice
establecidos al iniclo de |a clase.

El docents venfica los resultados de las actvidades reslizadas splicando los
mstrumentos de evaluacian adecuados.

»

El doosnte escribe |a Informacian oblenida en st regstio auxiliar

»ix e B = > b

DIMENSION 6. Logrio

£l docende nos brinda informacion sobre nuestros progresos.

al ul 8

El docente niorma & los padres de famiia nuestras fortalezas y debidadas para que
58 Involucren en el logro de nuestros aprandizajes.

B docenta resalta nuestros logros con frases modvadoras, ya sea de manera ofal o
esorita

a|=

Vﬁmnmmmmmnammmnm
dcanzar la meta final

" El dooente me brinda fas sugerencias para superar mis debilidades.

La informacion de mis debiiidades me penmile lomar decisiones correctas para
acanzar mus logros.

T

m - Autoevaluaciin
El dooente me da la oporunidad de auloevakiar mi proceso de aprendizaje.

Reflexiono sobre mis aprendizajes. mis acierios, logros y ammores,

Reflexiono sobre como e sienio con mi desempeno,

Reflaxiono sobre qué quiero mejorar y qué me propongo hacer para mejorar.

===szl

wuw«muwmumam
aprendizaes.
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"DIMENSION 8’ Cosvaluacin
33 | El docants foments la coevakiacion en of aula después de una actvidad,

x!

M | El docents solicts a evaluacion de desempefio de cada uno de los niegrantas de
nusstro squipo y le brindamee |a informacion requerida.

x

35 | El docenle nos pragunta por of desempefio de ks olros aquipos y le brindamos ia
informacion requerida

3 | La oosvakiacion permite recoger de manera ekwotiva los apories de nuesiros
campaheros pars que mejoren sus resullados.

9. Retroaimentacon
Antes de finahzar la sesion de aprendizaje, e doocente aplica la retroalimentacion

No No

38 | El docente comunica los emores mas frecuentes y brinda las orientaciones: pam
mejorar nuesiros desempalios

39 | Eldocente aciara dudas sobre las actividades reslizadas para evitar fallos posteriores,

40 | La refroalmentacion nos permite tomar decisiones para reofientar nuesko actus
como estudiantes y docenta.

41 | La retioalimentacin es importants para ol logro de nueskos aprendizaes.

xalx > |X (2

Ve el PP B > |x

Observaciones (precisar si hay suficiencia): - \'mT S ©\Cunge

Opinién de aplicabilidad: Aplicable fo ] Aplicable después de & |
Apellidos y nombres del juez validador. YRR @ ..... LS e PRR i

Especialidad del validador-.................... \) 3\34;8

‘Pertinencia: E| ilam coresponde al concepto tedrico formikado
Relevancia: E item es apropiado para representar al companenie o
dimension especifica de! construcio

Claridad: S entiende sin dificultad siguna af enunciado del llem. es
conciso, exacio y direclo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los #ems planteadcs
son suficientes para medir la dimensitn



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LOS APRENDIZAJES POR COMPETENCIAS

N' DIMENSIONES / items Pertinencia’ Relevancla® | Claridad? Sugerencias

DIMENSION 1: Expresion oral Si | Ne | st | No No

Realiza |a presentacin de la temalica de su texio oral y & proposio de este. |

[

Presenta su discurso oral 8 fravés del sigusnte esquema inlroduccion, desamolo y
ciere.

Presenta un lexto oral qus cumple con las L de bos lextos exposilh

Expresa oralmente ideas de forma coherente y cohesionada.

XK K[V A e

o e

Las ideas expuestas giran en tomo al tama presentado.

Emplea estratégicamente gesios y movimientos corporales,

Se expresa con &l lono y volumen propiade &l kpo de dscureo presentado.

Evalila |a validez de la mformacidn prasentada en su exposicin oral.

@ o N o

Emile un juicio criico sobre fa eficacia de los recursos verbales, no verbales y
paravarbales utiizados an su exposicion oral.

10 | Reflexiona sobve la importancia de |a exposicion oral en & dmbito escolar y social.

nyxxxxxxu

DIMENSION 2. Comprension dé [exios escritos No

1| Seqind e, ,quiénes son los Hobbds?

2 | Delas ras ramas en las que sa divideron los Hobbils, ;quines fueron una especie
sedentaria?

3 | Sefiala & enunciaco que presenta las diferencias que impedian a jos Haobbits vivic
Juntoe.

4 Se puede conciul gue 'os Hobbis represantan un pusblo:

5 ¢ Qué hechos nos hacen creer que los Hombres y los Hobbits guarden wna relacion
de parentesco?

8 | En I sguiente idea: lkenian casi las mismas preferencias y aversiones que los
Hombres. La palabra subrayada se puede resmplazar por

7 | ¢Cuéles la miencion del autor al escribir ‘De los Hobbis™

e Ix I X X X,N‘Iﬂl\cx e X I Pl iy ¥
5
ARy
e

VXXXx)\kg

“‘xk)()(x



|7, Qué pratende dar 2 entender sl autor can el Uso de fa frase subrayada en & Sguiente

Apellidos y nombres del juez valid L7 [ R T

Especialidad del validador:

WBMMGWWWMQ
"Relevancia: £l lem es apropiado para rep 0
dmension especifice del constructo

Claridad: Se entiende sin dificultad @iguna el enunclado del llem, es
concieo, exacto y directo

Nota: Suficlencia, se dive suficiencia cuando los llems pianteados
s0n suficientes para medir ia dimension

hwnumddhm
. @ los diss de Bibo y de Frodo, de Bio, se de pronto &

pasa de elos mismos en importanies y famosos..* X 'i (
9 Los Abos, 2 menudo, eran jefes o caudilos e los clanes de los Pelosos y los Fueres,

pues sran maa vallentes y aveniureros. Estés de acuerdo oon que ios Albos fueran _

jefes la mayoria de veces? Sustenta tu posicion frente 2 estas relaciones de poder x )<
98| Gub hace que novelas oamo € sshor de s alce donde sa prosen a ce FGBD, :

fenga gran ion? F W resp 5 % 0

DIMENSION 3 Produccidn de lexioe escritos st St Si
1 Escibe su respuesta leniendo en cuenta la gante presentada. Considera para

allo ol taxlo leido y eus conocimientos previos, P K o
2 Pmmwmﬂm(ﬂymm.mmmmew iy A

opiritn. X % X
3 leusdansmnm-lhn»ddeclmuym yvd-:hnlasidnsy

los pamrados utiizando de eficients los de K K X
4 Ubliza de manera eficente las regas gramalicales y orfograficas {minimo dos arores)

en el pérafo presentado coma respuesta. >~ ’< 4
5 | Usaun vocabudario vanado y apropiado = ~ ’
Observaciones (precisar si hay suficlencia): %
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [\] r[1] Noupllablf[ 1

S




Anexo 5: Confiabilidad SPSS

Fiabilidad de la variable 1: Evaluacion formativa.

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 119 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 119 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,951 41

Estadisticas de total de elemento

Varianza de

Media de escala escala si el Correlacion total

si el elemento se elemento se ha

de elementos

Alfa de
Cronbach si el

elemento se ha

ha suprimido suprimido corregida suprimido
P1 147,78 653,240 424 ,951
P2 147,13 656,694 ,382 ,951
P3 146,93 664,216 ,301 ,952
P4 148,29 653,786 421 ,951
P5 147,24 651,728 547 ,950
P6 147,80 638,383 ,608 ,950
P7 147,86 648,835 ,557 ,950
P8 147,54 630,471 , 761 ,949
P9 147,39 650,512 ,541 ,950
P10 147,67 643,188 ,634 ,950
P11 147,60 645,853 ,619 ,950
P12 147,42 646,636 ,612 ,950
P13 147,05 653,048 ,596 ,950
P14 147,39 646,053 ,568 ,950
P15 147,30 644,111 ,647 ,950
P16 147,67 643,815 ,666 ,950
P17 147,74 642,991 ,646 ,950
P18 147,87 637,433 , 7120 ,949
P19 147,50 645,117 ,651 ,950



P20
P21
P22
P23
P24
P25
P26
P27
P28
P29
P30
p31
p32
p33
p34
p35
p36
p37
p38
p39
p40
p4l

147,53
147,88
148,02
148,87
148,18
147,46
147,78
147,44
148,39
147,46
147,37
147,28
147,28
148,11
147,96
148,33
147,92
148,35
147,73
147,47
147,66
147,13

644,760
656,037
656,220
651,812
634,677
642,641
641,664
647,638
644,493
644,098
653,388
654,048
652,473
636,285
640,515
646,900
647,816
640,349
644,656
634,861
643,700
652,372

617
361
372
391
631
,600
620
593
524
635
484
461
513
618
627
489
513
553
550
;709
601
475

,950
,952
,951
,952
,950
,950
,950
,950
,951
,950
,951
,951
,951
,950
,950
,951
,951
,950
,950
,949
,950
,951




Fiabilidad de la variable 2:

Aprendizaje por competencias.

Prueba escrita y Lista de cotejo

Resumen de procesamiento de casos

N

%

Casos Valido
Excluido2

Total

119 100,0

0 ,0

119 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Kuder-
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N de elementos

799
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Rubrica

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 119 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 119 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,936 5

Estadisticas de total de elemento

Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total  Cronbach si el

si el elemento se elemento se ha de elementos elemento se ha

ha suprimido suprimido corregida suprimido
p62 9,31 7,996 ,889 ,915
p63 9,52 9,065 ,904 ,908
p64 9,65 9,891 ,887 ,917
p65 9,64 9,436 ,703 ,947

p66 9,48 9,862 ,852 ,921




Anexo 6. Permiso de aplicacion de instrumentos.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO Escuela de Posgrade

* Afio de la Lucha Contra la Corrupcion e Impunidad”

Carta P.978 - 2019 EPG - UCV LE

SENOR(A)

ELIAS FRANCISCO ARAUJO TRUNLLO
INSTITUCION EDUCATIVA N* 158 SANTA MARIA
ATENCION:

DIRECTOR

Asunto: Carta de Presentacion del estudiante LEIDY LEONOR VELASQUEZ GARCIA

De nuestra consideracién:

Es grato dirigitme a usted, para presentar a LEIDY LEONOR VELASQUEZ GARCIA
identificado{a) con DNI N.* 10673908 y codigo de matricula N." 7001225459; estudiante del
Programa de MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION quien se encuentra
desarrollando el Trabajo de Investigacion (Tesis):

EVALUACION FORMATIVA Y APRENDIZAJES POR COMPETENCIAS EN EL AREA DE
COMUNICACION DEL NIVEL SECUNDARIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 158
SANTA MARIA DE SAN JUAN DE LURIGANCHO DE LA UGEL 05, 2019

En ese sentido, solicito a su digna persona facilitar el acceso de nuestro(aj estudiante a su
Institucion @ fin de que pueda aplicar entrevistas yfo encuestas y poder recabar

infarmacion necesaria.

Con este motivo, le saluda atentamente,

FILIAL LIMA — CAMPUS LIMA ESTE
AuTori2400.

UIMA NORTE Ay Allveds Mendiis 6237, Lox O Te 10511 262 4340 Fan §oA1T) 303 4343

UMA I5TE Ac 8¢t Purgue G40 Ure Cavtn My San Juan gr Lunganene Tet (8111 200 9000 Ane 2540
AT Carverers Contral fm 8.2 Tel [+511) 208 9000 Asee #1040

CALLAD A Asgenting TT98 Tes £o511] 200 4342 A 1950



Anexo 7: Base de datos Excel, SPSS.

Variable 1: Evaluacion formativa

D1: Motivacion y D2: D3: D4:Monitoreo D5: Control | D6: Logro D7: Autoevaluacion D8: La D9: La
orientacion Exploracio6 coevaluacién retroalimentacion
n

w T
w T
w T
w T

N

N

N

w T
w T
w T
w T
w T
w T
>~ T

>~ T































Variable 2: Aprendizaje por competencias

Expresién oral

Comprension de textos escritos

Produccion escrita

pl [ p2 [ p3 |p4 | pS |p6 | p7 | p8 | p9 | p10 | pll | pl2 | p13 | pl4 | p15 | p16 | pl7 | p18 | p19 | p20 | p21 | p22 | p23 | p24 | p25
1 2 0 0 0 2 0 2 0 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2 3 3 2 1 2
2 2 0 0 2 2 2 2 0 2 2 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 3 3 2 1 2
3 2 |0 |0 |0 |2 |0 |2 |2 |2 |2 0 0 2 0 0 2 2 2 2 2 4 3 3 2 3
4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 4 3 3 2 3
5 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 0 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 1 3
6 0 |0 (0O |2 |2 |0 |2 |2 |0 |2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 2 2 1 3
7 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 1 2
8 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 0 2 2 2 2 2 2 3 2 2 1 2
9 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2 0 2 0 2 2 0 0 0 1 1 1 1 2
100 |2 (0 |O (2 |2 |0 |0 |O |O |2 2 2 2 2 0 0 0 2 0 2 2 2 2 2 3
11 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 2 0 2 0 2 2 2 2 2 2 3 3 2 3 3
12 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 2 2 3 3
13 |2 (0 |0 (O |2 |O |2 |O |O |2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 2
14 |2 (0 |0 (O |2 |O |2 |O |O |2 2 0 2 2 0 2 2 2 2 2 4 3 2 4 4
15 2 2 2 2 2 2 0 2 0 2 2 0 2 2 2 2 2 0 2 2 4 3 2 4 4




16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33




34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51
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58
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61

62

63
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65

66

67

68

69




70

71
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76

77
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79

80

81

82

83

84

85

86

87
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98

99

100

101
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104

105
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ARTICULO CIENTIFICO

1. TITULO
Evaluacion formativa y aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el
area de Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019

2. AUTOR

Br. Leidy Leonor Velasquez Garcia

Email: atalanta_vega@hotmail.com

Estudiante del Programa Maestria en Administracion de la Educacion de la Escuela de

Postgrado de la Universidad Cesar Vallejo.

3. RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion que existe entre la Evaluacion
formativa y el Aprendizaje por competencias en estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJL — 2019.

El tipo de estudio de nivel correlacional descriptivo, disefio no experimental y método
hipotético-deductivo. La muestra fue probabilistica de 119 estudiantes elegidos
intencionalmente de la mencionada institucion. Se empled un cuestionario de 41 items para
la evaluacion formativa y otro de 25 items para el aprendizaje por competencias, validados

por juicio de expertos y fiables.

Los resultados Rho de Spearman indicaron -0,064 y p-valor = 0,05 < 0,491. Se
concluye que no existe relacion entre ambas variables de estudio en estudiantes del 5° de

secundaria de la mencionada institucion.

Palabras clave: Evaluacion formativa, aprendizajes por competencias, expresion oral,

comprension de textos escritos, produccion de textos.

4. ABSTRACT

The objective of the research was to determine the relationship between the Formative
Evaluation and the Learning by competencies in students of 5th grade in the area of
Communication, IE 158 “Santa Maria”, SJIL - 2019.

The type of study of descriptive correlational level, non-experimental design and
hypothetical-deductive method. The sample was probabilistic of 119 students intentionally



chosen from the mentioned institution. A questionnaire of 41 items was used for formative
evaluation and another of 25 items for competency learning, validated by expert and reliable

judgment.

Spearman’s Rho results indicated -0.064 and p-value = 0.05 <0.491. It is concluded
that there is no relationship between both study variables in students of the 5th year of the

mentioned institution.

Keywords: Formative evaluation, skills learning, oral expression, comprehension of
written texts, text production.
5. INTRODUCCION
El Curriculo Nacional de la Educacion Basica Regular, aprobado mediante R.M. N.° 281-
2016, esta orientado en el enfoque curricular por competencias. Se define competencias a un
conjunto de capacidades que permiten alcanzar un prop6sito ante una determinada situacion
de conflicto. Para ello se debe actuar de manera apropiada y con valores (Minedu, 2016). Se
requiere de un conjunto de habilidades y destrezas, de conocimientos y de actitudes y valores
para lograr esas competencias en nuestros estudiantes, pues la sociedad peruana necesita de
ciudadanos competentes: proactivos, creativos, criticos e innovadores que hagan un gran
cambio. Por lo tanto, el sistema educativo nacional brinda a los estudiantes las herramientas
necesarias durante su vida escolar que les permitiran desenvolverse sin ninguna dificultad

frente a situaciones complejas que se les presente la sociedad globalizada de hoy en dia.

El area de Comunicacion desarrolla tres competencias: Se comunica oralmente en
lengua materna, lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna y escribe diversos
tipos de textos en lengua materna. Cada una de ellas vienen acompafiadas por un conjunto
de capacidades, desempefios y estandares de aprendizaje que van de lo mas simple a lo més
complejo y que las iran desarrollando y fortaleciendo durante toda su etapa escolar. Frente a

ello, los docentes tienen un gran reto y un gran compromiso.

El &rea de Comunicacion de la Institucion Educativa N° 158 “Santa Maria” de la
UGEL 05 en el distrito de San Juan de Lurigancho estd aplicando el enfoque por
competencias propuesto en el Curriculo Nacional. Sin embargo, ¢el trabajo realizado por los
docentes del area estd desarrollando competencias en los estudiantes? ¢La evaluacion
aplicada en este proceso verifica el logro de competencias en ellos?

Dentro de los antecedentes internacionales tenemos a Gallardo (2018) quien realiz

una investigacién cuyo objetivo fue saber si los estudiantes, futuros profesionales en la



educacion inicial, de la Universidad de los Lagos en Chile reciben una evaluacion formativa
y compartida; si los resultados fuesen positivos, analizar las consecuencias en los procesos
de aprendizaje de los estudiantes. La tesis llegd a la conclusion que efectivamente el
alumnado recibe ese tipo de preparacion (un sistema educativo aplicando la evaluacion
formativa y compartida). También tenemos a Navarro (2018) quien efectud un estudio cuyo
objetivo fue determinar la relacion entre las estrategias de ensefianza y el aprendizaje por
competencias sobre la problematica del uso de agroquimicos y su impacto en la salud y el
ambiente con el fin de crear conciencia. La tesis lleg6 a la conclusion que no existe una
relacion entre las estrategias de ensefianza con el aprendizaje por competencias, esto se
evidencia en los resultados r=0,116 y p=0,093 mayor a p=0.05. Asimismo, Suarez (2017)
hizo un estudio cuyo objetivo fue apreciar los puntos de vista los docentes dominicanos en
relacion a las competencias fundamentales, estrategias de ensefianza, recursos pedagogicos
y técnicas de evaluacion. Llegando a la conclusién que el profesorado no tiene una
percepcidn positiva sobre el modelo pedagdgico, los conocimientos sobre este tema son

insuficientes para emitir un juicio valorativo.

En cuanto a los antecedentes nacionales, tenemos a Agtero (2016) quien realizo un
estudio cuyo objetivo fue establecer la relacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje
por competencias. Su investigacion concluyd que existe correlacion fue moderada y
significativa entre la evaluacion formativa y el aprendizaje con r= 0.556; p = 0,049. Cornejo
(2017) en su estudio de investigacion tuvo como objetivo determinar la correlacion entre la
evaluacion formativa y el desempefio académico en matematica. Su investigacion concluyé
que existe una correlacion directa y significativa entre las variables, obteniendo un resultado
de Rho Spearman de 0,453 y p-valor = 0.01<0,05 de significancia. Marticorena, Mendoza y
Segales (2018) presentaron el uso de la plataforma Moodle (LMS) y el aprendizaje por
competencias en los estudiantes del quinto de secundaria, cuyo objetivo fue establecer la
relacion entre el uso de la plataforma Moodle y el aprendizaje por competencias. Concluyen
que el grado de correlacion es 0,791 segun el baremo de coeficiente de Rho de Spearman,
siendo positiva muy fuerte y es directamente proporcional entre ambas. Montalvan (2017)
presento su investigacion en la Universidad Privada SISE, tuvo como objetivo establecer la
relacion entre las caracteristicas de la evaluacion formativa y las habilidades matematicas
desarrolladas en la muestra aplicada. Llegando a la conclusion que existe gran significancia
entre la evaluacion formativa y habilidades matematicas, cuyo p-valor < 0,05 con la

aplicacion del estadistico de prueba Chi cuadrado. Piscoya (2018) presento su investigacion



en la Universidad Nacional de Educacién, Enrique Guzméan y Valle, su objetivo fue
establecer la relacion entre el uso de la tecnologia de Arduino y el aprendizaje por
competencia en su muestra seleccionada. Concluye que el nivel de relacion es buena,
existente entre la tecnologia de Arduino y el aprendizaje por competencia del curso de
introduccion a la robética. Esto se evidencia en el coeficiente de Spearman que es igual a
0.741. Para la contrastacién de la hipétesis se realizo el analisis de p valor = 0.01 que es
menor que 0.05, por tanto se acepta la hipétesis alterna. Finalmente, Zapana (2018) presento
su investigacion en la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa que tuvo como
objetivo establecer el nivel de influencia entre la evaluaciéon formativa y el proceso de
autorregulacion de su muestra seleccionada. Lleg6 a la conclusion de que los resultados a
partir del coeficiente de correlacién Pearson muestran valores iguales para ambas variables,

el valor obtenido es de 0,46 por lo tanto existe una correlacion positiva.

Evaluacién formativa.

Michael Scriven en el afio 1967 introduce por primera vez el término evaluacién formativa,
considerandolo como un conjunto de procedimientos que utilizan los docentes en el aula y
que les permite realizar las adaptaciones necesarias sobre los procesos didacticos teniendo
en cuenta las necesidades de los estudiantes. Pimienta (2008) refiere que esta evaluacién
permite obtener mejores resultados académicos de los educandos; y que por tanto, reconocer
cuales son las debilidades durante ese proceso permitird tomar mejores decisiones en
diferentes ambitos: restructurar contenidos, reconceptualizar la metodologia didactica,
mejorar las estrategias de aprendizaje, reelaborar los instrumentos de evaluacion y mas.
Segun Castillo y Cabrerizo (2010) explicaron que la evaluacion formativa es un acto de
interaccion que proporciona informacion pertinente para que el estudiante reestructure las
estrategias de aprendizajes utilizadas y pueda lograr la meta trazada. EI Minedu (2016)
propone una formacioén en las aulas que permita el logro de nifios y jovenes autdnomos frente
a sus aprendizajes. Estudiantes que sean capaces de reconocer sus dificultades y tomar las
medidas necesarias para subsanarlas. Se requiere aumentar la seguridad en los estudiantes
para que asuman situaciones retadoras. Las aulas albergan estudiantes con formas de
aprender diversas y deben ser atendidos considerando esa diversidad para evitar cualquier

tipo de exclusion.



Segun Casanova (1999, citado en Castillo y Cabrerizo, 2010, p. 129) distingue las
siguientes fases de la evaluacion: (1) Recoger la informacion correcta y ordenada, (2)

Analizar los datos obtenidos, (3) Formular conclusiones, y (4) Emitir un juicio de valoracién

Pasek y Mejia (2017), sefialan que la evaluacion formativa es entendida como un
proceso sisteméatico donde interactla el docente y el estudiante para recoger informacion
pertinente sobre el proceso de aprendizaje y tomar las medidas correctivas frente a las
dificultades. Pues el fin es que los educandos alcancen el logro de los aprendizajes, para eso
se deben entregar las herramientas necesarias al estudiante y a los docentes para realizar los
ajustes necesarios en su metodologia o didactica. Los investigadores proponen nueve
dimensiones sobre la evaluacién formativa agrupandolas en los tres momentos del proceso
de aprendizaje desde el inicio de clase (dimensiones 1 al 3), el desarrollo de clase

(dimensiones 4 al 8) y al final de este (dimensién 9).

Motivacion y orientacion: Los educandos deben reconocer con claridad cuél es el proposito

de la clase y las actividades que realizaran para lograr las competencias del area.

Socializacion de los criterios de evaluacion: El docente informa a los estudiantes cuéles son
las capacidades que se buscan desarrollar o potenciar en ellos y cuales seran los instrumentos

que los evaluaran.

Exploracion: En este momento, el docente debe indagar cuéles son los saberes previos de
los estudiantes; ademas, reconocer qué dificultades ha tenido durante el aprendizaje de

dichos saberes.

Monitoreo: El docente debe realizar un seguimiento del desarrollo de las actividades por
parte de sus educandos. Deberd movilizarse por toda el aula, conversar con cada equipo o
cada estudiante.

Control: Consiste en verificar el logro de los aprendizajes. Aqui se ha de aplicar los
instrumentos de evaluacion sefialados al inicio. Los resultados obtenidos deberan ser

registrados.

Logro: El docente deberd alentar al estudiante a continuar con su buen desempefio y
fomentando en él una motivacion intrinseca. Si es necesario también se debe brindar las

sugerencias a aquellos que lo requieran haciéndolo con sutileza.

Autoevaluacion: En este proceso el estudiante debe autoevaluase y autorregularse. La

evaluacion formativa implica la participacion activa de los alumnos en todo este proceso,



por lo tanto, ellos deben ser conscientes de sus avances y de sus desaciertos y buscar los

mecanismos necesarios para corregirlos.

Coevaluacion: La evaluacion entre pares logra resultados optimos en este proceso. El
docente debe fomentar en el aula la opinion de los estudiantes sobre el trabajo realizado por
sus compafieros. Este momento debera realizarse en un ambiente de respeto y cordialidad.

Retroalimentacion: En este momento, el docente aclara las dudas de los estudiantes en
cuanto al logro de sus aprendizajes. Se retoma, en breve, todo lo aplicado en la sesion,

sefialando las sugerencias y recomendaciones.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados deben ser herramientas
pertinentes, que midan con confiabilidad los aprendizajes ya adquiridos por los estudiantes
y que arrojen resultados fiables para realizar las correcciones adecuadas. Una técnica es un
método de significacion amplia y general que incluye un conjunto de procedimientos. Este
utiliza instrumentos. Mientras que un instrumento es una herramienta de significacion

especifica y se incluye dentro de técnicas.

Las técnicas de evaluacién son variadas y diversas, estas dependen del area, de las
competencias a desarrollar y de lo planificado por el docente en el proceso ensefianza-
aprendizaje (Xol, 2016). Los instrumentos de evaluacion se usan para evidenciar qué
desempefios valora el docente durante el proceso educativo. Estas tienen que ir en armonia

con el objetivo de la clase y permitiran conocer el avance de nuestros estudiantes.

Aprendizaje por competencias

El término competencia se origina en el &mbito profesional e industrial, luego se incorporaria
en el campo educativo. En este &mbito, desde sus inicios, el concepto se ha introducido con
el proposito de dar cambios innovadores en todos los aspectos educativos. Hoy en dia nuestro
sistema educativo, desde hace algunos afios, tiene como propoésito formar estudiantes
competentes y es un largo el camino, pues debemos desechar el trabajo de contenidos en las
aulas y centrarnos en el estudiante y la consecucion de competencias. Tobdn (2005) lo define
como los procesos al conjunto de acciones para alcanzar un fin haciendo uso de los recursos
pertinentes. Frente a esto, las competencias son dinamicas y tienen prop6sitos dependiendo
del contexto. Las competencias son complejas porque se requiere articular diversas

dimensiones humanas. EI desempefio en las competencias hace referencia a la actuacion en



la realidad realizando actividades o resolviendo problemas. Este implica articular lo
cognoscitivo, actitudinal y procedimental. La idoneidad se refiere a actuar con eficacia,
eficiencia, efectividad, pertinencia y apropiacion. Esta es esencial en el logro de las
competencias. El contexto constituye el lugar, el campo de desarrollo de una situacién. La
responsabilidad se refiere a analizar antes de actuar para corregir lo méas pronto posible los

errores.

Castillo y Cabrerizo (2010) sefialaron que el area de Lengua (area de Comunicacion)
es una herramienta fundamental para el logro de los aprendizajes de todas las demas areas.
Es una especie de soporte para las otras asignaturas de los diferentes niveles. Los autores

consideran tres competencias:

El lenguaje oral: Hay que reconocer que el estudiante ha logrado esta competencia significa

que ha alcanzado la comprension y expresion oral. Se debe evaluar los aspectos siguientes:

La lectura: El aspecto mas importante que define a la lectura es su comprensién, a eso debe

apuntalar esta competencia, que el estudiante sea capaz de decodificar el texto.

El lenguaje escrito: El logro de esta competencia implica en el estudiante haber alcanzado:
ideas y contenido para tratar el tema, organizacion adecuada de la estructura del texto escrito,
convenciones ortograficas y gramaticales, excelente presentacion del texto y creatividad en

la exposicidn escrita.

El Minedu (2016) indic6 que consiste en desarrollar aprendizajes que sean capaces de
contribuir en la mejora de su sociedad, para ello aplicaran un conjunto de conocimientos,
capacidades, habilidades y valores fomentados y potenciados en las aulas para dar solucion
a los problemas de su entorno. Entre las competencias béasicas a desarrollar como parte de
nuestro sistema educativo estan las comunicativas insertadas en el area de Comunicacion.
Esta area desarrolla en el estudiante tres competencias, cada una de ellas con sus

capacidades.

La expresion oral: Permite al estudiante que se exprese oralmente considerando diferentes
tipos de textos. Asimismo el estudiante tiene la oportunidad de ser hablante y también oyente

e interactuar responsablemente con su par.

La comprension de textos escritos: En esta competencia el estudiante interactta con el texto
y su contexto sociocultural. Con el texto que lee, el estudiante decodifica la informacion para

comprenderlo, pero también codifica cuando debe construir una interpretacion del mismo.



Leer, en el estudiante, construye conocimientos y experiencias que le permiten abrirle su

visidn sobre su cultura y las demas culturas en esta época y en épocas pasadas.

La produccidn de textos escritos: Con esta competencia, el estudiante construye texto como
parte de su experiencia y de las fuentes de investigacion a las que acude. Llegar al producto
final como un texto propiamente dicho, implica una reflexion constante en cada uno de sus
procesos. Desde la primera parte, el estudiante planifica lo que quiere expresar
preguntandose cudl sera la tematica, cual sera su propdsito, cual serd su estructura, etc.
Textualizar se convierte en un reto para el estudiante, pues debera plasmar todas sus ideas
en un texto escrito claro y coherente, siguiendo las convenciones de la escritura. La revision
es el proceso en la cual el estudiante identifica los errores cometidos y da correccion a su
texto. La escritura de textos es una competencia que permite interactuar con otras personas

haciendo uso del lenguaje de manera creativa y responsable.

6. METODO

La investigacion fue del tipo basica, pues permite entregar informacion sobre el tema tratado
con el fin de que sea utilizado para siguientes investigaciones. Quezada (2015) sostuvo que
a estos estudios parten de conocimientos previos o teorias existentes con el fin de formular

nuevas o reformular las ya establecidas.

El estudio realizado fue de nivel descriptivo correlacional, con la intencion de
determinar el nivel de correlacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en los estudiantes de 5° secundaria del area de Comunicacién en la IE 158
Santa Maria de SJL y describir los resultados obtenidos.

El estudio fue de enfoque cuantitativo, debido a que se tuvo que cuantificar las
variables que desde un inicio fueron cualitativas, las cuales para poder medirlas se establecio
una escala ordinal con valores que correspondian del uno al cinco. En tal sentido, Hernandez,
Ferndndez y Baptista (2014) indicaron que este enfoque congrega indagacion en forma

estadistica para probar las hipétesis.

Se empled el método hipotético-deductivo, esto se debid a que se planted una
hip6tesis, que posteriormente fue contrapuesta por logica deductiva para corroborar su
veracidad. Sénchez y Reyes (2015) indicaron que este método se inicia desde el
planteamiento de la hipoétesis, luego, mediante la reflexion deductiva, se prueba y se puede

fundar su generalidad.



El disefio del estudio fue no experimental de corte transeccional. Es no
experimental, pues no se realiz6 ninguna administraciébn o manejo de las variables de
estudio; y, fue transeccional, puesto que el instrumento se aplico en un Unico momento a la
muestra. Lo expuesto por Hernandez et al. (2014) detallaron que estas investigaciones por
ningun motivo hay manejo de las variables, y solo se limitan a su observacion. Ademas, son

transeccionales porque coleccionan los datos en un instante determinado.

Se aplicé la técnica de la encuesta, la interrogacion y la observacion para indagar
en forma inmediata respecto a las variables en estudio, en este caso la evaluacion formativa
y aprendizaje por competencias. Los instrumentos fueron validados por el método de juicio
de expertos. Luego, una prueba piloto con 30 estudiantes para confirmar la confiabilidad
mediante la prueba Alfa de Cronbach, confirmando valores de 0,951 (41 items) para la
evaluacion formativa; y para el aprendizaje por competencias de 0,936 (5 items). Para esta
Gltima variable también se aplico la prueba de KR20 (20 items) con un valor de 0,799.
Posteriormente, se aplicaron las pruebas estadisticas: se interpretaron las tablas y las figuras,
se efectud la prueba de normalidad K-S estableciéndose que los datos emanaban de una
distribucion no normal, para lo cual se emple0 la prueba rho Spearman para el contraste de

las hipdtesis.

7. RESULTADOS

Sobre la variable evaluacion formativa en estudiantes de 5° de secundaria del area de
Comunicacién, IE 158 Santa Maria, SJL, 2019, de un total de 119, el 5,0 % (6) refieren un
nivel bajo, el 30,3 % (36) nivel moderado y el 64,7 % (77) para el nivel alto. Es decir, la
mayoria de los estudiantes indicaron un nivel alto para la evaluacion formativa y sus
dimensiones, que van desde la motivacion y orientacion: el reconocimiento de la sesion y
las actividades para el logro de las competencias; hasta la retroalimentacién, es decir, la
aclaracion de sus dudas acompafado de las sugerencias y recomendaciones para la mejora
de sus aprendizajes al final de la sesion. Respecto al aprendizaje por competencias, de un
total de 119, el 17,6 % (21) se encuentran en el nivel en inicio, el 47,1 % (56) en el nivel en
proceso, el 32,8 % (39) en el nivel en esperado y el 2,5 % (3) para el nivel destacado. Es
decir, la mayoria de los estudiantes indicaron estar en proceso y esperado en el logro de sus
aprendizajes de las tres competencias del area: expresion oral, comprension de textos escritos

y produccidn de textos.



Los resultados de la asociacion evaluacion formativa - aprendizaje por competencias
exponen que de un total de 119 para la evaluacion formativa en el nivel bajo, indican 1
estudiante en nivel en inicio, 2 estudiantes en nivel en proceso y 3 estudiantes en nivel
esperado en sus aprendizajes por competencias. Para el nivel moderado, indican 5
estudiantes en inicio, 15 en proceso, 15 en esperado y 1 en destacado. Para el nivel alto, hay
15 estudiantes en inicio, 39 en proceso, 21 en esperado y 2 en destacado. Entonces, hay un
buen grupo de estudiantes que considera la aplicacion de la evaluacion formativa en el nivel
alto, como Optima. Sin embargo, la mayoria de los estudiantes se encuentra en el nivel en
proceso de sus aprendizajes con calificaciones que van de 11 a 13, y son solo 3 estudiantes

los que han logrado un nivel destacado (de 18 a 20 como excelente calificacion).

El resultado de correlacion Rho de Spearman =-0,064, p-valor>0,05, con error menor
al 5 %, se sostiene que hay suficiente evidencia estadistica para no rechazar la Ho. Se
concluye que no se pudo demostrar la correlacion directa y significativa entre la evaluacion
formativa y el aprendizaje por competencia en estudiantes del 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL, 2019.

8. DISCUSION

Se determind que entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por competencia (variables
de este estudio) no existe correlacion directa y significativa, al obtener el coeficiente Rho de
Spearman = -0,064, p-valor>0,05, en estudiantes de 5° de secundaria en el area de
Comunicacion, IE 158 “Santa Maria”, SJIL — 2019. Al respecto, se guarda semejanza con la
investigacion realizada en Colombia por Navarro (2018) sobre estrategias de ensefianza y
aprendizaje por competencias del estudiante en la sede principal de la IE Anaime — Tolima,
cuyo objetivo fue determinar el grado de relacidn entre las estrategias de ensefianza y el
aprendizaje por competencias, evidenciado por la prueba de Rho de Spearman, cuyo
coeficiente fuer=0,116 y Sig=p=0,093> p=0.05. Dicho estudio recomienda tomar cambios
frente al perfil actual del docente hacia un perfil basado en competencias para lograr
soluciones concretas en el alumnado de la IE Anaime. En contraposicién con el estudio
realizado por Cornejo (2017) en la Universidad Nacional de Moquegua, con una muestra de
127 alumnos elegidos aleatoriamente. Su investigacion fue correlacional, cuantitativo y no
experimental. Concluyendo que la evaluacién formativa en los educandos de 4to y 5to de

secundaria mejora el desempefio su académico, con una correlacién Rho Spearman = 0,453



y p-valor = 0.01<0,05 de significancia. Rechazandose la Ho, y a la vez, exhorto el uso de la

evaluacion formativa por parte de los docentes en las diferentes asignaturas.

Este estudio guarda discordancia también con el realizado por Agiiero (2016) cuyo
objetivo fue establecer el nivel de relacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje por
competencias en estudiantes de la escuela de Ingenieria Industrial de la Universidad de San
Martin de Porres, concluyendo en que existe una moderada correlacion entre ambas
variables. Se puede observar el valor Rho de Spearman = 0.556; Sig = 0,049<0,050. Este
estudio recomienda continuar con la aplicacion de la evaluacion formativa en la EPIl y

demas escuelas de la USMP, pues promueve aprendizajes significativos.

9. CONCLUSIONES

Se probd la no correlacion entre la evaluacién formativa y el aprendizaje por competencias
al obtener un coeficiente de correlacion de Rho Spearman = -0,064, p-valor = 0,491 > 0,05
no significativo. Los valores obtenidos dan evidencia estadistica para no rechazar la hipétesis
nula. Por lo tanto, se puede afirmar que no existe relacion directa y significativa entre ambas

variables en los estudiantes de 5° secundaria en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa

Maria”, SJL - 2019.

En cuanto al objetivo 1, se determind la no correlacion entre la evaluacion formativa
y la expresion oral al obtener un coeficiente de correlacion de Rho Spearman = -0,026, p-
valor = 0,782 > 0,05 no significativo. Los valores obtenidos dan evidencia estadistica para
no rechazar la hipétesis nula. Por lo tanto, se puede afirmar que no existe correlacion directa
y significativa entre ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

En cuanto al objetivo 2, se determind la no correlacién entre la evaluacion formativa
y la comprension de textos escritos al obtener un coeficiente de correlacion de Rho Spearman
= -0,129, p-valor = 0,164 > 0,05 no significativo. Los valores obtenidos dan evidencia
estadistica para no rechazar la hipotesis nula. Por lo tanto, se puede afirmar que no existe
correlacion directa y significativa entre ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria

en el area de Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria”, SJL - 2019.

En cuanto al objetivo 3, se determind la no correlacion entre la evaluacion formativa
y la produccion de textos al obtener un coeficiente de correlacion de Rho Spearman = -0,002,

p-valor = 0,987 > 0,05 no significativo. Los valores obtenidos dan evidencia estadistica para



no rechazar la hipdtesis nula. Por lo tanto, se puede afirmar que no existe correlacion directa
y significativa entre ambas variables en los estudiantes de 5° secundaria en el area de
Comunicacion, en la IE 158 “Santa Maria™, SJL - 2019.
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