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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo de describir el efecto que producira el
impacto del relato dramético para contrarrestar la conducta racista en el nivel de primaria en
estudiantes del Callao, se expuso a través el enfoque cuantitativo, tipo de investigacion pre-
experimental, nivel explicativo, en la muestra de 30 estudiantes de primer grado de primaria
(X=6.2; D. E=0.5) en el distrito del Callao, Lima. Se utilizo el instrumento de cuestionario
sobre la conducta racista, se comprob6 que el impacto del relato dramatico tiene efectos
positivos para contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao
(Mdngpretesy=20.5 Mdnpostesyy=42.0; sig.= ,001; p < .005), se concluye la existencia de
diferencias significativas obtenidas en la medicion postest (Mdnostesy=42.0; sig.= ,001; p
<.005). Por lo tanto, se acepto la hipotesis alterna que aminor6 la conducta racista luego de
aplicar el programa “Comparto, valoro y respeto”; se recomienda realizar estudios sobre la
conducta racista, puesto que existen diferentes tipos de estrategias lo que conlleva a la mejor

socializacion e interaccion entre los estudiantes.

Palabras clave: Conducta racista; dramatizacion; impacto; relato.
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Abstract

The purpose of this research was to describe the effect that the impact of the dramatic
story produces to counteract racist behavior at the elementary level in Callao students. It was
exposed through the quantitative approach, type of pre-experimental research, explanatory
level, in the sample of 30 first grade students (X = 6.2; D. E = 0.5) in the district of Callao,
Lima. If you consider the questionnaire instrument on racist behavior, check the impact of
the dramatic story has positive effects to counteract racist behavior in primary students of
Callao (Mdn (pretest) = 20.5 Mdn (posttest) = 42.0; sig. =, 001 ; p <.005), the existence of
specific differences obtained in the posttest measurement (Mdn (posttest) = 42.0; sig. =, 001;
p <.005) is concluded. Therefore, the alternative hypothesis that reduced racist behavior was
accepted and then the "Share, value and respect” program was applied; It is recommended
to conduct studies on racist behavior, since there are different types of strategies which leads

to better socialization and interaction among students.

Keywords: Racist behavior; dramatization; impact; story
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I. INTRODUCCION

La conducta racista se definié como el comportamiento negativo hacia las personas debido a
aquellos comportamientos groseros e indignantes por parte de los individuos agresores, de
ese modo provoco asi la baja autoestima en los individuos agredidos (Priest, 2016; Baak,
2019; Hurt, 2018). Por otro lado, la conducta racista se define como un tipo de
comportamiento ideoldgico concebido desde sus antepasados, crecid de ese modo con la
creencia de que esa conducta negativa y racista hacia las demas personas con rasgos distintos
a ellos es correcta. Mencion6 que la conducta racista influy6 en los siguientes factores: la

autoestima baja, la depresion y rendimiento escolar bajo (Thomann, 2018; Gebhard, 2018).

La variable conducta racista se dividio en: étnico-racial, cultural y religioso. Estas
fueron dimensiones que se relacionaron entre si en la conducta del individuo. En la primera
dimensién traté sobre cuando el miembro del grupo fue objeto de trato distinto y excluyente
en diferentes situaciones, en funcién a su raza, en la segunda dimensién se refirid la
discriminacion que sufren los individuos por diferencias culturales como sus costumbre y
formas de pensar distintas a las de la mayoria de las personas que vivieron en la comunidad
y en la tercera dimension se fundamento acerca de la discriminacién basada en las creencias
religiosas (Priest, 2016; Thomann, 2018; Rosen, 2017). Sin embargo, cuando la dimension
étnico racial se desarrollé de forma eficiente en el lugar establecido, se logré el ambiente

calido y confortable para el individuo libre de perjuicios hacia su identidad (Baak, 2019).

La conducta racista en el enfoque latinoamericano, se relacioné con el comportamiento
que recibe el individuo de manera grotesca sin respetar sus costumbres, esto genera dafios
psicoldgicos de manera irreversible y tampoco se encuentra ninguna sancién ante la ley. Por
lo contrario, en el enfoque europeo, la conducta racista de forma negativa como los cantos,
dibujos o incluso realizar gestos en publico de manera ofensiva esta sancionada, ya que por
ningun motivo permite insultos e intimidaciones a personas por su condicidn étnica, sexual
o religiosa, si se estudié la variable conducta racista en el sistema educativo infantil, entonces,
las consecuencias fueron distintas, ya que se encontrd ninguna conducta racista hacia ningun
ser humano, ya que se trabajo en unién sin importar la condicion econdémica o fisica entre
estudiantes, mas aun si la conducta racista fue importante para el autoestimay para desarrollar

la socializacion y fomentar la interaccion entre ellos.



La Confederacion Espafiola de Asociaciones de Padres y Madres del Alumnado (Ceapa,
2014), menciond que se realizo la prueba para ver el comportamiento de los estudiantes hacia
los estudiantes inmigrantes en Espafia; el 27% afirmé que los inmigrantes de los estudiantes
solo traen problemas, el 34,6% afirmé que hay demasiadas facilidades a los inmigrantes, el
13,6% de los estudiantes menciond que los inmigrantes nunca deberian utilizar las
instalaciones deportivas. Sin embargo, en el Ministerio de Educacion (Minedu, 2014)
menciond que en Peru se realizo la prueba PISA se observo en la prueba que existe el nivel
de discriminacion por parte de los individuos por sus diferencias en las caracteristicas fisicas
o discapacidad mental, obtuvieron los resultados del 51% de los entrevistados que es la

sociedad nada o poco racista, mientras que el 49% opinaron que es bastante racista.

El trabajo de investigacion tuvo como fin revertir los perjuicios y maltratos
discriminatorios y racistas. Mientras que en la institucion educativa se buscé incorporar a las
clases de distintas areas la visién con aspectos de integracion socio-cultural, a través del
trabajo colectivo entre los estudiantes, el objetivo fue que los estudiantes conozcan cuales
fueron los comportamientos incorrectos para llegar a disminuir la conducta racista. Esto
implico la ensefianza de interrelacion entre compafieros, el aprendizaje se realizé de forma
tedrica y también contribuyd al desarrollo de competencias relacionada con el modo de hacer
y pensar acerca de su conducta. En la institucion educativa se observo la problematica en torno
a la conducta racista de los estudiantes, ya que utilizaban calificativos agresivos entre

compafieros por la condicion social o por el color de piel.

En consecuencia, la conducta racista fomenté en las escuelas actitudes agresivas,
comportamientos y actitudes negativas (Baak, 2019). Incluso la interaccion pacifica y la
buena armonia hasta llegar a ladepresion y la ansiedad (Thomann, 2017). Algunos beneficios
encontrados son que las diversas estrategias o técnicas generaron mas seguridad y confianza
al interactuar y confrontar con otros comparieros (Priest, 2016). Por ello la propuesta fue
realizar estrategias como el relato dramatico para ayudar a desarrollar la autoestima, la

socializacion y comparierismo, de ese modo contrarrestar la conducta racista.

En relacién a los antecedentes de lengua inglesa, Priest et al. (2016), propuso por
objetivo realizar estrategias para mejorar la socializacion étnico-racial del sistemaescolar, la

investigacion fue cuantitativa, su muestra fueron 67 estudiantes de 6 a 8 afios de edad en

2



Australia, utilizd entrevistas semi-estructurada de manera individual, su resultado fue que
encontrd relaciones entre las variables que estudié guiado por preguntas sobre diversidad
racial, étnica y cultural, concluyé que las diversas estrategias como la dramatizacion y los
relatos contrarrestaron el racismo en los estudiantes, ya que de ese modo los nifios aprenden

a interactuar y relacionarse entre ellos sin importarle la condicion social o fisica.

Baak (2019), el objetivo fue lograr fomentar un espiritu y un entorno de integracion y
celebrar la diversidad cultural entre los estudiantes, la investigacion fue cuantitativa, su
muestra fue a 30 estudiantes australianos de 6 a 8 afios de edad en el Sur de Sudan, el
instrumento fue la encuesta, utilizé la entrevistas individual, su resultado fue lograr fomenta
el espiritu integrador entre los estudiantes realizé diversas estrategias y técnicas de apoyo
para contrarrestar la conducta racista, concluyé que la diferencia visible de las razas en las
relaciones entre comparfieros, maestros y la comunidad escolar vari6 debido a las diversas
técnicas que se obtuvo para mejorar relacién entre ciudadanos de ese modo evitd el racismo

y la discriminacion.

Thomann (2018), propuso por objetivo lograr socializar la importancia y la educacion
multicultural, su investigacion fue cuantitativa, su muestra fueron 16 estudiantes de séptimo
grado, la entrevista fue semi-estructurada, su resultado fue desarrollar la comprension sobre
el racismo, reflexionar y desarrollar habilidades de la toma de empatia hacia el racismo en
los estudiantes con la finalidad de lograr armonia y unién en la escuela, concluy6 que para
comprender sobre el racismo y para reflexionar sobre ello se deben realizar actividades
innovadoras junto con los estudiantes, de ese modo se fomentara el ambiente de armonia y

union escolar.

Martin & Kalwant (2017), el objetivo fue combatir la conducta racista de los estudiantes
aunque las escuelas ya reconocieron el racismo de manera formal y publica, la investigacion
fue cuantitativa, su muestra fueron estudiantes de primaria en Inglaterra rural, su instrumento
fue la encuesta, su resultado fue realizar sistemas antirracistas y de ese modo describir el
racismo como algo pasajero en los entornos rurales, concluyeron que para realizar sistemas
antirracistas se debe primero confrontar a los estudiantes con técnicas innovadoras de
socializacion, donde influya conceptos del racismo y sus consecuencias de ese modo para

concientizar a los estudiantes del nivel primaria acerca de los problemas que puede ocasionar
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sus comportamientos y actitudes racistas.

Rosen (2017), el objetivo fue realizar actividades ludicas donde se propicie eliminar la
desigualdad del racismo en los nifios; fue la investigacion cuantitativa, la muestra que se
trabajaron fueron con estudiantes de 5 a 6 afios de edad en Reino Unido, su instrumento fue
la evaluacion, su resultado fue crear actividades ludicas implicados en el proceso de
racializar cuerpos y producir la equidad entre compaferos sin importar la raza de cada
persona, concluyd que para fomentar la convivencia escolar con valores se debe desarrollar
actitudes positivas en cada estudiante para ello se debe realizar actividades lGdicas de
interaccion entre compafieros para eliminar cualquier barrera de dificultad con su

comportamiento racista.

Thomberg (2018), propuso por objetivo analizar en las escuelas el comportamiento
“acoso escolar” debido a distintos factores de discriminacion de etnicidad, sexualidad,
género y la explotacion que sufrian los estudiantes por parte de sus compafieros, la
investigacion fue cuantitativa, la muestra fue con 144 estudiantes de primaria en Suecia,
utilizé la entrevista de campo etnogréafico, su principal resultado fue representar el acoso
escolar que sufrieron los nifios, concluy6 que se necesita normativas colectivas, creativas y
selectivas para poder combatir el acoso escolar en las escuelas, de ese modo concientizar en
los estudiantes valores y respeto a sus compafieros con diferente culturas, sexualidad,

religiones, entre otros.

Stevens (2016), se plante6 el objetivo de investigar estrategias en respuesta al racismo
debido a la conducta que se observaba en los estudiantes de la Republica de Chipre, la
investigacion fue cuantitativa, su muestra fueron con 75 nifios turcochipriotas inscritos en
escuelas en la zona de habla griega de la Republica de Chipre, su instrumento fue
estructurado del pretest y postest, su resultado fue lograr centrarse en la conducta de los nifios
a través de las desigualdades étnicas y raciales en la educacién, concluyé que la mejor opcion
es realizar estrategias de afrontamiento e interrelacion entre los nifios para mejorar las

conductas racistas que tienen a otros nifios.

Blaisdell (2016), planted el objetivo de investigar estudios de raza criticos, la
investigacion fue cuantitativa, su muestra estd formado con estudiantes estadunidenses, se

utilizo la entrevista para evaluar a los estudiantes, su resultado fue investigar y enfocarse en



los estudiantes que estan afectados por el racismo, ya que estos estudiantes se ven afectados
y discriminados por su color de piel en su entorno escolar, concluyo que a través de diversas
actividades ludicas, y diferentes estrategias de confrontaciones entre estudiantes y docentes

se puede disminuir el racismo en las escuelas y crear valores en los estudiantes.

Gebhard (2018), plante6 el objetivo de fomentar la integracion cultural para lograr la
igualdad entre los estudiantes sin conductas racistas, su investigacion fue cuantitativa, su
muestra esta formado con 50 estudiantes Canadienses, se aplico el instrumento de la
evaluacion, su resultado fue desarrollar iniciativas de interaccion y socializacion para
mejorar el bajo nivel educativo debido al racismo y a la discriminacién, concluyé que los
estudiantes son afectados de manera psicolégica, como la depresién, baja autoestima y bajo
rendimiento académico por el maltrato racista que reciben por parte de sus comparfieros en

el &mbito escolar, esto disminuyo el nivel de sus estudios y aprendizajes.

Bank (2017), plante6 el objetivo de determinar el poderio del racismo en entornos
escolares, su investigacion fue cuantitativa, experimental, su muestra se realiz6 con
estudiantes afroamericanos del nivel de primaria, su instrumento fue la evaluacion, su
resultado fue crear actividades de socializacion para desarrollar en los estudiantes el cambio
de conducta racista, ya que debido al racismo que sufren por parte de la sociedad, afecta en
su aprendizaje y su comportamiento, concluyé que se debe de realizar actividades de
socializacion e interaccion para aminorar el racismo ya que puede afectar de manera

psicoldgica en los estudiantes.

Lucko (2018), plante6 el objetivo de examinar y cambiar las perspectivas de los
estudiantes acerca del racismo con estrategias innovadoras y creativas, su investigacion fue
cuantitativa, realizé la investigacion de accion participativa, se realizé la investigacion con
estudiantes judios de sexto de primaria, aplicé el instrumento estructurado, su resultado fue
lograr que los estudiantes se retinan y asi formen una iniciativa extraescolar de ese modo
puedan brindar sus ideas y pensamientos acerca del racismo, concluy6 que los estudiantes
formen nuevas perspectivas sobre el compromiso civico escolar creando estrategias de

mejora acerca de la discriminacién y la conducta racista.



Burke (2017), planteo el objetivo de romper las barreras que se habia establecido acerca
del racismo y la discapacidad, su investigacion fue cuantitativa, su muestra fueron con 75
estudiantes latinos, su instrumento fue la encuesta, su resultado fue lograr romper la barreras
contextuales desarrollar diversas técnicas de socializacion e interaccion con dindmicas
activas fomento concientizar acerca del racismo y la discapacidad de la sociedad, concluyé
incentivar a los padres de familia a participar en las escuelas, con el programa Ilamado
familia-escuela en el cual se propuso el &rea establecida para la realizaciéon de dinamicas

activas para que los estudiantes confronten e interactdan entre ellos.

Hurt (2018), planteo el objetivo de lograr y confrontar a los estudiantes para que cada
uno de ellos sustente los motivos de sus actos racistas por las personas superdotadas, su
investigacion fue cuantitativa, su muestra fueron con 800 estudiantes en el condado de
Cleveland, su instrumento fue la encuesta, su resultado fue lograr actividades de
socializacion en el 80 % y trabajo grupal en 20% de manera que nunca se excluyan a ningun
individuo, concluy6 que para lograr aminorar los actos racistas entre los estudiantes la mejor
opcion es buscar diversas estrategias o actividades como trabajos grupales y la socializacion
para eliminar el racismo en los estudiantes y puedan convivir en armonia con respeto y

valorandose.

Mampaey (2016), plante6 el objetivo de la literatura actual sobre el racismo
institucional, su investigacion fue cuantitativa, su investigacion fue recolectada con datos a
través de entrevistas semiestructuradas, su muestra fueron estudiantes de primaria, se realizo
lainvestigacion en el pais de Espafia, su resultado fue que el 70% de los estudiantes realizaron
actividades de interrelacién sobre el racismo y la exclusion para asi lograr la democratizacion
en la educacion, concluy6 que se puede eliminar el racismo con actividades de apoyo como
las dramatizaciones de ese modo se lograra concientizar y desarrollar la interrelacion de las

personas con valores.

Shoshana (2017), planteo el objetivo de fomentar la interrelacion entre comparieros de
ese modo se evito; asi cualquier tipo de discriminacion, su investigacion fue cuantitativa, su
instrumento fueron entrevistas de manera individual, realizo su investigacion en el pais de
Israel a estudiantes de primaria, su resultado fue lograr actividades de cooperacion en la cual
se muestre el respeto y valores a sus compafieros con otra diversidad cultural, concluyé que

las actividades grupales fomentan e incentivan la socializacion, la cooperacion, union y



respeto entre compafieros, de ese modo disminuye conductas y pensamientos absurdos sobre

el racismo y discriminacion.

En relacién a los antecedentes en lengua espafiola, Aparicio y Ledn (2018), plantearon
el objetivo de desarrollar la aplicacion de un proyecto de educacién intercultural sustentado
en la formacion musical y avalado por diferentes experiencias realizadas, la muestra
realizaron a nifios de educacion infantil y primaria en Venezuela, Estados Unidos, Reino
Unido y Brasil, fue una investigacion cuantitativa, utilizaron la técnica de la entrevista en
profundidad y la observacion del participante, su resultado fue la superacién de prejuicios y
estereotipos de ese modo se permite la convivencia e inclusion escolar para combatir aquellas
conducta racistas, favorecié el éxito escolar entre los estudiantes, concluyeron que trabajar

con la musica gener6 el cambio en la conducta agresiva y racista de los estudiantes.

Hernandez (2016), el objetivo fue eliminar la discriminacién bilinguisticas escolar de
indigenas migrantes concientizar la forma de eliminar el racismo, fue una investigacion
cuantitativa, la muestra se realizé a nifios de cuarto de primaria en la ciudad de México;
realizd una investigacion fenomenoldgica de tipo constructivista social y las técnicas de la
entrevista en profundidad, su resultado fue generar el modelo de bilingtiismo contracultural
que fortalece las identidades bilinguisticas de forma ludica, concluy6 que para eliminar la
discriminacion bilinguisticas escolar se desarrollara actividades ludicas foment6 el juego y

la interaccion entre estudiantes con la finalidad de mejorar el entorno escolar.

Norales (2016), se plante6 como objetivo crear el ambiente saludable de ese modo se
proyectd una identidad cultural y desarrollo educativo para vivir en armonia y cooperacion
entre los individuos, la investigacion fue cuantitativa, la muestra se realizo a estudiantes de
Guatemala, su instrumento fue la encuesta, su resultado fue crear valores hacia las demés
personas sin necesidad de agredir ni discriminar con la finalidad de alterar y discriminar a
los individuos ya sea por su color de piel, religion o cultura, concluyd que se deben realizar
confrontaciones entre los sujetos con la finalidad de esclarecer sus ideas racistas, de ese

modo crean el ambiente tranquilo y saludable lejos de las agresiones y la discriminacion.

Miranda (2014), se planted el objetivo de tratar de analizar y comprender los problemas

de la exclusion social, la xenofobia y el racismo para contribuir la forma de erradicacion,
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fue una investigacion cuantitativa, su muestra se realizo a estudiantes de primaria en Espafia,
aplico el instrumento de la evaluacidn escrita, su resultado fue fomentar soluciones de apoyo
para resolver los problemas del racismo y la exclusion entre los estudiantes, concluy6 con
realizar charla educativas para fomentar la socializacion entre estudiantes de ese modo
comprender y orientar las ideas que cada estudiante proponga con el objetivo de buscar la

solucion y contrarrestar las ideas erradas acerca del racismo y la exclusion.

Conde (2014), se estableci6 el objetivo de enfrentar la discriminacion para cumplir el
derecho de la igualdad entre estudiantes elimind las barreras del racismo, la investigacion
fue cuantitativa, experimental, su muestra trabajé con estudiantes de primaria en México,
aplico el instrumento de la encuesta, su resultado fue lograr igualdad de oportunidades para
todos los individuos con la finalidad que se logre en los estudiantes crear valores para vivir
lejos de la exclusién, discriminacion y el racismo hacia las demas personas, concluy6 que
las maneras para combatir la discriminacion y el racismo es crear dindmicas activas, en la
cual se fomente e incentive la socializacion, asi pues los estudiantes compartan el

determinado momento de intercambio de juego de roles entre sus comparieros.

El enfoque afectivo social promueve que el estudiante adquiera comportamientos
adecuados con normas, valores, rituales y sefiales afectivas cuya funcién es mantener la
cohesion social. Goleman (2018), mencioné que lo afectivo social es necesario para la
educacion emocional del nifio, ya que ayuda mucho en la convivencia cotidiana escolar. De
ese modo los nifios lograran ser capaces de controlar sus emociones y comportamientos,
empez6 a simpatizar con los demas y relacionarse de manera pacifica de ese modo
resolvieron sus conflictos ellos mismos, asi como hacer frente a las presiones grupales.
Entonces se deduce que lograr desarrollar la parte afectiva social del nifio es lograr cambiar
el comportamiento o la conducta, fomento lograr el cambio en la conducta racista si lo

necesitase.

Soler (2016), defini6 que el enfogque socio afectivo se configuré y modifico en funcion
a los factores internos o externos que sucedan a los sujetos de la determinada sociedad. Es
la forma de aprendizaje en el que el sujeto aprende a relacionarse con los demas de forma

asertiva y pasiva, de ese modo se descubrio los conceptos y sus relaciones para adaptarlas a



su esquema cognitivo, conductual y social. En este desarrollo el mas importante fue la
interaccion entre las personas de manera afectiva y social. De este modo el enfoque afectivo-
social fue significativo, ya que por medio de diversas estrategias y técnicas los estudiantes
lograron descubrir sus intereses y a desarrollar su interrelacion con resultados favorables

para valorarse y respetarse entre ellos y dejar de lado las desigualdades.

El enfoque afectivo-social es el enfoque mas adecuado para el desarrollo de las
interrelaciones entre individuos, ya que ayudo a los individuos a compartir y socializar de
manera oportuna sin discriminacion alguna, ya que el enfoque afectivo social es el
comportamiento que se transmite por cada individuo (Fernandez y Montero, 2016). Entonces
se deduce que el enfoque afectivo-social ayudo a desarrollar el comportamiento asertivo de
los individuos sino también ayudo a respetar las desigualdades de cultura o género. En
conclusién, el enfoque afectivo-social transmite el comportamiento hacia las personas, esto
puede lograr que el individuo sea méas seguro de si mismo y con la capacidad segura de
autocontrol de su autoestima, de ese modo es el aporte muy importante para contrarrestar el

racismo entre los individuos, combatir las discriminaciones por color de piel o cultura.

El enfoque relacionado a la variable conducta racista, se centr6 en el enfoque
intercultural lo cual fomentd el respeto y el valor hacia la diversidad entre las personas de la
determinada sociedad, logro la igualdad social, religiosa y cultural, con el respeto al derecho
y a aminorar la discriminacion. El enfoque intercultural desarroll6 la serie de habilidades y
competencias en el estudiante lo cual foment6 su identidad y perfil en el entorno social
integrado en ello el aspecto cultural con el determinado proceso dindmico del contexto y la
identidad (Cabau, 2015). Entonces se deduce que el enfoque intercultural foment6 identidad
y respeto por la igualdad social, cultural y religiosos de las personas a través de sus diversas

culturas y tradiciones ante la sociedad.

La relacién entre la interculturalidad y la ensefianza a través de la literatura nunca debe
existir diferencias acerca de la cultura o la raza de las personas foment6 asi la mirada hacia
el horizonte cultural a partir del contacto con textos de otras culturas (Silva, 2019). Entonces
la interculturalidad es parte importante de la ensefianza en los estudiantes, ya que inculca los
valores de su propia identidad y ensefia a valorarla. La interculturalidad es la interrelacion
entre dos a mas culturas con la muestra de respeto entre la sociedad, su diversidad y la
manera como las personas elaboraron su identidad cultural; mostro asi sus beneficios

interculturales (Beltran, 2015). Entonces, la interculturalidad en el enlace de respeto hacia
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otras culturas es la diversidad cultural de los individuos. En conclusion, el enfoque
intercultural muestra el reconocimiento de su propia cultura y de otras culturas, valora y
respeta su identidad y la de otros, asi aporté importantes ideas para aminorar el racismo en
los estudiantes.

El relato dramatico es la estrategia en el cual se emplea muchas veces para enfrentar y
solucionar el problema en diferentes situaciones o casos. El relato dramatico es el aporte
importante para el desarrollo de interrelaciones y socializaciones entre los estudiantes.
Hughes (2018), definié que la dramatizacion ayuda a motivar a los estudiantes de diversas
maneras como a romper la timidez o superar cualquier miedo, logro asi, que ellos mismos
descubra a conocerse y relacionarse entre ellos. Por ello, el relato dramatico, fue la estrategia
que impulsa a los estudiantes a lograr el aprendizaje acerca del comportamiento y del respeto
a las desigualdades entre comparieros de ese modo se fomenta valores de respeto, honestidad,

generosidad, entre otros; con la finalidad de aminorar conductas racistas y agresivas.

El relato y la dramatizacion es la narracion estructurada que puede ser interpretado a
través del lenguaje e incluso en algunos casos el lenguaje corporal, fue la estrategia muy
importante, ya que ayuda a los estudiantes en el aprendizaje significativo (Priest, 2016). Por
lo tanto, el relato fue la fuente de apoyo para lograr desarrollar el analisis y la concentracion.
La lectura interactiva o el relato es la estrategia que ayud6 en la interaccién y socializacion
entre compafieros, pero también ayudé a desarrollar actividades colaborativas diarias como
es escuchar, mejorar la fluidez del hablar, escribir y leer (Campbell & Hlusek, 2015). Por
ello el relato dramatico fue fuente muy importante en el desarrollo del individuo tanto de
manera cognitiva, psicoldgica y fisica. En conclusion, el relato dramatico fue la estrategia
basica utilizada para fomentar y reforzar los valores generd en los estudiantes el pensamiento

critico y analitico lo cual les permitié descubrir por ellos mismos el verdadero significado.

La conducta racista es el comportamiento negativo por parte de los individuos gque se
gener0 por diferenciaciones entre los diferentes rasgos fisicos, culturales y religioso de ese
modo ocasiona en ellos perjuicios racistas. La conducta racista se basa en las ideologias
creadas por ellos mismos fomento de ese modo el desequilibrio en la sociedad con
pensamientos equivocados acerca de las personas, creo asi la conducta racista (Priest, 2016).
Por ello se puede decir que la conducta racista es parte de la ideologia equivocada de la

sociedad que fomenta herir muchas veces de manera verbal, gestual o fisico a individuos con
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diferentes rasgos étnico-raciales, culturales, tradicionales, costumbristas, diferentes
creencias religiosas ante la sociedad ocasionaron dafios psicoldgicos y problemas con su

entorno.

La conducta racista estd basada principal en sentimientos o comportamientos
equivocados hacia las personas con diferentes colores de piel, religion o lengua materna. La
conducta racista comenzo por las ideologias creadas por la sociedad (Thomann, 2018). Por
ello la conducta racista se basé mucho en creencias nacidas con fundamentos discriminatorios
hacia los individuos con alguna diferencia en particular. Sanchez (2018), subray6 que la
cruda realidad que muestra la conducta racista hacia la discriminacion racial existe entre las
personas debido a rasgos fisicos diferentes a ellos. Por ende, la conducta racista fue el
comportamiento que se lleva a cabo por caracteristicas y diferencias entre los individuos. En
conclusion, la conducta racista indico que es el comportamiento negativo para la sociedad
con creencias absurdas sobre las diferenciaciones por rasgos y caracteristicas diferentes de

manera étnico-racial, cultural o religioso.

En esta investigacion se buscd que los nifios desarrollen conceptos y creencias positivas
sobre la dimension étnico-racial, ya que fue importante para desarrollar la parte cognitivo,
social y afectivo de los estudiantes. El concepto étnico racial consiste en el conjunto de
personas con diferentes caracteristicas el mas resaltante por el color de piel, lo cual se generd
mucha controversia respecto a eso, ya que los individuos la relacionan mucho con la
discriminacion étnico racial, esto afecto la autoestima muchas veces de las personas ocasion6
dafios irreversibles (Priest, 2016). Por ello, se busca desarrollar estrategias y técnicas de
socializacion e interaccidn que aporten en reforzar los valores y la conducta de las personas

sintiéndose orgullosos de su propia identidad.

El nivel étnico racial, se basé en el trato distinto y excluyente por parte de los individuos
creando una diferenciacién entre ellos en funcién a su raza (Baak, 2019). Por ello, la palabra
étnico racial fue la palabra que abarca creencias absurdas respecto a diferenciaciones de las
caracteristicas de las personas como el color de piel o la contextura. La palabra étnico-racial
se refiere en las diferencias acerca de la caracteristica fisica (como el color de piel, facciones,
estatura o color de cabello), entre los individuos (Thomann, 2018). Por ello, la palabra
étnico-racial abarcd las diferentes caracteristicas y rasgos fisicos entre los seres humanos.

En conclusion, el nivel étnico racial indico fomentar estrategias innovadoras para la igualdad
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de raza entre los individuos creé interrelacionar a todos los individuos sin discriminacion

alguna y sin importar sus caracteristicas fisicas.

El nivel cultural es el nivel que es afectado por la discriminacion a aquellas personas
que tienen diferentes tradiciones y costumbres, son sujetos de diferentes regiones o
nacionalidades, estas agresiones son ocasionadas, de forma verbal, gestual o fisica debido a
las diferentes costumbres o tradiciones de los individuos del determinado lugar. El nivel
cultural consistio en el conjunto de personas con diferentes costumbres, creencias,
tradiciones y formas de pensar de la region o el pais al que pertenece (Priest, 2016). De este
modo el nivel cultural es aquella ideologia creada por los ciudadanos acerca de las
diferenciaciones de las costumbres de las personas.

El nivel cultural se basé en la discriminacion hacia las personas de otra culturas o
nacionalidades por parte de los ciudadanos por la manera de hablar, de vestir o de
comportarse, esto ocasiono asi dafios severos psicoldgicos de baja autoestima y depresion
(Baak, 2019). Por ello buscé solucion para evitar este tipo de discriminacion con técnicas de
superacion que influy6 en la autoestima de las personas afectadas. El nivel cultural se refirio
a la discriminacién en contra de la dignidad y la personalidad de los ciudadanos de la
nacionalidad distinta a la nuestra, ya que son aspectos y comportamientos negativos hacia la
culturay las tradiciones de cada individuo que marcan en laviday en la sociedad (Thomann,
2018). Por ello el nivel cultural mencioné que valorar y estar orgulloso de la identidad,
costumbres y tradiciones. En conclusién, el nivel cultural indicé fomentar estrategias y
técnicas innovadoras para inculcar e impulsar el gran valor que tiene la cultura para lograr de
ese modo también la convivencia oportuna con valores entre todos los ciudadanos sin

discriminacion alguna por diferencias insignificantes.

En el nivel religioso se encontrd6 mucha controversia por parte de la sociedad por los
diferentes tipos de religiones que se encontraron como: islam, judaismo, budismo,
cristianismo, evangélicos, entre otros; las diferentes maneras de pensar y creer en Dios con
distintas costumbres y tradiciones de cada religién. El nivel religioso se basd en la
desigualdad de pensamiento y diferenciacion de la creencia religiosa de las personas
ocasiono esto, agresiones verbales y psicologicas en la conducta racista en la sociedad
(Priest, 2016). Por ello, el nivel religioso es muy hablado en la sociedad por las

diferenciaciones de pensamientos que se tuvo por las creencias, tradiciones y adoraciones a
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Dios distinta a la de los demas.

El nivel religioso fue la oportunidad de cambio hacia nuevos horizontes hacia Dios, pero
con ello también las desigualdades de opiniones y creencias (Baak, 2019). Por ello se origin6
la discriminacidn entre las personas en base a las desigualdades de pensamientos hacia Dios.
El nivel religioso es aquel rechazo o aquella diferenciacion que se muestra por parte de la
sociedad debido a los diferentes tipos de religiones que existen en la sociedad a sus diferentes
creencias o tradiciones. Por ello, el nivel religioso se tratd de aquellos pensamientos distintos
que pueda tener la sociedad acerca de la costumbre y creencias religiosa, con ella viene la
discriminacion religiosa (Thomann, 2018). En conclusion, el nivel religioso se encuentra
afectado por la discriminacion debido a los diferentes tipos de religiones, creencias o
tradiciones que ha surgido el cambio en los pensamientos religiosos fundamentados por el
hombre y por la sociedad, esto ocasiond la conducta equivocada con respecto a la
religiosidad.

El estudio presenta el siguiente problema general: ;El relato dramatico contrarrestara la
conducta racista en el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019? Los problemas
especificos fueron: ¢El relato dramatico contrarrestara el nivel étnico-racial en el nivel de
primaria en estudiantes del Callao, 2019? ¢ El relato dramético contrarrestara el nivel cultural
en el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019? (El relato dramatico contrarrestara

el nivel religioso en el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019?

La investigacion se justificé de manera tedrica, debido a que los aportes de investigacion
contribuyeron para contrarrestar la conducta racista, basandose en el racismo que es la
actitud del rechazo que se muestra y se origina por parte de las personas ya sea por las
diferencias de color de piel, religién, cultura u otras caracteristicas fisicas que se muestra.
Este rechazo se muestra por parte de las personas ocasiond en algunos casos dafios
psicologicos muy severos. En la mayoria de los casos se observé estas diferencias del
racismo entre estudiantes. Por lo tanto, se logro que los estudiantes aprendan a contrarrestar
el racismo mediante la dramatizacion. El relato dramatico se aplico a los nifios de primaria
de lo cual se obtuvo resultados favorables, ya que, mediante el nivel étnico-racial, cultural y

religioso se logro en los estudiantes de primaria contrarrestar el racismo.
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A su vez, se justifico de forma metodologica ya que se desarrollara una evaluacion de
diagnostico de las cuales se describieron las 3 dimensiones, la primera dimension es étnico-
racial que consiste en 9 items, la segunda dimension es cultural que consiste de 11 items, por
ultimo, la dimension es religioso que consiste de 5 items. EI Programa que se realizo fue el
relato dramatico lo cual consiste en la elaboracion de 40 actividades se plasmd la ensefianza
para los estudiantes sobre las conductas hacia el racismo, luego se plasmara ese trabajo escrito
a través de una escenografia creada por ellos y para finalizar se realizaré la evaluacion. El
estudio fue préctico, en la investigacion se realizé a 30 estudiantes de primer grado del
distrito del Callao. En donde los estudiantes lograron desarrollar los siguientes indicadores
observar, mencionar, reconocer los niveles del racismo asi mismo relacionar la importancia

de contrarrestar la conducta racista en el relato dramatico.

La hipotesis general resaltada en la investigacion fue: El impacto del relato dramatico
tiene efectos positivos para contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del
Callao, 2019. Las hipdtesis especificas fueron: a) El impacto del relato dramatico tiene
efectos positivos en el nivel étnico-racial para contrarrestar la conducta racista en estudiantes
de primaria del Callao, 2019; b)EI impacto del relato dramatico tiene efectos positivos en el
nivel cultural para contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao,
2019;c) El impacto del relato dramaético tiene efectos positivos en el nivel religioso para

contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.

El objetivo general de la investigacion fue: describir el efecto que producira el impacto
del relato dramatico para contrarrestar la conducta racista en el nivel de primaria en
estudiantes del Callao, 2019. Los objetivos especificos de la investigacion fueron: a)
Identificar el tipo de efectos que producira el impacto del relato dramético para contrarrestar
el nivel étnico-racial en el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019; b) Identificar el
tipo de efectos que producirad el impacto del relato dramatico para contrarrestar el nivel
cultural en el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019; c) Identificar el tipo de
efectos que producira el impacto del relato dramético para contrarrestar el nivel religioso en

el nivel de primaria en estudiantes del Callao, 2019.
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I.LMETODO

2.1 Disefo de Investigacion

Enfoque

El enfoque de la investigacion fue cuantitativo, ya que se trata acerca de los nimeros para
investigar, analizar y comprobar informacion y datos; fue secuencial y probatorio, nunca se
puede eludir pasos y se debe mantener el orden en los procesos que parte de la idea general
que poco a poco se delimita derivo asi los objetivos de la investigacion (Hernandez,
Fernandez, Baptista, 2014; Gil, 2015; Lerma, 2016). Por lo tanto, el enfoque de investigacion
fue cuantitativa porque mide la variable de la conducta racista mediante calificaciones en el
programa estadistico el cual reporto resultados en cantidades numéricas para comprobar la

hipétesis.

Tipo de estudio

El tipo de investigacidn fue aplicada porque es la investigacion en la que se conoce porque el
hecho o fendbmeno de realidad tienen determinadas caracteristicas y propiedades, de igual
forma explora la relacion reciproca de las variables, buscd la explicacion objetiva, real y
cientifica (Carrasco, 2005; Gomez, 2016). Este estudio fue de tipo aplicado porque logro
elaborar teorias desde el estudio de la variable dependiente la conducta racista luego de

aplicarle las modificaciones de la variable independiente del relato dramatico.

Disefio
Carrasco (2005), describio al disefio como experimental, ya que fue la estructura de
investigacion, se manipula la variable independiente. El disefio de la investigacion fue
experimental puesto que es la técnica que permite identificar y cuantificar las causas del
efecto de estudio. En la cual se busco que la variable independiente (el relato dramatico)

produjera el cambio en la variable dependiente la conducta racista).

Tipo de disefio o nivel

Hernandez (2010), adujo que el tipo de disefio fue pre-experimental, ya que consiste en
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administrar la modalidad de medicion, estos tipos de experimentos nunca son realizados
aleatoriamente. Por otro lado, el nivel es explicativo, porque tuvo el objetivo de conocer
porque ocurre el fendbmeno, proceso o hecho, y en qué condiciones se encuentra las variables

dependientes e independientes.

Entonces, el tipo de disefio de estudio fue pre-experimental, ya que se evalud la variable
la conducta racista antes y después del impacto del relato dramético; también se considero
como nivel explicativo, ya que se describen las causas de modificaciones en la variable
conducta racista, cuyos efectos fueron provocados por la variable independiente el relato

dramatico.

Corte
El corte es transeccional (Hernandez, 2010), ya que se estudio la exploracion inicial del
momento fijo, que recolecta datos de solo momento, en tiempo unico. Por ello se describio
las variables y analiza su incidencia en el momento dado. Es asi que, el estudio provee de
datos recogidas en el momento determinado durante el afio escolar de los estudiantes de

primaria en la variable la conducta racista.
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2.2 Variables, operacionalizacion

Tablal

Operacionalizacion de la variable conducta racista

Indicadores

Preguntas / items

Respuestas y

puntuaciones

Fomenta la
discriminacién por
las caracteristicas

étnico- raciales.

DIMENSION
ETNICO-
RACIAL

1. Cuando juego le llamo “cholo” a

algiin compafiero.

2. Estéa bien decir: jApurate negra(o)

tenemos que terminar el trabajo!

3. Insulto al jugar con negros.

4. Me burlo de los blancos.

5. Molesto a mis compafieros(a) por su

color de piel.

Indico respeto hacia
los rasgos fisicos de
los compafieros.

6. Los de cabello pelirojo son cabezade
zanahoria.

7. Me rio de los negros(a) con cabello
ondulado.

2

8.0dio a nifios(a) “King Kones(a)
(chapados)

9. LlIamo a mi compariero(a) jchino(a)
ven aqui!

No =2

Podriaser=1

Si=0
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DIMENSION
CULTURAL

Valora las Costumbres
de sus comparieros.

10. Me burlo de mis comparieros(a)
de aula cuando comen choclo con

queso.

11. Las loncheras huelen feo porque
tiene alimentos de la sierra (choclo,

queso, papa, mashua, olluco, etc.)

12. Las lecheras huelen feo porque
tiene alimentos de la selva (juanes,

tacacho, etc.)

13. Los que comen arepas Sson

venezolanos sucios.

Valora las tradiciones
de sus comparieros.

14. Los que wusan chullo son
serranos(a).

15. Insulto a compafieras con trenzas.

16. Cuando veo a mi compariero(a)
con poncho me alejo de él.

17. Me rio de mis compafieros(a) de
aula con sus vestimentas con
polleras.

18. Da verguenza participar en
juegos seranos como el “Kiwi”.

19. Es feo hablar con algin dejo
serrano.

. 20. Esta bien decir: “hablas como

cholo”.

No

=2

Podria ser =1

Si

0
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Respeta las creencias

21. Los que pegan estampitas en su

cuaderno son tontos.

22.Si mi compafiero (a) reza antes de

religiosas.
comer la lonchera me da risa.
DIMENSION No =2
RELIGIOSO Podriaser=1
Si=0
23.Me rio de la forma de vestir religiosa.
24.Da verglienza la forma de rezar de
mis comparieros(a).
25.Mi compariero(@ que canta las
Respeto las
costumbres alabanzas es un (a) tarado(a).
religiosas.

Fuente: Elaboracion propia.
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2.3 Poblacion, muestra y muestreo.

Poblacién

La poblacion en la totalidad de fendmenos a estudiar es el conjunto de habitantes en
determinado lugar y que posee las caracteristicas en comun (Tamayo & Tamayo0.2010). Es
gran coleccion de individuos u objetos lo cual tiene la caracteristica o rasgo en comun. La
poblacién consistio en la cantidad de estudiantes de la institucion educativa, se observo la
cantidad de 35 estudiantes, entre ellos del género femenino y masculino del grado de primer

grado.

Muestra

La muestra fue el conjunto de individuos que se toma de la poblacion. Es asi la muestra no
probabilistica la técnica en la cual las muestras son recogidas, proceso que niegue a todos los
individuos de la poblacién las mismas oportunidades de ser seleccionados (Tamayo &
Tamayo, 2010). En lo cual se buscé adoptar los datos de todos los implicados posibles al

tamafo de la muestra, para la indagacion de la variable a medir.

La muestra de este estudio fue 30 nifios y nifias de primer grado de primaria (promedio
de edad =6.5 afios) los cuales fueron conformados de ambos géneros, y todos participaron a

través del consentimiento informado (X=6.2; D. E=0.5).

Tabla 2

Distribucion de estudiantes del primer grado de acuerdo al género y edad

Institucién . Edad promedio
Frecuencia(
. Genero % ~
educativa f) (aflos y meses)
anénimo M 19 63 % 6.2
F 14 37 % 6.4

Fuente: Elaboracién propia.
Nota: M=Masculino; F=Femenino=Frecuencia; %= Porcentaje.

20



Muestreo
El muestreo fue el sistema de seleccion del conjunto de individuos de la determinada
poblacion con el fin de estudiarlos y poder caracterizar el total de la poblacion (Cuesta,
2010). En este caso el muestreo fue no probabilistica, de tipo de muestreo por conveniencia.
Enel estudio se recurrio al muestreo no probabilistico de tipo conveniente, ya que para medir
la variable conducta racista se realizé de acuerdo a los recursos econémicos, temporales, y

otros para su efectividad.

Sin embargo, se tuvo en cuenta criterios de exclusién de aquellos estudiantes que

presentaran los siguientes signos:

2.3.1 Nifios con problemas de conducta.
2.3.2 Nifios con problemas de atencion.
2.3.3 Negacion de participacion en el estudio.

2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Técnicas

La técnica fue una evaluacion, ya que procede en el recojo de datos de forma escrita consistio
en la seleccion de sujetos a estudios dependera ciertas caracteristicas y criterios que el
investigador consider6 en ese momento (Otzen, 2017). Para el estudio se consider0 la técnica

de evaluacion escrita con el fin de registrar datos sobre la variable conducta racista.

Instrumento

Cuestionario sobre la conducta racista (ad hoc), fue el instrumento politomico, tipo de
aplicacion: colectiva, estd conformado por 25 preguntas =25 respuestas, evalud las
dimensiones: comportamiento racista hacia el comportamiento étnico-racial,
comportamiento racista en la dimensién cultural y comportamiento racista en la dimension

religioso; se calificd y codifico con valoraciones 2,1y 0.

21



Validez.
La validez se desarroll6 mediante el juicio de expertos de cinco docentes para la validacion
del instrumento de la presente investigacion mididé asi las caracteristicas de relevancia,

claridad y la adecuacion, de lo cual se consiguio el puntaje aprobatorio mayor al 85%.

Confiabilidad.

La fiabilidad del instrumento se obtuvo mediante el calculo del indice Alfa de Cronbach
entre las mediciones pretest y postest del estudio realizado, por lo que se obtuvo la conexién

significativa entre ambas mediciones (tabla 3).

Tabla 3
Datos de fiabilidad de Alfa de Cronbach del instrumento para la remision de datos en la

conducta racista.

Alfa de Cronbach NUmero de elementos
0.753 29

Fuente: Base de datos de analisis en el Spss del estudio.

2.5 Procedimiento
El programa “Comparto, valoro y respeto” esta basada en 40 actividades, este programa se
aplico en 30 minutos por cada programa establecido, se establecieron 3 etapas: socializacion,
redaccion y dramatizacion. La actividad se lleva a cabo en los meses de setiembre y octubre
del afio 2019, para este proceso se realizd con el permiso de direccion de la institucion
educativa mediante la carta de presentacion, un consentimiento informado para los padres

de familia y la autorizacion del docente de aula.
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Etapas del
programa

Figura 1. Etapas del programa “Comparto, valoro y respeto”.
Fuente: Bitacora de investigacion.
Nota: Representacion de la informacion.

El proyecto se llevo a cabo en 3 etapas, la primera etapa: socializacion. Involucra a
realizar actividades de interaccion entre compafieros con la finalidad de socializar y crear
valores sin desigualdad alguna (Figura A*). La segunda etapa: refiere al redactar y crear su
texto acerca de la conducta racista (Figura B*). La tercera etapa: refiere a la dramatizacion
de los estudiantes acerca de la conducta racista que pueden ocasionar dafios psicologicos
(Figura C*).

A* B*
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C*

Figura 2. Descripcion de las Etapas del programa “Comparto, valoro y respeto”.

Fuente: Bitacora de investigacion.
Nota: A*=Socializacion entre estudiantes; B*=Redaccion y creacion de su texto; C*=Representacion
dramatica acerca de la conducta racista.

El pretest “Cuestionario sobre la conducta racista ’se aplico a 30 estudiantes lo cual el
objetivo fue identificar las conductas racistas entre los estudiantes de primaria, se aplicé en
el mes de agosto, en lo cual cada estudiante tuvo que leer cada pregunta y responder de
manera critica, la evaluacion fue preguntas acerca de diversos casos sobre las conductas
racistas de las personas hacia otras, ya sea por sus diversas caracteristicas étnico-racial,
cultural y religioso, se realizé el cuestionario de manera personal, luego se desarrollé el
programa Comparto valoro y respeto; lo cual se aplico después del pretest se desarrollé asi
40 actividades con el objetivo de motivar e incentivara los estudiantes a socializar sin
discriminacion hacia sus compafieros, terminado el programa se realizé el postest en cada
estudiante, ya concientizado acerca del racismo desarrollaron y respondieron con el cambio

de actitud y conducta hacia sus comparieros, esto se reflejo a través de su evaluacion postest.

Pretest

1. Esta bien decir: jApuarate negra(o) tenemos que terminar el trabajo!
@ No @ Podria Ser ® Si
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Postest

1. Esté bien decir: jAptrate negra(o) tenemos que terminar el trabajo!
@ No @ Podria Ser ® Si

Figura 3. Evaluacion del instrumento “Cuestionario sobre la conducta racista”.

Fuente: Bitacora de investigacion.

2.6 Métodos de analisis de datos

Se realiz6 el uso de los programas Spss21 y Excel, para el analisis estadistico es el otro para
la codificacion tabulacion de datos y analizarlos para reportar datos porcentuales o indices

estadisticos.

2.7 Aspectos éticos

Es original porque el proyecto de tesis es Unico, es particular ya que se ejecutd y se empleo
referencias bibliografias actuales, la calidad de referencias es de Apa. La identidad es
anonimato porque nunca se revelan los datos de la participacién de la institucion y de los

estudiantes.
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I11. RESULTADOS

3.1 Resultados inferenciales.

Contraste de hipotesis general: Conducta racista

Hipétesis:

Hi: El impacto del relato dramatico tiene efectos positivos para contrarrestar la conducta
racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.
Ho: El impacto del relato dramético no tiene efectos positivos para contrarrestar la conducta

racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.

indices de probabilidad:

Probabilidad de error =5 %
Sig. < 0.05 = aceptar la hipotesis alterna.

Sig. > 0.05 = aceptar la hipotesis nula.

Tabla 4.
Estadisticas de muestras emparejadas en pretest y postest de la conducta racista en

estudiantes de primaria.

Desv. Desv. Error

Conducta racista Media N o . Sig.
Desviacion promedio
Pretest 20,67 30 3,907 ,713
Par 1 ,000
Postest 41,73 30 3,912 714

Fuente: Base de datos de investigacion
Nota: Mdn (retesn=20.5; Mdnpostesy=42.0; N=diferencias.
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Contraste de hipotesis especifica 1: nivel étnico-racial

Hipétesis:

Hi: El impacto del relato dramatico tiene efectos positivos en el nivel étnico-racial para
contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.
Ho: El impacto del relato dramético no tiene efectos positivos en el nivel étnico-racial para

contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.

indices de probabilidad:

Probabilidad de error =5 %
Sig. < 0.05 = aceptar la hipotesis alterna.

Sig. > 0.05 = aceptar la hipétesis nula.

Tabla 5.
Analisis de comparacion entre medidas pre test y postest en el nivel étnico racial en

estudiantes de primaria.

Nivel étnico-racial N Rango Suma de 4 Sig.

promedio  rangos

Postest — Rangos 0? ,00 ,00 -4,797°  .000
pretest negativos

Rangos 30 15,50 465,00

positivos

Empates 0

Total 30

Fuente: Base de datos de investigacion.
Nota: Mdnpretest=7.00; Mdnpostesty=16.0; N=diferencias; sig=significancia.
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Contraste de hipdtesis especifica 2: nivel cultural

Hipétesis:

Hi: El impacto del relato dramatico tiene efectos positivos en el nivel cultural para
contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.
Ho: El impacto del relato draméatico no tiene efectos positivos en el nivel cultural para

contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao, 2019.
indices de probabilidad:
Probabilidad de error =5 %

Sig. < 0.05 = aceptar la hipotesis alterna.

Sig. > 0.05 = aceptar la hipétesis nula.

Tabla 6.
Estadisticas de muestras emparejadas en pretest y postest del nivel cultural en estudiantes
de primaria.
Nivel Cultural Media N Desv. Desv. Error Sig.
Desviacion ~ promedio
Par 1 pretest 9,03 30 2,173 ,397 ,000

postest 17,67 30 2,339 427

Fuente: Base de datos de investigacion.
Nota: Mdn(pretest) =900, Mdn(postest):18.o; N=diferencias.
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Contraste de hipotesis especifica 3: nivel religioso

Hipétesis:

Hi: EI impacto del relato dramatico tiene efectos positivos en el nivel religioso para
contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao ,2019.
Ho: El impacto del relato dramético tiene efectos positivos en el nivel religioso para

contrarrestar la conducta racista en estudiantes de primaria del Callao ,2019.

indices de probabilidad:

Probabilidad de error =5 %
Sig. < 0.05 = aceptar la hipotesis alterna.

Sig. > 0.05 = aceptar la hipétesis nula.

Tabla 7.
Analisis de comparacion entre medidas pre test y postest en el nivel religioso en estudiantes

de primaria.

) o Rango  Sumade )
Nivel religioso N ) Z Sig.
promedio  rangos

Rangos
_ 0 ,00 ,00 -4,648° .000
negativos
Rangos
Postest - N 28P 1450 406,00
pOSItIVOS
pretest
Empates 2°
Total 30

Fuente: Base de datos de investigacion.

Nota: Mdnpretesy=4.50; Mdnpostesy=9.0; N=diferencias; sig=significancia.
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Resultados complementarios.

Analisis descriptivo de la variable: Conducta racista

Tabla 8.
Porcentajes y descriptivos pretest y postest de la conducta racista en estudiantes de
primaria.
Conducta Inicio Proceso Logro
Racista f % f % f %
Pretest 6 24% 19 76% 0 0
Postest 0 0% 2 8% 23 92%

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f= frecuencia; % = porcentaje.

100% 92%
ggff’ 76%
0
70%
60%
50%

40%
24%

30%
20% 8%
10% 0% 0

0%
% % %
Inicio Proceso Logro
m Pretest mPostest
Figura 4. Porcentajes pretest y postest de la conducta racista en estudiantes de primaria.

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: % = porcentaje.
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Dimension 1: nivel étnico racial

Tabla 9.

Porcentajes y descriptivos pretest y postest del nivel étnico racial en estudiantes de

primaria.

Nivel étnico- Inicio Proceso

Logro

racial f % £ %

f %

Pretest 12 48% 13 52%

0 0%

Postest 0 0% 3 12%

22 88%

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f= frecuencia; % = porcentaje.

90%

80%

70%

50%

40%

30%

20% 12%
10% 0%

0% nd
% %

Inicio Proceso

m Pretest m Postest

Figura 5. Porcentajes pretest y postest del nivel étnico racial en estudiantes de primaria.

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: %=porcentaje.

88%

0%

%
Logro
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Dimension 2: nivel cultural

Tabla 10.
Porcentajes y descriptivos pretest y postest del nivel cultural en estudiantes de primaria.
) Inicio Proceso Logro
Nivel Cultural
% f % f %
Pretest 7 28% 18 72% 0 0%
Postest 0 0% 4 16% 21 84%

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f= frecuencia; % = porcentaje.

90% 84%
80% 72%
70%

60%

50%

40% 28%

30% 16%
20%
10% 0% 0%

0%
% % %

Inicio Proceso Logro

H Pretest m Postest

Figura 6. Porcentajes pretest y postest del nivel cultural en estudiantes de primaria.
Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: %=porcentaje.



Dimension 3: Nivel religioso

Tabla 11.

Porcentajes y descriptivos pretest y postest del nivel religioso en estudiantes de primaria.

Nivel Inicio Proceso Logro
religioso f % f % %
Pretest 6 24% 19 76% 0 0%
Postest 0 0% 6 24% 19 76%
Fuente: Base de datos de la investigacion.
Nota: f= frecuencia; % = porcentaje.
0, 0,
80% 76% 76%
70%
60%
50%
40% . .
30% 24% 24%
20%
10% 0% 0%
0% -
% % %
Inicio Proceso Logro

M Pretest m Postest

Figura 7. Porcentajes pretest y postest del nivel religioso en estudiantes de primaria.

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: %=porcentaje.
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IV.DISCUSION

En favor de la hipotesis general sobre la conducta racista, se encontraron diferencias
significativas entre las mediciones pretest y postest (Mdnpretesty=20.5 Mdnpostesy=42.0; Sig.=
,001; p <.005). En cuanto a los resultados descriptivos se hallo que el 24% del total obtuvo
el nivel inicio, y en medicion postest el 92% el nivel alto. En cuanto a este nivel los
estudiantes representaron mayor porcentaje de los niveles étnico-racial, cultural y religioso.
Estos resultados son similares a los planteados en otros estudios que se encontraron
diferencias debido a programas de socializacion e interaccion. Lo cual es explicado debido
a que con este programa realiz6 diversas estrategias como la dramatizacion y los relatos para
contrarrestar el racismo ya que de ese modo los nifios aprenden a interactuar entre ellos sin
importarle la condicion social o fisica. (Baak, 2019; Martin & Kalwant, 2017; Priest et al.
,2016; Thomann, 2018). Por otro lado, otro hallazgo present6 actividades ludicas
relacionadas con la musica con la finalidad de desarrollar equidad entre compafieros sin

importar laraza, cultura o religion de cada persona. (Aparicio y Leon, 2018).

El enfoque socio-afectivo (Goleman, 2018) es aceptado, ya que es accesible en la
mejora de valores, fortalecimiento y socializacion en los estudiantes, de ese modo causo el
impacto positivo con la realizacion de actividades como la socializacion e interaccion entre
compafieros en la cual logro incentivar valores en ellos. Esto gener6 en los estudiantes mayor
motivacidn e iniciativa por cambiar su conducta racista, de ese modo respeto asi su diferente
caracteristica étnico-racial, cultural y religioso, para medir esta dimensién en esta

investigacion el estudiante se involucrd en si mismo y a su contexto social.

En relacion a la hipotesis especifica sobre la dimension étnico-racial, se encontraron
diferencias significativas entre las mediciones pretest y postest (Mdngpretesy=7.00 ;
Mdnpostesty=16.0; sig.= ,001; p < .005). En cuanto a los resultados descriptivos se hallé que
el 48% del total obtuvo el nivel inicio, y en medicién postest el 88% el nivel alto. En cuanto
a este nivel los estudiantes representaron mayor porcentaje en aminorar la discriminacion
por las caracteristicas étnico- raciales e indico respeto hacia los rasgos fisicos de los
compafieros. Estos resultados son similares a los planteados en otros estudios que se hallaron
diferencias debido a programas de socializacion e interaccion, lo cual es explicado debido a

gue este programa ayudd a los estudiantes a compartir e interactuar entre ellos en las
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diferentes actividades sin importar las caracteristicas étnico raciales ya sea por su color de
piel o contextura de los otros estudiantes lado (Hurt. ,2018; Rosen, 2017; Stevens, 2016).
Por otro lado, otro hallazgo present6 diferentes actividades de interaccion y participacion
con los padres de familia e hijos (Burke, 2017).

El enfoque socio-afectivo (Goleman, 2018) es aceptado, debido a que aporta en la
mejora de la interaccion y fomenta valores en los estudiantes, de ese modo causo el impacto
positivo con la realizacion de actividades como la socializacion entre compafieros, la union
y el trabajo en equipo. Esto generd en los estudiantes conocimiento, por cambiar su conducta
racista hacia sus comparieros, de ese modo fomento respeto a las diferentes caracteristicas
étnicas raciales, ya sea por su color de piel o contextura, para medir esta dimensién en esta

investigacion el estudiante se involucrd en si mismo y a su contexto social.

En relacion a la hipdtesis especifica sobre la dimension cultual, se encontraron
diferencias significativas entre las mediciones pretest y postest (Mdngpretesy=9.00
Mdnpostesy=18.0; sig.= ,001; p <.005). En cuanto a los resultados descriptivos se hallo que el
28% del total obtuvo el nivel inicio, y en medicion postest el 84% el nivel alto. En cuanto a
este nivel los estudiantes representaron mayor porcentaje en valorar las costumbres y
tradiciones de sus comparfieros. Estos resultados son similares a los planteados, en otros
estudios que se encontraron diferencias debido a programas de socializacion e interaccion,
lo cual es explicado debido a que este programa aporté valores de respeto entre los
estudiantes en las diferentes actividades sin importar las caracteristicas culturales ya sea por
su tipo de vestimenta o alimentos tradicionales de las diferentes culturas de los otros
estudiantes (Gebhard ,2018; Blaisdell, 2016; Thomberg, 2018). Por otro lado, otro hallazgo
presentd diferente resultado, realizaron actividades ludicas con imagenes sistemas
antirracistas y de ese modo describio el racismo como algo pasajero en el entorno rural
(Martin & Kalwant, 2017).

El enfoque socio-afectivo (Goleman, 2018) se acepta a la investigacion debido a que
aporta en la mejora y fortalecimiento en la socializacion de los estudiantes, de ese modo
causo un impacto positivo con la realizacion de actividades entre comparieros, la cual
desarroll6 fomentar valores en ellos. Esto gener6 en los estudiantes iniciativa por cambiar

su conducta racista hacia sus compafieros con respecto a sus culturas, costumbres y
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tradiciones en sus platos tipicos, vestimentas y bailes respectivos de cada region o pais, para
medir esta dimension en esta investigacion el estudiante se involucrd en si mismo y a su

contexto social.

En relacion a la hipdtesis especifica sobre la dimension religioso, se encontraron
diferencias significativas entre las mediciones pretest y postest (Mdngretesy=4,50;
Mdnostesy=9,0; sig.= ,001; p <.005). En cuanto a los resultados descriptivos se hall6 que el
24% del total obtuvo el nivel inicio, y en medicion postest el 76% el nivel alto. En cuanto a
este nivel los estudiantes representaron mayor porcentaje en respetar las creencias religiosas
y las costumbres religiosas. Estos resultados son similares a los planteados, en otros estudios
se encontraron diferencias debido a programas de socializacion e interaccion, lo cual es
explicado debido a que este programa ayudo a los estudiantes a compartir e interactuar entre
ellos en las diferentes actividades sin importar los tipos de religiones o creencias religiosas
(Bank, 2017; Manpaey, 2016; Shoshama, 2017). Por otro lado, otro hallazgo presentd el
curso llamado civico escolar se trataron temas de conducta agresivas relacionadas al racismo
(Lucko, 2018).

El enfoque socio-afectivo (Goleman, 2018) es aceptado, debido a que es accesible al
fortalecimiento en los estudiantes, de ese modo causo el impacto positivo con la realizacion
de actividades como la interaccion entre compafieros en la que se desarroll6 concientizar y
valorar la religion en ellos. Esto género en los estudiantes mayor motivacion e iniciativa por
cambiar su conducta racista hacia sus compafieros fomentd el respeto por las diferentes
tradiciones y costumbres de los diferentes tipos de religiones que se encuentran en el mundo,
para medir esta dimensién en esta investigacion el estudiante se involucré en si mismo y a

su contexto social.
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V. CONCLUSIONES

Primera:
En funcion de la hipdtesis general, la conducta racista, se concluye en la existencia de
diferencias significativas obtenidas en la medicidn postest (Mdnostesy=42.0; sig.= ,001; p
<.005). Por lo tanto, se acepto la hipotesis alterna que aminor6 la conducta racista luego de
aplicar el programa “Comparto, valoro y respeto”. Las actividades realizadas demostraron
aminorar en los estudiantes la conducta racista hacia sus comparieros, es decir la conducta

racista se aminoré en sus dimensiones étnico-racial, cultural y religiosos.

Segunda:
A partir de la primera hipoétesis especifica, la dimension étnico racial se concluye en la
existencia de diferencias significativas obtenidas en la medicion postest (Mdnostesyy=16.0;
sig.=,001; p <.005). Por lo tanto, se aceptd la hipotesis alterna que adujo aminorar el nivel
étnico-racial luego de aplicar el programa “Comparto, valoro y respeto”. Mostrandose en el
desarrollo de la etapa étnico-racial actividades de socializacion para lograr concientizar a los
estudiantes acerca de la discriminacion hacia otras personas por sus razas y Sus

caracteristicas.

Tercera:
De acuerdo a la segunda hipoétesis especifica, la dimension cultural, se concluye en la
existencia de diferencias significativas obtenidas en la medicion postest (Mdnostesy=18.0;
sig.= ,001; p <.005). Por lo tanto, se aceptd la hipétesis alterna que adujo aminorar la
dimension cultural luego de aplicar el programa “Comparto, valoro y respeto”. Aporto en el
desarrollo de la etapa cultural conocimientos sobre sus tradiciones y costumbres de las

personas de distintas regiones o paises.

Cuarta:
De acuerdo a la tercera hipotesis especifica, la dimension religioso, se concluye en la
existencia de diferencias significativas obtenidas en la medicion postest (Mdnpostesy=9,0;

sig.= ,001; p <.005). Por lo tanto, se aceptd la hipdtesis alterna que adujo aminorar la
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dimension religioso, luego de aplicar el programa. “Comparto, valoro y respeto”. Favorecid
en el desarrollo de la etapa religioso con la aplicacion de estrategias de socializacion como
dinamicas de confrontaciones e interaccion entre los estudiantes para lograr que cambien su

conducta sobre las costumbres religiosas.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:
En relacion a las limitaciones hermenéuticas, se recomienda realizar estudios sobre la
conducta racista, puesto que existen diferentes tipos de estrategias lo que conlleva a la mejor

socializacion e interaccion entre los estudiantes.

Segunda:
En funcion de las limitaciones pragmaticas, es necesario que los docentes consideren
métodos, técnicas pedagogicas, con el fin de contribuir en aminorar la conducta racista en

los estudiantes.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA
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Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

Variable 2: Conducta Racista

Respuestas y

DIMENSION
ETNICO-
RACIAL

Indicadores Preguntas / items .
puntuaciones

1. Cuando juego le llamo “cholo” a

algiin compafiero.

2. [Estd bien decir: jApurate

negra(o) tenemos que terminar el

trabajo!

Fomenta la

discriminacion por
las caracteristicas

étnico- raciales.

3. Insulto al jugar con negros.

4. Me burlo de los blancos.

5. Molesto a mis comparieros(a)

por su color de piel.

Indico respeto hacia
los rasgos fisicos de
los compafieros.

6. Los de cabello pelirojo son cabeza
de zanahoria.

7. Me rio de los negros(a) con
cabello ondulado.

8.0dio a nifnos(a) “King Kones(a)”
(chapados)

9. Llamo a mi
ichino(a) ven aqui!

compafiero(a)

No =2

Podria ser = 1
Si=0
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DIMENSION
CULTURAL

Valora

las

Costumbres de sus

compafieros.

11.

12.

Me burlo de mis
comparieros(a) de aula
cuando comen choclo con

queso.

Las loncheras huelen feo
porque tiene alimentos de la
sierra (choclo, queso, papa,

mashua, olluco, etc.)

13.Las lecheras huelen feo
porque tiene alimentos de la
selva (juanes, tacacho, etc.)

14.Los que comen arepas son
venezolanos sucios.

15.Los que usan chullo son
serranos(a).

16. Insulto a compafieras con

Valora las trenzas.

tradiciones de sus

compafieros.

17.

18.

19.

20.

21.

Cuando Veo a mi
compariero(a) con poncho me
alejo de él.

Me rio de mis comparieros(a)
de aula con sus vestimentas
con polleras.

Da vergiienza participar en
juegos seranos como el
“Kiwi”.

Es feo hablar con algun dejo
serrano.

Esté bien decir: “hablas como
cholo”.

No =2

Podriaser=1

Si=0
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DIMENSION
RELIGIOSO

Respeta las creencias
religiosas.

21. Los que pegan estampitas en su

cuaderno son tontos.

22. Si mi compafiero (a) reza antes

de comer la lonchera me da risa.

Respeto las
costumbres
religiosas.

23. Me rio de la forma de vestir

religiosa.
24. Da verguenza la forma de rezar

de mis comparieros(a).

25.Mi compafiero(a) que canta las

alabanzas es un (a) tarado(a).

No =2

Podriaser=1
Si=0
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Anexo 3. Instrumento de investigacion

Cuestionario sobre laConducta
Racista

Nombre:
Grado:1°-B
Fecha:

Género: M |:| -F |:|

*Piensa y marca la respuesta

1. Estéa bien decir: jApuarate negra(o) tenemos que terminar el trabajo!

@ No @ Podria Ser @ Si

2.Cuando veo a mi compaiiero(a) con poncho me alejo de él.

@ No @ Podria Ser @ Si

3. Me rio de los negros(a) con cabello ondulado.

@ No @ Podria Ser @ Si
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4. Es feo hablar con alguin dejo de serranos.

@ No @ Podria Ser ® Si

5. Molesto a mis comparieros(a) por su color de piel.

@ No @ Podria Ser ® Si

6. Me rio de la forma de vestir religiosa.

O O rawsa B)s

7. Las loncheras huelen feo porque tiene alimentos de la sierra
(choclo, queso, papa, mashua, olluco, etcétera.)

@ No @ Podria Ser @ Si

8. Si mi compariero(a) reza antes de comer la lonchera me da risa.

@ No @ Podria Ser ® Si

9.L.os que comen arepa son venezolanos sucios.

@ No @ Podria Ser ® Si
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10. Los que pegan estampitas en su cuaderno son tontos.

O @ Ds

11. Las loncheras huelen feo porque tiene alimentos de la selva

(juanes, tacacho, etcétera.)
@ Dranse (D)s

12. Me burlo de mis comparieros(a) de aula cuando comen
choclo con queso.

@ Orause D)s

13. Insulto al jugar con negros

@ No @ Podria Ser ® Si
14. Da verglenza la forma de rezar de mis comparieros(a).

O O ransa B)s
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1IE|3 Me rio de mis comparieros(a) de aula con sus vestimentas con
polleras.

@ No @ Podria Ser ® Si
16. Odio a nifios(a) “King Kones(a)” (chapados)

@ No @ Podria Ser ® Si

17. Mi compafiero(a) que canta las alabanzas es un(a) tarado(a).

@ No @ Podria Ser ® Si

18. Me burlo de los blancos

@) Draase (D)s
19. Insulto a comparieras con trenzas.

@ No @ Podria Ser @ Si
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20. Los que usan chullo son serranos(a).

@ No @ Podria Ser ® Si
21. Los de cabello pelirojo son cabeza de zanahoria.

@ No @ Podria Ser @ Si

22. Da vergiienza participar en juegos serranos como el “Kiwi”.

O O ransa B)s

23. Esta bien decir: “hablas como cholo”.

@ No @ Podria Ser @ Si
24. Cuando juego le llamo “cholo” a algin compaifiero.

@ No @ Podria Ser ® Si
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25. Llamo a mi compariero(a) jchino(a) ven aqui!

@ Orause D)s
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3.1 Tabla de baremacion del instrumento

Logro Proceso Inicio
Variable- 50-34 33-17 16-0
conducta
racista
D1 18-14 13-7 6-0
D2 22-15 14-8 7-0
D3 10-8 7-4 3-0
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3.2 Tabla de datos de analisis de Normalidad

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

D1lpre

D2pre

D3pre

VARpre  Dlpos D2pos D3pos  VARpos

N 30 30 30 30 30 30 30 30
Parametros normalest® Media _ 7,20 9,03 4,43 20,67 15,83 17,67 8,23 41,73
Desv. Desviacion 2,219 2,173 1,633 3,907 1,341 2,339 1,406 3,912

. dif . Absoluto ,125 127 ,195 ,137 241 ,154 ,307 ,161
21‘:‘;;'21:38 HETENTIas — positivo 106 085 105 084 166 118 226 081
Negativo -,125 -,127 -,195 -,137 -,241 -,154 -,307 -,161

Estadistico de prueba ,125 ,127 ,195 ,137 241 ,154 ,307 ,161
Sig. asintdtica(bilateral) 200¢¢  200°d ,005¢ ,160° ,000° ,066° ,000° ,047¢
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Anexo 4. Validacion del instrumento

Anexo 4. Validacion de instrumentos
Investigacién: IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO, 2019

Variable: Conducta Racista

cuando comen choclo con queso.

X

Dimension n° Item Claridad | Adecuacién Relevancia Observaciones y sugerencias
Bem especificas
SI | NO | SI NO SI | NO
ICuando juego le llamo “cholo” a algun
24
compaiiero. b X )(
Esta bien  decir: jApurate negra(o) g ;
01 - )
Comportamiento tenemos que terminar el trabajo! >< )( )( &}Z/“’/ / I Oé.r : @NZLJE\/
racista hacia el 13 |Insulto al jugar con negros. >( L NC Y
comportamiento 18 |[Me burlo de los blancos. X \( N
é&tnico-racial Pl Molesto a mis compaiieros(a) por su color
de piel. )( >( >
21 |Los de cabello pelirojo son cabeza de
zanahoria. N )< >/
Me rio de los negros(a) con cabello )
03 londulado. ( }( ><
16 |Odio anifios(a) “King Kones(a)” (chapados X ,/‘< ><
Llamo a mi compaiiero(a) jchino(a) ven
- aqui! )< 74 % \YQ%IJ«M/ /0! Obs. &qlc"ﬂa‘ .
U
12 [Me burlo de mis compafieros(a) de aula >
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Comportamiento
racista en la
dimension
cultural

lonchera me da risa.

07 |Las loncheras huelen feo porque tiene

alimentos de la sierra (choclo, queso, papa, 5 / ;

mashua, olluco, etcétera.) X c?_@ j{,‘/w/ e O b\( . U Ql“ f ot
11 [Las loncheras huelen feo porque tiene

alimentos de la selva (juanes, tacacho, /< ‘

etcétera.) /< K
09 |Los que comen arepa son venezolanos

lsucios. x )( K
20 |Los que usan chullo son serranos(a). X x X

Insulto a compaiieras con trenzas.
19 . X X X
02 [Cuando veo a mi compaiiero(a) con poncho

me alejo de él. >< >< X
15 [Merio de mis compaiieros(a) de aula con sus ?&

'vestimentas con polleras. \j

N\

22 |Da vergiienza participar en juegos serranos|

como el “Kiwi”. M \k \<
04 |Es feo hablar con algiin dejo de serranos. \74 7§ )(

I

23 |Estd bien decir: “hablas como cholo”. >K \/ \(
10 |Los que pegan estampitas en su cuaderno|

son tontos. 7< Y >(

7

08 [Si mi compaiiero(a) reza antes de comer l‘a( 7< %




06  |Me rio de la forma de vestir religiosa. 7(

Comportamiento - . "
. Da vergiienza la forma de rezar de mis|
racistaenla | 14 £ . ](
¥ s compaiieros(a).
Dimension ? 7< X
religioso 17 [Mi compaiiero(a) que canta las alabanzas es | T

un(a) tarado(a). 7( \[
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Anexo 4
Validacion de instrumentos

Investigacion: IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE PRIMARIA
EN ESTUDIANTES DEL CALLAO, 2019
Variable: Conducta Racista

Dimensién n° Item Claridad | Adecuaci6n Relevancia Observaciones y sugerencias
especificas

ftem

SI | NO | SI NO SI | NO

Cuando juego le llamo “cholo” a algin _ ;
24 X X Y
compafiero.
- Estda bien decir: jApurate negra(o)
Comportamiento enemos que terminar el trabajo! )( p
racista hacia el 13 [Insulto al jugar con negros. % X
comportamiento 18 [Me burlo de los blancos. X %
étnico-racial Molesto a mis compafieros(a) por su color
05 _ '
de piel. A p
21 s de cabello pelirojo son cabeza de
ahoria. X

Me rio de los negros(a) con cabello
03  ondulado.

16 |Odio anifios(a) “King Kones(a)” (chapados

X | K| K
>

Sl IHE] TSE L | L pe LA S

- lamo a mi compafiero(a) jchino(a) ven
qui! 7/\ baS
12 Me burlo de mis compafieros(a) de aul 4
cuando comen choclo con queso. )4 / b




Comportamiento
racista en la
dimension
cultural

07

as loncheras huelen feo porque tienej
limentos de la sierra (choclo, queso, papa,

mashua, olluco, etcétera.) 7\ 5‘ \
11 |[Las loncheras huelen feo porque tienel .
lalimentos de la selva (juanes, tacacho, A N N
etcétera.)
09 |Los que comen arepa son venezolanos | ) :
lsucios. s h X
20 [Los que usan chullo son serranos(a). \ X X
[nsulto a compaiieras con trenzas. : :
19 A Pa A
02 [Cuando veo a mi compafiero(a) con poncho| ;
me alejo de él. g | » A
15 [Merio de mis compafieros(a) de aula con sus Y \.
vestimentas con polleras. A '
22 |Da vergiienza participar en juegos serranos| : .
como el “Kiwi”. p * P
04 [Es feo hablar con algin dejo de serranos. | | X X
23 [Esta bien decir: “hablas como cholo™. X & \
10 [Los que pegan estampitas en su cuadernof Y W
on tontos. j
08 ba X

lonchera me da risa.

Si mi compafiero(a) reza antes de comer la‘ X
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06 [Me rio de la forma de vestir religiosa. \ N N
/ * ’

Comportamiento ) ‘
racista en la 14 |[Da vergiienza la forma de rezar de mis N %
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Anexo 4
Validacién de instrumentos
Investigacion: IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE PRIMARIA

EN ESTUDIANTES DEL CALLAO, 2019
Variable: Conducta Racista

Dimensién n° Item Claridad | Adecuaci6n Relevancia Observaciones y sugerencias
especificas

item

SI | NO | SI NO SI | NO

Cuando juego le llamo “cholo” a algin

24

compafiero. y ><
i Estd bien decir: jAptirate negra(o)

Comportamiento tenemos que terminar el trabajo!

racista hacia el 13 [Insulto al jugar con negros.

comportamiento | 18 |Me burlo de los blancos.

[Molesto a mis compafieros(a) por su color

X

7

*

X

étnico-racial 05 >(
><

hs

=

X
p

de piel.

21 [Los de cabello pelirojo son cabeza de
zanahoria.

[Me rio de los negros(a) con cabello
03 fondulado. ;

16 |Odio anifios(a) “King Kones(a)” (chapados)

- LLlamo a mi compaiiero(a) jchino(a) ven
qui!

W | % IR € | | T bR %
AT Belsst | | R s ]

12 Me burlo de mis compafieros(a) de aulal
cuando comen choclo con queso.

68



Comportamiento
racista en la
dimension
cultural

lonchera me da risa.

07 as loncheras huelen feo porque tiene
limentos de la sierra (choclo, queso, papa, X _ _
ashua, olluco, etcétera.) A p 4
11 loncheras huelen feo porque tiene
limentos de la selva (juanes, tacacho, )( >( X
tcétera.)
09 |Los que comen arepa son venezolano: N
ucios. >< la A
20 |Los que usan chullo son serranos(a). X N p &
Insulto a compaiieras con trenzas.
19 ; X A y A
02 [Cuando veo a mi compafiero(a) con ponchoj \
me alejo de él. X P P
15 [Me rio de mis compafieros(a) de aula con sus| X
vestimentas con polleras. X A
27 [Da vergiienza participar en juegos serranos| 7\
icomo el “Kiwi”. X A
04 [Es feo hablar con algiin dejo de serranos. % X X
23 [Esté bien decir: “hablas como cholo”. X X X
10 [Los que pegan estampitas en su cuaderno % >( N
[son tontos. /
08 [Si mi compafiero(a) reza antes de comer la| 7<
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06 |Me rio de la forma de vestir religiosa. X % ¥
Comportamiento E gu e - P
. 14 [Da vergiienza la forma de rezar de mis _
ra(,:lSta e_n la compaiieros(a). sr A X >(
Dimension
religioso 17 i compafiero(a) que canta las alabanzas es b e ><
(a) tarado(a).
Apellidos y nombres del juez: Somame __(amaira siluio
Especialidad: . A )(,O(O\GS/'A Edocallvs . Fecha de validacion: 7/03/2019
Firma: A | __DNI/CNL__Y0el3so

A
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Anexo 4

Validacioén de instrumentos

Investigacién: IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE PRIMARIA
EN ESTUDIANTES DEL CALLAO, 2019

Variable: Conducta Racista

Dimension n° Item Claridad | Adecuacion Relevancia Observaciones y sugerencias
i especificas
item
SI | NO | SI NO SI | NO
Cuando juego le llamo “cholo” a algiin
24 X x X
compaiiero. /
Estd bien  decir: jApurate negra(o) )
: 01 . . X X X
Comportamiento tenemos que terminar el trabajo!
racista hacia el 13 [Insulto al jugar con negros. * K
comportamiento 18 [Me burlo de los blancos. X X ¢
ico-raci Molesto a mis compaifieros(a) por su color
étnico-racial 05 . P @p X _ X
de piel. i 7<
21 |[Los de cabello pelirojo son cabeza del ~/ 4
zanahoria. b 7( /
Me rio de los negros(a) con cabello
03 londulado. 4 X
16 |Odio a nifios(a) “King Kones(a)” (chapados), 7( X Y
Llamo a mi compaiiero(a) jchino(a) ven
25 X ( X
faqui! I
12 [Me burlo de mis compafieros(a) de aula -/ ¥ X
cuando comen choclo con queso. '




Comportamiento
racista en la
dimension
cultural

07 as loncheras huelen feo porque tiene]
limentos de la sierra (choclo, queso, papa,| . ) % N
mashua, olluco, etcétera.) X A /
11 |Las loncheras huelen feo porque tiene
limentos de la selva (juanes, tacacho, X p X
tcétera.)
09 0s que comen arepa son venezolanos| .,
ucios. T >\ P X
20 [Los que usan chullo son serranos(a). A X %
[nsulto a compaiieras con trenzas. ;
19 p X X
02 [Cuando veo a mi compaiiero(a) con poncho|
me alejo de él. P > A
15 [Merio de mis compafieros(a) de aula con sus| \ X
vestimentas con polleras. § X
22 |Da vergiienza participar en juegos serranos| X % v
como el “Kiwi”. ; /
04 [Es feo hablar con algin dejo de serranos. X 4 b4
23 [Estd bien decir: “hablas como cholo”. N X X
10 [Los que pegan estampitas en su cuaderno
|son tontos. y ® X X
08 [Si mi compaiiero(a) reza antes de comer lal X
lonchera me da risa. P X
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06  |Me rio de la forma de vestir religiosa. \
. % b X
Comportamiento ; )
racista en la 14 [Da ver~guenza la forma de rezar de mis| % N
.. compaiieros(a). P
Dimension
religioso 17 |Mi compafiero(a) que canta las alabanzas es| -

un(a) tarado(a). ‘ 7<

Apellidos y nombres del juez: Jeiva _lerres, Deakline Gice /tr

Especialidad: (}%ff{l’ff/ﬁ‘)t’ gia r/e /a f%{anft‘ﬂ . Fecha de validacién: __ (" 7 /‘f’ 7 / 19
Firma: ofeniie DNI/CNL__ 060 1866
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Anexo 4

Validacion de instrumentos

Investigacion: IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE PRIMARIA
EN ESTUDIANTES DEL CALLAO, 2019

Variable: Conducta Racista

¢ Dimensi6én n° Item Claridad | Adecuacién Relevancia Observaciones y sugerencias
i especificas

SI | NO

w2
—

NO SI | NO

Cuando juego le llamo “cholo” a algin

24 :
compafiero. X >( Y
Estd bien decir: jApurate negra(o)
. o1 : iAp : gra ){ X )
Comportamiento fenemos que terminar el trabajo!
racista hacia el 13 |[Insulto al jugar con negros. Y < X
compommiento 18 [Me burlo de los blancos. \[ N X
idmt : Molesto a mis compaiieros(a) por su color /
étnico-racial 05 ' p (a) po )( % .
de piel.
21 [Los de cabello pelirojo son cabeza de ' ;
zanahoria. Y A x
Me rio de los negros(a) con cabello] |
03 londulado. X% 8 p
16 |Odio a nifios(a) “King Kones(a)” (chapados) 7( X ~
5 Llamo a mi compafiero(a) jchino(a) ven }
- ‘aqul! * *® X
12 e burlo de mis compaiieros(a) de aula )( X e
uando comen choclo con queso. /




l

Comportamiento
racista en la
dimension
cultural

07

Las loncheras huelen feo porque tiene]
alimentos de la sierra (choclo, queso, papa,
mashua, olluco, etcétera.)

¢

11 |Las loncheras huelen feo porque tienel \
limentos de la selva (juanes, tacacho, )( >< Y
tcétera.) ‘

09 [Los que comen arepa son venezolano \ '
ucios. I » )< ><

20 |Los que usan chullo son serranos(a). >l )( )\

Insulto a compafieras con trenzas. \

19 P X A X

02 [Cuando veo a mi compafiero(a) con poncho| ‘

me alejo de €l. * )< >L

15 [Merio de mis compafieros(a) de aula con sus| >( X

vestimentas con polleras. *
22 [Da vergiienza participar en juegos serranos/ ,
icomo el “Kiwi”. »* >L ><

04 [Es feo hablar con algin dejo de serranos. | >< ><

23  [Esté bien decir: “hablas como cholo”. \%\ 7( )(

10 [Los que pegan estampitas en su cuaderno
on tontos. b 7< ><

08 [Si mi compafiero(a) reza antes de comer la ‘7( 74 7<

lonchera me da risa.
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06 Me rio de la forma de vestir religiosa. \' X N
Comportamiento D o 1 G = G ,
: 14 a verguenza la 1orma de rezar de mi §
ra(_:ISta en la compatfieros(a). ! # >Z
Dimension
religioso 17 Mi compafiero(a) que canta las alabanzas es ‘ ,
un(a) tarado(a). X >< Pa
7 ~ 3
Apellidos y nombres del juez: /? OME RO // ELMO ZA | Losn MARA
Especialidad: “1SICOPEDA GO GIA . Fecha de validacion: ___ <24 ~ 96 ~<0/ G
) : P
Firma: K bda) DNI/CNL._ 02 766483



VARIAB
LE

Qo™

[aky!

ITE
M
25

ITE
M
24

ITE
M
23

ITE
M
22

ITE
M
21

ITE
M
20

ITE
M
19

ITE
M
18

ITE
M
17

ITE
M
16

ITE
M
15

ITE
M
14

ITE
M
13

ITE
M
12

ITE
M
11

ITE
M
10

ITE
M9

ITE
M
8

ITE
M
7

ITE
M6

ITE
M5

ITE
M4

ITE
M3

ITE
M2

Anexo 5. Datos de fiabilidad

ITE
M1
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24
25
20
29
24
25
21
26
20
27
27
20
19
33
21
23
21
21
28
24

10195
11
10

8

9

6
118 | 4

1
0

1
0




23
15
19
25

24
20
19
26

22

19

7
8

9
7
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Anexo 6. Consentimiento informado

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
v P de Famiti o ator:_\VWOWERR, FogeR

Presente.

medio de lz presente reciba nuesto cordial seludo, somos el equine Ce invesiigacion de Facultad de Educecién e
Idiomes de Universidac César Vallejo conformado por eswdiaites en educacién Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y ¢l mismo tiempo s¢ le informa que. desesmos inclvic @ su nifio en ¢! desarrollo del estudio:
(MPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
FRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con 2! fin e mejornr o fnvestiger er ! tema de contrarrestar 2
conducla racisia.

importenis que usted sena que s¢ eplicard:

Tnstrumento de investigacién “Cuestionario sobre la condueiz fac
- Programa experimenta! “Comperto, valoro y respeto”,

Este estudio permiticd recabar informacién sobre la temética abordads, y sobre su actuacién se guardard Lotz] anonimato

para l identificacion de los participentes, con ¢l fin de o influir e su estebilidad social y emocional, i

su imagen personal; pr | placidn sobre I realizacion def estudio:

[ De acuerdo <l En desacuerdo ==
Sin otro particular se despide ol cquipa de investigacion del proyecto,

Muy sgradecidos.

Universidad César Vallcjo

TABRH

Anexo 6. Consentimiento informado.

cons ‘0 INFORMADO
S, Padre de Fanitia o tutor: A sscf g, Eog Hﬁffés

Presente.

Por medio de le presene reciba nuestro cordiel seluco, somos el equipo de investigacién de Facultad de Educacién o
as de Universidad Céser Vellejo conformede por estudiantes en educaciér, Primaria; ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y & mismo tiempo 52 le informa que, deseamos incluir & su pifio en ef desarrolio del estudic:
IMPACTO DEL RELATO DRAM.ATI\,C PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTZ RACISTA EN EL NIVEL DE
R E! £0,2019 con 2! fin ¢e mejorer 0 investiger eu ¢! tema de contracrestar la

ecacucta racisia.

= que usied scpa que se 2plicari:

tnsirumento de investigecion “Cuestionario sobve ia conducie racisic”,
- Programa experimenta! “Corperco, valoro y respeto”.

i 0 Tat bordads, y sobre su actuacién se guardar (otel anonimato
para la identificain d los pantcipantes, oon e ia de o infui en s estabilidad soia! y emogosal, camo tampoco en

su imagen personal; por lo q w acepiacidn sobre k
[ De acuerdo IXT Ea desacuerdo

Sin otro perticular sc despide ¢l equipo de investigecion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad Céser Vallcjo

6T E. Raths Hosres
Yo 367 25

Anexo 6. Consentimiento informado.

(CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o ttor: %/ﬂdée [@rem < g%’d &
Presents,

“or medic de la presente reciba nuestro cordial seluds, somos el equipe de invesdgacisn de Pacultad de Educecién e
Idiemas de Universidad Céser Vallgjo conformado por estudientes en educacién Primaria; ATAHUA ALCARRAZ
SETH VANESSA: y &l mismo Gempo sz le informa que, deseemos inclui & su niio en ¢ desamollo del estudic:
CTO DEL RELATG DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
RIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ,2019 cen &l fin de mejerar & lavestiger en ¢! tema de contrarrestar o
cucta racisia.

imootante que usted sepa que se eplicard:

Iasirumento de investigacién “Cuestionario sobre Iz conducie ms'
- Programs experitments! *Comparto, valoro y respetor™
Este estudio permitind recabar informacién sobre la temitica sbordada, y mb'e su actuacién se guardaré total ancnimato

para I idendfccion de osparticipntes, or el fia de no infui en su estabilidad social y emocional. p:
su imagen personal; por | realizzcién del estudio:

[ De acuerdo [l En d rd |

Sin otro partieular se despide ¢l cquipo de investigacida del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

R5Y2#133

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S5 Padrs de Famiia o tutor; N6 D°L "’oleao Salvado-

Presente.

Por medio de la presenie & nuestro cordiel sl
Idiemas de Uriversided César Valle]
UsE'n VA NESSA. y e

mps 52 te informe o
1CG PAKA CONTRARRESTAR LA

35 ifparienis que usied sepa que se eplicard:

rio 50b7e iz conducia raciste”,
valoro y respeto”.

- Insmumento de investigecion
Programa experimental “Comp:

Este estudio permiticd recabar informocién sobre la temética adordada, y sobre su actuacidn se guardard total .mmimm
para a identificacion de los panicipantes, cor e fin Ce 10 infuir ea su esabilidad social y emocional, como tempoco.

10, somos el equips e investigacién de Facultad de Edvcecica ¢
estudienies e ecucecion "rimﬁr A'TAHUA ALCARRAZ

T en ¢! tema de contrasestar Ie.

su imagen personal; por lo que d su aceptacion sobre le realizacisn del estudio:
= De acuerdo Y| En desacuerdo I
Sin otro parti despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo
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Anexo 6. Consentimiento informado.

 CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o tutor: Cd.% 4 % Dibar fé

Presente.,

FPor medio de la presente reciba nuestro cordiel saludo, scmos el equipo de investigacién de Facultad de Educacién e
Idiomes de Universidad Céser Vallejo conformade por estudiantes e educacion Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tiempo s2 le informa que, deseamos incluir & su rifio en el desamolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ,2019 fin de mejore vestiger en ¢! tema de contrarrestar le
conducia racisa.

Bs inportents que usted sepa que sc aplicar:
- tnsumento de investigacin “Cuestionario soie la condueie Favisie”.
- Programa experimenta “Comparto, valor y respeto”.
Este estudio permitird recabar informacién sobre la temitica abordada, y sobre su actuacién se guardard total anonimato

para la identificacién de los participantes, con ¢! fin dc no influir cn su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que deseamos saber su acepacidn sobre la realizacién del estudio:

[ De acuerdo XI En desacuerd 1]
Sin otro parti despide ol equipo do thvestigasida del proyecto
Muy agradecidos.
Universidad César Vallejo
Uisizqz4q

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Famitia o wior:_Revana  fiq jan Peverg

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial seludo, somos el equipo de investigacién de Facultad de Educacin ¢
Idiomas de Universided César Vallejo conformado por estudiantes en educacién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tiempo s2 le informs que. deseamos incluir & su nifio en el desamollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ,2019 con ¢! fin de mejorer o investiger en e! tema de contrarrestar la
conducta racista.

Es importente que usted sepa que se aplicars:

2 d “C 10 sobre la conductz raciste™.
- Programa cxperimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permiticd recabar informacion sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardar totel anonimeto
para la identificacién de los participantes, con ¢! fin de no influir en su estebilidad social y emocional, como tempoco en
su imagen persanal; por 1o que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ De acuerdo XI En ==

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

45454534

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: —*’QLSJ‘BMQ pe véfs
Presente.

Por medio de la presente reciba ruesto cordial saludc, somos el equipo de investigacién de Facultad de Educacion ¢
Idiomes de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes ca educecién Primeria; ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y el mismo iempo s2 le informa que, deseamos incluir & su nifo en el desarollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
FRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAD,2013 con ¢ fin de mejorar o iavestiger en ¢! tema de contrairestar la
conducta racista.

s importeate que usted sepa que se eplicard:

- igacion “Cuestic i bre la conducts raciste™,
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre Ia temdtica shordada, y sobre su actuacién se guardard total anonimato
para a identificacién de los participantes, con el fin de no infuir a su esublidad social y emocional, como tampoco en

su imagen personal; por saber su sobre del estudio:
L De acuerdo > En d ds -
Sin i despi

Muy agradecidos.

Universidad César Vallcjo

NN Y16

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMI! '0 INFORMADO
Sr. Padre de Familia o tuto?: / /

Presente.

For medio de la presente reciba nuesto cordil salude, somos el equipo de investigacisn de Facultad de Edvcecion ¢
Iciomes de Universidad Céser Vsligjo confonnado por eswdientes en educecion Frimeri ‘AHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tempo s le infortra ue, descamos 1cl|.nr @ su nifio en ¢f desamolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO IJRI\MAT(C’v PARA CONTRARRESTAR LA 'DUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN EST TES DEL CALLAG,2019 con ¢! fin de mej favestiger en ¢l tema de contrarrester lo
conducta raci

3s irportents que usted sepa que se eplicard:
- Instrumento de investigacién “Cuestionario sobre ia conducis racisie”™.

- Programa experimental “Coraperto, valoro y respeto’”.

st estudio permitic ecabas infornecion e a temiicn ordeds,y obre i aclwxcum se guardart totel anonimato
para Ia identificacion de los participentes, con ¢! fin de no infuir ea su estab cial y emocional,
S imagen persoca or o que destamas sabee s sccptaciésobre b relizcitn de stucior

[ De acuerdo eSS En desacuerdo Jeg)

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

1/593%28/8
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Anexo 6. Consentimiénto informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sn Pudre de Famiia 2 ator: @ @y 10 | pugTARR ) A ?

Presente.

Por medic de le presente reciba nuestr cordial saludo, scmos el equipo de investigacion de Facultad de Educzcién e
Idiomes de Universidzad Céser Vallejo conformade por estudisntes en educecién Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESS. ! mismo iiempo sz le informa que. Ceseamos incluic & su nifio en ¢! desarvslio del estudio:
PACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDU"T:‘-. RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA. EN ESTUDIANTES DEL CALLAD,2013 ca:i ¢l fin ce mejore tiger en ¢! tema de contracrestar le
conducta racisia.

25 importenis cue usiec sea que st epiicand:

iz

- o de i igecién “Cuestionario sobre Iz conduc
- Frograma experiments! “Compaito, valoro y respets”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temdtica abordads, y sobre su actuacién se guardaré total ancnimato
para la identificacion Ge los participantes, con el fin de no infiuir er su ilidad social y ional, como tamp:
su imagen personal; per lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ De acuerdo XI En ]

Sin ctro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,

Muy agradecidos.
Universidad César Vallcjo
o
71
/
% /
4 s

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S¢. Padee de Famita o mtor:_£QCl CARDAUAS  Pinedo

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacién de Facultad de Edu
Idicmes de Universi Céser Vallejo por it ea educecién Primaria; ATAHUA ALC,
LISETH VANESSA; y &l mismo tiempo se le informa que. deseamos incluir a su niiio en el desarolio del
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIV
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con ¢! fin de mejorer ¢ investiger en e! tema de contran
conducta racista.

Es importante que usted sepa que se 2pli

= dei igacién “Cuestionario sobre la conducio racisie™.
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardaré total anon
para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su estabilidad social y emocional, como tampt
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacién del estudio:

[ De acuerdo <X En desacuerdo

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Y31

Anexc 6. Consentimiénto informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familic s tutor: __J-@binl 4 A e T ytra {TCSAQUE

Presente.
Por medio de le presente reciba nuestrs cordial seludo, scros el equipe de i igacion de Facultad de
Idiomas de Universida¢ Céser Vellejo por dis en educecién Primaria: ATAHUA ALCARRAL

LISETH VANESSZ; y ¢l misme e
IMPACTO DEL RELATO DRAM
PRIMARL. EN ESTULD,
cencucia racisia.

mpo se le informa que. deseamcs incluic & su nifio en e! desarrclio del estudie:
CO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
CALLAD,201 coi: &l fin estiger er. ¢! tema de contraestar lc

s importents eue usiee seda gue 2 epiicard:

=k o de i igecidn “Cuestionario sobre le conduca rasisic”.

- Frograma

rimenta! “Comparto, valoro y respets™.

Este estudio permitird recabar informacion sobre la temética abordads, y sobre su actuacién se guardaré rotai anonimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no infiuir en su estabilidad social y emocional, como tampoco ¢n
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacion sobre |& realizacion del estudio:

[ De acuerdo X En desacuerdo E=]

Sin ctro particular se despidc el cquipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
S, Padre de Familia o tutor: A Ponlo
Presenta.

Por medic de 'a presente reciba nuestro cordial saludo, scmos el equipo de investigacién de Facultad de Educecién e
Idiomas de Universidad César Vallejo por en ién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y al mismo tiempo se le informe que, desezraos incluir @ su nifio en e! desarrolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con 2! fin de mejorer o investiger en ¢! tema de contracrestar la
conducta racista.

Es importants que usted sepa que se aplicard:

- de i i “Cuestionario sobre le conducie racisie”™.
- Programa experimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guarcard total anonimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no infiuir ea su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que d saber su i6n sobre la realizacién del estudio:

[ De acuerdo X En desacuerdo | ]

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

goo6233 ¢
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Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tor: Dsne J0uq=pr)22 JLvARE2Z

Presente.

Por medio de lz presente reciba nuestro cordiel saludo, somos el equire Ce investigacién de Facultad de Educacici
Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en educecién Primaria; ATAHUA ALCARR
LISETH VANESSA; y 2l mismo tiempo sz le informe que. deseames incluic & su nifio en ¢! desaollo del estud
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL |
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con ¢! fin de mejorer estiger en <! tema de contrarestar
conducta racisia.

2s importents que usted sepa que se e3licack:
- lasirumento de investigacion “Cuestionario sobre iz conduciz rasisie™.
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.
Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardard total anonimat

para la identificacion de los participentes, con ¢l fin de no infiuir en su estebilidad socia! y emocional, como tampoco &
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacién del estudio:

[ De acuerdo |$| En |

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

B

Hig2ys

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFO

RMADO
Ebno Yy jbel Hevorkr' [baneq

8r. Padre de Familia o tutor:
Presente.

For medic de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el eqmpa de investigaci‘n de
Iumnms de Universidad César Vailejo por ducecién Primeria:

LISETH VANESSA; y al mismo tiempo sz le informe que, deseamos incluir & su nifio en
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RAC
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ,2019 con ¢! fin de r
concucta racisia.

Ss importanie que usied sepa que se aplicard:

= de i igacién “Ci i sobre ia conducie racisie”.
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitir recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se g
para la identificacion de los participantes, con el fin de no infiuir en su estabilidad social y emoc

su imagen personal; por lo que saber su sobre la realizacién del estudio:
N De acuerdo I

En desacuerdo

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S Pare de Familia o utor: NS J iMenc2 A ,uqv Q.

Presente,

Por medio de la presente reciba nuestro cordiel seludo, somos el equipo de investigacién de Facultad de Educacién ¢
Idiomes de Universidad César Vallejo por di; en educecion Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tempo s2 le informa que, deseamos iaclui @ su nifio en el desarrollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ,2019 con ¢! fin de mejorer ¢ investiger en e! tema de contracrestar la
concucta racisia.

is importante que usted sepa que se 2zlicard:

dei igacion “Ci

: o sobre fa conducie racisie”.
- Programa expenmenm‘ “Comparto, valoro y respeto”™.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética ebordada, y sobre su actuacién se gnminﬂ total anonimato
para la identificacién de los participantes, con el fin de no influir en su ilidad social y ional, como tampoc
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceplacién sobre la realizacién del estudio:

[ De acuerdo XTI En desacuerdo 1

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

52983955

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Por medio de la presente recibu nuestro cordial saludo, somos el equipo de i de Facultad de Educecié
Idiomas de Uni Céser Vallejo do por i e educacion Primnm ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tiempo se le informe que, desearaos incluir & su nifio en el desarrolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con o fln de mejorar o lnvestigar en ef tema de contrarrestar lu
conducta racisia,

Sr. Padre de Familia o tutor;

Presente.

I8 importante que usted sepa que se #plicurd;

- de Investigacion “Cy io sobre lu conducie
- Programa experimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardaré total ancnimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ De acuerdo 73| En | |

Sin otro particular se despide e! equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

“951S829s
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Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

2 v fy
Sr. Padre de Famifia o tutor: ngo Forea” Gt 7

Presente.

FPor medio de lz presente reciba nuestro cordial seludo, somos el equipo de investigacién de Facultad de Educacion ¢
Idiomas e Universidad César Vallejo conformado cor estudianies ea educecién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y al misme tiempo se le informe que. desesmos iacluir & su nifio en el desarrolio del eswdio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAQ.201% con 2l fin de mejorer o investiger en ¢l teme de contrarrestar la
canducia racisia.

Es importaate que usted sepa que sc 2plicara:
Insirumento de investigacién “Cuestionario sobre la conducie raciste”.
- Programa experimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitiré recabar informacién sobre la temética ehordacs, y sobre su ectuaciér se guardaré total anonimato
para la identificacion de los participanies, con ¢l fin de no influir ea su estebilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que deseamos saber su eceptacion sobre la realizecion del estudio:

C De acuerdo X1 En  E|

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Hofer

Yp sS40

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
v
. Padre de Famitia o wior_NoSa _Escdoar Medina

Presente.

Por medio de le presente reciba nuesto cordial seludo, somos el equipo de investigacion de Facultad de Educacién e
Idiomas de Universidad Céser Vsllejo conformado por estudizntes e educecién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y ¢! misme tiempo s2 le informe que. desesmos incluir & su nifio en el desarrotio del esiudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAGC,2619 con =i T+ de mejorer ¢ investiger en ¢! tema de contraiestar la.
concucia racisia.

Ss importants que usted sepa que se aplicard:
Istrumento de investigecién “Cuestionario sobre Iz conducie racisie™.
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.
Este estudio permitini recabar informacién sobre la temética sbordada, y sobre su actuacién se guardaré iotal ancnimato

para la identificacién de los participantes, con ¢l fin de no influir en su esiebilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que descamos saber su aceplacion sobre le realizacidn del estudio:

[ De acuerdo IXT En L]
Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Cus,

”62'9#2\0‘1

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INF(’)RMADO
Sr. Padre de Familia o tutor:
Presente.

Por medic dc la presente reciba uestro cordial seluds, somos el equipo de investigacion de Facultad de Educacion e

Ciomas de Universidad Céser Veliejo conformado por estudianics en educscién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y ¢! mismo tiempo s le informe que. deseamos incluic & su nifio en el cesarollo del estudio:
IMFACTO DEL RELATO DRAMATICG PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
ARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAG,20:3 con &l 1l e mejow” ¢ iavestiger en ¢ tema de contramestar le
concucta

s irportenie que sted sepa que se epiicar:

i 0 de i ‘. ién “C 0 sobre ia conducic racise”™,
- Programa cxperimenta! “Comparto, valoro y respeto”.

Tiste cstudio permitind rocabar informs cién sobre Ia teméice tdordads, y sobre su actuacién se gua-dasé total anonimato
para la identificacion de los participantes, con ¢! fin ¢e no influir en su estebilidad social y emocional, como tempoco en
su imagen personal; por 1o que deseamos saber su eceplacidn sobre le realizecion del estudio:

™
[ De acuerdo A En |

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universided César Valiejo ; !
4 M%
/3 639 62 40.

Anexo 6. Consentimiento informado.

C(‘);(SFNTIM[ENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o tutor:

Presente,

Por medio de !z presente recibe nuestro cordiel seludo, somos el equipe de investigacién de Facultad de Educacién ¢
idiomes de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en educacién Primariaz ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y el mismo tiempo s le informa que, deseamos incluir & su nifio en ¢! desarrollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAG,2019 con 2! fis de mejorer ¢ investiger en ¢l tema de contramestar le
conducia racisia.

Es importants que usted sepa que se aplicard:
- 1o de it igacidn “Cuestionario sobre Iz conducia racisiz™
- Programa experimenta! “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recebar informacién sobre la temética abordads, y sobre su actuacién se guardard totel ancnimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir ea su estabilidad socia! y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que d¢ saber su i6n sobre la realizacién de! estudio:

De acuerdo I En desacuerdo ]

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Hozpso o9,
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Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o tutor: wm@\]w 99292—

Presente.

Por medic de le presente reciba nuestro cordiel saludc, somos el cquipo de investigacion de Facultad de Educecién e
Idiomas de Universidad César Vallgjo conformado por estudiantes en educacién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y ol mismo tiempo s2 le informe que. desesmos inclvir & su nifio en ¢! desaolio del estudic:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICG PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
IMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAD, ¢! fin de m o en ¢! tema de contramestar la
concucta racisia.

ave tisted sepa que se eplicard:

- Insirumento de investigecisn “Cuestionario sobre le conduete rasiste”
- Programa experimental “Compértc, valors y respelo”
Este estudio permitiré recabar informaci6n sobre la temdtica abordada, y Sobre su ectuaci6n se guardaré otel anonimato

para la identificacién de los participantes, con ef fia de no infivir ea su estabilidad social y emocional, como tempoco en
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacin sobre la realizzcion del estudio:

= De acuerdo XTI En | |
Sin otro parti espide el equipo de investigecidn del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallgjo

7263806

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: NQ\‘ Sha ﬂa]gﬁl—(ﬁ Sanchez

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, semos el equ
Idiomes de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes
LISETH VANESSA; y el mismo tiempo se le informa que, des
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRA
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 co
conducta racisia.

‘e invesligacion de Facultad de Educacién ¢
educacién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
0s incluir & su nifio en el desaolio del estudic:
4 CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
investiger en e! tema de contrarestar la.

s importante que usted sepa que se aplicerd:

- Insirumento de investigecién “Cuestionario sobre i conducis rass
- Programa experimenta! “Comparte, valoro y respeto™.

E dio permiticd i i6n sobre la temétice ebordads, y sobre su actuacién se guardard total anonimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no infiuir ea su estabilidad socia! y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que descamos saber su aceptacién sobre la realizzcion del estudio:

[ D d XTI En | |
Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacién del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

M S
43290417

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: éﬁ_{gphmﬂ 5 eg@\ﬂ Grimale

Presente.

Por media de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de Facultad de Educacion ¢
Idiomas de Universidad César Vallejo por en educacion Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y al mismo tiempo se le informa que, descamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con el fin de mejorar o investigar en ¢l tema de contrarrestar la
conducta racista.

Es importante que usted sepa que se aplicard:

2 de investigacion “Cuestionario sobre la conducta racista”’.
- Programa experimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacion sobre la temética abordada, y sobre su actuacion se guardaré total anonimato
para la identificacion de los participantes, con ¢l fin de no influir en su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ De acuerdo X En =]

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIEN'I‘O INFORMADO

Sr. Padre dz Familia o tutor: ; g[a[% dmi /Ebml

Prasente.

Por medic de la presente reciba nuestro cordial saludc, somos el equipc de investigacidn de Facultad de Educecién e
Idioras de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes ea educecién Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
{ VANESSA; y &l mismo tiempo se le informa que. deseamos facluir & su riio en ¢! desaollo del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAG,201% con &1 fin de mejore ¢ fnvestiges en e! tema de contrarmestar la

Zs inponte 1’ que usled sepa que se aplicard:

Insirumento de investigeelér “Cuestionaria sobre iz conducie rsiste”.
- Programa experimental “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitivd recabar informacién sobre la temétice sbordads, y sobre su actuacié se gasnaré total anonimeto
para la identificacion de los participantes, con ¢! fin de no infiuir ea su eswbilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que descamos saber su eceptacién sobre la realizacion del estudio:

[ De geterdo I Eu desacuerdo [ 1

Sin otro particuler se despide el equipo de investigecion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo
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Anexo 6. Consentimiento informado.

/ CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o tutor: }Ick’t?(U

Presente.

Por medio de 'e presente reciba nuestro cordial seludo, soros el equipo de investigacién de Facultad de Educacién e
Idiomas de Universidad César Vallejo por i en educacién Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y &l mismo tiempo s2 le informa que, desearos incluir a su nifio en e! desarolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN Ei NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2 fin de mejorer 0 investizar en ef tema de contramestar lu.
conducia racisia.

Es importeate que usied sepa que se 2plicard:

- lnstrumento dz investigecién “Cuestionario sodre e conducie raciste™.
- Programa experimenta! “Corparte, valoro y respeto”.

Este estudio permitira recabar informacién sobre la temétice ebordaca, y sobre su actuacién se guardaré total anonimato
para la identificacion de los participantes, con ei fin de rio influir ¢ su esiabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que deseamos seber su aceptacitn sobre la realizacion de! estudio:

[ De acuerdo B En desacuerdo |

Sin otro particuler se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

003453336

Anexo 6. Consentimiente informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

. Padre ds Fomilia o ator: __Na10ly i? o /{Jw;

Presente,

Fer medic de lz oresence reziba nuestrc cordial selude, semos el equipe ce investigacién de Faculiad ue Educzcién ¢
idiomas de Uaiversidec Céser Vallejo conformedo por estudientes ¢ educecién Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA misme tiemps s le informa que. deseernos iacluic & su nifio en e! cesamolio del esiudio:
M, 'C PARA CONTRAY LA CONDUCTA RACISTA EN 2L NIVEL DE
DEL CALLAC,2019 ¢: estiger ex ¢! tema de contraestar e

s irpartencs ove usiec seva e se 25 icach:

- lasqumenio de irvestigacién “Ceestionario sodve i o iasisie”.

- Frogaama experimenta! “Comparto, valoro y respets”,

Este st.udio permiticé recebar infoamecion sobre la temética ebosdads, y sshre su ectuacién se guardaré 1tz] aacnimato
ptt'l la identificacion de los participantes, con el fin de no infivir en su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; per lo que deseamos saber su aceptacitn sobrs I¢ realizacién del estudio:

L De acuerdo X< En desacuerdo =
Sincmpnﬁwlus:despidcdequipoﬂehvaipn‘énddpmywm,
Muy agradecidos.
Universidad César Vallejo
Yis18es3

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Famiiia » iutor: _ ) s
Presenta.

For medic de le oresente resibe nuestrc cordial saludc, semos el equinc ce investigacién de Facultad de Educecién e

iempo s2 le informa que. desesmcs inciuic & su nifio en
PARA CONTRARRESTAR L INDUCTA RACISTA EN EL NTVEL DE
ALLAO,201% con i investiger en ¢! tema de contracresiar ls

LISETH VANESSA:
IMPACTO DEL RE!
PRIMARIA EN
ceacucta racisia.

s imporieats oue usiec sea fre se 2plicad:

- Iasqumenio de irvestigecién “Cuestionario sode iz conducir casisie”.
- Frogiama experimenta! “Corparto, valoro y respets”.

Este estudio permitird recabar informecién sobre la temética ebordads, y sobre su ectuacién se guardaré totel ancnimato

para la identificacion e los participantes, con e! fin de no influir en su estabilidad social y emocicnal, como tampoco en
su imagen personal; per lo que deseamos saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

| De acuerdo XTI En desacuerda T

Sin ctro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

cie

DAL - 0609 2209,

Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Famitia o tor:_™M0ntca  Cuie  Garcia

Presente,

“or medio de la presente reciba nuestro cordial suludo, somos el equipo e investigacisn de Facultad de Educacién e
Idiomas de L César Vallejo por di ea ed Primaria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y el mismo tiempo sz le informe que, deseamos incluir @ su nifio en e! desarrolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAD,2019 con #! fin de mejorer o investiger en ¢! tema de contrarrestar le
concucta racisia.

importents que usted sepa qre se aplicaa:

& & de i igecién “Cuestionario sobre Iz conducir racisie”.
- Programa experimenta’ “Comparte, valoro y respeto™.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardaré total anonimato
para la identificacién de los participaates, con el fin de no influir en su estabilidad socia! y emocional, como tampoco en

su imagen personal; por lo que d saber su aceptacion sobre le del estudio:
[ De acuerdo |4 En desacuerdo | |
Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.
Universidad César Vallejo
&5y o0
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Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFIORMADO
Sr. Padre de Famitio » wtor: _Koxe O S‘lggg /

Presente.

T medic de le prcscr.rc reziba nuestro cordial seludo, scmos el equipe de investigacion de Facultad de Edvcecién e
idiomes de Universica¢ Car.r V'\lejo confoﬂmdc por srudu.mcs en «Iucmor anmr ATA.'—'JA ALCARRA:.

'DU\.I! RACISTA |'N ZLNIVEL DE
‘estiger en. €' tema de cortra.restar le

LLAG,2019 ¢o:

c-mm racisia.

25 M09 10n:s OLe Usiec sexa Gue S¢ 2piicard:

Lasqumenio de irvestigecizn “Cuestionario sodve ic. condew msisic”.
Frograma exnerimenta! “Cormparto, valoro y respets™.

Este estudio permitird recabar informacion sobre Ia temiitica abordeds, y sobre su actuaciér: se guardaré wtal ancnimato
para la identificacion e los participantes, con el fin Ge no infiuir en su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; per lo que deseamos seber su aceptacion sobre le realizacion del estudio:

[ De acuerdo IXT En desacuerdo L1

Sin ctro particular se despide el ¢quipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo
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Anexo 6. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Sr. Padre de Familia o ttor:

Presente.

Por medic de lz presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de Facultad de Educacién e
Idiomes de Universidad Céser Vellejo por i en Primeria: ATAHUA ALCARRAZ
LISETH VANESSA; y al mismo tiempo sz le informa que, deseemos iacluir & su nifio en ¢! desamolio del estudio:
IMPACTO DEL RELATO DRAMATICO PARA CONTRARRESTAR LA CONDUCTA RACISTA EN EL NIVEL DE
PRIMARIA EN ESTUDIANTES DEL CALLAO,2019 con el fin de mejorer o investigar en ¢f tema de contramestar la
conducta racista.

s importante que usted sepa que se aplicarti:

- i “C io sobre Ia conducie racisie”.
- Programa expenmeqm “Comparto, valoro y respeto”.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacién se guardaré total anonimato
para la identificacion de los participantes, con el fin de no infiuir en su estabilidad social y emocional, como tampoco en
su imagen personal; por lo que descamos saber su aceptacion sobre la realizacién del estudio:

De acuerdo XTI En desacuerdo |

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo
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Anexo 7. Permiso para el ingreso a instituciones educativas

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad”

Los Olivos, 10 de setiembre del 2019.

sr. (a)
Rosa Maria Romero Hermoza
Directora de la I.E 5074. Alcides Spelucin de la Vega, Callao.

Presente. -
De nuestra mayor consideracién:

Por la presente tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente en representacién
de la Universidad César Vallejo — filial Lima manifestarle que, nuestro estudiante estd
desarrollando un Proyecto de Informe de Tesis por especialidad, por lo que recurrimos a su
conocida Institucién para solicitarle a usted tenga a bien autorizar el ingreso a nuestro alumno
a fin de desarrollar su proyecto de tesis: “Impacto del relato dramatico para contrarrestar la
conducta racista en el nivel de primaria en estudiantes del callao,2019”, para lo cual deber3
aplicar el instrumento: “Cuestionario sobre la conducta racista ”, y el respectivo programa
pedagégico “Comparto, valoro y respeto”, cuya informacién que sera de suma importancia
para elaborar el informe de investigacion para su titulacién profesional.

Por lo anteriormente expuesto y para dicho fin, me permito presentar al alumno Liseth
Vanessa Atahua Alcarraz, de la Escuela Profesional de Educacién Primaria de X ciclo, con
cédigo de matricula N2 6700282656

Agradeciendo la atencién que brinde a la presente me despido de usted desedandole mi /
mejores deseos. N

Atentamente,

Mgtr. Gloriai Aria Villa Cérdova
Coordinadora de |3’ E.P. de Educacién Primaria
Lima Norte



7.1 Constancia de Ejecucion de Programas

L INSTITUCION EDUCATIVA N2 5074 “ALCIDES SPELUCIN VEGA” - CALLAO

CALLE 7 S/N URBANIZACION SESQUICENTENARIO - CALLAO

Callao, martes 29 de octubre de 2019

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
Mg. Jhon Holguin Alvarez
Docente

Presente.-

Hago constar a través de la presente, que la investigacion “Impacto del relato
dramatico para contrarrestar la conducta racista en el nivel de primaria en
estudiantes del Callao, 20197, ha sido desarrollada durante el tiempo
necesario para cumplir con las actividades de su programa “COMPARTO,
VALORO Y RESPETO”, contando con previo permiso de aplicacion del
instrumento y actividades que se requirieron y acord6 para el estudio.

Sin otro particular me despido de usted.

Atentamente,
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Anexo 8: Programa experimental

Programa para contrarrestar el racismo en estudiantes de

primaria

“Comparto, valoro y respeto”

El relato es una pieza fundamental en los estudiantes de primaria, ya que fomenta la
interaccidn y participacion entre compafieros, pero no solo ello sino tambien fomenta en el
aprendizaje de escuchar, desarrollar la comprension oral (describe, narra, expone y
argumenta), desarrolla el habla (conversacion y el debate), aprende a leer (decodificacion,

comprension e interpretacion) y finalmente aprende a escribir. (Martin, 2015)

La dramatizacion es el arte de la palabra ayuda mucho dentro de la etapa escolar donde ofrece
muchas grandes posibilidades para educar en convivencia desde lo vivencial; ayuda a
consolidar el trabajar de manera grupal considerar otras ideas tan validas con las propias y
aceptar el trabajos en equipo como un proceso de creacién compartida, formando asi los
valores del respeto y compafierismo. De ese modo ayuda a potenciar la expresion

comunicativa y combatir los estereotipos. (Navarro, 2012)

Por ello el objetivo de este programa es desarrollar el relato dramético en los estudiantes con
el fin de fomentar habilidades y fortalecer valores acerca de la conducta racista.
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CRONOGRAMA DEACTIVIDADES

Titulo de ! !
N° - i Tiem Fech
actividad Capacidades empo echa
Identifica las actitudes buenas
que se debe tomar con sus
. ~ . Setiembre
1 Idea evolutiva comparieros a través de las
30 min
iméagenes.
Identifica las perspectivas que
. . . Setiembre
2 Relatamos casos tienen acerca del racismo. 30 min
Nos trasladamos Regula sus actitudes agresivas . .
3 juntos hacia sus comparieros. 30 min Setiembre
Desarrolla la interaccion entre
Me pregunto y ~ . Setiembre
4 . . min
pienso comparneros 30
Peluche pregunton Desarrolla sus valores. i Setiembre
5 30 min
Desarrolla el relato dramatico y
. . ., Setiembre
5 Mi noml:_)re es la interrelacion. 30 min
especial
Escucha atentamente a tus . .
7 Enlazando un cuento compaieros. 30 min Setiembre
Desarrolla la cooperacion vy el
. Setiembre
8 Buscar desenlaces relato. 30 min
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Resuelve conflictos a través del

Mido mis actitudes " 30 Setiembre
9 relato dramatico. -
min
_ Trabaja en pares. 30 Setiembre
10 Tarjetas con sorpresa )
min
11 Creando me divierto | Mejora su trato de manera grupal. n31?n Setiembre
Mantiene una actividad positiva
12 Valoremos juntos con sus comparieros. 30min Setiembre
Busca estrategias para encontrar
Setiembre
13 Saltando y aprendo | el tesoro. 30 min
Explica con el titere motivo de
sus tristezas Setiembre
14 Lista de nombres ' 30min
Describe las cosas buenas de
Algo importante cada compafiero Setiembre
15 Panero. 30min
Valora a sus comparieros
. . mostrando el  valor  del .
16 Mensaje escondido 30min Setiembre
comparierismo.
Identifica que la dramatizacién
Jur?grr;]dborecsf) ! es importante Setiembre
17 P ' 30min
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Mi nombre es y me

Respeta los turnos de los

comparieros participando de la

18 gusta SQ Setiembre
L . min
creacion de ideas.
Relaciona la imaginacion con las
19 Valoro mi pais caracteristicas del 30 Setiembre
. min
compafierismo.
Establece relaciones de
Pelota caliente comparieros creando un relato a 20 Setiembre
20 . )
traves de un mural.. min
Reconoce técnicas para redactar
Me imagino quien Octubre
21 eres un relato. 30
min
Actla segun el problema del
Realizamos un mural Octubre
peluche. 30
22 )
min
Asume el rol del otro
Drg matlza_ndo a o 30 Octubre
23 través de mi espejo compaiiero. min
Entiende que los sentimientos de
las personas son importantes y
24 Globos con mensaje 30 Octubre
no hay que agredir. min
Reconoce diversas ideas
o5 La mascota de la sala acerca del relato dramatico 30 Octubre
min

sobre el racismo.
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Bulsqueda del tesoro

Resalta las cualidades vy

30

Octubre

26 virtudes de sus comparieros. :
min
Inicia el trabajo grupal acorde
27 Soplay encuentra con los valores establecidos. 30nm| Octubre
Conviven las caracteristicas
Creando un relato Octubre
28 dramatico diferentes de cada persona. 30
min
Dialoga de asuntos que
La sonrisa perdida involucran a sus costumbres de » Octubre
29 . )
su pais o region. min
Promover la cooperaciéon y el
Par n r .
30 arece que no parece dialogo entre ellos. 30 Octubre
min
Busca el relato dramatico en una
Pirdmide de palabras situacion  conflictiva que 30 Octubre
31 : )
favorezca el trabajo grupal. min
Desarrolla una situacion
30 Adivina la palabra dramatica. 3Q Octubre
min
Propone actividades del relato
Relato compartido dramatico para realizar una » Octubre
33 actividad colaborativa. min
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Elijo conductas

Toma  decisiones en la

elaboracion del relato dramatico

racistas y trabajo en 30 Octubre
34 ello . N )
junto con sus compafrieros. min
Comunica con sus propias
Dramatizando Octubre
35 palabras al grupo. 30
min
Participa en la elaboracion del
36 Creoyy relato relato dramatico. 30 Octubre
min
Valora las conductas asertivas
Héroes entre Octubre
37 nosotros de acuerdo al relato dramatico. 30
min
Comprende que la
L0S SOmbreros dramatizacion es eficaz para 2 Octubre
38 . .
mejorar la conducta. min
Reflexiona sobre las conductas
2 El nifio imén que toman al realizar el relato 30 Octubre
o min
dramatico.
Comprende que es importante el
La caja Mégica relato dramatico para mejorar la 20 Octubre
40 -
conducta. min
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 01

Tiempo 30 min.

Nombre de la Idea
actividad evolutiva

Grado 1°

Actividad

Materiales

Primero cada uno debe escribir en la parte
superior de su hoja de actividad una meta que
piense que seria buena para no fomentar el
racismo en el aula y colegio.

Cuando yo diga tiempo, pase la hoja a su
derecha.

Esa persona seguira construyendo una idea en
base a la idea que estd escrita durante 20
segundos, hasta que se diga nuevamente
tiempo.

El mismo proceso continuara hasta que cada
hoja de idea regrese a las manos de su duefio

Posteriormente se relatara en voz alta a todo el

grupo y se reflexionara acerca del tema.

v' Hoja A4
v Lépizo
plumon
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 02 Tiempo 30 min.
Nombre de la Relatamos casos Grado 1°
actividad
Actividad Materiales

Primero los estudiantes se agruparan en

parejas.

Luego la docente le dara a cada uno un aro de

plastico (hula- hula)

En donde tendran una cinta sujeta al aro.

Cada cinta llevara escrita ejemplos de casos de v
Ula-ula

nifos acerca de las conductas racistas. v Cinta

Es ahi donde los nifios deberan representar y

relatar segun en caso que le toco a su

compaiiero.

Los nifios daran rienda suelta a su imaginacion

hasta que su compariero adivine.




Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 03 Tiempo 30 min.
Nombre de la Nos trasladamos juntos Grado 1°
actividad
Actividad Materiales

Esta actividad se trabajara por parejas.

Por parejas “A” estard atada a una cuerda a
«g”

Donde “A” tirara de la cuerda y “B” caminara
sintiendo la traccion en la parte del cuerpo en
que la cuerda ha sido atada.

Ambos estudiantes sujetos por la cuerda
caminaran de un extremo al otro.

El fin de llegar al otro extremo es que se

encontrard la pizarra con iméagenes con actos v Cuerda
v" Iméagenes

racistas y al otro extremo habra una mesa con
v Carteles

carteles con palabras para contrarrestar estas
Iméagenes.

Los estudiantes deberan buscar las palabras
correcta y dirigirse hacia la pizarra para unir
ambos carteles.

Luego deberan relatar las palabras escogidas
hacia sus compaferos explicando porque
escogieron esas palabras e identificando cual

es el mensaje que nos muestra.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 04 Tiempo 30 min.
Me
Nombre de la o
actividad pregunto Grado 1
y pienso
Actividad Materiales

Pide que se coloquen en parejas.

En cada pareja una persona es el carro y la otra sera
el conductor.

El carro mantendrad sus ojos cerrados mientras el
conductor lo maneja con mucho cuidado para no
chocar.

El conductor le dara las indicaciones colocando
ambas manos en sus hombros para indicar si va a la
derecha o a la izquierda y cuando quiera parar el
conductor deberéa quitar las manos del hombro.

El conductor y el carro no pueden hablar.

El carrito tendra que llegar a la meta 'y en la meta les
esperara una policia la policia tendra varios sobres
en sus manos los cuales el conductor debera escoger
uno.

Dentro del sobre se encontraran preguntas cerradas
acerca de la conducta racista.

De modo que ambos estudiantes deberan pensar que
respuesta dar, llegara a un acuerdo y dar su
explicacion a través de un relato hacia todo sus

comparieros de aula con ayuda del docente.

v' Carrito de carton
v" Sobres de colores
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

Tiemp

N° de la actividad 05 o

30 min.

Nombre de la Peluche

actividad pregunton Sl 1

Actividad Materiales

e La docente dard la indicacion que todos los
nifios deberan estar sentados en un circulo para
realizar la siguiente actividad.

e Luego les presentara a todo el grupo un peluche
lo cual ira pasando de mano en mano de los
estudiantes para su participacion.

e La docente iniciara la actividad diciendo su

nombre y relatando a todo el grupo porque le Y Peluche
dieron ese nombre tan especial, de donde son
sus padres y que costumbres tienen como
familia.

e Se les pedira a cada estudiante hacer lo mismo,
pero deberan esperar su turno hasta que el

peluche pueda llegar a sus manos.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 06 Tiempo 30 min.
Nombre de la ; ;
Mi nombre es especial °
actividad P Grado 1
Actividad IMateral

€S

e Primero se le pedira a los nifios que realicen
un cartel con su nombre, usando material de
desecho como: papeles de colores, revistas,
marcadores, etc.

e Luego los estudiantes deben compartir y
relatar con el grupo la historia de su nombre,
porque los llamaron asi quizd por alguna

v" Papel de colores
tradicion o costumbre de sus padres. v Cartulina

. P
e Finalmente se celebrara cantando cada plumones
cumple nombre feliz, que es la misma

musica del cumplearios feliz con esta letra.

Cumple nombre feliz me deseo a mi, es un

nombre, muy bonito que fue hecho para mi.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 07 VBT 30 min.
Nombre de la Enlazando Grado 10
actividad un cuento
Actividad Materiales

aula elegirdn una oracién del cuento que la

profesora les mostrara a continuacion.

tratar de adivinar el titulo del relato a través de

las oraciones que mencionen sus comparieros

de aula.

reflexionara acerca de este tema elegido con

una dramatizacion de manera grupal

Un estudiante del grupo abandona el aula.

Luego los otros compafieros que quedaron en

Luego vuelve el que se marcho y tiene que

Finalmente se leera todo el relato y se

v Papeldgrafo
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 08 Tiempo 30 min.
Buscar
Nomt_;r_e elo k! desenlac Grado 1°
actividad
es
Actividad Materiales
La docente les pedira que realicen un circulo v Caja
v Tarjetas

a todos los estudiantes para realizar la
siguiente actividad.

La docente mostrara una caja que ha traido
con tarjetas dentro de ella.

La docente llamara la caja magica dentro de
esta caja se encontrara tarjetas con fragmentos
de cuento en donde se muestren situaciones de
nifos con conducta discriminatoria hacia sus
comparieros por su lugar de nacimiento.

Cada estudiante debera sacar una tarjeta pero
no podra mostrar al grupo hasta que la docente
lo solicite.

Una vez solicitado por la docente el estudiante
deberé relatar el pequefio fragmento que le
toco en la tarjeta y dar su opinion acerca de
este fragmento.

De ese modo reflexionando y creando
conciencia de las conductas que no se deben

realizar.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de primaria
Programa
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 09 Tiempo 30 min.
Nombre de la Mido mis actitudes Grado 1°
actividad

Actividad Materiales

e Esta actividad se trabajara en grupos de 10
integrantes.

e (Cada grupo recibira un caso por parte de la
profesora en donde cada estudiante de cada
grupo debera dar una solucion.

e Para ello antes se debe escoger un lider de
grupo quien relatara el caso a todo su grupo.

e Luego la docente mostrara un termometro
gigante que estard ubicado en la pizarra

v' Termémetro gigante hecho
donde la funcion de ese termometro es medir de carton.
la conducta que tuvo cada uno de los
integrantes de cada grupo.

e Para ello cada lider evaluara a su grupo por
medio de las soluciones que ha escuchado de
cada uno de ellos.

e Finalmente reflexionaran porque hay
comparieros que si llegaron a la cima y otros

no.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 10

Tiempo 30 min.

Nombre de la

- Tarjetas con sorpresa
actividad

Grado 1°

Actividad

Materiales

En la actividad uno de los estudiantes tendré la cabeza de
lobo y los demaés de ovejas.

El lobo tendr& una mochila con sobres de colores en donde
cada sobre tendré una palabra referida al racismo.

El nifio que haga de lobo tendra que esperar la sefial para
acercarse al resto del grupo que se representa por las
ovejas.

Para protegerse del lobo, las ovejas tendran que abrazarse
muy fuerte y mantenerse unidas.

Cuando el lobo llegue tendra que hacer cosquillas a una de
las ovejas de ese modo lograra que la oveja se separare del
grupo.

Al separarse del grupo la oveja debera correr para que no
la atrapen, pero si el lobo la llegara atrapar perderia el
juego y para no ser asi tendra que escoger un sobre de la
mochila del lobo.

Con la tarjeta en mano la oveja tendra que relatar o
dramatizar con diferentes gestos, sefiales o explicando mas
sobre la palabra pero sin mencionar la palabra que se
encuentra en la tarjeta y asi para que el resto del rebafio
puedan adivinar que palabra es y salvar a su compafiera.
Si logran adivinar la palabra la oveja atrapada podra unirse
de nuevo al rebafio.

Finalmente se reflexionara acerca de todas las palabras

usadas en la actividad.

Sobres de colores
Tarjetas
Mochila

Cabeza de ovejay
lobo hecha de cartén

DN NN
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 11 Tiempo 30 min.
Nombre de la Creando Grado 10
actividad me divierto
Actividad Materiales

Se formara 3 integrantes por grupos
Donde deberan disefiar una nave voladora del
tamaro de un papelote

ahi deberan escribir todos los integrantes del

grupo los valores que cada uno tiene. v’ Papelégrafo

luego deberan elegir uno de los valores de todo
el grupo y de manera grupal relatar el valor.
Finalmente dramatizando de manera grupal el

valor frente a sus compafieros mediante un

sketch.

v plumoén
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 12 VIE 30 min.
Nombre de la Valoremos Grado 10
actividad juntos
Actividad Materiales

La docente les presentara la actividad
mostrandoles un tablero de dardos y muchas
pelotitas.

Luego la docente les brindara las indicaciones
de la actividad a todos los nifios.

Formaran una fila de nifios y nifias en donde
cada uno contara con solo 2 pelotas por ende
solo tendra dos oportunidades de tirar la pelota
v’ Tablero de dardos
El tablero estara ubicado con nimeros donde los v’ Pelotas

nifios a la hora de tirar la pelota caera en uno de
los nimeros por ello automaticamente debera
coger el sobre que estard al lado derecho del
tablero para ver qué imagen contiene ese sobre
y podra dramatizar y relatar a todo el grupo

Las imagenes estaran relacionadas a la

discriminacion cultural y religioso.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
primaria
Programa
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 13 Tiempo 30 min.
Nombre de la Saltoy o
actividad aprendo e !
Actividad Materiales

La docente formara una fila con los
estudiantes de manera ordenada

Todos los nifios pasaran por una rayuela que
esta creada con tela

Al llegar al final de la rayuela encontrara una
v’ Rayuela hecha de tela

v’ Caja de crayones de
estard escrito en cada crayon palabras con cartulina

caja de crayones hecho de cartulina, donde

actitudes negativas de manera racista.

De ese modo cada nifio tendrd que crear un
fragmento y relatar segun la palabra que esta
en la crayola y dar soluciones a esas actitudes

negativas frente a sus comparieros.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 14 Tiempo 30 min.
Nombre de la Lista de o
actividad nombres Gl 1
Actividad Materiales

La docente explicara a los estudiantes que
deben hacer un registro creando listas que
caracterizan al grupo de manera cultural,

religiosa y étnica racial en una hoja.

Luego deberan los estudiantes seleccionar v Papelografo

solo 5 de cada grupo y ordenar en un
organizador visual en un papelografo.

Finalmente saldran al frente y relataran su

trabajo.

v' plumones
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 15

Tiempo

30 min.

Nombre de la

actividad Algo importante

Grado

10

Actividad

Materiales

La docente organizara a los estudiantes en grupos
de 6 a 12 estudiantes y organicenlos en circulos.
Expliqgue a los estudiantes que para conocer
hechos importantes de sus tradiciones familiares
sobre los otros, participaran en esta actividad, que
ilustrara “algo importante” para cada uno.
Diganle que deben tomar turnos de 30 segundos
cada uno aproximadamente moviéndose al centro
del circulo y demostrando mediante mimica (una
dramatizacion), un evento significativo de sus
vidas, sin hablar.

Explique que cada persona debe hacer esto,
mientras el resto trata de adivinar que evento
importante se trata de representar.

Animelos, asegurandose de que cada persona
tenga los 20 segundos para actuar su evento
significativo.

pidales que relaten las circunstancias alrededor

del evento, sin decir cual fue dicho evento.

v" Hojas
v plumones
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 16 Tleomp 30 min.
Nombre de la Mensaje o
actividad escondido Sl 1
Actividad Materiales
La docente ubicara a los nifios por parejas.
La docente entregara a cada integrante de la
pareja un aro.
El aro debera pasar de nifio en nifio en lo cual a
la hora que pasen se diran palabras agradables
referidas a sus caracteristicas  fisicas
demostrando respeto hacia sus comparieros,
v Aro

como por ejemplo: me gustan tus trenzas. eres
bonita asi como eres, esta lindo td chullo, etc.
Finalmente reflexionaremos cuan importante es
decirse cosas bonita entre compafieros y
mostrando respeto hacia ellos sin discriminar o
humillar a alguien.

Finalmente realizaran una dramatizacion por

grupo sobre el tema tratado.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 17 Tiempo 30 min.
Jugando
s rao | ¥
nombres
Actividad Materiales

La docente pedira que todos los estudiantes se
agrupen por la letra inicial de su nombre.
Luego les preguntara, ya cada uno en su grupo
¢Somos importantes? ¢(No queremos con
nuestras costumbres y tradiciones? ¢Nos
avergonzamos de nuestra nacionalidad?

Cada grupo pensara al respecto y daran sus v Cartulina
opiniones formando una lluvia de ideas. v plumones
Finalmente la docente pedira que cojan cada
grupo una cartulina y escribe las respuestas a
las preguntas a través de un relato dramatico
para poder socializarlo en clase, para ello la
docente ya les habra explicado en que consiste

un relato dramatico.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 18 VIl 30 min.
Nompr_e de la Val_orar]do Grado 10
actividad mi pais
Actividad Materiales
Todos los estudiantes se ubicaran sentados en el
suelo de manera circular.
la docente nombrara a un nifio, el cual tendra
qgue decir su nombre y mencionara el lugar
donde nacio y que juego le gusta de su pais o
region.
asi estudiante por estudiantes hasta terminar con
la participacion de todos. v' Papelote

., v" Plumones de colores
luego les pedira la docente que se agrupen de 4

integrantes y realicen un relato de una fabula
pero con lo aprendido en la actividad, lo cual
serd realizada en un papelote

Una vez terminada la actividad por grupo sera
representado de manera de dramatizacion en

clase.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 19

Tiempo

30 min.

Mi

Nombre de la nombre
actividad esy me

gusta

Grado

10

Actividad

Materiales

La docente pedira que todos los estudiantes se
pongan de pie para trabajar la siguiente
actividad.

Les explicara que la actividad se llama mi
nombre es y me gusta mis tradiciones.

La docente empezar la actividad dando el
ejemplo dird: Me llamo Mdnica y me gusta el
color morado y mis tradiciones es llevar
siempre mi habito religioso

Luego la docente pedira que cada estudiante
relate igual al ejemplo de acuerdo a sus
tradiciones.

Los estudiantes relataran su actividad de
manera ordenada y calmada.

Finalmente se dramatizara las costumbres de
cada estudiante.

v La voz
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 20 Tiempo 30 min.
Pelota
Nomt_)r_e de la caliente Grado 10

actividad

Actividad Materiales

La docente pedird a los estudiantes que se
sienten de manera ordenada formando un
circulo

La actividad consiste en ir pasando una pelota
entre comparieros (sentados en ronda)

Como la pelota esta caliente y quema el pase
debe hacerse de manera lo mas rapido posible
Mientras van pasando el objeto, cada uno debe
decir sus tradiciones y costumbres a toda la
clase

Luego la docente pedira que creen un relato
dramatico, para ello pensaran cada estudiante
como pueden dramatizar y relatar a la vez sus

tradiciones y costumbre en el aula.

v Pelota de trapo
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 21 Tiempo 30 min.
Me
Nombre de la imagino o
actividad quien S 1
eres
Actividad Materiales
Todos los estudiantes deberan estar sentados
en ronda
En lo cual la docente Ilamara a un estudiante
y le vendara los 0jos
Luego le dard 5 vueltas por toda la ronda, lo
parara delante de cualquier comparieros y este
tendra que adivinar quien es tocandole la parte
de la cabeza del otro nifio.
Una vez adivinado se quitara la venda y v Venda

descubrird fisicamente quien era y se dara
cuenta si se equivoco o adivino

Luego relatara a todo el grupo acerca del
compariero que tiene al frente cuan importante
y valioso es como compariero.

Finalmente al terminar la actividad todo el
grupo se abrazara y realizaran juntos una
dramatizacion acerca del respeto entre

comparieros.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 22

Tiem
po

30 min.

Nombre de la Realizamos
actividad un mural

Gra
do

10

Actividad

Materiales

La docente formara 6 grupos

La docente colocara un paledgrafo grande en el
suelo

Luego la docente les presentara los materiales a
utilizar como goma, hojas de colores, cartulinas
papel crepe, etc.

La docente les explicara queé es lo que dibujaran
en el papelote para ello les mostrara varias hojitas
de colores lo cual tendran que escoger uno por
grupo

Dentro de las hojas de colores estara el enunciado
a dibujar se referird acerca de las conductas
racista

También se debera establecer que cada grupo
realice su dibujo de la palabra que le toco y luego

tendra que relatar y dramatizar en clase

NENENENENR

Papelégrafo
Hojas de colores
lapices
Cartulinas
Crepe

Goma
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 23 Tiempo 30 min.
Nombre de la Dramatizando a través de mi espejo Grado 10
actividad
Actividad Materiales

Primero se les solicitara a todos Ilos

estudiantes que se realizara una actividad y
para ello se deberan poner de pie.

e Se forman grupos de 2 estudiantes

e Los estudiantes se ubicaran frente a frente
para realizar la actividad.

e Luego uno de los estudiantes debera realizar
una dramatizacion con una serie de acciones, v Lavoz
gestos y movimientos de acuerdo a la
consigna que da los profesores en el momento,
el que imita preguntara al otro que ve.

e Las dramatizaciones seran referidas a las
acciones positivas dentro del aula evitando la
discriminacién.

o Finalmente se cambiara de roles
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 24 Tiempo 30 min.
Globos
TR rago | 1
mensajes
Actividad Materiales

e Primero la docente brindara las indicaciones
pertinentes para realizar la actividad.

e Para ello varios globos estar ubicados en
techo mediante una tela sujeta.

e Luego la docente comenzara soltar los
globos de ese modo caeran los globos desde
el techo, en donde dentro de cada globo
tendra oraciones.

e Las oraciones seran referidas acerca delas v Globos
v Hojitas de

costumbres y tradiciones y como debemos
colores

respetarlo.
e Luego tendrdn que explotaros antes que
toquen el suelo: pueden reventarlo ya sea con
los pies. hombros o codos pero no con las
manos.
Una vez ya reventados los globos tendran
que relatar y dramatizar a la vez segun la

consigna que les toco.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 25

Tiempo

30 min.

La
mascota
de la sala

Nombre de la
actividad

Grado

10

Actividad

Materiales

Primero se escogera un animal de peluche lo
cual permita ser la mascota del salon.

Se inventara una historia en donde participe
la mascota y todos los nifios.

Luego se pedird que todos los nifios se
sienten en un circulo para escuchar el
siguiente relato que serd sobre los valores
como el comparierismo.

Finalmente reflexionaran junto con la
profesora acerca de la importancia del
compaiierismo y las conductas o actitudes
que no se deben hacer con sus compafieros

de aula ni con ninguna persona.

v" Peluche
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 26

Tiempo 30 min.

Nombre de la Busqueda
actividad del tesoro

Grado 1°

Actividad

Materiales

Se pegara a la pizarra 5 piratas que buscaran
su Tesoro y el nifio tendra que ayudar para
ello

Se realizaran larga vistas para buscar mejor el
Tesoro dentro del aula

Luego la docente colocara pistas dentro del
aula de manera dispersa

El nifio debera encontrar el Tesoro que
contendra palabras que descubriras acerca de
actitudes positivas y negativas hacia sus
compafieros y relataras a los demas
comparieros la palabra que encontraste

De ese modo conseguirdas que el grupo
reflexione sobre las conducta de ellos mismos
hacia sus compafieros fomentando el respeto

y la unién entre ellos

v Iméagenes
v’ Tarjetas

v Larga vistas de
carton
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

dentro de cada globo

racistas que se wusa muchas veces en

estudiantes

Finalmente se socializara el mensaje mediante

el mensaje tratard acerca de las conductas

el relato hacia sus comparieros

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 27 Tleomp 30 min.
Nombre de la Soplay o
actividad encuentra Sl 1
Actividad Materiales
e Se les entregara a cada nifio un globo de color
con un mensaje dentro
e Los nifios tendran que soplar hasta reventar el
globo
e Luego deberan encontrar el mensaje oculto
v Globo

v Tarjetas de colores
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 28 Tiempo 30 min.
Nombre de la Creando un relato draméatico Grado 1°
actividad
Actividad Materiales

e Primero se realizara un pequefio circuito con
4 estaciones.

e Una vez realizado agruparemos a los nifios
por parejas.

e Uno sera el avion y otro sera el piloto

e Se ubicara dentro del circuito 4 estaciones
v" Sefiales de carton

v iméagenes

con sefiales.
e Dentro de las sefiales se ubicara imagenes de
ejemplos de agresiones hacia comparieros de
manera racista.
Luego las nifias y nifios tendran que relatarlo
y dramatizarlo de acuerdo a cada estacion

avanzada.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 29 Tiempo 30 min.
La
Nomt_)r_e de la sonrisa Grado 1°
actividad .
perdida
Actividad Materiales

e La docente conseguira un titere de un nifio que
no tienen sonrisa.

e Los estudiantes seran formados en pequefios
grupos.

e La docente les preguntara a los estudiantes
porque creen que no tenga sonrisa el titere y los
nifios pensaran y daran sus opiniones paraello la
docente les contara que en su colegio de la nifia
tenia compafieros muy duros con el porque lo
trataban muy mal le decian cosas como ;

2 (13

“cholo”, “apestas” , “ vete de aqui serrano no v’ Titere

quiero jugar contigo” v’ Cartel de sonrisa

e Los nifios reflexionaran acerca de las actitudes
que tienen sus compafieros con el titere y
buscaran diversas maneras para que el titere
encuentre su sonrisa y vuelve a sonreir

e Luego se escuchara la propuesta de cada uno de
ellos y se les brindara un fuerte aplauso por su
participacion

e Finalmente la docente hard reir al titere

(pegandole una sonrisa )
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 30 Tiempo 30 min.
Nombre de la Parece
actividad pero no Grado 1°
parece
Actividad Materiales

e Se formara 4 grupos donde cada grupo
escogera un lider,

e La docente indicara que cada lider se pare
adelante, ya que ellos seran los que realizaran
la actividad de la dramatizacion para que sus
comparieros adivinen la palabra.

e Una vez ubicados los lideres en la parte de
adelante la docente les dira la palabra en el
oido a cada lider

e Y cada lider deberd dramatizarlo para que el v Lavoz
grupo adivine.

e Las palabras seran relacionadas a palabras
despectivas como “Serrano”, “negro” etc.

e Una vez adivinada la palabra por el grupo sera

ubicada en la pizarra.

Finalmente se evaluara junto con los

estudiantes si las palabras fueron las

correctas para referirnos a alguien.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 31

Tiempo 30 min.

Nomk_)r_e de la Piramide de palabras
actividad

Grado 1°

Actividad

Materiales

La actividad consiste en trasladar 5 cajas
pequefias de un lugar a otro que estaran
formadas en pirdmides donde cada caja tendra
escrita una conducta no racista

La docente formara grupos de 5 estudiantes
que se deberdn estar ubicados de manera
inclinada todos sujetos de la cintura para no
caer

Al llegar hacia las cajas el primer miembro del
grupo debera pasar la caja hasta llegar hasta
el altimo integrante ,asi hasta completar que
todos tengan las cajas

Una vez que todos tengan sus cajas deberan
caminar en forma de unas hormiguitas hasta el
otro extremo donde dejaran todas las cajas
igual de ordenadas como al inicio

Una vez terminada el grupo debera unirse con
5 compafieros mas para crear un relato
pequefio con todas estas palabras y luego

dramatizarlas

v' 5 cajas
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 32 Tiempo 30 min.
Nombre de la Adivina la palabra Grado 1°
actividad
Actividad Materiales

e EIl docente escogerd a 5 estudiantes quien
ayudara con la dramatizacion

e Paraello la docente debe decir al odio de cada
uno de los estudiantes una palabra
relacionada al compaferismo con buenas
acciones que debe tener un compariero con
otro

o Cadaestudiante frente al resto de comparieros v Lavoz
debe tratar de expresar mediante una
dramatizaciéon, ya sea con mimicas o de
manera corporal, mientras el resto debe tratar
de adivinar qué accion se estan refiriendo.

« Luego se formaran en 4 grupos y tendran que
crear un relato escogiendo una la

dramatizacién que mas les gusto.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 33 Tieomp 30 min.
Nombre de la Relato Compartido Grado 1°
actividad
Actividad Materiales
La docente encontrara un papelote con un texto
pero estara incompleto.
Pedird a los estudiantes que se agrupen en
grupos de 5 integrantes.
Luego les dara un papelote a cada grupo para
que escriban la continuacion del texto. v' Papelote
El grupo que termine ira pegando a v Plumones
v colores
continuacion del texto de la profesora en la
pizarra.
Los estudiantes pueden realizar dibujos o
decoraciones si gustan.
Finalmente se socializara en clase.
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 34

Tiempo

30 min.

Nombre de la Elijo conducta racistas y trabajo en

actividad ello

Grado

10

Actividad

Materiales

La docente pedira gue hagan los estudiantes un
circulo con la cuerda y coloque en el centro
una hula- hula.

Todos los nifios se paran alrededor del circulo
grande y lanzan el bean bags (saco pequefio
hecho de maiz) al centro.

Para ello dentro de la ula-ula habra imagenes
pegadas en el piso acerca de las conductas
racistas.

Los nifios tendran que pensar qué imagen les
gusta mas para trabajar con ello y se enfocaran
en ello para lograr sus objetivos.

Luego como grupo realizara un relato acerca

de la imagen y como se puede contrarrestar.

v" Cuerda

v Iméagenes

v" Ula-ula

v Bean bangs
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 35 Tiempo 30 min.
Nombre de la :
Dramatizando °
actividad Sl 1
Actividad Materiales

La docente pedira la participacion de todos los

estudiantes.

la docente mostrara el material que ha traido es

este caso sera un televisor gigante de carton.

Los estudiantes deberan dramatizar un guion.

Para ello cada estudiante tendrd un papel

importante.

El tema a dramatizar sera acerca del racismo.

Finalmente se reflexionara con toda el aula.

v" Televisor de

carton
v/ guion
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Programa

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de primaria

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 36

Tiempo 30 min.

Nombre de la

actividad Creoy relato

Grado 1°

Actividad

Materiales

La docente pedira que los estudiantes hagan una
tormenta de ideas sobre cualquier simbolo en el
que pueda pensar, que represente el concepto de
evitar el racismo.

La docente dividira en grupos de trabajo de cinco
personas donde crearan los  simbolos
dibujandolos y luego recortandolos de la
cartulina

Los estudiantes crearan moviles utilizando estos
simbolos, cada estudiantes debe hacer uno o dos
simbolos.

El grupo debe disponer colectivamente como
volver estos simbolos un movil, para evitar el
racismo utilizando los recursos disponibles.

La docente podréa dar ejemplo. o hacer esto méas
retador dejandolo a ellos disponer los simbolos
para alcanzar un balance perfecto.

Cuando hayan creado los moviles que balanceen
la conducta racista , cuélguelos en el salon

Finalmente relataran y dramatizaran su tema.

v’ cartulinas
v’ colores
v plumones
v’ lapiz
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Programa primaria

Programa para contrarresta racismo en estudiantes de

Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz

N° de la actividad 37

Tiempo

30 min.

Nombre de la
actividad

Héroes entre nosotros

Grado

10

Actividad

Materiales

La docente organizara a los participantes en
parejas.

Se les pedird que indaguen sobre las
caracteristicas mas resaltantes y las
actividades que realiza su compafiero como
sus costumbres o tradiciones.

Luego el compariero tendra que redactar y
relatar las caracteristicas de sus compafieros.
Debe presentar su pareja al resto del grupo, lo
cual deben hacer como si fueran a
promocionarlo para un premio muy merecido,
como si fuera un héroe.

Explique que cada persona puede alabar a su
comparfiero tanto como quiera respetando sus

costumbres y tradiciones.

v' Hoja A4
v lapiz

131



Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 38 ulEag: 30 min.
Nombre de la Los sombreros Grado 1°
actividad
Actividad Materiales
La docente pedira la participacion de todos los
estudiantes.
La docente mostrara 5 sombreros de diversos
colores donde cada sombrero contendra un
mensaje sobre el racismo en el pais.
Para ello se formara 5 grupos.
Lo cual cada grupo escogera un lider.
v 5 sombreros de
El lider escogera el sombrero que mas le guste cartéon
luego se pondra el sombrero y se dirigira a su v Tarjetas

grupo.

Cuando haya llegado a su grupo todos los
lideres mostraran su sombrero y como grupo
deberan representar con un relato dramatico con
el mensaje hallado en el sombrero.

Finalmente socializaran en clase.
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Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 39 Tiempo 30 min.
Nombre de la El nifio o
actividad imén — !
Actividad Materiales
La docente pedirda a los estudiantes que se
agarren de las manos formando un circulo.
Cuando la musica comience, el grupo salta o
camina dando vueltas mientras continuan
agarrados de las manos.
Cuando la mdasica se para, el docente dice
escojan una de las cartilla de la pizarra y lo v’ Imagen
in . v i
pequen en el nifio iman Cafullas
. _ " v' Hoja A4
El nifio iman es una imagen de un nifio que L
v’ lapiz

estara en el centro de la pizarra con diversas
caracteristicas.

Los nifios se acercaran y escogeran una
cartilla segun crean conveniente

Las cartillas contendran palabras despectivas
y no despectivas para describir al nifio que esta
en la imagen

Luego el nifio debera dar un relato cortito
sobre la palabra que escogié y dard una

dramatizacién a todo el grupo

133



Programa para contrarresta racismo en estudiantes de
Programa primaria
Ejecutante Liseth Atahua Alcarraz
N° de la actividad 40 Tiempo 30 min.
Nombre de la La caja o
actividad magica Gl 1
Actividad Materiales
La docente pedira la participacion de todos los
estudiantes donde les mostrara una caja “la
caja magica”
La docente les indicara a cada estudiante
tomar un mufieco de la caja méagica
Dentro de la caja se encontrara objetos de la
costa, sierra o selva. v Hoja Ad
Luego el nifio explicara al grupo lo que cogi6 v Caja

y que piensa de ello.

Luego analizaremos las actitudes que tome
con el objeto

Finalmente se formara 3 grupos uno sera de la
costa, otro sera de sierra y de la selva, en lo
cual tendra que crear un relato de un cuento
corto con los objetos de cada uno y segun sea

region y luego deberan dramatizar.

v Mufieco de la
costa, sierra'y
selva
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8.2 Evidencias fotograficas

135



Baite o ooy dely
i

e
Qb oecionesiy
(

\‘\

136



137



dual TURNITIN del CRAL.

ivi

Pantallazo indi

ANEXO 10

uonnjosay YBIH

4 0\0 _nV oLSOBpIALY

< c\o L> KU WEUN'3NSI MM

L

9

=

< Wir — P
“worsd €

[4

<%C

©19g) e31bu1 ua sajuen; Jap

J2DUBISE SSJUSN; OPUSIA LBISS 35

< >

% 8

X SBJouUSpIoU|0d Bp UBLINSaY

14

< %Y epsismuneopbans _ﬂ
SEIUSPIUICD s

Z

=

uoday Ajuoaxay

HIDISIOPL A OB “INUTIW (3P I AQIIRNY
INQIDVOLLSIANI 30 VaNIT

(£920r9825°1000-0000 {IIDWO) LAY WINF|OF] SPULKSV BOYL A1)
HOSASY a

(RFTT-083 0000000 “TIDMO) BSEITy [IISTT FRUCI[Y TMTTY
VoLV

VLY NOID¥I A

N3 ¥AVIONZOIT 30 TYNOISTI0U OLLLL T3 HANILIEO ViVd m_mmm

G0 "OCYE)) 9P SALIPIIED ud

LWL SP (DAL [ 1D TISINL EIAPUOD LY JNSALTHUOD LIed 030LwELp 0MRs |9 e1stdu

YIIVIWRI NOIDYINAT 3d TYNOISTIONd ODINIAFIY ¥1INIST

SYWOIAI I NOIOV)IAE 30 n:..._.‘.__.u<m

Or3TIVA ¥vS3) aYaISHIAIND

L0966 SRIGRjEd 3D 0sBWNN

1y 3p | ceuibe

UQIDRLILLIISI]

o1pms oeqpasy /f

138



ANEXO 9: Acta de aprobacion de originalidad de tesis.

Ucv ' Cédigo : FO4-PP-PR-02.02
ACTA DE APROBACION DE ORIGINALIDAD DE | version 10

UNIVERSIDAD TESIS Fecha : 10-06-2019

CESAR VALLEJO Pagina : 1del

Yo, Jhon Alexander Holguin Alvarez docente de la Facultad de Educacion e
Idiomas y Escuela Profesional de Primaria de la Universidad César Vallejo Lime-

Norte, revisor de la tesis titulada

“Impacto del relato dramdtico para contrarrestar la conducta racista en el nivel
de primaria en estudiantes del Callao, 2019" de la estudiante Liseth Vanessa
Atahua Alcarraz, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de g %

verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin.

La suscrita analizé dicho reporte y concluyd que cada una de las coincidencias
detectadas no constituyen plagio. A mi leal saber y entender la tesis cumple con
todas las normas para el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad

César Vallejo.

..........

DNI: 42641226

Direccién de

Elaboré Investigacion

Revisd

Responsable de SGC

Aprobd

Vicerrectorado de
Investigacion
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ANEXO 11: Autorizacién de publicacion de tesis en repositorio institucional UCV.

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE PUBLICACION DE TESIS EN
REPOSITORIO INSTITUCIONAL UCV

Versién
Fecha
Pagina

Cédigo :
o 6]

. 10-06-2019
:ldel

FO8-PP-PR-02.02

Yo Liseth Vanessa Atahua Alcarraz,

identificado con DNl N¢

47475218,earesado de la Escuela Profesional de Educacion Primaria de Ic
Universidad César Vallejo, autorizo (x ), No autorizo ( ) la divuigacion y
comunicacién publica de mi trabajo de investigacion titulado “Impacto del
relato dramdatico para contrarrestar la conducta racista en el nivel de
primaria en estudiantes del Callao, 2019"; en el Repositorio Institucional de la
JCV (http://repositorio.ucv.edu.pe/), segun lo estipulado en el Decreto

Legislativo 822, Ley sobre Derechos de Autor, Art. 23 y Art. 33

Fundamentaciéon

en caso de no autorizacion:

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

..........................

..........................

doll

 FIRMA

DNI: 47475218
FECHA:

/,%:le Giciembrg........ del 2019...

Direccién de

Elaboré Investigacién

Revisd Responsable de SGC

Aprobd

Vicerrectorado de
Investigacion
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ANEXO 12: Autorizacién de la version final del trabajo de investigacion

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA EL ENCARGADO DE
INVESTIGACION DE

Facultad de Educacion e Idiomas: Escuela Profesional de Educacion Primaria

A LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:
Atahua Alcarraz, Liseth Vanessa
INFORME TiTULADO:

“Impacto del relato dramaético para contrarrestar la conducta racista en el nivel de primaria
en estudiantes del Callao, 2019”

PARA OBTENER EL TiTULO O GRADO DE:

Licenciada en Educacion Primaria

SUSTENTADO EN FECHA: &?0/9’@1@@? Cﬁp 30/0
NOTA O MENCION: ZV‘OWC& @C’Y‘/"W’M’M

FIRMA DEL EN ADO [DE INVESTIGACION
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