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RESUMEN 

 

La presente investigación titulada “Implementación de un plan de Seguridad y Salud en el 

Trabajo para disminuir los riesgos laborales en el MOLINO SAN ELADIO S.A.C., 2018”, 

está orientada a proponer y aplicar medidas de control que buscan reducir los riesgos 

laborales a los que se ven expuestos los trabajadores de dicha empresa en estudio, la 

investigación es de tipo experimental, la muestra es censal, aplicada a las 12 personas que 

integran la empresa. La investigación comienza realizando el diagnóstico de la situación en 

la que se encuentra el molino mediante la lista de verificación de los lineamientos de 

SGSST, obteniéndose un resultado DEFICIENTE (16%),  a continuación se identificaron 

los peligros, evaluaron y controlaron los riesgos, mediante la aplicación de la matriz IPERC, 

donde se obtuvo 49% de nivel IMPORTANTE y 51% de nivel INTOLERABLE, conociendo 

los resultados de la evaluación se procedió a implementar un plan en SST, que se pudo 

realizar al 95%, logrando reducir los niveles de riesgo en una post evaluación: 0% de nivel 

INTOLERABLE, 4% de nivel IMPORTANTE, 85% de nivel MODERADO y 10% de nivel 

TOLERABLE, por tal razón se concluyó afirmar nuestra hipótesis planteada; es decir, que 

la implementación de un plan de Seguridad y Salud en el Trabajo reduce los riesgos laborales 

en la empresa Molino San Eladio S.A.C. 

 

Palabras claves: Riesgos laborales, Lineamientos de SGSST, Plan SST. 
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ABSTRACT 

 

The present investigation titled "Implementation of a plan of Health and Safety in the 

Workplace to diminish the labor risks in the MOLINO SAN ELADIO SAC, 2018", is 

oriented to propose and apply control measures that take us to reduce the labor risks to the 

that each day of the workers of the company under study are exposed, is an experimental 

research, whose sample is census, applied to the 12 people that make up the company. The 

present work begins with a diagnosis of the current situation of the company through a 

checklist of guidelines for SST, from which a DEFICIENT compliance was obtained (16%), 

then the identification of hazards, evaluation and control of risks was elaborated , using the 

IPERC methodology from which it was obtained that 49% of IMPORTANT level and 

51%% of INTOLERABLE level, based on this, an OSH plan was implemented, which was 

executed at 95%, achieving in a post evaluation of labor risks reduce them to 0% of 

INTOLERABLE level, 4% of IMPORTANT level, 85% of MODERATE level and 10% of 

TOLERABLE level, reaching the conclusion of accepting our hypothesis stating that the 

implementation of a Health and Safety plan in the Work reduces labor risks in the company 

Molino San Eladio S.A.C. 

 

Keywords: Occupational hazards, SGSST guidelines, SST Plan. 
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