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Resumen 

 

 

El trabajo de investigación tuvo el objetivo de determinar la relación  entre el presupuesto 

por resultado y la gestión administrativa   de la Municipalidad del Rímac, 2019.  La 

metodología de la investigación tuvo un enfoque cuantitativo, con un diseño no 

experimental, transversal y de nivel correlacional.  Se trabajó con una muestra no 

probabilística e intencional de 97 trabajadores administrativos de la Municipalidad del 

Rímac a quienes, mediante la técnica de encuesta y como instrumento el cuestionario, que 

fue previamente validado por juicio de experto y dieron el resultado de suficiencia y fue   

sometidos al estadístico alfa de Cronbach  para conocer su confiabilidad, resultando con un 

nivel bueno. Entre los resultados  se describieron a través de las medidas de frecuencia, 

siendo representadas en tablas y figuras las variables presupuesto por resultados y gestión 

administrativa y las dimensiones de las mismas.  Asimismo, se determinó la relación entre 

dichas variables, mediante la prueba de correlación Rho de Spearman por ello  se 

contrastaron la hipótesis general e hipótesis específicas. La prueba estadística demostró 

que existe relación positiva media (0,487** y nivel de significancia 0,000) entre ambas 

variables, con ello se comprobó que existe relación entre las variables presupuesto por  

resultados y la gestión administrativa de la Municipalidad  del Rímac,  2019. 

 

Palabras claves: Presupuesto por resultados, programas presupuestales, gestión 

presupuestal, gestión administrativa. 
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Abstract 

 

The research work aimed to determine the relationship between the budget by result and 

the administrative management of the Municipality of Rímac, 2019. The research 

methodology had a quantitative approach, with a non-experimental, cross-sectional and 

correlational level design. We worked with a non-probabilistic and intentional sample of 

97 administrative workers of the Municipality of Rímac who, through the survey technique 

and as an instrument the questionnaire, which was previously validated by expert judgment 

and gave the result of sufficiency and was submitted to the Cronbach alpha statistic to 

know its reliability, resulting in a good level. Among the results were described through 

the frequency measures, being represented in tables and figures the variables budget for 

results and administrative management and their dimensions. Likewise, the relationship 

between these variables was determined, using the Spearman Rho correlation test, so the 

general hypothesis and specific hypotheses were contrasted. The statistical test showed that 

there is a positive average relationship (0.487 ** and a level of significance 0.000) between 

both variables, with this it was found that there is a relationship between the variables 

budgeted for results and the administrative management of the Municipality of Rímac, 

2019. 

 

Keywords: Budget for results, budget programs, budget management, 

administrative management. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


