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Presentacion

Sefores miembros del Jurado:

Dando cumplimiento a las normas del Reglamento de elaboracion y sustentacion de
tesis de la Seccion de Postgrado de la Universidad César Vallejo, para elaborar la tesis de
Maestria en Docencia Universitaria, presento el trabajo de investigacion titulado: “El clima
del aula y su relacion con la autoestima en los estudiantes de Derecho, Universidad
Autonoma del Peru, Villa El Salvador- 2017”.

En este trabajo de investigacion se describe los hallazgos de investigacién, la cual tuvo
como objetivo conocer la relacién que existe entre el clima del aula y la autoestima con los
estudiantes de la facultad de Derecho de la Universidad Autonoma del Peru, Villa El
Salvador, 2017; con una muestra de 80 unidades de investigacion que se evalu6 utilizando
el instrumento de medicion del cuestionario validado por expertos en investigacion

cientifica.

El estudio estd compuesto por siete secciones, en el primero denominado introduccion
describe el problema de investigacion, justificaciones, antecedentes, objetivos e hipotesis
que dan los primeros conocimientos del tema, asi como fundamenta el marco teérico, en la
segunda seccién presenta los componentes metodoldgicos, en la tercera seccion se da a
conocer el tratamiento estadistico e interpretacion de cuadros, tablas y figuras, el analisis
descriptivo de las variables, la prueba de hipétesis y los aspectos éticos consideradas en la
elaboracion de la presente tesis, en la cuarta seccién presenta los resultados, seguidamente
en la quinta seccidn presenta la discusion del tema, para en la sexta seccion exponer las
conclusiones y recomendaciones, en la sétima seccién se adjunta las referencias

bibliograficas y demas anexos.

Sefiores miembros del jurado espero que esta investigacion sea evaluada y merezca su

aprobacion.
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Resumen

El presente trabajo de investigacion titulado “El clima del aula y su relacion con la
autoestima en los estudiantes de Derecho, Universidad Auténoma del Pert, Villa El
Salvador- 2017”; tuvo como problema general la siguiente interrogante: ¢ De qué manera el
clima del aula se relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la Escuela
Académico Profesional de Derecho, Universidad Auténoma del Perd, 2017?, y como
objetivo general es Determinar si el clima del aula se relaciona con el nivel de autoestima en
los estudiantes de la Escuela Académico Profesional de Derecho, Universidad Autbnoma
del Pera, 2017.

En el aspecto metodologico el trabajo de investigacion es de tipo basico. El nivel es
descriptivo, correlacional y el disefio es no experimental de corte transversal. La poblacion
fue delimitada por los miembros de los estudiantes de la Escuela Académico Profesional de
Derecho, Universidad Autonoma del Perd, y equivale a 80 estudiantes.

Como resultados se obtuvo que la variable Clima del aula si se correlaciona con la
variable Autoestima siendo el coeficiente de correlacion de Spearman de rho= 0,982**
siendo alta, mientras que con la dimension Contexto imaginativo con un rho=0,696** siendo
moderada, asimismo la con la dimension Contexto interpersonal con un rho=0,838** siendo
alta y con ladimensién Contexto instruccional siendo el valor de rho=0,653** es moderada
de acuerdo a los indices de correlacion de Spearman y finalmente con la dimension Contexto

regulativo con un r=0,810** siendo moderadamente alta y positiva.

Palabras clave: Clima, aula, autoestima, contexto.
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Abstract

This research work entitled "Classroom climate and its relationship with self-esteem
in law students, Autonomous University of Peru, Villa EI Salvador- 2017"; had as a general
problem the following question: How is the climate of the classroom related to the level of
self-esteem in the students of the Academic School of Law, Autonomous University of Peru,
2017 ?, and as a general objective is to determine if the Classroom climate is related to the
level of self-esteem in the students of the Professional Academic School of Law,

Autonomous University of Peru, 2017.

In the methodological aspect, the research work is of a basic type. The level is
descriptive, correlational and the design is non-experimental cross-sectional. The population
was delimited by the members of the students of the Professional Academic School of Law,

Autonomous University of Peru, and it is equivalent to 80 students.

As results, it was obtained that the Climate variable of the classroom if correlated with
the variable Self-esteem being the Spearman correlation coefficient of rho = 0,982 ** being
high, while with the imaginative Context dimension with a rho = 0,696 ** being moderate,
also the one with the dimension Interpersonal context with a rho = 0,838 ** being high and
with the dimension Instructional context being the value of rho = 0,653 ** is moderate
according to the Spearman correlation indexes and finally with the dimension Regulatory

context with an r = 0,810 ** being moderately high and positive.

Keywords: Classroom climate and self-esteem.
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I. Introduccién

Trevifio y cols (2010) manifestaron que a nivel de América Latina el clima en la escuela es
uno de los factores de mayor incidencia en los aprendizajes de los estudiantes y esta
determina en cierto grado cuan preparada esta la escuela para afrontar los grandes retos en
relacion a las circunstancias que previsiblemente se presenten, en la cual los actores
educativos actuen responsablemente en las acciones educativas. Por ello que el constructo
clima en la escuela se percibe como el conjunto de capacidades que se evidencia en una
institucion educativa y se promociona el buen trato entre pares. Tamar (2005) indico que en
la escuela se manifiestan un conjunto de fendmenos que no son ajenos a la misma como lo
es el bullying que se evidencia a través de conductas agresivas y de manera sistémica, y trata
de acciones verbales, fisicas, de exclusion para dafiar a uno o varios sujetos. Este es un
problema que se puede observar con mucha frecuencia en las escuelas y que realmente
afectan el buen desempefio de los estudiantes y que genera un malestar sustancialmente en
el aprendizaje de los alumnos. Roman & Murillo (2011) explicitaron que la violencia en la
escuela genera bajos resultados académicos y evidencia un clima de aula deficiente con un
fuerte deterioro de las capacidades en los estudiantes y carencia de habilidades para resolver
problemas conflictivos de manera pacifica. Observandose peleas, rifias, agresiones y
situaciones violentas en las escuelas de la region. Bollen & Noble (2011) indicaron que un
clima positivo en el aula eleva de manera esencial el logro académico de los estudiantes y la
interaccidn entre los pares fomentando de esta manera el nivel de éxito de los participantes.
Acosta & Alfonso (2004) indicaron que la autoestima esta dado por un conjunto de aspectos
valorativos de la persona, como demostramos nuestra forma de ser, los rasgos personales y
corporales, el intelecto y la espiritualidad amalgaman la personalidad, guarda estrecha
relacién como se desarrolla integralmente un sujeto en los planos: mental, social, educativo
y econémico. Es por ello que un nivel adecuado de autoestima refuerza las capacidades de
los estudiantes asumiendo una conducta que posibilite la integracion de aprendizajes de
manera eficiente basados en principios basicos de convivencia en el aula. Yagosesky (1998)
manifestd que la autoestima deviene por el proceso de concienciacion, de valoracion que
cada individuo haga de si mismo de modo constante. Esto es posible de ser observado y se
vincula con los sentidos de capacidad, merecimiento y capacidad y es la que origina nuestros
variados comportamientos. VVon Der Haar (2005) En general la autoestima es la evaluacion
individual de su autoestima y también se define como valorar que cada individuo asigne a

sus propias caracteristicas, habilidades y comportamientos.
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Trabajos previos

Antecedentes internacionales

Sanchez (2016) en Guatemala, analiz6 que la autoestima entrafia la actitud en el interior de
un individuo que esta se evidencia en las interacciones sociales entre pares, teniendo en
consideracion que toda persona busca el equilibrio a través de acciones que fortalezcan su
nivel de armonia en su entorno social. Esta autoestima se comienza a formar a temprana
edad y es impactada por el contexto social en la que se desarrolla; no obstante se evidencian
conductas desalineadas o0 autodestructivas en presencia de sus comparieros de seccion. En
ese sentido es previsible que son inducidos a dafar su integridad como persona por la
influencia del contexto social en que viven. Los resultados mostraron que un 46% de

participantes ostentan un nivel alto de autoestima, siendo el nivel de correlacién r=0,09.

Paiva y Saavedra (2014) en Chile, analiz6 que el clima que se vive en la escuela afecta
directamente al logro de resultados, en cierta medida la atencion a los estudiantes es la mayor
preocupacion que se tiene es especial a los que tienen una procedencia de un nivel
socioeconémico deprimido. Es por ello que se debe buscar el beneficio de los estudiantes
coadyuvando a cerrar la brecha de desigualdad social a través del clima en la escuela sobre
el logro educativo. Es por ello que el clima origina una sana convivencia armoniosa, que
agrade a los estudiantes y que favorezca la buena predisposicion de aprendizajes que
contribuya a un buen desenvolvimiento en el entorno educativo. Se obtuvo una asociacion

entre clima y rendimiento en la escuela de r=0,162 y p=0,011.

Tuc (2013) en Guatemala, analizé que el clima en la institucion se visualiza
repercutiendo basicamente en el aprendizaje de los alumnos y que esté caracterizada en dar
respuesta a los requerimientos emocionales de los estudiantes y se vislumbran a través del
respecto hacia si mismo y los demas, convivencia armoniosa, la asertividad, interaccion
positiva entre pares. Por consiguiente un buen clima sostiene la buena marcha de los
procesos pedagogicos y en efecto la del rendimiento escolar con actitudes responsables. Los
resultados fueron t de Student (t=-11,40) < T de Fisher (T=-2,03).

15



Antecedentes nacionales

Sarria (2016) en su pesquisa analizé que uno de los factores con mayor proyeccion es la del
clima aulico en tal sentido esta propiciara un ambiente amable hacia el desarrollo de los
aprendizajes en los estudiantes y se evidenciard sustancialmente en la conducta de los
participantes con una tendencia hacia el logro académico, en tal sentido las interrelaciones
personales estaran béasicamente dirigidas a una mejor comprension y se denota en el trabajo
en equipo a través de un intercambio de ideas y con una comunicacién alturada propicia
para el fortalecimiento de capacidades sociales de los estudiantes. De ahi que el clima del
aula busca promover y generar espacios de intercambios y potencializar los desempefios de
los estudiantes. Se obtuvo la relacion entre el clima del aula y logro de aprendizajes (rho=
0,593** y p=0,000).

Panduro y Ventura (2013) en su pesquisa analizo que la autoestima es un constructo
de dimensiones complejas y dindmicas que se erigen sobre la base de creencias y de las
actitudes propias de cada sujeto sobre si mismo, es un factor intrinseco de la personalidad,
ella le posibilita un afrontamiento a las diversas circunstancias que la vida ira mostrando a
lo largo de su trayecto. Es por ello que un individuo con una alta autoestima demuestra un
abanico amplio de posibilidades para triunfar y salir airoso ante diversas situaciones. Por
ello en la vida academica el apoyo que se brinde al estudiante marcara decisivamente su
rumbo en la vida y podra hallar variadas alternativas a los problemas que tenga que superarlo
con creatividad y decision. Se obtuvo que un 66,87% evidencian una autoestima moderada,
el 18,84% altay el 14,49% fue baja.

Rivera (2012) en su pesquisa analizé que el espacio de aula escolar manifiesta la
convivencia entre pares, la formacién de habitos es alli donde se evidencian los aprendizajes
para la vida y el lugar en las que se establece la interaccién humana, en la que se adoptan
comportamientos como producto de la dindamica escolar que a la postre tienen una gran
trascendencia en el horizonte de tiempo. La sociedad observa que la institucion educativa
tiene como funcion primordial dar el modelo de convivencia que se propicia en su interior a
través de un clima de tranquilidad y motivacional para que surjan cambios positivos en los
alumnos. Los resultados muestran una asociacion entre el clima de aula y logro de
aprendizaje de rho=0.567(**) y p=0,000<0,05. Asimismo el 71,2% de estudiantes lo

perciben adecuado.
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El clima del aula

Galo (2003) definid es un conjunto de factores involucradas en la necesidad emocional de la
persona tales como el respeto a si mismo y los demas, la asertividad, autoestima, las
interrelaciones personales que generan un ambiente grato para la ejecucion de la dinamica
de ensefianza-aprendizaje con eficacia y seguridad. Hernandez (2004) sefiald que el clima
del aula es la medida en la que se percibe de modo colectivo las magnitudes del ambiente de
clase y cuya incidencia directa se evidencia a través de la motivacion y la capacidad para
sequir aprendiendo. Zepeda (2007) manifesté es como se perciben los individuos respecto a las
interrelaciones que se entrelazan en el espacio escolar, en el marco que se vislumbran dichas
interacciones humanas, a su vez estas percepciones se sienten en relacion a sujetos y lugares en que
se encuentran. Stuart & Lawrence (2009) El clima en el aula se aprecia en el campo concreto
sobre los docentes algunos de ellos con un humor apacible se caracterizan por ser bajo en
defensa e innovacién y un alto control y tarea docente orientadora. Las clases de los
maestros percibidos como bajas en su uso general del humor se caracterizan como altas en
cuanto al orden, organizacién y afiliacion y bajas en apoyo, participacion, defensa e
innovacion. En consecuencia tanto la cantidad como el tipo de humor son consideraciones

importantes que se deben hacer con respecto al efecto del humor en el clima del aula.

Dimensionamiento del clima del aula

Se aprecia mediante la percepcion de los pupilos respecto al ambiente en las que se engloba
los aprendizajes, es una manera de cémo se sienten, producto de la interaccion social y cuyos

efectos se evidencian permanentemente.
Dimensién 1: Contexto imaginativo

Sarria (2016) expres6 que el maestro genera actividades motivantes que invitan a ser
innovadores y creativos; de tal suerte que los estudiantes se sientan atraidos a seguir
aprendiendo, brindandoles todas las seguridades y que se sientan autbnomos pero con

sentido de responsabilidad en el marco del aprendizaje.

Dimension 2: Contexto interpersonal

Sarria (2016) expreso que los estudiantes expresan su problematica individual o académica

a sus maestros de aula, en cierto modo esto dependera del nivel de calidad interpersonal que

17



se produzca, determindndose la existencia o no de alguna dificultad real en pos de poder

brindar la orientacidn respectiva.

Dimensién 3: Contexto instruccional

Sarria (2016) indic6 que los estudiantes no aprenden al mismo ritmo de aprendizaje, debido
a maltiples factores y las necesidades de aprendizaje es variada, en ese sentido el contexto
escolar hace pensar que el maestro tendra que orientarlos segin su capacidad de
comprension, tratandose de ver la percepcion que muestran los alumnos hacia su maestro y

el interés que refleja en su formacion.

Dimensidn 4: Contexto regulativo

Sarria (2016) indico que trata acerca de la relacion de autoridad que se manifiesta entre el
docente y discente, considerando una convivencia adecuada con fijacion a las normas

establecidas y su aplicacion evidenciaria el tipo de relacion democrética o autoritaria.

La Autoestima

Von Der Haar (2005) En general la autoestima es la evaluacion individual de su autoestima
y también se define como valorar que cada individuo asigne a sus propias caracteristicas,
habilidades y comportamientos. Larsen & Buss (2008) en todos los casos, la autoestima
resulta de la evaluacion de uno mismo y la autoestima como las medidas de muchas areas
estdn moderadamente correlacionadas; una persona con alta autoestima en un area también
tiende a tener una alta autoestima en las otras areas también. Mruk (2006) la autoestima
también se puede definir como la suma integrada de autoestima y competencia propia,
quiere decir que los estudiantes que poseen autoestima positiva se sienten seguros de su
sentido de autoestima y su sentido de autocompetencia. Panduro y Ventura (2013)
explicitaron como un sistema que atafie complejidad y esta basado en la percepcién de
creencias y actitudes acerca de si mismo. Esta permite afrontar de manera valorativa y una

toma de decisiones responsable a la conduccion resolutiva de problematicas de la vida.

Coopersmith (1967) afirmo que la autoestima es un atributo significativo para un
individuo, porque influird en su comportamiento manifiesto. Asi pues las personas con una
autoestima adecuada simplemente se sienten que son personas valiosas; se respetan por lo
que son, pero no se admiran ni esperan que otros los admiren. Ademas Horrocks & Jackson

(1972) la autoestima se correlaciona significativamente con la responsabilidad de los
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individuos; el asumir la responsabilidad de uno mismo o de otros indica la posesion de
suficiente personalidad, confianza de si mismo y seguridad propia para permitir que un

individuo tome un rol de responsabilidad.

Donders y Verschueren (2004) Con respecto al funcionamiento social, los estudiantes
con baja autoestima generalmente son menos aceptados por sus pares. Ademas muchos
estudios han demostrado que la baja autoestima estd relacionado con la psicopatologia
infantil, incluida la ansiedad, la alimentacion y la patologia alimentaria. La autoestima es un
atributo importante positivo probablemente se estaria motivado a alcanzar mayores logros
academicos, y a su vez serian mayores los logros académicos aumentando la autoestima. En
cuanto a estudiantes con inadecuada autoestima es probable que tengan problemas sociales
o disciplinarios tan malos como el comportamiento negativo. Ademas, se puede argumentar
que la autoestima sea vulnerable al entorno social, y que en el contexto escolar esta

representado por la expectativa de los docentes.
Definicion

Criollo y Pazmifio (2012) la autoestima de un individuo esta estrechamente ligada sobre la
base del juicio que realiza de sus potencialidades personales como los sentimientos, las

capacidades, las aptitudes y aspectos cognitivos.

Caracteristicas

Caracteristicas de alta autoestima

Romero y cols (2009) esta caracterizada por poseer principios y valores de convivencia,
actla acertadamente, se centra en aspectos actuales y coyunturales de la vida, confianza en
sus decisiones, demuestra solidez personal, se muestra interesante, se reconoce como

persona, muestra capacidad de disfrute de actividades y es solidario respetando a los demas.

Caracteristicas de la baja autoestima

Romero y cols (2009) usan prejuicios, muestran desconfianza, carecen de orientacion hacia
objetivos, renuentes a tipo de cambio, no sienten necesidad de aprender, se estancan en sus
proyectos, carecen de sentimientos, son reprimidos sociales, aceptan los que otros decidan,

NO aceptan sus errores.
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Componentes de la Autoestima

Mruk (2006) la autoestima también se puede definir como la suma integrada de autoestima
y competencia propia, quiere decir que los estudiantes que poseen autoestima positiva se
sienten seguros de su sentido de autoestima y su sentido de autocompetencia.

Componente cognitivo

Murk y Alcéantara (1999) se trata de la manera de como pensamos sobre uno mismo y de la
imagen que nos formamos con nuestros atributos y peculiaridades personales asociadas a los
juicios, pensamientos, percepciones, conceptos y opiniones de las que hacemos de si mismo

y que fortalecen nuestro autoconocimiento para mejorar nuestras capacidades personales.
Componente efectivo emocional y evaluativo

Murk y Alcéantara (1999) es el modo en que cada persona evalla su actuacion en el trayecto
de desarrollo personal, cuanto nos apreciamos y que sentimientos vivenciamos en la vida
cotidiana. La manera en que nos autoevaluamos se relaciona con la historia de vida de cada
persona y en muchos de los casos se encuentran asociadas a nuestros seres queridos o a algun

agente de cambio que proyectd un modo de percibir las cosas sobre la persona.
Componente conductual

Murk y Alcantara (1999) es aquella que impulsa la conducta humana y consistente con los
aspectos cognitivos y afectivos de si mismos, estas se ponen de manifiesto a través de la
autonomia, el grado de independencia y la manera de como nos conducimos. EI mejor modo
de ser observada es mediante el comportamiento que son concordantes a nuestra
personalidad.

Factores de la Autoestima

a) Lafamilia

Alvarez y cols. (2007) deber de brindar los elementos sustantivos para la satisfaccion
de los requerimientos del nifio brindandole afecto, seguridad y valoracion, ya que a

medida que va creciendo desarrolla su personalidad con la que se superaré en la vida.
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b) EIlgrupo

Alvarez y cols. (2007) El grupo influira a través de la interaccion comunicativa con sus
pares y de esta manera consolidard su identidad y actitudes frente a la vida con un

sistema de valores, esta consolidara la personalidad del individuo.

¢) Lasociedad

Alvarez y cols (2007) la sociedad juega un rol fundamental en la persona en la medida
que se integra a las actividades socioecondmicas estas van consolidando positivamente
su autoimagen, en buena cuenta van afectando el nivel de autoestima, desarrollando sus
capacidades humanas y el potencial intelectual que posee en un ambiente que le brinde
las condiciones basicas en interaccion con diferentes factores entre lo emocional,

sociocultural y comunicacional.
Factores emocionales

La autoestima entrafia aspectos esenciales y una persona alcance un estado de equilibrio
psicolégico y por ende sea feliz. Si se evidencia una adecuada idea de si mismo entonces
uno tiene fe en sus capacidades y habilidades y en la relacion son su familia y amistades. Por
consiguiente la autoestima se forja como producto de las vivencias en el hogar y el entorno,

adoptando actitudes prevalentes de atributos y valoraciones que es un reflejo de la familia.

Factores socioculturales

El proceso socializante influye directamente en el aprendizaje de la persona acerca de la
comprension en el funcionamiento del entorno social a través de los usos y costumbres, las
normas Yy reglamentos y la conducta del grupo cultural que afectaran también el desarrollo
de la autoestima. Es por ello que toda persona se percibe en relacion a lo que piensa el grupo
respecto de su persona. Reyes y Mufioz (2013) indicaron que estas contribuyen a que el
ambiente escolar sea favorable o no para el logro de los discentes; por ello la accion del
docente debe mediar dichos procesos en funcién a los requerimientos cognitivos de los

pupilos.
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Factores econdmicos

El factor econdmico de los estudiantes vulnerables al respecto se encentran en desventaja ya
que muestran un débil desempefio en cuanto a sus actividades escolares. Es por ello que el
fracaso escolar es un reflejo en este segmento de estudiantes, no obstante se evidencia un
concepto pobre de si mismo y un sentimiento negativo en sus aprendizajes. Para lo cual se
requiere de ambientes adecuados, una mayor inversion en su preparacion, pero lo mas

importante en motivar y guiar sus intereses a actividades productivas.
Dimensionamiento de la Autoestima

La autoestima estéa referida a la manera de sentir de una persona acerca de su valor como tal,
es el grado de apreciacion. Asimismo se describe como una actitud que puede ser favorable
o desfavorable hacia el mismo sujeto, existen multiples factores que inciden en la autoestima

como la experiencia, la personalidad, la manera de pensar, la interaccion social, entre otros.
Dimensién 1: Fisica

Panduro y Ventura (2013) expresaron que se refiere a como es evaluado en relacién a su
apariencia fisica, mediante la opinidn que tienen sus pares con relacion a su presencia fisica
corporal. También de sentirse con fortaleza y capacidad de defenderse y vivir en armonia

con su entorno social.
Dimension 2: Etica

Panduro y Ventura (2013) explicitaron que es la manera como se asume los valores y normas
de conducta frente a otras personas. Es por ello que cuando se comparte valores esta refuerza
y fortalece la unién de un grupo en influye sustancialmente en la relacion de pertenencia.
Estas percepciones sobre si mismo representan un factor sustancial en la construccién de su

personalidad.
Dimensién 3: Académica

Panduro y Ventura (2013) expresaron que se refiere a la capacidad de como afrontar las
circunstancias de la vida intelectual y el ajuste a las exigencias propias de la actividad
estudiantil, asi también la autovaloracién de sentirse capaz, creativo, etc. Esto revela la

autopercepcion relativa a sus logros académicos de naturaleza cognitiva.
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Dimensién 4: Emocional.

Panduro y Ventura (2013) expresaron que se refiere al modo como la persona da respuesta
ante situaciones criticas mostrando una capacidad de autocontrol y gestion de emociones en
la que se ve expuesto en el desarrollo cotidiano.

Dimensién 5: Social

Panduro y Ventura (2013) indicaron que el estudiante tiene la percepcion a la interaccion
con sus padres y docentes, las cuales representan respeto e influyen en la personalidad del
estudiante.

Justificacion

La investigacion se justifica desde el plano tedrico ya que busca ser un aporte a la
comprension de la problemaética socioafectiva, pretendiendo que ayude a nuevas pesquisas
en un campo bastante alentar y de proyeccién a la comunidad universitaria. En el plano
practico ya que responda a la problematica actual que servira a los docentes en la aplicacion
de habilidades y destrezas innovadoras con los estudiantes del nivel superior. En el plano
metodolégico se emplearon técnicas e instrumentos que posibilitaron el recojo de

informacion y que fueron validadas por expertos calificados en investigacion.

En tal sentido y en concordancia con la problematica de estudio se plantea el problema
general: ;De qué manera el clima del aula se relaciona con el nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Auténoma del Perd, 2017? Y los problemas
especificos: P1. ;De qué manera la dimension del contexto imaginativo se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del
Per(, 2017? P.2. ¢ De qué manera la dimension de contexto interpersonal se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del
Pert, 2017? P.3. ¢De qué manera la dimension de contexto instruccional se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del
Per(, 2017? P.4. ;De qué manera la dimension de contexto regulativo se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del
Pera, 20177
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Asimismo siendo la hipdtesis general: El clima del aula se relaciona con el nivel de
autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Peru, 2017.
Y las hipotesis especificas: H1: La dimension del contexto imaginativo se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del
Per(, 2017. H2: La dimension de contexto interpersonal se relaciona con el nivel de
autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Peru, 2017.
H.3: La dimension de contexto instruccional se relaciona con el nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Peru, 2017. H.4: La
dimension de contexto regulativo se relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes
de la EAP de Derecho, Universidad Autdnoma del Peru, 2017.

Siendo el objetivo general: Determinar si el clima del aula se relaciona con el nivel de
autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Peru, 2017.
Y los objetivos especificos OE.1: Determinar si la dimension del contexto imaginativo se
relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad
Auténoma del Peru, 2017. OE.2: Determinar si la dimensidn de contexto interpersonal se
relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad
Autonoma del Per(, 2017. O.E3: Establecer si la dimension de contexto instruccional se
relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad
Auténoma del Per(, 2017. OE.4: Establecer si la dimensién de contexto regulativo se
relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad
Autoénoma del Pert, 2017.
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Il. Método
2.1. Tipoy disefio de investigacion

La pesquisa que se desarrollo utiliz6 un disefio no experimental, porque no alteraran las
variables que se abordaron de politicas publicas y seguridad ciudadana, también fue
transversal y correlacional, que trata de medir la relacion entre dichas variables (Sampieri,
2008). Incluso, el estudio se basé en un enfoque cuantitativo recopilandose informacion
concreta obtenida de campo. El trabajo es de carécter correlacional.

2.2. Operacionalizacion de variables
Clima del aula

Zepeda (2007) indico es como se perciben los individuos respecto a las interrelaciones que
se entrelazan en el ambiente escolar, en el marco que se vislumbran dichas interacciones
humanas, a su vez estas percepciones se sienten en relacion a sujetos y lugares en que se
encuentran. Stuart & Lawrence (2009) El clima en el aula se aprecia en el campo concreto
sobre los docentes algunos de ellos con un humor apacible se caracterizan por ser bajo en
defensa e innovacion y un alto control y tarea docente orientadora. Las clases de los
maestros percibidos como bajas en su uso general del humor se caracterizan como altas en
cuanto al orden, organizacion y afiliacion y bajas en apoyo, participacion, defensa e
innovacion. En consecuencia tanto la cantidad como el tipo de humor son consideraciones

importantes que se deben hacer con respecto al efecto del humor en el clima del aula.

Autoestima

Criollo y Pazmifio (2012) explicitaron que un individuo esta estrechamente ligada sobre la
base del juicio que realiza de sus potencialidades personales como los sentimientos, las
capacidades, las aptitudes y aspectos cognitivos. Horrocks & Jackson (1972) la autoestima
se correlaciona significativamente con la responsabilidad de los individuos; el asumir la
responsabilidad de uno mismo o de otros indica la posesion de suficiente personalidad,
confianza de si mismo y seguridad propia para permitir que un individuo tome un rol de

responsabilidad.
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Tabla 1.

Operacionalizacion de la variable: Clima del aula

Dimensiones Indicadores items Escalay valor Nivelesy
rangos
Contexto E;E?:L\ll;:;%n 123 [E_aljg]
Imaginativo Experimentacién 45 Escala ordinal: Moderado
Innovacién Likert [éiéi%]
Motivacion [21-25]
Nunca (1)
Cercania al 6.7 . 9
ﬁtt)grte:rt'gonal docente 8.9, cest e Bajo
p Amistad = A veces (3) [4-9]
i .. Moderado
Confianza Casi siempre (4)
Aoy [10-15]
b L Siempre (5) Bueno
reocupacion [16-20]
docente
Contexto Orler)tagon 10, 11, Bajo
instruccional académica 12, 13, [4-9]
Interés Moderado
Ambiente [10-18]
Habilidades Bueno
Contenidos [16-20]
Rendimiento
Contex.to Autoridad 14, 15, Bajo
regulativo Normas 16, 17. [4-9]
Reglas Moderado
[10-15]
Bueno
[16-20]
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Tabla 2.

Operacionalizacion de la variable: Autoestima.

Dimensiones Indicadores ftems Escalas y valor Niveles y
rangos
. Apariencia fisica Bajo
Fisica Presencia corporal 3131 [4-9]
Estado personal T Escala ordinal: Moderado
Likert [10-15]
Bueno
Etica Confiabilidad [16-20]
Valores 5, 6, Nunca (1)
Normas 7,8, Bajo
Autoconcepto Casi nunca (2) [4-9]
Moderado
A veces (3) [10-15]
Bueno
Académica g]rtglt?\?ir:j;lg 9. 10, Casi siempre (4) [16-20]
Rendimiento 11,12 Siempre (5)
Capacidades Bajo
Estudio [4-9]
Moderado
[10-15]
Bueno
Emocional Autocontrol [16-20]
Emociones
Sentimientos 13,14,
Manejo personal 15,16 Bajo
[4-9]
Moderado
Social [10-15]
Bueno
Aceptacion 16-20
Pertenencia 17,18, [ ]
Capacidad 19, 20.
Iniciativa Bajo
Solucion de [4-9]
conflictos Moderado
Solidaridad [10-15]
Bueno
[16-20]

2.3. Poblacion, muestra y muestreo
Poblacion

Estuvo compuesta por 80 estudiantes de la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma
del Peru. La poblacién que a menudo es de interés central en un estudio observacional en el

efecto de la investigacion.
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Muestra

Se trabajo con una muestra censal de 80 participantes.

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad
Técnica

La técnica fue la encuesta. La investigacion por encuestas es una de las areas mas
importantes de medicion en la investigacion social aplicada. EI &rea amplia de investigacion
de encuestas abarca procedimiento de medicion que implique hacer preguntas a los

encuestados.

Instrumento

El instrumento fue el cuestionario.
Validez

Para el estudio del Clima del aula y Autoestima, se validé el instrumento a través del Juicio

de expertos.
Confiabilidad

En la investigacion sobre los constructos Clima del Aula y Autoestima se logré determinar
el nivel de confiabilidad del instrumento para recolectar los datos a través del Alfa de
Cronbach. En ese sentido, el instrumento para recoger datos (cuestionario) con puntuacion
Alfa de Cronbach > 0,7.

Tabla 3.

Valores obtenidos por el coeficiente de Alfa de Cronbach.

Variables Alfa de Cronbach Interpretacion
Clima del aula 0,882 Alta confiabilidad
Autoestima 0,900 Alta confiabilidad

Nota: Base de datos
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2.5. Procedimiento

Se empleara métodos y manejo de técnicas para procesar de datos estadisticos que permitid
la elaboracion de tablas y gréficas estadisticas que muestren la situacion de las variables de

estudio.

2.6. Método de analisis de datos

Para analizar los datos, primeramente se aplico los cuestionarios a la muestra censal de
estudio a fin de recolectar la informacion sobre Clima del aula y Autoestima. Luego se
procedio a tabular los datos mediante el planteamiento estadistico SPSS de la version en
espafol 25.0 a fin de obtener los resultados correspondientes a la investigacion, que fueron
establecidos en tablas y graficos con su debida interpretacion segln los objetivos e hipétesis
del estudio realizado para luego realizar las conclusiones y recomendaciones de la

investigacion.
2.7. Aspectos éticos

En la pesquisa realizada se respet6 la identidad de los participantes en todo momento por
tratarse de un trabajo de indole estrictamente académico, los datos obtenidos son fidedignos,

se aplicaron las técnicas de redaccion cientifica y un tratamiento de datos estadisticos.
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1. Resultados
3.1 Andlisis descriptivo

Tabla 4.

Distribucion de frecuencias del Clima del aula.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Validos Moderado 11 13,8
Bueno 69 86,3
Total 80 100,0
100
80
B 60
£
]
g
404
209
’ MODE:?.ADO BUEINO
CLIMA_AULA

Figura 1. Distribucion de frecuencias del Clima del aula.

Nota: De la tabla 4 y figura 1 evidencia que Clima del aula alcanz6 un 13,75% moderado y

un 86,25% bueno segun percepcion de estudiantes.
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Tabla 5.

Distribucion de frecuencia de Contexto imaginativo

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Validos Moderado 26 32,5
Bueno 54 67,5
Total 80 100,0
60
)
8 a0
c
b
2
o
207
‘ mooElﬁADo BUE'NC'

CONTEXTO IMAGINATIVO
Figura 2. Distribucion porcentual del Contexto imaginativo.

Nota: De la tabla 5 y figura 2 se evidencia que el Contexto imaginativo alcanz6 un 32,50%

en moderado y el 67,50% en bueno, segun percepcién de estudiantes.
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Tabla 6.

Distribucion de frecuencias del Contexto interpersonal

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Validos  Moderado 16 20,0
Bueno 64 80,0
Total 80 100,0
80
0=
£
[
g
O 4
o
20
0 T T
MCDERADD BLIEND

CONTEXTO INTERPERSONAL
Figura 3. Distribucion porcentual del Contexto interpersonal.

Nota: De la tabla 6 y figura 3 evidencia que el Contexto interpersonal alcanz6 un 20,0% en

moderado y el 80,0% en bueno, segun percepcion de estudiantes.
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Tabla 7.
Distribucion de frecuencias del Contexto instruccional

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Validos Moderado 11 13,8
Bueno 69 86,3
Total 80 100,0
100
an=
= 60
£
3
6
@
0=
204
° MODEEADO BUI%NO

CONTEXTO INSTRUCCIONAL
Figura 4. Distribucion porcentual del Contexto instruccional.

Nota: De la tabla 7 y figura 4 se evidencia que el Contexto instruccional alcanzé un 13,75%

en moderado y el 86,25% en bueno, segun percepcion de estudiantes.
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Tabla 8.
Distribucién de frecuencias del Contexto regulativo.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Validos Moderado 15 18,8
Bueno 65 81,3
Total 80 100,0
100
804
2 60
=
3
o
o
40
209
0 T 1
MODERADD BUENC

CONTEXTO REGULATIVO
Figura 5. Distribucion porcentual del Contexto regulativo.

Nota: De la tabla 8 y figura 5 se evidencia que el Contexto regulativo alcanzé un 18,75% en

moderado y el 81,25% en bueno, segln percepcion de estudiantes.
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Tabla 9.

Distribucion de frecuencias de la Autoestima.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Valido Moderado 10 12,5
Bueno 70 87,5
Total 80 100,0
100
a0
S 60
£
bt
6
o
40—
209
] MODEIRADO BUElNo
AUTOESTIMA

Figura 6. Distribucion porcentual de la Autoestima.

Nota: De la tabla 9 y figura 6 se evidencia que la Autoestima alcanz6 un 12,50% en

moderado y un 87,50% en bueno segun percepcion de estudiantes.
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Tabla 10.

Distribucidn de frecuencias en la dimension Fisico.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0,0
Vlido Moderado 21 26,3
Bueno 59 73,8
Total 80 100,0
807
60
2
B
c
[}
g 40
g
20
i T I
MODERADO BUENC

AUTOESTIMA_FISICO
Figura 7. Distribucion porcentual de dimension Fisico.

Nota: De la tabla 10 y figura 7 se evidencia que la dimension Fisico alcanzé un 26,25% en

moderado y el 73,75% en bueno, segun percepcion de universitarios.
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Tabla 11.
Distribucion de frecuencias de la dimension Etica.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Valido Moderado 15 18,8
Bueno 65 81,3
Total 80 100,0
1004
80
2 o
£
it
5
o
407
2049
i T T
MODERADO BLENO

AUTOESTIMA ETICA
Figura 8. Distribucion porcentual de la dimension Etica.

Nota: De la tabla 11 y figura 8 se evidencia que la dimension Etica, alcanzé un 18,75% en

moderado y el 81,25% en bueno, segln percepcion de universitarios.
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Tabla 12.

Distribucidn de frecuencias de la dimensiéon Emocional.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Valido Moderado 9 11,3
Bueno 71 88,8
Total 80 100,0
1004
30
& 60
£
3
6
o
40+
209
’ DﬂODE:?ADO BUI%NO

AUTOESTIMA EMOCIONAL
Figura 9. Distribucion porcentual de la dimension Emocional.

Nota: De la tabla 12 y figura 9 se evidencia que la dimensién Emocional, alcanz6 un 11,25%

en moderado y el 88,75% en bueno, segun percepcién de estudiantes.
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Tabla 13.
Distribucidn de frecuencias de la dimension Social.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Valido Moderado 18 22,5
Bueno 62 77,5
Total 80 100,0
80
G50
2z
B
i
;_E 407
20+
0 T T
MODERADD BUEND

AUTOESTIMA SOCIAL

Figura 10. Distribucion porcentual de la dimension Social.

Nota: De latabla 13 y figura 10 se evidencia que la dimensién Social, alcanz6 un 22,50% en

moderado y el 77,50% en bueno, segun percepcion de estudiantes.
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Tabla 14.
Distribucion de frecuencias de la dimensiéon Académica.

Nivel Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0,0
Vaélido Moderado 11 13,8
Bueno 69 86,3
Total 80 100,0
100
a0
5 60
t
8
5
@
40
20
’ MODE:?ADO BUElNO

AUTOESTIMA ACADEMICA
Figura 11. Distribucion porcentual de la dimension Académica.

Nota: De la tabla 14 y figura 11 se evidencia que la dimension Académica, alcanz6 un

13,75% en moderado y el 86,25% en bueno, segun percepcién de estudiantes.
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Tablas cruzadas
Tabla 15.

Comparacion entre el Clima del aula y Autoestima.

Autoestima
Moderado Bueno Total

Recuento 10 1 11

Clima del aula Moderado % 12.5% 13%  13,8%
Recuento 0 69 69

Bueno % 0,0% 86,3%  86,3%
Recuento 10 70 80

Total % 125%  g75% 100,0%

ALTOESTIMA

B MoDERADD
B EUEND

40

Recuento

207

o-

MODERADO

CLIMA AULA

Figura 12. Comparacién entre el Clima del aula y Autoestima.

Nota: De la tabla 15 y figura 12, se observa que el 12,5% la autoestima es moderada, el 1,3%

es bueno. Mientras que el 86,3% muestra un nivel de autoestima bueno.
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Tabla 16.
Comparacion entre la Autoestima y Contexto imaginativo.

Autoestima
Moderado Bueno  Total
Recuento 10 16 26
_Contexto Moderado % 125%  20,0% 32,5%
imaginativo Recuento 0 54 54
Bueno % 0,0% 67,5% 67,5%
Recuento 10 70 80
Total % 125% 87506  100,0%

AUTOESTIMA,

BMoODERADD
EBUEND

B0

50

307

Recuento

MODERADC BUEND

CONTEXTO IMAGINATIVO

Figura 13. Comparacién entre Autoestima y Contexto imaginativo.

Nota: De la tabla 16 y figura 13, se evidencio que el 12,5% es moderado en contexto

imaginativo y el 20% se sitGa en bueno.
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Tabla 17.
Comparacion entre la Autoestima y Contexto interpersonal.

Autoestima
Moderado Bueno  Total
Recuento 10 6 16
Contexto Moderado % 12.5% 75%  20,0%
interpersonal Recuento 0 64 64
Bueno % 0,0% 80,0%  80,0%
Recuento 10 70 80
Total % 125% 87506  100,0%
AUTOESTIMA
M CoERADD
EBUEND

G0

40

Recuento

207

12 ,50%

MODERADD
CONTEXTO INTERPERSONAL

BUEND

Figura 14. Comparacion entre la Autoestima y el Contexto interpersonal.

Nota: De la tabla 17 y figura 14, se evidencio que el contexto interpersonal es moderado en

12,5% y en el nivel bueno en un 80%.
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Tabla 18.
Comparacion entre la Autoestima y Contexto instruccional.

Autoestima
Moderado Bueno  Total
Recuento 10 1 11
Contexto Moderado % 12.5% 13%  13,8%
instruccional Recuento 0 69 69
Bueno % 0,0% 86,3%  80,0%
Recuento 10 70 80
Total % 125% 87506  100,0%

AUTOESTIMA,

M MODERADD
EEUEND

G0

40

Recuento

20

MODERADO
CONTEXTO INSTRUCCIONAL

BUEMND

Figura 15. Comparacion entre la Autoestima y el Contexto instruccional.

Nota: De la tabla 18 y figura 15, se evidencié que el 12,5% es moderado en relacion al

contexto instruccional y un 86,3% en un nivel bueno.

44



Tabla 19.
Comparacion entre la Autoestima y Contexto regulativo.

Autoestima
Moderado Bueno  Total
Recuento 9 6 15
Contexto Moderado % 11,3% 75%  18,8%
regulativo Recuento 1 64 65
Bueno % 1,3% 80,0 81,3%
Recuento 10 70 80
Total % 125% 87506  100,0%

AUTOESTIMA,

M MODERADD
EEUEND

Recuento

MODERADO ~ BUENO
CONTEXTO REGULATIVO

Figura 16. Comparacion entre la Autoestima y el Contexto regulativo.

Nota: De la tabla 19 y figura 16, se evidencio6 que el 11,3% alcanza un nivel moderado en el

contexto regulativo y el 80% en el nivel bueno.
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Prueba de normalidad.

Hipdtesis de normalidad:
Ho: No difiere de la distribucion normal
Ha: Difiere de la distribucién normal

Tabla 20.
Prueba de normalidad

Z de Kolmogorov-  Sig. asintot.

Dimensiones N Smirnov (bilateral)

Clima del aula 80 0,203 0.000

Autoestima 80 0,188 0,000
Decisioén:

Como el sig=0,000<0,05 se empleara la rho de Spearman.

Prueba de la hipotesis general.

Ho: El clima del aula no se relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP

de Derecho, Universidad Auténoma del Pera, 2017.

Ha: El clima del aula se relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la EAP

de Derecho, Universidad Autonoma del Pert, 2017.
Tabla 21.

Correlacion entre el Clima del aula y Autoestima.

Clima del
Correlaciones aula Autoestima
Correlacion de Spearman 1,000
Clima del Sig. (bilateral) -

aula N 80

Correlacion de Spearman ,982**
Autoestima Sig. (bilateral) ,000

N 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).



Interpretacion:

Se rechaza la hipdtesis nula con p=0,000<0,05 y un rho=0,982**

Prueba de hipotesis especifica 1.

Ho: La dimensidn del contexto imaginativo no se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Pera, 2017.

Ha: La dimension del contexto imaginativo se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Auténoma del Pera, 2017.

Tabla 22.

Correlacion entre Contexto imaginativo y Autoestima.

Contexto
Correlaciones imaginativo Autoestima

Correlaciéon de Spearman 1,000 ,696™

Contexto Sig. (bilateral) - 000
imaginativo N 80 80

Correlacion de Spearman ,696™ 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,000 .
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion:

Se rechaza la hipétesis nula con p=0,000<0,05 y un rho=0,696**

Prueba de hipotesis especifica 2.

Ho: La dimension de contexto interpersonal no se relaciona con el nivel de autoestima en

los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Pert, 2017.

Ha: La dimension de contexto interpersonal se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autbnoma del Pera, 2017.
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Tabla 23.

Correlacién Contexto interpersonal y Autoestima.

Contexto
Correlaciones interpersonal Autoestima

Correlacién de Spearman 1,000 838"

Contexto Sig. (bilateral) - ,000
interpersonal N 80 80

Correlacién de Spearman ,838"™ 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,000 -
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion:

Se rechaza la hipdtesis nula con p=0,000<0,05 y un rho=0,838**

Hipotesis Especifica 3.

Ho: La dimensién de contexto instruccional no se relaciona con el nivel de autoestima en

los estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Peru, 2017.

Ha: La dimension de contexto instruccional se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autbnoma del Pera, 2017.

Tabla 24. Correlacion Contexto instruccional y Autoestima.

Contexto
Correlaciones instruccional Autoestima

Correlacién de Spearman 1,000 ,653™

Contexto Sig. (bilateral) - ,000
instruccional N 80 80

Correlacién de Spearman ,653™ 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,000 -
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).
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Interpretacion:

Se rechaza la hipdtesis nula con p=0,000<0,05 y un rho=0,653**

Hipotesis Especifica 4.

Ho: La dimension de contexto regulativo no se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Autonoma del Pera, 2017.

Ha: La dimension de contexto regulativo se relaciona con el nivel de autoestima en los

estudiantes de la EAP de Derecho, Universidad Auténoma del Pera, 2017.

Tabla 25. Correlacion Contexto regulativo y Autoestima.

Contexto
Correlaciones regulativo Autoestima

Correlaciéon de Spearman 1,000 ,810™

Contexto Sig. (bilateral) - ,000
regulativo N 80 80

Correlacion de Spearman ,810™ 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,000 -
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion:

Se rechaza la hipdtesis nula con p=0,000<0,05 y un rho=0,810**
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1VV. Discusién

Sanchez (2016) la autoestima entrafia la actitud en el interior de un individuo que esta se
evidencia en las interacciones sociales entre pares, teniendo en consideracion que toda
persona busca el equilibrio a través de acciones que fortalezcan su nivel de armonia en su
entorno social. En ese sentido los adolescentes se encuentran en una transformacion fisica
y psicoldgica y que si son inducidos a dafiar su integridad como persona por la influencia
del contexto social en que viven. Los resultados arrojé un 46% muestran un nivel alto de
autoestima, siendo el nivel de correlacion r=0,09. Paiva y Saavedra (2014) el clima que se
vive en la escuela afecta directamente al logro de resultados, en cierta medida la atencién a
los estudiantes es la mayor preocupacion que se tiene es especial a los que tienen una
procedencia de un nivel socioeconémico deprimido. Es por ello que el clima origina una
sana convivencia armoniosa, que agrade a los estudiantes y que favorezca la buena
predisposicion de aprendizajes que contribuya a un buen desenvolvimiento en el entorno
educativo. Se obtuvo que el clima y rendimiento escolar muestran un r=0,162 y p=0,011.
Tuc (2013) manifiesta que el clima repercute basicamente en los procesos de aprendizaje de
los estudiantes y que esta caracterizada en dar respuesta a los requerimientos emocionales
de los estudiantes y se vislumbran a través del respecto hacia si mismo y los demas,
convivencia armoniosa, la asertividad, interaccion positiva entre pares. Por consiguiente un
buen clima sostiene la buena marcha de los procesos pedagdgicos y en efecto la del
rendimiento escolar con actitudes responsables. Los resultados fueron t de Student (t=-
11,40) < T de Fisher (T=-2,03). Sarria (2016) el clima ulico propiciard un ambiente amable
hacia la actividad cognitiva de los alumnos y se evidenciara sustancialmente en la conducta
de los participantes con una tendencia hacia el logro académico, en tal sentido las
interrelaciones personales estardn basicamente dirigidas a una mejor comprension y se
denota en el trabajo en equipo a través de un intercambio de ideas y con una comunicacion
alturada propicia para el fortalecimiento de capacidades en los estudiantes. De ahi que el
clima del aula busca promover y generar espacios de intercambios y potencializar los
desempefios de los estudiantes. Se obtuvo la relacién entre el clima del aula y logro
académico (rho= 0,593** y p=0,000). Panduro y Ventura (2013) La autoestima es un
constructo de dimensiones complejas y dinamicas que se erigen sobre la base de creencias y
de las actitudes propias de cada sujeto sobre si mismo, es un factor intrinseco de la
personalidad, ella le posibilita un afrontamiento a las diversas circunstancias que la vida ira

mostrando a lo largo de su trayecto. Es por ello que un individuo con una alta autoestima
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demuestra un abanico amplio de posibilidades para triunfar y salir airoso ante diversas
situaciones. Por ello en la vida académica el apoyo que se brinde al estudiante marcaré
decisivamente su rumbo en la vida y podra hallar variadas alternativas a los problemas que
tenga que superarlo con creatividad y decision. Los resultados obtenidos fueron que un
66,87% evidencian una autoestima moderada, el 18,84% una autoestima alta y el 14,49%
una autoestima baja. Rivera (2012) el espacio de aula escolar manifiesta la convivencia entre
pares, la formacion de habitos es alli donde se evidencian los aprendizajes para la vida y el
lugar en las que se establece la interaccién humana, en la que se adoptan comportamientos
como producto de la dindmica escolar que a la postre tienen una gran trascendencia en el
horizonte de tiempo. Los resultados muestran una relacion entre el clima de aula y logros de
aprendizaje de rho=0.567(**) y p=0,000<0,05. Asimismo el 71,2% de estudiantes lo

perciben adecuado.
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V. Conclusiones

Primera:

El clima del aula es una calidad percibida del entorno, esta emerge del conjunto
de factores ambientales inmediatos, esta intrinsecamente influida por la cultura
de la escuela y sus cualidades subyacentes, valores institucionalizados y sistema
de creencias y normas, ideologias, rituales y tradiciones. Asimismo el clima y
cultura del aula estan moldeados por el entorno de la escuela. Segun la Tabla 22
se obtuvo un rho=0,982** y p=0,000.

Segunda: La dimensién de contexto imaginativo en la cual el maestro genera actividades

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

motivantes que invitan a ser innovadores y creativos; de tal suerte que los
estudiantes se sientan atraidos a seguir aprendiendo, brindandoles todas las
seguridades y que se sientan autbnomos pero con sentido de responsabilidad en
el marco del aprendizaje. Segun la Tabla 23 se obtuvo un rho=0,696** y
p=0,000.

La dimensién de contexto interpersonal en la cual los estudiantes expresan su
problematica individual o académica a sus maestros de aula, en cierto modo esto
dependeré del nivel de calidad interpersonal que se produzca, determinandose la
existencia o no de alguna dificultad real en pos de poder brindar la orientacién

respectiva. Segun la Tabla 24 se obtuvo un rho=0,838** y p=0,000.

La dimension de contexto instruccional los estudiantes no aprenden al mismo
ritmo de aprendizaje, debido a mdultiples factores y las necesidades de
aprendizaje es variada, en ese sentido el contexto escolar hace pensar que el
maestro tendra que orientarlos segin su capacidad de comprension, tratandose
de ver la percepcion que muestran los alumnos hacia su maestro y el interés que
refleja en sus aprendizajes. Segun la Tabla 25 se obtuvo un rho=0,653** y
p=0,000.

La dimension de contexto regulativo trata acerca de la relacion de autoridad que
se manifiesta entre el docente y discente, considerando una convivencia
adecuada con fijacion a las normas establecidas y su aplicacion evidenciaria el
tipo de relacion democratica o autoritaria. Segun la Tabla 26 se obtuvo un
rho=0,810** y p=0,000.
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VI. Recomendaciones

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

Quinta

Se recomienda que la comunidad educativa considere que un adecuado
clima de aula y un nivel de autoestima ayudara a que los estudiantes
puedan elevar su nivel de aprendizaje generando en ellos la
autoconfianza en un ambiente amigable y motivante y asi de esta

manera lograr los objetivos académicos de la universidad.

Se recomienda que la comunidad educativa considere que un adecuado
manejo de recursos educativos y estrategias innovadoras afectaran
positivamente la autoestima de los estudiantes puedan elevar su nivel
de aprendizaje generando en ellos disciplina en un ambiente adecuado
y motivante y asi de esta manera lograr los objetivos académicos de la

universidad.

Se recomienda que la comunidad educativa considere que un buen
trato por parte de los docentes y auxiliares afectaran positivamente la
autoestima de los estudiantes puedan elevar su nivel de aprendizaje
generando en ellos disciplina en un ambiente adecuado y motivante y

asi de esta manera lograr los objetivos académicos de la universidad.

Se recomienda que la comunidad educativa consideren sesiones de
aprendizaje motivadoras por parte de los docentes y auxiliares ya que
ello afectara sustancialmente en la autoestima de los estudiantes
puedan elevar su nivel de aprendizaje generando en ellos mayor
responsabilidad en sus estudios académicos y propenda el logro de los

objetivos academicos de la universidad.

Se recomienda que la comunidad educativa consideren un mayor nivel
de participacion en las actividades deportivas y culturales asi se afianza
la unién como institucion y se refuerza la autoestima de los estudiantes

y propenda el logro de los objetivos académicos de la universidad.
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' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: “El clima del aula y su relacién con la autoestima en los estudiantes de Derecho, Universidad Auténoma del Perd, Villa El Salvador- 2017”

Problema general Objetivo general Hipotesis general Dimensiones Metodologia
P.G: ¢(De qué manera el clima del | O.G: Determinar si el clima del aula | H.G: El clima del aula se relaciona con Tipo: Bésica
aula se relaciona con el nivel de | se relaciona con el nivel de autoestima | el nivel de autoestima en los estudiantes | V1: Clima del Meétodo: Hipotético-Deductivo
autoestima en los estudiantes de la | en los estudiantes de la EAP de | de la EAP de Derecho, Universidad | aula Enfoque: Cualitativo
EAP de Derecho, Universidad | Derecho, Universidad Auténoma del | Auténoma del Per(, 2017. Nivel: Descriptivo, correlacional
Auténoma del Peru, 2017? Perd, 2017. D1: Contexto | Disefio: no experimental
Problemas especificas Objetivos especificos Hipdtesis especificas imaginativo. Corte: Transversal

P.EL (De

dimension

qué manera la
del

imaginativo se relaciona con el

contexto
nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,
Universidad Autonoma del Perd,
2017?

O.E.1: Determinar si la dimensién del
contexto imaginativo se relaciona con
el nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,

Universidad Autbnoma del Per(, 2017

H.E.1: La dimensién del

imaginativo se relaciona con el nivel de

contexto

autoestima en los estudiantes de la EAP
de Derecho, Universidad Auténoma del
Pera, 2017.

P.E.2. ¢De manera la

dimension de

qué
contexto
interpersonal se relaciona con el
nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,
Universidad Auténoma del Perd,

20177

O.E.2: Determinar si la dimension de
contexto interpersonal se relaciona
con el nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,

Universidad Auténoma del Pert, 2017

H.E.2: La dimension de contexto
interpersonal se relaciona con el nivel
de autoestima en los estudiantes de la
EAP de Derecho,

Autdénoma del Per(, 2017.

Universidad

P.E.3., manera la

dimension de

(De qué

contexto

O.E.3: Establecer si la dimensién de

contexto instruccional se relaciona

H.E.3: La dimensiéon de contexto

instruccional se relaciona con el nivel de

D.2:Contexto
interpersonal
D.3: Contexto
instruccional
D4:
regulativo

V2: Autoestima
D1: Fisica

D2: Etica

D3: Académica

Contexto

D4: Emocional
D5: Social

Prueba estadistica

Se buscara demostrar si existe o
no relacién entre las variables
propuestas.

M =

Universidad Autonoma del Perd,

Estudiantes de la

Villa El salvador, Perd.
V; = Clima del aula
V, = Autoestima

r = Coeficiente de relacién

entre las variables.
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instruccional se relaciona con el
nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,
Universidad Auténoma del Perd,
20177

P.E4. ;De qué manera la
dimension de contexto regulativo
se relaciona con el nivel de
autoestima en los estudiantes de la
EAP de Derecho, Universidad
Auténoma del Pert, 20177

con el nivel de autoestima en los
estudiantes de la EAP de Derecho,
Universidad Auténoma del Perd,
2017.

O.E.4: Establecer si la dimension de
contexto regulativo se relaciona con el
nivel de autoestima en los estudiantes
de la EAP de Derecho, Universidad
Auténoma del Perg, 2017.

autoestima en los estudiantes de la EAP
de Derecho, Universidad Auténoma del
Pera, 2017.

H.E.4: La dimensiobn de contexto
regulativo se relaciona con el nivel de
autoestima en los estudiantes de la EAP
de Derecho, Universidad Auténoma del
Pera, 2017.
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ANEXO 2: ENCUESTA A LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD DE DERECHO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU

El propdsito de este cuestionario es conocer el nivel del clima del aula; como interviene
esta variable con la autoestima del estudiante Universitario. NO HAY RESPUESTAS

CORRECTAS NI INCORRECTAS.

En las paginas siguientes Ud. encontrard una serie de afirmaciones acerca de la
institucion en la que trabaja. Para cada una de ellas tendrd cinco alternativas de

respuestas:

Nunca

Casi nunca
A veces

Casi siempre
Siempre

Su tarea consistira en marcar con una cruz (x) en los casilleros que aparecen al lado
derecho década afirmacion, la alternativa que segln su opinién describe con mayor

exactitud lo que tl piensas.

VARIABLE: CLIMA DEL AULA

CONTEXTO IMAGINATIVO 4
1 Te sientes seguro en tu saldn de clases.
2 Tus comparieros de clase respetan tus opiniones.
3 Te sientes a gusto con tus docentes de clase.
4 Tu presencia en el aula es agradable.
5 Tu participacion en clase es fundamental.

CONTEXTO INTERPERSONAL 4

6 La relacion con tus docentes es positiva.
7 Tus maestros se preocupan por tu aprendizaje.
8 Tus docentes son empaticos.
9 Tus docentes te entienden en el aula de clase.
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CONTEXTO INSTRUCCIONAL

10 La ensefianza de los docentes es adecuada al nivel que cursas.

11 Los docentes se preocupan por tu desenvolvimiento en cada curso.

12 Los métodos de ensefianza y aprendizaje son eficaces para tu asimilacion

académica.
13 | La metodologia de ensefianza empleada en el aula de clase es la adecuada.
CONTEXTO REGULATIVO 4

14 Los docentes muestran autoridad en el salon de clase.
15 Los docentes son flexibles con los alumnos.
16 Los docentes son justos con la evaluacion cualitativa y cuantitativa.
17 Los docentes tienen preferencia por algunos estudiantes.

MUCHAS GRACIAS
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ANEXO 3: ENCUESTA A LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD DE DERECHO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU

« EIl proposito de este cuestionario es conocer el nivel de Autoestima; como interviene esta
variable con la autoestima del estudiante Universitario. NO HAY RESPUESTAS
CORRECTAS NI INCORRECTAS.

- En las paginas siguientes Ud. encontrara una serie de afirmaciones acerca de la

institucion en la que trabaja. Para cada una de ellas tendrd cinco alternativas de
respuestas:

Nunca

Casi nunca
A veces

Casi siempre
Siempre

ko E

Su tarea consistira en marcar con una cruz (x) en los casilleros que aparecen al lado
derecho década afirmacion, la alternativa que segln su opinién describe con mayor
exactitud lo que tl piensas.

VARIABLE: LA AUTOESTIMA

FISICO 1123 |4

1 Te sientes conforme con tu cuerpo.

2 Cada vez que te vez en el espejo, te agrada ver tu imagen.

3 Te sientes atractivo hacia el sexo opuesto.

4 Tienes la necesidad de hacerte un cambio fisico.

ETICA 1(2|3 |4

5 Tu docente te llama la atencién en presencia de tus compafieros.

6 Conoces y practicas los valores.

7 Tus docentes refuerzan la parte tutorial en clase.

8 Los docentes realizan meditaciones para sensibilizar las actitudes negativas.

EMOCIONAL 112|314
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9 Tu comportamiento es correcto con tus comparieros.
10 La relacion con tu docente es adecuada y saludable.
11 Eres empético con tus compafieros de clase.
12 Puedes controlar tus impulsos en una situacidén no poco saludable.

SOCIAL 4
13 Sientes aceptacion por tus comparieros de clase.
14 Eres lider dentro de tu grupo.
15 Alguna vez fuiste victima del bullying, etc.
16 Te sientes bien cuando trabajas en grupo en el aula de clase

ACADEMICA 3 4
17 Te sientes capaz de entender los temas tratados en cada asignatura que llevas.
18 Tienes una buena retencion de informacion, presentados por cada docente a un
nuevo tema.

19 Eres un universitario capaz e eficiente.
20 Piensas que tu desempefio académico es 6ptimo

MUCHAS GRACIAS
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ANEXO 3: CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE 1: CLIMA DEL AULA

et

i ' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

N° DIMENSIONES / items Pertirllencia Rele\{zancia Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1 CONTEXTO IMAGINATIVO Si No | Si | No |Si No
1 | Tesientes seguro en tu salon de clases. v v v v
2 | Tus compafieros de clase respetan tus opiniones. v v v v
3 | Tesientes a gusto con tus docentes de clase v N4 N4 v
4 | Tu presencia en el aula es agradable. v v v v
5 | Tu participacion en clase es fundamental. v v v v
DIMENSION 2 CONTEXTO INTERPERSONAL Si No | Si | No |Si No
6 | Larelacion con tus docentes es positiva. v v v v
7 | Tus maestros se preocupan por tu aprendizaje. v v
8 | Tus docentes son empaticos. v v
9 | Tus docentes te entienden en el aula de clase. v v
DIMENSION 3 CONTEXTO REGULATIVO Si No | Si | No |Si No
10 | La ensefianza de los docentes es adecuada al nivel que v v v v
11 CLl:)rsSZI%centes se preocupan por tu desenvolvimiento en cada v v v v
12 (I:_u(:ss?ﬁétodos de ensefianza y aprendizaje son eficaces para tu v v v v
asimilacion académica.
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13 | La metodologia de ensefianza empleada en el aula de clasees | v v v
la adecuada
DIMENSION 4 CONTEXTO INSTRUCCIONAL Si No | Si No | Si No
14 | Los docentes muestran autoridad en el salén de clase. v v v v
15 | Los docentes son flexibles con los alumnos. v N4 N4 v
16 | Los docentes son justos con la evaluacion cualitativa y v v v v
cuantitativa.
17 | Los docentes tienen preferencia por algunos estudiantes. v v v v

Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Johnny Félix Farfan Pimentel

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

DNI: 06269132

Especialidad del validador: Metod6logo en Investigacion Cientifica / Doctor en Administracion de la Educacion

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Lima, 15 de noviembre del 2017

Firma del Experto Informante.
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ANEXO 5: CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE 2: LA AUTOESTIMA

N DIMENSIONES / items Pertinencia Relevancia? | Clarida Sugerencias
0 1 d3
DIMENSION 1: FISICO Si | No [ Si | No [ S| No
i
1 | Te sientes conforme con tu cuerpo. N4 v v v
2 | Cada vez que te vez en el espejo, te agrada ver tu imagen. v v NN/
3 | Te sientes atractivo hacia el sexo opuesto. v v v v
4 | Tienes la necesidad de hacerte un cambio fisico N4 v v v
DIMENSION 2: ETICA Si No Si No | S| No
i
5 | Tu docente te llama la atencién en presencia de tus | v v v
comparieros.
6 | Conoces y practicas los valores. v v v v
Tus docentes refuerzan la parte tutorial en clase. N4 v v v
8 | Los docentes realizan meditaciones para sensibilizar las | v v v
actitudes negativas.
DIMENSION 3: EMOCIONAL Si No Si No | S| No
i
9 | Tu comportamiento es correcto con tus comparieros. v
10 | Larelacion con tu docente es adecuada y saludable. v




11 | Eres empético con tus compafieros de clase. N4 N4 N4 N4
12 | Puedes controlar tus impulsos en una situacion no poco v v v v
saludable.
DIMENSION 4: SOCIAL Si No Si No | S| No
i
13 | Sientes aceptacion por tus compaferos de clase. v v v v
14 | Eres lider dentro de tu grupo. N4 v N4 N4
15 | Alguna vez fuiste victima del bullyng, etc. v v v v
16 | Te sientes bien cuando trabajas en grupo en el aula de clase v v v v
DIMENSION 5: ACADEMICA Si No Si No |Si| No
17 | Te sientes capaz de entender los temas tratados en cada v v v v
asignatura que llevas.
18 | Tienes una buena retencidn de informacién, presentados por N4 v v v
cada docente a un nuevo tema
19 | Eres un universitario capaz e eficiente. v V4 v v
20 | Piensas que tu desempefio académico es 6ptimo N4 v v v
Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY
SUFICIENCIA. ...cuiiiiiiiiiiiiietiiieettctsestessesstossssscssssssossssssssssssosssssssssssssssasse
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Johnny Félix Farfan Pimentel DNI: 06269132
Especialidad del validador: Metoddlogo en Investigacion Cientifica / Doctor en Administracidon de la Educacion.



1Pertinencia:El item corresponde al concepto teérico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensidn especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Lima, 15 de noviembre del 2017

Firma del Experto Informante.
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ANEXO N° 6: MATRIZ DE DATOS DE LA VARIABLE 1: CLIMA DEL AULA

N°|V1|V2|V3|V4|V5 V6| V7 |V8|V9 V10| V11| V12|V13 | V14 |V15|Vi16 | V17
1 4 3 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 2 3 5
2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5
3 4 3 3 2 3 4 4 4 3 3 3 5 2 3 3 3 3
4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 5
5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5
6 4 2 4 3 5 5 3 3 4 5 5 4 4 5 2 1 5
7 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5
8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
9 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 4 5
10 | 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5
11| 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5
12 | 5 4 4 5 5 3 4 3 4 3 4 4 4 5 5 4 5
13 | 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4
14 | 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 3 5
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ANEXO N° 7: MATRIZ DE DATOS DE LA VARIABLE 2: AUTOESTIMA

N [vi[v2]v3a[va[vs[ve[v7[ve|[vo]vio]vil]vi2] Vi3] Vvia[Vvi5][Vvi6 | V17 [ V18 [ V19 [ V20
1 4 3| a|a|5][5|4a|5]5]|5 5| 4] a5 ][ 2|35 5] 4] a4
2 5|5 |5|5|5|5]|5|5|5]| 5 | 4| 4 45 4|5 /|5 /4] 5] 4
3 4 33|23 alalal3] 3] 3|5 23333 ]a4]4]3
4 54|45 |5|4[5 |55 5 |5 | 4| 4|5 |5 | 4|5 |5/ 5]5
5 55|55 5|5 | 4|54 4|5 |5 | 4| 4| 4|5 /|5 ]| 4] 5] 4
6 4 2435|553 [3|a]5 |5 445 215 |5 ]| 4]a
7 5|5 5|5 |5 |5 ]| 4|44 5|45 |5 ]| 4] 4|45 ][5 ]5]5
8 5/ 5|5 |5|5|5|[5|5|5| 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5/ 5] 5
9 5|5 5|5 |4|5]| 4|54 4|5 |5 4|55 | 4|5 ]5]5]5
10 |5|5|5|5|5|5|5|5|4|5 |5 |5 |5 |5 | 4|5 |5 |5/ 5] 5
11 |5 a4 4a]5s5|a|alas5]4a]5 |5 | a4 a| a4 4|5 /|5 ] 4] 4
12 |5 4|45 |53 [a[3]4a]3 44|45 |5 |45 /|4 4] 4
13 | 434 alalalalala] a5 |5 a|a|a|a]a]a]4a]c5s
14 |5 4|5 |45 |4aala|a]5 [ 344|443 |5 | a]4a]s3
15 | 434352435 4443|343 |44 3] 4
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ANEXO 8: ARTICULO CIENTIFICO

El clima del aula y su relacién con la autoestima en los estudiantes de Derecho,
Universidad Autonoma del Peru, Villa El Salvador- 2017

AUTORA:
Br. Jackelin Yessenia Vergara Brioso

jackelinyesseniavergarabrioso@hotmail.com

Escuela de Post Grado
Universidad César Vallejo

Resumen

El trabajo de investigacion titulado “El clima del aula y su relacion con la autoestima en los
estudiantes de Derecho, Universidad Autonoma del Pert, Villa El Salvador- 2017”; tuvo como
problema general la siguiente interrogante: ;De qué manera el clima del aula se relaciona con
el nivel de autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional de Derecho,
Universidad Auténoma del Pert, 2017?, y como objetivo general fue Determinar si el clima del
aula se relaciona con el nivel de autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico

Profesional de Derecho, Universidad Autonoma del Pert, 2017.

En el aspecto metodolégico el trabajo de investigacion realizado es de tipo basico. El nivel es
descriptivo, correlacional y el disefio es no experimental de corte transversal. La poblacion fue
delimitada por los miembros de los estudiantes de la Escuela Académico Profesional de

Derecho, Universidad Auténoma del Per(, y equivale a 80 estudiantes.

Como resultados obtuve que la variable Clima del aula si se correlaciona con la variable
Autoestima siendo el coeficiente de correlacion de Spearman de rho= 0,982** siendo alta,
mientras que con la dimension Contexto imaginativo con un rho= 0,696** siendo moderada,
asimismo la con la dimension Contexto interpersonal con un rho= 0,838** siendo alta y con la
dimension Contexto instruccional siendo el valor de rho= 0,653** es moderada de acuerdo a

los indices de correlacidon de Spearman y finalmente con la dimensién Contexto regulativo con
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un rho=0,810** siendo moderadamente alta y positiva.
Palabras clave: Clima del aula -Autoestima.
Abstract

This research work entitled "Classroom climate and its relationship with self-esteem in law
students, Autonomous University of Peru, Villa El Salvador- 2017"; had as a general problem
the following question: How is the climate of the classroom related to the level of self-esteem
in the students of the Academic School of Law, Autonomous University of Peru, 2017 ?, and as
a general objective is to determine if the Classroom climate is related to the level of self-esteem
in the students of the Professional Academic School of Law, Autonomous University of Peru,
2017. In the methodological aspect, the research work is of a basic type. The level is descriptive,
correlational and the design is non-experimental cross-sectional. The population was delimited
by the members of the students of the Professional Academic School of Law, Autonomous
University of Peru, and it is equivalent to 80 students. As results, it was obtained that the Climate
variable of the classroom if correlated with the variable Self-esteem being the Spearman
correlation coefficient of rho = 0,982 ** being high, while with the imaginative Context
dimension with a rho = 0,696 ** being moderate, also the one with the dimension Interpersonal
context with a rho = 0,838 ** being high and with the dimension Instructional context being the
value of rho = 0,653 ** is moderate according to the Spearman correlation indexes and finally
with the dimension Regulatory context with an r = 0,810 ** being moderately high and positive.
Keywords: Classroom climate and self-esteem.

Introduccion

En los ambientes de aprendizajes, no solo es hablar de la infraestructura, materiales o recursos
de apoyo, que de cierto modo son importantes, pero que, en si, la esencia de este dependera de
la iniciativa, creatividad, capacidad e interaccién de la persona que esté al frente del proceso
ensefianza-aprendizaje que es el facilitador. Asimismo, un ambiente de aprendizaje, asi como el
rol del docente que debe de asumir el rol de facilitador del aprendizaje, los elementos que lo
integran y los principios sobre los que se fundamenta. Por ello una baja autoestima puede
desarrollar en las personas sentimientos como la angustia, el dolor, la indecision, el desanimo,
la pereza, la verglienza, y otros malestares. En razon de eso, el mantenimiento de una autoestima

positiva es una tarea fundamental a lo largo del crecimiento de los estudiantes universitarios.
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Dentro de cada uno de ellos existen sentimientos ocultos que muchas veces no los perciben. Los
malos sentimientos, como el dolor, la tristeza, el rencor, y otros, si no son remediados, acaban
por convertirse y ganar formas distintas. Estos sentimientos pueden llevar a una persona no solo
a sufrir depresiones continuas, como también a tener complejo de culpabilidad, cambios
repentinos del humor, crisis de ansiedad, de panico, reacciones inexplicables, indecisiones,
excesiva envidia, miedos, hipersensibilidad, pesimismo, impotencia, y otros malestares.
Metodologia

Esta investigacion se realizé siguiendo los lineamientos dado por el método cuantitativo en el
cual se aplico el disefio propuesto por el autor del presente estudio, se administrd instrumentos
validados por expertos y la obtencién de los datos son directos con resultados concluyentes y se
capto la apreciacion de los elementos muestrales, donde, todas las informaciones obtenidas
seran atendidas de acuerdo a un enfoque cuantitativo, ya que los datos son numéricos y
sometidos a configuraciones estadisticas para el analisis respectivo, buscando establecer las
caracteristicas de las relaciones entre las variables. EI método hipotético-deductivo es el
procedimiento o camino que sigue el investigador para hacer de su actividad una practica
cientifica. EI método hipotético-deductivo tiene varios pasos esenciales: observacion del
fendmeno a estudiar, creacion de una hipotesis para explicar dicho fendmeno, deduccién de
consecuencias o proposiciones mas elementales que la propia hipdtesis, y verificacion o
comprobacion de la verdad de los enunciados deducidos comparandolos con la experiencia. Este
método obliga al cientifico a combinar la reflexion o momento racional (la formacion de
hipétesis y la deduccidn) con la observacion de la realidad o momento empirico (la observacion

y la verificacion).
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Resultados

Tabla 1. Correlacion de las variables Clima del aula y Autoestima.

Correlaciones Clima del aula Autoestima
Correlacion de Spearman 1,000 ,982**
Clima del aula Sig. (bilateral) - ,000
N 80 80
Correlacién de Spearman ,982** 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,000 -
N 80 80

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Como el p valor (sig. = 0,000) es menor que 0,01 entonces se rechaza la hipotesis nula y se
concluye que la variable Clima del aula si se correlaciona con la variable Autoestima en los
estudiantes de la facultad de Derecho de la Universidad Auténoma del Perd, Villa El Salvador,
2017. De acuerdo a la tabla mostrada, el coeficiente de correlacion de Spearman se obtuvo un
valor de rho=0,982**, Entonces el grado de correlacidn es positiva y significativa siendo muy
fuerte de acuerdo a los indices de correlacion de Spearman.

Discusion

Paiva y Saavedra (2014), en su tesis “Clima Social Escolar y Rendimiento Escolar: Escenarios
Vinculados en la Educacion”, en su investigaciéon obtuvo los resultados que fueron que la
correlacion entre Clima social y Rendimiento académico, se presenta una correlacién
significativa y positiva débil, con tendencia media, (rho=0,162; p=0,011), es decir, frente a la
presencia de un mayor Clima social escolar en primeros afios medios, se presentard un mayor
Rendimiento escolar en primeros afios medios. Se concluyé que en cuanto a la correlacion de
las variables Clima social escolar y Rendimiento escolar se encontrd una correlacion
significativa, positiva débil, con tendencia media. Por lo tanto la hip6tesis de investigacion se
acepta y la relacion entre estas dos variables existe, es decir, la presencia de un Clima social
escolar positivo se relacionaria con la presencia de un Rendimiento escolar positivo. Tuc (2013),
en su tesis titulada: Clima del aula y rendimiento escolar”, se obtuvieron los resultados fueron
segun el valor de t de Student (t=-11,40) es menor que el valor T de Fisher (T=-2,03)

aceptandose la hipétesis de investigacion. Por lo que se comprueba que el clima del aula influye

83



en el rendimiento escolar de los estudiantes. Se concluy6 que las relaciones interpersonales entre
docente y estudiantes en el primer momento eran buenas ya que habia: simpatia, comprension
y respeto entre ambos. Posteriormente al modificar el clima del aula, se comprob6 que para
fortalecer y mejorar las relaciones interpersonales entre docente y estudiantes, es importante que
el docente, se integre al grupo. Mufoz (2011), en su tesis: “Autoestima, factor clave en el éxito
escolar: Relacion entre autoestima y variables personales vinculadas a la escuela en estudiantes
de nivel socio-econémico bajo”, ademas se registra su rendimiento académico en las areas de
Lenguaje y comunicacion y Matematicas. Los resultados que se obtuvieron fueron que segun la
correlacion de Pearson entre las notas de lenguaje y vocabulario estandar fue r=0,294**
(p=0,000); para baja autoestima r= 0,345** (p=0,000); autoestima baja sobrecompensada r=
0,234** (p=0,000); autoestima adecuada r=0 ,163 (p=0,178). En cuanto a la relacion entre
rendimiento académico en matematicas y habilidades aritméticas se obtuvo un coeficiente de
Pearson r=0 ,355** (p=0,000); con baja autoestima r=0,413** (p=0,000); autoestima
sobrevalorada r= 0,306 (p=0,000); autoestima adecuada r= 0,146 (p=0,228). Se concluy6 que la
autoestima se relaciona con aspectos académicos, sino que también vemos que la autoestima se
relaciona con otros componentes mas bien socio-afectivos. Autonomia, autorregulacion,
creatividad, y autoestima, todas correlacionaron entre si. Sarria (2016), en su tesis: “Clima en el
aula y el logro académico en el area de comunicacion en estudiantes de secundaria”, los
resultados que se obtuvo fueron que el 70,67% de los estudiantes de 3ro, 4to y 5to evidenciaron
un nivel moderado del clima en el aula, el 4,67% un clima favorable, mientras que el 24,67%
de los mismos consideraron desfavorable el clima en el aula. En la dimension contexto
imaginativo se observo que el 31,33% evidenciaron un nivel moderado, el 5,33% un nivel
favorable; mientras que el 63,33% consideraron desfavorable; en la dimension interpersonal el
41,33% de los estudiantes evidenciaron un nivel moderado, el 9,33% un nivel favorable,
mientras que el 49,33%; en la dimension regulativa el 43,33% de los estudiantes evidenciaron
un nivel moderado, el 37,33% un nivel favorable, mientras que el 19,33% desfavorable; en la
dimension instruccional el 54,67% de los estudiantes evidenciaron un nivel moderado, el 7,33%
un nivel favorable, mientras que el 38% de los mismos consideraron desfavorable. Las
correlaciones de Spearman fueron entre las variables Clima del aula y Logro académico en
comunicacion (rho= 0,593** y p=0,000), en la dimension contexto imaginativo y logro
académico (rho= 0,256** y p=0,000), en la dimensidon interpersonal y logro académico (rho=
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0,490** y p=0,000), en la dimension regulativa y logro académico (rho= 0,527** y p=0,000),
en la dimensidn instruccional y logro académico (rho= 0,541** y p=0,000). Se concluyé que
existe una relacion entre el clima del aula y el logro académico en el area de Comunicacion,
como moderada positiva, percibido de parte de los estudiantes. Aungue esta relacion no es
positiva perfecta, es posible concluir que hay un clima de aula estructurado y percibido como
bueno. Es decir, existen buenas précticas pedagdgicas que contribuyen a formar un clima de

aula adecuado para el buen rendimiento académico de los estudiantes.

Conclusiones

El clima del aula se relaciona directa, positiva y significativamente con la Autoestima en los
estudiantes de la Escuela Académico Profesional de Derecho, Universidad Autonoma del Perd,
2017.

La dimensidon de contexto imaginativo del clima del aula se relaciona directa, positiva y
significativamente con la Autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional
de Derecho, Universidad Auténoma del Peru, 2017.

La dimension de contexto interpersonal del clima del aula se relaciona directa, positiva y
significativamente con la Autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional
de Derecho, Universidad Auténoma del Per(, 2017.

La dimension de contexto instruccional del clima del aula se relaciona directa, positiva y
significativamente con la Autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional
de Derecho, Universidad Auténoma del Peru, 2017.

La dimension de contexto regulativo del clima del aula se relaciona directa, positiva y
significativamente con la Autoestima en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional
de Derecho, Universidad Auténoma del Peru, 2017.

Recomendaciones

Recomendar a las Autoridades, docentes y estudiantes de la Universidad Autonoma del Peru-
Villa El Salvador, que es importante reconocer el desarrollo de un clima del aula y un

adecuado nivel de autoestima en las actividades académicas encomendadas a los estudiantes.
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Recomendar a las Autoridades de la Universidad Auténoma del Perd- Villa, El Salvador,
tener en cuenta las estrategias, implementacion de técnicas de contexto imaginativo para un
adecuado desarrollo de la autoestima en los estudiantes de la escuela de Derecho.
Recomendar a las Autoridades de la Universidad Autonoma del Peru- Villa, El Salvador,
tener en cuenta en las sesiones de aprendizaje e implementacion de técnicas de contexto
interpersonal para un adecuado desarrollo de la autoestima en los estudiantes de la escuela
de Derecho.

Recomendar a las Autoridades de la Universidad Autonoma del Peru- Villa, El Salvador,
tener en cuenta en las sesiones de aprendizaje e implementacion de técnicas de contexto
instruccional para un adecuado desarrollo de la autoestima en los estudiantes de la escuela de
Derecho.

Recomendar a las Autoridades de la Universidad Autonoma del Peru- Villa, El Salvador,
tener en cuenta en las sesiones de aprendizaje e implementacion de técnicas de contexto
regulativo para un adecuado desarrollo de la autoestima en los estudiantes de la escuela de
Derecho.
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