UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

El efecto de la transformacion de persona natural con negocio a personeria juridica caso: Globalized
Digital World

TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE:

Licenciado en Administracion

AUTORES:
Artiaga Taboada, Alexis Paul (ORCID: 0000-0002-3652-7977)

Merlo Lopez, Carola Maria (ORCID: 0000-0002-8598-5130)

ASESORA:

Dra. Alburuqueque Arana Fausta Elizabeth (ORCID: 0000-0002-6656-1180)

LINEA DE INVESTIGACION:

Gestion de organizaciones

CHEPEN - PERU

2019



Dedicatoria

Este trabajo va a dedicado en primer lugar a nuestro Sefior Jesucristo por haberme
dado la oportunidad de realizar esta investigacion, a mis padres Alberto y Maria
por motivarme cada dia emocionalmente por siempre haber estado conmigo, y
finalmente doy gracias a mi querido hijo Fabio, que es mi motivo para salir
adelante.

Merlo Lopez Carola Maria

Dedico esta tesis a Dios, por ser quien me guio en mi camino y por haberme
bendecido con salud, bienestar y felicidad.
A mi hermano Pablo, quien me ensefio que con esfuerzo y trabajo duro todo se
puede lograr, que a pesar de todo el siempre estard dandome su apoyo
incondicional y sera la persona quien me ayude a mantenerme firme y jamas
rendirme.
A mi madre Maria, quien me ensefio valores fundamentales para ser la persona
que soy, de ella aprendi que uno nunca se debe dar por vencido y siempre debe
dar lo mejor de lo mejor que a pesar que las cosas no resulten como uno las
quiere, uno debe ponerse de pie y seguir luchando por lo que anhela y quiere.
A mi padre Pablo, quien fue la persona que me ensefio algo muy importante, que
la vida no es facil y que uno tiene que aprender a ser duro para que nada ni nadie
nos dafie.

Artiaga Taboada Alexis Paul



Agradecimiento

Agradezco a nuestro Sefior Jesucristo y a mis padres Alberto y Maria por
haberme brindado la oportunidad de estudiar la carrera de administracion. Le doy
gracias a los asesores quienes me guiaron para poder presentar este trabajo.
Muchas gracias por su tiempo las veces que necesite de su apoyo.

Del mismo modo agradecer a las personas que nos dieron un poco de su tiempo
para poder desarrollar este informe. También agradecer a la empresa Arta Per(
S.A.C que nos brindaron informacidn para poder realizar esta tesis.

Merlo Lopez Carola Maria

Agradezco en primera instancia a Dios y a todas esas personas que con su ayuda
y motivacion me incentivaron en la elaboracion de esta tesis, asi mismo a mis
docentes por transmitirme sus diversos conocimientos a lo largo de mi formacion
profesional, por sus consejos y ensefianzas tanto profesionales y personales, por
altimo, por ensefiarme a creer en mi y tener la confianza para superar cada
obstaculo.

Artiaga Taboada Alexis Paul



Pagina del jurado



Declaratoria de autenticidad

Yo, Artiaga Taboada Alexis Paul con DNI N® 77917675, v a efecto de cumplir con las
dizposiciones vigentes consideradas en el Reglamento de Grados v Titulos de la Universidad
César Vallejo, Facultad de Ciencias Empresariales, Escuela Profesional de Administracion,

declaramos bajo juramento que toda la documentacién es veraz v auténtica.

Asi mismo, declaramos también bajo juramento que todos los datos e informacion que se
muestran en la Investigacion son auténticos, veraces ¥ se encuentran con su referencia

correspondiente.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad.
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de la informacion aportada por lo cual

me someto a lo dispuesto en las normas académicas de la Universidad Cesar Vallejo.

Chepén, diciembre del 2019

o

ARTIAGA TABOADA ALEXIS PAUL
DNI: 77917675




Declaratoria de autenticidad

Yo, Merlo Lopez Carola Mana con DNI N® 74037279, v a efecto de cumplir con las
disposiciones vigentes consideradas en el Reglamento de Grados v Titulos de la Universidad
César Vallejo, Facultad de Ciencias Empresanales, Escuela Profesional de Administracion,

declaramos bajo juramento que toda la documentacidén es veraz v auténtica.

Asi mismo, declaramos también bajo juramento que todos los datos e informacion que se

muestran en la Investigacién son auténticos, veraces y se encuentran con su referencia

correspondiente.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualgquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de la informacion aportada por lo cual

me someto a lo dispuesto en las normas académicas de la Universidad César Vallejo.

Chepén, diciembre de 2019

MERLO LOPEZ CAROLA MARIA
DNI: 74037279

Vi



=Yoo= (0] 4 - RS SSPRSRR I
o =16 [T [ 1111 (o SO U PP PP P TPTP TP PRPRPRON ii
PAGINA el JUFAAO ...t iv
Declaratoria de autentiCidad ............ccooeiieiiiiiiie e %
Declaratoria de autentiCidad ............cooeiiieieiiiiseee s Vi
o [T vii
INAICE AE TADIAS. .........veeveeeceeceeeee ettt ettt n st ens e st en e iX
INAICE 08 GraAFICOS. .. .ecveeeviceieeeieiese ettt ettt s sttt an s X
RESUMIEBI .ttt b e bbbt s et e bbb bt b e bt bt e s e b et e s benbesbe b e e neenes Xi
ADSTTACT ..t bbbttt e Xii
R 1 o1 oo 0ot T o SRS 1
Realidad problemMAtiCa...........cccouiiiiii e 1
ANTECEABNTES ...ttt bbbttt bbbttt b e e e e e e et bbb b 2
Formulacion del problema ...........c.ooe e 8
JUSEITICACION ...t e et e tesnenre s 8
ODJELIVOS GENTAL ... 9
ODjJetiVOS BSPECITICO.....uiiieiiieic et nre e nre s 9
L R Voo [ TSSOSO 10
2.1. Tipoy disefio de INVESLIGACION ......c.cceiveriiiiiieirie e 10
2.2. Investigacion N0 eXPEriMENtal...........ccoiiiiriiiriie e s 10
2.3, INVestigacion deSCHIPLIVA .......c.ccuiiiiieeiecec sttt sbe e eneas 10
2.3.1. Disefio 1ongitudinal............ccccoveiiiiiiice e 10
2.4. Operacionalizacion de VariablesS...........ccovii e 11
2.5. Poblacion, MUESLra Yy MUESIIEO ......ccueiviieieireieeeeeerie et steste e e ste e sne e eneas 12
2.5. 1. POBIACION ...t 12
2.5.2. IMIUBSIIA ...ttt ettt e e sb e in e e sreennne e 12
2.6. TECNICAS € INSITUMENTOS. ....vviviiieieiteste sttt sttt st bbbttt 12
R o (o Tor=To 101 =] o] (OSSR 12
2.8. Método de analisis de da0S........cceveriiieieiiieeieie e 13
2.9, ASPECIOS BLICOS .. ueivieeeiiieeite ettt ettt et s b e et e et e s re e re et e s b e e nreenesreenreennens 13

vii



T, RESUITATOS. ...ttt ettt nre s
Y 5 1 Tox 1] o] ST SR 34
RV 0 0] 131 ] 1= PSSR 40
V1. RECOMENUACIONES: ... .ottt sttt ettt et ne e nne e e 41
RETEIBNCIAS ...ttt bt bbb e re e b et enes 42
AANEXOS ...t Rt R e nes 45

viii



indice de tablas

Tabla 1 Cuadro de operaCionaliZaCion ...........coccoeieirienieinese e 11
Tabla 2: TECNICAS € INSLIUMENTOS .....ccvviviiiiieieiie st 12
Tabla 3: RENtADIIITAU.........ccoiiieiicice s 14
QI Lo] b O I T o v SR 15
QI Lo ] o TE I 0L ol 01 (oSSR 15
Tabla 6: LOS gast0S A& VENLAS .......cccueeiiieiiieiiie ittt a s 15
Tabla 7: EStado de reSUITATO0S .........ceiiiiiiiieieie e 16
QI Lo] TS O = 4T o] 1= PSSR 17
BIE: o] =T S 1= o o PSR 18
Tabla 10: Beneficio de 10S trabajadores .........ccveoieiiieiii i 20
Tabla 11: Seguro integral de Salud ............cooviiiiiiiiie e 21
TADIA 127 VENTAS .....eiiviitieieee bbbttt bbbt 22
Tabla 13: Rentabilidad...........cccoiieiiieec e e 23
Tabla 14: Rentabilidad ECONOMICA ........ccoiueiieriirieie st 24
QI Lo] o B T O 1= (= USSP R OPRR 25
Tabla 16: POITICAS INTEIMAS. .......ciiiiiiiieieie st 26
QI Lo] - U A oo 111 ot T PSSR 27
Tabla 18: Manual de FUNCIONES ........ccuoiiiiiiece e 28
Tabla 19: Organigrama.......cc.eieeiieieiiesiee ettt sttt e sbesreenbeente e e sreeneas 29
Tabla 20: CONLrol de rESIAUOS. ........cuviiiieieeieiee e 30
Tabla 21: control de SANIAAG...........ciiiiiiieieiee e 31
QI Lo b U 1AV o v 1 Lo TSRS 32
I Lo b o (01T (o] SRR 33



Gréfico
Grafico
Grafico
Grafico
Gréfico
Gréfico
Grafico
Grafico
Gréfico
Gréfico
Grafico

Gréfico

indice de graficos

1: Efecto de la transformacion (Empleo) ........cccccvveiieiecic i, 18
2: Efecto de la transformacion (SUeld0)..........coccvveiiiiiiiiiiene e, 19
3: Efecto de la transformacion beneficios (APOItES).........coorvrerernienereieneneens 20
4: Efecto de la transformacion beneficios (Seguro Integral de Salud).................. 21
5: Efecto de la transformacion (VEeNtas)........cccccevveieeiieieeie e 22
6: Comparacion de [a INVErSION..........ccccviiiiieie e 23
7: Efecto de la transformacion (Rentabilidad) .........ccccooviviiiiiinieeee 24
8: Efecto de la transformacion (CHENES)........ccovvvriiveieiee e, 25
9: Efecto de la transformacion (Politicas internas) .........c.ccceceeveveeiiecieieccieenns 26
10: Diferencia de cargos en el negocio vs la organizacion ..............ccccccevvevveennenn. 29
11: Efecto de la transformacion (Control de residuos).........ccceevvevvevesieerverienreenn 30
12: Efecto de la transformacion (Control de sanidad)...........ccocooeneiineniinnncnnn 31



Resumen

La presente tesis busca identificar cual es el efecto de la transformacion de persona natural
con negocio a personeria juridica caso: Globalizad Digital World, teniendo como base principal,
la identificacion de los aspectos tributarios, legales y financieros y asi obtener una informacién
global de negocio, posteriormente se realizara la transformacién convirtiéndose en personeria
juridica con una nueva razon social lo cual sera Arta Peri S.AC es de mucha importancia
identificar los efectos con respecto a las cuatro dimensiones entre las cuales esta la social,
econdmica, ambiental y politico institucional, cabe sefialar que se recolectara la informacion de
5 meses antes y después del proceso mencionado y asi conocer los cambios o efectos de la

transformacion y definir la identificar la diferencia entre el antes y el después.

Entonces en primera instancia se plantea la problematica, se establece el objetivo general y
los objetivos especificos, los alcances y los limites de la misma. Asi mismo se plasma el marco
tedrico y se recopila toda la informacion necesaria para que de esa manera se exponga los
resultados obtenidos de una manera ordenada con respecto a los objetivos planteados. Por
altimo, se identifica los efectos de la persona natural a personeria juridica para posteriormente
declarar las discusiones en base a referencias de autores y estudios con un resultado parecido,
para poder culminar se redactan las conclusiones a las que se llegaron con el estudio y se enuncia

las recomendaciones para aumentar o mejorar el valor econémico de la empresa constituida.

Palabras claves: Transformacion, Persona natural y Persona juridica.
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ABSTRACT

This thesis seeks to identify what is the effect of the transformation of a natural person with
a business into a legal entity case: Globalizad Digital World, having as its main base, the
identification of tax, legal and financial aspects and thus obtain a global business information,
Subsequently, the transformation will be carried out, becoming a legal status with a new
corporate name, which will be Arta Pert S.AC. It is very important to identify the effects with
respect to the four dimensions between which the social, economic, environmental and
institutional political are, indicate that the information from 5 months before and after the

mentioned process will be collected and thus know the changes or effects of the transformation.

These dimensions were used and compared to show the difference and thus be able to know
the bad or good performance of the result, since these indicators allow the difference after the

transformation.

Then in the first instance the problem is posed, the general objective and the specific
objectives, the scope and the limits of it are established. Likewise, the theoretical framework is
embodied and all the necessary information is collected so that the results obtained are presented
in an orderly manner with respect to the objectives set. Finally, the effects of the natural person
to legal status are identified to later declare the discussions based on references of authors and
studies with a similar result, to be able to conclude the conclusions that were reached with the
study and are written the recommendations to increase or improve the economic value of the

constituted company.

Keywords: Transformation, Natural person, Legal person.
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l. Introduccion

En un mundo globalizado y muy competitivo las comparfiias deben estar a la par para
satisfacer a sus clientes buscando de esa manera no perder su participacion en el mercado, si
hablamos de una manera macroeconémica podemos hablar de la internacionalizacion de las
organizaciones ya que este no es un proceso facil, porque se debe contar con una fuerte
financiacion, ademas contar con ciertos requisitos y pasos para realizar dicho proceso. Para ello
es de mucha importancia conocer en el sector que opera u operara su negocio teniendo en cuenta

los distintos porcentajes de cada sector.

Entonces al hablar de internacionalizacion estamos hablando de un crecimiento muy
importante para las organizaciones pero para poder lograrlo, primero es fundamental la
conversion de esta la cual es pasar de persona natural con negocio a personeria juridica y de esa
manera poder obtener ciertos beneficio tanto organizacional y social, cabe sefialar que las
personas naturales con negocio si pueden acceder al mercado internacional pero con ciertas
restricciones ya que ciertas empresas de distintos paises solicitan y requieren que para poder
trabajar con ellas es necesario ser persona juridica, ahora bien hay otra limitacion dependiendo
del rubro de la compafiia a la cual se dedica o dedicard y si en algin momento decide importar
y exportar tendria que tener métodos de cobros en los cuales crear cuentas para poder recibir
dichos desembolsos, ahora bien si se llega a incumplir el servicio que brinda dicha empresa o
extraviar los productos, en este caso la persona juridica se haria responsable, por ende tendria
que asumir la empresa y no la persona natural quien asume las obligaciones. Pero si es una
persona natural, ésta asumiria toda la responsabilidad y responderia con su patrimonio y bienes
personales.

En el &mbito nacional existe mucho desempleo debido a la informalidad de las empresas,
estas se aprovechan no pagando ciertos beneficios que le corresponden al trabajador, asimismo
debido a dicha informalidad nos ayudan con el crecimiento econémico del PBI nacional.

Globalized Digital World es una persona natural con negocio, la cual se dedica al rubro de

ventas de productos e insumos avicolas, al procesamiento y almacenamiento de arroz, cabe



sefialar que su mercado a la cual esta dirigiéndose es potencial ya que se encuentra en un sector
arrocero como la libertad, asi mismo rodeado de empresas que requieran de sus productos e
insumos buscando de esta manera que sean posibles potenciales clientes contando ya en la
actualidad con una sucursal de la empresa Don Pollo S.A.C ubicada en cruce el milagro la
libertad . Ahora bien, para poder seguir ampliando el mercado las organizaciones solicitan que
sean empresas juridicas las cuales sean sus proveedoras por motivo de confiabilidad, de ahi nace
la problematica de nuestro estudio ya que al no ser una persona juridica estamos perdiendo
clientes que ayudarian al crecimiento de la misma generando mayor rentabilidad, mayor empleo

buscando el 6ptimo desarrollo productivo que hoy en dia es el objetivo y base de la sociedad.

Para el siguiente estudio es de mucha importancia citar los siguientes autores la cual se tomé

como un ejemplo para realizar la investigacion.

Dentro de los trabajos internacionales se tiene a Suaréz (2016) “Propuesta de Cambio de
Persona Natural a Personeria Juridica. Caso: Scimitar (tesis de pregrado). Pontificia Universidad
Catolica del Ecuador, Quito”. La cual tuvo como objetivo planear una propuesta para que
Scimitar cambie su constitucion a personeria juridica basada en el de los estados financieros,
proceso legal y administrativo. Al finalizar, se logr6 presentar los Estados Financieros,

estructurar su plan estratégico, y determinar el proceso legal”. (p. 12).

Gomez (2018) “Propuesta de Cambio de Persona Natural a Personeria Juridica a la Empresa
Auditores Independientes S.A.C. (tesis de pregrado). Pontificia Universidad Catdlica del
Ecuador, Quito” Nos informd que tuvo como propdsito contribuir con el mejoramiento de la
empresa familiar “S.A.C. Auditores Independientes”. Al concluir este estudio, fue posible
determinar, valorar y revelar contable y financieramente, los recursos que mantiene en control
la empresa, asi como las obligaciones que tendra a su cargo, los cuales fueron plasmados en los
primeros Estados Financieros como compafia; de esta manera, fue posible contribuir con el
proceso legal a seguir para la respectiva constitucion de la compafiia y también completar la

planificacion estratégica (p. 14).

Respecto a los nacionales se tiene a: Soledad y Medina (2017) “Plan de formalizacién de

negocios para reducir la informalidad del funcionamiento de las micros y pequefias empresas de



la Provincia de Jaén — 2014(tesis de postgrado) Universidad Cesar Vallejo, Jaén, Pert” Tuvo
como objetivo general Proponer un plan de formalizacion. A concluir se validd, a través de la

técnica de juicio de experto quienes brindaron las sugerencias respectivas. (p. 6).

Beltran y Ramos (2016) “Influencia de beneficios laborales en la formalizacion de las micro
y pequerias empresas en la Ciudad de Puno, 2014 — 2015(Tesis de pregrado) Universidad andina
“Néstor Caceres Velasquez”, Juliaca, Perd” Su objetivo fue analizar la influencia de los
beneficios laborales en la formalizacion. Concluyendo con que las Micro y Pequefias empresas
de la ciudad de Puno conocen vy utilizan los beneficios del régimen laboral, para las empresas
que recién se estan constituyendo, en cambio para las empresas ya establecidas nos indican que
prefieren cuidar el bienestar y la eficiencia de sus trabajadores otorgandoles todos sus

beneficios. (p. 4).

En cuanto a los trabajos regionales podemos citar a: Rojas (2016) “Propuesta de
formalizacion, para el acceso a mercados de exportacion e incremento de rentabilidad de los
productores cacaoteros de Bagua Grande - Amazonas 2014. (Tesis de pregrado) Universidad
Catolica Santo Toribio de Mogrovejo, Chiclayo, Pert” Tuvo como objetivo principal disefiar
una propuesta de formalizacion para que los productores cacaoteros de Bagua Grande puedan
acceder a mercados de exportacion e incrementen su rentabilidad. Culmino con la realizacion
de una propuesta de formalizacién que ayuda a acceder a financiamientos con Bancos,
obteniendo intereses bajos y asi incrementar su rentabilidad, asi mismo a posicionarse en

mercados extranjeros. (p. 8).

Alvarez y Cerna (2015) “La formalizacion del micro empresario del servicio publico de
transporte de pasajeros y su contribucion en la dinamizacion de la economia en la provincia de
Trujillo. (Tesis de pregrado) Universidad Privada Antenor Orrego, Trujillo, Perd”. Su objetivo
general fue determinar la contribucion de la formalizacién. La cual concluy6 que los micros
empresarios de los microbuses del servicio publico se encuentran operando bajo la informalidad
de asociados, sus politicas estan regidas a ganancias econémicas. (p. 7). Cabe sefialar que, en la
transicion de persona natural a persona juridica, intervienen varias areas de Conocimiento que
son: la planificacion estratégica, Derecho tributario y gestion administrativa financiera. Al

realizar el analisis y cambio de la planificacion estratégica de la empresa, se necesitaran



fundamentos, principios y premisas administrativas las cuales ayudaran en la nueva mision,

vision, organigrama y valores corporativos de Globalized Digital World.

Ahora bien, para poder realizar un estudio es de mucha importancia conocer ciertos

conceptos fundamentales que ayudaran a que tenga base nuestra investigacion.

Bello (2015) sugiere que el efecto de la transformacion “esta agregado a mediano y largo

plazo para el publico elegido”. (p. 4).

Albarran, Matinez y Rawlings (2016) Definen a “las evaluaciones del conflicto como una
variedad de evaluacion que responde a preguntas sobre lo que te provocé y las consecuencias
que tendran. Teniendo como finalidad investigar si la difusién produjo las consecuencias

deseadas y si esos efectos son atribuibles a la intervencion del programa”. (p. 7).

Aguilar (2015) Sugieren “la dimension social, econdmica, gobierno institucional y
ambiental, que pueden incluirlos en una estimacion de conflicto multidimensional para un

ensayo de expansion con ideas de innovar” (p. 8).

Montalvo (2015) Nos sugiere que la dimension social “son datos que inciden en la calidad

de vida de los grupos sociales”. (p. 1).

Guridi (2015) Define a la dimension economica “propugna naturalezas profesionales dignas
que cubran la situacion econdmica de los habitantes y oficio de clase; y fases consensuadas y

actividad de apreciacion del intercambio en las relaciones” (p. 35).

Guridi (2015) Sugiere que la dimension politica implica el “derecho de todo hombre a
mantener pleno movimiento en puntos sociales de extraccion de medios; derechos sustanciales
de la labor y encuentro social; derecho a participar en la planificacion de lo que hay que generar

para finiquitar indigencias de ciudad” (p. 34).

Meza (2019) “Impactos de gestion, entre ellos los ecosistemas, el suelo, aire y el agua.
Categoria de medio ambiente cubre con insumos y los articulos (teledifusiones, efluentes y

residuos)”. (p. 1).



Castafieda (2015) Define a persona natural “como compania personal donde el titular puede
desempefar aplicaciones econdémicas sin rodeos, y como tal, responsable de deudas, en otras

palabras, debera replicar con su capital personal a posibles deudas que se generen en el negocio”

(p. 2).

Paredes (2015) Nos define que “la formalizacion es sencilla, obteniendo el RUC ante la
SUNAT, no se requiere realizar pagos legales, tributos de capital u otros, son minimas las

aportaciones que se les exige y es dependiendo al régimen impositivo al cual se acoja” (p. 2)

Valerio (2019) Define que las dificultades de persona natural son que tienen “responsabilidad
pequefia, tiene un capital limitado solo a lo que pueda ceder el propietario, presenta menos
posibilidades de poder conseguir préstamos financieros, falta de continuidad en caso de

incapacidad del duefio” (p. 1).

Castafieda (2015) Define a la persona juridica “como la que representa a una gestion con
responsabilidad limitada y que tiene como objetivo social realizar actividades econémicas. Bajo
la legislacion peruana existe la empresa individual de responsabilidad limitada, sociedad

anonima, sociedad anonima cerrada y sociedad de responsabilidad limitada.”. (p. 2).

Ledn (2016) Nos sugiere que las ventajas de persona juridica que “tiene admision pequefia,
mayor disponibilidad de capital, maximos opciones de rendimiento aceptar a préstamos

financieros, el duefio, los accionistas y colaboradores de la entidad, acceden a negocios sociales

y seguros” (p. 1).

Coba (2015) define que las dificultades de persona juridica que “tiene responsabilidad
ilimitada, mayor dificultad al dia de constituirla, mayor inversion para su constitucion, se les

exige portear y acontecer una cantidad mayor de documentos contables. (p. 1).

Al cambiar de persona natural a personeria juridica entre ellos se tiene la proteccion de tu
capital personal, extension a nuevos establecimientos nacionales e internacionales, derecho a
favor fiscal y paso a regimenes arancelarios especiales, arrebato a empréstitos de originales
academias financieras, a expansién con otras misiones y por ultimo cuota en las subastas

publicas y ser proveedor del Estado (p. 5)



Paz (2019) sugiere los requisitos para constituir una empresa son “Busqueda y cautela de
nombre, formacion de acontecimiento constitutivo (minuta), aporte de capital y posesiones,

inscripcidon de la sociedad o empresa en el Registro de Personas Juridicas de la Sunarp. (p. 1).

March (2019) define los “aspectos legales dentro del avance del proyecto de asuntos es
importante porque permite plasmar las necesidades de formalizacién de la labor e impuestos a

reconocer por la reglamentacion de los articulos” (p. 1).

Guerra (2015) Sugiere que el aspecto tributario de la compafiia son obligaciones fiscales que
estan regidos a un calendario fiscal, estos son impuestos y gravamenes de orden estatal,
autonomico y local, que se puede clasificar segin sus fases 0 momentos de la vida de una

empresa. (p. 1).

Martin (2015) Nos define la tributacion es “Una obligacion, cuyo importe se destina al

sostenimiento de las cargas y contribuciones publicas”. (p. 35).

Sanchez (2016) El impuesto “es cuyo anticipo no origina por parte del Estado una

contraprestacion directa en amparo del contribuyente”. (p. 3).

Flores (2018) Nos afirma que las contribuciones son “tributos que exige el estado a
contribuyentes que obtienen a cambio una contraprestacion, como incremento del valor de sus
patrimonios por preparacion de ocupaciones publicas, a diferencia de lo que ocurre con los

impuestos.” (p. 1)

Veldsquez (2019) Nos define que la tasa es el “tributo como hecho del producto de la

prestacion efectiva por el Estado de un servicio publico o privado”. (p. 1).

Por otra parte, los aspectos contables son los elementos del &mbito contable que uno debe

conocer, como, por ejemplo.

Chinchillas (2018) Nos define que el balance general y su analisis e interpretacion “permite
saber la situacion financiera de un beneficio a una época determinada, por ejemplo, cuanto se
tiene, cuanto se debe, cuanto se ha empleado y facultad que tiene para respetar con los aprietos

de desembolso a apocado y largo término” (p. 1).



Ulloa (2015) Sugiere que los estados de resultados son “evidencia el desempefio de la
empresa en un tiempo, ahora sea un mes, un semestre o un afio. Muestra como esta la entidad:
los ingresos, en lista con los costos y desembolsos. Refleja las depreciaciones o ganancias de la

mision” (p. 1).

Ulloa (2015) nos define que el flujo de caja nos “permite saber con cuanto efectivo suma la
sucursal: todas las localidades y salidas en efectivo. Esto es bastante importante, dado que por

ambito del efectivo se enfrentan los ingresos a vendedores y las deudas™ (p. 2).

De igual manera podemos decir que los aspectos financieros permiten examinar diversas

areas de la compainiia, ahi se encuentra las ratios de liquidez, ratios de rentabilidad y de deuda.

Madariaga, Molina y Buenadicha (2019) Definen empleo “como un grupo de labores y

compromisos ejercidos por un individuo, para un empleador en particular.” (p. 35)

Aguilar (2017) Sugiere que “ventas es una ocupacion que da una gran multitud de

emancipaciones y abundantes bienes economicos” (p. 43).

Foster (2018) Define “ventas como cualquier esfuerzo cuyo fin principal es otorgar un

producto o servicio a cambio de papel moneda” (p. 4).

Eslada (2016) Define que “la rentabilidad pretende acoplar la habilidad del activo de la

compafiia para originar intereses” (p. 43).

Rivera (2017) nos sugiere que para “incrementar los clientes y para lograr capital es el primer

objetivo de cualquier beneficio. Para ello puedes decidir por enganchar nuevos clientes” (p. 1).

Rodiguez (2019) Sugiere que el control de residuos “Primero se ve el tipo de residuo y el
area, posteriormente se ejecuta el tratamiento adecuado. Obteniendo como resultado aminorar

su peligrosidad, reciclar, originar energia, o resumir su magnitud.” (p. 2)

Melasquez (2017) Nos explica que los controles sanitarios “consiste en evaluar la calidad de
productos nacionales e importados, a fin de garantizar el cumplimiento de las normas vigentes,
apoyando al SNDCS.” (p. 1).



Lopez (2017) Define que “las politicas internas de una organizacion son un conglomerado

de directrices documentadas que establecen normas en las diferentes areas.” (p. 1).

Sanchez (2015) Sugiere que “El manual de funciones es un instrumento de produccion que

contiene los encargos que desarrolla cada empleado en sus actividades cotidianas” (p. 2).

Ahora bien, teniendo los conceptos fundamentales qué son la base para realizar el proyecto
de investigacién es importante realizarnos y plantearnos la siguiente pregunta: ¢ Cual es el efecto
de la trasformacién de persona natural con negocio a personeria juridica caso: Globalized Digital
World?

La justificacién de la investigacion seria la siguiente:

El fin del estudio es desarrollar prudencia y altercado normativo sobre el concepto real,
contrastar resultados, originar epistemologia del saber real para ello se requiere tener en cuenta
los conocimientos fundamentales para identificar cbmo se encuentra y en qué localizacién esta
el negocio, entonces estudiaremos 3 conceptos fundamentales como la legal, la tributaria y la
financiera o contable que sera el origen de nuestro plan. Asi mismo servira para mejorar la
administracion en general de la nueva empresa creada, dejando un orden establecido y un gran
cambio en la organizacion. Ya que para la empresa Globalized Digital World, la propuesta de
cambio sera una herramienta primordial para el crecimiento y consolidacion de la misma en el
mercado, potencializando sus actividades a lo largo del afio sin la restriccion actual impuesta

por las entidades de control.

A partir del proyecto a realizar se obtendra un beneficio para la sociedad, como la creacion
de puestos de empleos y sobre todo el pago de todos sus derechos y beneficios como su
Compensacion de tiempo de servicio, sueldo, vacaciones, etc. Ya que no solo quedara plasmada
la transformacion de persona natural a juridica, sino que se ejecutard el mes de junio del afio
20109.

Por ultimo ayudara a resolver el gran problema que tiene el negocio la cual es no poder
adquirir nuevos clientes y no expandirse a nuevos mercados, asi mismo ayudara a ejecutar todas

la teorias que se ha venido recibiendo por parte de nuestros docentes durante la carrera



universitaria dejando un legado para los posibles universitarios o emprendedores formen su
organizacion o incursionen en el ambito empresarial, teniendo como ejemplo este estudio

realizado y de esa manera puedan resolver problemas futuros.

Por lo tanto, en este estudio se puede visualizar todo lo que comprende el proceso de cambio
de representacion legal de una persona natural a una compafiia de responsabilidad limitada, y

los estimados ingresos y utilidades que podria percibir la empresa.

El objetivo principal en esta investigacion es determinar el efecto de transformacion de

persona natural con negocio a personeria juridica: caso Globalized Digital World.

Ahora bien, tenemos que tener en cuenta los objetivos especificos la cual primero se debera
Identificar el negocio Digital Globalized World con respecto a los aspectos legales, tributarios
y financieros o contables, después realizar la aplicacién de la trasformacion de Digital
Globalized World a personeria juridica, asimismo identificar el efecto de la dimension social,

econdémica, ambiental y politica institucional en la empresa Arta Peri S.A.C



1. Meétodo

2.1. Tipo y disefio de investigacion

Sonora (2017) Nos define qué investigacion cuantitativa “buscaremos recopilar y analizar
datos de una forma estructurada utilizando herramientas informaticas, estadistica y matematicas

para obtener resultados. (p. 12)

2.2. Investigacion no experimental

Gamarra (2019) Nos define que es “investigacion sistematica y empirica en la que no existe

manipulacion de las variables independientes”. (p. 2)

En este estudio solo nos delimitaremos a observar el fendbmeno en su contexto natural para

analizarlos con posterioridad sin la manipulacion deliberadamente de la variable.

2.3. Investigacion descriptiva

Gomez (2016) Nos define que “El proyecto que se va a llevar a cabo de tipo cuantitativo, ya
que se empleara conteo, medicion numérica y uso de estadisticas, mismas que nos va a permitir

realizar la recoleccion de datos y posteriormente efectuar analisis de dicha informacién. (p. 2)

De esta manera se podra establecer con mayor precision los resultados de la investigacion
que se desea ejecutar ya que se observara la informacion de forma cuantitativa y cualitativa, asi

mismo se buscaré obtener datos que ayude al diagnoéstico empresarial.
2.3.1. Disefio longitudinal

Gamarra (2019) Se emplea cuando el afecto del inspector es interpretar cambios a través del
periodo en determinadas variables o en las conexiones entre estas. Recolectan nimeros a través
del tiempo en puntos o periodos especificados, para hacer efecto inferencias respecto al proceso,
sus terminantes y consecuencias. (p. 3). Para la realizacién de este proyecto primero se estudiara
el negocio antes de la constitucion de la empresa y posteriormente se realizara el mismo

procedimiento una vez ya constituida, dentro de un margen de tiempo determinado.
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2.4. Operacionalizacion de variables

Tabla 1
Cuadro de operacionalizacion
Variable Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores
Empleo
Dimensién social Sueldo
Beneficios de los
trabajadores
Bello Gonzales, 2015) Sugiere
Efecto de la ( “o] efecto de 1 )f g ., _ Di L -
trasformacion que ,e etecto de la trans 0@a010n Es la medicién de ciertos Imension economica
de persona esta agregado por los cambios a parametros o criterios Ventas
natural a mediano y largo plazo de una antes para conocer los cambios Rentabilidad
personeria y un después, en cierto modo de obten_idos _d_e un proceso Incremento de clientes
juridica pasar de persona natural a y asi identificar, analizar

personeria juridica”. (p. 4)

o determinar los efectos
obtenidos

Dimensién ambiental Control de residuos

Controles sanitarios

Dimensién politico
institucional

Politicas internas
Manual de funciones

Fuente: Elaboracion propia
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2.5. Poblacion, muestra y muestreo (incluir criterios de seleccion)
2.5.1. Poblacion

Valderrama (2017) Grupo finito o infinito de personas, y contienen propiedades recurrentes,

dispuesto de ser observables. (p. 182).

Para este estudio se tomara en cuenta la data del negocio de digital Globalized World, con
respecto a su informacion legal, tributario y financiero de todos los meses que viene laborando,
después de la transformacion se obtendran nuevos datos que seran tomados para la realizacién

de esta tesis. Por ende la poblacion son todos los meses antes y después de la trasformacion.

2.5.2. Muestra

Hernandez y Fernandez (2015) Son un grupo de individuos de la colectividad que se estima

representante de lo general. (p. 173).

Se tomaré los ultimos 5 meses de las distintas variaciones que pudo tener la empresa, con
respecto a las ventas, clientes, proveedores, la rentabilidad que se vera atreves de las inversiones

realizadas y cada parte que nos sirva para la adjuncién de la data.

2.6. Técnicas e instrumentos

Tabla 2: Técnicas e instrumentos

Técnica Instrumento

Anélisis Documentario Guia Documentaria

Fuente: Elaboracion propia

2.7. Procedimiento

Torre (2016) Después de recoger los datos, esta informacion se ingresara para ser analizada,
las mismas que se presentardn mediante cuadros o graficos para que de esta manera se pueda

lograr un mejor entendimiento que facilite la interpretacion de los resultados obtenidos. (p. 123).
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2.8. Método de analisis de datos

Antes de la trasformacidn de persona natural a juridica se realizara un analisis documentario

referido a un todo sobre el negocio Digital Globalized World.

Después de la transformacién de persona natural a juridica se realizara un analisis
documentario con respecto a las dimensiones mencionadas y asi saber su efecto que hubo en

ellas.

2.9. Aspectos éticos

Los resultados obtenidos en esta presente investigacion solo podran ser de uso para fines
académicos con el fin de no filtrar la data obtenida, asi mismo se tendra que solicitar un permiso
para acceder a la informacion del negocio y de la empresa, por Gltimo, se plasmaré la
informacion obtenida poniendo por delante el valor de la honestidad y asi el desarrollo de la

investigacion no tenga ningun inconveniente.
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I11. Resultados

Digital Globalized World es un negocio como persona natural creada en el 11/01/2016, por
el joven llamado Artiaga Taboada Alexis Paul, identificado con el DNI 77917675. Y registrada
con el N° de RUC 1077917675. Estd dedicada al rubro de comercializacion de productos
avicolas y se encuentra ubicada en la calle Ancash 920 San Pedro de Lloc. Actualmente se
encuentra dentro del régimen tributario especial. Las actividades especificas que realiza
consisten en la venta de productos de limpieza. Actualmente tiene como principal cliente a la

empresa “Don Pollo”, a quien distribuye la mayoria de sus productos.
Aspectos legales:

Inscrito en la Sunat:
Ruc: 10779176750
Direccion Fiscal: Ancash # 920 San Pedro de Lloc

vV V V VY

Régimen: Especial
Aspectos tributarios:

Tabla 3: Renta

Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Impuesto general a las ventas  S/1,374.00 S/1,047.00 S/1,076.00 S/905.00  S/996.00
Renta régimen especial S/165.00  S/124.00  S/137.00  S/112.00  S/114.00

Total S/1,539.00 S/1,171.00 S/1,213.00 S/1,017.00 S/1,110.00 S/6,050.00
Fuente: Elaboracion propia ' ' A A A ’
Como todo negocio formal se tiene que declarar a la sunat la cual es la diferencia del
Impuesto General a las Ventas de compra y el total de las ventas obtenidas incluyéndole la
renta, se realizd un desembolso de 6050 soles durante los 5 meses teniendo en cuenta que estaba

en el régimen especial simplificado.
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Aspectos Financieros:

Tabla 4: Las ventas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo
$/10,973.00 S/8,286.00 $/9,108.00 S/7,450.00 S/7,632.00
1.18 1.18 1.18 1.18 1.18

$/12,948.14 S/9,777.48 S/10,747.44 $/8,791.00 $/9,005.76 S/51,269.82

Fuente: Elaboracion propia

En este cuadro se muestran las ventas realizadas de los ultimos 5 meses del negocio Digital
Globalized World, obteniendo un resultado final de 51.269.82 soles que es la sumatoria de todos

los meses.

Tabla 5: Los costos

Enero Febrero Marzo Abril Mayo
S/3,394.00 S/2,469.00 S/3,127.00 S/2,420.00 S/2,100.00
1.18 1.18 1.18 1.18 1.18

S/4,004.92  S/2,913.42 S/3,689.86 S/2,855.60 S/2,478.00 S/15,941.80

Fuente: Elaboracion propia

Aqui podemos observar los costos de las compras realizadas para poder atender las distintas
licitaciones. Cabe sefialar que los datos se obtuvieron de las facturas emitidas por las empresas

proveedoras.

Tabla 6: Los gastos de ventas (transporte)

Enero Febrero Marzo Abril Mayo
$/180.00 S/200.00 $/190.00 S/170.00 $/210.00 $/950.00

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto al transporte y traslado de la mercaderia desde el punto de entrega hasta la
disposicion de los clientes, podemos observar que se realizé un gato de S/950.00 durante los 5

meses.
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Tabla 7: Estado de resultados

Estado de resultados periodo 2019 de "'Digital Globalized World"

Ventas 51270
Costo de ventas -15942
Utilidad bruta 35328
Gastos de ventas -950
Gastos administrativos 1800
Utilidad operativa 36178
Impuesto 6050
Utilidad después de impuestos 30128
Utilidad neta 30128

Fuente: Elaboracién propia

Se puede observar la utilidad neta de los 5 dltimos meses la cual fue de 30128 soles,

descontando los gatos de ventas, los gastos administrativos y los impuestos.

Trasformacion:
El dia 2 de junio se realiz6 el cambio de persona natural a juridica con una nueva razén social
denominada Arta Pert S.A.C con ruc: 20604864101 y direccion Ancash # 920. Asi mismo sus

representantes legales son Alexis Paul Artiaga Taboada y Jessenia del Pilar Artiaga Taboada.
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Arta Peru S.A.C:
Dimension social

Indicador Empleo:

Tabla 8: Empleo (Rotacion antes y después de la transformacion)

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre
XA XA XA XA XA XA XA XA XA XA
XD XD XD XD XD XD XD XD XD XD
XM XM XM XM XM
XP XP
XL XL
XR XR
XC XC
XP1 XP1
XP2 XP2
XP3 XP3
XP4 XP4
XP5 XP5
XP6 XP6
XP7 XP7
XP8 XP8
XAG
2 2 2 2 2 3 3 3 16 15
10 37

Fuente: Elaboracion propia

El negocio comenz6 a operar con solo dos trabajadores a los cuales siempre los mantuvo
durante los ultimos 5 meses antes de la trasformacion, posteriormente la empresa comenzo a
laborar con 3 trabajadores de los cuales no hubo ningun ingreso ni salida durante dos meses
posteriores, cabe sefialar que en el mes de septiembre ingresaron 14 trabajadores mas haciendo
el total de 16, para el siguiente mes se retir6 un trabajador quedando 15 dispuesto a trabajar. Por
Gltimo y a la fecha la empresa cuenta con 14 trabajadores de los cuales tienen diferentes formas
de pago y contrataciones. Cabe sefialar que a los trabajadores se le dié una siglas para de esa

manera poder mantener protegido sus nombres.
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Grafico 1: Efecto de la transformacion (Empleo)
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Fuente: Elaboracion propia
Indicador sueldo:

Tabla 9: Sueldo (Comparacion antes y después de la transformacion)

Trabajadores Meses Digital Globalized World Meses Arta Perd S.A.C

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre
XA 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200
XD 110 110 110 110 110 110
XM 1200 1200 1200 1200 1200
XP 120*0.6=72 60*0.6=36
XL 465
XR 465
XC % % %
XP1 90*0.6=54  30*0.6=21
XP2 90*0.6=54  90*0.6=54
XP3 90*0.6=54  30*0.6=18
XP4 90*0.6=54  30*0.6=18
XP5 120*0.6=72 60*0.6=36
XP6 150*%0.6=90 30*0.6=18
XP7 120*%0.6=72 90*0.6=54
XP8 150*%0.6=90 30*0.6=18
XAGU % % %
Total 1310 1310 1310 1310 1310 2400 2400 2400 3587 3138

Fuente: Elaboracion propia
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Anteriormente el negocio tenia dos colaboradores la cual tenian un sueldo fijo mensual
durante los 5 meses. Después de la realizacion de la transformacion hubo muchos cambios con
respecto al pago, dos de todos los trabajadores percibian un sueldo de 1200 soles durante los
Gltimos 5 meses teniendo en cuenta que uno de ellos bajo a 465 para el mes de noviembre. Asi
mismo 9 de los restantes solo se la pagaba una comisién de 0.6 céntimos por cada pollo pelado
a la vez la empresa cuenta con un trabajador la cual solo le paga 110 soles por cada traslado
realizado durante el mes, tiene dos trabajadores de los cuales se encarga de conseguir las
licitaciones y se le paga el 0.5 % de la licitacidn total que consiga dicho trabajador y por ultimo
existe dos trabajadores a las cuales se le paga la mitad de sueldo minimo. Cabe sefialar que uno

de ellos ya no figura en los ultimos meses porque fueron despedidos.

Grdfico 2: Efecto de la transformacion (Sueldo)
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Fuente: Elaboracion propia
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Indicador beneficios de los trabajadores:

Aportes:

Tabla 10: Beneficio de los trabajadores (Comparacion de los aportes antes y después de la trasformacion)

Aportes Meses Digital Globalized World Meses Arta Perd S.A.C

Conceptos Descuentos Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct
Comisién porcentual 18.6
Prima de seguros 16.20 0 0 0 0 0 154.8 154.8 154.8 154.8 154.8
Aportacion obligatoria 120
Comision porcentual 18.6
Prima de seguros 16.20 0 0 0 0 0 1548 1548 1548 1548 154.8
Aportacidn obligatoria 120

Total 0 0 0 0 0 309.6 309.6 309.6 309.6 309.6

Fuente: Elaboracién propia

De todos los trabajadores solo dos percibian el suelo de 1200 soles la cual estaba inscritos en
la administracion de fondos de pensiones y aportaban mensualmente 154.8 que era descontado
de su sueldo haciendo un total por ambos trabajadores de 309.6 soles.

Grdfico 3: Efecto de la transformacién beneficios (Aportes)
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Fuente: Elaboracion propia
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Seguro integral de salud:

Tabla 11: Seguro integral de salud (Aportacion antes y después del proceso)

Aportes del empleador Meses Digital Globalized World Meses Arta Pert S.A.C

Conceptos Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct
Seguro integral de salud — Trabajador 1 0 0 0 0 0 15 15 15 15 15
Seguro integral de salud- Trabajador 2 0 0 0 0 0 15 15 15 15 15
Total 0 0 0 0 0 30 30 30 30 30

Fuente: Elaboracion propia

La empresa Arta Peri S.A.C solo aporto al sistema de pensiones de solo dos de los
trabajadores ya que solo ellos estaban registrados formalmente ante la empresa. Asi mismo se
acogio a la REMYPE teniendo la eleccién de pagar él Seguro Social de Salud o el Seguro
Integral de Salud, de esta manera solo abono 15 soles adicionales por cada trabajador registrado
haciendo un total de 30 soles mensuales a diferencia de cuando no era persona juridica ya que

no aportaba ningun sol a sus trabajadores porque nadie figuraba en planilla.

Grafico 4: Efecto de la transformacion beneficios (SIS)
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Fuente: Elaboracion propia
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Dimension econémica:
Indicador ventas:

Tabla 12: Ventas (Comparacion de Digital Globalized World y Arta Per( S.A.C)

Meses Digital Globalized World Meses Arta Pert S.A.C
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre
$/10,973.00 S/8,286.00 S/9,108.00 S/7,450.00 S/7,632.00 S/3000.00 S/4,800.00 S/5,300.00 S/7,100.00 S/7,999.00
1.18 1.18 1.18 1.18 1.18 1.18 1.18 1.18 1.18 1.18
S/12,948.14 S/9,777.48 S/10,747.44 S/8,791.00 S/9,005.76 S/3540.00 S/5,664.00 S/6,254.00 S/8,378.00 S/9,438.82
S/51,269.82 S/33,274.82

Fuente: Elaboracion propia

En este cuadro se puede observar las ventas que se realizaron durante los dltimos 5 meses
teniendo un total de 33,274.82 nuevos soles. Cabe sefialar que dentro de las ventas se encuentra
todos los productos que vende y las nuevas actividades economicas que la empresa incorporo,
lo comparamos con los 5 meses anteriores la sumatoria de las ventas es méas alto haciendo un
total de 51,269.82 soles, pero teniendo en cuentas que venia teniendo una decadencia en cada
uno de sus meses.

Grdfico 5: Efecto de la transformacion (Ventas)
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Fuente: Elaboracion propia
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Indicador rentabilidad

Tabla 13: Rentabilidad (Comparacion de lo invertido antes y después de la transformacion)

5 Meses Digital Globalized World

5 Meses Arta Per(l S.A.C

Descripcion Monto Descripcion Monto
Pago de notaria S/126.00
Creacion de la empresa S/4200.00
(acciones)
Andamios S /350.00
Computadora S/1500.00 Mostradores (vitrinas) S/1520.00
Escritorios S/300.00
Sillas giratorias S/150.00
Impresora $/999.00
Laptop S/2000.00
Computadora S/1500.00
Letrero led S/160.00
Alfombra $/250.00
Celular $/1900.00 Lamparas led S/250.00
Mesas S/2100.00
Cuadros S/250.00
Carrito acerado S/1 500.00
Letrero Coffe Smile $/150.00
Total S/3400.00 Total S/15805.00

Fuente: Elaboracion propia

En este cuadro se puede ver toda la inversion que realizé la empresa para comenzar a

funcionar obteniendo un total de 15805.00 soles
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Grafico 6: Comparacion de la inversion
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Fuente: Elaboracion propia
Tabla 14: Rentabilidad econémica (Datos)

Concepto 5 Meses Digital 5 Meses Arta Pert S.A.C
Globalized World
Activo total S/3400.00 $/15805.00
Beneficio antes de impuesto y tributos S/36178.00 S/12587.87
Rentabilidad Econémica — BAIT RE = 36178.00 106 RE = 15805.00 126
crtabriidad Economiea = 4 ctivo Total T 320000 * T 1258787
Activo total S/3400.00 $/15805.00
Beneficio neto 30128.00 10699.87
R bilidad Sobre Activo = Beneficio Neto E = 30128.00 8.86 RE — 10699.87 0.68
entabilidad Sobre Activo = — i vo Total 77320000 * T 1580500

Fuente: Elaboracidn propia

Aqui podemos observar la rentabilidad econémica de la persona natural vs la persona
juridica, en primera instancia dio como resultado 10.6 la cual quiere decir que el negocio
utilizaba 10.6 veces el total de sus activos para obtener dicha rentabilidad. Mientras que la
empresa Arta Pert S.A.C utiliza el 1.26. Por otro lado, podemos observar la rentabilidad sobre
sus activos donde Digital Globalized World solo utilizé el 8.86 del total de su utilidad neta para

obtener su activo total, mientras que la empresa juridica utilizo el 0.68 la cual fue la cantidad de
inversion que realizo.
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Grafico 7: Efecto de la transformacion (Rentabilidad)
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Fuente: Elaboracion propia
Indicador incremento de clientes:

Tabla 15: Clientes (Lista antes y después de la transformacion)

Denominacion Ciudad Meses Digital Globalized World Meses Arta Pert S.A.C
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct

Persona Sauces 1

Natural Mazanca 2 1
San José 1 1
Primavera 1 1
San pedro 7 5
Cacique 1
Chocofan 2
Hornito 1 1
San José 1
Verdan 1 1
Santa Lucia 1

Denominacién  Empresa 1

Persona Cruce el milagro 1 1 1 1 1

Juridica Guadalupe 1 1
Trujillo 1 1 1 1 1
Total 1 1 1 1 1 1 1 1 22 12

Fuente: Elaboracion propia

Podemos observar todos los clientes a la cual la empresa Arta Pert S.A.C vende, haciendo

de conocimiento que los de la parte superior son solo personas naturales. Asi mismo la empresa
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también vende a empresas privadas y publicas en la cual estan en la parte inferior de las cuales
solo estan separas por ciudad y no por razén social buscando de esa manera tener una
reservacion de sus datos. Por ultimo, cabe sefialar que anteriormente el negocio solo contaba

con un cliente potencial a quien le distribuia todos sus productos.

Grafico 8: Efecto de la transformacion (Clientes)
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Fuente: Elaboracion propia
Dimension politica institucional

Indicador politicas Internas:

Tabla 16: Politicas internas Digital Globalized World VS Arta Per( S.A.C

Descripcion 5 meses Digital Globalized 5 meses Arta Perd S.A.C
World
Mision 0 1
Vision 0 1
Valores 0 4
Total 0 6

Fuente: Elaboracion propia

En este cuadro podemos observar las politicas internas antes y después de la transformacion,
cabe sefialar que el negocio anteriormente no tenia ninguna politica implantada, luego del
proceso la organizacion tuvo que tener una mision. Vision y cuatro valores que ayudarian a

encaminar y ser la esencia de la empresa.
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Grafico 9: Efecto de la transformacion (Politicas internas)
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Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 17: Politicas

Arta Peri S.A.C

Misién Somos una empresa que tiene como prioridad la satisfaccion del cliente, colaborador,
proveedor y de la organizacion misma, buscando el beneficio e integracion de los

aspectos mencionados, para de esa manera tener una vision compartida.

Vision Ser una de las mejores empresas a nivel nacional e internacional.

Valores Pasion: Disfrutar y estar ilusionado por tu trabajo.
Eficiencia: hacer tu trabajo con el minimo de recursos y en el menor tiempo posible.
Eficiencia: hacer tu trabajo con el minimo de recursos y en el menor tiempo posible.

Innovacién: Cambiar, evolucionar, hacer cosas nuevas, ofrecer nuevos productos y

adoptar nuevos procesos de distribucion.

Fuente: Elaboracion propia
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Indicador organigrama:

Tabla 18: Manual de funciones (Diferencia de los cargos antes y después de la transformacion)

5 meses Digital Globalized World 5 meses Arta Pert S.A.C

Jefe Gerente General

Sub Gerente

Gerente de logistica

Contador

Asistente de contabilidad

Asistente administrativo

Jefe de proceso de pelado
Chofer Chofer

Trabajador 1

Trabajador 2

Trabajador 3

Trabajador 4

Trabajador 5

Trabajador 6

Trabajador 7

Trabajador 8

Fuente: Elaboracién propia

Podemos observar en este cuadro los diferentes cargos que se llegaron a incorporar después
de la transformacion, anteriormente el negocio solo tenia 2 quien era el jefe y el chofer,
posteriormente se llegd a obtener 16 cargos para un mejor manejo dentro de la organizacion

haciendo un total de 16.
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Grafico 10: Diferencia de cargos en el negocio vs la organizacion
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Fuente: Elaboracion propia

Tabla 19: Organigrama

Arta Peru S.A.C

Chofer

Asistente i
Gerente de Admmlstratlvo

logistica A5|stente de
- Sub gerente |_ Contabllldad
Organigrama  |Gerente General Contador

| trabajadorl | | trabajador3 | | trabajador5 | | trabajador7 |
Jefe de proceso
de pelado
| trabajadorz | | trabajador4 | | trabajador6 | | trabajadors |

Fuente: Elaboracion propia

En esta tabla podemos darnos cuenta la estructura de los diferentes cargos de la empresa Arta
Pert S.A.C.
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Dimension ambiental:

Indicador control de residuos:

Tabla 20: Control de residuos (Efecto de la transformacion)

Descripcion Digital Globalized World Arta Pert S.A.C

Contenedor General 1

Contenedor Amarillo (Botellas)

Contenedor Azul (Papel y Carton)
Contenedor Verde (Vidrio)

Contenedor Marrén (Restos organicos)
Total 1

Fuente: Elaboracién propia

I B N N = B = B =

Podemos percatarnos que el negocio anteriormente no clasificaba sus residuos, es mas solo
tenia un contenedor en la cual acumulaba todo tipo de basura sin tener en cuenta la separacion
por clase, después de la trasformacion la empresa Arta Peru S.A.C tuvo que comenzar a
clasificar mejor sus desechos, dando como resultado la disposicion de 4 contenedores con sus
respectivas funciones.

Grafico 11: Efecto de la transformacion (Control de residuos)
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Fuente: Elaboracion propia
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Indicador control de sanidad:

Tabla 21: Control de sanidad (Verificacion de los productos antes y después de la transformacion)

Descripcion Digital Globalized World Arta Pera S.A.C
Mensual 1 30

Fuente: Elaboracidn propia

Los datos obtenidos son que Digital Globalized World anteriormente solo hacia un control
de sanidad de sus productos una vez al mes ya que no era necesario debido que solo vendia
productos de limpieza y los revisaba cada vez que entregaba la licitacion, ahora bien, después
de la transformacién a Arta Peri S.A.C la empresa tiene un control diario ya que tiene una
variedad de productos y constantemente tiene que estar verificandolos mas que todo los

perecibles.

Grafico 12: Efecto de la transformacion (Control de sanidad)
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Fuente: Elaboracion propia
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Datos extras

Inventario:

Tabla 22: Inventario

Descripcion Monto en soles

Utiles de limpieza S/ 380.00

Utiles de escritorio S/ 300.00
Total S/ 680.00

Fuente: Elaboracion propia

La empresa cuenta con un inventario de Utiles de limpieza valorizado en 380.00 soles la cual
consta de shampoo industrial, asi mismo cuenta con Utiles de escritorio valorizado en 300.00
soles alli se puede observar folder manilas, micas, gomas, portafolios entre otros, haciendo un

total de 680.00 soles entre ambos.

Linea de productos:

» Atrticulos de limpieza

» Articulos de escritorio

» Implementos de seguridad
» Productos ingeribles

Actividades de la empresa:
» Distribuidora

> Comercializadora

» Restaurante (Cofee Smile)
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Proveedores

Tabla 23: Proveedores

Razdn social Ruc

Inversiones Ramos Group S.A.C 20559652777
Distribuidora de Articulos de Limpieza Mechita 10180275881
Comercializadora H&R 10453054573
El Pionero E.l.R.L 20560102543
Mercurio 20354249465
Industria Arca 20481691550
Corporacién Mamani 20524018790
J&L Inversiones 10730187071
Inversiones Meza e Hijos S.A.C 20482010599
Miligi S.A.C 20602607543
FerretexPeru 20602159036
Dani & Alex E.I.LR.L 20477711457
Corporation & Services Mthiu S.A.C 20601607868
Distribuidora & Importadora 20560127023
Corporacion Julisa 20501731944
Tiendas Tia 20440436618
Comercial Chepenano 10191810428
Distribuidora Yaneth 10418932894
Sagal S.A.C 20440232451
Continental de Continental S.A.C 20100038146
Makro Supermayorista S.A 20492092313
Copy Ventas S.R.L 20132051322
Tecnica Avicola S.A 20505120702
Auvicola Yugoslavia S.A.C 20132100552

Fuente: Elaboracién propia

La empresa cuenta con muchos proveedores la cual son quien les facilita dichos productos a
unos precios increibles ya que esta empresa se dedica a la venta de todos los productos en
general, cabe sefialar que algunos de estos proveedores son parte desde hace mucho tiempo atras

inclusivamente antes de la constitucién a empresa juridica.
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V. Discusion

En esta investigacion se detalla los diferentes resultados con respecto al efecto de la
transformacion de persona natural con negocio a personeria juridica caso Digital Globalized
World.

El objetivo general es identificar el efecto de transformacidn de persona natural con negocio

a personeria juridica: caso Globalized Digital World.

Mediante la recoleccion de datos, se logré contrastar que los datos pre del negocio digital
Globalized World no contaban con ciertos parametros, no obstante después de la trasformacion
de persona natural a juridica en funcion de la dimensidn econdmica, social, politica institucional
y ambiental hubieron muchos cambios para la empresa llegando a tener un control y seguimiento
de cada una de las dimensiones. Por ende se pudo llegar a revelar el efecto que ocasiono después
de la transformaciéon, asumiendo que fue positivamente la cual se puede observar en los datos

plasmados, de esa manera llegando a obtener un beneficio para la misma organizacion.

Este resultado estd alineado con las conclusiones obtenidas por Suaréz, G. (2016) quién
también muy aparte de la realizacion de la trasformacion lanzo una propuesta de cambio
presentando los estados financieros y los procesos legales para corroborar los efectos en
Scimitar, otro antecedente relativo es de Gomez, J. (2018) la cudl al concluir este estudio, fue
posible determinar, valorar y revelar contable y financieramente, los recursos que mantiene en
control la empresa, asi como las obligaciones que tendra a su cargo, los cuales fueron plasmados
en los primeros Estados Financieros de la compafiia; de esta manera, fue posible contribuir con
el proceso legal a seguir para la respectiva constitucion de la organizacion y también completar
la planificacion estratégica.

Asi mismo se puede observar que los efectos obtenidos en cada una de las dimensiones
concuerda con el autor Ledn, J. (2016) la cual detalla que después de la trasformacion habra
ciertos cambios para bien de la organizacion abriéndose las puertas para los financiamientos

obteniendo de esta manera mucho més capital.
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Para poder conocer el efecto de la transformacion de persona natural con negocio a personeria
juridica caso: Globalized Digital World se tuvo que partir de lo general a lo particular haciendo
un desglose y asi poder enfocarse en cada una de las dimensiones para conocer los cambios

obtenidos después de la transformacion de Digital Globalized World a Arta Peri S.A.C

El primer objetivo es identificar el negocio Digital Globalized World con respecto a los
aspectos legales, tributarios y financieros. Con respecto a lo legal se pudo llegar a identificar
que el negocio contaba con RUC, direccion fiscal y estaba inscrito formalmente ante la Sunat,
con respecto a lo tributario durante los 5 meses antes de la transformacion el negocio declaro un
total de (S/6,050.00) alli estuvo incluido el impuesto a las ventas y la renta, por ultimo con
respecto a lo financiero Digital Globalized World lleg6 a obtener una utilidad neta de
(S/30,128.00) ya que sus ventas eran muy altas haciendo un total de (S/51,269.82)

Ello concuerda con Suaréz (2016) quien dentro de su tesis de pregrado pudo identificar los
aspectos legales, tributarios y financieros, para de esa manera poder conocer y analizar como se
encontraba la empresa y asi poder tomar medidas de accion, para ello logro presentar los estados

financieros y estructurar un plan estratégico.

El segundo objetivo especifico es: Realizar la transformacion de persona natural a personeria
juridica, donde se pudo llegar a conseguir ya que el 02 de junio se realizé la transformacion
pasando a una nueva razon social denominada Arta Perl S.A.C, obteniendo legalmente
escrituras pablicas, copia literal y toda la documentacién correspondiente, pero para ello se tuvo

que seguir ciertos procesos establecidos legalmente.

Ello concuerda con Paz (2019) quien sugiere que se tiene que seguir ciertos requisitos para
constituir una empresa como la busqueda y cautela de nombre, formacién de acontecimiento
constitutivo (minuta), parte de capital y posesiones, preparacion de representacion pablica. Asi
mismo Alvarez y Cerna (2015) sefiala que la formalizacion es un poco compleja pero se tiene
que seguir segun los parametros establecidos para asi con el tiempo no llegar a tener ningln

problema.

El tercer objetivo es identificar el efecto de la dimensidon social, esta dimension fue

desglosada en ciertos indicadores como el empleo, el sueldo y los beneficios de los trabajadores,
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el resultado fue que Digital Globalized World con respecto al indicador empleo solo llegd a
tener (2) empleados durante los 5 meses analizados, posteriormente después de la
transformacion se pudo llegar a conocer que Arta Perl S.A.C contratd trabajadores para su
disposicion haciendo un total de (15) trabajadores hasta el mes de octubre, con respecto al
indicador sueldo anteriormente el negocio desembolsaba una cantidad de (S/. 1,310.00) mensual
y ese monto fue fijo durante sus 5 meses que se logré analizar, luego hubo un gran cambio ya
que Arta Per( S.A.C tuvo que pagar a sus colaboradores un total de (s/.13,905.00) durante los 5
meses después de la transformacidn, con respecto a los beneficios de los trabajadores Globalized
Digital World desembolsaba ningun sol ya que ningun trabajador figuraba en la planilla, pero
Arta Peru S.A.C lleg6 a abonar (s/ 309.6) mensuales durante el periodo estudiado ya que solo

tenia a dos trabajadores en planilla.

Entonces se identifico el impulso del empleo en la empresa ya que se logré generar trabajo,
la cual concuerda con la autora Madariaga, J., Molina, E. y Buenadicha, L. (2019) quién dice
gue unos de los efectos es el generar puestos de trabajo, En un contexto actual de una economia,
la creacion del empleo debe ser prioridad para materia de desarrollo, pues este deberia ocupar
un papel protagoénico, ya que toda persona inspira con medios de vida mas remunerados y
basados en la dignidad, entonces se puede verificar que el efecto obtenido es de mucha
importancia, lo cual concuerda con los conceptos de la revista, la importancia del empleo y los
medios de vida en la agenda para el desarrollo con posterioridad (2016). Otro indicador muy
importante que se pudo identificar es con respecto a los beneficios sociales la cual lleva a
proteger a su capital mas importante que seria sus colaboradores, esto esta alineado con el
concepto de Noriega, (2017) quién dice que una empresa debe invertir en sus trabajadores para
de esta manera buscar motivar, satisfacer y de esa manera garantizar un mayor rendimiento,
buscando aumentar la eficiencia en la empresa. Por Gltimo, los sueldos percibidos después del
proceso de transformacion fueron muy importante ya que de una u otra manera los colaboradores
se vieron beneficiados, sin importar el modo y manera de pago ya que estuvo de una manera

bien distribuida.

El cuarto objetivo es: identificar la dimensién econdémica, esta dimension también fue

estudiada mediante los indicadores: ventas, rentabilidad y aumento de clientes. Con respecto a
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las ventas Digital Globalized Digital World llegé a obtener un total de (s/51,269.82) durante los
5 meses antes de la transformacion, posteriormente se logré un total de (s/33,274.82), con
respecto a la rentabilidad econémica, antes de la transformacion el resultado para digital
Globalized Digital World era de (10.6), posteriormente Arta Pert S.A.C llego a obtener (1.26)
en su rentabilidad econdmica, por ultimo con respecto al indicador aumento de clientes,,
anteriormente el negocio solo tenia 1 cliente potencial después de la transformacion la empresa
llego a obtener 12 clientes, haciendo mencién que durante los 5 meses se gand y se perdid

clientes por motivos internos.

Entonces aqui pudimos identificar que las ventas fueron aumentando moderadamente y
siempre es importante medirlas para de esa manera conocer si tuvo un efecto positivo o negativo
dentro de la organizacion despues del cambio realizado, esto concuerda con Reyes (2016) quién
menciona que siempre se tiene que tener en cuenta los gastos, desempefio y resultados, para de
esa manera proyectar nimeros y determinar mejorias en la empresa o de lo contrario conocer si
el cambio no dejo ningun beneficio a la organizacion. Por otro lado, la productividad es un punto
muy importante ya determina los resultados generados por el capital invertido, la empresa Arta
Per( S.A.C inyect0 suficiente dinero para la compra de sus activos dejando una gran diferencia
antes de la transformacion, segun Mejia (2017) siempre se tiene que identificar el efecto de la
rentabilidad la cual facilita realizar comparacion con el costo del capital o con las inversiones.
También concuerda con Eslada, T. (2016) quién nos dice que la rentabilidad pretende acoplar
la habilidad del activo de la compafiia para originar intereses, que ayuden a generar mas ingreso
a la organizacion. Dentro de los resultados obtenidos podemos identificar otro efecto que es la
cantidad de clientes que se aumentd haciendo mencién a Rivera, H. (2017) quién nos sugiere

siempre gue debe ser el objetivo principal para poder lograr y tener mayor ingreso.

El quinto objetivo es: Identificar la dimension ambiental, esta dimension fue estudiada
mediante 2 indicadores la cual control de residuos y control de sanidad, los resultados obtenidos
con respecto al indicador control de calidad es que el negocio solo verificaba sus productos una
vez al mes y asi fue durante los 5 meses que se analiz0, luego de la transformacién se pudo
conocer que la empresa verifica sus productos treinta veces al mes, con respecto al indicador

control de residuos el negocio no clasificaba sus desechos y todo lo ponia en un solo contenedor,
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posteriormente la organizacion clasifica sus desechos en cuatro contenedores. Esto es de mucha
importancia ya que es un proceso de analisis para medir los efectos de determinadas actividades,
buscando alternativas de solucion. Flores (2016) coincide que es de mucha importancia medir
dicha dimension para poder conocer e idear mecanismos de control para mitigar sus efectos

adversos o no deseados y sobre todo potencializar aquellos que serian beneficiosos.

El sexto objetivo es : ldentificar la dimension politica institucional, esta dimension fue
indentificada mediante 2 indicadores, el primero es politicas internas, el resultado obtenido es
que Digital Globalized World no poseia ni misidn, vision y valores, luego de transformacion la
empresa llego a establecer dentro de sus politicas: cuatro valores, una mision y una vision, asi
mismo el otro indicador es el organigrama, si bien el negocio solo contaba con 2 trabajadores la
cual uno de ellos estaba al mando del otro, pero no habia un documento plasmado sobre
jerarquias la cual si se llego a identificar luego de la transformacidn, ya que Arta Pert S.A.C

logro establecer un organigrama para facilitar sus cargos y rangos del personal.

Entonces podemos decir que si hubo cambios como la creacién de una mision, vision y
valores implantados en la empresa cosa que no poseia el negocio antes de la transformacion,
buscando implantar una cultura organizativa, por otro lado Diaz (2017) refuerza dicha
importancia alli se incluyen las relaciones entre los miembros de la organizacion, que vendran
terminadas por la jerarquia de la empresa. Por ello se estudi6 o busco identificar el organigrama
0 como se encuentra estructurado. Todo lo mencionado estd bajo un documento formal
elaborado por la empresa, para que sirva como guia para todo el personal. De la Vega (2017)
corrobora esta importante medicion ya que siempre se tiene que tener una estructura
organizacional, comunmente Ilamada Organigrama, y la descripcion de las funciones de todos
los puestos en la empresa una vez creada una organizacion alli también se puede incluir la
descripcion de cada puesto, el perfil y los indicadores de evaluacion para un mejor control
interno y diario buscando minimizar los conflictos de &reas, marca responsabilidades, dividir el
trabajo y fomentar el orden, etc. Ademas, es la piedra angular para implantar otros sistemas
organizacionales muy efectivos como: evaluacion de desempefio, escalas salariales, desarrollo

de carrera y otros.
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En los resultados obtenidos en la investigacion se aprecia la descripcion de la situacion pre y
post dandonos un diagnostico situacional. Todo ello con el afan de tener la méas exacta
informacion de como se encontraba el negocio Digital Globalized World y como se encontr6 la
empresa Arta Per(d S.A.C. Esto concuerda con Sainz de vicufia (2012) quién se refiere al
diagnostico como un arduo esfuerzo por tener informacién completa tanto exterior e interior,
para poder planear soluciones que apunten al mejoramiento a través de estrategias disefiadas

precisamente en funcién al diagndstico situacional.
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V. Conclusiones

Se logré cumplir con el objetivo general y se concluye que el efecto de la transformacion
de persona natural a personeria es positivo ya que durante los 5 meses analizados después
de la transformacién hubo muchos cambios para bien de la organizacion cabe recalcar que
para poder seguir teniendo un crecimiento constante debe tener un control de cada una de

las dimensiones y asi poder seguir obteniendo buenos resultados para la empresa.

Con respecto a la dimensidn social se logré identificar la creacion de puestos de trabajo, el
pago de sus beneficios y sobre todo en la remuneracion que percibieron los colaboradores,
pero aun falta mejorar en ese aspecto ya que, si bien paga a sus colaboradores, pero no el
sueldo minimo y solo lo hacia mediante porcentajes, asi mismo todos sus trabajadores no

estaban en planilla por ende no percibian sus beneficios segun ley.

En dimension econdmicos, tenemos que hacer mencion a las ventas si bien en fueron
aumentando, pero no fue una fuerte cantidad en comparacién a antes de la transformacion,
asi mismo los clientes aumentaron drasticamente, y con respecto a la rentabilidad se logro

identificar la inversidn que realizo la organizacion logrando asi implementar su nuevo local

Sobre dimension ambiental se concluye que la empresa Arta Perd S.A.C después de la
transformacion recicla sus desechos en 4 recipientes y hace un control de calidad de sus

productos todos los dias.

Con respecto a la dimension politica institucional se concluye que después de la
transformacion la organizacién obtuvo una mision, vision y valores, asi mismo La empresa
tuvo que tener un orden sobre los mandos de los trabajadores haciendo de esta manera la

creacién de un organigrama la cual siguieran los colaboradores de la organizacion.
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V1. Recomendaciones:

Se recomienda que cada cierto tiempo se haga un estudio interno de la organizacién y asi
poder conocer los cambios ya sea positiva 0 negativamente, de esa manera poder tomar las

decisiones correctas buscando el beneficio de la empresa

La empresa debe reducir su personal para que asi pueda incluir a todo el personal que queda
en planilla, buscando de esta manera que se le paguen el sueldo minimo y todos sus beneficios

sociales.

La empresa debe enfocar bien quienes son sus clientes méas potenciales porque seran los que
le dejaran mayor ingreso, aumentando drasticamente sus ventas, asi mismo debe de dejar de
invertir en activos y mejor invertir sus distintas lineas de productos la cual genere una rotacion

mas rapida, de esa manera poder ver la ganancia y eso buen uso de ese dinero,

La organizacion no solo deberia reciclar como lo viene haciendo en la actualidad, sino que
deberia incentivar a sus trabajadores principios que ayuden a mejorar el impacto ecoldgico, de
esa manera se realizaria responsabilidad ambiental empresarial y ello seria de mucha

importancia para la imagen de la organizacion

La organizacion no solo debe crear politicas internas sino todo lo contrario deberia hacerlas
parte de la empresa inculcandolas en cada uno de los colaboradores, para que ellos se sientan
identificados y asi exista un buen clima laboral que ayude su desenvolvimiento dentro de la

organizacion.
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ANEXQOS:

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CARTA DE SOLICITUD PARA TRABAJOS DE INVESTIGACION
04 de abril del 2019
SOLICITO:
Autorizacién para realizar Proyecto de Investigacién
DIRIGIDO:
Sr: Artiaga Taboada Alexis Paul
Gerente General

Empresa “ARTA PERUS.A.C"

Estimado y Distinguido Gerente:

Nos place extenderle un cordial saludo, en calidad de estudiantes del noveno ciclo de la carrera de
Administracién de Empresa de la Universidad Cesar Valiejo sede Chepén, (Artiaga Taboada Alexis Paul
y Merlo Lépez Carola Maria).

Ante usted respetucsamente nos presentamos y le informamos lo siguiente:

Que puedan apoyarnos como empresa en el curso de Proyecto de investigacién, brindando informacion
y acceso a la misma con fines de obtener Informacion que nos permitan desarrollar nuestro proyecto,

Dado que “"ARTA PERU S.A.C" es una empresa que recién se estd posicionando en el mercado, los
estudiantes mencionados y hemos decidido visitar sus instalaciones para obtener informacidn que nos
ayude a desarrollar nuestro proyecto de investigacién,

Por otro lado, nos comprometemos como alumnos formadas con valores éticos y morzles de la
universidad, a manejar de manera correcta y con la confidencialidad correspondiente la informacién
brindad por ustedes.

MERLO I.OPé CIJO(A MARIA MﬂrAGA TABOADA ALEXIS PAUL

ARTA PERU 8.A.C
20604864101

/
" Arigs Taboads Alexis Pani

GERENTE GENERAL
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PUBLICIDAD : 4267861 Recibo N° 2018-612-5656 CERTI. LITERAL - PJ Partida N° 11015651

i " v 70NA REGISTRAL N° V - SEDE TRUJIL!

' e e OFICINA REGISTRAL SAN PEDRO
sunar N° Partida: 11015651
Superintendancia Nacione| p ; :

de los Registros Publicos.

INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS
| ARTA PERU S.A.C.

4
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS i“%
RUBRO: CONSTITUCION {,?!

A00001 u.

CONSTITUCION DE_SOCIEDAD ANONIMA CERRADA: Pof =sc publica n° 1238 dgf”»
fecha 04/06/2019, otorgada ante notario de la ciudad de Trujillo los Andrés Cieza Urrelo,
constituye la presente sociedad anonima cerrada sin t?o cuyo pacto social pﬁ el

siguiente:

PACTO SOCIAL: Q
PRIMERO: ALEXIS PAUL ARTIAGA TABOADA, CON { 6?3‘ SOLTERO y JESSENIA D ILAR
ARTIAGA TABOADA, DNI 48505432, ESTADO CIVIL: SOL: IFIZSTAN SU LIBRE V TAD DE
CONSTITUIR UNA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, BAJO%NOMINAC!O‘N‘DE "ARTA S.AC.”
LOS SOCIOS SE OBLIGAN A EFECTUAR LOS APQRTES PAR/}\ A FORMM DEL CA QL SOCIAL Y

)

A FORMULAR EL CORRESPONDIENTE ESTATUTO! P

SEGUNDO: EL MONTO DEL CAPITAL SOCIAL ES D .00 (CU b MiL DO; TOS Y 00/100
SOLES), DIV/DIDO EN 4,200(CUATRO MIL DOSCIENT! ACCI S OMINA DE UN VALOR
NOMINAL DE S/ 1.00 (UN Y 00/100 SOLES) C DA UNA, SU: >C)R0 PAGA ,DE LA SIGUIENTE
MANERA: i

1. ALEXIS PAUL ARTIAGA TABOADA, SUSER 1100 AC IOI\iEG' N()MINA Y PAGA S/ 4,100.00
(CUATRO MIL CIEN Y 00/100 SOLES), i |8 SON AMADOS DEy GUIENTE MANERA: S/
4,100.00 (CUATRO MIL CIEN Y 00/100 SQIE§ 2 ANTEA SENBI S'DINERARIOS.

USCRIBE 100 ACCIO OMINATIVAS Y PAGA S/
SON EFEGFYADCS Dg;? UIENTE MANERA: S/ 100.00

2. JESSENIA DEL PILAR ARTIAGA TA
100.00 (CIEN Y 00/100 SOLES), LOS C#

(CIEN Y 00/100 SOLES) MEDIANTE A §'EN BIENES.DINERARI

EL CAPITAL SOCIAL SE ENCUENJ [ALMENTE "RITO Y PAGADO
TERCERO: LA SOCIEDAD SE RE IOR EL Eé O SIGUIENTE Y, EN TODO LO NO PREVISTO
POR ESTE, SE ESTARA A LO, UESTO POR GENE Q(\L SOCIEDADES - LEY 26887 - QUE
EN ADELANTZ SE LE DENO CA"LEY".

] RTA PERGASA.C.
ARTICULO 1.- DEN CION-, LIO: LASOQCIEDAD SE.DENOMINA "ARTA PERU S.A.C.”
LA SOCIEDAD TIENE ON INDETE DA, INICIA %OF‘ERAQQN A PARTIR DE SU INSCRIPCION
EN EL REGISTR RSONAS JURID SU DOl E ES EN&FA PROVINCIA DE PACASMAYO Y
DEPARTAMENTO AD PUDIE% STABLE(‘£ CURSALES‘U OFICINAS EN CUALQUIER LUGAR
DEL PAIS O EN

No existen Titulos Pendientes y/o Suspendidos

ARTICULO 2°.- CIAL La/3681E0AD }N’OR oa.a(;‘r DEDICARSE A ALIMENTOS NATURALES
PREPARACION, DISTRIB@NE: REPRESENTATION, ! CION Y EXPORTACION DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS 'Y VEGETARIANOS. COM LIZAC!O ORTACION Y EXPORTACION DE INSUMOS

Y PRCDUCTO
IDROPONIA. CONSTRUCCION Y ASESORIA EN

, CON Vﬁl AGREGADO DE ORIGEN ECOLOGICO Y
CION, COMERCIALIZACION, COMPRAVENTA,

ES| TACIdN DISTRIBUCION COMPRA Y VENTA DE
, ELECTRONICOS, TELEVISORES, MENAJE, VAJILLA,

DORNOSYEUADROS Y MUEBLES PARA
PORTAGION DE ARTICULOS DE B
DUCEOS DE PERFUMERIA Y C A, ARTI
ADES Y AFINES. ARTi% DE SEG!
REPRESENTACION DE EQUIPOS D DUSTRIAL, HIGIENE OCUPACIONAL Y PROTECGION DEL MEDIO

AMBIENTE NORMADOS, ARTICYLOS DE PROTECCION PERSONAL, UNIFORMES INDUSTRIALES, CORREAS DE
SEGURIDAD, BOTINES DE CUER@BOTAS D?C Y TELA ABSORBENTE PARA DERRAMES DE HIDROCARBUROS
LTQS

LOS DE BAZAR COMERCIALIZACION, IMPORTACION Y
ES Y JUEGOS DIDACTICOS, BICICLETAS, TRICICLOS,
DE TOCADOR PAPELES Y CARTONES, MATERIAL PARA

Pé4g. Solicitadas : Todas IMPRESION : 14/06/2019 12:14:05 Pagina 1(Sub-pagina 1 de 4) de 4

Y SUS DERIVADOS, HOMOL! S CON A ESTANDARES DE CALIDAD. FABRICACION Y COMERCIALIZACION
DE ARTICULOS DE SEGUR! INDUSTRIAL, PROTECCION PERSONAL E INSTALACIONES COMO SENALIZACION
DE SEGURIDAD, MANTE O E INSPECCION DE EXTINTORES, LUCES DE EMERGENCIA Y AFINES. ASESORIA
EN DISENO Y summs;gé.os REDES DE AGUA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, ELABORACION DE MANUALES DE
OPERACION, BRIG EMERGENCIA, ENTRENAMIENTO EN EL USO DE ZXTINTORES, SEGURIDAD CONTRA
INCENDIOS, PRIM| PUESTA ANTE INCIDENTES CON MATERIALES PELISROSOS (P.R..M.A.T), EVALUACION
DE DANOS Y ANALISIS*DE NECESIDADES, PRIMEROS AUXILIOS Y AFINES. ARTICULOS DEPORTIVOS DISENO,
CONFECCION, ‘| RTACION, EXPORTACION, COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION DE ARTICULOS
DEPORTIVOS, ROPA, CALZADO Y ACCESORIOS DEPORTIVOS, UNIFORMES DEPORTIVOS, PRENDAS PARA
GIMNASIO, TRAYES DE BAKO, GORRAS, PELOTAS, BICICLETAS, BOLSAS PARA DORMIR, BATES, GUANTES, ROPA
PARA MONTARESQUIS, PALOS DE GOLF, PATINES, RAQUETAS, TABLAS DE SURF, JABALINAS, TRAJES DE
BUCEO, C s? ENTRE OTROS COMERCIALIZACION, DISTRIBUGION, IMPORTACION Y EXPORTACION DE
SUPL%?%EN‘" VITAMINICOS, PRODUCTOS DIETETICOS Y AFINES. ARTICULOS ELECTRONICOS IMPORTACION,
\ .
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EXPORTACION, FABRICACION, DISTRIBUCION, REPRESENTACION Y COMERCIALIZACION DE MATERIALES Y
DISPOSITIVOS ELECTRONICOS, MECANICOS, OPTICOS, TERMICOS, MAGNETICOSR¢, RADIOACTIVOS; ASi COMO
EQUIPOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS, MECANICOS, OPTICOS, TERMICOS, MA! COS Y RADIOACTIVOS;

ADEMAS DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS AFINES. ABTICULOS L EZA FABRICACION,
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION, EXPORTACION E IMPORTACION DE PR@DU PARA EL CUIDADO DE
DIFERENTES AMBIENTES, PRODUCTOS DE LIMPIEZA, ACCESORIOS DE LAVA S PRODUCTOS AFINES. |
SERVICIOS DE ASESORIA, VENTA Y ALQUILER DE EQUIPOS Y MAQUINARI LIMPIEZA EN GENERA%

COMERCIALIZACION DE BIENES EN GENERAL COMPRA Y VENTA, D' STRIBYEION, EXPORTACION E IMPORTACION,
DE ARTICULOS Y ACCESORIOS DIVERSOS TALES COMO PRODUCTOS 1
CONFECCIONADOS CON MATERIAS TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR,
Y SIMILARES, CALZADO, ARTICULOS DE TOCADOR, PERFUM=
PUBLICACIONES, ARTICULOS DE PAPEL Y CARTON, PRODUCT
ARTICULOS DE CUCHILLERIA Y OTROS DE METAL, AR

AUTOMOTORES Y ACCESORIOS, MOTOCICLETAS Y BIGICL BLES, INSTRUMENTOS MUSICALES,
ARTICULOS DEPORTIVOS, PRODUCTOS DE FERRETERIA, % W JUGUETES, ENSERES ESTICOS,

DE CUERO, MALETAS, BOLSO
S, LIBROS, REVISTAS Y iS
A,

ALIMENTOS, BEBIDAS Y TABACO EN GENERAL. _ADEMAS, RA ADMINISTH ESTABLE TOS DE
SERVICIOS ALIMENTICIOS Y RECREACIONALES, ASI COMO SERVI@:OS DE TRANSFORTE. C 10 AMPLIO
DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION, IMPORTACION{REXPORTAGION Y RE NTACIO! RODUCTOS
ALIMENTICIOS DE CONSUMO HUMANO COMO CAR C TIPO, ; ALES, G , VERDURAS,

EXPORTACION E IMPORTACION DE PRODYCTOS A
PASTEURIZADA), LECHE EN POLVO, YOR 0S, MANTEQUILLAS Y.[MARGARINAS. PRODUCCION,
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION, EXPf ON E |MP0R§§ N DE F FRESCAS, CONGELADAS,

R 7 :{ADAS. PRODUCCION, COMERCIALIZACION,
NJDE COMIDA™Y, ACCESQRIOS “PARA ANIMALES TALES COMO
ALIMENTOS PROCESADOS Y EN CONSBRYA, GHSAS, CORRERS, JUGUETES,Y AFINES. COMPRA, VENTA, DISENO,
IMPORTACION Y EXPORTACION DE” A VESTIRYY CALZADO, CARTERAS, BILLETERAS, CASACAS,
CORREAS, MALETAS, MALETINES \§o g RoochABRlCAcx' DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION,
EXPORTACION E IMPORTACION DE RROBUCTOS PWL CUID&DG, PERSONAL COMO JABONES, ACEITES,

LEGUMBRES, TUBERCULOS, HUEVOS, EMBUTIDOS, ALIM! PROCE , Y/O EN C VA, GALLETAS,
GOLOSINAS, INSUMOS Y PRODUCTOS DE REPOSTERIA®Y PANADERI & ENTRE S. PRODUCCION,
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION, EXPORTACION E IMPORTACION BIDAS EN RAL TALES COMO
AGUA, JUGOS. JARABES, ZUMOS DE FRUTAS, REF COS, GASE(EAS,:TE, CAF IDAS ALCOHOLICAS
COMO CERVEZAS, VINOS, LICORES DESTILADO @ 0S. PRODUCCIGQN, COMER CION, DISTRIBUCION,

EDS COMO%ECHE FRESCA% CESADA (DESNATADA Y

DISTRIBUCION, EXPORTACION E IMPOR™

CREMAS, TRATAMIENTOS FAC] S Y'@ORPORALES; RE OTR%§|K { COMO ARTICULOS DE PERFUMERiA
COMPRA, VENTA, IMPORTACI@N Y EXPORTACION RTICULOS, Li'C'ORATIVOS EN PLATA, PLAQUE, CUERO,
LOZA, TEJIDOS Y MATERJALE! NTEFICOS C OMBRAS, CORYINAS, LAMPARAS, MUEBLES, JARRONES,

CANDELABROS Y PR@DU S S. FAB! , COMER |ALIZACIOKy, DISTRIBUCION, EXPORTACION E

IMPORTACION DE P C Y ACCES DE LIMPI COMO ,DE GENTES, BOLSAS, ESCOBAS,

CEPILLOS, BASUREGRO NEEAS, GUAN PRODUC@ FINES, COMERCIALIZACION, IMPORTACION Y
C

EXPORTACION DE UT; CRITORIO, RIA, BOWGRAFOS, LAPICES Y DEMAS. COMPRA,

S OMO*
VENTA, DISTRIB A RESENTACI ORTACIQ& EXPCRTACIGN DE EQUIPOS DE COMPUTO TALES
COMO PC, NO K, NITORES, ESORA NER, _’ChﬁDOS, MOUSE, CELULARES Y DEMAS
ACCESORIOS. N, EXP! ION, COl CIALIZAC|ON Y. DISTRIBUCION DE TODA CLASE DE

ARTEFACTOS LEVISO! ES; REFR/GERADORAS, COCINAS, HORNOS,

LICUACORAS, S, PLANCHAS#¥, OTROS, A 0 CA RAS FOTOGRAFICAS, EQUIPOS DE MUSICA,
EQUIPOS ACCION+ AIRE  ACO IONADO IMILAR.  REPRESENTACION, FABRICACION,
IMPORTA PORTACI MERCIA ION DE VEHICULOS AUTOMOTORES EN GENERAL COMO
MOTOCI TOMOVILES"GAMIONES, NETAS, TRACTORES, MONTACARGAS, Y EN GENERAL TODA
TRIZ, ASI REPUE: Y ACCE. 108, LLLANTAS, LUBRICANTES, ADITIVOS Y DEMAS

DUCT AFINES. JUGUETES Y AFI OMPRA, TA, DISENO, IMPORTACION Y EXPORTACION DE

ENDASYPE VESTIR Y CALZADO, CA

TROS. PRODUCCION, FABRICACION IBUCION ERCIALIZACION, EXPORTACION E IMPORTACION DE

: BIL@&AS, CASACAS, CORREAS, MALETAS, MALETINES Y
DUCEOS PARA EL CUIDADO PE AL COM ONES, ACEITES, CREMAS, TRATAMIENTOS FACIALES Y
c LES, ENTRE OTROS, %MO AR S DE PERFUMERIA. COMPRA, VENTA, IMPORTACION Y
EXPORTACION DE ARTICULOS DECQRATIVOS: LATA, PLAQUE, CUERO, LOZA, TEJIDOS Y MATERIALES
SINTETICOS COMO ALFOMBRAS, CORTINAS, LAMPARAS, MUEBLES, JARRONES, CANDELABROS Y PRODUCTOS
AFINES. FABRICACION, COME 1IZACIO RIBUCION, EXPORTACION E IMPORTACION DE PRODUCTOS Y
ACCESORIOS DE LIMPIEZA DETERGENTES, BOLSAS, ESCOBAS, CEPILLOS, BASUREROS, FRANELAS,
GUANTES Y PRODUCTQS| ES. COMERCIALIZACION, IMPORTACION Y EXPORTACION DE UTILES DE
ESCRITORIO TALES CO PELERIA, BOLIGRAFOS, LAPICES Y DEMAS. COMPRA, VENTA, DISTRIBUCION,
REPRESENTACION, IMPO ION Y EXPORTACION DE EQUIPOS DE COMPUTO TALES COMO PC, NOTEBOOK,
{ SCANNER, TECLADOS, MOUSE, CELULARES Y DEMAS ACCESORIOS. IMPORTACION,
ALIZACION Y DISTRIBUCION DE TODA CLASE DE ARTEFACTOS ELECTRICOS Y
ELEVISORES, REFRIGERADORAS, COCINAS, HORNOS3, LICUADORAS, OLLAS, PLANCHAS
Y OTROS, ASi CAMARAS FOTOGRAFICAS, EQUIPOS DE MUSICA, EQUIPOS DE CALEFACCION Y AIRE
ACONDICIONADO Y SIMILAR. REPRESENTACION, FABRICACION, IMPORTACION, EXPORTACION Y
COMERCIALIZAGION DE VEHICULOS AUTOMOTORES EN GENERAL COMO MOTOCICLETAS, AUTOMOVILES,
CAMIONES, NETAS, TRACTORES, MONTACARGAS, Y EN GENERAL TODA LA LINEA AUTOMOTRIZ, AS{ COMO
REPUEST m\ ESORIOS, LLANTAS, LUBRICANTES, ADITIVOS Y DEMAS PRODUCTOS AFINES. EQUIPOS DE
SEGUEI IMPORTACION, EXPORTACION, FABRICACION, DISENO, DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION

Y
Re.t;:lfrién del Superintendente Nacional de los Registros Piblicos N° 124-97-SUNARP
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£ SEGURIDAD PERIMETRICA,

REPRESENTACION, REPARACION COMPRA, VENTA E INSTALACION DE SISTEMA!
SISTEMAS DE DETECCION DE INCENDIOS, CONTROL DE ACCESO, ALARMAS, RAD!
DE BOVEDA, PUERTAS BLINDADAS, VIDRIOS BLINDADOS, BARRERAS VEHICULA
CIRCUITO CERRADO DE TV Y EQUIPOS DE SEGURIDAD AFINES. ASESORIA EN S| R
SEMINARIOS, CONFERENCIAS, SELECCION, CAPACITACION Y ENTRENAMIE! PERSONAL. FRIGORIFICO
COMPRA, VENTA, IMPORTACION, EXPORTACION, FABRICACION, INSTALACIO A
DE CAMARAS FRIGORIFICAS. MAQUINARIA AGROINDUSTRIAL FABRICACIO

PUBLICIDAD : 4267861 Recibo N° 2019-612-5656 CERTI. LITERAL - PJ Partida N° 11015651

@C% |

Y EXPORTACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA AGROINDI € INDUSTRIA ALIMENT, K‘\

FABRICACIONES ESPECIALES PARA SELECCION Y CLASIFICACION, DE!
MOLIENDA, REBANADO Y EXTRUSION, PROCESOS TERMICOS Y TO)!
LACTEOS, DESTILACION, LAVADO, PELADO Y DESINFECCION, D A
PORCELANATO COMPRA, VENTA, IMPORTACION EXPORTACION, C JZACION E INSTALACION S
EN MADERA, VINILICO, PORCELANATO, CERAMIC. SE ENTIEND EN EL OBJETO SOCIAL LOS ACTOS
RELACIONADOS CON EL MISMO QUE COADYUVEN A LA ?A ﬂ E SUS FINES. PARA CUMPL ICHO
OBJETO, PODRA REALIZAR TODOS AQUELLOS ACTOS Y RAT®SIQUE SEAN LICITOS, SIN @TRICCION

*ROCESAMIENTO DE DERIVADO
ON Y OTROS EQUIPOS S.

ALGUNA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 11° DE LA "LEY" e

ARTICULO 3°- CAPITAL SOCIAL: EL MONTO DEL CAPITA[EISOCIAL ES i@ S/ 4.200.0@ ATRO MIL
DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES), REPRESENTADO POR MIL DOS! S) ACCI% IOMINATIVAS
DE UN VALOR NOMINAL DE $/ 1.00 (UN Y 00/100 SOLE INTEGR. SUSCRM TOTALMENTE

PAGADAS.
ARTICULO 4°.- TRANSFERENCIA Y ADQUISICION DE ACCIONES: L oRGANTaa ERDAN SUPRIMIR
EL DERECHO DE PREFERENCIA PARA LA ADQUISIC Q W DE ACCIONES'C ME A LO ISTO EN EL ULTIMO
PARRAFO DEL ARTICULO 237° DE LA “LEY"
ARTICULO 5¢.- ORGANOS DE LA SOCIED
ORGANOS: A) LA JUNTA GENERAL DE ACCH ™
LA SOCIEDAD NO TENDRA DIRECTORIO. . &N

ARTICULO 6°.- JUNTA GENERAL DE Al TAS: LA JU ENERALWYZCIONISTAS ES EL ORGANO
SUPREMO DE LA SOCIEDAD. LOS A@ STAS CONSIITUIDOS A GENERAL DEBIDAMENTE
CONVOCADA, Y CON EL QUORUM CORR \ F’OR YORIA QUE ESTABLECE LA "LEY"

DCIEDAD QUE wCONSTIT(ngTIENE LOS SIGUIENTES

ESTAN SOMETIDOS A LOS ACUERD@ )
LA CONVOCATORIA A JUNTA DE, A Eh EN EL ART. 245° DE LA "LEY".

EL ACCIONISTA PODRA HACE REUNIONES DE JUNTA GENERAL POR MEDIO DE OTRO
ACCIONISTA, SU CONY!
REPRESENTACION A O,
ARTICULO 7°.- JUN CELEBRchqA DE JuNTMo PRESENCIALES SE SUJETA A
LO DISPUESTO POR EL sy,

ARTICULO 8°.- '6 DIRECTa‘ TODAS ;is.FUNCIONEs ESTABLECIDAS EN LA

E

TODOS LOS ACCIONISTAS INCLUS : S UE NO HE IER“AN PARTICIPADO EN LA REUNION,
El

"LEY" PARA EST! EJERCID R EL GERENTE GENERAL.
NISTAS P DES!GN“%R O MA! 'S RENTES. SUS FACULTADES, REMOCION
UJETAN! t\DISPUES LOS A OS 185° AL 197° DE LA "LEY".
EL GERENTE | E ESTA FACULTADO PARA LA EJE{':! ON DE TODO ACTO Y/O CONTRATO
CORRESPOND S AL OBJETO LA SOCIE R LO OZA DE LAS FACULTADES GENERALES Y
ESPECIALE. RESENTACH "PROCESALQ&ALADA%‘ ZL COCIGO PROCESAL CIVIL Y DE LAS
L DECRETOWEGISLATIVO DEL ARBITRAJE. ASIMISMO, GOZA
RESENTA! ANTE PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS PRIVADAS Y/O
CION DO PROCEDIMIENTO, GESTION Y/O TRAMITE A QUE SE REFIERE
EDIMIENTO ADMINISTRATI ENERAL. ALMENTE, GOZA DE FACULTADES DE DISPOSICION
RESPECTO DE LOS BIENE El ECHO LA SOCIEDAD, PUDIENDO CELEBRAR TODO TIPO DE
1/IL, BANCARIO, MERCANT! SOCIE PREVISTO EN LAS LEYES DE LA MATERIA, FIRMAR Y
OCO TIPO DE OPERA OBRE Ti S VALORES SIN RESERVA NI LIMITACION ALGUNA Y EN
REALIZAR Y SUSCRIBI LOS ENTOS PUBLICOS Y/C PRIVADOS REQUERIDOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE IEDAD; NFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL QUINTO PARRAFO
DEL ARTICULO 14° DE LA "LEY".EL GERENTE GE AL PODRA REALIZAR TODOS LOS ACTOS NECESARIOS PARA
LA ADMINISTRACION DE LA DAD LAS FACULTADES RESERVADAS A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.
ARTICULO ¢°.- MODIEI ON DEL ESTATUTO, AUMENTO Y REDUCCION DEL CAPITAL: LA
MODIFICACIC)N DEL E TO, SE RIGE POR LOS ART[CULOS 198° Y 199° DE LA "LEY", ASI COMO EL
AUMENTO Y REDUC EL CAPITAL SOCIAL, SE SUJETA A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
201° AL 206° Y 21 ° ° RESPECTIVAMENTE DE LA "LEY".
ARTICULO 10"@ S FINANCIEROS Y APLICACION DE UTILIDADES: SE RIGE POR LO DISPUESTO
D

EN LOS ARTICULGE,40°"221° AL 233° DE LA "LEY". ;

ARTICULO 14°.- LUCION, LIQUIDACION Y EXTINCION: EN CUANTO A LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y
EX;I'INCION DE4LA SOCIEDAD, SE SUJETA A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 407°, 409°, 410°, 412°, 413° AL
422° DE LA "LE)
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Comprobante de informacion registrada

Datos de Ficha RUC- Inscripcion en el Registro de Contribuyentes

RUC

Pagina | de 5

<¥ SUNAT

CIR- COMPROBANTE DE INFORMACION REGISTRADA 3119-1
Ficha RUC. : 20604864101
Numero de Transaccion : 51311921

Lote :105693
Pagina: 12

Apellidos y Nombres 6 Razén Social
Tipo de Contribuyente

Fecha de Inscripcion

Fecha de Inicio de Actividades
Estado del Contribuyente
Dependencia SUNAT

Condicién de Domicilio Fiscal
Emisor electrénico desde
Comprobantes electronicos

Informacién General del Contribuyente

: ARTA PERU S.A.C.

: 39 - SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
: 14/06/2019

: 14/06/2019

: 00 - ACTIVO

: 0063 - I.R.LA LIBERTAD-MEPECO

: 00 - HABIDO

Nombre Comercial
Tipo de Representacion

Actividad Econémica Principal

Actividad Econémica Secundaria 1
Actividad Econdmica Secundaria 2
Sistema Emisién Comprobantes de Pago
Sistema de Contabilidad

Actividad de Comercio Exterior
Numero Fax

Teléfono Fijo 1

Teléfono Fijo 2

Teléfono Mévil 1

Teléfono Movil 2

Correo Electrénico 1

Correo Electrénico 2

Datos del Contribuyente

: 1 - INDISTINTA

* COMERCIOS NO ESPECIALIZADOS

: 4690 - VENTA AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADA
01 - MANUAL

: 01 - MANUAL

: 00 - SIN ACTIVIDAD

: 44 - 971621438

: phool_131525@hotmail.com.com \

4719 - OTRAS ACTIVIDADES DE VENTA AL POR MENOR EN

. .

Actividad Econémica

Departamento
Provincia

Distrito

Tipo y Nombre Zona
Tipo y Nombre Via
Nro

Interior
Otras Referencias

Condicién del inmueble declarado como Domicilio Fiscal

Datos del Domicilio Fiscal

. 4719 - OTRAS ACTIVIDADES DE VENTA AL POWEN

: 13 - LA LIBERTAD

: 1307 - PACASMAYO

: 130701 - SAN PEDRO DE LLOC

1 12 - - (BLANCO INTENCIONAL) - PBLO. SAN PEDRO
: 03 - CALLE - ANCASH

1 920

. 02 - ALQUILADO

COMERCIOS NO ESPECIALIZADOS

Fecha de Inscripcién en Registros Publicos
Namero de Partida

http://intranet/ol-ti-iatramitesmruc/mralta002Alias

Datos de la Empresa

: 11/06/2019
: 1101561

14/06/2019
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Datos de Ficha RUC- Inscripcion en el Registro de Contribuyentes

Péagina 2 de 5

Tomo o Ficha o
Folio P
Asiento § =
Origen de la Entidad : 1- NACIONAL
Pais de Origen ---
Registro de Tributos Afectos
Beneficios
Tributo Afecto desde . .
Exoneracion Convenio Desde Hasta
IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 14/06/2019 = = = -
RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 14/06/2019 - - - -
Representantes Legales
Tipoy E
- = echa de Nro. Orden de
Numero de Apellidos y Nombres Cargo T Fecha Desde s
Documento Nacimiento Representacion
ARTIAGA TABOADA JESSENIA
pocC. BEl BTLAR GERENTE 10/11/1994 11/06/2019 -
NAC[I)%NAL Direccién Ubigeo Teléfono Correo
IDENTIDAD LA LIBERTAD 13-
- 48505432 CAL. ANCASH 920 PACASMAYO SAN 995026029 -
PEDRO DE LLOC
Tipoy
- . Fecha de Nro. Orden de
Namero de Apellidos y Nombres Cargo HRE Fecha Desde i
Documento Nacimiento Representacion
ARTIAGA TABOADA ALEXIS GERENTE
poc. PAUL CENERAL  22/08/1996 11/06/2019 -
NACé(;NAL Direccion Ubigeo Teléfono Correo
IDENTIDAD LA LIBERTAD 13-
- 77917675 CAL. ANCASH 920 PACASMAYO SAN 971621438 phool_131525@hotmail.com
PEDRO DE LLOC
Otras Personas Vinculadas
Tipoy " ~ Fecha de Fecha =
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Nacimiento  Desde Origen Porcentaje
Doc. ARTIAGA TABOADA ALEXIS PAUL SOCIO 22/08/1996 11/06/2019 97.600000000
NACIONAL
DE " i :
IDENTIDAD Direccién Ubigeo Teléfono Correo
77917675 oo oo
Tipoy " . Fecha de Fecha ¥ %
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Nacimiento® Desde Origen Porcentaje
DOC.
NACIONAL ARTIAGA TAB?,‘I‘L%RJESSENIA DEL SOCIO 10/11/1994 11/06/2019 2.400000000
DE
IDENTIDAD Direccién Ubigeo Teléfono Correo
48505432 toc -
Importante
Puede obtener mayor informacién en SUNAT VIRTUAL www.sunat.gob.pe, o en la central de consultas 0-801-12-100.
Ahora sélo deberd solicitar su Autorizacién de impresién de Comprobantes de Pago a través de las imprentas conectadas al

http://intranet/ol-ti-iatramitesmruc/mralta002Alias

14/06/2019
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Registro Unico de Contribuyentes

Datos de Ficha RUC- Inscripcion en el Registro de Contribuyentes

Pégina4 de §

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOLICITUD DE DESCARTE DE MULTIPLE INSCRIPCION

FORM. No 3712
Numero del RUC. : 20604864101

Lote : 105693
Pagina : 12
Orden 3119: 0

Apellidos y Nombres 6 Razén Social
Tipo de Contribuyente

Actividad Economica Principal
Dependencia SUNAT

Informacion General del Contribuyente

: ARTA PERU S.A.C.

: 39-SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
: 52190 - VTA. MIN. OTROS PRODUCTOS EN ALMACEN.
: 0063 - I.R.LA LIBERTAD-MEPECO

Documento de Identidad o Pasaporte

Escritura, Minuta de constitucién, Contrato legal o
Dispositivo legal

Partida de Defuncion

Carnet Patronal IPSS

Licencia Municipal

Numero de RUC

Nombre o Razén Social

Tipo y Nimero de Documento
Pasaporte

Carnét Patronal

Tomo o Ficha

Licencia Municipal

Escritura, Minuta de constitucion, Cotrato legal o
Dispositivo legal

Partida de Defuncion

Carnet Patronal IPSS

Licencia Municipal

Registros Involucrados

1 20604864101
: ARTA PERU S.A.C.

CONTRIBUYENTE, REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA AUTORIZADA

DEPENDENCIA SUNAT

Fecha:14/06/2019
Hora:16:56

Apellidos y Nombres

Tipo y Nro. de Documento :

Firma Huella digital

http://intranet/ol-ti-iatramitesmruc/mralta002Alias

Sello y Firma del Respons

14/06/2019

51





