\I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN EDUCACION

Convivencia escolar y trabajo cooperativo en estudiantes del 6to
grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de

Lurigancho
TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Maestra en Educacioén

AUTORA:
Br. Quiroga Florez, Veronica Ana (ORCID: 0000-0003-4419-1171)

ASESORA:

Mg. Huallpa Céceres, Alicia (ORCID: 0000-0002-1319-9464)

LINEA DE INVESTIGACION:
Evaluacion y aprendizaje

LIMA — PERU
2020



Dedicatoria

A mis padres Raul y Amelia por las
ensefianzas y el valor al estudio.

A mis dos hijos Joseph y Anthony
por su amor y ser mi motivacion

para seguir adelante.



Agradecimiento

A mi asesora Mg. Alicia Huallpa Caceres
por su sabiduria y paciencia en
conseguir cristalizar mi gran anhelo de

ser maestra al servicio de la educacion.



INDICE

(OF2 1 11 ] - T [
DL o [ or=1 (0] 4 I WP TPPPPPPRPPPPR ii
Yo | = (o [T o .41 =T o1 o iii
IICE. e, iv
INICE @ tADIAS .....c.evieiceeieicee e Vi
1Yo [[oT=Yo (= 1o T =Y vii
RESUMEN ... e e e e e e e et e e e e e ea e eeans Viii
A B S T R A T e IX
| INTRODUCCION ..ottt ettt 1
[1.-MARCO TEORICO ...ttt 4
I METODOLOGIA. ..ottt 19
3.1. Tipo y disefio de INVESHIGACION ...........uuviiiiiieiiiiiiieeee e 19
3.2.-Variables y operacionalizaCion...............ccceeeiiiiiiiiiiiiieee e 19
B.B3 PODIACION ... 22
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos..............oocvvviieeeeeeennnnne 22
3.5.-ProCeiMIBNTO ....ceeeiiiiiit et e e 25
3.6. Método de andliSis de datosS............c.uuveiiiiiieiiiiiiiie e 25
I AN o =Tod (0 1S =3 1[0 TR 26
V.-RESULTADOS ...ttt e e e e e e e e e s 27
V.-DISCUSION ...ttt ettt e et e e s e 39
V.-CONCLUSIONES ...t e e e aa s 45
VI.-RECOMENDACIONES ... ..ottt et 47
REFERENCIAS ... e e et e e e e e et a e e e eea e aeeees 48
Anexo

Anexo 1 :Matriz de operacionalizacion de variables

Anexo 2 :Instrumento sobre convivencia escolar



Anexo 3: Instrumento sobre trabajo cooperativo

Anexo 4 :Certificado de validez del Instrumento que mide la Convivencia

Escolar

Anexo 5: Certificado de validez del Instrumento que mide el Trabajo

Cooperativo
Anexo 6: Indice de confiabilidad de los instrumentos

Anexo 7 :Matriz de consistencia de la Investigacion

Anexo 8:Carta de presentacion



Indice de tablas

Pag.
Tabla 1. Operacionalizacion de la variable trabajo cooperativo...................... 20
Tabla 2. Operacionalizacion de la variable Convivencia Escolar..................... 21
Tabla 3. Aspectos de validacion de informantes: Trabajo cooperativo............. 24
Tabla 4. Aspectos de validacion de informantes: Convivencia escolar........... 24
Tabla 5. Estadistico de fiabilidad de Trabajo cooperativo..................c.oceeeee. 25
Tabla 6. Estadistico de fiabilidad de Convivencia Escolar......................... .25
Tabla 7. Pruebas de bondad de ajuste aloNormal.....................ccooeiiiennn. 27

Tabla 8. Distribucidén de la muestra segun los niveles de Trabajo cooperativo... 28
Tabla 9. Distribucion de la muestra segun los niveles de Convivencia Escolar. .29
Tabla 10.Distribucion de la variable trabajo cooperativo por dimensiones...... 30
Tabla 11.Distribucién de la variable Convivencia escolar por dimensiones....... 31
Tabla 12.Correlacionde Trabajo cooperativo y convivencia escolar: Correlacion de
] 01 T= 1 T o VPP 33
Tabla 13.Interdependencia positiva y convivencia escolar: Correlacion de

1Y 01 = 141107 o 34
Tabla 14.Responsabilidad individual y grupal y Convivencia escolar: Correlacién
0B SPAIMMAN. ...ttt e 35
Tabla 15.Interaccion cara a cara y Convivencia escolar: Correlacion de

Y 01 T 12> o 36
Tabla 16.Préactica personal y grupal y Convivencia escolar: Correlacion de

Y 01T 10> o 37
Tabla 17.Autoevaluacion grupal y Convivencia escolar: Correlacion de

Y 01 10> o 38

Vi



indice de figuras

Pag.
Figura 1. Niveles de Trabajo cooperativo, en lamuestra...............c.ccoeiennnnn. 28
Figura 2.Niveles de Convivencia Escolar, enlamuestra.............................. 29

vii



RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo determinar la relacion que existe
entre el trabajo cooperativo con la convivencia escolar en los estudiantes del 6to
grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
Se desarroll6 una investigacidbn no experimental, con un disefio de estudio
correlacional, se tuvo como poblacion todos los estudiantes del 6to grado de la
institucion educativa 128 estudiantes. Se utilizé los siguientes instrumentos: el
cuestionario tomado de Johnson, Johnson & Holubec (1999), para la variable
trabajo cooperativo se uso la escala para la evaluacion de la Convivencia Escolar
Directa Escacor validado por Ortega, Del Rey y Sanchez .La investigacion se
fundamenta en los estudios de Ortega (2013) la convivencia escolar son aquellas
relaciones interpersonales que se presentan en los colegios como consecuencia
de la gestién de la red interpersonal, asimismo el ajuste de la disciplinay a la red
de iguales. Y con respecto a trabajo cooperativo para Johnson, Johnson & Holubec
(1999) es trabajar juntos en busca de alcanzar objetivos comunes, procurando
obtener resultados que sean beneficiosos para ellos mismos Segun los resultados
la relacion significativa entre el trabajo cooperativo y la Convivencia escolar en
estudiantes de 6to grado, Institucién educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan
de Lurigancho, fue comprobada mediante el test de correlacién de Spearman con
un nivel de significancia fue p= 0.0007, siendo menor a 0.05, se rechaza la
hipétesis nula (Ho), se infiere que existe una relacién significativa entre el trabajo
cooperativo y la convivencia escolar, es decir a mayor presencia de trabajo

cooperativo ,mejor sera la convivencia escolar en las instituciones educativas.

Palabras clave: trabajo cooperativo, estudiantes, convivencia escolar.
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ABSTRACT

The objective of this research is to determine the relationship that exists between
cooperative work and school coexistence in the 6th grade students of the 130
Héroes del Cenepa Educational Institution, San Juan de Lurigancho. A non-
experimental investigation was developed, with a correlational study design. The
6th grade students of the educational institution had 128 students. Using the
instruments, the questionnaire taken from Johnson, Johnson & Holubec (1999), for
the cooperative work variable. The scale was used for the evaluation of the Escacor
Direct School Coexistence validated by Ortega, Del Rey and Sanchez (2012). The
research is based on the studies by Ortega (2013) school coexistence are those
interpersonal relationships that appear in the schools as a consequence of the
management of the interpersonal network, also the adjustment of the discipline and
the network of equals. With regard to cooperative work for Johnson, Johnson &
Holubec (1999) is to work together in search of achieving common objectives,
seeking to obtain results that are beneficial to themselves According to the results,
the significant relationship between cooperative work and school coexistence in
students 6th grade, Educational Institution 130 Héroes del Cenepa, San Juan de
Lurigancho, was verified by Spearman's correlation test with a level of significance
of p = 0.0007, being less than 0.05, the null hypothesis (Ho) is rejected, infers that
there is a significant relationship between cooperative work and school coexistence,
that is, the greater the presence of cooperative work, the better school coexistence

will be in educational institutions.

Keywords: cooperative work, students, school coexistence.



I. INTRODUCCION

En este siglo XXI observamos diferentes colegios nacionales tanto publicos como
privados a nivel de Latinoamérica que tienen estudiantes con problemas de
convivencia escolar, escasez de trabajo cooperativo, individualistas y les cuesta
trabajar de manera cooperativa .Segun Rivero (2015) los curriculos actuales

adolecen de sesiones respecto a estos aspectos.

Es asi que en Peru la situacion es la misma, tal como lo corrobora Moreno
(2017), no se educa en las instituciones educativas las habilidades sociales, es por
ello que no existe una buena convivencia escolar. Lo mismo sucede en el colegio
nacional 130 Héroes del Cenepa ubicada en el distrito de San juan de Lurigancho
de la Ugel 05,los estudiantes especificamente del 6to grado frecuentemente pelean,
discuten y no existe una buena convivencia escolar, son muy individualistas .A
través de la estrategia del trabajo cooperativo se busca que los estudiantes
mejoren su convivencia en la escuela, mejoren las relaciones con sus comparieros,
de ahi que el rol del docente no debe ser otro que el facilitador de espacios de

trabajo cooperativo.

Segun Slavin (1999) el trabajo cooperativo consiste en trabajar en unidad,
pero apoyandose y compartiendo tareas tanto las propias del estudiante como la
de sus compairieros. Este enfoque esta especificamente basado en el trabajo en
equipo, el cual llevara de forma exitosa a todos sus integrantes, si todos ellos
internalizan las metas trazadas. Asimismo Johnson at el. (1999) menciona que
cuando se trabaja en equipo, se analizan las decisiones, se corrigen las malas
acciones y toman decisiones efectivas. Mejorando de esta manera la convivencia

escolar, evitando asi los conflictos con sus comparieros.

Debido a lo expuesto, en la presente investigacion se formulan los siguientes
problemas: como problema general tenemos ¢De qué manera se relaciona el
trabajo cooperativo con la convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la
Institucién Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho ?, y

problemas especificos hacen referencia a ¢De qué manera se relaciona la



Interdependencia positiva y la Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado
de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa ,San Juan de Lurigancho?, ¢De
gué manera se relaciona la responsabilidad individual y grupal con la Convivencia
Escolar en estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de Lurigancho? , ¢{De qué manera se relaciona la interaccion
cara a cara Y la convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la Institucion
Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho?, ¢ De qué manera se
relaciona la practica personal y grupal y la convivencia escolar en estudiantes del
6to grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de
Lurigancho?,;,De qué manera se relaciona la autoevaluacion grupal vy la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la Institucién Educativa 130

Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho?

También se presenta las motivaciones por las que se realizdé esta
investigacion, respecto a la justificacion tedrica, con la presente investigacion se
busco investigar la relacion entre el trabajo cooperativo y la convivencia escolar, lo
cual va a permitir al estudiante trabajar en forma cooperativa a favor de una buena
convivencia escolar. Este estudio servird para formar estudiantes de nuestro pais,
gue se desenvuelven en un ambiente sano, que les permita contribuir en la
convivencia en la escuela, y con intencion de trabajar en una institucion en equipo.
Asimismo se busca ofrecer a los docentes temas actualizados, que les sea de
utilidad y les apoye como guia para el trabajo con sus estudiantes. Respecto a la
justificacion practica, esta investigacion brinda herramientas que las pueden ser
aplicadas en diversos programas e instituciones educativas, conducidas por los
docentes. Y en cuanto a la justificacion metodoldgica se propone una variedad de
guias para establecer la relacion del trabajo cooperativo y su relacion con la
convivencia escolar .Teniendo presente los instrumentos para lograr recolectar los
datos, analizando los resultados, el tipo ,disefio de investigacion y también los
analisis de resultados. Los que seran beneficiados especificamente con los
resultados seran los estudiantes de la Institucion educativa 130 Héroes del
Cenepa.

En cuanto a los objetivos de esta investigacion, el objetivo general de esta

investigacion es: Determinar la relacidon que existe entre el trabajo cooperativo con



la convivencia escolar en los estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa
130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho. Los objetivos especificos son:
en primer lugar determinar la relacion entre la Interdependencia positiva y la
Convivencia escolar en los estudiantes del 6to grado de la Institucién educativa
130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho. El segundo objetivo especifico
es determinar la relacion entre la Responsabilidad individual y grupal con la
Convivencia escolar en los estudiantes del 6to grado de la Institucién educativa
130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho. El tercer objetivo especifico es
determinar la relacion entre la interaccion cara a cara y la convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho. El cuarto objetivo especifico es determinar la relacion entre la
practica personal y grupal y la Convivencia escolar en estudiantes del 6to de la
Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho. El quinto
objetivo especifico es determinar la relacion entre la autoevaluacion grupal y la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

La hipotesis general es: existe una relacion significativa entre el trabajo
cooperativo y la Convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la Institucion
Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan Lurigancho .En cuanto a las hipotesis
especificas, en primer lugar H1, existe una relacion significativa entre la
Interdependencia y la Convivencia escolar en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan Lurigancho. En segundo
lugar H2, existe una relacién significativa entre la Responsabilidad individual y
grupal con la Convivencia Escolar en los estudiantes del 6to grado de la Institucion
educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan Lurigancho. En cuanto a la tercera
hipotesis H3, existe una relacion significativa entre la interaccion cara a caray la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la Instituciéon Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho. La cuarta hipétesis H4, existe una
relacion significativa entre la practica personal y grupal y la convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho. La ultima hipotesis H5, existe una relacion significativa entre
la autoevaluacién grupal la convivencia escolar en estudiantes del 6to grado de la

Institucién Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.



I.-MARCO TEORICO

Se presentan trabajos nacionales e internacionales que servirAn como
antecedentes para la presente investigacion.
Para empezar Ramirez (2015) en su investigaciébn Convivencia escolar en
instituciones de educacion secundaria, Universidad Complutense, Espafia, los
resultados a los que arrib6 fue demostrar por que los alumnos aprecian de manera
positiva la convivencia escolar en sus colegios .Utilizé el disefio de metodologia
cuantitativa transversal descriptiva, llegando a la conclusion de que el uso de
normas en la convivencia en la escuela, influenci6 méas en el nivel de victimario y
agresor. Esta investigacion permitio ampliar la teoria respecto a la variable de

estudio.

Seguidamente tenemos a Rivera (2016) cuyo objetivo general de su trabajo
fue establecer que el desarrollo de las habilidades asertivas y la convivencia.
Sustentada en la investigacion sobre el desarrollo de habilidades sociales de
comunicacion asertiva en los estudiantes del séptimo grado, en la Universidad Libre
Bogota. Colombia. El enfoque utilizado fue el cualitativo, cuyos hallazgos indican
que a través del desarrollo de las habilidades especificamente las asertivas van a
permitir mejorar las relaciones vy la convivencia soluciona conflictos de manera

armoniosa entre los compafieros de estudio.

Por otro lado Pérez y Colina (2015) en su investigacion sobre convivencia
escolar, analiza las causas de riesgo para la violencia escolar ,cuyos resultados
indicaron en cuanto a la convivencia en la escuela que esta se encuentra afectada
al observarse hechos de injusticia , discriminacion en el trato con los estudiantes
Asimismo manifiesta que los docentes no estan aptos para afrontar estos
problemas .El estudio corresponde a una metodologia de disefio mixto: cuantitativo-
cualitativo, realizado a partir de la utilizaciéon de encuestas cuya poblacion fue 76
estudiantes de tres centros escolares de educacion secundaria. Asimismo se
consider0 entrevistas, semiestructuradas a dos maestros del colegio para la
recoleccion de datos. La metodologia utilizada en este estudio permitié ajustar el
instrumento de investigacion a fin de recoger con mayor precision los datos

requeridos.



Ramon (2015) el objetivo de su investigacion realizada en Andalucia, Espafia fue
confirmar de manera fundamental, la incidencia de estrategias para disminuir los
inconvenientes en la convivencia escolar, referidas a las faltas injustificadas, a las
faltas de respeto, peleas entre estudiantes ,en base a estas estrategias disminuir

los conflictos en la escuela.

También Logro (2015) plantea como objetivo considerar aspectos de
convivencia escolar que permita optimizar su aprovechamiento académico de los
alumnos del tercer afio de una escuela .Llegando a las conclusiones de la
existencia de relacion entre los miembros de un colegio es regular, los alumnos
gue muestran deficiente rendimiento, tan bien muestran conflictos en la disciplina.
Los progenitores de estos alumnos se muestran despreocupados en la educacion
de sus hijos. La contribucion fue la presentacién a la comunidad educativa de una
guia metodoldgica para lograr la mejora en la convivencia escolar y contribuir a
elevar el aprovechamiento académico en los estudiantes. Este aspecto es de gran

relevancia dado que permite dar mayor alcance a la variable Convivencia escolar.

Por otra parte Tirado y Conde (2015) realizaron estudios sobre las
dificultades de convivencia en la escuela, concluyendo que en las aulas se
encuentra conductas disruptivas, estudiantes indisciplinados. Afectando ello a la
interaccién con sus maestros, debido a la falta de motivacion y descuido en sus
estudios en Andalucia Espafia, ante estos hechos una de las acciones que se aplico
fue la meditacién del estudiante, par4 de esta manera disminuir los conflictos

escolares.

En cuanto a las investigaciones nacionales: Moreno (2017) investigo la
Inteligencia emocional y el trabajo cooperativo y su incidencia en busca la
adquisiciéon de logros en el area de matematica. Cuyo resultado nos indica que
existe un relacién de dependencia entre el manejo de las emociones, el trabajo
cooperativo en el aula, lo que contribuirdA al desarrollo de competencias
matematicas. Evidenciandose ello en el resultado de la investigacion el 63% en
lograr el desarrollo de manera competente en el area de matematica, influenciado

por el desarrollo de la inteligencia de las emociones y del trabajo cooperativo en



las escuelas de educacién secundaria del distrito de Magdalena de Mar.

También Lazarte (2018) realiz6 un estudio a estudiantes de secundaria sobre la
Inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en el pensamiento critico .Esta
investigacion fue no experimental explicativo, basica sustantiva y de campo, con
un disefio transversal. La muestra de estudio fue no probabilistica integrada por
140 estudiantes del VII ciclo, segun los resultados se pudo probar la hipétesis de
dicha investigacion, evidenciandose la existencia de una relacion significativa de
654 y 859. Concluyendo la importancia del trabajo cooperativo para el manejo de

las emociones y promover el pensamiento critico.

Asimismo Lozano (2018) present6é un estudio con respecto al manejo de
emociones con el uso de gestion del aprendizaje cooperativo de estudiantes de
primaria. Afirmando la relacion significativa entre las dos variables .El disefio fue
comprobado con el coeficiente de Correlacién de Pearson calculados con el SPSS
Usando dos cuestionarios para la variable inteligencia emocional el cuestionario de
Baron y de Johnson & Johnson y Holubec, para el aprendizaje cooperativo. Este

instrumento permitira dar mayor alcance a la variable trabajo cooperativo.

Y segun Moya (2017) en su tesis relacionada al trabajo cooperativo y la
psicomotricidad en infantes de 5 afios. Trabajé con el disefio no experimental,
descriptiva simple de corte transversal, se utilizd la técnica de la observacion a
través del uso de un cuestionario tipo Likert, como resultado se obtuvo 67,47% se
encuentra en proceso de aprendizaje cooperativo. Trabajando en equipo en el
ambiente de psicomotricidad se evidencié gque los nifios se relacionan con los

demas y comparten sus materiales.

Segun Tarraga (2017) en su tesis el trabajo cooperativo y las practicas
profesionales en los estudiantes universitarios ,su objetivo fue determinar el grado
de relacion existente entre las dos variables, esta investigacion fue de enfoque
cuantitativo, la muestra fue probabilistica ,integrada por 114 estudiantes, se aplico
un cuestionario para evidenciar la medida del trabajo cooperativo y el otro para

ver la medida de las préacticas profesionales. Mediante los instrumentos se recogio



informacion para medir las variables, efectuar la correlacion y comparacion
correspondiente. En los resultados obtenidos se observa que 28,9% es decir 33
estudiantes entienden que el trabajo cooperativo es regular y el 27,3% consideran
que es regular las préacticas pre profesionales .Concluyendo que existe relacion
significativa entre el trabajo de manera cooperativa y las practicas profesionales asi
también la correlacidn positiva fue muy alta. Esto permitird dar mayores luces a la
investigacion realizada. Y por ultimo Bujaico y Gonzales (2015) en su investigacion
respecto a la enseflanza cooperativa como estrategia en estudiantes del nivel
primario, concluyd que las estrategias de ensefianza cooperativa resultaron
basicas en la ensefianza permitiendo el desarrollo de sus habilidades sociales.
También afirmo que el uso de estrategias de ensefianza cooperativas en el proceso

educativo ayudo a los estudiantes en desarrollar sus relaciones interpersonales.

Luego de presentar las investigaciones con respecto a las referencias
internacionales y nacionales, se explicard las definiciones acerca de nuestra
variable de estudio: convivencia escolar y el trabajo cooperativo, respaldadas por
las dimensiones correspondientes, permitiendo a dar sustento y viabilidad a la

investigacion.

La convivencia escolar es un concepto que segun Bronfenbrenner (1987)
nos hace referencia a compartir, tanto espacios de tiempo, también experiencias
con compaferos .Es decir convivir con los demas .Interactuar con los demas
empieza en el hogar, en casa y se extiende luego a otros ambitos como es el
colegio. En efecto se desea que los colegios se conviertan en espacios que faciliten
el desarrollo integral de los estudiantes, logrando los grandes cambios sociales.
Asimismo Tirado et al. (2013) sostuvo que la convivencia es vivir en sociedad bajo
normas, gque nos permita sacar lo mejor de las personas, basadas en el manejo de
las relaciones sociales a través de las tareas compartidas.

Del Rey, Ortega y Feria (2009) sostienen que para lograr la convivencia escolar es
necesario cefiirse a pautas de conducta, y es a través de ellas se lograra el respeto
de los demas compaferos. Logrando un clima de confianza, donde se respeten
mutuamente, asi como sus diferencias, para lograr relaciones positivas de toda la

comunidad educativa y promuevan la coexistencia pacifica de todos sus miembros.



Perales (2018) nos manifiesta que la convivencia en la escuela permite el analisis
de las diferentes relaciones sociales, que suceden diariamente, a través del dialogo,
el obedecer, el comprometerse y la accion de reflexionar. Por otro lado Macias
(2019) menciona que es importante para lograr una buena convivencia escolar la
practica del amor, basado en las virtudes como es la bondad, la empatia, la
compasion con el compafiero y la tolerancia. Cuando en un aula los estudiantes
tienen empoderado la practica del amor al compafiero, no hay la minima posibilidad
de hacer dafio al comparfiero. En sintesis la convivencia escolar son acciones
realizadas por una institucion educativa, en busca de relaciones democraticas entre
sus estudiantes y todos los integrantes de su comunidad, para lograr los

aprendizajes de calidad y la formacién plena de todos los estudiantes.

Las teorias que fundamentan la convivencia social es la Teoria de Vygotsky
(1978) nos manifiesta que todo estudiante llega al colegio con saberes, todo
aprendizaje es una actividad social, actividades de reproducciones del
conocimiento a través del cual el estudiante asimila los modos sociales de relacion.
Es asi que el aprendizaje incentiva una diversidad de procesos mentales que le
ayudaran al estudiante en su interaccién con los demas. Esta relacion e interaccion
ocurren en distintos contextos y se mide por medio del lenguaje. Estos procesos
son apropiados por los estudiantes y son internalizadas en su aprendizaje social

hasta convertirse en maneras de autorregulacion.

Y la otra teoria que apoya esta investigacion es la Teoria ecoldgica de
Bronfenbrenner (1987) en el cual el desarrollo del estudiante se da en un contexto,
este espacio se llama entorno ecoldgico. Para que el estudiante interactle necesita
desarrollarse de manera psicologica, que implica cambios en su comportamiento.
Este proceso comprende niveles: tales como el microsistema, el cual es el primer
nivel que incluye las relaciones interpersonales con su familia, y también con las
personas con las que se relaciona como son los compafieros de su colegio y sus
maestros. Y las relaciones bidireccionales que se dan entre los dos 0 mas entornos
donde el estudiante participa activamente. El mesosistema el segundo nivel de la
teoria ecoldgica comprende las relaciones de dos o mas entornos donde se

desarrolla el estudiante, tenemos las actividades compartidas, la comunicacion, la



afectividad entre sus miembros, también los estimulos y las experiencias. El
exosistema hace referencia a uno o mas entornos que no incluye al desarrollo del
estudiante, como participante activo, comprende las politicas econémicas y la
situacion social. EI macrosistema corresponde al conjunto de los otros sistemas
del entorno, los cuales estan relacionados a la cultura, a los valores y a las
creencias. Es por ello que el docente debe conocer las caracteristicas de como es
la vida de sus estudiantes, considerar la religion de su grupo familiar, su cultura,

Sus creencias y sus costumbres.

Se presentan también los modelos de gestion de la convivencia escolar .En
primer lugar tenemos el modelo Punitivo que implica un castigo o correcciéon como
una disposicion principal cuando se incumple la norma del colegio o del aula. Este
modelo no permite la reflexion sobre sus actitudes tanto del agresor como de la
victima. También tenemos el modelo relacional este es un modelo que se basa en
las relaciones interpersonales ,donde cobra importancia la comunicacion entre las
personas enfrentadas y es un requisito importante para que el conflicto se solucione
Es decir es necesario que los estudiantes solucionen sus problemas de manera
pacifica, ayudados por un mediado en busca de la solucién. Y por ultimo tenemos
el modelo Integrador segun Torrego y Villaoslada (2004) este modelo busca
resolver el conflicto, a través de la comunicacién horizontal entre las partes, a través
del didalogo buscando el entendimiento mutuo para buscar la solucién al problema.
Una de las ventajas de este modelo es que soluciona los dafios que ha ocasionado
el agresor a través de la mediacién del dialogo y el estudiante que fue agredido
recibe una reparacién en forma directa, logrando la solucién al problema. Esto
implica que la convivencia mejore a través de una busqueda de la solucion de

manera pacifica de los conflictos escolares.

Tenemos las siguientes dimensiones de Convivencia escolar presentada
por Del Rey, R. Ortega, R y Feria, I. (2009).
Dimension 1. Gestion de la red interpersonal, nos indica que el logro de la
convivencia escolar se dara al realizar diversas actividades educativas. A traves de
la comunicacién en base a las redes sociales de los miembros que conforman la

comunidad educativa. En la red los iguales aprenden, se comunican, se aman,



tienen conflictos y también se agreden sin razén alguna. Por lo tanto la red
interpersonal, permite observar el actuar de cada miembro de la comunidad de la
institucion educativa e involucra también la participacion de los familiares en los

guehaceres de la educacion.

Dimension 2: El ajuste a la disciplina democréatica, establece que los alumnos
construyan y ejecuten sus normas de convivencia de forma clara y directa. Los
docentes juegan un rol importante en solucionar los problemas de conducta que
se presenten en el dia a dia. A través de la disciplina democratica se permitira la

regulacion de la convivencia diariamente.

Dimension 3. Ajustes sociales de iguales, permite observar el
comportamiento y actitudes de los estudiantes con sus compafieros, ante los
vinculos de amistad, solidaridad, respeto y cooperacion con los estudiantes del
aula. Estas relaciones permiten que los estudiantes se apoyen unos a otros,
comprendan sus emociones generando identidad social ante sus iguales al tener
los mismos deberes y derechos. Pero en ese convivir se generan también
confrontaciones que necesiten ser resueltos, por ello la escuela debe ser un
lugar de coexistencia pacifica, que debe ser aprovechado por los estudiantes.
Segun Hernandez y Lépez (2020) nos sefala la importancia de ver la escuela como
un espacio donde el estudiante se sienta reconocido y reconozca a través de la
practica de la amistad y la complicidad el pertenecer a un grupo social.

Dimension 4: Victimizacion de iguales, se evidencia en los colegios abusos
entre los compafieros y comparieras, faltas de respeto malos tratos por parte de
la persona que agrede y la fragilidad de la victima .Por ello la escuela debe generar
espacios que brinden herramientas para afrontar las conductas agresivas por otros
compafieros. Segun Cerda, Salazar, Guzman y Narvaez (2018) es necesario en
casos de victimizacion la intervencion del docente y de los comparieros del aula,
para calmar estos efectos negativos y fortalecer sus habilidades sociales para la
vida diaria. Asi también Fuentes y Pérez (2019) nos indica que un estudiante que
posee un buen autoestima, sera capaz de superar los problemas que a diario se le

presente en el colegio, asi también tendra interés por su propio aprendizaje,
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esforzandose por enfrentar de manera asertiva las situaciones adversas.

Dimension 5: Comportamiento violento. EI mal comportamiento no tiene
justificacion cuando se actua de forma irrespetuosa con los otros estudiantes.
Todo tipo de agresion, pueda esta ser agresion verbal, agresion fisica, agresion
psicolégica son acciones que se realizan en contra de otros estudiantes. La
violencia es una accion negativa que perturba la convivencia porque los agresores
se identifican a romper las normas. Segun Andrades (2020) la violencia afecta a la
sociedad y ello trasciende a las aulas, viéndose la violencia como un hecho comun

para resolver los conflictos, mediante la agresion fisica o psicolégica.

Dimension 6: Victimizacién por el profesorado. Segun Benites y Castillo
(2016) la convivencia en la escuela requiere de empatia y respeto entre los
estudiantes y docentes. Pero en ocasiones el docente afronta conflictos con los
estudiantes, debido a problemas de conducta y también por las inadecuadas
condiciones de trabajo. Segun Etchepare, Pérez, Elipe, Casas y Del Rey (2018) las
relaciones de interaccion de los estudiantes en el aula con sus maestros esta
relacionado con el rendimiento académico, si los estudiantes evidencian un buen
clima en el aula generado por sus maestros, tendran un buen rendimiento

académico.

Es un reto del equipo directivo, maestros y también padres de familia lograr
una convivencia pacifica en los colegios, a través de oportunidades de
comunicacioén y resolviendo conflictos de manera innovadora buscando soluciones.
Segun Ascorra, Garcia y Cardenas (2019) es necesario establecer planes de
convivencia escolar, pero para ello se debe generar la participacion, el trabajo
colaborativo entre los integrantes de la comunidad educativa. Asi también Grau,
Garcia, Lopez (2016) nos dicen que es necesario trabajar por una educacion de
inclusion social, dialogante que promueva la concertacion, respetuosos del otro

tolerantes.

Seguidamente se realiza la definicion de trabajo  cooperativo, con sus

correspondientes dimensiones.
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En cuanto al trabajo cooperativo es una metodologia estructurada de trabajo
mediante el cual se hace la distribucién de los estudiantes en grupos pequefios
mixtos y heterogéneos .Como lo corrobora Pujolas (2009) los cuales trabajaran
juntos en busca de alcanzar objetivos comunes, mejorando su propio aprendizaje
y el de los demas. El trabajo cooperativo le permitird al estudiante trabajar en
unidad, sin llegar al conflicto y la confrontacion. Y a la competencia individualista
alterando la convivencia escolar. Tal como Acevedo y Guerrero (2018) manifiesta
que el trabajo cooperativo permite mejorar la convivencia en la clase, haciendo que
el aula sea un espacio agradable y dindmico. Por consiguiente trabajar
cooperativamente permite que exista una responsabilidad mutua en trabajar, se
direccionan en un mismo objetivo, que es el aprendizaje de todos. Sanchez, Parra
y Pefia (2019) indica que el trabajo cooperativo permite al docente entender las
necesidades de los alumnos, y permite al estudiante autorregular su aprendizaje
También posibilita el manejo de los conflictos en el aula. Mayordomo y Onrubia
(2015) nos dicen que lo que se busca con el trabajo cooperativo es que todos los
miembros trabajen en equipo Yy ello favorecera la relacion y el respeto comun.

Es importante determinar que todo trabajo cooperativo debe ser colaborativo,
porque un docente puede dividir en grupos pero si los estudiantes no practican la
ayuda mutua, ni la cooperacion, ni la solidaridad no es un trabajo cooperativo. Para
lograr el trabajo cooperativo se debe evitar trabajar en grupo sin funciones
determinadas para cada miembro del equipo. Porque sin tareas especificas los
estudiantes mas aplicados trabajaran individualmente, aumentando asi su
concepcion de preponderancia entre los demas, fomentando asi el trabajo
individual y la competencia. Tal como lo indican Reyes et al. (2020) que una de las
dificultades es pensar en el bienestar comdn y se esta muy enmarcado en el

enfoque individual.

En cuanto a las teorias que enmarcan el trabajo cooperativo de dicha
investigacion son:
La teoria social de interdependencia de Koffka (1935), en cuanto a esta teoria los
grupos que se forman en la escuela para realizar trabajos en la escuela, se lograran
a través de las interacciones sociales, logrando asi la cooperacién y ayuda mutua

entre los comparieros de aula. Es asi que de esta manera la interdependencia

12



establecida es positiva cuando los compafieros del aula estan motivados a
aprender en conjunto, en busca de objetivos comunes Rodriguez (2012) nos dice
que los estudiantes que saben ensefian a otros, logrando sus objetivos solo si se

logran en conjunto.

La otra teoria es la teoria del desarrollo cognitivo, la cual esta fundamentada
en los trabajos de Piaget, Vygotsky .Para Piaget especificamente cuando los
estudiantes cooperan con sus comparieros, ocurre un conflicto socio cognitivo, que
estimula el desarrollo  cognitivo. (Vera, 2009).

Con respecto a los roles y cargos de los integrantes de equipo cooperativo segun
Johnson, Johnson y Holubec (1999).Los roles que desempefian los miembros del
equipo son complementarios, interconectados y rotatorios .Los roles son los
siguientes: compendiador es el estudiante que se encarga de sintetizar las
conclusiones vy las respuestas que expresan los integrantes del grupo. Inspector:
es el encargado que todos los integrantes del equipo participen explicitamente
como llegaron a una determinada conclusién. Entrenador: es el encargado de
corregir aquellas equivocaciones de todas las explicaciones o resumen de los
miembros del equipo. Investigador —mensajero: es aquel estudiante que debe ir en
busca de los materiales que necesitay usara el grupo .Asimismo también comunica
a la maestra y a los otros grupos lo que el grupo requiera. Registrador: es el que
toma nota de las decisiones que toma el grupo y anota el reporte del trabajo del
grupo. Animador: es el estudiante que debe reforzar las contribuciones del equipo.
Observador. Es el encargado de cuidar que todos los miembros del grupo estén

colaborando de madera adecuada.

Se mencionan también los modelos de equipo cooperativo. Dentro de la
organizacion del equipo se dan tres tipos de equipos de trabajo: equipos de base,
esporadicos o eventuales y de expertos (Jiménez ,2011).

Los equipos de base estan integrados por 4 o 5 estudiantes, de forma heterogénea.
En los grupos debe haber un estudiante con rendimiento alto, asi también dos
estudiantes de rendimiento medio y un estudiante de rendimiento bajo. Se tiene
equipos eventuales también, creados en busca del desarrollo de actividades para

una sola sesion o una actividad. La formacion de este equipo puede ser uniforme
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o diferente y la cantidad de integrantes puede ser de 2 a 6 integrantes. Y también
se tienen equipo de expertos estos grupos se forman con estudiantes superiores
0 con un alto rendimiento académico respecto al conocimiento de un tema
especifico o subtema. Los miembros seleccionados se retnen e intercambien
ideas, con el fin de convertirse en mejores expertos, comparten sus conocimientos
entre ellos, para luego regresar a su equipo de origen y ensefiar a sus compareros
lo que aprendieron. Si estan bien planificados y estructurados los equipos de
trabajo cooperativo y estén guiados por los docentes esto permitira mejorar la
ensefianza.

También se aborda el trabajo cooperativo en busca de mejorar la
convivencia en las aulas y fuera de ellas. La educacion en la actualidad tiene el reto
de la inclusion, por los distintos estudiantes de diferentes regiones del pais,
religiones y clases sociales. El trabajo cooperativo se debe asumir como una
oportunidad para romper estereotipos en las aulas y buscar el trabajo mediante
la mejora de actitudes, fomentando valores, creando asi lazos de cooperacion entre
los estudiantes. Segun Del Pozo y Astorga. (2017) las escuelas deben dar esta
transformacion social para que luego ello se refleje en la sociedad. En cuanto al
aspecto social, el trabajo cooperativo permite el apoyo a superar determinados
conflictos dé interaccion social y problemas de la sociedad. Promoviendo que los
estudiantes sean tolerantes, respetuosos a la diversidad cultural vy diferentes
grupos sociales, potenciando en los estudiantes la convivencia. Logrando asi la
capacidad de empatia, solidaridad y por ende mejorar la convivencia escolar.
Segun Lata (2015) el trabajo cooperativo promueve el didlogo, el argumento, el
debate, el organizarse y promueve en si la interaccién de todos los miembros del
equipo. Segun MINEDU (2018) en el Lineamiento de Convivencia escolar, la
escuela debe promover espacios democraticos que permiten a los estudiantes
trabajar de manera segura que puedan desarrollarse sin violencia. EIl trabajo
mediante grupos reducidos permite la comunicacion oral, el aula se vuelve un lugar
confortable que promueve la buena convivencia entre los alumnos del aula. Asi
también el trabajo cooperativo promueve en los estudiantes que razonen
criticamente, fomentando la capacidad de criticidad, a través de la experiencia en

equipo.
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También el trabajo cooperativo se puede considerar en una metodologia didactica
que permite reconocer las diferencias de los equipos se estudiantes, y en base a
esas diferencias se saca todo el provecho pedagoégico posible de ellas. Como lo
mencionan Baloche y Brody (2017) el trabajo cooperativo, promueve la motivacion
del aprendizaje y favorece las relaciones intergrupales. Se prepara a los
estudiantes para lograr una adecuada convivencia con sus compaferos, que
busquen la cooperacién entre ellos y ejerzan una ciudadania democratica en sus
aulas. Y finalmente la aplicaciéon del trabajo cooperativo favorece los lazos
afectivos, permite el logro de un buen clima en el aula y el desenvolvimiento
asertivamente en la sociedad. Tal como lo indican Caro y Lima (2020) manifiestan
la importancia de prevenir las conductas antisociales y el uso de estrategias para
la mejor de la convivencia .Asimismo Ruiz et al. (2020) indican la importancia de
las intervenciones tempranas para la reduccién de la convivencia escolar. Para
lograr ello se debe potenciar los valores éticos, como son ser solidarios, ser
honestos, respetuosos, comprometidos Yy participen activamente. Lo corrobora
Chira, Moliner y Garcia (2020) quienes manifiestan que la solidaridad, honestidad

permite el bienestar social de los estudiantes en la escuela.

Seguidamente tenemos las causas del poco uso del trabajo cooperativo en
las aulas. Segun Escribano (1995) las causas se relacionan con la labor del
docente y la costumbre de trabajo con metodologias de ensefianza rutinarias.
Segun Robayo (2019) el docente debe promover el trabajo de manera cooperativa
porque asi mejorard su practica pedagodgica y motivara a sus estudiantes y
disfrutaran de las clases. Una de las causas del poco uso del trabajo cooperativo
en algunos colegios es que tienen ideologias diferentes, estableciendo barreras
a los docentes innovadores, que desean utilizar el trabajo cooperativo en sus aulas.
Otra de las causas es la ausencia de costumbre en los estudiantes a trabajar de
manera cooperativa, ya que estan familiarizados a trabajar de manera tradicional,

de manera individual y de manera competitiva.
Las causas principales en cuanto a labor del maestro son: que muchos maestros

desconocen sobre la metodologia de trabajo cooperativo. No tiene el nivel de

conocimiento acerca del trabajo cooperativo. Varios docentes se han
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acostumbrado a trabajar afio tras afilo con metodologias tradicionales Yy tienen el
temor de cambiar y adecuarse a nuevas metodologias. Y tienen el temor de perder
el control en el manejo de sus clases al distribuirla en pequefios grupos.

Y las causas relacionadas con los estudiantes es que los estudiantes estan
acostumbrados a trabajar sus tareas individualmente, buscando la competencia
con los estudiantes de su aula y hacerlos cambiar en su forma de pensar resulta

bastante dificil.

Los elementos del trabajo cooperativo, segun Johnson, Johnson & Holubec
(1999) son cinco elementos muy importantes que nos permitiran clarificar las
dimensiones.

La primera es la interdependencia positiva. Es aqui donde el docente debe
planificar una clase, que permita la interaccién y ayuda de sus comparieros.
(Ramon, et.al, 2015).Asimismo Lopez y Acufia (2018) nos mencionan que es
importante la mediacién del docente, para el aprendizaje cooperativo, apoyandose
entre companieros. El docente establece tareas muy claras con un objetivo comun.
Los estudiantes del equipo asumen el esfuerzo un esfuerzo individual y de grupo,

para que alcancen el éxito grupal deben alcanzarlo también de manera individual.

La segunda dimension es responsabilidad individual y grupal en esta
dimension el equipo debe lograr llegar al objetivo, el estudiante debe trabajar con
una parte del todo. Ademas el equipo debe encargarse de la supervision del
desarrollo del equipo, asimismo de alcanzar los objetivos establecidos. Es
importante que el equipo cooperativo, aprenda a asumir esfuerzos en forma
conjunta. Y en el futuro sean ciudadanos que se devuelvan de manera eficaz en la
sociedad. Consecuentemente La Prova (2017) menciona que es importante llevar
un buen trabajo en equipo y se requiere la colaboracion de todos, con el aporte de

cada miembro del equipo se lograra el objetivo.

La tercera dimension es la interaccion cara a cara o conocida o conocida
también como interaccion estimuladora, tiene que ver con el trabajo unido de
equipo, en base a un dialogo constructivo que mantenga las buenas relaciones y

por ende una buena convivencia escolar. El equipo debe compartir, recursos deben
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darse animo, compartir fuerzas, para lograr el éxito conjunto. Segun Gillies (2016)
esta dimension reconoce la importancia de trabajar todos los estudiantes unidos,
asumiendo responsabilidades lo que contribuira al desarrollo de unidad.

Asi también Sangeeta (2015) nos dice que para alcanzar el logro de un objetivo en
comun, es necesario que cada estudiante complete su tarea asignada dentro del
equipo. Asimismo sefala que el trabajar de manera cooperativa permite asimilar
mejor las actividades en el aula, y que a través de los objetivos del grupo se motiva

al aprendizaje individual, permitiendo que todos aprendan.

La cuarta dimension es la practica interpersonal y grupal, se refiere al
manejo adecuado y el tomar decisiones en la direccion del equipo, estableciendo
ambientes seguros y confiables, que permitan controlar los conflictos y logren el
desarrollo de la motivacion en forma plena. Esta dimension se encuentra
compuesta por tomar decisiones, desarrollar la confianza, formar lideres,
promover la escucha activa, la de solucién de conflictos y la comunicacion de forma
asertiva. Para Sanchez (2015) solo se lograra la cooperacion, si se tiene como
mediador y la guia del docente para incentivar el trabajo en equipo. Es por ello
importante el rol del docente para el trabajo cooperativo en las aulas. Es importante
qgue el estudiante desarrolle estas habilidades anteriormente ya expuestas para
contribuir al trabajo en equipo, y para lograr el triunfo del equipo, ellos deben ser
responsables en cooperar, asumir un buen liderazgo para tomar buenas decisiones
y busquen la solucion de conflictos. Segin Azorin (2018) nos manifiesta que es
necesario la capacidad que unos a otros se entiendan y coordinen con la confianza

de resolver los conflictos en el equipo.

La ultima dimension nos manifiesta sobre la autoevaluacion grupal. Esta
quinta dimension trata sobre la supervision del equipo, y el desempefio de los
miembros del equipo, para verificar si se esta logrando alcanzar los objetivos y si
se esta logrando las buenas relaciones. Asimismo se busca la evaluacion y el
reconocer las fortalezas y debilidades del equipo, en busca de la mejora del equipo
y llegar ala meta establecida .Segun Santiago (2018) es necesario que los colegios
dejen de ensefar tradicionalmente, para que el estudiante sea autébnomo y

responsable de su aprendizaje. Asi Robayo (2019) manifiesta que no basta con
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estar juntos compartir la misma aula, sino que es necesario pensar como una
unidad con vinculos de afectividad y con objetivo planteado. Sin duda es necesario
que el equipo tome decisiones como equipo, de manera afectiva y con objetivos

claros.
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lll. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

Tipo

La presente investigacion fue de tipo aplicada segun Sanchez y Reyes (2006) este

tipo de investigacion esta sustentada en las variables en teéricos cuyas teorias se

aplican a una realidad concreta. La investigacién es de enfoque cuantitativo.

Disefio

La presente investigacion su disefio fue no experimental. Segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014), por cuanto no se manipulan las variables en forma
deliberada, se observan tal como se dan en el contexto. La investigacion permitid
comprobar las hipotesis planteadas mediante el analisis estadistico de las variables
de convivencia escolar y trabajo cooperativo. El siguiente diagrama representa la

investigacion correlacional.

Al

M= r
\ |
V2
Donde M = muestra; son los estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa
130. V1 = Trabajo cooperativo V2 = Convivencia escolar r = relacion.
Especificamente el presente estudio asumié un nivel de investigacion descriptiva

correlacional, sobre las dos variables que actian como V1 y V2. Miden y evaltdan

el grado de relacién que existe entre las dos variables con precision.

3.2.-Variables y operacionalizacion

Trabajo cooperativo para Johnson, Johnson & Holubec (1999) es trabajar juntos
en busca de alcanzar objetivos comunes, procurando obtener resultados que
sean beneficiosos para ellos mismos y para los miembros del grupo, maximizando

su aprendizaje y el de los demas.

Definicion operacional el trabajo cooperativo se dara en las aulas de los

colegios si se dan cinco elementos esenciales como la interdependencia positiva,
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la responsabilidad individual y grupal entre los estudiantes, la interaccién cara a
cara. Asimismo se debe tener en cuenta también la practica interpersonal y grupal,
finalmente la autoevaluacion grupal para lograr el éxito de los demas un elemento

basico de la convivencia escolar.

Convivencia escolar segun Ortega (2013) son aquellas relaciones
interpersonales que se presentan en los colegios como consecuencia de la gestion

de la red interpersonal, asimismo el ajuste de la disciplina y a la red de iguales.

Definicion operacional la convivencia escolar se fundamenta en seguir
normas de conducta que permitan la libertad individual pero respetando el respeto
y la aceptacion de los otros. También se indica que la convivencia es la relacion
interpersonal y grupal que permitird un clima de confianza, respeto mutuo en el
colegio. Incentivando la democracia en los colegios para potenciar las relaciones

positivas de toda la comunidad educativa.

Operacionalizacion
Tabla 1
Operacionalizacion de la variable trabajo cooperativo.

TE ESCALA NIVEL
DIMENSIONES INDICADORES MS DE Y
MEDICION | RANGO

Sentimiento de la necesidad

humana 1,2 Ordinal
Interderdepen  ['vinculacion para realizar las tipo
dencia positiva tareas 3,4 Likert Alto
'a posttiva. o 104-140
Identificacion de la meta de ( )
equipo 5,6
Responsabili | Responsabilidad de conseguir Nunca
dad individual | las metas 7,8, Casi
y grupal A : Promedio
Motivacion hacia las tareas nunca (66-103)
9,10 A veces _
Bajo (28-
Casi 65)
Promocién del éxito personal y siempre
de equipo. 111
2 Siempre
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Organizacion de la estrategia

Interaccion cara | trabajo 13,1
acara 4
Armonia del grupo 15,1
6
. Liderazgo 17,1
Practica 8
interpersonal y  ["Respeto a las opiniones de los | 19,2
grupal demas 0
21,2
Mediacién de los conflictos 2
Evaluacion  del proceso de | 23,2
Autoevaluacion | aprendizaje 4,25
grupal Evaluacion individual del grupo | 26,2
7,28

Nota tomado de Johnson, Johnson & Holubec (1999).Adaptada por el investigador.

Tabla 2

Operacionalizacién de la variable Convivencia Escolar

iTE ESCALA NIVEL
DIMENSIONES INDICADORES MS DE ) Y
MEDICION | RANGO
Iniciativas, actitudes del Alto
comportamiento 13,1 (137-
del profesorado. 9,2 185)
2257 Ordinal
Gestion de la ’ tipo
red : Likert
interpersonal
Participacion de las familias 8.30 Nunca
Comportamiento y conocimiento | 18, Casi Medio
del estudiante respecto a las | 11, hunca | g7.
: normas basicas de convivencia. | 6,2,
E_I ajuste a la - A veces | 136)
disciplina '
democrética 21% Casi
siempre
Amistad 17, _ ,
Ajustes 10 Siempre | Bajo
sociales 34 (37-86)
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Cooperacion y asertividad
19,2
4,14
23,
33,
e o . . 25,
xperiencia ple sufrir agresiones 31
Victimizacion de verbales, fisicas, 37
iguales psicoldgicas.
Experiencia de sufrir exclusion
social 'y sentimiento de 284
: ,35
seguridad
Realizar agresiones verbales, 26
fisicas, 32’
_ psicolégicas y de exclusion 15’
Comportamiento | social. '
violento 21.
Percepcion de sufrir agresiones 3
- La 3 fisicas, psicologicas y verbales 36’
Victimizacion '
del 27.
profesorado.

Tomado por Ortega, Del Rey y Sanchez (2012) Adaptado por el investigador.

3.3 Poblacién

La poblacion se integré por los estudiantes del 6to grado del colegio 130 Héroes
del Cenepa con 128 estudiantes. Se trabajé con todos los estudiantes. El muestreo

fue por conveniencia, no probabilistico.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Se uso la técnica de la encuesta en esta investigacion. Segun Quispe y Sanchez
(2011) esta técnica ayuda alarecoleccion de informacion de la muestra de estudio
para después ser analizada de manera cuantitativa. Los instrumentos utilizados
fueron el cuestionario tomado de Johnson, Jonhson & Holubec (1999), para la
variable trabajo cooperativo. Segun Hernandez (2014) el cuestionario a través de
determinadas preguntas de la variable trabajada recolecta la informacion, con un
fin especifico. Y se uso6 la escala para la evaluacion de la Convivencia Escolar

Directa Escacor validado por Ortega, Del Rey y Sanchez (2012), se opto por esta
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escala por cuanto cumple con los lineamientos de la presente investigacion.

Ficha técnica del instrumento trabajo cooperativo

Instrumento 1: Trabajo cooperativo

Ficha técnica

Nombre del instrumento: Cuestionario trabajo cooperativo

Autores: Johnson, Jonhson & Holubec

Adaptado por: Veronica Ana Quiroga Florez

Afo: 2019 -Tipo de instrumento: Cuestionario

Obijetivo: Recoleccion de datos por medio de encuestas aplicadas a los estudiantes
del 6to grado del nivel primario de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,
San Juan de Lurigancho. Afio 2020

Poblacion: 128 estudiantes.

Numero de items: 28 items

Aplicacion: Encuesta virtual Tiempo de administracion: 15 minutos. Normas de
aplicacion: el estudiante escogera cada item segun estime de acuerdo a la escala.
Escala: Nunca, casi nunca, a veces, casi siempre, siempre. Niveles y rango: Alto
(104 -140), Promedio (66-103), Bajo (28,65).

Ficha técnica del instrumento de la Convivencia Escolar

Nombre del instrumento: Convivencia escolar

Autor: Rosario Ortega

Adaptado por: Veronica Ana Quiroga Florez

Afo: 2019 -Tipo de instrumento: Cuestionario

Objetivo: Recoleccién de datos por medio de encuestas aplicadas a los estudiantes
del 6to grado del nivel primario de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,
San Juan de Lurigancho. Afio 2020

Poblacion: 128 estudiantes.

Numero de items: 37 items

Aplicacion: Encuesta virtual

Tiempo de administracion: sin limite de tiempo.
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Normas de aplicacion: el estudiante escogera cada item segun estime de acuerdo
a la escala. Escala: Nunca, casi nunca, a veces, casi siempre, siempre.
Niveles y rango: Alto (137-185), medio (87-136), bajo (37-86)

Validez y confiablidad del instrumento .La validez de los instrumentos se realizd por

juicios de expertos.

Tabla 3
Aspectos de validacion de informantes: Trabajo cooperativo
Mg. Alicia Huallpa Dr. Flavio Paca Mg. Carlos Camarena

Céceres Pantigoso Cruz
Perinen 100% 100% 100%
Re'?;’anc 100% 100% 100%
Claridad 100% 100% 100%
Total 100% 100% 100%

Media de la validacion = 100%
Fuente: informe de expertos sobre validez y aplicabilidad del instrumento de

Trabajo cooperativo. Opinion de aplicabilidad: Si, es aplicable para el propésito

propuesto. Promedio de valoracion: 100%

Tabla 4

Aspectos de validacion de informantes: Convivencia escolar

Mg. Alicia Huallpa Dr. Flavio Paca Mg. Carlos Camarena
Céaceres Pantigoso Cruz
Perinen 100% 100% 100%
Relevanc 100% 100% 100%
Claridad 100% 100% 100%
Total 100% 100% 100%

Media de la validacion = 100%

Fuente: informe de expertos sobre validez y aplicabilidad del instrumento de
Convivencia escolar.Opinion de aplicabilidad: Si, es aplicable para el propoésito
propuesto. Promedio de valoracion: 100%

Confiabilidad Segun el indice Alfa de Cronbach se midié la confiablidad de los
instrumentos tal como se indica.
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Tabla 5
Estadistico de fiabilidad de Trabajo cooperativo

indice Alfa
Alfa de Cronbach N de elementos
0.970 28
El indice de consistencia interna Alfa de Cronbach fue 0.970 por lo que se concluyé

que el instrumento de Trabajo cooperativo fue muy altamente confiable.

Tabla 6
Estadistico de fiabilidad de la Convivencia escolar

indice Alfa
Alfa de Cronbach N de elementos
0.956 37
El indice Alfa de Cronbach de consistencia interna fue 0.956, razon por la cual la

confiabilidad del instrumento de Convivencia escolar fue muy alta.

3.5.-Procedimiento

Con respecto al procedimiento de los resultados de la presente investigacion se
trabajé con todos los estudiantes del 6to grado, ordenando la base de datos. Para
ello ha sido necesario el uso de Software SPSS25, luego se elaboré tablas y figuras
de acuerdo a los niveles y rangos establecidos. Y por Gltimo se contrasto la
hipétesis determinando primero la correlacion y significancia estadistica

considerando un 5% de error.

3.6. Método de analisis de datos

El procesamiento de los datos se realizd con el programa estadistico SPSS-25.
Para analizar estadisticamente los datos de las dos variables en estudio, se
elaboraron tablas de frecuencias para la representacion de los datos, se utilizé la
estadistica descriptiva y estadistica inferencial para la comprobacion de las
hipotesis. Adicionalmente, en los anexos se presentaron tablas de resultados que
permitiran aclarar con mas detalle las interpretaciones realizadas en este acapite.
En cuanto a la contratacion de las hipétesis se aplicé la estadistica no paramétrica,

mediante la correlacion de Spearman.

25



3.7. Aspectos éticos

Se consideraron los siguientes aspectos para la realizacion del estudio que
implica lo siguiente: los resultados obtenidos del instrumento dirigido a los
estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa han
sido datos veridicos sin alteracion alguna. También se consider6 los derechos el
autor respetando los aportes de los autores que sustentaron dicha investigacion,
usando las normas APA las cuales estan referenciadas bibliograficamente. Por
altimo el respeto a la propiedad intelectual los datos que no precisan autor han sido
redactados especificamente por el investigador. Asimismo se solicité permiso para
recolectar los datos.
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V.-RESULTADOS

Prueba de normalidad
Tabla 7

Pruebas de bondad de ajuste a la Normal

Estadistico gl p
Trabajo cooperativo 0.161 128 0.000
Interdependencia positiva. 0.171 128 0.000
Responsabilidad individual y grupal 0.187 128 0.000
Interaccion cara a cara 0.212 128 0.000
Practica interpersonal y grupal 0.200 128 0.000
Autoevaluacion grupal 0.165 128 0.000
Convivencia escolar 0.088 128 0.016
Gestion de la red interpersonal 0.088 128 0.016
El ajuste a la disciplina democratica 0.186 128 0.000
Ajustes sociales 0.150 128 0.000
Victimizacion de iguales 0.203 128 0.000
Comportamiento violento 0.331 128 0.000
La victimizacion del profesorado 0.399 128 0.000

Los resultados del test de Kolmogorov .Smirnov para la comprobacion del ajuste

de los datos a la distribucion Normal (n=128>50) muestran que no hay suficiente
evidencia estadistica, al 5% de significancia, para afirmar que las variables
analizadas provengan de distribuciones normales, puesto que las pruebas

estadisticas correspondientes fueron todas significativas (p<0.05).
A consecuencia de los resultados anteriores se opt6 por la realizacién de pruebas

estadisticas no paramétricas, como la prueba de correlacién de Spearman, para

analizar las relaciones entre las variables estudiadas o sus dimensiones.
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Tabla 8

Distribucién de la muestra, segun los niveles de Trabajo cooperativo

Trabajo cooperativo n %
Alto 80 62.5%
Promedio 30 23.4%
Bajo 18 14.1%
Total 128 100.0%

Distribucion de la muestra segun el Trabajo cooperativo

62.5%

23.4%

14.1%

Bajo Promedio Alto

Figura 01. Niveles de Trabajo cooperativo, en la muestra

Interpretacion
Tal y como puede verse en la tabla 8 y figura 01; El mayor porcentaje de la muestra

poseia un trabajo cooperativo de nivel alto (62.5%) a continuacion prevalecia el

trabajo cooperativo promedio (23.4%) y finalmente, el Trabajo cooperativo de nivel

bajo (14.1%)
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Tabla 9

Distribucién de la muestra, segun los niveles de Convivencia escolar

Convivencia escolar n %
Alto 82 64.1%
Medio 43 33.6%
Bajo 3 2.3%
Total 128 100.0%

Distribucion de la muestra segun la Convivencia escolar

64.1%
33.6%
2.3%
[
Bajo Medio Alto

Figura 02. Niveles de Convivencia escolar, en la muestra

Acorde con los resultados puestos en la tabla 9 y figura 02, el mayor porcentaje de
la muestra presentaba Convivencia escolar de nivel Alto (64.1%) a continuacion
prevalecia la Convivencia escolar de nivel Medio (33.6%) vy, finalmente, la
Convivencia escolar de nivel Bajo (2.3%).
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Tabla 10

Distribucion de la variable trabajo cooperativo por dimensiones.

Dimensiones Nivel Frecuencia & orcentaje
valido
Alto 69 53.9%
Interdependencia positiva Promedio 41 32%
P P ' Bajo 18 14.1 %
o Alto 83 64.8%
Responsabilidad individual y grupal Promedio 9 0 701
Bajo 16 12.5%
Alto 78 60.9%
Interaccién cara a cara Promedio 23 18.0%
Bajo 27 21.1%
Alto 66 51.6%
Promedio 40 31.3%
jctica i Bajo 22 17.2%
Practica interpersonal y grupal
Alto 77 60.2%
Autoevaluacion grupal Promedio 31 24.2%
P Bajo 20 15.6%

Interpretacion

La informacién de la tabla 10 nos muestra que el mayor porcentaje de la muestra
presentaba Interdependencia positiva de nivel Alto (53.9%), luego prevalecia la
Interdependencia positiva de nivel promedio con (32%) y finalmente se tuvo la
interdependencia de nivel bajo con (14.1 %).La muestra también presentaba a
responsabilidad individual y grupal de Nivel Alto (64.8%), seguido del nivel
promedio (22.7%) y finalmente el grupo bajo (12.5%).En cuanto a la dimension
Interaccion cara a cara del nivel alto (60.9%),luego la Interaccion cara a cara nivel
Bajo (21.1%) y finalmente la Interaccion cara a cara Promedio (18%).Respecto a
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la Practica interpersonal y grupal de nivel Alto (51.6%) a continuacion, se observo
de nivel Promedio (31.3%) y en el nivel Bajo (17.2%)En cuanto a la distribucion
segun la Autoevaluacion grupal el mayor porcentaje de la muestra presentaba nivel
Alto (60.2%) el nivel Promedio (24.2%) y en menor proporcidén se tuvo casos de

Autoevaluacion grupal de nivel Bajo (15.6%).

Tabla 11

Distribucién de la variable convivencia escolar por dimensiones.

Dimensiones Nivel Frecuencia & orcentaje
valido
Alto 39 30.5%
Gestion de la red interpersonal Promedio 70 54.7%
Bajo 19 14.8%
El ajuste a la disciplina Alto 82 64.1%
democratica Promedio 38 29.7%
Bajo 8 6.3%
Ajustes sociales 46.9%
J Alto 60 43.0%
Promedio 55 10.2%
Bajo 13
Victimizacion de iguales Alto 105 82.0%
Promedio 23 18.0%
Bajo 0 0.0%
Comportamiento violento Alto 129 o5 3%
Promedio 5 3.9%
Bajo 1 0.8%
0
La victimizacién del profesorado Alto 113 88.3%
Promedio 10 7.8%
Bajo 5 3.9%
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Interpretacion

La tabla 11 nos indica que mayor porcentaje de la muestra presentaba Gestion de
la red interpersonal de nivel Medio (54.7%) a continuacion prevalecia el Gestion de
la red interpersonal de nivel Alto (30.5%) vy, finalmente, se tuvo Gestion de la red
interpersonal de nivel Bajo (14.8%).Y respecto al Ajuste a la disciplina democratica
con un porcentaje alto de (64.1%) en el nivel medio (29.7%) y finalmente se tuvo
de nivel Bajo (6.3%) Asimismo; el mayor porcentaje de la muestra presentaba
Ajustes sociales de nivel Alto (46.9%) seguidamente de nivel Medio (43%) y al final
de nivel Bajo (10.2%).En cuanto a la Victimizacidén de iguales de nivel Alto (82%)
seguida del nivel Medio (18%) y al final se tuvo un minimo porcentaje de nivel Bajo
(0%).La informacion sobre el Comportamiento violento muestra que el mayor
porcentaje presentaba Comportamiento violento de nivel Alto (95.3%) a
continuacion prevalecia de nivel Medio (3.9%) y al final, se tenia el Comportamiento
violento de nivel Bajo (0.8%).Y respecto a la Victimizacion del profesorado de nivel
Alto (88.3%) de nivel Medio (7.8%) y al final, se tuvo de nivel Bajo (3.9%).
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Estadistica inferencial
Hipotesis general
Ha: Existe una relacién significativa entre el trabajo cooperativo y la
Convivencia escolar en estudiante del 6to grado, Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan Lurigancho.
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacion significativa entre el trabajo cooperativo y la
Convivencia escolar en estudiante del 6to grado, Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan Lurigancho.
Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 12
Correlacion de Trabajo cooperativo y Convivencia escolar: Correlacion de
Spearman

Trabajo . .
: Convivencia escolar
cooperativo
Rho de x
Trabajo Spearman 1 0.296
cooperativo p 0.0007
n 128 128
. Rho de 0.296* 1
Convivencia  Spearman
escolar p 0.0007
n 128 128

Los resultados de la prueba de correlacién de Spearman en la tabla 12 muestran
que el Trabajo cooperativo y la Convivencia familiar tuvieron una correlacion
significativa (p=0.0007 < a=0.05) en los estudiantes que participaron del estudio.
Segun Hernandez (2014) dicha correlacion se clasifica como positiva débil (Rho =
0.296). En conclusion, al 5% de significancia se rechaza la hipotesis nula y se afirma
gue existe una relacion significativa entre el trabajo cooperativo y la Convivencia
escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,

San Juan Lurigancho.
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Hipotesis especifica 1
Ha: Existe una relacion significativa entre la interdependencia positiva y la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacion significativa entre la interdependencia positiva y la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130

Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 13
Interdependencia positiva y convivencia escolar: Correlacion de Spearman

Interdependencia : :
Convivencia escolar

positiva
Rho de N
Interdependencia  Spearman 1 0.377
positiva p 0.0000
n 128 128
venci Rho de 0.377* 1
Convivencia Spearman
escolar P 0.0000
n 128 128

Interpretacion

En razon de los resultados que se muestran en la tabla 11, se ha determinado que
la Interdependencia positiva y la Convivencia familiar tuvieron una correlacion
significativa (p=0.0000 < 0=0.05) en los estudiantes de la muestra. Segun
Hernandez (2014) dicha correlacion se clasifica como positiva media (Rho = 0.377).
En conclusion, al 95% de confianza se rechaza la hipoétesis nula y se afirma que
existe una relacién significativa entre la Independencia positiva y la Convivencia
escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,

San Juan Lurigancho.
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Hipotesis especifica 2
Ha: Existe una relacion significativa entre la responsabilidad individual y de
equipo y la Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion
Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacion significativa entre la responsabilidad individual y de
equipo y la Convivencia Escolar en estudiante del 6to grado, Institucion

Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 14
Responsabilidad individual y grupal y Convivencia escolar: Correlacion de

Spearman

Responsabilidad

individual y Convivencia escolar
grupal
. Rho de %
Reisn%(i)\?izz:ljtgllldad Spearman 1 0.259
ol p 0.0031
grip n 128 128
N Rho de 0.259% 1
Convivencia Spearman
escolar p 0.0031
n 128 128

Los resultados que se muestran en la tabla 12 ponen en evidencia que la dimension
Responsabilidad individual y grupal y la variable Convivencia familiar tuvieron una
correlacion significativa (p=0.0031 < a=0.05) en los estudiantes de la muestra.
Segun Hernandez (2014) dicha correlacion se clasifica como positiva débil (Rho =
0.259).En conclusién, al 95% de confianza se rechaza la hipotesis nula y se afirma
gue existe una relacion significativa entre la Responsabilidad individual y de equipo
y la Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucién Educativa 130

Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
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Hipotesis especifica 3
Ha: Existe una relacion significativa entre la Interaccion cara a cara y la
Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa
130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacion significativa entre la Interaccion cara a cara y la
Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa

130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 15
Interaccion cara a cara y Convivencia escolar: Correlacion de Spearman
Interaccion cara a

Convivencia escolar

cara
y Rho de 1 0.305%

Interaccion Spearman

cara a cara p 0.0005
n 128 128

o Rho de 0.305* 1
Convivencia  Spearman
escolar p 0.0005

n 128 128

Tal y como se aprecia en la tabla 15, los resultados de la prueba de correlacion de
Spearman ponen en evidencia que la dimension Interaccidén cara a cara y la variable
Convivencia familiar tuvieron una correlacion significativa (p=0.0005 < a=0.05) en
los estudiantes de la muestra. Segun Hernandez (2014) dicha correlacion se
clasifica como positiva media (Rho = 0.305).

En conclusién, al 5% de significancia se rechaza la hipotesis nula y se afirma que
existe una relacion significativa entre la Interaccidén cara a cara y la Convivencia
Escolar en los estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del

Cenepa, San Juan de Lurigancho.
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Hipodtesis especifica 4
Ha: Existe una relacion significativa entre la practica personal y grupal y la
Convivencia Escolar en estudiante del 6to grado, Instituciéon Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacion significativa entre la practica personal y grupal y la
Convivencia Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130

Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 16
Practica personal y grupal y Convivencia escolar: Correlaciéon de Spearman
Practica
interpersonal y Convivencia escolar
grupal
L Rho de N
intgrrsg;usc:nal Spearman . o212
y grupal p 0.0162
n 128 128
o Rho de 0.212* 1
Convivencia Spearman
escolar p 0.0162
n 128 128

Sobre la base de la informacion contenida en la tabla 16, los resultados de la prueba
de correlacién de Spearman dan cuenta que la dimension Practica interpersonal
grupal y la variable Convivencia familiar tuvieron una correlacién significativa
(p=0.0005 < a=0.05) en los estudiantes de la muestra. Ademas, para Hernandez

(2014) dicha correlacién se clasifica como positiva débil (Rho = 0.212).

En conclusién, al 5% de significancia se rechaza la hipotesis nula y se afirma que
existe una relacion significativa entre la practica personal y grupal y la Convivencia
Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,

San Juan de Lurigancho.
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Hipotesis especifica 5
Ha: Existe una relacion significativa entre la autoevaluacion grupal y la
Convivencia Escolar en estudiante del 6to grado, Instituciéon Educativa 130
Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.
Hipodtesis nula
Ho: No existe una relacién significativa entre la autoevaluacion grupal y la
Convivencia Escolar en estudiante del 6to grado, Instituciéon Educativa 130

Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho.

Significancia estadistica: a = 0.05

Regla de decision: si p<0.05, entonces se rechaza Ho.

Tabla 17
Autoevaluacion grupal y Convivencia escolar: Correlacion de Spearman

Autoevaluacion

Convivencia escolar

grupal
Rho de o
Autoevaluacién  Spearman 1 0.270
grupal p 0.0020
n 128 128
venci Rio de 0.270% 1
Convivencia  Spearman
escolar p 0.0020
n 128 128

La informacion contenida en la tabla 17, da soporte para indicar que la dimensién
Autoevaluaciéon grupal y la variable Convivencia familiar tuvieron una correlacién
significativa (p=0.0020 < a=0.05) en los estudiantes de la muestra. Dicha
correlacion para Hernandez (2014) se clasifica Como positiva débil (Rho = 0.270).
En conclusién, al 5% de significancia se rechaza la hipotesis nula y se afirma que
existe una relacion significativa entre la autoevaluacion grupal y la Convivencia
Escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa,

San Juan de Lurigancho.
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V.-DISCUSION

La presente investigacion analiza los resultados y argumenta la relacion
significativa entre el trabajo cooperativo y la Convivencia escolar en estudiantes de
6to grado, Institucion educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho,
que fue comprobada mediante el test de correlacion de Spearman con un nivel de
significancia fue p=0.0007, siendo menor a 0.05, se rechaza la hipétesis nula (Ho),
y se acepta la hipotesis de la investigacion Con los trabajos previos el hallazgo de
la investigacion coincide con el trabajo de Lozano (2018) quien obtuvo como
resultados estadisticos que existe una relacion positiva y 75 significativa dando un
valor r=0.908 lo que significa que tiene una relacion significativa entre inteligencia
emocional con la gestion del aprendizaje cooperativo en los estudiantes del 6to
grado de primaria de la Institucion Educativa N°7217, Lima 2018. Afirmando la
importancia del trabajo cooperativo para el manejo de las emociones .De la misma
manera Acevedo y Guerrero (2018) manifiestan que el trabajo cooperativo permite
mejorar la convivencia en la clase, haciendo que el aula sea un espacio agradable
y dinamico.

Por consiguiente trabajar cooperativamente permite que exista una
responsabilidad mutua en trabajar logrando el aprendizaje de todos los
estudiantes. Es por ello la importancia de trabajar de manera cooperativa con los
estudiantes, para lograr que los estudiantes trabajen en un ambiente calido,
pacifico. Tal como lo asevera Macias (2019) menciona que es importante para
lograr una buena convivencia escolar la practica del amor, basado en las virtudes
como es la empatia, la compasion con el compariero y la tolerancia. Cuando en un
aula los estudiantes tienen empoderado la practica del amor al compafiero, no hay
la minima posibilidad de hacer dafio al compariero. Y todo ello se puede realizar a
través del trabajo cooperativo. Asi también Fuentes y Pérez (2019) nos indica que
un estudiante que posee un buen autoestima, sera capaz de superar los problemas
gue a diario se le presente en el colegio, asi también tendra interés por su propio
aprendizaje, esforzandose por enfrentar de manera asertiva las situaciones
adversas. Y al respecto Hernandez y Lopez (2020) nos sefialan la importancia de
ver la escuela como un espacio donde el estudiante se sienta reconocido y
reconozca a través de la practica de la amistad y la complicidad el pertenecer a un

grupo social. Lo mismo afirman Del Rey, Ortega y Feria (2009)quienes sostienen
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gue para lograr la convivencia escolar es necesario cefiirse a pautas de conducta,
y es a través de ellas se lograréa el respeto de los deméas comparieros. Logrando
un clima de confianza, donde se respeten mutuamente, asi como sus diferencias,
para lograr relaciones positivas de toda la comunidad educativa y promuevan la
coexistencia pacifica de todos sus miembros. Y asimismo el MINEDU (2018) en el
Lineamiento de Convivencia escolar, la escuela debe promover espacios
democraticos que permiten a los estudiantes trabajar de manera segura que
puedan desarrollarse sin violencia. Al respecto Perales (2018) nos manifiesta que
la convivencia en la escuela permite el analisis de las diferentes relaciones sociales,
que suceden diariamente, a través del dialogo, el obedecer, el comprometerse y la
accion de reflexionar. Asi también Ascorra, Garcia y Cardenas (2019) nos
manifiestan que es necesario establecer planes de convivencia escolar, pero para
ello se debe generar la participacién, el trabajo cooperativo entre los integrantes de
la comunidad educativa. Asi también Grau, Garcia, Lopez (2016) nos dicen que es
necesario trabajar por una educacion de inclusién social, dialogante que promueva
la concertacion, respetuosos del otro tolerantes. Lo corrobora también Del Pozo y
Astorga. (2017) el trabajo cooperativo permite el apoyo a superar determinados
conflictos dé interaccion social y problemas de la sociedad. Promoviendo que los
estudiantes sean tolerantes, respetuosos a la diversidad cultural y diferentes
grupos sociales, potenciando en los estudiantes la convivencia. Logrando asi la
capacidad de empatia, solidaridad y por ende mejorar la convivencia escolar. Asi
también es corroborado por Baloche y Brody (2017) quienes indican que el trabajo
cooperativo, promueve la motivaciéon del aprendizaje y favorece las relaciones
intergrupales. Se prepara a los estudiantes para lograr una adecuada convivencia
con sus compafieros, que busquen la cooperacién entre ellos y ejerzan una
ciudadania democréatica en sus aulas. Y finalmente la aplicacion del trabajo
cooperativo favorece los lazos afectivos, permite el logro de un buen clima en el

aula y el desenvolvimiento asertivamente en la sociedad.

En cuanto al primer objetivo especifico, la prueba de correlacion de
Spearman Rho fue significativa (p=0.000)con un valor de Rho igual a 0.377, nos
indica que existe relacién positiva y de nivel medio entre la dimension

interdependencia positiva y la variable convivencia escolar en la muestra de estudio

40



.Un resultado similar  obtuvo Lazarte (2018) quien  determind la relacion
significativa de 654 y 859 tanto entre la inteligencia emocional como con el
aprendizaje cooperativo respectivamente de sig. 0,001 y 0.00 en conclusién se
dan la existencia de correlacion de las variables. En la presente investigacion la
mayoria de los encuestados 53,9% considera que su maestro planifica su clase
que le permite la interaccion con sus compafieros. Tal como corrobora Lopez y
Acufia (2018) quienes mencionan que es importante la mediacion del docente para
el trabajo cooperativo, apoyandose entre sus comparieros, lo cual va a contribuir a
la mejora de la convivencia escolar. Asi también Robayo (2019) considera que el
docente debe promover el trabajo de manera cooperativa porque asi mejorara su
practica pedagdgica y motivara a sus estudiantes y disfrutaran de las clases. Al
respecto Sanchez, Parra y Pefia (2019) indica que el trabajo cooperativo permite
al docente entender las necesidades de los alumnos, y permite al estudiante
autorregular su aprendizaje .También posibilita el manejo de los conflictos en el
aula. Asimismo Sanchez (2015) afirma que solo se lograra la cooperacion, si se
tiene como mediador y la guia del docente para incentivar el trabajo en equipo. Es
por ello importante el rol del docente para el trabajo cooperativo en las aulas. Asi
también Escribano (1995) nos dice que una de las causas del poco uso del trabajo
cooperativo en algunos colegios es que tienen ideologias diferentes,
estableciendo barreras a los docentes innovadores, que desean utilizar el trabajo
cooperativo en sus aulas. Otra de las causas es la ausencia de costumbre en los
estudiantes a trabajar de manera cooperativa, ya que estan familiarizados a

trabajar de manera tradicional, de manera individual y de manera competitiva.

Mediante la correlacion se determind el segundo objetivo especifico,
evidenciandose relacion significativa entre la variable convivencia y la dimension
relacion entre la responsabilidad individual y de equipo. De acuerdo al valor de
p=0.0031< 0.05, Rho de Spearman = 0.259 siendo la correlaciéon positiva débil
.Rechazandose la hipétesis nula (Ho) y por el nivel de significancia de acepta la
hipotesis de la investigacion (Ha) concluyendo que existe una relacion significativa
entre la responsabilidad individual y de equipo y la convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado, Institucién Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan

de Lurigancho ,lo corrobora Moreno (2017) en su estudio través del analisis
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estadistico de las hipétesis concluyd que la inteligencia emocional incide en la
responsabilidad individual y de equipo en estudiantes del nivel secundario
Asimismo Johnson, Johnson & Holubec (1999) manifiesta que la responsabilidad
individual y de equipo implica que el equipo debe lograr llegar al objetivo, el
estudiante debe trabajar con una parte del todo. Ademas el equipo debe encargarse
de la supervision del desarrollo del equipo, asimismo de alcanzar los objetivos
establecidos. Asimismo lo afirma La Prova (2017) quien menciona que es
importante llevar un buen trabajo en equipo y se requiere la colaboracion de todos,
con el aporte de cada miembro del equipo se lograra el objetivo. Respecto a ello
Mayordomo y Enrabia (2015) nos dicen que lo que se busca con el trabajo
cooperativo es que todos miembros trabajen en equipo y ello favorecera la relacion
y el respeto comun. Es importante determinar que todo trabajo cooperativo debe
ser colaborativo, porque un docente puede dividir en grupos pero si los estudiantes
no practican la ayuda mutua, ni la cooperacion, ni la solidaridad no es un trabajo
cooperativo. Para lograr el trabajo cooperativo se debe evitar trabajar en grupo sin

funciones determinadas para cada miembro del equipo.

Asi también con respecto al tercer objetivo especifico se pudo comprobar
mediante la contratacion de hipotesis especifica 4 que existe una relacion
significativa entre la interaccion cara a cara y la convivencia escolar en estudiantes
del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes del Cenepa, San Juan de
Lurigancho, los resultados fueron (p< 0,05, Rho de Spearman =0.305, siendo
correlacion positiva media), lo mismo corrobora Bujaico y Gonzales (2015) sobre
las estrategias de ensefianza cooperativa en estudiantes de 5to grado en una |.E.P
Canto Grande, concluyendo que las estrategias de ensefianza cooperativa fueron
estrategias basicas en el proceso de ensefianza permitiendo el desarrollo de sus
habilidades sociales. Lo corrobora la teoria Kafka (1935) manifiesta que los sujetos
deben ser individuales, pero formarse en grupo, relacionandose con los demas
colaborando unas a otras. Al respecto Rodriguez, R. (2012) nos dice que los
estudiantes que saben ensefian a otros, logrando sus objetivos en conjunto.
Asimismo es corroborado por Sangeeta (2015) quien nos dice que para alcanzar el
logro de un objetivo en comun, es necesario que cada estudiante complete su tarea

asignada dentro del grupo. Asimismo sefiala que el trabajar de manera cooperativa

42



permite asimilar mejor las actividades en el aula, y que a través de los objetivos
del grupo se motiva al aprendizaje individual, permitiendo que todos aprendan. Al

respecto.

Con respecto al cuarto objetivo especifico, mediante la contrastacion de
hipotesis se obtuvo los resultados (p< 0.05, Rho de Spearman =0.212), correlacion
positiva débil), con lo que indica que rechaza la hipétesis nula y se acepta la
hipotesis especifica 4 que existe una relacion significativa entre la practica personal
y grupal y la convivencia escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa
130 Héroes del Cenepa, San Juan de Lurigancho, coincidiendo con Pérez y Colina
(2015) en su investigacion sobre convivencia escolar, analiza las causas de riesgo
para la violencia escolar ,cuyos resultados indicaron respecto a la convivencia en
la escuela que esta se encuentra afectada al observarse hechos de injusticia ,
discriminacion en el trato con los estudiantes .Lo corrobora también Azorin (2018)
nos manifiesta que es necesario la capacidad que unos a otros se entiendan y
coordinen con la confianza de resolver los conflictos en el equipo. Asi también
Slavin (1999) indica que el trabajo cooperativo consiste en trabajar en unidad, pero
apoyandose y compartiendo tareas tanto las propias del estudiante como la de sus
compafieros. Este enfoque esta especificamente basado en el trabajo en equipo,
el cual llevara de forma exitosa a todos sus integrantes, si todos ellos internalizan
las metas trazadas Asi también Pujolas (2009) menciona que si 0s estudiantes
trabajan juntos en busca de alcanzar objetivos comunes, logrardn mejorar en su
propio aprendizaje y el de los demés. El trabajo cooperativo le permitira al

estudiante trabajar en unidad, sin llegar al conflicto y la confrontacion.

Por otro lado en cuanto al quinto objetivo especifico, de los analisis de la
correlacion de Spearman indico (p< 0.05, Rho de Spearman =0.270) siendo
correlacion positiva débil), rechazando la hip6tesis nula y aceptando la hipétesis
especifica 5 existe la relacion significativa entre la autoevaluacion grupal y la
convivencia escolar en estudiantes del 6to grado, Institucion Educativa 130 Héroes
del Cenepa, San Juan de Lurigancho, se coincide con Ramoén (2015) el objetivo
de su investigacion fue confirmar de manera fundamental, la incidencia de

estrategias para disminuir los inconvenientes en la convivencia escolar, referidas

43



alas faltas de respeto, peleas entre estudiantes Yy falta de respeto en los miembros
gue integran la comunidad educativa y de esta manera disminuir los conflictos en
la escuela. Es por ello que Johnson, Johnson & Holubec (1999) nos indica que la
autoevaluacion grupal permitird la supervision del equipo, y el desempefio de los
miembros del equipo, para verificar si se esta logrando alcanzar los objetivos y si
se esté logrando las buenas relaciones, y llegar a la meta establecida. Asi Robayo
(2019) manifiesta que no basta con estar juntos compartir la misma aula, sino que
es necesario pensar como una unidad con vinculos de afectividad y con objetivo
planteado. Sin duda es necesario que el equipo tome decisiones como equipo, de

manera afectiva y con objetivos claros.
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V.-CONCLUSIONES

1.-En relacion con el objetivo general se determind que existe una relacidon
significativa entre el trabajo cooperativo y la convivencia escolar, dicha relacion fue
directa esto quiere decir que a mayor trabajo cooperativo, mejor sera la convivencia
escolar .Asi lo indica la prueba estadistica de Spearman la cual determino una
correlacion positiva baja 0.296 y un nivel de significancia de 0.0007, por lo que se

rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipotesis de investigacion.

2.-En relacién con el objetivo especifico 1 se determind que existe una relacion
significativa entre la interdependencia positiva y la convivencia escolar. Dicha
relacion fue directa es decir a mayor interdependencia escolar mejor sera la
convivencia escolar. Tal como lo indica la prueba estadistica de Spearman la cual
determiné una correlacion positiva media (Rho = 0.377) y un nivel de significancia
0.0000 por lo que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis de

investigacion.

3.-En relacion con el objetivo especifico 2 se determind que existe una relacion
significativa entre la responsabilidad individual y grupal y la convivencia escolar
.Esta relacién fue directa esto quiere decir que a mayor responsabilidad individual
y grupal mejorard la convivencia escolar. Asi lo indica la prueba estadistica de
Spearman determinando una correlacion positiva débil 0.259 con un nivel de
significancia de 0.0031, por lo que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la

hipétesis de investigacion.

4.-En relacion con el objetivo especifico 3 se determind la relacion significativa que
existe entre la interaccion cara a cara y la convivencia escolar. Esta relacion fue
directa es decir a mayor interaccion cara a cara mejor sera la convivencia escolar.
Tal como lo indica la prueba estadistica correlacién de Spearman determinado una
correlacion positiva media 0.035 con un nivel de significancia de 0,05, por lo que

se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis de investigacion.

5.-En relacion con el objetivo especifico 4 se determind la relacion significativa que

existe entre la practica personal y grupal y la convivencia escolar. Esta relacion fue
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directa lo que quiere decir que a mayor practica personal y grupal mejorara la
convivencia escolar .Asi lo indica la prueba estadistica de Spearman determinando
una correlacion positiva débil con un nivel de significancia de 0.05, por lo que se

rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis de la investigacion.

6.-Con respecto al objetivo especifico 5 se determind la relacion significativa que
existe entre autoevaluacion grupal y la convivencia escolar. Esta relacion fue directa
lo que quiere decir que mayor autoevaluacion grupal mejorara la convivencia
escolar .Asi lo indica la prueba estadistica de Spearman determinando una
correlacién positiva débil 0.270, con un nivel de significancia 0.05, por lo que se

rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis de la investigacion.
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VI.-RECOMENDACIONES

Primera: A los docentes incentivar al trabajo cooperativo con sus estudiantes, a
romper los esquemas tradicionales para mejorar la convivencia escolar

en sus aulas

Segunda: A los docentes fortalecer el uso de las normas de convivencia y

establecer funciones para cada miembro del grupo

Tercera: A la unidad de gestion educativa 05 de San Juan de Lurigancho, en un
esfuerzo con la Direccion regional Lima Metropolitana realizar cursos
talleres sobre la importancia del trabajo cooperativo para mejorar la

convivencia escolar.

Cuarto: A los directivos de la Institucién educativa del colegio 130 Héroes del
Cenepa, para que se realice un plan de capacitacion sobre la metodologia
del trabajo cooperativo, incorporando un cronograma para la

sensibilizacion, planificacién ejecucién, monitoreo y evaluacion.

Quinto: A los investigadores investigar la relacion del trabajo grupal e individual y

la convivencia escolar, asi también la relacidn en otros niveles secundaria.
Sexto: A los docentes es necesario el trabajo con los estudiantes de la

autoevaluacion grupal estableciendo el manejo de instrumentos de

evaluacion .
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Anexo 1
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COOPERA eterminados y grupal Organizacién de la| 13,14 .
TIVO roles cada la autoevaluacion estrategia trabajo Casi
miembro del grupal 15.16 siempre
equipo lograran ' Armonia del grupo .
objetivos Siempre
comunes. _ 17,18
Practica Liderazgo
interpersonal y
grupal 19,20

Respeto a las
opiniones de los
demas




Mediacion de los 21,22
conflictos
23,24,25
Evaluacion del
Autoevaluacién proceso de
grupal aprendizaje
Evaluacion 26,27,28
individual del grupo
Iniciativas, actitudes
del comportamiento | 13,1,9,29,
del profesorado. 5,12,7,
. Gestion de lared .
Segun Ortega La V‘.”‘”ab'.e interpersonal _Ordmal
(2011) convivencia tipo Likert
La convivencia escolar se medira Participacion de las 830
escolar es el en base a Ias_ familias !
clima de dnn_e/nsmnes.
confianza, ._gestlon de lared Comportamiento  y Nunca
donde exista el mter.person?I, el El ajuste a la conocimiento del | 18,11,6,2, Casi nunca
CONVI respeto mutuo aciiussctie I%; disciplina_ estudiante respecto | 22,20,16 sinunc
en la institucion piin democratica a las normas basicas
VENCIA : democraética, : , A veces
ESCOLAR educativa, ajustes sociales de : : de convivencia.
logrando asi las : Ajustes sociales | Amistad 17,10,34 Casi
relaciones . _|gL_1aIe_s,, siempre
positivas de Vlctl_mlzauon de Cooperacion y P
todos los |guales', asertividad Siempre
integrantes de comportamlento 19,24,14,
la institucién . v_|oIer_1§o y 23,33,
escolar victimizacion por el
profesorado.
Victimizacion de Experiencia de sufrir 25,31,37

iguales

agresiones
verbales, fisicas,




psicoldgicas.

Experiencia de sufrir
exclusion social y
sentimiento de
seguridad

28,4,35

Comportamiento
violento

Realizar agresiones
verbales, fisicas,
psicolégicas y de
exclusion social.

26,32,15,
21.

La victimizacion
del profesorado

Percepcién de sufrir
agresiones fisicas,
psicolégicas y
verbales

3,36,27.

Fuente: Elaboracion propia.




Anexo 2

INSTRUMENTO SOBRE CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCALA DE LA EVALUACION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

NOMDres y apellidos: . s s r e e

(1= Lo [0 T VAT =T o of o o AP

Instrucciones: Sefala la frecuencia con la que suceden las siguientes situaciones en el colegio.
Elige solo una respuesta para cada oracién y marca con un aspa sobre el niumero que
corresponde tu respuesta. No es un examen por tanto no hay respuestas buenas o malas.

1=NUNCA 2=CASINUNCA 3=AVECES 4=CASISIEMPRE 5=SIEMPRE
N° Nunc | Casi A Casi Siempre
a nunca | veces | siempr
e
1 Los profesores nos ponen a trabajar en equipo
2 Respeto la opinién de los demas, aunque no la
comparta.
3 Algin maestro me ha golpeado
4 Me han robado en el colegio
5 Valoran mi trabajo y me animan a mejorar
6 Aprendo lo tratado en clase.
7 Mis profesores me ayudan cuando lo necesito
8 Mis padres se llevan bien con mis profesores
9 Trabajamos en equipo
10 | Mis compafieros se interesan por mi
11 | Cumplo las normas
12 | Los estudiantes participamos en decidir las
normas
13 | Serealizan actividades extraescolares
14 | Expreso y defiendo mis opiniones sin dafar a
los demas
15 | He golpeado a alglin compafiero
16 | Sé las cosas que estan permitidas
17 | Los estudiantes nos llevamos bien
18 | Tengo claro lo que pasara si no cumplo una
norma
19 | Me gusta trabajar en equipo
20 | Dejo trabajar a los demas sin molestarlos
21 | He excluido a algun compariero




22 | Pido la palabra y espero turno para hablar

23 | Me uno a las actividades que realizan los demas

24 | Mis compafieros me ayudan cuando lo necesito

25 | He tenido miedo de ir al colegio

26 | He amenazado o he dado miedo a otro
compafiero

27 | Algan maestro me ha insultado

28 | Me he sentido amenazado

29 | Los profesores nos ayudan a resolver nuestros
problemas

30 | Mi familia participa en actividades del colegio

31 | Algan compafiero me ha golpeado

32 | He insultado algiin compafiero

33 | Ayudo a mis compafieros en lo que necesitan

34 | Siento que tengo amigos

35 | Me he sentido excluido por mis comparieros

36 | Algun maestro me ha amenazado o me ha dado
miedo

37 | Algun comparfiero me ha insultado

Fuente Del Rey, Ortega y Raya (2011)




Anexo 3

INSTRUMENTO SOBRE EL TRABAJO COOPERATIVO
CUESTIONARIO DE TRABAJO COOPERATIVO

NOMDBres y apellidos: couiiiiiiieiie s e e
(€= To Lo IR YT =T o o3 [0 ] o
ESTIMADO ESTUDIANTE: Lee cada uno de los items que a continuacion se le presenta,

luego marca con un aspa (X) en uno de los recuadros de los factores de calificacién que
creas conveniente.

1=NUNCA 2=CASINUNCA 3=AVECES 4=CASISIEMPRE 5=SIEMPRE

N.° Preguntas 1 |2 3 4 5

Dimension: Interdependencia positiva

Indicador: Sentimiento de necesidad humana

1 Apoyo a los demas sin que alguien me lo pida

5 Comparto mis experiencias para realizar
trabajos grupales.

Indicador: Vinculacion para realizar las tareas

3 Comunico mis dudas para llevar a cabo las
tareas

4 Propongo ideas para coordinar la tarea
conjunta

Indicador: Identificacion de la meta de equipo

5 Demuestro compromiso frente a la tarea
grupal

6 Me preocupo por el aprendizaje de cada uno
de los integrantes del grupo.

Dimension: Responsabilidad individual y de equipo

Indicador: Responsabilidad de conseguir las metas

Cumplo con la tarea asignada a mi persona

-
8 Entrego los trabajos dentro del tiempo
establecido
Indicador: Motivacion hacia las tareas
9 Mantengo una actitud responsable y positiva
dentro del tiempo establecido
10 Me siento motivado para llevar a cabo los

trabajos

Dimensién: Interaccién cara a cara

Indicador: Promocion del éxito personal y de equipo

11 Realizo la tarea grupal con mis demas
compafieros




12 Acompafo a mis compafieros que tiene
dificultades de aprendizaje

Indicador: Organizacion de la estrategia trabajo

13 Intercambio opiniones para resolver las dudas
referentes a las tareas

14 Explico y relaciono lo aprendido en la clase
con la tarea actual

Dimension: Practica Interpersonal y grupal

Indicador: Armonia del grupo

15 Fomento un clima de armonia dentro del
grupo

16 Demuestro respeto y tolerancia frente a los
demas

Indicador: Liderazgo

17 | Dirijo las acciones dentro del grupo

18 | Lidero positivamente el grupo

Indicador: Respeto las opiniones de los demas

19 Respeto la opinibn de cada uno de los
miembros del grupo

20 | Valoro los aportes de mis compaferos

Indicador: Mediacion de los conflictos

21 Actué con responsabilidad ante posibles
conflictos

22 | Soy capaz de resolver situaciones adversas

Dimension .Autoevaluacion grupal

Indicador: Evaluacion del proceso aprendizaje

23 | Me queda claro lo tratado en clase

o4 Entiendo mejor los temas dificiles en
conjunto con mis compaferos.

o5 Siento que he progresado en mi aprendizaje
por el grupo.

Indicador: Evaluacién individual dentro del grupo

26 Dedico el tiempo a cumplir la tarea asignada
con mis compafieros.

27 Termino el trabajo dentro del tiempo previsto
en conjunto con mis compaferos.

o8 Soy consciente de haber cumplido a pesar
gue otros me lo digan.

Fuente Nota tomado de Johnson, Jonhson & Holubec (1999) Adaptado por el
investigador.



Anexo 4
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ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA ESCOLAR

N7 DIMENSIONES [ items Pertinencia [Relevancia Claridad Sugerencias
1 2 3

DIMENSION 1  GESTION DE LA RED Si No Si Mo Si Mo
INTERPERSONAL

1 Se realizan actividades exiraescolares x X X

2 Los profesores nos ponen a trabajar en equipo x x X

3 Trabajamos en equipo x x X

4 Los profesores nos ayvudan a resolver nuestros X X X
problemas

5 “aloran mi trabajo v me animan a mejorar x X X

3] Los estudiantes participamos en decidir las nomas x x X

7 Mis profesores me ayudan cuando lo necesito X x X

8 Mis padres se llevan bien con mis profesores x x X

9 Mi familia participa en actividades del colegio x x X
DIMENSION 2 EL AJUSTE A LA DISCIPLINA Si No Si Mo Si Mo
DEMOCRATICA

10 | Tengo claro lo que pasara si no cumplo una norma x x X

11 | Cumplo Tas normas x x x

12 | Aprendo lo tratado en clase. x x X

13 | Respeto la opinion de los demas, aunque no la x X X
comparta.

14 | Pido la palabra y espero turo para hablar x x X

15 | Dejo trabajar a les demas sin molestar x x x

16 | Se las cosas que estan permitidas X X X
DIMENSION 3 AJUSTES SOCIALES Si No Si Mo Si Mo

17 | Los estudiantes nos llevamos bien x X x

18 | Mis companeros se interesan por mi. ™ e ™

19 | Me gusta frabajar en equipo x X x

20 | Mis companeros me ayudan cuando o necesiio X X x
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ESCLUELA DE POSTGRADO

21

Siento que tengo amigos-

22

Expresory deflendo mis opiniones sin danar a
los demas

23

Me uno alas aclividades que realizan los demas

24

Ayudo a mis companeros en o que necesitan

DIMENSION 4 VICTIMIZACION DE IGUALES

No

No

No

25

He Tenido miedo de ir al colegio

26

Algun companero me ha golpeado

27

Algun companero me ha insuliado

28

Me he sentido amenazado

29

Me han robado en el colegio

30

Me hie sentido excluido por mis companeros

DIMENSION 5 COMPORTAMIENTO VIOLENTO

No

No

No

Ky

He amenazado 0 he dado miedo a otro
companero

32

He insultado algun companero

33

He golpeado a un companero

3

He excluido algun companero

Wl el | | 2| N D) ) ) e D] e WM B | 2|

Wl el | | 2| N D) ) ) e D] e WM B | 2|

Wl el | | 2| N D) ) ) e D] e WM B | 2|

DIMENSION 6 LA VICTIMIZACION DEL
PROFESORADO

No

MNo

No

35

Alguin maestro me ha golpeado

36

Algun maestro me ha amenazado o me ha dado
migdo

37

Algln maesfro me ha insultado

| (e

| (e

| (e




ESCUELA DE POSTGRADO

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia, el cuestionario de Convivencia Escolar puede ser
aplicado en su integridad.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X]  Aplicable después de comregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr- Paca Pantigoso, Flabio Romeo DNI: 01212856
Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion, Estadistica, Administracion

Lima, 08 de iunin del 2020

1Pertinencia: El item comesponde al concepto
tedrico formulado. / J/
{.r’

2Relevancia: El ftem es apropiado para
representar al componente o dimension

especifica del constructo f? o €0 ,"‘?2{3{2 f? -
AClandad: Se entiende sin dificultad alguna el 0IRIZBIE
enunciado del item, es conciso, exacto y directo E""’” / mod

MNota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los
items planteados son suficientes para medir la
dimension




Anexo 5
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ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDOC DEL INSTRUMENTO QUE MIDE EL TRABAJO COOPERATIVO

M.? DIMENSIONES [ items Pertinencia |Relevancia Claridad Sugerencias
1 2 3

DIMENSION 1 INTERDEPENDENCIA POSITIVA Si No | Si No Si No

1 Apoyo a los demas sin gque alguien me lo pida X X X

2 | Comparto mis experiencias para realizar trabajos X X X
grupales

3 | Comunico mis dudas para llevar a cabo las tarea X X X

4 | Propongo ideas para coordinar la tarea conjunta X X X

5 | Demuestro compromiso frente a la tarea grupal X X X

[ Me preoccupo por el aprendizaje de cada uno de los X X X
integrantes del grupo.
DIMENSION 2 RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Si No | Si MNo Si No
Y DE EQUIPO

{ | Cumplo con |a tarea asignada a mi persona X X X

8 | Entrego los trabajos dentro del iempo establecido X x x

9 Mantengo una actitud responsable vy positiva x X X
dentro del tiempo establecido

10 | Me siento motivado para llevar a cabo los x X X
trabajos
DIMENSION 3 INTERACCION CARA A CARA

11 | Realizo [a farea grupal con mis demas companeros X X X

12 | Acompaiio a mis compaiieros que tiene dificuliades X X X
de aprendizaje

13 |Intercambio opiniones para resolver [as dudas X X X
referentes a las tareas

14 | Explico y relaciono lo aprendido en la clase con la X X X
tarea actual
DIMENSION 4 PRACTICA INTERPERSONAL Y Si No | Si No Si No
GRUPAL

15 | Fomento un clima de ammonia dentro del grupo X X X

16 | Demuestro respeto y tolerancia frente a los demas X X X

17 | Dinjo las acciones dentro del grupo X X X
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ESCUELA DE POSTGRADD

18

Lidero positivamente el grupo

19

Respeto la opinion de cada uno de los miembros del
qrupo

20

Walord los aportes de mis comparieros

21

Actud con responsabilidad ante posibles conflictos

22

Soy capaz de resolver situaciones adversas

DIMENSION 5 AUTOEVALUACION GRUPAL

23

Me queda claro lo tratado en clase.

24

Entiendo mejor los temas dificiles en conjunto con
mis companeros.

25

Siento que he progresado en mi aprendizaje por el
grupo.

26

Dedico el tiempo a cumplir Ia tarea asignada con mis
companeros.

27

Termino el trabajo dentro del tiempo previsto en
conjunto con mis compafieros.

28

Soy consciente de haber cumplido a pesar que ofros
me lo digan.

A4 B4 s B Bl Bt B R

A4 B4 s B Bl Bt B R

A4 B4 s B Bl Bt B R

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia, puede ser aplicado el cuestionario que mide el
Trabajo Cooperativo en su integridad

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr: Paca Pantigoso, Flabio Romeo

Aplicable después de corregir [

] No aplicable [ ]
DNI: 01212856

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion, Estadistica, Administracién

'Pertinencia: El item comesponde al concepto
tedrico formulado.

ZRelevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimension
especifica del constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el
enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los
items planteados son suficientes para medir la

Lima, 08 de junio del 2020
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Anexo 6
indice de confiabilidad de los instrumentos, modelo de consistencia interna

de Cronbach
Cuestionario: Convivencia escolar

indice Alfa

Alfa de Cronbach N de elementos
0.956 37

El indice Alfa de Cronbach de consistencia interna fue 0.956, razon por la cual la

confiabilidad del instrumento de Convivencia escolar fue muy alta

Estadisticos item-total corregido del cuestionario de convivencia escolar

Media d? la Varianza Qe la Correlacion Alfa de Cronbach
escala si se escala si se . -
elimina el elimina el elemento_—total si se elimina el
corregida elemento
elemento elemento

item 01 141.986 603.695 0.322 0.957
item 02 140.557 583.671 0.683 0.954
item 03 139.614 600.559 0.628 0.955
item 04 140.200 593.351 0.478 0.956
item 05 140.871 580.896 0.681 0.954
item 06 140.457 573.701 0.836 0.953
item 07 140.829 579.390 0.747 0.954
item 08 140.471 578.079 0.770 0.954
item 09 141.543 589.353 0.546 0.955
item 10 141.443 591.613 0.504 0.956
item 11 140.429 579.234 0.796 0.954
item 12 140.700 587.517 0.583 0.955
item 13 141.429 599.176 0.313 0.957
item 14 140.329 583.673 0.731 0.954
item 15 139.643 602.465 0.564 0.955
item 16 140.400 578.707 0.776 0.954
item 17 140.686 576.943 0.819 0.953
item 18 140.357 578.465 0.766 0.954
item 19 140.671 589.470 0.622 0.955
item 20 140.371 575.454 0.767 0.954
item 21 139.929 602.850 0.382 0.956
item 22 140.443 577.555 0.815 0.953
item 23 140.700 580.735 0.737 0.954
item 24 141.114 578.711 0.688 0.954
item 25 140.000 612.522 0.176 0.957
item 26 139.543 603.672 0.541 0.955
item 27 139.657 599.301 0.634 0.955
item 28 139.671 606.775 0.447 0.956
item 29 140.900 583.859 0.630 0.955
item 30 140.829 584.840 0.588 0.955
item 31 139.757 607.520 0.354 0.956
item 32 139.700 607.083 0.409 0.956

item 33 140.629 576.034 0.834 0.953



item 34 140.614 580.646 0.731 0.954

ftem 35 140.086 608.601 0.254 0.957
ftem 36 139.757 599.491 0.501 0.955
ftem 37 140.029 599.014 0.454 0.956

Las correlaciones “item - total corregido” tuvieron indices superiores a 0.2, con
excepcion del item 25. Sin embargo, dada la importancia del item en cuestion, el

investigador no consider6 eliminarlo del cuestionario.



Anexo 7

MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA INVESTIGACION
CONVIVENCIA ESCOLAR Y TRABAJO COOPERATIVO EN ESTUDIANTES DEL 6TO GRADO, INSTITUCION EDUCATIVA 130 HEROES DEL CENEPA, SAN

JUAN DE LURIGANCHO

AUTOR: VERONICA ANA QUIROGA FLOREZ

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema general:

Objetivo general:

Hipotesis general:

Variable 1: Trabajo cooperativo

¢cDe  qué manera se
relaciona el trabajo
cooperativo con la

convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado
de la Institucion Educativa
130 Héroes del Cenepa,
San Juan de Lurigancho?,

Determinar la relacién que
existe entre el trabajo
cooperativo con la
convivencia escolar en los
estudiantes del 6to grado
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho

Existe una relacién
significativa entre el trabajo
cooperativo y la
Convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado ,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan Lurigancho

Dimensiones

Indicadores

Interderdependencia
positiva

Sentimiento de la
necesidad humana

Vinculacion para realizar
las tareas

Identificacion de la meta
de equipo

Responsabilidad
individual y grupal

Responsabilidad de
conseguir las metas

Motivacién hacia las
tareas

Interaccion cara a cara

Promocion del éxito
personal y de equipo.

Organizacion de la
estrategia trabajo

Problemas especificos

Objetivos especificos

Hipdtesis especificos

¢cDe qué manera se
relaciona la

Determinar la relacién

Existe una relaciéon

Practica interpersonal
y grupal

Armonia del grupo

Liderazgo




Interdependencia positiva
y la Convivencia Escolar
en estudiantes del 6to
grado de la Institucién
Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de
Lurigancho?,

entre la interdependencia
positiva y la convivencia
escolar en estudiantes del

6to  grado, Institucion
Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de
Lurigancho.

significativa entre la
interdependencia positiva y
la convivencia escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho.

Respeto a las opiniones
de los demas

Mediacién de los
conflictos

Autoevaluacién grupal

Evaluacion del proceso
de aprendizaje

Evaluacion individual del

grupo

Variable 2: Convivenci

a Escolar

Dimensiones

Dimensiones

cDe  qué manera se
relaciona la
responsabilidad individual
y de equipo y la
Convivencia Escolar en

Determinar la relacién entre
la responsabilidad
individual y de equipo vy la
Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,

Existe una relacion
significativa relacion entre
la responsabilidad individual
y de equipo y la Convivencia
Escolar en estudiantes del

Gestion de la red

Iniciativas, actitudes del
comportamiento

del profesorado

estudiantes del 6to grado, | Institucién Educativa 130 | 6to grado, Institucion interpersonal
Instituciéon Educativa 130 | Héroes del Cenepa, San | Educativa 130 Héroes del
Héroes del Cenepa, San | Juan de Lurigancho. Cenepa, San Juan de Participacién de las
Juan de Lurigancho?, Lurigancho. »
familias
Comportamiento y
El ajuste a la conocimiento del
disciplina estudiante respecto a las
democratica normas bésicas de
convivencia
;De qué manera se | Determinar la relacion Existe una relacién Amistad
relaciona la interaccion | entre la interaccion caraa | significativa entre la Ajustes sociales
cara a cara y la cara y la Convivencia interaccién caraacaray la Cooperacién y asertividad

Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa ,San
Juan de Lurigancho?,

Escolar en estudiantes del
6to grado, Institucion
Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de
Lurigancho.

Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho.

Victimizacion de
iguales

Experiencia de  sufrir
agresiones verbales,
fisicas,

psicol6gicas




;cDe qué manera se
relaciona la  préactica
personal y grupal y la

Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucién Educativa 130
Héroes del Cenepa ,San
Juan de Lurigancho?,

Determinar la relacion entre
la  practica personal y
grupal y la Convivencia
Escolar en estudiantes del
6to  grado, Institucion
Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de
Lurigancho

Existe una relacion
significativa entre la
préactica personal y grupal y
la Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho

Comportamiento
violento

Experiencia de  sufrir
exclusion social y
sentimiento de seguridad

Realizar agresiones
verbales, fisicas,

psicol6gicas
exclusién social

y de

¢De qué manera se
relaciona la
autoevaluacion grupal y la
Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucion Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho?

Determinar la relacion
entre

la autoevaluacion grupal
y la Convivencia Escolar
en estudiantes del 6to
grado, Institucién
Educativa 130 Héroes del
Cenepa, San Juan de
Lurigancho.

Existe una relacion
significativa entre

la autoevaluacion grupal y
la Convivencia Escolar en
estudiantes del 6to grado,
Institucién Educativa 130
Héroes del Cenepa, San
Juan de Lurigancho.

La victimizacion del
profesorado

Percepcion de  sufrir
agresiones fisicas,
psicolégicas y verbales




