ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA

Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico en la

asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020.

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Maestra en Docencia Universitaria

Autora:

Br. Llontop Rojas, Myrian Magdalena (ORCID. 0000-0002-6525-1519)

ASESOR

Doc. en Ed.: Muiioz Ledesma, Sabino (ORCID. 0000-0001-6629-7802)

LINEA DE INVESTIGACION:
Evaluacion y Aprendizaje
LIMA — PERU

(2020)



Dedicatoria

La investigacion que realice le dedico a
Diosa mis padres, a mir hermanos y mi angel
de la guarda que siempre han estado
conmigo, ha sido muy dificil a pesar que
hemos vivido el aislamiento social COVID19,
pero Dios nos protegio en cada momento y
hemos permanecido juntos, agradezco todo
los valores y la perseverancia que me
ensefiaron, a seguir con mi suefio y estoy
logrando un objetivo de vida y recibo de ellos

el apoyo incondicional.



AGRADECIMIENTO

Expreso mi agradecimiento a la casa de
estudio y Escuela de Posgrado de la
Universidad César Vallejo, por permitirme
gue me pueda desarrollar profesionalmente,
para alcanzar mi meta de manera exitosa.
Del mismo modo, a mis compafieros de aula
gue iniciamos la carrera de maestria
Docencia Universitaria: que es muy
importante en cada uno de nosotros y son
Fanny Mori, Walter Fabian, Carlos Guevara y
Omar Palomino, que en cada momento no
hemos apoyado desde que iniciamos el
posgrado hemos fortalecido mucho la
amistad a pesar del aislamiento social.
Agradecer a los estudiantes que permitieron
aportar a mi investigacion por la construccion
de los resultados obtenido, que es muy

importante mostrar como se ha desarrollado.



indice de contenido

Caratula

Dedicatoria

Agradecimiento

indice de contenido

indice de tablas

indice de gréaficos

Resumen

Abstract

| INTRODUCCION

Il MARCO TEORICO

Il METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.2. Variables y operacionalizacion
3.3. Poblacién, muestra y muestreo
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.5. Procedimientos

3.6. Método de analisis de datos
3.7 Aspectos éticos

IV RESULTADOS

V DISCUSION

VI CONCLUSIONES

VIl RECOMENDACIONES

VIII REFERENCIAS

ANEXO

iii
Vi

Vi
Vil
viii

21

22
23

24

25
26
47
51
52
53
58



indice de tablas

Tabla 1 Estadistica de fiabilidad ABP

Tabla 2 Estadistica de fiabilidad RA

Tabla 3 Medidas Resumen estadistico ABP

Tabla 4 Frecuencia de ABP

Tabla 5 Categoria de ABP

Tabla 6 Resumen de Habilidades de Razonamiento.
Tabla 7 Frecuencia de HDR

Tabla 8 Categoria de HDR

Tabla 9 Resumen Aprendizaje individual

Trablal0 frecuencia de Aprendizaje Individual

Tabla 11 Categoria de Al

Tabla 12 Resumen Trabajo en Equipo

Tabla 13 Frecuencia Trabajo en Equipo

Tabla 14 Categoria de Trabajo en equipo

Tabla 15 Medidas de Resumen Rendimiento académico
Tabla 16 Frecuencia de variable RA

Tabla 17 Categoria de RA

Tabla 18 Medidas de Resumen capacidad

Tabla 19 Frecuencia Dimension Capacidad

Tabla 20 Categoria de la dimension Capacidad
Tabla 21 Medidas de resumen Proceso Formativo
Tabla 22 Frecuencia de proceso formativo

Tabla 23 Categoria Proceso formativo

Tabla 24 Medidas de Resumen Actitudes

Tabla 25 de frecuencia dimension Actitudes

Tabla 26 Categoria dimension Actitudes

Tabla 27 resultado de conocimiento ABP

Tabla 28 Significancia en ambas variables APB y RA
Tabla 29 APB y RA

Tabla 30 La correlacion de Spearman

Tabla 31 Hipotesis especifica RA - HDR

Tabla 32 Resultado de Chi cuadrado de Pearson
Tabla 33 Resultado prueba nominal

Tabla 34 Correlacién de Spearman

Tabla 35 Hipotesis especifica RA - Al

Tabla 36 Resultado de Chi cuadrado de Pearson RA - Al
Tabla 37 Resultado prueba nominal

Tabla 38 Correlacion de Spearman RAy 1A

Tabla 39 Hipotesis especifica RA - TE

Tabla 40 Resultado de Chi cuadrado de Pearson RA - TE
Tabla 41 Resultado prueba nominal

Tabla 42 Correlacion de Spearman RAy TE

27

28

28

29
30

30

31

32

33

34

35

36
37
38
39
40

41
42

43

44
45

76



indice de gréaficos

Grafico 1 Datos Generales

Grafico 2 distribucion de frecuencia
Aprendizaje Basado en Problema

Grafico 3 distribucion de frecuencia
Habilidades de Razonamiento

Grafico 4 distribucion de frecuencia
Aprendizaje Individual

Grafico 5 distribucion de frecuencia
Trabajo en Equipo

Grafico 6 distribucion de frecuencia de RA
Rendimiento académico

Grafico 7 distribucion de frecuencia
Dimension capacidad

Grafico 8 distribucion de frecuencia
Proceso Formativo

Grafico 9 distribucion de frecuencia
Actitudes

26
28

29

30

31

32

33

34

35

Vi



RESUMEN

En la investigacion: Aprendizaje basado en problema y rendimiento
académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima
2020, el objetivo general fue determinar la relacion que existe entre las variables
ABP y RA.

Fue definido como tipo de investigacion correlacional disefio. No
experimental, conformado por 30 estudiantes del quinto ciclo de la carrera de
contabilidad, Para obtener los datos se utilizaron dos cuestionarios uno para

evaluar las variables aprendizaje basado en problema y rendimiento académico.

La técnica que se utilizo fue un censo que permitié recoger los datos
utilizando un aplicativo y conocer la relacién entre ambas variables la informacién
obtenida en hoja de calculo, se exporto a SPSS version 26, que permitio

determinar la confiabilidad del instrumento y su validez por juicio de expertos.

Como conclusion se encontré una mediana correlacion estadistica Rho de
Spearman r = 0,637* la significancia es P = 000, que ambas variables

significativas, se ha encontrado correlacién entre ambas variables.

Palabras clave: Conocimiento, aprendizaje asignatura, teoria
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Abstract

In the research: Problem-based learning and academic performance in the
subject of costs to students at a Lima 2020 university, the general objective was to

determine the relationship between the variables ABP and RA.

It was defined as a type of correlational research design. Non-
experimental, made up of 30 students from the fifth cycle of the accounting career.
To obtain the data, two questionnaires were used, one to evaluate the variables

learning based on problem and academic performance.

The technique used was a census that allowed the data to be collected
using an application and to know the relationship between both variables, the
information obtained in the spreadsheet, it was exported to SPSS version 26,
which allowed determining the reliability of the instrument and its validity by

judgment. of experts.

In conclusion, a median statistical correlation was found, Spearman's rho r
= 0.637 * the significance is P = 000, that both significant variables, a correlation

was found between both variables.

Key words: Knowledge, subject learning, theory
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[. INTRODUCCION

En nuestro pais la educacion ha tenido muchos cambios uno de los
problemas observados en las universidades e institutos de ensefianza superior es la
falta de correlacibn que existen entre asignaturas complementarias como, por
ejemplo, analizar los diferentes métodos de costeo y sus antecedentes en funcion a
las politicas de la empresa. Otra realidad observada en aula que no cumplen con el
propésito de atender a la cantidad de alumnos que superan mas de 40 en una sola
aula, despreocupandose por la competencia de los alumnos, solo logran aplicar la
ensefianza el método tradicional (clase magistral). El nivel académico superior se
encuentra en una transformacion de conocimiento como nos manifiesta los autores
quienes han podido realizar una investigacion muy importante. “Su conexion, sobre
los diferentes puntos que permiten examinar dicha informacién de la definicion de
‘competitividad que cada persona puede realizar de manera clara y el profesional

trata de alcanzar sus objetivos”. (Philippe, Johanne, Domenico afio 2008)

Se realiza la confirmacion con el autor Sebastian (2016) en el articulo que
detalla sobre el trabajo que realiza la investigacion de los estudiantes que se
encontraron estudiando y a la vez realizando una materia “Practica Profesional en el
Estudio Administrativa Contable”, de la carrera de Contador Publico, en la escuela
de Ciencias Econdémicas y Estadistica en la universidad de Argentina. el objetivo del
estudio es que cada uno de los estudiantes puedan desarrollar la teoria junto con la
practica de acuerdo a la realidad de la empresa y el proceso contable, sobre todo los
métodos de costeo, fue sencillo poder aplicarlo, como alumnos realizaron la
comparacion al final de la asignatura, se les facilita la teoria y puede identificar,
analizar aplicando sus propios conocimientos adquiridos en la materia y en la

realidad que va experimental.

La ejecucion que realiza el docente, detalla de manera clara sobre los
conceptos de cada elemento tanto como los procesos y métodos de costeo, detalla
cada uno de qué manera se va desarrollar, como por ejemplo el marco contable:
define los diferentes sistemas de método de costeo, para poder realizar la estructura
de estado de resultado, asimismo el estudiante puede desarrollar e identificar con
cada uno de los elementos, que le permite avanzar en el aula aplicando los proceso

y métodos de costeo, y se evalla su rendimiento académico de acuerdo a las



ensefianza que han adquiridos y no debe esperar que el alumno finalice, se debe
aplicar y ensefar dentro de la unidad didactica y no culminado la carrera.

Como parte de la asignatura se realizdé una evaluacion de 5 preguntas a un
grupo de estudiantes, se puede identificar en el (Anexo 1 al 4), por el cual se
identific6 que no tenian bien claro los conceptos de los diferentes métodos de
costos, que se va aplicar en los diferentes ejercicios del curso. Se evidencia que los
estudiantes realizaron una evaluacion donde no logran identificar la relacion los
costos y antecedentes en los diferentes métodos de costeo. fue investigar la
correlacion entre variables “aprendizaje basado en problema y el rendimiento
académico en la asignatura de costos en los estudiantes en una universidad de Lima
2020”, como parte del curso donde he logrado identificar la realidad como la
problematica, realice la indagacion a un grupo de alumnos, donde se identifico que
los docentes aplican la ensefianza en base al disefio curricular de la institucion
superior pero no en base a la realidad de las empresas, asimismo existen
estudiantes que no estan correlacionando los costos en bases a asientos contables
gue no pueden plantear de acuerdo a los métodos de costeo que se aplican en la

dindmica contable de la partida doble.

Existen cambios en la ensefianza, como nos detalla Mejia (2018) donde investiga El
proceso de la educacion superior en el Perd. “El en el transcurso de nuestra
educaciéon superior en el Pera equivale a que va depender de otros paises, como
tenemos que copiar un modelo educativo, es importante poder implementar la
educacion de acuerdo a la realidad peruana, en bases a cultura o regiones de
nuestro pais y puedan mejorar, para que los estudiantes sean mas competitivos y
puedan abarcar el mercado laboral buscando el beneficio a la sociedad” porque se
aplican diferentes procesos, técnicas e instrumentos, es importante que los alumnos
puedan lograr un mejor rendimiento académico, debe estar centrado en su
aprendizaje porque adquiere el conocimiento expresando saberes previos,
descubriendo destrezas y sus propias capacidades de la manera que cada uno
obtenga experiencias de situaciones reales; el docente puede conocer el tema
agregando técnicas para poder aplicar en la ensefianza, como resolucion de
problemas, se puede emplear recopilacién de casos, evaluar resultados, agregar
sobre todo la motivacion en clases, que pueda mejorar su el rendimiento académico

en el curso de costos, para que puedan lograr desarrollar y complementar la



formacién académica, cabe resaltar que la enseflanza ya no es solo parte del
docente, si no del estudiante €l va ser el protagonista de su propio aprendizaje,
podra descubrir su competencia hasta donde puede llegar y va a relacionar sus

experiencias con su conocimiento.

En la actualidad existe ya una vision educativa en el siglo XXI, donde resalta el
protagonismo de parte del estudiante en el transcurso de la ensefianza y
aprendizaje, se aplica mucho diferentes estrategias, normas y sistema educativo que
buscan plantear éxito en las exigencias del conocimientos y las demandas que exige
la sociedad, que busca en el transcurso de la transformacion en la ensefianza de
aprendizaje, tenemos algunos factores uno es la globalizacién de la tecnologia,
diferentes métodos de ensefianza que realiza cada docente, tenemos las normas
legales que regulan y buscan un solo propoésito que la educacion sea de calidad y es
parte del futuro de nuestro pais sin embargo, no fue hasta el afio 2003 el acuerdo a
la ley general de educacién 28044, luego en el afio 2014, con la promulgacion de la
“‘Nueva Ley Universitaria” (ley N° 30220), y asi mismo surgieron organismos
estatales para la revisién y la inspeccién para fomentar la importancia educativa
como por ejemplo, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior (SUNEDU)
o el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa (SINEACE), con el propdésito de impulsar y establecer areas académicas
de investigacion en las instituciones educativas que debe ser un beneficio de

formacién cumpliendo con estandares de calidad.

El compromiso de las instituciones en el nivel superior debe de brindar un
buen servicio de calidad educativa, asimismo lo rige en el capitulo Il de la ley N°
30512, en el articulo 7 Calidad educativa. “La competencia que los alumnos logran
descubrir en la Educacion Superior les permite desarrollar de menara eficiente,
dentro de su entorno como desempefiar a la carrera profesional que pueda alcanzar,

su objetivo tomando en cuenta el entorno laboral, social, cultural y personal.

De acuerdo con la ley la formacion profesional es aumentar la calidad del
servicio educativo en las carreras y el nivel académico es parte de la formacion para
los alumnos, donde puedan ellos mismo destacar en el mercado laboral”’. (Ley

universitaria 30512)

Nos da a conocer que las instituciones educativas puedan tener una

formacidén basadas en competencia, que se encuentren mas preparados al recibir

3



una educacion de calidad y el nivel académico sea favorable para el futuro y sirva a
lo largo de toda su vida, puedan desarrollarse de manera profesional apoyando a la

sociedad de una menara correcta y adecuada.

La Justificacion de la investigacion la presente investigacion busca aclarar y
plantear las definiciones de cada una de las variables, para poder sugerir ideas
concretas para lograr comprender la relacion que existe entre Aprendizaje basado
en problema y rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en
una universidad de Lima 2020, para conocer como se relaciona ambas variables es

importante identificar sobre todo en la carrera profesional.

Por lo anteriormente dicho del problema se planteé en los siguientes

términos:

¢, Cudl es la relacion que existe entre Aprendizaje basado en problema y
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020?

Problema especifico son:

(1) ¢Qué relacion existe entre la Habilidades de razonamiento, y rendimiento
académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima
20207

(2) ¢Qué relacion existe aprendizaje individual y rendimiento académico en la
asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020?

(3) ¢Que relacidén existe entre trabajo en equipo y rendimiento académico en la
asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020?

Los objetivos de esta investigacion se plantearon del siguiente modo: El objetivo
general Establecer la relacion entre el aprendizaje basado en problema vy
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020.

Los objetivos especificos: (1) Determinar la relacion entre las Habilidades
de razonamiento y rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes
en una universidad de Lima 2020; (2) Determinar la relaciéon entre el aprendizaje
individual y rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una
universidad de Lima 2020; (3) Determinar la relacion entre el trabajo en equipo y
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020



Asimismo, es pertinente plantear la siguiente hipétesis: El aprendizaje
basado en problema se relaciona de manera significativa y positiva en el rendimiento
académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima

2020. Se plantearon las siguientes Hipotesis especificas.

(1) Habilidades de razonamiento se relacionan de manera significativa y positiva con
el rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una

universidad de Lima 2020.

(2) ElI Aprendizaje individual se relaciona de manera significativa y positiva con el
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020.

(3) El trabajo en equipo relaciona de manera significativa y positiva con el
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020.

Destaca la necesidad de estudiar la relacion entre el aprendizaje basado en
problemas y el rendimiento académico, porque ambos temas implican la
transformacién del conocimiento y conduciran a cambios estructurales que solo los
profesionales de la ensefianza pueden lograr. Estos cambios incluyen reconocer la
experiencia docente, garantizar los métodos y la practica del grado de importancia.
Experiencia docente, método de garantia y grado de importancia, como el trabajo de
investigacion actual del autor; Loret, J. (2011) realiz6 el siguiente trabajo de
investigacion: "El estilo de aprendizaje y la estrategia de aprendizaje de los
estudiantes de Los Andes de Huancayo, Universidad del Per(". El tipo de encuesta
esta relacionado descriptivamente porque las variables estan relacionadas, de modo
gue se puede determinar la relacion entre las variables. Su caracteristica es
encontrar que los dos estan correlacionados, a través de pruebas de hipotesis para

correlacionarlos y aplicar técnicas estadisticas. (Anexo 7)

Asimismo, el estudio dio mucha importancia en los procedimientos dinamico y util en
el campo de la enseflanza como autor de nuevas experiencias, desde una
perspectiva y analizar, mejor el aprendizaje basado en problemas, se ve actualmente

muchos cambios y la adaptacion debe ser muy positiva.



Florencia T (2015) “Aprendizaje autorregulado y rendimiento académico en
estudiantes del ciclo clinico de la carrera de Medicina” Se efectu6 un estudio de
caracter descriptiva, correlacional y no experimental, ambas variables lograron su
finalidad de ejecutar los resultados obtenidos logrando indagar y reflexionar ambas
variables pueden enlazar entre el rendimiento académico de los estudiantes del ciclo
clinico de la carrera de Medicina y su capacidad autorregulatoria. el objetivo de
plantear el estudio comprende que el estudiante debe empezar a descubrir sus
saberes previos, va depender del autocontrol, la compostura y la autoevaluacion,
donde ellos mismos podran evolucionar adaptdndose en el ambito laboral, de
acuerdo a las normas y valores universales que pueden tener y sobre todo
preguntandose cual seria el motivo para lograr el éxito, solo el docente es pieza
clave porque es quien va guiando y orientando en la preparacion de acuerdo al
programa académico, sobre todo en la valoracion y evaluacion.

El tipo de aprendizaje que plantea el docente es el monitoreo constante y la
intervencion y al final la retroalimentacion, porque permite mejorar el rendimiento
académico de cada uno de los estudiantes pueda alcanzar su nota satisfactoria. les

ayuda a trabajar con mayor desempefio.



II.MARCO TEORICO.

Entre los estudios previos o antecedentes internacionales considerados en
esta investigacion se encuentran:

(Hernandez. R. et al., 2005) investigo sobre “El rendimiento académico de las
matematicas en alumnos universitarios”, la investigacion es de naturaleza descriptiva
el estudio nos manifiesta que el rendimiento académico no solo afecta a los alumnos
si al entorno familiar, el andlisis que logro realizar fue que solo se enfocan mucho en
la teoria de diferentes facultades, es importante que apliquen casos practicos, o
ejercicios matematicos para el desarrollo del pensamiento Iégico. Se encontré que el
rendimiento académico que el docente aplica que el alumno con la nota mas baja
puede lograr aprobar el curso, con la nota de 8,74 puntos y alumnos muchos de
ellos logran desertar o abandonando la carrera, Se concluyé que los resultados
obtenidos reflejan bajo rendimiento y productividad por lo que se recomienda evaluar
el programa curricular que contiene las asignaturas del area de matematica dentro
de los disefos curriculares de la Facultad con miras a mejorar logran brindar calidad
educativa, para que ellos mismos puedan involucrarse en mejorar su nota valorativa
gue sea alta y puedan responder al analisis reflexivo y un pensamiento critico.

Garcia, Fonseca y Concha (2015). “Aprendizaje y rendimiento académico en
educacién superior: un estudio comparado”. en el estudio nos muestra dos
panoramas: el primer caso se aplicé a jovenes de una carrera de formaciéon de
profesores en Educacion Primaria y el segundo alumnos concernientes a la carrera
de nivel técnico, de una institucién de las Fuerzas Armadas Chilenas. La prueba fue
de 342 alumnos, con una aproximacion en el andlisis cuantitativo no experimental,
se utiliz6 un disefio de tipo descriptivo-correlacional. Los hallazgos del estudio
revelaron que los dos grupos al ser observados, contaban con una recopilacion de
estrategia de aprendizaje insuficientes. Posteriormente, se reconocié que en otros
trabajos de investigacion se ha sostenido, que los alumnos que logran buen
rendimiento obtienen mayor de estrategia de aprendizaje, algunos que no llegan a
cumplir el rendimiento. (Anexo 5)

(Miguel et al., 2014) realizé su investigacion para determinar el aprendizaje
basado en problemas en el proceso de ensefianza de la fisica bioldgica Buenos
Aires — Argentina”. Tuvo como finalidad disefar una evaluacion por parte de la
ocupacién de la metodologia ABP en los estudiantes, el estudio se observa que

mucho alumno no tiene el interés al inicio del ciclo sobre las asignaturas que estrian
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llevando, tomando en cuenta la falta de empuje y animo que les conlleva a no lograr
el aprendizaje en resolviendo casuistica dentro de aula. el estudio que presenta con
un enfoque cualitativo llegé a la Conclusion sobre la educacion que realiza el
docente debe de mejorar tanto en la aptitud para ensefar, necesita que el caracter
sea mas empatico y positivo, También manifestd que la organizacién del ABP, es un
plan aplicado para el alumno con la participacién del profesor; permiti6 a ambos
prestar atencién al desarrollo de dichas capacidades, el orden de la ensefianza y la
actitud ha desarrollado que puedan absorber nuevos conocimientos. Afirmé también,
que el aprendizaje independiente del alumno favorece a mejorar sus habilidades
para lograr estudiar va aumentando el conocimiento pensativo, ecudnime llegando a
manifestarse y participando de manera clara.

(Martins y Acacia et al., 2019).” Estrategias de aprendizaje y autoeficacia
académica en estudiantes universitarios, en el presente estudio es de tipo
correlacional. El propésito de esta investigacion fue evaluar el uso de estrategias de
aprendizaje y creencias de autoeficacia entre estudiantes universitarios, explorar
diferencias en relacion con el curso y la edad, asi como establecer la relacién entre
constructos. Con respecto a la asociacion entre los dos constructos, las estrategias
de aprendizaje y la autoeficacia académica, se ha obtenido una correlacion
moderada, lo que demuestra que los estudiantes con puntajes mas altos en el
informe del uso de estrategias de aprendizaje son aquellos que revelaron una mayor
autoeficacia en el logro de tareas académicas. Por lo tanto, el presente estudio
confirma que las dos variables se han relacionado estrechamente con el rendimiento
académico.

Entre los estudios previos o antecedentes nacionales considerados en esta
investigacion se encuentran:

(Lezcano y Lezcano et al., 2018). realiza el siguiente estudio sobre
“Estrategias de Relacion entre el aprendizaje basado en problemas y el rendimiento
académico de los alumnos del Il ciclo de Administracion, en una Universidad de
Trujillo”. que corresponde a una investigacion expositiva que tiene relacion con
diferente perspectiva o punto de vista cuantitativo, disefio no experimental de corte
transversal. la finalidad que se plante6 en el estudio fue cumplida, ademas la
hipotesis general que aplico fue comprobada. donde logro un buen resultado, en la
operacion del coeficiente de la idoneidad es (r = 0.8578), se logra interpretar que el

resultado ha sido muy bueno, tomando que hay una relacion explicativa. sobre los



42% de los alumnos descubren que el aprendizaje basado en problemas se hall6 en
un nivel muy superior, como el 38%.del rendimiento académico, se da el mismo
resultado (Anexo 6).

(Alvarado, et al., 2018). “El método de aprendizaje basado en problemas y
las competencias profesionales de la asignatura de Contable Financiera I, en
estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Empresa de la Universidad Continental
de Huancayo”. Nos remite que el problema que analizo, consiste que la educacion
no se rige al cambio, la indagacion que se realizé en el estudio nos muestra, que se
ha encontrado la finalidad entre cada una de sus variables y se ha correlacionado,
con un enfoque cuantitativo de disefio descriptivo correlacional no experimental, nos
ha confirmado que la hipotesis planteada previamente se elabor6 con 2
instrumentos: un cuestionario y otra prueba valorativa. Donde se concluye que se
acepta las variables y los objetivos, se rechaza la premisa planteada como nula, por
lo que existe coherencia explicativa entre el procedimiento de aprendizaje basado en
problemas y las habilidades profesionales. En consecuencia, también se aceptan las
conjeturas especificas alternas de las hipétesis planteadas y se rechazan las
hipétesis nulas”.

(Vilca, et al., 2018). “El ABP en la ensefianza de los estudiantes del Il ciclo
de la Facultad de Ingenieria Industrial y Civil del curso de Quimica de la Universidad
Alas Peruana”, la finalidad es saber si se cumplio el efecto que genera el cambio en
el ABP, sus hallazgos evidenciaron dirigir y garantizar el uso pedagdgico en las
universidades para lograr la formacion al cambio en la educacion que propone la
ensefianza, la realidad que se percibe en tema que se plantea. La exploracién afirmo
en el marco de la metodologia, corresponde a un enfoque cuantitativo no
experimental, nivel de investigacion descriptivo correlacional”.

Finalmente se planted dentro en el estudio es confirmar que los resultados;
de esta metodologia didactica genera un enorme impacto en la ensefianza del curso
de quimica, siendo novedosa la aceptacion por los estudiantes al facilitarles su

enseflanza. Es importante utilizar la ensefianza como tactica pedagogica en
la malla curricular en todos los niveles universitarios.

(Colonio L. et al., 2017). Corresponde para determinar los estilos de
aprendizaje y el rendimiento de los estudiantes el estudio de la carrera civil y
construccion evidencio que existe relacion en la investigacion de tipo cuantitativa con

el enfoque constructivista, no correlacional, la finalidad fue de precisar los estilos de



aprendizaje de los alumnos, Nos refiere que no existe precedente de una evaluacion
con estilos, tampoco un enlace con el rendimiento académico, parte mucho de qué
manera se va realizar las evaluaciones, como se le va aplicar y de qué manera se le
va a medir. El docente es quien va poder guiar al alumno al conocimiento, son ellos
quienes seran el protagonista de su aprendizaje, en base a su experiencia, en la
facultad permite que el alumno pueda pasar por las practicas después de haberles
explicado la teoria, asi podran descubrir si cuentan con el perfil de la vocacion de la
carrera, y es importante que se dé la prioridad de elevar el estilo de aprendizaje
tanto practico y el estilo de aprendizaje mas juicioso siendo la mayor influencia de
acuerdo al resultado (39.3%), Es preciso seguir investigando, porque ayuda a
identificar que el alumno pueda descubrir sus habilidades y puedan desarrollar su
aprendizaje, parte mucho por el cambio se estd dando tanto como profesores y
alumnos. Se concluye que el estudio realizado, Colonio L. (2017). nos refiere que es
importante que el estudiante no sea repetitivo 0 memorista, si no que pueda construir
sus propios conocimiento y habilidades, en diferentes técnicas de ensefianza, se le
prepara para el futuro el lograra ser competente en el area que se pueda
desempeiniar, el profesor solo sera un guia que va orientar al alumno al proceso de

su desarrollo.

(Marin et al., 2018). Realizo una investigacion en determinar las estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de la facultad de Ingenieria
y Arquitectura — USMP”. Tuvo el objetivo de determinar el enlace entre ambas
variables. En el proceso metodoldgico fue desarrollado bajo el enfoque cuantitativo,
en el trascurso del estudio se realiz6 de tipo no experimental, correlacional y
transversal. La muestra fue compuesta por 198 alumnos de la facultad de Ingenieria
y Arquitectura que en ese momento cursaban el segundo ciclo académico, para el
rendimiento académico se utilizd un registro de notas del primer ciclo; El origen
principal del estudio fue precisar que por medio el coeficiente de Rho Spearman
refiere que la estrategias de aprendizaje y rendimiento académico de los estudiantes
de la facultad de Ingenieria y Arquitectura del segundo ciclo de la Universidad San
Martin de Porres, con datos estadisticos de r = 0,386 y p<0,05, nos plantea que de
acuerdo al resultado obtenido se han conectado ambas variables de manera
positiva, donde concluye que para aprender es importante realizar anotaciones en

clases y mucho tiene que ver que el alumno pueda tener la motivaciéon de seguir
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aprendiendo, se logrard siempre y cuando tenga la practica de lectura como una
rutina constante.

(Chavez et al., 2018). En su tesis de maestria analizo sobre las estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico en la asignatura Analisis Matematico II”. el
estudio planteado concluyo con la finalidad de establecer el enlace entre las
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico. el andlisis fue no
experimental, con enfoque cuantitativo-cualitativo, de tipo descriptivo correlacional.
Los resultados sefialan que el 52% de estudiantes son de bajo rendimiento, el 48%
son de mediano rendimiento, en su estudio se identifican que estudiantes tanto
como regular y estan debajo del rendimiento académico, no logran plantear y
planificar conocimiento en la busqueda de informacion, como analizar, e interpretar
De acuerdo a los resultados obtenidos en cuanto a la utilizacion o no de las
estrategias de aprendizaje, los estudiantes de Analisis Matematico Il estan utilizando
sus habilidades e identificando sus competencias mediante un % de aprendizaje vy,
al comparar las estrategias que se ha realizado son un total de 25, cuatro de ellas se
relacionan los alumnos, que significa que estan cometiendo el mismo error y esta

afectando el rendimiento por falta de conocimiento, (como nos detalla en el anexo 8).

Las teorias de aprendizaje permiten que nuestros alumnos puedan
desarrollar habilidades y para el estudio se utilizé la teoria de la autorregulaciéon y la
teoria constructivista porque existe relacion entre las dos teorias, permitiendo
evidenciar cada una de las variables, la primera aprendizaje basado en problema y
la segunda variable rendimiento académico, que los estudiantes tienen la capacidad
de construir su propio aprendizaje y puedan alcanzar sus metas que se plantean

como objetivo de vida.

La teoria autorregulacion es un proceso a través del cual los alumnos
mantiene diferentes conductas, emociones y afectos donde son orientados con
ayuda externa, el alumno tiene un papel activo en el proceso de su propio
aprendizaje y cuyo elemento que se considera son: La cognicién, la metacognicion,
la motivacion, la conducta y el contexto; fue planteada por el autor Zimmerman
(2001) se basa que el alumno sea el protagonista que el mismo pueda planificar,
organizar su propio aprendizaje, y se relacione de forma grupal con otros alumnos

porque asi empezara a descubrira el pensamiento complejo.
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La teoria constructivista tiene como finalidad crear conocimiento y
enriquecer al proceso de aprendizaje, se nutre de diversas aportaciones, cada
alumno va estructurar sus conocimientos, en base a descubrir su propio
conocimiento, también el docente es el guia principal para facilitar, preguntar,
analizar, criticar lo que se estd aprendiendo, asi poder adquirir nuevos
conocimientos. Los autores que aportan a esta teoria, son Piaget quien nos detalla
gue el alumno va adquiriendo estructura mas compleja y participacion activa, Bruner
nos detalla que el alumno construye conocimiento mediante presente y pasado, va
seleccionado contrayendo hipétesis y va tomar decisiones confiando en una

estructura cognitiva.

Los estudiantes les permita desarrollarse de manera clara y sus
conocimientos puedan seguir creciendo, se aplicaron estrategias de ensefianza,
acciones que estan planificadas y se adaptaron para lograr la obtencion de los
objetivos personales de cada alumno” (Zimmerman, 2000 p.14) nos explica en pocas
palabras los estudiantes aprenden de sus propias experiencias, es parte de la
conectividad para acceder a los aprendizajes, como un talento que van
descubriendo cada uno, se guia a los estudiantes para que puedan impulsar y
revelar sus destrezas y habilidades que van descubriendo, las que sean necesarias
para alcanzar los objetivos establecidos. logrando procesos como sus saberes
previos, que les permita el vinculo que tienen los estudiantes para que puedan lograr
el triunfo, adquiriendo la competencia donde cada uno pueden empezar a examinar
su ambiente y logrando cambiar algun aspecto como emociones, conducta etc. de
acuerdo al trabajo de investigacion Aprendizaje basado en problema y rendimiento
académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima
2020.

Cuando se analiza las teorias nos permite reflexionar sobre cémo aplicar la
metodologia sobre la educacion en nuestro pais y de qué manera podemos empezar
a cambiar. actualmente existes algunos tedricos que nos han compartido su
investigacion de manera significativa y positiva, mejorando de alguna manera sobre

el aprendizaje basado en problema se baso en las siguientes teorias.

Lezcano hace referenciando a (Garcia et al 2006) donde sostienen que el
ABP: detalla: “Es un conjunto de actividades se aplica un escenario con la finalidad

gue el estudiante aprenda a buscar, analizar y aplicar e integrar el conocimiento. las
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dinamicas se aplican por trabajos previos: se descubre al desarrollo de habilidades”.
En otras palabras, la Actitud del estudiante se le valora porque realiza un esfuerzo
tanto intelectual como mental. y le trae mucho beneficio puede mejorar en lo
personal y profesional, la evaluacion asertiva es la ventaja de adquirir nuevos
conocimientos que adquiere responsabilidad en su vida. donde sefiala el ABP:

- Es una técnica:

-Equivalente en el estudiante

-En su amaestramiento.

-A través del trabajo integro y en grupo.

-Los estudiantes deben planear y construir sus conocimientos a través de
ideas, se caracterizan por el control sobre sus pensamientos acciones, emociones y
motivacion a través de estrategia personales para alcanzar sus objetivos.

Lezcano hace la referencia a Garcia (2006) de acuerdo a las variables
Aprendizaje Basado en Problema, se desarrolla en las siguientes dimensiones:
Dimension Habilidades de razonamiento: "Este es el progreso que produce un mayor
pensamiento critico, una capacidad de pensamiento mas rapida y, lo que es mas
importante, completar tareas de manera rapida y eficiente, y afirmar concretamente
en lenguaje oral y escrito". Este es un proceso psicoldgico en el que los estudiantes
hacen una lluvia de ideas, concretan ideas y descubren conocimientos previos a
través de la comunicacion. Lezcano se refiere (Garcia et al., 2005, p. 26). La
observacion es una serie de acciones que los estudiantes pueden realizar de
manera intelectual, descubriendo las habilidades que les permiten desarrollarse en
sus estudios.

Dimension Aprendizaje Individual: “Los estudiantes pueden tomar medidas,
desarrollar, analizar y explicar la iniciativa, él puede descubrir su propio aprendizaje
y conocimiento para obtener mejores calificaciones y su cultura, creencias, postura,
habitos, y puede explorar y dar Una respuesta positiva.” Lezcano refiere a (Garcia et
al., 2006). En resumen, cuando no entienden que estan buscando una solucion,
pueden predecir y volver a reconocer la solucién, que puede guiar continuamente a
los estudiantes para que puedan llevar a cabo su propio proceso a través de la
metacognicion. Del mismo modo, nos explica (Bara. S. et al., 2001). El dominio de
las estrategias de aprendizaje de ESO, BUP y estudiantes universitarios ".

Dimension Trabajo en equipo: segun (Lezcano et al., 2018), sefiala como trabajar en

equipo, porque los ayudan a comunicarse e interactuar con sus compareros para
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que puedan hacer trabajos y especificar que pueden interactuar con ideas. Al
formular un plan, pueden ejecutar acciones y estrategias de resolucion de
problemas, y pueden debatir, de modo que puedan analizar y aprender en funcién
del problema. El trabajo en equipo es muy

necesario para que interactien como una lluvia de ideas, lo que les ayuda a crear su

propio conocimiento y aprender.

Con respecto a cada uno de los puntos que elaboro, esto es muy importante
porque la comunicacién puede ayudar a los estudiantes a establecer contacto e
integrarse en la sociedad, porque la comunicacién puede acercar a los estudiantes
al mundo real.

Segun (Guillament et al.,, 2015 p4), sefialaron que ABP es un modelo
educativo, los estudiantes pueden desarrollar activamente estrategias de
aprendizaje basadas en el andlisis de la situacion real, como el aprendizaje, por
ejemplo, se utiliza en las siguientes condiciones de salud: real vida. El andlisis tiene
como objetivo conectar el conocimiento previo, detectar problemas que no se
pueden visualizar en las situaciones mencionadas desde diferentes perspectivas, y
buscar informaciéon adecuada para construir nuevos conocimientos en su estructura
cognitiva, porque comenzaran a construir su propio aprendizaje a través de
disciplinas y El proceso de solicitud es parte del proceso que adquieren como
jovenes.

Vigotsky (1934, citado en Luy-Montejo, 2019) apoya la teoria sociocultural.
Transmite el mensaje de que la participacion debe ser voluntaria y personal. Cada
estudiante debe realizar actividades donde encuentre sus propias habilidades.
Enfatizar la importancia de la participacion del estudiante en la comunidad de
aprendizaje, donde los estudiantes desarrollan el aprendizaje a través de la
interaccion social: se vuelven nuevos y mejores habilidad cognitiva.

Por otro lado, ABP incluye la teoria sociocultural de Vygotsky, que enfatiza
la importancia de que los estudiantes participen en comunidades de aprendizaje
cognitivo. ABP recomienda que los estudiantes participen en la formacion del
conocimiento a través de estrategias metodoldgicas basadas en un aprendizaje
importante

(Véasconez, 1999). El propésito de este método es enfocarse en los

estudiantes y resolver problemas de la vida real a través de una educacion centrada
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en el maestro. Integre el conocimiento en diferentes campos para resolver
problemas.

El aprendizaje basado en problemas se basa en dos pruebas abstractas y
contemplativas. El filésofo educativo John Dewey explicO que la importancia de
aprender a través de la experiencia ha hecho una gran contribucion a los
estudiantes. Segun Dewey, en este tipo de experiencia real, los estudiantes
encontraron un

problema que los inspiré a pensar. Se dijeron a si mismos que encontraran
una soluciébn al problema. La aplicacion puede ayudarlos a verificar sus
conocimientos.

Barrows (1986). PBL significa un método de aprendizaje basado en el uso
de problemas como punto de partida para adquirir e integrar nuevos conocimientos.
En esencia, promueve el aprendizaje centrado en el alumno. El maestro es solo un
facilitador. Es una guia para que cada alumno evalle el proceso de desarrollo del
conocimiento adquirido por cada persona. Es una integracion obtenida como
conocimiento. Este proceso se basa en sus emociones 0 estimulos, perseverando
en el desarrollo y brindando soluciones, cada estudiante esta aprendiendo mucho
aprendizaje y desarrollo, como las habilidades de comunicacion y resolucion.

Delisle (2000, p. 5), el PBL es "una técnica de ensefianza educativa que
puede presentar a los estudiantes situaciones que conducen a problemas que deben
resolverse".

Garcia (2006) realizé un estudio aprendizaje basado en problemas basado
en este principio. Usando un método y una serie de actividades en torno a una
situacion o problema, cuyo propdsito es permitir a los estudiantes aprender a
investigar, observar, definir, interpretar, demostrar y explicar informacion basada en
Su propio conocimiento, porque los estudiantes descubriran sus propias habilidades
y Beneficie su vida personal y laboral de las siguientes maneras tanto en su vida
personal y laboral

Barell (2007), por otro lado, interpreta el BPA como la curiosidad que
conduce a la accion de hacer preguntas ante dudas e incertidumbres sobre los
complejos fendmenos del mundo y la vida todos los dias El aclara que, en este
proceso, los estudiantes tienen el desafio de comprometerse con la busqueda a
través del conocimiento, a través de preguntas e investigacion, para proporcionar

respuestas a problemas identificados.
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Miland (2018) El aprendizaje basado en problemas es una forma para que
los estudiantes desempefien un papel mas activo en la ensefianza. Al involucrarse
mas, estimularan el entusiasmo por el aprendizaje y se volveran mas autbnomos y
responsables. Si también usa nuevas tecnologias como herramientas de ensefianza,
los estudiantes aprenderan a usar tabletas y computadoras como la forma ideal de
encontrar informacion.

Luy-Montejo (2019, p. 355) sefald: El aprendizaje basado en problemas
(PBL) es "un método de ensefianza activo centrado en el alumno, que se caracteriza
por promover el aprendizaje del alumno en las siguientes condiciones: resolver un
problema real.

Marra, Jonassen, Palmer y Luft (2014, citado en Luy-Montejo, 2019)
sefalaron: El aprendizaje basado en problemas se basa en dos conceptos y
argumentos tedricos. Uno de ellos es el trabajo del fildsofo educativo John Dewey,
quien enfatizé la importancia de aprender a través de la experiencia.

Segun la investigacion de Dolors y Consul (2007), definieron a ABP como
un método de ensefianza para estudiantes, aprendiendo el método a través del
conocimiento, las habilidades y las actitudes en la vida real. Su propdésito es
capacitar a los estudiantes para analizar y enfrentar problemas de la misma manera
que lo hacen en actividades profesionales, es decir, evaluar e integrar el
conocimiento que les permite adquirir habilidades profesionales. El enfoque
innovador de ABP es utilizar los problemas como punto de partida para adquirir
nuevos conocimientos y tratar a los estudiantes como protagonistas de la gestion del
aprendizaje.

El andlisis de investigacion de la variable rendimiento académico se basé en
las siguientes teorias
Natale (1990, citado por Chavez (2018)). Define el rendimiento académico como una
serie de habilidades, practicas, ideales, deseos, intereses, expectativas y logros que
los estudiantes aplican en el proceso de aprendizaje. El rendimiento académico es
una estructura compleja, que afectard los factores individuales, académicos y
sociales del estudiante. Estos factores no solo afectan directamente los resultados
obtenibles, como el valor cuantitativo de las materias aprobadas o no aprobadas,
sino que también afectan directamente el nivel personal del estudiante el grado de
satisfaccion.
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Latiesa (1992) El estudio que realiz es analizar sobre el concepto de rendimiento
académico al vincular el logro estudiantil con el éxito, el fracaso y el abandono
escolar. Cuando se trata del logro de un estudiante en una determinada materia, se
considera una evaluacion del rendimiento académico, nada mas que la relacion
entre lo que se aprende y lo que se aprende en el proceso de aprendizaje. En este
sentido, la calificacion académica es la suma de los puntos obtenidos por el alumno

en diferentes actividades académicas en un semestre determinado.

Hernandez de Rincén (2005, citado en Chéavez, 2018) define
conceptualmente el rendimiento académico, que es un indicador de la productividad
del sistema educativo que proporciona los datos basicos que activan y liberan
cualquier proceso de evaluacion dirigido a lograr una educacion de calidad. El autor
sefala que si se supone que el rendimiento es lograr la realizacién de los objetivos
del sistema con el menor gasto posible, esta conceptualizacion se puede
complementar de la siguiente manera: para cualquier institucion educativa, la
realizacion de los objetivos del plan de estudios, la optimizacion de sus procesos, la
identidad de los miembros del desarrollo y las condiciones operativas La mejora
global puede verse como un elemento esencial para establecer indicadores
cualitativos y cuantitativos para monitorear el rendimiento académico.

Segun Chadwick (2009), insiste en que el rendimiento académico es un
término para las contribuciones y los rasgos de los estudiantes desarrollados y
elaborados a través de problemas cognitivos. El aprendizaje ayuda a obtener un
cierto nivel de trabajo y logro durante todo el proceso de aprendizaje durante un
semestre. Los resultados son exhaustivos y, en la mayoria de los casos, la
evaluacion final se ha completado, ya sean resultados satisfactorios o en curso.

Segun, (EI Tawab, 1997). Nos dice que. “El rendimiento es una relacion
entre el caracter, como logra creando a través de lluvias, leyendo si realmente puede
adquirir la mayor nota, al entregar el trabajo, el estudiante es mas empefioso porque
siempre desea alcanzar su objetivo”. en otras palabras, en las instituciones
educativas de nivel superior, el alumno puede estar conectado con su trabajo y los
estudios y puede seguir incrementando sus conocimientos logrando un nivel de
éxito. El rendimiento académico el docente va aportar nuevos conocimientos cuando
el estudiante va relacionar la realidad con la teoria de forma positiva la labor que

realiza el maestro es parte fundamental en la educacion.
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Segun Lezcano, Garcia (2005) dijo: “Entiende que el rendimiento académico
es un nivel que le permite lograr este objetivo basado en su conocimiento del
desarrollo del conocimiento y la realizacion del objetivo. Y los estudiantes estan en

un sistema educativo donde pueden obtener un titulo. Nivel superior ". Ademas,
desde la perspectiva de los estudiantes, el rendimiento académico se define como la
capacidad de obtener satisfaccion a través de las calificaciones aprobatorias. Ante
estos estimulos educativos, a menudo se alienta a los estudiantes a formar parte del

aprendizaje, y estos estimulos se explican facilmente por los desafios
educativos. Preestablecido

Lezcano refiere a Chadwick (1979) Nos define el “Rendimiento Académico
como el término de estimulos y evaluacion que se aplica a los estudiantes
perfeccionando y actualizando a través del proceso técnicas y de instrumentos de
ensefianza — aprendizaje para que cada uno pueda alcanzar su nota satisfactoria”.

De acuerdo a Lezcano (2018) La variable el Rendimiento académico seran
desarrollados en las siguientes dimensiones; (a) Capacidad. (b) Proceso formativo.
(c) Actitudes.
Dimension Capacidad: Responde a los estimulos educativos, susceptible de ser
interpretado segun objetivos o propésitos educativos pre — establecidos. Lezcano
hace referencia a Garcia (2005 p.26) en otras palabras son cualidades y actitudes
gue el estudiante pueda tener donde les permite poder lograr su desempefio con
una nota satisfactoria.
Dimension Procesos formativos: “Es cuando el estudiante va realizando su avance y
se va adaptando al aprendizaje, como también se va planteando preguntas para
establecer un plan de accion y/o estrategias para resolver el problema”. Lezcano
hace referencia a Garcia (2005 p.26) En pocas palabras se relaciona el docente con
el estudiante donde van interactuar de manera clara a través de una institucion
superior educativa, es un espacio de estudio donde podra alcanzar un mejor
resultado dependiendo de estudiante logre con esfuerzo una nota satisfactoria.
Dimension Actitudes. “Que la investigacion-accion tiene como objetivo que el propio
docente analice su actuar, creencias, actitudes, costumbres, y logre reconocer las
necesidades” Lezcano refiere a Garcia (2016 p.10) en pocas palabras Al hablar de
este de tema es el principio y se basa a los valores universal que posee la persona.
como actitudes positivas es cuando el estudiante se siente satisfecho que la

educacion que recibe es de calidad logrando valorar todo a su alrededor.
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Segun la investigacién de (Lezcano et al., 2018), describié en detalle "El

rendimiento académico es el proceso por el cual los estudiantes alcanzan el nivel de
aprendizaje, que depende de cuanto esfuerzo ponen y prestan atencion, porque
quieren lograr sus objetivos de vida. El proceso es consistente. De acuerdo con los
requisitos del nivel educativo, se llevan a cabo diversas técnicas y evaluaciones para
alcanzar un nivel superior. Sin embargo, en términos de rendimiento académico,
muchas otras caracteristicas también estaran involucradas, como la calidad de los
maestros, el ambiente del aula, la familia, la escuela, también planes educativos, etc.
se relacionan también la actitud que dan los alumnos, inteligencia, personalidad,
autoconcepto y la motivacion, etc. Es necesario asegurarse de que el logro no sea
sindnimo de logro académico. El rendimiento académico se basa en el supuesto de
gue los estudiantes son responsables de su rendimiento.
Se define capacidad como el alumno puede desarrollarse y va desenvolviendo en
cada evaluacion, el rendimiento académico puede estar asociado a las técnicas que
el docente puede aplicar evaluaciones utilizando instrumentos como rubricas,
cuestionarios o trabajos en equipo que pueda permitir el proceso formativo de cada
estudiante.

El proposito de la investigacion Aprendizaje basado en problema y
Rendimiento académico fue relacionar ambas variables, se desarrollé un instrumento
identificando el problema en que los estudiantes no logran identificar los tipos de
método en las diferentes empresas, se aplicé solo a 6 alumnos como se muestra en
el anexo 6. Donde los estudiantes no logran diferenciar los tipos de costos fijos y
costos variables, para ello es importante que los estudiantes puedan analizar e
identificar conforme a las practicas constantes dentro de aula, con el proceso el
modelo del ABP. El primero aclarar los conceptos utilizados en costo fijo y variable
como la concentracion de tareas (descripcion del problema). Esto permite que todos
los participantes comiencen desde el mismo punto. El segundo es la definicion del
problema, son el punto de partida para la discusion e interpretacion. El tercero en
base a lluvias de ideas de forma grupal va han desarrollar el tema, y luego explicar el
significado de los tipos de métodos con sus propias palabras. El cuarto paso Los
estudiantes deben reflexionar sobre sus propias ideas, explicar o resolver los
problemas discutidos. También deben establecer y renunciar a ideas, e incluso
exponer la correlacion del tema. El quinto los estudiantes deben determinar qué

conocimiento aun falta en funcion a la explicacion dada y qué conocimiento aun no
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esta claro. Sobre esta base, deberan desarrollar metas de aprendizaje para abordar
lo que necesitan aprender. El sexto el autoaprendizaje: Los estudiantes comienzan a
recolectar y encontrar materiales de aprendizaje de acuerdo a sus metas, deben
tener la calidad y cantidad suficiente para lograr el aprendizaje de manera que
pueda discutir las teorias basicas y aplicarlas a los problemas de la tarea. El séptimo
los estudiantes participan para manejar problemas de tareas trabajardn duro para
resolver estos problemas. Y, si todavia hay algunos puntos poco claros después de
la discusion, pueden plantear nuevas preguntas de aprendizaje y lograr el objetivo.
en base a los procesos de aprendizaje basado en problema los alumnos ahora
pueden identificar, Con respecto a la realidad de los estudios que se han realizado
en el cetro virtual de técnicas didacticas (Tecnologia de Monterrey et al., 2017) nos
plantea los procesos el modelo del ABP Los 7 pasos como Clasificacion: de
conceptos, 2 Definicion de problema, 3 Analisis del problema, 4 Inventario
sistematico, 5 formulacion de objetivos 6 auto estudio y 7 reporte y sintesis. de
acuerdo al diagrama que se plantea los primeros 4 son discusiones preliminares, y
las tres dltimos son las evaluaciones, logran incluir a los participantes el grupo de
estudios, el lider de estudio y el tutor quien seria el docente quien guia al objetivo del
estudiante.

En cada una de las dimensiones se plantea el desafio en la investigaciéon se
caracterizan por ser compactos y abarcan tres componentes principales: las
habilidades de razonamiento, aprendizaje individual y trabajo en equipo. pero la
investigacion es algo nuevo y recomienda poner mayor atencion en la curiosidad y la
pregunta investigativa del estudiante, el cual debe de ser orientado en una linea de
investigacion, también recalca la importancia del tutor o asesor del proyecto que
adoptara el papel del mentor que guia, pero que interviene cuando es necesario y
por ultimo hace mencion a la investigacion interdisciplinaria para producir una

investigacion mas significativa.
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I1l. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

Para Herndndez Sampieri (2011) Se aplica la investigacion en observar cual
es el nivel de cada una de las variables y cudl seria la relacién que va en el trascurso
del tiempo. El presente trabajo busca el desarrollo de un estudio de tipo descriptivo
correlacional.

El tipo y disefio del trabajo de investigacion para esta tesis consiste en no
experimental de corte transversal, porque no hay manejo en las variables y tiene
como meta para cada una de ellas, medir y analizar sobre todo si existe correlacion
gue sustente la hipétesis que aplica Hernandez Sampieri (2011).

Cuando se le denomina transversal, se refiere a la observacion de forma
individual porque se va recolectar datos a través de una encuesta censal, también se
le conoce como un estudio de prevalencia.

Al inicio se realizamos un enfoque descriptivo para lograr expresar y
explorar las dimensiones de cada una de las variables, el estudio que se realizo fue
de forma virtual y tecnolégico.

Un diagrama de este tipo de estudio seria el siguiente:

oy

Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico en la asignatura de

costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020

Donde:
M = Representa la muestra sobre el estudio que se realizo.
OY = Representa la primera variable del estudio de Aprendizaje basado en

problema.

OX= Representa la segunda variable correlacional, Aprendizaje basado en problema

y rendimiento.
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3.2. Variables y operacionalizacion:

Identificacion de variables
Variable Independiente 1: Aprendizaje basado en problema,

Variable Dependiente 2: Rendimiento académico.

Variable Independiente 1: Aprendizaje basado en problema.

Definicion conceptual:

Lezcano refiere a Garcia (2006) Nos define que el Aprendizaje basado en
problema es un método que se aplica de acuerdo a las actividades que realizan los
estudiantes en clases, cada uno de ellos van a descubrir habilidades que les permita
razonar y van a crear nuevos conocimientos, que les permita a desarrollarse de
acuerdo a sus capacidades, trabajo en equipo y la actitud que cada uno va poner en
practica.

A los estudiantes al adquirir nuevos conocimientos les ayuda a poder
mejorar su vida personal y profesional.

Definicidbn operacional: Para la presente investigacion se determinara a
través de la respuesta del pensamiento de los encuestado con respecto a cubrir las
ideas del descubrimiento de cada uno. como las dimanaciones, habilidades de
razonamiento

conocimiento del ABP mediante habilidades de razonamiento, aprendizaje
individual y trabajo en equipo.

Variable Independiente 2: Rendimiento Académico.

Definicidbn conceptual: Lezcano refiere a Chadwick (1979) Nos define el
“Rendimiento Académico como el término de estimulos y evaluacion que se aplica a
los estudiantes perfeccionando y actualizando a través del proceso técnicas y de
instrumentos de ensefianza — aprendizaje para que cada uno pueda alcanzar su

nota satisfactoria”.

Definicién operacional: es a través de la encuesta Serd medido a través de
técnicas de evaluacion se identifica el rendimiento académico para obtener su
capacidad y la competencia en cuanto al proceso de formacion que se aplicara a los
estudiantes podran saber como se le estd evaluando con técnicas de aprendizaje.
Como mapas mentales, entrevista o portafolios digital, etc. c/p va hacer una

respuesta a traves de la estadistica de Chadwick (1979).
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3.3. Poblacion, muestra y muestreo

La poblacion es igual a la muestra estuvo constituida por 30 estudiantes de
la carrera de contabilidad, quienes he realizado la encuesta censal, y solo
participaron los alumnos matriculados en ese semestre de la carrera de contabilidad
en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020, quienes
aceptaron voluntariamente a realizar el estudio de investigacidon que cursan del

segundo ciclo.

Es importante aclarar que para la investigacion ha sido censal por la
situacién de aislamiento social que estamos viviendo, por el covid19 no nos permitid

el acceso a otros grupos de estudiantes.

Criterios Inclusion:
Se incluye solo a dos salones de estudiantes de contabilidad, que hayan
asistido permanentemente a clases.
Encontrase matriculado y ser un estudiante regular.
Haber aceptado voluntariamente a participar en el estudio
Criterios Exclusion:
No se incluye a los estudiantes que superan el 30% de faltas donde no van a poder
culminar la unidad didactica,

No se logra incluir a estudiantes de otro programa porgue no se tiene acceso.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

La técnica que se realizo fue un cuestionario estructurado de forma virtual,
en base a las preguntas y se ejecuté a un conjunto de estudiantes para poder
conocer su opinion del trabajo investigacion.

La recoleccion de datos fue censal para recoger informacion de preguntas
gue se plantearon en el trabajo de investigacion, para poder identificar el
Aprendizaje Basado en Problema y Rendimiento Académico en la asignatura de
costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020.

3.4.1. Instrumento de recoleccion de datos.

Es un cuestionario que se recogio la informacion a través de un medio
virtual, que se realiz6 y se aplicé en cada una de las variables, de forma coherente y
ordenada cumpliendo con la matriz operacional, donde se hizo llegar a los
estudiantes por correo electronico y también por un aplicativo (WhatsApp) para

poder obtener los resultados, por el motivo del distanciamiento social que se
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estamos viviendo actualmente significa que no podemos estar en contacto frente a

frente con otras personas, para protegernos del COVID109.

Validez de Juicio de expertos

Se describe la validacion del instrumento, donde se ha evaluado los
siguientes criterios: Pertenencia, Relevancia y Claridad, se ha creado cada una de
las preguntas de acuerdo a la primera V. ABP. con una confiabilidad de Habilidades
de razonamiento, Aprendizaje individual y Trabajo en equipo con un total de 26
preguntas, la segunda V. RA, se cre6 con las dimensiones: Capacidad, Procesos
formativos y Actitud, con 20 preguntas

N® EXPERTOS APLICABLE
1 Mgtr Romell Poma Vivar S|
2 Mgtr lzaguirre Ravines Fabiola Viviana Si
3 Matr Apolinario Quezada Eugenia 5i

3.5. Procedimientos

Se realiz6 el instrumento con el objetivo de poder recolectar los datos sobre
la investigacion sobre la primera variable Aprendizaje Basado en Problema, con 26
ITEMS con 5 alternativas que son las siguientesl) Totalmente en desacuerdo 2) En
desacuerdo 3) Indeciso 4) De acuerdo y 5) Totalmente de acuerdo. Asimismo, como
la segunda variable Rendimiento Académico basado en 20 ITEMS con las mismas
alternativas de respuesta de la primera variable (Ver Anexo de la pagina 40 hasta la
45)

Se realizd validez de contenido utilizado juicio de experto que estan

conformados por docentes grado de maestria

3.6. Método de analisis de datos

El andlisis de datos se utilizar4 estadistica descriptiva para comprobar la
relacion entre las dos variables se aplica la estadistica correlacional, utilizando el
estadistico del chi cuadrado para determinar la relacién o la independencia entre las

diferentes variables que le permita identificar la relacion que existe entre ellas. con
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variable 1 Aprendizaje basado en problema y variable 2 Rendimiento académico, el
tipo de andlisis es descriptivo correlaciona no experimental.

Donde se les explico a los alumnos del Il ciclo de la carrera se envi6 el
cuestionario de forma virtual tipo Likert, para poder recolectar la informacion de
acuerdo al estudio Aprendizaje Basado en Problema y Rendimiento Académico en la
asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020.

El disefio Transversal nos explica que se va utilizar para poder observar, de
manera individual que mide una o mas particularidades (variables), de acuerdo al
proceso de investigacién. segun Virginia H (2011). “La informacion de un estudio
transversal se recolecta en el presente y, en ocasiones, a partir de caracteristicas

pasadas o de conductas o experiencias de los individuos”.

3.7. Aspectos éticos

La investigacion se logré cumplir con todo los proceso y protocolos que la
universidad Cesar Vallejo nos plantea de acuerdo con la resolucion y el documento
gue se le denominan producto observable, asimismo se respeté la teoria de libros,
articulos cientificos y tesis, se citd a los autores, como también se aplica la ética

investigativa.
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IV RESULTADOS

4. 1. Datos generales que se obtuvieron en la primera parte del cuestionario la
recoleccion de datos fueron estudiantes del segundo ciclo del curso de costos en
una universidad de Lima 2020, el rango de edades, el 63.30% des de 17 a 22 afios,
el 20% de 23 a 28 afios, el 10% desde 40 a mas, y el ultimo es 6.70% de 29 a
30afios.

Se realizo a 30 estudiantes de ambos sexos que se encuentran cursando el
Il ciclo de la carrera de contabilidad, en la asignatura de costos a estudiantes en una
universidad de Lima 2020, es una muestra censal, no probabilistico N = 30 poblacion
muestra de estudio.

Gréafico 1
Datos Generales

30 respuestas

@ 3) Desde 17 a 22 aflos
@ b) Desde 23 a 28 aflos

c) Desde 29 a 39 afos
@ d) Desde 40 a mas

Unidad de analisis: Se realizo a estudiantes que estan llevando el curso de
forma virtual en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima
2020

Para medir el nivel de confiabilidad de instrumento alfa de Cronbach de
ambas variables, se utiliz6 el instrumento y se aplico es el programa de software
SPSS estadistico V26.0, se obtuvo el resultado de la primera variable Aprendizaje

basado del problema,
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Tabla 1
Estadisticas de fiabilidad

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

901 30

Asimismo, se detalla la fiabilidad de la aplicacion de Alfa de Cronbach
donde asciende a 0,90 que nos indica que si es significativo y se detalla el anexo 4
en la pagina 43.

En la segunda variable que corresponda a Rendimiento académico, se
obtuvo un resultado estadistico de fiabilidad, donde se aplicado también él programa
software SPSS estadistico V26.0.

Tabla 2
Estadistica de fiabilidad

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

.956 30

Se detalla la fiabilidad de la aplicacién de Alfa de Cronbach donde asciende

a 0,96 en el cual nos informa que es significativo.
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4.2 Descripcion de los datos

4.2.1. Variable: Aprendizaje Basado en Problema.

Tabla 3 Tabla 4
. . Frecuencias de la variable ABP
Medidas de resumen variable ABP26
Estadisticos de la Primera Variable Aprendizaje Basado en Problema crocuenda | Foroontle | | ne” | oot
Valido r 45 1 33 33 33
r 62 1 33 33 6.7
ABP26 || HDRO107 | A0B12 | TE1326 LG 1 33 33 100
] ) 1 33 33 133
N Vilido a0 a0 30 30 m z = = =T
Perdidos 0 0 0 0 r 33 1 33 33 20.0
r 84 1 33 33 233
Media 9543 2857 2053 46,33 O z = = DR
Mediana 58,00 28.00 2150 46,00 T £ o o =
r 91 1 33 33 400
Moda 90 2 i 46 T 1 33 33 433
Dasviacion estandar 17,500 4747 4183 11,692 T L - - A
r 98 2 67 67 533
Asimetria "?91 "032 '1‘1?9 "405 r 99 1 33 33 56.7
Error estandar de asimetria 421 427 427 A7 T L o o s
) R 2 6.7 6.7 66.7
Curtosis 1.234 -1.378 1,188 128 v z = = o
Error estandar de curtosis 833 83 833 833 T 108 g s o0 E20
- "o 1 33 33 833
Winimo 46 2 3 15 LT 1 33 33 867
Méxjmo 125 35 25 55 r 115 1 33 33 90.0
) LT 1 33 33 933
Percentles 24 8550 2475 18,75 41.00 7 : = = oai
50 58,00 28.00 2150 46,00 oo L o o s
Total 30 100.0 100.0
75 106,00 34,00 2400 5150
Gréfico 2. Tabla 5
Distribuciébn de frecuencias de la Categoria de conocimiento ABP

variable. ABP

Media =7527
Desviacion estandar = 18 433
N=30
Frecoenda  Porcentele  Porcentajevalido  Porcentile acumul
. Viido  Reglar 2122l U 47 4
£, Bastante 282 4 1 400 400 &
Suficiente 35 al 41 4 133 113 il
Tl ] 100 1000

La tabla 3 se muestra que el promedio del nivel de aprendizaje basado en
problema, observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos en una
universidad de Lima 2020, el promedio de resultado obtenido fue 95.43 con una

variacion de 90.00 teniendo 85.50 como valor repetido 10.00% de ellos, tabla 4 el
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puntaje minimo fue 46 y maximo 126 para esta variable, tabla 3. La distribucion de
datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores (Asimetria = -0.79 y el 40.0% de
los participantes evidenciaron un buen uso del aprendizaje basado en problemay el

46.7% como regular tabla 5

4.2.1.1 Dimensioén: Habilidades de razonamientos

Tabla 6 Tabla 7
Resumen habilidades de Frecuencia de habilidades de
razonamiento razonamiento
Frecuencia Porcentsje  Porcentaje vélido  Porcentaje acumulado
ABP26 HDR0107 Al0812 TE1326 Valido 21 1 33 33 33
N Vilido 30 30 30 30 22 4 133 133 16,7
Perdidos 0 0 0 0 23 1 33 33 200
Media 9543 28,57 2053 46,33 2 | 33 33 233
Mediana 98.00 2800 2150 4600 2% 7 67 67 300
Moda 90= 222 25 46 2% i 13 13 13
Desviacidn estandar 17,500 4747 4183 11,692
27 4 133 133 46,7
Asimetria - 791 -032 -1179 - 406 % 3 100 100 7
Error estandar de asimetria 427 427 427 427 : : :
Curlosis 1234 378l 1188 728 30 1 33 33 60,0
Error estandar de curtosis 833 833 833 833 Ell 2 67 6,7 66,7
Minimo 46 21 9 15 2 1 33 33 70,0
Mximo 126 3 25 66 1 1 33 33 733
Percentiles 25 8550 2475 18.75 41.00 U ] 133 123 8,7
50 98,00 2800 2150 4600 B 4 133 13 1000
75 106,00 34,00 2400 5150 Total 70 1000 1000
Gréafico 3 Tabla 8
Distribuciéon de frecuencias de la Categoria de Dimensién
dimension habilidades de

razonamiento

|  Parcentgie  Porcentaje
Frecuencia Porcentgle. ..
vildo  acumulado

o Requlr2ia M 6T 4T 47
Dastanie 2862 12 400 0 0.7

Frecusncia

Va

Media =367 ) a4
N con estandar = 11 Wt 4 B3 1310
T T Totd 0O 100

Dimensién Habilidades de razonamiento
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La tabla 6 se muestra que el promedio del nivel de aprendizaje basado en problema,

observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos en una universidad de

Lima 2020, el promedio de resultado obtenido fue 28.57 con una variacion de 22.00

Grafico 3 teniendo 4 como valor repetitivo en el 46.70 tabla 8 como valor repetido

10.00% de ellos, tabla 8 habilidades de razonamiento tuvo un valor de 21 a 36 Tabla

7. La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los menores valores (Asimetria

= -0.35 y el 40.0% de los participantes evidenciaron un buen uso del aprendizaje

basado en problema y el 46.7% como regular tabla 8.

4.2.1.2 Dimension: Aprendizaje individual

Tabla 9

Resumen aprendizaje individual

AEP26 | HDRO107 |8 AID&12 [N TE1326

] Valido 30 30 30 30

Perdidos 0 0 0 0
Media 95,43 28,57 20,53 46,33
Mediana 98,00 28,00 21,50 46,00
Moda 90° g 25 45
Desviacion estandar 17,500 4747 4183 11,692
Asimetria 791 032 1,178 - 406
Error estandar de asimetria 427 427 427 427
Curtosis 1234 -1,378 1,188 728
Error estandar de curtosis 833 833 833 833
Minimo 45 21 9 15
Maximo 126 35 25 66
P il 25 85,50 2475 13,75 41,00

50 98,00 28,00 21,50 46,00

75 106,00 34,00 24,00 51,50

Gréfico 4

Distribucién de frecuencia aprendizaje

individual

Frecuencia

Tabla 10
Frecuencia de Al
Frecuencia  Porcentale  Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
Vido 9 1 33 33 33
11 1 33 33 67
1 1 13 13 101
1 1 13 13 133
1 1 13 13 167
18 2 67 67 33
19 ! 133 133 %7
| 1 13 13 g
a 3 100 100 500
z 4 133 133 £33
2 3 100 100 713
u 2 87 67 a0
% B 0 00 1000
Told 3 1000 1000
Tabla 11
Categoria Al
Frecuencia  Poenlsle  Porenizevalido  Poroentae acumulado
Vildo  Defiente (72 1) ? ) ) 67
Paco(14220) 5 167 167 B3
Reqular (M 2 27) 1l b7 K7 il
Bastante (20 2 ) 2 40 400 1020
Told Kl 1000 1000

La tabla 09 se muestra que el promedio de los puntajes de la dimension.

Aprendizaje Individual se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de
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costos en una universidad de Lima 2020, el promedio de resultado obtenido fue
46.33 con una variacion de 25.00. El grafico 4 teniendo 46.43% como valor repetido
13.30% de ellos, el puntaje minimo fue 9 y maximo 25 para esta variable, tabla 10.
La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores (Asimetria = -
1.179) y el 40.0% de los participantes evidenciaron una categoria como bastante
bueno el aprendizaje individual de la tabla 09.

4.2.1.3 Dimension: Trabajo en equipo

Tabla 12 Tabla 13 Frecuencia TE
Resu men trabajo e n eq u | po . Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
saiido 15 1 33 33 33
p—— 7 1 33 33 67
ABP26 | HDRO107 | Algg12 || TE1326
2 1 33 33 10,0
N Vilido 30 30 a0 30 - . o o 133
Perdidos 0 0 0 0 3 1 33 33 157
Media 95,43 28,57 20,53 45,33 | 20 1 33 33 200
Mediana 98,00 28,00 21,50 45,00 2 2 67 67 27
Moda a0* 22 25 45 42 1 33 33 30,0
Desviacion estand 17,500 4747 4183 11602 P 2 67 67 %7
Asimetria 791 -032 1,179 - 406 “ 1 33 33 00
Error estandar de asimetria 427 427 427 427 46 4 133 13,3 53,3
Curtosis 1234 1,378 1,188 728 3 3 10,0 10,0 633
Error estandar de curtosis 833 833 833 833 49 1 33 33 66,7
Minimo 4 2 9 15 50 3 10,0 10,0 767
Méximo 126 35 25 66 56 1 33 33 80,0
Percenti 25 85,50 2475 1875 41,00 58 1 33 33 833
50 98,00 28,00 21,50 46,00 60 2 67 67 90,0
75 106,00 34,00 24,00 5150 E 2] 100 10.0 1000
Total 30 100.0 1000
Grafico 5. Tabla 14
Distribucién de trabajo en equipo. Categoria de trabajo en equipo
Meda = 4533
Re'tgm estinde = 11552
‘_é ' Frecuencia  Porcentae  Porcentaje vaido  Porcentae acumulado
E Vil Defiente (72 13) [ 1 1 33
Poco(14220) 3 167 167 Pl
Requiar (21227) 17 87 67 187
Bastante (262 34) 7 43 Al 1000
L 0 0 0 9 @ n Toid il 1000 100,0

La tabla 12 se muestra que el promedio de los puntajes en la dimension
trabajo en equipo se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos

en una universidad de Lima 2020, Teniendo el grafico 5 el promedio del resultado
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obtenido fue 46.33 con una variacion de 46.00 teniendo 41.00. El grafico 5 teniendo
como valor repetido 10.00% de ellos, tabla 12 el puntaje minimo fue 15 y méaximo 66

para esta variable, tabla 13

La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores
(Asimetria = -0.41) y el 56.70% de los participantes evidenciaron una categoria como
Regular el trabajo en equipo de la tabla 16.

4.2.2 Variable: rendimiento académico

Tabla 15 Tabla 16
Medidas de resumen. rendimiento Frecuencia de variable RA
A 1 Frecuencis Porcentsje Porcentaje wilido  Porcentsje scumulado
ac ad emico. Véide 23 1 33 33 33
~ 25 1 33 33 &7
rRa20 [N ca0107 | PF0813 | ACT1420 2 ! a3 23 108
52 1 33 33 13,3
N Valido 30 30 ki) 30 " 1 33 23 187
Perdidos 0 o 0 0 ] 1 33 33 20,0
Media 75,27 2570 2183 2773 & 2 67 67 6.7
Mediana 21,00 28,00 24,00 29,00 & L 23 53 200
72 1 33 33 333
Moda g7 28 29 31
74 1 33 33 /T
Desviacion estandar 18,433 6363 5330 5968 = - - o0 0
Asimetria -1,649 4,317 -895 2,014 70 1 a3 33 433
Error estandar de asimetria 427 A7 A7 427 80 1 33 33 46,7
Curtosis 2,589 1518 034 4,005 & 2 67 67 533
Error estandar de curtosis 833 833 833 833 52 ! 23 22 87
83 2 67 6,7 83,3
Minimo 23 9 7 7 . : 23 23 8.7
Maximo 96 35 30 a5 a5 1 33 33 70,0
Percentiles 25 9,00 23.00 19.75 2675 86 2 67 67 767
50 21,00 28,00 24,00 29,00 87 3 10,0 10.0 86.7
75 8625 30,00 26,00 3125 2 : 23 33 20
86 3 10,0 10,0 100,0
Py 2 - Total 30 1000 100,0
a. Existen miltiples medos. Se muestra el valor mas pequeno.
Grafico 6 Tabla 17
Distribucién de frecuencia de RA Categoria de RA
¢ Destacion seténcar - 18.433
g e Frecoencis  Poentsie  Porcentajevalido  Foroenisie apumulado
. Velido  Deficente (7 s 13) 2 8.7 g7 g7
g Poco (142 20) 3 100 100 18,7
& Reqular (212 27) I 233 33 40
Bastante (288 M) 17 56,7 o B,
Suficiente (35 &l 41) ! 33 33 1000
Tokal k] 100,0 1000

La tabla 15 se muestra que el promedio de los puntajes en la variable
rendimiento académico. se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de
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costos en una universidad de Lima 2020, El grafico 6 teniendo como valor el

promedio del resultado obtenido fue 75.27 con una variacion de 81.00 teniendo

69.00 como valor repetido 6.70% de ellos, tabla 16 el puntaje minimo fue 23 y

maximo 96 para esta variable, tabla 17

La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores

(Asimetria = -1.649) y el 56.70% de los participantes evidenciaron una categoria

como bastante bueno rendimiento académico de la tabla 15.

4.2.2.1 Dimension: Capacidad

Tabla 18
Medidas de resumen capacidad

75

85,25' 30.00 26.00

a. Existen miltiples modos. Se muestra el valor mas pequeo.

Gréafico 7

Distribucién dimension capacidad

Bhpdey = 257

Desviacian estindar = § 363

L] :-1-33

0

RA20 CAD107 PFO&13 ACT1420

N Valido 30 30 30 30

Perdidos 0 0 0 0

Media 7527 2570 21.83 27,73

Mediana 1,00 28,00 24,00 29,00
Moda &r 28 24 Hj
D 18,433 6,363 6,330 6,963 |-
Asimetria -1,649 -1,317 - 395 2014 )

Error estandar de asimetria A27 A7 A7 427
Curtosis 2,589 1.518 034 4.005])-

Error estandar de curtosis B33 833 833 833
Minimg 23 9 7 71]-
Maximo 96) 35 30 35]-
Percentiles 25 69,00 23.00 19.75 26,75 |-

30 81,00 28,00 24,00 29,00

3125 |-

Tabla 19

Frecuencia dimension capacidad

Frecuencia Porcentsie  Porcentsie vilide  Porcentsie scumulzda
Viide 8 2 67 8.7 6.7
15 1 33 33 100
19 2 67 8.7 16,7
2 1 33 33 200
3 3 10,0 10.0 00
24 2 67 87 6.7
26 1 33 33 400
28 ] 200 200 60,0
9 4 133 133 733
0 2 67 87 800
# 3 100 10.0 800
2 2 67 87 65,7
35 1 33 33 1000
Total 0 1000 100.0
Tabla 20

Categoria dimension capacidad

Frecuencia  Porcentsiz  Forcentaje vélido  Foroanisie scumulado
Véido  Deficentz T 13) : 67 87 §7
Poca (148 20) 3 100 100 167
Reqular (218 27) 1 33 paki 40
Bestante 282 34) 1 7 &7 il
Suficierte (35:2141) 1 3 3 1000
Tt Bl 1000 1000

La tabla 18 se muestra que el promedio de los puntajes en la dimension

capacidad se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos en una

universidad de Lima 2020, El grafico 7 el promedio del resultado obtenido fue 25.70
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con una variacion de 28.00 teniendo 23.00 como valor repetido 13.30% de ellos,

tabla 19 el puntaje minimo fue 7 y maximo 30 para esta variable, tabla 18

La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores

(Asimetria = -0.895) y el 40% de los participantes evidenciaron una categoria como

Capacidad de la tabla 20

4.2.2.2 Dimensién: Proceso Formativo

Tabla 21

Medidas de resumen proceso formativo.

RAZ0 CADOT PFO&13 ACT1420

N Vilido 30 0 30 30

Perdidos 0 0 0 0
Media 75,27 25,70 21,83 27,73
Mediana 81,00 28,00 24,00 29,00
Moda 8r 28 24" kil
Desviacion estandar 18,433 6,363 5330 6,965
Asimetria -1,649 -1,317 -, 395 -2.014
Error estandar de asimetria A27 427 A7 427
Curtosis 2,589 1.518 034 4.005
Error estandar de curtosis 833 833 833 833
Minimo 23 9 7 7
Maximo 96 35 30 35
Percentiles 25 69,00 23.00 19,75 26,75

30 81,00 28,00 24,00 29,00

73 86,25 30,00 26,00 31,25
a_ Existen mdltiples modos. Se el valor mas fi

Gréfico 8.

Distribucion de frecuencias de la

Dimension proceso formativo.

57 Medae215

Degvisciin entérdar = €3

N=20

Frecuencia

15

b2

Tabla 22

Frecuencia de proceso formativo

Frecuencia Porcantsje Porcentsje vilido  Porcentaje acumulado

Vilido T 1 33 33 33
=1 i 33 33 67
11 1 33 33 10,0
12 1 3.3 3.3 133
13 1 3.3 3.3 16,7
14 1 33 33 20,0
18 1 33 33 233
20 2 6.7 6.7 300
2 2 6.7 6.7 .7
22 3 10,0 10,0 45,7
24 4 13,3 13,3 80,0
25 3 10,0 10,0 70,0
28 4 133 133 833
28 1 3.3 3.3 86,7
29 1 3.3 3.3 80,0
30 3 10,0 10,0 100,0
Total 30 100,0 00,0

Tabla 23

Categoria de dimension

Freciencia

Pocertip  Porcemae il Poreense scumiadd

Vélido

Defiee 1)
Po 4311
Repda 1131
Bt e
S (a4
T

l
4
§
12

.

i
113

i7
133
il
il
133
100

i7

La tabla 21 se muestra que el promedio de los puntajes en la dimension

Proceso formativo, se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos
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en una universidad de Lima 2020, El grafico 8 el promedio del resultado obtenido fue

21.83 con una variacion de 24.00 teniendo 19.75 como valor repetido 6.70% de

ellos, tabla 22 el puntaje minimo fue 7 y maximo 30 para esta variable, tabla 21.

La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores

(Asimetria = -1.317) y el 56.70% de los participantes evidenciaron una categoria

como Bastante bueno el Proceso formativo de la tabla 23.

4.2.2.3 Dimension: Actitudes

Tabla 24

Medidas de resumen dimensién actitudes.

Tabla 25

Frecuencia de dimensién actitudes.

RA20 CAD107 PFO813 | ACT1420

N Valido 30 30 3 30

Perdidos 0 0 ] 0
Media 7527 2570 21,83 2773
Mediana 81,00 23,00 240 29,00
Moda &r 28 241 £l
Desviacion estandar 16,433 6,363 6.33j 6,968
Asimetria -1,649 -1,317 89! -21014
Error estandar de asimetria 427 A7 .421 427
Curtosis 2589 1,518 03 4005
Error estandar de curtosis 833 533 .831 833
Minimo 23 9 7
Maximo 96 35 3j 35
Percenfiles 25 69,00 23,00 19,7 26,75

30 81,00 25,00 240 29,00

75 86,25 30,00 26,0 3125

a. Existen miltiples modos. Se muestra el valor mas pegueio.

Grafico 9.

Distribucion de frecuencias de la

dimension actitudes.

Media =27 73
ol Deesvincion esténcar = § 968
N= 3

Fracuencia

Frecuencia Porcentsje Porcentsje vélido  Porcentaje scumulade
Valida 7 2 8.7 g7 87
15 1 33 33 100
ol 1 33 33 133
3 1 33 33 18,7
il 2 8.7 g7 233
i 2 8.7 g7 300
% 2 8.7 g7 |7
il 5 18.7 167 533
0 1 33 33 58,7
H ] 20,0 200 8.7
2 1 33 33 800
B 3 100 100 80,0
H 1 33 33 933
] 2 87 67 1000
Tatal 0 1000 100,0
Tabla 26
Categoria dimensién actitudes.
) : Porcentaje = Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje L
valido acumulado
Deficiente (7
a13) 2 6,7 6,7 6,7
Poco (14 a
°0) 1 3,3 33 10,0
Regular (21 a
27) 2 6,7 6,7 16,7
Bastante (28
a34) 18 60,0 60,0 76,7
SICEERES 7 233 233 100,0
al 41)
Total 30 100,0 100,0

La tabla 24 se muestra que el promedio de los puntajes en la dimension

Proceso formativo, se ha observado en los 30 estudiantes de la asignatura de costos

en una universidad de Lima 2020, El grafico 9 el promedio del resultado obtenido fue
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21.73 con una variacion de 29.00 teniendo 26.75% como valor repetido 6.70% de

ellos, tabla 28 el puntaje minimo fue 7 y méximo 35 para esta variable, tabla 24.

La distribucion de datos se encontraba sesgadas a los nuevos valores
(Asimetria = -2.014) y el 60.00% de los participantes evidenciaron una categoria

como Bastante bueno la actitud de la tabla 25.

4.3.1. Contraste de hipétesis
4.3.1.1 Hipotesis General
Formulamos las hipétesis estadisticas

Ho: Aprendizaje basado en problema Investigativas y Rendimiento académico son

independientes se cumple la hipétesis nula

H1: Aprendizaje basado en problema Investigativas y Rendimiento académico son

relacionadas.

Tabla 27

Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico.

KRAZD
Deficiente (7| Poco (14 a | Regular (21 |Bastante (28 Total
a13) 20) a 27) a 34)
KABP26 | Deficiente (7| Recuento 1 0 0 0 1
a13)
) Recuento 1 1 9 6 10
esperado
Poco (14 a | Recuento 1 1 ] ] 2
20)
) Recuento y y 5 13 20
esperado
Regular (21 | Recuento 0 1 7 6 14
a 27)
J Recuento g g 33 39 14.0
esperada
Bastante (28| Recuento ] ] ] 12 12
a 34)
) Recuento 8 8 23 76 120
esperado
Suficiente Recuento 1] 0 0 1 1
(35 al 41)
L ) Recuento 1 y 9 6 10
esperado
Recuento 2 2 7 19 a0
Total Recuento 2.0 2.0 7.0 19.0 30.0
esperado

Al observar la tabla 27 nos muestra que fueron 14 los alumnos con “regular”

conocimiento sobre “aprendizaje basado en problema.
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De ellos 7 alumnos tiene regular conocimiento en “rendimiento académico” y

bastante “rendimiento académico”.

Asimismo, se puede identificar que 2 deficiente y 7 regular conocimiento en

rendimiento académico. si las variables no estuvieran relacionadas.

El grado de asociacibn en el Aprendizaje basado en problema vy
Rendimiento Académico se pudo alcanzar con la prueba de Chi cuadrado (X?) a

partir de la proposicion de las hipotesis.
Ho: Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico, son independientes.
Hi: Existe relacion entre aprendizaje basado en problema y rendimiento académico.

Tabla 28
Nos muestra que existe significacién entre ambas variables, aprendizaje basado en

problema y rendimiento académico.

Significacion
Valor df asintdtica (pilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 40 f58° 12 000

Razdn de verosimilitud 1473 12 002

Asociacion lineal por lingal 18.469 1 000

N de casos validos 0

a. 18 casillas (90.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperada es .07.

Para obtener el nivel de significancia de X2 se puede utilizar 3 métodos:

1. Asintético. Si la muestra tiene mas de 20 sujetos y menos del 20% tienen
frecuencia esperada menor a 5. No debe existir casillas con frecuencia

observada menos a 1.

2. Monte Carlo. No requiere los supuestos anteriores. Muestra debe ser mayor a
30

3. Exacta. No requiere cumplir los anteriores. No tiene en cuenta el tamafio
muestral.

4. El grado de asociacion entre el aprendizaje basado en problema y

rendimiento académico investigativas se obtuvo con la prueba de Chi cuadrada (X?),
en la Tabla 28 obtuvimos un valor de 0,00, que es menor a 0.05, por lo que
rechazamos la hipotesis nula. Por tanto, existe una asociacion estadisticamente

significativa entre Aprendizaje basado en problema y Rendimiento académico por
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una (1) X°= 0.00, p < 0.05, donde X?= estadistico de Chi Cuadrado, (1) = Grados de
libertad y p= nivel de significancia.
Tabla 29

Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico

Medidas simétricas
Significacion
Valar aproximada
Mominal por |Phi 1.164 000
Nominal V de Cramer 672 000
Coeficiente 759 000
de
contingencia
M de casos validos 30

En la tabla 29 el coeficiente de contingencia valor 0.759 del Valor de Cramer
e inexistencia estadisticamente significativa directamente proporcional evidencia
que, si existe relacidbn entre aprendizaje basado en problema y rendimiento
académico, porque un coeficiente V de Cramer es mayor de 50% significa relacion

moderada.

Correlacion de variables: Usamos la prueba no paramétrica de Spearman, al
plantear las siguientes hipotesis.
Ho: Existe relacion entre el aprendizaje basado en problema y rendimiento

académico son dependientes. existe correlacion moderada (r=0,637 — p=0,000)

H1: Existe relacion entre el aprendizaje en problema y rendimiento acadéemico.
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Tabla 30
Correlacion de Spearman.

Correlaciones
EBPZ6 FAZD
S;Tehaﬂrizn e Sﬂnrfglggi?r? * 1000 B31
Sig. (bilateral) 000
M 30 30
I
3ig. (bilateral) 000
M 30 30

En la tabla 29 se observa una significancia 0,00 por lo que rechazamos la
hipétesis nula, aceptamos la hipétesis alterna, existe una significancia modera da de

la rho = 0,637. evidenciamos que existe una relacién entre las variables.

4.3.1.2.1 Hipotesis Especifica 1
Formulamos las hipotesis estadisticas

Ho: Aprendizaje basado en problemas y rendimiento académico. son

independientes.

H1: Habilidades de razonamiento es la dimension 1 de ABP y razonamiento

académico son relacionadas

Tabla 31
Existe asociacion de variable 2 rendimiento académico y la dimensién 1 habilidades

de razonamiento de la primera variable ABP

KRAZD
Deficiente (7 | Poco (14 a |Regular (21 a| Bastante (23
al13) 20) 27) a3d) Total
KHORO10Y  |Regular 21 a |Recuento 2 2 G 4 14
27 Recuento 9 9 33 8.9 14.0
esperado
Bastante 28 |[Recuento 0 0 1 11 12
add Recuento P P 28 76 120
esperado
Suficiente 35 [Recuento 0 0 0 4 4
a4t Recuento 3 3 9 25 4.0
gsperado
Total Recuento 2 2 7 149 30
Recuento 2.0 2.0 7.0 19.0 0.0
esperado
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Al observar la Tabla 31 de contingencia observamos 14 alumnos tienen
‘regular” concentracion en habilidades de rendimiento, el resultado solo 9
estudiantes tienen deficiente concentracion en habilidades de rendimiento y 9 poca
concentracion en habilidades de rendimiento. El grado de asociacién entre
Rendimiento académico y habilidad de rendimiento se obtuvo con la prueba de Chi
cuadrada (X2) a partir de la propuesta de la hipdtesis en la tabla 31 Existe

significacién entre Rendimiento Académico y Habilidades de razonamiento.

Tabla 32

Resultado de Chi-cuadrado de Pearson nos detalla lo siguiente:

alar gl Sig. asintutjca (2

caras)

Chi-cuadrado de i

Pearzon 13,9907 G 030

Razon de

verosimilitud 18734 & 010

J.:';SI:II:IEDII:II'I lineal por 9 035 1 003

lineal

N de casos validos 20

a. 10 casillas (23,3%) han esperado un recuento menor gue 5. El recuento

minimo esperado es 27,

En la Tabla 32 observamos el grado de asociacion entre la variable y la
dimensién se realizdé con la prueba de Chi cuadrada (X?), obtuvimos un valor de
0.030, que es menor a 0.05, por lo que rechazamos la hipétesis nula las variables se
cruzan, por tanto, existe una asociacién estadisticamente significativa entre
Rendimiento académico y la dimensién 1 evidenciada por una (1) X?= 0.030, p <
0.05, donde X?= estadistico de Chi Cuadrado, (1) = Grados de libertad y p= nivel de

significancia.
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Tabla 33
Resultado de asociacion entre rendimiento académico y la dimension 1 habilidades

de razonamiento de ABP

Walaor Apras. Sig.
Nu:um?nal par [ Phi 683 030
Meminal 1\ de Cramer 433 030
M de cazos validos a0

En la tabla 33 nos muestra el coeficiente de V de Cramer es 0.483 e
inexistente estadisticamente significativa directamente proporcional evidencia que,
No existe relacion entre el Rendimiento académico y la Dimension 1 de HDH porque,

un coeficiente V de Cramer de 50% significa relacién moderada.

Correlacién de La Variable Rendimiento Académico y la Dimension 1 de
Habilidades de razonamiento. Usamos la prueba no paramétrica de Spearman, al
plantear las siguientes hipétesis.

Ho: Rendimiento Académico y la Dimensién Habilidades de razonamiento son

relacionadas.
H1: Existe relacion entre Rendimiento Académico y Habilidades de razonamiento

Tabla 34
Correlacién de Spearman de RAy H1 ABP

Correlaciones

KHODRO107 KRAZD
Rho de KHORO107 Coeficiente
Spearman de 41000 BE5
correlacidn
Sig.
(bilateral) 000
I 30 20
KRAZD Coeficiente
de B85 1.000
correlacian
Sig.
(bilateral) 000
I 30 20

** La carrelacian es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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En la Tabla 34 Observamos una Significancia de 0.000, por lo que
aceptamos la hipotesis nula, evidenciando que existe una relacion significativa entre

la variable RA y la dimensién 1 Habilidades de rendimiento. El rho = 0.655.
4.3.1.2.2 Hipotesis Especifica 2

Formulamos las hipotesis estadisticas

Ho: Aprendizaje basado en problemas y rendimiento académico. RA de la 2
dimension aprendizaje individual, son independientes.

H1: Rendimiento académico y aprendizaje Individual son relacionadas.
Tabla 35

Asociacion rendimiento académico y aprendizaje individual

KRAZ(D
Regular (21 a | Bastante (28 a
Deficiente (7 a 13)| Poco (14 a 20) 27) 34) Total
KAIDB12 Deficiente (7 a 13) Recuento 1 a 1 0 2
Recuento 1 1 5 13 20
esperado
Poco (14 2 20) Recuento 1 1 1 2 5
Recuento 3 3 12 12 5.0
esperado
Regular(21a27) Recuento 0 1 4 f 11
Recuento 7 7 26 70 110
esperado
Bastante (28 a 34) Recuento 0 0 1 1k 12
Recuento 8 E 28 78 120
esperado
Total Recuento 2 2 7 19 30
Recuento 20 20 7.0 19.0 300
esperado

Al observar la Tabla 35 de contingencia observamos un Bastante RA total
de alumnos 12 y 11 regular RA de alumnos en la dimension Aprendizaje Individual
califico 8 alumnos poco Aprendizaje individual, se puede verificar que hay poco
dominio de la dimensién.

Tabla 36
Significancia de la asociacion entre rendimiento académico y La dimension 2 de APB

Pruebas de chi-cuadrado
Sig. asintatica (2

“alar gl caras)
Chi-cuadrado de u
Pearson 16,506 J 052
Razon de 16.255 g 062
verosimilitud
Asuc_lacmn lineal 10.858 1 001
por lineal
M de casos validos 30

a. 14 casillas (87,5%) han esperado un recuento menar que 5. El recuento minimo
esperado es 13,
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En la Tabla 36 observamos el grado de asociacion entre la variable y la dimensién 2
se realiz6 con la prueba de Chi cuadrada (X?), obtuvimos un valor de 0.052, que es
mayor a 0.05, por lo que aceptamos la hipétesis nula. Por tanto, no existe una
asociacion estadisticamente significativa entre Rendimiento Académico y la
dimensién 2 evidenciada por una (1) X?= 0.052 p > 0.05, donde X?= estadistico de

Chi Cuadrado, (1) = Grados de libertad y p= nivel de significancia.

Tabla 37
Asociacion entre Rendimiento académico y la Dimensién 2 de ABP

Medidas simétricas
Valor Aprox. Sig.
Mominal por Nominal Phi 748 0562
\ de Cramer 432 052
Coeficiente de contingencia 599 052
M de casos validos 30

En la tabla 37 nos muestra el coeficiente 0.432 de la V de Cramer e
inexistencia estadisticamente significativa directamente proporcional evidencia que,
No existe relacién entre Rendimiento Académico y LA DIMENSION 2 porque, el
coeficiente V de Cramer de 50% significa relacion moderada. La Variable
Rendimiento Académico y la Dimension 2 de ABP Domina medios Aprendizaje
Individual. Usamos la prueba no paramétrica de Spearman, al plantear las siguientes
hipotesis.

Ho: No existe relacién entre el uso de los recursos tecnoldgicos y la dimension
Domina medios tecnolégicos para analizar datos e informacion.

H1: Existe relacion entre rendimiento académico y la dimension aprendizaje
individual.

Tabla 38

Correlacién de Spearman de resultados de RA 'y IA

| Correlaciones
KAIDB12 KRAZ0

Rho de KAIDS12 Coeﬁcie_ﬂ’te de 1.000 573
Spearman correlacion :

Sig. (bilateral) 001

M 30 30

KRAZ0 Coeﬂme_n’te de 57 1.000

correlacian :

Sig. (bilateral) 001

| 30 30

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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En la Tabla 38 Observamos una Significancia de 0.001, por lo que
aceptamos la hipotesis nula, evidenciando que existe una relacién significativa entre
la variable Rendimiento academico y la dimension Aprendizaje individual para

analizar datos e informacioén. El rho = 0.573
4.3.1.2.3 Hipotesis Especifica 3

Formulamos las hipotesis estadisticas
Ho: Rendimiento académico y la dimension 3 trabajo en equipo de la investigacion
son independientes. (cuando x? = 0.05)
H1: Rendimiento académico y la dimension 3 trabajo en equipo son relacionadas
Tabla 39

Rendimiento académico y trabajo en equipo

KRAZ(
Deficiente (7 a
13) Poco(14220) | Regular(21a27) |Bastante (26a34)|  Total

KTE1326 |Deficiente (T2 13)  [Recuento 1 0 0 0 1
Recuento esperado 1 1 2 6 1.0

Poco (142 20) Recuento 1 2 0 Z 5

Recuento esperado 3 3 12 32 50

Reqular (213 27) Recuento 0 0 7 10 7

Recuento esperado 11 11 40 108 17.0

Bastante (283 34)  |Recuento 0 0 0 1 1

Recuento esperado 5 5 16 44 10

Total Recuento 2 2 li 19 30
Recuento esperado 20 20 10 19.0 300

En la Tabla 39 se observa que, fueron 17 los estudiantes con “Regular”
Rendimiento académico sobre “trabajo en equipo”. de ellos, 1 regular no logran el
“Trabajo en equipo” y 1 poco un “Trabajo en equipo”, 4 regular u 10 bastante logran
el trabajo en equipo calidad, también, se puede esperar que, 19 logran el trabajo en

equipo si, las variables no estuviesen asociados.
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Tabla 40
Significancia de la asociacion entre rendimiento académico y trabajo en equipo.

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. asintdtica

Valor gl bilateral
Chi-cuadrado de 13,957° 9 000
Pearson
Razdn de 25811 9 002
ﬁsnmacmn lineal por 13.109 1 000
lineal
N de casos validos 30

a. 15 casillas (93,8%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo
esperado es [07.

En la Tabla 40 observamos el grado de asociacién entre la variable y la
dimensién 2 se realizd con la prueba de Chi cuadrada (X?), obtuvimos un valor de
0.000, que es menor a 0.05, por lo que rechazamos la hip6tesis nula. Por lo tanto,
existe una asociacion estadisticamente significativa entre Rendimiento académico y
la dimensiéon 3 de ABP, evidenciada por una (1) X°= 0.256, p > 0.05, donde X2?=
estadistico de Chi Cuadrado, (1) = Grados de libertad y p= nivel de significancia.
Tabla 41

Asociacion entre rendimiento académico y la dimensién 3 ABP

Medidas simétricas

Valor Aprox. Sig.
Nominal por Phi 1.064 000
MNominal V de Cramer 614 000
Gueﬂuentg de 729 000
contingencia
N de casos validos 30

En la tabla 41 muestra el coeficiente 0.000 de la V de Cramer e inexistencia

estadisticamente significativa directamente proporcional

evidencia que existe

relacion entre Rendimiento académico y la Dimensién 3 ABP porque, un coeficiente

V de Cramer de 50% significa relacion Alta

Correlacion de La Variable Rendimiento académico y la Dimension 3 de

ABP Trabajo en equipo.

Usamos la prueba no paramétrica de Spearman, al plantear las siguientes

hipotesis.

Ho: Existe relacion rendimiento académico y la dimension trabajo en equipo
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H1: Existe relacion entre relacion rendimiento académico y la dimension trabajo en

equipo en el ABP

Tabla 42
Correlacion de Spearman Variable 2 y Dimensién 3 ABP

Correlaciones
KTE1326 KRAZ20

Rho de KTE1326 Coeﬁcie.npte de 1.000 554"
Spearman correlacion :

Sig. (bilateral) 0

Iy 30 30

KRAZ0 Goeﬁcie.npte de Eoa™ 1.000

correlacion :

Sig. (bilateral) 0

Iy 30 30
**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 42 Observamos una Significancia de 0.001, por lo que

aceptamos la hipotesis nula, evidenciando que existe una relacién significativa entre

la variables Rendimiento academico y la dimension 3, Trabajo en equipo. El rho =

0.554.
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V. DISCUSION

A traveés de los resultados, se analiz6 la respuesta obtenida del instrumento,
lo que me hizo relacionar los objetivo y determinar la relacion entre el aprendizaje
basado en problemas y el rendimiento académico de los estudiantes de contabilidad.
Los resultados muestran que, si cumplen con esta relacion el analizar ambas
variables fue por separado, se encontré su unidad muestral un buen resultado como
los estudiantes van a lograr aprender o a resolver casos o casuistica y asi se van a

preparar para el futuro.

En esta investigacion se encontr6 que se cumplia la relacion entre las
variables Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico, resultado que
se puede considerar como optimo especialmente porque los estudiantes al inicio de
la asignatura no tenian el conocimiento o no podian diferenciar los tipos de costo fijo
y costo variable, de acuerdo a los tipos de empresas que actualmente se da,
utilizando los conceptos de la teoria del constructivismo se trabajé con los
estudiantes que la Unica forma de poder diferenciar los tipos de costos eran a través
de la practica constante y en los casos diferenciados, como consecuencia de esa
nueva forma de ensefianza los estudiantes pudieron diferenciar entre los tipos de
métodos de costeo en las empresas, otra de las consecuencia de haber aplicado la
teoria del constructivismo, es su relacién con la teoria de autorregulacion, es una
teoria que nos permite dar al estudiante lo que ellos necesitan para su futuro,
comprendiendo la profundidad de lo que significaba el aprendizaje significativo y la
metacognicion mas la parte de la motivacién fueron los elementos que captaron los
estudiantes lo hicieron suyo el conocimiento y como consecuencia se lograron el

éxito y eso se vio reflejado en la investigacion.

Al realizar el trabajo se investigd si el objetivo general y especifico cuyo
propésito fue establecer la relacion entre el aprendizaje basado en problema y
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020. donde se elaboro el instrumento la esencia fue su validez de expertos
y se logro la confiabilidad, de la primera variable ABP fue de 90.00%y la segunda
variable RA es de 96.00%

En la hipoétesis general que se plante6 fue “El aprendizaje basado en
problema y Rendimiento académico, la opinidén se relaciona de manera significativa y

positiva con el rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en
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una universidad de Lima 2020”. se logro el resultado de la prueba Rho de Spearman
es el V. del coeficiente de correlacion es de (r=64%) nos afirma que existe una
correlacion significativa moderada ademas del V. (p=0,000) como resultado que es
menor &=0.05 tiene una significancia donde se rechaza la hipétesis nula tomando en
cuenta que existe relacion significativa entre el Aprendizaje basado en problema y
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020.

Con la hipotesis especifica se plante6é con la primera dimension de la
primera V. Habilidades de razonamiento, se cumple con la hipétesis planteada de
acuerdo a los resultados, se correlaciona la primera dimension (HDR<->RA) donde
se rechaza la hipoétesis nula y se acepta la hipétesis alterna, se detecta que hay una
similitud con el estudio de investigacion de (Lezcano 2018) con su hipotesis existe
relacion significativa de 95% que hay relacién con la dimensién y la segunda
variable. va de acuerdo con los indicadores que se han planteado como:
Pensamiento critico, es importante que el alumno pueda desarrollar opinion para
lograr tomar sus propias decisiones, el intercambio como lluvias de ideas pueda
crear intercambiando informacion y conocimiento como sus saberes previos, asi

lograran descubrir habilidades.

Con la hipoétesis especifica se plantedé con la segunda dimensién de la
primera V. aprendizaje individual. se relaciona de manera significativa y positiva con
el rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una
universidad de Lima 2020 el resultado de Rho de Spearman es de 57.00%, la
significancia de correlacion es moderada, pero se observa la significancia del Chi
cuadro por una (1) X?= 0.052 p > 0.05, no existe una asociacion entre (Al <- RA)
porque estdn marchando en paralelo la segunda dimension con la segunda variable,
donde se valida con el instrumento y se identifica que los estudiantes, no logran
integrase con empatia porque son timidos, en la explicacion de la clase donde no
logra comprender, el docente no llega al estudiante con el método que esta

aplicando, donde se acepta la hipétesis nula,

Con la hipotesis especifica se plante6 con la tercera dimension de la primera
V. trabajo en equipo se relacionan de manera significativa y positiva con el
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad

de Lima 2020. el resultado de Rho de Spearman es de 55.00%, donde existe
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correlacion moderada, se observa la significancia de (p=0.001), donde existe una
correlacion positiva entre (TE<->RA) donde se rechaza la hipétesis nula y se acepta

la hipotesis alterna,

Los resultados obtenidos de esta tesis se encontraron que tenia relacion
con (Miguel et al.,, 2014). en los resultados se encontraron correlacién entre las
variables aprendizaje basado en problema y rendimiento académico uno de los
elementos fundamentales es la aplicacion de la teoria de autorregulacion le da
bastante prioridad a la motivacion, similar al trabajo de investigacion, con (Miguel et
al., 2014). donde concluyo el docente para mejorar las ensefianzas debe de tener un
caracter mas empético y positivo, también dice que ABP asimismo encontré el
aprendizaje independiente del estudiante favorece sus habilidades para lograr éxitos
para los estudios, para poder llegar al estudiante con afecto porque va tener el
deseo de escuchar, de lo contrario el estudiante tendra miedo al docente y con eso

no se logra el aprendizaje, va mejorar las habilidades.

Se relaciona con el resultado de la tesis (Colonio L. et al., 2017) se encontrd
en los resultados la correlacion entre las variables aprendizaje basado en problemay
rendimiento académico, donde nos apoya con la teoria de constructivismos, porque
a los estudiantes se le brinda las herramientas necesarias que les permita construir
su propio procedimientos para que puedan desarrollar estilos de aprendizaje,
convirtiendose mas reflexivo, resolviendo situaciones con la realidad, van creando

conocimiento en base a experiencias.

Tenemos otra relacion con la tesis de (Marin, et al., 2018) nos menciona los
diferentes procesos de aprendizaje que le permita al estudiante a utilizar estrategia
de aprendizaje en base a proceso, tiene relacion con la teoria constructivismo
porque el estudiante pueda construir su propio aprendizaje, tomando la decisién de
recuperar la nuevos conocimientos necesarios para satisfacer las necesidades de
alcanzar el objetivo, donde se correlaciona con las variables aprendizaje basado en

problema y rendimiento académico.

En el estudio realizado por (Loret 2011 p.30) se correlaciona de manera
positiva y significativa con ambas variables aprendizaje basado en problema y
rendimiento académico, se evidencio que se relaciona con la realidad. nos refiere

gue el modo de ensefar logra incrementar el interés del alumno y va de la mano con

49



las notas que el alumno llega alcanzar. coincide con la teoria autorregulacién, la
motivacion que los alumnos tienen es porque, el docente guia de manera positiva
logrando que los estudiantes trabajen en equipo, la base fundamental es la

comunicacién, porque les permitira interactuar y lograr nuevos conocimientos.

De acuerdo a la tesis de investigacion con (Lezcano 2018) existe la relacion
con ambas variables aprendizaje basado en problema y rendimiento académico, se
concluye que es importante que los estudiantes les brinden ayuda externa espacios
de aprendizaje, porque les permite descubrir nuevas técnicas y que sean orientados
en la metacognicién y motivacion para lograr la transformaciéon de conocimiento y
puedan ser mas investigativas, con la motivacion van construyendo conocimiento
mediante presente y pasado, sirvid para comprender que se relacionan ambas

variables.

Se detecta que no hay una similitud en la segunda dimension aprendizaje
individual con la segunda variable rendimiento académico, con el estudio de
investigacion de (Lezcano 2018) con su hipotesis pateada, donde los estudiantes no
logran interactuar, de acuerdo al instrumento que se identifica que no logra entender
el curso que esta llevando, no logra participar en aula y le es dificil entender la

teoria.

Como consecuencia de esta investigacion se pudo determinar que las
variables aprendizaje basado en problema y rendimiento académico estan
relacionados, las evidencias que se han mostrado en el primer bloque y segundo

bloque con los trabajos presentados

El gran aporte cientifico de la investigacion es la esencia de la universidad
es el conocimiento, la teoria que se empleo es la autorregulacion, que se relaciona
con el trabajo de investigacion, porque los alumnos se sienten motivados a pesar
que tienen diferentes conductas, emociones deben ser orientados de forma externa,
como nos detalla el autor Zimmerman (2001), ellos deben ser el protagonista de su
propio aprendizaje. La teoria constructivista el estudiante crea conocimiento y va
enriquecer el proceso de aprendizaje, los autores que aportan a esta teoria, son
Piaget quien nos detalla que el alumno va adquiriendo organizacion y participacion
activa, Bruner nos detalla que el alumno construye conocimiento mediante presente
y pasado, sirvié para comprender que las dos variables si se relaciona, se encontré

las evidencias en los encuestados.
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VI. CONCLUSIONES

Primero: Se encontré respuesta al objetivo general, es decir se establecia
determinar la relacién del aprendizaje basado en problema y rendimiento académico
en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020,
evidenciando su cumplimiento mediante el estadistico r = 0,637. 0o moderada
relacion y estadisticamente significativa determinada por el valor sig. 0.000.

Segundo Se encontr0 respuesta al objetivo especifico, es decir se
establecia determinar la relacion entre las habilidades de razonamiento y
rendimiento académico en la asignatura de costos a estudiantes en una universidad
de Lima 2020, evidenciando su cumplimiento mediante el estadistico r = 0,655. o
moderada relacion y estadisticamente significativa determinada por el valor sig.
0.000.

Tercero: Se encontrd respuesta al objetivo especifico, es decir se establecia
determinar la relacion entre el aprendizaje individual y rendimiento académico en la
asignatura de costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020, evidenciando
su cumplimiento mediante el estadistico r = 0,573. o moderada relacion y

estadisticamente significativa determinada por el valor sig. 0.001.

Cuarto Se encontrod respuesta al objetivo especifico, es decir se establecia
determinar la entre el trabajo en equipo y rendimiento académico en la asignatura de
costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020, evidenciando su
cumplimiento mediante el estadistico r = 0,554. o moderada relacién vy

estadisticamente significativa determinada por el valor sig. 0.001.
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VIl RECOMENDACIONES

Primera: Se puede realizar més investigaciones sobre causa y consecuencia,
entre la hipdtesis con los resultados, se ha evaluado que existe correlacion, se
pueden analizar y lograr mejorar el método cientifico, se recomienda utilizar el

instrumento para mejorar la valides y la confiabilidad.

Segunda Para los docentes que no solo se le explica la teoria al alumno de
cada asignatura, es importante que también puedan desarrollar casos practicos de

acorde con la realidad, asi lograran relacionarse con el ambito laboral.

Tercero: A los estudiantes, es importante aprovechar que existen la
tecnologia no solo para redes sociales, también para investigar, leer, analizar e
interpretar y concluir, deben de aplicar diferentes técnicas de estudio, no se deben

de poner limites.

Cuarto: Para la universidad en el area de y psicologia, debe brindar apoyo a
los estudiantes porque no logran participar en las sesiones de clases porque son
timidos y en el area de pedagogia puedan orientar al docente y capacitar como

autorregulacion y reflexion.

Finalmente se recomienda que puedan utilizar el instrumento para que
pueda realizar otras investigaciones, si la variable es independiente entre una o
varias variables. aporta a la ciencia va creciendo y mejorando los conocimientos, de
acuerdo a las teorias que se aplicado en el estudio de investigacion, en el contexto
el alumno debe aplicar sus ejercicios o resoluciones de casos va aprender haciendo

donde jamas se van olvidar y le sirve en el fututo.
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ANEXOS

Anexol
Calificacion distribucion de puntuaciones

Se muestra en el resultado que los alumnos aun no pueden identificar los

tipos de métodos de costeo, se realizo a 6 estudiantes de la carrera de contabilidad

MNormal Valor medio Intervalo
10,67/20 puntas 12/20 puntos 4-20 puntos

Distribucian de las puntuaciones totales

N.° de encuestados

] 2 4 ] 8 10 12 14 16 18 20
Punfuscion obtenids

Anexo 2

Pregunta Aplica la practica con la teoria.

Se toma las siguientes preguntas para identificar si los alumnos logran
aplicar la practica con la teoria, se muestra el siguiente resultado, donde el 50% de

los alumnos no puede relacionar los casos practicos con la practica.

iLogras aplicar la practica con la teoria?

o S 2({333 %)

+ Mo 3 (30 %)

< Muy poco 1(16,7 %)




Anexo 3
Pregunta identifica los elementos de costos fijos
Se muestra que los estudiantes el 83.30% no logran identificar cuales son los

elementos del método de costos fijos, solo 16.7% logran identificar.

ildentifica los elementos de costo fijo?

La prestacion de un servicio 2333 %)

+" Alquileres de inmuebles,
internet. Luz, agua, telefonia fija 1{16,7 %)
¥ movil

Pago de frabajadores de area de

3 (50 %)
ventas.

Anexo 4

Diferencia de Costos fijo y variables

Se muestra que los estudiantes no logran identificar entre costo fijo y variable, el
50% no sabe la diferencia, 33.30% muy poco solo el 16.70% si logran identificar.

iTienes claros la diferencias de costos fijos v variables?

Mo 3 (50 %)

Si 1(16,7 %)

+ Muy poco 2 (33,3 %)



Anexo 5
Cuadro de resultado de test ACRA
Garcia, Fonseca y Concha (2015).

La tabla 9@ permite mostrar los valores encontrados en la aplicacion del Test ACRA en
cada una de los cuatro niveles de admision en la carrera en estudio:

Tabla 9: Resultados Test ACRA segln avance curricular:

Admisién Puntaje % logro Promeadio
Total ACRA valor

respuasta *

66.6 2.71
66.0 2.69
52.4 2.28
Cuar 327.5 688 2.79

Furlta'. elaboracién propia
(") Las escalas son puntuadas desde ef 1 al 4.

Los valores encontrados, aplicando la T de Student, indican gque en los cuatro
grupos investigados (primero a cuarto afio de formacion) no presentan diferencias
significativas. A saber, los resultados obtenidos en la prueba en general considerando
los grados de libertad, amojaron un wvalor t" general 7 490728E-15, de lo que se
desprende que si partimos de la hipotesis que los valores diferian entre los grupos,
ésta debe ser rechazada debido a que el valor obtenido resulta inferior al valor de la
tabla, tanto con nivel de confianza de 05 (7,490728E-15 < 1.645) como con un nivel de
confianza de 0.1 (7,490728E-15 < 2.326). Esto sefialaria que el proceso de formacion
profesional de cuatro afos, no incrementa el empleo de las estrategias de aprendizaje.
Esto pudiera implicar aspectos como:

+ que estas no se incrementan sdlo por el hecho de participar de procesos cognitivos,
lo que requeriria cierta intencionalidad.

» que los docentes responsables de formar profesionales no estarian preocupados
por desarrollar estrategias de aprendizaje en sus estudiantes.

Anexo 6
Resultado de Chi-cuadrado de Pearson (Lezcano y Lezcano el

3.2. Presentacion de resultados inferenciales

Tabla?7
Prueba de hipotesis para el Nivel de aprendizaje basado en problemas y rendimiento

académico, de los estudiantes del Il ciclo de Administracion, de una Universidad de Trujillo, 2018

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. asintdtica (2
Valor gl caras)
Chi-cuadrado de Pearson 17,325° 4 ,002
Razon de verosimilitud 18,451 4 ,002
M de casos validos 50

FUENTE: Registro de puntuaciones de Cuestionario de ABP y registro de notas.

Descripcion

En la tabla 7 observamos gue el p-valor asociado a la prueba de hipotesis chi cuadrado, fue de
p=0,002 el cual es menor que el nivel de significacion, por lo gque debemos rechazar Ia
hipotesis que establece que son independientes.

En conclusidn con el 95% de confianza aceptamos que el aprendizaje basado en problemas vy el

rendimiento académico de los estudiantes estan relacionados.



Anexo 7
Cuadro comparativo de EA con el RA (Loret, J. at al., (2011)

Relacion de los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico

Niveles de Rendimiento Académico

Excelente Muy Bueno Regular Deficiente
Estilos de  Niveles Bueno Valor

aprendizaje f % F % f % f % f % P

Bajo 0 0 6 4 8 6 5 4 1 1
Activo  Intermedio 1 1 14 10 16 12 14 10 3 2 0,678

Alto 1 1 12 9 25 18 28 21 1 1

Bajo 0 0 5 4 10 7 4 3 1 1
Reflexivo Intermedo 6 4 6 4 16 12 12 9 2 2 0,745

Alto 2 2 2115 34 25 15 11 1 1

Bajo 0 0 6 4 12 9 10 7 1 1
Teorico  Intermedio 2 2 4 3 22 16 13 10 1 1 0,654

Alto 4 3 12 9 25 18 21 15 2 2

Bajo 0 0 5 4 10 7 8 6 2 2
Pragmatico Intermedio 4 3 14 10 28 21 12 9 2 2 0,576

Alto 4 3 14 10 21 15 10 7 1 1
n=135

La tabla N° 01, muestra el resultado entre los estilos de aprendizaje v el
rendimiento académico, donde se obtuvo que el estilo de aprendizaje
reflexivo se relaciona significativamente con el rendimiento académico,
porque el resultado es 0,745; igualmente el estilo de aprendizaje activo es
0,678, siendo mayores a 0,05 en ambas niveles.



Anexo 8
Cuadro comparativo de EPP en los estudiantes (Chavez et al., 2018)

Cuadro comparativo de las estrategias de aprendizaje predominantes
en los estudiantes de mediano y bajo rendimiento

Utilizada por Utilizada por
los estudiantes  los estudiantes

M de mediano de buje
rendimiento rendimicento
Motivacién intrinseca si si
Motivacion extrinseca silno si
Valor de la tarea si si
Arribuciones internas si si
Artribuciones externas no no
Autocficacia y expectativas si si
Concepcion de la inteligencia como modificable si/no si/no
Estado fisico y animico si si
Ansiedad sifno si
Conocimiento de objetivos y criterios de evaluacion si si
Planificacion si/no no
Autoevaluacién si si
Control, autorregulacién si si
Control del contexto si si
Habilidades de interaccién social y aprendizaje con = 2
compafieros
Conocimicnto de fuentes y biisqueda de informacion si/no si/no
Seleccién de informacion si si
Adquisicion de informacion si si
Elaboracion si si
Organizacién no si
Personalizacion y creatividad, pensamiento critico si si
Almacen?mi'ento. Memorizacion. Uso de recursos si si
mnemotécnicos
Almacenamiento. Simple repeticién silno si/no
Transferencia. Uso de la informacion si si
Manejo de recursos para usar la informacién adquirida si si/no

Fuente: Elaboracion propia con datos de los encuestados.



Anexo 9
Resultado de escala de fiabilidad de Alfa de Cronbach de la primera variable

aprendizaje basado en problema.

Estadisticas de total de elemento

Alld TE
Correlacion [ Cronbach si
Media de escala si| Varianza de escala si| total de el elemento
el elemento se ha | el elemento se ha elementos se ha
suprimido suprimido corregida | suprimido
HDRO1 9127 297.168 0.250 0.902
HOROZ 91.50 298.052 0.196 0.903
HORO3 91.03 294861 0.472 0.899
HORO4 91.47 288 464 0.460 0.858
HOROS 91.20 291,859 0.462 0.899
HOROG 9163 273757 0.673 0.894
A2 91.40 281.421 0.739 0.894
TE13 9270 264 760 0.340 0.902
TE14 5210 281,334 0.437 0.659
TE1S 0203 283.344 0.551 0.657
TE16 0203 273.757 0632 0.854
TE1T 01.87 281.706 0.488 0.858
TE18 82.03 273620 0.635 0.894
TE19 91.87 281913 0.473 (.69
TE20 92.03 281.208 0.453 0.699
TEX 0203 272930 0616 0.6595
TE22 o177 276.668 0.559 0.6595
TE23 5227 280.754 0.485 0.858
TE24 9197 282 654 0.407 0.500
TE2S 0223 283 840 0.4563 (.89
TE26 92.80 303.752 0.022 0.507




Anexo 10

Resultado de escala de fiabilidad de Alfa de Cronbach, de la segunda variable
Rendimiento Académico.

Estadisticas de total de elemento
Varanza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total  Cronbach si el

si el elemento 32 elemento se ha de elementos elemento se ha

ha suprimido suprimido comeqida suprimido
CAD1 7207 328 064 214 950
CAD2 71,40 310,524 544 954
CAD3 71.40 308 369 742 953
CAD4 71,80 303,545 T2 953
CADS 7133 302 230 364 951
CADE 71,40 310,731 ,693 954
CADT 71,77 304,254 T11 954
PFO3 71.43 304 323 719 953
PFO9 7167 307 609 778 953
PF10 71,57 293, 461 870 951
PF11 71,53 303 637 208 952
PF12 7197 308 171 619 955
PF13 71,60 306,859 828 952
ACT14 71,00 305,536 343 952
ACT15 71,63 304 930 748 953
ACT16 71,47 304 309 857 952
ACTIT 70,93 300,271 825 952
ACT18 71,27 308 823 (509 952
ACT19 71,93 322 392 244 962

ACTZ0 70,80 302 852 il 831




Anexo 11 MATRIZ DE CONSISTENCIA
Problema Objetivos Hipotesis Definicion de vaiables
- _— : L Definicion Definicion : : : .
Problema General Objetivo Principal Hipotesisi principal . Dimensiones Indicadores [tems | Niveles o rangos
conceptual operacioanl
Pensamiento critico
Lezcano hace . .
) . Lluwias de ideas
Establecer la relacion entre El aprendizaje basado en referencia a Garcia ili Sab i Talt
¢Cusl es l relacibn que existe &l aprendizaje basado en rutF:Iema sejrelaciuna de (2003) ‘Es un conjunto Para la presente Habllldaﬂes e : ETE_S PFEWUS ili Ordinal
entre Aprendizaje basado en mpblemﬂ JrErchiFHieI1tU mﬂierﬂ s reecna | de actividades se apiica vestgachn se razonamientos. | Descubrimiento de habilidades
problema y rendimiento aczdémicu :|r1 a asiantura |en el rendiﬂ'ﬂ&ntu acagépmicu o Aprendizaje | yp escenario con la determinard <l nivel de Analizar y Actuar 1)Totalmente en
académico en la asignatura de i~ , basadoen finalidad que &l - Aprendizaje Desempefio desacuerdo
) de costos a estudiantes en la azignatura de costos a ) conocimiento del ABP o .
costos a estudiantes en una . . , . problemas | estudiante aprenda a } N individual. Metacognicidn 8 al 12 | 2)En desacuerdo
universidad de Lima 20207 una universidad de Lima | estudiantes en una universidad “ABP" puscar anckzary mediante ensenanza 3 Indecs
' 2020. de Lima 2020. . IicarI&int& car el aprendizaje, procesos Logros ) Indeciso
Eunucimi&ntg e del conocimiento, la ) -- Mayor comunicacidn 4) de acuerdo
L ) practica reflexiva, Trabajoen | Estrategias 3) Totalmente de
dinamicas se aplican por adaptacion Bquipo acuerdo
trabajos previos: ze ) - Interactuar 122l 26
Probelma Especifico Objetivos Espifios Hipotesis especifico descubre al desarrolo ) Cunnmrnugntu
de habilidades”. - Procedimientos
s - ) Determinar |a relacion entre |Habilidades de razonamignto s Desempefio
iQue relacion existe entre la \as Habiidades d laci d Eval ..
Habilidades de razonamiento, as _ﬂ ficades ) E_ ) I'-&ECI.UI'IEI'I & r.”_ﬂ”'“‘rﬂ vaiuacion 01 al 07
L . razonamiento v rendimiento | significativa y positiva con el Wuoiibodes
v rendimiento academico en la . | o . Capacidad .
asignatura de costos a academico en la a;lgnatura rE.‘I'IdI!TIIEI'ItEI academico en la Lezcano refiere a Competencia
estudiantes en una de c:ustu.s a e.studmnte.s &n at%lgnatura de CUSFUS E. Chadwick (1979} Nos
universidad de Lima 20207 una universidad de Lima | estudiantes E!‘I una universidad define &l “Rendimiento Menciona que el Anpeviioge
2020 de Lima 2020 Académico como el ; o Ordinal
L . ren ento 08 al 13
, L ) y El Aprendizaje individual se termino de estimuios y académico es la Proceso Ectparenoc [jTotalmente en
iQue relacion existe Determinar la relacion entre relaciona de manera evalugcion gue se aplica s i formativeo Interactuar
aprendizaje individual y el aprendizaje individual y R o a los estudiantes media aritmética de . desacuerdo
o . A . significativa v positiva con el . ) . . Mejor resultado
rendimiento académico en la | rendimiente académico en la rendimiente académico en I Rendimiento perfeccionando y las calificaciones de 2)En desacuerdo
asignatura de costos a asignatura de costos a asignatura de costos 3 académico actualizando a través |todos los alumnos de 3) Indeciso
_ estui;lladntdesfn u;a;zn? _estuigmcll'lt;sl_&_n unzauzn. estudiantes en una universidad dec: pructesu tei:nlczsy un docente que 4) de acuerda
universidad de Lima 7 universidad de Lima ; de Lima 2020 & nstrumentos dg incluve solamente ) 5) Totalmente de
ensefianza — - Valores
- alumnos reprobados . I acuerdo
. . . " ) ) ) aprendizaje para que Actitudes Etica
iQue relacion existe entre Determinar la relacion entre | Eltrabajo en eguipo relaciona cada uno pueda v aprobados. Principi 14 a1 20
trabajo en equipo v el trabajo en equipo v de manera =significativa v alcanzar su nota cipios .
rendimiento académico en la | rendimiente académico enla |  positiva con el rendimiento Comportamiento

asignatura de costos a
estudiantes en una
universidad de Lima 20207

asignatura de costos a
estudiantes en una
universidad de Lima 2020

académico en |a asignatura de
costos a estudiantes en una
universidad de Lima 2020.

satisfactoria®




Anexol?2

Operacionalizacion de la variable Aprendizaje basado en problemas ABP

VARIABLE DE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Lezcano relaciona Garciaetal  Se  realizo en la « Pensamiento critico
(2008) . investigacion donde se  Habilidades de  + Lluvias de ideas 1al7 Ordinal
sostienen que el ABP se aplica  determinard el nivel de  razonamiento, * Saberes previos
tecnicas de estudio donde cada  congcimiento del ABP + Descubrimiento de
uno pueda desarrollar 135 mediante  ensefianza habilidades.
siguientes aﬂmda:zle_s Y aprendizaje, procesos 1)Totalmente
Aprendizaje desarrollarias, el proposito que  gg| conocimiento, la  Aprendizaje + Analizar y Actuar 8.al12 en
basado en €l alumno pueda aplicar €s que  practicy reflexiva, individual. + Desempefio desacuerdo
problemas e per_mrllra analizar, preguntar y adaptacion + Metacognicién 2)En
ABF cuestionar cada tema sobre « Logros desacuerdo
método de costeo en la camera 3) Indeci
de contabilidad, la informacion 4:; dn Eciso
es umir el aprendizaje y el L, &
conocimiento. El procedimiento Trabai + Mayor comunicacion 13 8196 acuerdo 5)
tiene gue ser sobreentendido en rabajo en » Estrategias Totalmente
sy desamclle  y  wvan Equipo * Interactuar de acuerdo

descubriendo sus habilidades,
acfitudes y wvalores benéficos
que les ayuda a mejorar.

Tanto que les  permita
desarrollar en lo personal vy
profesional, wva adquiriendo

conocimientos  en  base a
resplucicnes de casos o©
problemas, cada uno va

empezar desarrollar frabajos de
manera autbnomo y en grupo
para que puedan lograr sus
objefives planteado.

« Conocimiento
« Procedimientos




Anexo 13

Operacionalizacion de la variable rendimiento académico

VARIABLE DE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
ESTUDIO OPERACIONAL MEDICION
Rendimiento  Lezcano refiere a Sera medido a Capacidad + Desempefio _
académico  Chadwick (1979) Nos través de ' EE';';:&”E'; - Ordinal
define el “Rendimiento  Rubricas, técnicas . Competenca I Totalmente
Academico como el de evaluacion que an
término de estimulos y  se aplicara a los desacuerdo
evaluacion que se estudiantes Proceso + Aprendizaje 2)En
aplica a los podran saber formativo + Esirategias desacuerdo
estudiantes como se le estd ' ::Efﬂﬂuaflm Tal12 3) Indeciso
perfeccionando  y evaluando con un * Nejor restiiada 4) de
actualizando a través instrumentos  de ?E?El“j” f;}'
del proceso técnicas y medicisn.  Como  Actitudes + Valores dg gcrszpds
de instrumentos de mapas mentales, + Elica
ensefianza - - * Principios
L entrevista 0 + Comportamiento 13220
aprendizaje para que poafolios digital.
cada uno pueda
alcanzar su  nota

satisfactoria”.




ANEXO 14
INSTRUMENTO

Cuestionario: el siguiente instrumento tiene como finalidad conocer el
Aprendizaje basado en problema y rendimiento académico en la asignatura de

costos a estudiantes en una universidad de Lima 2020.

Instrucciones para responder a este cuestionario, por favor, lee
detenidamente cada pregunta, y analiza cada una de las alternativas de las
respuestas. Recuerda que no todas las preguntas tienen la misma alternativa para
responder en algunos datos deveras marcar tu opiniébn con una X y en otros debes

de colocar al nimero de la alternativa que consideres el adecuado.

1) ¢En qué escala de edad se encuentra usted?
a) Desde 17 a 22 afios
b) Desde 23 a 28 afios
c) Desde 29 a 39 afios
d) Desde 40 a mas

2) Cual es el estado civil

a) Soltero b) Casado c¢) Divorciado d) Conviviente

3) ¢Cual es el sexo?

a) Mujer b) Hombre

4) Condicion laboral

a) Contratado b) Empleado c) Desempleado

5) ¢Como fue el ingreso al nivel superior?
a) Examen de admision b) Convenio c) Tercio superior d) Programa
becal8



Aprendizaje Basado en Problema

Escala
1 | Totalmente en desacuerdo
2 | Endesacuerdo
3 | Indeciso
4 | de acuerdo
s | Totalmente de acuerdo
1era Dimension: Habilidades de razonamiento 11213 |45
1 En Ius cursos descubres NaplMedes 08 INBgracion con rabajos &n grips

basado en Aprendizaje Basada en Problema

2 Se te es facil aportar un concepto de un tema que plantea tu
docente.
3 La explicacion del tema aporta en tu aprendizaje o amplia fu
conocimiento
4 En la asignatura aplica técnicas de ensefianza que fe ayuda
atu ABP
] En fus clases te ayuda a realizar procesamientes de
informacion.
G Al culminar Ia clase logras aplicar lo aprendido en ti
practica.
T Con el aprendizaje basado en problema logras tomar
buenas decisiones
2da Dimension Aprendizaje Individual
o El curso que estas llevando te permite lograr tu objetivo de
aprendizaje.
9 El curso Te ayuda a desempenarte en la camrera el
aprendizaje basado en problemas.
10 | Td participas en tu sesion de clase.
11 Cuando te explican la teoria puedes resolver tu practica de
forma individual.
12 | Los casos que se plantea en aula puedes resolverlo
individualmente.
Jera Dimension Trabajo en Equipo
13 Cuando realizas el frabajo de forma grupal puedes adaptarts
rapidamente.
14 | Los trabajos grupales te avudan permiten intercambiar
conocimientos.
15 | La accion grupal te certifica en tu proceso de aprendizaje.
16 | Logras colaborar en tus ideas cuando realizas el trabajo en

equipo.




17 | De acuerdo a los planteamiento v resolucion coordinas
bien el trabajar en equipo ¥ puedes desarrcllarlos.
18 | Te facilita compariir tus conocimientos previos al unirse de
forma grupal.
19 | Al trabajar de forma grupal puedes desarrollar v explicar el
tema.
20 De forma grupal tomas las mejores decisiones para
elaborar un frabajo.
21 Logras adaptarte a cualguier grupo para realizar trabajos.
22 | El aprendizaje basado en problema te ayuda aplicar el
resultado para una exposicion.
23 Te adaptas a cualguier tipo de cambios en tus asignaturas.
24 | Logras aceptar las lluvias de ideas de tus companeros
cuando realizas el frabajo en equipo.
25 El cambic que se presenta en aula te logras adaptar
rapidamente.
26 Te es dificil adaptarie a diferentes tecnicas de aprendizaje

en forma grupal.




Rendimiento Académico

Escala
1 | Totalmente en desacuerdo
2 | En desacuerdo
3 | Indeciso
4 | de acuerdo
5 | Totalmente de acuerdo
1era Dimension Capacidad 1 21314 |5

Antes que inicie otra sesion de clases, logras investigar el
siguiente tema.

2 Recibes todas herramientas de |a institucion (Biblioteca de
forma virtual, materiales fisicos v equipos electronicos)
Como estudiante has analizade como va tu aprendizaje.
Tus notas que has logrado alcanzar, te encueniras Es
conforme a td evaluacion alcanzada.

5 La ensefianza que se aplicd en cada seccion de clases ha
crecido ftu rendimiento académico.

5 Las tareas que te asignas logras alcanzar una nofa
safisfactoria.

T Recibes retroalimentacion al final de realizar un trabajo de
BNpOsicion.

2da Dimension Procesos Formativos

a Cada sesion de clazes ze aplica dizstintas técnicas para tu
proceso de aprendizaje.

9 Puedes lograr comprender una practica.

10 Estas conforme que el proceso de evaluacion.

11 Los procesos educativos que plantea la institucion te
parecen correcto.

12 Logras incluirte en cursos adicionales que realiza la
institucion superior.

13 Los procesos educativos que plantea la institucion te
parecen objetiva.
3ra Dimension Actitudes

14 | Logras ser positiva ante una practica de tu curso de la
carrera.

15 Explicas de manera clara una exposicion para toda la

clase.

16 La=s pruebas que presentas en clases yg de scuserdo = la

riubricea de evaluscion.




17 Eres muy respetuosa &l dingirte & un docente.

18 Los proyectos que se realiza en tu clase logras coordinar de
maners efectva

149 Tu comportamiento cambia cugndo estas en clases,

Valors todas |as cosas y experiencias de fu vida,




Data del estudio de la muestra para la variable Aprendizaje basado en problema
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Data del estudio de la muestra para la variable Rendimiento académico
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Validacidn de Juicio de Expertos
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