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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo general determinar la necesidad de la
regulacion de los accidentes in itinere en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi
como la inclusion de una clausula contractual por la cual el empleador se obligue a
contratar un seguro que cubra los dafios ocasionados al trabajador en este tipo de
accidentes, de tal modo que cuando incumpla la norma, lo indemnice. Para ello se han
considerado categorias esenciales como: Los accidentes de trabajo, que son aquellas
lesiones o dafios corporales fisicos o psiquicos que puede padecer un trabajador de
forma violenta y repentina, en circunstancias relacionadas con el desarrollo de la
actividad laboral que realiza. La responsabilidad civil, que estd relacionada con el
aspecto fundamental de resarcir los dafios ocasionados y que pueden ser consecuencia
del incumplimiento de una obligacion voluntaria, como lo es la responsabilidad civil
contractual, o del incumplimiento de un deber juridico genérico, que da pase a la
responsabilidad civil extracontractual. Finalmente, se ha considerado a la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo porque es el conjunto de normas y procedimientos

técnicos que rigen en la materia de nuestro estudio.

Palabras claves: Trabajador, empleador, accidente, in itinere, responsabilidad.
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ABSTRACT

The present research has as a general purpose to determine the need for regulation of in itinere
accidents in the Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo as well as the inclusion of a
contractual clause by which the employer is obliged to get insurance covering damage to the
worker in these kind of accidents, so that when the rule fails, he/she will be compensated. For
it has been considered essential categories such as work accidents, which are those injuries or
physical or mental damages that a worker may suffer violent and suddenly, in circumstances
related to the development of labor activity performed. The civil liability, which is related to
the fundamental aspect of compensate the damages that can be caused by breach of a
voluntary obligation; such as the contractual civil liability or breach of a generic legal duty,
which gives pass to the non-contractual responsability. Finally, it has been considered the Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo because it is the set of rules and technical procedures

governing the subject of our study.

Keywords: Worker, employer, accident in itinere, responsibility.
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