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Resumen

El objetivo del presente estudio fue determinar la relacién entre el rendimiento
académico y los tipos de personalidad en los alumnos de la IEP David Ausubel de

San Juan de Lurigancho.

Las variables estudiadas fueron rendimiento académico (Inicio, proceso,
previsto, destacado) y tipos de personalidad (Melancdlico, colérico, sanguineo,
flemético). El método utilizado fue hipotético deductivo. El tipo de investigacion fue
basica con un nivel y disefio transversal. La poblacion estuvo conformada por 241
alumnos de secundaria y la muestra por 241 alumnos (Muestra censal). Se utilizé
la muestra de tipo no probabilistica — intencional. Los instrumentos de recoleccion

de datos fueron el Inventario de la personalidad de Eysenck y el registro de notas.

Se obtuvo: que el 23% de la muestra presenta con un rendimiento
académico en proceso de logro, el 75% en logro previsto, el 2% en logro
destacado y 0% en inicio. Que el 16% de los estudiantes presenta un tipo
personalidad melancdlica, el 36% colérica, el 12% fleméatica y el 36% sanguinea.
Los estudiantes con un tipo de personalidad melancélica tienen un rendimiento
académico en proceso (2.9%), previsto (12.4%) y destacado (0.8%). Los
estudiantes con un tipo de personalidad colérica tienen un logro de aprendizaje en
proceso (11.2%) y previsto (24.8%). los estudiantes con un tipo de personalidad
flematica tienen un logro de aprendizaje en proceso (1.6%) y previsto (9.9%). los
estudiantes con un tipo de personalidad sanguinea tienen un logro de aprendizaje
en proceso (7.8%), previsto (27.3%) y destacado (0.8%). Se concluye el
rendimiento académico se relaciona significativamente con el tipo de personalidad
en los estudiantes de la IEP David Ausubel de San Juan de Lurigancho, en la
dimensién introversién-extraversiéon (p=0,035) (r=-0,136), y no en la dimensién
estabilidad-inestabilidad (p=.-0,052) (r=,174).

Palabras claves: Rendimiento académico, tipos de personalidad.
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Abstract

The aim of this study was to determine the relation between academic
achievement and personality types on students in the IEP David Ausubel of San

Juan de Lurigancho.

The variables studied were academic performance (Start, process, schedule,
highlighted) and personality types (Melancholic, choleric, sanguine, phlegmatic).
The method used was deductive hypothetical. The research was basic with a
transverse design. The population consisted of 145 high school students and 145
students sample (Sample census). intentional - probabilistic sample type was
used. The data collection instruments were Personality Inventory Eysenck and

recording notes.

The following were obtained: 23% of the sample presented with an
academic achievement process performance, 75% in expected accomplishment
2% 0% outstanding achievement and at home. 16% of students presents a
melancholy personality type, 36% choleric, phlegmatic 12% and 36% blood.
Students with a kind of melancholy personality have an academic achievement in
process (2.9%), expected (12.4%) and outstanding (0.8%). Students with a
choleric personality type have a learning achievement process (11.2%) and
expected (24.8%). students with a phlegmatic personality type have a learning
achievement process (1.6%) and expected (9.9%). students with a blood type
personality have a learning achievement process (7.8%), expected (27.3%) and
outstanding (0.8%). It is concluded that academic achievement is significantly
related to the type of personality in students IEP David Ausubel of San Juan de
Lurigancho, introversion-extroversion in dimension (p=0.035) (r = 0.136), and not
in the dimension stability-instability (p =0.040) (r =, 174).

Key words: Academic achievement, personality types.
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1.1. Antecedentes

Internacionales

Ferrandiz (2015) realiz6 una investigacion con cuatro objetivos especificos: a)
determinar las diferencias, si existiesen, entre los alumnos de alto y bajo
rendimiento académico en relacion a todas las variables consideradas, b)
establecer qué variables, si es que existiesen, son predictoras del rendimiento
académico y el peso que tiene cada una de ellas, c) establecer un modelo
explicativo de las interrelaciones que se producen entre ellas y con el rendimiento
académico, d) establecer conclusiones que nos permitan actuar desde la realidad
escolar sobre aquellas variables que influyen en el rendimiento académico. Los
resultados obtenidos nos permiten establecer un modelo causal explicativo del
rendimiento académico en el que 3 variables explican el 78% de la varianza de la
variable dependiente (rendimiento académico), estas variables son: el estatus
sociométrico de los alumnos y las alumnas, la ansiedad facilitadora del
rendimiento y el autoconcepto como trabajador de los participantes. Se discute la
conveniencia de que en el trabajo en el aula se considere de forma prioritaria

favorecer, mejorar, estas variables.

Moran, Carmona y Finez (2016) Realizaron una investigacion basado en el
Cuestionario de Personalidad de Eysenck para jovenes (EPQ-J), se analizan los
tipos de personalidad y su relacion con la agresividad y la conducta antisocial en
una muestra de estudiantes (N = 1416) de entre 11 y 15 afios de edad (edad
media = 13,32; DT = 1,22). Mediante analisis de cluster se hallaron tres tipos de
personalidad que se relacionaron con la hipétesis de Eysenck sobre la conducta
antisocial y el nivel de agresividad evaluado mediante del Aggresion
Questionnaire (AQ) de Buss y Perry (1992) en su version reducida (Bryant y Smith
(2001). El perfil del tipo infracontrolado confirmé la hipétesis de la conducta
antisocial, siendo también el tipo mas agresivo. Los tipos infracontrolado y
supracontrolado estaban implicados en acoso escolar, aunque de manera
diferente. El tipo resiliente mostr6 un perfil mas adaptativo y mejor rendimiento

académico. Ambos sexos fueron diferentes en dimensiones de personalidad y


http://rua.ua.es/dspace/browse?type=author&value=Gisbert+Ferr%C3%A0ndiz%2C+Alejandra
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=150840
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=3894095
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=3894096
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agresion. Se destaca la importancia de la agresion entre jévenes adolescentes y
la necesidad de mas investigacion sobre esta problematica.

Lara y Dolores (2015), Realiz6 una investigacion de Personalidad, afecto y
afrontamiento en las conductas saludables y de consumo de alcohol y tabaco en
adolescentes. En una muestra de 199 adolescentes (103 chicas, 96 chicos; edad
media=17,09 altos; nivel educativo: 4° E.S.O, 1 oy 2° Bachiller,loy2°P .C.P .ly
1 o de Ciclos Formativos ), se pretende determinar los factores que se relacionan
con los aspectos vinculados con la salud y las conductas de riesgo,
especialmente consumo de alcohol y tabaco, mostrar como los habitos diarios y el
estrés pueden afectar a las conductas saludables, que variables personales
relevantes pueden influir en las interacciones entre los distintos aspectos,
determinar la influencia del sexo y la edad, asi como en que medida el
rendimiento académico pudiera verse afectado por las variables objeto de
analisis, establecer (midiendo en dos momentos temporales, de alto y bajo estrés)
la influencia de las situaciones sociales y de las personas del entorno en las
conductas de consumo. Para ello se plantearon las siguientes hipétesis: a) las
chicas, en comparacion con los chicos, puntuarian mas alto en neuroticismo,
teson, afecto negativo, estrategias de busqueda de apoyo y consumo de tabaco, y
mas bajo en estrategias productivas; b) no se esperan diferencias en positividad
en funcion del sexo; c) se previd que con la edad aumente el consumo y
disminuya el rendimiento; d) el rendimiento se asociaria positivamente con las
variables de personalidad (excepto neuroticismo) y el afrontamiento productivo, y
negativamente con neuroticismo y conductas de consumo; e) el teson, la
extraversion, la positividad, el afecto positivo, el afrontamiento productivo y el
centrado en los demas se relacionaran positivamente con las conductas de salud,
mientras que el neuroticismo, el afecto negativo y el afrontamiento improductivo lo
harian negativamente; t) el neuroticismo, la extraversion, el afecto negativo y las
estrategias de afrontamiento menos adaptativas se asociarian positivamente con
el consumo de tabaco y de alcohol, mientras que el teson, el afrontamiento
productivo y la positividad lo haria negativamente; y g) en tiempo de mayor estrés
aumentaria el consumo y disminuiria los habitos saludables. Se administraron las

pruebas durante las clases de tutoria, en la que cada chico/a individualmente,


https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=3789124
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cumplimento los instrumentos, presentados en un uUnico documento. Se informé
que la aplicacion se realizaria en dos momentos diferenciados: a) Tiempo 1:
cumplimentacion de las pruebas en situaciones libres de examenes, y b) Tiempo
2: cumplimentacion durante el periodo de realizacion de examenes (situacion de
posible estrés) y dos meses después, aproximadamente, de la primera aplicacion.
Los resultados mostraron el papel protector del teson y de la positividad en las
conductas de salud favoreciendo las creencias de autoeficacia, la alimentacion
saludable, la practica de ejercicio fisico, etc.; el papel negativo del afecto positivo
y/o extraversion en el consumo de alcohol en situaciones positivas o de ocio, pues
en estas edades, estas variables, juegan un papel negativo para dicho consumo,
ya que el mismo supone participar en situaciones de fiestas y de ocio, lo cual se
asocia con un estado personal de afectividad positiva; el papel del sexo en el
consumo de tabaco, ya que en este sentido las chicas consumen mas tabaco que
los chicos, pues este tipo de consumo esta mas relacionado con el neuroticismo y
el afecto negativo, que son las variables en las que las chicas fumando mas alto
con respecto a los chicos; y la influencia de las situaciones de estrés en las
conductas de consumo, en las que se mostré6 como las chicas y chicos seguian
fumando en igual medida e incluso un poco mas en situaciones de examenes,

pero no aumento el consumo de alcohol ni en chicas ni en chicos.

Andrade, Miranda, y Freixas (2000) realizaron una investigacion entre
cuyas conclusiones se ratifico la influencia que aporta la familia, la inteligencia
multiple y las condiciones para motivar en rendimiento académico. También
Alvarez 'y Barreto (1996) determinaron la relaciobn que existe entre la
metacognicion y el rendimiento académico en la asignatura de quimica
general de estudiantes de educacién universitaria, concluyendo a través del
coeficiente de correlacion de Spearman Brown, que hay correlacion positiva
entre la metacognicion y el rendimiento académico de los estudiantes
universitarios en la asignatura de quimica general. Asimismo, Castejon Costa y
cols. (1998), realizaron un estudio con el objetivo de establecer la existencia de
toda una serie de factores diferenciales entre los alumnos repetidores y no repetidores
gue puedan ser explicativos del rendimiento académico en la muestra de estudio,

haciendo hincapié en la percepcién que el alumno posee de su ambiente familiar,
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escolar y social, tomando en cuenta la inteligencia y el autoconcepto. Al final de
su investigacion determinaron a traves del analisis de regresion mdltiple, la existencia de
toda una serie de factores diferenciales entre los alumnos repetidores y no repetidores en

la Universidad de Alicante (Espafa).

Nacionales

Aponte y Alejandro (2014) realizé a través de un estudio descriptivo-correlacional,
y se determind la muestra mediante un muestreo probabilistico aleatorio grupal, y
que estuvo constituida por (193) estudiantes de psicologia humana y medicina
humana que acudian a la mencionada Institucion Universitaria, aplicAndose como
instrumento la Escala Atribucional de Motivacién de Logro (EAML-M), el Inventario
de Personalidad de Eysenck (EPI Forma-B) y el Calificativo Final de los
estudiantes en la Unidad de Ejecucion Curricular de Psicologia. Se concluyd de
manera general, que no hay relacion entre la motivacion de logro, la personalidad
y el rendimiento académico en los estudiantes de la Unidad de Ejecucion
Curricular de Psicologia en las Escuelas Académicas Profesionales de Psicologia
Humana y Medicina Humana de la Universidad Alas Peruanas de Lima
Metropolitana. Al establecer la relacion entre la motivacién de logro y la de
extraversion, se encontré6 que no existe relacion y son independientes. Sin
embargo, al establecer la relacion entre la motivacion de logro y el neuroticismo
de los estudiantes de medicina humana, se encontré que solo hay relacién entre
“tarea y capacidad” con “neuroticismo”. Igualmente en los estudiantes de
psicologia humana, se encontré que soélo hay relaciéon entre “interés y esfuerzo”
con “neuroticismo” y “tarea y capacidad” con “neuroticismo”. Al establecer la
relacion entre la motivacion de logro y el rendimiento académico, se encontré que
no hay evidencia suficiente para afirmar que exista relacion entre ellas, es decir
son independientes. Al establecer la relacion entre el rendimiento académico y la
extraversion, y el rendimiento académico y el neuroticismo se encontré que no
hay evidencia suficiente para afirmar que exista relacién entre ellas, es decir son
independientes en los estudiantes de Psicologia y Medicina Humana de la
Universidad Alas Peruanas de Lima Metropolitana, a un nivel significativo del 5 %

mediante la prueba estadistica del Chi-cuadrado de Pearson.


http://repositorio.uigv.edu.pe/browse?type=author&value=Aponte+Rodr%C3%ADguez%2C+V%C3%ADctor+Alejandro
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Conde, Bermudez y Ccancce (2015) realizaron una investigacion de Rasgos
de personalidad y asertividad en los estudiantes del ler. y 2do afio de la Facultad
de Ciencias de la Salud de una universidad privada de Lima-este, investigacion
que tenia como objetivo determinar la relacidon entre los rasgos de personalidad y
asertividad en los estudiantes del ler y 2do afio de la Facultad de Ciencias de la
Salud de una universidad privada de Lima Este, 2015. El tipo de estudio es
cuantitativo, de alcance descriptivo correlacional y de corte transversal para lo
cual participaron 210 estudiantes cuyas edades oscilaban entre los 16 y 25 afios.
En la recoleccion de datos se utilizé el inventario de personalidad reducido en
cinco factores (NEOFFI) y la escala de evaluacién de la asertividad (ADCA-1). Los
resultados evidenciaron que si existe relacion significativa entre las variables de
estudio. Ademas, se hall6 relacién significativa y moderada entre el rasgo
extraversion y el rasgo responsabilidad con las dimensiones autoasertividad y
heteroasertividad, mientras que, se encontro relacién negativa y moderada entre
el rasgo neuroticismo y las dimensiones autoasertividad y heteroasertividad en los

estudiantes universitarios.

Varela (2014) Estandarizacion del inventario de personalidad Eysenck para
ninos y adolescentes de 6 a 16 afios de Lima Sur. Cuya investigacion se realizo
con la finalidad de obtener las propiedades psicométricas del Inventario de
Personalidad de Eysenck para nifios y adolescentes de 6 a 16 afios de Lima-Sur,
se trabajé con una muestra de 3 631 estudiantes del nivel primario y secundario
desde ler grado de primaria hasta 5to grado de secundaria de colegios privados y
estales de 7 distritos de Lima Sur, se realiz6 la validez por criterio de jueces
obteniendo puntuaciones de la V de Aiken a partir de 0.80; al realizarse el analisis
factorial se encontr6 que los componentes de la prueba eran muy dispersos por
ello no se culminé con este, dentro de la confiabilidad se realiz6 con el Alfa de
Cronbach para la consistencia interna para la dimension Extraversion -
Introversion: obtuvo un puntaje de “r’ 0.63, Neuroticismo “r’ 0.78 y Escala L “r”
0.71; por el método de test re-test se obtuvo una confiabilidad de 0.90. Por otro
lado, se encontraron diferencias significativas p<.001 entre sexo, edad y tipo de
colegio; por ultimo se realiz6 los baremos percentilares por sexo, edad y tipo de

colegio.


http://repositorio.upeu.edu.pe/browse?type=author&value=Conde+Rodr%C3%ADguez%2C+Ps.+Isaac+Alex
http://repositorio.upeu.edu.pe/browse?type=author&value=Conde+Rodr%C3%ADguez%2C+Ps.+Isaac+Alex
http://repositorio.upeu.edu.pe/browse?type=author&value=Ccancce+Gastel%C3%BA%2C+Priscila+Katty
http://repositorio.autonoma.edu.pe/browse?type=author&value=Varela+Guevara%2C+Silvana+Graciela
http://repositorio.autonoma.edu.pe/browse?type=author&value=Varela+Guevara%2C+Silvana+Graciela
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Aliaga (1998) realiz6 un estudio que tuvo como objetivo establecer la correlacion
existente  entre el rendimiento académico y variables psicologicas como
inteligencia, personalidad Yy actitud hacia las mateméticas, en estudiantes de quinto
de secundaria. Asimismo, Aliaga (2001), realizo otros estudios sobre la correlacién entre
el rendimiento de las asignaturas de matemética y estadistica y su relacion con variables
psicolégicas como el autoconcepto y los rasgos de personalidad; concluyendo que
existe correlacion entre el rendimiento en esas asignaturas y los rasgos de
animacion (F-), respeto por las normas (G+) y sensibilidad (I+) medidos por el 16
PF de Cattell - Forma A. Por otro lado, Ponce (1988) concluye en su estudio que la
personalidad, la variable independiente afecta significativamente los habitos de

estudio globales de los sujetos estudiados.

Elias (1988) realizd un estudio sobre la afinidad laboral con los estudios y el
rendimiento en el logro académico de los estudiantes de Post Grado en
Educacion, hallando que existe una correlacion mudiltiple significativa y moderada entre
la organizacion del tiempo libre y | rendimiento académico. Por otro lado, Ugaz
(1998) lleva a cabo su investigacion en estudiantes de pre-grado de
ingenieria industrial, concluyendo que existe correlacion mdiltiple de las mismas
caracteristicas entre la inteligencia, los habitos de estudio, el control emocional y

la ansiedad con el rendimiento académico en estudiantes de ingenieria industrial.

1.2.Fundamentacion cientifica, técnica o humanistica

Rendimiento Académico: Definicion

Segun Kerlinger (1988) la variable dependiente clasica “en la educacion escolarizada
es el rendimiento o aprovechamiento escolary en términos de calidad de la
educacion, todo proceso educativo busca  permanentemente  mejorar el

aprovechamiento del alumno. (p. 45)

El rendimiento académico, también denominado rendimiento escolar, son
definidos por la Enciclopedia de Pedagogia y Psicologia de la siguiente manera: Del
latin reddere (restituir, pagar) el rendimiento es una relacion entre lo obtenido y el

esfuerzo empleado para obtenerlo. Es un nivel de éxito en la escuela, en el trabajo
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, por tanto, al referirnos al rendimiento en la escuela, nos referimos al aspecto
dindmico de la institucion escolar. ElI problema del rendimiento académico se
resolvera de forma cientifica cuando se encuentre la relacion existente entre el
trabajo realizado por el profesor y los alumnos, de un lado,y la educacion (es
decir, la perfeccion intelectual y moral lograda por éstos) de otro, al estudiar
cientificamente el rendimiento, es basica la consideracion de los factores que
intervienen en él. Por lo menos en lo quea la instruccion se refiere, existe
una teoria que considera gue el rendimiento escolar se debe
predominantemente a la inteligencia; sin embargo, lo cierto es que ni si quiera
en el aspecto intelectual del rendimiento, la inteligencia es el Unico factor, al
estudiarse el rendimiento académico, deben tomarse en cuenta los factores

ambientales como la familia, la sociedad y el ambiente escolar.

El rendimiento académico puede ser entendido “en relacién con un grupo
social que fija los niveles minimos de aprobacién ante un determinado cumulo

de conocimientos o aptitudes” (Carrasco, 1985, p. 35).

Para Heran vy Villarroel (1987), el rendimiento académico se define “en forma
operativa y tacita afirmando que se puede comprender el rendimiento escolar previo

como el numero de veces que el alumno ha repetido uno o mas cursos” (p. 90).

El rendimiento académico es entendido por Pizarro (1985) como “una medida
de las capacidades respondientes o indicativa que manifiestan, en forma estimativa,
lo que una persona ha aprendido como consecuencia de un proceso de instruccién o
formacion” (p.46). Quién define el rendimiento como una capacidad respondiente de
éste frente a estimulos educativos, susceptible de ser interpretado segun objetivos o
propésitos educativos pre-establecidos.

Chadwick (1979) define:

El rendimiento académico como la expresion de capacidades y de

caracteristicas psicoldgicas del estudiante desarrolladas y actualizadas a
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través del proceso de ensefianza-aprendizaje que le posibilita obtener
un nivel de funcionamiento y logros académicos a lo largo de un periodo
0 semestre, que se sintetiza en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria

de los casos) evaluador del nivel alcanzado. (p. 86)

Kaczynska (1986) afiima que el rendimiento académico “es el fin de
todos los esfuerzos y todas las iniciativas escolares del maestro, de los padres de
los mismos alumnos; el valor de la escuela y el maestro se juzga por los

conocimientos adquiridos por los alumnos” (p. 90).

En conclusién, el rendimiento académico es un indicador del nivel de aprendizaje
alcanzado por los estudiantes. En tal sentido, el rendimiento académico es
una “tabla imaginaria de medida’ para el aprendizaje logrado en la institucion
educativa. Sin embargo, en el rendimiento académico, también intervienen otras
variables externas al alumno, como el desempefio del docente, la infraestructura el
aula de clase, la familia, ambiente social, el programa educativo, etc., y variables
psicolégicas o internas, como la actitud hacia la asignatura, la inteligencia, la

personalidad, el autoconcepto del alumno, la motivacion, etc.

El rendimiento académico o escolar parte del presupuesto de que el
alumno es responsable de su rendimiento. En tanto que el aprovechamiento
escolar esta referido, mas bien, al resultado del proceso ensefianza-aprendizaje,
de cuyos niveles de eficiencia son responsables tanto el que ensefia como el que

aprende.

Navarro (2003) cita a Jiménez (2000) quien afirma que el rendimiento
escolar es un “nivel de conocimientos demostrado en un area o materia

comparado con la norma de edad y nivel académico”. (p.132)

Erazo (2013) cita a Jiménez; 2000, en Navarro E.R.; 2003; Paba, 2008, en
Zapata R, De Los Reyes, Lewis y Barceld, 2009; p. 68) quien define el
rendimiento académico como “el sistema que mide logros y construccion de

conocimientos en los estudiantes, desarrollados por la intervencion de estrategias
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y didacticas educativas que son evaluadas a través de métodos cualitativos y

cuantitativos en una materia”

Montes, Lerner, (2011):

Después de revisar la literatura sobre la definicion del rendimiento
académico, plantea la siguiente definicion: Es la relacién entre el
proceso de aprendizaje, que involucra factores extrinsecos e intrinsecos
al individuo, y el producto que se deriva de él, expresado tanto en
valores predeterminados por un contexto sociocultural como en las
decisiones y acciones del sujeto en relacién con el conocimiento que se

espera obtenga de dicho proceso. (p. 143)

Otra definicibn que se tomara en cuenta es la que propicia PRONABEC,
quien define el rendimiento académico como una medida de las capacidades del
alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo
que lo ubica dentro del percentil superior al promedio al finalizar una etapa de sus

estudios secundarios.

El rendimiento académico en el Peru

Para estudiar el rendimiento académico en el Perl, debemos conceptuar el
rendimiento académico para lograr el propésito de nuestra investigacion. Por lo tanto,
se requiere previamente considerar dos aspectos basicos del rendimiento: el
proceso de aprendizaje y la evaluacion de dicho aprendizaje. El proceso de

aprendizaje no serd abordado en este estudio.

En la evaluacion escolar hay una variedad de postulados que pueden
agruparse en dos categorias: conun valor numérico y aquellos encaminados a
propiciar la comprension en términos de utilizar también la evaluacion como parte
del aprendizaje. En el presente trabajo interesa la primera categoria, que se
expresa en los calificativos académicos. Las calificaciones son las notas con las
que se valora o mide el nivel del rendimiento académico en los estudiantes. En
el sistema educativo peruano, la mayor parte de las calificaciones se basan en el

sistema vigesimal, es decir de 0 a 20 (Miljanovich, 2000). Sistema en el cual el
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puntaje obtenido se traduce a la categorizacion del logro de aprendizaje, el cual
puede variar desde aprendizaje bien logrado hasta aprendizaje deficiente,
basandonos en el siguiente cuadro (DIGEBARE, 1980; cit. por Reyes Murillo, 1988).

Las evaluaciones son el resultado de los exdmenes o de la calificacion
continua a que se ven sometidos los alumnos. Por tanto, evaluar los rendimientos
escolares es una tarea compleja que exige del profesor obrar con la maxima

objetividad y precision (Aliaga, 1998b).

Caracteristicas del rendimiento académico

Garcia y Palacios (1991), después de realizar un andlisis comparativo de
diversas definiciones del rendimiento escolar, concluyen que hay un doble
punto de vista, estatico y dinamico, que atafien al sujeto de la educacién como ser
social. En general, el rendimiento escolar es caracterizado del siguiente modo: a) el
rendimiento en su aspecto dinamico responde al proceso de aprendizaje, como tal esta
ligado a la capacidad y esfuerzo del alumno; b) en su aspecto estatico comprende al
producto del aprendizaje generado por el aumno 'y expresa una
conducta de aprovechamiento; c) el rendimiento esta ligado a medidas de
calidad y a juicios de valoracion; d) el rendimiento es un medio y no un fin en
simismo; e) el rendimiento esta relacionado a propoésitos de caracter ético que
incluye expectativas econdmicas, lo cual hace necesario un tipo de rendimiento en

funcién al modelo social vigente. (p. 120)

Indicadores del rendimiento académico

Estandares de aprendizaje

Son metas de aprendizaje claras que se espera que alcancen todos los
estudiantes del pais a lo largo de su escolaridad basica. IPEBA. (2013) “Mapas de

progreso del aprendizaje”

Mapas de progreso
Son los estandares nacionales de aprendizaje poniendo especial interés en
describir como suelen progresar de ciclo a ciclo las distintas competencias.

IPEBA. (2013) “Mapas de progreso del aprendizaje”. Los mapas de progreso
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estan divididos en niveles; las cuales indican los logros de aprendizaje que hayan
alcanzado al término de cada ciclo. Cabe sefialar que cada nivel, contiene
indicadores de desempefio; lo cual permite identificar claramente si los

estudiantes lograron lo que indica el nivel correspondiente.

Logros de aprendizaje

Los logros de aprendizaje por ciclos permiten establecer una secuencia en los
aprendizajes que los estudiantes desarrollaran en los siete ciclos de la Educacion
Basica Regular. Evidencian los propdsitos generales que comparten las areas

curriculares de los tres niveles.

Escala de calificacién

La escala de calificacion o de rango consiste en una serie de indicadores y una
escala graduada para evaluar el logro de los aprendizajes de cada uno de los
estudiantes que forman parte del proceso de aprendizaje. La escala de
calificacion puede ser numérica, literal, gréfica y descriptiva. Por ello, el Ministerio
de Educacion sefiala que la escala de calificacion para los estudiantes del nivel

secundaria es tal como se detalla a continuacion:

Tabla 1

Escala de calificacion del nivel secundaria

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos,
20-18 demostrando incluso un manejo solvente y muy satisfactorio en todas
las tareas propuestas.

Educacion Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos
Secundaria 17— 14 en el tiempo programado.
Numérica y Cuando el estudiante estd en camino de lograr los aprendizajes

Descriptiva 13 -11 previstos, para lo cual requiere acompafamiento durante un tiempo
razonable para lograrlo.
Cuando el estudiante esta empezando a desarrollar los aprendizajes
10-00 previstos o evidencia dificultades para el desarrollo de éstos y necesita
mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion del docente de
acuerdo a su ritmo y estilo de aprendizaje.

Fuente: Disefio Curricular Nacional de la Educacion Bésica Regular

Dimensiones del rendimiento académico
Dimension 1. Inicio (00-10)
Se evidencia que esta empezando a desarrollar los aprendizajes previstos o

evidencia dificultades para el desarrollo de éstos y necesita mayor tiempo de
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acompafamiento e intervencién del docente de acuerdo a su ritmo y estilo de

aprendizaje.

Dimension 2. En proceso (11-13)
Se evidencia que se estd en camino de lograr los aprendizajes previstos, para lo

cual requiere acompafamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

Dimension 3. Previsto (14-17)
Se evidencia el logro de los aprendizajes previstos en el tiempo programado.

Dimension 4. Destacado (18-20)
Se evidencia el logro de los aprendizajes previstos, demostrando incluso un

manejo solvente y muy satisfactorio en todas las tareas propuestas.

El rendimiento académico y las variables psicologicas

Las investigaciones realizadas con el rendimiento académico, se ve influenciada por
muchas variables psicolégicas, como por ejemplo la inteligencia, que se le relaciona
de modo moderado a alto, en diversas muestras estudianties, como por ejemplo
las de Inglaterra y Estados Unidos (Catell y Kline, 1982). Por otro lado, la variable
personalidad con sus diferentes rasgos y dimensiones, tiene correlaciones diversas
y variadas segun los rasgos Yy niveles de educaciéon (Eysenck y Eysenck, 1987; cit. por
Aliaga, 1998b). Asimismo, en cuanto al rendimiento en algunas asignaturas como por
ejemplo, la matematica y comunicacién, Bloom (1982) comunica resultados de estudios
univariados en los cuales se hallan correlaciones sustanciales entre la inteligencia 'y
el aprovechamiento en estas asignaturas en estudiantes secundarios estadounidenses.
También comunica correlaciones altas entre el autoconcepto matematico en
comparacion con el autoconcepto general con asignaturas de matemética en el mismo
tipo de alumno. Una situacion diferente presentan las correlaciones con las
variables que Rodriguez (1987) denomina “comportamientos afectivos relacionados
con el aprendizaje”. Se observa que las correlaciones que existen entre la actitud
general hacia la escuela y del autoconcepto no académico, si bien son significativas,
son menores que las correlaciones de la actitud hacia una asignatura determinaday

el autoconcepto académico (Enriquez Vereau, 1998).



27

Sarason y Mandler (1950, citados por Spielberger, 1980) dieron a conocer
una serie de investigaciones en las cuales descubrieron que los estudiantes con un
alto nivel de ansiedad en los examenes tenian un rendimiento mas bajo en los
tests de inteligencia, comparados con aquellos con un bajo nivel de ansiedad
en los exadmenes, particularmente cuando eran aplicados en condiciones
productoras de tension y donde su ego era puesto a prueba. En conclusion, los
primeros tenian un mejor rendimiento comparados con los segundos, en
condiciones donde se minimizaba la tension. Estos investigadores atribuyeron el bajo
aprovechamiento académico, de los estudiantes altamente ansiosos, al surgimiento
de sensaciones de incapacidad, impotencia, reacciones somaticas elevadas,
anticipacion de castigo o pérdida de su condicion y estima, asi como a los
intentos implicitos de abandonar el examen. Asimismo, los estudiantes con un
alto nivel de ansiedad tendian a culparse a si mismos por su bajo
aprovechamiento, mientras que los de bajo nivel nolo hacian. Los primeros
respondian a la tensidn de los examenes con intensas reacciones emocionales y
pensamientos negativos egocéntricos, lo cual les impedia un buen desarrollo,
mientras que los segundos reaccionaban con una motivacion y concentracion

cada vez mayores.

Otra investigacion que hay que tomar en cuenta, es la de Ayora (1993) quién
manifiesta que la ansiedad antes, durante y después de situaciones de evaluacién o
examenes constituye una experiencia muy comun, y que en algunos casos se
traduce en experiencias negativas como bajas calificaciones, merma académica,

abandono escolar y universitario, entre otras.

McKeachie y cols. (1955; cit. por Anderson y Faust, 1991) manifiestan que
muchos alumnos llegan a ponerse ansiosos, airados y frustrados al verse sometidos a
examenes de cursos, particularmente cuando se encuentran con preguntas que
consideran ambiguas o injustas. De acuerdo a esto, cabe esperar que estas emociones
interfieran con el aprovechamiento; ademas, creen ellos que si a los alumnos se les da
la oportunidad de escribir comentarios acerca de las preguntas que

consideraban confusas, se disiparia la ansiedad y la frustracion.
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En el Per(, se han realizado algunos estudios al respecto, en las que se han
relacionado variables psicoldgicas tales como la inteligencia y rasgos de personalidad,
consideradas en forma individual, con el rendimiento académico general. Las
investigaciones sefialan consistentemente correlaciones positivas moderadas del
rendimiento con la inteligencia y correlaciones negativas pequefas pero
significativas con la ansiedad. La correlacion con otros rasgos de personalidad

como la introversion-extroversion es cercana a cero o0 no significativa.

Definiciones de personalidad
Segun Cueli (1990) las posturas de la personalidad, segun algunos autores, son

las siguientes:

Catell: la personalidad permite predecir lo que hara una persona en una
determinada situacién. Este concepto de personalidad habla de rasgos,
como una estructura mental que se obtiene de la observacion coherente
de un determinado comportamiento. El cual se compone de rasgos
Unicos (individuales) y comunes (poseidos por todos los que conviven
ciertas experiencias), de rasgos superficiales y de rasgos originarios.
Herman define la personalidad como una correlacion de conductas
existentes en todo ser humano, realmente Unica y realmente estable,

gue perdura a lo largo del transcurso del tiempo (p. 65)

Para Hans Eysenck: la personalidad es la suma total de los patrones de
conductas actuales o potencial de un organismo, en tanto que determinados por
la herencia y el ambiente, y que se originan y se desarrollan mediante

temperamento y constitucion.

Segun Freud: la personalidad es el patron de pensamientos, sentimientos y
conducta que presenta una persona y que persiste a lo largo de toda su vida, en
diferentes situaciones. Somos guiados y manipulados por necesidades primitivas

y por traumas de nuestro pasado, los cuales residen en el inconsciente.
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Para Miller: la personalidad se constituye en funcibn de un elemento
esencial que es el habito (asociado entre un estimulo y una respuesta y asociado
con las pulsiones primarias y secundarias) y las jerarquias de respuestas que

constituyen las estructuras individuales.

Segun Allport: la personalidad se desarrolla a partir de cierto numero de
datos constitucionales (disposiciones afectivas, régimen emocional de tipos de
actividad, entre otros) y bajo la influencia del medio, entendido éste en sentido
fisico, social, ideolégico, temporal, es decir, como el conjunto de los
acontecimientos y traumatismos que constituyen la historia del individuo. Este
autor, distingue varios aspectos de ese desarrollo: los procesos de maduracion,

de diferenciacion y de integracion.

Teoria de la personalidad

La teoria de la personalidad de Eysenck (1987, p. 97) enfatiza en los rasgos de
Extroversion - Introversion y el estado actual de la investigacion en este campo y
su relacion con el rendimiento académico. Se realiza una minuciosa investigacion
de lo que es el autoconcepto, y sus diferentes enfoques que han utilizado para
estudiarlo. Los rasgos de personalidad han sido objeto de numerosos estudios
relacionandolos con diferentes entidades psicolégicas como actitudes, valores,

autoconcepto, estilos cognitivos, atribuciones y rendimiento académico.

La teoria de la personalidad segun Eysenck
Eysenck (1987, p. 34) definen la personalidad “como una organizacibn mas o
menos estable y organizada dindmica del caracter, temperamento, intelecto y

fisico de una persona que determina su adaptacion unica en el ambiente”.

La teoria de la personalidad dada por Eysenck mantienen cuatro patrones de
conducta: el cognitivo (inteligencia), el conativo (caracter), el afectivo
(temperamento) y el somatico (constitucion) de este modo, la personalidad es la
suma total de los patrones conductuales presentes o potenciales del organismo,
determinados por la herencia y el ambiente, se origina y desarrolla mediante la

interaccién funcional de los sectores formativos en que se originan estos patrones
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conductuales. Su teoria es monotética porque trata de descubrir leyes generales
de la conducta tratando de hacer que el estudio de la personalidad llegue a ser

una ciencia.

La personalidad para Eysenck tiene bases biologicas muy definidas. Una
de las consideraciones de Eysenck sobre el hombre bioldgico tiene que ver con el
sistema nervioso central y en particular con las inhibiciones corticales, el
neuroticismo (estabilidad, inestabilidad emocional) y la introversion-extraversion
funcionando el sistema nervioso a nivel causal. Se supone que el Neuroticismo
surge de la capacidad de excitacion del sistema nervioso autobnomo; mientras que

la introversidn-extraversion se basa en propiedades del sistema nervioso central.

Para Eysenck algunas leyes de la conducta tienen una base por entero
biologica, la dimension estabilidad-inestabilidad emocional, asi como la herencia
biologica, también afectaria a la dimension introversidn-extraversion. Admite
ademas la clasificacion de Hipocrates y Galeno en: tipo colérico, tipo flematico,
tipo melancolico y sanguineo y afirma que existe una relacion entre la estructura
organica de los humanos y su susceptibilidad al condicionamiento. Sin embargo,
para Eysenck la personalidad esta constituida por disposiciones o tendencias a
actuar o por conductas posibles de ser observadas, y no sélo tienen importancia
los factores biolégicos. Asimismo, afirma que la personalidad esta constituida por
todos aquellos patrones de conducta actuales y potenciales del sujeto y que se
van configurando en base a la estructura fisica y fisiolégica que se trae al nacer
(dotacién genética) y como también a las experiencias de aprendizaje a la que se
ve sometido en el ambiente familiar y en las interrelaciones con el medio

sociocultural.

Ambas disposiciones y conductas forman una jerarquia en funciéon de sus
generalidades, amplitud y cobertura de las caracteristicas que se dan en toda
persona que van desde "el tipo y los rasgos”, respuestas habituales y respuestas
especificas, que corresponderia a factor general, factor de grupo, factor especifico

y factor error.
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Segun Eysenck los factores que permiten explicar la varianza fundamental
de la personalidad, son: la extraversion (E), el neuroticismo (N) y el psicoticismo
(P) (Amelang y Bartussek, 1991). Cada uno de estos tres factores puede
considerarse como una serie de rasgos o conductas que se agrupan (cluster) de
forma conjunta, siendo independientes entre si (son factores ortogonales, de
orden superior). Estos factores han sido relacionados y organizados por Eysenck
en una teoria, que puede explicar una amplia variedad de hallazgos
experimentales en psicologia y diversos aspectos de la conducta humana en la
vida diaria.

Eysenck desarrollé su teoria de la personalidad teniendo en cuenta cuatro
humores y las concepciones de las dimensiones Introversion-Extraversion,
relacionandolas con los tipos de neurosis. Incorporé la hipétesis sobre la
naturaleza quimica de la Introversion-Extraversion, y los hallazgos sobre

vinculaciones de la actividad nerviosa con los humores y los tipos quimicos.

La teoria de la personalidad moderna, con sus tipos, rasgos y aptitudes, se ubica
entre la psicologia ideografica, resaltando la unicidad y la identidad de los seres
humanos. Lo que se debe afirmar basicamente es que aunque los seres humanos
difieren claramente unos de otros, en ciertas dimensiones, y sus diferencias y

similitudes pueden por tanto ser cuantificadas y medidas (Delgado, 1997, p. 64).

En base a sus propios estudios sobre las emociones, sostiene seis

afirmaciones en relacion al comportamiento humano:

La personalidad esta jerarquicamente estructurada.

El comportamiento humano manifiesta cierto grado de generalidad.

El comportamiento anormal no es cualitativamente diferente del comportamiento
normal, sino que presenta un extremo de un continuo que va de lo normal a lo

normal, sin un limite que lo separe claramente.
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Una vez establecidas objetivamente las dimensiones de la personalidad es
posible localizar a cualquier individuo en una de las dimensiones, produciendo asi
una descripcion sobria de la estructura de la personalidad.

Los diferentes grados de generalidad se pueden establecer mediante el analisis
factorial a nivel de habito mediante correlaciones test-retest y a nivel de tipo, por
interrelaciones de rasgos.

Las principales dimensiones son las de neuroticismo, Introversion-Extraversion y

psicoticismo.

El enfoque de Eysenck presenta cuatro principios basicos con respecto al

analisis dimensional de la personalidad, los cuales son:

Biologicos: Gran parte de las consideraciones de Eysenck tienen que ver con el
Sistema Nervioso Central y en particular con las inhibiciones corticales.
Metodoldgico: Utiliza el método hipotético deductivo, es decir establecer hipotesis
y luego comprobarlas deductivamente en base al analisis factorial y el método
estadistico de analisis multivariado.

Dindmico-estructural: Adapt6 parte de la dinamica y estructura de la personalidad
de la obra de Pavlov (1960) y Hull (1920), formulando un postulado de las
diferencias individuales basadas en las estructuras fisicas que participan en la
realizacion de las conexiones del sistema nervioso.

Aprendizaje empirico: Remarca los procesos de aprendizaje de la estructura y
dindmica de la personalidad cuyo término clave es la condicionalidad del

organismo humano.

Eysenck (1980) argumenta que el fundamento fisiolégico de las diferencias
de personalidad puede localizarse en: El sistema limbico, la formacion reticular y
otras formaciones paleocorticales del tronco del encéfalo. La extraversion se
relaciona con las diferencias en la activacién (arousal) cortical (en la actividad de
la formacion reticular), y el neuroticismo o emocionabilidad con los procesos
diferenciales en el sistema limbico, reflejados en la labilidad del sistema nervioso
auténomo. Las diferencias en psicoticismo parecen relacionarse con los niveles

de secreciones de andrégenos y otras hormonas. (p. 50)
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Eysenck explica la personalidad en términos de niveles, las cuales se
organizan jerarquicamente colocando la cima a los tipos, luego a los rasgos, a las
respuestas habituales y finalmente, a las respuestas especificas. El concepto de
tipo en la moderna teoria de la personalidad se refiere a un concepto superior a
rasgos, los rasgos con frecuencia se interrelacionan y de estas interrelaciones
surge un tipo. El tipo psicolégico es una constelacion de rasgos organizados en
una estructura. Es una construccion hipotética que se identifica por la observacion
de la realidad de un conjunto de rasgos, tiene un nivel de maxima generalidad y

minima especificidad.

La nocion de rasgo esta relacionada con la nocion de relacién, estabilidad,
consistencia u ocurrencia repetida de acciones, se refieren a la covariacion de un
namero de actos comportamentales (Eysenck y Eysenck, 1987). El rasgo es una
constelacion de tendencias individuales de accion, es un factor de grupo con un
nivel de generalidad y especificidad media. Los rasgos son factores
disposicionales que determinan regular y persistentemente nuestra conducta en

tipos diferentes de situaciones.

Se define el tipo de personalidad como un grupo de rasgos como un grupo
de actos comportamentales o tendencias a la accién correlacionadas. La
diferencia entre los conceptos de rasgo y tipo no se basa en la continuidad o
pérdida de continuidad de la variable supuesta ni en su forma de distribucion, sino
en la mayor inclusividad del concepto tipo (Eysenck y Eysenck, 1987). Las
respuestas habituales son conductas recurrentes producidas por circunstancias
iguales 0 semejantes con factores especificos. Las respuestas especificas son
actitudes que ocurren y se observan una sola vez, las respuestas especificas
dejan de serlo cuando se repiten varias veces y forman respuestas habituales.
Tienen una minima generalidad y maxima especificidad. Para Eysenck (en

Delgado, 1997) el estudio de la personalidad debe orientarse a los tipos.

Dimensiones basicas del test de personalidad de Eysenck
Eysenck afirma que los tres tipos de factores de la personalidad, son: la

dimensién  extraversion  (Introversién-Extraversion) (E), La dimensién
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emocionalidad (Estabilidad-Neuroticismo) (N) y la dimensibn de Dureza
(Psicoticismo) (P) (Amelang y Bartussek, 1991).

Cada uno de estos tres factores se consideran rasgos o conductas que se
agrupan (cluster) de forma conjunta, siendo independientes entre si (son factores
ortogonales, de orden superior), estos factores constituyen las factores mas
importantes de la personalidad. Por tanto, podemos situar a una persona en ella,
entonces podemos llegar a comprender como es su personalidad (Delgado,
1997).

Dimension extraversion (Introversidn-Extraversion)

La dimension extraversion es resultante del balance excitacion-inhibicion cortical,
siendo el condicionamiento el instrumento que permite consolidar estos procesos.
Son individuos que tienden a desarrollar un potencial excitatorio particularmente
fuerte, que facilita el condicionamiento son los sujetos introvertidos; otro grupo
que tiende a desarrollar potencialidades inhibitorios méas fuertes que dificultan el
condicionamiento no permitiendo consolidar las respuestas, son los sujetos
extrovertidos. Esta dimension est4d relacionada la facilidad para el
condicionamiento y es aparentemente un rasgo genotipico. Asimismo, las
diferencias individuales conductuales del introvertido y extrovertido estan
determinadas por el mayor nivel de excitabilidad cortical de los introvertidos
(Nuttin, 1968). Todos los procesos nerviosos centrales se caracterizan por una
determinada relacién genética, diferenciada interindividualmente, entre procesos

nerviosos de excitacion y de inhibicion.

Segun Eysenck, la dimension extraversion esta relacionada a la excitabilidad
del sistema nervioso central y al caracter personal de la persona. Este concepto
se relaciona con las diferencias que existen en la actividad de la formacién
reticular ascendente (Fransella, 1981; Cattell, Kline, 1982). Los procesos
excitatorios son decisivos para el condicionamiento y el aprendizaje, y los factores
como las modificaciones inhibitorias son responsables del desaprendizaje, el

olvido y la extincion.
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Las personas extravertidas se caracterizan (Eysenck) por el hecho de que
tienden a la formacion de potenciales excitatorios débiles y procesos inhibitorios
rapidos, intensos y de extincion lenta (Amelang y Bartussek, 1991). La persona
extravertida se agota facilmente, baja su rendimiento cuando se encuentra al
medio y al final de la tarea, es capaz de motivarse facilmente para alcanzar un
mejor rendimiento y para una mejor tarea. Su rendimiento en la tarea se
incrementa en situaciones en donde se trabaja y estudia en grupo, no es

arriesgado ni planifica sus tareas.

Segun Eysenck un conjunto de rasgos tipifican lo que él denomina como
extraversion, entre los que destacan: tener una menor habilidad para el
aprendizaje en general; la necesidad de que se le exponga varias veces el
material en una situacion de aprendizaje para que logre aprender, ser poco
preciso en su manejo psicomotor y tender a realizar movimientos amplios y
numerosos. El extravertido siempre necesita grandes cantidades de estimulos
ambientales y sociales, porque es débil a la monotonia, no controla su conducta,
es cambiable, impulsivo, belicoso, excitable. No es digno de confianza, y se
orienta hacia la filiacion y dependencia de otras personas. Le gustan las bromas y
da mas importancia a su persona que a las normas éticas. Ademas, esta
dispuesto a aceptar riesgos y enfrentarse a situaciones nuevas, y tiende a

enfocarse en los detalles.

Resumiendo los rasgos que constituyen el tipo Extrovertido tenemos:
sociable, vital, activo, dogmatico, que busca sensaciones, despreocupado,
dominante, surgente, aventurero. (Eysenck y Eysenck, 1987). El extravertido es
muy sociable y cordial, siente gusto por la excitacién, la comunicacién, la
impulsividad, la jovialidad, la actividad y la espontaneidad. Los rasgos que definen
al introvertido y al tipico extravertido son: El introvertido, es quieto, calmado, muy
introspectivo y prefiere el aislamiento. Prefiere leer libros a las personas, es muy
reservado y distante, excepto con sus amigos y familiares. Tiende a planificar sus
acciones por adelantado y desconfia de los impulsos. No gusta de las

excitaciones, y prefiere un modo de vida ordenado, tiene un ajustado autocontrol y
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rara vez es agresivo, y no pierde realmente su temple. Es confiado y previsible,
algo pesimista y otorga gran valor a las normas éticas.

Al extrovertido, le gustan los amigos, las fiestas, y necesita tener mucha
gente cerca. No le gusta estudiar o leer, anhela excitaciones y es muy mudable.
Es dependiente del ambiente social: actia sobre los impulsos del momento y es
generalmente una persona impulsiva. Es eficiente con los trabajos practicos y da
muchas respuestas inmediatas. Es despreocupado, bromista y optimista, es
divertido y gusta reir. Tiende a ser agresivo, prefiere actuar a pensar, y pierde
facilmente su temple. En conjunto sus sentimientos no son mantenidos bajo un
adecuado control y no es siempre una persona confiable y previsible. (Eysenck y
Eysenck, 1964; Cueli y Reidl, 1972).

En un estudio sobre la dimension introversion-extraversion Eysenck tiende a
demostrar que se puede admitir una cierta dualidad en el rasgo de la misma
extroversion. Se puede distinguir en los dos componentes: Sociabilidad e
Impulsividad, que presentan entre si una correlaciéon de 0.50 aproximadamente
(Nuttin, 1968).

Eysenck encontrd relacion entre el factor introversion-extraversiéon con los
trabajos de Y. Pavlov sobre la naturaleza de la actividad cortical y sus
implicancias en la conducta de los organismos. Este factor introversion-
extraversion se hallaria en funcién a los procesos de actividad cortical y el medio

gue lo determina y permite sus estudios es el condicionamiento.

Dimensidn estabilidad (Estabilidad-Inestabilidad)

Es una dimensién que estd ligada a la excitabilidad del Sistema Nervioso
Auténomo (drive o aurosal automatico), el cual tiene que ver con las taquicardias,
trastornos cardiovasculares, vasocontricciones, incremento de la presion
sanguinea, y vaso dilataciones, trastornos respiratorios, hipermotilidad intestinal,

secreciones gastricas, sudoracion, etc.
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Una alta tasa de neuroticismo implica una emotividad intensa y de alto tono,
quienes poseen este nivel de neuroticismo son sujetos generalmente ansiosos,
inseguros y timidos, con fuertes blogueos en la conducta y respuestas

inadecuadas con irrupciones emocionales desordenadas (Gonzalez, 1979).

El sistema nervioso autbnomo es el que se encarga de controlar las
reacciones involuntarias e incondicionadas del organismo (Anicama, 1974), para
su actuacion se divide en sistema simpatico y parasimpatico. El primero es el
activador o acelerador de la actividad de un organismo y responsable de la
emision de las respuestas simpaticas, el segundo es el frenador o regulador de la
actividad del organismo. El neuroticismo implica una intolerancia al estrés
psicolégico o fisico (conflictos o frustraciones) y un nivel alto de excitabilidad. El
neurdtico posee un sistema nervioso labil y autbnomo, muy reactivo a las
situaciones ambientales de frustracion y de tensién: es una persona generalmente
ansiosa, tensa, timida e insegura, presenta irrupciones emocionales
desproporcionadas, bloqueos de conducta, respuestas inadecuadas o0, con

tendencia a sufrir trastornos psicosomaticos (Rojas, 1986).

Constituye una respuesta de conducta inadaptativa de la persona,
determinado por diversos factores, como por ejemplo el genotipicos (reactividad
autonémica), y factores fenotipicos (condicionamiento de respuestas
inadaptativas) en el cual existe cierta tendencia al predominio de uno de los
procesos corticales basicos, pero no es una neurosis sino mas bien, prepara o

predispone a la neurosis (Anicama, 1974).

Los rasgos que presentan los mas emotivos o vulnerables a la neurosis son
los siguientes (Eysenck, 1976): tienen una inadecuada organizacion de la
personalidad, presentan poca tolerancia a los conflictos y a la frustracién. Son
personas muy dependientes de los demas y ademas muy sugestionables. Tienen
un estrecho margen de interés, son muy susceptibles con sentimientos de
minusvalia e inseguridad. Por lo general, persevera en la utilizacion de los medios

0 modos de enfocar las situaciones aun cuando estos enfoques sean ineficaces
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para solucionar los problemas. Es intolerante, muestra una pobre e inadecuada

autocritica.

Es esencialmente rigido en sus relaciones interpersonales, es muy ansioso,
inquieto e irritado, tiene dificultades para el aprendizaje, realiza sus tareas
lentamente, y con poca precision, persiste con sus conductas inadecuadas y

ofrece poca resistencia a los cambios conductuales.

El neurdtico presenta los siguientes sintomas: irritabilidad, preocupacion,
tension, depresién, ansiedad, sentimientos de culpa y baja autoestima. Ademas
es timido, irracional, triste y emotivo. Presenta problemas en el estdbmago,
sudoraciéon y desmayos. (Eysenck, 1987). En sucesivas investigaciones
realizadas por Eysenck se ha observado que fisiolégicamente los sujetos
neuroticos tienen una serie de alteraciones: presentan saliva y orina alcalina, la
excrecion de catecolaminas esta aumentada, la produccién urinaria es mayor en
adrenalina y noradrenalina. Los niveles de conductibilidad de la piel aumentan, asi
mismo los niveles de tension muscular indicaron una adaptacion pobre del
neuroético, cuyo nivel de tension es en todo momento igual al sujeto normal en
condiciones de estrés. Muestran mayor tension sistélica, ritmo cardiaco mas
acelerado y variable, con una menor estabilidad que en los sujetos normales. Los
sujetos neuréticos pueden responder mas intensamente a los estimulos, muestran
mayor variabilidad en las respuestas y necesitan mas tiempo para volver a los

niveles basicos anteriores de estimulacion.

Eysenck en 1967 (Eysenck, 1980), propuso una teoria acerca de la base
biolégica de los factores: E (Introversion-Extraversion) y N (Estabilidad-
Neuroticismo). Sugiere que las diferencias individuales de extraversion-
introversion reflejan variaciones en el sistema activador reticular ascendente,
mientras que las de emocionabilidad (estabilidad-neuroticismo), se relacionan con
las caracteristicas del cerebro visceral es decir con las estructuras hipotalamicas.
Propuso, asimismo, cuatro tipos temperamentales en relacion con el sistema
dimensional neuroticismo-extraversion. La persona extravertida e inestable

(colérico), es agresiva, impulsiva, susceptible, inquieto, excitable, variable,
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optimista, activo. La persona Extravertida Estable (sanguineo), es sociable,
dirigente, expresiva, sensible, tolerante, comunicativa, vividora, despreocupada.
La persona Introvertido Inestable (Melancélico) es pesimista, triste, ansiosa,
sombria, reservada, insociable, tranquila. La persona Introvertido Estable

(flemético) es pasiva, cuidadosa, pacifica, controlada, pensativa, veraz, serena.

Dimensiones de la variable personalidad

Dimension 1. Personalidad melancélica (Introvertido - Inestable)

Son personas que tienen un sistema nervioso débil, especialmente de los
procesos inhibitorios, tienden a ser caprichosos, soberbios, ansiosos, rigidos,
reservados, pesimistas, insociables, tranquilos y ensimismados. Una tasa muy
elevada, determina tendencia a las fobias y obsesiones, son muy rigidos y

estables.

Dimension 2. Personalidad colérica (Extrovertido - Inestable)

Son personas que tienen sus procesos aneurodindmicos son muy fuertes, pero
hay desequilibrio entre inhibicion y excitacion: son personas sensibles, agresivas,
intranquilas, excitables, inconstantes, optimistas, impulsivas, y activas, tienen
dificultad para dormir y despertarse. Una alta tasa de extroversion y neurotismo,
define a la persona histeropatica (inmadurez sin control emocional) los coléricos

son de respuestas enérgicas y rapidas.

Dimension 3. Personalidad sanguinea: (Extrovertido - Estable)

Son personas que tienen sus procesos neurodinamicos son equilibrados, fuertes,
y de movilidad rapida, son personas discordantes, sociales, locuaces reactivas,
vivaces despreocupadas, tienden a ser lideres de gran productividad, capacidad
de trabajo, facilidad para adecuarse a situaciones nuevas, una alta tasa de
dimensién extrovertida puede determinar el desperdigamiento (diseminacion) y

desorden de la actividad.

Dimension 4. Personalidad flematica (Introvertido - estable)
Son personas que tiene sus procesos neurodinAmicos equilibrados, fuertes, y

lentos, son personas cuidadosas, pacificas, y tercas, controladas, pasivas, y



40

formales, calmadas, uniformes, se fijjan a una rutina y habitos de vida bien
estructurados, de &nimo estabilizado, grandemente productivo, reflexivo capaz de
volver a sus objetivos, a pesar de las dificultades que se le presentan, vuelve a
reestructurar este aspecto, una alta tasa de introversion puede determinar cierta

pereza y desapego al ambiente.

1.3. Justificacion

Justificacion tedrica

La presente investigacion se justifica porque aportara datos respecto a que tipo de
personalidad favorece o estimula el rendimiento académico en los alumnos del
nivel secundaria. Teoricamente, esta investigacion, sirve para determinar la
relacion existente con acuerdo a un modelo lineal, entre el rendimiento
académico, y otras variables de los alumnos, como los rasgos de personalidad,
incluyendo el género y los grados correspondientes al nivel de educacion basica

regular; ademas, de ser una base para futuras investigaciones vinculadas al tema.

1.4. Realidad problemaética

El hombre desde los primeros momentos de su existencia siempre ha estado
buscando satisfacer sus necesidades y resolver situaciones probleméticas, a
través de la adquisicion de nuevos conocimientos. Teniendo en cuenta que el
desarrollo de personalidad influye en el comportamiento y desenvolvimiento del
ser humano por ende en su produccién académica, se pretende reconocer cuales
son los tipos de personalidad que pueden incrementar y favorecer el rendimiento
académico en los mismos, informacion que servira para posterior base del

moldeamiento del caracter de los estudiantes.

Este interés centrado en el posterior uso de la informacion para los
docentes y tutores preparen las estrategias convenientes en la motivacion de sus
clases y también para que el padre de familia desde el &mbito familiar cuente con
una informacion especializada, que le permita mejorar el desarrollo integral del

estudiante.
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Es de interés de los docentes, conocer los factores que influyen en el
aprendizaje, que a su vez se ve reflejado en el rendimiento académico de los
estudiantes, para utilizar las estrategias que favorezcan la optimizacion del
mismo. La Institucién Educativa “David Ausubel’ se encuentra ubicada en el
distrito de San Juan de Lurigancho, fue adquirida desde sus inicios para ser un
colegio y su disefio fue para tal fin, su infraestructura consta de 4 pisos (aulas
desde el primer piso) y en el 5to piso un complejo deportivo. En el primer piso se
encuentra un ambiente adyacente, adquirido hace 3 afios que corresponde al
espacio de recreacion, con grass sintético y mddulos recreativos para el nivel
preescolar y escolar hasta 2do. Grado de primaria, un patio mediano interno para
3ero y 4to grado cuenta con un auditorio en el s6tano del colegio con sus
respectivos complementos (telon, estrado, aire acondicionado, equipo de sonido,
etc. Su poblacion es de un aproximado de 700 alumnos, 3 secciones del nivel
inicial (3, 4 y 5 afos) 3 secciones de 1° grado de primaria y 2 secciones desde 2°
grado a 6to, grado de primaria, y dos secciones por cada grado de secundaria, en
total 26 aulas. Sus estudiantes son alumnos y alumnas de situacion
socioecondémica nivel medio y con un nivel sociocultural medio pues la mayoria de

los padres de familia tienen formacion técnica y superior.

Durante sus 17 afios de funcionamiento, ha ido creciendo en infraestructura
y poblacién estudiantil y docente, asi como los servicios que ofrece, pero, como la
rama de la Psicologia Educativa ofrece tratar las dificultades de los alumnos en el
proceso ensefianza aprendizaje, ha sido complejo y de ardua labor para un solo
profesional de la especialidad como el psicdlogo, preparar una base de datos con
informacion cientifica de los alumnos en general, se cuenta con informacion de
alumnos derivados pero, de quienes sus resultados no permiten tener una
informacion global del aula a los docentes para fortalecer sus estrategias que
logren mejorar el rendimiento académico. Por tal razén se sistematizd en el
presente afio la estrategia de aplicar un instrumento de mediciébn de la
personalidad, el test de Eysenck version jovenes de forma colectiva para obtener
de ello la informacién respecto a los tipos de personalidad de los estudiantes para
contrastarlos posteriormente con su respectivo rendimiento académico vy

presentar una informacion cientifica de los alumnos a los docentes.
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Problema general
¢, Cudl es la influencia del tipo de personalidad en el rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Instituciéon Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho?

Problemas especificos
Problema especifico 1
¢Cual es la influencia de la personalidad melancdlica en el rendimiento
académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho?

Problema especifico 2
¢, Cudl es la influencia de la personalidad colérica en el rendimiento académico,
que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho?

Problema especifico 3
¢, Cudl es la influencia de la personalidad sanguinea en el rendimiento académico,
gue presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho?

Problema especifico 4
¢,Cual es la influencia de la personalidad flemética en el rendimiento académico,
gue presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho?

1.5. Hipoétesis

Hipotesis general
El tipo de personalidad influye significativamente en el rendimiento académico,
que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.
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Hipotesis especificas
Hipotesis especifica 1
La personalidad melancdlica tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Hipotesis especifica 2

La personalidad colérica tiene una influencia baja en el rendimiento académico,
de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David
Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Hipotesis especifica 3
La personalidad sanguinea tiene una influencia alta en el rendimiento académico,
de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Hipotesis especifica 4
La personalidad flemética tiene una influencia media en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucibn Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

1.6. Objetivos

Objetivo general
Determinar la influencia del tipo de personalidad en el rendimiento académico,
gue presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Problemas especificos
Problema especifico 1
Determinar la influencia de la personalidad melancélica en el rendimiento
académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho
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Problema especifico 2
Determinar la influencia de la personalidad colérica en el rendimiento académico,
que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho

Problema especifico 3
Determinar la influencia de la personalidad sanguinea en el rendimiento
académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho

Problema especifico 4
Determinar la influencia de la personalidad flematica en el rendimiento académico,
que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho



ll. Marco metodologico
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2.1. Variables

Tipo de personalidad

Rasgos cognitivos, afectivos y fisiologicos que sirven como indicadores
relativamente estables, de cdmo los alumnos perciben interacciones y responden
a sus ambientes de aprendizaje. Esta variable es de naturaleza cualitativa y para
efectos de esta investigacion se medira en forma nominal, considerandose cuatro

expresiones de la personalidad: melancélica, colérica, flemética y sanguinea.

Rendimiento académico

Consiste en la medicién del nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante en el
proceso de ensefianza-aprendizaje; este rendimiento académico evalla los
progresos de los estudiantes, en funciébn a los criterios e indicadores de
evaluacion establecidos para cada area de estudio en el Disefio Curricular

Nacional por el Ministerio de Educacion del Pera (2009).

Dado que en el sistema educativo peruano se mantiene el sistema vigesimal
para secundaria, se considera como cuantitativa esta variable y como el producto
final obtenido por el estudiante de secundaria de acuerdo a sus logros en su

aprendizaje y que se refleja en sus promedios en las asignaturas.

2.2. Operacionalizacion de variables

Para recoger la informacién empirica de las variables se emplearon dos
instrumentos, uno de ellos fue el Inventario de Personalidad — Eysenck forma B,
para adultos (EPI) y el otro fue una ficha de registro donde se recogid los

promedios de notas de los estudiantes y directamente de las actas oficiales.
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Tabla 2
Operacionalizacion de los tipos de personalidad y el rendimiento académico en los estudiantes de secundaria, de la IE David
Ausubel en el 2016.

Variable Dimensiones Indicadores indices
Dimension 1. Son personas con un sistema nervioso débil, especialmente de los procesos inhibitorios,
Melancolica caprichosos, ansiosos, rigidos, soberbios, pesimistas, reservados, insociables, tranquilos y
ensimismados.
Dimension 2. Son personas con procesos nheurodinamicos son muy fuertes, con desequilibrio entre
Colérica inhibicién y excitacion: personas sensibles, intranquilas, agresivas, excitables, inconstantes,
impulsivas, optimistas y activas, tienen dificultad para dormir, pero mucha facilidad para
Tipos de . L, despertarse s . . - .
personalidad Dlmen§|0n 3. Soq persqnas con procesos neurodllnamlcgs fuertes, equilibrados y de movilidad rapida, Si- No
Flemética sociales, discordantes, locuaces reactivas, vivaces despreocupadas, tienden a ser lideres de
gran productividad, buena capacidad de trabajo, facilidad para adecuarse a situaciones
nuevas.
Dimension 4 Son personas con procesos neurodindmicos fuertes, equilibrados y lentos, son personas
Sanguinea pacificas, cuidadosas y tercas, pasivas, controlas y formales, uniformes, calmadas, se fijan a
una rutina y habitos de vida bien estructurados, de animo estabilizado, grandemente
productivo, reflexivo capaz de volver a sus objetivos.
Dimension 1. Se evidencia que estd empezando a desarrollar los aprendizajes previstos o evidencia
Deficiente dificultades para el desarrollo de éstos y necesita mayor tiempo de acompafiamiento e 00-10
intervencién del docente de acuerdo a su ritmo y estilo de aprendizaje.
Dimension 2. Se evidencia que se esta en camino de lograr los aprendizajes previstos, para lo cual 11-13
Rendimiento Bajo requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.
académico Dimension 3. Se evidencia el logro de los aprendizajes previstos en el tiempo programado. 14-17
Promedio
Dimension 4. Se evidencia el logro de los aprendizajes previstos, demostrando incluso un manejo solvente 18-20

Superior.

y muy satisfactorio en todas las tareas propuestas.
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2.3. Metodologia

La investigacion se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo, segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) debido a este tipo de investigacidon “usa la
recoleccion de datos para probar hipétesis, con base en la medicién numérica y el
andlisis estadistico, para establecer patrones de comportamiento y probar

teorias.”

El método de investigacion utilizado fue el hipotético deductivo, el cual tuvo
como proposito de sefialar las verdades particulares contenidas explicitamente en
una situacion general y se inicié con la observacién de fendmenos generales.
Bernal (2006, p. 56), afirma que el método hipotético deductivo, “es un
procedimiento que parte de aseveraciones en calidad de hipotesis y busca refutar
o falsear tales hipotesis, deduciendo de ellas conclusiones que deben

confrontarse con los hechos”.

2.4.Tipo de estudio

La presente investigacion fue de tipo basica y de nivel orientado, en cuanto su
objetivo fue obtener conocimiento sobre la influencia de una variable sobre la otra
y en base al andlisis de datos obtenidos de unidades de andlisis reales, en un
contexto educativo. Por otro lado, los datos de una variable fueron obtenidos
mediante la aplicacion de un instrumento a las unidades de analisis y de la otra
variable se recogieron desde un archivo de la institucion. En tal sentido, se
considera mixta (de campo y documental).

2.5.Disefio

En cuanto no se manipuld ninguna condicion para alterar la expresion de la
inteligencia emocional o el rendimiento académico de los estudiantes, el
desarrollo empleado correspondié a un disefio no experimental. Asi mismo, la
investigacion fue transeccional o transversal, de acuerdo con Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014), debido a que en esta investigacion se “recopilan

datos en un momento uUnico”.
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v

O1 O2

n: esla muestra.
O1: es la variable tipos de personalidad.

Oz es la variable rendimiento académico

2.6. Poblacién, muestray muestreo

Poblacién
La poblacion total qued6 conformada por 241 estudiantes de ambos sexos del
nivel secundaria y que en el 2016 estudiaban en la Institucién Educativa, David

Ausubel.

Estudio censal
Debido a que los sujetos constituian un grupo reducido y todas las unidades de
andlisis eran accesibles a la investigadora, se decidi6 trabajar con toda la

poblacion; por ello, se afirma que no existio muestra.

2.7. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos

Técnica

Se emplearon dos técnicas en esta investigacion; una fue la encuesta que
permitié la recoleccion de la informacion de forma colectiva directamente de las
unidades de analisis y la segunda fue la documental, basada en el recojo de las

notas de los alumnos de las Actas promocionales de la institucion.

Instrumentos

Test de la Personalidad de Eysenck — EPI Versién Jovenes, que consistid en
una prueba psicométrica y de aplicacion colectiva.

Nombre: Inventario de Personalidad — Eysenck forma B, para adultos (EPI).

Autor: Hans Jurgen Eysenck.

Administracion: Individual y colectiva.
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Duracion: Variable aproximadamente de 30 - 40 minutos.

Niveles de aplicacion: Desde el nivel secundario en adelante.

Finalidad: El Inventario Eysenck de Personalidad (EPI) sirve para la medicion de
dos de las mas importantes dimensiones de la personalidad: introversion-
extroversion (E) y neurotismo (estabilidad- inestabilidad) (N). La forma E.
Estructura: De tipo verbal — escrita y con respuestas dicotémicas.

Técnica de la eleccion forzada: (S| - NO)

Material de prueba: El cuestionario consta de: Un cuadernillo de 57 items.

Ficha de registro de las notas

Validacion y confiabilidad del instrumento

La confiabilidad y validez del estudio de tipos de personalidad esta otorgada por la
medida de estabilidad, confiabilidad del Test de Eysenck, el cual es un
instrumento de diagnostico de los tipos de personalidad; y dividido en cuatro
etapas, en las que influiria en un alto porcentaje las experiencias vividas, las
circunstancias medio-ambientales, y en su historia de vida. La validacion del
instrumento utilizado en la presente investigacion fue realizada por juicio de

expertos.

Tabla 3

Validacion de juicio de expertos

N° Experto Condicion
Experto 1 Dr. Richard Anton Talledo Aplicable
Experto 2 Dr. Juan Cordero Ayala Aplicable
Experto 3 Mgtr. Giuliana De la Cruz Tomairo Aplicable

2.8. Métodos de andlisis de datos

Para la recoleccion de datos se realizaron los siguientes procedimientos:
Se procedera a coordinador con la directora del colegio la fecha prevista para la

aplicacion del instrumento.
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Se aplicara el instrumento de recoleccion de datos, Test de Personalidad, a los

estudiantes de 1°, 2°, 3°, 4° y 5° de secundaria de la Institucién Educativa David

Ausubel.

Prueba de normalidad
Ho: Los datos se distribuyen en forma normal

Ha: Los datos no se distribuyen en forma normal

Tabla 4

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

D1 D2 V1 V2
N 241 241 241 241

Parametros Media 1326 11.63 2490 1455
normales(a,b)

Desviaciontipica 5318 4549 4738  1.488

Diferencias méas Absoluta 092 071 069 167
extremas

Positiva .054 .047 .069 .167

Negativa -.092 -.071 -.056 -.119

Z de Kolmogorov-Smirnov 1.429 1.109 1.068 2.599

Sig. asinto6t. (bilateral) .034 A71 .204 .000

Fuente: Base de datos

Interpretacion

En la tabla 3, se observa que en la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov

el nivel de significacién fue 0,204 para Tipos de personalidad y 0,00 para el

Rendimiento académico, dimension E (0,034) y dimensioén N (0,171).

Debido a que la variable dependiente, el rendimiento académico presenta

una significancia < a 0,05, se rechaza la hipétesis nula, asumiéndose que la

distribucion de datos no fue normal. De acuerdo a ello se utilizd el analisis de

regresion lineal. Para realizar el ingreso de informacion y proceso estadistico de

los datos se utilizara el Programa SPSS version 21, el programa Excel y Word

2010. Primero se trabajara con la Estadistica descriptiva. Luego, se empleéd la

Estadistica inferencial SPSS.



l1l. Resultados
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3.1. Descripcioén de resultados

Tipo de personalidad

De los valores que se presentan en la tabla 4, relacionados al tipo de caracter de
los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de Lurigancho, se observa que
predominan el caracter sanguineo, 37,8% y colérico, 35,7%. Mientras que los de

menor representacion son el melancalico, 16,2% y el flematico, 10,4%.

Tabla 5
Tipo de personalidad de los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de
Lurigancho
Frecuencia Porcentaje
Melancdlico 39 16,2%
Colérico 86 35,7%
Sanguineo 91 37,8%
Flemético 25 10,4%
Total 241 100,0%
40.00% 35.70% ;7'80%
35.00%
30.00%
25.00%
20.00% 16.20%
15.00% 10.40%
10.00%
5.00%
0.00%

Melancolico  Colérico Sanguineo  Flematico

Figura 1. Tipo de caracter de los alumnos de la IEP David Ausubel de San

Juan de Lurigancho
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Rendimiento académico

De los valores que se presentan en la tabla 5, relacionados a los niveles de
rendimiento académico de los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de
Lurigancho, se observa que el 78,4% de estos que representan a la mayoria, se
encuentran ubicados en el nivel logrado de rendimiento académico, anotandose

que un minimo 2,1% que representa a la minoria, alcanzan el nivel destacado.

Tabla 6
Niveles de rendimiento académico de los alumnos de la IEP David Ausubel de

San Juan de Lurigancho

Frecuencia Porcentaje
Bajo 47 19,5%
Promedio 189 78,4%
Superior 5 2,1%
Total 241 100,0%
78.40%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00% 19.50%
20.00%
10.00%
0.00%

Figura 2. Niveles de rendimiento académico de los alumnos de la IEP David

Ausubel de San Juan de Lurigancho
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3.2. Pruebade hipotesis

Hipotesis general

Ho: El tipo de personalidad no influye significativamente en el rendimiento
académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la
Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Ha: El tipo de personalidad influye significativamente en el rendimiento
académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la

Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Nivel de significancia: a = 0,05 J 5%

Regla de decision: [ =2 a — se acepta Ho y si [1 < a — se rechaza Ho

Prueba estadistica: Regresion lineal

De los datos que se presentan en la tabla 6, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,030 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 3% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,026 indica que el modelo es significativo.

Tabla 7
Resumen del modelo de regresion lineal tipo de personalidad y rendimiento
académico de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Estadisticos de cambio
Error Sig.
R cuadrado estandar de Cambio en Cambio Cambio
Modelo R Rcuadrado ajustado laestimacionR cuadrado enF gll gl2 enF
1 0,1732 ,030 ,022 1,426 ,030 3,689 2 238,026

a. Predictores: (Constante), Dimensién Neurotismo N, Dimensién Extroversién — Introversién E

Los valores que se consignan en la tabla 7, relacionados con los coeficientes de
la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la emocionalidad como el
neurotismo mantienen una débil influencia negativa sobre el rendimiento

académico
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Tabla 8
Coeficientes de la ecuacion de regresion lineal tipo de personalidad y rendimiento
académico de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucién Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Error
Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 16,009 547 29,273 ,000
Dimensiéon E -,078 ,032 -,164 -2,479 ,014
Dimension N -,036 ,021 -,115 -1,734 ,084

a. Variable dependiente: Rendimiento académico

Estos valores permiten el planteamiento de la ecuacion de la siguiente manera:
Y = 16,009 — 0,078X1 — 0,036 X2

Donde:
Y representa el Rendimiento académico.
X1 representa la dimension N

X2 representa la dimension E

Decisién estadistica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,026 menor al valor maximo
permitido, indican que existen evidencias significativas para afirmar que “El tipo de
personalidad influye significativamente en el rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucién Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se rechaza la hipétesis nula.

Hipodtesis especificas

Hipotesis especifica 1

Ho: La personalidad melancdlica no tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Ha: La personalidad melancadlica tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.
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Nivel de significancia: a = 0,05 [1 5%
Regla de decision: [ 2 a — se acepta Ho y si [1 < a — se rechaza Ho

Prueba estadistica: Regresion lineal

De los datos que se presentan en la tabla 8, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,041 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 4,1% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,471 indica que el modelo no es significativo.

Tabla 9
Resumen del modelo de regresion lineal
Error Estadisticos de cambio
R estandar de Cambio en Sig.
R cuadrado la R Cambio Cambio
Modelo R cuadrado ajustado estimacion cuadrado enF gll gl2 enF
1 ,202° ,041 -,012 1,585 ,041 ,769 2 36 471

a. Tipo de caracter = Melancdlico
b. Predictores: (Constante), Dimensidon Neurotismo N, Dimensién Extroversién - Introversién E

Los valores que se consignan en la tabla 9, relacionados con los coeficientes de
la ecuacién de regresion lineal, dejan ver que la emocionalidad mantiene una
influencia negativa, a diferencia del neurotismo que muestra una débil influencia

negativa.

Tabla 10
Coeficientes de la ecuacion de regresion lineal para el tipo de caracter
melancélico y rendimiento académico de los estudiantes en el nivel secundaria de

la Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Error
Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 15,922 2,644 6,022 ,000
Dimensién E -,164 174 -,167 -,942 353
Dimensiéon N ,038 ,098 ,068 ,382 ,705

a. Tipo de caracter = Melancdlico
b. Variable dependiente = Rendimiento académico
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Estos valores permiten el planteamiento de la ecuacién de la siguiente manera:
Y = 15,922 — 0,164X1 + 0,038X2

Donde:
Y representa el Rendimiento académico.
X1 representa la dimension N

X2 representa la dimension E

Decisién estadistica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,471 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad melancdlica tiene una influencia baja en el rendimiento académico,
de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipétesis nula.

Hipotesis especifica 2

Ho: La personalidad colérica no tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Ha: La personalidad colérica tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Nivel de significancia: a = 0,05 (1 5%

Regla de decisién: [1 2 a — se acepta Ho y si [1 < a — se rechaza Ho

Prueba estadistica: Regresion lineal

De los datos que se presentan en la tabla 10, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,060 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 6% de los datos del rendimiento académico.
Asimismo, el p valor de 0,078 indica que el modelo no es significativo.
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Tabla 11
Resumen del modelo
Error Estadisticos de cambio
estandar de Sig.
R R cuadrado la Cambio en Cambio Cambio
Modelo R cuadrado ajustado estimacion Rcuadrado enF gll gl2 enF
,244b ,060 ,037 1,356 ,060 2630 2 83 ,078

a. Tipo de caracter = colérico
b. Predictores: (Constante), Dimensién Neurotismo N, Dimensién Extroversién - Introversion E

Los valores que se consignan en la tabla 11, relacionados con los coeficientes de
la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que la extroversion mantiene una
influencia negativa, a diferencia del neurotismo que muestra una débil influencia

negativa.

Tabla 12
Coeficientes de la ecuacion de regresion lineal para el tipo de caracter colérico y
rendimiento académico de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Error
Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 17,503 1,511 11,582 ,000
Dimension E -,173 ,078 -,235 -2,202 1,030
Dimension N -,049 ,061 -,086 -804 424

a. Tipo de caracter = Colérico
b. Variable dependiente = Rendimiento académico

Estos valores permiten el planteamiento de la ecuacion de la siguiente manera:
Y =17,503 — 0,173X1 - 0,049X2

Donde:
Y representa el Rendimiento académico.
X1 representa la dimensién N

X2 representa la dimension E
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Decisién estadistica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,078 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad colérica tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.

Hipotesis especifica 3

Ho: La personalidad sanguinea no tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Ha: La personalidad sanguinea tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Nivel de significancia: a = 0,05 [ 5%
Regla de decisién: [1 2 a — se acepta Ho y si [1 < a — se rechaza Ho

Prueba estadistica: Regresion lineal

De los datos que se presentan en la tabla 12, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,059 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 5,9% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,07 indica que el modelo no es significativo.

Tabla 13

Resumen del modelo

Estadisticos de cambio

Error Sig.

R R cuadrado estandar de Cambio en Cambio Cambio
Modelo R cuadrado ajustado laestimacionR cuadrado enF gll gl2 enF
1 ,242° ,059 ,037 1,388 ,059 2,742 2 88 ,070

a. Tipo de caracter = Sanguineo
b. Predictores: (Constante), Dimension Neurotismo N, Dimension Extroversién - Introversién
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Los valores que se consignan en la tabla 13, relacionados con los coeficientes de
la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la extroversion como el
neurotismo mantienen una influencia negativa, aunque solo el valor del

neurotismo es significativo.

Tabla 14
Coeficientes de la ecuacion de regresion lineal para el tipo de caracter sanguineo
y rendimiento académico de los estudiantes en el nivel secundaria de la

Institucién Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Error
Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 17,485 1,436 12,180 ,000
Dimension E -,133 ,083 -,176 -1,599 113
Dimensiéon N -,116 ,054 -,236 -2,147 ,035

a. Tipo de caracter = Sanguineo
b. Variable dependiente = Rendimiento académico

Estos valores permiten el planteamiento de la ecuacién de la siguiente manera:
Y =17,485 - 0,133X1 - 0,116X2

Donde:

Y representa el Rendimiento académico.
X1 representa la dimensién N

X2 representa la dimension E

Decision estadistica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,070 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad sanguinea tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.
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Hipotesis especifica 4

Ho: La personalidad flemética no tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Ha: La personalidad flemética tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Nivel de significancia: a = 0,05 [0 5%
Regla de decisién: [1 2 a — se acepta Ho y si [1 < a — se rechaza Ho

Prueba estadistica: Regresion lineal

De los datos que se presentan en la tabla 14, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,020 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 2% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,804 indica que el modelo no es significativo.

Tabla 15
Resumen del modelo
R Error Estadisticos de cambio
R cuadrado estandar de la Cambio en Cambio Sig.
Modelo R cuadrado ajustado  estimacién R cuadrado enF gll gl2 CambioenF
1 ,140°0 ,020 -,070 1,498 ,020 ,220 2 22 ,804

a. Tipo de caracter = Flematico
b. Predictores: (Constante), Dimension Neurotismo N, Dimensién Extroversién - Introversién E

Los valores que se consignan en la tabla 15, relacionados con los coeficientes de
la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la extroversion como el
neurotismo mantienen una influencia positiva, aunque en ninguna de ellos es

significativo.
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Tabla 16
Coeficientes de la ecuacion de regresion lineal para el tipo de caracter flemético y
rendimiento académico de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion

Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho.

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo B rror estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 13,637 1,376 9,910 ,000
Dimensién E ,054 ,103 111 527 ,604
Dimensiéon N ,040 ,096 ,088 417 681

a. Tipo de caracter = Flematico
b. Variable dependiente = Rendimiento académico

Estos valores permiten el planteamiento de la ecuacién de la siguiente manera:
Y = 13,637 + 0,054X1 + 0,040X2

Donde:
Y representa el Rendimiento académico.
X1 representa la dimension N

X2 representa la dimension E

Decision estadistica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,804 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad flematica tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.



V. Discusion
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En la presente investigacibn se observa de los valores previamente
descritos, con el p valor 0,026 menor al valor maximo permitido, indican que
existen evidencias significativas para afirmar que “El tipo de personalidad influye
significativamente en el rendimiento académico, que presentan los estudiantes en
el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de

Lurigancho”. Por tanto, se rechaza la hipétesis nula.

De los valores que se presentan en la tabla 4, relacionados al tipo de
caracter de los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de Lurigancho, se
observa que predominan el caracter sanguineo, 37,8% vy colérico, 35,7%.
Mientras que los de menor representacion son el melancolico, 16,2% vy el

flematico, 10,4%.

De los valores que se presentan en la tabla 5, relacionados a los niveles de
rendimiento académico de los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de
Lurigancho, se observa que el 78,4% de estos que representan a la mayoria, se
encuentran ubicados en el nivel logrado de rendimiento académico, anotandose

gue un minimo 2,1% que representa a la minoria, alcanzan el nivel destacado.

De los datos que se presentan en la tabla 6, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,030 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 3% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,026 indica que el modelo es significativo.

Los valores que se consignan en la tabla 7, relacionados con los coeficientes
de la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la emocionalidad como el
neurotismo mantienen una débil influencia negativa sobre el rendimiento

académico.

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,026 menor al valor
maximo permitido, indican que existen evidencias significativas para afirmar que
“El tipo de personalidad influye significativamente en el rendimiento académico,

que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa
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David Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se rechaza la hipotesis

nula.

De los datos que se presentan en la tabla 8, relacionados con el resumen del
modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,041 de R cuadrado; lo que indica
gue el modelo propuesto explica un 4,1% de los datos del rendimiento académico.

Asimismo, el p valor de 0,471 indica que el modelo no es significativo.

Los valores que se consignan en la tabla 9, relacionados con los coeficientes
de la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que la emocionalidad mantiene una
influencia negativa, a diferencia del neurotismo que muestra una deébil influencia

negativa.

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,471 mayor al valor
maximo permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar
que “La personalidad melancélica tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.

De los datos que se presentan en la tabla 10, relacionados con el resumen
del modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,060 de R cuadrado; lo que
indica que el modelo propuesto explica un 6% de los datos del rendimiento

académico. Asimismo, el p valor de 0,078 indica que el modelo no es significativo.

Los valores que se consignan en la tabla 11, relacionados con los
coeficientes de la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que la extroversion
mantiene una influencia negativa, a diferencia del neurotismo que muestra una

débil influencia negativa.

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,078 mayor al valor
maximo permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar

que “La personalidad colérica tiene una influencia baja en el rendimiento
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académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucién Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.

De los datos que se presentan en la tabla 12, relacionados con el resumen
del modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,059 de R cuadrado; lo que
indica que el modelo propuesto explica un 5,9% de los datos del rendimiento

académico. Asimismo, el p valor de 0,07 indica que el modelo no es significativo.

Los valores que se consignan en la tabla 13, relacionados con los
coeficientes de la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la extroversion
como el neurotismo mantienen una influencia negativa, aunque solo el valor del

neurotismo es significativo.

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,070 mayor al valor
maximo permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar
que “La personalidad sanguinea tiene una influencia baja en el rendimiento
académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa

David Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipétesis nula

De los datos que se presentan en la tabla 14, relacionados con el resumen
del modelo de regresion lineal, se observa el valor 0,020 de R cuadrado; lo que
indica que el modelo propuesto explica un 2% de los datos del rendimiento

académico. Asimismo, el p valor de 0,804 indica que el modelo no es significativo.

Los valores que se consignan en la tabla 15, relacionados con los
coeficientes de la ecuacion de regresion lineal, dejan ver que tanto la extroversion
como el neurotismo mantienen una influencia positiva, aunque en ninguna de

ellos es significativo.
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De los valores previamente descritos, con el p valor 0,026 menor al valor maximo
permitido, indican que existen evidencias significativas para afirmar que “El tipo de
personalidad influye significativamente en el rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho”.

Primera. De los valores previamente descritos, con el p valor 0,471 mayor al
valor maximo permitido, indican que no existen evidencias
significativas para afirmar que “La personalidad melancdlica tiene
una influencia baja en el rendimiento académico, de los estudiantes
en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel de

San Juan de Lurigancho”.

Segunda. De los valores previamente descritos, con el p valor 0,078 mayor al
valor maximo permitido, indican que no existen evidencias significativas
para afirmar que “La personalidad colérica tiene una influencia baja en el
rendimiento académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la

Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho”.

Tercera. De los valores previamente descritos, con el p valor 0,070 mayor al valor
méaximo permitido, indican que no existen evidencias significativas para
afirmar que “La personalidad sanguinea tiene una influencia baja en el
rendimiento académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la

Institucién Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho”.

Cuarta. De los valores previamente descritos, con el p valor 0,804 mayor al valor
maximo permitido, indican que no existen evidencias significativas para
afirmar que “La personalidad flematica tiene una influencia baja en el
rendimiento académico, de los estudiantes en el nivel secundaria de la

Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de Lurigancho”.
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Primero. Es recomendable a las instituciones educativas, tener una historia
psicopedagdgica de sus estudiantes, enfatizando en el tipo de
personalidad, las cuales brindaran sus caracteristicas personales y a
partir de ellas lograr potenciar sus habilidades individuales y lograr su
desarrollo personal, por tal razén es necesario procurar utilizar los

instrumentos que nos permitan tal fin.

Segundo. El docente puede aprovechar el uso de encuestas y pruebas
psicoldgicas que aporten un tipo de diagndstico para el conocimiento de
la personalidad del estudiante. Especialmente las de tipo psicométrico
cuya aplicacidon es colectiva, y sus resultados proporcionan una vision

global de los estudiantes.

Tercero. Reconociendo el tipo de personalidad se pueden utilizar estrategias y
metodologias que motiven al proceso de ensefianza aprendizaje y

optimizar su rendimiento académico. Buscando el rendimiento 6ptimo.

Cuarto. También es conveniente tener en cuenta que los factores de la
personalidad como la extroversion mantiene una influencia positiva, a
diferencia del neurotismo que muestra una débil influencia negativa,

pero, no significativa.

Quinto. Posteriormente, habiéndose determinado el tipo de personalidad de cada
estudiante, se deberd proceder a la posterior utilizacion de los
instrumentos necesarios y/o estrategias pedagdgicas para potenciar
sus habilidades.

Sexto. Se debe tener en cuenta que siendo distintas las personalidades de los
estudiantes no se va a aplicar en ellos estrategias comunes de manera
conjunta a todos los alumnos, si no que ello sera determinado en base
al tipo de personalidad, enfatizando la predominante del aula y la que

posibilite el 6ptimo rendimiento académico.
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Séptimo. Motivando a fortalecer los tipos de personalidad COLERICO en primer
lugar y el tipo Sanguineo en segundo lugar los cuales caracterizan a los
estudiantes de la institucion, y que presentan el resultado de
rendimiento académico esperado.

Octavo. Los tipos de personalidad ya mencionados, tienen caracteristicas que
favorecen la interaccion grupal, el liderazgo y la comunicacion,
habilidades sociales que favoreceran el desarrollo personal y por

consiguiente mejoraran el rendimiento académico.
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TITULO: ¢ Cudl es la influencia del tipo de personalidad en el rendimiento académico, que presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la IEP David Ausubel de
San Juan de Lurigancho?
AUTOR: Gladys Yolanda Casallo Galarza

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema principal

¢Cual es la influencia del tipo de
personalidad en el rendimiento
académico, que presentan los
estudiantes en el nivel secundaria
de la Institucion Educativa David
Ausubel de San Juan de
Lurigancho?

Problemas secundarios

¢Cuél es la influencia de la
personalidad melancélica en el
rendimiento  académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucién
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho?

influencia de la
personalidad colérica en el
rendimiento  académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho?

¢Cudl es la

¢Cudl es la influencia de la
personalidad sanguinea en el
rendimiento  académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucién
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho?

influencia de la
personalidad flematica en el
rendimiento  académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Instituciéon
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho?

¢Cudl es la

Objetivo general

Determinar la influencia del tipo
de personalidad en el
rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho

Objetivos especificos
Determinar la influencia de la
personalidad melancélica en el
rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

Determinar la influencia de la
personalidad colérica en el
rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

Determinar la influencia de la
personalidad sanguinea en el
rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

Determinar la influencia de la
personalidad flemética en el
rendimiento  académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho

Hipotesis general

El tipo de personalidad influye
significativamente en el
rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el
nivel secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

Hipétesis especificas

La personalidad melancdlica
tiene una influencia baja en el
rendimiento académico, de los
estudiantes en el nivel
secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

La personalidad colérica tiene
una influencia baja en el
rendimiento académico, de los
estudiantes en el nivel
secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

La personalidad sanguinea tiene
una influencia alta en el
rendimiento académico, de los
estudiantes en el nivel
secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho.

La personalidad flematica tiene
una influencia media en el
rendimiento académico, de los
estudiantes en el nivel
secundaria de la Institucion
Educativa David Ausubel de San
Juan de Lurigancho

Variable 1:Personalidad

Dimensiones Indicadores ftems Niveles o
rangos
INTROVERSIO[\I - Estd ligada a la mayor o menor facilidad para el condicionamiento de las | 24 ftems Si—No
EXTROVERSION personas, es un rasgo genotipo. Algunas personas, las introvertidas requieren
‘E” pocas exposiciones a una situacion para establecer un condicionamiento firme, a
otras requieren una exposicion mayor, son las extrovertidas.
DIMENSION Si-No
NEUROTISMO: “N” | Esta ligada a la excitabilidad del sistema nervioso autonomo, que moviliza
(ESTABILIDAD - trastornos cardiovasculares, taquicardias, incremento de presion sanguinea, vaso-
INESTABILIDAD) constricciones, vaso-dilataciones, trastornos respiratorios, jadeos, secreciones }
géstricas, hiper motilidad intestinal, sudoracion, etc. Una alta tasa de neurotismo | 24 items
(inestabilidad), indica una emotividad muy intensa y tono elevado, son persona
generalmente tensas, ansiosas, inseguras, timidas, con fuertes bloqueos de
conducta, respuestas inadecuadas e interrupciones emocionales desordenadas, Si-No
ESCALA DE tienden a presentar trastornos psicosomaticos del tipo asina o Ulceras pépticas,
MENTIRAS efc.
(VERACIDAD) “L”
Permite conocer el grado de sinceridad del sujeto en la situacion de la prueba.
Esta distribuido de manera estructural y sistemética, un puntaje mayor de cuatro
(4) en la escala, anula los resultados de la prueba, pudiendo inferir la presencia de
rasgos tendientes a ocultar o ocultarse la autoimagen real. El sujeto no es objetivo
en la autoevaluacion de sus rasgos y tampoco le gusta mantenerse tal cual es.
9 items
Variable 2: Rendimiento Académico
Dimensiones Indicadores Niveles o
rangos

Dimension académica
Dimension econémica

Dimension familiar

Dimension personal

Dimension
institucional

Cuando el estudiante estd empezando a desarrollar los aprendizajes
previstos o evidencia dificultades para el desarrollo de éstos y necesita
mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion del docente de acuerdo

a su ritmo y estilo de aprendizaje.

Cuando el estudiante esta en camino de lograr los aprendizajes previstos,
para lo cual requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable para

lograrlo.

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos en el

tiempo programado.

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos,
demostrando incluso un manejo solvente y muy satisfactorio en todas las

tareas propuestas.

00-10 logro en
inicio

11-13 logro en
proceso

14-17 logro
previsto

18-20 logro
destacado
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TIPO Y DISENO DE
INVESTIGACION

POBLACION Y MUESTRA

TECNICAS E INSTRUMENTOS

ESTADISTICA A UTILIZAR

TIPO: POBLACION: Variable 1: La Personalidad DESCRIPTIVA:
Cuantitativa Se trabajara con toda la poblacion
de alumnos desde 1° afio de | Técnicas: Encuesta.
DISENO: secundaria a 5° de secundaria,
Correlacional y transversal estudiantes de la IEP David | Instrumentos: Inventario de la personalidad de Eysenck
Ausubel de San Juan de
METODO: Lurigancho. Autor: Hans Jurgen Eysenck
Afio:
Inductivo - deductivo Monitoreo:
TIPO DE MUESTRA: Ambito de Aplicacion: Aulas de la Institucién Educativa
Censal Forma de Administracion: Individual y Colectiva
Variable 2: Rendimiento académico. INFERENCIAL:

TAMARO DE MUESTRA:
Conformada por 241 estudiantes de
ambos sexos que corresponden al
nivel de educacion secundaria 2016

Para medir la variable rendimiento académico se empleara
el registro de notas de los alumnos seleccionados en la
muestra, del cual se obtendrda el promedio de las
calificaciones obtenidas en el primer bimestre.

Técnicas: ......cvvvvruiennennns
Instrumentos: Registros de Notas

Autor: Gladys Casallo Galarza

Afio: 2016

Monitoreo:

Ambito de Aplicacién: Aulas de la Institucion Educativa
Forma de Administracién: Colectiva
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Anexo 2
CUESTIONARIO

INSTRUCCIONES

Aqui tienes algunas preguntas sobre el modo como usted se comporta, siente y
actla. Después de cada pregunta, conteste en la hoja de respuestas con un “SI” o
con una “NQO” segun sea su caso.

Trate de decir “SI” o “NO” representa su modo usual de actuar o sentir, entonces,
ponga un aspa o cruz en el circulo debajo de la columna “SI” 0 “NO” de su hoja de
respuestas. Trabaje rapidamente y no emplee mucho tiempo en cada pregunta,
gueremaos su primera reaccion, en un proceso de pensamiento prolongado.

El cuestionario total no debe de tomar mas que unos pocos minutos. Asegurese
de omitir alguna pregunta.

Ahora comience. Trabaje rapidamente y recuerde de contestar todas las
preguntas. No hay contestaciones “correctas” ni “incorrectas” y esto no es un test
de inteligencia o habilidad, sino simplemente una medida de la forma como usted
se comporta.

1. ¢Le gusta abundancia de excitaciéon y bullicio a su alrededor?

2. ¢ Tiene a menudo un sentimiento de intranquilidad, como si quisiera algo, pero

sin saber qué?

¢ Tiene casi siempre una contestacion lista ala mano cuando se le habla?

¢ Se siente algunas veces feliz, algunas veces triste, sin una razén real?

¢ Permanece usualmente retraido (a) en fiestas y reuniones?

¢Cuando era nifio(a) hacia siempre inmediatamente lo que le decian, sin

refunfunar?

7. ¢Se enfada o molesta a menudo?

8. ¢Cuando lo(a) meten a una pelea ¢ prefiere sacar los trapitos al aire de una
vez por todas, en vez de quedar callado(a) esperando que las cosas se
calmen solas?

9. ¢Es usted triste, melancdlico (a)?

10. ¢Le gusta mezclarse con la gente?

11. ¢Ha perdido a menudo el suefio por sus preocupaciones?

12. ¢Se pone a veces malhumorado (a)?

13. ¢(Se catalogaria a si mismo(a) como despreocupado (a) o confiado a su
buena suerte?

14. ¢;Se decide a menudo demasiado tarde?

15. ¢Le gusta trabajar solo (a)?

16. ¢Se ha sentido a menudo apatico (a) y cansado(a) sin razén?

17. ¢Es por lo contrario animado(a) y jovial?

18. ¢Se rie a menudo de chistes groseros?

19. ¢Se siente a menudo hastiado(a), harto, fastidiado?

20. ¢Se siente incdbmodo(a) con vestidos que no son del diario?

o gk w



21.
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¢, Se distrae (vaga su mente) a menudo cuando trata de prestar atencion a
algo?

22.¢Puede expresar en palabras facilmente lo que piensa?
23.¢Se abstrae (se pierde en sus pensamientos) a menudo?
24. ¢ Esta completamente libre de prejuicios de cualquier tipo?

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.

38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.

45.
46.

47.
48.
49.
50.

51.

52.
53.

¢Le gusta las bromas?

¢, Piensa a menudo en su pasado?

¢ Le gusta mucho la buena comida?

cuando se fastidia ¢ necesita algan(a) amigo(a) para hablar sobre ello?

¢Le molesta vender cosas o pedir dinero a la gente para alguna buena
causa?

¢Alardea (se jacta) un poco a veces?

¢ Es usted muy susceptible (sensible) por algunas cosas?

¢Le gusta mas quedarse en casa, que ir a una fiesta aburrida?

¢,Se pone a menudo tan inquieto(a) que no puede permanecer sentado(a)
durante mucho rato en una silla?

¢Le gusta planear las cosas, con mucha anticipacion?

¢ Tiene a menudo mareos (vértigos)?

¢ Contesta siempre una carta personal, tan pronto como puede, después de
haberla leido?

¢Hace usted usualmente las cosas mejor resolviéndolas solo(a) que
hablando a otra persona sobre ello?

¢ Le falta frecuentemente aire, sin haber hecho un trabajo pesado?

¢Es usted generalmente una persona tolerante, que no se molesta si las
cosas no estan perfectas?

¢ Sufre de los nervios?

¢ Le gustaria mas planear cosas, que hacer cosas?

¢ Deja algunas veces para mafiana. Lo que deberia hacer hoy dia?

¢, Se pone nervioso(a) en lugares tales como ascensores, trenes o tuneles?
Cuando hace nuevos amigos(as) ¢es usted usualmente quien inicia la
relacion o invita a que se produzca?

¢, Sufre fuertes dolores de cabeza?

¢ Siente generalmente que las cosas se arreglaran por si solas y que
terminaran bien de algin modo?

¢ Le cuesta trabajo coger el suefio al acostarse en las noches?

¢,Ha dicho alguna vez mentiras en su vida?

¢ Dice algunas veces lo primero que se le viene a la cabeza?

¢, Se preocupa durante un tiempo demasiado largo, después de una
experiencia embarazosa?

¢, Se mantiene usualmente hérnico(a) o encerrado (a) en si mismo(a), excepto
con amigos muy intimos?

¢, Se crea a menudo problemas, por hacer cosas sin pensar?

¢Le gusta contar chistes y referir historias graciosas a sus amigos?



54.
55.

56.

57.
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¢, Se le hace mas facil ganar que perder un juego?

¢, Se siente a menudo demasiado consciente de si mismo(a) o poco natural
cuando esta con sus superiores?

Cuando todas las posibilidades estan contra usted, ¢piensa aun usualmente
que vale la pena intentar?

¢ Siente “sensaciones” en el abdomen, antes de un hecho importante?

POR FAVOR ASEGURESE QUE HAYA CONTESTADO TODAS LAS PREGUNTAS
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CARTA
ESCUELA DE PUSTRRADD
CARTA DE PRESENTACION
Sefior : Dr. Richard ANTON TALLEDO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria con mencidén en
PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UCV, en la sede Los Olivos, promocion 2016, aula 136, requiero
validar los instrumentos con los cuales recogeremos la informacion necesaria para poder
desarrollar la investigacion y con la cual optar el grado de Magister.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: La relacion que existe entre el rendimiento
académico, y el tipo de personalidad en estudiantes del nivel secundaria de la IEP David Ausubel
de San Juan de Lurigancho 2016 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencion, he considerado conveniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de |as variables y dimensiones,
- Matriz de operacionalizacién de las variables.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos,

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

i
CASALLO GALARZA, Gladys Yolanda
D.N.I: 06043302
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ESCUTLA DE POSTORADO
CARTA DE PRESENTACION
Sefior : Dr. Herndn AYALA CORDERO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria con mencién en
PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UCV, en la sede Los Olivos, promocién 2016, aula 136, requiero
validar los instrumentos con los cuales recogeremos la informacién necesaria para poder
desarrollar la investigacién y con la cual optar el grado de Magister.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es. La relacion que existe entre el rendimiento
académico, y el tipo de personalidad en estudiantes del nivel secundaria de la IEP David Ausubel
de San Juan de Lurigancho 2016 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.

- Matriz de operacionalizacion de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expreséandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

Oy Lol

CASALLO GAURRZA, Gladys Yolanda

D.N.I: 06043302
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ESCUELA DE POSTORADD

CARTA DE PRESENTACION

Seiior :Dr.  Giuliana DE LA CRUZ TOMAIRO

Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria con mencién en
PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UCV, en la sede Los Olivos, promocion 2016, aula 136, requiero
validar los instrumentos con los cuales recogeremos la informacidn necesaria para poder
desarrollar la investigacion y con la cual optar el grado de Magister.

El titulo nombre del proyecto de investigacién es: La relacion que existe entre el rendimiento
académico, y el tipo de personalidad en estudiantes del nivel secundaria de la IEP David Ausubel
de San Juan de Lurigancho 2016 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

- Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables.

- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.
(lades Casell>

CASALLO GALARZA, Gladys Yolanda

D.N.I: 06043302
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ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Anexo 4

VALIDACIONES

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

PERSONALIDAD

levancia?

£
d

Sugerencias

DIMENSIONES | items
DIMENSION 1

Pertinencia!
No

216 gusts Rundands de soslacion y bulicic a 3u Siedsdon?

No

2Tiene casi siampre una conlestacion lsta a la mano cuando se le habia?

LParmaneca Ususknets reTaico (8) an (95155 y renones?

2GUango loda) mesan 3 una palea Lpeaferm S30ar 03 Fapios al arm do una wez por

104, 60 67 I uadar ca¥a0]E) E5pErIndd 4.6 a5 CORaE 6 Cmen sk

£ L8 gusta medcarse co a pans?

15 catdogara @ & mismo(a) como despreocusace [a) o confaco a su buena
suens?

L@ gesta Tabaar soko (a7

B2 par Io confrafo anmado(a) y jovel?

£58 g0 Inotmoda(a] con vessice Que no son oal disno?

Puade eapresar en palateas ladiments o que plensa?

(Lo gosta las bromas?

L8 Queta MUcho 18 buena cumida?

A8 mokssta vender cosas 0 pedr dinero a & genle para slpuna buena causa?

(Lo gusts mis quadarse an cass, que I 8 uns Bests shumda?

210 Qusta planear |63 00636, SON MUha a0k pacon?

L@ gusta plansar las oosas, con mucha ankcipacdn?

(Es usled gensraimante una persona el gue no & molesta & lss Cosas fo
estan paractas?

-8 gustaris mis planear cosas. que hacer cosas”?

A AAVARNAVATATN AV AT AN AR AT ALY

]
|

LCuEndo heos nUEves SMIQDE(as) 268 LEBd ususments Quen INGa & rebckn o
imvita a que se produsca?

LSerin GoNEEMENks (e WG COSIS SR MToglaran pOr Si Solas y que leminaran
bien de algin moda?

£0%8 BQUN3S veces Ko PAMS QU 56 b6 viene 3 a cabeza’?

(50 mantione usualnente hamicola) o encerado (3] en i wismola) excepic oon
AMigos Uy ntmes?

gz =2(2 & 2= ssi:nn&]zns:la als| =« |3

e qusta contar chisies y sefert historas graciosas 3 sus smigoe?

(Cuindo Indas g poeitidades a2lin CONYS UEtBd, JpOrea sun ususimentn que

e

G

¢ Thene 8 menudo un sentmianto de infanguilidad, como si quision algo,
por sin saber qua?

No
-0

-

£ 58 slama algunas veces felz algunas veces sk, sn una Azon mal?

AN RSN E S LR S A NATA NS AN VAR

| < bl RSN [

\\}g\ NN
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.56 entada o molesta 8 manuda?

¢Es usted inste, metancélico (a)?

+Ha pardido 8 menudo &l sueio por SUS pEsoCUpacenes?

"¢ 5e decide & menudo damasiado tarde?

5o ha sentcdo a menudo apatico (a) ¥ cansade(a) s razon?

R~

456 slante @ menudo hastiadola), harto, fashidiado?

~
-

£4Se distrae {vaga su menis] a menudo csando Fata de presty atencén a
ago?

45 abstae (56 perde 6n SuUs pensamianios) a menudo?

LPiensa & menudo en su passdo?

£Cuando se fassdis ) necesia algin(s] amgo(a) pass habler sobre elio?

¢ Es usted muy suscegtible (sensible) por slgunas cosas?

458 pone a menuda tan inquistola) que no puede permanecer sentadc(a)
duranie mucho raio &n una alla?

¢ Tiene 8 menudo marecs {varigos)?

;L faka frecuanmeaments aire, sin hater hacho un trebaj pesado?

L Sute da s nervios?

_Eommwmm*mmmon“?

¢ Sule fusrtas dolores de cabeza?

¢Le cusata Tabao coper al suafio & acoetarse en las noches?

450 preocupa durant® un teepo demasiado largo, despues de una
expedenca ambarazoea?

" ¢S50 sents a menudo cemasiado conscients de 3l mismo(a) o poco natural
cuando esf con sus supenores?

| (Se sents & menudo cemasiado conscients de =i mismo(a) © poco natmal
cuando 8552 con SuS supenaes?

N ATRS AR AN ARHINANA R RN

LTiene 3 merudo marecs {(vertgos)7

DIMENSION 3 _

sLe faka frecuantements aire, sin haber hacho un trabajo pesado?

450 pore a veces mahumorado (a)?

L Se rie 2 menudo de chisles grosarns?

LEsth compietamanis ore de oreulcos de cuskuler tpo?

JAlBrdea (28 jacta) un poco a vecsa?

<Contesa siampra una carta persanal, tan pronto como puade, despues de
haberts laido?

| .Deja algunss veces para mahana Lo que deberia hacer koy dia?

gles wslwzalo e a] e[ saa!elszla ulu gy

¢ Ha diche alguna wez mentias en su vida?

SN AR AT AVAAA AN A A S W AVAVAA VAV IANAVAL TR ST ANAY NN S

NSNS RN | ]S SN RS SR YN

NN Y e

£5e 8 hace mas facil ganar que perder un juega?
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Observaciones (precisar si hay suficiencia);___ Tt SUEc(ERGO

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [%] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
t
Apellidos y nombres del juez validador, Do/ Mg: ... = SHARD . C.. ANISL THUSS: | . ont... .Sl 230% ...
Especialidad del validador:...PS\C25R.8.2 e Rk SRS T ——
21& Mayo del 2016.

*Portinencia:E! ilem cormesponda al conceplo tedroo formulado

*Relevancia: £l ilem es apropado para representar al compenents o

dimension especifica dal consrusia

Clarklad: Se enfende sn difculiad dguna el enunciado ddd llem, as

conciso, exach y directo =

Nota: Suficlancia, se dice sufilancia cxando los hems plintestas Firma déTExperto Informante.

son sufcentes para medr a dimension



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

T~

DIMENSIONES | items
DIMENSION ¢

L6 gusts Rundands de soslacion y bulicic a Su Sinedsdor?

Portinencia! &
No

levancia?

Claridad®

Sugerencias

No
| o

2Tiene casi siempre una conlestacion lsta a la mano cuando se b habia?

LPermanece Ususiments reTaico [8) & 1855 y eunonas?

-

2CUang0 lodx) mesan 3 una pales Lpeaferm 530ar 03 Fapios al arm do una wez por
N ez de las 3¢ camen soias?

£ L& gasta medciarse con Ia pane?

|
“ e

1S catdogara @ & mismo{a) como despreocusace (a) o conkaco a su buena
suens?

-
-

|

-
-

<A@ gusta Tabaar scko (a)?

4Es por bo confrasio anmado(a) ¥ jovel?

£58 0 Inotmoda(a] con vessice Que no son oal disno?

Puede eapresir én palateas faciments o que pensa?

(Lo gesta las bromas?

(8 Quetia mucho |6 tuena comida?

@ mokesta vender cosas o pedr dnero a fa genle para slguna busna causa?

(Lo gusts mis quadarse an cass, que I 8 uns Besis shumda?

£Le Queta planear |63 CO636, CON MUha ANk pacon?

2-@ gusta plansar las oosas, con mucha ankcipacdn?

sﬂ:ad#uns

(s usled genarsimante una persona el gue no 56 molests & lss Cosas fO
estn parectas?

o gustaris mis planear cosas. que hacer c0sa3?

N N A AN A T

]
1

LCUENd0 heos Nueves amigee(as) 2es LEBd ususments Quen NCa & rebackn o

imvila a que se produrca?
JSerin Genermenic U8 W5 COS3E 5B ATegaran pOT 5I Sias y que leminaran
bien de algin modo?

£0% BQUN3S VBces K0 PIME Qus 56 16 viene 3 la cabeza®

(50 mantione usualinenie hamicola) o encerado (3] en i wismola) exceplo oon
AMigos Uy ntmes?

e qusta contar chisies y reflert historas graciosas 3 sus smigos?

ga =23 & p=

(Cuindo Indas g poeitidades a2lin CONYS UEIBD, [PONea sun ususimants que

e

¢ Thene 8 menudo un sentimianto de infangquiidad, como si quisien algo,
pam sin sabar qua?

N fef 8N R RS SN RYNNSE N SRR

o % fef ) [RINRY R \\ NN NNENNY Y \\\\xla

|_No

£ 58 slema algunas veces felz algunas veces sk, sn una Azon mal?

\\#\ o NN
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~

;56 aniada o melests 8 manudo?

=

¢ Es usted tnste, metancélico (a)?

-
-

L Ha pardido 8 menudo &l sUeNo por SUS pEeoCUpacICNes?

-
-~

" . Se dacide & menudo damasiado tarde?

+Se ha sentdo a menudo apatico (a) ¥ carsado(a) s razon?

456 slente a menudo hastiadola), harto, fastdado?

£4Se distrae {vaga su menia] a menudo csando ata de gresty atencén a
ago?

+Sa abstae (58 perde 6n Sus pensamienios) a menudo?

26 | ,Piensa a menudo on s passda?

(Cuando & fassdia , necesta algir(a] amgo(a) pam habler sobre elio?

¢Es usted muy susceptible (sansble) por aigunas cosas?

¢S pone a menudo tan inquieio{a) que no pusde permanecer sentadc(a)
duranie mucho a1 en una alla?

¢ Tene a8 menudo marecs {varigos)?

¢Le faka frecuaniements are, sin hater nacho un trabajp pesado?

£ Sufe da s nenvios?

_é-mmhﬂﬂmhmﬂ.mmmom?

¢ Sulre fusrtes dolores de cabeza?

¢Le cussta tabao coper al suafio & acoatarse en las noches?

{50 preocupa durants un teepo demasiade lrgo, Ccespues de una
experenca ambarazoea?

AR ANAA R A ANANA NN §

| ¢5e sents a menudo cemasiado conscients de sl mismo(a) © poco natuml
cuando esfa con sus superiores?

456 sente & menudo demasado conscents @8 =i mismo(s) © poco natural
cuando 855 0on SuS supenaes?

AATR AR A NA RN NANAR RN

LTiene 8 menudo marecs {vértgos)?

DIMENSION 3

sLe faks frecuamaments aire, sin haber hecho un trabajo pesado?

£4Se pore a veces mahumorado (a)?

LSe rie 2 menudo de chislas grosarns?

LEsth compietamants Bore de oreuicios de cuskuler tpo?

(ABrdea (28 jacta) un poco a veosa?

+Contes@a siampra una carta personal, tan prono como puade, despues de
haberia laido?

| 4 Deja algunss veces para mahana Lo que deberia hacer hoy dia?

¢ Ha dicho alguna wez mentias en su vida?

gles wlgwalzel e a q sdﬂqsza gumgy ¥alz

256 & haco mas facil Ganar GUE Perder LN jJUega7

ARV AAAU SN R A

WS VYN | s NN NS NRINS N MYY SR

VR R
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable b(] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: S grrne Conrcro ’;7 nie : %?fzs% ...........

e e R R R R R R S R R R S e e e e e e e e e A ARl N LA Nl

Z.7de Mayo del 2016.
Pertinencia£l #em comesponde al concaph tedrico formulado
"Relevancia: E| #em ee agroplado para reprasentar d componanie o
dmensitn espacifica cel constncto
Claridad: Se entiende =in dficultad alguna el enunciado dal fem, es =<
conciso, exscto y dreclo s

Nota: Suficencia, se dce sufcenci do lce ilems planiead Firma del Experto Informante.
son suficientes para medir la dimersion




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

PERSONALIDAD

N

Portinencial

levancia?

Claridad®

Sugerencias

DIMENSIONES | items
DINENSION 1

2Le gusta Rundands de soslacion y bulicic a 3u Siedsdon

2 Tiene casi siempre una conlestacion lsta a la mano cuando se b habia?

1
3
5

LPRmanece ususinetts feTaico [8) & 185155 y enones?

2Cu3n30 kolx) memn 3 una peles Lprsfers 53car 03 ¥apias al arm do una wez par
&N vez de las s cabmen soias?

£ L& gasta medcarse con Ia pane?

Y
- e

iS50 catslogara @ @ misme(s) como despreocusaco (a) o confaco a su buena
suerka?

<A@ gusta Tabajar soko (aj?

LE= por Io corfrafio snmada(a) y v’

£54 g0k Inotmoda(a] con vessice Que no son oal disno?

Puads epresar en palateas ladiments o que plensa?

(Lo gesia las bromas?

8 gueta mucho |8 buena comida?

A& molssta vender cosas o pedr dinero a i genle para slpna buena causa?

Ll gusts mis quadarse an cass, que I 8 uns Besis sbumda?

Lo queta planear |63 CO636, CON MUha A0k pacon?

L@ gusta planoar las oosas, con mucha anfcipacdn?

olaviolw s

(s usled gensraimante una persona hatmnis, gue no 56 molesta & las Cosas 00
25t pedectas?

¢ gustarie mis planear cosas. gue haoer 87

AAARTTAAGTATE VAN Wn e

|
1

LCUEndo heos Nuevss SMIQee(as) 268 LERd ususments Quen NGA & relackn o
imta a qus se produsca?

LSerin GonErEmenic e WS C0GIS S aTeglaran por i Soias y que leminaran
bien de algin modo?

£0% BQUN3S Voces K0 PAMSs Que £6 16 viene 3 la cabeza®

¢Se mantiene ususimente hamicola) o encerado (3] en =i wismola) exceplc oon
AMigos Uy ntmos?

gg 23 2 p=

e gusta contar chisies y reflert historas graciosas 3 sus smigoe?

(Cuindo Infas |85 pocitdidades aslin cONYa usted, [pOrea aun usuanments que

e

G

¢ Thene 8 menudo un sentmianto de infanguiidad, como si quisien algo,

AN = RN AA AR S AN AN AT NNTATAY AR

NN RSN ANA AN AN AR AVAYATRTANANAVATAVA A \\\\\Ia

\\]z\ UEANAYY

{_Ne

pem sin sabar qua?
458 slenma algunas veces felz. algunas veces sk, sn una mzon mal?
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;56 antada o molesta 8 manuda?

¢Es usted tste. melancolico (a)?

Ha pardido & manudo al suaio por SUS pesocUpaccnes?

¢ 5e decide & menudo demasiado tarde?

<Se ha sentdo a menudo apatico (a) y carsadol(a) s razon?

-t

456 slante @ menudo hastiadola), harto, fastidiado?

+Se distrae {vaga su menis] a menudo csando Fata de presty atenceén a
ago?

L+ 5a abstae (58 perde sn 5us pensamianios) a menudo?

LPiensa & menudo en su pasada?

(Cuando =& fasidis ) nacesta algin(a] amgo(a) pass habler sobre elio?

" (Es usted muy susceptible (sensible) por sigunas cosas?

458 pone a menudo tan inquieiola) que no puede permanecer sentadc(a)
duranie mucho 810 &n una alla?

¢ Tiene 8 menudo marecs {varigos)?

¢Le faka frecuantements aire, sin hater hacho un trabajo pesado?

L 5uFs do ba nenios?

L Se pone rerviosc(a) en lugares tales como ascenscores, benes o tineles?

£ Sulre fusrtas dolores de cabeza?

¢Le cusata Tabao coper el suato & actatarse en las noches?

(58 preocupa durante un bempo demasiado largo, despues de una
experiencia embarazosa’?

NOINNNSYN SSINNYN NN INK

| ¢5e sents a menudo cemasiado conscients de sl mismo(a) o poco natural
cuando s con sus superiores?

456 sents & menudo demasado conscienls de 21 mismo(a) © pOco na
cuando 855 Con SUS supenares?

LS NN RS SR NN YRR

LTiene 3 menudo marecs {vértgos)?

DIMENSION 3

sLe faka frecuanmaments aire, sin habear hacho un trabajo pesado?

450 pore a veces mahumomdo (a)?

£Se rie 2 menudo de cusies grosarns?

LEsth completamanis oee de creulcos de cuskuuler tpo?

JABrdea (28 jacta) un poco a vecsa?

4 Contesta siampra una carta personal, tan pronto como puede, despues de
habearta laido?

| .Deja algunss veces para mahana Lo que deberia hacer hoy dia?

2Ha diche alguna vez mentias en su vida?

3

Res wexzscl 9 8 o8 gasssey womwe

£5Se 8 hace mas facil ganar que perder un juego?

AN VAU N ATAVATANAN AV AN A

AN AUR N AVATARANAY

NONEY \\\\\la N ARV A AT A AR
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): “o.? sugtcienda

Opinién de aplicabllidad: Aplicable [x<]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg:

Especialidad del validador:. £sfeto\idad  Comurlcacicn  en o) afvel de Seaundario

Pertinencia.El item comesponde al conoepio kedrico formulado.
IRelevancha: £l llem es aprapiado para representar al componante o
dimensidn especifica del constucio

iClaridad: Se entende sn difculiad dguna el enurciado def Item, es
condisn, exach y direck

Nota: Suficencia, s dioe suficiencia osando los fens plaiasda:
son sucentes para medi & dimension

Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
L Bt%ena De \a iz Tomalro, DNE... 41248589,

AREedAasaRREERR AR Ry ----- AR R R AR AR R AR RN AR RARERE R AT E RN AR R Rr A h A ahaa B T LT LT PP Bessnnns

.25, de Mayo del 2016.

Firma del Experto Informante.
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Anexo 5

BASE DE DATOS

1

1

1

1

1

0jojofo]oO

1

0j0jofo]oO

ojfojojofo]oO

ojfojo]|oO
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ojojo]|oO

1

1

0

0

0

0

1

1
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ojo0]oO

ojo0]oO
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57

56

56 | 57

54 | 55

55

53
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52

53

51

52

50

51

50

48 | 49

48 | 49

46 | 47

46 | 47

43 | 44 | 45

42

434445

42

40 | 41
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39
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37

38 | 39 [ 40

36

37

34| 35

35| 36

33

3

32
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31

32
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29

30 | 31

28

27
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27 | 28 [ 29

24| 25
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2|23

20 | 21

19
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19120 | 21
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14
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13
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12
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1
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4
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Resumen
El objetivo del presente estudio fue determinar la relacion entre el rendimiento
académico y los tipos de personalidad en los alumnos de la IEP David Ausubel de
San Juan de Lurigancho. Las variables estudiadas fueron rendimiento académico
(Inicio, proceso, previsto, destacado) y tipos de personalidad (Melancélico,
colérico, sanguineo, flemético). EI método utilizado fue hipotético deductivo. El
tipo de investigacion fue basica con un nivel y disefio transversal. La poblacién
estuvo conformada por 241 alumnos de secundaria y la muestra por 241 alumnos
(Muestra censal). Se utilizé la muestra de tipo no probabilistica — intencional. Los
instrumentos de recoleccion de datos fueron el Inventario de la personalidad de

Eysenck y el registro de notas.

Palabras claves: Rendimiento académico, tipos de personalidad.

Abstract
The aim of this study was to determine the relation between academic
achievement and personality types on students in the IEP David Ausubel of San

Juan de Lurigancho.
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The variables studied were academic performance (Start, process, schedule,
highlighted) and personality types (Melancholic, choleric, sanguine, phlegmatic).
The method used was deductive hypothetical. The research was basic with a
transverse design. The population consisted of 145 high school students and 145
students sample (Sample census). intentional - probabilistic sample type was
used. The data collection instruments were Personality Inventory Eysenck and
recording notes.

Key words: Academic achievement, personality types

Introduccion
Teniendo en cuenta que el desarrollo de personalidad influye en el
comportamiento y desenvolvimiento del ser humano por ende en su produccion
académica, se pretende reconocer cuales son los tipos de personalidad que
pueden incrementar y favorecer el rendimiento académico en los mismos,
informacion que servird para posterior base del moldeamiento del caracter de los
estudiantes. Este interés centrado en el posterior uso de la informacion para los
docentes y tutores preparen las estrategias convenientes en la motivacion de sus
clases y también para que el padre de familia desde el &mbito familiar cuente con
una informacion especializada, que le permita mejorar el desarrollo integral del
estudiante. Es de interés de los docentes, conocer los factores que influyen en el
aprendizaje, que a su vez se ve reflejado en el rendimiento académico de los
estudiantes, para utilizar las estrategias que favorezcan la optimizacion del
mismo. La Institucién Educativa “David Ausubel” se encuentra ubicada en el
distrito de San Juan de Lurigancho, durante sus 17 afios de funcionamiento, ha
ido creciendo en infraestructura y poblacién estudiantil y docente, asi como los
servicios que ofrece, pero, como la rama de la Psicologia Educativa ofrece tratar
las dificultades de los alumnos en el proceso ensefianza aprendizaje, ha sido
complejo y de ardua labor para un solo profesional de la especialidad como el
psicologo, preparar una base de datos con informacion cientifica de los alumnos
en general, se cuenta con informacion de alumnos derivados pero, de quienes sus
resultados no permiten tener una informacién global del aula a los docentes para

fortalecer sus estrategias que logren mejorar el rendimiento académico.
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Por tal razon se sistematizO en el presente afio la estrategia de aplicar un
instrumento de medicion de la personalidad, el test de Eysenck version jovenes
de forma colectiva para obtener de ello la informacion respecto a los tipos de
personalidad de los estudiantes para contrastarlos posteriormente con su
respectivo rendimiento académico y presentar una informacion cientifica de los

alumnos a los docentes.

Metodologia
La investigacion se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo, segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) debido a este tipo de investigacion “usa la
recoleccion de datos para probar hipétesis, con base en la medicion numérica y el
andlisis estadistico, para establecer patrones de comportamiento y probar

teorias.”

El método de investigacion utilizado fue el hipotético deductivo, el cual tuvo
como propoésito de sefialar las verdades particulares contenidas explicitamente en
una situacion general y se inicié con la observacion de fendmenos generales.
Bernal (2006, p. 56), afirma que el método hipotético deductivo, “es un
procedimiento que parte de aseveraciones en calidad de hipotesis y busca refutar
o falsear tales hipotesis, deduciendo de ellas conclusiones que deben

confrontarse con los hechos”.

La presente investigacion fue de tipo basica y de nivel orientado, en cuanto
su objetivo fue obtener conocimiento sobre la influencia de una variable sobre la
otra 'y en base al analisis de datos obtenidos de unidades de analisis reales, en un
contexto educativo. Por otro lado, los datos de una variable fueron obtenidos
mediante la aplicacion de un instrumento a las unidades de analisis y de la otra
variable se recogieron desde un archivo de la institucién. En tal sentido, se

considera mixta (de campo y documental).

Disefio
En cuanto no se manipulé ninguna condicidon para alterar la expresion de la

inteligencia emocional o el rendimiento académico de los estudiantes, el
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desarrollo empleado correspondié a un disefio no experimental. Asi mismo, la
investigacion fue transeccional o transversal, de acuerdo con Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014), debido a que en esta investigacion se “recopilan

datos en un momento Unico”.

Discusion
En la presente investigacion se observa de los valores previamente descritos, con
el p valor 0,026 menor al valor maximo permitido, indican que existen evidencias
significativas para afirmar que “El tipo de personalidad influye significativamente
en el rendimiento académico, que presentan los estudiantes en el nivel
secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel de San Juan de
Lurigancho”. Por tanto, se rechaza la hipotesis nula. De los valores que se
presentan en la tabla 4, relacionados al tipo de caracter de los alumnos de la IEP
David Ausubel de San Juan de Lurigancho, se observa que predominan el
caracter sanguineo, 37,8% Yy colérico, 35,7%. Mientras que los de menor

representacion son el melancdlico, 16,2% y el flematico, 10,4%.

De los valores que se presentan en la tabla 5, relacionados a los niveles de
rendimiento académico de los alumnos de la IEP David Ausubel de San Juan de
Lurigancho, se observa que el 78,4% de estos que representan a la mayoria, se
encuentran ubicados en el nivel logrado de rendimiento académico, anotandose

que un minimo 2,1% que representa a la minoria, alcanzan el nivel destacado.

Conclusiones

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,026 menor al valor maximo
permitido, indican que existen evidencias significativas para afirmar que “El tipo de
personalidad influye significativamente en el rendimiento académico, que
presentan los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se rechaza la hipotesis nula.
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Primera especifica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,471 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad melancolica tiene una influencia baja en el rendimiento académico,
de los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David

Ausubel de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipétesis nula.

Segunda especifica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,078 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad colérica tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucién Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.

Tercera especifica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,070 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad sanguinea tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipotesis nula.

Cuarta especifica

De los valores previamente descritos, con el p valor 0,804 mayor al valor maximo
permitido, indican que no existen evidencias significativas para afirmar que “La
personalidad flematica tiene una influencia baja en el rendimiento académico, de
los estudiantes en el nivel secundaria de la Institucion Educativa David Ausubel

de San Juan de Lurigancho”. Por tanto, se acepta la hipétesis nula.
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