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RESUMEN

El abordaje del tema “Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y
evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa, “Domingo Comin",
Ecuador, 2020”, concentra su objetivo en determinar la relacion existente entre las
variables en estudio. Se realizd dentro de una metodologia con enfoque
cuantitativo, de tipo correlacional asociativa, asimismo, se empleo los métodos de
inferencia estadistica con el uso del software SPSS como instrumento para
procesamiento de datos. En relaciéon con la validez y confiabilidad de los
instrumentos aplicados, la variable estrategias de aprendizaje basado en proyectos
adquirio un 0,964% y la variable evaluacion formativa adquirié un 0,957%, a través
de la férmula de Cronbach. La poblacion de estudio seleccionada conté con 40
docentes a quienes se les aplico un cuestionario constante de 40 items, cuyos
resultados consistieron en la comprobacién de la hipdtesis de que existe una
relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje basado en proyectos y la
evaluacion formativa. Los resultados descriptivos muestran que el valor de
coeficiente de Rho Spearman es 0,148 y significancia (sig) es de 0,363. Se
concluye en la importancia de implementar estrategias de aprendizajes basados en
proyectos para obtener mejores resultados en el proceso de evaluaciones

formativas en los estudiantes.
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ABSTRACT

The approach to the topic “Project-based learning strategies and formative
evaluation of the teachers of the Educational Unit,” Domingo Comin ”, Ecuador,
20207, concentrates its objective on determining the relationship between the
variables under study. It was carried out within A methodology with a quantitative
approach, associative correlational type, likewise, statistical inference methods
were used with the use of SPSS software as an instrument for data processing.

In relation to the validity and reliability of the applied instruments, the project-
based learning strategies variable acquired 0.964% and the formative evaluation
variable acquired 0.957%, through the Cronbach formula. The selected study
population had 40 teachers to whom a constant questionnaire of 40 items was
applied, the results of which consisted of testing the hypothesis that there is a
significant relationship between project-based learning strategies and formative
assessment. The descriptive results show that the Rho Spearman coefficient value
is 0.148 and significance (sig) is 0.363. It concludes on the importance of
implementing project-based learning strategies to obtain better results in the

process of formative evaluations in students.

Keywords: Strategies, projects, evaluation, and processes.
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I. INTRODUCCION

Dentro del ambito educativo mundial se requieren transformaciones adecuadas
al proceso educativo integral, lo que orienta a la adaptacién de estrategias basadas
en proyectos donde se planifique de manera pertinente la evaluacion formativa, que
alguna manera impacta en el aprovechamiento escolar de los alumnos.

De acuerdo con este punto, el Instituto Nacional de Evaluaciones educativas, a
través del Programa Internacional PISA -D (2018) realizaron pruebas en diversas
areas de conocimiento, entre ellas ciencia, lectura y matematicas, donde resultd
que 52,7% de los estudiantes no alcanzaron el nivel basico de habilidades,
incluyendo en esta prueba la participacion de varios paises como Australia, China,
Singapur, Chile México y otros, asimismo, se demostro que algunos paises
muestran resultados mas favorables que otros. De igual modo se determind que en
Latinoamérica el 70,9% de los estudiantes no alcanzaron el nivel 2 categorizado
como nivel basico de desempeiio, cuyo promedio se ubicé en 377 sobre la escala
de 1000.

En otro ambito, el Ministerio de Educacién de Chile (2019) inform6 que se ha
alcanzado una cobertura educativa masiva desde los requerimientos formativos
para la demanda juvenil, expresada en el 96% de jovenes de 15 afios matriculados
en las instituciones de educacidn secundaria en ese pais que acompafa las
expectativas de continuar con sus estudios.

En cuanto al contexto del Ecuador, el Ministerio de Educacion (2020) describe las
potencialidades de los docentes en las cuales estaran en capacidad de elaborar
planes de evaluacion, identificar los beneficios de su implementacion, considerar
sus elementos y organizacion. De tal manera que, se comprenda el proceso dentro
de un plan orientado a optimizar los aprendizajes a través de la observacion en un
ambiente de clases de los avances y progresos inherentes a los conocimientos y
competencias estudiantiles.

En la Unidad Educativa “Domingo Comin”, ubicada en la provincia de Guayas,
esta codificada por el INEC con la identificacion 09H02009, en la cual se ofrecen
los horizontes de ensefianza en Bachillerato y Educacion General Basica. No
obstante, se puede observar que algunos docentes aun no desarrollan sus

practicas desde la planificacion de aprendizajes por proyectos, lo que conlleva a



evidenciar escasa capacitacion para la elaboracion de los mismos. Esta situaciéon
genera cierto descontrol en la direccionalidad de las metodologias aplicadas y por
ende tiene como consecuencias en los resultados obtenidos por los estudiantes,
asi como generar desinterés y poca motivacion por las clases en los alumnos. Con
la finalidad de conocer, analizar y retroalimentar los aprendizajes adquiridos por los
alumnos, por tanto, se formula el siguiente problema general: ;De qué manera se
relaciona la estrategia del aprendizaje basado en proyectos con la evaluacion
formativa de los docentes de la Unidad Educativa, Domingo Comin, Ecuador, 20207

De igual forma, se establecen las siguientes preguntas especificas derivadas del
problema general antes mencionado, las cuales de detallan a continuacion.
¢ Cuales son las caracteristicas principales del aprendizaje basado en proyectos?;
¢ Cuales son las caracteristicas de la evaluacion formativa? ; Cédmo se relaciona la
dimensién propdsito con la evaluacion formativa?; ;De qué manera la dimension
planeacion se relaciona con la evaluacion formativa?; ¢ En qué medida la dimension
ejecucion se relaciona con la evaluacion formativa?; ;Como se relaciona la
dimensién evaluacion con la evaluacion formativa®?.

De la misma forma, el presente estudio se justifica desde los aportes que brinda
a la comunidad educativa Domingo Comin con respecto al establecimiento de la
importancia y pertinencia sobre la evaluacion formativa, sus criterios e indicadores,
los cuales subyacen en las dimensiones de seguimiento a lo pedagdgico y alcance
de los estudiantes en las diversas disciplinas de resultados conocimiento.

De acuerdo con la relevancia social de este estudio, se centra en facilitar a los
directivos institucionales herramientas de trabajo, para desarrollar la toma de
decisiones en cuanto a la formacion de profesionales capacitados para realizar una
evaluacion formativa acorde a las necesidades de la sociedad, considerando asi
las condiciones de los estudiantes, dentro de los valores solidarios, justos y
equitativos en toda su dimensidon. Por otra parte, su implicacion practica se
considera dentro de las gestiones directivas conducentes a la capacitacion docente
a fines de fortalecer el proceso educativo, mediante, la implementacion de
meétodos y técnicas consonas con la evaluacion formativa llevada a cabo en la
Unidad Educativa “Domingo Comin”, lo que permitira plantear propuestas para
superar las limitaciones en torno al desarrollo evaluativo de los aprendizajes. En

relacién con el aporte tedrico, se considera un punto de partida importante que



puede servir como soporte cientifico para futuras investigaciones vinculadas a las
estrategias de aprendizajes basadas en proyectos fundamentados en teorias
humanistas y significativas. Con respecto a los aportes metodologicos, la
investigacion presenta un recorrido estructural sobre el proceso investigativo de
manera coherente y detallado que sirve como guia en otros estudios relacionados.
Igualmente se aplican instrumentos elaborados en base a la poblacién evaluada,
cuyos cuestionarios se basan con una validez que le dan fortaleza a la
investigacion de estudio, de la misma manera, serviran para investigaciones de
similares caracteristicas. En funcion de lo descrito, esta investigacion propone
como objetivo general: Determinar la relacion de la estrategia del aprendizaje
basado en proyectos con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, 2020.

Al mismo tiempo propone como objetivos especificos comprenden: a) Conocer
las caracteristicas principales del aprendizaje basado en proyectos, b) Identificar
las caracteristicas de la evaluacion formativa; c) Determinar la relacion de la
dimensién propdsito con la evaluacion formativa, d) Establecer la relacidén de la
dimensién planeacion con la evaluacion formativa, €) Conocer la relacion de la
dimension ejecucion con la evaluacion formativa, f) Determinar la relacion de la
dimensién evaluacion con la evaluacion formativa. De igual manera se establecen
las siguientes hipdtesis que emergen de las preguntas antes descritas, a fin de
comprobar mediante establecer la correlacion asociativa entre las variables
contenidas en la tematica de estudio.

He: La estrategia del aprendizaje basado en proyectos se relaciona
significativamente con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, 2020. He1: La dimension proposito se relaciona
significativamente en la evaluacion formativa. He2: La dimension planeacion se
relaciona significativamente en la evaluacion formativa. He3: La dimension
ejecucion se relaciona significativamente en la evaluacion formativa. He4: La

dimensién evaluacion se relaciona significativamente en la evaluacion formativa.



Il. MARCO TEORICO

Esta fase investigativa esta referida a los estudios previos relacionados con la
tematica Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y evaluacién formativa de
los docentes de la Unidad Educativa, "Domingo Comin", Ecuador, 2020, que sirve
a modo de punto de partida para la comprension de las variables estudiadas. En
este sentido, se contextualizan dentro del ambito internacional y nacional a
continuacion descrito.

A nivel internacional, Furtak, Circi y Salas (2018) con el titulo “Exploring
alignment among learning progressions, teacher-designed formative assessment
tasks, and student growth: Results of a four-year study”’, donde se establecio el
objetivo de estudiar interactivamente las ideas de los estudiantes con el apoyo de
un conjunto de progresiones de aprendizaje. Para ello, se aplicé modelo de crédito
parcial AA revel6 que la mayoria del aprendizaje de los estudiantes reflejaba el
aprendizaje de las anclas inferiores a las superiores en multiples progresiones de
aprendizaje. Este hallazgo sugiere que, al participar en la experiencia de
aprendizaje profesional, los profesores pudieron apoyar con éxito el aprendizaje de
los estudiantes. Del citado estudio se desprende la interpretacion de una adecuada
indagacidon sobre las necesidades que presentan los estudiantes para que el
docente pueda planificar los pasos requeridos en el proceso de aprendizaje para la
evaluacion formativa, lo cual sugiere el hecho de establecer momentos sobre la
indagacion de saberes previos, desarrollo de contenidos y la reflexion critica la cual
debe ser retroalimentada para el refuerzo de inquietudes y experiencias educativas.

Talanquer et al (2015) con el nombre explorar las practicas de evaluacion de los
futuros maestros: darse cuenta e interpretar la comprensién del estudiante en la
evaluacion del trabajo escrito, en la Universidad de Arizona, cuyo objetivo se
enmarco en analizar como los futuros profesores de secundaria abordan el analisis
de las respuestas escritas de los estudiantes a las pruebas de evaluacion formativa.

La metodologia utilizada en el precitado estudio fue basada en un enfoque
cualitativo a través de la revision de evaluaciones realizadas a 32 futuros maestros
en el nivel de educacion secundaria. De tal modo que los resultados consistieron
en la determinacidn de que la evaluacion requiere prestar atencion a los aspectos
del razonamiento del maestro tanto neutrales como dependientes del dominio. Las

dimensiones neutrales de dominio ayudan a caracterizar como un maestro enmarca



la evaluacion de la comprension del estudiante. Al respecto de estos resultados se
interpreta la incidencia que tiene la accion docente en las planificaciones y
proyectos curriculares, en los cuales la evaluacion comprende un tema relevante
relacionado con el nivel de razonamiento del docente orientado en la comprension
del estudiante.

Chavez R. (2020) desarroll6 el tema el disefio de una estrategia de evaluacion
de los aprendizajes de los estudiantes con caracteristicas diferentes: un aporte para
transformar el aula, publicado en la revista cientifica de ciencias sociales, Colombia.
Para ello, plantearon el objetivo conocer algunas metodologias de evaluacion
pertinentes y viables para el desarrollo de la ensefianza inclusiva. De tal manera,
se analiz6é los hallazgos desde cuatro categorias de analisis: evaluacion de la
educacion, evaluacion del aprendizaje, tacticas del aprendizaje, poblaciones de
diferentes caracteristicas y guia metodologica propuesta. El estudio tuvo como
resultado la determinacibn de que para los docentes no estan claros ni
estandarizados los instrumentos para llevar a cabo una evaluacién a los
estudiantes, pues, predomina la evaluacion sumativa mas que la evaluacién
formativa dentro proceso educativo.

Astorga y otros (2015), presentdé el tema de estrategias de aprendizaje-
ensefanza los profesores de matematicas de primaria y secundaria del colegio
Monte Maria, para lograr aprendizajes significativos, en la Universidad Rafael
Landivar de Guatemala. En funcion de ello, establecié el objetivo de llevar a cabo
la practica de métodos de ensefianza en el area de matematicas. Para ello, empled
una metodologia cuantitativa. En tal sentido, dio como resultado la determinacion
que los docentes aplican estrategias variadas con un enfoque socio constructivista
mediante la interaccidn de saberes en la resolucion de problemas. No obstante, no
practican evaluaciones de acuerdo con las metodologias empleadas en las
actividades de aprendizajes.

Aranda y Monledn (2016), realizaron su estudio titulado Project based learning
in the Physical Education subject matter, publicado en la revista Fundacion Dialnet,
donde su objetivo consistio aplicar una propuesta practica de educacion basada en
proyectos, tomando como punto de inicio las contestaciones al cuestionario sobre
la modalidad de deporte y la naturaleza de la actividad de los alumnos de primer
curso de IES Sivera de la ESO. La impresion quiere aprender a contrastar, a través



de la rubrica analitica, que el grado de asimilacion de las metas del curriculo de
educacion fisica en el aprendizaje basado en proyectos se incrementa en un 57%
de los alumnos asignados al curso en cuanto a asignacion de tareas. De alli se
interpreta la importancia y pertinencia de los aprendizajes basados en proyectos,
ya que permiten analizar en forma adecuada la evaluacion formativa centrada en
las competencias y potencialidades de los alumnos.

Desde el contexto nacional, Lopez y otros (2015) realizaron una investigacion
titulada “Estrategia metodologica para el aprendizaje” en la Universidad de
Chimborazo, Ecuador. La metodologia empleada se centré en tipo de investigacion
explicativo-descriptiva. Sus resultados lo llevaron a concluir que el uso de
estrategias metodolégicas promueve el aprendizaje, combinado con su
funcionalidad como soporte didactico y pedagodgico que genera dinamicas en el
aula, motivando al aprendizaje.

En un estudio realizado por Mora, Salazar y Paliz (2019), con el titulo Learning
based on projet: reality and perpectives, en Ecuador. En su investigacion utilizé la
técnica del cuestionario, aplicado a 100 profesores y 9 expertos. Entre los
principales resultados presentados en este articulo se encuentra una sintesis de la
situacion existente en la provincia estudiada, asi como una metodologia orientada
a apoyar el aprendizaje basado en proyectos a partir de un criterio metodologico.
Habiendo llegado a la conclusién de que las condiciones propicias para dicho
aprendizaje, ademas de acortar el proceso, crean prerrequisitos motivacionales
para docentes y alumnos, que aumentan el nivel de conocimientos y desempefo
académico de los estudiantes y, en consecuencia, su calidad académica.

Por otra parte Izquierdo (2015) en su estudio para la universidad de Guayaquil
manifestd que los docentes presentan conflictos acerca del bajo rendimiento
académico que tienen los estudiantes, esto se debe al déficit en el proceso
educativo de los educandos. En este marco, la funcién docente a desarrollar en las
aulas universitarias esta orientada a lograr un adecuado proceso de renovacion
tedrica y practica en todos los aspectos pedagogicos y disciplinarios de una carrera,
si se trata de cumplir con los requisitos que definen los parametros de acreditaciéon
de carrera.

Luego de presentar diversos antecedentes de estudios previos relacionados con
las estrategias de aprendizajes basado en proyectos y evaluacion formativa, es



preciso sintetizar la importancia de la planificacion docente a través de una
adecuada proyeccion de actividades relacionadas con las necesidades de los
estudiantes. Asimismo, se considera que este tipo de estrategias conlleva a
fortalecer los procesos educativos de manera direccionada y controlada. De
acuerdo con ello, es necesario desarrollar las siguientes bases teoricas.

Al respecto de las teorias que sustentan el aprendizaje por proyectos, se
fundamenta en el construccionismo de Piaget (1968) que de acuerdo con
Saldarriaga y Bravo C. (2016) se concibe la inteligencia humana como una funcién
adaptativa representada por estructuras organicas de la misma forma en que
diferentes especies se adaptan a su medio. Al respecto, comparte una misma
funcion adaptativa sobre el campo donde se puede aportar respuestas empiricas
sobre el conocimiento y su desarrollo.

Desde esta base cientifica, es necesario comprender que, en el desarrollo de
una evaluacién formativa, es el docente quien debe determinar las condiciones de
desarrollo cognitivo para llevar a cabo dicha evaluacion, en conformidad con las
necesidades de los estudiantes. En este orden de ideas el modelo pedagogico para
el aprendizaje basado en proyectos se apoya también en los postulados de Piaget,
lo cual expone que cada individuo selecciona y procesa la informacion de forma
distinta, por consiguiente, el profesor debe investigar de qué manera sus alumnos
crean y organizan la informacién y la relacion con el entorno del ser que aprende.

Las estrategias de ensefianza son definidas por Ausin y otros (2016) dentro de
las actividades pedagogicas orientadas en el proceso educativo en una direccion
metodologica. De esta forma, son contextualizadas dentro de los programas
generales de accion en los cuales se contempla los compromisos y recursos
utilizados y puestos en practica durante una jornada de clases. Asimismo,
comprende los objetivos y alcances establecidos en una organizacién direccionada
para los aprendizajes. De este modo, el aprendizaje basado en proyectos recoge
una planificacion adecuada en cuanto a los recursos y estilos de aprendizajes que
pueden llevarse a cabo en el proceso de aprendizaje, en el cual se toma en cuenta
la evaluacion formativa y sus fundamentos de forma direccionada.

Para Regalado (2019) es un disefio metodologico y estrategia de programacion
que implementa una serie de tareas fundamentadas en la solucion de preguntas o

problemas (problemas) por medio de la investigacion o un proceso creativo por



parte de estudiantes que trabajan de manera autonoma, con un alto nivel de
participacion, colaboracion y culminan en el producto final presentado a los demas
(transmision).

En este orden de bases tedricas, el aprendizaje basado en proyectos Kokotsaki
et al, (2016) en su articulo denominado Project-based learning : a review of the
literature, sefialan el ABP como una forma activa de instruccion centrada en los
estudiantes y a la vez caracterizada por la autonomia de los mismos en el desarrollo
de investigaciones constructivas, donde se proponen metas, trabajos colaborativos,
la comunicacion y reflexion sobre los logros y alcances desde las experiencias del
mundo real.

Segun Garcia, Basilotta (2017) describen en su articulo cientico Project Based
Learning (PBL) , publicado en la revista Revista de investigacién educativa, indican
que el ABP se puede definir como un método de aprendizaje que se centra en las
tareas a través de un proceso de negociacidn colaborativa entre los participantes.
El objetivo principal es obtener el producto final. Esto significa que los estudiantes
participan en la estructuracion del proyecto y desarrollan estrategias de
investigacion de tal manera que se interrumpe la dinamica lineal del examen de la
asignatura.

Desde la perspectiva de Flores y Juarez (2017) el aprendizaje por proyectos
consiste en una metodologia relacionada con la vida real que permite adquirir
conocimientos y desarrollar competencias claves en este nuevo siglo XXI, junto con
logros cientificos y necesidades sociales. Asimismo, el precitado autor considera
que el ABP no consiste en una simple trasmision de conocimientos del docente a
sus estudiantes, sino que es el resultado de un trabajo conjunto donde se formulan
preguntas, se busca informacion y se generan conclusiones.

Por otra parte, Garcia M. y Pérez M. (2018) describen algunos modelos de ABP
basados en el proceso de ensefianza y aprendizaje por cuanto comprende
aspectos relevantes relacionados con areas de aprendizajes, detalladas como; la
vision académica, objetivos de aprendizajes adoptados por la institucion,
curriculum, evaluacién, personal docente, estudiantes y recursos para el
aprendizaje.

Guisasola y Garmendia (2015) define el aprendizaje en el desarrollo de ideas
mediante un proceso donde se ponen en practica las habilidades, destrezas,



conductas y valores, por lo que considera algunas caracteristicas centradas en el
significado y valor del conocimiento, el contexto del conocimiento adquirido, la
forma de representarlo y de igual modo de cémo se transmite.

Para evaluar la estrategia de aprendizaje basada en proyectos se asume las
dimensiones propuestas por Regalado (2019) quien refiere que la primera
dimensién corresponde al proposito. Por otro lado, Orozco y Perochena (2016),
mencionan que parte de los intereses de los estudiantes por solucionar un problema
real. A su vez permite aplicar los contenidos vistos en clase y propiciar la indagacion
de mas informacion. En esa busqueda el estudiante se involucra y se compromete
por el proyecto. La segunda dimension es la planeacion, Remacha y Belletich
(2015) titulan su articulo Project based learning in rural educational contexts and
poor areas in pre-school education, definen la etapa de organizacion donde se
plantean las estrategias y esquemas de trabajo una vez definido el proyecto.

Al respecto, Cordero et al (2014) consideran que la planificacion evaluativa debe
ser planteada definiendo claramente su finalidad, propésito y alcance, asimismo, se
debe tomar en cuenta la organizacion y su funcionamiento. De acuerdo con ello,
Siguenza y otros (2015) define el objetivo de la planificacion evaluativa dentro de la
organizacion anticipada y disefio de las actividades en consideracion a factores
determinantes como el tiempo, espacio, caracteristicas y necesidades del grupo de
estudio. De igual modo, se debe considerar los materiales y recursos, principios
pedagogicos y experiencia profesional del docente.

La tercera dimension es la ejecucion, Fernandez (2017) en su articulo
Assessment and learning refiere que la ejecucion es un proceso que incluye el
analisis de informacion; asi como la evaluacion constante para reajustar o cambiar.
Asimismo, el estudiante investiga y desarrolla su proyecto mientras el profesor
monitorea.

Por su parte, Estebaranz (2017) sefiala que los objetivos y criterios de evaluacion
deben estar adecuadamente definidos a fin de propiciar que el estudiante tenga el
control sobre su propio aprendizaje y calificacion durante la ejecucion. De tal forma
que libere en la mejor manera al profesor de dicha responsabilidad. En este aspecto
de la ejecucion, el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa (INEVAL, 2017)
define que la ejecucion del proceso de aprendizajes es una estrategia que ayuda al
desarrollo de los estudiantes, por tanto ha de ser precisa y clara, adecuada al



contexto, necesidades y objetivos. En este punto, el docente en su rol de orientador
da instrucciones en torno a las actividades, demuestra habilidades para potenciar
el aprendizaje durante la ejecucion de la evaluacion ademas de considerar
elementos esenciales como el tiempo, capacidad de sintesis, retroalimentar y dar
apertura a la clase.

En este mismo orden tedrico, Pomares et al. (2018) define la etapa de ejecucion
de la evaluacién como un elemento clave para visualizar la forma de resolver
problemas a partir de las capacidades, para ello, es preciso que los integrantes
estén comprometidos con la implementacion de acciones relacionadas con
espacios y ambientes para el analisis, la reflexion y la participacion a partir de la
informacion que se requiere levantar a través de la ejecucion evaluativa de los
aprendizajes.

La cuarta dimensioén corresponde a la evaluacion de los aprendizajes, mediante
un enfoque conceptual de Flores y Juarez (2017), la define como un proceso
sistematico en el que la identificacion de los cambios provocados por un proyecto
se determina comparando el estado actual y el estado planificado al planificarlo,
donde se comunican los resultados finales y el impacto del proyecto en su entorno.
En tanto que, Llorente, Gilabert y Fernandez (2015) la conceptualizan como el
proceso de recogida, analisis e interpretacion de resultados que conllevan a valorar
y tomar decisiones en base a objetivos de los aprendizajes.

Desde otra perspectiva, segun sefnala Torres et al. (2019) la evaluacion en el
proceso de educacion y aprendizaje cumple distintas funciones, entre las cuales
describe; instructiva, la cual contribuye a la sistematizacion, generalizacion y
profundizacién de contenidos e incrementa el desarrollo cognoscitivo. Educativa,
ya que estimula el esfuerzo realizado por los estudiantes, a establecer resultados
sobre el cumplimiento de deberes y el progreso formativo mediante el control y
participacion de los alumnos en las actividades. Diagndstico, centrado en los logros
y deficiencias detectadas a través del uso de instrumentos evaluativos. Igualmente,
comprende el desarrollo del pensamiento, la creatividad y habilidades, también
contribuye al control que permite comprobar la calidad y cantidad de conocimientos.

Seguidamente se describen las teorias y enfoques conceptuales de la variable 2
evaluacion formativa, se asume a Rivadeneira y Silva (2017) quien plantea la teoria

sociocultural la cual desarrolla presupuestos que conllevan a establecer una

10



evaluacion dinamica enmarcada en lo que el alumno sabe y ademas sabe hacer,
es decir, el saber y saber hacer, de tal manera que a través del andamiaje se apoye
progresivamente en el desarrollo de su autonomia. De acuerdo con ello, Ortiz
Ocarfa (2017) detalla que entre los aportes mas significativos de Vygotsky se
pueden describir; la naturaleza histérico social del entendimiento humano, lo cual
comprende el factor tiempo en el sentido de que la época humana es historia en el
progreso de la sociedad.

De acuerdo con las definiciones conceptuales de la variable 2, Castafo y
Montante (2015) mencionan que es una serie de procesos de evaluacion utilizados
por los docentes como herramienta para ensefar a los estudiantes en el proceso
de estudio. Asimismo, el Ministerio de Educacion del Ecuador (2016) sefiala que la
evaluacion formativa permite al docente realizar ajustes relacionados con el
proceso de educacidn y aprendizaje, simultaneamente, informa a los actores
involucrados, los resultados parciales y el avance en el proceso integral de los
estudiantes.

En este mismo orden, Paredes (2016) describe que la evaluacion formativa
constituye el ejercicio orientado a la valoracion, registro continuo de la informacion,
retroalimentacion de los aprendizajes por parte de los docentes con la finalidad de
ayudar a los estudiantes a alcanzar sus objetivos. Por lo tanto, permite un desarrollo
completo para su futuro, por ello, para valorar la variable evaluacion formativa se
asumen las dimensiones propuestas por Pacheco (2019):

La primera dimension es reguladora, segun la concepcion de Monreal, Corton
y Carabias (2015 ), sefialan en su publicacién Formative assessment in teaching
university: a comparative study betweenstudents of two education subjects musical
of the Faculty of Education of Segovia, la evaluacion normativa tiene la funcion de
moderar el proceso educativo, teniendo en cuenta las particularidades de los
alumnos, el ritmo y método o procedimientos de ensefanza, las debilidades y la
capacidad para cumplir con las tareas planteadas durante la presentacion.

La Direccidon General de desarrollo curricular DGDC (2013) menciona lo
expuesto por Diaz, Barriga y Hernandez (2015), que la evaluacién desde el enfoque
formativo es reguladora por cuanto permite adaptar y ajustar las condiciones
pedagogicas, es decir, metodologias y técnicas necesarias para los estudiantes.

De tal manera, la regulacion puede ser interactiva cuando estan asociadas al
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proceso de ensefanza, la cual se implementa de manera inmediata. Es retroactiva
porque permiten crear oportunidades de aprendizajes en secuencia didactica y
proactiva, dado que realizan adecuaciones similares para un futuro cercano.

La dimension 2 es la procesual, para Angelini (2015) describe en su publicacion
Rereading competency-based learning from John Dewey’s Perceptions about the
Integration of Two Pedagogical Modelsin the Teacher Training Programme:
Simulation & Gaming andFlipped Classroom Consiste en evaluar continuamente la
forma de modelado de los estudiantes y la formacion de los profesores a través de
una cuidadosa adquisicion de datos, analisis y fomento de la reflexion y la reflexion
con un estilo critico y creativo.

En otra perspectiva, Jara y Diaz (2019) sefala que la evaluacién formativa es
procesual porque comprende tres fases para su ejecucion, las cuales consisten en
el principio que involucra el disefio, el proceso como tal que aborda la evaluacién
formativa y el momento final donde se practica la evaluacion sumativa, en la cual
se reflexiona en torno a los resultados.

Henklain et al. (2020) exponen que la evaluacion es procesual por cuanto se
apoya en la recogida continua y sistematica de datos, en un determinado tiempo
para la consecucion de metas y fines planteados. Ademas sirve como herramienta
metodoldgica para regular y ajustar los procesos educativos de cada estudiante.

La dimension 3 es la continuidad, desde el planteamiento de Alcaniz, Chulia,
Riera, Santolino (2015) refieren en su publicacion Formative peer assessment:
improving competences in Statistics students Avaluacio formativa entre iguals: una
experiencia de millora competencial en estudiants d’Estadistica, que esto permite
comprender la nota que debe ser significativa durante las etapas de aprendizaje de
un alumno para completar el proceso de aprendizaje. Por lo tanto, es importante
conocer a los estudiantes para que puedan tomar las medidas adecuadas.

Arduini (2013) considera que el principio de continuidad en el contexto
pedagogico emerge de la necesidad de garantizar al estudiante una formacion
completa y organizada, de tal forma que el objetivo se oriente a promover un
desarrollo articulado en la construccién de su formacion. En este sentido, Valdivia
y Fernandez sefialan que la evaluacién favorece el desarrollo del aprendizaje en

los estudiantes como los resultados de la observacion, la ensefianza y de igual
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modo, la experiencia, donde la evaluacién formativa constituye un proceso continuo
de cambios tanto en los alumnos como en las estrategias pedagodgicas.

La cuarta dimension es la retroalimentacion, desde la perspectiva de Mollo y
Medina (2020) segun resefian en su publicacién Exploring prospective teachers'’
assessment practices: Noticing and interpreting student understanding in the
assessment of written work: Noticing and interpreting student understanding in the
assessment of written work, dicen que permite la presentacion del desempefio del
estudiante relacionadas con las metas de aprendizaje que se reintroducen para la
mejora y la autorregulacion, y también considera el error como una oportunidad de
aprendizaje.

En este punto, Gallardo, Lopez y Carter (2018) describe que la retroalimentacion
es proceso comunicacional de la informacion desde la consideracion a resultados
parciales, lo cual marca una diferencia entre el nivel de inicio y el nivel de referencia,
por tanto, la retroalimentacion puede tener en cuenta la planificacidn, ajuste de
programacion, consecucion de objetivos vinculados con las capacidades logros que
el estudiante va alcanzando.

Finalmente, se describe el aporte epistemoldgico de la investigacion, donde se
destaca a Nicolazzo (2017) quien menciona que la epistemologia es una disciplina
de las ciencias filoséficas que tiene el objetivo de estudiar y analizar los preceptos
tedricos en los que se apoya la creacion de los nuevos conocimientos. Anderson y
Holloway (2020) manifiestan que el enfoque epistemologico se fundamenta en
diversas ramas de la ciencia, sean estas psicoldgicas, sociolégicas, pedagdgicas,
didacticas, administrativas, entre otras que se asocian de forma directa con las
variables del presente estudio investigativo. Sarantos (2018) refiere que la
epistemologia se presenta como un area fundamental que busca alcanzar un nivel
de sabiduria, mejoramiento de un problema o desarrollo de capacidades o
habilidades. Lo anterior descrito brinda factibilidad al presente proyecto de
investigacion que se centra en establecer la relacion del aprendizaje basado en
proyectos y la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa,
"Domingo Comin", Ecuador, 2020, cabe mencionar que la interdisciplinariedad
contribuye de forma significativa al desarrollo del conocimiento, ademas brinda rigor

cientifico a la presente investigacion.
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lll. METODOLOGIA

Esta fase de la investigacidn corresponde a describir el recorrido metodolégico
empleado en el desarrollo del proceso de estudio, donde se recopila y ordena un
amplio bagaje de informacién que permite realizar los procedimientos y analisis en

torno a las variables de la tematica estudiada.

3.1. Tipo y diseio de investigacion

La investigacidon abordara un enfoque cuantitativo y el nivel es descriptivo
correlacional, que segun sefiala Sampieri (2014), la investigacion basica establece
su objetivo en aumentar el conocimiento, responder las preguntas, resolver el
problema, que pueden ser desarrolladas y aplicadas en otra investigacion. El nivel
correlacional, busca conocer la relacion o correlacidn entre las variables estrategias

de aprendizaje basado en proyectos y evaluaciéon formativa de los docentes.

El disefio de la investigacion es no experimental de corte transversal, puesto que

no se manipulan sus variables.

Disefio:
/ O
02
Donde:

M= Docentes de la Institucion Educativa, Domingo Comin.
O1= Estrategias de aprendizaje basado en proyectos
02 = Evaluacion formativa

r = relacion entre variables
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3.2. Variables y Operacionalizacion

Variable Estrategia de aprendizaje basado en proyectos

El ABP es un plan de disefio metodoldgico y programacion que implementa una
secuencia de tareas basadas en la resolucién de preguntas o problemas por medio
de la investigaciéon o creacion de parte de los estudiantes, que es un trabajo
autonomo, participativo, colaborativo y culmina en el producto final presentado a

otros a través de la difusion. (Regalado, 2019).

Variable Evaluacion formativa

De acuerdo con lo sefialado por Castafio y Montante (2015) la evaluacion de
aprendizaje es una serie de procesos de evaluacion utilizados por los docentes
como herramienta para enseiar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje. Por
lo tanto, es una base importante, ya que permite un progreso completo y cabal para

su futuro.

3.3. Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion

Ventura (2017) la define a modo de un conjunto limitado o infinito de recursos
con caracteristicas usuales, de tal manera, las conclusiones del estudio seran
extensas. Esta limitado por el problema y los objetivos de la investigacion. Al
respecto de este fundamento, la poblacién de estudio comprende una la totalidad

de 40 docentes.

Tabla 1. Distribucion de la poblaciéon y muestra

Muestra Sexo N° de
Masculino Femenino docentes
Docentes 15 25 40
Nombramiento definitivo 2 3
Contratos 13 22
Total 15 25 40

Fuente: Secretaria de la institucion Domingo Comin 2020
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Muestra

Con respecto a la muestra representativa considerada para este estudio, se
considera la seleccion muestral en relacion con una poblacion finita, la cual es
definida por Arias (2016) como aquella cuyos elementos son posibles de ser
delimitados y cuantificados. Por consiguiente, el muestreo consiste en un proceso
no probabilistico dado que el tamafio de la muestra no sobre pasan de 100

individuos.

Criterio de inclusion, todos los docentes con nombramiento definitivo y por contratos

Criterio de exclusion, personal administrativo y de servicios.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica

Segun Fuentes y Juarez (2017) son definidas como aquellas formas de obtener la
informacion requerida para un estudio, entre las cuales se mencionan la
observacion, encuesta, analisis documental, de contenidos entre otras utilizadas
para la consecucion de resultados y conclusiones confiables en un proceso

investigativo.
Cuestionario

Se basa en preguntas que se aplican al encuestado para obtener una respuesta.
Las respuestas a cada pregunta dependen de cémo se formule, pueden estar
cerrados o abiertos (Falcon, 2015, p. 7). En la variable estrategias de aprendizaje
basado en proyectos se utilizara un instrumento de formato virtual que consta de
20 items, medira la dimensién propésito (1- 5); dimensién planeacion (6-10) items;
dimension ejecucion (11-15); dimension evaluacion (16-20).La escala de medicion
es ordinal a través de cinco categorias: Siempre (5), casi siempre (4), a veces (3),
casi nunca (2), nunca (1).

Para la variable evaluacion formativa se utilizara un cuestionario de formato virtual
que consta de 20 items, medira la dimension reguladora (1-5); dimension procesual
(6-10); dimension continuidad (11-15); dimension retroalimentacion (16-20). La
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escala de medicion ordinal a través de cinco categorias: Siempre (5), casi siempre

(4), a veces (3), casi nunca (2), nunca (1).
La validez

Segun Solano y Uzcategui, C. (2017), “se refiere al grado en que se determina
la coherencia entre los fundamentos del estudio y el instrumento de medida” (p. 52).
La validez de contenido se sometid a un juicio con las presencia de expertos
quienes se encargaron de revisar y analizar los items de los cuestionario y

coincidieron que eran apropiados los instrumentos de estudio.

La confiabilidad

Con respecto a este punto, Dominguez (2016) explica que la confiabilidad
consiste en aplicar el instrumento repetidas veces y obtener siempre el mismo
resultado. Para medir la confiablidad de los instrumentos se emple6 el método
estadistico de Alfa de Cronbach.

El resultado de la variable estrategias de aprendizaje basado en proyectos fue de
0,964 y para evaluacion formativa fue de 0,957 lo cual significa que ambos

instrumentos tienen una alta fiabilidad.

3.5 Procedimientos

Se aplicaron los cuestionarios de aprendizaje basado en proyectos y evaluacién
formativa a una muestra de 40 docentes, todos contestaron con libertad y
sinceridad las 40 preguntas. El resultado de las encuesta se almacend en una base
de datos para ser analizados posteriormente.

3.6 Métodos de analisis de datos

Se empleara el analisis estadistico descriptivo, a partir de los datos arrojados por
el instrumento aplicado. Al respecto, Cadena y otros (2017) sefialan que, es la
recomendada para investigaciones de nivel descriptivo. Por medio del programa
SPSS se realizo el analisis respectivo que midan el porcentaje de relacion entre las
variables y posteriormente se presentaron los resultados en tablas descriptivas.
Para comprobar la hipdtesis se utilizo la significancia bilateral o p valor y la

correlacion de Spearman para determinar la correlacion.
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3.7. Aspectos éticos

De acuerdo con Moscoso y Diaz (2018), los aspectos éticos suelen ser una parte
fundamental en preparacion de proyectos, en relacidn con los beneficiarios,
autonomia y justicia de los involucrados en un proceso de estudio. De esta forma,
en este tipo de estudios se involucra a los seres humanos, sus comportamientos y
conductas en el plano psicolégico, se tienen que fundamentar en las normativas
nacionales e internacionales que rigen los derechos humanos en cuanto a la
informacion que se pretende obtener y para que se empleara dicha informacion.

Para realizar las respetivas encuestas se solicitd el permiso respectivo a las
autoridades pertinentes y el consentimiento firmado por los docentes de la
institucion, se garantizd la absoluta reserva de los datos brindados por los
participantes en la investigacion. Asimismo, es esencial analizar los resultados de
manera integra sin manipulacion alguna de datos suministrados por los
informantes, quienes deben ser tratados en el marco del respeto y principios de
autonomia, benevolencia, no abuso y equidad segun sea necesario. Se tuvo en
cuenta las normas académicas APA y el derecho de autor en la redaccion del
trabajo de la investigacion.
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IV. RESULTADOS

Objetivo general

Determinar la relacidn de la estrategia del aprendizaje basado en proyectos con la
evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin,
2020.

Comprobacion de hipétesis General

Hi: Existe relacion significativa entre estrategia del aprendizaje basado en proyectos
con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo
Comin, 2020.

Ho: No existe relacidn significativa entre la estrategia del aprendizaje basado en
proyectos y la evaluacién formativa de los docentes de la Unidad Educativa
Domingo Comin, 2020.

Tabla 2. Relacion entre la estrategia del aprendizaje y la evaluacion formativa

Variable evaluacion formativa

Variable Coeficiente de ,148
Rho de estrategia de correlacion
Spearman  aprendizaje Sig. (bilateral) ,363
N 40

La tabla 2 muestra que el coeficiente de correlacion Rho de Spearman es 0,148
que se interpreta como una correlacion positiva muy baja entre la estrategia de
aprendizaje basado en proyectos y la evaluacion formativa. Asimismo, el valor de
significancia (sig) es de 0,363 siendo mayor a 0,05 establecido por el estudio, de
tal manera, se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipétesis del investigador.
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Objetivo especifico 1

Conocer las caracteristicas principales del aprendizaje basado en proyectos de la

Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 3. Opinidn de los docentes sobre las caracteristicas principales del

aprendizaje basado en proyectos

<
©
P £ £ e
Q £ .2 o 3
.8 . L . ‘ [0 o £ 8
E Dimensién Indicadores Items 2 P S 5 2
> » @ > © 3
(&) < (& 4
Define caracteristicas del proyecto. 18
Caracteristicas del 45%
proyecto 19
Establece objetivos y alcances concretos.
47,50%
Conforma los equipos de trabajo y los 23
Propésito acuerdos. 57%
. Propicia la participacion e integracion. 19
Equipos de
) 47,50%
trabajo
® Promueve alternativas de solucion a 22
o
g problematicas planteadas. 55%
>
o
S
2' Identifica un 19
g problema Observa e identifica una problematica. 47 50%
H
(7]
©
° Esquema de 22
) Elabora un esquema de proyecto.
N proyecto 55%
S
c
<
o Lz 25
© Planeacién Plantea las estrategias y el plan de trabajo.
3 62,50%
8
D Jerarquiza necesidades institucionales de 20
% Estrategias de  5cyerdo con el contexto. .
w trabajo 50%
Considera las caracteristicas de sus 18
estudiantes en forma particular.
45%
20
Informacion  Recopila y analiza la informacién.
50%
Ejecucion . N 19
Reajusta la definicion del proyecto. .
Reajustar el 47,50%
proyecto Programas acciones en forma secuencial. 20
50%
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Ejecuta acciones integradoras.

23

57,50%
Promueve la resolucion de problemas y 23
desarrollo del pensamiento critico. 57,50%
Emite un juicio critico valorativo sobre el 5
5
proyecto realizado de manera individual y
62,50%
grupal.
Juicio Critico
Realiza un registro de valoraciones finales, 19
reflexiona sobre el proyecto. 47,50%
Evaluacion
Comunica los resultados. 22
55%
Retroalimenta procesos pedagdgicos en
Resultados 19
. cada fase de desarrollo.
finales 47,50%
Considera problematicas no resueltas para 27
futuros provectos. 67.50%

La Tabla 3 se observa que el 45%(18) define las caracteristicas del proyecto, un
47%(19) establece objetivos y alcances concretos, por otro lado un 57%(23)
conforman los equipos de trabajo y acuerdos, manteniendo un 47,50%(19) donde
se propicia la participacion e integracién, ademas un 55%(22) promueve
alternativas de solucion a problematicas planteadas, por otro lado un 47%(19)
observa e identifica una problematica, un 55%(22) elabora un esquema de
proyecto, asi mismo un 62,50%(25) sostiene que plantea las estrategias y el plan
de trabajo, un 50%(20) jerarquiza las necesidades institucionales de acuerdo al
contexto, un 45%(18) considera las caracteristicas de sus estudiantes en forma
particular, ademas un 50%(20) recopila y analiza la informacion, presentandose un
47,50%(19) donde se reajusta la definicion del proyecto, por otro lado un 50% (20)
programa acciones en forma secuencial, asi mismo un 57,50%(23) manifiesta que
ejecuta acciones integradoras, ademas un 57,50%(23) promueve la resolucion de
problemas y desarrollo del pensamiento critico, presentandose un 62,50%(25)
donde se emite un juicio critico valorativo sobre el proyecto realizado de manera
individual y grupal, un 47,50%(19) muestra que realiza un registro de valoraciones
finales, reflexiona sobre el proyecto, se da un 55%(22) donde que se comunica los
resultados, por otro lado un 47,50%(19) sostiene que se retroalimenta procesos
pedagogicos en cada fase de desarrollo y finalmente un 67,50%(27) considera

problematicas no resueltas para futuros proyectos.
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Objetivo especifico 2

Identificar las caracteristicas de la evaluaciéon formativa de los docentes de la

Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 4. Opinién de los docentes sobre las caracteristicas de la evaluaciéon formativa

<
(% ©
2 8§ 5 8 £ g
£ Dimensiones Indicadores Items g » S ? E
P Z 2 < g
3} o
o o 20
Identifica caracteristicas de 47
los estudiantes 50%
Requladora Conductas
9 o Identifica conductas o 20
acciones acciones de sus estudiantes 50%
. ) 21
Realiza registros
anecdoticos actitudinales 52,
50%
Considera rasgos
- o 18
actitudinales y aptitudinales
) 45%
en una evaluacién
Realiza seguimiento a las 20
evaluaciones 50%
Seguimiento Establece momentos
procesales durante la 20
evaluacion sobre el inicio, 50%
_g desarrollo y cierre
® Procesual
g “ Evidencia progresos en los 20
e . .
S Resultados de resultados de aprendizaje 50%
5 aprendizaje Registra resultados 20
(%) . .
S medlante. ) instrumentos de 50 %
E observacién
I}
Socializacién Promueve la socializacion 20
de los aprendizajes 50%
Examina los aprendizajes de 20
los estudiantes 50%
periédicamente
Promueve el desarrollo de
E ) | competencias y 23
xamlgla _OS potencialidades a través de 57,50%
aprendizajes aprendizajes significativos
Continuidad Considera el progreso de
habilidades actitudinales y 20
aptitudinales de los 50%
estudiantes
Detecta aciertos y 20
. desaciertos de sus 50%
Detecta aciertos y g, diantes °
desaciertos del Toma en cuenta
estudiante necesidades no resueltas en 23
57,50%

proyectos de aprendizajes
previos.
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Promueve la reflexion
después de las actividades
Reflexion realizadas

27
67,50%

Reflexiona con los
estudiantes los resultados
alcanzados en base a logros

26
65%

Retroalimentacién Realiza la autoevaluacion

luego de las actividades en 29
clases 72.50%
Autoevaluacion . -
Considera  opiniones vy 31
experiencias para futuros 77,
proyectos 50%
) Considera la
Error constructivo  etroglimentacion para 30

despejar errores desde un 75%

£ £ 4]

La tabla 4 se observa que un 47,50%(20) identifica las caracteristicas de los
estudiantes, por otro lado un 50%(20) sostiene que identifica conductas o acciones
de sus estudiantes, ademas un  52,50%(21) realiza registros anécdotas
actitudinales, por otro lado un 45%(18) considera rasgos actitudinales vy
aptitudinales en una evaluacion, asi mismo un 50%(20) realiza seguimiento a las
evaluaciones, por otro lado un 50%(20) establece momentos procesales durante la
evaluacion sobre el inicio, desarrollo y cierre, asi mismo un 50%(20) evidencia
progresos en los resultados de aprendizaje, un 50% demuestra que registra
resultados mediante instrumentos de observacion, tiene un 50%(20) que promueve
la socializacion de los aprendizajes, por otro lado un 50%(20) examina los
aprendizajes de los estudiantes periédicamente, asi mismo un 57,50%(23)
promueve el desarrollo de competencias y potencialidades a través de aprendizajes
significativos, presentandose un 50%(20) donde se considera el progreso de
habilidades actitudinales y aptitudinales de los estudiantes, un 50%(20) detecta
aciertos y desaciertos de sus estudiantes, por otro lado un 57,50%(23) toma en
cuenta necesidades no resueltas en proyectos de aprendizajes previos, tiene un
67,50%(27) que promueve la reflexion después de las actividades realizadas, asi
mismo se observa que un 65%(26) reflexiona con los estudiantes los resultados
alcanzados en base a logros, por otro lado un 72,50%(29) muestra que realiza la
autoevaluacion luego de las actividades en clases, manteniendo un 77,50%(31)
donde se considera opiniones y experiencias para futuros proyectos, y finalmente
un 75%(30) considera la retroalimentacion para despejar errores desde un enfoque

constructivo.
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Objetivo especifico 3

Determinar la relacion de la dimension propdsito con la evaluacion formativa de los

docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Comprobacion de hipétesis especifica

H1: Existe relacion significativa entre dimension propdsito con la evaluacion
formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Ho: No existe relacion significativa entre dimensidén propdsito con la evaluacion

formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 5. Relacion entre la dimension propésito y la evaluacion formativa

Variable evaluacion formativa

Rho de Variable Coeficiente de 275
Spearman proposito correlacion
Sig. (bilateral) ,086
N 40

La tabla 5 muestra que el coeficiente de correlacion Rho de Spearman es 0,275
que se interpreta como una correlacion positiva baja entre la dimension propdsito
con la evaluacion formativa. Asimismo, el valor de significancia (sig.) es de 0,086 y
es mayor a 0,05 establecido por el estudio, de tal manera, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipotesis del investigador.

24



Objetivo especifico 4

Establecer la relacion de la dimension planeacién con la evaluacion formativa de

los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Comprobacion de hipétesis especifica

H1. Existe relacion significativa entre dimension planeacion con la evaluacion
formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Ho: No existe relacion significativa entre dimension planeacion con la evaluacion

formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 6. Relacion entre planeacion y la evaluacion formativa de los docentes

Variable evaluacion formativa

Rho de Variable Coeficiente de ,017
Spearman planeacion correlacion
Sig. (bilateral) 917
N 40

La tabla 6 muestra que el coeficiente de correlacion Rho de Spearman es 0,017
que se interpreta como una correlacion positiva muy baja entre la dimension
planeacién con la evaluacion. Asimismo, el valor de significancia (sig.) es de 0,917
y es mayor a 0,05 establecido por el estudio, de tal manera, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipotesis del investigador.
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Objetivo especifico 5

Conocer la relacidén de la dimension ejecucion con la evaluacion formativa de los

docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Comprobacion de hipétesis especifica

H1: Existe relacion significativa entre dimension ejecucion con la evaluacion
formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Ho: No existe relacion significativa entre dimension ejecucion con la evaluacion

formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 7. Relacion entre ejecucion y la evaluacidn formativa de los docentes

Variable evaluacion formativa

Rho de Variable Coeficiente de ,225
Spearman ejecucion correlacion
Sig. (bilateral) ,162
N 40

La tabla 7 muestra que el coeficiente de correlacion Rho de Spearman es 0,225
que se interpreta como una correlacidn positiva baja entre dimension ejecucion con
la evaluacion formativa. Asimismo, el valor de significancia (sig.) es de 0,162 y es
mayor a 0,05 establecido por el estudio, de tal manera, se acepta la hipotesis nula

y se rechaza la hipétesis del investigador.
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Objetivo especifico 6

Determinar la relacion de la dimensién evaluacién con la evaluacion formativa de

los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Comprobacion de hipétesis especifica

Hi: Existe relacion significativa entre dimension evaluacién con la evaluacion
formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Ho: No existe relacion significativa entre dimension evaluacion con la evaluacion

formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020.

Tabla 8. Relacion entre evaluacion y la evaluacion formativa de los docentes

Variable evaluacion formativa

Rho de Variable Coeficiente de ,097
Spearman evaluacion correlacion
Sig. (bilateral) 952
N 40

La tabla 8 muestra que el coeficiente de correlacion Rho de Spearman es 0,097
que se interpreta como una correlacidn positiva muy alta entre la dimensidn
evaluacion con la evaluacion formativa. Asimismo, el valor de significancia (sig.) es
de 0,552 y es mayor a 0,05 establecido por el estudio, de tal manera, se acepta la

hipdtesis nula y se rechaza la hipétesis del investigador.
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V. DISCUSION

En concordancia al objetivo especifico 1: Conocer las caracteristicas principales
del aprendizaje basado en proyectos de la Unidad Educativa Domingo Comin, los
referentes teodricos presentado por Izquierdo (2015) en su trabajo de investigacion
menciona que en las estrategias de aprendizajes basado en proyectos y evaluacion
formativa, es preciso sintetizar la importancia de la planificacion docente a traves
de una adecuada proyeccion de actividades relacionadas con las necesidades de
los estudiantes. En la tabla 3, los resultados representativos en la variable
aprendizaje basado en proyectos se ubican en la dimension proposito con el 57%,
planeacién en el 62,50%, Ejecucién el 57,50% y en la evaluacién con el 67,50%.
Asi también los resultados coinciden con lo propuesto por Regalado (2019) quien
destaca que la metodologia para el disefio de estrategias comprende una serie de
tareas basadas en solucion a una problematica planteada, para lo que es necesario
identificar las necesidades, planificar, ejecutar y evaluar los objetivos establecidos
para el desarrollo de dichos proyectos. En esta perspectiva, Lépez y otros (2015)
el estudio basado por proyectos consiste en una metodologia relacionada con la
vida real que permite adquirir conocimientos y desarrollar competencias, junto con
logros cientificos y necesidades sociales.

En concordancia con el objetivo especifico 2: Identificar las caracteristicas de la
evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin,
Paredes (2016) menciona que es una serie de procesos de evaluacion utilizados
por los docentes como herramienta para ensefnar a los estudiantes y que permite
un progreso completo y cabal para su futuro. En la tabla 4, los resultados
descriptivos de la variable evaluacién formativa, se ubican en la dimensién
reguladora con el 52,50%, procesual con el 50%, continuidad con el 57,50%, y la
retroalimentacion con el 77,50%. Asi también, los resultados coinciden con lo que
define Fernandez (2017) en cuanto a los postulados de la teoria sociocultural de
Vygotsky, en la se desarrollan presupuestos que conllevan a establecer una
evaluacion dinamica enmarcada en lo que el alumno sabe y ademas sabe hacer,
es decir, el saber y saber hacer, de tal manera que a través del andamiaje se apoye
progresivamente en el desarrollo de su autonomia.

En concordancia con el objetivo especifico 3: Determinar la relacion entre la

dimensién propdsito con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
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Educativa Domingo Comin, la observacion tedrica reporta que la dimension
propésito segun Garcia et al (2017), mencionan que parte de los intereses de los
estudiantes por solucionar un problema real. En la tabla 5, los resultados
inferenciales indican que no existe relacidon significativa dado el valor p (0,86)
alcanzado, lo que permite inferir que las variables y sus dimensiones son
independientes. Asi también, el resultado coincide con lo que define Flores y Juarez
(2017) que el aprendizaje en el desarrollo de ideas mediante un proceso donde se
ponen en practica las habilidades, destrezas, conductas y valores. Asi también el
resultado no coincide con lo que defiende Saldarriaga y Bravo C. (2016) se concibe
la inteligencia humana como una funcion adaptativa representada por estructuras
organicas de la misma forma en que diferentes especies se adaptan a su medio.
En tal sentido, la realidad debe ser abordada desde la perspectiva de interaccion
del estudiante con su medio y en concordancia con su realidad.

En concordancia con el objetivo especifico 4: Establecer la relacion de la
dimensiéon planeacion con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, la observacion tedrica reporta que la dimension
planeacién segun mencionan Remacha y Belletich (2015) la planeacion es definida
como la etapa de organizacion donde se plantean las estrategias y esquemas de
trabajo una vez definido el proyecto. En la tabla 6, los resultados inferenciales
indican que no existe relacion significativa dado el valor p (0,917) alcanzado, lo que
permite inferir que las variables y sus dimensiones son independientes. Asi
también, el resultado es coherente con lo sefialado por Orozco y Perochena (2016)
en funcidén de la planificacion de la evaluacion que debe ser realizada en forma
anticipada considerando para ello algunos aspectos esenciales como el tiempo,
espacio, materiales, recursos y especialmente las necesidades del grupo de
estudio. Asi también el resultado no coincide con lo que defiende Rivadeneira y
Silva (2017) quien menciona que la planificacion es contextualizada dentro de los
programas generales de accion en los cuales se contempla los compromisos y
recursos utilizados y puestos en practica durante una jornada de clases. De igual
modo, contrasta con lo sefalado por Castafio y Montante (2015) quien describe
que los estudiantes participan en la estructuracion del proyecto y desarrollan
estrategias de investigacion de tal manera que se interrumpe la dinamica lineal del

examen de la asignatura.

29



En concordancia con el objetivo especifico 5: Conocer la relacion entre la
dimension ejecucion con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, la observacion tedrica reporta que la dimension
ejecucion, Llorente, Gilabert y Fernandez (2015) refieren que la ejecucion es un
proceso que incluye el analisis de informacion; asi como la evaluacion constante
para reajustar o cambiar. Asimismo, Estebaranz (2017) sefiala que los objetivos y
criterios de evaluacion deben estar adecuadamente definidos a fin de propiciar que
el estudiante tenga el control sobre su propio aprendizaje y calificacion durante la
ejecucion. De este modo, la tabla 7, muestra resultados inferenciales indican que
no existe relacion significativa dado el valor p (0,162) alcanzado, lo que permite
inferir que las variables y sus dimensiones son independientes. Asi también, el
resultado es coherente con este analisis, Siglenza y otros (2015) describen que la
ejecucion es un proceso que incluye analisis de informacion, por tanto, es necesario
evaluar para reajustar y cambiar, de alli que el docente debe monitorear los
alcances de los alumnos y el avance de proyectos para el aprendizaje. Por
consiguiente, el resultado no coincide con lo que defiende Chavez R. (2020)
determinacién de que para los docentes no estan claros ni estandarizados los
instrumentos para llevar a cabo una evaluacién a los estudiantes, pues, predomina
la evaluacidon sumativa mas que la formativa en el proceso educativo.

En concordancia al objetivo especifico 6: Determinar la relacion entre la
dimensién evaluacion con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, la observacion tedrica reporta que la dimension
evaluacion Flores y Juarez (2017) la define como un proceso sistematico en el que
la identificacion de los cambios provocados por un proyecto se determina
comparando el estado actual y el estado planificado, donde se comunican los
resultados finales y el impacto del proyecto en su entorno. En la tabla 8, los
resultados inferenciales indican que no existe relacion significativa dado el valor p
(0,552) alcanzado, lo que permite inferir que las variables y sus dimensiones son
independientes. Asitambién, el resultado es coherente con lo sefialado por Torres
et al. (2019) quien concibe la evaluacion como el proceso de recogida, analisis e
interpretacion de resultados que conllevan a valorar y tomar decisiones en base a
objetivos de los aprendizajes. Asi también el resultado no coincide con lo que
defiende Astorga y otros (2015) quien menciona que los docentes no practican
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evaluaciones de acuerdo con las metodologias empleadas en las actividades de
aprendizajes, a pesar de que aplican estrategias variadas mediante la interaccion
de saberes en la resolucion de problemas.

En relacion al objetivo general: Determinar la relacion del aprendizaje basado
en proyectos con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa
Domingo Comin, Ecuador, 2020, los referentes teodricos segun expresan Talanquer
et al. (2015) refiere que existe una incidencia entre la accion docente en las
planificaciones y proyectos curriculares, en los cuales la evaluacion comprende un
tema relevante relacionado con el nivel de razonamiento del docente orientado en
la comprension del estudiante. En el analisis estadistico de la tabla 2, los resultados
inferenciales alcanzados por la investigacidén indican un valor de correlacion de
Spearman (rho) es 0,148 y una sig. 0,363 observandose que no existe relacion
significativa entre las variables de estudio, lo que permite deducir que son muy
independientes.

De acuerdo con esta hipdtesis, es preciso traer al momento el enunciado de
Garcia M. y Pérez M. (2018), quienes describen algunos modelos de ABP donde
sefalan aspectos relacionados con las areas de aprendizajes, entre las cuales
destaca: el personal docente, el curriculum y la evaluacién. En tal sentido, se puede
decir que aun cuando las variables Aprendizaje basado en proyectos y la
evaluacion formativa no precisamente estén vinculadas, si es posible que sea
tomada en cuenta al momento de una adecuada planificacion docente, ya que la
misma debe valorar resultados en base a la observacion del proceso, considerar
aspectos y objetivos no logrados y reestablecerlos en una nueva planificacién para

el logro de nuevos alcances.
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VI. CONCLUSIONES

1. La dimensién propdsito no se relaciona significativamente con la evaluacion
formativa de los docentes, obteniendo un valor de sig. (0,086) y un Rho (0,275)
segun la tabla 5, expresa una correlacién positiva baja. En consecuencia, es
importante entender que para ejecutar el proceso de evaluacion formativa, también
es esencial establecer un propdsito claro y concreto sobre los resultados
esperados.

2. La dimensién planeacién no se relaciona significativamente con la evaluacion
formativa de los docentes, obteniendo un valor de sig. (0,917) y un Rho (0,017)
segun la tabla 6, expresa una correlacion positiva muy baja. En consecuencia, se
puede concluir que para la ejecucion de proyectos es esencial realizar una
planeacién previa de los aprendizajes que se esperan lograr, considerando las
necesidades, condiciones y oportunidades de los estudiantes.

3. La dimensidn ejecucion no se relaciona significativamente con la evaluacion
formativa de los docentes, obteniendo un valor de sig. (0,162) y un Rho (0,225)
segun la tabla 7, expresa una correlacion positiva baja. En consecuencia, es preciso
que los docentes ejecuten el proceso de evaluacion formativa basandose en
criterios pertinentes que permitan al estudiante desenvolverse en forma autonoma,
dentro de sus capacidades y potencialidades.

4. La dimension evaluacion no se relacion significativamente con la evaluacion
formativa de los docentes, obteniendo un valor de sig. (0,552) y un Rho (0,097)
segun la tabla 8, expresa una correlacion positiva muy alta. En consecuencia, la
evaluacion debe comprender diferentes etapas de desarrollo, desde una fase
inicial, formativa y sumativa, las cuales pueden ser implementadas en diferentes
momentos de la evaluacion.

5. El aprendizaje basado en proyectos no se relaciona significativamente con la
evaluacion formativa de los docentes, obteniendo un valor de sig. (0,363) y un Rho
(0,148) segun la tabla 2, expresa una correlacion positiva muy baja. Se puede
concluir en la importancia de capacitar al personal docente en la preparacion y
realizacion de proyectos, en los cuales se planifique adecuadamente la evaluacion

formativa para un aprendizaje acorde con las necesidades de los estudiantes.
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VII. RECOMENDACIONES

1. Las autoridades de la Unidad Educativa "Domingo Comin" de Ecuador,2020,
deben adoptar la metodologia del ABP, ya que les permitira valorar los alcances y
objetivos de manera procedimental, tomando en cuenta elementos sociales y
constructivos que incorporen a los estudiantes como centro de su propio
aprendizaje, ya que segun para Regalado (2019) es un disefio metodolégico que
implementa una serie de tareas fundamentadas en la resolucién de preguntas o
problemas mediante la investigacidon o un proceso creativo por parte de estudiantes
que trabajan de manera autdbnoma, mediante la participacion, colaboracion y

culminan en el producto final presentado a los demas (transmision).

2. Al personal docente de la Unidad Educativa "Domingo Comin" de Ecuador,
deben considerar las estrategias basadas en el aprendizaje por proyecto con la
finalidad de orientar los procesos que se establecen durante una evaluacion para
evidenciar los resultados de aprendizajes adquiridos durante la evaluacion
formativa relacionada con las necesidades de los estudiantes, ya que segun para
Pacheco (2019) la evaluacion de aprendizaje es una serie de procesos de
evaluacion utilizados por los docentes como herramienta para ensefiar a los

estudiantes en el desarrollo del aprendizaje.

3. Al departamento de economato de la Unidad Educativa "Domingo Comin",
asignar un presupuesto financiero suficiente para capacitacion docente sobre el
aprendizaje basado en proyectos ABP y evaluacion formativa. A fin de conseguir
en los estudiantes conocimientos sostenibles, a través del desarrollo de la
creatividad y el emprendimiento para acercar los aprendizajes a situaciones de la
vida diaria.

4. Para finalizar, se recomienda a la comunidad en general generar propuestas
educativas conminadas al fortalecimiento de los aprendizajes mediante el disefio
de proyectos de aprendizajes en los cuales se implemente la evaluacion formativa
de manera que se considere criterios claros para un proceso evaluativo conforme
a las capacidades de los estudiantes y oportunidades desde un enfoque humanista,

constructivista y significativo.
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Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables

Variable 1 Definicién conceptual | Definicién operacional Dimensiones Indicadores E::I:Ig:
EIABP Es una estrategia | La variable Estrategia de Propésito Indicador 1: Caracteristicas del proyecto | Ordinal
de disef todoldgi ndi basado
ye ;;rogr(;nr:':dmo 69‘;3: ;p;;eazasl]e s:r; “El propésito parte de los intereses de los | Indicador 2: Equipos de trabajo
implementa una serie de | procesada mediante un estudamgs por_soluclonar un proplema real. A su Slempre
tareas basadas en la | cuestionario de 20 ftems | VeZ permite aplicar contenidos vistos en clase y
resolucién de preguntas | a través de la utilizacién prop::l.ar l:ea“dag'ac'ésd‘,“ mafs informacién. En Casi siempre
o problemas (tareas) en | de una escala ordinal, | €52 DUsqueda el estudiante forma equipos de
el proceso de | donde se consideraran lrabajp y se compromete por el proyecto” (Garcia A veces
investigacién o creacién | las dimensiones: | ¥ Basilotta, 2017, p. 116). Casi nuca
por parte de los | Propésito, planeacion,
estudiantes, que son un | ejecucién y evaluacion. Planeacién Indicador 1: ldentifica una problematica Nunca

Estrategia de
aprendizaje
basado en
proyectos

trabajo relativamente
auténomo y altamente
participativo. y
colaboracién y
culminaciéon en el
producto final

presentado a ofros a
través de la difusion.
(Regalado, 2019)

“Es la etapa de organizacién donde se identifica
el problema, plantea esquemas y estrategias de
trabajo una vez definido el proyecto” (Remacha y
Belletich, 2015, p. 98).

Indicador 2: Esquema de proyecto.
Indicador 3: Estrategias de trabajo

Ejecucién

“Es un proceso que incluye el andlisis de
informacién; asi como la evaluacién constante
para reajustar o cambiar. Asimismo, el estudiante
investiga y desarrolla su proyecto mientras el
profesor monitorea” (Fernandez, 2017, p. 272).

Indicador 1: Informacién

Indicador 2: Reajustar el proyecto

Evaluacién

“Es un proceso sistemdtico por el cual se
determina el establecimiento de cambios
generados por un proyecto a partir del juicio
critico entre el estado actual y el estado previsto
en su planificacién, donde se comunican los
resultados finales y el impacto del proyecto en su
entorno” (Flores y Juarez, 2017, p. 80).

Indicador 1: Jjuicio critico

Indicador 2: Resultados finales

(Escala de Likert)




Escala de

Variable 2 Definicion conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores medicion
De acuerdo con lo La variable evaluacion Reguladora Indicador 1: Gradualidad Ordinal
sefialad star formativi a
Mm:antz‘(’g(r)&a) la oY po'rc:zesa:a mediantesetrn "La evaluacion reguladora tiene por funcion la | Indicador 2: Caracteristicas del
evahmcién de cuestionario de 20 items | 9radualidad en el proceso de aprendizaje, toma | estudiantes )
ndizai ; través de la utilizacién | €N consideracién las particularidades de los Siempre
aprendizaje es una sere | a S de la utilzac discentes. ol ritm de | Indicador 3: Conductas o acciones o
de procesos de de una escala ordinal, n'es, e 0 y maneras q_procadaras Casi siempre
evaluacion utlizados por | donde se consideraran aprender, las debilidades y posibilidades de logro
loe docentes como las dimensiones: | 98 |85 asignaciones planteadas durante el A veces
P ’ . 42). nuca
ensefiar a los Continuidad y|P
estudiantes en el Retroalimentacion. Nunca
proceso de ndizaje.
rnrsesiys— Procesual Indicador 1: Seguimiento (Escala de Likert)
base importante, ya que ‘La dimension procesual consiste en la | Indicador 2: Resultados de aprendizaje
permite un progreso apreciacidn permanente de la forma de I
completo y cabal para modelamiento de los educandos y de la | Indicador 3: Socializacion
su futuro. imparticion del profesor, mediante el logro
minucioso con datos, andlisis de los mismos,
potenciando el pensamiento y reflexion con
Evaluacién sentido critico y creativo™ (Angelini, 2016, p.8).
formativa

Continuidad

“Constituye una manera de comprender la
evaluacion del aprendizaje, la cual debe estar
presente a lo largo de las fases de aprender
significativamente del estudiante para ultimar el
proceso de formacion, por ello es indispensable
conocer a los estudiantes a fin de tener acciones
pertinentes™ (Alcafiiz, Chulia, Riera, Santolino,
2015, p. 49).

Indicador 1: Examina los aprendizajes

Indicador 2: Detecta aciertos y
desaciertos del estudiante

Retroalimentacion

‘La retroalimentacion permite evidenciar los
logros del desempefio del estudiante en cuanto a
las metas de aprendizaje, los cuales son
reintroducidos para ser mejorados Yy
autorregulados, ademas, toma en cuenta el error
constructivo como oportunidad de aprendizaje”
(Talanquer, 2015, p. 182).

Indicador 1: Reflexion
Indicador 2: Autoevaluacion
Indicador 3: Error constructivo




Anexo 2. Instrumento de recolecciéon de datos aprendizaje basado en

proyectos

E" UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Instrucciones

A continuacidon encontrara algunas afirmaciones sobre Estrategias de aprendizaje basado en
proyectos y evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa, "Domingo Comin",
Ecuador, 2020. Lea atentamente cada pregunta y sefiale con una “X” la respuesta que mas se
aproxime a sus preferencias.

No hay respuestas correctas o incorrectas, ni buenas o malas.

1.Nunca 2.Casi nunca 3.Aveces 4.Casi siempre 5.Siempre
ESCALA
N° iTEMS
<
g S | g | & 0
c o -
Variable 1: Estrategia de aprendizaje basado en proyectos = 2 < .g g'
® < — 2
] » (7]
D1. Propésito o S

1 Define caracteristicas del proyecto

Establece objetivos y alcances concretos

Conforma los equipos de trabajo y los acuerdos

Propicia la participacion e integracion

a| b~ [OIDN

Promueve alternativas de solucién a problematicas planteadas

D2. Planeacion

6 | Observa e identifica una problematica

7 | Elabora un esquema de proyecto

8 | Plantea las estrategias y el plan de trabajo

9 | Jerarquiza necesidades institucionales de acuerdo al contexto

10 | Considera las caracteristicas de sus estudiantes en forma particular

D3. Ejecucion

11 | Recopila y analiza la informacion

12 | Reajusta la definicién del proyecto

13 | Programa acciones en forma secuencial

14 | Ejecuta acciones integradoras

Promueve la resolucién de problemas y desarrollo del pensamiento

15 L
critico

D4. Evaluaciéon

Emite un juicio critico valorativo sobre el proyecto realizado de

16 manera individual y grupal

Realiza un registro de valoraciones finales y reflexiona sobre el

17
proyecto

18 | Comunica los resultados del proyecto

19 Retroalimenta procesos pedagdgicos en cada fase de desarrollo

20 | Considera problematicas no resueltas para futuros proyectos




Anexo 3. Instrumento de recoleccion de datos de la variable evaluacion

formativa

El' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Instrucciones

A continuacidon encontrara algunas afirmaciones sobre Estrategias de aprendizaje basado en
proyectos y evaluacion formativa de los docentes de la Unidad Educativa, "Domingo Comin",
Ecuador, 2020. Lea atentamente cada pregunta y sefiale con una “X” la respuesta que mas se
aproxime a sus preferencias.

No hay respuestas correctas o incorrectas, ni buenas o malas.

1.Nunca | 2.Casi nunca | 3.Aveces | 4.Casi siempre | 5.Siempre

ESCALA
N° iTEMS
© o
2| 8| 2| e
Variable 2: Evaluacién formativa 5 3 S Els
S| = > |»| E
2|8 | < |-|28
D1. Regulacién o § @

1 | Realiza actividades de manera gradual

2 | Identifica las caracteristicas de los estudiantes

3 | Identifica conductas o acciones de sus estudiantes

4 | Realiza registros anecdoticos actitudinales

5 | Considera rasgos actitudinales y aptitudinales en un evaluacion

D2. Procesual

6 | Realiza seguimiento a las evaluaciones

Establece momentos procesales durante la evaluaciéon sobre el inicio, desarrollo y
cierre

8 | Evidencia progresos en los resultados de aprendizaje

9 | Registra resultados mediante instrumentos de observacion

10 | Promueve la socializacion de los aprendizajes
D3. Continuidad

11 | Examina los aprendizajes de los estudiantes periddicamente

Promueve el desarrollo de competencias y potencialidades a través de aprendizajes

12 significativos

13 | Considera el progreso de habilidades actitudinales y aptitudinales de los estudiantes

14 | Detecta aciertos y desaciertos de sus estudiantes

15 | Toma en cuenta necesidades no resueltas en proyectos de aprendizajes previos

D4. Retroalimentacion

16 | Promueve la reflexion después de las actividades realizadas

17 | Reflexiona con los estudiantes los resultados alcanzados en base a logros y alcances

18 | Realiza la autoevaluacion luego de las actividades en clases

19 | Considera opiniones y experiencias para futuros proyectos

20 | Considera la retroalimentacién para despejar errores desde un enfoque constructivo




e basado en proyectos
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Anexo 5. Base de datos evaluacion formativa
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VARIABLE 2: EVALUACION FORMATIVA
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Anexo 6. Fiabilidad del instrumento aprendizaje basado en proyecto

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,964

20

Estadistica de total de elementos

Media de escala Varianza de Correlacion total | Alfa de Cronbach
. si el elemento se escala si el de elementos si el elemento se
items - . -
ha suprimido elemento se ha corregida ha suprimido
suprimido
Define caracteristicas del 83,90 103,836 77 ,962
proyecto
Establece objetivos y alcances 83,93 104,738 726 ,963
concretos
Conforma los equipos de 83,73 104,461 ,692 ,963
trabajo y los acuerdos
Propicia la participacion e 83,75 106,551 743 ,962
integracion
Promueve alternativas de 83,65 106,644 , 720 ,963
solucion a  problematicas
planteadas
Observa e identifica una 83,73 107,999 ,582 ,964
probleméatica
Elabora un esquema de 83,63 107,574 ,695 ,963
proyecto
Plantea las estrategias y el 83,58 106,404 , 741 ,962
plan de trabajo
Jerarquiza necesidades 83,80 102,985 ,801 ,962
institucionales de acuerdo al
contexto
Considera las caracteristicas 83,80 105,805 ,682 ,963
de sus estudiantes en forma
particular
Recopila y analiza la 83,75 102,859 877 ,961
informacion
Reajusta la definicion del 83,80 103,087 ,831 ,961
proyecto
Programa acciones en forma 83,73 104,153 ,873 ,961
secuencial
Ejecuta acciones integradoras 83,58 107,225 791 ,962
Promueve la resolucion de 83,70 102,626 ,843 ,961
problemas y desarrollo del
pensamiento critico
Emite un juicio critico 83,60 104,246 ,856 ,961
valorativo sobre el proyecto
realizado de manera individual
y grupal
Realiza un registro de 83,78 105,563 , 732 ,962
valoraciones finales y
reflexiona sobre el proyecto
Comunica los resultados del 83,70 104,215 ,815 ,961
proyecto
Retroalimenta procesos 83,78 107,410 ,598 ,964
pedagdgicos en cada fase de
desarrollo
Considera problematicas no 83,50 109,744 ,529 ,965
resueltas para futuros
proyectos




Anexo 7.

Fiabilidad del instrumento evaluacion formativa

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,957

20

Estadistica de total de elementos

Media de escala Varlanza. de Correlacion total Alfa de .
, . escala si el Cronbach si el
items si el elemento se de elementos
.. elemento se ha . elemento se ha
ha suprimido . corregida .
suprimido suprimido

Realiza actividades de manera 83,78 87.563 639 956
gradual
Identlflca' las caracteristicas de 83.65 85,156 820 953
los estudiantes
Identifica cor.1ductas 0 acciones 83,70 86,113 810 953
de sus estudiantes
Regllzg registros anecdaéticos 83,78 86,846 758 954
actitudinales
Cor'1$|d.era rasgos actltudlnal'e’s y 83.60 87.118 730 954
aptitudinales en una evaluacion
Reallza' seguimiento a las 83,48 87.538 789 954
evaluaciones
Establece momentos procesales
durante la evaluacion sobre el 83,53 88,974 , 728 ,955
inicio, desarrollo y cierre
Evidencia progresqs 'en los 83,50 87.385 761 954
resultados de aprendizaje
Registra resultados mediante
. . 83,53 88,461 74 ,954
instrumentos de observacion
Promugvg la socializacion de los 83,48 87.487 793 954
aprendizajes
Examllna los ap'rfan.dlzajes de los 83,50 86,154 913 952
estudiantes periddicamente
Promueve el desarrollo de
competel:lmas y potenC|aI|c'jad.es 83,68 87.558 768 954
a través de aprendizajes
significativos
Considera el progreso de
habilidades actitudinales y 83,63 89,369 ,639 ,956
aptitudinales de los estudiantes
Detecta aleertos y desaciertos de 83,45 88,100 788 954
sus estudiantes
Toma en cuenta necesidades no
resueltas en proyectos de 83,38 89,266 ,680 ,955
aprendizajes previos
Promueve.z .Ia reerX|or? después 83,25 91,321 558 957
de las actividades realizadas
Reflexiona con los estudiantes
los resultados alcanzados en 83,25 92,705 472 ,957
base a logros y alcances
Realiza l? gutoevaluaC|on luego 83,18 91,379 634 956
de las actividades en clases
Considera opiniones y
experiencias para futuros 83,18 89,943 ,613 ,956
proyectos
Considera la retroalimentacion
para despejar errores desde un 83,15 92,797 ,498 ,957

enfoque constructivo




Anexo 8. Matriz de Validacion de Instrumentos

TITULO DE LA TESIS: Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y evaluacion formativa de los docentes dz la Unidad Educativa

"Domingo Comin”, Ecuador, 2020/

OPCIONES DE CRITERIOS DE EVALUCON OBSERVACION ¥/0|
RESPUESTA RECOMENDACION
RELACION RELACION | RELACION RELACION
DIMENSION INDICABOR TEns ENTRELA | ENTRELA | ENTRE EL| ENTRE
§ s VARIABLEY | DIMENSION | INDICAD | EL
3 ; E : A YE ORYEL | fremsy
> ; HHHA DIMENSION | INDICADOR ITEMS A
“ j N 5 H OPOON DE
« * RESPUESTA
N NO sl NO SE|ND Sl NO
.* & Proposite 1.-Delise  caracteristicss
-
24 .9 a1 X X X
L] Caracteristicas dul[ 291 Proveeta X
H g 5%' El progosite pare de los interees de bot estudantey proyecto
i H 3 fror solacienar wn problema real. A s ver permitd 2.- Establece obptvol y
1
MR ¥ bplcar Jos comtenidos vistes en clise y progiciar ' akances concritol X X X X
E g £ ndigacién de mis infeemacdn, En esa blsgaeda ¢
a3 g Pstudiaste forma equpos de trabue y w compromety 3.-Conforma lo equpos
5 8 . - £\
: ®23 e ol proywcto (Garca y Basikewa, 2017, p. 146). de trabajo o los X X X X
" 1; 329 atuerdos,
0 fca2
] R K] 4. Propda “
4 027 panticizacion .
3 13 - Equipoi de part % X X X
= g3 3 trabip Integracion.
= Gils
255
g 1 3 5. Prosoee
g 2:':. Nemativas & soludon
gan? otk X X X X
g Eota a preblesitcas
: &3 % plesteadin
e
w R -
S a3 i Maneacidn Identifica un |6, Obswrva « ideatifics g X
3 3433 probums  [probiemitics X X X
= a .
& ¥yat Es W etipa de crpanizadon donde w idntlics
<33 Esquema de 1.~ Babora o esgaema oy
g probiema, pantes esquemas y estritegiss de ratujd Broyeeto X X X X
¥ -; b wer definido ol proyecto |Remacha y Beletich propecia
& Mlemeost
Ejecucion 11.- Recopila y analiza
Informaciin |2 Infoermacian x x x x
= un procesc que inchiye e andlsis de
nformacién; asi como la evaluadén canstantd 17 mealetan . " " "
ara reajustar © camblar. Asimismo, e det
lestuciante investiga ¥ desarofa su proyectd 13. Programas
Inientras ef profasor monitarea {Femdndez, acciones en  forma * x * x
pO17. p. 272). = L
12 Ejecuta acclones
Reajustar el integradoras. x x x x
proyecta
15. Pramueve la
rezalucicn de
problemas ¥ * x - x
[desarrcilo del
penzamienta critica.
Evaluacion 16.- Emite un juicika
critico valorativa
£ un proceso  sistematiko por el cual sd sobre el proyecta x x x
determina el establecimiento de cambio: realizado de manera x
generados por un proyecta a partie del julckd individual y grupal.
critico entre el estado actualy el estado previstd  Juicio Critico
en su planificacién, donce se comunican lo 17 Realza wn
resuitados finales y el Impacto del prayecto e registro de
su entarno (Flores y Judrez, 2017, p. 30) valoracicnes  finales, x x x x
reflexiona  scbre el
[prayecto.
18- Camurica tor
rezultadas. x x x x
19. retroalimenta
Resultados  [procesos pedagdgicos
finates en  caca fase de * * * *
desarrcito.
z0. Canmidera
[problematicas no x x x x
resueltas para futuras
orovectos

Gk Ol Jelowra>

MSec. Paola Margarita Mujica Correa.
Evaluador




TITULO DE LA TESIS: de ap basado en proy y eval f de los d de la Unidad Ed
“Domingo Comin®, Ecuador, 2020
OPOONES DE CRITERIOS DE EVALUCION OBSERVACON Y/O
RESPUESTA RECOMENDACION
RELACION RELACION RELACION| RELACION
DIMENSION INDICADOR TEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL| ENTRE
g VARIABLEY | DIMENSION | NDICAD | EL
H ] E H u YEL ORYEL | TEMSY
g i g ‘ DIMENSION | INDICADOR ITEMS A
3 ¥ 5 JOPOON DE
< RESPUESTA
s | ~o st No | si| no| s | mO
- Reguladora [1.-Realiza de
% = g |manera gradual X X X X
v § 2 b evakaodn reguladora tiene por funcién | —
& g % kradualidad en el proceso de aprendizaje, toma enfCaracteristicas  [2-identifica las
z § £ [onsideradon las particularidades de los discentes fel estudiante faacimisticas de bos x X X X
%8 pl ritmo y maneras o procederes de aprender,
i g 8 pebiidades y posibilidades de logro de las) 3 -Identifica conductas o
=z - é hsignaciones planteadas durante el desempefio”| Lacciones de sus x x x x
g % 4 JMonreal, Cortdn y Carabias, 2015, p. 42). staittes
S
2 § y [¢.-Realtza registras
3¢ Conductas o pnecdcticos X X X X
g 4% acciones hctitudinales
a
! = 5 g [5--Considera rasgas
3 f i ! x X X X
. hptitudinales en un
§ § £ 3 eatuacion
3 3 g § Procesual |5-Realiza seguimiento a s
Sy s fevaluaciones X X X X
g g ; }a dimension procesual consiste en |a apreciacion)
“ 2 5 ®  [permanente de la forma de modelimiento de los| T 7--Establece
§ 8 S kducandos y de la Imparticion del profesor,) procesales durante b X X X X
® w ¢ jmediante el logro minucioso con datos, andisis dej [evakuacin sobre el iniclo,
3 s 05 mismos, patenciando el pensamiento y reflexidn desarrollo y clerre
S 8%  |onsentdo critico y creativo (Angelini, 2016, p.8). =
gRe x X X X
258 Resultados de
= izaj X 3 TesuEados)
5 §% sprendizsje Bt nstrumentos de
g i Jobservacian x X X X
24
§ iz ¢ 10 Promueve la
g8sa Socializacién  [sodiakzaciin de los x X X x
g w T .;_ s
2 S g o Examina los [11-Bxamina los X x x
Xaxa aprendizajes jes de los X
Continuidad 12.-Promueve el
de X X X X
Constituye una manera de comprender la evaluacion 13.-Considera el «
del aprendizaje, 1a cual debe estar presente a ko largd progreso de habilidades X X X
de bxs fases de aprender significstivamente de 14.-Detecta aciertos y « B B «
estudiante para ultimar el pracesa de formacian, po . [esadiertos de sus
Detecta aciertos
ello es canacer ak afindd\daca ertos o[ F5-Toms en cuenta
tener acciones pertinentes (Alcafiiz, Chulid, Riera] estudiante  ['ecesidadesno X M X X
Santoling, 2015, p. 49). resueltas en prayectas
He sprendizsjes previos
Retroalimentacion 16.-Pramueve ta
reflexion después de las X X X X
La retroalimentacién permite evidenciar los logras de|  Reflexidn  octividades realizadas
o del iante en cuanto a las metas de 17 -Refiomons con 105
aprendizaje, los cuales son reintrodudidos pars se lestudiantes Jos
mejoradas y autorregulados, ademis, toms en cuent:y kesumados aleanzados en X X X X
el eror constructivo  como  oportunidad  de nase a logras y alcances
aprendizaje (Talanguer, 2015, p. 182).
| [1B-Realiza i x x x
Autoevaluacion fsutoevaluacion luego de X
19.-Considera opiniones y
lexperiencias para futuros € « « «
Error [20.-Cansidera la
constructivo [fetraslimentacidn para
Mespejar errores desde X X X X
un enfoque constructivo

ke Qd A Jrra>

MSc. Paola Margarita Mujica Correa.

Evaluador




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario sobre la evaluacion formativa de los docentes
OBIJETIVO: Valorar el instrumento para medir la evaluacion formativa de los docentes
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Tutoria
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UNIDAD EDUCATIVA DELFINA ARMERO DE GOMEZ
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Tareas realizadas: Planificacdn
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UNIDAD EDUCATIVA SAN PEDRO APOSTOL
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Tutoria
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Matriz DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y evaluacién formativa de los docentes de la Unidad Educativa

“Domingo Comin®, Ecuador, 2020

MSc.-Ayala De La Torre, Ruth Cecilia

Evaluador

OPCIONES DE CRITERIOS DE EVALUCION OBSERVACION
RESPUESTA v/o
RECOMENDACIO
RELACIO RELACION RELACIO| RELACION
DIMENSION INIICADOR MEMS N ENTRE LA N | ENTRE
g 4 ENTRE | DIMENSION | ENTRE | EL
g g g LA Y EL EL | mEms
> E § § g VARIABLE | INDICADOR | INDICAD YLa
#|z |32 HHIRG ORYEL JOPCION DE
3 < DIMENSIO ITEMS RESPUESTA
SI NO SI NO S | NO Sl NO
e Propésito i -Define
] 8 E 3 karacteristicas del X X X X
g § ES [P prosito parte de los intereses de log Caracteristicas broyecto.
% 2§ |studiantes por solucionar un problema real. 4  del proyecto
aRr 3 u vez permite aplicar los contenidos vistos eny P - Establece objetivos
@ Z a glase y propiciar la indagacién de ma: y alcances concretos. X X X X
« ¥ V) i
B £ 52 5 Jorma ccuposde rabojo s compeomet o fComlorma s
9 8¢ ‘ fquipos de trabajo y X x X X
g &8 c S thlon rci 1 7.p. .
5 g 3s S pl proyecto (Garcia y Basilotta, 2017, p. 116). 0s acuerdos.
& 85§ & i -Propicia la
] § £ E 3 participacién e X X X X
8 g i i Equipos de ntegracion.
g 5. © £3 e: trabajo F.-Promueve
% B ; E Liternativas de
5224 !
&g 3 Y poluciva s x x X X
E a8y problematicas
z § 2 Tg blanteadas.
H §% 24
3 2% § g g Planeacién Identificaun [5.- Observa e identific x
3 2% 5 2 B problema  |una problematica. X X X
et 2 cfs la etapa de organizacién donde se identific
» Esquemade [ “m? un
5 i = § i problema, plantea esquemas y estrategias dej s:mvem e proyecto. x x x x
E ¥ 8% rabajo una vez definido el proyecto (Remacha ESonies s
w g g U 2 gpelletich, 2015, p. 98). -ctategias y el plan X X M X
v § > pe trabajo.
2 g § Estrategias de !
PR trabajo p.- Jerarquiza
O 5%
s % § hecesidades x X x X
38 E nstitucionales de
= wuecdn al conteyio
10~ Considera las
karacteristicas de sus x x X X
fstudiantes en forma
acticylar
Ejecucion informacion |11~ Recopila y analiza M X M
a informacién. x
Es un proceso que incluye el andlisis def 12 - Reajusta la x x Y "
nformacién; asi como la evaluacién constantd efinicién del
bara reajustar o cambiar. Asimismo, el Programas
icciones  en forma X X X X
pstudiante investiga y desarrolla su proyectol uencal
nientras el profesor monitorea (Fernandez, - -
zclvn phat p ¢ Reajustarel [14- Ejecuta acciones R R B «
P - proyecto fntegradoras.
jis.-  Promueve 1a
esolucién de
problemas y x x X x
pesarrollo del
Jensamiento eritico
Evaluacion ji6- Emite un juicio
ritico valorativo
Fs un proceso sistematico por el cual sel fobre el proyecto x X X
ina el establecimiento de cambio: fealizado de manera x
enerados por un proyecto a partir del juiciol . ) fndividual y grupal.
kritico entre el estado actualy el estado previstg] JUicio Critico -
en su planificacién, donde se comunican lo: egistro de
kesultados finales y el impacto del proyecto enf b aloraciones finales, x x X x
ku entorno (Flores y Judrez, 2017, p. 80). feflexiona sobre el
proyecto.
jis- Comunica los
Fesultado x x * *
hio-  retroalimenta
brocesos pedagégicos
Resutados L, cada fase de x X x x
finales  Hesarrollo.
bo.- Considera
probleméticas  no x x X x
fesueltas para futuros
ovecto
’
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TITULO DE LA TESIS: Estrategias de aprendizaje basado en y f de los de la Unidad Educativa
"Domingo Comin®, Ecuador, 2020
OPCIONES DE CRITERIOS DE EVALUCION GBSERVACION /0|
RESPUESTA RECOMENDACION
RELACION RELACION RELACION RELACION
DIMENSION INDICADOR ITEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE £1] ENTRE
; ® variasiey | omension | inowcao | e
H] 7Y Y EL orvEL | iremsy
3 g |2 | o | omension | mowcasor TEMS A
B HE orcion oe
Y= = ResPUESTA
si | mwo st no | sl wol s | no
- Reguladora h-Realza de
v 3 franera gradual x x x x
¥ 82 | cvauacion reguisdora tiene por funcién | _
s 22 bradualidad en el proceso de aprendizaje, toma erfCaracteristicas  p.-identifica las
33 3 o lax oy " Laracteristicas de los " * % %
3 g § k! ritmo y maneras o procederes de aprender, la: pstudiantes
: ; g fievilidades y posibibdades de logro de ! T ——————
o B dorants of 4 pcciones de sus x x x x
E '§ g Monreal, Cortén y Carabias, 2015, p. 42). R
%3 g i -Resiza registros
25E Conductas o enecdéticos x x X x
2 2% acciones hctitudinates
a
i3 3 E-Considers rasgos
2 252 Lctitudinates y
g 25 bptitudinaies en un x * * x
5§ 2<38 ualuscion
: < § 2 Procesual F-Reslza segumiento = 12:]
¥ Sg% L ualusciones x x x x
3 EF E k> dimension procesual consiste en la apredacién
= §‘§2 de la forma de de lo -
> 2 5 |foucandes y de la imparticién del profescr. procesales  durante iy x x x x
% 2 U [nediante el logro minucioso con datos, andlisis dd praluacién sobre el inicio,
5 -4 % os slsrmoe, el y reflexion fiesarrolio y cierre
= Toseios e
5 g - fon sentido critico y creativo (Angedini, 2016, p.8). e Dogress &
is hprendaaje x x x x
g 2 Resultados de
% aprendizaje Bl Instrimenios d
3 g 3 i rumentos de x x x x
2
§tis i0-Fromueve 1
T 2 Socializacién  fodalizacién de los x x x x
83833
isez Examina los [t1-Examinalos "
x 224 aprendizajes |pprendizajes de los x x x
Continuicag 1Z.-Promueve el X X X «
Jesarrclo de
Fonsttuye una manera de comprender la evaluacion 13 -Considera el x X x x
Hel aprendizaje, la cual debe estar presente a ko largol jprogreso de habildades
Ho lx facoc do apronder cigndficataaments dell 14.-Detecta aclertos y X X X x
para ultimar el proceso de formacion, por] Detect " [desaciertos de sus
ecta aoertos
ptlo e indispensable conocer  los estudiantes 3fin de). oy ciartos o[> 10T €0 CUenta
" jrecesidades no
ener acciones pertinentes (Alcafiz, Chulld, Riena|  wip diante " e . x x x x
Fantoling, 2015, p. 43). suehtas en proyecto:
[de aprendizajes previos
Retroalimentacién 16.-Promueve la
reflexidn después de las x X X X
La retroakimentacion permite evidendiar los logrosdel|  Reflexign  [PCUWdades realizadas
Mesempetio del estudiante en cuanto 3 las metas de 17 Refiexions con 102
berendizaje, los cuales son reintroducidos para ser| lestusckantes los
Imejorados y autorreguladas, ademds, toma en cuental resuitados alcanzados X X X X
Jd emor constructho como oportunidad  de) Jen base 2 logras y
herendaaje (Talanguer, 2015, p. 182).
. p 12 -Realiza X X N
Autoevaluacién putcevaluacin luego de X
19.-Considera opiniones y
x X X x
Jeapen besrdas pare fulon
Error [20.-Considera la
condntive  [etroaimentacién para X X . «
[espejar erores desde
Jun enfoque constructivo

& .,z&dufy e

Msc. Ayala De La Torre, Ruth Cecilia

Evaluador
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RUTH CECILIA AYALA DE LA TORRE

Calle Rosendo Aviés 603

Guayaqud -
Telf. 0984776708

rcagfa@hotmad com
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Licenciada en Educacién, con estudios de Post Grado en Psicopedagoegia y Diplomados
en Tutorfa e informdsca, Magsier en Psicologla Educativa. Expenencia en of sector
educacion en programas de atencion tutorial y en el ambido admnistrativo como asistente
de gerencia, uso y aplcacidn de la Tecnologlas de la Informacion y Comunicacion TIC's.
Capacidad de Iiderazgo, planificackin, crganizackin, comunicacion fuida y apttud para
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COLEGIO FISCOMISIONSAL SALESIANO DOMINGO COMMN. Docertte- 2017 hasta la
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COLEGIO PARTICILAR MANUEL PARDO. Coordnadora de la Pastoral Educatva
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CEGECOOP SANTA ANGELA. Docente de Tallr de Secretanado Computarzado
convenio con la Universidad Nacional Pedro Rulz Gallo. 1997.19398

RED CIENTIFICA PERUANA - CONSORCIO DEPARTAMENTAL DE LAMBAYEQUE.
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'OPCIONES DE CRITERIOS DE EVALUCION N Y,
RESPUESTA RECOMENDACION
RELACION RELACION RELACION] RELACION
- DIMENSION INDICADOR ITEMS. ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL] ENTRE
g v variastey | oimension | nowcan | er
S 4 E = LA Y EL ORY EL ITEMS ¥
g i ¥ |5 |2 | 5 | omension | moicanor TEms u
K E K g orcion oe
C =< Respuesta
si| mwo st wo | s | wol s | no
S s Propésito ji-Define caracteristicas X X
3823 Coracuristicas det i revecto. X
353 ] | propésito parte de los intereses de los estudianted proyecto
2 L3 por solucionar un problema real. A su vez permite] p.- Establece objetivos y IX X
1] g as policar los contenidos vistos en clase y propiciar I picances concretos.
223 [roasxcion de mis informacion. En esa bisqueda
% §35  |studiante forma equipos de trabajo y se comprometd] fp--Conforma los equipos X
255  borelproyecto (Garcia y Basilotta, 2017, p. 116). pe  tabsjo vy los
g R bcuerdos.
5 S >3
£ g § E s -Propicia la X IX X
g 282=% Equipos de particpacion B
z é: B trabajo reegracion.
§ R f-Promueve X IX X
FE8 piternativas de solucion
2 ags L problematicas
¥ S5ils planteadss.
b=}
I g s = Plancacion Wentficaun  [b.- Observa e identifca una) X X
E Bg<s problema  [problematica X
asg s la etapa de organizacién donde se identifica -
g —TTES T
™ E 35 §  [provlema. plantea esquemas y estrategias de trabajg Esquemade  EC Lioore tn esquema o X X X
£8¢ lina vez definido el proyecto (Remacha y proyecto
3 - .- Plantea las
- FE 015, p. 98). X X
E g5os J-ctrategias y el plan de
3 g h-abaio
2 355% b~ Jerarquiza X X X
$5s hecesidades
298 Estrategiasde  Rnoreucionales de
£3 = trabajo pcuerdo al contexto.
H
k] 0.~ Considera s X X
o5d g faracteristicas de sus
$1:% <tudiantes en forms
b B°E barticular.
Ejecucion J11.- Recopila y analza
Jee Informacion Play k X X X
pnformacion.
s un proceso que incluye el anilisis de informacidn, h2 - Reajusta b IX X
bsi como la evaluacin constante para reajustar o piefinicion del proyecto
ambiar. Asimismo, el estudiante investigay desarrolly 13- Programas acciones IX X
u proyecto meentras el profesor monitored fpn forma secuencial
Jrernindez, 2017, p. 272). Reajustarel  B4- Ejecuts acciones X IX X
proyecto ntegradoeas.
hs-  Promueve 1 IX X
besolucion de problemas
b desarolic  ded
pensamiento critico.
Evaluacion fe- tmite un jucio X X X
friico valorativo sobre
ks un proceso sistemitico por el cual se determina ef p! proyecto realizado de IX
festablecimiento de cambics generados por ury franera  indnidual
proyecto a partir del juico critico entre el estadd  Juicio Critico
bictual y el estado previsto en su planificacién, dondd 7.- Realza un registro IX X
ke comunican los resultados finales y e impacto del e valoraciones finales,
broyecto en su entorno (Flores y Judrez, 2017, p. 80). eflexona  sobre e
oyecto
Comunica  las X
esultados.
jio. retroalimenta X X
Frocesos pedagdgicos en
Resultados finales Fada fase de desarrolio.
| e Considera X X
bcoblemiticas no
esueltas para futuros
proyectos.

Dr. Hildegardo Oclides Tamariz Nunjar

W

Evaluador
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a8 |2 3 § orcION DE
<= RESPUESTA
s | mo st no | s nol s | no
x g Reguladora d [ -Realza de x x X x
% = frsnera graduat
ER
s A 2 evaluacién reguladora tiene por funcién |
9 s bradualidad en el proceso de aprendizaje, toma erfCaracteristicas  P.-identifica fas x X x
% 2 3 [onsideracion las particularidades de los discentesldel estudiante  [Aracteristicas  de los
§' 3 k! ritmo y maneras o procederes de aprender, la prstudiantes
s 5 % ¥ o de :ogdrn de laf B -identifica conductas o X 3
% |psignaciones planteadas durante el desempefic’ [ cciones  de  sus
Y g fMonreal, Cortén y Carabias, 2015, p. 42). S
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% )y f-Realza registros 3 E3 E3
z:8 Conductaso  |pnecdéticas
: g acciones pctitudinates
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£ = - b -Consdera rasgos X x
g REX - ceinaies ;
i = bptitudinales en  un
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F ° Procesual f-Reslza segumiento = 2} 3 3 X x
i 3¢ Fualusciones
“ 2 =5 )= comsiste en la
2 rmanente de la forma de modelamiento de ko B * x
g e
C £ 3  |[oucandos y de la imparticién del profesor, frocesales durante i3}
8 ¥ 4 S [rediente el logro minucioso con datos, andlisis o fpraluacién scbre el inicio,
o § & fos mamos, el y reflexié pesarrolio y clesre
2 6 =
R 3 E3p sentido critico y creativo (Angelini, 2016, p.8). = e B X X X
£¥23 frendizsje
3 = Resultados de
- zajs P sEra
< 3 13. aprendizaje Reg strumentoes ool 3 x
Sz § g bbsenacicn
S Sz
z 5 2 O.-Promueve i3 x E3 X
% Tz B Socializacién odalizacion de los
X 8 prendizajes
Continuidad [ Examina las X X X
de los
fonstituye una manera de comprender la evaluxidr] Examina los [L2-Promueve el X X
fel aprendizaje, |a cual debe estar presente a lo largd  aprendizajes |pesarrolio de
pe las fases de aprender significatvamente del j13 -Considera ol X X
festudiante para ultimar el proeceso de formadén, pot progreso de habilidades
jello es indispensable conccer a los estudiantes a fin def [14.-Detecta aciertos y X X X
hener acciones. pertinentes (Akafiz, Chulid, Riera, Egt;:;g:'i:;‘fﬁ ::sa':nemmde sus
kantolino, 2015, p. 49) estudiante |15 10ma en cuenta X X
hecesidades no
Retroalimentacion 6 -Promueve ) X X X
eflexidn después de las Ix
La retroalimentacién permite evidenciar los logros del Reflexion  [pctividades realizadas
jesempedio del estudiante en cuanto a las metas def [7 -Reflexiona con los X X
aprendizaje, los cuales son reintroducidos para se L ctudiantes s
mejorados y autorregulados, ademids, toma en cuenty b esultados alcanzados en
el error  constructivo  como  oportunidad  def base a logros y alcances
faprendizaje (Talanquer, 2015, p. 182).
! A s e Reaza s X X X
Autoevaluacién putoevaluacién luego de
15 Considera opiniones y X X
b xoerencias para futuros
Error RO.-Considera la X X X
constructivo [fetroslimentacién para
fiespejar errores desde
pin enfoque constructivo

Dr. Hildegardo Oclides gmariz Nunjar
Evaluador
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Anexo 9. Solicitud de permiso para realizar estudio

Guayaquil, 18 de octubre del 2020

Sra,

Leda. Angela Fajardo De la A, MS¢

Rectora de la Unidad Educativa Salesiana Domingo Comin
Ciudad. -

Estimada Licenciada.
Ante todo, esperando que goce de salud y bendicion para usted y los suyos,

Yo, Lic. Blanca Romero Maiguashca con C.| # 0924600919, docente de la Unidad Educativa Salesiana
Domingo Comin, me dirijo a usted para solicitarle me permita realizar una encuests a un grupo de
docentes de la institucion que usted dirige, esta encuesta tiene como base un cuestionario para poder
obtener datos estadisticos y servirdn para sustentar una tesis.

Esta solicitud la realizo motivada por mi trabajo y estudio de una maestria en Administracién Educativa
que actualmente estoy cursando en 1a Universidad Cesar Vallejo de Perd,

De ante mano quedo agradecida por la atencion a esta solicitud esperando una respuesta favorable a la
misma,

Atentamente,

l"‘_ﬁuﬁ_..-%i- ,if

Lic. Blanca Lissette Romero Maiguashca
Docente




Anexo 10. Autorizacion de aplicacion del instrumento

tnssoa saucoe e
e o~ pw— ameedos
AECOWN“' SMIN ot

Guayaquil, 20 de octubre del 2020

Leda,
Blanca Romero Maiguashca
DOCENTE DE LA UE. DOMINGO COMIN

Ciudad -

e mis consideraciones

En acuso recibo de su solicitad con fecha 18 de octubre, en la cual pide aplicar y
realizar uma encuesta a un grapo de docentes de la instituckan que dirjo, 1a misma
que tiene como buse un cuestionano para poder obstencr datos estadisticos y que
Servicin para sustentar su tesls, debo mencionarie gue estd APROBADO; pero
que se de a conocer a este Rectorado o cronograma o se especifique los
procedimientos a seguir.

Le deseo éxitos y culmine su cuano nivel muy satisfactonaments.

Cq;gulm:n& = P
Y/ % fo bl —,
Msc. Angely Eggrdo @ la A
RECT( /[}

> A/

\& 2,

. S
~ CTORRY

Av.Domingo Comin 205 y Callejon Daule
Guayaquil-Ecuador

(04)3810130
www.domingocomin.edu.ec
fvd@salesianosgye




Anexo 11. Consentimiento informado

Usiveasinan CESAR VALLEIO

ﬁ" ESCUELA DE POSTGRADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN LA
INVESTIGACION

Titulo del trabajo de investigacion:

Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y evaluacion formativa de los
docentes de la Unidad Educativa, "Domingo Comin"”, Ecuador, 2020

Objetivo de la investigacion: Determinar la relacion de la estrategia del aprendizaje
basado en proyectos con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, 2020.

Autor: Romero Maiguashca Blanca Lissette
Lugar donde se realizara la investigacion: Unidad Educativa “Domingo Comin”
Nombre del participante: Gloria Maritza Loor Garcia

Yo Gloria Maritza Loor Garcia identificado con documento de identidad N°.
0915314157, he sido informado(a) y entiendo que los datos obtenidos seran
utilizados para el desarrollo de la investigacion arriba mencionada. Convengo y
autorizo mi participacion.

Guayaquil, 21 de octubre de 2020

ﬁ" ESCUELA DE POSTGRADO

UsIvERSIDAD CESAR VALLEXD

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN LA INVESTIGACION
Titulo del trabajo de investigacion:
Estrategias de aprendizaje basado en proyectos y evaluacion formativa de los

docentes de la Unidad Educativa, "Domingo Comin", Ecuador, 2020

Objetivo de la investigacion: Determinar la relacion de la estrategia del aprendizaje
basado en proyectos con la evaluacion formativa de los docentes de la Unidad
Educativa Domingo Comin, 2020.

Autor: Romero Maiguashca Blanca Lissette

Lugar donde se realizara la investigaciéon: Unidad Educativa "Domingo Comin”
Nombre del participante: Shirley Guagua Escobar

Yo, Shirley Guagua Escobar

Identificado con documento de identidad N°0916546484 he sido informado(a) y
entiendo que los datos obtenidos seran utilizados para el desarrollo de la
investigacion arriba mencionada. Convengo y autorizo mi participacion.

Firma @M,:} -%uag,ua &

-Guayaquil 21 de octubre de 2020



