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RESUMEN 

 

El trabajo de investigación que presento a continuación es experimental, con el título: 

“Influencia de habilidades sociales en el rendimiento académico de estudiantes de la 

I.E. Ricardo Palma, UGEL 06, Ate – Vitarte, Lima 2017”, con un diseño cuasi 

experimental, con una población compuesta por 700  estudiantes del nivel secundaria,  

la muestra consta de dos grupos: grupo  experimental y grupo control, cada uno con 

30 alumnos, favoreciendo la elaboración de la estadística no probabilística y ser válido 

por el  instrumento “test para medir grado del rendimiento académico”, validado por 

juicio de expertos y con la aplicación de la prueba a un grupo piloto, dando una 

confiabilidad  de 0,85  con la fórmula Alfa de Cronbach. 

       Para obtener si procede de una distribución normal o no, se ha trabajado con la 

estadística inferencial con la prueba de Shapiro-Wilk, ya que los datos son menores a 

50, determinándose que los datos son de una distribución no normal. Por lo tanto, se 

eligió trabajar con el coeficiente de la “U de Mann-Whitney”, ya que se quiere llegar al 

siguiente objetivo: “Determinar la influencia de las habilidades sociales en el 

rendimiento académico de los estudiantes del tercer grado de secundaria de la I.E. 

Ricardo Palma. Ate – Vitarte, Lima 2017”. Dando solución a una problemática, del 

rendimiento académico, es por ello que es una propuesta en la línea de investigación: 

Innovación Pedagógica. El programa de habilidades sociales es eficaz para el 

rendimiento académico en las dimensiones: cognitivo, afectivo y psicomotor en los 

estudiantes del tercer grado  de educación secundaria de la I. E. Ricardo Palma, UGEL 

06,  Ate-Vitarte, Lima 2017 durante el año 2017. 

Palabras claves. Programa, habilidades sociales, rendimiento académico. 
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ABSTRACT 

 

The research work presented below is experimental, with the title: "Influence of social 

skills on the academic performance of students of the I.E. Ricardo Palma, UGEL 06, 

Ate - Vitarte, Lima 2017 ", with a quasi experimental design, with a population 

composed by 700 students of secondary level, the sample consists of two groups: 

experimental group and control group, each with 30 students, Favoring the 

development of non-probabilistic statistics and valid by the instrument "test to measure 

academic performance", validated by expert judgment and with the application of the 

test to a pilot group, giving a reliability of 0.85 with the Cronbach's alpha formula. 

       To obtain if it comes from a normal distribution or not, we have worked with the 

inferential statistics with the Shapiro-Wilk test, since the data are less than 50, being 

determined that the data are of a not normal distribution. Therefore, we chose to work 

with the "Mann-Whitney U" coefficient, since we want to reach the following objective: 

"To determine the influence of social skills on the academic performance of students in 

the third grade of The IE Ricardo Palma. Ate - Vitarte, Lima 2017 ". Giving solution to 

a problem, of the academic performance, that is why it is a proposal in the research 

line: Pedagogical Innovation. The social skills program is effective for academic 

performance in the dimensions: cognitive, affective and psychomotor in the students of 

the third grade of secondary education of the I. E. Ricardo Palma, UGEL 06, Ate-Vitarte, 

Lima 2017 during the year 2017. 

 
Keywords. Program, social skills, academic performance. 

  

 

 




