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Resumen

En la presente investigacion se precis6 como objetivo general “Analizar el articulo
19° de la ley de Régimen Disciplinario N°29131 sobre el arresto simple por

infracciones leves y la vulneracion del derecho a la libertad.

Ademas, es de tipo investigacion béasica con el enfoque cualitativo y el disefio
exploratorio y juridico propositivo. Habiendo utilizado las técnicas de investigacion
de entrevista y analisis documental con sus respectivos instrumentos como son la

ficha de entrevista y guia de analisis documental.

Y como resultado principal se determiné que se esta vulnerando el derecho a la

libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario.

Siendo la conclusion méas importante que la aplicacion del articulo 19 de la ley de
Régimen Disciplinario N°29131 referido el arresto simple por infracciones leves
lesiona de forma irreparable el derecho a la libertad, se recomendd a los

legisladores, modificar la normativa.

Palabras clave:

Régimen disciplinario, arresto simple, y libertad personal.
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Abstract

This investigation stated as a general objective "AnalyzingArticle 19or of Disciplinary
Regime ActNo. 29131 on Simple Arrest for Minor Infringements and Violation of the
Right to Freedom.

In addition, it is of a basic research type with the qualitative approach and a proactive
exploratory and legal design. Having used interview research techniques,
questionnaire, with their respective instruments such as the interview sheet and

guestionnaire sheet.

And as a main result it was determined that the right to freedom is being violated by

the application of the law of the disciplinary regime.
Being the most important conclusion that the application of section 19 of disciplinary

regime Law No. 29131 concerning simple arrest for minor offences irreparably

harms the right to freedom, legislators wererecommended to amend therules.

Keywords:

Disciplinary regime, simple arrest and personal freedom.
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|. INTRODUCCION

Una de las instituciones mas importantes que tiene nuestro pais son las fuerzas
armadas, puesto que brindan seguridad y protegen a los ciudadanos
constituyéndose en el frente de Defensa nacional.

Cada miembro del cuerpo militar ya sea desde el cargo mas alto o el mas bajo, se
convierten en héroes de la patria al arriesgar su vida combatiendo directamente

contra los peligros extranjeros, narcotrafico o terrorismo.

Y es en ese transcurso de formacion militar y servicio que los de mayor jerarquia
comenten arbitrariedades al ordenar el arresto simple privandoles de su derecho a
la libertad por faltas leves vulnerando de esta forma el derecho a la libertad y el

debido proceso.

El presente trabajo de investigacion se realiz6 en funcién al analisis juridico de la
Ley N.° 29131 Reégimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas en su Art. 19, la
misma que establecio la regulacion del arresto simple, articulo 26, del mismo
cuerpo normativo establece que el registro de sanciones, su reglamento decreto
supremo 008-2013-DE. ” también se tomd en cuenta el articulo 2 numeral 24, literal
f “... nadie puede ser detenido sino por mandamiento escrito y motivado del juez o

por las autoridades policiales...”

Las mencionadas normas tienen la finalidad de preservar el orden en los miembros
de las Fuerzas Armadas buscando crear un efecto disuasivo ante la indisciplina que
afecta a las diferentes jerarquias.

Se observdé como realidad problematica, el castigo impuesto de privacion de la
libertad entre 1 a 7 dias al personal militar, por motivo de no utilizar adecuadamente
su vestimenta o porque al hablar tiene un todo de voz mas alto sin pretender faltarle
el respeto a su interlocutor, por no contestar el saludo a un superior por excederse
del consumir bebidas alcohdlicas en reuniones oficiales, todo ello conlleva como
consecuencia que lo arresten privandole de su derecho a la libertad. La persona

que ordena el arresto simple no tiene la investidura de juez. Los hechos
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mencionados se observaron en la Compainiia especial de Comandos “Arica” N°33,
donde se obtuvo siete casos de personal militar sancionado y privado de su libertad.
Es el caso de la orden de arresto dictada al teniente de iniciales A.B.J., que se le
sanciono con 7 dias de privacion de la libertad por no tener el control del personal
a su cargo o por no acudir rapidamente al llamado de un superior de mayor de
rango o el caso del sub oficial de 2da técnico de iniciales B.F.J que se le sanciono
también con 7 dias de privacion de la libertad por salir al exterior sin autorizacion
de su superior, también se les sanciona por tener el cabello un poco mas largo de

lo usual. entre otros casos.

Ante lo descrito se origind la necesidad de investigar desde el punto de vista juridico
gue colisiona con los de derecho fundamentales de la persona siendo necesario un
cambio de pensamiento a nivel doctrinal y normativo; el contexto social en que
vivimos es uno de un estado constitucional de derecho que el respeto y

cumplimiento de la constitucién es lo prioritario.

Se justificd de forma practica, el trabajo de investigacion realizado es aplicable a la
sociedad y al sistema juridico buscando modificar y adecuar la aplicacion sobre la
normativa de arresto simple en el personal militar, se justificé de forma teérica al
evidenciar las limitaciones existentes en la aplicacion de normas que imponen la
privacion de la libertad permitiendo comprender los limites de aplicacion; se justifico
de forma metodoldgica al utilizar el método cientifico con sus respectivas técnicas
de analisis documental y entrevista, se justificd de forma social porque beneficia a
los militares y a los operadores juridicos, siendo que todas las justificaciones
pretendieron solucionar una realidad problemética actual, como justificacion juridica
el trabajo de investigacion permiti6 mejorar el estudio y analisis legal respecto a la
normativa de arresto simple como infraccion disciplinaria militar para de esta forma
proponer una solucién especifica en el problema planteado en las normativa

vigente.

Se formulé como problema de investigacion: ¢Por qué el Articulo 19° de la ley de
Régimen Disciplinario N°29131, sobre el arresto simple por infracciones leves
vulnera el derecho a la libertad, Arequipa 2020? Y como problemas especificos se
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establecio: ¢ Cual es el contenido del arresto simple por infracciones leves?; ¢ Por
qué el 19 de la ley del Régimen Disciplinario N°29131, vulnera el derecho a la
libertad? y; ¢Cudles son las relaciones entre derecho a la libertad y el arresto

simple?

Se plante6 como objetivo general: Analizar el Articulo 19° de la ley de Régimen
Disciplinario N° 29131 sobre el arresto simple por infracciones leves y la vulneracion
del derecho a la libertad; como objetivos especificos: a) Analizar el arresto simple
contenido en el Art. 19 de la Ley 29131; b) Analizar el Art. 19 de la Ley del Régimen
disciplinario que vulnera el derecho a la Libertad y; c) Analizar el derecho a la

libertad con el arresto simple.

Se plante6 como supuesto general: Que la modificacién del articulo 19 de la ley de
Régimen Disciplinario N°. 29131, sobre el arresto simple por infracciones leves,
permitird garantizar el derecho a la libertad; y como supuestos especificos: Que se
modifique el arresto simple; Que se modifique y garantice el derecho a la libertad y;

gue exista un vinculo entre el derecho a la libertad y el arresto simple.



ll. MARCO TEORICO
Como antecedente nacional, se encontro la tesis de Ramos, titulado “Efectos de
la ley de régimen disciplinario de las fuerzas armadas frente a la privacion de la
libertad en la 3era brigada de caballeria de Tacnha — 2013 — 207147, tesis para
obtener el grado de magister en ciencias penales de la Universidad Privada de
Tacna en la que se llego a la conclusion:
Que la privacion de la libertad es aplicada de forma inadecuada en el
campo administrativo del régimen militar vulnerando derechos
fundamentales. Con lo que refuerza el trabajo de investigacion (2015, p.
158)

Higa, en su trabajo de investigacion titulado “La vulneracion al debido proceso
del consejo de investigacién de oficiales subalternos del ejército peruano desde
el 2010 al 2018 dentro del proceso administrativo disciplinario sancionador de la
ley del régimen disciplinario de las fuerzas armadas-ley No 2913171”. Para obtener
el titulo de 2da especialidad en argumentacion juridica de la Pontificia
Universidad Catolica del Perq, llego a la conclusién que:
Existe una relacion directa entre la vulneracion al derecho a la libertad y
la aplicacién del procedimiento sancionador de la ley del régimen
disciplinario de las fuerzas armadas, conclusion que hace comprender la
relacion directa entre el derecho a la libertad con el régimen sancionador
militar. (2019, p. 48)

Como antecedente internacional, se encontrd el trabajo de investigacion de
Ramirez, Carrillo y Séanchez, titulado “Régimen disciplinario de las fuerzas
militares y de la policia nacional: su aplicacion frente a los soldados que presta
el servicio militar obligatorio y los auxiliares de policia” para optar por la
especialidad en derecho administrativo, de la Universidad Libre de Cucuta de
Colombia en la que se concluye que:

Existe una diferenciacion en la aplicacion de las sanciones al personal

militar por tener rangos diferentes. Con lo cual comprendemos que en

Colombia las sanciones son de acuerdo al rango que el personal militar

ostente, dando un atisbo de discriminacion (2018, p. 22)



La investigacion de Cruz, en su trabajo de investigacion titulado “La disciplina
militar del personal de oficiales y tropa, vista desde la sociologia de la educacion”
para optar por el titulo de socidlogo de la universidad de Pedagdgica
internacional de México, concluye que:
La disciplina incide directamente sobre el desempefio, los valores éticos,
la moral y la sociedad, es una tradicion histérica y permite el

fortalecimiento entre sus miembros (2008, p.86)

La teoria de Hernandez, concluyo que los derechos fundamentales son aquellos
reconocidos por el ordenamiento juridico en especial por la constitucion y por la
internacionalizaciéon de los derechos humanos, estos ultimos son fuentes

formales de los primeramente mencionados (2006, p.33)

No obstante, a ello, los derechos fundamentales se encuentran ante un sombrio
panorama que no es solamente para el caso peruano sino para gran parte de los

paises latinoamericanos (Eto, 2013, p.54)

Pizzorusso citado por Romboli, ensefia que existen cuatro generaciones de
derechos fundamentales, la primera generacion comprende las libertades
clasicas propias del estado; la segunda generacién comprende los derechos de
participacion politica; los de tercera generacion comprende a los derechos
sociales y los de cuarta generacion comprende a los derechos nuevos que no se
encuentran previstos en el texto constitucional (2017, p.142) Podemos observar
que el derecho a la libertad se encuentra dentro de los derechos de primera
generacion, constituyéndose en un derechos de primer nivel y de suma

importancia.

Los derechos fundamentales son vinculantes para todo poder publico incluso

para el legislador y todos los demas ciudadanos (Hernandez, 2006, p.33)

La libertad es la capacidad de decidir, que es inherente al ser humano de decidir
su proyecto de vida, la persona libre decide sobre su proyecto de vida y

construye su propio destino (Fernandez, 2005, p.30)



Derecho de Libertad personal, es una facultad de escoger la cual permite
determinar entre una o varias opciones de conducta, es una facultad de

gobernarse a uno mismo (Hakansson,2019, p. 217)

El derecho a la libertad personal, es entendido como un derecho fundamental
directamente relacionado a la libertad individual y es uno de los mas valiosos
bienes de la persona humana, reconoce la potestad y la autodeterminacion y
autoorganizacion para poder adoptar y ejecutar libremente sus propias
decisiones (Tomaylla, 2020, p.200)

Es de tener en cuenta que las resoluciones emitidas por el juzgador deben
contener dos ambitos que son: 1) La apreciacion, interpretacion y valoracion de
los medios de investigacion o de prueba, donde se precise la conviccién de la
medida; 2) En la interpretacion y aplicaciéon del derecho objetivo. (Miranda, 2016,
p.62). Son los lineamientos minimos que debe contener una resolucion o un

documento donde se ordene la privacion de la libertad.

Si la infraccidn disciplinaria es tomada como una infracciébn administrativa, pero
en consecuencia esta debe de cumplir un tramite para Macassi y Salazar, ocurre
con la notificacién y continua con los descargos, la instruccion probatoria y la
decision final (2020, p. 184)

Maccassi y Salazar, que manifiestan que la infraccion disciplinaria es tomada
como una infraccién administrativa que debe de cumplir un tramite (2020, p.184)

También indica Gonzales, Carrasco y Sanjinés, que el control constitucional del
procedimiento administrativo, se encuentra establecido en la constitucion (2020,
p. 95)

Pero como indica Gonzales, Carrasco y Sanjines, el control constitucional del
procedimiento administrativo, se encuentra establecido en la constitucion (2020,

p. 95) Teniendo en cuenta que el arresto simple es un procedimiento

6



administrativo este debe ser sometido a un control de la constitucion.

El arresto simple tiene una duracién entre 1 a 7 dias como maximo, pero en caso
gue el personal militar sea detenido debe estar facultado para ejercer su derecho
de defensa, solo se va a producir la afectaciébn cuando quede en indefension o

este limitado su derecho de defensa (Rios, 2019, p. 191)

Pero una vez que se ha impuesto la papeleta de arresto militar, esta puede
cuestionarse, se puede entender como una pluralidad de instancia que también
es denominada doble instancia, entendida como el acceso del justiciable de
cuestionar las decisiones con la finalidad que se revise lo ordenado (Carrasco,
2020, p.61)

El principio de tipicidad, no se puede imponer sanciones que no estén previstas

previamente en la norma legal o el reglamento (Rojas, 2020, p.238)

Por el principio de legalidad, constituye una autentica garantia constitucional de

los derechos fundamentales (Santy, 2019, p. 212)

Huaylla, expresa que el proceso penal estd dotado de ciertas garantias
constitucionales (2019, p.284) el procedimiento de arresto simple también esta

dotado de garantias constitucionales.

Consideramos que el militar de mayor rango al privar de la libertad en aplicacion
del arresto simple, se estd cometiendo un abuso de autoridad en sentido general,
como lo sefala Contreras, el abuso involucra el mal uso y extralimitacion de
atribuciones y el poder que se dota de ellas para hacer algo indebido o para

cometer el acto (Rojas, 2020, p. 92)

Sea al ambito donde se aplique la sancion todas las personas tiene derecho a la
presuncion de inocencia, se vincula con el derecho en sancion (Flores ,2019, p.
110)



Véasquez, ensefio que el principio de legalidad, se convierte en un pilar de nuestro
ordenamiento juridico, pero que es susceptible de imponer una pena a quien
pueda resultar responsable, y como requisitos necesarios debe de examinarse
el supuesto de hecho y la consecuencia juridica como parte de la estructura de
la norma (2020, p.71)

El fortalecimiento del derecho disciplinario militar es importante fortalecerlo va a
consistir en mandar y obedecer dentro de los parametros de los derechos
humanos (Montanero, 2017, p. 52)

El debido proceso, pues se trata de un precepto que protege un conjunto de
derechos que se formulan como principios constituye una garantia del mismo
derecho fundamental y del ordenamiento juridico en su conjunto (Casaverde,
2020, p. 104)

Debe ser entendido también como el cumplimiento de todas las garantias,
requisitos y formas de orden publico que deben observarse en las instancias
procesales de todos los procedimientos incluidos los administrativos, con la
finalidad que las personas estén en condiciones de defender adecuadamente
sus derechos ante cualquier acto del estado que pueda afectarlos (Angulo, 2016,
p.86)

Derecho de defensa, entendido como una garantia que supone conocer la
formulacion de cargos en contra a su persona y de poder contradecirla por si
mismo o mediante un abogado, mismo autor proponen que tiene tres supuestos,
a) el conocimiento de la atribucién de los hechos; b) el de contradecir la
pretensién o acusacion; c¢) la eleccion de su abogado defensor (Chunga, 2016,
p. 121 - 125)

Derecho a la debida motivacion, constituye un deber juridico instituido por la
norma juridica de maxima jerarquia en un el ordenamiento nacional, consiste en
concretiza y explicar la fundamentacién racional explicando de forma clara la

resolucion o decision a expedir (Sevilla, 2016, p.78)



La debida motivacion se circunscribe, no solo a las resoluciones judiciales, sino
que se extiende a las arbitrales, la jurisdiccion militar, los procedimientos

administrativos, etc. (Miranda, 2016, p.59)

Debe estar claro que la debida motivacion, no puede ser ampliada a cualquier
acto como es la expedicion de un oficio, toda vez que no es una resolucion oficial
(Miranda, 2016, p.62)

En cuanto a su extension puede ser escueta o concisa e incluso por remision, el
nacleo central estara ubicado en la suficiencia, el razonamiento y en la prueba,
no requiere que se detenga a examinar cada uno de los preceptos o razones
juridicas solo se requiere una argumentacion ajustada al tema en litigio, que
proporcione una respuesta al objeto (Miranda, 2016, p.63). En el caso militar, a

la detencidn por arresto simple.

Se ha establecido que las resoluciones administrativas, con respecto a la
motivacion de sus actos administrativos es de especial relevancia que consiste
en el derecho a la certeza, el cual supone la garantia de todo administrado a que
las sentencias estén motivadas, es decir que existe un razonamiento juridico
explicito entre los hechos y las leyes que se aplican (Miranda, 2016, p.64). Es de
recalcar la idea que si existe motivacion en el ambito administrativo para que la
autoridad administrativa pueda tomar decisiones, esta obligado con mayor razén
el fuero militar que priva de la libertad sea por un dia o por siete dias a sus

miembros.

No se ejerce Unicamente en sede judicial sino también en sede del ministerio
publico y todas las instancias donde se efectue investigacion (Sevilla, 2016,
p.74). Tal es el caso del fuero militar o inclusive en el caso de los particulares
como por ejemplo de centro laboral que despiden a un trabajador. El derecho a

la prueba se ejercer en toda instancia.

La razonabilidad como principio, encuentra sus bases en la ponderacion de los
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valores constitucionales y no en la confrontacion légica de los mismos (Jurado,
2018, p.8)

Es necesario hacer presente que el tribunal constitucional ha puesto de
manifiesto que las decisiones que adopten los 6rganos internos deben estar
debidamente fundamentados por afectar derechos humanos (Casaverde, 2020,
p. 82)

Para que se imponga una sancion, debe de cumplir con el principio de
proporcionalidad, con ella persigue la correspondencia entre la conducta ilicita y
la consecuencia juridica que se expresa en la sancion, la misa que debe estar

desvinculada de todo exceso que contenga (Pino, 2019, p. 77)

Los militares sometidos al arresto simple tienen derecho a ser oidos,

corresponde a todas las partes que participan (Rios, 2019, p.89)

Cabe preguntarnos a quien le corresponde la carga de la prueba cuando ordenan
el arresto simple. Chunga, establece que la carga de la prueba es un dogma que
no puede ser destruido incluso si el mismo acusado confiesa su culpabilidad
(2019, p. 311)

Cerna, nos ensefia sobre el plazo razonable, expresando que es una
manifestacion implicita del derecho al debido proceso y alude a un lapso
suficiente de tiempo (2019, p. 298) Teniendo en cuenta el tiempo entre 1 a 7 dias
las investigaciones deben de hacerse en un plazo que sea adecuado.

Campos, expresa gue las reglas de admisién probatoria deben de cumplir con la
conducencia, pertinencia, utilidad y licitud (2020, p. 278) Con ello lleva a pensar
que para realizar la detencion la prueba que fundamenta el arresto debe de

cumplir con las reglas de admision.

La flagrancia segun Rios, es aquel que se descubre al momento de su comision

cuando el autor lo ha realizado y que a su vez es perseguido inmediatamente
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(2020, p. 320) pero en el caso del arresto simple no contempla la figura de

flagrancia por lo que no es aplicable.

La libertad es una condicién propia del ser humano y un atributo principal de su
personalidad, La persona detenida preventivamente sera puesta a disposicion
del juez competente dentro de las treinta y seis (36) horas siguientes, (Gomez,
2018, p. 06)

El ser humano se convierte en un sujeto de derecho desde su concepcion hasta
su muerte, pasando por todos los estados que tiene la persona (Rioja, 2018,
p.13) Al ser sujetos de derecho todo ser humano en consecuencia le es aplicable
la constitucion, tanto para un ciudadano como para un miembro del cuerpo

militar.

La libertad de transito puede estar restringida Unicamente por mandato judicial y
por los criterios contenidos en instrumentos internacionales o por razones de
sanidad (Rios, 2020, p. 112)

Con ello se ve que es necesario considerar a los tratados de derechos humanos
al momento de construir y aplicar las reglas para privar de la libertad a cualquier
persona (Velarde, 2020, p. 142)

El debido procedimiento administrativo tiene como finalidad, la objetividad del
procedimiento, pero que no debe ser entendido como un conjunto de principios
y reglas (Chunga, 2019, p, 23)

Debe tenerse en cuenta que para imponer una sancién como en este caso la
privacion de la libertad, Diaz, expresa que el libre albedrio es un presupuesto de
la responsabilidad penal discutido en el ambito constitucional en base a los

principios éticos y morales (2020, p.221)
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[ll. METODOLOGIA

3.1

Tipo y disefio de investigacion:

Tipo de investigacion:

La presente investigacion es de tipo basica, busca acrecentar
conocimientos en base al problema formulado, siendo que para nuestra
investigacion gird en torno a la colision entre el arresto simple y el derecho

a la libertad aplicados al personal militar.

Valderrama, expreso que la investigacion cientifica basica es conocida
como pura, tedrica o fundamenta y que busca poner a prueba con escasa
0 ninguna intencién de aplicar sus resultados, lo que busca en esencia es
acrecentar el conocimiento cientifico no siendo exigible las implicancias
practicas de su estudio, es decir que busca recoger informacion de la
realidad para enriquecer el conocimiento teorico y cientifico, orientado al

descubrimiento de principios y leyes (2019, p.38)

Disefio de investigacion:

La investigacion es de disefio exploratorio, juridico propositivo porque
mediante la exploracion, los investigadores han buscado resolver
problemas actuales y concretos referidos al arresto simple y el derecho a

la libertad aplicados al personal militar.

Valderrama explico que es de disefio exploratorio, mediante la exploracion
se buscé resolver problemas cercanos y concretos con la finalidad de

mejorar practicas aportando informacion (2019, p. 301)

Enfoque de investigacion:
La investigacion es cualitativa, puesto que la investigacion busco
encontrar una teoria con la que se pueda mejorar la aplicacién de la norma

mediante la recoleccién de datos.
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El enfoque cualitativo, utiliza la recoleccion de datos sin la aplicacion de
la medicidn numérica para descubrir preguntas en el procedimiento de

interpretacion de las normas (Hernandez, Fernandez y Batista, 2018, p.7)

3.2 Categorias, subcategorias y matriz de categorizacion

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple
por Infracciones leves, vulnera el Derecho a la Libertad Arequipa 2020.

Categorias 1 Sub categorias

La primera parte

o | Infraccion disciplinaria (Leves).
Ley del régimen disciplinario _ o
Duracion y cumplimiento del arresto (1 a 7

29131 sobre el arresto simple |
dias).

por infracciones leves

Categoria 2

Tipificacion de la sancion disciplinaria.

Disciplina militar.

Vulneracion del derecho a la | Respeto al principio de motivacion.

libertad, Arequipa 2020. Respeto al principio de razonabilidad.

Derecho fundamental de libertad.

Tabla N° 1 (Fuente: Elaboracion propia)
Las categorias son un concepto consistente en una abstraccion de las

caracteristicas y atributos de los fendmenos que organizan la visién de la

realidad, son divisiones del problema general.
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3.3 Escenario de estudio.
Se tuvo como escenario de estudio el distrito militar de Arequipa y del
distrito militar de Cuso, a) la Companiia especial de Comandos “Arica”
N°33, lugar donde se observé un alto indice de sanciones de arresto
simple también b) la biblioteca de esta casa de estudios superiores, c) la
biblioteca del colegio de abogados de Arequipa donde se obtuvo las
fuentes de informacion doctrinaria.
Valderrama ensefia que el escenario de estudio es el ambiente y lo
primero que debe de decidir el investigador sobre los lugares especificos
donde recolectara los datos, pero esto va tomando forma mientras se
desarrolla la investigacion (2019, p.255)
3.4 Participantes
Son abogados, defensores publicos y especialistas en derecho militar a
los cuales se les aplico la técnica de la entrevista, asi mismo se utilizd
textos indexados que tienen caracter cientifico y autores doctrinarios.
Nombre Cargo | Cent-ro de Trabajo o Especialidad
Profesion funcion
Rafael Quispe Quispe Abogado Defensor publico de oficio Derecho Penal
TSMPS Militar
Sandra Sucari Paredes Abogada Secretaria de Juzgado del Derecho Penal
Tribunal Militar superior Militar
Jefe se asesoria legal del Derecho Penal
Alejandro Hurtado Motta  Abogado centro de mantenimiento Militar y
aerondutico del ejercito Constitucional
Juan Huanca Huanca Abogado Asistente en funcion fiscal Derecho Penal
militar policial. Derecho Policial
Abogado Derecho de Penal
Tito Vasquez Guillen Militar en Oficial de mantenimiento. Militar y Derecho
ejercicio constitucional
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Derecho Penal

Leoncio Quispe Calapuja Abogado Asistente en funcion fiscal Mili
ilitar.
_ Asistente en funcion fiscal Derecho Penal
Antonio Portugal Lopez Abogado - o -
militar policial Militar.

John Guillermo Blas

Jefe de la oficina de
Abogado asistencia al personal del

Palacios Militar

servicio militar

3.5

Con los participantes, el investigador hace una inmersion a las personas
gue servirdn de fuentes para recolectar los datos, y va ocurriendo

conforme se desarrolla le investigacion (Valderrama, 2019, p.255)

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

La técnica:

Constituida por: a) la entrevista, aplicada a los especialistas y; b) el
analisis documental aplicado a los libros, articulos cientificos y
jurisprudencia y textos que contengan informacién referente al arresto
simple por infracciones leves frente al derecho a la libertad del personal

militar.

Aranzamendi, ensefia que la entrevista se caracteriza por el intercambio
directo de informacién entre los investigadores y el entrevistado o sujeto

gue brinda la informacién (2010, p.199).

Instrumentos:
Constituido por: a) La guia de analisis documental y; b) La guia de

entrevista.

La ficha de entrevista o también llamada guia de entrevista, se consiguio
08 entrevistados que llenaron la ficha de entrevista contiendo doce (12)
interrogantes que se distribuyen conforme a sus objetivos. Para el objetivo
general, tres (03) preguntas, para el primer objetivo especifico, tres (03)
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3.6.

3.7.

preguntas, para el segundo objetivo especifico tres (03) interrogante, para

el tercer objetivo especifico tres (03) preguntas.

Se entiende por instrumento a un medio material que emplea el
investigador para recoger, almacenar la informacion, siendo obligacion de
cada investigador seleccionar coherentemente cada medio que se va a
utilizar (Valderrama, 2019, p.195)

Se utilizé la guia de analisis documental, en la cual se logré conseguir 07

(siete) casos desarrollados conforme a los objetivos.

La guia de entrevista, es conveniente realizar preguntas abiertas con la
finalidad que el entrevistado pueda proporcionar una amplia informacion
siendo Util para las posibles respuestas y resultado que se obtengan
(Hernandez, 2018, p.221)

Procedimiento

Se acopid datos, en referencia a las entrevistas, en los despachos
administrativos de la compania especial de comandos “Arica” N°33, los
estudios juridicos de los especialistas de la materia mediante entrevistas
personales y telefénicas por la situacion actual de la pandemia, reuniendo

la informacién necesaria.

En referencia al analisis documental, se aplico a los expedientes sobre
arresto simple, se buscoé doctrina entre los afios 2019 y 2021 los cuales

ayudaron a resolver las preguntas formuladas con sus objetivos.

Rigor cientifico

Se recolecto los datos, utilizando los instrumentos mencionados lo cual
fue validado por los expertos en la materia y también por el acopio de la
doctrina de corte nacional como extranjera y los expedientes que

demostré la calidad de la informacion, la credibilidad y la veracidad.
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3.8.

3.9.

El rigor cientifico o rigor de andlisis, se refiere a las técnicas y estrategias
gue ha utilizado el investigador con la finalidad de asegurar la credibilidad

y ganarse la confianza de la audiencia (Valderrama, 2019, p.322)

Método de anélisis de informacion

El método utilizado es el juridico propositivo y hermenéutico, el cual
permiti6 analizar e interpretar los resultados que se pudo llegar con la
investigacion, en base a los objetivos logrando establecer conclusiones, y

recomendaciones.

El método hermenéutico, se refiere a la ciencia y arte de interpretar, sobre
todo textos, para poder extraer el significado y alcance de sus palabras
llegando a su pensamiento y esencia del tema e implicitamente
comprendiendo el estudio de la investigacion propuesta (Valderrama,
2019, p.322)

Aspectos éticos

En la presente tesis, se respeto el aspecto ético de la informacién, se citd
fuentes de informacion pertenecientes a otros autores, honrando los
derechos de autor, y se utilizdé el formato APA séptima edicion y las

normas brindada por la Universidad Cesar Vallejo.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION:

Como resultados se obtuvo para el objetivo general:

Los especialistas Blas, Vasquez, Portugal, Sucari, Quispe L (2021) manifestaron
que, efectivamente se esta vulnerando el derecho a la libertad por la aplicacion
de la ley del régimen disciplinario con sus respectivos reglamentos, indicaron
gue la unica autoridad para poder privar de la libertad individual personal es en
el ambito judicial representado por un Juez, agregaron que la sancion debe
imponerse en sustento al principio de razonabilidad y proporcionalidad y
lesividad, consideraron que no corresponde privar de la libertad a la persona por
una simple falta administrativa disciplinaria, nadie puede privar de la libertad
salvo por mandato motivado del juez y que las sanciones administrativas por
faltas leves de una u otra manera privan de la libertad de una persona
imponiendo que realice actividades comunes dentro del cuartel, afiadieron que
el sancionado se encuentra constrefiido a permanecer en una instalacion militar
debido a que si se retira de las instalaciones se encontraria inmerso en otra
infraccién que es de seis (06) dias de arresto de rigor hasta inclusive darle de
baja y retirarlo de la institucidn, afiadieron que conforme a la STC 0019-2005-
PI/TC el derecho a la libertar tiene que ser privado por actos expresamente
establecidos en la norma juridica y proporcionales a la sancion impuesta. Por
otro lado el especialista Hurtado, Quispe R y Huanca (2021) respondieron que
no existe vulneracion al derecho a la libertad por la aplicacién de la ley 29131
articulo 19 referida al arresto simple, porque la ley del régimen disciplinario es
una normativa especial, cuyo texto se basa en principios propios que la rigen,
también agregaron los mencionados especialistas que todo militar adquiera la
condicion de militar por voluntad propia sometiéndose a sus normas y
reglamentos y no seria posible cumplir con su mision de tutelar al Estado si no

existiera una disciplina vertical.

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, Huanca y Hurtado (2021)
respondieron que las infracciones leves son sanciones administrativas
disciplinarias no ameritan definitivamente la privacion de la libertad, debido a

como se refirid son sanciones administrativas o acciones correctivo disciplinarias
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y ejemplarizadora de caracter preventivo y como tal no amerita la privacion de
libertad porque no constituye un injusto penal y agrega que las sanciones
administrativas deben de contener consecuencias administrativas la cuales ya
son por si perjudiciales para el ascenso a la carrera militar, no habiendo razén
de quedarse castigo retenido y privado de la libertad por hechos leves,
expresaron que las infracciones leves no deben ameritar sancion de privacion de
la libertad porque se tratan de sanciones que lesionan en gravedad un bien
juridico faltas, siendo suficiente el demerito militar, agrega también que es

inconstitucional, agregaron que son infracciones administrativas.

Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, Huanca, Portugal (2021) dan
respuesta indicando que efectivamente la ejecucion de la sancién militar trae
implicancias en su desempefio de actividades personales afectando otros
derechos conexos como el derecho a la libertad individual a la libertad de
transito, a libertad de desarrollo, a la libertad de comunicacion, expresa que estas
implicancias afectan también a las familiares. Nos da un ejemplo que si un militar
viudo tiene un menor hijo que necesita de su apoyo, y este militar al ser
sancionado ya no podra reunirse con su hijo agravandose el caso si tiene alguna
enfermedad o sufre algun accidente, no podra asistirlo, excepto salga de la
unidad y se atenga a todos las sanciones que acarre su desobediencia, se
expresoé que el personal militar puede ser pasible de otra sancion si se retira de
la dependencia militar por lo que no puede retornar a su hogar y ver a su familia,
agrega que la restriccion de un efectivo militar solo merma la moral y desanima
la actitud para su buen desempefio, agrega que el hecho de no poder realizar
sus actividades personales en consecuencia afecta el derecho a la libertad.
Hurtado (2021) manifest6 que el derecho es un conjunto de normas
juridicamente establecida que regulan el comportamiento de las personas y que
tiene por finalidad regular el comportamiento de los miembros de las fuerzas
armadas que evita que incurran en infraccion disciplinaria leve, grave o muy
grave, el especialista en la materia comparte su experiencia e indica que ha visto
durante su carrera a personas que adrede y de forma consciente comentan las
infracciones disciplinarias siendo algunos que lo realizan en forma reiterativa,

ante estas sanciones se hace necesario que existan este tipo de sanciones
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ejemplificadoras. Expresa que la permanencia del arresto trae implicancias en
sus actividades personales toda vez que el cumplimiento de la sancion altera el

desarrollo habitual de sus actividades.

Para el objetivo especifico 1: Vasquez, Blas, Sucari, Quispe R, Huanca, Portugal
(2021) respondieron que la determinacion o la tipificacion, basta con la sola
infraccion cometida por el subordinado y que se encuentre prevista en la norma
para que el superior jerarquico pueda imponer la sancién correspondiente,
agrega que dependen del criterio sancionador del superior teniendo en cuenta
los atenuantes y los agravantes que disminuyan la responsabilidad del infractor,
gue los hechos estan tipificados en la ley 29131 con su respectivo reglamento
DS 008-2013, los cuales se observan en los anexos. Blas, sigue la misma linea
de respuesta, pero agrega que las sanciones van desde una amonestacion hasta
el arresto simple por varios dias, agregan que se impone a criterio subjetivo del
superior. Hurtado, Quispe L (2021), por otro lado, expresa que las sancione esta
contenidas en las normas sobre infracciones disciplinarias con su reglamento,
pero que estan detallas y que se determinan conforme como lo establece la

norma con sus respectivas atenuantes y agravantes.

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, Huanca y Hurtado (2021),
expresa que la amonestacion es otra forma de impartir disciplina militar, la cual
consiste una advertencia que hace el superior jerarquico al infractor con el fin de
evitar su repeticidon, agrega que otra forma seria aplicar una reprimenda, expresa
otra idea que lo ideal seria impartir charlas de prevenciéon y explicacion de
instruccion concientizando lo que es correcto de lo que no, agregan que las
sanciones fisicas estan prohibidas, que en la misma ley contempla otras
sanciones como son la amonestacion, la postergacion en el ascenso, pase a la
disposicion, amonestacion verbal o escrita es de agregar que todas las
sanciones son un impedimento al grado de inmediato superior, también indican
que otra forma de corregir es el ejemplo del superior a través del ejemplo y

dialogo bajo los principios de liderazgo, desarrollando una concientizacion.
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Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, y Hurtado (2021)
expresaron que la Unica manera de evitar el arresto simple que vulnere el
derecho a la libertad es la modificacion del articulo 19, solo con ello se puede
dejar sin efecto la ley del régimen disciplinario, agregan que debe de dar un
proyecto de ley para modificar o suprimir la norma en donde vulnere el derecho
a la libertad, se debe aplicar las sanciones del derecho administrativo
sancionador en la cual se debe de seguir el procedimiento administrativo
disminuyendo el puntaje correspondiente frente a las reiteradas sanciones y ser
el caso poner a disponibilidad o su retiro, afladen que la norma referida violan
los derechos constitucionales, sugieren que antes de imponer la sancién se debe
de escuchar a las partes, este genera un antecedente a su legajo. Por otro lado,

Huanca (2021) aflade que los militares se someten a las normas militares.

Objetivo especifico 2: Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, Huanca y
Hurtado (2021), respondieron que no existe fundamento constitucional y si bien
la ley del régimen disciplinario es una norma especial esta entre en colisién con
el articulo 2 inciso 24 numeral f de la constitucion policita. Vazquez, sigue la
misma linea y agrega que el superior en grado al momento de sancionar
manifiesta que existe una ley y si hay una ley esta debe ser cumplida no teniendo
en cuenta la Constitucién o cualquier otra norma de mayo jerarquia, es una ley
de connotacion laboral que no debe contener restricciones o arresto simple, no
existe fundamento por el cual una orden administrativa pueda motivar la decision
de privar de la libertad a un sujeto de derecho se debe observar desde una 6ptica
constitucional. Por otro lado, Portugal y Hurtado (2021), consigna que el
expediente 2050-2002-aa-tc, fundamento 7, el cual precisa que la imposicién de
arresto simpe no esté relacionada a la detencién de la persona sino mas bien
una restriccion de la libertad, manifestaron que la papeleta de arresto simple, no
contiene arresto sino una permanencia de contar con un alojamiento de

pernoctar y solo se pernocta hasta las 8 de la noche en su tropa o cuadra.

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari y Quispe R (2021), responden que las
sanciones que se imponen carecen de las minimas garantias de un

procedimiento administrativo sancionador y por ende un debido proceso, porque
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no se les notifica los hechos o falta atribuida para que a su vez el sancionado
pueda exponer o presentar sus descargos, agrega que no esta claro el tema de
la razonabilidad, porque por un mismo hecho pueden existir dos sanciones
diferentes comparte su experiencia y expresa que por no cortarse el cabello,
pueden sancionarlos entre uno a dos dias de castigo, que las sanciones o
castigos se aplican sin haber quedado firme el acto administrativo, pues primero
se ejecuta la sancidon y mientras tanto sigue el proceso disciplinario, las
sanciones impuestas no son razonables o proporcionales porque la privacion de
la libertad en cualquiera de sus modalidades deben ser impuestas en base al
orden constitucional, que no se cumple el debido proceso porque el superior
impone la sancion sin escuchar los descargos. Hurtado y Huanca (2021),
respondieron que la aplicacion de la sancion tiene un debido procedimiento
administrativo que comprende la notificacién e impugnacién lo cual garantiza los
derechos del administrado y con ello corrige y ejemplifica el comportamiento del

resto del personal militar y que pueden apelar las sanciones impuestas.

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari y Quispe R (2021), expreso que es
evidente la vulneracion a los derechos fundamentales porque le esta privando
de la libertad individual, sino también otros derechos conexos, que la vulneracién
al derecho a la libertad no puede ir en contra de la constitucién, que viola el
derecho a la libertad mas alla que lo que pueda indicar el expediente 2050-2002-
aa-tc debido a que la sancion disciplinaria que se impone es obligatoriamente
cumplida dentro de un recinto militar sin opcion a realizar sus actividades
personales, que las sanciones son obligatoriamente cumplidas dentro de una
instalacion militar por el sancionado sin poder desarrollarse como otro ciudadano
afectando sus derechos, Hurtado y Huanca (2021), tiene otra idea, indica que
existen derechos fundamentales pero la condicion de militar obliga a cumplir

ciertas disposiciones.

Objetivo especifico 3: Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari y Huanca
(2021), respondieron que antes de ser militares son personas humanas, y que
sus derechos estan amparados en la constitucion politica, y la declaraciéon

universal de derechos humanos, por lo que todo militar no puede perder la
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condicion de ser persona humana, que la norma civil expresa que la vida humana
empieza con la concepcion y el concebido es sujeto de derecho en cuanto le
favorece, si tiene tal condicion. Por otro lado, Hurtado, Quispe R. (2021) expresa
que la condicion de militar lo privan de derechos fundamentales que es de
aplicacion de la ciudadania y que la vida militar es diferente a la vida civil, que

adquiere una condicion propia

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Quispe R y Huanca (2021), expresan que
debe contener como requisitos la justificacion, indicaron que ninguna sancion
administrativa disciplinaria debe conllevar a la restriccion o retencion de libertad
de la persona, se debe aplicar el principio nebis in idem. Hurtado y, Sucari (2021)
expresa que no es propiamente un arresto es sino es un condicionamiento a su
permanencia en la instalacién con su autorizada comodidad, agrega también que
ha sido testigo de varios habeas corpus que no han prosperado porque los
militares mantienen su comodidad en las instalaciones, es necesario que existan

ese tipo de sanciones.

Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Quispe R y Huanca (2021), responden que
es una modalidad de la privacién de la libertad, sigue la misma linea y expresa
gue mas que una privacion de la libertad es una restriccion de la libertad ya que
el efectivo militar no se encuentra en la carceleta o calabozo, sino en el cuartel
o dentro de cuarto o en cualquier lugar permitido cumpliendo otro servicio, pero
no puede salir del cuartel hasta que cumpla los dias de arresto, sigue la misma
linea y agrega que el hecho de no salir de la dependencia militar, ya genera una
privacion de la libertad. Hurtado y Huanca (2021), expresa que en las
infracciones disciplinarias no existe una carceleta, su permanencia lo realizan en
las instalaciones del cuartel con sus comodidades, y solo hay que permanecer
en la unidad, pero debe de cumplir con las disposiciones de servicio al cual se

queda a cargo y del servicio nocturno.

Las guias de analisis documentales han desarrollado la casuistica, poniendo en

evidencia el arresto simple impuesto al personal militar por diversos motivos.
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Objetivo general, mediante la Orden de arresto, compafia especial de comandos
Arica N° 33 de fecha 13 de julio 2020, se impuso una orden de arresto, al Sub
oficial de 2da, de iniciales CCL. que sanciono con arresto simple por infracciones
leves por 3 dias por salir al exterior sin autorizacion de su comandante. Orden
de fecha 13 de julio 2020, se impuso sancion de arresto simple al mayor de
infanteria de iniciales SAJ, imponiendo dos dias de duracién por no dar cuenta
inmediatamente a inspectoria, otro caso similar se dio con la Orden de arresto,
compafia especia de comandos Arica N° 33 de fecha 13 de julio del 2020 que
se impuso mediante oficio N° 757/IV DE/332 Brig Inf /G-1 Moral y Disp /02.01.12,
una orden de arresto, al MY de iniciales JSA. La sancion fue de dos dias por no
dar cuenta a tiempo. Segun lo dispuesto con el O/M N°015/332 brig. Otro caso
similar es el de fecha 23 de noviembre de 2020, mediante oficio N° 886/IV DE/332
Brig Inf /G-1 Moral y Disp /02.01.12. Se le impuso un orden de arresto, al SO2
de iniciales JCFFSA, sancionandolo con arresto simple de dos dias por salir sin

autorizacion del comandate de su unidad.

Obijetivo especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el articulo 19 de la
ley 29131.

Orden de arresto de compairiia especial de comandos Arica N° 33 de fecha 13
de diciembre 2020, se impuso al sub oficial de Segunda técnico de iniciales BFJ,
el castigo de infracciones leves por salir al exterior sin autorizacion su superior,
imponiéndole 7 dias de arresto simple. Orden con oficio N° 077/CEC, de fecha
25 de enero de 2020, se impuso la sancién de arresto simple al sub oficial de
2da de iniciales MEE, imponiéndola sancion de dos dias por salir al externar sin
autorizacion. Otro caso similar es el llevado a cabo con Oficio N° 077/CEC
“‘ARICA” N°33/S-1/02.01.12 con fecha 25 de enero del 2020, que se le sanciono
con una orden de arresto, al SO2 de iniciales PME, donde da cuenta al escalén
superior sin especifica los dias de sancion impuesta, por los motivos de
confidencialidad que mantiene la institucion, otro caso es el tramitado con oficio
N° 459/CEC “ARICA” N°33/S-1/02.00.15 con fecha 15 de julio del 2020, a quien
se le impuso una orden de arresto, al SO1 de iniciales LCSJ, no especificando
los dias de sancién impuesta, por los motivos de confidencialidad que mantiene

la institucion.

24



Objetivo especifico 2: Analizar el Art. 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

Orden de arresto de compafia especial de comandos Arica N° 33 de fecha 13
de diciembre 2020, Se sanciono al teniente de iniciales ABJ, imponiendo la
sancion por infracciones leves en razon de no tener el control del personal a su
cargo, imponiéndole 7 dias de arresto simple, otro caso similar es el tramitado
con oficio N° 757/1V DE/332 Brig Inf /G-1 Moral y Disp /02.01.12. que se impuso
una orden de arresto, al MY de iniciales S.A.J. sancionandolo con arresto simple
de 02 dias por no dar cuenta inmediata, similar situacion se tiene con el caso
tramitado con oficio N° 886/IV DE/332 Brig Inf /G-1 Moral y Disp /02.01.12 que
impuso un orden de arresto, al SO2 de iniciales J.C.F sancionandolo con arresto
simple de 02 dias por salir sin autorizacion del comandate de su unidad. También
se encontrod la orden de arresto Compania Especial de Comandos “ARICA” N°33
de fecha 13 de diciembre del 2020, donde se le impuso una orden, al TTE de
iniciales B.F.J. se le atribuyo 02 dias de arresto simple por no tener control del
personal a su cargo, los cuales procedieron a salir al exterior sin autorizacion,
otro caso similar es la Orden de arresto Compafia Especial de Comandos
“‘ARICA” N°33 de fecha 13 de diciembre del 2020 que se le impuso al SO2 de
iniciales G.H.M. se le atribuyo 07 dias de por salir al exterior sin autorizacion del
comandante de la CEC “ARICA” N°33.

Obijetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple

Orden de arresto de compafia especial de comandos Arica N° 33 de fecha 26
de setiembre 2020, Se sanciono al sub oficial de 1ra de iniciales GGP, por
infracciones leves por no acudir al llamado de un superior, imponiéndole 3 dias
de arresto simple, otra situacion similar donde se le impuso un orden de arresto,
al SO2 de iniciales P.M.E. donde se notifica la sancion con oficio N° 077/CEC
“‘ARICA” N°33/S-1/02.01.12. donde da cuenta al escaldn superior sin especifica
los dias de sancién impuesta., por los motivos de confidencialidad que mantiene
la institucion, otro caso similar el caso del SO1 de iniciales L.C.S. se notifica la
sancion con oficio N° 459/CEC “ARICA” N°33/S-1/02.00.15. al escalon superior
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no especificando los dias de sancidon impuesta, por los motivos de
confidencialidad que mantiene la institucion, otra situacion familiar es la orden de
arresto Compania Especial de Comandos “ARICA” N°33 de fecha 27 julio del
2020, donde se le impuso una orden de arresto, al TTE de iniciales R.B.C. por
dos dias por llegar tardio o moroso a una lista del dia domingo, causando
llamada de atencion por el comandante de la unidad, otro caso similar es la orden
de arresto Compania Especial de Comandos “ARICA” N°33 de fecha 26
setiembre del 2020, que le impuso una orden de arresto, al SO1 de iniciales
G.G.P. se le atribuyo 03 dias por no acudir a un llamado de un superior
demostrando falta de voluntad de interés en el cumplimiento de una orden, otro
caso similar es la Orden de arresto Compania Especial de Comandos “ARICA”
N°33 de fecha 13 de diciembre del 2020 que le sanciono al SO2 de iniciales
H.LL.W, se le atribuyo 07 dias de arresto simple por salir al exterior sin
autorizacion del comandante de la CEC “ARICA” N°33.
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En la discusion se concret6 lo siguiente:

Objetivo general: Analizar el Articulo 19° de la ley de Régimen Disciplinario
N°29131 sobre el arresto simple por infracciones leves y la vulneracion del

derecho a la libertad.

En base a las entrevistas, los especialistas Blas, Vasquez, Portugal, Sucari,

Quispe L (2021) expresaron que efectivamente se esta vulnerando el derecho a
la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario con sus respectivos
reglamentos, que el Unico que puede privar de la libertad es el juez por decision
motivada, que esta sancion debe imponerse en base a los principios de
razonabilidad, proporcionalidad y lesividad y que no corresponde privar de la
libertad por una simple falta administrativa, expresaron que las sanciones que se
imponen de una o de otra manera privan de la libertad imponiendo la obligacién
de realizar actividades comunes dentro del cuartel, en caso de retirase del recinto
militar se encontraria inmerso en otra infraccion de privacion por 6 dias o
inclusive el arresto de rigor hasta darle de baja. Expresaron que las sanciones
administrativas disciplinarias no deben de tener un contenido de privacion de
libertad y que estas contienen dos sanciones implicitas una de ellas referida a la
libertad y la otra un impedimento al ascenso, siendo suficiente el demerito militar.
Que estas traen implicancias al impedir el desempefio en sus actividades
personales que a su vez afectan otros derechos como son la libertad individual
la de transito, al libre desarrollo entre otros, este tipo de sanciones merma la
moral y desanima la actitud para su buen desempefio.

Sin embargo, Hurtado, Quispe R y Huanca (2021) manifestaron que no existe
vulneracion al derecho a la libertad por la aplicacién de la ley 29131 articulo 19
referida al arresto simple, es una normativa especial, que se basa en principios
propios que la rigen, que todo militar se sujeta por voluntad propia a esas normas
por tener la condicion de militar sometiéndose a sus normas y reglamentos, no
seria posible cumplir con la mision de tutelar al Estado si no existiera una
disciplina vertical, expresaron que durante su carrera han observado personal
gue adrede se portan inadecuadamente y cometen las infracciones. Si bien traen

implicancias en su vida personal el permanecer obligatoriamente, pero a su vez
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se hace necesario las sanciones ejemplificadoras.

Del analisis documental, se evidencio la orden de arresto de la compaiiia

especial de comandos Arica N° 33 de fecha 13 de julio 2020, impuesta al Sub
oficial de 2da, de iniciales C.C.L que lo sanciono por 3 (tres) dias por salir al
exterior sin autorizacion de su comandante. Otra situacion similar es la orden de
fecha 13 de julio 2020, donde se impuso sancion de arresto simple al Mayor de
infanteria de iniciales S.A.J, imponiendo dos dias de duracion por no dar cuenta
inmediatamente a inspectoria. Asi mismo la STC 0019-2005-Pl/TC en su
fundamento 11 expresa que el derecho a la libertad no puede ser privado ni
restringido ya sea mediante detenciones, internamientos o condenas arbitrarias,
con la orden de arresto expedida por la compafia especial de comandos Arica
N° 33 de fecha 13 de julio del 2020 que se impuso una orden de arresto, al MY
de iniciales J.S.A. su sancién fue de dos dias por no dar cuenta a tiempo, otro
caso similar es el de fecha 23 de noviembre de 2020, mediante oficio N° 886/IV
DE/332 Brig Inf /G-1 Moral y Disp /02.01.12 que le impuso un orden de arresto,
al SO2 de iniciales J.C.F.F, privandole de la libertad por dos dias por salir sin

autorizacion del comandate de su unidad.

La tesis de nacional de Ramos (2015) titulado “Efectos de la ley de régimen
disciplinario de las fuerzas armadas frente a la privacion de la libertad en la 3era
brigada de caballeria de Tacna — 2013 — 2014”, llegd a la conclusion: Que la
privacion de la libertad es aplicada de forma inadecuada en el campo
administrativo del régimen militar. Higa (2019) en su investigacion titulado “La
vulneracion al debido proceso del consejo de investigacion de oficiales
subalternos del ejército peruano desde el 2010 al 2018 dentro del proceso
administrativo disciplinario sancionador de la ley del régimen disciplinario de las
fuerzas armadas-ley No 291317, llego a la conclusion que: Existe una relacion
directa entre la vulneracion al derecho a la libertad y la aplicacion del

procedimiento sancionador de las fuerzas armadas.

La teoria, sostenida por Fernandez, quien manifesté que: La libertad es la

capacidad de decidir sobre el proyecto de vida, y construir su propio destino
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(2005, p.30); Hakansson, sostuvo que es un derecho fundamental que le permite
escoger a cada persona entre varias opciones de conducta para gobernarse
(2019, 217). Hernandez, los derechos fundamentales son vinculantes para todo
poder publico incluso para el legislador y todos los ciudadanos (2006, p.33),
Pizzorusso citado por Romboli, ensefia que existen cuatro generaciones de
derechos fundamentales, la primera generacion comprende las libertades
clasicas propias del estado; la segunda generacion comprende los derechos de
participacion politica; los de tercera generacion comprende a los derechos
sociales y los de cuarta generacion comprende a los derechos nuevos que no se
encuentran previstos en el texto constitucional (2017, p.142) Podemos observar
que el derecho a la libertad se encuentra dentro de los derechos de primera
generacion, constituyéndose en un derechos de primer nivel y de suma
importancia. No obstante, a ello, los derechos fundamentales se encuentran ante
un sombrio panorama que no es solamente para el caso peruano sino para gran

parte de los paises latinoamericanos (Eto, 2013, p.54)

Los derechos fundamentales son vinculantes para todo poder publico incluso

para el legislador y todos los demas ciudadanos (Hernandez, 2006, p.33)

La libertad es la capacidad de decidir, que es inherente al ser humano de decidir
su proyecto de vida, la persona libre decide sobre su proyecto de vida y

construye su propio destino (Fernandez, 2005, p.30)

En ese sentido, y tomando en cuenta las consideraciones anteriores se puede
considerar que el arresto simple por infracciones leves vulnera o viola el derecho
a la libertad al aplicarse la ley del régimen disciplinario y sus reglamentos por
privar de la libertad sin provenir el mandato de un juez. La postura de Hurtado y
Huanca, no es la adecuada porque la normativa especial tiene que regirse en
base a la Constitucion Politica, y una ley especial como es el caso de los
militares, no puede tener mayor jerarquia, por el principio de supremacia

contenido en el articulo 51 ninguna norma puede estar sobre la constitucion.
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Objetivo especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el articulo 19 de la
ley 19131.

En base a las entrevistas, los especialistas Vasquez, Blas, Sucari, Quispe R,
Portugal (2021) expresaron que la determinacion, tipificacion o encuadramiento
de la conducta la impone el superior en grado, que dependen de su criterio
sancionador, que la sancion esta prevista en la norma sancionadora ley 29131
con su respectivo reglamento DS 008-2013, y anexos, agregan que la sancién
se impone a criterio subjetivo del superior. Las sanciones alternativas pueden
ser la amonestacion, las charlas de prevencion, las sesiones de explicacion de
instruccion, la concientizacién de lo que es correcto y lo que no lo es, pase a
disposicion, la amonestacion verbal, la correccion mediante el ejemplo, mediante
el dialogo. Expresaron que la Unica forma de evitar que el arresto simple vulnere
el derecho a la libertad, es la modificacion del articulo 19, no se pretende dejar
sin efecto la ley sino de modificarla, viola los derechos constitucionales

Hurtado, Quispe L Huanca (2021), expresaron que la norma es clara y que las
sanciones estan contenidas en la ley y reglamento, que la sancion es la

adecuada y que se someten a las normas militares.

El pensamiento es mayoritario es ratificado por el andlisis documental, como

casos especificos se tiene la orden de arresto de la compafia especial de
comandos Arica N°33 de fecha 13 de diciembre 2020 que sanciono al teniente
de iniciales A.B.J, imponiéndole 7 dias de arresto, por no tener el control del
personal a su cargo. El exp. N°. 1003-1998-AA/TC, sefiala que la sancién
administrativa es la manifestacidon del ejercicio de potestad sancionadora de la
Administracion, pero esta potestad, tiene que estar bajo un contexto de Estado
de Derecho, principios constitucionales y la observancia de los derechos
fundamentales, caso similar ocurrié el SO2 de iniciales P.M.E que se le sanciona
pero no especifica los dias de la sancion impuesta, por los motivos de
confidencialidad que mantiene la institucién, también se aprecia el caso del SO1
de iniciales L.C.S.J, no especificando los dias de sancion impuesta, por los

motivos de confidencialidad que mantiene la institucion.
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La tesis Lozano, en su trabajo de investigacion “Analisis de constitucionalidad de
las sanciones disciplinarias contempladas en la legislacion militar” concluye que:
El personal militar debe estar sujeto al conocimiento del reglamento para

mantener el orden Jerarquico, disciplinario y administrativo (1996, p. 59)

La teoria de Maccassi Salazar, que manifiestan que la infraccidn disciplinaria es
tomada como una infraccion administrativa que debe de cumplir un tramite (2020,
p.184) También indica Gonzales, Carrasco y Sanjinés, que el control
constitucional del procedimiento administrativo, se encuentra establecido en la
constitucién (2020, p. 95)

En ese sentido no coincidimos con Hurtado, Quispe L y Huanca puesto que el
arresto simple es una infraccion normativa de caracter disciplinario por normas
administrativas y como tal no pueden contener injustos penales o normas que
priven de la libertad por hechos leves, estas sanciones deben de tener otro tipo

de castigo, esta norma puede asemejarse a un secuestro.

Las papeletas de arrestos simple, no se expresan motivos fundamentos de la
proporcionalidad, ni cualquier otro tipo de motivacion que hacen que vaya en
contra de la constitucion. Es arbitrario al imponerse la sancién dependiendo del

razonamiento del superior, se torna un caracter subjetivo de sancion.

Objetivo especifico 2: Analizar el articulo 19 de la ley del régimen disciplinario

gue vulnera el derecho a la libertad.

En base a las entrevistas, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari, Quispe R, Huancay
Hurtado (2021), explicaron que no existe fundamento constitucional que ampare
la privaciéon de la libertad, y que si bien es una norma constitucional considerada
como una norma especial esta entre en colisién con la constitucion, articulo 2
inciso 24 numeral f de la constitucion policita, agregan que es una ley de
connotacion laboral que no debe contener restricciones o arresto simple, y que
no existe fundamento por el cual una orden administrativa pueda motivar la

decision de privar de la libertad a un sujeto de derecho, que debe de mirarse
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desde una Optica constitucional, expresaron también que las sanciones carecen
de garantias minimas de un procedimiento administrativo sancionador y por
ende de un debido proceso, toda vez que no se les notifica a las partes que no
esta claro el tema de la razonabilidad, porque por un mismo hecho pueden existir
dos sanciones diferentes, se vulneran derechos conexos, que las sanciones son
obligatoriamente cumplidas dentro de una instalacion militar por el sancionado
sin poder desarrollarse como otro ciudadano afectando sus derechos.

Por otro lado, Hurtado y Huanca (2021), respondieron que se da cumplimiento al
debido proceso, porque tienen la opcion de impugnar y con ello se ejemplifica 'y
disciplina el comportamiento, la condicion de militar obliga a cumplir ciertas
disposiciones, sefialan que en el expediente 2050-2002-aa-tc, fundamento 7, el
cual precisa que la imposicién de arresto simple no esta relacionado a la
detencién de la persona sino mas bien una restriccion de la libertad, manifestaron
gue la papeleta de arresto simple, no contiene arresto sino una permanencia de
contar con un alojamiento de pernoctar y solo se pernocta hasta las 8 de la noche

en su tropa o cuadra.

Del andlisis documental, se tiene la orden de arresto de la compafia especial de

comandos Arica N° 33 de fecha 13 de diciembre 2020, donde se sanciono al
teniente de iniciales A.B.J, imponiendo la sancion por infracciones leves en razén
de no tener el control del personal a su cargo, imponiéndole 7 dias de arresto
simple, otro caso similar es el tramitado con oficio N° 757/IV DE/332 Brig Inf /G-
1 Moral y Disp /02.01.12. que le impuso una orden de arresto, al MY de iniciales
S.A.J. sancionandolo con arresto simple de 02 dias por no dar cuenta inmediata,
otro caso es del SO2 de iniciales J.C.F sancionandolo con arresto simple de 02
dias por salir sin autorizacion del comandate de su unidad, otro es el impuesto
al TTE de iniciales B.F.J. donde se le atribuyo 02 dias de arresto simple por no
tener control del personal a su cargo, en los casos encontrados se tiene el de
SO2 de iniciales G.H.M. se le atribuyo 07 dias de por salir al exterior sin
autorizacion del comandante de la CEC “ARICA” N°33.

Como tesis, internacional, el trabajo de investigacibn de Ramirez, Carrillo,

Sanchez (2018) titulado “Régimen disciplinario de las fuerzas militares y de la
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policia nacional: su aplicacion frente a los soldados que presta el servicio militar
obligatorio y los auxiliares de policia” concluye que: Existe una diferenciacién en

la aplicacion de las sanciones al personal militar por tener rangos diferente.

Como teoria, Rojas establece que el principio de tipicidad, no permite imponer

sanciones gque no estén previstas previamente en la norma legal o el reglamento
(2020, p.238), y por el principio de legalidad, constituye una autentica garantia

constitucional de los derechos fundamentales (Santy, 2019, p. 212)

De lo mencionado, se tiene que no existe fundamento constitucional que ampare
la aplicacidn de la normativa disciplinaria que colisiona con el articulo 2 inciso 24
numeral f de la constitucion policita. Si bien Portugal expresa que existe el
expediente 2050-2002-aa-tc, fundamento 7, el cual precisa que la imposicién de
arresto simple no estéa relacionado a la detencion de la persona sino mas bien
una restriccion de la libertad. Pero el hecho que haya un juego de palabras de
arresto o privacion de la libertad, no puede negar que ese hecho impide realizar
actividades personales, e impide la libertad de transito, de desarrollo del militar
sancionado, siendo que la sentencia sea desde una Optica administrativa y no
constitucional.

Sumado a que no se les notifica los hechos o falta atribuida para que a su vez el
sancionado pueda exponer o presentar sus descargos, siendo que el derecho de
defensa es lo primordial en todo proceso o procedimiento. Y le agregamos que
no esta claro el hecho de la razonabilidad en la sancién impuesta, sigue

vulnerando derechos fundamentales.

Obijetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

En la entrevista, Portugal, Vasquez, Blas, Quispe L, Sucari y Huanca (2021),
respondieron que la condicién de militar no les hacia perder la condicion de
persona, tanto es asi que en la legislacion civil explicaban que la vida humana
empieza desde la concepcion y el concebido es sujeto de derecho en todo cuanto
le favorece. Expresaron también que ninguna sancién administrativa debe

contener la restriccién o retencion de la libertad. La imposicion de la sancién
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debe estar fundamentada. Por otro lado, Quispe R. y Hurtado (2021) expresa
que la condicion de militar lo privan de derechos fundamentales que son de
aplicacion de la ciudadania y que la vida militar es diferente a la vida civil,

adquiriendo una condicion propia.

Asi mismo el analisis documental, se tiene la orden de arresto de compafia

especial de comandos Arica N.° 33 de fecha 26 de setiembre 2020, donde se le
sanciono al sub oficial de 1ra de iniciales G.G.P., por infracciones leves por no
acudir al llamado de un superior, imponiéndole 3 dias de arresto simple, otro
caso es el perteneciente al SO2 de iniciales P.M.E. donde se notifica la sancién
con oficio N°077/CEC “ARICA” N°33/S-1/02.01.12. donde da cuenta al escalén
superior sin especificar los dias de sancidén impuesta, el caso del SO1 de iniciales
L.C.S. se notifica la sancion con oficio N°459/CEC “ARICA” N°33/S-1/02.00.15.
al escaldén superior no especificando los dias de sancion impuesta, por los
motivos de confidencialidad que mantiene la institucion, otra situacion igual es la
orden de arresto al TTE de iniciales R.B.C. por dos dias por llegar tardio o
moroso a una lista del dia domingo, causando llamada de atencién por el
comandante de la unidad, otro caso similar es la orden de arresto al SO1 de
iniciales G.G.P. se le atribuyo 03 dias por no acudir a un llamado de un superior
demostrando falta de voluntad de interés en el cumplimiento de una orden, otro
caso similar es la sancion al SO2 de iniciales H.LL.W, se le privo de la libertad
con 07 dias por salir al exterior sin autorizacion del comandante de la CEC
“ARICA” N°33.

Como teorias, Rioja establece que el ser humano se convierte en un sujeto de
derecho desde su concepcién hasta su muerte, pasando por todos los estadios
gue tiene la persona (2018, p.13). Gomez, indica que la libertad es una condicién
propia del ser humano y un atributo principal de su personalidad, La persona
detenida preventivamente sera puesta a disposicion del juez competente dentro
del plazo establecido (2018, p.6). Se ha establecido que las resoluciones
administrativas, con respecto a la motivacion de sus actos administrativos es de
especial relevancia que consiste en el derecho a la certeza, el cual supone la

garantia de todo administrado a que las sentencias estén motivadas, es decir
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gue existe un razonamiento juridico explicito entre los hechos y las leyes que se
aplican (Miranda, 2016, p.64).

De lo mencionado lineas arriba, los militares son seres humanos que tiene una
responsabilidad especial con el estado y la ciudadania, y son sujetos de derecho
en consecuencia le es aplicable la constitucion, tanto para un ciudadano como
para un miembro del cuerpo militar. Es de aclarar que los militares por ser seres
humanos tienen la condicion de persona, que le ampara todo derecho y no por
ser militares o tener la condicién de persona militar, que signifique que tengan
mas o que tengan menos derechos, en consecuencia, todo militar no puede

perder la condicion de persona y no puede perder sus derechos fundamentales.

No es acertada la afirmacion que realiza el especialista Hurtado y Quispe R
(2021) que expresan que la condicibn de militar lo privan de derechos
fundamentales y que esos derechos son de aplicacién de la ciudadania y que la
vida militar es diferente a la vida civil. Aceptar esas afirmaciones implicaria
desconocer derechos fundamentales, y que se esta fuera de las normas
constitucional, cuestion que es totalmente ajena a la realidad. La imposicion de
la sancion asi este dentro del orden administrativo debe de fundamentarse, mas

aun si con ello se le esta privando de la libertad..
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V. CONCLUSIONES

Primera: Se esta vulnerando el derecho a la libertad por aplicacion de la ley del
régimen disciplinario con sus respectivos reglamentos, siendo que el
Gnico que puede dictar una medida de privacion de la libertad es el juez y
no el superior jerarquico que lo realiza a un criterio subjetivo, con lo que
llego a realizar un analisis del articulo 19 de la ley de Régimen Disciplinario
N°29131 sobre el arresto simple por infracciones leves. Esta investigacion
nos demuestra que la aplicacion de esta sancion es arbitraria puesto que
la persona que sanciona al militar, solo tiene la condicién de ser militar y
Nno una persona que se encuentre facultada para restringir de su libertad

como la de un Juez.

Segunda: Las sanciones administrativas no deben de contener un caracter
privacion de la libertad, pues tienen la condicidn de ser laborales, este tipo
de sancion afecta otros derechos correlacion a la libertad. La sancion
impuesta no debe de ser a un criterio de subjetividad del superior en
grado, existen otro tipo de sanciones alternativas como la amonestacion
gue resultarian de mayor efectividad, con ello se analizé el arresto simple
contenido en el Art. 19 de la Ley 29131. La sancion es impuesta por el
Superior Jerarquico militar o de mayor antigliedad, que observe o tenga
conocimiento de la infraccion, siendo visada por el Jefe de Estado Mayor,
segundo comandante o su equivalente de la unidad/dependencia del
sancionado o del lugar donde presta servicios el infractor, siguiendo el
procedimiento evidenciando un criterio personal ausente de objetividad.

Tercera: No existe fundamento constitucional que ampare la privaciéon de la
libertad por un acto administrativo sin fundamentacion o motivacion al
imponer la sancion, se transgreden las normas constitucionales. Se
analizo la relacion entre el articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario
con el derecho a la Libertad. Aunque existan parametros para cada
sancién, esta supeditada al criterio de la persona que la impone, dentro

de los rangos establecidos por ley.
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Cuarta: La condicion de militar no les hace perder la condicion de persona, por
lo que las sanciones que se imponen deben estar dentro de las normas
constitucionales, el ser humano es sujeto de derecho desde la
concepcion, con lo que se llegé a analizar el arresto simple que vulnera el

derecho a la libertad.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda a los legisladores y al Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas la variacion o modificacion del articulo 19 con la
finalidad que garantice el derecho a la libertad. Dado que existe
vulneracion al derecho a la libertad con la sancién disciplinaria. La sancion
disciplinaria se puede contrarrestar con la implementacion de medidas
complementarias como charlas, campafas de sensibilizacion sobre la

disciplina militar.

Segunda: Al personal militar, mientras esté vigente la norma que el formato de
sanciones contemple un encuadramiento Yy tipificacion que debe ser
motivado, fundamentado, lesivo y proporcional, puesto que al impedir que
salgan del cuartel o dependencia militar, se le esta tomando parte de su
tiempo y su vida que esta reservado para su familia, tiempo que no volvera
a regresar. Se recomienda que las sanciones sean amonestaciones

verbales o escritas pero que no signifiquen una doble sancion.

Tercera: Se recomienda al escalén superior del Comando Conjunto de las
Fueras Armadas que modifique el procedimiento militar, pues si bien
permiten que se interponga un recurso de apelacion o reconsideracion
gue cuestione la medida adoptada, mientras se termine de resolver los
mencionados recursos el personal militar sancionado finaliza su tiempo de
sancion, convirtiendo en irreparable la sancién al no haber forma de

recuperar el tiempo.

Cuarta: Se recomienda a las dependencias militares, realizar charlas
concientizadoras, puesto que de las encuestas se puede observar que el
personal militar, tienen la concepcion de tener una calidad especial y no
ser consideradas personas humanas con derecho fundamentales que les
amparan. Con la mencionada ideologia daria lugar a muchos abusos de

derechos.
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ANEXO

Matriz de consistencia

Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por Infracciones leves, vulnera el Derecho a la

TITULO Libertad, Arequipa 2020.

FORMULACION DEL . DEFINCION . METODOLO
OBJETIVOS SUPUESTOS CATEGORIAS SUB CATEGORIAS :
PROBLEMA CONCEPTUAL GIA
Problema general Obj. General Sup. General Sub. Categorias Enfoque
Es probable que
Analizar el Articulo | la  modificacion
¢Por qué la ley del 19° de la ley de del articulo 19 de Infraccion disciplinaria
régimen Disciplinario Régimen la ley de Régimen | Ley del régimen (Leves).
N°29131, sobre el Disciplinario N° Disciplinario  N° | disciplinario )
. Arresto simple -
arresto simple por 29131 sobre el 29131, sobre el | 29131 sobre el . . Duracion y o
por infracciones Cualitativo

infracciones leves
vulnera el derecho a la
libertad, Arequipa 2020?

arresto simple por
infracciones leves
y la vulneracion
del derecho a la
libertad.

arresto simple por
infracciones
leves, garantice el
derecho a la
libertad.

arresto simple
por infracciones

leves.

leves

cumplimiento del

arresto (1 a 7 dias).
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Problema especifico

Obj. Especifico

Sup. Especifico

Sub. Categorias

Tipoy

disefo
Bésico:
¢ Cual es el contenido Analizar el arresto | ES probable que
del arresto simple por simple contenido | se modifique el Tipificacion de la Juridico
_ _ en el Art. 19 de la _ _ S N
infracciones leves? Ley 29131 arresto simple sancion disciplinaria. propositivo
Disciplina militar.

Analizar el Art. 19 Es Probabl
, . s Probable que S
¢Porque el Art. 19dela | de |a Ley del N 3 Respeto al principio de |
ley del Régimen o se modifique y Vulneracion del o Nivel de
Disciplinario  N°29131, | Regimen _ Derecho a la motivacion. _ o

| | d h | o garantice el derecho a la ) o investigacion

vuinera el derecho a la | disciplinario que _ libertad Respeto al principio de )
libertad? derecho a la libertad - y Método

vulnera el derecho | razonabilidad.

_ libertad
a la Libertad
_ Es probable que Derecho fundamental B

Analizar el _ . _ Analitico y

¢ Cuales son las exista un vinculo de libertad. o
laci d h derecho a la explicativo
a la libertad y el arresto | libertad con el .
simple? _ a la libertad y el o
' arresto simple. Descriptivo

arresto simple
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I. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres: s

Cargo e institucion donde labora: Jugz MiLiree Poiicn] DeL 20TMP - Terbyna/'s vpErlor /f//fné/-@r
Coia A Ethevich .

Nombre de instrumentos motivo de evaluacion:

UNIVERSIDAD CEsarR VALLEJO

ANEXO 1

VALIDACION DE INSTRUMENTO

Ropelguez Alvarez Edvardo /nzla/

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708
Il. ASPECTOS DE VALIDACION:
INIMAMENﬁ
CRITERIOS INDICADORES SACRETAILS ACEFTABLE | (o PLE
40 | 45 | 50 | 55 | 60 70 | 75 | 80 | 85 | 90 | 95 {100
1. CLARIDAD Esta formulado con lenguaje
' comprensible. X
2. OBJETIVIDAD Esta adecuado a las leyes y ><
principios cientificos.
Esta adecuado a los objetivos y las
3. ACTUALIDAD | necesidades reales de Ila x
investigacion.
4. Existe una organizacion légica.
ORGANIZACION X
5. SUFICIENCIA Toma en cuenta los aspectos X
metodolégicos esenciales
6. Esta adecuado para valorar las
INTENCIONALID | categorias. X
AD
i Se respalda en fundamentos
CONSISTENCIA | técnicos y/o cientificos. X
Existe coherencia entre los
8. COHERENCIA | problemas, objetivos, supuestos b4
juridicos
9. La estrategia responde una
METODOLOGIA metodologia y disefio aplicados X
para lograr verificar los supuestos.
El instrumento muestra la relacién
10. entre los componentes de la X
PERTINENCIA investigacion y su adecuacion al
Método Cientifico.
1ll. OPINION DE APLICABILIDAD
- Si, Cumple con los requisitos para su aplicacién X
- No, cumple con los requisitos para aplicacion
3 %
IV. PROMEDIO DE VALORACION 7 5

Firma del ex|

o informante

L-08739%
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 1
VALIDACION DE INSTRUMENTO

|. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres:
Cargo e institucion donde labora:
Nombre de instrumentos motivo de evaluacion:

Chire. Parez . Shiley Elizabeth

7

—

(:

chcd H.ll-"’av Pnl-'u‘c.l = A(ef’uf!oﬂ (TSHPS)

via__de Entrevista

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Chogue - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708
II. ASPECTOS DE VALIDACION:
HINIMAMENT%
CEPTABI ACEPTABLE
CRITERIOS INDICADORES mACE: e ACEPTABLE o
20 |45 | 50 | 55 |60 |65 | 70 [ 75 [ 80 | 85 | 90 [ 95 [100
1. CLARIDAD Esta forfnulado con lenguaje
comprensible. ?<
2 OBJETIVIDAD Es.ua_ fadec_uado a las leyes y N
principios cientificos.
Esta adecuado a los objetivos y las
3. ACTUALIDAD | necesidades reales de la ¥
investigacion.
4. Existe una organizacién légica.
ORGANIZACION *
5. SUFICIENCIA Toma en‘ cuenta !os aspectos ~
metodolégicos esenciales
6. Esta adecuado para valorar las
INTENCIONALID | categorias. b3
AD
7. Se respalda en fundamentos
CONSISTENCIA | técnicos y/o cientificos. RS
Existe coherencia entre los
8. COHERENCIA | problemas, objetivos, supuestos ')
juridicos
9. La estrategia responde una
METODOLOGIA metodologia y disefio aplicados b
para lograr verificar los supuestos.
El instrumento muestra la relacion
10. entre los componentes de la e
PERTINENCIA investigaciéon y su adecuacién al
Método Cientifico.
11l. OPINION DE APLICABILIDAD
- Si, Cumple con los requisitos para su aplicacion 5
- No, cumple con los requisitos para aplicacién
%
IV. PROMEDIO DE VALORACION 9 S

e

Firma del experto informante

5)’\5(1% € hzeb eth Chice ‘pe.(el
CAR. 404

Arequipa 17 de febrero del 2021
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UNIVERSIDAD CEsarR VALLEJO

ANEXO 1
VALIDACION DE INSTRUMENTO

I. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres: __ QUISPE FISUEROP THONY LEWI(S
Cargo e institucion donde labora: _ A BO€AP0 PE PRAcuwA DU K — MFPA
Nombre de instrumentos motivo de evaluacién: __ & (J/A PE ¢ WTIEUSTA
Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435

Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708
IIl. ASPECTOS DE VALIDACION:

CEPTABLE PIINIMAMEW CEPTABLE
CRITERIOS INDICADORES sk ACEPTABLE "
40 | 45 | 50 | 55 |60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 85 | 90 | 95 {100
1. CLARIDAD Esta forfnulado con lenguaje &
comprensible.
2 OBJETIVIDAD | ESta adecuado a las leyes y
principios cientificos. X
Esta adecuado a los objetivos y las
3. ACTUALIDAD | necesidades reales de la X
investigacion.
4. Existe una organizacién légica.
ORGANIZACION b 4
5. SUFICIENCIA Toma en cuenta los aspectos %
metodoldgicos esenciales
6. Esta adecuado para valorar las
INTENCIONALID | categorias. X
AD
y Se respalda en fundamentos
CONSISTENCIA | técnicos y/o cientificos. X
Existe coherencia entre los
8. COHERENCIA | problemas, objetivos, supuestos .4
juridicos
9. La estrategia responde una
METODOLOGIA metodologia y disefio aplicados D4
para lograr verificar los supuestos.
El instrumento muestra la relacion
10. entre los componentes de Ila X
PERTINENCIA investigacion y su adecuacion al
Método Cientifico.
1ll. OPINION DE APLICABILIDAD
- Si, Cumple con los requisitos para su aplicacién =3
- No, cumple con los requisitos para aplicacion
i %
IV. PROMEDIO DE VALORACION C{ 5

a del experto informante

 Lewis Quispe Figueroq

C.AA. N 9243




UNIVERSIDAD CEsAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTRO VALIDADO - ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA
I. Datos generales:

Nombre:

Cargo / profesion:

Grado académico:

Especialidad:

Cargo e Institucion donde labora:

Fecha de entrevista:

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Il. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto

Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario
N°29131 sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la
libertad.

1. Segun su apreciacién, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ¢ Cuél es su perspectiva al respecto?

RESPUESIA: .o e



2. Segun su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son
sanciones que ameritan la privacion de lalibertad. Teniendo en cuenta que
no llegan a la tipificacion de delito. ¢ Cual es su apreciacion?

RS PUESIA: .o e

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado
permanece en la unidad o dependencia mientras dure la sancién,
considera usted que ¢La duracion y cumplimiento del arresto puede traer
implicancias en el desempefio de sus actividades personales del personal
militar o se permite realizar actividades personales que no afecte el
derecho alalibertad?

RS PUESIA: ..

Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un
superior, por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden,
por tener objetos ajenos ala guardia, entre otros, segun su apreciacion ha
¢, Qué determina o como se tipifica la sancion aimponerse?

RS PUESIA: ..
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5. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la Unica forma
de impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina
¢Qué alcances nos puede brindar al respecto?

RS PUESIA: .o e

6. Con su conocimiento sobre el temay su experiencia ¢,qué recomendacion
legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la
libertad?

RS PUESIA: ..o

Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario

qgue vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segun su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de
detencion al personal militar ordenando su arresto simple ¢Cual es el
fundamento constitucional por el cual motivan su decision para detenerlo?
Que experiencia nos puede transmitir.

RS PUESIA: .o e

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancidon es razonable en funcién a un debido proceso? Qué

alcance puede brindar al respecto.
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RESPUES A . .

9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al
detener efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al
personal militar y sin estar amparado en la constitucion politica tal
sancioén, no estara vulnerando los derechos fundamentales ¢, Cual es su
vision al respecto?

RS PUESIA: .o e

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacién directa entre el derecho a la libertad
con el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humanay
gue el arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ¢El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho ala libertad o por su condiciéon militar se
le puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten
su derecho alalibertad? ¢ Cual es su perspectiva al respecto?

RS PUESIA: ...

11.En su experiencia, ¢Que requisitos caracteristicos debe contener el

derecho a la libertad para que no colisione en el arresto simple como
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medida disciplinaria? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple
como una medida disciplinaria.

RS PUESIA: .o e

12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser
retenido en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo
actividades y no gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion
de lalibertad. ¢ Qué opinidon nos puede dar al respecto?

RS PUESIA: ...
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por
Infracciones leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo general: Analizar el Articulo 19° de la ley de Régimen Disciplinario N°

29131 sobre el arresto simple por infracciones leves y la vulneracién del derecho a

la libertad.

Descripcion de la fuente:

Orden de arresto, compaiiia especial de
comandos Arica N° 33 de fecha 13 de julio 2020.

Concepto normativo de
analisis

Ley del régimen disciplinario 29131

Analisis de contenido

Se impuso una orden de arresto, a Sub oficial de
2da, de iniciales CCL. se sanciona con arresto
simple por infracciones leves por 3 dias por salir al
exterior sin autorizacién de su comandante

Conclusién

Se le impuso la sancion de 3 dias por salir del
cuartel. No se menciona la justificacion o motivo
de la salida.

36
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ANEXO 3
GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Amresto Simple por Infracciones
leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo general: Analizar el Articulo 19° de la ley de Régimen Disciplinario N° 29131 sobre
el arresto simple por infracciones leves y la vulneracion del derecho a la libertad.

Descripcién de la fuente: Orden de arresto, compania especia de comandos Arica
N” 33 de fecha 13 de julio del 2020

Concepto normativo de | Ley del Régimen disciplinario 29131

Andlisis de contenido Con oficio N° 757/IV DE/33® Brig Inf /G-1 Moral y Disp
/02.01.12. Se le impuso una orden de arresto, al MY de
iniciales J.S.A. Sancionandolo con dos dias por no dar
cuenta a tiempo. Segun lo dispuesto con el O/M N°015/33"
brig.Inf/insp/k-7 de 20ENE2020. Dando cuenta al escalén

superior.

Conclusién No se indicé fundamento o motivacion del arresto.

Se le sanciono con arresto simple de dos dias por no dar
cuenta a tiempo de conformidad a lo dispuesto con el O/M

N®015/33? brig.Inf/Insp/k-7 de 20ENE2020..




ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titule: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Armesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo general: Analizar el Articulo 19° de la ley de Régimen Disciplinario N* 29131 sobre

el amresto simple por infracciones leves y la vulneracion del derecho a la libertad.

Descripcién de la fuente:

Orden de arresto, compania especia de comandos Arica

M* 33 de fecha 23 de noviembre del 2020

Concepto normative de

andlisis

Ley del Regimen disciplinario 29131

Andlisis de contenido

Con oficio N" 886V DE/33* Brig Inf /G-1 Moral y Disp
102.01.12. Se le impuso un orden de arresto, al 302 de
iniciales J.C.F.F.5.A, sancionandolo con amresto simple
de dos dias por salir sin autorizacidn del comandate de

sU unidad.

Conclusién

Mo se especifico los fundamentos o sancidn.

Se le sanciono con arresto simple de dos dias Con oficio
M® 886/1V DE/33" Brig Inf /G-1 Moral v Disp. /02.01.12.

dando cumplimento al escalo superior

61



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por
Infracciones leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el articulo 19 de la

ley 29131.

Descripcion de la fuente:

Orden de arresto de compariia especial de
comandos Arica N° 33 de fecha 13 de diciembre
2020.

Concepto normativo de

analisis

Vulneracién del derecho a la libertad

Andlisis de contenido

Se impuso al sub oficial de Segunda técnico de
iniciales BFJ, el castigo de infracciones leves por
salir al exterior sin autorizacion su superior,
imponiéndole 7 dias de arresto simple.

Conclusién

Se le impuso la sancién de 7 dias de arresto por
salir al exterior, no se indica el motivo de salida o

la motivo del maximo de la sancion.

37
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ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Amresto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 1: Analizar el sobre el arresto simple en el articulo 19 de la ley 19131.

Descripcién de la fuente:

Oficio N° 077/CEC "ARICA™ N*33/5-1/02.01.12 con fecha
25 de enero del 2020

Concepto normativo de

Vulneracion al derecho a la libertad.

Analisis de contenido

Se le impuso un orden de arresto, al SO2 de iniciales
P.M.E donde se notifica la sanciéon con oficio N° 077/CEC
“ARICA"™ N°33/S-1/02.01.12. donde da cuenta al escalon
superior sin especifica los dias de sancion impuesta., por
los motivos de confidencialidad que mantiene Ila

institucion.

Conclusién

Se impuso la orden de arresto, sin indicar el fundamento o

motivo especifico.

Se notifica al comando de la unidad correspondiente el
orden de arresto simple Con oficio N* 077/CEC "ARICA"
N®33/5-1/02.01.12 sin mencionar los dias y dando cuenta

al escalon superior.
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ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Amresto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 1: Analizar el sobre el arresto simple en el articulo 19 de la ley 19131.

Descripcién de la fuente:

oficio N* 459/CEC "ARICA" N°33/S-1/02.00.15
con fecha 15 de julio del 2020

Concepto normativo de

analisis

Vulneracion al derecho a la libertad.

Analisis de contenido

Se le impuso una orden de arresto, al SO1 de iniciales
L.C.S.J, se notifica la sancion con oficio N* 459/CEC
“ARICA" N®33/S-1/02.00.15. al escalén superior no
especificando los dias de sancion impuesta, por los

motivos de confidencialidad que mantiene la institucion.

Conclusién

Se impuso la orden de arresto, sin indicar el fundamento o

motivo especifico.

Se notifica al comando de la unidad correspondiente el
orden de arresto simple Con oficio N* 458/CEC "ARICA”
N®33/S-1/02.00.15. al escalon superior.
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ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por

Infracciones leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 2: Analizar el Art. 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad

Descripcion de la fuente:

Orden de arresto de compariia especial de
comandos Arica N° 33 de fecha 13 de diciembre
2020.

Concepto normativo de

analisis

Vulneracion del derecho a la libertad.

Analisis de contenido

Se sanciono al Teniente de iniciales ABJ,
imponiendo la sancién por infracciones leves en
razén de no tener el control del personal a su

cargo, imponiéndole 7 dias de arresto simple

Conclusién

Se le impuso la sancién de no 7 dias de arresto
simple por no tener control de su personal.

38
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AMEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titule: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Armesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetive especifico 2: Analizar el art. 19° de la ley de Régimen Disciplinario que vulnera

el derecho a la libertad.

Descripcion de la fuente:

Orden de arresto, compania especia de comandos Arica

M*® 33 de fecha 13 de julio del 2020

Concepte normative de

andlisis

Ley del Regimen disciplinario 29131

Andlisis de contenido

Con oficio N° 757/ DE/33* Brig Inf /G-1 Moral y Disp
102.01.12. Se le impuso una orden de arresto, al MY de
iniciales S.A.J. Se le sanciono con arresto simple de 02
dias por no dar cuenta inmediata. Segdn lo dispuesto con
el O/M N°015/33° brig.Inflinspk-7 de Z20EME2020.

Dando cuenta al escalén superior.

Conclusién

Se vulnera el derecho a la libertad porgue no indica la

proporcionalidad de la sancion.

Se le sanciono con amesto simple de 02 dias por no dar
cuenta a tiempo de conformidad a lo dispuesto con el

QM N*0158/33° brig.Inflinsp/k-7 de 20ENEZ020..
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AMEXO 3
GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por Infracciones
leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetive especifico 2: Analizar el art. 19° de la ley de Régimen Disciplinario que vulnera

el derecho a la libertad.

Descripcién de la fuente: Crden de arresto, compania especia de comandos

Arica N* 33 de fecha 23 de noviembre del 2020

Concepto normative de | Ley del Régimen disciplinario 29131

andlisis

Andlisis de contenido Con oficio N 886/1v DE/33" Brig Inf /G-1 Moral y
Disp /02.01.12. Se le impuso un orden de ammesto,
al 502 de iniciales J.C.F. Se le sanciono con
amresto simple de 02 dias por salir sin autorizacion

del comandate de su unidad.

Conclusién Se vulnera el derecho a la libertad porque no

indica la proporcionalidad de la sancion.

Se le sanciono con arresto simple de 02 dias Con
oficio N® 886/1V DE/33? Brig Inf /G-1 Moral y Disp.

102.01.12. dando cumplimento al escalo superior
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ANEXO 3
GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Ammesto Simple por Infracciones
leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 2: Analizar el art. 19° de la ley de Régimen Disciplinario que vulnera

el derecho a la libertad.

Descripcién de la fuente: Orden de amestc Compania Especial de Comandos
“ARICA™ N°33 de fecha 13 de diciembre del 2020.

Concepto normative de | Ley del Régimen disciplinario 29131

andlisis

Andlisis de contenido Se le impuso una orden de amresto, al TTE de iniciales
B.F.J. se le atribuyo 02 dias de amesto simple por no tener
control del personal a su cargo, los cuales procedieron a
zalir al exterior sin autorizacion.

Conclusidén
Se le sanciono con arresto simple de 02 dias por no tener
confrol de su personal.
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ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Amresto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 2: Analizar el art. 19° de la ley de Régimen Disciplinario que vulnera

el derecho a la libertad.

Descripcién de la fuente:

Orden de arresto Compania Especial de Comandos
“ARICA" N°33 de fecha 13 de diciembre del 2020.

Concepto normativo de

analisis

Ley del Régimen disciplinario 29131

Analisis de contenido

Se le impuso una orden de arresto, al SO2 de iniciales
G.H.M. se le atribuyo 07 dias de arresto simple por salir al
exterior sin autorizacion del comandante de la CEC
“ARICA" N°33.

Conclusién

La sancion impuesta vulnera el derecho a la libertad por

no venir de la autoridad competente.

Se le sanciono con arresto simple de 07 dias por salir al

exterior sin autorizacion.
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ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Arresto Simple por

Infracciones leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcion de la fuente:

Orden de arresto de compafia especial de
comandos Arica N° 33 de fecha 26 de setiembre
2020.

Concepto normativo de
analisis

Vulneracién del derecho a la libertad.

Analisis de contenido

Se sanciono al sub oficial de 1ra de iniciales GGP,
por infracciones leves por no acudir al llamado de
un superior, imponiéndole 3 dias de arresto simple

Conclusion

Se le impone 3 dias de arresto simple por no

acudir al llamado de un superior.

39
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AMEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Ammesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcién de la fuente:

oficio N* OF7/CEC “ARICA™ N°33/5-1/02.01.12 con fecha
25 de enero del 2020

Concepto normative de

andlisis

Ley del Reégimen disciplinaric 29131

Andlisis de contenido

Se le impuso un orden de arresto, al S0O2 de iniciales
P.M.E. donde se notifica la sancion con oficio N° 07 7/CEC
“ARICA™ N°33/5-1/02.01.12. donde da cuenta al escalon
superior sin especifica los dias de sancion impuesta., por
loz motivos de confidencialidad gque mantiene la

institucién.

Conclusién

Mo especifica el motivo de la sancion, tiene relacion con el

derecho a la libertad.

Se nofifica al comando de la unidad comespondiente el
orden de arresto simple Con oficio N° 077/CEC "ARICA”
M*33/5-1/02.01.12 sin mencionar los dias y dando cuenta

al escaldn superior.
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AMEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Ammesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcién de la fuente:

oficio N” 459/CEC “ARICA™ N"33/5-1/02.00.15
con fecha 15 de julio del 2020

Concepto normative de

andlisis

Ley del Reégimen disciplinaric 29131

Andlisis de contenido

Se le impuso una orden de amesto, al 301 de iniciales
L.C.5. se notifica la sancion con oficioc N° 4538/CEC
"ARICA™ N*33/5-1/02.00.15. al escaldn superior no
especificando los dias de sancién impuesta, por los

motivos de confidencialidad que mantiene la institucion.

Conclusién

Mo especifica el motivo de la sancidn, tiene relacidn con

el derecho a la libertad.

Se notifica al comando de la unidad comespondiente el
orden de ammesto simple Con oficio N* 439/CEC "ARICA™
MN*33/5-1/02.00.15. al escaldn superior.
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AMEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titulo: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Ammesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcién de la fuente:

Orden de arresto Compafnia Especial de Comandos

“ARICA™ N*33 de fecha 27 julio del 2020.

Concepto normative de

andlisis

Ley del Regimen disciplinario 29131.

Andlisis de contenido

Se le impuso una orden de arresto, al TTE de iniciales
R.B.C. se le atribuyo 02 dias de arresto simple por llegar
tardio o moroso a una lista del dia domingo, causando

llamada de atencion por el Comandante de la unidad.

Conclusién

Se le impone la infraccidn leve v vulnera su derecho a la

libertad.

Se le sanciono con arresto simple de 02 dias por tardio

en una lista de domingo.
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AMEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titule: Ley del Régimen Disciplinario N 29131, sobre el Armesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcion de la fuente:

Orden de amesto Compania Especial de Comandos

“ARICA™ N*33 de fecha 26 setiembre del 2020.

Concepto normative de

andlisis

Ley del Regimen disciplinario 29131.

Andlizsis de contenido

Se le impuso una orden de arresto, al S0O1 de iniciales
G.G.P. se le atribuyo 03 dias de arresto simple por no
acudir a un llamado de un superior demostrando falta de

voluntad de intereés en el cumplimiento de una orden.

Conclusién

Se le impuso la sancién por amresto simple sin indicar
motivos, vulnerando el derecho a la libertad.
Se le sanciono con arresto simple de 03 dias por no acudir

a un llamado de un superior.

74



ANEXO 3

GUIA DE ANALISIS DOCUMENTAL

Titule: Ley del Régimen Disciplinario M 29131, sobre el Armesto Simple por Infracciones

leves, vulnera el Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo especifico 3: Analizar el derecho a la libertad con el arresto simple.

Descripcién de la fuente:

Orden de amrestoc Compania Especial de Comandos

“ARICA™ N33 de fecha 13 de diciembre del 2020.

Concepto normative de

andlisis

Ley del Regimen disciplinario 29131

Andlisis de contenido

Se le impuso una orden de arresto, al 502 de iniciales
H.LL.W. se le atribuyo O7 dias de arresto simple por salir
al exterior sin autorizacion del comandante de la CEC

“ARICA™ N33,

Conclusién

Se le sanciono con arresto simple de 07 dias por salir al

exterior sin autorizacion.
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ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO — ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA
I. Datos generales:
Nombre: John Guillermo Blas Palacios.
Cargo / profesién: Jefe de la Oficina de Asistencia al Personal del Servicio
Militar/Militar-Abogado.
Grado académico: Abogado.
Especialidad: Penal.
Cargo e Institucién donde labora: Jefe de la Oficina de Asistencia al Personal del
Servicio Militar-Bataiién de Infanteria Blindado N° 57.
Fecha de entrevista: 28 FEB 2021.

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Chogue - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Ii. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacién: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto
Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetive General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131
sobre arresto simpie por infracciones leves, que vuinera dei derecho a Ia libertad.

1. Segln su apreciacién, usted cree que realmente se estaria vuinerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°298131 en su articulo 19 ;Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: Mi apreciacién es que, si se esta vulnerando el derecho a la libertad,

considero que la Gnica autoridad para privar la libertad individuai de una personal es

la judicial, por lo tanto, dicha norma es inconstitucional; asi mismo considero que se
debe aplicar el principio de razonabilidad, proporcionalidad y lesividad, pues como se
evidencia la lesién al bien juridico que se quiere proteger es la (disciplina castrense),
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siendo esta leve, no correspondiendo privar la libertad a la persona humana por una
simple faita administrativa de caracter discipiinaria; pues existe otros medios de
controi social para prevenir coercitivamente, como es el demérito miiitar.

2. Segiin su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
gue ameritan la privacién de la libertad. Teniendo en cuenta que no liegan a
la tipificacion de delito. ¢Cual es su apreciaciéon?

Respuesta: Considero que las infraccion leves no ameritan como sancion la privacion

de iibertad, pues se tratan de infracciones’ que no iesionan en gravedad un bien

juridico (faltas), pues estas deben de perseguir un fin de prevencion, como es el
demérito militar: cabe indicar que actualmente la aplicacion de la sancién mediante la
privacion de libertad por una infraccion (falta) es inconstitucional, pues esta
tinicamente debe aplicar para delitos, siendo esta competencia del fuero militar
policial, mediante su correspondiente norma sustantiva y adjetiva como es el Codigo
Penal Militar Policial.

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancién, considera usted que
¢La duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempefio de sus actividades personales del personal militar o se permite
realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?

Respuesta: Efectivamente la ejecucion de ia sancién se realiza en las instaiaciones

militares donde labora el sancionado, considero que muy a parte de la privacion de la

libertad individual como derecho fundamental de la persona humana, la duracion y

cumplimiento del arresto frae como consecuencia la vuineraciéon de otros derechos

conexos a la libertad individual, como la libertad al libre transito, locomotora, libertad

de comunicacion, derecho al libre desarrollo de la personalidad, bienestar, derecho a

la integridad moral, psiquica y fisica, entre otros, ello afecta significativamente a las

actividades no sélo personales, sino también familiares; un claro ejemplo es que si un
militar (viudo (da) vive con su menor hijo, si se le priva la libertad por el simple hecho

de cometer una infraccion, este menor hijo quedara en situacion vuinerable y

desprotegido en su domicilio, pudiendo enfermar, sufrir un accidente o hasta fallecer,

quedando soslayado el interés superior del nifio; otro claro ejemplo: si la sancion se
aplica a una femenina militar y se encuentra en gestacion, no solo se esta poniendo
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en peligro su salud si no también la vida del concebido; como se puede evidenciar en
estos ejemplos se afecta el desempeiio de las actividades normales de una persona
que es militar asi como de terceros.

Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,
por descuido en su presentaciéon personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segiin su apreciacion ha ;Qué
determina o como se tipifica la sancién a imponerse?

Respuesta: Se tipifica mediante las sanciones que van desde amonestacion a arresto

de dias simples (privacion de libertad), son infracciones leves, no saludar a un superior

y por descuido en su presentacion personal, la sancién es de Amonestacion hasta 3

dias de AS, por no guardar el orden es de 1 a 5 dias de AS, y por tener objetos ajenos

a la guardia es de 1 a 3 dias de AS.

8. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la unica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ;Qué
alcances nos puede brindar al respecto?

Respuesta: Segln la el Articulo 18 de la Ley 29131 “Ley del régimen disciplinario de
las Fuerzas Armadas”, la AMONESTACION es otra forma de impartir disciplina militar,
el cual es una advertencia que hace el superior jerarquico al infractor, con el fin de
evitar su repeticion, otra forma de accién seria aplicar una reprimenda al infractor;
pero no sblo se puede imparte aplicando la coercién, pues se debe empezar con la
prevencién de las faltas, como son charlas, instruccién, concientizacion, etc., a todo
el personal militar, otro procedimiento es respetar al subordinado en todo sentido,
aplicando el don de mando, cultivando valores, virtudes, y siendo un ejemplo para
ellos.

6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ;qué recomendacién

legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?
Respuesta: La recomendacion legal que daria es la realizacion de un proyecto de
Ley para modificar o suprimir la norma en donde tipifique la vulneracién al derecho de
la libertad.
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Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vuinera el derecho a la Libertad.

7. Seglin su conocimiento, al momento que se ie entrega la papela de detencién
al personal militar ordenando su arrésto simple ;Cuél es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decision para detenerio? Que
experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: Considero que no existe fundamento constitucional, si bien es cierto que

la Ley 29131 “Ley del régimen disciplinario de ias Fuerzas Armadas” y su modificatoria

el DL N° 1145 “Decreto Legislativo que modifica la Ley 29131, Ley del Régimen

Disciplinario de las Fuerzas Armadas”, es una norma especial pues esta entra en

colisién con el numeral f, inciso 24 del articulo 2 de nuestra carta magna, el cual refiere

que: nadie puede ser detenido por mandamiento escrito y motivado del juez o

por las autoridades policiales en caso de flagrante delito, por lo que se puede

colegir gue un militar no puede ordenar la privacién de la libertad de una persona.

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ;Su sancion es razonable en funcién a un debido proceso? Qué
alcance puede brindar al respecto.

Respuesta: La sancion no es razonable porque Ia sancion debe estar direccionado a
un demérito u otra situacion de carécter administrativo, en cuanto al debido proceso
he observado que la ejecucion de la sancién se aplica sin haber quedado firme el
acto administrativo, quiere decir que la persona pese a interponer un recurso
impugnatorio, se ejecuta la sancién (privacion de libertad), siendo que muchas veces
los recursos son declarados fundados, pero la privacion de libertad ya se ejecutd, no
existiendo un resarcimiento por ello, teniendo que acudir a otra via para alcanzar tal
fin.

9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener
efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar
y sin estar amparado en la constitucién politica tal sancién, no estara
vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al respecto?
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Respuesta: Efectivamente se esta vulnerando derechos fundamentales protegidos por
nuestra Constitucion Politica del Pert, no sélo la libertad individual, sino también
derechos conexos como: la libertad al libre transito, locomotora, libertad de
comunicacion, derecho al libre desarroiio de ia personalidad, bienestar, derecho a la
integridad moral, psiquica y fisica, entre otros derechos, por lo que se puede inferir
que dicha norma es inconstitucional, debiendo de modificarse o derogarse.

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.
10.Se conoce que, existe una relacién directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ¢El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza ei derecho a la libertad o por su condicion militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? ;Cual es su perspectiva al respecto?
Respuesta: Considero que antes de ser militar todos somos personas humanas,
puesto que estd amparado no solo en la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, sino también en otras normas supranacionales del cual nuestro pais es
parte, por lo que, tratandose de una norma castrense y especial, esta no puede
contravenir una norma de mayor jerarquia como es nuestra ley de leyes y normas
supranacionales, el derecho a la libertar es innato, intrinseco, imprescriptible que
posee toda persona humana y esta no puede ser vuinerada por el hecho de tener ia
condicién de militar.

11.En su experiencia, ; Qué requisitos caracteristicos debe contener el arresto
simple como medida disciplinaria para que no colisione con el derecho a la
libertad? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una medida
disciplinaria.
Respuesta: Un requisito caracteristico debe ser que debe estar direccionado a un
demérito en los antecedentes del factor disciplina, el cual sera un perjuicio para el
ascenso respectivo, debiendo entonces modificar o suprimir en la respectiva
orden/papeleta, el termino ARRESTO, ya que ésta es definida como la detencién
provisional de una persona; asi mismo, modificar o suprimir el termino DIAS, puesto
que esta infiere la cantidad de dias que una persona se le priva de la libertad.
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12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido
en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no
gozando de su tiempo libre es una modalidad de privaciéon de la libertad.
£Qué opinién nos puede dar al respecto?
Respuesta: Opino que, si es una modalidad de privacion de libertad, porque no sélo
restringe la libertad personal o individual, sino también derechos conexos a este como:
la libertad al libre transito, locomotora, libertad de comunicacién, derecho al libre
desarrollo de la personalidad, bienestar, derecho a la integridad moral, psiquica y
fisica, entre otros derechos, y no sélo en perjuicio para si mismo sino también para
terceros.

2as |
Firmd de}ntrevistado

JotuyBlas Palacios
1\ ABOGADO
& can tie3s
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO — ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA

I. Datos generales:

Nombre: ANTONIO PORTUGAL LOPEZ

Cargo / profesion: ASISTENTE EN FUNCIUON FISCAL

Grado académico: ABOGADO

Especialidad: PENAL

Cargo e Institucion donde labora: FISCALIA MILITAR POLICIAL N°18 AREQUIPA
Fecha de entrevista: 23 FEB 2021

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435

Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

1l. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto Simple
por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131
sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la libertad.

1. Segun su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ; Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: El mencionado articulo si vulnera el derecho a la libertad, por cuanto si bien es
cierto que el referido articulo sefala que el sancionado permanecera en la
Unidad/Dependencia desarrollando roles de servicio, por el tiempo que dure la sancion
disciplinaria que le impusieron, también es cierto, que este hecho implica una vulneracion
evidente al derecho a la libertad, por cuanto el sancionado se encuentra constrefiido a
permanecer en la instalaciéon militar, debido a que si se retira de la instalacion, se
encontraria incurso en otra infraccion de mayor gravedad (seis (06) dias de Arresto de Rigor

hasta la situacion de retiro o baja de la institucion).
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2. Segln su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
que ameritan la privacién de la libertad. Teniendo en cuenta que no llegan a la
tipificacion de delito. ¢ Cual es su apreciacion?

Respuesta: Definitivamente ninguna sancién administrativa-disciplinaria amerita la
privacion de la libertad, debido a que las infracciones L/G/MG son solo sanciones
administrativas-disciplinarias, es decir, es una acciéon correctivo-disciplinaria y
ejemplarizadora de caracter preventivo y como tal, no amerita la privacion de la
libertad, méas aun, si no constituyen un injusto penal o no corresponde la aplicacion

de una pena.

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancién, considera usted que ;La
duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempeiio de sus actividades personales del personal militar o se permite
realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?
Respuesta: Cuando un personal militar es sancionado debe cumplir la sancién en el interior
de la instalacién militar (Cuartel) y no puede salir de ese recinto militar, hasta que culmine
el tiempo de duracién de la sancién, en consecuencia, no puede realizar sus actividades

personales y este hecho, afecta al derecho a la libertad.

Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131.

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,

por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segun su apreciacion ha ;Qué
determina o como se tipifica la sancién a imponerse?
Respuesta: Conforme a la Ley del Régimen Disciplinario de las FFAA, basta la sola
constatacién de la infraccion cometida por el subordinado y que se encuentre prevista en la
Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, para que el Superior Jerarquico
pueda imponer la sancién correspondiente; estas se graduan conforme al criterio del
sancionador teniendo en cuenta los atenuantes y agravantes que disminuyan o aumenten
la responsabilidad del infractor.




5. Segln su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la unica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ¢ Qué
alcances nos puede brindar al respecto?

Respuesta: Definitivamente el arresto simple no es la tnica forma de impartir disciplina, por
cuanto en la misma Ley se sefiala que existen otras: Amonestacion, Postergacion en el
ascenso, pase a la situacion de disponibilidad por medida disciplinaria, baja del servicio
militar y cancelacion de asimilacion y/o contrato. Por ejemplo, en la sanciéon de
“Amonestacién verbal o escrita” —la verbal es una llamada de atencion directa al sancionado
por la falta cometida y la escrita viene hacer como un Memorandum para un trabajador
cuando comete una falta en su trabajo- por otro lado, ademas de las sanciones descritas,
en la propia Ley se establecen otros tipos de sanciones que derivan de la imposicion de una
sancion disciplinaria, hecho que contraviene el PRINCIPIO NE BIS IN IDEM, por cuanto las
sanciones impuestas al personal militar son registradas en su Legajo Personal, es decir,
quedan insertadas como un antecedente en forma permanente durante toda la carrera
militar y con este se limita la proyeccion en la carrera del militar por cuanto son tomados en
cuenta para la asignacion y/o designacion de un puesto, curso, etc; y a la vez, también
generan puntaje de mérito cada vez que el sancionado se presenta para el proceso de

ascenso al grado inmediato superior.

6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ¢qué recomendacion
legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?
Respuesta: Modificar el articulo 19 y otros articulos de la Ley del Régimen Disciplinario de
las Fuerzas Armadas, para que el arresto simple no vulnere el derecho a la libertad, es
decir, que cuando personal militar sea sancionado con arresto simple o rigor, ya no
permanezca en la Unidad/Dependencia durante el cumplimiento de la sancion
administrativa-disciplinaria, debido a que estas sanciones ya generan puntaje de mérito
para el proceso de ascensos y queda insertada en su Legajo Personal como antecedente
de forma permanente durante toda la carrera militar.

Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segun su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de detencion
al personal militar ordenando su arresto simple ;Cual es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decisién para detenerlo? Que
experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: Se basan en el fundamento 7. del Expediente N°2050-2002-AA-TC, el cual




precisa basicamente que la imposicion de una orden de arresto simple o rigor no esta
relacionada a la detencién de una persona, sino mas bien, constituye una restriccion de
la libertad previsto en el ordinal “b” del inciso 24) del articulo 2° de la Constitucion en el
cual prescribe: “No se permite forma alguna de restriccion de la libertad personal, salvo en
los previstos por la Ley” y como estas sanciones se encuentran previstas en la Ley del

Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, generan su Constitucionalidad.

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancién es razonable en funcién a un debido proceso? Qué

alcance puede brindar al respecto.

Respuesta: Las sanciones que se imponen al personal militar carecen de minimas garantias
de un procedimiento administrativo sancionador y por ende del debido proceso, por cuanto
de forma directa el Superior Jerarquico impone la sancién al subordinado, sin ser notificado
primeramente de los hechos con la infraccion atribuida, para el sancionado pueda exponer
o prestar sus argumentos de descargos (a excepcion cuando se inicia una investigacion por

infracciéon grave o muy grave).

9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener
efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar
y sin estar amparado en la constitucion politica tal sancién, no estara
vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al respecto?
Respuesta: Toda orden de arresto impuesta al personal militar, viola de forma
evidente derechos fundamentales de la persona, mas alla de los tecnicismos
expuestos en el fundamento 7. Del Expediente N°2050-2002-AA-TC, debido a que
la sancidn administrativo-disciplinaria que se impone a un personal militar es
obligatoriamente cumplida en un recinto militar, sin opcion a desarrollar sus

actividades personales en forma normal como cualquier ciudadano.

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con el
sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.

Desde su perspectiva ¢El personal militar es considerado una persona




1

humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicion militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? ¢ Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: Esta medida del arresto simple que causa la detencion de una persona,
es inaplicable para cualquier persona, dentro de ellas el personal militar maxime si
deviene de la imposicion de una sancion de caracter administrativo-disciplinaria y
no de un mandato escrito y motivado por juez o por autoridades policiales en caso
flagrante delito, conforme est4 establecido en el ordinal “f" del inciso 24) del articulo

2° de la Constitucion.

.En su experiencia, ;Qué requisitos caracteristicos debe contener el arresto

simple como medida disciplinaria para que no colisione con el derecho a la
libertad? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una medida
disciplinaria.

Respuesta: Basicamente el arresto simple al ser una sancion administrativa-
disciplinaria, no debe conllevar a la detencién o retenciéon de una persona.

12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no existe

una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido en una
carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no gozando de
su tiempo libre es una modalidad de privacion de la libertad. ; Qué opinién nos
puede dar al respecto?

Respuesta: Es necesario precisar que las sanciones impuestas al personal militar no
conllevan a ser retenidos en una carceleta, a excepcion del personal de Tropa que presta
servicio militar que cumple el arresto en una “Sala Disciplinaria”; en razén de que el personal
militar sancionado solo permanece en la instalacion militar constrefiido a no salir de este
recinto militar, que conlleva a la privacion de la libertad, por cuanto no puede ejercer sus
actividades diarias como un ciudadano normal. Maxime si se tiene en cuenta que solo la
PNP esta facultado por Ley, para retener a una persona y solo por 4 horas, debido a una

intervencion policial.

\
ANTONIO-PORTUGAL LOPEZ
ABOGADO - ICAT 1635
ASISTENTE EN FUNCION FISCAL
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO - ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA
|. Datos generales:
Nombre: QAFA({L Qusee Qu\sPe
Cargo / profesion: _ AR30 6600 WDEFENSOR / 806800
Grado académico: _ 0 6noo
Especialidad: _ D DH 105 1eat Vo
Cargo e Institucion donde labora: W€ ¢aa0r ©¢ QFRICI0 ~ 18WP5 - Ape Quifh
Fecha de entrevista: 0.3 v 2021

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

1. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto
Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131

sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la libertad.

1. Segun su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario

N°29131 en su articulo 19 ; Cual es su perspectiva al respecto?
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2. Segun su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
que ameritan la privacion de la libertad. Teniendo en cuenta que no llegan a

la tipificacion de delito. ; Cual es su apreciacion?

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancién, considera usted que
¢La duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el

desempefio de sus actividades personales del personal militar o se permite

realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?

Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,
por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segin su apreciacion ha ;Qué
determina o como se tipifica la sancion a imponerse?
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5. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la Gnica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ¢ Qué

alcances nos puede brindar al respecto?

6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ¢ qué recomendacion

legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?

Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segln su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de detencion
al personal militar ordenando su arresto simple ;Cual es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decision para detenerlo? Que
experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: ..29... xbe. . Leaa). .. ca.. Ja.. . e RlTCucion..... e\ Ley

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ;Su sancién es razonable en funcién a un debido proceso? Qué
alcance puede brindar al respecto.
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9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener
efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar

y sin estar amparado en la constitucion politica tal sancién, no estara

vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al respecto?

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ¢El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicion militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? ; Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: .. L. Condleion. O e, Se.. . 28qu &g or  Cond®on

Kref%.,.. Rar... 10, \enlo Se | engiendion.. Sv.pedfiadus. o eg.. Leven. Y,
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11.En su experiencia, ; Qué requisitos caracteristicos debe contener el derecho
a la libertad para que no colisione en el arresto simple como medida
disciplinaria? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una
medida disciplinaria.

Respuesta: ..&\.. Wae.chQ.. &... .. hfherded. . o6, 0. Darecho. Matucel.. ©
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12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido
en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no
gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion de la libertad.
¢ Qué opinion nos puede dar al respecto?

/ 4@
Firma def entrevistado

Cal - folqq
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO - ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA

I. Datos generales:

Nombre: SANORA  DVCARN  PPAREOES

Cargo / profesion: SCCRCIARIA  JU26A00 / ABOGADQ

Grado académico: ACOG ADO

Especialidad: OeRecHo PEmAL

Cargo e Institucion donde labora: TRRLULAL  SUPCRIOR  YALIAR  fouuq L

Fecha de entrevista: O\ TARTO 2020

Autores % Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Il. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto
Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131

sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la libertad.

1. Segln su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ;Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: 97 ac.. e5de. Yulnesando,, €\ 0 6. e, bohesdad. Ror. . . oBlTEooR

del Al 19, de. o 2oy del | Reagmen. D SR hes o, . €0 19300, Qe 8¢.. 8o, Vo

NOrMee 30y P89%a y que Sean Pioportoncles & 1 Suncion Pmpucsias €n
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2. Segun su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
que ameritan la privacion de la libertad. Teniendo en cuenta que no llegan a

la tipificacion de delito. ; Cual es su apreciacion?

Respuesta: N0,.145.. foEraceiones. 1eves.. . Son. Sunclones. 492 n0.. deben gmenlter Lo
Provacion. 8. 1o 1therdad, 4080, .0e3. Que. . Prlnation. 88 16 10 Rerded e
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3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancién, considera usted que
;La duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempefio de sus actividades personales del personal militar o se permite

realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?

enLenlionar.. en une..Ca CEledn Cnenieds, pera 62 van..a. colarn. Pehlhldes . &g
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Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,
por descuido en su presentacién personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segin su apreciacion ha ;Qué

determina o como se tipifica la sancion a imponerse?

O
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5. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la unica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ; Qué
alcances nos puede brindar al respecto?
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6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ¢{qué recomendacion
legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?

Respuesta: R ecomendat s . 408.58. 010 gL e, . ma sl Rogvea.. Jes. Suncdonca. A,
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Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segln su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de detencion
al personal militar ordenando su arresto simple ¢Cual es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decision para detenerlo? Que
experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: 00, Sv.0ate. fondumenda. Conaltiv Concl.. por. val on anesto o mple Gue

personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancién es razonable en funcién a un debido proceso? Qué

alcance puede brindar al respecto.
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9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener
efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar
y sin estar amparado en la constitucion politica tal sancién, no estara
vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al respecto?

=
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Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ;El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicién militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? ;Cual es su perspectiva al respecto?

G )0, empuran. ... 10 destenaden,. Conaareandele. an. v el ente. . 880 %ndo
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11.En su experiencia, ; Qué requisitos caracteristicos debe contener el derecho
a la libertad para que no colisione en el arresto simple como medida
disciplinaria? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una
medida disciplinaria.

s Qonmeial 24, 1% F. de.. lo. ConatPlucion. D10 . del. (21, de ki end. Slor en
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12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido
en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no
gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion de la libertad.
¢ Qué opinién nos puede dar al respecto?
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ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO — ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA

|. Datos generales:

Nombre: Alejandro HURTADO MOTTA.
Cargo / profesion: Asesor Legal / Abogado.
Grado académico: Abogado.

Especialidad: Administrativo — Civil — Penal.

Cargo e Institucion donde labora: Jefe de la Oficina de Asesoria Legal del Centro de
Mantenimiento Aeronautico del Ejército — Ejército del Peru.
Fecha de entrevista: 03 MAR 2021

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Il. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto

Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario

N°29131 sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la
libertad.

1. Segln su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ;Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: Hablar del régimen disciplinario de las Fuerzas Armadas, es hablar de

una normatividad especial, cuyo contexto juridico se basa en principios que la rigen,

siempre sefialo que no existe una vulneracion al derecho a la libertad, en razén que

todo militar adquiere la condicion de militar por voluntad propia, a través de sus
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centros de formacion, procesos de asimilacion y servicio militar  voluntario,
sometiéndose a sus normas y a sus propios reglamentos, esto al amparo del articulo
168 de la Constitucion Politica del Perd, que en simple interpretacion las Fuerzas
Armadas se rigen bajo sus propia leyes y reglamentos, ahora siendo una institucion
tutelar del Estado, y que conlleva una responsabilidad al encargarnos
constitucionalmente una funcion tan importante como la que sefiala el art 165 de la
carta magna y el articulo 137 en estado emergencia el control del orden interno,
seria posible cumplir una mision si no existiera una disciplina vertical, sobre el
cumplimiento de las funciones, al parecer podran existir contraposiciones al amparo
del art 19 de la ley 29131 la cual fue modificada con el Decreto Legislativo 1145,

siendo la sancién la accion correctivo disciplinario y ejemplarizadora.

2. Seglin su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son
sanciones que ameritan la privacion de la libertad. Teniendo en cuenta que

no llegan a la tipificacion de delito. ¢ Cual es su apreciacion?

Respuesta: Si hablamos de una infraccion disciplinaria leve tendriamos que sefialar
también sobre las infracciones graves y muy graves dada que ninguna de estas
infracciones llegan hacer delitos y que conllevan a la privacion de la libertad, sin
embargo como lo sefiale anteriormente la ley especial prima sobre la general, en tal
sentido la privacion de la libertad se justifica con la condicion de militar en forma
voluntaria y por la formacién para el cumplimiento de la funcion constitucional
sefialada en el art 165 y 137 de la Constitucion Politica, existen varias posiciones
que justifican que privar de la libertad al infractor es inconstitucional, ilegal, etc; ya
que todos tenemos derecho a la libertad y que se podria privar de la libertad bajo
mandato judicial y que el demerito que ocasiona una infraccion disciplinaria conlleva
a una doble sancion, cada posicion es aceptable pero todas arriban o concluyen que
se debe modificar al Decreto Legislativo 1145 norma que modifica la ley de Régimen
Disciplinario de las FFAA, derogando todo articulado que implique la restriccion de la
libertad al personal militar de las Fuerzas Armadas, asimismo he escuchado que
también justifican la privacién de la libertad como métodos de imposicion de castigos
de los afos 60, 70 y 80, cuando el oficial trataba con personal analfabeto o de una
cultura inferior a la del superior, esta teoria es completamente errada, no porque el

Ejército del Peru, haya sido una de las mas antiguas instituciones armadas se
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pretenda sefialar que los castigos eran solo por la convivencia con personas de un
nivel inferior a los superiores, es completamente falso, los ejércitos se rigen por su
disciplina, no solo el ejercito del Pert si no los ejércitos del mundo tiene una estricta
disciplina que lleva a aplicar sanciones muchos mas drasticas que las aplicadas en
nuestro pais, debo precisar que estamos en una institucion tutelar, cuya formacién
es especial para el cumplimiento de una funcién constitucional, exclusiva de las

Fuerzas Armadas.

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancion, considera usted que
¢La duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempefio de sus actividades personales del personal militar o se permite
realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?

Respuesta: Debemos sefialar que el derecho es un conjunto de normas

juridicamente establecidas que regulan el comportamiento de las personas, esto

quiere decir que la ley de régimen disciplinario tiene por finalidad regular el
comportamiento de los miembros de las FFAA, evitando que estos incurran en
infraccion disciplinaria sea leve, grave 0 muy grave, que ponga en riesgo su proyecto
de vida dentro de la carrera militar; he sido testigo que muchos miembros de las

FFAA cometen infracciones disciplinarias en forma consiente y adrede y que se

hacen merecedores de una sancion disciplinaria correctiva y ejemplarizadora, siendo

algunos reiterativos en cometerlas, ante esta situacion es necesario que exista
sanciones ejemplarizadora que ayuden al mantenimiento de la disciplina para
cumplir la responsabilidad funcional dispuesta por el Estado y ante la confianza de la

patria al considerarnos una institucion armada;

La duracién y su permanencia del arresto si puede traer implicancias a sus
actividades personales, ya que el cumplimiento de una sancion de todas maneras
constituye la alteracién a su desarrollo habitual, sin embargo esto no deberia afectar
si se cumple con lo normado y se evitara incurrir en una infraccion disciplinaria, las
infracciones disciplinarias se encuentran sefialados en los anexos |, Il y Ill del
Decreto Legislativo N° 1145, Decreto Legislativo que modifica la ley N° 29131 Ley de
Régimen Disciplinario de las FFAA.
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Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley
29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un
superior, por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden,
por tener objetos ajenos a la guardia, entre otros, segun su apreciacion ha

. Qué determina o como se tipifica la sancién a imponerse?

Respuesta: Antes de la promulgacién de la Ley N° 29131 Ley del Régimen
Disciplinario de las FFAA, de noviembre de 2007, no existia un anexo que detalle la
infraccion y la sancion, todo se desarrollaba a criterio del superior y la sancion no
tenia una escala, esta norma se denominaba reglamento de servicio interior, pero
desde la promulgacion de la ley N° 29131, se determino 3 anexos (Anexo |
infracciones leves, Anexo Il infracciones Graves y Anexo Il infracciones muy
graves), hay se determina una serie de infracciones y las correspondientes
sanciones la cual es gradual, segun el debido procedimiento administrativo y la

respectiva condicion de lo atenuante y agravante.

5. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la Unica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ¢ Qué
alcances nos puede brindar al respecto?

Respuesta: El arresto de simple es una infraccion disciplinaria pero también existe

una llamada amonestacion verbal o escrita que es un tipo de sancion, sin embargo

el superior lo considera una advertencia para evitar que el infractor incurra

nuevamente en la misma infraccién disciplinaria, hay otra en la cual el superior a

través del ejemplo y bajo dialogo aplicando el principio de liderazgo, desarrolla una

concientizacion al personal con la finalidad de evitar cometer una infraccion
disciplinaria y consideran que la sancién es el Gltimo recurso, pero esas formas no
estan sefaladas o normadas es considerado el ejercicio del don de mando vy el

liderazgo.
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6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ;qué recomendacion
legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?
Respuesta: La unica manera que existe es la modificacién del articulo 19 y otros que
autoriza la privacién de la libertad, solo con ella se podra dejar sin efecto el
cumplimiento de la Ley N° 29131y su modificatoria del Decreto Legislativo N° 1145.

Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario

que vulnera el derecho a la Libertad.

7. Seglin su conocimiento, al momento que se le entrega la papeleta de
detencion al personal militar ordenando su arresto simple ¢Cual es el
fundamento constitucional por el cual motivan su decisién para detenerlo?
Que experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: Quiero dejar en claro que, al personal de Oficiales, Supervisores,

Técnicos y Sub Oficiales del Ejército del Pert y sus equivalentes de los otros

institutos armados, estos no son arrestados de la manera como lo sefala la papeleta

de arresto de simple, por el contrario es una permanencia de contar con un
alojamiento cumple con pernoctar y de no contar con un alojamiento en la
dependencia militar, solo pernocta hasta las 20:00 horas esto es hasta las 8 de la
noche. Al personal de tropa solo se le envia a la sala disciplinaria como lo sefala la
ley, pero la sala disciplinaria es indudablemente su cuadra (alojamiento del personal

de tropa).

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccién leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancién es razonable en funcién a un debido proceso? Qué
alcance puede brindar al respecto.

Respuesta: La aplicacién de una sancion por infraccion leve tiene un procedimiento

de notificacion y de impugnacion, el cual garantiza que el administrado pueda

recurrir a impugnacion a través del recurso de reconsideracion o apelacion; y si
vendria a ser razonable en razén que bajo el principio sancionador el superior

corrige disciplinariamente y ejemplarizadora el comportamiento de personal militar.
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9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al
detener efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al
personal militar y sin estar amparado en la constitucién politica tal sancién,
no estara vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al
respecto?

Respuesta: Existen derechos fundamentales que sefiala el articulo 2 de la

constitucion politica del Per, sin embargo como lo mencione anteriormente existe

una condicién de militar y esta es adquirida en forma voluntaria la cual obliga a

cumplir ciertas disposiciones enmarcadas en normas internas de caracter castrense,

por ello es que se indica siempre la dedicacion exclusiva en la condicién de militar es
muy distinta a la de un funcionario del ambito civil, la dedicacion exclusiva justifica la
obligacién que tenemos los militares de sobre pasar las ocho horas laborales,
beneficios laborales (Vacaciones entre otros ) prueba de ello esta que durante el AF

2020 en estado de emergencia sanitaria, por cumplir con el apoyo a la Policia

Nacional del Perd en el control del orden interno hubo dependencias que no

contaron con sus derecho a vacaciones anuales, y estas fueron aceptadas por el

personal militar, por su condicion como tal.

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que
el arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ¢El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicion militar se
le puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? ¢ Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: La condicién de militar te priva de derechos fundamentales que es de

aplicacion a toda la ciudadania, sea por su régimen laboral y por la jerarquia con la

que cuenta, es indudablemente un tema muy amplio que se debe detallar con el

simple hecho de considerar la carrera militar como una vida militar, hay un ejemplo

que siempre saco a colacion, la sociedad garantiza la union familiar, la integridad
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familiar, al haber formado un habitad en armonia con su familia, sin embargo esto
puede alterarse si un militar es cambiado de colocacién a una zona de emergencia o
una zona alejada, en el cual el efectivo decide de romper esa armonia familiar y su
habitualidad familiar, para cumplir con lo decidido por la administracion, ese es un
claro ejemplo de la condicién de militar, cumplir con lo dispuesto por el escalén

superior a costa del propio riesgo de su vida.

11.En su experiencia, ;Qué requisitos caracteristicos debe contener el arresto
simple como medida disciplinaria para que no colisione con el derecho a la
libertad? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una
medida disciplinaria.
Respuesta: Como lo sefale, en forma literal las personas se asombran al escuchar
arresto esta no es mas que una simple expresion literal, ya que no se arresta al
infractor se le condiciona a su permanencia en la instalacién con su autorizada
comodidad, durante mis afios de servicio he sido testigo que muchos han
presentado Habeas Corpus y sabemos que es una Accion de Garantia
Constitucional de la libertad fisica y corporal de las personas. Es de naturaleza
sumaria, dirigida a restituir la libertad que ha sido vulnerada o amenazada por actos
u omisiones provenientes de autoridades, funcionarios o particulares, ante una
inspeccion el érgano jurisdiccional solo atinaron a verificar las condiciones en las
cuales se encontraba el sancionado, y siempre se prueba que las condiciones no
son las que literalmente sefiala la papeleta de arresto de simple, por ello siempre se
ha justificado con la ley, la privacion de la libertad y nunca se declaro fundado el
habeas corpus, esto demuestra que los jueces ante la ley 29131 que lo ampara no
puede sefalarse que hay una privacion de la libertad ilegal.

12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser
retenido en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades
y no gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion de la
libertad. ;Qué opinion nos puede dar al respecto?

Respuesta: Para efecto de infracciones disciplinarias no existe una carceleta, por el

contrario es una permanencia del personal en sus alojamientos, el articulo 19 de la

ley fue modificado por el decreto legislativo 1149, hay sefiala que solo permanecera
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en la unidad, no sefiala que debe ser depositado en una carceleta, con el personal
de tropa servicio militar voluntario el Decreto Legislativo senala que debe haber una
sala disciplinaria, y durante afios he podido comprobar que la sala disciplinaria es su
alojamiento, por ello un arresto no limita de realizar actividades dentro de la unidad,
por el contrario en infractor tiene el control de sus actividades dentro de la unidad,
siempre que se cumpla con la disposiciones del servicio, el cual se queda a cargo

del servicio nocturno de las instalaciones militares.

FLL

Alejandr{vo HURTADO MOTTA
ABOGAD
C.AA 045
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO - ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA
|. Datos generales:

Nombre: LEONCIO ANDRES QUISPE CALAPUJA

Cargo / profesion: ASISTENTE EN FUNCION FISCAL DEL ANO 2016 AL ANO 2020 .
Grado académico: ABOGADO

Especialidad: PENAL

Cargo e Institucion donde labord: FISCALIA MILITAR POLICIAL N° 19 - AREQUIPA.
Fecha de entrevista: 26 FEB 2021

Autores g Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435

Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Il. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto
Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131

sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la libertad.

1. Segun su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacion de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ;Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: El articulo 19 de la Ley 29131, claramente vulnera el derecho a la libertad,

puesto que el subordinado sancionado por solo ser impuesto a quedarse se ve en la

obligacién de acatar tal orden, es decir se queda privado de su libertad por tiempo que

dure la sancién que le impusieron.

105




2. Segun su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
que ameritan la privacion de la libertad. Teniendo en cuenta que no llegan a
la tipificacion de delito. ;Cual es su apreciacion?

Respuesta: Las sanciones administrativas, no ameritan la privacion de libertad, ya que

conforme a nuestra constitucion la persona pierde su libertad solo por una resolucion

judicial motivada, las normas administrativas disciplinarias que toman las sanciones

como correctivas y ejemplarizadoras, colisionan con nuestra carta magna.

3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancion, considera usted que
¢La duracién y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempeiio de sus actividades personales del personal militar o se permite
realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?

Respuesta: definitvamente afecta al derecho a la libertad ya que el sancionado,

permanece la instalacion sin poder salir al exterior, por tanto, no puede realizar sus

propias actividades personales, porque si sale al exterior incurriria en otra infraccién
con mayor gravedad (arresto de regidor), sancion que se cumple en un cuarto

encerrado.

Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4, Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,
por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segun su apreciacion ha ;Qué
determina o como se tipifica la sancién a imponerse?

Respuesta: las infracciones tipificadas en la Ley del Régimen Disciplinario de las

Fuerzas Armadas, se encuentran detalladas para que el superior que observa o

detecta pueda imponer la sancion, sin embargo, dentro de ello estan detalladas las

infracciones como: el no saludar, el no guardar orden, estar con vestimentas

desarregladas, entre otros, acciones o actos que no ameritan una privacion de

libertad, pudiendo ser corregido de otras formas sin privacion de libertad.
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5. Seguin su apreciacion, la aplicacién del arresto simple es la nica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ;Qué
alcances nos puede brindar al respecto?

Respuesta: en la actualidad las sanciones administrativas son las que estan en la ley

29131 y su reglamento DS 008-2013-DE, las sanciones fisicas esta prohibidas.

6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ¢ qué recomendacion

legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?
Respuesta: yo creo que deberia aplicarse para las sanciones leves, los
procedimientos del derecho administrativo sancionador, en la cual el efectivo militar
que comete una infraccion leve, dicha sancién debe seguir un procedimiento
administrativo y si el administrado tiene la razon dicha sancién debe canalizarse al
legajo personal de cada efectivo, disminuyendo el puntaje correspondiente, y frente a

reiteradas sanciones debe ser pasado a disponibilidad o al retiro.

Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segun su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de detencion
al personal militar ordenando su arresto simple ¢Cual es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decision para detenerlo? Que
experiencia nos puede transmitir.

Respuesta: bueno, lo que normalmente indica el Superior en grado, que la aplicacion

de la sancién es porque existe una Ley, y si la mencionada ley 291 31 ordena que debe

quedarse a cumplir con un arresto simple, esta debe cumplirse a cabalidad sin
importar la constitucién o cualquier otra norma Supra.

8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccion leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancién es razonable en funcion a un debido proceso? Qué
alcance puede brindar al respecto.

Respuesta: yo creo que las sanciones que se aplican en la institucion como lo es el

Ejército del Peru, muchas de ellas demanda a un interés lo cual es la disciplina militar,

en tal sentido al momento de su aplicacion se trata de respetar el debido procedimiento

administrativo sancionador, lo que no esté claro es el tema de la razonabilidad,
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proporcionalidad como una escala de sancion no se da, ya que un Superior en grado
puede sancionar un hecho simple por ejemplo: la causal no cortarse el cabello para
una ceremonia castrense un Superior puede imponerle un dia de arresto simple, como
otro puede imponer dos dias de arresto simple por ese mismo hecho, lo que si es claro

que no debe sobrepasar los dias permitidos por ley.

9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener
efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar
y sin estar amparado en la constitucién politica tal sancion, no estara
vulnerando los derechos fundamentales ;Cual es su vision al respecto?
Respuesta: claro que se esta vulnerando derechos fundamentales, si la constitucion
y otras normas Supra, no lo ha tipificado para su aplicacion en la cual un hecho
administrativo recaiga el arresto de una persona, es clarisimo que se vulnera el
derecho a la libertad de una persona, ya que la ley no puede ir mas alla de la propia

constitucion y de los Derechos Humanos.

Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ;El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicion militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su
derecho a la libertad? s Cual es su perspectiva al respecto?

Respuesta: Creo que la misma funcién que cumple un efectivo militar dentro de sus

funciones, ya consiste en el alejamiento de la familia, muchos colegas estan en el

VRAEM, patrullajes por tiempo de COVID - 19 alejados de su familia, por lo que su

condicion de militar gozan de los derechos que toda persona civil merece

constitucionalmente, lo que si no estoy de acuerdo es que se pretenda utilizar la propia

constitucion para que los efectivos militares se les restrinjan derechos por su condicion

de militar, olvidandose que existe la ponderacion de bienes juridicos protegidos.

11.En su experiencia, ¢ Qué requisitos caracteristicos debe contener el derecho

a la libertad para que no colisione en el arresto simple como medida
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disciplinaria? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una

medida disciplinaria.
Respuesta: el Derecho a la Libertad es un derecho fundamental de toda persona, no
se excluye a nadie salvo por un delito cometido y ordenado por un Juez, por lo tanto
el arresto simple debe ser modificado en el sentido que, no es necesario tener a un
efectivo las 24 horas del dia en el cuartel, cuando en realidad ya todos los demas
colegas se fueron a sus hogares, entonces nos hacemos la pregunta ¢, Como podria
resarcir una accion administrativa que se dejé de hacer si ya no hay nadie en el
cuartel? Ya que nosotros los militares trabajamos en equipo y bajo una organizacion,
creo que una de las formas de poder corregir las diferentes faltas administrativas
cometidos por militares en el ejercicio de sus funciones por una falta leve debe seguir
un procedimiento administrativo con todas las garantias y si se encuentra
responsabilidad esta sancion debe seguir su conducto regular al legajo

disminuyéndole el puntaje correspondiente.

12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido
en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no
gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion de la libertad.
£ Qué opinién nos puede dar al respecto?

Respuesta: Yo creo que méas que una privacion de la libertad, es una restriccion a la

libertad, ya que el efectivo militar que cumple una sancién administrativa leve, no se

encuentra en un carceleta ni calabozo, se encuentra dentro del cuartel en su cuarto o

en cualquier lugar permitido o cumpliendo otro servicio, pero no puede salir del cuartel

hasta que cumpla los dias de arresto simple.

Tito John VAdQUEZ GUILLEN
ABOGADO
C.A.A. N°10185
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UNIVERSIDAD CEsSAR VALLEJO

ANEXO 2
INSTRUMENTO VALIDADO - ENTREVISTA

GUIA DE ENTREVISTA

|. Datos generales:
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ydn el

1
Cargo / profesion: A5/>7(‘l77f Jupdicclanyg) /q’/ el
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Grado académico: __ /A pommno

Especialidad: Bonal v Bocesal Lenol

Cargo e Institucién donde labora: __ Fucio (14 lay ,pol,rial
Fechadeentrevista:__ Ol ¢ raveo od 202/

Autores : Deysi Lizbeth Delgado Choque - DNI:70355435
Edwin Bladimir Marines Roque - DNI: 46945708

Il. Aspectos de la entrevista
Titulo de investigacion: Ley del Régimen Disciplinario N.° 29131 sobre el Arresto
Simple por Infracciones leves vulneracion al Derecho a la Libertad, Arequipa 2020.

Objetivo General: Analizar el Articulo 19° de la Ley de régimen disciplinario N°29131

sobre arresto simple por infracciones leves, que vulnera del derecho a la libertad.

1. Segiin su apreciacion, usted cree que realmente se estaria vulnerando el
derecho a la libertad por la aplicacién de la ley del régimen disciplinario
N°29131 en su articulo 19 ;Cual es su perspectiva al respecto?
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2. Segun su conocimiento, usted cree que las infracciones leves son sanciones
que ameritan la privacion de la libertad. Teniendo en cuenta que no llegan a
la tipificacién de delito. i Cual es su apreciacion?
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3. En su experiencia ha podido observar que el personal arrestado permanece
en la unidad o dependencia mientras dure la sancion, considera usted que
¢La duracion y cumplimiento del arresto puede traer implicancias en el
desempefio de sus actividades personales del personal militar o se permite
realizar actividades personales que no afecte el derecho a la libertad?
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Objetivo Especifico 1: Analizar el arresto simple contenido en el Art. 19 de la Ley

29131

4. Es sabido que al personal militar se le sanciona por no saludar a un superior,
por descuido en su presentacion personal, por no guardar orden, por tener
objetos ajenos a la guardia, entre otros, segin su apreciacion ha ;Qué
determina o como se tipifica la sancion a imponerse?
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5. Segun su apreciacion, la aplicacion del arresto simple es la tnica forma de
impartir disciplina militar o existen otras formas de impartir disciplina ;Qué
alcances nos puede brindar al respecto?

Respuesta: ../fz....5;905107:....(oh....A/.zﬂ./f?....Qmﬂ./(f.../s./a..!:é....l?ﬁ.s.o/o.f.o..

Teds. lee...qut.en...a 7./r.</.r...o.cumm!..,;@n...(o.a...Q«»ndm/.of;,.Gma..

...rl;/mmdt..Un...Wdef.[o...Aﬁ.ng.c{Q...Quc..izzagd..gdﬁ.uc/...@.n/....—.‘zf(’m./.l.’.b .....

88 Degun..r. . Aeoeshd. 0. el Dvleror.. QUE FEDUINR e

6. Con su conocimiento sobre el tema y su experiencia ¢ qué recomendacion
legal daria para evitar que el arresto simple vulnere el derecho a la libertad?
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Objetivo Especifico 2: Analizar el Articulo 19 de la Ley del Régimen disciplinario que

vulnera el derecho a la Libertad.

7. Segun su conocimiento, al momento que se le entrega la papela de detencion
al personal militar ordenando su arresto simple ;Cual es el fundamento
constitucional por el cual motivan su decision para detenerlo? Que

experiencia nos puede transmitir.
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8. En su experiencia, ha observado usted que las detenciones impuestas al
personal militar por infraccién leve que han sido sancionados con arresto
simple ¢Su sancién es razonable en funcién a un debido proceso? Qué
alcance puede brindar al respecto.
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9. La medida disciplinaria de arresto simple por infracciones graves, al detener

efectivamente en el tiempo que le correspondia estar libre al personal militar

y sin estar amparado en la constitucion politica tal sancion, no estara

vulnerando los derechos fundamentales ¢ Cual es su vision al respecto?
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Objetivo Especifico 3: Analizar el derecho la libertad con el arresto simple.

10.Se conoce que, existe una relacion directa entre el derecho a la libertad con
el sujeto al cual se le aplica este derecho que es la persona humana y que el
arresto simple incide directamente en el derecho a la libertad.
Desde su perspectiva ;El personal militar es considerado una persona
humana del cual goza el derecho a la libertad o por su condicién militar se le
puede aplicar medidas especiales como el arresto simple que afecten su

derecho a la libertad? ; Cudl es su perspectiva al respecto?
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11.En su experiencia, ; Qué requisitos caracteristicos debe contener el derecho
a la libertad para que no colisione en el arresto simple como medida
disciplinaria? Y de esta forma se pueda aplicar el arresto simple como una
medida disciplinaria.
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12.Se conoce que, en los diferentes cuarteles de la ciudad de Arequipa, no
existe una carceleta donde puedan ser retenidos, el hecho de no ser retenido
en una carceleta y estar dentro del cuartel cumpliendo actividades y no
gozando de su tiempo libre es una modalidad de privacion de la libertad.
£ Qué opinién nos puede dar al respecto?
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ANEXO
REVISTAS INDEXADAS POR LATIN INDEX

JURIDICA
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Publicacion lider para
abogados, jueces y
fiscales penalistas

Gacela Penal & Procesal Penal es |a publicacion plonera 3
y lider en materia penal y procesal penalen el pais. Propor-

ciona lainformacion juridica, jurisprudencial y legisfativa

mas completa sobre Derecho Penal, Derecho Procesal

Penal. Derecho de Ejecucion Penal y Derecho Penal
Constitucional, permitiendo a los operadores juridicos

gstar permanentemente informados sobre los cambios
normativos, la doctrina, la jurisprudencia relevante y

vinculante, y los acuerdos plenarios

Su contenido comprende: articulos, comentarios e infor-
mes de reconocidos autores nacionales y extranjeros; las
sentencias de la Corte Suprema y del Tribunal Constitu-
cional mas importantes en materia penal y procesal penal
consultas y casos practicos; cuadros de actualizacion
legislativa, entre otros elementos, que contribuyen a
una cabal comprension de las distintas instituciones
juridico-penales
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GACETA

CONSTITUCIONAL
& PROCESAL CONSTITUCIONAL

PUBLICAGION DE GACETA JURIDICA

UNA

T
un estudio verdaderamente riguroso, actualizado,
permanente y multidisciplinario de la jurisprudencia

emitida por el Tribunal Constitucional. A través de sus
diferentes secciones y subsecciones, se analizan los
asuntos juridicos mas relevantes resueltos por el maximo
tribunal peruano; informacion de innegable utilidad para
los profesionales del Derecho, sea cual fuere la rama o
sector en el que se desenvuelvan; constituyéndose asi en
el principal referente acadéemico para el debate y estudio
de las instituciones de los Derechos Constitucional y
Procesal Constitucional. En esta publicacion se exploran,
asimismo, las tendencias doctrinarias y jurisprudenciales
de otras latitudes que puedan servir de referentes para

nuestro medio.

G aceta Constitucional es la tinica revista que permite

2 Al
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ACETA

JURIDICA
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