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RESUMEN 

 

La presente investigación, tiene como objetivo principal establecer cómo la 

aplicación de un sistema de gestión de seguridad en el trabajo reduce los 

accidentes laborales en la empresa Raudo Japan SAC, Lima 2020.  

Esta investigación fue de tipo aplicada, el diseño fue cuasi experimental, el nivel 

fue explicativo, la población estuvo conformada por todos los accidentes ocurridos 

en la empresa durante 9 semanas de trabajo, comenzando desde el 02 de 

setiembre hasta el 31 de octubre de 2019 (Solo días hábiles). Las técnicas que se 

utilizaron fueron la encuesta y el análisis documental. Se utilizó el criterio de juicio 

de expertos para validar los instrumentos. 

La aplicación del sistema de gestión de seguridad en el trabajo tuvo como 

resultados la reducción del índice frecuencia de accidentes de 73 a 24 accidentes 

por año y la reducción del índice de severidad de accidentes de 379 a 85 horas de 

incapacidad por año. 

La conclusión principal fue que la aplicación del sistema de gestión de seguridad 

en el trabajo redujo de 12 a 4 los accidentes laborales. 

 

 

 

 

Palabras claves: Accidentes laborales, sistema de gestión, seguridad. 
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ABSTRACT 

 

The main objective of this research is to determine how the application of an 

occupational safety management system reduce occupational accidents at the 

Raudo Japan SAC company, Lima 2020. 

This research was applied, the design was quasi-experimental, the level was 

explanatory, the population was made up of all the accidents that occurred in the 

company during 9 weeks of work, starting from September 02 until October 31, 

2019 (Business days only). The technique used were he written survey and the 

documentary analysis. Expert judgment was used to validate the instruments. 

The application of the workplace safety management system resulted in the 

reduction of the accident frequency index from 73 to 24 accidents per year and the 

reduction of the accident severity index from 379 to 85 hours of disability per year. 

The main conclusion was that the application of the workplace safety management 

system reduced from 12 to 4 occupational accidents. 
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