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RESUMEN

El estudio tuvo lugar en el ISTB, el cual contaba con un modelo pedagdgico
tradicional constructivista, desde la creacion de la institucion en el aino 2006, en el cual
realizaron mejoras en su curriculo en el 2014 donde cambiaron sus estrategias de
ensefianza aprendizaje con la finalidad de conseguir mejores resultados en los graduados.
En la carrera de Disefio Grafico los estudiantes aun siguen teniendo dificultades a la hora
de mostrar sus competencias en disefio y diagramacion en el campo profesional por lo
cual el objetivo del proyecto tenia como finalidad evaluar la metodologia Aprendizaje
Basado en Problemas como estrategia didactica para desarrollar competencias en la
asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior
Tecnoldgico Babahoyo. El tipo de investigacidon aplicada en el estudio es de caracter
descriptivo-propositivo con un enfoque cuantitativo y un disefio de caracter no
experimental, de tipo Transversal- transeccional, en la cual se aplicé una encuesta a 132
estudiantes del ISTB. Con los datos obtenidos se procedio al andlisis y verificacion de las
hipotesis planteadas utilizando formulas estadisticas tabuladas en el Software SPSS. v26.
Se concluye que los estudiantes de la carrera de Disefio grafico al participar activamente
en un minimo de 5 sesiones con actividades y recursos empleando metodologia
Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia didactica en la asignatura disefio

editorial permitié desarrollar competencias basicas y generales de la asignatura.

Palabras Claves: Aprendizaje basado en problemas, competencias, resolucion de
problemas.
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ABSTRACT

The study took place at the ISTB, which had a traditional constructivist pedagogical
model, since the creation of the institution in 2006, in which they made improvements in
their curriculum in 2014 where they changed their teaching-learning strategies in order to
to achieve better results in graduates. In the Graphic Design career, students still have
difficulties when it comes to showing their skills in design and layout in the professional
field, for which the objective of the project was to evaluate the Problem-Based Learning
methodology as a didactic strategy to develop skills. in the Editorial Design subject in the
Graphic Design career of the Babahoyo Higher Technological Institute. The type of
research applied in the study is descriptive-purposeful with a quantitative approach and a
non-experimental design, cross-sectional, in which a survey was applied to 132 ISTB
students. With the data obtained, we proceeded to the analysis and verification of the
hypotheses raised using tabulated statistical formulas in the SPSS Software. v26. It is
concluded that the students of the Graphic Design career by actively participating in a
minimum of 5 sessions with activities and resources using the Problem-Based Learning
methodology as a didactic strategy in the subject editorial design allowed them to develop

basic and general competencies of the subject.

Keywords: Problem-based learning, competencies, problem solving.
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I. INTRODUCCION

A nivel mundial la educacion ha tenido muchos cambios debido a los diferentes
contextos socioculturales y econdmicos; segun Morin (1999) compara a la educacion
como un mar de conocimientos en el cual navegarlo presentara incertidumbres, el autor
enfatiza que el conocimiento es dinamico en donde el ser humano debe adaptarse a los

cambios que se generen.

La falta de una correcta aplicacion en la metodologia del modelo educativo por parte
de docentes y directivos y en algunos casos carencias de modelos y estrategias didacticas
por falta de gestiones de directivos se ve afectado por la limitacién o falta de
actualizaciones del personal docente en el campo pedagodgico. Esto ha impedido en
muchos casos el lograr desarrollar competencias en el estudiantado dentro del salon de
clases, lo cual ha ocasionado bajo niveles de conocimiento y a su vez bajo rendimiento

académico en los mismos.

Para el desarrollo de competencias de aprendizajes se necesita condiciones que
faciliten a los estudiantes aprender haciendo. Delors (1996) considera que la ensefianza
que se viene dando en las instituciones educativas sigue desarrollandose de manera
tradicional, por lo cual los docentes solo exponen sus clases; que son consideradas como
actividades deficientes; causando que el estudiante adquiera competencias. Por ello una
de las alternativas para mejorar los aprendizajes es la implementacién y aplicaciéon de
nuevas estrategias como la del ABP. El dominio de competencias de la asignatura es
responsabilidad del docente, por lo cual es muy importante que el docente se mantenga
actualizado en competencias y habilidades en el contexto en el que se desenvuelve con la

finalidad de mejorar la manera de ensefar a sus estudiantes.

El Instituto Tecnoldgico Superior Babahoyo al igual que muchas instituciones de
educacion superior han venido buscando mejoras en sus instituciones, con muy pocos
casos de éxito, de los cuales uno de los problemas educativos en la actualidad es la poca
o nula aplicacion de estrategias de ensefianza al momento de impartir sus clases en gran

parte de docentes (Ministerio de Educacion del Peru, 2015).



En distintas instituciones de educacién, basica, media y superior estan
implementando el modelo educativo por competencias y muy pocas la utilizacion de
estrategias ABP. EI MINEDU (2016), indica que la resolucion de problemas permite a los
estudiantes actuar y razonar los conocimientos en situaciones reales a través de una
simulacion en las aulas de clase. Esta forma de dar clases resolviendo problemas reales
tienen como finalidad que el estudiante adquiera nuevos conocimientos y pueda aplicarlos

asu realidad.

Los estudiantes de la carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior Tecnoldgico
Babahoyo se sometieron a encuestas de diagndstico inicial, donde se pudo observar la
dificultad que tienen al diferenciar entre logros de aprendizaje, y competencias de la
asignatura, debido a que cuentan con poco o nulos conocimientos sobre conceptos
basicos del disefio, lo cual se ve reflejado por un bajo rendimiento académico en las
materias profesionalizantes de la carrera, entre las competencias generales y especificas
que los estudiantes de la carrera de Disefio Grafico debieron de adquirir son las siguientes:
formacion de caracter disciplinar que se encuentra relacionada con los contenidos propios
de las diversas materias del Disefio Grafico y Disefio Editorial; y la formacion relacionada

con habilidades especificas para la practica profesional en estos campos.

Segun el Instituto Americano de Artes Graficas (2014), el disefiador grafico debe
tener habilidades para crear y plantear soluciones a problemas de comunicacion visuales
tales como: tipografia, estética, composicion y construccion de imagenes ademas de
contar con habilidades para solucionar inconvenientes en la parte visual, por medio de la
identificacion del problema para dar soluciones. También el poder desarrollar habilidades
para la construccion de argumentos verbales. Cabe sefalar que las instituciones de
educacién superior deben mejorar estos aspectos en la carrera de disefio grafico y en cada

una de las asignaturas que se encuentran distribuidas dentro del plan de estudios.

El propdsito de este estudio tuvo como finalidad, mejorar las competencias al
momento de elaborar Publicaciones impresas y Digitales utilizando el software adecuado
con fundamentos de diagramacion, aplicando una correcta composicion visual. Ademas

que los estudiantes fueran capaces de identificar principios elementales del Disefio



editorial, mediante términos conceptuales con criterio; el reconocer el area de trabajo
utilizando las opciones de trabajo y los aspectos basicos como visualizacidén, navegacion
y edicién de paginas, con gran valor critico ademas el realizar una publicacién editorial
aplicando principios de composicion visual, maquetacion y diagramacion con innovacion,
creatividad y gran relacion profesional, en la asignatura Disefio editorial de los estudiantes

del ISTB, a través de la aplicacion de estrategias de aprendizaje basado en problemas.

El problema de la presente investigacion queddé formulado de la siguiente forma: ¢ De
gué manera la metodologia ABP — Aprendizaje Basado en Problemas puede mejorar las
competencias en la asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico del Instituto

Superior Tecnologico Babahoyo?

Los problemas especificos se detallan a continuacion: ;de qué manera se puede
diagnosticar las estrategias didacticas empleadas por lainstitucion para las competencias
de la asignatura?; ;de qué manera se puede determinar competencias de la asignatura
Diserio editorial?; ; de qué manera se puede establecer estrategias didacticas para mejorar
las competencias de la asignatura? Y por ultimo preguntar ;de qué manera incidira la
propuesta de una estrategia didactica para mejorar competencias en la asignatura de

diseno editorial?

La importancia de haber aplicado la estrategia ABP para la asignatura Disefio
Editorial fue novedoso para la carrera de Disefio Grafico debido a que la institucion no
contaba con investigaciones anteriores con este método, en varias instituciones estan
dando soluciones al bajo rendimiento y a la falta de competencias estudiantiles, cabe
acotar que la estrategia ABP a nivel mundial en diversos trabajos de investigacion y
aplicada en varias carreras del sistema educativo superior han mejorado
considerablemente los problemas académicos. Las primeras carreras o asignaturas en
aplicar el Aprendizaje Basado en Problemas fueron las facultades de Medicina, Derecho 'y

Matematicas entre otras (Duch, Groh y Allen, 2004)

Facione (2011) resalto el crear habilidades del pensamiento como parte importante
del ABP, permitiendo que resolvieran problemas desde una forma colaborativa entre

companeros, el presente trabajo propuso un plan de clases en la asignatura de disefo



editorial aplicando la metodologia de aprendizaje basado en problemas para mejorar las

competencias de los estudiantes de la carrera de Disefio grafico del ISTB.

A partir de las encuestas en los estudiantes de la carrera de Disefio Grafico se
procedio a recolectar datos y elaborar tablas y gréaficos para representar los resultados de
la investigacion ademas se realizd busquedas de antecedentes de tesis doctorales,
maestriay articulos cientificos con dos anos de anterioridad a la presente investigacion en

basados en temas de ABP y Competencias.

El poder plantear la estrategia ABP en la carrera de Disefio Grafico mejoro las
competencias de los estudiantes. Ademas, se describid las relaciones que existen entre el
ABP con el aprendizaje en la construccion de nuevos conocimientos y competencias. Los
resultados obtenidos de la investigacion serviran como recurso para investigaciones

similares en otros contextos y en lo posible en la identificacion de nuevas teorias.

El estudio planteo la siguiente hipdtesis: la aplicacion de la metodologia Aprendizaje
Basado en Problemas como estrategia didactica permitira desarrollar competencias en la
asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior

Tecnoldgico Babahoyo,

Ademas de ello se tienen las siguientes hipoétesis especificas: si se diagnostican las
estrategias utilizadas en el IST para el desarrollo de competencias, entonces se podra
facilitar la aplicacion de la metodologia ABP para mejorar competencias de Disefio
editorial; asi mismo si se logra identificar las caracteristicas de la asignatura Disefio
editorial en la actualidad mejorara las competencias de la misma. La propuesta de una
estrategia didactica basada en ABP mejorara el desarrollo de competencias en la
asignatura de disefio editorial; por ultimo, el poder aplicar la metodologia ABP por medio

de estrategias didacticas optimizara las competencias de la asignatura

El objetivo general del estudio se centrd en poder evaluar la metodologia Aprendizaje
Basado en Problemas como estrategia didactica para desarrollar competencias en la
asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior

Tecnoldgico Babahoyo. Asi mismo los objetivos especificos implica diagnosticar las



estrategias utilizadas en el IST para desarrollar competencias en la asignatura de Disefio
Editorial, asi como también describir las caracteristicas que presentan las competencias
de la asignatura Disefno editorial en la actualidad; teniendo en cuenta el poder disefiar
estrategias basados en la metodologia ABP que permita alcanzar las competencias en la
asignatura Diseno editorial, y por ultimo realizar la validacion de la propuesta del disefio

de la metodologia ABP empleada en el presente estudio.



Il. MARCO TEORICO

Delgado (2020) analizé la efectividad que tiene el aprendizaje ABP por competencias
en la carrera de Ingenieria de Software en la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi-
ULEAM; el cual tuvo como objetivo establecer la efectividad que tiene el aprendizaje por
competencias en la carrera; la poblaciéon estuvo conformada por veintiun estudiantes
como parte del grupo control y dieciocho del grupo experimental; las conclusiones sefialan
que el aprendizaje por competencias es una opcién valedera para el aprendizaje de

estudiantes debido que aprenden haciendo al resolver problemas reales,

En este analisis se pudo observar que el aprendizaje basado en problemas logré
establecer competencias en las asignaturas de ingenieria de software, lo cual tiene un alto

porcentaje de similitud con las carreras de Disefio grafico.

Barcel6 (2020) plantea en su trabajo de investigacion acerca del ABP mediante
competicion con Arduino en Tecnologia de 4° ESO el mismo que tuvo como objetivo
aumentar la motivacion en los estudiantes con el fin de mejorar el rendimiento al momento
de desarrollar trabajos o proyectos, entre las conclusiones del trabajo tenemos que los
docentes al ensefar a los estudiantes fueron guiados para crear su propio conocimiento,
mediante la realizacion de actividades con recursos online, en donde el estudiante puede

participar de manera activa de su aprendizaje y ensefanza.

El autor hace mencién que se puede crear aprendizaje mediante concursos con el fin
de motivar y mejorar el rendimiento académico en la asignatura, lo cual indica que al

plantear casos practicos se mejora las competencias.

Reyes (2020) en su tesis doctoral acerca del ABP para desarrollar capacidades
numéricas en los estudiantes de formacién tecnolégica, Chocope 2019 tuvo como
finalidad determinar el uso de la metodologia (ABP) puede desarrollar habilidades en las
matematicas en los estudiantes de contabilidad del Instituto Tecnoldgico Publico mediante
la metodologia cuasi experimental en donde participaron un total de 185 estudiantes
estableciendo una muestra de 63 estudiantes, divididos en 2 grupos uno de 31 como grupo

experimental (contabilidad) y el otro grupo de 32 como grupo de control (computacion),



de los cuales se obtuvieron las siguientes conclusiones: los estudiantes del grupo
experimental al aplicarse el programa ABP mejoraron notablemente en el desarrollo de
operaciones matematicas, basados en la prueba de Wilcoxon, con una significancia de
,001

El aplicar la Metodologia Abp en el aprendizaje de matematicas permite desarrollar
habilidades y destrezas la misma que se ve evidenciado en los resultados arrojados en la

investigacion del autor.

Cadena (2020) en su articulo de investigacion con el tema ABP aplicado en
Matematica cuyo objetivo consistia en crear conciencia en los docentes sobre la
importancia de aplicar esta metodologia en la asignatura de Matematicas, entre sus
conclusiones; las matematicas necesitan de ambientes personalizados que motiven
desarrollar un pensamiento critico en el estudiante ademas el actualizar las estrategias
didacticas con la intencion generar interés en el proceso de ensefianza y aprendizaje en

los estudiantes permitiendo mejorar la comprension.

El presente autor manifiesta que el aplicar la metodologia ABP logra despertar no
solo el interés de los estudiantes sino ayuda a motivar alos docentes, con el fin de aplicarlo

en sus asignaturas de manera adecuada.

Silva, Fuster, Norabuena, Ramirez y Aguirre (2020) presentaron en su articulo de
investigacion los efectos del ABP en la competencia instrumental traductora cuyo objetivo
consistia en definir los efectos que tiene esta metodologia en estudiantes de la carrera de
traduccion e interpretacion de una universidad privada en Lima, dentro de las conclusiones
se determind que el uso de fuentes documentales se relacionan con las estrategias
basada en tareas permitiendo alcanzar logros de aprendizajes del idioma extranjero a

través del uso de aplicaciones de computadoras.

Los autores lograron demostrar que la metodologia ABP no solo desarrolla
competencias en el campo de matematicas o de medicina sino que también en el area de

idiomas en donde utilizaron aplicaciones web para sus resultados.



Cardenas, Garcia, Castro y Erazo (2020) en su articulo de investigacion ABP como
estrategia didactica para desarrollar mejor la comprension lectora, cuyo objetivo consistia
en fomentar a los docentes la aplicacion de la metodologia en el proceso de ensefanza
aprendizaje entre sus conclusiones demostraron que las metodologias activas son
técnicas que permiten mejorar la formacion de los estudiantes, entre los resultados de 92
docentes investigados el 35, 9% utilizan estas metodologias y el 64,10% no la aplican.

razén por la cual se debe insistir en la aplicacion de la metodologia.

El presente autor demostré que el aplicar nuevas metodologias permite mejorar las

competencias de los estudiantes en el campo de la lectura

Hernandez y Yallico (2019) en su articulo de investigacion ABP como estrategia
didactica para la ensefianza de Anatomia Humana cuyo objetivo fue demostrar la
efectividad de esta metodologia en las grados de Odontologia-Estomatologia de una
universidad publica y privada de la ciudad de Ica-Peru, Cuyas resultados de evaluacion
demostraron que las competencias fueron influenciadas por la aplicacién del ABP en la
ensefanza de la Anatomia Humana, las dos universidades arrojaron respuestas positivas
en la gran mayoria todas las preguntas elaboradas, las mismas que fueron demostradas
mediante analisis inferencial aplicado el Chi cuadrado de Pearson (X2) con diferencias del
(X2, p=0.01).

El autor demostré que existe un alto porcentaje de efectividad en el aprendizaje al
aplicar la metodologia ABP, el mismo que existe varios estudios confirmando que esta
metodologia aplicada en el campo de la salud si funciona.

Hurtado (2019), en su tesis doctoral acerca sobre unidades de ABP para mejorar la
comprension lectora de la Institucién Educativa N° 0034 de Ate Vitarte, 2018. cuyo objetivo
consistia en aplicar dentro de las unidades de aprendizaje el esquema basado en
problemas para mejorar la comprension lectora en los estudiantes de la Institucion
Educativa; cuyas conclusiones al aplicar la metodologia se observd la mejora en la
comprension lectora que se demostré en los resultados tabulados en el grupo
experimental con un 100% en comparacion al grupo de control que es del 25% en la

dimension literal el grupo experimental es de 55.6% por encima del grupo de control. En la



dimension inferencial el grupo experimental alcanzo un 57.4% por encima del grupo de
control. En la dimension metacognitiva del grupo experimental alcanzé un 19.4% por

encima del grupo de control.

El autor manifestd que el aplicar el método ABP se logra mejorar la comprension
lectora en los estudiantes, en donde se pudo evidenciar la cantidad y calidad de libros que

podian leer y comprender.

Ardila, Parody, Vasquez, Acuna, Carmona, Garcia, Castro y Hurtado (2019) en su
articulo de investigacion ABP para desarrollar competencias transversales en programas
del area de la salud de una Institucién de Educacion Superior en la ciudad de Barranquilla-
Colombia cuyo objetivo consistia en analizar estrategias ABP para desarrollar
competencias transversales, y sistémicas en los estudiantes, la muestra de 465
estudiantes fue sometida a la metodologia de aprendizaje basado en problemas con las
tematicas en valores y medio ambiente los mismos que al final fueron evaluados mediante
un cuestionario de evaluacion, como conclusién la estrategia favorece el trabajo

colaborativo, en los estudiantes.

Los autores demostraron que existe la efectividad en el aprendizaje al aplicar la
metodologia ABP, no solo funciona en el campo de la salud, sino en los ejes trasversales

de la institucion.

Napoles y Loyola (2018) en su articulo de investigacion ABP en la asignatura dibujo
para ingenieros mecanicos cuyo objetivo consistia en mostrar la efectividad del método en
la asignatura Dibujo teniendo en cuenta una secuencia de pasos elaborados para la
aplicacion del ABP en la docencia la investigacion se realizé con métodos de analisis-
sintesis de revision documental, asi como métodos empiricos como la observacién del
proceso docente educativo, en donde se demostrd la efectividad del método con los

resultados obtenidos en la habilidad a la hora de dibujar.

Estos autores aplicaron la metodologia ABP en una asignatura de dibujo en la cual
esta muy relacionada a la carrera del presente estudio. Una vez terminado de realizar el

analisis de los antecedentes en documentos a nivel nacional e internacional se puede



establecer que el ABP es una metodologia de aprendizaje que da a los estudiantes la
capacidad de resolver problemas de manera personal, mediante destrezas, habilidades y
actitudes que permiten construir y aplicar conocimiento en situaciones cotidianas de la

vidareal.

Con respecto a las teorias tenemos a Nerici (1985) quien sefiala que el ABP surgio
en la Escuela de Medicina de la Universidad de McMaster en Canada a finales de los 60 e
inicio de los 70, con el nombre ABP tutorial aprobado por el comité curricular del comité
académico de la universidad como solucion de problemas en la practica profesional, en
1970, se realizo la primera prueba piloto del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), a
cargo de Howard Barrows y Robyn Tamblyn, también lo hizo la escuela de medicina de la
Universidad de Harvard en 1980, los cuales trataron de implementar un sistema de
ensefianza en la escuela de medicina con la finalidad de corregir deficiencias del sistema
de asistencia médica en donde los mejores estudiantes con mucho conocimiento teérico
de todas las materias no eran capaces de poder aplicar lo aprendido cuando tenian que

resolver un problema real o simulado (Walsh, 1978).

Barrows (1986) establecié variables que determinaron varios tipos de ABP; primero
El grado de complejidad del problema y segundo el grado de direccion del profesor,
cualquiera de las dos versiones se orienta en 4 objetivos que son; estructurar
conocimiento para aplicarlo en contextos clinicos; el elaborar procesos de razonamiento
clinico; ademas desarrollar destrezas para aprender de manera autonoma por ultimo

motivacion en el aprendizaje.

Restrepo (2005) el ABP al ser un método didactico, se establece dentro de las
estrategias de aprendizaje por descubrimiento y construccidén descrito por Jerénimo
Bruner, el cual sugiere seis fases, que permitan desarrollar estrategias de descubrimiento
dejando de usar los modelos mentales que cada quien tiene en su mente en donde se
pueda enlazar lo nuevo con lo ya definido o construir puentes de mediacidén cognitiva
ademas de Categorizar y comparar para poder comunicar de manera clara como ultima
fase el formular hipotesis con el fin de validarlas para descubrir nuevos conocimientos o

en su defecto confirmar lo ya establecido (Bruner, 1973).
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Campaner & Gallino, (2008) el ABP se fundamenta en el paradigma constructivista
con las siguientes caracteristicas: el aprender es una busqueda de la comprension general
y particular del conocimiento, el ABP permite comprender la capacidad mental que los
estudiantes utilizan para entender el mundo y como ellos lo interpretan. En este sentido,
Piaget “(1871-1973) afirma que conocer no es copiar algo de la realidad, sino el poder

crearlo o transformarlo.

Restrepo (2005) el ABP a través del tiempo ha sido implementada por otras
instituciones, tuvo muchos cambios, por lo cual existen distintas versiones del método
entre ellas la aplicada por la universidad de Lindburg en Maastricht, Holanda, la
Universidad de Newcastle en Australia, las aplicadas por Case Western Reserve University
(USA), Michigan State University (USA), Universidad de nuevo México en Estados Unidos,
también contamos con los modelos aplicados en la universidad de Calima en México,
universidades de Londrina y Marilia en Brasil, Temuco en Chile, Universidad de del Valle,
del Norte y Antioquia en Colombia, entre otras universidades que vienen trabajando en

versiones actuales de esta metodologia.

La estrategia del ABP se extendioé hacia otros campos y disciplinas tales como la
Fisica, Ingenierias, Derecho, Matematica, Economia, Negocios, etc., siendo Medicina la
que ocupa los primeros puestos en publicaciones y referencias bibliograficas, ademas se

ha incorporado en la escuela inicial hasta la secundaria, y universitaria (IMSA, 2008).

Van Berkel, Scherpbier, Hillen, & VVan der Vleuten, (2010) menciona que las bases de
esta metodologia existian desde antes con otros nombres tales como, Técnica Problémica
y el Método de Solucion de Problemas; en 1969 fue la primera vez que el ABP se adoptd 'y
generalizo en todo un curriculum en la facultad de medicina de la universidad de

MacMaster en Canada.

Entre las definiciones del ABP o Problem Based Learning Barrows (1996) se
fundamenta en el principio de usar problemas para lograr la integracion de nuevos
conocimientos, Gomez y Romero (2003) consideran que el ABP debe centrarse en el
estudiante, en donde tutor y estudiante analizan y resuelven un problema con la finalidad

de adquirir conocimientos, habilidades y destrezas, Bernabeu y Thomas (2013)
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manifiestan que la finalidad de la metodologia es formar en los estudiantes capacidades
de andlisis frente a problemas cotidianos de la misma manera que lo hara como

profesional.

Barber, King, & Buchanan, (2015) refieren que para desarrollar el ABP, debe tener las
siguientes etapas: en primer lugar, analizar el contexto del problema, generar lluvia de
ideas escribir una lista de lo que se debe resolver por ultimo definir el problema. Y
presentar resultados.

El ABP sigue unos pasos detallados y la secuencia de ellos varian dependiendo de la
tematica entre ellos el método de Maastricht:

Tabla 1
Los 7 pasos de la Metodologia ABP de la Universidad de Maastricht

Pasos Descripcion

Paso 1 Clarificar Conceptos

Paso 2 Definir el problema

Paso3  Andlisis del Problema (lluvia de Ideas)

Paso 4 Clasificacion Sistematica

Paso5  Formulacion de Objetivos de Aprendizaje

Paso 6 Investigacion y Estudio Individual

Paso 7 Discusion e Informe
Nota: Adaptado PBL Study Skills de la Universidad de Maastricht

En el caso de Morales & Landa (2004) manifestaron que el proceso de ABP ocurre
en ocho fases; como se observa en figura en donde el ABP se centra en el alumno y en el
aprendizaje mediante trabajos autébnomos, trabajando en grupos pequenos (entre 5y 8

alumnos) para que ellos mismos se involucren en la resolucién del problema.
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Tabla 2.

El desarrollo del proceso de ABP en ocho fases de Morales y Landa.

Fases Descripcion

Fase 1 Leer y analizar el escenario del problema

Fase 2 Realizar una lluvia de ideas

Fase 3 Hacer una lista con aquello que se conoce

Fase 4 Hacer una lista con aquello que no se conoce

Fase 5 Hacer una lista de lo que se necesita hacerse para resolver el problema
Fase 6 Definir el problema

Fase 7 Obtener informacién

Fase 8 Presentar resultados

Nota: Adaptado de Morales y Landa (2004) y Exlet y Dennick (2007)

Exley & Dennick (2007) propone siete fases, en la figura a diferencia del modelo

anterior define primero lo conocido, lo desconocido, las hipotesis y luego el problema.

Tabla 3
El desarrollo del proceso de ABP en siete fases de Exlet y Dennick
Fases Descripcion
Fase 1 Aclarar términos y conceptos
Fase 2 Definir los problemas
Fase 3 Analizar los problemas: preguntar, explicar, formular hipétesis, etc.
Fase 4 Hacer una lista sistematica del analisis
Fase 5 Formular los resultados del aprendizaje esperados
Fase 6 Aprendizaje independiente centrado en resultados
Fase 7 Sintetizar y presentar nueva informacién

Nota: Adaptado de Morales y Landa (2004) y Exlet y Dennick (2007)

Por su parte, Du, Graaff y Kolmos (2009) propusieron cinco modelos separados en

seis dimensiones para dar importancia a la implementacién del ABP:
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Tabla 4
El Método de Du, Graaff y Kolmos 2009
Los 5 Modelos ABP

Modelo | Modelo I Modelo Il Modelo IV Modelo V
ABP para ABP para ABP para ABP para ABP para
la competencia laaccion la comprension el aprendizaje la contestabili
epistemologica profesional interdisciplinaria  transdisciplinario  dad critica

Nota: Models of Problem-Based Learning. de Du, Graaff y Kolmos 2009 (Based on both
Savin-Baden, 2000 and Savin-Baden 2007).

Polo (2019) expresa que el rol del alumno en la metodologia corresponde al andlisis
de la situacion problematica a través de una lista de lo que conoce referente al problema,

también es capaz de formular preguntas para solucionar el problema.

Marquina (2019) sobre el rol del docente en la metodologia, asume su
responsabilidad de tutor o guia. encargado de guiar las tareas haciendo énfasis en las
causas que ocasionan el problema con la finalidad de formar estudiantes con capacidades

de analizar y resolver problemas como si fueran profesionales.

Diaz y Hernandez (2015), refiere tres fases parala aplicacion de esta propuesta como
primer aspecto debe de constar la preparacion de la situacion del ABP. En el cual se debe
identificar hechos e ideas principales causantes del problema definir de manera clara
cuales son los propdsitos del ABP mediante la elaboracion de silabos e instrumentos de
evaluacion. Segundo aspecto establecer la situacion del ABP entre los estudiantes
mediante presentaciones de la situacién problematica formando grupos de trabajo. Y el
tercer aspecto el Proceso de resolucion de problemas d lo cual se debe identificar las
primeras soluciones del problema Identificar y analizar conocimientos anteriores plantear

objetivos.

Las teorias que se relacionan con la presente investigacion para Diaz Barriga y
Hernandez (2010) indicaban que el ABP se fundamenta en teorias y transformaciones de
la informacion al realizar procesos de nuevos aprendizajes a través de hechos reales con

la finalidad de asimilar conocimientos.
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Entre otras teorias tenemos también el aprendizaje significativo de Ausubel, D. (1978
y 1983), Para Ausubel (1983) el aprendizaje asimila de manera progresiva la informacion
en esquemas mentales. El aprendizaje significativo se basa en que el estudiante ha
relacionado su conocimiento actual para resolver los problemas de su contexto en el cual

le genera una expectativa o un reto para la adquisicion de nuevos conocimientos.

Teoria del constructivismo de Piaget (1965) define como el proceso de construir
conocimientos como un proceso personal, el mismo que considera que el proceso de
construccién de los conocimientos se lo realiza de manera individual, el mismo que se da
en la mente de las personas, lugar donde se encuentran almacenadas sus

representaciones del mundo.

Teoria del conductismo Skinner, (1970) citado por Castro y Kikuchi, (2000). El
Conductismo se fundamenta en pasos y hechos psicologicos, en donde la disminucion de
la conducta desarrolla acciones externas como proceso mecanico de respuestas

condicionadas

Teoria Cognitivista. Para Osorio (2009). Esta teoria en el momento de su aparicién
fue un gran aporte para la educacién en todos sus niveles, en donde las capacidades y
deficiencias articulé procesos de aprendizaje en cada una de las capacidades cognitivas
del estudiante. Organizando el conocimiento en funcién a necesidades especificas del

estudiante.

Teorias que forman parte del proceso de ensefianza que sustentan el Modelo ABP
se destaca: en la teoria de la educacion de Novak, J. (1981), el modelo de ensefianza
propuesta por Gowin, D. (1981); Teoria de la interaccién social de Vigotky, L. (1979). Y la
teoria del constructivismo; en lo que se refiere al disefio y aplicacion del modelo. Entre
otras la Teoria del procesamiento de la informacion Gagné (1962). Teoria de la memoria

Barlett (1932). Teoria del construccionismo Seymour Papert (1981).

La historia de la educacion se fundamenta en normas de competencias (EBNC) en

los Estados Unidos por 1930. Esta metodologia de competencias hizo posible, que a los
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estudiantes se les calificara sobre algo que ellos podian demostrar, a diferencia de la

educacion tradicional basada en memorizaciones (Arguelles y Gonczi, 2001).

En esa época, el profesor David McClelland, de la facultad de Psicologia de Harvard,
observo que las evaluaciones que se realizaban en las universidades no garantizaban el

éxito o fracaso de un profesional (Adams, 1996, citado por Brundrett, 2000).

Brundrett (2000) expresa que, en 1981, Richard Boyatzis, consultor de la empresa
“McBer”, fundada por McClelland trato de conceptualizar un modelo experimental que
tenga competencias de forma gerencial sobre todo Laboral a mas de 2,000 personas que
eran lideres o jefes en 12 companias. La finalidad de Boyatzis se centraba en encontrar

caracteristicas para un buen desempefio laboral.

La Educacion por competencias a sido aplicada en laformacion técnica y tecnolégica
en paises industrializados (Tirado, 2006). En la Conferencia Mundial sobre la Educacion
Superior en 1998 estableci6 que deben reforzarse y renovarse convenios entre la
ensefanza superior y el mundo laboral y otros sectores de la sociedad, en donde se pueda
establecer nexos entre lo laboral y lo educativo. Y como parte final revisar los contenidos
de estudio con el fin de adaptar practicas profesionales. (Rojas, 1999; Filgueira,

Errandonea y Kaztman, 2008).

Algunos autores manifiestan que se debe mantener separados la educacion,
investigacion del campo laboral (Coriat, 2000; Leibowicz, 2000; Moya, 2000). Entre los
tipos de competencias en la Educacion Superior: son las siguiente en primer lugar
competencias Genéricas se organizan en tres criterios: instrumentales, interpersonales y
sistémicas, (Gonzalez y Wagenaar, 2003), en segundo lugar, las competencias especificas
relacionadas con cada &rea tematica (Alvarez y Romero, 2012). En tercer lugar,
competencias digitales y la comprension del uso de las TICs (Comisién Europea, 2004).
En cuarto lugar, las competencias Emocionales es la capacidad de expresar emociones
en las transacciones sociales (Saarni, 2000). En quinto lugar, las competencias éticas

respetando la dignidad y la integridad de cada persona (Burguet y Buxarrais, 2012).

16



lll. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

CONCYTEC (2018) indica que la Investigacion aplicada: Esta destinada a establecer
a través del conocimiento cientifico, los medios (metodologias, protocolos y tecnologias)

por lo cual se puede cubrir necesidades reconocidas y especificas.

El tipo de investigacion en el presente trabajo segun el propdsito es aplicado con
caracter descriptivo-propositivo y un enfoque cuantitativo. Hernandez (2014) afirma “que
los estudios descriptivos buscan detallar, especificar; propiedades, caracteristicas de
personas o cualquier objeto que se someta a un andlisis, se pretende medir informacion
de manera independiente o conjunta’ (p.92). ademas, Pérez (2009) establece que los
estudios propositivos realizan un diagnéstico empleando instrumentos para después

hacer una propuesta que dé solucion a la problematica.

El disefio de la investigacion aplicada en este proyecto es de caracter no
experimental, de tipo Transversal- transeccional. Segun Fernandez & Baptista (2014), la
investigacion no experimental trata de especificar caracteristicas de una tematica
propuesta por medio de un analisis completo, donde el investigador no logré manipular
variables. El disefio no experimental de forma transeccional, Abanto, (2014), indica que

puede referirse a un momento especifico, por ello el nombre de transversal.

La investigacidon se aplicd a 132 estudiantes del Instituto Superior Tecnoldgico
Babahoyo, que se encuentra ubicado en la ciudad de Babahoyo provincia Los Rios —
Ecuador. El enfoque del presente estudio es de tipo cuantitativo en donde se procedera a
la recoleccién de datos y el analisis de los mismos para verificar las hipétesis utilizando

formulas estadistica.
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3.2. Variables y operacionalizacion
Variable Independiente. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

La definicion conceptual, implica que el aprendizaje basado en problemas (ABP) se
fundamenta en la capacidad de producir aprendizaje en el estudiante a través de la
capacidad de dar soluciones a problemas presentados. (Marra, Jonassen, Palmer & Luft,
2014).

Asi mismo la definicidn operacional, referente al Aprendizaje Basado en Problemas,
implica el poder trabajar con un método de aprendizaje capaz de usar problemas como
parte del aprendizaje con la finalidad de asimilar nuevos conocimientos. no se pretende
copiar o repetir un tipo de informacién sino el poder comprenderla (Bernabeu & Consul

2010). La escala de medicion utilizada es la ordinal.
Variable dependiente: Competencias

La definicidn conceptual, describe que las competencias representan la unidon entre
caracteristicas individuales y cualidades que se requieren para cumplir una actividad de

manera profesional en el contexto laboral. (Lévy-Leboyer;1997)

Por otra parte, la definicidn operacional, radica en el hecho de que las competencias
son consideradas como una combinacion de conocimientos, aptitudes y destrezas que
validan el Saber hacer de una persona en el contexto laboral en el que se desenvuelve.
(Gonzalez Ferreras y Wagenaar; 2003). Asi mismo cabe mencionar que se hizo uso de la

escala ordinal.
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3.3. Poblaciéon, muestra y muestreo.

La poblacion es el grupo de personas u objetos que son considerados para la
investigacion. Hernandez, Fernandez y Baptista (2010). La poblacion para la presente
investigacion esta determinada por 150 estudiantes de la Carrera de disefio Grafico

matriculados en el periodo lectivo 2020.

Tabla 5
Poblacion
POBLACION CANTIDAD %
ESTUDIANTES 150 100%

TOTAL 150 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

La muestra es establecida por una parte de la poblacion en donde se a recolectar
datos la misma que debe ser representativa. Hernandez, et al. (2010). Para determinar la
muestra se utilizd un recurso digital online de poblacion y muestra
https://www.netquest.com/es/gracias-calculadora-muestra , y estuvo constituida por 132

estudiantes.

Tabla 6
Muestra
MUESTRA CANTIDAD %
ESTUDIANTES 132 100%

TOTAL 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Entre los criterios de inclusién: se tomara en cuenta los estudiantes que ven las
asignaturas de Diseno Editorial en el semestre 2020 entre los criterios de exclusion: no

se tomara en cuenta las asignaturas que no tenga relacion con Disefio Editorial.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Las técnicas que fueron elegidas para obtener los datos de la investigacion son las
siguientes: Observacion: en la cual Diaz (2010) menciona que al utilizar esta técnica
permiten al investigador presenciar los hechos en tiempo real. Se procedié a crear una
ficha de observacion para lograr recopilar informacién de los estudiantes del ISTB.
Encuesta: Morone (2012), afirmd que el término de encuesta se refiere a recoleccion de
informacion por medio de un banco de preguntas estructuradas para recopilar datos y
plantearlas estadisticamente de manera cuantitativa. La misma que permitié registrar la
problematica desde su contexto permitiendo la validacion de la hipétesis. Dentro de los

Instrumentos:

Sampieri (2014) afirma que un instrumento que se encarga de recopilar datos debe
reunir tres requisitos entre los cuales deben de figurar la confiabilidad, validez y
objetividad. Segun Hernandez Sampieri (2014) recolectar datos debe ser mediante un plan
con procedimientos que nos permitan reunir datos especificos. El cuestionario contenia
una serie de preguntas con escala de Likert. que consistia en 28 preguntas, las cuales
estan relacionadas a las variables con un sistema calificativo de 1 a 5 puntos segun
corresponda la respuesta. 1.- Totalmente de acuerdo, 2.- Estoy muy de acuerdo, 3.- Estoy

de acuerdo 4.- En parte estoy de acuerdo, 5.- No estoy de acuerdo

Tabla 7.
Escala de Likert
Descripcion Valoracion
Totalmente de acuerdo 1

Estoy muy de acuerdo

Estoy de acuerdo

En parte estoy de acuerdo

o WO N

No estoy de acuerdo

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho
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La validez esta dada por la confianza en los resultados obtenidos y la oportunidad
que se le brinda a otros participantes o poblaciones (Hernandez, Fernandez Baptista,
2015). Se utilizaron en el presente estudio tres tipos de validez: de contenido, de criterio y

de constructo. La misma que fue validada por 5 Doctores afin a la tematica planteada.

Tabla 8

Validacion de contenido

NUMERO NOMBRE Y APELLIDOS ESPECIALIDAD VALORACION
Dra. lvonne de Fatima, Doctor en Ciencias de la

Experto 1 86-100
Sebastiani Elias Educacion
Dr. Percy Carlos Morante Doctor en Ciencias de la

Experto 2 86-90
Gamarra Educacion
Dr. Lolo Avellaneda Doctor en Ciencias de la

Experto 3 ) . 86-95
Gallirgos Educacion

. . Doctor en Ciencias de
Experto 4 Dr. Gilbero Carrion Barco . 86-95
Computacion

Dr. Carlos Alberto Rios . . o

Experto 5 Doctor en Gestion Universitaria 86-100
Campos

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

La confiabilidad del instrumento se calculé a través de la Alfa de Cronbach logrando
cifras superiores a 0.86; datos que determinaron que el instrumento posee un alto
coeficiente de confiabilidad.
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Tabla 9

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach en
Alfa de Cronbach elementos estandarizados N de elementos
,975 ,976 28

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho.

La confiabilidad que se obtiene permite obtener resultados consistentes vy
coherentes. (Kerlinger & Lee, 2002). En la investigacion se us6 el analisis estadistico Alfa
de Cronbach con la finalidad de calcular la confiabilidad del instrumento que se iba a
aplicar a los estudiantes del ISTB para ello se lanz6 una prueba piloto, donde el

instrumento estuvo conformado por preguntas con alternativas de la escala de Likert.
3.5. Procedimientos.

En primer lugar, se procedio arealizar lagestion con el ISTB con la finalidad de poder
realizar la investigacion con los estudiantes de la carrera de Disefio Grafico, Una vez
aprobado el permiso se aplicaron técnicas planteadas con el fin de obtener informacién
acerca de a las variables del proyecto ABP y Competencias. En el analisis documental de
la presente investigacion se toma en cuenta las calificaciones de los semestres anteriores
y los resultados de la investigacion transversal. En la observacion se procedié a
determinar que habilidades y destrezas cuentan los estudiantes con solo una
ejemplificacion de los que ellos pueden hacer o deben de hacer en el presente semestre.
En la Encuesta el presente trabajo se aplicé un cuestionario a los estudiantes de la carrera

de Disefio Grafico del ISTB tipo Likert de, adaptado por el autor,
3.6. Método de analisis de datos.

Se procedié a recoger los datos de las encuestas realizadas en el formulario de
Google forms a través del software Excel 2019, el mismo que se procedio a ordenar las
dimensiones, variables. El proceso de tabulacion y descriptores graficos de los datos se
realizd en el software estadistico SPSS 26, version 28.0 en el cual se siguid el siguiente

procedimiento: colocar tablas de frecuencias y variables para la realizacion del analisis
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estadistico. El andlisis que se realiz6 fue dado en funcién de la dispersion y variabilidad,
de la prueba Kolmogorov Smirnov. Cuyo valor obtenido en la prueba de normalidad,
permitid elegir el uso de cuadros estadisticos. Y la revision de trabajos previos
(internacionales, nacionales y locales) ademas de las definiciones que se encuentran

descritas en el marco tedrico del presente proyecto.
3.7. Aspectos éticos.

En el presente estudio se realizé mediante procedimientos y documentos que
permitieron la aplicacion de la metodologia ABP en el ISTB en la ciudad de Babahoyo,
provincia de los Rios Ecuador. Este trabajo de investigacion cumple con los criterios que
fueron establecidos para la investigacién de tipo cuantitativa de la Universidad César
Vallejo, respetando la autoria bibliografica mediante la referencia de los autores de donde

fueron tomadas sus aportes.
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IV. RESULTADOS

El resultado de los datos de los 132 estudiantes encuestados de la carrera de Diseno
Grafico del ISTB, se establece de la siguiente manera: resultados de cada una de las
variables, dimensiones de las variables, Indicadores de cada una de las dimensiones, las

mismas que se agrupan en rangos del 1 al 3 en donde 1 es alto, 2 es medio y 3 es bajo

A continuacion, se realiza la presentacién de los resultados y sus respectivas

interpretaciones.

Tabla 10

Rango de valores del total de la investigacion

Indicador Frecuencia Porcentaje
Alto [1 - 56] 70 54%
Medio [57 - 112] 57 43%
Bajo [113 - 140] 5 3%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Dentro de los resultados planteados se procedieron a enmarcarlos dentro de los
objetivos especificos de la investigacion cuyo objetivo general del estudio se centra en
poder evaluar la metodologia Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia didactica
para desarrollar competencias en la asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio
Grafico del Instituto Superior Tecnolégico Babahoyo.
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Tabla 11

Resultados de la variable independiente: ABP

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje
ABP Alto [1 - 24] 21 16%
Medio [25 - 54] 98 74%

Bajo [55 - 80] 13 10%

Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 1

Resultados de la variable independiente: ABP

80% 74%
70%
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50%
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16%
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0,

ALTO [1 - 24] MEDIO [25 - 54] BAJO [55 - 80]

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 11 y Figura 1 se puede observar que los resultados de la variable ABP el 16%
consideraban que estaban Totalmente de acuerdo y el 74% estaban de acuerdo y el 10%

estaban en desacuerdo.
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Tabla 12

Resultados de la variable dependiente: Competencias

Rango Frecuencia Porcentaje
Competencias Alto [1-20] 41 30%
Medio [21 - 40] 81 62%
Bajo [41 - 60] 10 8%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 2
Resultados de la variable dependiente: Competencias
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ALTO [1-20] MEDIO [21 - 40] BAJO [41 - 60]
Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 12 y Figura 2 se puede observar que los resultados de la variable
Competencias el 30% consideraban que estaban Totalmente de acuerdo y el 62% estaban
de acuerdo y el 8% estaban en desacuerdo.
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Tabla 13

Resultados de la dimension de la V.I.: Conceptualizacion

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje

Conceptualizacion Alto [1-12] 36 28%
Medio [13 - 24] 86 65%
Bajo [25 - 35] 10 7%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 3

Resultados de la dimension de la V.I.: Conceptualizacion
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 13 y Figura 3 se puede observar que los resultados dimension
conceptualizacion dela V.l. ABP el 28% consideraban que estaban Totalmente de acuerdo

y el 65% estaban de acuerdo y el 7% estaban en desacuerdo.
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Tabla 14

Resultados de la dimension de la V.1.: Aplicacion

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje

Aplicacion Alto [1-7] 35 26%
Medio [8 - 14] 88 67%
Bajo [15 - 25] 9 7%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 4

Resultados de la dimension de la V.1.: Aplicacion
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 14 y Figura 4 se puede observar que los resultados dimension aplicacion
dela V.l. ABP el 26% consideraban que estaban Totalmente de acuerdo y el 67% estaban

de acuerdo y el 7% estaban en desacuerdo.
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Tabla 15

Resultados de la dimension de la V.I.: Evaluacion

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje

Evaluacion Alto [1-7] 33 25%
Medio [8 - 12] 94 71%
Bajo [13 - 20] 5 4%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho
Figura

Resultados de la dimension de la V.1.: Evaluacion.
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Enla Tabla 15y Figura 5 se puede observar que los resultados dimension evaluacion
de laV.l. ABP el 25% consideraban que estaban Totalmente de acuerdo y el 71% estaban

de acuerdo y el 4% estaban en desacuerdo.
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Descripcion: El segundo objetivo especifico: permitié describir las caracteristicas

que presentan las competencias de la asignatura Disefio editorial en la actualidad.

Tabla 16
Resultados de la dimension de la V.D.: Conocimiento digital

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje
Conocimiento digital Medio [4 - 7] 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 6

Resultados de la dimension de la V.D.: Conocimiento digital
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 16 y Figura 6 se puede observar que los resultados dimension
conocimiento digital de la V.D. COMPETENCIAS el 100% consideraban que estaban de

acuerdo.
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Tabla 17

Resultados de la dimensioén de la V.D.: Creacion de contenido

Indicador Frecuencia Porcentaje
Creacion de contenido  Alto [1-5] 45 34%
Medio [6 - 10] 84 63%
Bajo [11 - 15] 3 3%
132 100%
Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho
Figura7
Resultados de la dimension de la V.D.: Creacion de contenido
70%
63%
60%
50%
40% 34%
30%
20%
10% 3%
0%
ALTO [1-5] MEDIO [6 - 10] BAJO [11 - 15]

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 17 y Figura 7 se puede observar que los resultados dimension creacion
de contenido de la V.D. COMPETENCIAS el 34% consideraban que estaban Totalmente de

acuerdo y el 63% estaban de acuerdo y el 3% estaban en desacuerdo.
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Tabla 18

Resultados de la dimension de la V.D.: Direccion estratégica

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje

Direccién estratégica Alto [1 - 5] 47 35%
Medio [6 - 10] 84 64%
Bajo [11-15] 1 1%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 8

Resultados de la dimension de la V.D.: Direccion estratégica
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 18 y Figura 8 se puede observar que los resultados dimensién direccion
estratégica de la V.D. COMPETENCIAS el 54% consideraban que estaban Totalmente de

acuerdo y el 64% estaban de acuerdo y el 1% estaban en desacuerdo.
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Tabla 19

Resultados de la dimension de la V.D.: Gestion de la comunicacion

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje
Gestién de la Alto [1- 3] 49 37%
comunicaciéon Medio [4- 7] 75 57%

Bajo [8-10] 8 6%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 9
Resultados de la dimensién de la V.D.: Gestiéon de la comunicacion
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 19y Figura 9 se puede observar que los resultados dimension gestion de
lacomunicacion delaV.D. COMPETENCIAS el 37% consideraban que estaban Totalmente

de acuerdo y el 57% estaban de acuerdo y el 6% estaban en desacuerdo.
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Tabla 20

Resultados de la dimension de la V.D.: Actitud laboral

Indicador Rango Frecuencia Porcentaje

Actitud laboral Alto [1- 3] 52 39%
Medio [4 - 7] 71 54%
Bajo [8 - 10] 9 7%
Total 132 100%

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

Figura 10
Resultados de la dimension de la V.D.: Actitud laboral
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Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

En la Tabla 20 y Figura 10 se puede observar que los resultados dimension actitud
laboral de la V.D. COMPETENCIAS el 39% consideraban que estaban Totalmente de

acuerdo y el 54% estaban de acuerdo y el 7% estaban en desacuerdo.
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Tabla 21

Prueba de normalidad de Kolmogorov - Smirnov

Estadistico gl Sig.
V.l. ABP 0,388 132 0,000
V.D. COMPETENCIAS 0,349 132 0,000
TOTAL 0,342 132 0,000

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

De la tabla se observa que el tamaio de la muestra es mayor a 50y que los valores
de sig < 0.342, debido a que los datos ingresados no son normales para la prueba de
hipdtesis se procedera a utilizar la técnica estadistica de prueba de correlacion no

paramétrica de Rho de Spearman.

Tabla 22
Prueba de correlacion el Rho de Spearman
Indicador ABP COMPETENCIAS
Rho de ABP Coeficiente 1,000 ,535**
Spearman de
correlacion
Sig. 0,000
(bilateral)
N 132 132
COMPETENCIAS  Coeficiente ,535** 1,000
de
correlacion
Sig. 0,000
(bilateral)
N 132 132

Nota: Elaborado por Angel Arias Camacho

De latabla se observa que el valor de sig =0.000<0.01, por lo tanto se rechaza la HO,
se acepta que existe una relacion significativa entre el ABP y competencias, asi mismo el

valor de Rho =0.535, el cual nos indica que existe una correlacion alta.
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V. DISCUSION

Se realiza la discusion del presente estudio con la finalidad de responder a la
pregunta planteada en el problema de investigacion la misma que indica lo siguiente: ¢ De
qué manera la metodologia ABP — Aprendizaje Basado en Problemas puede mejorar las
competencias en la asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico del Instituto
Superior Tecnolégico Babahoyo? En donde el objetivo general del estudio planteado fue
evaluar la metodologia Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia didactica para
desarrollar competencias en la asignatura Disefio Editorial en la carrera de Disefio Grafico

del Instituto Superior Tecnoldégico Babahoyo.

Se establecidé recopilar informacién de los estudiantes de la carrera de disefio grafico
de la asignatura disefno editorial a través de un cuestionario de 28 items agrupados en 8
dimensiones, separadas por variables 3 dimensiones para V.. y 5 para V.D. Las 28
preguntas estan repartidas entre las variables ABP y competencias. dentro de la variable
Independiente ABP estas son las dimensiones analizadas. La dimension
conceptualizacién. - compuesta por 3 indicadores y 7 items (1,2,3,4,5,6,7). La puntuacion
maxima es de 35 puntos. Mide el nivel de conocimiento del concepto, importancia y las
caracteristicas del ABP. La dimensién aplicacion. - compuesta por 3 indicadores y 5 items
(8,9,10,11,12). La puntuacién maxima es de 25 puntos. Mide el nivel de conocimiento
acerca de como los estudiantes pueden Identificar necesidades a solucionar y la
capacidad de busqueda de informacién para resolver problemas. La dimension
evaluacion. - compuesta por 3 indicadores y 4 items (13,14,15,16). La puntuacion maxima

es de 20 puntos. Mide el nivel la forma como se evalua el ABP.

Una vez obtenida la informacion se procedié a realizar el andlisis de manera
descriptiva acerca de la distribucion de los datos obtenidos de la muestra en donde se
observd que existe un mayor porcentaje en la opcidn de respuesta: de acuerdo, a
diferencia de la opcion de respuesta; totalmente de acuerdo, la relacién entre las dos
primeras opciones de respuesta oscila entre el 85y 75%, mientras que en las respuestas
en desacuerdo o totalmente en desacuerdo un rango entre el 45 y 25%. En el cual se

procedio a realizar el andlisis inferencial aplicando el Chi cuadrado de Pearson (X2) el
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mismo que demostro lo siguiente: la aplicacion del método de Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) en los estudiantes de la Asignatura de disefio grafico influyo en el

desarrollo de competencias digitales.

Realizando la comparacién de los resultados obtenidos de la aplicacion del método
ABP en los estudiantes de la asignatura disefio Editorial con otros hallazgos de estudios
similares, de los cuales se escogio los mas pertinentes para el analisis, podemos indicar
qgue nuestros resultados coinciden de manera significativa, con dos trabajos en un alto
grado de similitud con el trabajo de Napoles y Loyola (2018) en su articulo de investigacion
ABP en la asignatura dibujo para ingenieros mecanicos. Y el segundo de los estudios de
Gunawan, Harjono, Herayanti Y Husein (2019) En su articulo de investigacion acerca del
enfoque de aprendizaje basado en problemas con soporte multimedia. Estos dos articulos
hablan de la relacion directa que tiene el método ABP con el desarrollo de competencias

en asignaturas de disefio o dibujo.

La comparacion de las conclusiones de este estudio se relaciona de manera
significativa con los resultados obtenidos por Anastasia (2019). Montejo, C. (2019)
Ardeniyansah y col. (2018), Arvianaa (2018), Mulyanto y col. (2018), Gambrill (2017), Song
X. (2016), quienes aplicaron el ABP bajo distintas metodologias en diferentes materias;

logrando mejoras en las competencias del pensamiento critico del estudiante,

Dentro de ladescripcidn de los resultados obtenidos para la variable dependiente del
estudio que habla acerca de las competencias se establecieron las siguientes
dimensiones: La Dimension conocimiento digital compuesta por 2 indicadores y 2 items
(17,18). La puntuacion maxima es de 10 puntos. Mide el nivel las competencias de los
medios digitales e investigacion digital. La Dimension creacion de contenido compuesta
por 3 indicadores y 3 items (19,20,21). La puntuacién maxima es de 15 puntos. Mide el
nivel las competencias en la forma de redactar, crear y disefiar. La Dimensién direccidn
estratégica compuesta por 3 indicadores y 3 items (22,23,24). La puntuacion maxima es de
15 puntos. Mide el nivel las competencias en lo que se refiere a la estrategia, presupuesto
y capacidad de crear proyectos. La Dimension gestidn de la comunicacion compuesta por

2 indicadores y 2 items (25,26). La puntuacién maxima es de 10 puntos. Mide el nivel las
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competencias en laforma de comunicar y publicar contenido. La Dimensién actitud laboral
compuesta por 2 indicadores y 2 items (27,28). La puntuacion maxima es de 10 puntos.
Mide el nivel las competencias en la forma de colaborar y capacidad de adaptacion al

cambio.

Al validar los instrumentos en lo que se refiere a la calidad y el nivel de contenidos
fue evaluada por 5 expertos, del area a la que aplica el presente estudio, en donde ellos
procedieron a la verificacion del nivel de constructo de la estructura de las encuestas por
analisis con resultados validados por medio del analisis de confiabilidad del Alfa de
Cronbach de 0.975 aproximadamente, lo que permitié obtener datos significativos en la

encuesta realizada.

En el andlisis de los resultados obtenidos se procedid a verificar la relacién que
tienen estos datos con la hipotesis general de la investigacidn, en donde se mencionaba
que el aplicar la metodologia Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia didactica
permitird desarrollar competencias en la asignatura Disefio Editorial en la carrera de
Disefio Grafico del Instituto Superior Tecnolégico Babahoyo se obtuvo los siguientes
valores en donde el rango promedio es de (2, la cual indica que estan de acuerdo)
considerado la media a la cual se encuesto a 132 estudiantes y se evidencié que la Media
dio un valor de 1,51 la Desviacion estandar 0,573 y la Media de error estandar 0,064, en
donde Diferencia de medias es de -0,494 en la cual la desviacion de Cohen es la estandar
de 0,573 y la Estimacion de puntos es de -0,862 con valores de T=-7,759 y un p valor de
0,000.

En lo que se refiere a la prueba de correlacion entre ABP y competencias presentan
un nivel de correlacion de 0.535, Por lo que se acepta la hipdtesis general de la

investigacion.

Ademas, se han encontrado investigaciones de autores antecesores al presente
estudio muy similares a las variables Abp y competencias, todas estas teorias planteadas

con ciertos enfoques de la investigacion dan la razon al estudio.
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Las siguientes investigaciones apoyan a la hipotesis de la variable independiente
ABP, entre los resultados de Reyes (2020) en su tesis doctoral al comparar resultados
evidencio que el grupo experimental mejord en gran medida las destrezas en la asignatura
de matematicas al aplicarse el programa ABP. Basados en resultados obtenidos para

validar dicha hipotesis en la prueba de Wilcoxon de 001.

Ibafnez (2020) en su tesis doctoral acerca de un programa ABP en el desarrollo de
competencias cientificas observo que al momento de obtener los resultados de la
aplicacion mediante estadistica inferencial se encuentra una diferencia significativa entre
los rangos promedios de los GE y GC, en el postest con una significancia = 0.002 < 0.05,
dando por valedera la hipotesis que indica que el programa ABP mejoro el desarrollo de

competencias cientificas en educandos de la IE de Zarumilla.

Tantalean (2019). En su tesis se observé que los resultados del estudio, al comparar
el pre y post test del grupo experimental y del grupo control en donde se observo que en
el grupo experimental obtuvo un 77,42% de estudiantes en el nivel bueno y 22, 58% en el
nivel excelente. En donde concluyen que la ejecucion del método ABP influy6 en el

desarrollo de las capacidades matematicas.

Para Hurtado (2019), en su tesis doctoral acerca sobre unidades de ABP para mejorar
la comprension lectora de la Institucién Educativa N° 0034 de Ate Vitarte, 2018. Al aplicar
el método ABP en los estudiantes el efecto fue notorio en la comprensién segun los
resultados obtenidos por el grupo experimental que alcanzaron un 100% en un logro
destacado en comparacion al grupo de control que solo alcanza el 25% en este nivel.

La relacion que tienen estos autores que aplicaron un método diferente a la presente
investigacion se observa que ellos al aplicar la prueba de pretest y postest marcan una
notable diferencia al emplear el método de ensefianza aprendizaje ABP a diferencia de no
utilizarlo. Los datos de la investigacion planteada revelan que un alto porcentaje de
estudiantes manifiestan que mejorarian sus competencias al utilizar la metodologia ABP a

diferencia de no hacerlo.
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Gunawan, Harjono, Herayanti Y Husein (2019) En su articulo de investigacion acerca
del enfoque de aprendizaje basado en problemas con soporte multimedia, los datos que
se recogieron fueron sometidos a pruebas de normalidad con un 53,1% con pruebaty P
valor es 0.027. en donde concluyeron que aplicar un recurso multimedia dentro del método

ABP mejora las competencias en los estudiantes.

De su parte Hernandez y Yallico (2019) en su articulo de investigacion ABP como
estrategia didactica para la ensefianza de Anatomia Humana basado en el analisis
inferencial del Chi cuadrado de Pearson se observé que la aplicacion del método (ABP)
influyo positivamente el conseguir competencias actitudinales, con diferencias

estadisticamente significativas (X2, p=0.01).

En los resultados obtenidos por Ardila, Parody, Vasquez, Acufia, Carmona, Garcia,
Castro y Hurtado (2019) en su articulo de investigacion ABP para desarrollar competencias
transversales encontraron que el ABP fue mas eficaz para el desarrollo de las
competencias instrumentales, del primer semestre de los 10 programas del area de la

salud de la Universidad Metropolitana.

Napoles y Loyola (2018) en su articulo de investigaciéon ABP en la asignatura dibujo
para ingenieros mecanicos cuyos resultados aplicados a 17 estudiantes del primer afio de
ingenieria mecanica con el método ABP en la asignatura Dibujo en donde el 82,94%.

Mejoraron sus habilidades.

Baltodano (2016) en su estudio doctoral concuerda con los resultados obtenidos en
la presente investigacion en donde el comprobd que el aplicar estrategia (ABP) consiguid
desarrollar competencias matematicas en estudiantes del nivel secundario, mediante la
prueba no paramétrica de U de Mann-Whitney, con un nivel de significancia de 5%. Con un

nivel de confianza de 95%.

Se observa en la comparacién con otros autores que la investigacion a realizar
guarda relacién con los valores presentados coinciden que al aplicar la metodologia ABP,
como un plan analitico, silabo, utilizando recursos digitales o no, este método mejora las

competencias de los estudiantes de la carrera de Disefio Gréfico.
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Los siguientes estudios apoyan a la hipotesis que el ABP mejora las competencias,
Suryawati y col. (2020), demostraron que el aplicar la metodologia ABP produce un
resultado significativo en el aprendizaje. Ahamad y col. (2017), indican que el ABP mejora
el rendimiento geométrico en estudiantes. Colén y Ortiz (2020), pudieron demostrar que el
uso del ABP mejora destrezas de comprensién y analisis. Casa y col. (2019) aplicaron 5
sesiones con la estrategia ABP, con rubricas los cuales evidenciaron mejora de las
competencias desde la primera sesion de manera progresiva. que mejoro el rendimiento
académico de manera progresiva en los estudiantes, segun se iban desarrollando las

sesiones.

Nasution y col. (2018); Astriani y col. (2017); y Eviyanti y col. (2017), encontraron en
sus estudios que el ABP mejora las habilidades en la resolucién de problemas
matematicos. Asi mismo, Mohd y col. (2016), demostr6é que el planificar actividades del
ABP aumentan y mejoran la comprension de los conocimientos de estudios geograficos.
Nisa y col. (2017), concluyeron que estudiantes que aprenden bajo la modalidad ABP
mejoran sus habilidades y competencias. Cardenas, Garcia, Castro y Erazo (2020) en su
articulo de investigacion ABP como estrategia didactica demostraron que las

metodologias activas permitieron mejorar la formacion de los estudiantes.

Los siguientes estudios apoyan la hipotesis que el ABP que al unirse con otros
métodos mejoran las competencias. Hu, X., Zhang, H., Song, Y. et al. (2019) demostraron
a través de hallazgos encontrados por los autores realizados a 74 estudiantes manifestar
que utilizar aula invertida y el enfoque de ensefianza PBL ayudan a mejorar el rendimiento

de los estudiantes y mejorar sus competencias.

Hung, CH., Lin, CY. (2015). En el estudio realizado utilizaron un disefio de estudio
cuasi-experimental, aplicado a 52 estudiantes cuyos resultados indicaron que el ABP tuvo

un fuerte efecto en la adquisicion de conocimientos a diferencia del grupo de control.

En lo que respecta a la discusion de los resultados de las dimensiones de la variable
independiente ABP tenemos:
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Para la dimensién de conceptualizacién de la variable independiente los 132
encuestados supieron manifestar que para el nivel de conocimiento acerca del concepto
un 90% estuvieron de acuerdo que mejoraron sus conocimientos el aplicar la metodologia
ABP para las ensefianzas de la asignatura, un 96 manifestaron la importancia de utilizar la
metodologia ABP para poder desarrollar competencias y un 88% manifestaron conocer

acerca de las caracteristicas del método a utilizar ABP.

En lo que se refiere a la dimensién aplicacion de la variable independiente los
resultados obtenidos los estudiantes consideraron que al aplicar la metodologia ABP un
91% que pueden identificar necesidades para poder solucionar un problema aplicando la
metodologia ABP solucionar y un 90% que mejoraran la capacidad de busqueda de

informacion y un 91% supieron manifestar que lograron resolver problemas.

En la Dimension evaluacion de la variable independiente. — manifestaron que el 89%
los métodos de Evaluacion abp ayudan a crear competencias, el 85% indicaron que los
tipos de evaluacién con metodologia abp ayuda a generar destrezas y el 83% consideraron
que la forma de calificar mediante esta metodologia es muy util para alcanzar logros de

aprendizaje inclusive.

Dentro de las dimensiones de la variable dependiente Competencias los resultados

obtenidos son los siguientes:

Para la Dimension conocimiento digital el 100% de los encuestados aseguran que lo
consiguieron aumentar sus competencias de los medios digitales e investigacion digital al
utilizar la metodologia ABP. Para la Dimension creacion de contenido los resultados
indicaron que el 75% incrementaron sus competencias en la forma de redactar, crear y
disenar. Para la Dimensién direccion estratégica el 67% desarrollaron competencias
referentes a estrategia, presupuesto y capacidad de crear proyectos. Para la dimension
gestidn de la comunicacion el 77% mejoraron la forma de comunicar y publicar contenido.
Y para la ultima dimension actitud laboral un 70% desarrollaron competencias en la forma

de colaborar y capacidad de adaptacion al cambio.
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Los estudiantes en el presente estudio respondieron de manera positiva a la
implementacion de la estrategia aprendizaje basado en la resolucion de problemas, porque
ellos considera que se motivan en aprender al tratar de solucionar problemas de la vida
cotidiana, a diferencia de crear trabajos ficticios tal como lo realiza el modelo tradicional,
en el trabajo de Gil-Galvan (2018), demostrd que el aplicar esta metodologia ABP se logra
captar la atencion del estudiante, y a su vez él se siente motivado. Asimismo, poder
destacar el efecto positivo que tuvieron los estudiantes acerca del desarrollo de

competencias al resolver problemas en el salén de clases.
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VI. CONCLUSIONES

Se concluye que los estudiantes de la carrera de Disefio grafico al participar
activamente en un minimo de 3 sesiones con actividades y recursos empleando
metodologia Aprendizaje Basado en Problemas como estrategia didactica en la
asignatura disefio editorial permitié desarrollar competencias basicas y generales de
la asignatura de en la carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior Tecnolégico

Babahoyo.

Se realiz6 un diagndstico de las estrategias utilizadas por los docentes en los salones
de clases de diseno grafico en el IST en el cual se pudo evidenciar en los datos
recogidos que el 75% de los mismos utilizan metodologias distintas con la finalidad
de lograr el desarrollo de competencias, lo cual facilito la presentacion,
implementacion y la aplicacion de un silabo con metodologia ABP para mejorar

competencias en la asignatura Disefio editorial.

Los encuestados supieron manifestar que en la actualidad existen nuevas
tendencias de la asignatura que no estan siendo tomadas en cuentas al momento de
impartir las clases por los docentes en la cual el poder Identificar estas tendencias y
sus caracteristicas permitira crear contenidos y recursos que permitan mejorar las

competencias de la asignatura Disefio editorial.

Se disefid una propuesta de actividades y recursos educativos con un enfoque de
resolucion de problemas en donde se presentaron 3 casos de proyectos en un
minimo de 5 sesiones, los mismos que van fueron evaluados dando como resultado

un 75% de mejorias en la comprension de contenidos de la asignatura.

La validacion de la propuesta del disefio de la metodologia ABP empleada estuvo a

cargo de expertos que dominan la metodologia.
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VIl. RECOMENDACIONES

Alas autoridades de lainstitucion que se brinde capacitaciones acerca de los nuevos
modelos y estrategias de ensefianza aprendizaje que mejoren el desemperfio docente
y de esta manera poder mejorar las competencias de los estudiantes no solo en la
asignatura Disefio Editorial sino en toda la carrera de Disefio Grafico del Instituto

Superior Tecnoldgico Babahoyo.

A los docentes de la carrera Disefio Grafico que tomen en cuenta los cambios que se
estan dando en el campo educativo y en el laboral debido a que ello permitira que se
utilice adecuadamente el uso de estrategias innovadoras para la utilizacion en una
de sus actividades, entre ellas la seleccion y aplicacion de la metodologia ABP para

mejorar competencias en la asignatura Disefo editorial.

A los estudiantes que puedan identificar caracteristicas y competencias del Disefio
editorial en la actualidad mediante la realizacién de las actividades y recursos

planteados con la finalidad de mejorar las competencias de la misma.

La propuesta de un Programa de clase basada en el modelo ABP para el desarrollo
de competencias en la asignatura de disefio editorial, queda abierta la discusion para
ser discutida con la finalidad de mejorar la estructura y mejorar las competencias de

la asignatura de disefio editorial en la carrera de Disefio Grafico.
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Vill. PROPUESTA
8.1. TiITULO

Propuesta de un plan analitico de clases (silabo) con enfoque Aprendizaje Basado

en Problemas en la asignatura disefo editorial.
8.2. DATOS GENERALES

Dirigido a: Estudiantes del cuarto semestre de la asignatura Disefio Editorial de la
carrera Disefio Grafico del ISTB
Tabla 23

Datos generales de la institucion

Datos Descripcion de la Actividad

Institucion: Instituto Superior Tecnoldgico Babahoyo

Ubicacién de la IE: Babahoyo, los Rios Ecuador

Duracion: 1 semestre del periodo lectivo noviembre 2020 - abril 2021
N° de horas: 4 horas semanales.

Investigador: Ing. Angel Arias Camacho, Msc.

Nota: Realizado por Angel Arias Camacho

8.3. INTRODUCCION

La propuesta se basa en el disefio de una planificacion de clase (Silabo), para la
asignatura Disefo Editorial de la carrera Disefio Grafico del ISTB, ubicada en la ciudad de
Babahoyo, que tiene como fin desarrollar competencias y mejorar el rendimiento

académico en la asignatura, en las cuales existia un bajo rendimiento.

Se realizara recursos, contenidos y actividades basadas en el enfoque del
Aprendizaje Basado en problemas descrito por John Dewey, en donde se pretende poner
en practica la busqueda de soluciones a problemas reales de disefio, y aumentar las
habilidades y destrezas en composicion visual, con la finalidad de fomentar una
participacion de todos los estudiantes que forman el paralelo y de esta manera mejorar los
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conocimientos. Para esto se aplicara el método heuristico de John Dewey de la técnica
ABP, como lo son: identificar, definir, explorar, avanzar y lograr. Con la finalidad de

resolver problemas.
8.4. OBJETIVOS

Elaborar una planificacion de clase de la asignatura Disefio Editorial basado en el
enfoque ABP para fortalecer las competencias de la carrera de Disefo Grafico del ISTB.
En la cual se propone el Plan de clases con enfoque ABP como estrategia didactica para
la resolucion de problemas de disefo editorial y este a su vez es aplicado durante el
semestre nov 2020 — abril 2021 y al finalizar las sesiones de aprendizaje se procedié a

Validar el Plan de clases.

8.5. FUNDAMENTACION
Fundamentacion teodrica

En relacion ala fundamentacion tedrica que posee la presente propuesta, se destaca

el modelo pedagdgico por competencias, donde el autor Bouverie (2018) senala que:

“La competencia es una construccion, es el resultado de una combinacion
pertinente de varios recursos. Una persona competente es una persona que sabe
actuar de manera pertinente en un contexto particular, eligiendo y movilizando un
equipamiento doble de recursos: recursos personales (conocimientos, saber hacer,
cualidades, cultura, recursos emocionales...) y recursos de redes (bancos de datos,
redes documentales, redes de experiencia especializada, etc.). Saber actuar de
forma pertinente supone ser capaz de realizar un conjunto de actividades segun

ciertos criterios deseables” (Le Boterf, 2001, p. 54).

Segun lo citado por el autor el término competencia se relaciona directamente con
las actividades profesionales a realizar en un trabajo especifico, no dejando a un lado la

personalidad de cada persona.
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Fundamentacion metodolégica.

Existen muchas definiciones y concepciones que difieren el ABP entre una
metodologia o una estrategia de ensefianza; Lores y Matos (2017), deducen que “el
método de ensefanza es la secuencia de acciones, actividades u operaciones del que
ensefa’ (p. 4). Entre los defensores de esta postura tenemos a Segun Painnean
Bustamante, Aliaga Prieto y Torres (2012) el ABP: “Se trata de una modalidad curriculary,
al mismo tiempo, una metodologia de ensefianza - aprendizaje con evidente base

constructivista” (p. 163).

Mientras tanto, Una estrategia es definida como “el conjunto de procedimientos,
apoyados en técnicas de ensefanza” (Rivero, Gomez y Abrego,2013, p.3). Para este
estudio se decidio utilizar el término ABP como una estrategia tal como lo define (Barrow
1980) “Aprendizaje Basado en Problemas un camino para aprender a aprender” (Gutiérrez,
et al., 2012). Asi también lo define Manzanares (2015) el ABP es un sistema didactico que
“requiere que los estudiantes involucren de forma en su propio aprendizaje” (p. 19). Garcia,
Serés, Torrens, Branda, & Félix, 2014, el abp es “un proceso de ensefianza y aprendizaje

que pretende facilitar el desarrollo de competencias”. (p. 152).

Y por ultimo tenemos a Galindo, Diaz, & Villegas, (2011), afirman que el ABP es una

estrategia centrada en modelos pedagdgicos activos” (p. 328).
Fundamentacién procedimental

Para el proceso se decidio establecer |la estrategia de resolucion de problemas la
misma que fue realizada en 4 fases. Pdlya (2015) manifiesta que las fases del ABP son

“entender el problema, disefiar un plan, ejecutar el plan, examinar la solucién” (p.13).
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Tabla 24

Fundamentacion procedimental

Entender el Se identifica los datos del problema'y la incégnita. Se presenta la

problema: informacion en graficos, tablas, contextualizaciones, etc.

Se plantea las posibles estrategias para llegar a la resolucion del
Disedar un plan: | problema. El docente orienta los diversos caminos que se puedan dary
selecciona el mas adecuado.

Se aplican las estrategias para resolver el problema. Este proceso debe

Ejecutar el plan: | ser monitoreado por el docente para lograr resultados positivos o llegar

alasolucion.
Examinar la Se comprueba y analiza el resultado obtenido, es correcto, légico y en
solucion: caso de ser necesario se busca otro camino para la solucién.

Nota: Realizado por Angel Arias Camacho

La propuesta se desarrolla a partir de una secuencia de actividades que se planifica

y organiza en la intervencion realizada en tres encuentros con los estudiantes

Para el desarrollo de los contenidos en cada una de las sesiones también se
consideran las siete fases del ABP propuesto por Rodriguez (2003) de la Universidad de
Maastricht, las etapas estan Fase 1: Presentacion y lectura comprensiva del escenario,
Fase 2: Definicion del problema, Fase 3: Lluvia de ideas, Fase 4: Clasificacion de las ideas,
Fase 5. Formulacién de los objetivos de aprendizaje, Fase 6: Investigacion, Fase 7:

Presentacion y discusion de resultados.
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8.6. ESQUEMATIZACION DE LA PROPUESTA.

Figura 11

Esquematizacion de la propuesta.

Propuesta de un plan analitico de clases (silabo) con enfoque Aprendizaje Basado en Problemas en

la asignatura disefno editorial.
L

I I_.
Diagnostico I Propuesta Metodoldgica

, | objetivo General |

I
71.- Tienen dificultad de ) 4 I N\
conceptualizar los fundamentos del Elaborar una planificacién de —
kdiseﬁo. J clase de la asignatura Disefio Competencias de la Aprendizaje Basado en
e I D Editorial basado en el enfoque asingartura Probleme;s (ABP)
2.- No Tienen un dominio adecuado ABP para fortalecer las T I En 4 fases (ABP) I
para la realizacién de composiciones competencias de la carrera de 4 N\ I
 editoriales y Disefio Gréfico del ISTB. Conocer los fundamentos Fase 1. ]
3.- No emplean ad:ecuadamente \ J :on:epteales ; y . Ia:1s Entender 7I problema:
endencias e isefio
tipografias aplicadas en las diferentes Fase 2
e ‘ técnicas de representacion f
4.- Tienen poco conocimiento al usar visual, asi como su
y aplicar colores. adecuada contextualizacién Fase 3
) social, cultural y tecnoldgica. Ejecutali el plan:

. T J Fase 4

4 ) Examinar la solucién:

Conocer las metodologias
y tecnologias habituales en
el ambito del Disefio
Gréfico y ser capaz de
aplicarlas siguiendo
criterios de adecuacion y

calidad.
. I J
4 N\

Capacidad para desarrollar
los elementos graficos vy
visuales de un producto o
servicio a partir de
procedimientos  creativos,

una gramatica visual clara y

un lenguaje formal
consistente.
g J

Nota: Realizado por Angel Arias Camacho
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8.7. DESARROLLO

Es importante sefialar que ambas estrategias metodologicas (ABP y Competencias)
fueron utilizadas como estrategias de ensefianza en la asignatura de Disefo Editorial. Que
fue aplicada a estudiantes del cuarto semestre del periodo lectivo noviembre 2020 — abril
2021 en donde se selecciond el PEA de la asignatura en la cual se realizé adaptaciones
basados en la actualizacion de contenidos pertenecientes ala malla curricular de la carrera

de Disefio Grafico.

Referente a los aspectos tomados en cuenta para la aplicacién del ABP en el

presente trabajo tenemos lo siguiente:

El primer aspecto considerado es tomar como referencias problemas de la vida real
en el campo del disefio editorial. El mismo que se tomd de situaciones diarias de las
empresas que se dedican a la parte editorial de la localidad. El problema debe de cumplir
criterios que demuestren una relevancia social, que permita desarrollar competencias de

los estudiantes al desarrollar la solucion.

El segundo aspecto se buscod y selecciono fuentes bibliograficas entre ellas
referencias bibliograficas basicas y complementarias en las cuales incluian textos de

lectura, videos, entre otros

El tercer aspecto se procedio a establecer el PEA de clases en donde detallaba la
estructura del plan analitico de clases por tematicas, competencias, métodos de

evaluacion para el desarrollo de esta asignatura bajo la modalidad ABP.

El cuarto aspecto tomado en cuenta el PEA se procedio a crear una guia de trabajo
de clases en donde detallaba la secuencia de tematicas que los estudiantes deberian

seguir para el desarrollo de esta unidad tematica bajo la modalidad ABP.

La aplicacién de la propuesta se realiz6 en 8 sesiones de 120 minutos en el
transcurso de 4 semanas (2 sesiones por semana). En la cual se desarrollaron los
siguientes contenidos tematicos: Generalidades del Disefio Editorial en la cual se incluye

las siguientes sub tematicas: Introduccion al Disefio Editorial, Leyes de Gestalt, Elementos
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de la comunicacién visual, Composicion visual, Formatos, Reticula, Diagramacion,

Productos editoriales.

Cada sesion de clase se realizd a través de breves presentaciones en ppt de la
docente con participacion de los estudiantes que contempla la siguiente secuencia:
Presentacion de la tematica, preguntas de conocimiento acerca del tema, lluvia de ideas y
debates.

En la primera semana, se procedio a presentar el PEA de la asignatura y el plan de
trabajo para las 18 sesiones de las 4 semanas, ademas la forma de calificar y la forma de
como realizar y presentar sus trabajos, se procedié a dar un espacio para resolver las

dudas e inquietudes acerca de la forma de llevar la asignatura.

Seguidamente se presento la tematica acerca de la Introduccién al Disefio Editorial,
y Leyes de Gestalt usando presentaciones digitales a través de recursos digitales en
donde por cada tematica se cred un espacio de discusion grupal a través de la formulacion
de preguntas orientadas a medir y evaluar las competencias ;Como ha venido
evolucionando el disefio a través del tiempo? ¢ Qué es y como se aplica correctamente las
leyes de Gestalt? Ademas, se presenta el caso practico a dar una solucién en el cual
primero se comunica a los estudiantes |la forma calificar la revision de informacién para la
resolucién de un problema luego se contextualiza el problema mediante la presentacion
del problema explicando detalles para la mejor comprension del problema referente al
analisis definicién del problema, saberes previos, identificar informacion que se necesita

para resolver el problema planteado.

En la segunda semana, se presento la tematica acerca de la Elementos de la
comunicacioén visual y composicion visual usando presentaciones digitales a través de
recursos digitales en donde por cada tematica se cred un espacio de discusion individual
a través de la formulacién de preguntas orientadas al logro de competencias ¢ identificar
cudles son los elementos de la comunicacion visual de un caso practico? ¢ ldentificar y
analizar de un caso practico cuales son las composiciones visuales utilizadas en dicha
actividad? Referente a la resolucion del caso practico se procede a esquematizar la

informacion acerca del problema planteado y dar referencias bibliograficas para buscar
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antecedentes de estudios similares. Se procede a enviar una lista de 2 videos por
actividad. Se procede a dar un tiempo considerable para la realizacién de la actividad en
donde se les solicita que presenten la respuesta o solucion al problema planteado. La
misma que va a ser analizada y retroalimentada por el docente y opiniones de sus

companeros del aula.

En la Tercera semana, se presentd la tematica acerca de la Reticula y Formatos
usando presentaciones digitales a través de recursos digitales para la cual se destin6é un
tiempo considerable para la realizacion y presentacion de sus actividades en un espacio
de discusién individual a través de preguntas orientadas al logro de competencias
¢identificar cuales son las reticulas utilizadas en un ejemplo de caso practico? ¢ |dentificar
y analizar de un caso practico cuales son los formatos utilizados en dicha actividad? Se
mantiene el proceso para la realizacion de la actividad en donde se les solicita que
presenten larespuesta o solucion al problema planteado. La misma que va a ser analizada

y retroalimentada por el docente y opiniones de sus compareros del aula.

En la cuarta semana, presenta la tematica acerca de la diagramacion y productos
editoriales usando presentaciones digitales a través de recursos digitales en donde por
cada tematica se cred un espacio de discusion a través de preguntas orientadas a la
medicién de competencias adquiridas por cada sesion ¢ ldentificar y analizar de un caso
practico cuales son los estilos de diagramacion utilizados en dicha actividad? ¢ Identificar
y analizar de un caso practico cuales son los productos editoriales utilizados en dicha
actividad? Antes de finalizar la sesion se procedio a revisar el proyecto de aula realizado,
el mismo que consiste en presentar la propuesta de cédmo resolver el problema de todos
los contenidos impartidos en el mes donde se aplicé esta propuesta. Como ultima parte de
la propuesta se procede a tomar una evaluacion de conocimientos mediante un examen la

misma que contiene una rubrica de calificacion en la presentacién de su proyecto final.
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8.8. CRONOGRAMA

Tabla 25
Cronograma de la elaboracion de la propuesta
Descripcion AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Titulo X X
Datos generales X X
Introduccion X X
Objetivos X X
Fundamentacion X X X X X
Desarrollo X X X X X X X X X X X X
Cronograma
Actividades X X X X X X X X X X X X
Presupuesto X X X

Nota: Realizado por Angel Arias Camacho

8.9. ACTIVIDADES

Tabla 26

Actividades

Semana Sesion Tematicas a

Actividades a desarrollar:

desarrollar:
1 Introduccion al Disefio Consultas sobre la tematica. Linea
1 Editorial cronolégica. Mapa mental
2 Leyes de Gestalt Seleccionar ejemplos de publicidades
que contengan leyes de Gestalt
3 Elementos de la Elaboracién de una presentacion
2 comunicacion visual acerca de la tematica
4 Composicién visual Elaboracién de una presentacion

acerca de la tematica
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Formatos Identificar los distintos formatos de
3 anuncios, libros, revistas
Reticula Realizar un analisis de la Reticula de
un caso practico.
Diagramacioén Realizar un analisis de la
4 Diagramacién de un caso practico.

Productos editoriales

Identificar y Realizar un analisis de

productos editorial de un caso

practico.
Nota: Realizado por Angel Arias Camacho
8.10. PRESUPUESTO
Tabla 27
Presupuesto
Actividad Descripcion de la Actividad Cantidad Costo Costo total
unitario
Planificacion Elaboracion de la propuesta. 5 300 1500
Correccion de la propuesta.
Busqueda de informacién
Validacion Presentacion del borrador y correccion 5 50 250
Propuesta validada.
Recursos Plataformas digitales. 10 100 1000
Software especializado
Ejecucion Crear los recursos para la presentacion de 10 50 500
las tematicas
Asistir a las sesiones en el ISTB
Informes Presentacion de informes finales 1 50 50
Finales
550 3300
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8.11. VALIDACION DE LA PROPUESTA POR EXPERTOS

La validacién de la propuesta del presente estudio de investigacion para mejorar las
competencias de Disefo en la asignatura de disefio editorial en los estudiantes de la
Carrera de Disefio Grafico del Instituto Superior Tecnologico Babahoyo; se realizoé bajo
criterios de expertos; con la finalidad de validar los procedimientos de la propuesta. La
seleccion de los expertos se fundamento en el grado académico de doctor en el campo

educacional con una trayectoria en de investigacion en la educacion superior.

Tabla 28

Validacion de Expertos

NOMBRE Y APELLIDOS ESPECIALIDAD VALORACION
Dra. Ivonne de Fatima, Sebastiani
Doctor en Ciencias de la Educacion 97
Elias
Dr. Percy Carlos Morante Gamarra  Doctor en Ciencias de la Educacion 90
Dr. Lolo Avellaneda Gallirgos Doctor en Ciencias de la Educacion 91

Doctor en Ciencias de
Dr. Gilbero Carriéon Barco . 92
Computacion

Dr. Carlos Alberto Rios Campos Doctor en Gestidon Universitaria 98

Promedio de valoracion 93
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Anexo 1 Matriz de consistencia logica

Tabla 27 Matriz de consistencia logica

PROBLEMA HIPOTESIS GENERAL OBJETIVOS METODO POBLACION Y VARIABLES
GENERAL GENERAL MUESTRA
¢Dequé manerala Investigacion Evaluar la metodologia  Tipo: Aplicado. Poblacién: La A. Variable
metodologia ABP Aprendizaje Basado en  Alcance: poblacion estuvo Independiente:
puede mejorar las H1.- la aplicacion de la Problemas como Descriptivo, conformada por 150 APRENDIZAJE
competencias enla  metodologia Aprendizaje estrategia didactica Propositivo. estudiantes de la BASADOEN
asignatura Disefio Basado en Problemas como para desarrollar Enfoque: Carrera de diseno PROBLEMAS
Editorial en la estrategia didactica, desarrolla  competencias en la Cuantitativo. Gréfico del ISTB
carrera de Disefio competencias en la asignatura  asignatura Disefio Diseio: No matriculados en el
Gréfico del Instituto  Disefio Editorial en la carrera Editorial en la carrera experimental. periodo lectivo 2020.
Superior de Disefio Gréfico del Instituto ~ de Disefio Graficodel  Tipo de disefio: Muestra: La
Tecnologico Superior Tecnoldgico Instituto Superior Transeccional muestra estuvo
Babahoyo? Babahoyo. Tecnolégico Babahoyo. Esquema: O-X-P formada por 132
Nula estudiantes A. Variable
Muestreo: Se Dependiente:
HO.- la aplicacion de la utilizé el muestreo COMPETENCIAS
metodologia Aprendizaje no probabilistico por
Basado en Problemas como conveniencia
estrategia didactica no
desarrolla competencias en la
asignatura Disefio Editorial en
la carrera de Disefio Grafico
del Instituto Superior
Tecnoldgico Babahoyo.
PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS
ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: ESPECIFICOS:
De qué manera se puede diagnosticar las  Investigaciéon Diagnosticar las estrategias utilizadas

estrategias didacticas empleadas por la
institucion para las competencias de la
asignatura

Diagnosticar estrategias utilizadas en el IST para el desarrollo de
competencias facilitara la aplicacion de la metodologia ABP para
mejorar competencias en la asignatura Disefio editorial

en el IST para desarrollar
competencias en la asignatura de
Disefio Editorial

Nula
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Diagnosticar estrategias utilizadas en el IST para el desarrollo de
competencias No facilitara la aplicacion de la metodologia ABP
para mejorar competencias en la asignatura Disefio editorial.

De qué manera se pueden determinar
competencias de la asignatura Disefio
editorial

Investigacion

Identificar caracteristicas de la asignatura Disefio editorial en la
actualidad mejorara las competencias de la misma

Nula

Identificar caracteristicas de la asignatura Disefio editorial en la
actualidad No mejorara las competencias de la misma

Identificar las caracteristicas que

presentan las competencias de la

asignatura Disefio editorial en la
actualidad.

De qué manera se puede establecer
estrategias didacticas para mejorar las
competencias de la asignatura;

Investigacion

Proponer una estrategia didactica basada en ABP mejorara el
desarrollo de competencias en la asignatura de disefio editorial

Nula

Proponer una estrategia didactica basada en ABP No mejorara el
desarrollo de competencias en la asignatura de disefio editorial

Disefiar estrategias basados en la
metodologia ABP que permita
alcanzar las competencias en la

asignatura Diseflo editorial.

De qué manera incidira la propuesta de
una estrategia didactica para mejorar
competencias en la asignatura de disefio
editorial

Investigacion

Aplicar la metodologia ABP mediante estrategias didacticas
mejorara las competencias de la asignatura.

Nula

Aplicar la metodologia ABP mediante estrategias didacticas No
mejorard las competencias de la asignatura.

Validar la propuesta del disefio de la
metodologia ABP empleada
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Anexo 2

Tabla 28 Operacionalizacién de la variable independiente

MATRIZ DE DEFINICION CONCEPTUAL Y OPERACIONAL U OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLE DEFINICIONES INDICADORES ITEMS Escala de valoracion Niveles
A. Variable B. Definicién ‘O QUEESABP 1. 2,3 Escala de medicion ordinal 0-58 = Alto
Independiente: Conceptual 2 Escala de Likert 59 - 112 = Medio
El aprendizaje basado en N JMPORTANCIA 45,6 1.- Totalmente de acuerdo, 113 - 140 =Bajo
problemas (ABP) se Z:' 2.- Estoy muy de acuerdo,
fundamenta en la =X 3.- Estoy de acuerdo
capacidad de producir ﬁ 4 .- En parte estoy de acuerdo,
apren_dlzaje e,n el % CARACTERISTICAS ABP 7 5.- No estoy de acuerdo.
" estudiante a través de la o
g capacidad de  dar S
@ soluciones a problemas IDENTIFICAR 8.9
S presentados. (Marra, ¢y NECESIDADES A
a Jonassen, Palmer & Luft, W 5 SOLUCIONAR
s 2014, p.221). o ) ]
o B. Definicion 2 g BUSCAR INFORMACION 10, 11
§ Operacional: i o PARARESOLVER
s § < PROBLEMAS
P Método de aprendizaje RESOLVER LOS 12
© capaz de usar problemas PROBLEMAS
'-g como parte del COMO SE EVALUAELABP 13
o aprendizaje  con la .
s finalidad de asimilar g TIPOS DE EVALUACION 14,15
< nuevos conocimientos. o ABP
no se pretende copiar o < RUBRICADE 16
repetir un tipo de = EVALUACION
informacién sino el poder > ABP

comprenderla (Bernabeu
& Consul 2010).

Nota: Elaborado por el Angel Arias Camacho
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Anexo 3

Tabla 29 Operacionalizacion de la variable dependiente

VARIABLES DEFINICION CONCEPTUAL INDICADORES ITEMS  Escala de valoracion Niveles
A. Variable o MEDIOS 17 Escala de medicion ordinal 0-58 =Alto
Dependient E DIGITALES Escala de Likert 59 - 112 =Medio
e: fw 1.- Totalmente de acuerdo, 113 - 140 =Bajo

Lévy—-Leboyer (1997) Describe == INVESTIGACION 18 2.- Estoy muy de acuerdo,

que las competencias 00O DIGITAL 3.- Estoy de acuerdo
representan la union entre g (=] 4.- En parte estoy de acuerdo,
caracteristicas individuales y 8 5.- No estoy de acuerdo.

cualidades que se requieren
para cumplir una actividad de
manera profesional en el
contexto laboral.

REDACTAR 19
CREAR 20
DISENAR 21

CREACION
DE
CONTENIDO

ESTRATEGIA 22

B. Definicién Operacional: PRESUPUESTO 23

DIMENSIONES
A

PROYECTOS 24
COMUNICAR 25

Gonzalez Ferreras y
Wagenaar (2003) Para estos
autores las competencias son
consideradas como una
combinacion de
conocimientos, aptitudes y
destrezas que validan el Saber
hacer de una persona en el
contexto laboral en el que se
desenvuelve.

COMPETENCIAS

N”

PUBLICAR 26
CONTENIDO

COLABORACION 27

L

ADAPATACION 28
AL CAMBIO

ACTITUD GESTION DE LA| DIRECCION
LABORA COMUNICACIO | ESTRATEGIC

Nota: Elaborado por el Angel Arias Camacho
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Anexo 4

Instrumento de recoleccidon de datos.

Anexo 6. Matriz de consistencia

Técnica: Encuesta. Instrumento: Cuestionario. Instrucciones: Por favor marca con

una (x) en el recuadro correspondiente acorde con lo siguiente:

Escala de Likert donde 1.- Totalmente de acuerdo, 2.- Estoy muy de acuerdo, 3.-
Estoy de acuerdo 4.- En parte estoy de acuerdo, 5.- No estoy de acuerdo.

1. ¢Considera que el método de ensefianza utilizado por el docente en clase es el
adecuado?

2. ;Lametodologia de aprendizaje basada en la resolucion de problemas es identificada
por las siglas: ABP?

3. ¢ El docente hace uso de metodologias de aprendizaje adaptadas para fortalecer la
comprension del conocimiento?

4. ;Consideraque el aprendizaje adecuado a problemas reales mejorara su aprendizaje?

5. ¢Aplica la razén, habilidades y destrezas en la solucién de problemas sobre disefio
editorial?

6. ¢Lametodologia ABP es conocido como aprendizaje basado en problemas?

7. ¢Laaplicacion de nuevas técnicas de ensefianza permitira potenciar el aprendizaje y
competencias?

8. ¢El método de ensefanza utilizado en las clases por el docente, favorece su
aprendizaje?

9. ¢ El conocimiento adquirido en la institucién le permite desarrollar competencias?

10. La informacién para resolver problemas le permite actuar de manera mas rapida en
los siguientes.

11. ¢Razonay soluciona problemas de diagramacién de una medio impreso o digital?

12. ¢ El docente debe de tener claras las caracteristicas de la metodologia ABP para poder
crear recursos de ensefianza aprendizaje adecuados a la asignatura?

13. ¢El resolver problemas reales son tipos de evaluaciones que permiten desarrollar
competencias de la asignatura?

14. Conocer los parametros evaluativos con la metodologia ABP le permitira desarrollar
competencias

15. ¢ Qué recursos digitales gratuitos en la actualidad le ayudan a mejorar el aprendizaje
de la asignatura?
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16.

¢Los parametros que utiliza su docente para calificar sus trabajos, talleres foros y

evaluaciones se basan en rubricas de calificacion muy claras?

17.

¢ El docente debe de actualizarse constantemente referentes al &rea de la asignatura?

18.

¢ Tiene la capacidad de redactar contenidos publicitarios de manera adecuada
considerando los principios del Disefio y comunicacion?

19.

¢ Tiene la capacidad de elaborar material publicitario, tal como catalogos, revistas o

diarios con fundamentos en disefio y diagramacion?

20.

¢ Al momento de seleccionar imagenes para sus disefios ud. Utiliza recursos gratuitos

o recursos con derechos de autor con su debida autorizacion o citacion respectiva?

21.

¢ Al momento de elaborar una revista o un catalogo o un diario, lo debe de realizar con

ejemplos de la vida diaria para poder comprender mejor la tematica?

22.

Cuando tiene que realizar un presupuesto de un catalogo, afiche, revista, etc.

considera como factor mas importante el tiempo invertido para realizarlo.

23.

Para realizar un catalogo, afiche, revista, etc. considera que la complejidad y los
detalles del disefio son factores determinantes para la calidad del trabajo

24.

¢Las competencias de un Disefador grafico se pueden adquirir resolviendo
problemas de disefio de la vida real?

25.

¢Es capaz de comunicar lo aprendido en clases mediante la elaboracion de un

disefio?

26.

¢Al momento de realizar un Disefio tiene claro los siguientes aspectos, bocetos, arte
final, color, tamafo, forma, composicion, tipografia, y demas principios del disefio o

diagramacién?

27.

¢Al momento de realizar un trabajo, permite que sus compareros le hagan aportes

constructivos para mejorar la calidad de su Disefio?:

28.

¢ Se considera una persona que se adapta a las circunstancias que le rodea, sean
estas favorables o en desfavorables?
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Anexo 5

Validacioén de instrumentos — Validez de contenido

§5j UCV

UMIVERSIDAD
CEsAR VALLEJD

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, CARLOS ALBERTO, RIOS CAMPOS; con DNI N° 16678290; profesion docente
universitario; Doctor en Gestion Universitaria; desempefiandome actualmente como
Docente Universitario; en la Universidad Tecnoldgica del Penl; por medio de la
presente hago constar gue he revisado con fines de validacion los instrumentos los
cuales se aplicaron en el proceso de la investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.
INTRUMENTOS DEFICIENTE | ACEPTABLE BUEND MUY BUEND | EXCELENTE
1. Claridad X
2. Objetividad X
3. Actuahdad X
4. Organizacion X
5. Suficiencia X
6. [Intencionalidad X
7. Consistencia X
8. Coherencia X
9. Metodologia X

En sefial de conformidad fimmo la presente en la ciudad de Piura 24 de junio del 2021.

Apellidos y Nombres : Dr. Caros Alberto, Rios Campos
DNI x 16678200

Especialidad X Doclor en Gestidn Universitaria
E-mail : rcamposcri@ucvvirtual.edu.pe

AR

Dr. Carlos Alberto, Rios Campos
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Anexo 6

Validacién de instrumentos — Validez de criterio.

S5j UCV

UNIVERSIDAD
CEsAaR VALLEIO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, GILBERTO CARRION BARCO; con DNI N° 16733848; profesion docente
universitario; en la Universidad César Vallejo filial Piura; por medio de la presente hago
constar gue he revisado con fines de validacion los instrumentos los cuales se
aplicaran en el proceso de la investigacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.
INTRUMENTOS DEFICIENTE | ACEPTABLE BUEND WUY BUEND | EXCELEMIE |
1. Clandad X
2. Ohbjetividad X
3. Actualidad X
4. Organizacion X
3. Suficiencia X
6. Intencionalidad X
7. Consistencia X
8. Coherencia X
9. Metodologia X

En sefial de conformidad fimo la presente en la ciudad de Piura 24 de junio del 2021.

Apellidos y Nombres - Dr. Gilberto Camidn Barco

DI : 16720146

Especialidad : Doclor en Ciencias de Computacian
E-mail : ccarmonba@ucyvirtual edu.pe

e
Dr\Gilk mon Barco




Anexo 7

Solicitud y constancia para aplicar la encuesta.

INSTITUTO SUPERIOR
TECHOLOGICO BABAHOY O

Constancia

El que suscribe, Vicerrector del Instituto superior tecnologico Babahoyo ISTE.
Hace constar

Que el Docente Ing. Angel Arias Camacho, estudiante del programa de doctorado
en Educacion de la Universidad Cesar Vallejo sede Piura con identificacion CC.
1204699738, realizo durante el semestre noviembre 2020 — abril 2021 aplico los
instrumentos de medician de la investigacion realizada con el tema “Aprendizaje
Basado en Problemas para mejorar las competencias en la asignatura diserio editorial
en estudiantes del IST Babahoyo — 2020" las mismas que fusron aplicadas con sesiones

de clases a estudiantes del cuarto semestre de la carrera de Disefio Grafico.

Se expide el presente documento a solicitud de la parte interesada para los fines

pertinentes

Atentamente

MARCO ANTONIO
VILLAMAR COLDHA

Ing. Marco Antonio Villamar Coloma, Msc.

Vicerrector del I5TE
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Anexo 8.

Validacion de la propuesta por juicio de expertos

CV FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS
ﬁ URIVERSIDAD TEMA DE TESIS: “APRENDIZAJE EASADO EN PROBLEMAS PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS EN LA
ASIGNATURA DISENO EDITORIAL EN ESTUDIANTES DEL IST BABAHOYO - 2020"
Widicadins Ciiteios Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente
0-20 M —4d0 41 - 60 61 - 80 81100 N
[} [ 1 16 Fi] 2 1] 30 41 A6 51 56 B [ 71 TG 8 a6 o 13 HHARRYAG
ASPECTOS DE VALIDACION | o] ad] 00 O O e
5 10 15 FI) 25 El 35 40 45 50 55 GO &5 70 5 B0 a5 on 95 | 100
Esta formulado
1 Claridad eon un lenguaje X NINGUNA
apropiado
Esta expresado
2 Objeticiad en  conductas X RINGUNA
observables

Adecuado al
e tedi

3IActualidad L X NINGUNA
abordado en la

investigacion

Exisie una
organizacion
A.Crganizacion i e S X NINGUNA

items

Comprande los
aspectos

5 Suficiencia NECESANTS &N X NINGUNA
cantidad v
caligad.

Pwra, 24 de jumio del 2021.

Nembre y Apellidos Dr PERCY CARLOS MORANTE GAMARRA

DNI 17539240
Teléfono 957 531 453
E-mail: pmorantega@unprg.edu.pe

Fiura, 24 de jumo del 2021

Mombre y Apellidos Dra. Ilvonne de Fatima, Sebastiani Elias
DNI 16522037 /& \\

Teléfono 977 B59 287

-
E-mail: 1sebastianie@unprg. edu.pe FIRMA

Fiura, 24 de junio del 2021.

MNombre y Apellidos Dr. LOLO AVELLANEDA GALLIRGDS

DNI 28110387

Telgfono 987 169 345

E-mail: agallirgosl@ucvvirtual edu pe




Anexo 9.

Carta de aceptacion de publicacion del articulo de investigacion

" Ciencia Latina @ df » e 13&11(16}(

Revista Multidisciplinar

21-08-2021
Ciencia Latina Revista Cientifica Multidisciplinar
ISSN 2707-2207 /ISSN 2707-2215 (en linea)
Aspciacion Latinoameérica para el Avance de las Ciencias, ALAC
Editonial
Cindad de México, México
Cadigo postal 06000

CERTIFICADO DE APROBACION PARA PUBLICACION

Por la presente se certifica que el articulo titulado:
Estrategias de ensefianza aprendizaje para desarrollar competencias en la asignatura de
Disefio Editorial de los autores:
Angel Geovanny Arias Camacho, Marco Antonio Villamar Coloma v Angela Maria

Bravo Pino cumple con los canones requendos para su publicacion, por la que se aprueba a
propuesta y previa evaluacion del Comité Cientifico.

El articulo serd publicado en la edicion Septiembre-Octubre, 2021, Volumen 3,
Wimero 5. Verificable en nuestra plataforma: http:/ciencialating crg/

%ﬂ/

Dr. Francizco Hemandez Garcia,
Editor en Jefe

Para consultas puede contactar directamente al editor de la revista editori@ciencialating org
o al comreo: postulacienesidciencialating o
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Anexo 10.
PROGRAMA DE ESTUDIO DE LA ASIGNATURA

PROGRAMA DE ESTUDIO DE LA ASIGNATURA

1. Informacion General:

A. Asignatura: Disefio Editorial F. Nivel: Cuarto
B. Unidades de Organizacién Curricular: G- Paralelo: A
Profesional H. Periodo Académico: Nov 2020-abril 2021
C. Numero de Horas Semanales: 4 I. Docente Responsable de la Asignatura:
D. Organizacion de Aprendizajes: Ing. Angel Arias Camacho
Combon Comoonan r— J. Titulos del Docente:
entpe tepde nt ep de Técnico Tercer Cuarto
Docenci Practicas Aprendiz Nivel Nivel
a de aje Disefador Ingenieroen  Master en
Aprendizaj Auténom Gréfico Disefio Disefio
e o Profesional Grafico Grafico
8 8 16 Digital

E. Carrera: Disefio Grafico con nivel
equivalente a tecnologia superior.

2. Descripcion de la Asignatura:

La asignatura forma parte del area formacién profesional, es de caracter tedrico - practico, el 25 %
es tedrico para fundamentar conceptos basicos y el 75 % se desarrolla de manera practica
mediante la realizacién de practicas con el software requerido en el laboratorio.

La asignatura se orienta a capacitar al estudiante en la aplicacion de principios del Disefio Editorial
para la elaboracion de Publicaciones impresas y Digitales utilizando las herramientas de software
adecuadas con gran capacidad de Diagramacion y composicion.

La primera unidad trata sobre: GENERALIDADES DEL DISENO EDITORIAL.

3. Competencias de la Asignatura.

Conocer los fundamentos conceptuales y las tendencias de disefio aplicadas en las diferentes
técnicas de representacion visual, asi como su adecuada contextualizacion social, cultural y
tecnoldgica.

Conocer las metodologias y tecnologias habituales en el ambito del Disefio Grafico y ser capaz
de aplicarlas siguiendo criterios de adecuacién y calidad.

Capacidad para desarrollar los elementos graficos y visuales de un producto o servicio a partir de
procedimientos creativos, una gramatica visual clara y un lenguaje formal consistente.

4. Competencias Especificas de la Asignatura
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Conocer, comprender y aplicar los recursos conceptuales y técnicos adecuados en la creacion y
uso de tipografias.

Crear, gestionar y evaluar proyectos de produccion grafica, llegando al uso de técnicas y
herramientas especificas y la comprension de los procesos requeridos en su realizacién,
adaptandose a las necesidades de usuarios y del entorno.

Capacidad para gestionar y hacer uso de recursos graficos propios o de dominio publico
entendiendo y respetando su regulacién en materia de proteccion de datos, licencias o derechos.

5. Competencias transversales de la Asignatura:

Organizar y planificar las tareas aprovechando los recursos, el tiempo y las competencias de
manera optima.

Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacién y favoreciendo el
aprendizaje autbnomo.

6. Unidad Curricular:

NOMBRE DE LA UNIDAD: GENERALIDADES DEL DISENO EDITORIAL.

U
A
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD: El estudiante al finalizar la unidad sera
capaz de: Identificar principios elementales del Disefio editorial, mediante la utilizacién de
términos conceptuales con alto criterio.
:lora Horas
CONTENIDOS Clas de Actividades de Trabajo Mecanismos de
e Trabajo Auténomo Evaluacioén
¢ 2  Auténo
= 0O U
¢ g mo
J o
Consultas sobre la Linea
Introduccién al Diseio 1 1 2 tematica cronoldgica.
Editorial Mapa mental
Definicion
Importancia
Historia Y Evolucion
Consultas Seleccionar Presentaciones
Leyes de Gestalt 1 1 2 ejemplos de publicidades digitales
Nociones Genel’ales que contengan |eye5 de
Las 7 leyes de Gestalt Gestalt
1 1 2
Elementos de la comunicacion Consultas Elaboracién de  Mapa mental.
visual _ una presentacion acerca  Presentaciones
Punto, linea, silueta de la tematica digitales

Color, textura, trama

Valores de Georges Seurat, Da
Vinci.

Proporcion aurea

Tipografia
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Composicion visual
Simetria y Asimetria
Equilibrio y Peso
Movimiento y Ritmo

Consultas

Seleccionar ejemplos de
publicidades que
contengan

Presentaciones
digitales

Formatos
Normativas ISO Papel
Digital

Consultas

Identificar los distintos
formatos de anuncios,
libros, revistas

Presentaciones
digitales

Reticula
Proporcion jerarquica
Cuadriculas y puntos

Consultas
Realizar un andlisis de la
Reticula de un caso

Presentaciones
digitales

Dibujar reticulas _ practico.
Regla de los tercios
Regla de los impares

Diagramacion 1 1 2 Consultas Presentaciones

Uso correcto de la tipografia Realizar un andlisisdela  digitales
Uso correcto del color Diagramacion de un caso

Disposicion de Imagenes y practico.
Fotografias
Productos editoriales 1 1 2 Consultas Presentaciones

Volantes, dipticos, tripticos
Revistas, Diarios o periodicos.
Libros, Manual, folletos

Otros.

Identificar y Realizar un digitales
analisis de productos

editorial de un caso

practico.

Total: 8 8 16

METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE:

Las sesiones de aprendizaje seran dinamicas e interactivas desarrolladas de forma teérica.

Los estudiantes realizaran trabajos de consultas individuales.

Las principales estrategias a utilizar seran las clases participativas con ayuda de audiovisuales, el
método investigativo y el aprendizaje colaborativo; para complementar el desarrollo de estas
estrategias se aplicaran las siguientes técnicas: debate dirigido, técnica expositiva, elaboracion
de organizadores graficos.

Las actividades autonomas seran enviadas acordé a los temas tratados en esta unidad y serviran
al estudiante para afianzar sus conocimientos, de la misma forma los contenidos expuestos
serviran de guia en la realizacion de los proyectos integradores de saberes.

RECURSOS DIDACTICOS:
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e EQUIPOS DE AUDIOVISUALES (Computador — Laptop — Proyector )

o ESPECIALIZADOS MATERIAL DIDACTICO (Pizarra - Marcador — Hojas — Boligrafos)

e AULA VIRTUAL MOODLE

12. Evaluacion de los Logros de Aprendizaje:

PRIMER PARCIAL SEGUNDO PARCIAL
INSTRUMENTOS % (PUNTOS) % (PUNTOS)

Evaluacién Final 30 30
Evaluaciones escritas o practicas 20 10
durante el parcial
Trabajo auténomo y/ovirtual 20 10
Participacion en clases 10 05
Exposiciones 10 05
Proyecto de la Asignatura 10 10

Total: 100 100

13. Bibliografia:

13.1. Basica

AMBROSE Harris, LAYOUT, Editorial Gustavo Gilli 2008

DISENO EDITORIAL APLICADO A LIBROS Y REVISTAS
IMPRESOS

En formato Digital

2016 ISTB-DG-0006

13.2. Complementaria

BHASKARAN Lakshmi, (;QUE ES DISENO EDITORIAL?,
Editorial Index Book 2006

SAMARA, Timothy DISENAR CON Y SIN RETICULA,
Editorial Gustavo Gilli 2007

En formato Digital
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Anexo 10.

Guiade Clases.

Nombre de la
Asignatura

DISENO EDITORIAL

Unidad N°

GENERALIDADES DEL DISENO

ACTIVIDADES PREVIAS AL DESARROLLO DE LA UNIDAD:

=

Revisar el Plan de clase de la asignatura.

2. Revisar las actividades y tareas que constan en el silabo, organice su tiempo para cumplir
con las fechas previstas.
3. Cualquier duda o pregunta debes hacerla en el espacio de Foro, Preguntar al Tutor
que es el Unico medio para comunicarse con el tutor.

ACTIVIDADES SEMANALES DE LA UNIDAD:

Semana Sesion Tematicas a Contenidos Actividades a desarrollar:
desarrollar:
1 1 Introduccién al Definicion Consultas sobre la tematica
Disefio Editorial Importancia Linea cronoldgica.
Historia Y Evolucion ~ Mapa mental
2 Leyes de Gestalt Nociones Generales  Consultas Seleccionar
Las 7 leyes de ejemplos de publicidades que
Gestalt contengan leyes de Gestalt
Presentaciones digitales
2 3 Elementos de la Punto, linea, silueta
comunicacion Color, textura, trama  Consultas Elaboracion de una
visual Valores de Georges presentacion acerca de la
Seurat, Da Vinci. tematica
Proporcion aurea Mapa mental.
Tipografia Presentaciones digitales
4 Composicion Simetria y Asimetria Consultas Elaboracién de
visual Equilibrio y Peso una presentacién acerca de la
Movimiento y Ritmo  tematica
Presentaciones digitales
3 5 Formatos Normativas ISO Consultas
Papel Identificar los distintos
Digital formatos de anuncios, libros,
revistas
6 Reticula Proporcion Consultas
jerarquica Realizar un andlisis de la

Cuadriculas y puntos
Dibujar reticulas

Reticula de un caso practico.
Presentaciones digitales
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Regla de los tercios
Regla de los impares

4 7 Diagramacion Uso correcto de la Realizar un analisis de la
tipografia Diagramacion de un caso
Uso correcto del practico.
color
Disposicién de
Imagenes y
Fotografias
8 Productos Consultas
editoriales Volantes, dipticos, Identificar y Realizar un
tripticos analisis de productos editorial
Revistas, Diarios o de un caso practico.
periédicos. Presentaciones digitales
Libros, Manual,
folletos
Otros
EVALUACION
No. Semana Actividad Puntaje
Semana 1 Linea cronolégica. Mapa mental. Presentaciones digitales 10
Semana 2 Presentaciones digitales 10
Semana 3 Presentaciones digitales 10
Semana 4 Presentaciones digitales 10
Semana 4 Dar solucién a la problematica planteada en el caso practico 40
Total 70
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