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Resumen

Este estudio tuvo como objetivo general determinar como influye el uso del
classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021,
la metodologia usada fue una investigacion de tipo aplicada, no experimental con
su variante transversal y descriptivo correlacional-causal, para la recoleccion de
datos se uso la técnica de la encuesta, asi mismo, uso dos cuestionarios virtuales,
su poblacién estuvo conformado por 90 docentes de la red del distrito de Calleria,
tuvo una muestra poblacional por ser finita y pequefia el universo. En los resultados,
se obtuvo descriptivos se observo que el 42.2% de los docentes tienen un alto uso
del classroom y el un alto desempefio docente, en la prueba de hipotesis general
se obtuvo la aceptacion de la misma, es decir que se logré responder el objetivo
general, ya que se tuvo una significancia de 0.033 menor al 0.05, por lo tanto, el uso
del classroom influye de manera significativa en el desempefio docente de la red
del distrito de Calleria Ucayali, 2021 (Cox y Snell=0.460 y Nagelkerke=0.461).

Palabras claves: Uso del classroom, gestion escolar, desempeiio docente,

preparacion para el aprendizaje.
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Abstract

The general objective of this study was to determine how the use of the
classroom influences the teaching performance of the Calleria Ucayali District
network, 2021, the methodology used was an applied, non-experimental type
investigation with its cross-sectional and descriptive correlational-causal variant. For
data collection, the survey technique was used, likewise, it used two virtual
guestionnaires, its population was made up of 90 teachers from the Calleria district
network, it had a population sample because the universe was finite and small. In
the descriptive results, it was observed that 42.2% of the teachers have a high use
of the classroom and a high teaching performance, in the general hypothesis test,
the acceptance of the same was obtained, that is, it was possible to answer the
general objective, since there was a significance of 0.033 less than 0.05, therefore,
the use of the classroom significantly influences the teaching performance of the
Calleria Ucayali District network, 2021 (Cox and Snell = 0.460 and Nagelkerke =
0.461).

Keywords: Use of the classroom, school management, teacher performance,
preparation for learning



I.  INTRODCUCCION

Es primordial el uso de las tecnologias en diferentes ambitos educativos,
puesto que permite progresar mostrando los resultados de avance.
Aproximadamente 10 afios atras los requerimientos para ocupar un puesto de
trabajo eran muy diferente y no exigente como lo es ahora, hoy en dia una de
los requerimientos que debe contar un docente egresado es tener los
conocimientos sobre las tecnologias y manejo de herramientas digitales de la
informacion y comunicacion. Los docentes deben tener un avance con relacion
a latecnologia, es evidente que las instituciones educativas de diferentes paises
en desarrollo, presentan constante capacitacion al personal docente y directivo,
esto se refleja en los resultados de los estudiantes con el dominio de las
plataformas y propdsito educativos (La Organizacion de las Naciones Unidas,
2015).

Se demostré a través de investigaciones que el desempefio docente
influye significativamente y directamente en el aprendizaje del estudiante. Para
Mucha (2019) afirmé que las escuelas dependen directamente de los docentes
preparados que brindan un buen desempefio con el fin de obtener resultados
de calidad en el rendimiento escolar, nos mostré el indice bajo de paises
latinoamericanos. Describe las referencias de educadores en los resultados de
las evaluaciones que demuestran la capacidad de dominios adecuados de
competencia docente para transmitir ensefianza.

Como afirmaron Tizon y German (2008) el uso de las tic no es
simplemente contar con los dispositivos necesarios, si no, darle un manejo
adecuado. Hoy en dia al docente no se le exige un conocimiento basico de estas
herramientas para brindar una clase. Por otro lado, las instituciones no priorizan
las operaciones de uso y conocimientos de estas herramientas. A través, de
estas afirmaciones al docente no se le exige realizar clases con metodologia
educativa haciendo uso de las herramientas tecnoldgicas, por lo general con lo
mencionado no se obtiene compensacion alguna, simplemente el docente sigue
asistiendo a cursos tradicionales que ya dominarlos docentes asisten a estos

cursos solo por obligacién.



La encuesta realizada en el afio 2019 por la INEI, a los profesores de
primaria del segundo y cuarto grado a nivel nacional como lo presenta el grafico,
el 22% de los docentes participd en programas de formacion sobre TIC en el
ultimo afio desde realizada la encuesta; mientras se observo el 33.7% de
docentes de segundo y quinto de secundaria particip6 en la capacitacion de las
TIC. Sin embargo, los resultados cambian cuando se refiere a los docentes de
zona rural, donde el 14.3% de docentes de segundo o cuarto de primaria
participo en algun programa de formacion TIC en el dltimo afio, mientras el
24.3% fueron docentes de segundo y quinto del nivel primaria podemos concluir
con referencia a los datos del grafico anterior se podria sustentar que los
docentes de segundo y quinto de secundaria estuvieron mas capacitados para
brindar educacion a los estudiantes empleando las TIC. Es evidente la
problematica de los docentes en el nivel basico, ya que demuestran que los
docentes no llegaron al 40% en presentar algun tipo de capacitacion acerca de
la TIC a nivel nacional, urbano y rural, esto nos demostré la realidad
preocupante carca de las plataformas virtuales tales como el classroom, asi
como también su desempefio frente a estas clases virtuales en los diversos
niveles de educacion en especial el nivel de nivel secundaria en nuestro paisy,
en nuestra region de Ucayali.

Estos resultados no son ajenos a la situacién actual que ocurre en la red
de Calleria en la region Ucayali en los docentes, donde precisa que ellos no
tienen el acceso al uso de las plataformas virtuales como el classroom y pocos
cuentan con algun dispositivo para el acceso esto se le suma con la falta de un
ordenador en casa, se observo que los docentes desconocen el uso de la
plataforma y es por ello que no tienen un buen desempefio laborar al dictar las
clases. Esto trae diversas consecuencias al no lograr desarrollar los siguientes
elementos, como: preparacion para un aprendizaje, una ensefianza de calidad
para aprendizaje en los alumnos, participacion en la gestion de la escuela
articulada a la comunidad, desarrollo de la identidad docente como parte del rol
profesional y ética, esto de una u otra manera repercute en el buen desempefio

de los maestros de nuestra regiéon de Ucayali en las clases virtuales, los



docentes carecen de estrategias para la planificacion curricular en la
elaboracion de sus proyectos o unidades de aprendizaje, esto hace que le
docente no presente buenas estrategias empleando los elementos que brinda
aprendizaje en los alumnos en el desarrollo de las clases empleando la
plataforma virtual classroom, seguido se pudo observar que el docente no hace
uso de los elementos que brinda la plataforma classroom, que podria facilitarlos
como pieza elemental en la motivacion constante a los alumnos, el docente a
falta de manejo de la plataforma excluye las evaluaciones y estrategias
didacticas pedagdgicas.

De acuerdo a la problematica que existio frente al uso de las plataformas
virtuales y el desempefio de los docentes en el distrito de Calleria se realizé la
formulacion del problema general (a) ¢De qué manera influye el uso del
classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali,
20217, asi como también de los problemas especificos (b) ¢De qué manera
influye el uso del classroom en la preparacion para el aprendizaje de los
estudiantes de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021? y (c) ¢De qué
manera influye el uso del classroom en la ensefianza para el aprendizaje de los
estudiantes de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 20217 (d) ¢ De qué manera
influye el uso del classroom en el desarrollo de la profesionalidad y la identidad
docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021? (e) ¢De qué manera
influye el uso del classroom en la participacion en la gestién de la escuela
articulada a la comunidad de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 20217

Este estudio tuvo una justificacion tedrica, porque citdé conocimientos de
distintas investigaciones de repositorios académicos de universidades, articulos
cientificos de revistas indexadas que sustenta las bases teoricas de las
variables uso del google classroom y desempefio docente desde lo
metodoldgico, aporté y facilitd6 métodos, técnicas e instrumentos, facilité el
desarrollo y tomar decisiones frente a los resultados que se obtuvo para asi
crear nuevos conocimientos y estos sirvan de base para proximas
investigaciones; y en lo practico se justificd, ya que los resultados y las

decisiones que se dieron y ayudaran a la educacién, principalmente a los



docentes en emplear de manera correcta el uso de las plataformas y/o aulas
virtuales para en los proximos afios tener excelentes desempefios como
docentes de acorde a la necesidad y realidad en la que nos encontramos con el
tema de las clases remotas o a distancia y de esta manera se realice una
enseflanza y aprendizaje de calidad en bien de los alumnos de los diferentes
niveles educativos de nuestro pais y nuestra region de Ucayali.

Este estudio formuld el objetivo general determinar (a) como influye el
uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria.
Ucayali, 2021, también los problemas especificos determinar (b) como influye
el uso del classroom en la preparacion para el aprendizaje de los estudiantes
de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021 y (c) determinar como influye el
uso del classroom en la ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes de la
red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021 (d) determinar cémo influye el uso del
classroom en el desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente de la red
del distrito de Calleria. Ucayali, 2021 (e) determinar como influye el uso del
classroom en la participacion en la gestion de la escuela articulada a la
comunidad de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Finalmente, este estudio formuld la hipétesis general (a) el uso del
classroom influye de manera significativa en el desempefio docente de la red
del distrito de Calleria. Ucayali, 2021, también las siguientes hipoétesis
especificas (b) El uso del classroom influye de manera significativa en la
preparacion para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021 y (c) el uso del classroom influye de manera significativa
en la ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021 (d) el uso del classroom influye de manera significativa
en el desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente de la red del distrito
de Calleria. Ucayali, 2021 (e) el uso del classroom influye de manera
significativa en la participacion en la gestion de la escuela articulada a la

comunidad de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.



Il. MARCO TEORICO

El marco tedrico de este estudio estuvo en base a informacion precisa sobre
investigaciones que se encuentran en repositorios de universidades
internacional y nacional, asi como de articulos cientificos que sustentaron y
explicaron claramente las variables a estudiar.

Segun Guevara, Magafia y Picasso (2019) plantearon en su investigacion
como objetivo conocer las expectativas que tiene el docente al hacer uso de
Google Classroom, con una poblacién y muestra de 90 docentes, con un
enfoque cuantitativo y estudio exploratorio, empleandose la encuesta como
técnica y un instrumento que estad formado de 11 preguntas, los resultados
fueron, el 69% de los docentes carecen de conocimientos al alcance que pueda
tener la plataforma, mientras que el 21% lograron familiarizarse con las
plataformas con la plataforma google classroom. En conclusién: segun su
prueba de hipotesis tuvo estadistica t student fue significativa con un p-
valor<0.05. (a) algunos docentes concuerdan que la plataforma presenta
diversas técnicas de elaboracion de tareas escritas, debate en comentarios al
establecer preguntas, interaccién en distintas actividades entre el docente y el
estudiante, (b) la mayor parte de los docentes contestaron que desconocen el
uso de la plataforma en el alcance que se puede llegar y lograr en la facilidad
de comunicacion con los estudiantes, pues piensan que solo se utiliza dentro
de la institucion educativa y en hora de clase. Estos resultados nos ayudaran a
comprender mejor el nivel de los porcentajes de cada variable en los docentes
en Calleria.

Segun Sierra, Bueno y Monroy (2016) propusieron como objetivo analizar
la situacién actual del uso de las tecnologias TIC, por parte de los docentes de
las instituciones educativas de la provincia de Riohacha, la investigacién es
descriptiva no experimental, se trabajo con 152 docentes encuestados como
muestra, sostuvieron los siguientes resultados: demostraron que el 95% de
docentes son competitivos, esto demuestra que presentan un nivel bueno de
conocimiento, también existen tiempos que permiten ser calificado a corto plazo,

a poyado en la incorporacion en las instituciones educativas las TIC, se observa



con un porcentaje de 99% que los docentes conocen de la importancia del
proceso de ensefianza aprendizaje con el uso de las TIC, mientras que 1%
piensan que estas estrategias de implementacion de las herramientas no
ayudan a impartir conocimiento, la presente investigacion se dio son docentes
profesionales de las instituciones educativas, el 93% licenciados mientras que
el 7% son bachilleres egresados del pedagdgico. En conclusion, el nivel
educativo es alto, se encuentran estudios que afirman que no es suficiente el
manejo del ambiente de las clases para que se adquiera un modelo de
incorporacion de la TIC, pero para acceder a las TIC se podria crear proyectos
de mediano a largo plazo. El presente estudio nos permite analizar el problema
gue se observo en los profesores de la red de Calleria, que no es suficiente
adquirir la plataforma virtual classroom si no tomamos conciencia en la
preparacion en su uso y asi mejorar el buen desempefio docente que como
profesional egresados de universidades o pedagogicos debemos presentar.
Segun Kraus, Formichella y Alderete (2019) en su articulo cientifico
tuvieron como objetivo, determinar si los actores vinculados al uso del Google
Classroom, en el contexto del programa PIIE, lo perciben como espacio virtual
de capacitacion complementario del presencial, la investigacién es de disefio
mixto, por que trabajara tanto como cuantitativo y cualitativo, herramienta
tecnoldgica aplicada, mediante una entrevista en lo cualitativo y una encuesta
en cuantitativo. Demuestra los siguientes resultados, (a) el 84% de docentes
participan en capacitaciones que realiza el PIIE, afirman que ya utilizaron en
diversas oportunidades alguna plataforma virtual para apoyar el desempefio
docente en el aula, (b) mientras 100% de docentes emplean las herramientas
digitales TIC en sus clases presenciales ya sea en menor o mayor medida, los
extremos se encuentran en un 21.05% que demuestran que los docentes que
emplean poco la TIC llegando a un nivel de 1 al 25 % en sus clases, mientras
que 15.79 emplean la TIC en gran medida que llega un nivel de. 76 al 100% de
las clases, por otra parte, el 73.4% que emplean alguna herramienta para
comunicarse con los estudiantes nos demuestra que es elevada, en este marco

de empleo de las herramientas para la comunicacion la mas empleada es el



Facebook llegando a un nivel de 47% seguido esta la plataforma de correos
electrénicos con un 33%. mientras el 30% son los celulares, y el 13% que es el
nivel mas bajo son los chats y paginas web. Los resultados se observa el nivel
de conocimiento que presentan los educadores acerca la plataforma classroom
y recalca el uso en las capacitaciones, esto demuestra la capacidad del uso que
los docentes con la herramienta google. En conclusion, segun su prueba de
hipotesis tuvo estadistica t student fue significativa con un p-valor<0.05, esto
motivd a seguir llevando las capacitaciones semipresenciales en el marco PIIE
esto permite difundir los recursos delas aulas virtuales a través de google
classroom, por otro lado, un aprovechamiento de lograr aprendizajes a través
del uso de la TIC. Estos resultados ayudaran como a realizar diversas
estrategias que permita alcanzar un nivel alto y necesario de desempeiio
docente en la red de Calleria, realizando capacitaciones constantes de las
herramientas de google classroom para acortar brechas en los problemas que
se observo en el uso del clasroom y desempeiio docente.

Citado por Baque y Vigueras (2021) en su articulo cientifico sostuvieron
como objetivo analizar el desempefio docente desde el contexto de la educacion
virtual. Se trabajo con 73 docentes como poblacion muestra empleando la
técnica de la encuesta. Con la metodologia descriptiva con enfoque cuantitativo.
Los resultados fueron, los docentes encuestados indicaron que el 32% ensefian
a través de las herramientas tecnoldgicas, mientras el 28% de los encuestados
manifestaron presentar dominio de las TIC, los docentes encuestados indicaron
que el 24% realizan planificacion curricular y el 16% de los encuestados
indicaron presentar conectividad con los estudiantes a través de las
herramientas tecnoldgicas. Llegando a la conclusion que los docentes han
llevado de una manera positiva la virtualidad, buscando de llegar a la estrategia
adecuada en la ensefianza a los alumnos. El desempefio docente en la
virtualidad, destaca la cambiante estrategia de ensefianza y aprendizaje aun
presentando deficiencia en el conocimiento del uso y sin contar con los
dispositivos y herramientas necesaria, asi mismo encontramos la necesidad del

docente por mantener los procesos de la educacién en marcha, esto implica al



docente mantenerse en constante capacitaciéon para brindar ensefianza de
calidad desde los medios virtuales. Llegando a la conclusion, el proceso de la
educacion virtual y el desempefio que el docente presentan puntos importante
gue demuestran en la actualidad, los docentes sobrellevan la virtualidad de
mejor manera, buscando de llegar punto adecuado para la ensefianza a los
alumnos, por otro lado, los docentes realizan modificaciones de estrategia sin
presentar dominio con las herramientas tecnoldgicas necesarias, resaltando el
interés de los docentes en capacitarse para lograr el dominio de estas
plataformas, segun su prueba de hipotesis tuvo estadistica t student fue
significativa con un p-valor<0.05.

Segun Yumpo y Damian (2018) en su estudio plantearon como objetivo
proponer una plataforma educativa virtual para mejorar la gestion tecnolégica
del docente en la institucion educativa inicial N° 030 Chiclayo, present6 una
metodologia de tipo propositiva por que se recogio la informacion para realizar
una propuesta basada en la TIC con el fin de mejorar la gestion tecnolégica,
teniendo una poblacién y muestra de 14 docentes. Los resultados fueron los
siguientes; Se observa que el que los docentes que brindan servicio tienen 19
a 33 afios laborando que equivale a 84%, el 11% nos muestra que los docentes
presentan los afios de servicio entre 14 y 18 afios, el 6% nos muestra que los
docentes presentan 34 a 38 afios de servicio, el 22.2% emplean el email para
comunicarse a diario, el 67.7% utilizan la comunicacion en algunas veces en la
semana, el 5.6% nunca usan el email para comunicarse, el 33.3% emplean el
Facebook (FC) como una herramienta para comunicarse todo los dias, el 27.8%
usan algunas veces el FC para comunicarse, el 11.1% emplean el FC para
comunicarse algunas veces por mes, y nunca utilizan el FC el 27.8%. Esto
concluye que el nivel actual del docente de la IEI N° 030 en entendimiento y
aplicacion de la gestion tecnoldgica en gran numero de docente respondieron
gue desconocen y no presentan manejo del uso de las TIC para su uso en las
aulas, los docentes utilizaron la teoria constructivista educativa, esta teoria nos
muestra y explica los cambios cognitivos y la adquisicion de nuevos

conocimientos, actitudinales y procedimentales. Entre los mas destacados



tedricos defensores del constructivismo se sefalan a Piaget, Ausbel, Vigostsky.
Concluyendo, segun su prueba de hipétesis tuvo estadistica t student fue
significativa con un p-valor<0.05.

Segun Saldafa (2020) en su estudio propuso como objetivo analizar los
factores de éxito con el uso de la plataforma Google Classroom como
herramienta en la educacion a distancia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje de la Institucion, la investigacion es cualitativa con un estudio de
casos, para adquirir datos de informacion se aplic6 mediante entrevistas
semiestructurada que estuvo conformada de 9 preguntas que fueron de
categoria principal google classroom una herramienta para la gestion educativa
a virtual que presento sub categorias, se aplico al director y cinco docentes del
nivel primario. Los resultados dieron, en estos tiempos de pandemia la gestion
pedagogica ha multiplicado para toda la comunidad educativa. se concluyé que
el informante clave que es el director y docentes atravesaron en el ambito social
una comunicacion con los apoderados de los alumnos no se retiren de la
institucion educativa, en lo econémico, a travesaron la falta de pago de las
mensualidades por la crisis econdmica de los apoderados, que se genero por la
pandemia, finalmente se dio in descontento al brindar una solucién ya que los
estudiantes hicieron sus traslados a los colegios publicos generando una
disminucién de los estudiantes y bajando la cuota de las mensualidades.

Segun Palomino (2020) en su tesis tuvo como objetivo describir la
relacion que existe entre el desempefio docente y la implicacién escolar en el
area de matematica en las instituciones educativas de la provincia de Huancayo,
la metodologia es cuantitativo, aplicada de disefio cuasi tipificado con la muestra
de 144 estudiantes. Los resultados fueron que: Se muestra que 76 alumnos que
equivale a 53% demuestra se encuentran en un nivel alto los docentes que
demuestran un desempefio, 59 alumnos que equivale 41% se encuentran en
un nivel regular los docentes que desarrollan el proceso ensefianza aprendizaje
y, el nivel menor que equivale a 9 estudiantes con un 45% respondieron que
sus docentes se encuentran en un nivel bajo en el desempefio pedagdgico, se

muestra que le mayor numero en porcentaje 44% equivale a 63 estudiantes,



muestra un nivel medio en el desempefio de los profesores, en relacion a este
factor, 59 estudiantes equivale a 41% muestra un nivel alto en el desempefio de
sus docentes y, un nivel menor en 15% de los estudiantes, que conforman 23
estudiantes acerca el desempefio docente a su capacidad de implicar a los
estudiantes. En conclusion, en la muestra de la investigacion desarrollada
correlacional, afirma que presenta una relacion significativa segun su prueba de
hipotesis tuvo estadistica t student fue significativa con un p-valor<0.05 entre
desempeio docente y la implicancia escolar en un nivel moderado, en la matriz
se observa y se aprecia correlaciones precisas entre la implicaciéon escolar y
potenciar el razonamiento critico y la implicacion evaluada.

Para Zevallos (2021) en su tesis planteé como objetivo establecer si el
uso de la plataforma virtual Google classroom se relaciona con el desempefio
académico de los estudiantes de 5to de secundaria, la investigacion es de
enfoque cuantitativo de disefio correlacional, aplicada no experimental de 514
estudiantes tomados como muestra y poblacion. Los resultados fueron los
siguientes: para la plataforma virtual se consideré los siguientes rangos, alto,
medio y bajo, mientras para el desempefio docente solo se consideré alto y bajo.
En el nivel alto se observa que 285 alumnos estan en el nivel alto del uso del a
plataforma virtual, mientras 148 alumnos se encuentran en el nivel medio y, 82
alumnos en el nivel bajo, 285 alumnos estan en el nivel normal, desempefio del
estudiante, presenta un intervalo de 95% de confianza presentdndose en una
distribucion normal. En el desempefio docente observamos los resultados de
nameros positivos que brinda confianza, observando que 26 estudiante equivale
a 5% desde el principio se dio como desaprobados. En conclusién, el manejo
seguido del classroom influye de manera significativa en los estudiantes del 5to,
prueba de ello, esta la aceptacion de la hipotesis a través de la prueba
estadistica t student, en la cual demostré que, si hubo cambios en los resultados
a través del manejo constante de las plataformas, llegando a observar una
mejoria.

Segun Calcina (2017) su tesis tuvo como objetivo determinar la relacion

de la gestion institucional y el desempefio profesional docente en el CETPRO
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Cesar Vallejo de Pucallpa en el 2017. Trabajo con 46 docentes, la investigacion
es cuantitativa, correlacional, descriptivo-correlacional. El método empleado fue
rho Spearman, que permite afirmar que si existe relacion significativa entre las
variables de estudio. Los resultados: el 91.30% equivale a 42 docente se
encuentran en el nivel bueno, mientras el 8.70% equivale a 4 docentes se
encuentra en el nivel bajo. En conclusion, se encontré una significancia de 5%
variables de estudio, esto quiere decir que existird un mayor desempefio laboral
en los docentes y viceversa.

En su investigacion Nafia (2017) plante6 como objetivo determinar el
proposito de la relacion entre el sindrome de burnout y el desempefio docente
en las instituciones educativas del distrito de Poroto, Trujillo-2019, con una
muestra de 47 docentes de los tres niveles de la institucion educativa, es
descriptivo correlacional. Present6 los siguientes resultados: el 58% de los
encuestados presentaron un nivel muy alto de estrés crénico conocido como
sindrome de Burnout, mientras el 21% se encontraron en el nivel alto en el
sindrome de Burnout, el 56% de los encuestados opinaron que presentaron un
nivel alto en el desempefo docente, mientras que el 27% de los encuestados
mencionaron que presentaron un desempefio entre medio y bajo.
Concluyéndose que existe correlacion significativa entre las variables sindrome
de burnout y desempefio docente con una correlacibon Rho de Spearman
equivalente a -0.447 y el p-valor equivalente a 0.001, a un nivel de significancia
del 5%. quedando comprobada la aceptaciéon de la Hipotesis de investigacion.

En sus investigaciones Quispe, Flores y Manuel (2021) Presentaron
como objetivo determinar la relacion entre el uso de las TIC y logro de
competencias en el area de Ciencias Sociales en estudiantes de la ciudad de
Pucallpa —Peru, de tipo correlacional empleandose la técnica de la encuesta,
con una muestra de 163 estudiantes. Los resultados fueron: el 60.7% de
encuestados que equivale a 92 estudiantes se encontraron en un nivel alto,
mientras el 31.9% de encuestados se encontraron en el nivel medio, el 7.4% de
los encuestados se encentraron en el bajo de uso de las TIC. Concluyéndose

gue existe relacion significativa entre el uso de las TIC y el logro de
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competencias del area de ciencias sociales, ya que se demostro a través de la
prueba estadistica spearman, con los resultados que fueron arrojados de
r=0.942 correlacion positiva alta y p valor= 0,00<0.01, con un nivel de
significancia.

Para Zeballos (2021) definio que Google Classroom es una herramienta
digital rdpida con uso facil que brinda apoyo a los docentes y administrativo en
los diversos trabajos, necesita de una persona que cumpla la funciéon de
administrador, classroom se cre6 acompafado a los educadores a los docentes
con el fin de ayudar a organizar los trabajos, tareas diarias y comunicacion que
facilita una colaboracion entre todos. Las dimensiones: participacion en los
foros, participacion en las tareas: la participacion en los foros es como referir a
la idea de un chat, es decir, establece una comunicacion de manera asincronico.
Sin embargo, se refiere a un enfoque pedagogico que sirve que facilite
intercambiar diversos aspectos como informacion del curso, interactuar diversas
experiencias, ideas, preguntas e inquietudes o dudas de educador a educando
(No necesariamente al docente) hasta expresar sentimientos. El docente busca
brindar apoyo bajo una supervision que le permita retroalimentar los didlogos
entre ambos. Estas ideas han permitido realizar estudios que indaga estas
interacciones en espacios virtuales asincronicos que lograron alcanzar diversos
andlisis sobre temas que permitira realizar debates.

Para Sanchez (2000) resaltd que las TIC transforma la forma tradicional
de ensefiar y aprender con la nueva metodologia, resalto las caracteristicas que
a través de las redes los docentes pueden verificar informacién e intercambiar,
ideas u opiniones entre docentes a través del trabajo colaborativo y acompafa
a los estudiantes a realizar sus actividades con transigencia horaria.

Como opind Horton (2000) las aulas virtuales permitieron a los docentes
y alumnos reunirse con el objetivo de realizar actividades que logren mejorar el
proceso de aprendizaje y ensefianza y empleando el internet, ayuda al docente
a usar variedad de estrategia pedagodgicas y motivar a los estudiantes en su

aprendizaje a la necesidad que se encuentre.
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Para Ingrassia y Giménez (2016) expresaron que continuamente los
educadores emplean las herramientas tecnologicas para acompafar el
aprendizaje y ensefianza, resaltando el ejemplo claro donde los docentes hacen
uso de las aulas virtuales empleando toda su potencialidad que las herramientas
poseen. Estas herramientas cumplen funciones de intercambio comunicativo a
través de una funcién de espacio interactivo favoreciendo al a comunicacion
adaptable y dinamico accediendo a la informacién a través del entorno virtual
de aprendizaje y ensefianza. Estos recursos y aplicaciones informaticas
permiten facilitar y establecer ambientes interacciones humanas segun los
autores.

Segun Perea (2014) precis6 sobre el dominio de las herramientas
tecnoldgicas, el desemperfio del docente en las aulas en el desarrollo de las
actividades, nos demuestra la importancia el proceso de formacién que debe
presentar todo profesional, con el dominio de las tics que es requisito para todo
docente afrontar la sociedad en la que nos encontramos. Técnicamente, la
aplicacién classrooom forma parte del grupo de contenidos educativos y
entornos virtuales (learning, LMS, Management Systems), gestionando
establecidos por los docentes permitiendo accesos a los estudiantes, facilitando
una comunicacion entre todo los implicados (Zeballos, 2021).

Para Garza (2015) expresO que google classroom es el aula virtual
disefiado por google una aplicacion educativa que facilita al estudiante y
docente organizar estrategia de clase y facilitar la comunicacién con los
participantes. Google esta creado para brindar un servicio educativo es
necesario para su uso un registro, las aplicaciones virtuales necesitan de un
administrador con el fin de brindar dominio personalizado para los participantes,
los elementos conectados a estas aplicaciones son: Gmail. Google drive, y mas.
La ventaja que presenta esta aplicacion educativa es la interconexion, por
ejemplo, cuando el docente pretende crear tareas y afadir documentos es
necesario y basico la creacién de una carpeta en google drive, estos

documentos seran compartidos de manera automatica o pueden ser
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configurados, el docente puede supervisar y realizar las evaluaciones del
progreso de los trabajos de los estudiantes.

Los Learning Management System traducido en castellano significa
sistema de manejo de aprendizaje que se crearon con el fin de mejorar y
desarrollar la experiencia educativa y dar acompafniamiento personalizado a los
estudiantes participante, el docente utiliza estas herramientas en los cursos
para facilitar los procesos de aprendizajes, los docentes planifican de manera
positiva las clases ayudandose de los elementos que brinda la web, es convertir
las clases presenciales a los ambientes virtualizados, como también brindar
clases online o brindar clases combinado metodologias, como, por ejemplo,
aulas invertidas o aprendizaje combinado. Entre sus caracteristicas tenemos:
gestion (es auto gestionable), asignaturas (facilita establecer varios cursos en
una solo cuenta), Instalacion (Google no permite instalar, presenta
disponibilidad inmediata mediante la creacion de una cuenta), Herramientas
(herramientas se adquiera segun el paquete adquirido en google, puede
integrarse a extensiones a terceros), organizacion (se ordena segun fecha de
posteo), Integracion (solo podra integrarlas a través de las aplicaciones google)
carga de trabajos (permite almacenar documentos o archivos de mayor tamafio)
visualizacion de archivos (con la integracion de google drive, presenta
posibilidades de almacenar y visualizar diversos tipos de archivos)
comunicacion (presenta diversos maneras de comunicacion como; google chat,
mensajes de correo electrénico entre educador y educando) e interfaz (interfaz
intuitiva, muy simple de usar) Googles classroom presenta una pagina principal,
donde los educadores pueden crear espacios virtuales que permite participar a
los estudiantes. Esto permite subir materiales de diversos formatos (textos,
imagenes, videos, archivos, etc.), presenta ventajas y, recalca la disponibilidad
en 42 idiomas, es gratuita y funciona en dispositivo moviles. Esta herramienta
digital es ideal para brindar capacitaciones y desarrollo de los cursos a distancia
del ambito educativo, esta herramienta es considerado un excelente recurso
para utilizarlo un complemento de la educacion presencial, debido a las ventajas

mencionadas, cada docente crea y realiza su clase con un grupo determinado
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de estudiantes, cumpliendo el papel de un educado moderador, en la cual podra
incluir tareas a los educandos, presentando la seguridad del sitio, dado que
algun usuario que no cuenta con una cuenta permitido no podra observar el
contenido de la misma, esto permite compartir informacion y realizar
seguimiento a la materia (Kraus, Formichella, y Alderete, 2019).

Para Begofia (2018) expreso que el learning inicio en los noventa con el
fin de formar una educacién a distancia mediante el uso del internet. Es
importante sefialar que existe diferencias entre la educacion a distancia
tradicional y el learning. En la educacion a distancia es importante garantizar el
estudio de manera independiente, esta educaciéon puede utilizarse la tecnologia.
En el uso del learning se incluye el internet que permite tener acceso a los
diversos contenidos y actividades de la formacion. El learning se caracterizas
por tener parte fundamental la comunicacién y la interaccion entre los participe.
El learning presenta cambios evolutivos en la tecnologia con el aprendizaje, al
principio el learning estaba vinculados a los ordenadores personales y, en la
actualidad esta sujeto al sistema distribuido que favorecen en las redes de
aprendizaje y al acceso de las plataformas a través de cualquier dispositivo. En
la actualidad se incorpor6 el uso de los moviles en el disefio educativo en linea.

Segun Riveros y Mendoza (2005) definieron que el uso de las
computadoras fue visto como el uso de los libros, los docentes extraen
conocimientos modificados y los transmiten. Asi, el aula virtual, es considerado
por los usuarios una segunda biblioteca, lugar que les permitira adquirir o
encontrar conocimientos que deseamos consultar a través de computadoras o
algun dispositivo movil o aparato que tenga acceso a internet. El sistema
tecnoldgico esta basicamente en facilitar la comunicacién. El uso de las TICS
permite cortar brechas especialmente en las distancias geograficas, ya que las
TICS permite una comunicacion inmediata entre las personas que se encuentre
geograficamente distante. El internet desde su comienzo presento como
caracteristica importante la facilidad de comunicarse por medio de correo
electrénico y la aparicién del Word, web facilitando todo tipo de acceso para

brindar informacion. El uso de las TICS es realmente sencillo, por lo que es de
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importancia que los estudiantes aprendan en manejo de algunas técnicas
basicas como: uso de la web, uso del correo, recurso de localizacion del
internet, estos puntos son basicos e importantes por la gran cantidad de
informacion que se encuentra en las redes sobre variados temas.

Segun Garza (2015) afirmé que la participacion en los debates facilito al
estudiante a lograr recepcion de informacién favorable de calidad, haciendo uso
de las nuevas tecnologias, que el educando adquiera conocimientos sobre:
eleccion de elementos, planificar y crear los materiales de estrategia para el
desarrollo de las clases virtuales, debatir sobre temas propuestos en las aulas
virtuales, a través de los textos leido de los docentes, el docente debe brindar y
facilitar ensefianza aprendizaje y motivar al estudiante a aprender, él es el
encargado de disefar las actividades y procesos que deben seguir los
estudiantes en las asignaturas y conocerlo a la perfeccion, esto permitird que
los estudiantes pongan en practica en los debates, discusiones-foros los
objetivos establecidos en la metodologia.

El educador prepara teorias que es parte de los cursos como; diversas
lecturas, articulos, manuales, etc. Tras la lectura de todos estos materiales el
docente debera solicitar a los estudiantes debatir, abordando como referencia
un determinado tema de uno de sus argumentos y justificando, respetando los
comentarios entre si con los participantes de modulos de manera adecuada. El
docente para alcanzar este nivel debera plantear diversas estrategias que seran
dados a través de la lectura como; el profesor podra subir informacion semanal
o de modo libre en tiempo que sea necesario, sera factible ubicar diversas
realizar acompanamientos a los estudiantes y brindar diversos recursos que
seran disponible para el tiempo oportuno. Presentando las variedades de
elementos digitales para los aprendizajes, el docente hace su participacion
evaluativa, como se ha especificado, el mundo virtual es el estudiante que hace
el papel de protagonista mas no el docente, el alumno presenta actitudes y
participacion activa, es por ello que el instructor corrija de ser necesario y
adaptarlo a la realidad del estudiante las estrategias didacticas en el mundo

16



virtual que alcanza un trabajo verdaderamente autbnomo y autorregulado,
(Garza, 2015).

Para Tizén y German (2008) afirmaron que la educacion no pudo quedar
aislado en los cambios sociales, econémicos y tecnolégicos. Debe formar a los
nuevos ciudadanos con la incorporacion de las herramientas digitales con el
proposito de crear aprendizajes con la utilidad de las aulas virtuales, la nueva
era de la educacion permite crear ciudadanos actualizados acortando las
brechas digitales, esta brecha digital debe evitar marginacién entre los
estudiantes. La educacion tecnoldgica se basa en adquirir informacion y
construir nuevos aprendizajes que contribuyan a la formacion de los ciudadanos
que requiere la sociedad.

Segun Robles (2014) afirmé que la educacion digital fue béasico en la
alfabetizacion en los alumnos, crear habilidades en el dominio de las
herramientas tecnoldgicas y realizar actividades como: bulsqueda de
informacion, realizar practicas docentes con herramientas digitales que sean
parte de la innovacion digital, es beneficiarse de la era tecnoldgica con todos
los elementos que brinda las aplicaciones. Elaboraron una propuesta con el fin
de que los alumnos alcancen resultados positivos y evitaran los resultados
negativos, fue modernizar la educacién en todo su ambito, quiere decir que el
uso de la tecnologia partiria desde los contenidos de la metodologia, procesos
administrativos, y desempeiio docente.

De acuerdo con Freiria (2008) en su libro sefial6 que el sistema educativo
no puede quedar fuera en los cambios sociales, econémicos y tecnoldgicos. La
educacion debe brindar atencion a los nuevos ciudadanos con las tecnologias
digitales facilitando los elementos como herramienta bésica que permita crear
aprendizajes y nuevos conocimientos. EI cambio en la educacién evita la
alfabetizaciéon digital acortando brechas digitales. Las herramientas digitales
crean un ambiente diferente a la que haya existido, ofrece informacion
instantanea. La nueva era de la educacion permite a cada individuo transformar

la informacién solicitada enriqueciendo y construyendo su saber modificando la
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informacion obtenida con la nueva. Con la nueva era de la educacion el docente
debe evitar las funciones tradicionales al momento de crear o desarrollar clases.

Para Alcantara (2009) fundamenté que la importancia de incluir la
tecnologia en la educacién, empez6 desde la entrada de los ordenadores en las
aulas de los centros educativos que nos brinda las TICS. Los jovenes aprenden
mas cosas fuera de las clases, por ello, el reto que tienen las instituciones
educativas en incorporar los elementos necesarios y favorables de las TICS
para crear nuevos conocimientos y aprendizajes que aporten a la mejora
progresiva dela calidad educativa.

Segun Garcilazo (2020) determiné que los educadores tuvieron alcance
de diversas aplicaciones. Incluir las tecnologias en las clases o aulas virtuales
permite al educador brindar una ensefianza de calidad visualizando la practica
innovadora en su espacio. El uso de las diversas aplicaciones que presenta
google va sujeto a lo que el docente desee establecer en clases, es importante
mencionar que, si el docente no presenta un objetivo claro en la metodologia,
sera complicado el uso de los elementos que brindan estas aplicaciones de
google.

Para Garcilazo (2020) expreso que el docente a través de la evaluacion
les permitié encontrar un valor formativo de desempefo que logra observar el
nivel que se encuentra. Entonces, lo que se pretende identificar son: los
aspectos o deficiencias que el docente debe mejorar. Incluyendo dos elementos
formacion de sistema y evaluacion ayudara a mejorar el desempefio, estos
elementos bien articulados, permitiran la evaluacion se entiende como un poyo
que pretende favorecer a la ética docente. Por ende, la evaluacion docente debe
ser analizada no como un instrumento temeroso si Nno como una posibilidad a
mejorar en el nivel de progreso en la educacién que ayudara a los estudiantes
a recibir educacion de calidad.

Segun Anibal (2007) precis6 que el docente presenta caracteristicas y
cualidades como parte del profesional, que deben ser evaluadas, primero
adquirir los resultados de las evaluaciones de desempefio permitira tomar

decisiones acerca la remuneracién e incentivo, Segundo permitird revisar y
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moldear comportamiento relacionado con el trabajo. Los docentes requieren de
una retroalimentacion respecto a su desempefio, que permita corregir cualquier
deficiencia que se haya descubierto en las evaluaciones.

Para Daza (2017) determin6é que el buen desempefio docente se
caracterizo por resolver problema y lograr objetivos determinados el propdsito,
y no solo se trata de transmitir el saber en la practica, la capacidad de solucionar
problemas no se basa a establecer un conjunto de saberes y usarlos, si no
observar y analizar la realidad en la que se encuentran y emplear las
posibilidades que cuentan para intervenir y solucionar, ya que se comprende el
proposito, el docente actia reflexivamente empleando los recurso externos e
internos, con el proposito de lograr resolver problemas, tener compromisos,
realizar actividades de calidad, dominio de teorias conceptuales y comprension
de la naturaleza moral.

Segun Ruis y Garcia (2017) definieron que el desempefio docente tiene
por significancia la construccion de diferentes aspectos que determinan.
Cuando nos referimos a “desempeno” esta claro que se hace alusién de una
accion, estas acciones se esperan ser demostradas en las practicas propia
natural de diversas acciones que son partes de la profesion docente. El
concepto nos permite aclarar las funciones de las caracteristicas que presentan,
asi como la manera en la que se analiza; puede presentar un buen desempefio
gue se juzga y que se espera las acciones que los docentes por profesionalismo
como parte de ello en la practica de desempefo. En la definicién se intenta
incluir una parte que es considerado como desempefio docente. El grupo
OREALC basado sobre el desempefio docente, trata del proceso del
crecimiento de las capacidades como parte del profesional docente, disposicién
individual y responsabilidad con la sociedad: establecer relaciones directas y
significativas entre los principales elementos que permitan desarrollo en los
alumnos; incluir en la gestion educativa; participacion en la en la cultura
democrética.

Segun MINEDU (2012) afirmé que el docente se caracterizé por las

competencias y los desempefos que son exigibles como parte del profesional
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para la educacién del pais. El texto menciona que es necesario de una nueva
docencia para realizar el cambio en la educacion, las carreras como profesiones
se dan de un tiempo determinado momento histérico a partir de las necesidades
de la sociedad que son denominadas practicas sociales. Los practicantes
presentan dominios acordes a la funcién social. Las importancias de las
profesiones estan dominadas a las necesidades y expectativas de las necesidad
sociales y culturales que los contextualice, muchas veces las profesiones
cambian los sentidos de si, a través de los procesos tecnolégicos y el valor a
consecuencia de los procesos econémicos y sociales, pero también tiene que
ver la comunidad profesional en las actuaciones de sus practicantes.

Para Sanchez (2011) consideré que el desempefio docente como: la
capacidad de crear lugares de aprendizajes que motiven y pretendan
participaciones e interaccion entre los estudiantes-docentes, la creacion de
herramientas necearias para realizar evaluaciones que permitan determinar
dificultades en los estudiantes y analizar las estrategias apropiadas para el
trabajo.

Segun Montenegro (2007) consider6 al desempefio docente una funcion
de calidad y en sus modelos de ensefianza, el desempefio enriquece dos
principales areas las cuales son; el enriquecimiento del lugar y aporte del
proyecto educativo a través de la union de los integrantes de la comunidad, en
la cual el proyecto presenta cinco dimensiones; capacidades pedagogicas,
emocionalidad, responsabilidad en el desemperiio, relaciones interpersonales y
resultados de la labor.

Para el Ministerio de educacion (2012) afirm6 que el docente se
caracterizo por las competencias y los desempefios generales que son exigibles
como parte del profesional, que permita desarrollar un proceso de ensefianza-
aprendizaje de calidad. Considera cuatro elementos de desempefio docente
gue son establecidos como dominios, los cual son basicos para lograr y
fomentar el desarrollo integral, asi como el aprendizaje del estudiante. Esto
demuestra que el primero esta relacionado con el aprendizaje de los estuantes,

el segundo se basa a en el desarrollo de la ensefianza en el ambiente del aula
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y el tercero se basa a la articulacion de una buna gestién escolar entre las
familias y la comunidad, mientras el cuarto se refiere a la comprension de la
configuracion de una identidad y la evolucion profesionalidad. Este estudio
tomara solo los dos primeros dominios porque tienen que ver con el desempefio
docente y/o profesional y son: Dominio I: Preparacion para el aprendizaje de los
estudiantes. El docente en una institucion educativa: (a) conoce y elabora
programas curriculares de acuerdo a la problematica existente en la institucion,
(b) hace uso apropiado de materiales concretos respetando su cultura como
también a los nifios inclusivos, (c) comprende la planificacion del trabajo
pedagogico a través de la elaboracion del programa curricular, las unidades
didacticas y las sesiones de aprendizaje en el marco de un enfoque intercultural
e inclusivo. Dominio II: Enseflanza para el aprendizaje de los estudiantes. El
docente en una institucién educativa (a) debe conocer y manejar los contenidos
con solvencia, (b) debe tener motivacidbn permanente en cada sesion de
aprendizaje, empleando estrategias pertinentes que le permitan lograr
aprendizajes significativos en sus alumnos, (c) usar los instrumentos que le
permitan evaluar los aprendizajes, (d) comprender la conduccion del proceso
de ensefianza por medio de un enfoque que valore la inclusion y la diversidad
en todas sus expresiones. Dominio Ill: Participacion en la gestion de la escuela
articulada a la comunidad. El docente debe: (a) basar su practica en conseguir
resultados de logro en las altas expectativas en sus posibilidades de
aprendizaje, (b) asegurar y organizar los espacios de forma segura y accesible
para el trabajo pedagdgico. Dominio IV: Desarrollo de la profesionalidad y la
identidad docente, docente debe (a) actualizar constantemente la ejecucion de
la programacion, teniendo en cuenta el nivel y el interés del estudiante en su
aprendizaje en su realidad, (b) facilitas oportunidades en la solucion de
problemas con una actitud critica.

En la variable uso del classroom se opto por la teoria de Zevallos por que
presentd una definicion clara cuando sefiala que es una herramienta facil de
emplear en el trabajo del docente. Nos muestra sus dimensiones que son

similares a los problemas que identifica la variable uso del classroom de la red
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de docentes de Calleria estas son; participacion en los foros, participacion en
los debates, realizacion de las tareas.

En la variable desempefio docente se optd por la teoria de Ministerio de
educacién que presenta una definicibn clara cuando sefiala que las
caracteristicas de competencia y desempefio generales son parte del
profesional. Mostrandonos sus dimensiones que se asemejan a la realidad
problematica de la variable desempefio docente en la red de docentes del
distrito de Calleria son: preparacion para el aprendizaje de los estudiantes,
ensefianza para el aprendizaje estudiantes, participacién en la gestion de la
escuela articulada a la comunidad, desarrollo de la profesionalidad y la identidad

docente.
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METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

Esta investigacion fue aplicada, se utilizé una teoria existente para dar una
solucion al uso del classroom y desempefio docente. Para Lozada (2014), la
investigacién aplicada parte desde los objetivos, indagando la reproduccién de
informacion a través de la aplicacion directa a los problemas de la sociedad o el
sector productivo.

Fue de enfoque -cuantitativo porque en este estudio se utilizd
procedimientos de andlisis descriptivo e inferenciales del uso del classroom y
desemperiio docente. Para Roberto, Carlos y Maria (2014) expresaron que el
enfoque cuantitativo permitié probar hipotesis previamente hechas y contestar
las preguntas a través del andlisis de datos.

De método hipotético-deductivo ya que al inicio se observé sobre el
desempeiio docente que permitio plantear hipétesis para explicar dicha
problematica, analizando sus consecuencias de la hipotesis verificando por
medios deductivos. Asimismo, para Llanos y Fernandez (2014) mencionaron
gue la observacion que intenta analizar de la realidad, dirige a la creacién de
férmulas de hipétesis mas importantes que permita interpretar la existencia,
siguientemente continua la verificacion de la veracidad de los enunciados
deducidos posteriormente se procede a la verificacion de la verdad de los
enunciados deducidos.

La presente investigacion fue no experimental, porque se observé las
variables y se trabaj6é de manera transversal realizandose un corte en el tiempo
para aplicar el instrumento una sola vez, es transaccional por que se recoge los
datos de instrumento uso de classroom y desempefio docente en un solo
instante. Asimismo, para Llanos y Fernandez (2014) precisaron que a través de
la manipulacion de las variables de estudio realizado; en un tiempo
determinado; se refiere al estudio no experimental, mide el nivel de correlacion
de las variables uso de classroom y desempefio docente que hace que la
investigacion sea un estudio correlacional-causal de disefio transversal. Se

presenta en el siguiente esquema.
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X—l # X"l
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Figura 1. Esquema de investigacion.
Dénde:

M : Muestra.

X1 :Uso del classroom.

X2 : Desempefio docente.
m—p : Relacion causal X, sobre X,

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable: Uso del classroom, es la variable independiente, cualitativa
ordinal, ya que siguié un orden jerarquico que en este caso se hizo uso de la
escala de Likert (ver anexo 2), sus dimensiones son: participacion en los foros
y debates y desarrollo de las tareas.

Variable: Desempeiio docente, es la variable dependiente, cualitativa
ordinal ya que siguen un orden jerarquico que en este caso se hace uso de la
escala de Likert (ver anexo 2), sus dimensiones son: dominio i preparacion para
el aprendizaje de los estudiantes, dominio ii enseflanza para el aprendizaje de
los estudiantes, dominio iii, participacién en la gestién de la escuela articulada
a la comunidad, dominio iv desarrollo de la profesionalidad y la identidad

docente.
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Tabla 1

Operacionalizacion de la variable Uso del classroom

Variables Dimensiones Indicadores Items Escala Niveles
Variable: Participacion en - Relacién de los nuevos saberes con saberes previos. Muy alto (5) Bajo
Uso del los foros - Relacion entre la informacion y los conceptos en los 1,2,34,5 Alto (4) Medio
classroom brindados ,6,7,8,9,

. . . 10,11,12 Regular (3 alto
- Explican lo aprendido con sus foros propias palabras. g- @
- Desempefio activo y promotor. Bajo (2)
- Participacion tolerante entre pares. Muy bajo (1)
Participacionen - saperes en situaciones reales de su vida personal.
los debates - Formas de poner en practica lo aprendido. 1136’11471115
- Interiorizan los conocimientos y plantean supunto de ¢ 19 o
. 8,19,20
vista.
Realizacion de - Analizan los puntos de vista y asumen una posicion Muy alto
las tareas. establece 21,22,23 ®)
- Asumen una posicién critica y tolerante entre pares. 124,25,2
. 6,27,28 Alto (4)
- Resuelven con autonomia los problemas que se le
presentan Regular (3)
- Expresi(?r’] social.ment.e Sus nuevos saberes. Bajo (2)
- Resolucion Qe_snua(:lones que se le presentan en el Muy bajo (1)
entorno académico.
- Planteamiento en acciones para dar solucién a los
problemas.
- Establecen habitos de tiempos y horarios de trabajo
de tareas.
Tabla 2
Operacionalizacion de la variable desempefio docente
Variables Dimensiones Indicadores ftems Escala
Variable: Dominio | -Uso Pedagodgico del tiempo en las sesiones de Muy alto (5)
Desempefio  Preparacion aprendizaje. 29,30,31,32,33,3 Alto (4)
docente parael Uso de herramientas pedagdgicas por los profesores 4
aprendizaje de  durante las sesiones de aprendizaje. Regular (3)
los estudiantes. .
Bajo (2)
Muy bajo (1)
Dominio I - Uso de materiales y recursos educativos durante la Muy alto (5)
ensenanza sesion de aprendizajel 35,36,37,38,39,4
ara el iz . L . 0.41.42 Alto (4)
p . - Gestion del clima escolar en la Institucion Educativa. i
aprendizaje de Regular (3)
los estudiantes. Bajo (2)
Muy bajo (1)
Dominio Il - Participacion activa en la gestion de la escuela. Nunca
Pammpac_lqn - Gestion de relaciones con la comunidad 43,44,45,46,47.4 A veces
en la gestion de 8,49,50
la escuela Siempre
articulada a la
comunidad
Dominio IV - Identidad y responsabilidad profesional. Muy alto (5)
Desarr_ollo _de la_ Ejercicio profesional con ética y respeto de los derechos 51,52,53,54,55,5 Alto (4)
profesionalidad de las personas 6,57,58
y la identidad ' Regular (3)
docente Bajo (2)
Muy bajo (1)
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La poblacion estuvo conformada por 90 docentes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021. Sefalaron Hernandez; Fernandez y Baptista (2014) que
la sustancia que compone la investigacion es la poblacién, a través de ella se
adquiere la informacién necesaria y solicitados para el desarrollo de la
investigacién o estudio, es decir, las personas que conforman el grupo estudio
en analisis, establecen la abstraccion de datos, que son aptos de los resultados
demostrados o alcanzados.

Tabla 3

Poblacién de estudio.

CENTRO TIPO INSTITUCIONES DOCENTE
POBLADO

Calleria Rural Colegio 1 4
Calleria Urbano Colegio 2 3
Calleria Rural Colegio 3 5
Calleria Rural Colegio 4 4
Calleria Urbano Colegio 5 3
Calleria Urbano Colegio 6 6
Calleria Urbano Colegio 7 4
Calleria Urbano Colegio 8 3
Calleria Rural Colegio 9 4
Calleria Urbano Colegio 10 6
Calleria Rural Colegio 11 3
Calleria Rural Colegio 12 2
Calleria Rural Colegio 13 1
Calleria Rural Colegio 14 1
Calleria Rural Colegio 15 1
Calleria Urbano Colegio 16 5
Calleria Urbano Colegio 17 5
Calleria Rural Colegio 18 3
Calleria Urbano Colegio 19 4
Calleria Rural Colegio 20 2
Calleria Rural Colegio 21 5
Calleria Rural Colegio 22 6
Calleria Rural Colegio 23 4
Calleria Urbano Colegio 24 6

Total 90

Fue un muestreo por adecuacion y beneficio del investigador, considerando

el grupo total de la muestra, siendo este una poblacién pequefia.
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Esta investigacion tuvo una muestra poblacional de tamafio de 90 docentes,
por ser una poblacion muy pequefia, el tipo de muestreo de este no aplica en
este estudio, ya que todos formaran parte de la muestra y no se realizara ningun
criterio de eleccién (censal).

Para Hernandez; Fernandez y Baptista (2014) sefalaron que es aquella
gue presenta como objeto de estudio un grupo numeroso de personas. Donde
el investigador se basa principalmente en las variables con el fin de reafirmar o
desechar la teoria.

3.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.4.1. Técnicas de recoleccion de datos
En la investigacion se empleod la encuesta de manera virtual e impresa
como técnica, que ayudaré a recoger la informacion de las variables uso del
classroom y desempeiio docente.

Para Salinas (2014) expreso que este instrumento emplea un conjunto de
procedimientos estandarizados para la investigacion que permitid recoger y
analizar datos de un grupo determinado que representan a la poblacion, del que
se pretende explorar, describir y explicar distintas caracteristicas.

3.4.2. Instrumentos de recoleccion de datos

Segun Hernandez; Fernandez y Baptista (2014) sefialaron que el
cuestionario permite recolectar datos, que esta elaborado a través de un
conjunto de preguntas respecto a las variables a medir.

Se trabaj6 dos cuestionarios virtuales, el que se procedera a aplicar a los
docentes de la red del distrito de Calleria. Ucayali. El primer cuestionario medira
el uso del classroom, tendra una escala y nivel muy alto (5), alto (4), regular (3),
bajo (2), muy bajo (1), desde la percepcion de los docentes; el segundo
instrumento medira el desempefio docente, tendra una escala y nivel de muy
alto (5), alto (4), regular (3), bajo (2), muy bajo (1), desde la percepcion de los

docentes. (ver anexo 2)
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Tabla 4

ficha técnica de la variable Uso de classroom.

Nombre del instrumento

Autora
Procedencia
Poblacion
Administraciéon

Tiempo de aplicacién

Cuestionario (adaptado) para medir el uso del
classroom

Rosa Alvarado del Castillo (2021)

Peru

Docentes

Personal

40 minutos

Significacion: Valoras los puntajes favorables o desfavorables
del juicio critico de los docentes sobre el uso del
classroom.

Estructura La escala consta de 23 items, con 05 alternativas
comO respuesta, de tipo Likert como; Muy alto (5),
Alto (4), Regular (3), Bajo (2), Muy bajo (1).

Tabla 5

ficha técnica de la variable Desempefio docente.

Nombre del instrumento
Autor

procedencia

Tamafio de muestra
Administracion

Nivel de confianza
Margen de error
Tiempo de aplicacion

Significacion:

Estructura

Cuestionario (adaptado) para medir el uso de classroom
Rosa Alvarado del Castillo (2021)

Peru

90 docentes

Individual

0.738

0.262

40 minutos

Valoras los puntajes favorables o desfavorables del juicio
critico de los docentes sobre desempefio docente.

La escala consta de 23 items, con 05 alternativas de
respuesta, de tipo Likert como; Muy alto (5), Alto (4), Regular
(3), Bajo (2), Muy bajo (1).
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Tabla 6
Baremo de la variable y dimensiones uso del classroom

uso del classroom

Variable 1 Bajo Medio Alto
Uso de classroom 28 - 65 66 — 103 104 - 140
Participacion en los foros 12- 26 27 -42 43 - 60
Participacion en los debates 8-18 19-28 29 -40
Realizacion de las tareas 8-18 19-28 29 - 45
Tabla 7

Baremo de la variable y dimensiones desempefio docente

Variable 2 Bajo Medio Alto
Desemperio docente 30-70 71-120 121 - 150
Dominio | Preparacién para el aprendizaje de los 6-14 15-22 23-30
estudiantes

Dominio Il ensefianza para el aprendizaje de los 8-18 19-28 29 -40
estudiantes.

Dominio I 8-18 19-28 29 -40
Participacion en la gestion de la escuela articulada a la

comunidad

Dominio IV 8-18 19-28 29 -40

Desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente

3.4.3. Validacion y confiabilidad de los instrumentos

Validez se refiere a lo se va medir como propuesta o a lo que se quiere medir,

consta de tres niveles que permitié corroborar a través del instrumento la validez
necesaria con un resultado de fiabilidad de la primera variable de 0.780 vy, la
segunda variable de 0.738, igualmente se adquiere y presenta los datos
adquiridos como resultados a través de la prueba piloto de la prueba de V aiken
con un promedio de valides de 1.0 muy bueno y 0.7 de valides de bueno. Para
Herndndez, Fernandez y Baptista (2010) expresaron que es provechoso
comprobar la fiabilidad del estudio que se entiende a través de opiniones de
profesionales informados con un recorrido sobre el tema a investigar, esto es el
juicio de experto que permite validad informacién a través de expertos

calificados para el investigador, que brinda informacién, evidencia, juicios y

29



valoracion. Estos instrumentos deben constar de confiabilidad y deben ser
validados.

La validacion de los instrumentos se realiz6 mediante una ficha de juicio
de expertos, de las variables de estudio a personas con relacion a este (ver

anexo 7), asi tenemos un resumen de los expertos:

Tabla 7
Expertos que evaluaron los instrumentos de recoleccion de datos

Grado Experto Resultado
Doctor Carlos Alberto Lopez Marrufo Aplicable
Doctora Grease Luz Basilio Maravi Aplicable
Magister Jackie Frank Chang Saldafia Aplicable

Los documentos de evaluacion de los instrumentos lo encuentran en anexo 2.
Para llegar a la confiabilidad fue necesario llegar al coeficiente de fiabilidad.
Asimismo, Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), sefalaron que el
coeficiente nos muestra la exactitud y seguridad de los resultados indica el nivel
que se encuentra la prueba (escala o sub escala) sefialando que esta prueba

esta libre de errores causales.

Procedimientos

El orden que se realiz6 en el procedimiento, anticipado fue la validacion y la
fiabilidad del instrumento con sirvidé para medir las variables de estudio, uso del
classroom y desempefio docente, seguido se realiz6 la encuesta virtual a través
formulario de Google, como también se facilité el cuestionario impreso para
aquellos docentes que no lograron entrar a desarrollar el formulario virtual de
los cuestionarios, se opt6 este tipo de formulario virtual por el distanciamiento
social a la muestra que es el mismo numero de docentes de la poblacién , y
ellos respondieron de acuerdo a sus disponibilidad y tiempo de la solicitud de
estudio que permiti6 cubrir las respuestas de los problemas, objetivos e
hipdtesis realizados en la investigacion, esto se obtuvo a través de los

resultados y discusiones realizados.
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para lograr obtener y realizar los resultados y las discusiones los resultados
y las decisiones que nos permitird dar respuesta a los problemas, objetivos e
hipotesis formulados en la investigacion.

3.4. Método de andlisis de datos

El método de analisis de datos de este estudio fue por medio del tratamiento
tecnoldgico, con el uso del software SPSS 26.0 la estadistica inferencial,
mediante tablas estadisticas y graficos de barras, medidas de posicién y
dispersién. También de la estadistica inferencial con la prueba regresion
logistica ordinal, y a partir de los resultados para tomar decisiones de aceptacion
o rechazo de las hipétesis de este estudio.

3.5. Aspectos éticos

En la ejecucion de esta investigacidbn se tomaron los aspectos éticos
relacionados a la ética de formacion profesional, en donde el investigador se
hizo un compromiso de respetar la identidad de la muestra de estudio, se
presento los permisos para aplicar el instrumentos a sus elemento (docentes),
los directores de las instituciones educativas permitieron que se aplique el
instrumento pero los nombres no sean utilizados, también a realizar el uso
adecuado y de los resultados, respetando la seguridad de usar los datos
obtenidos correctamente y Unicamente son fines académicos. Finalmente, se
respeté se valord los derechos de autor de las diversas citas y referencias
extraidas de informacion recopilada que se emplearan en este estudio (observar

en anexo 6).
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IV. RESULTADOS

1. Analisis descriptivo

Resultados del uso del classroom y desempefio docente

Tabla 8

Cruzada entre las variables Uso del classroom y desempefio docente

Desempefio docente Total
Medio Alto

Uso del Bajo Recuento 1 0 1
classroom

% del total 1.1% 0.0% 1.1%

Medio Recuento 17 38 55

% del total 18.9%  42.2% 61.1%

Alto Recuento 12 22 34

% del total 13.3%  24.4% 37.8%

Total Recuento 30 60 90

% del total 33.3% 66.7%  100.0%

En la tabla 8 se valora que los 90 docentes que fueron encuestados, en

la red de Calleria. Ucayali, 2021. ElI 37.8% se observd que el Uso del

classroom se halla en el nivel alto y, el nivel medio con un 61,1% tienen

tendencia alto y medio, Sin embargo, se observé que el desempefio docente

presenta el 66.7% en el nivel alto, seguido el 33.3% en un nivel medio su

tendencia es de medio a alto. Con los resultados se observa si el Uso del

classroom es alto entonces el desempefio docente es alto en 24.4%, si el

Uso del classroom son en el nivel medio entonces el desempefio docente es

en un nivel medio en 18.9%.
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Tabla 9
Cruzada entre las variables Uso del classroom y dominio | preparacion

para el aprendizaje de los estudiantes.

Dominio | Total
preparacion para el
aprendizaje de los
estudiantes.

Medio Alto
Uso del Bajo Recuento 0 1 1
classroom
% del 0.0% 1.1% 1.1%
total
Medio Recuento 40 15 55
% del 44 .4% 16.7 61.1%
total %
Alto Recuento 25 9 34
% del 27.8% 10.0 37.8%
total %
Total Recuento 65 25 90
% del 72.2% 27.8 100.0
total % %

En la tabla 9 se valora que los 90 docentes que fueron encuestados, en
la red de Calleria. Ucayali, 2021. EI 37.8% manifiesto< el Uso del classroom
es alto y seguido el nivel medio con un 61.1%, con una tendencia de alto y
medio; asi mismo 27.8% consideraron del dominio | preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes en el nivel alto y nivel medio en 72.2%, se
aprecié una tendencia de medio a alto. Con los resultados se observa si el
Uso del classroom es alto entonces el dominio | preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes se encuentra un nivel alto en 10.0%, si el Uso
del classroom se encuentra en el nivel medio entonces el dominio |
preparacion para el aprendizaje de los estudiantes es en el nivel medio en
44.4%.
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Tabla 10

Cruzada Uso del classroom y dominio |l enseflanza para el aprendizaje de los

estudiantes.

Dominio I Total
ensefianza para el
aprendizaje de los
estudiantes.
Medio Alto
Uso del Bajo Recuento 1 0 1
classroom
% del 1.1% 0.0% 1.1%
total
Medio Recuento 19 36 55
% del 21.1% 40.0% 61.1%
total
Alto Recuento 16 18 34
% del 17.8% 20.0% 37.8%
total
Total Recuento 36 54 90
% del 40.0% 60.0% 100.0%
total

En la tabla 10 se valora que los 90 docentes que fueron encuestados, en

la red de Calleria. Ucayali, 2021. El 37.8% manifiesta el Uso del classroom

es alto y seguido el nivel medio con un 61.1%, con una tendencia de alto y

medio; asi mismo el 60.0% consideraron del dominio Il ensefianza para el

aprendizaje de los estudiantes en el nivel alto y nivel medio en 40.00%, se

aprecio una tendencia de medio a alto. Con los resultados se observé si el

uso del classroom es alto entonces el dominio Il ensefianza para el

aprendizaje de los estudiantes se encuentra un nivel alto en 20.00%, si el

Uso del classroom se encuentra en el nivel medio entonces el dominio Il

ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes es a nivel medio en 21.1%.
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Tabla 11

Cruzada uso del classroom y dominio lll participacién en la gestién de la

escuela articulada a la comunidad.

Dominio 1l Total
participacion en la
gestion de la
escuela articulada
a la comunidad

Medio Alto
Uso del Bajo Recuento 1 0 1
classroom
% del 1.1% 0.0% 1.1%
total
Medio Recuento 16 39 55
% del 17.8% 43.3% 61.1%
total
Alto Recuento 11 23 34
% del 12.2% 25.6% 37.8%
total
Total Recuento 28 62 90
% del 31.1% 68.9% 100.0%

total

En la tabla 11 se valora que los 90 docentes que fueron encuestados, en
la red de Calleria. Ucayali, 2021. El 37.8% manifiesta el Uso del classroom
es alto y seguido el nivel medio con un 61.1%, con una tendencia de alto y
medio; asi mismo el 68.9% consideraron del dominio Il participacion en la
gestion de la escuela articulada a la comunidad en el nivel alto y nivel medio
en 31.1%, se aprecid una tendencia de medio a alto. Con los resultados se
observa si el uso del classroom es alto entonces el dominio Ill participacion
en la gestidén de la escuela articulada a la comunidad se encuentra un nivel
alto en 22.6%, si el Uso del classroom se encuentra en el nivel medio
entonces el dominio Il participacion en la gestidén de la escuela articulada a

la comunidad es a nivel medio en 17.8%.
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Tabla 12

Cruzada Uso del classroom y dominio IV desarrollo de la profesionalidad y la

identidad docente

Dominio IV Total
desarrollo de la
profesionalidad y la
identidad docente

Medio Alto
Uso del Bajo Recuento 0 1 1
classroom % del 0.0% 1.1% 1.1%
total
Medio Recuento 11 44 55
% del 12.2% 48.9% 61.1%
total
Alto Recuento 3 31 34
% del 3.3% 34.4% 37.8%
total
Total Recuento 14 76 90
% del 15.6% 84.4% 100.0%

total

En la tabla 12 y figura 5 se valora que los 90 docentes que fueron
encuestados, en la red de Calleria. Ucayali, 2021. El 37.8% manifiesta el Uso
del classroom es alto y seguido el nivel medio con un 61.1%, con una
tendencia de alto y medio; asi mismo el 84.4% consideraron del dominio IV
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente en el nivel alto y nivel
medio en 15.6%, se aprecidO una tendencia de medio a alto. Con los
resultados se observa si el uso del classroom es alto entonces el dominio IV
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente se encuentra un nivel
alto en 43.4%, si el Uso del classroom se encuentra en el nivel medio
entonces el dominio IV desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente

es a nivel medio en 12.2%.
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Prueba de hipotesis
Hipotesis general
Ha: El uso del classroom influye de manera significativa en el desempefio
docente de la red del distrito de Calleria Ucayali, 2021.
HO: El uso del classroom no influye de manera significativa en el desempefo
docente de la red del Calleria. Ucayali, 2021.
Tabla 13

Contraste de la hipotesis general.

Modelo Logaritmo de la Chi-cuadrado gl Sig.
verosimilitud -2

Sélo 469.730
interseccion

Final 414.270 55.460 38 0.033

En la tabla 13 se contempla la significancia menor al 0.05, por esta razon
se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alterna. EI modelo se ajusta
para explicar que el uso del classroom influye significativamente en el

desemperio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Tabla 14

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell 0.460
Nagelkerke 0.461
McFadden 0.096

En latabla 14 se contempla conforme al coeficiente de Cox y Snell se obtuvo
el valor 0.460 estimando un (46.0%) Como demuestra, el coeficiente de
Nagelkerke 0.461estima un porcentaje de (46.1.7%) sefiala que el modelo de
regresion ordinal explica la variabilidad del desempefio docente. De modo que,
estadisticamente se establece que el Uso del classroom influye
significativamente en el desempefio docente en la red del distrito de Calleria.

Ucayali, 2021, el modelo se ajusta de manera significativa.
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Prueba de hipodtesis especifica 1

HO: El uso del classroom no influye de manera significativa en el Dominio |
Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.

Ha: El uso del classroom influye de manera significativa en el dominio |
Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de

Calleria. Ucayali, 2021.
Tabla 15

Informacion de ajuste de los modelos

Modelo Logaritmo de la Chi-cuadrado gl Sig.
verosimilitud -2

Sélo interseccion 291.192

Final 229.718 61.474 38 0.009

En la tabla 15 se contempla la significancia menor al 0.05 por esta razon se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alterna. EI modelo se ajusta
para explicar que el uso del classroom influye significativamente en el dominio |
preparacion para el aprendizaje de los estudiantes de la Red del distrito de
Calleria, Ucayali, 2021.

Tabla 16
Pseudo R cuadrado
Cox y Snell 0.495
Nagelkerke 0.503
McFadden 0.163

En latabla 16 se contempla conforme al coeficiente de Cox y Snell se obtuvo
el valor 0.495 estimando un (49.5%). Como demuestra, el coeficiente de
Nagelkerke 0.503 presenta un numero de porcentaje de (50.3%) sefiala que el
modelo de regresion ordinal explica la variabilidad del dominio | Preparacion
para el aprendizaje de los estudiantes. De modo que, estadisticamente se
puede establecer que el el uso del classroom influye de manera significativa en
la ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes en la red del distrito de

Calleria. Ucayali, 2021, el modelo se ajusta de manera significativa.

38



Prueba de hipodtesis especifica 2
HO: El uso del classroom no influye de manera significativa en el dominio Il
enseflanza para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.
Ha: El uso del classroom influye de manera significativa en el dominio Il
ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.

Tabla 17
Informacion de ajuste de los modelos
Modelo Logaritmo de la Chi- o] Sig.
verosimilitud -2 cuadrado
Solo 314.296
interseccion
Final 250.038 64.258 38 0.005

En la tabla 17 se obtuvo la significancia menor al 0.05, por esta razon se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna. EI modelo se ajusta
para explicar que el uso del classroom influye significativamente en el dominio
Il ensefanza para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.

Tabla 18

Pseudo R

cuadrado
Cox y Snell ,510
Nagelkerke ,516
McFadden , 157

En latabla 18 se contempla conforme al coeficiente de Cox y Snell se obtuvo
el valor 0.510 estimando un namero (51.0%). Como demuestra, el coeficiente
de Nagelkerke 0.516 estimando un namero (51.6%) sefiala que el modelo de
regresion ordinal explica la variabilidad del desempefio docente. Por lo tanto,
estadisticamente se puede determinar que el El uso del classroom influye de
manera significativa en el dominio Il ensefianza para el aprendizaje de los
estudiantes en la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021, el modelo se ajusta

de manera significativa.
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Prueba de hipodtesis especifica 3

HO: El uso del classroom no influye de manera significativa en el dominio
[l participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad de la red
del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Ha: El uso del classroom influye de manera significativa en el dominio Il
participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad de la red del
distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Tabla 19

Informacién de ajuste de los modelos

Modelo Logaritmo de la Chi- gl Sig.
verosimilitud -2 cuadrado

Sélo 340.179
interseccion
Final 289.457 50.722 38 0.081

En la tabla 19 se observa que el constaste del logaritmo de verosimilitud-2
demuestra que el modelo tuvo un chi 38 de 50.722 y un valor igual 0.081>0.05
lo que permite deducir que no se rechaza la hipotesis nula, es decir que el ajuste
de modelo no es adecuado, asimismo, se concluye que el uso de classroom no
influye significativamente en el dominio Il participacion en la gestién de la

escuela articulada a la comunidad.

Tabla 20

Pseudo R cuadrado
Cox y Snell 0.431
Nagelkerke 0.434
McFadden 0.116

En la tabla 20 se dedujo que los resultados arrojados de la prueba Pseudo
R2 de Cox y Snell fue de 0.431 y 0.434 de Nagelkerke lo cual indico que la parte
de varianza de la dimension competencia digital docente es explicada por el

modelo en un 43.1% y 43.4% respectivamente.
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Prueba de hipotesis especifica 4
HO: El uso del classroom no influye de manera significativa en el dominio IV
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.
Ha: El uso del classroom influye de manera significativa en el dominio IV
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021.

Tabla 21
Informacidn de ajuste de los modelos
Modelo Logaritmo de la Chi- gl Sig.
verosimilitud -2 cuadrado
Soélo 326.706
interseccion
Final 269.551 57.155 38 0.024

En la tabla 21 se obtuvo la significancia menor al 0.05, por esta razon se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis alterna. EI modelo se ajusta
para explicar que el uso del classroom influye significativamente en el dominio
IV desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente de la Red del distrito

de Calleria, Ucayali, 2021.
Tabla 22

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell 0.470
Nagelkerke 0.474
McFadden 0.135

En la tabla 14 se observé de acuerdo al coeficiente de Cox y Snell se tuvo
el valor 0.470 estimando un (47.0%). Lo cual demuestra que el modelo de
regresion ordinal resulta adecuado para explicar el desempefio docente.
Asimismo, el coeficiente de Nagelkerke 0.474 estima un porcentaje de (47.4%)
muestra que el modelo de regresién ordinal explica la variabilidad del
desempefio docente. Por lo tanto, estadisticamente se puede determinar que el
El uso del classroom influye de manera significativa en el dominio IV desarrollo
de la profesionalidad y la identidad docente en la red del distrito de Calleria.

Ucayali, 2021, el modelo se ajusta de manera significativa.
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V. DISCUSION

Segun los resultados alcanzados se determind que el modelo logistico
ordinal se adaptd y es adecuado para explicar la variabilidad de desempefio
docente segun el coeficiente Cox Snell 0.460, Nagelkerke 0.461 y, McFadden
0.096, se interpret6 y defini6 que el uso del classroom influyen
significativamente en el desempefio docente en la red del distrito de Calleria.
Ucayali, 2021. Estos resultados tienen relacion con el estudio de Zevallos (2021)
quien formulo como objetivo general establecer si el uso de la plataforma virtual
Google classroom se relaciona con el desempefio académico de los estudiantes
de 5to de secundaria I.E 40159 ejercito “Arequipa” de la ciudad de Arequipa —
2020 de nivel correlacional, y segun su prueba de hipotesis tuvo estadistica t
student fue significativa con un p-valor<0.05 el uso constante de la plataforma
classroom, influye de manera positiva en el desempeiio de los estudiantes del
5to de nivel secundario de la IE 40159 Ejercito “Arequipa”, y por
correspondencia el desempefio de los docentes al obtener mejores
desempefios en los estudiantes. Encontré que existe una correlacion fuerte,
porque fue un grupo pequefio de la IE 40159 que no usaban la plataforma
google classroom como demuestra Zevallos (2021), la cual apoya la teoria,
Bueno y Monroy (2016). presentd como objetivo analizar la situacion actual del
uso de las tecnologias TIC, por parte de los docentes, la investigacion es
descriptiva no experimental, y segun su prueba de hipétesis tuvo estadistica t
student fue significativa con un p-valor<0.05 el uso de la plataforma classroom,
influye de manera significativa en los docentes, esto demuestra que presentan
un nivel bueno de conocimiento. Estos resultados son similares a los resultados
adquiridos en el uso del classroom y desempeiio docente que nos demuestra
que los docentes hacen uso de la plataforma constamente estos resultados son
por que la ugel empezd a brindar capacitaciones constantes en el 2020 sobre
el uso de las plataformas virtuales porque era el Unico medio de trabajo, estas
capacitaciones se dio al observar que los docentes presentaban dificultades en
realizar sus clases, después de un afio obtuvimos resultados favorables que se

observo a través de los datos recogidos en los instrumentos de las variables,
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esto demuestra que las capacitaciones son importante y necesario , tal como lo
realiza la IE 40159 Arequipa, segun Zevallos (2021) las capacitaciones
constantes y programas que realizan y contindan realizando como parte de la
planificacién anual a sus docentes son beneficioso y se observa a través del

test que se realizé como parte del estudio.

Referente a la primera hipétesis, los resultados evidenciaron que hay el
ajuste del modelo ordinal para mostrar la influencia del uso del classroom en el
dominio | la preparacion para el aprendizaje de los estudiantes segun el
coeficiente Cox Snell 0.495, Nagelkerke 0.503 y, McFadden 0.163, menor a la
significancia tedrica (p<0.05). El cual nos obliga a rechazar la hipétesis nula. En
conclusion, se deduce que el uso del classroom influye de manera significativa
en el dominio | enseflanza para el aprendizaje de los estudiantes en la red del
distrito de Calleria. Ucayali, 2021, debido a que los valores de la prueba Pseudo
R segun el coeficiente Cox Snell 0.495, Nagelkerke 0.503 y, McFadden 0.163
demuestra la variabilidad y la dependencia de la variable ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes. Estos resultados son similares a la teoria de
Baque y Vigueras (2021) presento como objetivo analizar el desempefio
docente desde el contexto de la educacion virtual. descriptiva con enfoque
cuantitativo, y segun su prueba de hipoétesis tuvo estadistica t student fue
significativa con un p-valor<0.05 en los docentes han sobrellevado de una
manera positiva la virtualidad, buscando de llegar a la estrategia adecuada para
la ensefianza a los alumnos. Estos resultados son similares a los resultados
adquiridos en el uso del classroom y el dominio | la preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes, este resultado se da por la capacitaciéon que
reciben los docentes a través de las herramientas y sobre las herramientas
digitales, los docentes preparan sus clases haciendo eso de las plataformas y
adquiriendo aprendizajes en los estudiantes, esto resulta similar a los que
demuestra Baque y Vigueras (2021) que los estudiantes reciben una buena
estrategia de preparacion de clases de parte de los docentes que permite lograr
aprendizajes y ensefianza . los docentes de la red de distrito de Calleria usan

la plataforma para dictar las clases que por motivos de pandemia se es
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imposible brindar clases presenciales, segun Baque y Vigueras (2021) a
principios de pandemia observaron de las dificultades los docentes para
preparar sus clases, desconocian las manejo que les permiti6 establecer
proyectos y capacitaciones para solucionar este problema, los estudiantes no
lograron aprender por el uso que deban los docentes por el desconocimiento de

las herramientas.

Referente a la segunda hipétesis, los resultados evidenciaron que hay el
ajuste del modelo ordinal para mostrar la influencia del uso del classroom en el
dominio Il la enseflanza para el aprendizaje de los estudiantes, segun el
coeficiente Cox Snell 0.510, Nagelkerke 0.516 y, McFadden 0.157, menor a la
significancia tedrica (p<0.05), el cual nos obliga a rechazar la hipotesis nula. En
conclusion, se deduce que el uso del classroom influye significativamente en el
dominio Il ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes de la red del distrito
de Calleria. Ucayali, 2021, debido a que los valores de la prueba Pseudo R
cuadrado de Nagelkerke 0.516 el cual significa que el 51.6% demuestra la
variabilidad y la dependencia de la variable dominio Il ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes. Estos resultados son similares a la teoria NUfiez
(2014) que presentdé como objetivo determinar la relacion entre el desempefio
docente y el aula virtual en las IEP de la zona este en la ciudad de puno,
investigacion cuantitativo no experimental de disefio correlacional y, segun su
prueba de hipotesis tuvo estadistica t student fue significativa con un p-
valor<0.05 la relacién entre el desempefio docente influye significativamente en
el aula virtual. Estos resultados son similares a los resultados el uso del
classroom influye significativamente en el dominio Il ensefianza para el
aprendizaje de los estudiantes, los docentes al asistir a mas de un afio a las
capacitaciones que brindo la ugel y las IE demuestran manejo que permite
observar los resultados favorables que se obtiene en la ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes, como demuestra los resultados similares a la
teoria Nufez (2014) los docentes no tenian un buen uso de las herramientas ya
gue no priorizaban su uso en las clases, lo mismo mostraron los docente de la

red de Calleria a principios del afio 2020 que no lograban brindar una buena
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ensefianza a los estudiantes por motivos de desconocimientos del classroom,
esto sucedia por que los docentes no empleaban las herramientas tecnoldgicas
en sus clases antes de la pandemia. Esto fue mejorando por las capacitaciones
y talleres que se realizaron al observar que los docentes no lograban brindar
enseflanza para el aprendizaje, y ahora demuestran resultados favorables de
significancia entre el uso del classroom que permiten afirmar que los docentes
logran brindar ensefianza para el aprendizaje en los estudiantes, estos
resultados son similares a la teoria de Nufiez (2020) quien demuestra que si
existe relacion directa entre el desempefio docente y uso de las herramientas

digitales.

Referente a la tercera hipoétesis, los resultados evidenciaron que hay el
ajuste del modelo ordinal para mostrar la influencia el uso del classroom en el
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente, ya que la significancia
fue de 0.081, mayor a la significancia teérica (p<0.05), el cual nos obliga aceptar
la hipétesis nula. En conclusién, se deduce que el uso del classroom no influye
significativamente en el dominio Il participacion en la gestion de la escuela
articulada a la comunidad, debido a que los valores de la prueba Pseudo R
cuadrado de Nagelkerke 0.434 el cual significa que el 43.4% demuestra la poca
variabilidad y dependencia de la variable dominio Ill participacion en la gestion
de la escuela articulada a la comunidad. Estos resultados se obtuvieron por que
los padres de familia no aceptaron realizar los talleres de padres de forma
virtual, al principio de la pandemia las reuniones de padres se realizaban a
través de las plataformas virtuales con la participacion de 2 padres de familia,
estas participaciones motivaron a realizar capacitaciones a los padres de familia
sobre el uso de la plataformas virtuales en especial el classroom con el fin de
lograr mantener los talleres de padres activas en épocas de pandemia, aun asi,
las participaciones en las reuniones virtuales siguieron siendo lo mismo. Sin
embargo, ellos prefirieron llevar pocas veces no mas de dos veces al mes de
manera presencial en lugares abiertos no mas de 1 hora, esto hace que los
padres ya no participen en las capacitaciones y talleres a través de la plataforma

classroom. Las instituciones dirigidas por el director y los docentes quienes
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gestionan las capacitaciones y talleres, realizan los talleres de padres sin usar
el classroom, es por ello que se recha la hipotesis alterna porque no existe
influencia significativa en relacion del uso del classroom con la variable dominio

[l participacién en la gestidon de la escuela articulada a la comunidad.

Referente a la cuarta hipotesis, los resultados evidenciaron que hay el ajuste
del modelo ordinal para mostrar la influencia el uso del classroom en el
desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente segun el coeficiente Cox
Snell 0.470, Nagelkerke 0.474 y, McFadden 0.135, menor a la significancia
tedrica (p<0.05), el cual se rechazo la hipétesis nula. En conclusion, se deduce
que el uso del classroom influye significativamente en el dominio IV desarrollo
de la profesionalidad y la identidad docente de la red del distrito de Calleria.
Ucayali, 2021, debido a los valores de la prueba Pseudo R cuadrado de
Nagelkerke 0.474 el cual significa que el 47.4% demuestra la poca variabilidad
y dependencia de la variable dominio IV desarrollo de la profesionalidad y la
identidad docente. Tiene relacion con la teoria de Navarrete, (2019) presentd
como objetivo determinar el grado de influencia del liderazgo directivo y el clima
institucional en el desempefio, la investigacion fue no experimental
transaccional, descriptivo correlacional-causal, de método hipotético deductivo,
el enfoque es cuantitativo, segun su prueba de hipoétesis tuvo estadistica t
student fue significativa con un p-valor<0.05, el liderazgo directivo influye
significativamente en el desempefio docente. Estos resultados son similares a
los resultados del uso del classroom y dominio IV desarrollo de la
profesionalidad y la identidad docente, los docentes presentan compromiso y
responsabilidad que son parte de su desarrollo como profesionales en estos
tiempos, como afirmd Navarrete (2019) los docentes demuestran compromiso
y ética en el uso de las plataformas y responsabilidad en el desempefio como
parte de su profesionalidad. Los docentes presentaron a principio deficiencia en
el uso y manejo del classroom con las constantes capacitaciones y charlas
demostraron su profesionalidad en cumplir su desempefio con ética que se
demostré a través de los resultados obteniéndose niveles favorables. Estos

hallazgos son parecidos a los resultados obtenidos por Saldafia (2020) quien
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en su estudio formul6 como objetivo general analizar los factores Google
Classroom como herramienta en la educacion a distancia entre sus
conclusiones mas resaltante fue que el uso de la plataforma Google Classroom
como herramienta en la educacion a distancia es muy buena, y que en los
resultados estadisticos se tuvo en la prueba de chi cuadrada alto y un p-valor
de 0.003 menor de 0.05, también tenemos a Perea (2014) quien precis6 sobre
el manejo de las herramientas tecnolégicas, que el desempefio del docente en
la practica pedagogica en el aula, a través de la investigacion nos demuestra la
importancia que es la formacion de los docentes, con la importancia del manejo
de herramientas tecnoldgicas en el aula que debe presentar el docente para la
sociedad en la que nos encontramos, en estos tiempos que no logramos
ingresar a las aulas con los estudiantes, los docentes de Calleria buscaron la
forma mas adecuada empleando el uso del classroom para llegar a los
estudiantes ya que a principios de perdi6 todo tipo de comunicacion virtual por
la falta de dominio, los docentes demostraron profesionalismo al llevar con éxito
las capacitaciones y talleres de forma virtual que brindaron diferentes entidades:
la ugel, la DREU y los colegios, el compromiso y la responsabilidad de buscar
la estrategia adecuada que les permitiera lograr los objetivos de aprendizaje en
los estudiantes, estas caracteristicas se demostraron en los resultados con
indices favorables sobre la profesionalidad que presentaron los docentes de la
red de Calleria.
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VI. CONCLUSIONES
Primera:

En relacion al objetivo general, se logré responder, ya que se tuvo una
significancia de 0.033 menor al 0.05, por lo tanto, el uso del classroom influye
de manera significativa en el desempefio docente de la red del distrito de
Calleria. Ucayali, 2021. (Cox y Snell=0.460 y Nagelkerke=0.461).

Segunda:

En relacién al objetivo especifico 1, se logré responder, ya que se tuvo una
significancia de 0.009 menor al 0.05, por lo tanto, el uso del classroom no influye
de manera significativa en el dominio | preparacion para el aprendizaje de los
estudiantes de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021. (Cox y Snell=0.495
y Nagelkerke=0.503).

Tercera:

En relacién al objetivo especifico 2, se logré responder, ya que se tuvo una
significancia de 0.005 menor al 0.05, por lo tanto, el uso del classroom influye
de manera significativa en el dominio Il ensefianza para el aprendizaje de los
estudiantes de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021. (Cox y Snell=0.510
y Nagelkerke=0.516).

Cuarta:

En relacion al objetivo especifico 3, no se logré responder, ya que se tuvo
una significancia de 0.081 menor al 0.05, por lo tanto, el uso del classroom no
influye de manera significativa en el dominio Il participacion en la gestion de la
escuela articulada a la comunidad de la red del distrito de Calleria. Ucayali,
2021. (Cox y Snell=0.431 y Nagelkerke=0.434).

Quinta:

En relacién al objetivo especifico 4, se logré responder, ya que se tuvo una
significancia de 0.024 menor al 0.05, por lo tanto, el uso del classroom influye
de manera significativa en el dominio 1V desarrollo de la profesionalidad y la
identidad docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021. (Cox y
Snell=0.470 y Nagelkerke=0.474).
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VIl. RECOMENDACIONES
Primera:

A la UGEL de Coronel Portillo, implementar mejor el area de Tecnologia
(infraestructura, ambientes adecuados, equipos de cdmputo, internet, entre
otros) en todos los centros educativos de diferentes niveles en todo el &mbito
peruano, en especial para aquellas que estan en zonas rurales para mejorar la
capacidad y uso de las aulas virtuales de los docentes y de esta manera mejorar
el desempefio de los maestros que permita lograr una educacion de calidad en
los estudiantes.

Segunda:

A los directores motivar e incentivar con talleres, capacitaciones sobre TIC’s,
en especial en el manejo de aulas, plataformas y entornos virtuales para que
esto sea mucho més f4cil la interactividad con los estudiantes y de esta manera
elevar y generar mejores desempefios de los educadores en diversas
instituciones educativas, en especial en aquellas que aun no se logré combatir
con la brecha digital.

Tercera:

A los docentes buscar los diversos mecanismos como talleres,
capacitaciones presenciales y/o virtuales para seguir desarrollando sus
capacidades y competencias en el area de las TIC's, ya que muy bien se sabe
que estas son muy necesarias para la aplicacion de las estrategias pedagogicas
y desarrollo de las actividades propuestas de emergencia sanitaria exigio a
muchos a estar en el nivel que exige en un docente de la nueva era, la era
digital.

Cuarta:

A los proximos investigadores en relacion a estas variables de estudio, seguir
implementado con mas estudios con respecto al campo digital o de las
Tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC's) para que dichos
resultados que se obtengan sean de mucha utilidad a todos los profesionales

del sector educativo en mejorar el uso de las mismas.
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VARIABLES
Variable 1: Uso del Classroom
Niveles y
Dimensiones tems Escalay rangos
valores
- Relacién de Io; nuevos saberes 1,2, 3, 4 | Muyalto AltOI
con saberes previos. 5.6,7,8,9, | (5) Medio
- Relacién entre la informaciény los | 14" Bajo
Participacion conceptos en los brindados Alto (4)
en los foros - Explican lo aprendido con sus
foros propias palabras. Regular 28 preguntas
- Desempefio activo y promotor. (3)
. 28 - 65
-Participacion tolerante entre pares. Bajo (2) Minimo de
Muy bajo puntaje
)
66 — 103
puntaje
medio
- Saberes en situaciones reales de | 11,12,13,1 | Muy alto
su vida personal. 4,15,16 (5) 104 - 140
- Formas de poner en practica lo maximo
aprendido. Alto (4) puntaje
Participacion - Interiorizan los conocimientos y Regular
en los debates | plantean su punto de vista. ©)
Bajo (2)
Muy bajo
@
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escuela articulada a la
comunidad de la red del distrito
de Calleria. Ucayali, 2021
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su vida personal. Alto (4)
- Formas de poner en practica lo
aprendido. Regular
- Interiorizan los conocimientos y ®)
lantean su punto de vista. .
P P Bajo (2)
- Analizan los puntos de vista y Muy bajo
asumen una posicion establece 1
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Realizacion de | tolerante entre pares.
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problemas que se le presentan
- Expresidn socialmente sus nuevos
saberes.
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le presentan en el entorno
académico.
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dar solucion a los problemas.
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horarios de trabajo de tareas.
Variable 2: Desempefio docente
Dimensiones Indicadores items Escalay Niveles y
valores rangos
-Uso Pedagogico del tiempo en las | 1,2,3,4 Muyalto | Alto
- 5 .
Dominio I'| sesiones de aprendizaje. ® Medio
Preparacion Alto (4 Bai
para el |- Uso de herramientas pedagdgicas por to (4) ajo
aprendizaje de .
los estudiantes. los profesores durante las sesiones de Regular 30 preguntas
aprendizaje. ©)
Bajo (2) 30 _ 70
Muy bajo mlnlmo
D puntaje
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Dominio 1l - Uso de materiales y recursos | 5,6,7,8 Muy alto
= _ - 5
ensenanza para educativos durante la sesion ®
el aprendizaje de
los estudiantes. de aprendizaje. Alto (4)
- Gestion del clima escolar en la Regular
Institucién Educativa. ©)
Bajo (2)
Muy bajo
@
Dominio I - Participacion activa en la gestion de la Nunca
9,10,11,12
icipacio escuela. T
IParnm;;)_a}uog eln A veces
a gestion de 1 1. Gestion de relaciones con la comunidad
escuela
articulada a la )
comunidad Siempre
Dominio IV - Identidad y responsabilidad profesional. Muy alto
. . 13,14,15,1 (5)
Desarrollo de la |- profesional con ética y respeto de los | g 17
profesionalidad y
a identidad derechos de las personas. Alto (4)
docente
Regular
3
Bajo (2)
Muy bajo

M)

71 - 120
medio
puntaje
121 - 150

alto puntaje
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ANEXO 2

Matriz de operacionalizacion de la variable 01: Uso del classroom

Dimensiones indicadores items Escala Niveles o rangos
Alto
Participacion en los foros - Relacion de los nuevos saberes con |1, 2, 3, 4, |Muyalto(5) Medio
saberes previos. 5,6,7,8,9,10,11,12 | Alto (4) Baio
- Relacién entre la informacion y los Re_gular ®) )
conceptos en los brindados EA""JO t()2) L 12 preguntas
- Explican lo aprendido con sus foros uy bajo (1) 12 — 27 minimo puntaje
propias palabras. 28 - 43 medio puntaje
- Desempeifio activo y promotor. 44 - 60 maximo puntaje
-Participacion tolerante entre pares.
Participacion en los debates - Saberes en situaciones reales de su vida | 13, 14, 15, 16, 17, 18, | Muy alto (5) Alto
personal. 19, 20. Alto (4) Medio
- Formas de poner en préctica lo aprendido. Regular (3) Bai
- Interiorizan los conocimientos y plantean su Bajo (2) ajo
. Muy bajo (1 8 preguntas
punto de vista.
8 — 18 minimo puntaje
19 - 28 medio puntaje
29 — 40 méaximo puntaje
Realizacion de las tareas 21, 22, 23, 24, 25, 26, | Muy alto (5) Alto
- Saberes en situaciones reales de su vida 27, 28. Alto (4) i
I Regular (3) Medio
personal. . . Bajo (2) Bajo
- Formas de poner en practica lo aprendido. Muy bajo (1

- Interiorizan los conocimientos y plantean
Su punto de vista.

- Analizan los puntos de vista y asumen una
posicion establece

- Asumen una posicion critica y tolerante
entre pares.

- Resuelven con autonomia los problemas
que se le presentan

- Expresion  socialmente  sus
saberes.

nuevos

8 preguntas

8 — 18 minimo puntaje
19 — 28 medio puntaje
29 — 40 maximo puntaje
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- Resolucién de situaciones que se le
presentan en el entorno académico.
- Planteamiento en acciones para dar
solucion a los problemas.
Establecen habitos de tiempos y horarios de
trabajo de tareas.
BAREMOS 1, 2, 3, 4, | Muy alto (5) Alto
5,6,7,8,9,10,11,12, 13, | Alto (4) .
14, 15, 16, 17, 18, 19, | Regular (3) Medio
20., 21, 22, 23, 24, 25, | Bajo (2) Bajo
26, 27, 28. Muy bajo (1
28 preguntas
28 — 65 minimo puntaje
66 — 103 medio puntaje
104 - 140 maximo
puntaje
ANEXO 3
Matriz de operacionalizacién de la variable 02: Desempefio docente
Dimensiones indicadores items Escala Niveles o rangos
- Uso Pedagdgico del tiempo en las 1.2,34,5,6.
Dominio | Preparacion para el aprendizaje | sesiones de aprendizaje. Muy alto (5)
de los estudiantes. .
- Uso de herramientas pedagdgicas Alto (4) Medio
por los profesores durante las Bajo
sesiones de aprendizaje. Regular (3)
) 6 preguntas
Bajo (2) Pree
Muy bajo (1) 6 — 14 minimo puntaje
15— 22 medio puntaje
23 — 30 maximo puntaje
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Dominio Il e_nseﬁanza para el aprendizaje | -Uso de materiales y recursos 7, 8 9, 10, 11, Muy alto (5) Alto
de los estudiantes. . i .
educativos durante la sesion de 12, 13, 14. Alto (4 Medio
aprendizaje. o (4) Bajo
-Gestion del clima escolar en la Regular (3)
Institucién Educativa. 8 preguntas
Bajo (2) pres
Muy bajo (1) 8 — 18 minimo puntaje
19 - 28 medio puntaje
29 — 40 maximo puntaje
Dominio Il _ - Participacion activa en la gestion de | 15, 16, 17, 18, | Muy alto (5) Alto
Participacion en la gestién de la escuela .
articulada a la comunidad la escuela. 19, 20, 21, 22. Alto (4) Medio
- Gestibn de relaciones con la Bajo
comunidad Regular (3)
) 8 preguntas
Bajo (2) bree
Muy bajo (1) 8 — 18 minimo puntaje

19 — 28 medio puntaje
29 — 40 maximo puntaje
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Dominio IV -ldentidad y  responsabilidad | 23.24,25,26,27,28, | Muy alto (5) Alto
Desarrollo de la profesionalidad y la . 29, 30. .
identidad docente profesional. Alto (4) Medio
- profesional con ética y respeto de los Bajo
derechos de las personas. Regular (3)
: 8 preguntas
Bajo (2) pree
Muy bajo (1) 8 — 18 minimo puntaje
19 — 28 medio puntaje
29 — 40 maximo puntaje
BAREMOS 1,2,34,5,6,7,8,9, | Muy alto (5) Alto
10, 11, 12, 13, 14, 15, .
16,17,18,19,20, 21, | Ao (4) Medio
22,23, 24, 25, 26, 27, Bajo
28,29, 30. Regular (3)
. 30 preguntas
Bajo (2) pres
Muy bajo (1) 30 — 69 minimo puntaje

70 — 109 medio puntaje
110 — 150 maximo puntaje
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ANEXO 4

Titulo: Uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 1

Denominacién del instrumento: Cuestionario 1 para medir la variable 1 uso del classroom.

Nombre del experto: Dr. Carlos Lopez Marrufo

Grado: Doctor en Administracion de la Educacion

Instruccion:

Especialidad: Lengua y Literatura

N° de celular: 942990373

Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.

DNI: 09886003

DIMENSION

ITEMS

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA

CLARIDAD

Participacion
en los foros

1. Usted establece una relacién de los nuevos saberes con
saberes previos con el uso del classroom en el desarrollo de tus
actividades.

2. Usted establece una relacién entre la informacién del uso del
classroom en el desarrollo de tus actividades.

3. El estudiante explica lo aprendido en sus propias palabras en
los foros del classroom.

4. las actividades de las clases que usted realiza los
complementa mediante el uso de los foros interactivos.

5. Los foros virtuales educativos ayudan a complementar el
desarrollo de las clases.

6. Mediante el uso de foros del classroom se tiene mas
participacion de los estudiantes.

7. El desempefio de los estudiantes es activo usando los foros
virtuales educativos.

8. Usted promueve una participacion tolerante entre pares con
el uso de los foros.

9. Usted considera un desempefio activo y promotor en el
desarrollo de las clases mediante el foro.

10. Existe una participacion mayor en los foros virtuales del
classroom ante una clase presencial.
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11. Demuestran interés en realizar los foros antes de realizar la
clase.

12. Los foros virtuales antes de clase nos muestran los saberes
previos de los estudiante en el tema a tratar.

Participacion

13. El estudiante asocia los saberes en situaciones reales de su
vida personal cuando estd en los debates virtuales.

14. El estudiante tiene formas de poner en practica lo
aprendido.

15. El estudiante interioriza los conocimientos y plantea su
punto de vista con el uso del classroom.

16. Los estudiantes muestran una participacidn activa con los

en los debates cuando emplean el classroom.

debates 17. L.a participaciér? de los estudiantes en los debates lo ejecuta
mediante el aula virtual.
18.El desempefio de sus actividades se refleja en la
participacion de los debates en los estudiantes.
19. Los estudiantes intercambian ideas y conocimiento de
manera constructivo y constante entre los debates.
20. Realizan los debates en el aula virtual respetando las
opiniones de los demas sin generar conflicto.
21. Los estudiantes analizan los puntos de vista y asumen una
posicidn establecida frente a las tareas con el classroom.
22.Los estudiantes asumen una posicién critica y tolerante
entre pares con el uso del classroom.
23. Los estudiantes resuelven con autonomia las dificultades
que encuentran en el virtual classroom.
24, Los estudiantes expresan socialmente sus nuevos saberes

. i frente al uso del classroom.
Realizacion

de las tareas

25. Los estudiantes en su solucidon de situaciones que se le
presentan en el entorno académico lo realizan de manera muy
practica con el uso del classroom.

26.Los estudiantes muestran nuevos planteamientos en
acciones para dar solucidn a los problemas en el aula virtual
classroom.

27. Los estudiantes establecen habitos de tiempos y horarios de
trabajo de tareas con el uso del classroom.

28. Los estudiantes demuestran interés en la realizacion de
tareas en el aula virtual.
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iHay alguna dimension o item que no fue evaluada? Sl ( ) NO (X) En caso de Si, {Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: Si(X) NO( )
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 2

Titulo: Uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Denominacién del instrumento: Cuestionario 2 para medir la variable 2 desempefio docente.

Nombre del experto: Dr. Carlos Lopez Marrufo

Especialidad: Lengua y Literatura

Grado: Doctor en Administracion de la Educacion N° de celular: 942990373 DNI:
09886003
Instruccidn: Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.
DIMENSION ITEMS RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
29. Usted emplea tiempo requerido para realizar y organizar
actividades pedagdgicas, con el fin de crear aprendizaje
significativo en los alumnos.
30. Usted clasifica la duracién de tiempo de las actividades
pedagogicas considerando la peculiaridad de los procesos
o pedagdgicos en el aula.
Domlnlql 31.Usted Organiza y realiza las actividades pedagégicas
preparacion proporcionando un tiempo determinado en la sesién de
para el aprendizaje con el fin que respondan significativamente en los

aprendizaje de
los estudiantes

procesos pedagdgicos.

32. Usted realiza las estrategias metodoldgicas de acuerdo a la
realidad, necesidad e interés de los estudiantes.

33. Usted responde las diversidades y diferencias de su grupo de
estudiantes a través estrategias y adaptaciones en la planificacion.

34. Usted realiza y adapta las estrategias con el fin se seguir
desarrollando la imaginacidn, indagacion, sensibilidad e interés de
los estudiantes.

Dominio Il
ensefanza
para el

35. Usted emplea recursos educativos, de manera adecuada que
abarca al desarrollo de las actividades propuestas en la sesién de
aprendizaje.

36. Usted guia a los alumnos de manera adecuada al uso de
materiales al fin de lograr aprendizaje.
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aprendizaje de
los estudiantes

37. Usted presta atencion y dialoga con los estudiantes en el
momento adecuado y de manera ecuanime a sus necesidades de
su aprendizaje.

38. Usted fomenta relaciones colaborativas entre los alumnos,
creando un ambiente de sano entre ellos.

39. Usted evalia segin el marco curricular las competencias,
capacidades mediante criterios, indicadores e instrumentos.

40. Usted realiza el uso de diversas estrategias como, la
retroalimentacién segln corresponda el enfoque formativo de la
evaluacién.

41. Usted adecua el proceso de la sesién de aprendizaje segun la
capacidades previas y lo adapta al grupo de estudiante.

42. Usted adapta la estructura de las unidades y las sesiones
partiendo de accion en funcién al logro esperado.

Dominio 1l
participacion en
la gestion de la

escuela
articulada a la
comunidad

43. Usted participa de manera activa en la gestidn de su IE.

44, Los docentes tienen esa cultura de participacién de manera
articulada en la gestidon con su comunidad.

45. Existe una gestion de relaciones con la comunidad vy la
institucidon educativa.

46. Existe una alianza entre los docentes, directivos y la
comunidad para una buena gestion en los aprendizajes de los
alumnos.

47. Usted utiliza sus saberes y metodologia para los procesos
educativos e informa sus avances y debilidades.

48. Usted demuestra respeto, colaboracién corresponsabilidad al
relacionarse y ser parte de la comunidad y otras instituciones del
estado y la sociedad.

49. Usted demuestra respeto y valora la cultura , experiencia y
recursos de las familias que se relaciona.

50. Usted identificar sus debilidades, oportunidades y fortalezas
en clases y los informa a las familias de los estudiantes,
autoridades locales y comunidad.

Dominio IV

desarrollo de la
profesionalidad

51. Los docentes tienen una Identidad profesional en la institucién
educativa.

52. Los docentes tienen una responsabilidad profesional en la
institucién educativa.

92



y la identidad 53. Los docentes muestran su ejercicio profesional con ética de los
docente derechos de las personas en su institucion educativa y de la
comunidad.

54. Los docentes muestran su ejercicio profesional con respeto de
los derechos de las personas

55.La evolucidon de la identidad y la profesionalidad de los
docentes en su institucidon educativa es la adecuada.

56. Usted estimula a sus estudiantes disciplina centrado en la
autonomia y responsabilidad.

57.Usted dedica responsabilidad en el progreso personal,
profesional y desarrollo de sus estudiantes.

58. Usted plantea estrategia que favorece a la proteccion fisica,
mental y emocional de los estudiantes.

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO

¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO (X) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

-

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: S (X) NO( )
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 1

Titulo: Uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Denominacién del instrumento: Cuestionario 1 para medir la variable 1 uso del classroom.

Nombre del experto: Dra. Grease Luz Basilio Maravi Especialidad: Educacion Primaria
Grado: Doctor en Educacion N° de celular: 961001886 DNI:
42988228
Instruccidn: Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.
DIMENSION ITEMS RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA CLARIDAD
59. Usted establece una relacién de los nuevos saberes con
saberes previos con el uso del classroom en el desarrollo de tus
actividades.
60. Usted establece una relacién entre la informaciéon del
uso del classroom en el desarrollo de tus actividades.
61. El estudiante explica lo aprendido en sus propias
palabras en los foros del classroom.
62. Las actividades de las clases que usted realiza los
complementa mediante el uso de los foros interactivos.
63. Los foros virtuales educativos ayudan a complementar
Participacién el desarrollo de las clases.
64. Mediante el uso de foros del classroom se tiene mas
en los foros participacion de los estudiantes.
65. El desempefio de los estudiantes es activo usando los
foros virtuales educativos.
66. Usted promueve una participacion tolerante entre
pares con el uso de los foros.
67. Usted considera un desempefio activo y promotor en el
desarrollo de las clases mediante el foro.
68. Existe una participacion mayor en los foros virtuales del
classroom ante una clase presencial.
69. Demuestran interés en realizar los foros antes de realizar la
clase.
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70. Los foros virtuales antes de clase nos muestran los saberes
previos de los estudiante en el tema a tratar.

Participacion

71. El estudiante asocia los saberes en situaciones reales de su
vida personal cuando esta en los debates virtuales.

72. El estudiante tiene formas de poner en practica lo aprendido.

73. El estudiante interioriza los conocimientos y plantea su punto
de vista con el uso del classroom.

en los 74. Los estudiantes muestran una participacion activa con los

debates cuando emplean el classroom.
debates Pr—" , .
75. La participacion de los estudiantes en los debates lo ejecuta
mediante el aula virtual.
76. El desempefio de sus actividades se refleja en la participacion
de los debates en los estudiantes.
77. Los estudiantes intercambian ideas y conocimiento de manera
constructivo y constante entre los debates.
78. Los estudiantes analizan los puntos de vista y asumen una
posicidn establecida frente a las tareas con el classroom.
79. Los estudiantes asumen una posicion critica y tolerante entre
pares con el uso del classroom.
80. Los estudiantes resuelven con autonomia las dificultades que
encuentran en el virtual classroom.
81. Los estudiantes expresan socialmente sus nuevos saberes
Realizacidon | frenteal uso del classroom.

de las tareas

82.Los estudiantes en su solucidon de situaciones que se le
presentan en el entorno académico lo realizan de manera muy
practica con el uso del classroom.

83. Los estudiantes muestran nuevos planteamientos en acciones
para dar solucion a los problemas en el aula virtual classroom.

84. Los estudiantes establecen habitos de tiempos y horarios de
trabajo de tareas con el uso del classroom.

85. Los estudiantes demuestran interés en la realizacion de tareas
en el aula virtual.

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO
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¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? Sl ( ) NO (X) En caso de Si, ;Que dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

" Elinstrumento debe ser aplicado:  Si(X) NO( )
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 2

Titulo: Uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Denominacién del instrumento: Cuestionario 2 para medir la variable 2 desempefio docente.

Nombre del experto: Dra. Grease Luz Basilio Maravi

Grado: Doctor en Educacion

N° de celular: 961001886

Especialidad: Educacion Primaria
DNI: 42988228

Instruccién: Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.

aprendizaje de
los estudiantes

89. Usted realiza las estrategias metodoldgicas de acuerdo a la realidad,
necesidad e interés de los estudiantes.

DIMENSION ITEMS RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA CLARIDAD
86. Usted emplea tiempo requerido para realizar y organizar actividades
pedagdgicas, con el fin de crear aprendizaje significativo en los alumnos.
87. Usted clasifica la duracién de tiempo de las actividades pedagdgicas
considerando la peculiaridad de los procesos pedagdgicos en el aula.
Dominio | 88. Usted Organiza y realiza las actividades pedagdgicas proporcionando
preparacién un tiempo determinado en la sesién de aprendizaje con el fin que
para el respondan significativamente en los procesos pedagdgicos.

90. Usted responde las diversidades y diferencias de su grupo de
estudiantes a través estrategias y adaptaciones en la planificacion.

91. Usted realiza y adapta las estrategias con el fin se seguir
desarrollando la imaginacidn, indagacidn, sensibilidad e interés de los
estudiantes.

Dominio Il
ensefianza para
el aprendizaje
de los
estudiantes

92. Usted utiliza los materiales y/o recursos educativos, de manera
oportuna, que ayudan al desarrollo de las actividades de aprendizaje,
propuestas para la sesién.

93. Usted acompafia y orienta, a los alumnos, en cuanto al uso de los
materiales en funcion del aprendizaje a lograr.

94. Usted escucha y dialoga con atencion a los alumnos, en el momento
oportuno y de manera equitativa, de acuerdo a sus necesidades de sus
aprendizajes.

95. Usted promueve relaciones horizontales, fraternas, colaborativas entre
los alumnos creando un clima de confianza y armonia entre ellos.
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Dominio llI
participacion en
la gestion de la

escuela
articulada a la
comunidad

96. Usted participa de manera activa en la gestién de su IE.

97.Los docentes tienen esa cultura de participacion de manera
articulada en la gestién con su comunidad.

98. Existe una gestion de relaciones con la comunidad y la institucién
educativa.

99. Existe una alianza entre los docentes, directivos y la comunidad para
una buena gestion en los aprendizajes de los alumnos.

100. Usted utiliza sus saberes y metodologia para los procesos
educativos e informa sus avances y debilidades.

101. Usted demuestra respeto, colaboracidn corresponsabilidad al
relacionarse y ser parte de la comunidad y otras instituciones del estado
y la sociedad.

102. Usted demuestra respeto y valora la cultura , experiencia y
recursos de las familias que se relaciona.

103. Usted identificar sus debilidades, oportunidades y fortalezas
en clases y los informa a las familias de los estudiantes, autoridades
locales y comunidad.

Dominio IV

desarrollo de la
profesionalidad
y la identidad
docente

104. Los docentes tienen una Identidad profesional en la institucion
educativa.

105. Los docentes tienen una responsabilidad profesional en la
institucidn educativa.

106. Los docentes muestran su ejercicio profesional con ética de los
derechos de las personas en su institucidon educativa y de la comunidad.
107. Los docentes muestran su ejercicio profesional con respeto de
los derechos de las personas

108. La evolucién de la identidad y la profesionalidad de los
docentes en su institucion educativa es la adecuada.

1009. Usted estimula a sus estudiantes disciplina centrado en la
autonomia y responsabilidad.

110. Usted dedica responsabilidad en el progreso personal,
profesional y desarrollo de sus estudiantes.

111. Usted plantea estrategia que favorece a la proteccidn fisica,
mental y emocional de los estudiantes.

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO
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lgHay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO (X) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: ~ Si (X) NO

Laensst 1 B noesv’

99



FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 1

Titulo: Uso del classroom en el desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Denominacién del instrumento: Cuestionario 1 para medir la variable 1 uso del classroom.

Nombre del experto: Mg. Jackie Frank Chang Saldaia

Grado: Magister en Autoevaluacion y acreditacion de la calidad educativa

Especialidad: Educacion Secundaria
N° de celular: 964870766

Instruccidn: Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.

DNI: 41468801

DIMENSION

ITEMS

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA

CLARIDAD

Participacion
en los foros

112. Usted establece una relacion de los nuevos saberes con
saberes previos con el uso del classroom en el desarrollo de tus
actividades.

113. Usted establece una relacién entre la informacién del uso

del classroom en el desarrollo de tus actividades.

114. El estudiante explica lo aprendido en sus propias palabras

en los foros del classroom.

115. Las actividades de las clases que usted realiza los
complementa mediante el uso de los foros interactivos.

116. Los foros virtuales educativos ayudan a complementar el

desarrollo de las clases.

117. Mediante el uso de foros del classroom se tiene mas

participacién de los estudiantes.

118. El desempefio de los estudiantes es activo usando los

foros virtuales educativos.

119. Usted promueve una participacion tolerante entre pares

con el uso de los foros.

120. Usted considera un desempefio activo y promotor en el

desarrollo de las clases mediante el foro.

121. Existe una participaciéon mayor en los foros virtuales del

classroom ante una clase presencial.

122. Demuestran interés en realizar los foros antes de realizar

la clase.

123. Los foros virtuales antes de clase nos muestran los

saberes previos de los estudiante en el tema a tratar.
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124, El estudiante asocia los saberes en situaciones reales de
su vida personal cuando esta en los debates virtuales.

125. El estudiante tiene formas de poner en practica lo
aprendido.
126. El estudiante interioriza los conocimientos y plantea su
L » punto de vista con el uso del classroom.
Par“C'paC'On 127. Los estudiantes muestran una participacién activa con los
en los debates cuando emplean el classroom.
debates 128. La participacién de los estudiantes en los debates lo
ejecuta mediante el aula virtual.
129. El desempefio de sus actividades se refleja en la
participacion de los debates en los estudiantes.
130. Los estudiantes intercambian ideas y conocimiento de
manera constructivo y constante entre los debates.
131. Realizan los debates en el aula virtual respetando las
opiniones de los demas sin generar conflicto.
132. Los estudiantes analizan los puntos de vista y asumen una
posicidn establecida frente a las tareas con el classroom.
133. Los estudiantes asumen una posicion critica y tolerante
entre pares con el uso del classroom.
134. Los estudiantes resuelven con autonomia las dificultades
gue encuentran en el virtual classroom.
135. Los estudiantes expresan socialmente sus nuevos saberes
i ., frente al uso del classroom.
Realizacion 136. Los estudiantes en su solucion de situaciones que se le

de las tareas

presentan en el entorno académico lo realizan de manera muy
practica con el uso del classroom.

137. Los estudiantes muestran nuevos planteamientos en
acciones para dar solucion a los problemas en el aula virtual
classroom.

138. Los estudiantes establecen habitos de tiempos y horarios
de trabajo de tareas con el uso del classroom.
139. Los estudiantes demuestran interés en la realizacién de

tareas en el aula virtual.

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO
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;Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? Sl ( ) NO (X) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: ~ Si (X) NO

y Taod ok Chvy Sl
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO 2

Titulo: Uso del classroom y desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021.

Denominacién del instrumento: Cuestionario 2 para medir la variable 2 desempefio docente.

Nombre del experto: Mg. Jackie Frank Chang Saldaia

Grado: Magister en Autoevaluacion y acreditacion de la calidad educativa

Especialidad: Educacion Secundaria

N° de celular: 964870766

Instruccidn: Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item segun criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.

DNI: 41468801

preparacion para
el aprendizaje de
los estudiantes

pedagdgicos en el aula.

DIMENSION ITEMS RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA CLARIDAD
140. Usted emplea tiempo requerido para realizar vy
organizar actividades pedagdgicas, con el fin de crear
aprendizaje significativo en los alumnos.
141. Usted clasifica la duracion de tiempo de las actividades
Dominio | pedagdgicas considerando la peculiaridad de los procesos

142. Usted Organiza y realiza las actividades pedagdgicas
proporcionando un tiempo determinado en la sesidn de
aprendizaje con el fin que respondan significativamente en los
procesos pedagogicos.

143. Usted realiza las estrategias metodoldgicas de acuerdo
a la realidad, necesidad e interés de los estudiantes.
144, Usted responde las diversidades y diferencias de su

grupo de estudiantes a través estrategias y adaptaciones en la
planificacién.

145, Usted realiza y adapta las estrategias con el fin se
seguir desarrollando la imaginacion, indagacidn, sensibilidad e
interés de los estudiantes.

Dominio Il
ensefianza para
el aprendizaje de

los estudiantes

146. Usted emplea recursos educativos, de manera
adecuada que abarca al desarrollo de las actividades propuestas
en la sesidon de aprendizaje.

147. Usted guia a los alumnos de manera adecuada al uso
de materiales al fin de lograr aprendizaje.
148. Usted presta atencion y dialoga con los estudiantes en

el momento adecuado y de manera ecuanime a sus necesidades
de su aprendizaje.
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149. Usted fomenta relaciones colaborativas entre los
alumnos, creando un ambiente de sano entre ellos.

150. Usted evalia segin el marco curricular las
competencias, capacidades mediante criterios, indicadores e
instrumentos.

151. Usted realiza el uso de diversas estrategias como, la
retroalimentacion segun corresponda el enfoque formativo de
la evaluacion.

152. Usted adecua el proceso de la sesién de aprendizaje
segun la capacidades previas y lo adapta al grupo de estudiante.
153. Usted adapta la estructura de las unidades y las
sesiones partiendo de accién en funcién al logro esperado.
154. Usted participa de manera activa en la gestion de su IE.
155. Los docentes tienen esa cultura de participacién de
manera articulada en la gestion con su comunidad.
156. Existe una gestidn de relaciones con la comunidad y la
institucion educativa.

Dominio Il 157. Existe una alianza entre los docentes, directivos y la

participacion en
la gestion de la

comunidad para una buena gestion en los aprendizajes de los
alumnos.

158. Usted utiliza sus saberes y metodologia para los
escuela . } L
. procesos educativos e informa sus avances y debilidades.
articulada a la —
) 159. Usted demuestra respeto, colaboracién
comunidad corresponsabilidad al relacionarse y ser parte de la comunidad y
otras instituciones del estado y la sociedad.
160. Usted demuestra respeto y valora la cultura ,
experiencia y recursos de las familias que se relaciona.
161. Usted identificar sus debilidades, oportunidades vy
fortalezas en clases y los informa a las familias de los
estudiantes, autoridades locales y comunidad.
Dominio IV 162. Los docentes tienen una Identidad profesional en la
institucidon educativa.
desarrollo de la | 163. Los docentes tienen una responsabilidad profesional
profesionalidad y | en la institucion educativa.
la identidad 164. Los docentes muestran su ejercicio profesional con
docente ética de los derechos de las personas en su institucion educativa

y de la comunidad.
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165. Los docentes muestran su ejercicio profesional con
respeto de los derechos de las personas

166. La evolucidn de la identidad y la profesionalidad de los
docentes en su institucion educativa es la adecuada.

167. Usted estimula a sus estudiantes disciplina centrado
en la autonomia y responsabilidad.

168. Usted dedica responsabilidad en el progreso personal,
profesional y desarrollo de sus estudiantes.

169. Usted plantea estrategia que favorece a la proteccion
fisica, mental y emocional de los estudiantes.

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO

PUNTAJE PARCIAL

PUNTAJE PROMEDIO

¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO (X) En caso de Si, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: Si(X) NO( )




ANEXO

5

CONFIABILIDAD V DE AIKEN DEL INSTRUMENTO 1

Pertinencia RELEVANCIA CLARIDAD PROMEDIO - 3
ltems Juez 1 Juez 2 Juez 3 A\I/KDEEN Juez 1 Juez 2 Juez 3 A\I/KDEEN Juez 1 Juez 2 Juez 3 A\llKDEEN DEQ/E?\IE CATEGORIA DECISION

items 1 s1 NO s1 0.7 Ssi = NO 0.7 = NO = 0.7 o.7 Validez buena ecanuoe para sar inauidos
items 2 s s s 1 = s = 1 = si = 1 1.0 Validez muy buena S iecanton mare sarinaerdas
items 3 = NO = 0.7 Ssi NO Ssi 0.7 = NO = 0.7 o.7 Validez buena ecanuon mars sar oo
items 4 s NO s 0.7 Si NO Ssi 0.7 Ssi NO Ssi 0.7 o.7 Validez buena S acantos pate car g erdas |
items 5 = NO = 0.7 Ssi NO Si 0.7 Ssi NO Si 0.7 o.7 Validez buena S ecantos maes sar nagae
items 6 NO si s 0.7 si = NO 0.7 NO = si 0.7 o.7 Validez buena S acuntios pars sar incturdas
items 7 = = = 1 = = = 1 = = = 1 1.0 Validez muy buena S ccamtos maes sar naurgas
items 8 si NO si 0.7 s si s1 1 s1 NO s1 0.7 o.8 Vvalidez buena ecanuoe pare sar ooy
items 9 s s NO 0.7 =) = S 1 =) s NO 0.7 0.8 Validez buena S iecanton pare sarimaidas
items 10 s NO = 0.7 Ssi = = 1 = NO si 0.7 o.8 Validez buena ecanuoe mare sar imnauidos
items 11 =1 s s 1 = = = 1 = si = 1 1.0 Vvalidez muy buena S ecanton pare sar inaerdas
items 12 = = = 1 = = = 1 = NO = 0.7 0.9 Validez muy buena S ecantoe maen sar maigos
items 13 si si s 1 s s s 1 s si s 1 1.0 Vvalidez muy buena N iacuncios pare sarincmidon
items 14 =) = = 1 Ssi = Ssi 1 Ssi NO Ssi 0.7 0.9 Validez muy buena S ecantos maes sar margas
items 15 si si s 1 s si s 1 s1 NO s 0.7 0.9 Vvalidez muy buena ecanuoe pare sar mnaurdos
items 16 = s = 1 = S = 1 = si = 1 1.0 Validez muy buena S ccantos mais sar naargas
items 17 s1 si s1 1 = = = 1 = = = 1 1.0 Validez muy buena ecanuoe pare sar imnauidos
items 18 si = si 1 si s si 1 si si si 1 1.0 Validez muy buena L”:e'éiﬁoi";;:‘;”:,“.“n';TL?ZZ:’"
items 19 si si s 1 =) s = 1 = NO = 0.7 0.9 Validez muy buena ecanton mare sar nauidas
items 20 s s =] 1 s s s 1 s s S 1 1.0 Validez muy buena S ecantos pare car inaardas |
items 21 = = = 1 Ssi = Ssi 1 Ssi NO Si 0.7 o.9 validez muy buena S ecantos maen sar maigas
Tos items con estos valores son

items 22 s s s 1 s si s 1 s NO s 0.7 o.9 Validez muy buena decuados para serincluidos
items 23 =l = = 1 = = = 1 = = S 1 1.0 Validez muy buena ecantos maes sar naurgas
items 24 si si si 1 s si s 1 s si s 1 1.0 Vvalidez muy buena ecanuoe para sar inaurdos
items 25 S s S 1 S s =) 1 = S si 1 1.0 Validez muy buena S iecanton pare sarimaoidas
items 26 s s NO 0.7 Ssi = NO 0.7 = = NO 0.7 o.7 Validez muy buena ecanuoe mare sar inauidos
items 27 s s s 1 = s = 1 si si s 1 1.0 Validez muy buena S recanton pare sarinaerdas
items 28 s s s 1 = = = 1 = = = 1 1.0 Validez muy buena S ecanuoe mare sar mnauidas

SOLUCION

28

Vi

23.995

Vit

94.602299

Seccién 1

1.0454545

Seccion 2

0.746355

Alfha (a)

0.780

FORMULA

k

X=

k-1
Seccion1 Seccion 2

_zvi

143

106




CONFIABILIDAD DE V DE AIKEN DEL INSTRUMENTO 2

Portinencia RELEVANCIA CSLARIDAD PROMEDIO -
ftems Juez 1 Suez = Juez 3 N Juez 1 Juez = Juez 3 N Juez 1 Suez = Juez =3 N P ceATESORIA DECISION

items 1 No s o.7 =Y =Y EX =Y =Y o.7 o.= validez buena e i mara sarihaiaas
items 2 =Y s a =Y =Y a =Y s a 1.0 validez muy buena
items = s =Y 2 s s 2 s =Y o.7 o.o validez muy buena
items a =Y s =1 EX =Y s =Y ER =Y =Y EX 1.0 validez muy buena
items 5 =Y NO =Y o.7 =Y NO =Y o.7 =Y =Y o.7 ©.7 validez buena
items & NO s =Y o.7 =Y =Y NO o.7 No s o.7 o.7 validez buena
items 7 =Y s s a s s =Y a s s a 10 validez muy buena
items 8 =Y NO =1 o.7 =Y s =Y EX s =Y o.7 o.s validez buena
items o =Y NO o.7 Y] =Y ER =Y =Y [NT=Y o.7 o.s validez buena
items 10 NO s o.7 =Y =Y a =Y NO s o.7 o.= validez buena
items 11 s s a =Y s a =Y s S a 1.0 validez muy buena
items 12 =Y =Y =Y EY =Y =Y =Y ES =Y NO =Y o.7 o.o validez muy buena
items 13 =Y s =Y ER =Y s =Y ER =Y s =Y ER 1.0 validez muy buena
items 14 =Y =Y s a Y] =Y s a =Y NO s o.7 ©.° muy buena
items 15 =Y s s a =Y s =Y a =Y NO S o.7 o.° muy buena
items 16 =Y s =Y EY =Y s =Y EY s s =Y EY 1.0 muy buena
items 17 s =Y =Y EX =Y s =Y EX =Y =Y =Y EX 1.0 muy buena
items 18 =Y =Y =Y ER Y] =Y =Y ER =Y =Y =Y a 1.0 muy buena
items 19 [NT=Y =Y s o.7 =Y s NO o.7 No s s o.7 o.7 validez buena
items 20 =Y s =Y EY =Y s =Y EY =Y s =Y ey 1.0 validez muy buena
items 21 s NO =Y o.7 =Y s =Y EX =Y NO =Y o.7 o.s validez buena
items 22 =Y =Y [NT=Y o.7 Y] =Y =Y a =Y =Y NO o.7 o.= validez buena
items 23 =Y s s a s =Y s a s =Y s a 1.0 validez muy buena
tems 2a =Y s =Y 2 s =Y =Y 2 s s =Y 2 1.0 validez muy buena
items 25 NO =Y =1 o.7 =Y s NO o.7 NO s =Y o.7 o.7 validez buena
items 26 =Y =Y ER =Y =Y ER =Y =Y =Y ER 1.0 validez muy buena
items 27 NO s o.7 =Y =Y a =Y NO =Y o.7 o.s validez buena
items =28 s NO o.7 =Y s a =Y s NO o.7 o8 validez buena
items 29 s s =Y EX s s =Y EX =Y s =Y EX 1.0 validez muy buena
items 30 =Y s s a s s s ER =Y s s a 1.0 validez muy buena

SOLUCION

30

Vi

15.922

Vit

52.18851

X

FORMULA

k

k-1

xVi
vt

. , —
Seccion1l Seccion 2

Seccién 1

1.0625

Seccién 2

0.694917

Alfha (a)

0.738

10

7




ANEXO 6

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Anfo del bicentenario del Peru: 200 afios de independencia”

Ucayali, 15 de octubre de 2021
Carta N°001-2021-RMLDC-UPCDYC
Sefor(a): Magna Leonor Alvarado del Castillo
Maestrista de la UCV

Presente
Asunto: Autorizo la aplicacién del instrumento del proyecto en la |.E.l N° 769

Es muy grato dirigirme a usted, en atencién al documento entregado a su
despacho, referencia en el cual solicita autorizacion para el uso de nombre de la
institucion educativa y para la recoleccién de datos que contribuyan al trabajo de
investigacion “Uso de webex meeting y la gestion directiva desde la perspectiva
de los docente de la red de calleria. Ucayali, 2021

Al respecto debo indicar, que siendo una investigacion que aporta con
informacion sistematizada, autorizo la aplicacion de instrumento solicitado sin
usar el nombre de la |.EI.

Atentamente
Directora: Marlene Pezo de Vasquez




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
“Ano del bicentenario del Perﬂ: 200 afnos de independencia”

Asunto: Solicito autorizacion para el uso del nombre de institucion y
recoleccion de datos para el trabajo de investigacién titulada “Uso
del classroom en el desempeiio docente de nivel inicial de la red del
distrito de Calleria Ucayali 2021.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo hacer
de su conocimiento que siendo estudiante de maestria en administracion de la
educacion de la universidad Cesar Vallejo, requiero que se me autorice para el
uso del nombre de la institucién y a la vez la recoleccion de datos que contribuya

al trabajo al trabajo de investigacion de la I.LE.l N° 679 que usted dirige.

Expresarle mis sentimientos de respeto y consideraciéon me despido de usted,

no sin antes agradecerle por la atencion que digpense a la presente.

Atentamente
Lic. Rosa Magna Alvarado del Castillo
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+ ANEXO 7 Base de datos en la SPSS del Uso del classroom en el desempeiio docente de la red del distrito de
Calleria, Ucayali, 2021

| D1v1 | LD2Vv1 | LD3IVI| SLVv1 | LD1v2 | LD2v2 | LD3v2| LDav2]| vz | dllD1viacrupapo | 4l D2 v1_AGRUPADO | ol D3_v1_AGRUPADO | ol V1_A(

1 47 K} 29 107 20 Ky 29 30 110 3 3 3
2 46 32 29 107 21 28 29 30 108 3 3 3
3 43 32 30 105 21 27 29 29 106 2 3 3
4 40 23 29 92 22 29 37 36 124 2 2 3
5 44 22 26 92 22 32 33 34 121 3 2 2
6 39 26 30 95 23 33 33 36 125 2 2 3
7 47 33 33 113 20 3 3 33 115 3 3 3
8 42 26 30 98 27 35 36 26 124 2 2 3
9 45 31 28 104 21 30 31 3 13 3 3 2
10 42 29 26 97 23 3 33 30 17 2 3 2
1" 42 32 29 103 2 29 32 32 114 2 3 3
12 38 27 28 93 20 32 28 33 113 2 2 2
13 46 32 25 103 21 34 34 36 125 3 3 2
14 44 33 28 105 26 36 37 36 135 3 3 2
15 42 24 25 91 24 30 33 34 121 2 2 2
16 48 31 32 1 23 28 30 29 110 3 3 3
17 41 22 34 97 27 28 29 35 119 2 2 3
18 29 25 29 83 20 28 29 35 112 2 2 3
19 44 29 30 103 22 N 29 33 115 3 3 3
20 36 30 33 99 21 33 34 35 123 2 3 3
21 41 26 26 93 20 31 35 36 122 2 2 2
22 51 K] 30 112 21 28 33 30 112 3 3 3
23 40 33 30 103 18 20 28 28 94 2 3 3

Visa d datos isa e varizies
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ANEXO 9

CUESTIOMARIO 1 PARA MEDIR LAVARIABLE -~ ¢
1USO DEL CLASSROOM

Con respaio me presanio, Lic. Aoss Magnes, Alvarado Dsl Castlo, et ficscs con dosemeanto de hoenbcies
TEZELEEE de k& Univeraldad Casar Wallals. L ancossts prassntads an parts da k& Investgackdn O Uk "Uao
il Elasancoim y dusemipailc docanhe de e nad del distribe da Callara, Uesyal, 202717, @ cual sa diFlge scdo @
donanies dal mived Inkdal, s nTormaohdn brindsdds sard de sbaoluts discrecldn. S agradace su oo ketornsddm por
& Informackdn Drindada.

g g T ful =

Las: las pregontan fommoladas ¥ margos e mepuesha gue usied oo PecRRarks, mancands Son un aspa @l
caslliars o los e

Varabla 1

Usn Daal Class noimi

Sacwla ks los Rams

Luy afo WA = 05

Ao 04 =m0

Aoguler [F] = O3

Sajo (E] = Q2

Suy bajo (ME; = 31

Zormo ™

Cormeo vallda

Oespuss da ke sencidn 1 Ira la soulanma Sacekan -

LAY
(11]

Dimension 1: Participacion en los foros

Dha ol podiden opecdhcimaad |

Uetad establece una relacion de los nuewos saberss aon saberes previos oom el uso del
alassroom en el desarmollo de tus acthvidadss.

uy bajpo
=1-] la]
Aogular
At

Uy R0




CUESTIOMARIO 2 PARA MEDIR LAVARIABLE -~ ¢
2 DESEMPENO DOCENTE

Con respetio me presenio, & mescrito Br. Rosa Magna, Avarsdo Del Casillo, odenfdfiosds con
Conorssto de ldentlded TI00SE4E, e la Lnlverscad Cacar Valkio., Lo sncUuasia prase iadea as Darta
da la vesilgecidn da tulo: Uso dal classrsom § desemgsalo dooambs da k& red el distrito da
Callerfa, Losyadl, 202717, 2l cucd la mformachon Brindads sond do sbcsoluts discrecdn. Agadoosemam
@R Miad SU cokatoradm po k& Infomacidn brindada.

mEbruneome s

e lus pregontat fommidlades § Mandss o mapueshs gus USTed oFun Pa CRESrD, MaEnsamdo Con un
asfa @l casllans Os laE M.

Varablas =

Dasam pa®o Docante.

Sacwla o los Mams

MUy Ro A = 05

Alto (A =04

Auguler [F] = 02

Sajo (E] =02

Muy baps (ME; = 31

Oespuds da k& secddn 1 Ir & la slgularma sscckhn -

Dimension 1: dominio | preparacion para el
aprendizaje de los estudiantes

*i
(111

Dasoaripodde (opolomal |

-

\sted emplea iempo requerido para reallzar y organizar aothvidades pedagogioas, con & fin
da crear aprendizajs significativo en ks alumnaos.

WUy bajo
=1-1h]
Aagukar
Ao

MUy afo
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ANEXO 10

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS CUESTIONARIO 1 PARA MEDIR LA

VARIABLE 1 USO DEL CLASSROOM

Con respeto me presento, soy la Lic. Rosa Magna, Alvarado Del Castillo, identificada con documento de
identidad 72904648, de la Universidad César Vallejo. La encuesta presentada es parte de la investigacion de
titulo: “Uso del classroom y desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021", esté dirigido
a docentes del nivel inicial, la informacién brindada sera de absoluta discrecion. Se agradece su colaboracion

por la informacién brindada.

Instrucciones:

Lea las preguntas formuladas y marque la respuesta que usted crea necesario, marcando con un aspa el

casillero de los items.
Variable 1:

Uso Del Classroom.
Escala de los items:

Muy alto (MA) =05
Alto (A) =04
Regular (R) =03
Bajo (B) =02

Muy bajo (MB) =01

items de las dimensiones del uso del Classroom.

MB

MA

01

02

03

04

05

Dimension 1: Participacion en los foros

01

Usted establece una relacion de los nuevos saberes con saberes previos con el uso del classroom en el
desarrollo de tus actividades.

02

Usted establece una relacion entre la informacién del uso del classroom en el desarrollo de tus
actividades.

03

El estudiante explica lo aprendido en sus propias palabras en los foros del classroom.

04

Las actividades de las clases que usted realiza los complementa mediante el uso de los foros interactivos.

05

Los foros virtuales educativos ayudan a complementar el desarrollo de las clases.

06

Mediante el uso de foros del classroom se tiene mas participacion de los estudiantes.

07

El desempefio de los estudiantes es activo usando los foros virtuales educativos.

08

Usted promueve una participacion tolerante entre pares con el uso de los foros.

09

Usted considera un desempefio activo y promotor en el desarrollo de las clases mediante el foro.

10

Existe una participacién mayor en los foros virtuales del classroom ante una clase presencial.

11

Demuestran interés en realizar los foros antes de realizar la clase.

12

Los foros virtuales antes de clase nos muestran los saberes previos de los estudiante en el tema a tratar.

Dimension 2: Participacion en los debates

13

El estudiante asocia los saberes en situaciones reales de su vida personal cuando esta en los debates
virtuales.

14

El estudiante tiene formas de poner en practica lo aprendido.

15

El estudiante interioriza los conocimientos y plantea su punto de vista con el uso del classroom.

16

Los estudiantes muestran una participacidn activa con los debates cuando emplean el classroom.

17

La participacion de los estudiantes en los debates lo ejecuta mediante el aula virtual.

18

El desempefio de sus actividades se refleja en la participacidon de los debates en los estudiantes.

19

Los estudiantes intercambian ideas y conocimiento de manera constructivo y constante entre los
debates.

20

Realizan los debates en el aula virtual respetando las opiniones de los demas sin generar conflicto.
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Dimension 3: Realizacion de las tareas.

21 | Los estudiantes analizan los puntos de vista y asumen una posicion establecida frente a las tareas con el
classroom.

22 | Los estudiantes asumen una posicidn critica y tolerante entre pares con el uso del classroom.

23 | Los estudiantes resuelven con autonomia las dificultades que encuentran en el virtual classroom.

24 | Los estudiantes expresan socialmente sus nuevos saberes frente al uso del classroom.

25 | Los estudiantes en su solucidn de situaciones que se le presentan en el entorno académico lo realizan de
manera muy practica con el uso del classroom.

26 | Los estudiantes muestran nuevos planteamientos en acciones para dar solucion a los problemas en el aula
virtual classroom.

27 | Los estudiantes establecen habitos de tiempos y horarios de trabajo de tareas con el uso del classroom.

28 | Los estudiantes demuestran interés en la realizacion de tareas en el aula virtual.
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CUESTIONARIO 2 PARA MEDIR LA VARIABLE 2 DESEMPENO DOCENTE

Con respeto me presento, soy la Lic. Rosa Magna, Alvarado Del Castillo, identificada con documento de
identidad 72904648, de la Universidad César Vallejo. La encuesta presentada es parte de la investigacion de
titulo: “Uso del classroom y desempefio docente de la red del distrito de Calleria. Ucayali, 2021", esta dirigido
a docentes del nivel inicial, la informacién brindada sera de absoluta discrecion. Se agradece su colaboracion

por la informacién brindada.

Instrucciones:

Lea las preguntas formuladas y marque la respuesta que usted crea necesario, marcando con un aspa el

casillero de los items.
Variable 1:
Desempefio docente.
Escala de los items:
Muy alto (MA) =05

Alto (A) =04
Regular (R) =03
Bajo (B) =02
Muy bajo (MB) =01
it de las di i del d hod t MB /B |R|AIMA

N° ems de las dimensiones del desempeno docente. 01 02 03 04 05
Dimension 1: dominio | preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

01 | Usted emplea tiempo requerido para realizar y organizar actividades pedagdgicas, con el fin de crear

| aprendizaje significativo en los alumnos.

02 | Usted clasifica la duracion de tiempo de las actividades pedagdgicas considerando la peculiaridad de los
procesos pedagodgicos en el aula.

03 | Usted Organiza y realiza las actividades pedagdgicas proporcionando un tiempo determinado en la
sesion de aprendizaje con el fin que respondan significativamente en los procesos pedagdgicos.

04 | Usted realiza las estrategias metodoldgicas de acuerdo a la realidad, necesidad e interés de los
estudiantes.

05 | Usted responde las diversidades y diferencias de su grupo de estudiantes a través estrategias y
adaptaciones en la planificacion.

06 | Usted realiza y adapta las estrategias con el fin se seguir desarrollando la imaginacién, indagacion,
sensibilidad e interés de los estudiantes.
Dimension 2: dominio Il enseiianza para el aprendizaje de los estudiantes

07 | Usted emplea recursos educativos, de manera adecuada que abarca al desarrollo de las actividades
propuestas en la sesidn de aprendizaje.

08 | Usted guia a los alumnos de manera adecuada al uso de materiales al fin de lograr aprendizaje.

09 | Usted presta atencion y dialoga con los estudiantes en el momento adecuado y de manera ecuanime a
sus necesidades de su aprendizaje.

10 | Usted fomenta relaciones colaborativas entre los alumnos, creando un ambiente de sano entre ellos.

11 | Usted evalua segun el marco curricular las competencias, capacidades mediante criterios, indicadores e
instrumentos.

12 | Usted realiza el uso de diversas estrategias como, la retroalimentacion segun corresponda el enfoque
formativo de la evaluacion.

13 | Usted adecua el proceso de la sesion de aprendizaje segun la capacidades previas y lo adapta al grupo
de estudiante.

14 | Usted adapta la estructura de las unidades y las sesiones partiendo de accién en funcién al logro
esperado.
Dimension 3: Dominio Il participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad.

15 | Usted participa de manera activa en la gestion de su IE.

16 | Los docentes tienen esa cultura de participacion de manera articulada en la gestiéon con su comunidad.
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17 | Existe una gestion de relaciones con la comunidad y la institucién educativa.

18 | Existe una alianza entre los docentes, directivos y la comunidad para una buena gestion en los
aprendizajes de los alumnos.

19 | Usted utiliza sus saberes y metodologia para los procesos educativos e informa sus avances y
debilidades.

20 | Usted demuestra respeto, colaboracion corresponsabilidad al relacionarse y ser parte de la comunidad y
otras instituciones del estado y la sociedad.

21 | Usted demuestra respeto y valora la cultura, experiencia y recursos de las familias que se relaciona.

22 | Usted identificar sus debilidades, oportunidades y fortalezas en clases y los informa a las familias de los
estudiantes, autoridades locales y comunidad.
Dimension 4: Dominio IV desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente.

23 | Los docentes tienen una Identidad profesional en la institucién educativa.

24 | Los docentes tienen una responsabilidad profesional en la institucion educativa.

25 | Los docentes muestran su ejercicio profesional con ética de los derechos de las personas en su
institucién educativa y de la comunidad.

26 | Los docentes muestran su ejercicio profesional con respeto de los derechos de las personas

27 | La evolucion de la identidad y la profesionalidad de los docentes en su institucion educativa es la
adecuada.

28 | Usted estimula a sus estudiantes disciplina centrado en la autonomia y responsabilidad.

29 | Usted dedica responsabilidad en el progreso personal, profesional y desarrollo de sus estudiantes.

30 | Usted plantea estrategia que favorece a la proteccidn fisica, mental y emocional de los estudiantes.
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