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 Resumen 

El  estudio tuvo como  fin  proponer un programa de capacitación sobre el uso de 

la Plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje autónomo de 

los docentes del nivel inicial en la UGEL San Miguel; de tipo descriptivo, propositiva, 

transversal y de diseño no experimental; la población es de 183 docentes de  inicial, 

la técnica fue la encuesta y el cuestionario comprende de 39 ítems, se realizó la 

validez de contenido, y la fiabilidad  fue mediante el Alfa de Crombach, para su 

interpretación hace uso de la estadística descriptiva. Encontrando en los resultados 

que los maestros tienen un conocimiento regular de 20.77% de la variable 

Plataforma Perueduca, el 17.49% en el aprendizaje autónomo para superar este 

problema se ha planteado un conjunto de estrategias que nos ayudará a reducir la 

brecha de necesidad que existe entre el estado real y lo planteado. Finalmente, la 

propuesta es evaluada considerando muy adecuado con un promedio de 2.4 y se 

concluye que las puntuaciones logradas a nivel de las dimensiones se deben 

fortalecer con la propuesta de capacitación permitiendo mejorar y reducir la brecha 

existente, por lo que se recomienda la aplicación en otras realidades y contextos, 

tanto local, regional y nacional. 

Palabras Clave: Autonomía, Autoaprendizaje, autorregulación, entorno virtual. 
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 Abstract 

The purpose of the study was to propose a training program on the use of the 

Perueduca Platform that will contribute to the development of the autonomous 

learning of the teachers of the initial level in the UGEL San Miguel; descriptive, 

designer, propositional, transversal and non-experimental design; The population is 

183 pre-school teachers, the technique was the survey and the questionnaire 

comprises 39 items, the content validity was performed, and the reliability was 

through Crombach's Alpha, for its interpretation it makes use of descriptive statistics. 

Finding in the results that teachers have a regular knowledge of 20.77% of the 

Peruvian Platform variable, 17.49% in autonomous learning to overcome this 

problem, a set of strategies has been proposed that will help us reduce the gap of 

need that exists between the real state and the raised. Finally, the proposal is 

evaluated considering it very adequate with an average of 2.4 and it is concluded that 

the scores achieved at the level of the dimensions should be strengthened with the 

training proposal, allowing to improve and reduce the existing gap, for which the 

application is recommended in other realities and contexts, both local, regional and 

national. 

Keywords: Autonomy, Self-learning, self-regulation, virtual environment.
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I. INTRODUCCIÓN

El uso de diferentes tipos de herramientas digitales ha ayudado a los profesores a

recapacitar sobre sus actuaciones en aspectos comunitarios éticos pedagógicos en

relación a su trabajo formativo, para ello se toma en cuenta contenidos, métodos

estrategias con el fin de rediseñar nuevas mejoras en su labor pedagógica que apoye

formativamente al perfeccionamiento del aprendizaje.

A nivel mundial el 56% de los estudiantes tienen el reto de potencializar las

innovaciones digitales que conlleve a la efectividad de utilizar plataformas educativas

(Unicef, 2017); donde existen deficiencias por parte de los tutores para el manejo de

habilidades tecnológicas (Guillén et al., 2017); el estudio realizado en España

menciona que  las instituciones educativas se encuentran tecnificadas sin embargo

los maestros no están preparados y dispuestos para el uso de las tecnologías

actuales (Lores, 2017); solo el 50% de los usuarios  utiliza las plataformas virtuales

para enviar correos revisar publicaciones y un 40% al desarrollo de tareas

(Covadonga, 2017), frente a esta realidad solo un 60% de los docentes tienen

dificultad en manejar tecnologías nuevas en la aplicación de las sesiones de

aprendizaje y el 22% ha desarrollado competencias tecnológicas (Ministerio de

Educación y Formación Profesional, 2019).

En Latinoamérica se ha trabajado sobre la reducción de las brechas digitales como

generadoras de aprendizaje, donde el 71% en Chile y el 80% en Brasil están

dispuestos a usar en el aula entornos virtuales para mejorar la enseñanza (OCDE,

2020), así mismo un 36.2% de los profesores utilizan solo para distribuir material, el

42.38% para dar exámenes, resolver actividades y foros (Ramírez y Barajas, 2017).

En nuestro país, las tendencias mostraron que el desarrollo de la tecnología es

creciente en una web 2.0, buscando actualizarse de manera rápida (Huanca, 2019),

el 30% de los estudiantes muestran disconformidad con la metodología y desempeño

del docente, con respecto a los sistemas digitales (Arévalo, 2018). El Ministerio de

Educación fomento la preparación constante de los maestros para mejorar sus

competencias digitales de acuerdo al reporte de compromisos de desempeño  II

Tramo a nivel de UGEL San Miguel, de 183 docentes del nivel de educación inicial

solo el 18.3% desarrollaron todas las actividades propuestas por la Plataforma Perú
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educa lo que demuestra dificultades para  la autoformación en comunidades virtuales 

(DIFOS, 2021).  

En relación al aprendizaje autónomo, a nivel mundial se vive en un mundo 

globalizado que sufre constantes cambios donde los estudiantes y profesores se 

enfrentan a múltiples desafíos para ser autosuficientes en su aprendizaje, de acuerdo 

al informe anual  (Banco Mundial, 2017), indica que el 60%  de los estudiantes no 

aprenden en la escuela porque necesitan alguien que los acompañe y facilite sus 

aprendizajes. La escuela se enfrenta a  desafíos para  regular su aprendizaje que les 

ayude a ser protagonistas  de su proyecto de vida (Sanz y González,2018); a 

consecuencia del estado de emergencia por el  Coronavirus el 56% encuentra como  

una amenaza latente no poder realizar su auto instrucción (Banco Mundial, 2020). 

Los estudios realizados en Latinoamérica indicaron que los educandos de grados 

superiores tienen carencia en el desenvolvimiento de actividades pedagógicas 

demostrando bajo rendimiento académico del 60% en lectura, 68,5% en ciencia y 

74,6% en matemáticas alcanzan porcentajes bajos en los países sudamericanos 

(OCDE, 2016); así como la falta de nuevos diseños y espacios virtuales para la 

interacción  entre profesores y alumnos que les facilite un trabajo cooperativo y 

autodidáctico ( Covadonga, 2017). 

El Estado Peruano, busco brindar un servicio educativo de calidad, con actuación 

ética, reflexiva, crítica y autónoma, en la escuela de Posgrado de la Universidad 

Nacional de Educación Sede Iquitos, contando con una población de 110 

estudiantes, encontrando el 95% muestra una vinculación real estimulante a los 

jóvenes y señoritas hacia la independencia de su actuar (Leyva, 2018); teniendo en 

cuenta que los estudiantes se encuentran en el 93% en la categoría de autoestudio, 

el 87.5% en realización y el 87.5% en concientización del aprendizaje autónomo 

(Weepiu y Collazos, 2020); solo el 25.8%, hacen uso del aprendizaje autónomo, que 

contribuirá en su formación integral (Medina y Nagamine, 2019), los estudiantes del 

nivel superior tienen dificultad para aprender y ser agentes de su propia 

autorregulación (Vasquez et al., 2019). 

La Dirección  Regional de Educación Cajamarca tuvo la necesidad de articular los 

diferentes programas educativos con enfoque territorial, endógeno, sistemático con 
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miras a construir mejores escenarios de vida, donde puedan desarrollarse con libre 

autonomía (Gobierno Regional, 2020); y en la Provincia de San Miguel se evidencio 

mayoritariamente que los docentes tienen problemas como aprender de manera 

autónoma, empezar proyectos y siempre necesitando un mediador, acompañante 

que les ayude a desarrollar estrategias para su autoformación. 

Ante esta problemática, surgió la necesidad de investigar el uso de la Plataforma 

Perueduca para desarrollar el aprendizaje autónomo ¿Cómo la propuesta de 

capacitación basada en la plataforma Perúeduca contribuirá al desarrollo del 

aprendizaje autónomo en los docentes del nivel de educación inicial de la Unidad de 

Gestión Educativa Local San Miguel, 2021?  

El objetivo General: Proponer una propuesta de capacitación sobre el uso de la 

Plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje autónomo en los 

docentes del nivel de educación inicial de la UGEL San Miguel 2021. Los objetivos 

específicos son: Primero identificar el nivel de uso de la Plataforma Perueduca, 

segundo diagnosticar el nivel de aprendizaje autónomo en los docentes del nivel de 

educación inicial, tercero elaborar la propuesta de capacitación del uso de la 

plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje autónomo en los 

docentes del nivel de educación inicial, cuarto validar la propuesta de capacitación 

del uso de la plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje 

autónomo en los docentes del nivel de educación inicial de la UGEL San Miguel 

2021. 

Teóricamente la investigación se sustenta en la teoría del conectivismo de George 

Siemens, teoría general de sistemas por Bertanlanffy, Teoria instruccional de Bruner, 

las teorías socio constructivista y cognitivista de Jean Piaget, Lev Vygotsky y David 

Ausubel, teoría de la autodeterminación por Ryan que servirán como aporte para 

futuras investigaciones. A nivel metodológico se propone un programa de 

capacitación que permitirá a los docentes usar la Plataforma Perueduca para mejorar 

su formación profesional, en lo legal de acuerdo en el Sub Capitulo III de la formación 

en servicio, artículo 12 ofrece oportunidades a los docentes con la intención de 

perfeccionar las condiciones del aprender de las y los escolares, fortalecer 

competencias y desempeños profesionales. 
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II. MARCO TEÓRICO 

En España se implementó plataformas online dirigida a 384 participantes, 

encontrando la necesidad de utilizar los medios virtuales  para fortalecer la 

investigación, (Gonzáles-Ruiz et al., 2018). También destaca la identificación de 

espacios virtuales en la enseñanza universitaria. En resumen las plataformas 

digitales complementan las actividades del trabajo docente al 90,55%  (De Pablos 

et al., 2019). En Cuba se propone el análisis de plataformas virtuales para el 

desarrollo de su labor pedagógica, concluyen la importancia de guiar la labor tutorial 

(Cruz et al., 2018). En Colombia, buscaron a los entornos virtuales como espacios 

que favorecen la diversificación de contenidos, en el estudio participaron 100 

bachilleres, la investigación fue cualitativa e interpretativa, y concluyo que los 

entornos virtuales son áreas organizadas que contribuyen al autoaprendizaje 

(Cedeño, 2019). En Bolivia se propusieron explicar la repercusión de la virtualidad 

en el desarrollo educativo, participaron  estudiantes de la Universidad San Andrés; 

el estudio descriptivo no experimental, recomienda realizar capacitaciones que 

motiven a los usuarios a ser agentes digitales (Huanca, 2019). 

En el Perú relacionaron el aprendizaje con los entornos virtuales, a 126 estudiantes 

de la Universidad Nacional de Huancavelica, con estudio tipo básico, descriptivo 

correlacional, concluyen que las plataformas educativas influye positivamente en el 

aprendizaje (Rojas et al., 2019). Asimismo, en la Universidad Católica  diseñaron  

entornos educativos virtuales como refuerzo para los alumnos de secundaria, 

crearon ambientes lúdicos, fortalecieron el trabajo  colaborativo (Salas, 2017). Por 

su parte el uso de la plataforma PLAD, desarrollada  con 91 estudiantes, determino 

que es adecuado fortalecer el aprendizaje autónomo como recurso tecnológico 

(Prada, Raúl y Suárez, 2019). La relación que existe sobre el uso de la  plataforma 

sincrónica y el empoderamiento de sus habilidades digitalizadas en los docentes, 

de estudio no experimental de corte transversal, con diseño correlacional, la 

población constituida por 1200 profesores, y siendo la muestra de 107, 

determinaron que la Plataforma Perueduca inserta a la metodología y pedagogía 

para ser un medio vanguardista y ayudara en el desenvolvimiento laboral y digital  

en los docentes (Llamacponca, 2018).  
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En la Región Cajamarca se estudió la identidad digital, con un enfoque cualitativo, 

paradigma interpretativo y diseño fenomenológico, se obtuvo como resultado que 

los entornos virtuales mejoran el desenvolvimiento de su entorno digital (Núñez et 

al.,2020), se propuso en práctica un modelo  apoyado en los  entornos virtuales, 

con un diseño descriptivo – propositivo, con 331 alumnos del Instituto Pedagógico 

de Santa Cruz concluyendo que la educación virtual desarrolla competencias 

comunicativas (Medina, 2021). 

Es probable que en la Provincia de San Miguel se hayan realizado estudios sobre 

las variables de estudio y aún no han sido difundidas, por lo que existe la necesidad 

de abordar la investigación para conocer y plantear un modelo de capacitación 

docente que ayude a los maestros del nivel inicial a fortalecer su autonomía en 

relación a la Plataforma Perueduca. 

Una investigación cualitativa realizada en España se propuso identificar al 

aprendizaje autónomo en la transformación del conocimiento; su muestra fue de 

231 docentes, concluyeron: es primordial realizar procesos de cambio para ayudar 

a los docentes aprender durante toda la vida (Alsina et al., 2019). Según la 

investigación cuantitativa, de 88 estudiantes como muestra, plantearon, diseñaron 

la evaluación formativa basada en el trabajo autorregulado del aprendizaje y 

concluyeron realizar reflexiones entre pares les permite compartir experiencias y 

fortalecer su autorregulación (Gil et al., 2020). En una investigación básica, 

descriptiva correlacional, conformada  por estudiantes de grado infantil y primaria, 

se concluyó que es esencial fortalecer las prácticas docentes de  manera autónoma 

(Pegalajar, 2020). En suma, desde la perspectiva de la escuela, se impulsa la 

autonomía del docente como agente mediador del conocimiento (Ferreira et al., 

2019). 

En Latinoamérica, algunas investigaciones revelaron lo siguiente: En Buenos Aires 

buscaron identificar las habilidades de 95 graduandos del nivel superior, el diseño 

fue descriptivo con corte transversal, y concluyeron que los docentes buscan 

espacios de aprendizaje para su actuación independiente (Canova y Pecker, 2019), 

a su vez, el docente actúa como un mediador del aprendizaje conduciendo al 

estudiante hacia una autonomía (Conejo et al., 2020). En la Universidad de Costa 

Rica  con un diseño mixto cuali-cuantitativo se  identificó estrategias didácticas para 
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mejorar el desarrollo de la autorregulación, y la interacción académica entre 

docente y estudiante, (Daura, 2017; Garcia y Bustos, 2020).  

Para (Gomez, 2017)  la mediación es un proceso interno que ayuda a construir sus 

competencias cognitivas que ayuda a preparar previamente a los estudiantes 

aprender autónomamente. En Ecuador, en un estudio cualitativo dirigido a jóvenes 

y adultos se fomentó la autonomía, y concluyeron en la necesidad de dinamizar, 

reflexionar, para reducir la brecha digital  (Gómez y Williamson, 2018). 

A nivel nacional, en un estudio cuantitativo correlacional, realizado en Lima, con 

112 estudiantes del Instituto Salesiano de Breña, establecieron la jerarquía que 

existe entre la idoneidad docente y el ejercicio independiente, concluyeron que 

existe un alto grado de significancia entre competencia docente con el aprendizaje 

autónomo (Casas, 2017). En un estudio realizado en España, con 171 estudiantes 

con un diseño no experimental transversal y correlacional se argumentó que la 

estrategia de exploración fortalece la autonomía (Maldonado-Sánchez et al., 2019).  

En la Universidad Católica Santa María de Arequipa, se menciona el papel que 

desempeña el docente al apropiarse de la tecnología en el desarrollo de contenidos 

digitales lo que repercute en la mejoría de los estudiantes hacia su autonomía 

(Pando, 2018). 

Encontramos las investigaciones realizados en la Universidad Nacional de 

Cajamarca sobre la influencia de estrategias y como lograr la autonomía, aplicando 

a un extracto de 56 universitarios del cuarto año, con un modelo cuasi experimental,  

se concluyó que los resultados parciales y totales obtenidos de las dimensiones de 

planificación, ejecución y evaluación obtenidos por el grupo experimental frente al 

grupo control y aplicación de técnicas ayuda en la comprensión de su 

autoformación (Zavaleta, 2016), con el objetivo de diseñar y proponer un patrón 

Neurolingüística centrado en la adquisición de destrezas para el Aprendizaje 

Autónomo, en miras de un mejor desarrollo lingüístico se aplicó a 849 participantes 

de la UNC, concluyendo al  aprendizaje autónomo como una forma de mejora 

(Pajares, 2018). A nivel local, en la Provincia de San Miguel, no ha sido posible 

encontrar estudios de investigación a nivel doctoral sobre la variable de 

investigación. Frente a esta situación es necesario diseñar estrategias auto 

formativas que contribuya a fortalecer el aprendizaje autónomo de los docentes del 
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nivel inicial con el fin de brindar un mejor servicio a los estudiantes y comunidad en 

general. 

El estado es el que garantiza el derecho a la educación; por lo que la labor docente 

es importante en nuestra actualidad formando integralmente a niños, niñas y 

jóvenes quienes contribuyeron en el mejoramiento local, regional y nacional; en los 

últimos años existe nuevas formas de conocimiento que se apoyan como medios 

tecnológicos para fortalecer la enseñanza-aprendizaje. 

La teoría del conectivismo de George Siemens basada en la enseñanza para el 

espacio informático como un modelo sistemático, dinámico para informarnos y 

comunicarnos de tal manera que apoye el aprendizaje en sociedades  pedagógicas 

y en el campo de la didáctica el conectivismo ayuda al proceso autónomo 

cimentado en el sujeto por ende se asocia a factores sistemáticos, ambientales, 

sociales, afectivos, cognitivos integrando a las personas con la informática (Ortiz y 

Barnabé, 2020). Del mismo modo, sostiene que la sociedad del conocimiento y de 

la  tecnología toma la percepción, y asimila la información para mejorar las 

condiciones y demandas actuales Capdet (2011), citado por (Aguilar, 2019); el 

conectivismo influye en el desarrollo de habilidades individuales que les permitió 

construir aprendizajes sincrónicos y asincrónicos (Recio et al., 2017); mediante 

redes de conexión se comparte conocimiento a las diferentes comunidades de 

aprendizaje (Solórzano & García, 2016). Además existe una relación con los 

enfoques teórico psicopedagógico y el conectivismo donde los espacios digitales y 

sociales dan lugar a nuevos aprendizajes (Sánchez-cabrero, 2019). 

Las teorías del aprendizaje sustentadas en el constructivismo y cognitivismo de  

Piaget, Bruner y Goodman permiten a los agentes educativos interactuar en 

ambientes virtuales de aprendizaje logrando la formación integral de ellos (Perez et 

al., 2016); desde los paradigmas cognitivos y constructivistas en un marco teórico 

estructural que atribuye al aprendizaje de manera eficiente, positivo, operativo para 

la construcción de  conexiones entre la tecnología y el aprender  relevante (Del 

Valle et al., 2020).  Los modelos tradicionales de transmisión de conocimientos no 

pertinentes  en un mundo globalizado que busca la combinación de contextos 

culturales  sociales  científicos del mundo actual  es por ello que bajo el enfoque 

constructivista permite a los estudiantes maestros Integrar las tecnologías 

educativas como estrategia motivadora para los usuarios y  recurso importante en 



8 
 

la docencia educativa favoreciendo los aprendizajes significativos visualizados en 

el empoderamiento de habilidades actitudes conocimientos que mejorara en el 

desempeño; es por ello que el constructivismo  se posiciona bajo los autores de 

Jean Piaget, Lev Vygotsky y David Ausubel quienes construyeron redes de 

conocimiento en momentos históricos científicos y cognitivos  (Camarillo & Barboza, 

2020). La concepción constructivista no entendida como una teoría que explica el 

desarrollo y evolución del ser humano sino vista como la fuente de riqueza de 

intercambio en el que aprende, como aprende y como construye su aprendizaje 

siendo el estudiante el centro activo en las diferentes tareas retos planteados; es 

por ello que las tecnologías  educativas utilizadas como implemento constructivista 

para crear diversas experiencias en los docentes, valorando a los demás y 

aceptándose así mismo, además el propone alternativas innovadoras finalmente 

llega hacer el constructor de su propio conocimiento, en este sentido la aplicación 

del constructivismo es un desafío para el maestro pues debe movilizar estrategias 

procedimientos a fin de que se desarrolle una escuela de calidad investigativa 

(Tigse, 2019). La función del maestro es cambiante y pasa a ser un intercesor 

transformador no solo de informes si no asume el papel participativo, no obstante, 

el constructivismo no disolverá las dificultades educativas, pero si impulsa a una 

nueva transformación organizacional y en base al uso de las tecnologías motivara 

el interés y trabajo cooperativo; en esta concepción será de importancia  dejar atrás 

metodologías teóricas para impulsar un currículo que combine estrategias  

proyectos por competencias  (Altuna et al., 2017). 

Teoría General de sistemas por Bertalanffy (1987), quien relaciona a la educación 

con las tecnologías desde una perspectiva minuciosa y comprende el 

funcionamiento, estructura de ambientes concretos entre ellos se asocia con  

aparatos cibernéticos, dispositivos con procedimientos externos, internos de trabajo 

interdisciplinario integral que con lleva a lograr objetivos, así también considera el 

complemento de los actores educativos desde la planificación y el transcurso de su 

ejecución (Cháidez et al., 2019). La teoría general de sistemas bajo una perspectiva 

sistemática es de importancia en su profundización con estructuras formales, su 

aplicación se apoya como un orientador que coadyuve en la construcción del 

conocimiento bajo la mirada sistémica reflexiva y desde la mirada educacional 

enlaza la apreciación de los materiales digitales con la influencia del aprendizaje 
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además propone una estructura y de su percepción y comprensión de los 

aprendizajes considerando las peculiaridades de cada persona  y con motivación 

constante para potencializar  (De la Peña y Velázquez, 2018).  

Es fundamental comprender los procesos del aprendizaje que le permitan aplicar a 

diversas experiencias digitales, involucrando a la comunidad virtual  y es la Teoría 

instruccional Según Bruner, se ocupa de formular como debemos hacer frente a la 

educación para alcanzar un óptimo aprendizaje, diseñado, orientado al campo 

tecnológico educativo enfocado en el docente a diseñar, seleccionar estrategias y 

métodos de acuerdo al contexto y necesidades educativas además es de vital 

necesidad que la tecnología realice su aporte con estándares holísticos  (Rondón y 

Luzardo, 2017), además incorpora elementos visuales y digitales necesarios que 

apoyen en el desarrollo de los contenidos educativos (Domínguez et al., 2018); de 

la misma forma se ocupa de la planificación, preparación, ambientes físicos 

adecuados para el desarrollo de la práctica docente (Godino y Contreras, 2019). 

Diseño instruccional centrado en procesos pedagógicos mas no en contenidos 

constituidos por el análisis, diseños, accionamiento, producción y revisión 

permanente, pauta de mejoramiento docente y de sinergias vinculadas a la 

investigación acción (Chaidez et al.,2019). Por el adelanto tecnológico que nos 

desenvolvemos en la actualidad es importante conocer sistemas virtuales que nos 

permita realizar aplicaciones diversas en el campo educativo que nos brinden la 

posibilidad de una conexión a la web sin necesitar de contar con un espacio físico 

y horarios establecidos brindando comodidad a los usuarios y una variedad de 

planes de estudio que les permita fortalecer sus competencias profesionales.  

Conceptualizando en su definición como un ecosistema tecnológico que permite la 

interacción de las personas y garantiza el aprendizaje continuo Siemens G. (2004) 

citado en (Montoya et al., 2019), y con miras a solucionar problemas del contexto 

se plantean nuevos retos virtuales con el fin de potencializar el trabajo colaborativo 

y auto formativo (Mujica et al., 2017); siendo un gestor de contenidos virtuales de 

apoyo al desarrollo de actividades presenciales y a distancia (Díaz y Castro, 2017); 

definimos a las herramientas virtuales como medios que brindan información y 

facilitan la enseñanza aprendizaje (Omar y Flores, 2019); son medios virtuales que 

facilita el trabajo pedagógico dentro y fuera del aula movilizando competencias 

digitales en beneficio de los educandos (Urdiales-Flores et al., 2020); así también 
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los espacios virtuales permite el acceso de docentes, estudiantes y comunidad 

desde cualquier espacio que se encuentren los individuos y apoye en el aprendizaje 

autónomo (Arroyo et al., 2018). 

La plataforma virtual permite la interacción entre pares docente alumno, ayuda a 

obtener  información, favorece el aprendizaje colaborativo entre sujetos, realiza el 

seguimiento del progreso del alumno, brinda información sobre determinadas 

temáticas y permite la comunicación virtual en tiempo remoto (Hernández et al., 

2019); el acceso libre que ofrecen las redes informáticas no restringiendo el servicio, 

mostrando una solidez, garantizando científicamente la información lo que hace que 

sea una herramienta interactiva (Tarango et al., 2017), además de la adaptabilidad, 

variedad, veleidad, seriedad, flexible, integral, y potencial para los docentes les 

favorece la enseñanza aprendizaje en forma independiente (Martínez y Jiménez, 

2020).  

El sistema educativo no es indiferente a los procesos de cambio surgido por los 

avances tecnológicos en la investigación e innovación que permita gestionar 

aprendizajes usando recursos educativos digitales y promoviendo la autonomía, 

aprendizajes colaborativos, con programas virtuales que nos ayuden en organizar 

diferentes tipos de herramientas para desarrollar tareas, actividades, contenidos de 

un determinado curso (Manrique-Losada et al., 2020).  

Se clasifican en los siguientes tipos: Plataformas comerciales, tienen diferentes 

responsabilidades para atender las inquietudes de los solicitantes y es necesario 

realizar un pago para la adquisición de la licencia, entre ellas tenemos Blackboard, 

FirstClass y WebCt, entre otras; Plataforma de software libre, son gratuitas y  no se 

necesita adquirir ninguna licencia adicional y permiten crear múltiples comunidades 

virtuales para compartir experiencias educativas, entre ellas se encuentra 

Schoology, Edmodo, Blackboard, Rcampus, Twiducate, Moodle, NEO LMS, y otras, 

por ejemplo el Moodle es un software flexible y gratuito traducido en 100 idiomas, 

234 países, cuenta con 14 millones de cursos y 120 millones de usuarios; así mismo 

las plataformas propias de las instituciones son de uso interno y se ha delineado de 

acuerdo a las dificultades de la institución, empresa o profesión (Lagunes y Lagunes, 

2018); por la necesidad de los docentes en utilizar nuevas herramientas  tecnológicas 

que faciliten el aprendizaje, en zonas de dispersión geográfica implementando  

ambientes virtuales a la  enseñanza en espacios asincrónicos y podemos mencionar: 
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Learning Management System (LMS), Proyecto Sakai, Docebo, LRN, Dokeos, 

Tiching, Socialgo, Wiggio, FLE3, Eduteka, Didactalia, Chamilo, Plateas y Moodle 

(Díaz & Castro, 2017). Según (Rodriguez, 2018); clasifica a las plataformas virtuales 

en mercantiles, de Libre Software y de Propio Software, quien inventario en el 2018 

a 37 entornos virtuales gratuitos.  

En nuestro país se crea la Plataforma Perú educa como un sistema digital orientado 

al aprendizaje de directivos, educadores, colegiales y apoderados dotándoles de 

espacios, servicios, recursos educativos para la fabricación y gestión del 

conocimiento teniendo en cuenta sus necesidades e intereses así mejorar la labor 

pedagógica de manera inclusiva equitativa dentro y fuera del aula (Ministerio de 

Educación y Formación Profesional, 2016); es conocido como Sistema Digital para 

el Aprendizaje online que brinda soporte  y busca la integración de las tecnologías 

para distribuir contenidos, pedagógicos a la comunidad educativa nacional (La 

republica, 2020). Teniendo como objetivo de brindar un servicio educativo con cursos 

virtuales, acceso a banco de materiales educativos, foros de discusión, creación y 

administración de blog y grupos y streaming con el propósito de mejorar la labor 

pedagógica y vitalizar el aprendizaje, de forma inclusiva, equitativa y sostenible a la 

comunidad educativa (Minedu, 2017). 

En el contexto actual que nos encontramos ha tomado importancia el uso y la 

apropiación de tecnologías para remplazar los ambientes físicos en el campo 

educativo (Gordón,2020). Además contribuye en la autoformación de los 

participantes dentro de una sociedad del conocimiento (Tobón, 2018); también las 

plataformas permiten la interacción entre las personas, como receptoras de nuevos  

aprendizajes virtuales que ayuda al docente a usar los diferentes escenarios 

tecnológicos (Argandoña et al., 2020); el avance de las tecnologías ha permitido 

integrar a los espacios virtuales como medios alternativos de enseñanza logrando 

construir nuevos conocimientos de acuerdo al actual mundo globalizado (Zurita et 

al., 2020); asimismo fortalece las competencias digitales de docentes profesores  

como un saber actuar que incentiva a la utilización de materiales virtuales en su 

quehacer educativo (Olivera et al., 2017), sin embargo se debe aprovechar  

plataformas que orienten y favorezcan los aprendizajes pedagógicos en ambientes 

abiertos para interactuar con los docentes y poder autorregular sus aprendizajes 

(Hernández-Silva y Flores, 2017); en la actualidad es un reto para los docentes la 
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integración con los ambientes virtuales con sentido crítico reflexivo  de su quehacer 

pedagógico en torno al desarrollo de competencias digitales experiencias 

pedagógicas (Vélez-Loor et al., 2020), se describe que es vital el uso de plataformas 

virtuales para la interacción de los agentes educativos generando la autonomía y la 

autorregulación (Aliaga y Davila, 2021),  sin embrago en muchas instituciones no se 

han implementado espacios virtuales para el uso de escenarios con conectividad que 

sean de ayuda en la  comunicación y contribuyan  en su formación integral 

profesional (Monroy et al., 2018). Mediante la tecnología y a través de cualquier 

dispositivo estudiantes maestros acceden al conocimiento de la información, es vital 

el impacto que tienen los espacios digitales para producir sinergias tecnológicas; por 

lo tanto, el rol del docente es promover una instrucción  significativa en los educandos 

para ello selecciona transforma la información construye sus supuestos y toma 

decisiones  (Tarango et al., 2017). 

Para efectos de la investigación se considera las siguientes dimensiones primero 

dimensión tecnológica: los espacios virtuales servirán como orientadores al recurso 

humano para su implementación y desarrollo, dimensión pedagógica: Al uso de 

metodologías, estrategias didácticas y soporte que ayude al dominio de los 

participantes (P. Chavez, 2016); Las plataformas LMS utilizadas por universitarios 

ayudan a la parte académica y les ayudo en dimensionar sus componentes en: 

Acceso a la plataforma orientada a la accesibilidad y  acompañamiento en el uso de 

los recursos; Registros de perfil del estudiante abarca formularios con 

planteamientos de preguntas relacionadas al tema; Clasificación de los recursos se 

tiene en cuenta los campos de acción temáticas subtemas; Recursos didácticos de 

acceso libre sea virtuales, textuales auditivos, visuales; Evaluación procesos de 

flexibilidad  teniendo las mismas estrategias (Arango-Medina et al., 2020); Según el 

trabajo de investigación uso de plataformas y herramientas propone las siguientes 

dimensiones: perfil profesional toma en cuenta la edad, genero titulación; 

capacidades de aprovechamiento de tecnologías propone los indicadores 

desempeños y frecuencias de su uso, accesibilidad; aplicaciones para la enseñanza 

a nivel de uso en las plataformas; aprovechamiento de espacios tecnológicos en la 

labor pedagógica; elaboración de materiales como: estructurados y no estructurados 

dentro y fuera del aula; utilización de programas software; actividad de aprendizaje 

basada en la tecnología la relación que existe en ambos aspectos (Vaillant et al., 
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2020). Según el modelo pedagógico de estudios virtuales el autor propone las 

siguientes dimensiones: 1. Dimensión organizativa, desde el punto de vista  acceso, 

cursos ofrecidos, materiales, infraestructura y estrategias de integración de las TIC, 

modalidad formativa y flexibilidad 2.Dimension Pedagógica encargada de la 

metodología, técnicas y evaluación que ayuda a los individuos a conseguir  y 

apropiarse de contenidos apoyados en su proceso formativo.3.Dimensión 

Tecnológica tiene que ver con materiales digitales, Infraestructura tecnológica, 

saberes tecnológicos de los usuarios en el uso de las plataformas (Bournissen, 

2017). 

El aprendizaje independiente se sustenta en, el cambio conductual (Trim, 1988), ve 

la construcción de sus propios aprendizajes (Halliday, 1979) y el socio cultural 

(Vigotsky, 1987), citado por (García y Bustos, 2020). Socio cultural : Centrado en la 

zona del desarrollo próximo, quien describe al proceso del aprendizaje como un fin 

social en la que los estudiantes pueden realizar diferentes actividades con ayuda y 

acompañamiento de guías y otras personas, relacionado su conocimiento que posee 

y el nuevo (Bravo et al., 2017), así también la interacción con el medio social es de 

importancia el cual será de base para la construcción de nuevos esquemas  

cognitivos y en conjugación con su entorno el  aprendiz será capaz de integrar 

conocimientos y producir un nuevo conocimiento por Mayer,1992, citado por 

(Sánchez et al., 2019); y los alumnos pueden mejorar su proceder autónomamente  

en menor o mayor grado por la acción  de causas externas, impulsando al individuo 

a tener iniciativas  apropiadas  de acuerdo con su realidad (Llaven y Chuc, 2018). 

Fundamentada en la teoría constructivista: familiarizándose con el problema, busca 

estrategias para solucionar desafíos, retos dificultades, además se enfrenta 

situaciones nuevas donde la enseñanza se percibe como un proceso interactivo del 

sujeto, que le permite combinar factores cognitivos y sociales (Saldarriaga-zambrano 

et al., 2016); además el ser humano va evolucionando su conocimiento donde lo 

adquiere, construye y lo utiliza en su entorno de manera progresiva Piaget 1972 

citado en (Raynaudo y Peralta, 2017). 

Teoría del aprendizaje por descubrimiento: Según Bruner citado en (Trejos, 2018) 

plantea como el educando es protagonista de su aprendizaje, para ello se debe 

promover el acompañamiento, estrategias que conlleve a la exploración y 

estimulación, que les permita descubrir nuevos aprendizajes. También integra a las 
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personas partiendo de sus  experiencias como aprendices, orientando a los sujetos 

a formas de un nuevo descubrir del contexto profesional quien diseña y organiza 

mentalmente procesos en espacios de autoformación por medio del conocimiento de 

autorregulación (Alsina et al., 2019). Se puede precisar que el desarrollo de las 

competencias para la autorregular se requiere que los noveles partan de su 

necesidad de acuerdo a los requerimientos planteados por el sistema educativo 

vigente, orientándolos a ser socialmente independientes (Conejo et al., 2020). 

Teoría de la autodeterminación propuesta por Ryan y Deci citado por (Llaven y Chuc, 

2018) menciona que los sujetos buscan lograr su autocontrol siendo agentes de su 

propio actuar y se relacione  de manera favorable con su medio social. Además las 

personas tienen la capacidad de actuar por sí mismos en diferentes contextos  

buscando su desarrollo y transformación de sus aprendizajes (Villalta & Assael, 

2018). En la actualidad la teoría de la autodeterminación propuesta como una macro 

teoría motivacional para las personas en la que se fundamenta con los procesos de 

autorregulación encuadrando al estudiante en aspectos que tiene relación desde la 

observación, formulación, regulación quien a través de los tratamientos mediadores 

aprenden desde entornos sociales, por lo cual el aprendiz determina procesos en 

autocontrolar emociones, en razonar, y afinar sus relaciones personales, la mayor 

parte de los sujetos requieren de la mezcla de experiencias significativas que 

potencialicen su entorno social con énfasis en el aprendizaje comunitario (Velásquez 

et al., 2020), además el conocimiento coge diferentes caminos, en los que los 

alumnos aprenden de manera diferenciada potencializando sus habilidades 

cognitivas (Rodríguez, 2018). 

La autonomía para aprender se remonta a Confucio (551-479 AC.), hace mención a 

infantes, adolescentes quienes asumiendo riesgos y sentirse seguros de acuerdo al 

avance de su aprendizaje (Morales, 2019); las personas independen dientes tienen 

decisiones en dirigir, controlar, regular, y de forma responsable (MINEDU, 2016); 

asimismo define como el proceso que facilita y gestiona su propio conocimiento de 

manera independiente (Flores & Melendez, 2017); como protagonista de su 

instrucción continua (Garcia & Bustos, 2020). 

El docente debe fabricar sus propios procesos mentales para actuar frente a los 

retos, reflexionando constantemente sobre su labor de enseñanza aprendizaje y ser 

crítico reflexivo (Vargas & Villalobos, 2019). La autonomía  parte de Hans Aebli 1981, 
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citado en (Navarro, 2005); el facilitador tiene la responsabilidad de su formación 

profesional (Dam, 1990), citado en (Moreno y Martínez, 2007), al iniciar un proceso 

es necesario  apoyar y orientar (Garrote et al., 2016). Las  actuaciones  mediadas  

ayuda en el fortalecimiento de competencias para la vida, dejando atrás paradigmas 

tradicionales enfocados en la memorización de ciertos contenidos (Luna, 2020). 

Medio por el cual los estudiantes son los propios aprendices de su aprendizaje, para 

ello involucra metas, estrategias, tareas, ambiente e información para su auto 

aprender, autocontrol en su enseñanza aprendizaje (Marcelo y Rijo, 2019); así 

también el rol del docente de innovar prácticas que favorezcan su reflexión autónoma 

de su quehacer pedagógico (Valencia, 2020); es visto como un proceso 

independiente orientado a la adquisición de habilidades cognitivas, sociales, 

culturales de manera continua, y progresiva para enfrentar diversas situaciones 

problemáticas dentro de su contexto (Tomas y Valle,2017), el auto aprender 

constantemente posibilita la  autonomía y brinda oportunidades en la utilización de 

tecnologías para interactuar entre pares ayudando a fortalecer sus conocimientos de 

manera sostenible de acuerdo a sus necesidades de aprendizaje (Martin-Cuadrado 

y Lobaton, 2018). El diseño curricular del nivel educativo orienta a controlar regular 

evaluar los avances, dificultades movilizando capacidades, estrategias 

metodológicas y acompaña el desempeño durante el proceso de aprendizaje 

(MINEDU, 2016). 

Características propias de un aprendiz autónomo: Poseen saberes previos y son 

altamente eficaces en el desarrollo de tareas, buscan cambios que les ayude a 

organizar y conceptualizar nuevos conocimientos; comprenden los procesos en el 

planteamiento de estrategias, gestiona la transformación de su autoevaluación; 

Expone sus convicciones y las adapta a su realidad, planea actividades en espacios 

de tiempo que coadyuve en su autonomía, regula actividades en favor de un clima 

de control, y evita desviaciones de carácter intrínseco (Torrano et al., 2017); Se 

resalta también que desarrolla por si solo su aprendizaje, se auto identifica con su 

propio estilo de aprender, auto reflexiona de su actuar, tiene iniciativas 

independientes para ejecutar cambios; Es dinámico, formal de su propio procesos 

de empoderamiento (Bravo et al., 2017).  Para tener éxito se debe desaprender para 

volver aprender enfrentando desafíos retos y nuevas formas de mediar el aprendizaje 

de allí la importancia del tutor maestro aun sin contar con conectividad, asumiendo 
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su rol de acompañante, guía, orientando la búsqueda de la realización y logro de 

competencias autónomas, articulando programas de diferentes modalidades y 

niveles educativos (Leiva et al., 2020). En resumen las personas que autorregulan 

sus conductas, está preparado para actuar de manera eficiente con dinamismo y 

conducción que conlleve a todos los agentes a movilizarse de manera transversal en 

donde los desempeños son observables en diferentes espacios y tiempos (Reyes, 

2017) El aprendizaje debe pasar por estadios primero donde los cambios de 

conductas implican la facultad de hacer algo diferente con el fin de potencializar la 

enseñanza, segundo cuando se transita y permanece a lo largo del tiempo, tercero 

sucede por la misma experiencia y se conjuga con el mismo entorno, (Zavaleta, 

2016). Las dimensiones de estrategias Orientadas al Aprendizaje Autónomo de 

soporte para el rendimiento de los estudiantes, tales como: Estrategias afectivo-

motivacionales: Se apoya en el desarrollo emocional y la confianza de uno mismo 

para superar los retos hacia el desarrollo de sus metas. Estrategias de auto 

planificación: Diseña, formula un plan real, efectivo que considera factores 

intrínsecos y contextualizado de acuerdo a las necesidades de los educandos. 

Estrategias de autorregulación es revisar constantemente las actividades para 

identificar avances y dificultades de aprendizaje. Estrategias de autoevaluación: Los 

estudiantes comparan la información, evalúan la eficiencia y es eficaz en la 

programación, evalúa los logros alcanzados y  reflexionan de acuerdo  a la actuación 

de sus competencias (García et al., 2017). El estudio doctoral utilización de 

plataformas para fortificar al aprendizaje autónomo propone las siguientes 

dimensiones: Estrategias cognitivas, que permitan conocer procesos y conductas 

mentales, desarrollo de temáticas para mejorar la toma de decisiones, estrategias 

metacognitiva, auto evalúa la información para el aprendizaje, desarrolla estrategias 

para la adquisición del conocimiento, auto maneja y auto conoce la información 

habilidad de autorregulación autorregular y autoorganizar los procesos, pensar por 

sí mismo reflexionar sobre los aprendizajes adquiridos  (Retuerto, 2020).  

En el artículo Escalas para medir las fases de la autorregulación plantea las 

siguientes dimensiones: disposición al estudio, de ejecución/desempeño, de 

autoevaluación de la planificación del estudio y el aprendizaje, de Autoeficacia para 

la disposición al estudio (Sáez-Delgado et al., 2021). 
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Figura 1  

Modelo Teórico Conceptual. 
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III. METODOLOGÍA 

3.1.  Tipo y diseño de investigación. 

El estudio fue de tipo básica con contenidos, teorías como lo explica (Hernandez et 

al., 2014), y prospectivo porque se va observar y describir las variables que se 

relacionan con el objeto de estudio  (Vara, 2012  y Supo y Cavero,2014), también 

comprende registrar analizar e interpretar los fenómenos encontrados en la 

investigación (Tamayo y Tamayo,2004), diseño no experimental permitió observar 

el fenómeno por el investigador, registrar y analizar los hechos sin modificar la 

variable materia de análisis (Hernandez et al., 2014) aplicó el modelo transversal 

porque calcula dos o más variables observadas en un momento determinado, con 

características visibles en el contexto dado (Sanchez, 2014).  

                                     A 

R             D                                     Pm               VP 

 

                          ET 

Donde: 

R = Realidad 

D = Diagnóstico de la muestra de estudio 

A = Análisis teórico 

ET = Explicación teórica 

Pm = Propuesta: Programa de capacitación  

VP = Validación de la propuesta. 

3.2.  Variables y operacionalización.  

Variable independiente: Plataforma Perueduca y Variable Dependiente: 

Aprendizaje autónomo. 
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3.3.  Población. 

Es el objeto de estudio con implicancias en seleccionar a personas u objetos a 

investigar (Arellano y Sanchez, 2017) y está formada  por 183 maestros de 

educación inicial en la UGEL San Miguel. 

Tabla 1  

Docentes de educación inicial por condición, zona y sexo según distrito de la 

UGEL San Miguel  

Distrito 

Condición Zona Sexo 

Nombrado Contratado 
Rura

l 
Urbana 

Femenin

o 
Masculino 

San Miguel 30 16 24 22 44 2 

Calquis 1 11 10 2 12 0 

Llapa 9 9 15 3 16 2 

San Silvestre de 

Cochan 
8 4 12 0 11 1 

Catilluc 8 11 19 0 18 1 

Tongod 3 6 9 0 7 2 

La Florida 5 5 10 0 9 1 

Niepos 5 6 11 0 11 0 

Prado 10 8 15 3 17 1 

Unión Agua 

Blanca  
4 5 9 0 7 2 

Bolivar 4 2 3 3 5 1 

Nanchoc 3 2 5 0 5 0 

San Gregorio 5 3 8 0 7 1 

95 88 150 33 169 14 

Total 183 

Nota. NEXUS UGEL San Miguel – 2021 

3.4.  Técnicas e instrumentos de recolección de datos. 

La información fue recogida mediante una encuesta respetando los procesos a 

investigar en forma escrita por el investigador (Lopez-Roldan y Fachelli, 2015), 

considerada como técnica para comprender los datos primarios basado en el recojo 

de información ( Bravo y Valenzuela, 2019), además es el instrumento más utilizado 
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para  recoger datos por estar compuesto de varios ítems sujetos a medición (Casañ, 

2017), caracterizado por su factibilidad, autenticidad, (Tuapanta et al., 2017). La 

Validez es el instrumento relevante para fines investigativos, es atribuible a la 

dimensión que se busca cuantificar (Solano, 2016) instrumentos previstos 

seleccionados de acuerdo a las variables de estudio empleando el juicio de 

expertos como estrategia en la tarea de comprobación  (Ibarra-piza et al., 2018), 

además la validez de contenido o expertos, refleja las preguntas si son 

suficientemente representativas de lo que se quiere medir (Martínez y March, 

2015), también los expertos pueden dar conformidad (Fraticelli et al., 2018).La 

confiabilidad: Utilizó la fórmula de coeficiente de Alfa de Cronbach, mirado como 

un tasador de solidez interna, buscando la correlación entre los ítems, teniendo en 

cuenta la varianza (Cascaeset al., 2018). También es el nivel de confianza que debe 

tener el cuestionario para recoger datos en un determinado periodo bajo las mismas 

condiciones, (Villasís-Keever et al., 2018). 

3.5.  Procedimientos  

El estudio se realizó con coordinación de Dirección y el Área de Gestión 

Pedagógica solicitando autorización en la aplicación de dicho instrumento, teniendo 

la autorización de UGEL se convocó a reunión virtual con los docentes para dar a 

conocer el objetivo de la misma, y se enviara de manera virtual el documento de 

consentimiento informado (CI), (Colina, 2017), además los datos se recogieron 

mediante la aplicación de la tecnología con un formulario Google que fue llenado 

por los docentes del nivel inicial, en dicho formato se mostró los indicadores 

debidamente establecidos de acuerdo a cada dimensión, la información obtenida y 

los datos fueron trabajados con estricta responsabilidad y discreción, además se 

aplicó como piloto el instrumento a los docentes del nivel inicial de la UGEL 

Cajabamba por tener características socioculturales parecidas al contexto de San 

Miguel.  

3.6.  Método de análisis de datos 

Con apoyo de la estadística descriptiva, instrumento medible aplicado a los 

maestros los resultados fueron procesados estadísticamente mediante la 

Estadística y Solución de Servicio (SPSS) y con el fin de cumplir con el 

ordenamiento, clasificación y codificación de datos. También se usó el SPSS para 
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medir la dispersión o variación de los datos en investigaciones descriptivas (Pérez 

& Cruz, 2014). El proceso se realizó teniendo en cuenta las siguientes fases: Se 

escogió el programa estadístico para su evaluación, diseño de la propuesta, 

exploración del estudio por variable, estimando la confiabilidad y validez de las 

herramientas, haciendo uso de la observación en las variables en estudio, con un 

análisis deductivo  respecto a los supuestos, realizaron análisis adicional, 

resultados finales; finalmente registrados en tablas como  forma de representación 

ordenada y en su estructura comprende filas, columnas que describen a las 

variables  (Diaz-Levico et al., 2015). La media fue determinada mediante la medida 

de tendencia central como sumatoria de los resultado obtenidos y divididos entre el 

número de encuestados (Rondero y Font, 2015). Coeficiente correlación son 

herramientas estadísticas donde la muestra tiene cumplir algunos requisitos como 

el tamaño y mientras sea más grande el cálculo será más exacto el resultado 

(Ramírez & Polack, 2020). Desviación estándar como la medida que ofrece un 

índice de variabilidad con homogeneidad y establece una fluctuación positiva o 

negativa. (Galindo-Dominguez, 2020). 

3.7.  Aspectos éticos 

El estudio se elaboró conforme a los principios éticos constituidos por la Universidad 

Cesar Vallejo, citando, referenciando literatura y respetando los derechos 

intelectuales de los autores, a través del gestor Mendeley, además consideró al 

respeto como capacidad que tiene el ser humano para decidir voluntariamente a ser 

libre como derecho fundamental donde las personas han sido informadas y cuentan 

con la información a tiempo, necesaria y a su alcance (Begoña,2016), el principio de 

la beneficencia ayudó al investigador a ser responsable de su estado físico, 

psicológico y social de los investigados en el estudio, evitando riesgos de afectación 

a su integridad (Álvarez,2018). La maleficencia ve al individuo como se involucra en 

una investigación para obtener un beneficio y adquirir nuevos conocimientos, 

(Ibáñez-Martín, 2013), principio de la autonomía es la libertad al autogobierno con  

independencia de elección sin interrumpir  y  controlar, (Escobar y Aristizabal, 2011). 

El  principio de justicia impidió  que se exponga a las personas en situaciones de 

riesgo con el interés de favorecer y ayudar a los colaboradores en la investigación 

(Rondón, 2016). 



22 

IV. RESULTADOS.

Tabla 2

Estadísticos descriptivos de la variable Plataforma Perueduca

Preguntas Media Mediana 
Desv. 

Estándar 

Coef. 

Variación 

P1 2.09 2.00 0.77 36.9% 

P2 2.20 2.00 0.88 40.2% 

P3 2.91 3.00 1.04 35.6% 

P4 2.51 3.00 0.97 38.5% 

P5 2.19 2.00 0.84 38.5% 

P6 2.19 2.00 1.05 48.0% 

P7 2.52 3.00 1.00 39.6% 

P8 2.49 3.00 0.95 38.3% 

P9 2.32 2.00 0.98 42.0% 

P10 2.18 2.00 0.85 39.1% 

P11 2.68 2.00 1.26 47.2% 

P12 2.48 2.00 1.07 42.9% 

P13 2.36 2.00 1.17 49.5% 

P14 2.34 2.00 1.22 52.0% 

P15 2.09 2.00 0.77 36.9% 

 Nota: Encuesta a maestros de inicial UGEL San Miguel. 

La Tabla 2, nos muestra los datos del ítem 1 al ítem 15 sobre la variable Plataforma 

Perueduca, nos indica que los resultados son dispersos por la heterogeneidad de 

los ítems y la comprensión de los encuestados obteniendo una media de 2.42, 

asimismo, tenemos una mediana de 2.33, ubicada por debajo del promedio, un 

coeficiente de variación por encima del 20%, lo cual nos dice que los datos son 

pocos precisos y solo deben ser utilizados porque se encuentran alejados del 

promedio. 
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Tabla 3 

Identificar el uso de la Plataforma Perueduca. 

Escala de 

medición 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 

f % f % f % n % f % f % 

Siempre 44 24.0 42 23 29 15.8 37 20.2 41 22.4 56 30.6 

Casi Siempre 81 44.3 78 42.6 19 10.4 39 21.3 76 41.5 67 36.6 

A Veces 55 30.1 48 26.2 75 41 85 46.4 56 30.6 29 15.8 

Casi Nunca 3 1.6 15 8.2 59 32.2 20 10.9 10 5.46 31 16.9 

Nunca 0 0.0 0 0 1 0.55 2 1.09 0 0 0 0 

Escala de 

medición 

P7 P8 P9 P10 P11 P12 

f % f % f % f % f % f % 

Siempre 40 21.9 38 20.8 43 23.5 43 23.5 34 18.6 37 20.2 

Casi 

Siempre 
35 19.1 40 21.9 62 33.9 74 40.4 60 32.8 63 34.4 

A Veces 82 44.8 83 45.4 54 29.5 56 30.6 43 23.5 43 23.5 

Casi Nunca 25 13.7 22 12 24 13.1 10 5.5 23 12.6 38 20.8 

Nunca 1 0.55 0 0 0 0 0 0.0 23 12.6 2 1.09 

Escala de 

medición 

P13 P14 P15 

f % f % f % 

Siempre 50 27.3 55 30.1 23 12.6 

Casi Siempre 57 31.1 56 30.6 36 19.7 

A Veces 50 27.3 42 23 84 45.9 

Casi Nunca 12 6.6 15 8.2 40 21.9 

Nunca 14 7.7 15 8.2 0 0 

 Nota: Encuesta a los docentes del nivel inicial de la UGEL San Miguel. 

Como podemos ver en la Tabla 3 del análisis de datos en la variable Plataforma 

Perueduca, de los 183 docentes encuestados encontramos que en la dimensión 

organizativa en el ítem 3 un 73.77 % expresa que a veces, casi nunca y nunca la 

Plataforma Perueduca ofrece cursos prácticos que le ayude en su autoaprendizaje. 
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En el ítem 4 encontramos que el 58.47% de los docentes contestaron que a veces, 

casi nunca y nunca la Plataforma Perueduca integra a las Tics, lo que significa una 

alta necesidad que se tiene que mejorar con un modelo de propuesta de 

capacitación para reducir la brecha en el uso de la Plataforma Perueduca.  

La dimensión tecnológica encontramos algunos ítems que necesitan ser 

fortalecidos, como el ítem 7 un 59.02% mencionan que a veces, casi nunca y nunca 

la Plataforma Perueduca ofrece espacios virtuales interactivos que le ayude en su 

formación profesional, el ítem 8 un 57.38% mencionan que a veces, casi nunca la 

Plataforma Perueduca usa a las Tics en el desarrollo de sus cursos de capacitación, 

y el ítem 9 un 42.62% indican a veces, casi nunca los materiales digitales de la 

Plataforma Perueduca están estructurados a las necesidades de los docentes, y en 

el ítem 11 el 48.63% contestan a veces, casi nunca y nunca poseen habilidades 

tecnológicas que le permita manejar la plataforma Perueduca, estos resultados 

serán mejorados mediante talleres de capacitación.Finalmente, en la dimensión 

pedagógica el ítem 12 un 45.36% indican a veces, casi nunca y nunca los docentes 

mencionan que la metodología que emplea la Plataforma Perueduca le permite 

adquirir nuevos conocimientos, además el item15 un 67.76% contestan a veces, 

casi nunca y nunca argumentan que las estrategias didácticas de la Plataforma 

Perueduca le permite la reflexión e indagación.  

Tabla 4 

Baremación de la Variable Plataforma Perueduca.  

Baremo Valor f % 

[ 15 - 30] Muy bueno 52 28.42 

[ 31 - 46] Bueno 93 50.82 

[ 47 - 62] Regular 38 20.77 

[ 63 - 75] Deficiente 0 0.00 

Nota: Encuesta a los maestros de inicial UGEL San Miguel. 

Tal como podemos evidenciar en la Tabla 4, los docentes presentan un nivel muy 

bueno de 28.42%, además se presenta un nivel bueno del 50%, y un nivel regular 

del 20.77%, lo que nos indica que los maestros y las maestras hacen empleo de la 

Plataforma; pero existe un grupo de maestros que necesita ser acompañados en 

su fortalecimiento para pasar al nivel óptimo y para ello se propone el desarrollo de 

estrategias enmarcadas en el uso de la Plataforma Perueduca. 
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Tabla 5  

Estadísticos descriptivos de la variable Aprendizaje Autónomo 

Preguntas Media Mediana 
Desv. 

Estándar 

Coef. 

Variación 

P16 2.37 2.00 0.92 38.8% 

P17 2.30 2.00 1.10 47.8% 

P18 2.42 2.00 1.04 43.0% 

P19 2.48 2.00 1.02 41.3% 

P20 2.42 2.00 0.90 37.3% 

P21 2.36 2.00 0.88 37.4% 

P22 2.04 2.00 0.83 40.5% 

P23 2.33 3.00 0.79 33.9% 

P24 2.25 2.00 0.84 37.5% 

P25 3.28 4.00 1.22 37.2% 

P26 2.28 2.00 1.07 47.0% 

P27 2.37 2.00 1.04 44.0% 

P28 2.09 2.00 0.86 41.1% 

P29 2.60 3.00 0.87 33.7% 

P30 2.53 2.00 1.31 51.7% 

P31 2.08 2.00 0.79 37.8% 

P32 2.02 2.00 0.80 39.7% 

P33 2.21 2.00 1.16 52.5% 

P34 2.24 2.00 1.41 63.1% 

P35 2.42 2.00 1.16 47.8% 

P36 2.12 2.00 1.14 53.9% 

P37 2.07 2.00 0.96 46.3% 

P38 2.10 2.00 0.99 47.0% 

P39 2.31 2.00 0.87 37.7% 

Nota: Encuesta a maestros de inicial UGEL San Miguel. 

Mostramos la Tabla 5 que, del total de preguntas, para la variable Aprendizaje 

Autónomo, los encuestados se encuentra una media de 2.32, también tenemos una 



26 
 

mediana de 2.17, ubicada por debajo del promedio, con un coeficiente de variación 

por encima del 20%, lo cual nos indica que la estimación es poco precisa.  

Tabla 6  

Diagnosticar el nivel de aprendizaje autónomo en los docentes. 

Escala de 

medición  

P16 P17 P18 P19 P20 P21 

f % f % f % f % f % f % 

Siempre 29 15.8 50 27.3 36 19.7 33 18 32 17.5 33 18 

Casi 

Siempre 
78 42.6 67 36.6 65 35.5 69 37.7 63 34.4 68 37.2 

A Veces 61 33.3 31 16.9 61 33.3 43 23.5 68 37.2 67 36.6 

Casi Nunca 9 4.92 32 17.5 11 6.01 37 20.2 20 10.9 14 7.65 

Nunca 6 3.28 3 1.64 10 5.46 1 0.55 0 0 1 0.55 

             

 

Escala de 

medición  

P22 P23 P24 P25 P26 P27 

f % f % f % f % f % f % 

Siempre 57 31.1 37 20.2 42 23 21 11.5 51 27.9 42 23 

Casi 

Siempre 
64 35 48 26.2 59 32.2 31 16.9 65 35.5 67 36.6 

A Veces 60 32.8 98 53.6 76 41.5 30 16.4 31 16.9 40 21.9 

Casi 

Nunca 
2 1.09 0 0 6 3.28 77 42.1 36 19.7 33 18 

Escala de 

medición 

P28 P29 P30 P31 P32 P33 

f % f % f % f % f % f % 

Siempre 55 30.1 28 15.3 39 21.3 49 26.8 55 30.1 67 36.6 

Casi 

Siempre 
62 33.9 38 20.8 73 39.9 72 39.3 71 38.8 51 27.9 

A Veces 61 33.3 97 53 36 19.7 61 33.3 55 30.1 24 13.1 

Casi Nunca 5 2.73 20 10.9 5 2.73 1 0.55 2 1.09 41 22.4 

Nunca 0 0 0 0 30 16.4 0 0 0 0 0 0 
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Nunca 0 0 0 0 0 0 24 13.1 0 0 1 0.55 

Escala de 

medición 

P34 P35 P36 P37 P38 P39 

f % f % f % f % f % f % 

Siempre 75 41 48 26.2 73 39.9 62 33.9 66 36.1 38 20.8 

Casi 

Siempre 
50 27.3 59 32.2 51 27.9 59 32.2 47 25.7 62 33.9 

A Veces 27 14.8 30 16.4 24 13.1 52 28.4 55 30.1 71 38.8 

Casi 

Nunca 
1 0.55 43 23.5 34 18.6 7 3.83 15 8.2 12 6.56 

Nunca 30 16.4 3 1.64 1 0.55 3 1.64 0 0 0 0 

Nota: Encuesta a maestros del nivel inicial. 

En la Tabla 6 en la dimensión de estrategias afectivo motivacionales el ítem 16 

indica que el 41.53% menciona que a veces, casi nunca y nunca realizan acciones 

de soporte socio emocional en su institución educativa. En el ítem 17 el 36.07% 

mencionan que no se siente seguro de sí mismo al emprender un nuevo proyecto. 

El ítem 18 un 44.81% contestan que no se plantean metas a corto y mediano plazo. 

En la dimensión de estrategias cognitivas el ítem 19 el 44.26% no diseña esquemas 

mentales para su aprendizaje. En el ítem 20 un 48.09% indica que a veces, casi 

nunca y nunca reflexionan antes de tomar una decisión durante una situación 

problemática. En cambio, en el ítem 21 un 44.81% de los encuestados manifiestan 

que a veces, casi nunca y nunca investigan y desarrollan temáticas de acuerdo a 

sus necesidades educativas, por lo que, es necesario trabajar con los docentes en 

utilizar metodologías que fortalezcan su autoaprendizaje. Analizando los datos en 

la dimensión metacognitiva hallamos que el ítem 23 un 53.55% expresa que a 

veces las estrategias que utiliza no le permiten identificar logros de aprendizaje. En 

el ítem 24 el 44.81% contesta que a veces y casi nunca la información que maneja 

lo hace de manera responsable. En cambio, en el ítem 25 un 71.58% manifiesta 

que a veces, casi nunca y nunca las estrategias utilizadas le ayudan a adquirir 

nuevos conocimientos y el ítem 27 indica que el 40.44% los docentes a veces, casi 

nunca y nunca formulan planes educativos de acuerdo a las demandas de las niñas 

y niños. Sobre las estrategias de auto planificación hallamos que en el ítem 29 el 

63.93% a veces y casi nunca toma en cuenta sus necesidades para fortalecer su 
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aprendizaje autónomo, además el ítem 31 un 33.8% mencionan que a veces y casi 

nunca los docentes revisan diariamente sus sesiones de aprendizaje, también el 

ítem 33 un 35.52% a veces y casi nunca realizan el análisis de evidencias que les 

permitirá reconocer las dificultades del aprendizaje. La dimensión de 

autorregulación el ítem 35 muestra el 41.53% que a veces, casi nunca y nunca los 

docentes autoorganizan y sistematizan la información que recoge de sus 

estudiantes, siendo necesario conocer procesos de sistematización para la toma 

decisiones oportunas. En el ítem 36 un 32.24% a veces, casi nunca y nunca los 

docentes comparan la información diagnostica con la evaluación de proceso. 

También el ítem 37 un 33.88% a veces, casi nunca y nunca manifiestan que no 

evalúa la eficacia y eficiencia de las metas alcanzadas, el ítem 38 un 38.25% 

mencionan que a veces y casi nunca valora el aprendizaje de acuerdo al nivel de 

logro alcanzado. Además, el ítem 39 sobre autoevaluación nos indica que el 

45.36% a veces y casi nunca reflexiona constantemente sobre su labor pedagógica. 

De acuerdo al análisis realizado de las variables por dimensiones, encontramos una 

necesidad que se tiene que ser mejorada, para reducir la brecha existente, por lo 

tanto, se ha planteado la elaboración de un modelo de propuesta de capacitación 

sobre el uso de la plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo de su 

autoaprendizaje de los docentes del nivel inicial en el ámbito de San Miguel. 

Tabla 7  

Baremación del Aprendizaje Autónomo 

Baremo Valor f % 

[ 24 - 48] Muy bueno 63 34.43 

[ 49 - 73] Bueno 88 48.09 

[ 74 - 98] Regular 32 17.49 

[ 99 - 120] Deficiente 0 0.00 

Nota: Encuesta a docentes del nivel inicial. 

Se aprecia los datos encontrados en la Tabla 7 sobre la variable aprendizaje 

autónomo los docentes presentan un nivel muy bueno con un 34.43%, además 

presentan un buen nivel bueno del 48.9%, y regular del 17.49%, lo que nos indica 

que el uso de la Plataforma Perueduca contribuye en su fortalecimiento.
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V. DISCUSIÓN

El escenario de estudio observado recoge la realidad de las deficiencias educativas

encontradas en el ámbito de la UGEL San Miguel, nace el interés de investigar la

problemática encontrada y de su convergencia de asociar la educación con la

educación digital, permitiendo mejoras formativas para el estudiantado como para

los maestros en una nueva era tecnológica. La información recogida se procesó de

manera epistemológica y ontológica en una matriz con diferentes ítems para cada

dimensión, estos fueron organizados en un cuestionario con 39 ítems, según la

escala de Likert, donde nunca tiene un valor de 5 y siempre un valor de 1, validada

por juicio de expertos  (Fraticelli et al., 2018). Para alcanzar la fiabilidad se trabajó

de acuerdo al programa Excel y SPSS.v26 reflejándose un Alfa de Combrach mayor

a 0,70 notándose que los ítems de la encuesta tienen una consistencia interna

aceptable (Pérez y Cruz, 2014). Las variables en estudio permitieron esquematizar

los procesos encontrados en cada dimensión de acuerdo a la realidad educativa, y

es estudiada en base a teorías donde se realizan de manera asincrónica, sincrónica

y de forma cíclica (Recio et al., 2017). En cuanto al objetivo 1 de la Tabla 2 se

encontró que la variable Plataforma Perueduca, los datos son heterogéneos y

ligeramente alejados de 2.42 como media y 2.33 como mediana y el coeficiente de

variación esta encima del 20% dichos datos son recomendables solamente de

manera descriptiva (Ramírez y Polack, 2020). Las medidas de dispersión como el

coeficiente de variación nos permiten realizar el análisis de los datos considerando

la media (Galindo-Dominguez, 2020). El 56% de los estudiantes tienen el reto de

potencializar las innovaciones digitales que conlleve a la efectividad de sus

actividades virtuales (Unicef, 2017); y en la Tabla 3 del ítem 3, sobre la dimensión

organizativa  indica que un 73.77% expresa que la Plataforma Perueduca no ofrece

cursos prácticos que le ayude en su autoaprendizaje lo que significa una alta

necesidad de mejora y vitalizar el uso de las plataformas virtuales en su interacción

cotidiana con los agentes educativos generando su propia autorregulación (Aliaga

y Davila, 2021). En España solo un 60% de los docentes tienen dificultad en

manejar tecnologías nuevas integradas a sesiones de aprendizaje  (Ministerio de

Educación y Formación Profesional, 2019); Tabla 3 del ítem 2 de la dimensión

organizativa el 58.47% de los docentes contestaron que a veces, casi nunca y

nunca la Plataforma Perueduca integra a las Tics en consecuencia se debe utilizar
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las plataformas como espacios de interacción y que sirvan como receptoras de un 

nuevo  aprendizaje virtual que ayudará al maestro en los diferentes escenarios de 

su profesión (Argandoña et al., 2020). En Potosí un 36.2%  los profesores utilizan 

los entornos virtuales  solo para distribuir material, y un 42.38% lo usan para dar 

exámenes, resolver actividades y foros en línea  (Ramírez y Barajas, 2017), en la 

Tabla 3 encontramos al ítem 7 de la dimensión organizativa con un 59.02% 

mencionan que a veces, casi nunca y nunca la Plataforma Perueduca ofrece 

espacios virtuales interactivos, por lo  tanto se debe impulsar el trabajo pedagógico 

dentro y fuera del aula movilizando competencias digitales en beneficio de los 

educandos (Urdiales-Flores et al., 2020). Los centros educativos de España se 

encuentran dotadas con equipos tecnológicos sin embargo los docentes en su 

mayoría no están preparados en el uso de las tecnologías actuales (Lores, 2017), 

también encontramos la relación en la Tabla 3 del ítem 8 de la dimensión 

tecnológica muestra un 57.38% que la Plataforma Perueduca no usa a las Tics en 

el desarrollo de sus cursos de capacitación, en tal sentido es primordial fortalecer 

las competencias digitales de los profesores como un saber actuar que incentiva a 

la utilización de materiales virtuales en sus actividades educativas (Olivera et al., 

2017). Por consiguiente existe la exigencia de  desarrollar  asistencia técnica 

dirigida a docentes que integren estrategias metodológicas que en ellas  involucre 

a sus capacidades que le ayudará en su formación integral (Andrade et al., 2020). 

En Cuba existe la demanda de seguir  empleando plataformas virtuales que estén 

vinculadas al desarrollo de recursos digitales educativos que tenga implicancias en 

su la labor pedagógica diaria (Cruz et al., 2018). Tal como se exhibe en la Tabla 3 

del ítem 9 de la dimensión tecnológica indica un 42.62% que los profesores a veces, 

y casi nunca estructura los materiales digitales de la Plataforma Perueduca a sus 

necesidades.Siendo importante aprovechar los espacios virtuales para 

perfeccionar y guiar al quehacer educativo con sus estudiantes y a su propio 

autodominio (De Pablos et al., 2019). En el estudio de República dominicana 

menciona que por parte de los tutores existe la falta de  manejo de habilidades 

tecnológicas (Guillén et al., 2017).  La tabla 3 de la dimensión tecnológica, el ítem 

11 menciona que un 48.63% contestaron que a veces, casi nunca y nunca poseen 

habilidades tecnológicas que les permiten manejar la plataforma Perueduca. Por 

ello es esencial orientar, interactuar y manejar tecnologías que apoye su 
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aprendizaje (Hernández-Silva & Flores, 2017); así mismo desarrollar capacitación 

continua como elemento articulador e integral de su formación (Andrade et al., 

2020). En América Latina el 30% los estudiantes tienen disensión en usar 

metodologías en su digitalización (Arévalo, 2018). De ahí que en la Tabla 3 del ítem 

12 indica un 45.36% a veces, casi nunca y nunca los docentes mencionan que la 

metodología que emplea la Plataforma Perueduca no les permite adquirir nuevos 

conocimientos, para tal fin  se propone dinamizar en ecosistemas tecnológicos que 

apoye al aprendizaje constante (Montoya et al., 2019). Finalmente, en la Tabla 3 de 

la dimensión pedagógica el ítem 15 nos muestra un 67.76% los docentes 

argumentan que tienen dificultad para desarrollar estrategias que conlleve a la 

reflexión e indagación. Por lo que se realizará espacios prácticos entre pares para 

que aprendan y se  ayuden a fortalecer sus competencias digitales  (Gil et al., 2020). 

Los resultados se interpretaron en base a la variable Plataforma Perúeduca,  donde 

los datos de la Tabla 4 con el 50.82% indican una buena calidad, y un nivel regular 

del 22.77%, significa que los profesores hacen uso de la Plataforma Perueduca por 

lo que es importante reforzar, potencializar sus deficiencias por parte de los 

docentes  para alcanzar el más alto nivel sobre el manejo de competencias 

tecnológicas (Guillén et al., 2017). Encontramos en la educación digital de chile en 

71% y en Brasil 80% de su utilidad por parte de los maestros (OCDE, 2020), y en 

el presente estudio  los datos estadísticos obtenidos en la baremación de la variable 

Plataforma Perueduca nos indica que un 28.42% se encuentra en un nivel muy 

bueno y un 50.82% en bueno lo que significa una fortaleza que se debe continuar 

acompañando, seguimiento constante para lograr que este grupo se pueda ubicar 

en el máximo nivel, encontrando la  importancia de su  uso y  apropiación para 

remplazar los ambientes físicos al campo virtual (Gordón, 2020). Y de acuerdo al 

informe de compromisos de desempeño 2021 mencionan que solo 18.3% de las 

maestras de la Provincia de San Miguel desarrollaron todas las actividades 

propuestas en la Plataforma Perúeduca (DIFOS, 2021), la Tabla 4 un 22.77% tiene 

un regular nivel, indicando que los profesores no hacen uso con frecuencia de la 

Plataforma, por lo que, es necesario poner en práctica el modelo de capacitación 

diseñado en la presente investigación con el fin de disminuir brechas existentes con 

estrategias didácticas apuntando al empleo de recursos tecnológicos, con 

participación, y de medición al aprendizaje  (Manrique et al., 2020). En la variable 
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aprendizaje autónomo encontramos en la Tabla 5 una media de 2.32 con una 

mediana de 2.17 datos que están por debajo del promedio con un coeficiente de 

varianza del 20% dichos datos son pocos precisos por su heterogeneidad y se 

recomienda usarlos descriptivamente (Estadistica, 2008). En la Tabla 6 analizamos 

los resultados sobre la dimensión estrategias afectivo motivacionales donde en el 

ítem 16 un 41.53% menciona que a veces, casi nunca y nunca realizan acciones 

de soporte socioemocional en su escuela y en atención a esta necesidad se 

implementara espacios de atención social que les ayude a su bienestar y 

aprendizaje en el contexto que se desenvuelve (Alvarez, 2020). En la Provincia de 

San Miguel la gran mayoría de los maestros tienen impedimentos para comenzar 

nuevos planes, además de aprender de manera autodidacta, por lo que requieren 

de un acompañante que oriente su enseñanza, por lo tanto ,en la dimensión afectivo 

motivacionales el ítem 17 que se encuentra en Tabla 6 un 36.07% menciona que 

no se siente seguro de sí mismo al emprender un nuevo proyecto, siendo necesario 

promover estrategias de reflexión con el fin de fortalecer sus capacidades y puedan 

actuar en diferentes momentos de la vida cotidiana (Villalta & Assael, 2018). 

También el ítem 18 un 44.81% contestaron que no se plantean metas a corto y 

mediano plazo, analizando dichos resultados es importante tomar medidas de 

atención a nuevas formas que ayuden en la planeación de los objetivos y planes 

para enfrentar en nuevas situaciones de  índole cognitivo y social (Saldarriaga-

zambrano et al., 2016). De igual manera en la misma dimensión se evidencia en la 

gran mayoría de los maestros tienen inconvenientes para plantear resúmenes y se 

puede observar el ítem 19 con un 44.26% que no diseña esquemas mentales para 

su aprendizaje. Como estrategia para mejorar y diseñar  procesos psíquicos con el 

afán de actuar de manera pertinente que le ayude en su propio desarrollo personal 

y laboral (Vargas & Villalobos, 2019). También existe la necesidad de proponer 

nuevos diseños haciendo uso de entornos virtuales que apoye su independización 

cognitiva (Covadonga, 2017). En la dimensión de estrategias de afecto 

motivacionales los profesores tienen desafíos para lograr su autosuficiencia en su 

desaprender (Banco Mundial, 2017). Por lo tanto, en el ítem 20 de la Tabla 6 un 

48.09% indica que a veces, casi nunca y nunca reflexionan antes de tomar una 

decisión durante una situación problemática. Según (Flores y Melendez, 2017) 

manifiesta  que los individuos necesitan tomar sus propias decisiones controlando 
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sus emociones y regulando su actuaciones con excelente vínculos de comunicación 

asertiva con todos los agentes educativos, propiciando el respeto, confianza, 

amistad, afecto e integración entre compañeros brindando condiciones 

emocionales que influyan positivamente en su autoaprendizaje (Garcia & Bustos, 

2020). La escuela es un lugar para estudiar, de encuentro donde los agentes 

conversan discuten argumentan aprovechando los recursos de su entorno para 

alcanzar niveles de calidad con maestros y maestras innovadoras con nuevas 

formas y métodos de aprendizaje que ayuden a desarrollar capacidades 

habilidades destrezas conocimientos para comprender, transformar y desarrollar el 

contexto con la ayuda de todos los actores sociales. Es así que en el ítem 21 de la 

Tabla 6 un 44.81% manifiestan que a veces, casi nunca y nunca investigan y 

desarrollan temáticas de acuerdo a sus necesidades educativas, siendo esencial el 

trabajo regulado de acompañamiento para perfeccionar su ejercicio laboral y 

preparase para enfrentar los retos propios del siglo XXI donde se desarrolle 

procesos pedagógicos psicopedagógicos didácticos que contribuyan en la 

formación de su personalidad (Andrade et al., 2020). La escuela no es un espacio 

físico, es por encima de todas las cosas, una manera de ser, una forma diferente 

de ver el mundo que promueva el desarrollo humano generando un clima seguro y 

cálido donde puedan crecer y desarrollarse como personas con un proyecto de vida 

que abarquen todos los aspectos de cumplimiento de sus metas trazadas y 

contribuyan en la transformación de la sociedad, por ende, tendrá repercusión en 

su desempeño. El maestro debe ser un investigador nato, abierto a nuevos 

aprendizajes con trabajo en equipo, ser disciplinado, organizar información, 

articular el conocimiento con la praxis y otros saberes (Sanz y González,2018). En 

la docencia el saber y ser son indispensables, donde educar no debe ser un proceso 

de formación de ciudadanos, si no responde por la libertad de ellos, donde la 

emoción y la razón están en equilibrio e interacción constante; analizando los datos 

en la dimensión metacognitiva se visualiza que el ítem 23 de la Tabla 6 un 53.55% 

expresa que a veces las estrategias que utiliza no le permiten identificar logros de 

aprendizaje. La escuela y los sistemas educativos se encuentran frente a nuevos y 

grandes desafíos como la sociedad del conocimiento, del aprendizaje y para tener 

éxito en este nuevo contexto tiene que ser un espacio organizado de formación y 

ser gestora del conocimiento social para ello debe movilizar capacidades, 
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desempeños, dominios, indicadores de logro durante el proceso de aprendizaje  

(MINEDU, 2016). El docente como mediador de aprendizaje debe asumir su rol 

acompañando, guiando, orientando al logro de competencias en los diferentes 

niveles y modalidades de educación (Leiva et al., 2020). Hoy en día, vivimos en una 

sociedad de redes y movimiento, en donde la escuela, los maestros y la educación 

son importantes, en este sentido es necesario saber comunicarse, hacer 

investigación, aprender a trabajar en equipo, hacer resúmenes, elaborar teorías, 

organizar el trabajo propio, tener disciplina, conocer fuentes de información y estar 

abierto a nuevos aprendizajes, es así que en el ítem 24 de la Tabla 6 el 44.81% 

contesta que a veces y casi nunca,  maneja  la información de manera responsable; 

siendo un desafío en el presente siglo donde  la tecnología tiene un enorme avance  

no podemos ser ajenos a este adelanto tecnológico sobre todo en la comunicación 

e información virtual estando presente en todos los campos económicos, sociales, 

intelectuales de la sociedad y se presentan como esenciales dentro de una 

organización, el manejo y autoorganización de informaciones que ayudara en la 

toma de decisiones (Retuerto, 2020). En la coyuntura actual como política de 

estado el Ministerio de Educación ha implementado el Marco de Buen Desempeño 

Docente que busca mejorar la formación de los profesionales en educación para 

ayudar en su trabajo continuo, encontrando en la dimensión metacognitivas del ítem 

25, Tabla 6 un 71.58% manifiesta que a veces, casi nunca y nunca las estrategias 

utilizadas le ayudan a adquirir nuevos conocimientos, para lo cual se debe 

desarrollar metodologías y nuevas formas de enseñar que favorezca su regulación 

(Marcelo y Rijo, 2019). En las instituciones educativas se debe elaborar el Plan 

Educativo Institucional donde recoja las necesidades y ayude a diseñar, ejecutar y 

cumplir con los objetivos a corto mediano plazo en cumplimiento de la visión que 

se ha trazado, mostrándose en la dimensión auto planificación de la Tabla 6 el ítem 

27 indica que el 40.44% los docentes a veces, casi nunca y nunca formulan planes 

educativos de acuerdo a las demandas de los estudiantes. Es necesario formular 

planes reales y pertinentes de acuerdo al contexto recogiendo las fortalezas y 

necesidades de la población estudiantil y comunidad en general (García et al., 

2017). Según el estudio realizado por (Medina y Nagamine, 2019), encontraron que 

el 25.8% fortalecen su formación recurriendo al aprendizaje autónomo, en la 

presente investigación encontramos, en la Tabla 6 del ítem 29  un 63.93% 
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contestan que a veces y casi nunca toma en cuenta sus necesidades para fortalecer 

su aprendizaje autónomo teniendo la oportunidad de usar la tecnología como un 

medio para interactuar con sus semejantes (Martin-Cuadrado y Lobaton, 2018). La 

autonomía es necesario en las personas para monitorear las practicas educativas, 

por lo tanto, se debe realizar diariamente la planificaciones estratégica de 

experiencias de aprendizaje, evidenciando en la Tabla 6 sobre la dimensión de 

autorregulación donde el ítem 31 un 33.8% mencionan que a veces y casi nunca 

los docentes revisan diariamente sus sesiones de aprendizaje, que le permita 

interrelacionar los contenidos, recursos con las secuencias pedagógicas con el fin 

de originar en sus alumnos procesos  mentales (García et al., 2017). Las evidencias 

como productos tangibles permitirán encontrar avances, dificultades de los 

educandos, y determinar cuán lejos y cerca se encuentra de alcanzar el logro de 

aprendizaje siendo el resultado del desarrollo de las competencias es así que en la 

Tabla 6 se observa al ítem 33 un 35.52% a veces y casi nunca realizan el análisis 

de evidencias que les permitirá reconocer las dificultades del aprendizaje, las 

evidencias serán analizadas teniendo en cuenta los criterios de evaluación 

establecidos con claridad pertinencia con el fin de movilizar capacidades,que 

apunten a la valoración de la competencia para finalmente integrar todos los 

elementos para su realización en una secuencia didáctica (Huerta, 2018). La 

sistematización  de experiencias pedagógicas conlleva a la autorreflexión desde la 

práctica pedagógica hacia una deconstrucción de todos los agentes intervinientes, 

es así que en la  dimensión de autorregulación de la Tabla 6 el ítem 35 muestra el 

41.53% que a veces, casi nunca y nunca los docentes autoorganizan y sistematizan 

información recogida de sus estudiantes por consiguiente será imprescindible que 

se desarrollen mecanismos para una sistematización que deja de lado procesos 

teóricos para convertirse en prácticas creativas y transformadoras (Expósito y 

González, 2017). El proceso de evaluación busca la valoración del desempeño de 

los alumnos para enfrentar acontecimientos y  desafíos que les permita integrar 

capacidades es por eso que en la dimensión autoevaluación de la Tabla 6 el ítem 

36 un 32.24% a veces, casi nunca y nunca los docentes comparan la información 

de la evaluación diagnostica con la evaluación de proceso existiendo una gran 

necesidad de que los maestros incorporen estrategias de comparación 

conceptualización y de procesos metodológicos con el objetivo de revindicar 
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aquellas competencias que estén retrasando el aprendizaje  para luego realizar 

devoluciones que ayude en el marco de una evaluación formativa (Ministerio de 

Educacion, 2020). En la Tabla 6 del ítem 37 un 33.88% a veces, casi nunca y nunca 

manifiestan que no evalúa la eficacia y eficiencia de las metas alcanzadas, por ello 

se necesita realizar de manera continua una evaluación eficaz y eficiente de los 

propósitos emprendidos competencias de acuerdo a su proceder  competente 

(García et al., 2017); además es importante regular la conducta para conducir de 

manera operativa eficaz y con eficacia la evaluación en los estudiantes (Reyes, 

2017). La dimensión de autoevaluación se visualiza en la Tabla 6 del ítem 38 un 

38.25% mencionan que a veces y casi nunca valora el aprendizaje de acuerdo al 

nivel de logro alcanzado, ante esta problemática será de vital interés realizar 

propuestas que conlleve a sinergias conjuntas para una práctica valorativa de los 

aprendizajes (Sáez-Delgado et al., 2021). Por último, en la Tabla 6 el ítem 39 sobre 

autoevaluación nos indica que el 45.36% a veces y casi nunca reflexiona 

constantemente sobre su labor pedagógica, por lo tanto, se recomienda 

constantemente autoevaluarse para mejorar y decidirse con respecto al 

desenvolvimiento con la práctica pedagógica (Conejo et al., 2020). En la Tabla 7 

los maestros presentan un nivel bueno de 48.9%, y regular del 17.49%, no obstante 

es primordial seguir aprovechando diferentes ambientes que fortalezca  su 

pensamiento computacional y que conlleve al crecimiento de su  autorregulación 

formativa  y de esta manera consolidar su aprendizaje al nivel más bueno 

(Hernández-Silva & Flores, 2017); estos resultados serán mejorados mediante la 

propuesta del modelo de capacitación haciendo uso de los recursos variados que 

se encuentran en la Plataforma Perueduca con el fin de llegar a la sostenibilidad y 

viabilizar su independencia en el conocimiento hacia la cultura digital (Minedu, 

2017). Sobre el aprendizaje autónomo, hallamos la Tabla 7 una fortaleza de los 

profesores alcanzan un rango bueno faltando reforzar al 17.49% y poder así reducir 

la problemática existente con acciones de mejora constante en busca de su 

autonomía (Llaven & Chuc, 2018). La propuesta del modelo de capacitación se 

enmarca en la integralidad de sus contenidos de tal manera que sus procesos, 

principios, fundamentos responden a los retos de la escuela competitiva, donde la 

enseñanza se percibe como un proceso comunicativo, participativo del individuo, 

combinando factores mentales y sociales (Raynaudo y Peralta, 2017).   
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VI.CONCLUSIONES.

1.- Se concluye que el uso de la Plataforma Perueduca por parte de los docentes

del nivel inicial de la UGEL San Miguel, falta reducir la brecha en el nivel regular,

esto se debe a que algunos de los maestros desconocen la utilidad de la plataforma

que le ayude en su autoaprendizaje lo que significa una alta necesidad de mejora

y vitalizar el uso de plataformas virtuales en su interacción cotidiana.

2.- El aprendizaje autónomo en los docentes del nivel de inicial muestra un nivel

bueno, pero se necesita potencializar en los aspectos de reflexionar antes de tomar

decisiones en una situación problemática, controlar sus emociones, regular sus

actuaciones, diseñar esquemas mentales para su aprendizaje, formulación de

planes educativos de acuerdo a las demandas de sus estudiantes, valorar el

aprendizaje de acuerdo a los nivel de logro y la falta de reflexión constantemente

sobre su labor pedagógica.

3.- La propuesta de capacitación como un aporte al fortalecimiento del aprendizaje

autónomo en los maestros del nivel inicial se basa en las teorías constructivista y

de autodeterminación, las que permiten diseñar estrategias basadas en foros de

debate, talleres de capacitación, blog cursos auto formativos, webimars,

educasitios, streamins, materiales educativos con el apoyo de la Plataforma

Perueduca.

4.- Los expertos nos indica que el modelo de programa de capacitación para los

maestros del nivel de educación inicial tiene un promedio de 2.4% mostrando que

es muy adecuado para su implementación en la UGEL San Miguel, por tener una

alta consistencia interna, una relación entre la demanda y los objetivos, se

recomienda su uso como un modelo.
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VII. RECOMENDACIONES.

Después de haber concluido el presente trabajo de investigación podemos 

recomendar lo siguiente: 

1.- Se sugiere al Ministerio de Educación promover desde sus instancias la 

innovación tecnológica en función al desarrollo del aprendizaje autónomo de los 

docentes del nivel inicial, así como ahondar en el manejo de entornos virtuales con 

el fin de apoyar a su práctica pedagógica.  

2.-   A la UGEL San Miguel, se hace la sugerencia de realizar microtalleres, Webimar, 

educasitios, foros, cursos formativos, etc a partir del modelo de programa de 

capacitación a docentes de educación inicial. 

3.- A los directores y docentes del nivel inicial, promover continuamente espacios 

reflexivos teniendo en cuenta la propuesta de capacitación sobre cómo utilizar la 

Plataforma Perúeduca para potencializar su aprendizaje autónomo. 

4.- Se recomienda realizar investigaciones sobre la variable en estudio con temáticas 

relacionadas a la identificación de logros de aprendizaje, autoorganización y 

sistematización de información y la eficacia y eficiencia de la evaluación.   
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VIII. PROPUESTA  

Entendido como propuesta a las acciones pedagógicas de regulación 

epistemológica, y axiológica expresadas a través de herramientas que permitieron 

recoger necesidades demandas educativas con el fin de proponer y dar 

planteamientos de mejora. (Raynaudo & Peralta, 2017). 

Objetivo General  

• Formular la propuesta de capacitación sobre el uso de la Plataforma 

Perúeduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje autónomo en los 

docentes del nivel de educación inicial 

Validación de la propuesta  

Tabla 8  

Decisión de los expertos 

N  ° de Experto Decisión  

Experto N°1 Bastante Adecuado (BA) 

Experto N°2 Muy Adecuado (MA) 

Experto N°3 Bastante Adecuado (BA) 

Decisión Final Bastante Adecuado (BA) 

Nota: Instrumentos de Validez de la propuesta 

 

La Tabla 8 muestra los resultados obtenidos en la validación por juicio con expertos 

del nivel inicial obteniendo en el aspecto general de 2.4 como promedio, lo que 

indica que la propuesta es muy adecuada y se debe de aplicar a los docentes, con 

respecto a su contenido se halla en un promedio de 1.9 lo que demuestra su 

consistencia en la temática a desarrollar como muy adecuado y en cuanto a la 

valoración de la propuesta se ubica en un promedio de 2. 
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Figura 2  

Modelo de propuesta de Capacitación del uso de la Plataforma Perueduca que contribuirá en el aprendizaje autónomo de los docentes.  
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ANEXOS 

Anexo 1 

Matriz de operacionalización de variables 

Variables 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 
Dimensiones Indicadores 

Escala de 

medición 
Instrumento 

Plataforma 

Perueduca 

“Son un nuevo 

ámbito de 

aprendizaje, 

una poderosa 

herramienta de 

comunicación, 

información e 

interacción 

permiten una 

comunicación 

directa y 

atención 

personalizada 

Es una 

herramienta 

importante que 

ayuda en el 

aprendizaje de 

espacios virtuales 

permitiendo que 

el educador y 

educandos se 

fortalezcan 

colaborativament

e. 

Organizativa 

Acceso a la plataforma 

Ordinal 

Cuestionario 

Materiales 

Cursos ofrecidos 

Estrategias de integración con 

las TIC. 

Modalidad Formativa 

Flexibilidad 

Tecnológica 

Espacios virtuales 

Uso de las Tics 

Materiales digitales 

Infraestructura tecnológica 

Saberes tecnológicos. 



 

inmediata o 

diferida entre 

docente y 

estudiantes” 

(Velasteguí, 

2019). 

Pedagógica  

Metodología  

Técnicas  

Recursos didácticos  

Proceso formativo  

Estrategias didácticas  

Elaboración de material 

 

Variables 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 
Dimensiones Indicadores 

Escala de 

medición 
Instrumento 

Aprendizaje  

Autónomo 

“Es la 

independenci

a del 

estudiante o 

individuo en 

crear un 

aprendizaje 

que empieza 

desde la 

 

 

La 

autodeterminació

n de las personas 

es actuar de 

manera interna 

hacia la 

Estrategias 

Afectivo 

motivacionales 

Desarrollo emocional  

 

 

 

 

Ordinal 

 

 

 

 

 

 

 

Cuestionari

o 

Confianza en uno mismo. 

Desarrollo de metas.  

Estrategias 

Cognitivas. 

 

 

 

 

Conoce procesos mentales 

Conductas   mentales  

Desarrolla temáticas. 

Toma de decisiones  



 

motivación 

intrínseca a lo 

experimental” 

(Maliza et al., 

2020). 

experiencia 

misma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Estrategia 

Metacognitiva  

 

Autoevalúa la información 

para el aprendizaje.  

Desarrolla estrategias 

Auto maneja información.   

Auto conoce estrategias  

Utiliza estrategias para 

adquirir conocimiento. 

Estrategias de 

Auto 

planificación  

Diseña un plan. 

Formula un plan real 

Contextualiza el plan  

Toma en cuenta las 

necesidades. 

Factores intrínsecos 

Estrategias de 

Autorregulación 

 

 

 

Revisa las actividades 

Identifica los avances 

Identifica dificultades de 

aprendizaje. 

Autorregula procesos 



 

 

 Autoorganiza procesos 

 

Estrategias de 

autoevaluación   

Comparan la información.  

Evalúa la eficiencia de la 

planificación  

Evalúa la eficacia de la 

planificación   

Valora el nivel de logro 

alcanzado 

Reflexiona sobre la 

actuación de sus 

competencias.  



 

Anexo 2 

INSTRUMENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS 

ESTAMENTO EVALUADOR: DOCENTE  

OBJETO DE ESTUDIO: PLATAFORMA PERUEDUCA 

INSTRUCCIONES GENERALES:  

Estimado docente por favor, lea atentamente cada una de las siguientes preguntas 

y marque en el casillero la respuesta que considere correcta de acuerdo a su criterio 

y experiencia profesional. Para cada ítem se considera la escala de 1 a 5 puntos. 

Nunca  

(N) 

CASI NUNCA  

(CN) 

A VECES 

(AV) 

CASI SIEMPRE 

(CS) 

SIEMPRE 

(S) 

5 4 3 2 1 

 

VARIABLE ITEM                 

EVALUACION 

1 2 3 4 5 

 

PERUEDUCA 

 

 

 

       DIMENSIÓN ORGANIZATIVA      

1.La plataforma Perueduca permite 
desarrollar cursos de capacitación a los 
maestros. 

     

2. La Plataforma Perueduca le ofrece 

materiales apropiados y variados para 

su autocapacitación. 

     

3. La Plataforma Perueduca le ofrece 

cursos prácticos que le ayude en su 

autoaprendizaje. 

     

4. La plataforma Perueduca integra a 

las TICS en sus cursos de capacitación. 

     

5. La Plataforma Perueduca contribuye 

en el fortalecimiento de sus 

competencias profesionales 

     



 

6.  La Plataforma Perueduca es flexible 

en el diseño de los cursos de 

capacitación. 

     

7.La Plataforma Perueduca ofrece 

espacios virtuales interactivos que le 

ayuda en su formación profesional 

     

         DIMENSIÓN: TECNOLÓGICA 

8. La Plataforma Perueduca usa a las 

Tics en el desarrollo de sus cursos de 

capacitación. 

     

9. Los materiales digitales de la 

Plataforma Perueduca están 

estructurados a las necesidades de los 

docentes. 

     

10.La infraestructura tecnológica de la 

Plataforma Perueduca le permite 

navegar fácilmente. 

     

11. Posee habilidades tecnológicas que 

le permita manejar la plataforma 

Perueduca. 

     

DIMENSIÓN: PEDAGÓGICA 

12. La metodología que emplea la 

Plataforma Perueduca le permite 

adquirir nuevos conocimientos. 

     

13.La Plataforma Perueduca utiliza 

procedimientos y técnicas para el 

desarrollo de sus cursos 

     

14.  La Plataforma Perueduca posee 

contenidos que le ayude a mejorar   su 

proceso   formativo. 

     

15. Las estrategias didácticas de la 
Plataforma Perueduca le permite la 
reflexión e indagación.  

     



APRENDIZAJE 

AUTONOMO 

DIMENSIÓN: ESTRATEGIAS DE AFECTIVO-

MOTIVACIONALES 

16. En su Institución Educativa realiza

acciones de soporte socio emocional. 

17. Al emprender un nuevo proyecto se

siente seguro de sí mismo. 

18. Constantemente se plantea metas a

corto y mediano plazo 

19. Diseña esquemas mentales para su

aprendizaje. 

20. Ante una situación problemática en

el aula, reflexiona antes de tomar una 

decisión. 

21. Investiga y desarrolla temáticas de

acuerdo a sus necesidades educativas. 

DIMENSIÓN: METACOGNITIVAS 

22. Autoevalúa la información que va

utilizar en el desarrollo de sus clases 

23. Las estrategias que utiliza le permite

identificar logros de aprendizaje. 

24 La información que maneja lo hace 

de manera responsable. 

25. Las estrategias utilizadas le ayuda a

adquirir nuevos conocimientos. 

ESTRATEGIAS DE AUTO 

PLANIFICACIÓN 

26. Las experiencias y actividades de

aprendizaje son diseñadas 

oportunamente. 



27. Formula planes educativos de

acuerdo a las necesidades de sus 

estudiantes. 

28. Adecua al contexto sus actividades

de aprendizaje 

29. Toma en cuenta sus necesidades

para fortalecer su aprendizaje 

autónomo 

30. Al planificar considera los factores

internos y externos de su contexto. 

DIMENSIÓN:  AUTORREGULACIÓN 

31. Revisa diariamente sus sesiones de

aprendizaje. 

32. La evaluación formativa le ayuda a
identificar avances en los estudiantes.
33. El análisis de evidencias le permite

reconocer las dificultades de 

aprendizaje. 

34 utiliza procesos para autorregular su 
aprendizaje.   

35. Autoorganiza y sistematiza la
información que   recoge de sus
estudiantes

DIMENSIÓN: AUTOEVALUACIÓN 

36.Compara la información de la
evaluación diagnóstica con la
evaluación de proceso.

37. Evalúa con eficacia y eficiencia las
metas alcanzadas.

38. Valora los aprendizajes de acuerdo
al nivel de logro alcanzado.

39. Reflexiona constantemente sobre
su labor pedagógica.



 

Anexo 3 

Validez y Confiabilidad  

Validez de la Variable Plataforma Perúeduca  

N ° de 

Ítems 

1= Inaceptable; 2= Deficiente; 3= Regular; 4= 

Bueno; 5= Excelente 

Máximo valor 

de la escala 
5 

Exp. 

1 

Exp. 

2 

Exp. 

3 

Exp. 

4 

Exp. 

5 

Promedio 

(Xij) 

Punt. 

máximo 

CVCi= 

Mx/Vmax 

Pei= 

(1/J)^J 

CVC=C

VCi-Pei 

 
 

1 5 5 4.6 5 4 4.72 5.00 0.94 0.00 0.94 
 

2 4.6 5 4.6 5 4 4.64 5.00 0.93 0.00 0.93 

3 4.6 4.6 4.6 5 5 4.76 5.00 0.95 0.00 0.95 

4 5 4 5 5 5 4.80 5.00 0.96 0.00 0.96 

5 5 4.6 4.6 4 5 4.64 5.00 0.93 0.00 0.93 

6 4.6 5 4.6 4 4.4 4.52 5.00 0.90 0.00 0.90 

7 5 5 4.4 4.6 4 4.60 5.00 0.92 0.00 0.92 

8 4.4 4 4.4 4.6 4.2 4.32 5.00 0.86 0.00 0.86 

9 4.4 4.8 4.4 4.4 4.6 4.52 5.00 0.90 0.00 0.90 

10 5 4 4.4 5 4 4.48 5.00 0.90 0.00 0.90 

11 4.6 4 4.4 4 4 4.20 5.00 0.84 0.00 0.84 

12 5 4 4.4 5 4.4 4.56 5.00 0.91 0.00 0.91 

13 4.4 4 4.4 4.4 5 4.44 5.00 0.89 0.00 0.89 

14 4.4 4.4 4.6 5 4.6 4.60 5.00 0.92 0.00 0.92 

15 4.7 5 4.7 4.5 4.4 4.66 5.00 0.93 0.00 0.93 

Fuente: Elaborado por la autora. 

 

 

 

 

 

 



 

Validez de la Variable Aprendizaje autónomo  

N° de 

Ítems 

1= Inaceptable; 2= Deficiente; 3= Regular; 4= 

Bueno; 5= Excelente 

Máximo valor de la 

escala 
5 

Exp. 

1 

Exp.

2 

Exp. 

3 

Exp. 

4 

Exp. 

5 

Promedio 

(Xij) 

Punt. 

máximo 

CVCi= 

Mx/V

max 

Pei= 

(1/J)

^J 

CVC=C

VCi-Pei 

16 5 5 4.5 4.4 5 4.78 5.00 0.96 0.00 0.96 

17 5 5 4.4 4.4 5 4.76 5.00 0.95 0.00 0.95 

18 5 5 4.4 5 5 4.88 5.00 0.98 0.00 0.98 

19 4.6 5 5 4.4 5 4.80 5.00 0.96 0.00 0.96 

20 4.4 4 4.4 4.4 4 4.24 5.00 0.85 0.00 0.85 

21 4.4 4 4.4 5 4.4 4.44 5.00 0.89 0.00 0.89 

22 5 5 4.6 4 4 4.52 5.00 0.90 0.00 0.90 

23 5 4 4.6 4.4 5 4.60 5.00 0.92 0.00 0.92 

24 5 4.4 4.4 5 5 4.76 5.00 0.95 0.00 0.95 

25 4.4 4.4 4.4 5 4 4.44 5.00 0.89 0.00 0.89 

26 5 5 5 5 4 4.80 5.00 0.96 0.00 0.96 

27 5 5 4.4 5 4 4.68 5.00 0.94 0.00 0.94 

28 4.4 4.4 4.4 4.4 5 4.52 5.00 0.90 0.00 0.90 

29 4.4 4.4 4.4 5 4.4 4.52 5.00 0.90 0.00 0.90 

30 4.4 5 4.4 4.4 4 4.44 5.00 0.89 0.00 0.89 

31 4.4 4.6 4.4 5 4.6 4.60 5.00 0.92 0.00 0.92 

32 5 4 4.4 5 5 4.68 5.00 0.94 0.00 0.94 

33 5 5 4.4 5 4 4.68 5.00 0.94 0.00 0.94 

34 4 5 4.4 4 4 4.28 5.00 0.86 0.00 0.86 

35 4 4 4.4 4 5 4.28 5.00 0.86 0.00 0.86 

36 4.4 4.6 4.4 5 5 4.68 5.00 0.94 0.00 0.94 

37 4 4 4.4 4.4 4.4 4.24 5.00 0.85 0.00 0.85 

38 5 5 4.4 5 4 4.68 5.00 0.94 0.00 0.94 

39 4 4 4.4 5 4.4 4.36 5.00 0.87 0.00 0.87 

Fuente: Elaborado por la autora. 

 



 

Para la realización de la validez; se empleó  la validez de contenido, el mismo que 

se realizó teniendo en cuenta el criterio de 5 expertos que participaron en el estudio 

de investigación, considerándose a un especialista del área de comunicación con 

grado de doctor y  indicar que se aplicó una escala de Likert que consta de cinco 

opciones para luego calcularse  mediante el Excel CVC evidenciándose los 

resultados en las tablas donde se muestra la validez de  opinión de los expertos 

sobre las variables de la Plataforma Perueduca y Aprendizaje Autónomo, según 

Hernández Nieto (2002) plantea  conservar las preguntas con un CVC superior a 

0.80; en la tabla se evidencia que los ítems han alcanzado un porcentaje superior 

a lo que recomienda el autor, lo que revela  que la herramienta  utilizada tiene una 

alta solidez interna. 

 

Estadísticas de la fiabilidad alfa de Cronbach, según dimensiones 

Dimensión 
Alfa de 

Cronbach 

Alfa de Cronbach 

basado en 

elementos 

estandarizados 

Número 

de 

elementos 

Organizativa (I1 – I6) 0.839 0.841 6 

Tecnológica (I7 – I11) 0.843 0.843 5 

Pedagógica (I12 – I15) 0.831 0.832 4 

Estrategias Afecto-Motivacionales 

(I16 – I18) 

0.713 0.718 3 

Estrategias Cognitivas (I19 – I21) 0.854 0.861 3 

Metacognitivas (I22 – I25) 0.829 0.838 4 

Auto Planificación (I26 – I30) 0.779 0.786 5 

Autorregulación (I31 – I35) 0.727 0.735 5 

Autoevaluación (I36 – I39) 0.768 0.777 4 

Fuente: Valores determinados por el software SPSS v.26 

 

Esta tabla nos indica que las dimensiones arrojaron un alfa de Cronbach mayor a 

0,70 basado en los resultados estandarizados, la cual indica que todas las 

dimensiones son aceptadas.  

 



 

Estadísticas de la fiabilidad alfa de Cronbach, según variables 

Variable Alfa de Cronbach 

Alfa de Cronbach 

basado en 

elementos 

estandarizados 

Número 

de 

elementos 

Perueduca (I1 – I15) 0.934 0.936 15 

Aprendizaje Autónomo (I16 – I39) 0.838 0.890 24 

Fuente: Valores determinados por el software SPSS v.26 

 

Como se puede observar el alfa de Cronbach para las variables Plataforma 

Perueduca su valor es de 0,934 y Aprendizaje autónomo su valor es 0,838, 

demostrando su fiabilidad por ser mayores a 0.7 por lo que existe una coherencia 

entre las demandas y la finalidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexo 4 

Constancias de validadores 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



Anexo 5 

Autorizaciones 



 

 

 

 

 



 

Anexo 6 

Consentimiento Informado 

 

https://docs.google.com/forms/d/1xST5Dvb9o27iNolobRxPmb6KxDnGqms_kWqR

_2qoXK0/edit. 

 

https://docs.google.com/forms/d/1xST5Dvb9o27iNolobRxPmb6KxDnGqms_kWqR_2qoXK0/edit
https://docs.google.com/forms/d/1xST5Dvb9o27iNolobRxPmb6KxDnGqms_kWqR_2qoXK0/edit


 

Anexo 7 

Modelo de Propuesta de Capacitación sobre el uso de la Plataforma 

Perúeduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje autónomo en los 

docentes del nivel de educación inicial. 

 

Información general. 

DRE   : Cajamarca. 

UGEL                      : San Miguel. 

Participantes           : Directivos y Docentes de Educación Inicial. 

Responsable           : Yrisela Liset Delgado Hernández. 

 

Presentación 

En el escenario actual donde se desenvuelven los docentes de educación Inicial 

son el contexto y la institución educativa, como instituciones activas, complejas y 

de aprendizaje continúo teniendo como fin consolidar la formación integral de las 

personas y fomentar los valores integrados en un currículo por competencias y de 

esta manera contribuir el fortalecimiento de su autonomía como docente, y 

promotor de su propio cambio visualizándose en la comunidad donde ejerce su 

función. En la actualidad el uso de plataformas virtuales es de importancia en el 

campo pedagógico (Gordón, 2020) ante ello la propuesta de capacitación parte de 

la problemática existente en los docentes del nivel inicial y de los resultados 

alcanzados encontramos al ítem 3 de la dimensión organizativa donde un 73.77% 

expresa que a veces, casi nunca y nunca la Plataforma Perueduca ayuda en su 

autoaprendizaje, además en el ítem 4 encontramos que el 58.47% de los docentes 

contestaron que a veces, casi nunca y nunca la Plataforma Perueduca integra a las 

Tics, lo que significa una alta necesidad que se tiene que mejorar con un modelo  

de propuesta de capacitación para reducir la brecha en el uso de la Plataforma 

Perueduca por lo cual se plantea estrategias didácticas haciendo uso de recursos 

tecnológicos, con un modelo de  propuesta reflexivo, interactivo, objetivo, de 



 

atención a la diversidad y de medición al aprendizaje  (Manrique et al., 2020). En 

ese sentido nos proponemos realizar un trabajo individual y compartido con la 

finalidad de fortalecer y dar seguimiento a los docentes en el uso de la Plataforma 

Perueduca que contribuirá en el aprendizaje autónomo en los docentes del nivel 

inicial de la UGEL San Miguel la misma que permitirá optimizar los aprendizajes de 

los estudiantes. 

 

Conceptualización de la Propuesta 

Según la Real Academia un modelo es un bosquejo teórico de una realidad, 

además, se integra en un instrumento formativo que expone las pautas para 

organizar y estructurar un plan; también las propuestas son experiencias de 

innovación que requiere de evidencias que apoye su pertinencia, con vías de 

autorreflexión (Barrero, 2018).  De  acciones pedagógicas de regulación plasmadas 

en un gráfico metódico, que permita a los futuros maestros identificar el proceso de 

autonomía con relación al uso de la Plataforma Perueduca la misma que pretende 

ser utilizada como un modelo de capacitación para otras instituciones, se proponen 

lineamientos procesos, procedimientos y estrategias orientadas a fortalecer la labor 

docente, desde una perspectiva andrológica y colectiva en el marco de una escuela 

que genera desarrollo, con este fin  el modelo de propuesta de capacitación sobre 

el uso de la Plataforma Perueduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje 

autónomo en los docentes se fundamenta teóricamente con las variables en estudio 

en las teorías del Constructivismo quien menciona que las personas proyectan sus 

estructuras mentales para reconstruir sus propios conocimientos a partir de 

actividades auténticas, y de su entorno (Raynaudo y Peralta, 2017).También se 

sostiene en la teoría de la autodeterminación quien menciona que los sujetos tienen 

la facultad para conducirse y deliberar por sí mismo (Llaven & Chuc, 2018). Para 

luego desarrollar procesos pedagógicos, metacognitivos y de estrategias 

consistentes que involucraran al fortalecimiento de competencias profesionales, 

para tal efecto se ha planificado desarrollar talleres educativos como espacios de 

transformación para el aprendizaje individual y en conjunto en la comunidad 

educativa. 

 



Objetivos  

Objetivo General 

• Formular el modelo de propuesta del programa de capacitación sobre el uso

de la Plataforma Perúeduca que contribuirá al desarrollo del aprendizaje

autónomo en los docentes del nivel de educación inicial.

Objetivos Específicos: 

• Comprender los fundamentos, principios, justificación y características del

modelo de programa de capacitación del uso de la plataforma Perueduca.

• Implementar el uso de las diversas herramientas de la plataforma

Perúeduca, para el desarrollo del aprendizaje autónomo en los docentes del

nivel de educación inicial.

• Implementar estrategias de evaluación de la propuesta de capacitación de

la plataforma PERUEDUCA para desarrollar el aprendizaje autónomo en los

docentes del nivel de educación inicial

• Elaborar el modelo de propuesta de capacitación del uso de la plataforma

PERUEDUCA para al desarrollo del aprendizaje autónomo en los docentes

del nivel de educación inicial.

Justificación 

Se justifica porque contribuye a optimizar el aprendizaje autónomo en los maestros 

de inicial, por medio del desarrollo de una propuesta de capacitación en el uso de 

la Plataforma Perueduca, mediante la reflexión crítica a partir de sus saberes para 

luego potencializar diferentes habilidades tecnológicas y desarrollar el aprendizaje 

de sus alumnos.  

El modelo aporta en el aspecto teórico está compuesto de teorías como un conjunto 

de supuestos planteados de una manera lógica con el objetivo de formular una 

parte de la verdad, conceptos, modelos, pautas los mismos que son de base, para 

proponer propuestas que ayudará de manera eficiente y científica en el sustento de 

la propuesta. En el aspecto metodológico se toma en cuenta los datos encontrados 



 

sobre el uso de Plataforma Perueduca que contribuye en el aprendizaje, para ello 

se plantean metodologías de trabajo colaborativo, autónomo que fortalezca su 

práctica pedagógica y acciones de autoformación. El valor de la propuesta en el 

aspecto práctico, toma en cuenta el diseño de estrategias constructivas, coherente 

con el contexto, lo que permite, optimizar el nivel de sus competencias 

profesionales. 

 

Fundamentos de la Propuesta: 

Están referidos a sustentar la propuesta desde la mirada epistemológica bajo la 

perspectiva  constructivista en la teoría de la autodeterminación que conduce a los 

docentes a la toma de decisiones, para ello es importante realizar procesos 

indagatorios graduales sencillos de interrelación con el objeto de estudio, de tal 

forma se enmarque hacia un autoaprendizaje basado en la evidencia de su propia 

práctica pedagógica (Tapia et al., 2017). En lo que respeta a la fundamentación 

filosófica se aplica como aportador al conocimiento a los esquemas del 

pensamiento lógico siendo la meta-reflexión filosófica la capacidad de articular 

procesos  entre el pensar y el ser  construcción que lo llevara hacia su propia auto 

aprender (Izaguirre-Remón et al., 2018). Fundamentación Pedagógica procesos de 

transformación conceptual que surge de las demandas del contexto, con domino 

adecuado de estrategias metodológicas si no también la significatividad de las 

experiencias desarrolladas en la propuesta con coherencia interna, profundidad y 

actualización (Martinez, 2015). Fundamentos Psicológicos cumple un rol 

fundamental en su desarrollo laboral tomando a   la subjetividad como el modo de 

pensar, sentir hacia el mundo interno de las personas pues si se obvia puede 

interferir en los procesos internos perfeccionamiento con su propia autoformación 

(Rodriguez y Robaina, 2017). Y el fundamento Sociológico disciplina empírica que 

explica los hechos sociales y culturales desde una perspectiva única donde se 

busca que las personas aprendan a relacionarse en una sociedad autónoma 

(Simbaña, et al., 2017). 

 

 

 

 



 

Principios psicopedagógicos: 

Los principios constituyen los pilares de la propuesta, como la totalidad de acciones 

que guiará su desarrollo y que contribuyen en las actitudes de los involucrados que 

integran la investigación. 

1.- Principio de construcción de los propios aprendizajes: vista como procesos 

constructivos interactivos que se dan en el medio social y natural, donde los maestros 

tomaran en cuenta el procesamiento de sus estructuras lógicas para un nuevo 

conocimiento.  

2.- Principio de necesidad del desarrollo de la comunicación y el acompañamiento 

de los aprendizajes: parte recogiendo saberes previos para construir y reorganizar 

información para proponer experiencias significativas facilitando la interacción 

mediada. 

3.- Principio de significatividad de los aprendizajes: basado en la experiencia por 

medio de la interconexión con la  realidad y costumbres de la sociedad para ello es 

necesario hacer el uso de diversas estrategias para producir un cambio cognitivo.  

4.- Principio organización de los aprendizajes: considerando el entorno sociocultural 

ecológico ambiental, salud, etc. visualizado en las sesiones y en el desarrollo de 

estrategias que a través del tiempo permitirá establecer y aplicarlos en la propia vida. 

5.- Integralidad de los aprendizajes: abarcando el crecimiento total de la persona sin 

dejar de lado sus particularidades, necesidades caracterización respeto a sus ritmos 

de aprendizaje para ello es importante trabajar bajo un currículo por competencias.  

6.- Principio Evaluación de los aprendizajes: tiene en cuenta a la evaluación 

formativa procesos que conlleva a reflexionar de su práctica pedagógica 

reconociendo avances dificultades y logros (MINEDU, 2017). 

 

Características  

El modelo de capacitación sobre el uso de la Plataforma Perueduca tiene la 

característica de ser reflexivo porque le permitirá realizar el análisis profundo de su 

práctica pedagógica dentro de su contexto   (Martinez, 2015) es interactivo ya que le 

va permitir comunicarse y actuar con sus pares utilizando los medios tecnológicos 

(Bournissen, 2017). Es objetivo ya que se parte de hechos reales que pueden ser 

verificables a medida de su ejecución, además permitirá atender a la diversidad de 

docentes de acuerdo a sus necesidades socioculturales y pedagógicas aplicando la 



 

mediación como un medio de retroalimentación en la enseñanza y los aprendizajes 

del contexto virtual (H. Chavez et al., 2021). 

Estructura del modelo: 

La Propuesta del modelo de capacitación nace del estudio de investigación sobre 

el uso de la plataforma Perueduca que contribuirá al aprendizaje autónomo en 

maestros de inicial, partiendo del procesamiento de información sacado de la 

aplicación del cuestionario  a los maestros encontrando que existe una brecha que 

reducir en las diferentes  aspectos fundamentada en la teoría constructivista, 

autodeterminación, principios psicopedagógicos, fundamentos, procesos y 

características que sostiene  el presente modelo de capacitación donde se hará  

uso de las diferentes estrategias con el fin de realizar una mejora continua en la 

labor docente. 

 

 



 

 



Estrategias para implementar el modelo 

Competenc

ia 

MBD 

Contenido 

conceptual 

(VD) 

Aprendizaje 

Autónomo 

Estrategia 

(VI) 

Plataforma 

Perueduca 

Materiales Tiempo Fecha 

Conduce el 

proceso de 

enseñanza 

con dominio 

de los 

contenidos 

disciplinares 

y el uso de 

estrategias y 

recursos 

pertinentes 

para que 

todos los 

estudiantes 

aprendan de 

manera 

reflexiva y 

crítica lo que 

concierne a 

la solución 

de 

problemas 

relacionado

s con sus 

experiencia

Proyecto de vida Creando un 

Blog 

Recursos 

multimedia

: textos, 

imágenes 

sonidos 

videos. 

2 horas 2/6/22 

Toma 

decisiones 

Como crear 

un Foro 

educativo 

en Moodle 

Lecturas 

videos: 

tutoriales. 

2 horas 8/6/22 

Metas a 

mediano plazo 

Participamo

s en un Foro 

de debate  

Herramient

as 

virtuales: 

Genially 

2 horas 10/6/2

2 

Diseño de 

esquemas 

mentales 

Curso auto 

formativo 

Herramient

a Virtual: 

Bubbl 

2 horas 13/6/2

2 

Adecuación y 

contextualizació

n curricular 

Curso auto 

formativo 

Lecturas 

Cuestionar

ios videos 

2 horas 15/6/2

2 

Evaluación 

formativa 

Curso auto 

formativo 

Herramient

a virtual: 

EDPuzzle 

2 horas 20/6/2

2 



 

s, intereses 

y contextos. 

 

Reflexiona 

sobre su 

práctica y 

experiencia 

institucional 

y desarrolla 

procesos de 

aprendizaje 

continuo de 

modo 

individual y 

colectivo, 

para 

construir y 

afirmar su 

identidad y 

responsabili

dad 

profesional. 

Maneja 

información 

 Blogs 

educativos 

Tutoriales 

Recursos 

multimedia 

2 horas 22/6/2

2 

DUA: Diseño 

universal en el 

aprendizaje 

Curso auto 

formativo 

Lecturas 

Herramient

a virtual: 

Genially   

2 horas 24/6/2

2 

Recojo, 

sistematización 

de información  

Estreaming Formulario

s Google 

 

2 horas 27/6/2

2 

Reflexión critica  Foro de 

discusión 

Videos  

Herramient

a virtual: 

Prezi 

2 horas 29/6/2

2 

Diseño de EDAS Curso auto 

formativo 

Lecturas 

Cuestionar

ios 

2 horas 1/7/22 

Elaboración de 

Proyectos 

Educasitios Herramient

a virtual: 

Edmodo 

2 horas 4/7/22 

Análisis de 

Evidencias  

Webimar Video 

conferenci

a 

Cuestionar

ios 

 

2 horas 6/7/22 

Instrumentos de 

evaluación 

Curso auto 

formativo 

Herramient

a Virtual: 

2 horas 11/7/2

2 



Procesos de 

autoevaluación 

Webimar Video 

conferenci

a 

2 horas 13/7/2

2 

Elaboración de 

Rubricas de 

evaluación  

Educasitios Herramient

a virtual: 

Rubistar 

2 horas 15/7/2

2 

Evaluación de la propuesta. 

La propuesta será evaluada, teniendo en cuenta los objetivos y  ver cómo ha 

contribuido el diseño en la mejora de los aprendizajes de las diferentes dimensiones 

tratadas y poder perfeccionar la autonomía de los maestros de inicial en el ámbito 

de San Miguel. 

Competencia 

CNB 

Capacidades 

CNB 

Desempeños Logro de Aprendizaje 

Gestiona su 

aprendizaje de 

manera autónoma 

Organiza 

acciones 

estratégicas 

para alcanzar 

sus metas de 

aprendizaje 

Reflexiona 

críticamente 

con autónomia 

sobre lo que 

desea 

aprender. 

Recapacita en sociedad 

de aprendizaje sobre su 

labor docente. 

Se desenvuelve 

en los entornos 

virtuales 

generados por las 

TICS 

Gestiona 

información 

del entorno 

virtual. 

Promueve 

metodologías y 

experiencias  

que 

favorezcan su  

autoevaluación 

Utiliza variedad de 

estrategias formativas 

para aplicar de forma 

individual y colectiva 



 

Evalúa 

permanentemente 

el aprendizaje de 

acuerdo a los 

objetivos 

previstos, para 

tomar decisiones 

teniendo en 

cuenta las 

individuales y los 

diversos 

contextos. 

Utiliza 

diversos 

métodos y 

técnicas que 

permiten 

evaluar de 

forma 

diferenciada 

los 

aprendizajes. 

Diseña 

herramientas 

para evaluar el 

avance y logro 

de los 

aprendizajes. 

Interactúa con sus pares 

de manera dinámica e 

intercambia practicas 

reflexivas de mejora 

permanente. 

 

 

Planifica el 

modelo de 

propuesta para un 

programa de 

capacitación. 

Define metas 

de 

aprendizaje. 

Diseña la 

secuencia y 

estructura del 

plan de 

capacitación. 

Distribuye 

adecuadamente el 

tiempo del plan de 

capacitación. 



 

WEBIMAR SOBRE ANÁLISIS DE EVIDENCIAS PARA DOCENTES DE 

EDUCACION INICIAL. 

 

I. INFORMACIÓN GENERAL: 

 

✓ DRE : Cajamarca 

✓ UGEL : San Miguel 

✓ Participantes : Docentes del Nivel Inicial 

✓ Meta Física : 183 

✓ Duración :  2 horas  

✓ Fecha : 06 junio 2021 

✓ Plataforma : Meet. 

✓ Expositor (a) :  Yrisela Liset Delgado Hernández 

 

1. Propósitos y productos 

Propósito(s) Producto 

Comprender el proceso de recojo 
de evidencias en el marco de la 
estrategia AeC. 

Analizar las evidencias de 
aprendizaje enviadas por los 
estudiantes 

 

2. Metodología 

Se realizará virtualmente a través de videoconferencia Webimar, videos y/o 

audios con el   uso de diapositivas. Se propiciará entre los participantes un 

clima de confianza, cordialidad y valoración. Además, se organizarán grupos 

virtuales a fin de promover el   intercambio y reflexión.



 

3. Ejecución 

 

MOMENTOS 

 

ESTRATEGIAS 

 

MATERIALES 

 

TIEMPO 

 

Inicio 

Bienvenida y establecimiento de 

normas de convivencia para este 

espacio virtual. 

Presentación del propósito.  

Diapositivas 

 

Laptop 

10’ 

Desarrollo 

Bloque 1: Conocimiento previos y 

conceptualización sobre evidencias 

de aprendizaje 

 

La facilitadora inicia la actividad 

presentando el caso de María 

María, mujer de 23 años, con ciclo 

menstrual regular, desde hace una 

semana está preocupada por su retraso 

menstrual. Además, ella siente fatiga, 

sueño, náuseas, ganas de orinar, 

sensibilidad en los senos. Y cree que 

está embarazada 

Se pregunta a los participantes ¿Cómo 

se comprobaría que María está   

embarazada? 

Posibles presuntas evidencias que 

surjan de los participantes: 

- Ausencia de período menstrual. 

- Alteraciones en la micción. 

- Fatiga, cansancio, sueño. 

- Dolor tipo cólico en el abdomen. 

- Náuseas o ganas de vomitar. 

- Percepción del movimiento fetal. 

- Senos hinchados, sensibles al 

roce. 

- El test o prueba de embarazo 

Diapositivas 

 

Laptop 

10’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(está sería la evidencia 

determinante para saber que la 

mujer está embarazada) 

El ponente comenta sobre las presuntas 

evidencias que darían cuenta del 

embarazo de María, sin embargo, para 

comprobarlo necesita una opción rápida 

y determinante que sería “el test o 

prueba de embarazo” con lo cual 

confirmaría su embarazo y la razón de 

la ausencia de su menstruación. 

Entonces: 

¿Qué estamos entendiendo por 

evidencia? 

Las participantes pueden decir: 

• Es una prueba. 

• Es una muestra certera. 

• Es una prueba determinante. 

• Es una verdad de acuerdo a 

criterios establecidos. 

• Es algo evidente, claro, 

perceptible. 

• Es algo que no se puede negar o 

poner en duda. 

Escuchamos e identificamos las ideas 

clave de las repuestas. Una vez que 

dan a conocer sus ideas y/o definiciones 

se presenta lo que nos dice la RAE: 

Afirmación precisa que determina un   

proceso. 

Hasta aquí hemos conceptualizado lo 

que entendemos por evidencia desde 

una situación                                de la vida cotidiana. 

Ahora, nos ubicamos en el plano 

pedagógico. 
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Bloque 2: La evidencia de 

aprendizaje en el marco de la 

evaluación formativa. 

El facilitador pregunta a los 

participantes: 

¿Qué estamos entendiendo por 

evidencias de aprendizaje en el marco 

de la evaluación formativa? 

Para dar respuesta a la pregunta, el 

facilitador ofrece 5 min. a fin de que los 

participantes escriban en el chat sus 

respuestas. Luego presenta las 

definiciones siguientes: 

 

❖ Son las producciones de los 

estudiantes  tangibles o intangibles, 

las cuales se observa que es capaz 

de movilizar recursos habilidades  

en relación a las competencias.  

(RVM N°094-2020). 

Luego, se pregunta: ¿Para   qué 

recogemos   evidencia(s)? 

escuchamos los comentarios de los 

participantes. 

Algunas ideas posibles de los 

participantes: 

- Para dar cuenta de los aprendizajes. 

- Para valorar el propósito de 

aprendizaje. 

- Para saber cómo están los niños en 

relación al nivel de logro. 

Se concluye dando respuesta ¿Para 

qué recogemos la evidencia?  

Para constatar el desempeño de cada 
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alumno a partir del análisis de 

evidencias. Esta información ayuda al 

maestro en la retroalimentación   

efectiva y ajustar la dificultad. 

- Demuestra al niño con los criterios 

establecidos; los cuales ayuda a 

identificar el nivel de progreso. 

- Para saber qué ha logrado 

cada estudiante y ayude a saber 

comprender lo aprendido. 

 Idea fuerza: 

Mediante las evidencias, el maestro 

podrá desarrollar diversos recursos 

implicados en una competencia, 

mientras alcanza el óptimo nivel. 

Descubre y dice los materiales que ha 

escogido mencionando lo que aprendió 

y transformar en algo nuevo. 

Para orientar el análisis, la facilitadora 

pregunta ¿la evidencia recogida por la 

docente le ayudará a cotejar los 

aprendizajes que logra el niño con los 

criterios ¿me permite valorar los 

aprendizajes de los niños en relación 

con la competencia? 

Para este proceso formativo, 

tendremos en cuenta la experiencia de 

aprendizaje que establezcan posibles   

evidencias. 

Escriben en el chat sus propuestas 

teniendo en cuenta el criterio de 

evaluación       formulado. 

El facilitador retroalimenta a los 

participantes sobre sus productos con 

las ideas fuerza que                han surgido en 
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cada bloque. 

El facilitador recoge los comentarios 

que surgen y lo relaciona con las ideas   

siguientes: 

- Valorar la evidencia que 

demuestran los criterios establecidos, 

permitiendo identificar sus logros. 

 

Bloque 3: La evidencia de 

aprendizaje en el marco de la   

educación a distancia                                

L a  f a c i l i t a d o r a  plantea la 

siguiente pregunta: ¿Qué debo 

considerar para determinar                            

evidencias de aprendizaje? 

  A partir de esta pregunta y las 

respuestas de los participantes, se 

recuerda la definición de “Criterios de 

Aprendizaje” 

Se concluye con las ideas fuerza en 

relación a las evidencias de 

aprendizaje: 

Las posibles evidencias de 

aprendizaje se realizan con los 

criterios de evaluación, considerando 

sus saberes previos sino también 

cómo lo hizo. 

Con una evidencia contundente, la 

maestra hace la valoración de su 

progreso al estudiante y 

retroalimentando al niño a alcanzar el 

aprendizaje esperado. 

Para seleccionar   hay que tener 

presente la guía docente, 

estableciendo orientaciones claras y 

sencillas a la familia. 
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A partir de las evidencias, los maestros 

determinan el desarrollo de recursos 

implicados en una competencia. 

Cierre 

A manera de cierre, se les pregunta: 

¿Qué me llevó de este Webimar con 

relación a las evidencias de 

aprendizaje? 

Despedida 

Formulario 

Google. 
10 
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Anexo 8 

Resultados de la Validación 

El modelo de capacitación para docentes del nivel de educación inicial en la 

Provincia de San Miguel, será evaluado en todas sus etapas y procesos que nos 

permitirá visualizar el avance del objetivo propuesto y poder realizar los reajustes 

necesarios y oportunos debido a los factores de riesgo tanto internos como 

externos. 

 

Tabla 7 

Análisis de datos para la propuesta según expertos  

No. Criterio a evaluar MA BA A PA I 

Aspectos Generales 

1 Título de la propuesta 3 0 0 0 0 

2 Presentación la estructura general de la propuesta 2 1 0 0 0 

3 
Coherencia entre los componentes de la 

propuesta 
2 1 0 0 0 

4 Relación jerárquica entre los componentes 2 1 0 0 0 

5 Interrelación entre los componentes 3 0 0 0 0 

  Promedio 2.4 0.6 0 0 0 

 

Contenido 

 
 

1 
La presentación es contextualizada y considera 

datos de los resultados del diagnóstico 
1 2 0 0 0 

2 Actualidad de la conceptualización de la propuesta 2 1 0 0 0 

3 Considera objetivos: General y específicos 2 1 0 0 0 

4 Relación de los objetivos con las estrategias 2 1 0 0 0 

5 
La justificación considera la relevancia teórica, 

práctica, metodológica y social. 
2 1 0 0 0 



 

6 

La fundamentación considera los aportes 

epistemológicos, filosóficos, pedagógicos y 

psicológicos. 

2 1 0 0 0 

7 
Los principios psicopedagógicos tienen relación 

con las estrategias de la propuesta 
2 1 0 0 0 

8 
En el modelo gráfico se evidencia el origen y 

solución del problema a investigar 
2 1 0 0 0 

9 
La propuesta del modelo contiene fundamentos 

teóricos 
2 1 0 0 0 

10 
Las estrategias propuestas ayudaran a solucionar 

el problema investigado 
2 1 0 0 0 

11 
Coherencia de la temática propuesta con los 

resultados del diagnóstico 
2 1 0 0 0 

12 
Relación entre objetivos y evaluación de la 

propuesta 
2 1 0 0 0 

13 Viabilidad de la estructura de la propuesta 1 2 0 0 0 

14 
La propuesta tendrá sostenibilidad en el tiempo y 

en el espacio 
2 1 0 0 0 

15 La propuesta tiene coherencia con la Investigación. 2 1 0 0 0 

  Promedio 1.9 1.1 0 0 0 

 

                     Valoración Integral de la Propuesta 

 
 
1 Pertinencia de la metodología de la propuesta 2 1 0 0 0 

2 
Actualidad del conocimiento científico en la 

propuesta 
2 1 0 0 0 

3 
Congruencia entre los componentes de la 

propuesta y demás elementos de la Investigación 
2 1 0 0 0 

4 
El aporte de la validación de la propuesta 

contribuirá al objetivo de la investigación 
2 1 0 0 0 

  Promedio 2 1 0 0 0 

Fuente: elaboración propia 



 

Anexos 9 

Validadores de la propuesta 
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