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RESUMEN

El trabajo de investigacion tuvo el propésito de determinar como los estilos de
aprendizaje se relacionan con las estrategias metacognitivas en los estudiantes
de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021, la
metodologia que se utilizd6 fue el tipo de investigacion basico de disefio no
experimental transversal, la poblacion estuvo integrada por 117 estudiantes de
enfermeria de una universidad de Tacna, mediante un muestreo probabilistico
para poblaciones finitas, se determiné una muestra de 90 estudiantes, mediante
los instrumentos “Cuestionario CHAEA” e “Inventario de estrategias
metacognitivas” se recolectd la informacion, el nivel de investigacion fue
correlacional, se utilizé la prueba de Rho de Spearman para variables categoricas
habiendo una relacién significativa y positiva entre estilos de aprendizaje activo y
estrategias metacognitivas (Rho= 0,545 , p<0,05); entre estilos de aprendizaje
reflexivo y estrategias metacognitivas (Rho= 0,612 , p<0,05); entre estilos de
aprendizaje tedrico y estrategias metacognitivas (Rho= 0,458 , p<0,05); entre
estilos de aprendizaje pragmético y estrategias metacognitivas (Rho= 0,405 ,
p<0,05), en consecuencia; Los estilos de aprendizaje se relacionan
significativamente con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la

Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, estrategias metacognitivas.
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ABSTRACT

The research work had the purpose of determining how learning styles are related
to metacognitive strategies in students of the Professional School of Nursing of a
university in Tacnha, 2021, the methodology used was the basic type of design
research Non-experimental cross-sectional, the population was made up of 117
nursing students from a university in Tacna, by means of a probabilistic sampling
for finite populations, a sample of 90 students was determined, using the
instruments “CHAEA Questionnaire” and “Inventory of metacognitive strategies”
collected the information, the research level was correlational, the Spearman Rho
test was used for categorical variables, with a significant and positive relationship
between active learning styles and metacognitive strategies (Rho = 0.545, p
<0.05); between reflective learning styles and metacognitive strategies (Rho =
0.612, p <0.05); between theoretical learning styles and metacognitive strategies
(Rho = 0.458, p <0.05); between pragmatic learning styles and metacognitive
strategies (Rho = 0.405, p <0.05), consequently; Learning styles are significantly
related to metacognitive strategies in students of the Professional School of
Nursing of a university in Tacna, 2021.

Keywords: Learning styles, metacognitive strategies.
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l. INTRODUCCION

El aprendizaje en el ser humano tiene sus inicios desde los inicios de su
concepcion, algunos autores afirman que desde el vientre el nonato aprende ,
mas sin embargo hablar en términos pedagdgicos, se aprende desde que
comienza interactuar en el aula, asi lo expresa Pinelo (2008), el génesis del
desarrollo de la ensefianza- aprendizaje se da en el aula de clases, lugar donde
se gesta las distintas habilidades basicas que transforma a los estudiantes y
docentes. Asi mismo, surge el mayor desafio y quiza uno de los mas dificiles que
es “aprender a aprender” y “aprender a pensar”, raiz de la nueva generacion que
adquiere conocimiento; en el cual la metacogniciébn proporciona un elevado
aprendizaje efectivo que le permite al estudiante construir su propio aprendizaje
por medio de dar significado a todo lo que le rodea, aun asi no sera suficiente
descubrir dichos procesos cognitivos puestos en practica por los estudiantes
durante su aprendizaje , es también destacable precisar los estilos que mejor les
viene en este proceso; ya que la confluencia de las dos variables pueden precisar
la efectividad de la experiencia en el area de la ensefianza pedagdgica.

En el contexto actual las dificultades de aprendizaje en la educacién
superior basica es un problema que se viene relegando desde siempre y aunque
se han implementado distintos modos para la mejora de las practicas vy
ensefianzas aun se padece de ello. Frente a lo ya mencionado; se debe tener en
conocimiento que la educacion pedagdgica aun no encuentra las herramientas
que pueda contribuir a mejorar del aprendizaje de los alumnos en sus distintos
modos de aprender, ya que cada persona es compleja y no todos aprenden de la
misma manera configurando sus estrategias y formas para lograr nuevos
conocimientos. Es por eso que el aprender, difiere de uno a otro grupo de
personas, utilizando distintos canales, procesos y estilos de aprendizaje (Gamboa
Mora et al., 2017)

Del mismo modo (Gurrea, 2007, como se cité en Keefe, 1988) refiere que,
en el contexto estudiantil, el aprendizaje requiere de fases sucesivas complejas

que requiere de métodos muy organizados, secuenciales y coordinados, este



proceso permite construir el conocimiento y cada estudiante podra ir construyendo
su propio estilo de aprendizaje lo que permitira se asimile y procese la informacion
adquirida. Es asi que los modos de aprendizaje son de orden cognitivo, afectivo y
filosofico, que los estudiantes poseen como propio, el cual les permite percibir,
interactuar y dar respuesta en los distintos contextos de aprendizaje cuando
requieran aprender algo.

En los ultimos tiempos los sondeos acerca de los estilos de aprender han
sumado en el conocimiento de detectar que se utilizan variados estilos de
aprender, esto en favor a estudiantes y docentes, con el fin que se logre canalizar

para bien y asi lograr un mejor rendimiento académico.

Para Gallegos y Alonso (2008), en su estudio estilos de aprender en el
siglo XXI, hacen referencia que las teorias confirman los distintos estilos que
posee cada individuo, asi también proponen un cambio para mejorar ese
aprendizaje mediante el pensamiento, reflexion introspectiva y de la Individualidad
en la forma de aprender. Para optimizar el aprendizaje, no solo se debera
identificar los estilos de cémo se aprende, sino también debera aprender a
aprender y para lograr ese objetivo se debera insertar la metacognicion que
conformara un procedimiento claro en el proceso de aprender, siendo el docente
el encargado en la guia, ensefianza, supervision, ejecucion, de las actividades
que requiera el proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que favorece el uso

auténomo y espontaneo de las estrategias.

No obstante Alcantara (2009), Menciona el cursar estudios a nivel superior
resulta de gran significancia en la vida del estudiante, existe una incertidumbre de
como abordar este nuevo proceso de estudio, ademas de ello no reconocen sus
propios estilos de aprender y el no poder relacionar cada uno de estos estilos en
el proceso de aprender, estos factores ahondan el desconocimiento en los
docentes sobre cuales son los estilos de aprendizaje de sus alumnos y no tener la
llegada efectiva en la ensefianza segun los requiera cada estudiante. Sin
embargo uno de los tantos fines que se plantea la universidad es que los

estudiantes logren desarrollar competencias que luego de su egreso puedan



adherirse al campo laboral; es asi que es imprescindible potencializar las
capacidades en el estudiante de modo cognitivo, procedimental y actitudinal ; lo
cual permitra que el proceso de ensefianza- aprendizaje sea optimo
reconociendo aquellos estilos de aprender, que beneficiara en la relacion docente

—estudiante y el proceso de “ensefiar-aprender "y “aprender a aprender .

Asi mismo, Reid (1995), hace referencia que los estilos de aprender son
particulares e internos en cada individuo y que a veces no percibidas o aplicadas
de forma consiente por los estudiantes ya que es este un componente bésico para
la asimilacion, procesamiento de la nueva informacion que se le esta brindando.
Observa que en las universidades los estudiantes no logran adquirir los resultados
esperados en su proceso de aprendizaje, y esto se puede deber a que no logran
alcanzar a profundidad los conocimientos de sus estudios debido a que siguen el
estilo del docente y esperando los resultados en una mera calificacion, lo que
lleva a plantear que los estudiantes no gestionan sus estilos de aprendizaje por la
carencia de autoconocimiento, autoconciencia, y autocontrol en su manera de
adquirir aprendizaje. Pero esta realidad ya mencionada la podemos encontrar a
nivel mundial y sobre todo en paises con desarrollo intermedio, haciendo de esta

dificultad una problemética que afecta a distintos sectores sociales.

El informe de la British Broadcasting Corporation (BBC) mundo, revela que,
en América Latina, y en particular los paises de Pera, Brasil, Colombia y
Argentina los estudiantes tienen un bajo rendimiento en las materias de

matematica, ciencia y comprension lectora (BBC Mundo, 2016).

El informe global de competencia en el &mbito académico 2017-2018, nos
dice que el Peru se posiciona en el puesto nimero 127 en calidad de los 6rganos
encargados de administrar educacion, esto a raiz de la evaluacién de 137 paises;
frente a esta realidad, la influencia del analfabetismo aun prevalece en 5,9% de la
poblacion, segun el ministerio de educacion (MINEDU), a esto sumarle el
dificultoso proceso de admision a una educacion superior segun Estadistica de la
Calidad Educativa (ESCALE) del MINEDU, nos dice que tres de cada diez

joévenes acceden a una educacion en el Pert , ademas de ello , hay otro problema



gue preocupa aln mas y es el bajo nivel de comprension lectora segun informa el
Programa Internacional para la evaluacion (PISA), informa que el Per( esta en un
puesto inferior de 69 paises (RPP Noticias, 2018).

Es por tanto necesario conocer la falencia que existe en la experiencia
estudiantil, y mas aun en los centros universitarios, ya que de ahi se gestan los
futuros profesionales que se haran cargo de la sociedad. La ciudad de Tacna,
tiene casas de estudios superiores universitarios, que cuenta con el
licenciamiento otorgado por la SUNEDU. En un estudio realizado a los alumnos
de la UNJBG 2010, teniendo como poblacién de estudio las carreras
profesionales de Ingenieria Civil, Derecho y ciencias politicas, logro evidenciar
qgue los estilos de aprendizaje variaron en cada escuela profesionales asi que ,
los alumnos de Ingenieria Civil se inclina al Estilo de Aprendizaje Activo
y Pragmético, mientras que estudiantes de la carrera de Derecho y ciencias
politicas tiene mayor preferencia al estilo Tedrico y Reflexivo, Chura (2010).

Para Lopez (2020), En su investigacion con estudiantes de Medicina, de la
UNJBG de la ciudad de Tacnha, tuvo como objetivo establecer la relacion entre la
variable autoeficacia percibida y estrategias metacognitivas con el ejercicio
académico, donde se evidencio que el 25,4% muestra un nivel bajo de desarrollo

de estrategias metacogitivas mientras que el 20,4% muestra un nivel alto.

De la misma manera, para efectos de la investigacion es necesario mas
estudios que brinden una vision cercana de los diversos estilos de aprender
utilizados por los alumnos y las estrategias metacognitivas utilizados por los
alumnos de la escuela profesional de enfermaria con el fin de obtener mas datos
gue sirvan para futuras investigaciones y estrategias de perfeccionamiento en el
ambito de la enseflanza aprendizaje. Es por este motivo que se plantea el
problema general ¢Como los estilos de aprendizaje se relacionan con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021? Y como problemas
especificos: a) ¢En qué medida el estilo de aprendizaje activo se relaciona con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de

Enfermeria de una universidad de Tacna, 20217, b) ¢De qué manera el estilo de



aprendizaje reflexivo se relaciona con las estrategias metacognitivas en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
Tacna, 20217, c) ¢(Como el estilo de aprendizaje tedrico se relaciona con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021?, d) ¢De qué
manera el estilo de aprendizaje pragmatico se relaciona con las estrategias
metacognitivas de los estudiantes en la Escuela Profesional de Enfermeria de

una universidad de Tacna, 20217

El objetivo general de este proyecto es: Determinar como los estilos de
aprendizaje se relacionan con las estrategias metacognitivas en los estudiantes
de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021. Y
los objetivos especificos: A) Determinar en qué medida el estilo
de aprendizaje activo se relaciona con las estrategias metacognitivas en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
Tacna, 2021. B) Determinar de qué manera el estilo de aprendizaje reflexivo se
relaciona con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021. C) Determinar
como el estlo de aprendizaje teérico se relaciona con las estrategias
metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de
una universidad de Tacna, 2021. D) Determinar de qué manera el estilo de
aprendizaje pragmatico se relaciona con las estrategias metacognitivas de los
estudiantes en la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
Tacna, 2021.

Por lo tanto, la resolucién del problema aterriza en la hip6tesis general, que
indica: Los estilos de aprendizaje se relacionan significativamente con las
estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021. Y como hipétesis especificas: A)
El estio de aprendizaje activo se relaciona significativamente con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021. B) El estilo de aprendizaje

reflexivo se relaciona significativamente con las estrategias metacognitivas en



los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
Tacna, 2021. C) El estilo de aprendizaje tedrico se relaciona significativamente
con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021. D) El estilo de aprendizaje
pragmatico se relaciona significativamente con las estrategias metacognitivas
de los estudiantes en la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad
de Tacna, 2021. La razon que valida la investigacion permitird detallar de forma
descriptiva los estilos con los que aprenden y las estrategias metacognitivas
usadas por los estudiantes universitarios para su mejor rendimiento, provecho

académico.

Telricamente esta investigacion servira como informacion cientifica a
futuras investigaciones. El tema de estudio es relevante puesto que, si el fin de
impartir el conocimiento en el aula es que el estudiante aprenda y aprenda bien,
este debe tener las herramientas de planificacion para aprender las lecciones de

manera optima y asi lograr un aprendizaje significativo.

Comprender que cada individuo aprende de manera distinta es la clave
para la reciprocidad didactica asi se lograria mejorar del proceso
de ensefianza aprendizaje y los resultados que se esperan. Por ello es
importante saber los estilos de aprendizaje utilizados por los alumnos para
mejorar su desempefio estudiantil académico, utilizando también las estrategias
cognitivas mas adecuadas para su estilo de aprendizaje. Con todo lo dicho
anteriormente se obtendra un éptimo desempefio del docente y estudiante en el
contexto universitario disminuyendo significativamente la desaprobacion y peor
aun la desercioén. Si los estudiantes hacen un buen uso de los estilos de aprender,
pero no desarrolla de manera adecuada estrategias metacognitivas, de nada vale
ya que no habra cambios ni resultados significativos de los que ya cuenta pues

las estrategias metacognitivas su fin es reforzar los conocimientos adquiridos.

En el &mbito social la presente investigacion confirmaria la hipétesis de que
todo individuo posee la cualidad de autoevaluarse y esto lo lleva a conocer,

aprender y resolver problemas, permitiéndole obtener conocimiento, usar el



control y regularse en sus propios procesos cognitivos tanto primarios como
secundarios; siendo que esto es importante para el proceso del aprendizaje.
Relevancia metodologica, las instituciones de educacion superior tiene
como mision que su alumnado logren el perfeccionamiento de sus procesos
cognitivos que lo lleven a una preparacion profesional he integral acorde a las
demandas del mercado. En una ensefianza basada en aprendizaje que impulsa,
obliga a elaborar, implementar, difundir todo tipo de acciones que generen en el

estudiante a asumir, comprender contenidos de los aprendizajes.

La investigacion se delimita espacialmente a la Escuela profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, en cuanto a la delimitacion conceptual,
se abordara teorias y conceptos de acuerdo a las dos variables de estudio: estilos
de aprendizaje y estrategias metacognitivas. En cuanto al ambito temporal se
efectuard la evaluacién en el afio 2021. Concluyendo en el ambito social, se
obtendra el estudio de los estudiantes de la mencionada universidad base de

investigacion.



. MARCO TEORICO

La presente investigacion aborda tesis que anteceden a este estudio, se
revisaran bases teéricas y cientificas, ademas de definiciones tedricas que
estardn acorde con las variables de estudio que se abordan como: estilos de
aprendizaje y estrategias metacognitivas. La revision de antecedentes como
punto de inicio estabiliza la investigacién exponiendo lo que hasta el momento se
ha investigado del fendbmeno de estudio en sus variables; asi se da inicio con los

antecedentes internacionales y nacionales.

A nivel internacional, Pibaque (2020), en Ecuador, en su investigacion
estrategias metacognitivas y los estilos de aprendizaje en estudiantes de la
escuela general béasica, de la ciudad de Ecuador, Las dificultades en el area de
aprendizaje tiene diferentes causas; entender las leyes educativas junto a las
pautas de los centros educativos aportan significativamente para un mejor
aprendizaje en las aulas; la investigacion tuvo como objetivo, determinar la
relacion entre las dos variables: estrategias metacognitivas y los estilos de
aprendizajes en dicha escuela. El disefio del estudio es no experimental,
descriptivo, de corte transversal, la poblacibn muestra consta de 35 estudiantes.
El instrumento estuvo a cargo de dos cuestionarios, uno para cada variable,
medidos mediante escala ordinal, los cuales pasaron por la validacion de juicio de
expertos. Los resultados fueron que no se hallé relacion significativa entre los
estilos de aprendizaje y las estrategias metacognitivas en los alumnos de la
escuela basica. Por lo tanto, esta investigacion, logra un precedente de que no
siempre existe una relacidon significativa entre los estilos de aprendizaje y las
estrategias metacognitivas, asi también con respecto a el aprendizaje visual,
auditivo, kinestésico y las estrategias metacognitivas no existe relacion

significativa; este aporte sera contrastado con el actual trabajo.

Del mismo modo, Rivas (2012), en el pais de Honduras, ejecuto una
investigacion de los estilos de aprendizaje y metacognicion en estudiantes de la
Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan, manifiesta que los

alumnos adquieren conductas inapropiadas de aprendizaje, esto se ve reflejado



en la reprobacion de algunas materias y desistimiento de las clases, hecho que
desmotiva a continuar con los estudios superiores. La investigacion se dirigio en
investigar la relacion entre los estilos de aprendizaje utilizados por los estudiantes
y las estrategias metacognitivas que prefieren, conocen y utilizan, de tal manera

logren un mejor desempefio académico.

El estudio fue de tipo correlacional de disefio no experimental de corte
transaccional. Se tomO una muestra de 120 estudiantes universitarios, el
instrumento de medicidbn para ambas variables fueron cuestionarios, para la
variable estilos de aprendizaje se usdé como instrumento de medicion el
cuestionario de Kolb, que contiene 48 items, para la segunda variable el
cuestionario de metacognicion que consta de 50 items. Esta investigacion logro
determinar una relacion entre ambas variables, aunque de magnitud débil,
muestran los estilos de aprendizaje activo, reflexivo, tedrico y pragmatico existe
una tendencia a producir buenas estrategias metacognitivas, en particular entre
los estilos reflexivo y tedrico. El estudio previo muestra al existir dicha

correlacion, podria ajustarse una estrategia que afianza el uso de dichos estilos.

De igual manera, Escanero et al. (2013), en Espafia, llevaron a cabo la
investigacion de los estilos de aprendizaje y la metacognicion en el desempefio
académico de los alumnos de fisiologia, es complejo determinar los elementos
que predeciran el rendimiento académico de los universitarios, es necesario
conocer la estructura cognitiva, es decir la comprension y memoria que le permite
aprender y recordar en el proceso de orientacion el aprendizaje, de tal manera
poder conocer “como” gustan las personas aprender. La investigacion tuvo como
objetivo analizar la relacion que existiese entre los estilos de aprender y el
conocimiento metacognitivo en el interés académico de los estudiantes de
filosofia, la investigacion es de tipo correlacional, de disefio no experimental, de
corte transversal. Se tom6 una muestra de 174 alumnos, es hiso uso del
cuestionario Honey-Alonso (CHAEA) instrumento para la variable estilo de
aprendizaje, que consta de 80 items, y para la segunda la variable metacognicion,
se usO el inventario sobre estrategias metacognitivas de O’Neil y Abedi, que

consta de 20 preguntas. Los resultados arrojaron que el 49% de los alumnos usa



el estilo reflexivo; el 20% estilo pragmatico; el 17% tiene estilo tedrico y un 14%
practico, se encontré correlacion positiva entre estas dos variables estudiadas;
ademas que los estilos tedrico y reflexivo se correlacionan significativamente con

las estrategias metacognitivas.

Por otra parte, Lafebre (2018), realizo en Ecuador la investigacion en la
Universidad Técnica de Ambato acerca de la metacognicion como una variante
relacionada al estilo de aprender en estudiantes universitarios, la metacognicion
esta asociada al aprendizaje y procesos de memoria, recuerdo y retencion de
informacion; por lo tanto, influencia enormemente en el rendimiento académico y
formacion profesional de los universitarios. La investigacién tuvo como objetivo
analizar la relacién existente entre los estilos de aprendizaje y el conocimiento
metacognitivo en el rendimiento académico de los estudiantes universitarios. El
objetivo de la investigaciébn determinara la asociacion entre las dos variables
metacognicion y estilos de aprendizaje. El estudio es de tipo correlacional
transversal no experimental, tuvo como muestra a 464 estudiantes. Los
instrumentos utilizados fueron el inventario de Habilidades Metacognitivas (MAI) y
el cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey y Alonso; obteniendo como
resultado positivo entre la metacognicién y los estilos de aprendizaje reflexivo,
tedrico y pragmatico, sin embargo, el estilo activo no se correlaciono con la

metacognicion obteniendo una significancia bilateral.

Asimismo, Askari y Chin (2018) realizaron el estudio “Expectancy anxiety
based on learning styles and thinking styles based on learning styles and thinking
styles in high school students in Darab” que tuvo como objetivo predecir la
ansiedad ante los exdmenes en funcion de los estilos de aprendizaje y los estilos
de pensamiento que se realiza en la escuela secundaria. El estudio fue
descriptivo y correlacional. La poblacion de estudio consistié en 150 estudiantes
de secundaria de Darab. Para medir las variables de ansiedad ante los exdmenes
se utilizaron del cuestionario de estilos de aprendizaje y estilos de pensamiento.
Para analizar los datos se utilizdé correlacion de Pearson y regresion lineal. Los
resultados mostraron que la ansiedad no era capaz de predecirse por el estilo de

aprendizaje, los resultados fueron que la ansiedad ante los examenes es
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predecible mediante los estilos de pensamiento, podria predecir el 25 % de la
variacion en la ansiedad ante los examenes. Los resultados mostraron que solo
entre las subescalas de estilos de aprendizaje, solo la subescala de experimento
activo, podia predecir el 5% de los cambios de ansiedad ante los examenes de
manera inversa y significativa (R = 0.5, F = 1.90, Beta = 0.22, t = -1.87, p > 0.05).
Por lo tanto, de acuerdo con estos resultados, la primera hipoétesis no fue
aprobada, solo en el nivel de prueba de ansiedad, la prediccion fue confirmada
por una de las subescalas de estilos de aprendizaje, incluida la experimentacion
activa; los hallazgos de este estudio no son consistentes con los resultados. Por
tanto, se confia en el tipo de aprendizaje.

Balakrishnan (2017) realiz6 una investigacion denominada “Book2U and
students’ learning styles: the effect of learning styles on intention to use a social
media-enabled tool”. Este estudio investigd los efectos de los estilos de
aprendizaje en los estudiantes con la intencion de utilizar como herramienta una
red social habilitada denominada Book2U. La atencion se centrg en tres estilos de
aprendizajes, colaborativos, independientes y participativos. Book2U fue
desarrollado utilizando la teoria de Push-Pull-Mooring, mientras que el
cuestionario utilizado para la recopilaciéon de datos se bas6 en cinco factores:
razones académicas, redes sociales, conveniencia, autoeficacia y facilidad de
uso. Se administr6 un modelo de ruta de varios grupos en cada grupo de estilos
de aprendizaje. Redes sociales, autoeficacia y la conveniencia tienen importantes
consecuencias directas efectos sobre la intencién de utilizar Book2U para el
aprendizaje, independientemente de los estilos de aprendizaje. No hubo
diferencias significativas observado por conveniencia entre los grupos; sin
embargo, los estudiantes independientes enfatizaron mas en las redes sociales y
la autoeficacia que el resto de los grupos. Se encontr6 que las razones
académicas eran significativas solo entre los estudiantes independientes,
mientras que la facilidad de uso impacté insignificantemente en la intencién de
utilizar Book2U en todos los grupos. Los hallazgos muestran que los diferentes
estilos de aprendizaje tienen efectos diferentes en el uso de Book2U para el
aprendizaje, lo que sugiere la necesidad de herramientas o plataformas que se

adapten a diversos grupos de estudiantes. Entendiendo las diferentes formas de
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utilizar tales herramientas para estudiantes con diferentes estilos de aprendizajes
seran beneficiosos para que los educadores utilicen de manera efectiva cualquier
herramienta de redes sociales para ayudar a los estudiantes en sus esfuerzos

para mejorar su desempefio académico.

Abdulrahman (2018) realiz6 la investigacion “Learning style preferences of
undergraduate students: The case of the American University of Ras Al Khaimah,
the United Arab Emirates”. El propdsito de este articulo es abordar el uso del
Cuestionario de Estilos de Aprendizaje (LSQ) de Honey and Mumford para
investigar las preferencias de estilo de aprendizaje de los estudiantes de pregrado
en la Universidad Americana de Ras Al Khaimah (AURAK) en la cultura de los
Emiratos Arabes Unidos (EAU). También investiga si existen diferencias
significativas entre las cuatro dimensiones de los estilos de aprendizaje debido a
la demografia de los estudiantes. Se distribuyeron cuestionarios a una muestra de
200 estudiantes de pregrado en AURAK en los Emiratos Arabes Unidos. La
mayoria de los estudiantes eran hablantes nativos de arabe. Se utilizaron
estadisticas descriptivas para presentar las principales caracteristicas de los
encuestados y los resultados del estudio. La prueba t de muestras
independientes, la prueba de Mann-Whitney y la prueba de Kurskal-Wallis se
utilizaron para averiguar si existen diferencias significativas entre las cuatro
dimensiones de los estilos de aprendizaje debido a la demografia de los
estudiantes. Los resultados del estudio ilustraron que los estudiantes de pregrado
de AURAK tienen preferencias por los estilos de aprendizaje reflector (15.0),
pragmatico (14.2), tedrico (13.9) y activista (12.3). Ademas, solo hay diferencias
significativas entre los estudiantes emiraties y no emiraties en los cuatro estilos
de aprendizaje y entre los estudiantes solteros y casados en el estilo de
aprendizaje tedrico.

A nivel nacional, Cordova (2019), en Juliaca realizo una investigacion de
los estilos de aprendizaje y estrategias metacognitivas en alumnos de la carreara
de psicologia de la Universidad Peruana Unién, al notar la elevada necesidad de
mejora en los procesos de ensefianza aprendizaje en el ambiente universitario, lo

lleva a investigarlos estilos de aprender y la metacognicion. El estudio es de tipo
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correlacional, conto con una muestra de 514 estudiantes de psicologia, se utilizo
el cuestionario de CHAEA (Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje),
para la variable metacognicién se us6 encuesta de Estrategia Metacognitivas de
O’Neil, H.F. y Abedi, que consta de 20 items; concluyendo que existe correlacion
positiva entre los estilos de aprender y las estrategias metacognitivas. Aunque la
relacion fue débil y estadisticamente significativa, evidencia que los estilos activo,
reflexivo, tedrico y pragmatico, presentan mayor propension a concebir buenas

estrategias metacognitivas, pero aun mas en estilos reflexivos y tedricos.

De igual manera para Bricefio (2016), realiza su investigacion en la
Universidad de Piura sobre los estilos de aprendizaje que mayormente usan los
estudiantes de Ingenieria Industrial y Sistemas. Alcanzar el perfil requerido por el
estudiante y garantizar que su proceso en el ambito del aprendizaje le permita
terminar de manera exitosa la carrera, lleva a enfocarse como es que el
estudiante aprende, que herramientas usa, es por ello que el objetivo de la
investigacion es describir los estilos de aprendizaje de los estudiantes de
Ingenieria Industrial y de Sistemas. El estudio es cuantitativo es objetiva,
secuencial y probatoria, no experimental de indole descriptivo, se descubrié que
los estilos mas usados y predominantes son: reflexivo, sensorial, visual y global.
De esta manera, deja precedente esta investigacion para futuros antecedentes de
estudio, contribuyendo al conocimiento de las formas de percibir, interactuar y

responder de los alumnos en sus modos de aprender.

Por otro lado, Matheus (2017), Lima- Peru, en su investigacion sobre los
estilos de aprendizaje, estrategias metacognitivas y comprension lectora
inferencial en alumnos de psicologia de la Universidad Catdlica, la investigacion
se plante6 el objetivo de establecer la relacion entre los estilos de aprendizaje,
estrategias metacognitivas y la comprension lectora en estudiantes Psicologia. La
investigacién fue de tipo descriptivo correlacional de disefio no experimental, la
muestra estuvo conformada por 154 alumnos, se utilizo el cuestionario de Estilos
de Aprendizaje de Honey Alonso (CHAEA) para estilos de aprendizaje y el
inventario de Estrategias Metacognitivas de O’Neil y Abedi para estrategias

metacognitivas y finalmente para la tercera variable la prueba de compresiéon de
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lectura inferencial utilizando el procedimiento Cloze. Se concluye que el estilo
predominante de aprendizaje es reflexivo con un 80%, ademas que un 45% usa
las estrategias metacognitivas, en el area de comprension lectora existe un bajo
nivel con 79%. En cuanto al estadistico de regresion simple multiple muestra
relacion importante entre los estilos de aprendizaje y el uso de las estrategias

metacognitivas y la comprension lectora inferencial.

Asi mismo Morveli y Raicovi (2018), en su investigacion en alumnos de
odontologia de una universidad privada, en la ciudad de Lima, sobre estilos de
aprendizaje y estrategias metacognitivas. El diseiio fue no experimental,
correlacional, con una muestra de 219 alumnos; los instrumentos utilizados fueron
el cuestionario de CHAEA vy el inventario de estrategias metacognitivas, obtuvo
como resultado una relacion significativa entre el estilo de aprendizaje teorico y
las dimensiones de las estrategias metacognitivas de autoconocimiento y
autorregulacion, asi también que el estilo de aprendizaje reflexivo se relaciona

con la dimension metacognitiva de evaluacion.

Del mismo modo Berrospid (2021), en la ciudad de Lima, realiza su
investigacion sobre los estilos de aprendizaje y estrategias metacognitivas en
alumnos de ingenieria eléctrica de una Universidad Nacional, en el que aplico el
instrumento de estilos de aprendizaje CHAEA vy el inventario de O’Neil y Abedi, su
muestra fueron 80 estudiantes. Los resultados evidenciaron que los estilos de
aprendizaje son deficientes con un 62.5% y eficientes con 16.2%, para la variable

estrategias metacognitivas mayormente malas con 58.8% y buenas con 17.4%

No obstante Marroquin (2021), en su tesis sobre las estrategias
metacognitivas y estilos de aprendizaje en estudiantes de enfermeria de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, evidencio la casi nula
identificacion de los estilos de aprendizaje, como también el ser capases de
conjugar las estrategias metacognitivas con estilos de aprender. El estudio se
dirigio a establecer la relacion entre las estrategias metacognitivas y los estilos de
aprender en los estudiantes de enfermeria, el disefio fue no experimental, de

corte transversal porque el estudio de las variables se realizé en un tiempo
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determinado, se utiliz6 dos cuestionarios estructurados tipo escala de Likert. El
primer instrumento para estrategias metacognitivas consta de 20 preguntas. El
instrumento para estilos de aprendizaje que consta de 24 preguntas. Los
resultados arrojaron la existencia de la relacion significativa entre las estrategias
metacognitivas con los estilos de aprendizaje, Las estrategias de conocimiento y
control metacognitivo se relacionan de manera importante con los estilos de

aprender respectivamente.

En cuanto a la teoria de la primera variable, estilos de aprendizaje los
conocimientos son adquiridos y percibidos de distintas maneras, de forma
divergente de persona a persona estos cuentan con sus propias ideas,
pensamientos y actuar particular; En este sentido tienen una preferencia
determinada hacia alguna estrategia cognitiva que les permite obtener significado
de una nueva informacion, facilitando su aprender. El termino estilos de
aprendizaje son esas estrategias que gustan y usan distintamente cada individuo,
le permite reunir, explicar, estructurar y pensar en el nuevo saber Carvajal et al,
(2009).

Comprender el proceder, estilos y formas de aprender de cada estudiante
es un menester complejo, sin embargo, existen teorias y modelos de estilos de
aprendizaje que brindan el marco de conceptos para el mejor rendimiento en el
ambito académico. Las variadas teorias de los estilos de aprendizaje coinciden en
gue cada individuo aprende de distinta manera, por eso proponen caminos con el
fin de mejorar el aprendizaje, el aprendizaje podria darse mediante la reflexion
personal como caracteristicas distintivas en el modo de aprender. Todos los
alumnos tienen diversos estilos de aprender cuando van a aprender,

seleccionaran segun su iteres el proceso de aprendizaje.

Uno de los primeros modelos de estilos de aprendizaje con enfoque en el
campo de la pedagogia es el modelo de Rita y Kenneth Dunn (1978,1982)
citado por Cabrera y Farifias (2021) , ambos investigadores realizaron estudios
con respecto a este tema en los ultimos 20 afios, definiendo los estilos de

aprendizaje como un compuesto de muchos elementos exteriores que intervienen
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directamente en el contexto del momento de aprendizaje que experimentan todos
los estudiantes, de modo que, formulan una propuesta que mide esta variable:
estilo visual, estilo auditivo, y estilo tactil o kinestésico, para ello crean un
instrumento en forma de cuestionario para medir los estilos de aprendizaje , este
instrumento consta de 18 items, que posteriormente se ira enriqueciendo con los
afos; cada variable repercute de manera favorable o desfavorable al aprendizaje,

segun como se haya desarrollado el estilo de aprendizaje del estudiante.

Otro modelo es el propuesto por Felder y Silverman, estos autores
conciben los estilos de aprendizaje en cinco dimensiones bipolares, que van
segun como se “percibe” la informacion, este podria ser Sensitivo-Intuitivo, donde
el estudiante aprende y soluciona problemas mediante procesos estructurados o,
por otra parte, trabajan bien analizando componentes extraidos del contexto y
formulan un concepto de este. Segun la modalidad “sensorial” predilecta, en esta
segunda dimension los estudiantes se inclinan por un tipo de estilo Visual- Verbal,
esta forma se manifiesta ya que recuerdan mejor y aprenden de manera rapida
viendo u oyendo la informacion. Otra dimensién es la “organizacion” de las tareas
que es de tipo Inductivo —Deductivo, las personas entienden o razonan los hechos
para luego inferir sus conceptos que puedan ser facilmente entendibles. En la
cuarta dimension el “progreso” del aprendizaje Activo- Reflexivo, los estudiantes
aprenden mejor aplicando o refeccionando la informacién. Finalmente, el
“procesamiento” Secuencial —Global, el estudiante encuentra soluciones a partir
de pasos secuenciales l6gicos 0 de manera holistica apreciando el todo y o

disgregandolo (Bertel Pestana & Martinez Royert, 2012)

En cuanto a estilos de aprendizaje Rojas (2018), propone que el
estudiante se adentra , impregna , procesa , entiende y finalmente consolidara
esa ensefianza reteniendo la informacion; es por tanto posible hablar de un
aprendizaje individualizado, propuesta que viene teniendo reconocimiento global
en cuanto a teorias de aprendizaje gestionadas en el aula. Beatriz (2016) , va a
definir los estlos de aprender como la wunion de muchos factores

comportamentales y actitudinales que favorecen el aprendizaje de los estudiantes
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en un contexto determinado. Estos estilos seran desarrollados con cada individuo

de acuerdo a sus caracteristicas personales, culturales y su madurez.

Si bien son ciertos los estilos de aprendizaje se desarrollas bajo las
caracteristicas personales de los estudiantes, existen factores ambientales que
pueden desfavorecer el aprendizaje, asi lo manifiesta Romero (2016), el
aprendizaje mejora para algunos estudiantes mientras haya mucha luz , inclusive
ruido o actividad; mientras que para otros dichos factores ambientales pueden

ser totalmente perjudiciales al momento de aprender.

Es importante tener en cuenta los distintos estilos de aprender. Tal como lo
refiere NUfiez) (2016), la mayor parte de individuos cuentan con estilo de aprender
preferido, aunque todos a su vez necesitan o requieren de los tres modos para
memorizar y retener la informacion , los cuales son visual, auditivo, kinestésico.
Los docentes tendran la tarea de descubrir la forma o modalidad que mejor le
venga a cada estudiante y asi aprovechar su fortaleza. Montero (2018), manifiesta
que los docentes deben abordar y ahondar en los estilos d aprendizaje de cada
estudiante , guiandolos en el descubrimiento de que estilo es preferido y
ayudarlos a fortalecerlo; de tal manera que las tareas mas desafiantes puedan ser

abordadas de manera calma por cada estudiante.

Otra propuesta la da David Kolb con su modelo de los estilos de
aprendizaje, exitoso para el diagnéstico de los estilos utilizados en la vida adulta,
fundamentado en un aprendizaje por experiencia, donde el enfoque del
aprendizaje es peculiar en cada persona desde, las experiencias pasadas,
herencia y la experiencia del contexto actual en que se mueve (Kolb, 2005 citado
en Alonso et al., (2016)

Learning Style Inventory (LSI), cuestionado de Kolb, el instrumento permite
el diagnostico entre cuatro puntuaciones que muestra el esfuerzo, insistencia en
las etapas del ciclo de aprendizaje que los estudiantes desarrollan. La labor del
docente es también proporcionar al estudiante, las formas y procesos de

comprender como ellos aprenden, esto permite un mejor actuar a la hora de
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decepcionar mejor la informacion y hacerla suya. El modelo plantea que el
aprendizaje se debe atender el desarrollo del proceso de interiorizar la
informacion, dandose por las experiencias previas directas, 0 por experiencias

abstractas.

Alonso et al., (2016), refieren que Horney y Mumford analizaron la teoria,
modelo y el cuestionario de Kolb, desde una mirada académica, aceptando las
cuatro etapas del aprendizaje. Honey se propone elevar la efectividad del proceso
de aprendizaje mediante una herramienta que oriente la mejor forma de aprender,

mediante el tipo de estilo dominante de cada estudiante.

De acuerdo a Honey y Mumford (2011), la variable estilos de aprendizaje
son cuatro, siendo la inteligencia un factor importante en tomar en cuenta, puesto
que es un factor dificil de modificar. Estos cuatro estilos de aprendizaje que
formula son: Estilo activo, son las personas que aprenden de la experiencia, es
decir necesitan adentrarse a las nuevas experiencias, son personas de mente
abierta y dejan de lado los prejuicios. Estilo tedrico, son aprendices que basan su
proceso entendiendo la teoria previamente. Necesitan modelos previos que los
guien en su propio proceso de aprendizaje, son analistas y sistematicos en
formular sus nuevos conocimientos. Estilo pragmatico, son personas practicas
que requieren llevar lo aprendido en su vida real, aprenden de la experiencia
prueban varias ideas, técnicas, teorias buscando saber que si funciona en su dia
a dia. Estilo reflexivo, estas personas aprenden desde un estado reflexivo,
observando que ocurre, antes de dar un paso, toman un tiempo para analizar,

recoger datos y solo asi llegar a la conclusién apropiada.

En referencia a la segunda variable estrategias metacognitivas, las
primeras definiciones atribuyen al conocimiento consiente, de saber, darse cuenta
de los propios procesos y estrategias a la hora de pensar y también de modificar
las estrategias para retener la informacion almacenarla y utilizarla cuando sea
necesaria. Para Linger y Vadillo (1999), definiran la metacognicion, como la
conciencia que adquiere el individuo de sus procesos de pensamiento, y sus

estados como la memoria, su atencién, su comprensién, su creencia, su ilusion.
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Es apremiante mencionar al precursor de esta teoria metacognitiva a Lev
Vygotsky, como lo sefiala Roque et al. (2018), para Vygotsky la metacognicion se
fortalece desde la conciencia de los propios procesos cognitivos y como son
regulados por cada individuo mientras aprende, finalmente el estudiante adquiere
la propia conciencia reflexiva y podra controlar su propia cognicion.

Mostacero (2016), refiriéndose a Vygotsky manifiesta que segun este
teorico la interaccion social comprende un rol importante en el proceso de las
funciones metacognitivas, se dard en un primer plano social (interpsicolégico) y en
un segundo plano individual (intrapsicologico), esto se entiende que el individuo
experimenta sus actos cognitivos a nivel social, para luego interiorizarlos en su
palo individual. Asi, Medina (2016), refiere que en la nifiez del individuo son los
padres, maestros y otras personas quienes brindan soporte, reglas vy
generalizaciones. Que con el paso del tiempo, estas mismas reglas, seran
cuestionadas por los estudiantes, llevandolos a interiorizar sus funciones
interrogativas de tal manera que cuestionaran sus propios supuestos y finalmente

logren sopesar sus decisiones de forma clara, ordenada y ecuanime.

Otro de los tedricos y pioneros de la metacognicion es John Hurley Favell,
quien fuera discipulo de Vygotsky. De acuerdo a Pedraza (2016), Flavell reconoce
que existen cuatro variables en la metacognicion: el conocimiento metacognitivo,
la persona en si, la tarea, estrategia. Favell también propone un segundo
fendmeno las experiencias metacognitivas, asi lo menciona Aponte et al. (2018),
nos dice que incluyen las respuestas internas subjetivas de cada individuo
mediante el uso de su propio conocimiento o estrategia metacognitiva, 1o que
llevara al estudiante poder tener una retroalimentacion interna que llevara a
reflexionar sobre su proceso actual , logrando conectar con informacion pasada lo
qgue le servira para medir el progreso en cualquier momento mientras realiza las

tareas.

Una de las definiciones de metacognicién es la propuesta de Honores y

Rodriguez (2018), quienes segun su investigacion, refieren que la metacognicion

19



reine cogniciones de tipo secundario como son conocimientos sobre
conocimientos, pensamientos sobre pensamientos, reflexiones sobre los actos;
Asi mismo estos nuevos conceptos pueden ser etiquetados como metapercepcion

y metacomprension.

Castillo (2016), refiere que las estrategias metacognitivas se acomodan de
acuerdo a las habilidades de cada estudiante y que la autoconciencia y el
autocontrol logran que se tenga conciencia de la realdad académica que afrontan
los estudiantes. Por otro lado Cérdova (2019), advierte que el no usar las
estrategias metacognitivas, podria devenir a una baja autoestima en el estudiante
ya que no logra procesar y retener la informacion, lo que le generara un bajo

rendimiento académico y no lograr el éxito esperado.

Por su parte Mufioz (2019), platea que, para lograr encaminar la
metacognicion en estudiantes universitarios, es necesario aplicar el conocimiento
académico de la taxonomia de Benjamin Bloom, que ha sido aplicada largamente
por instituciones de educacion superior para lograr los objetivos académicos con
éxito. Tal como lo sefala Cerrén (2016), son seis las categorias taxonémicas de
Bloom: el conocimiento, la comprension, aplicacidon, sintesis y finalmente la

evaluacion.

Flores (2017), afirma que es importante tomar en cuenta la clasificacion de
conocimientos que engloba la metacognicién, los cuales son cinco, el
conocimiento sistémico (conocimiento del propio sistema cognitivo), conocimiento
epistémico (conocimiento actual de la memoria o voluntad de aprender), procesos
ejecutivos, sensibilidad y experiencias metacognitivas. Ademas de ello la
metacognicion funciona o se expresa mediante una experiencia emotiva, tal lo
afirma vega (2019), la metacognicion como experiencia en el estudiante es
adquirir conocimiento teniendo emocion, es decir los sentimientos y emociones
estan relacionadas con las tareas y objetivos que se plantea el estudiante en su
aprendizaje, esta experiencia del conocimiento la experimenta internamente en su

ser y las emociones le serviran de retroalimentacién que les permitira comprender
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Su avance, sSu comprension, su expectativa comentandolo con la nueva

informacion y almacenandola en su memoria de largo y mediano plazo.

Salome (2019), afirma que en la busqueda del estudiante por abordar una
tarea y ser participe en la ejecucion de la misma , necesariamente debera conocer
las metas cognitivas que en un inicio fueron dos , las metas de dominio , que
estan firmemente enfocadas en el aprendizaje, en como comprenden, de las
nuevas habilidades que van desarrollando y del crecimiento personal, lo cual le
permite al alumno culminar las tareas, objetivos propuestos y establecer nuevos
propositos, y finalmente la segunda meta de desempefio que se refiere a que el
estudiante se preocupa por demostrar calidad en lo aprendido, es capaz de
desempefiarse de manera Optima que le permite obtener reconocimiento |,

elevaba autoestima.

Méas adelante, Mucci et al. (2002), Afirman que la metacognicion es la
conciencia del proceso de pensar, la manera de ejecutar habilidades y que todo
esto le sirva la sujeto en sus actividades para lograr almacenar informacion, este
tipo de conciencia es basica de bajo nivel, pero que pueden llegar a un nivel alto,
en el cual obtendra pensamientos que los lleven a la reflexién, elegira sus metas y

tomara decisiones.

De acuerdo a Gonzales (1996), las causas de porque las personas no
aprenden se debe a que no desarrollaron un técnica o estrategia metacognitiva, lo
gue no les permite retener nueva informacién y evaluar su comprension, esto lleva
un fracaso e insatisfaccion en el proceso de aprendizaje, con consecuencias de
no rendir en las evaluaciones, los trabajos se realizan de forma basica sin un
andlisis en profundidad, son conocimientos sin importancia ni relevancia en sus
propias vidas. De la misma manera también afirma que desarrollar las estrategias
metacognitivas, proporcionara en el estudiante un papel tremendamente
importante en el proceso de ensefianza aprendizaje que le permite el logro de sus
habilidades independientes y necesidades intelectuales. Las estrategias

metacognitivas son: Conocimiento, Planificacion, Auto-supervision y reflexion.
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La dimension Autoconocimiento de la estrategia metacognitiva se explica
segun Martinez (2004) quien refiere que, es el conocimiento del “saber qué”,
evaluar el uso de la memoria, de la lecto escritura, del conocer a las personas, de
la forma de calcular, tener el conocimiento de las tareas mas dificiles, entender
que no se comprende cierta explicacion, por ultimo, usar la misma estrategia para
rehacer las tareas, en si, es el conocimiento de las personas, de las tareas o de

las estrategias.

La dimension Autorregulacion de la estrategia metacognitiva segun
Martinez (2004) indica que esta referido al “saber como”, en tal sentido, se trata
de planificar, de controlar y de evaluar, de tal forma que se pueda ejercer control
sobre la cognicién, asimismo, esta referido a la planificacion del accionar de la
persona para definir una tarea, estudiar un material escrito con un tiempo
adecuado, solicitar la repeticion de explicaciones no entendidas, someter a
evaluacion las estrategias que no han quedado claras, implican el debate de la
naturaleza autorreguladora, se centran los procesos psicolégicos y pedagoégicos
en la toma de conciencia, la estimulacion de la autorregulacion, la autorregulacion
es el nivel en el que las personas son participantes activos en los procesos de

aprendizaje bajo un enfoque metacognitivo, motivacional, y conductual.
. METODOLOGIA
3.1.Tipo y disefio de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion
Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018) refiere que |las

investigaciones de tipo basica son aquellas en las que se profundiza en las
teorias existentes, son la base fundamental para la realizacion de
investigaciones aplicadas, asimismo, no tienen un fin de aplicacion practica

inmediata, en tal sentido la investigacion profundiza en las teorias sobre los

estilos de aprendizaje y las estrategias metacognitivas.
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3.1.2. Disefio de investigacion

Para Carrasco (2017) en el disefio de investigacion no experimental,
el investigador no manipula las variables de estudio, sino, se limita a
observar los fenébmenos en su entorno natural a fin de poder recoger la
informacion en los instrumentos de investigacion, no es subjetivo,
asimismo, es de tipo transversal debido a que se tomé un periodo de
tiempo correspondiente al 2021, por otro lado es de nivel correlacional, ya
gue se busco establecer la relacion entre las variables de estudio, estilos
de aprendizaje y estrategias metacognitivas en los estudiantes de
enfermeria de una Universidad de Tacna, en consecuencia, se cuenta con
una investigaciéon de disefio no experimental transversal correlacional,

segun lo indica el autor sefialado.

M: Muestra de estudio
O1: Variable “Estilos de aprendizaje”
Q2: Variable “Estrategias metacognitivas”

r: Relacion

3.2.Variables y operacionalizacion

Se han seguido los procedimientos y se coloca la matriz de

consistencia en el anexo, asimismo, se detalla lo siguiente:
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Variable: Estilos de Aprendizaje

Definicion conceptual

Para Alonso et al. (2016), los estilos de aprendizaje son
caracteristicas optimas educativas para que un estudiante aprenda, los
rasgos son: cognitivos (como estructuran los contenidos), afectivos (segun
sus motivaciones y expectativas) y fisioldgicos (segun el biotipo y biorritmo
del alumno), que se utiliza como indicadores relativamente soélidos, de
como los alumnos perciben, interrelacionan y responden a sus
ambientes de aprendizaje. Alonso et al. (2016) refieren que los estilos de
aprendizaje son rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos, que sirven
como indicadores relativamente estables, de como los discentes perciben,

interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje.

Dimensiones

Activo

Alonso et al. (2016) refieren que, est4d relacionado a las
experiencias novedosas, personas que tienen la mente abierta, no tienen
prejuicios para asumir nuevas experiencias, empiezan tareas nuevas sin
problemas, les gusta las vivencias de nuevas experiencias, la actividad en
sus dias es lo normal, sientes que al menos una vez pueden intentarlo
todo, estdn en constante blusqueda de nuevas actividades para sentir la
emocion, crecen ante lo nuevo, no toleran los largos plazos, se inmiscuyen
en los asuntos de los demas, las actividades estan centradas a su
alrededor, las personalidades mas comunes son animador, arriesgado,

espontaneo, improvisado y también descubridor.
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Reflexivo

Alonso et al. (2016) indican que el reflexivo observa las
experiencias desde diferentes puntos de vista, se dan el trabajo de tener
los conocimientos necesarios antes de concluir algin hecho, son
demasiado prudentes, observan con detenimiento para actuar, analizan el
panorama y las alternativas para avanzar, son observadores, y escuchan
atentamente interviniendo cuando se sientes seguros, el clima que crean
es de condescendencia y distante, las personalidades mas comunes son

el analitico, exhaustivo, el ponderado y concienzudo.

Teodrico

Alonso et al. (2016) refieren que, el tedrico, toma los hechos del
entorno y las adapta en sus teorias bajo légicas complejas, tiene una
forma sistematica de ver los problemas, en forma escalonada, por etapas,
su debilidad es ser perfeccionistas, son analiticos y sintéticos, su
pensamiento esta basado en establecer principios incluso teorias y
modelos, todo lo que esta bajo lo Iégico es bueno, se apegan a lo objetivo,
lo racional, no soportan lo subjetivo y ambiguo, tienden a ser metddicos,

criticos, objetivos, estructurados.

Pragmaético

Alonso et al. (2016) manifiestan que el pragmatico tiene como
fortaleza las ideas, son amantes de las nuevas ideas y gustan de
experimentarlas, actian con seguridad ante esas nuevas ideas y las
experimentan, no son compatibles con los tedricos, ya que se impacientan
ante tal personalidad, estan con los pies en la tierra cuando deben tomar
una decision o también resolver un problema, piensan que las cosas se
pueden mejorar, es decir, lo que funciona es bueno, son

experimentadores, directos, eficaces, realistas, practicos.
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Definicion operacional

El constructo realizado por Alonso et al. (2016) refieren que la
variable Estilo de aprendizaje, se miden en base a cuatro dimensiones, los
estilos activo que estan integrados por 20 items (3, 5, 7, 9, 13, 20,

26, 27, 35, 37, 41, 43, 46, 48, 51, 61, 67, 74, 75, 77), el
estilo reflexivo integrado por 20 items (10, 16, 18, 19, 28, 31, 32,
34, 36, 39, 42, 44, 49, 55, 58, 63, 65, 69, 70, 79), el estilo tedrico
integrado por 20 items (2, 4, 6,11, 15, 17, 21, 23, 25, 29, 33,
45, 50, 54, 60, 64, 66, 71, 78, 80) finalmente el estilo pragmatico
integrado por 20 items (1, 8, 12, 14, 22, 24, 30, 38, 40, 47, 52,
53, 56, 57, 59, 62, 68, 72, 73, 76).Las respuestas estan en base
a una escala ordina que va desde muy baja a Muy alta.

Variable: Estrategias metacognitivas

Definiciéon conceptual

De acuerdo a Osses (2007), citado por Vallejos et al., (2012) define
las estrategias metacognitivas como la capacidad que tiene el individuo de
conocer conscientemente las propias operaciones mentales, es decir
saber lo que sé, saber explicar cdmo lo aprendi y saber como puedo
seguir aprendiendo, cambiar, adptalas cuando asi lo requiera la meta

propuesta.

Vallejos et al. (2012) refieren que son un conjunto de capacidades
del ser humano de hacerse responsable de su propio aprendizaje,
comprende los conocimientos de los procesos cognitivos, asi como la
administracion de ellos, esto sirve a los estudiantes en conocer mejor
cuales son sus limites y capacidades, y hacer mejor las tareas pendientes,

es conocer el temay controlarlo.
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Dimensiones

Autoconocimiento

Martinez (2004) refiere que se refiere a conocimientos del “saber
qué”, evaluar el uso de la memoria, de la lecto escritura, del conocer a las
personas, de la forma de calcular, tener el conocimiento de las tareas mas
dificiles, entender que no se comprende cierta explicacion, por ultimo, usar
la misma estrategia para rehacer las tareas, en si, es el conocimiento de

las personas, de las tareas o de las estrategias.

Autorregulacion

Martinez (2004) indica que esta referido al “saber como”, en tal
sentido, se trata de planificar, de controlar y de evaluar, de tal forma que
se pueda ejercer control sobre la cognicidén, asimismo, esta referido a la
planificacion del accionar de la persona para definir una tarea, estudiar un
material escrito con un tiempo adecuado, solicitar la repeticion de
explicaciones no entendidas, someter a evaluacion las estrategias que no
han quedado claras, implican el debate de la naturaleza autorreguladora,
se centran los procesos psicolégicos y pedagogicos en la toma de
conciencia, la estimulacién de la autorregulacion, la autorregulacion es el
nivel en el que las personas son participantes activos en los procesos de

aprendizaje bajo un enfoque metacognitivo, motivacional, y conductual.

Evaluacioén

Martinez (2004) refiere que la evaluacibn o autoevaluacion
verdaderamente pedagdgica requiere de ciertas condiciones pedagdégicas
y de ensefianza para que tenga sentido formativo. En primer lugar, sin
aprendizaje autorregulado durante el proceso mismo de su construccion,
la autoevaluaciéon de resultados es una actividad tardia y poco

significativa. En segun do lugar, la autoevaluacion oportuna es la que
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acompafia al monitoreo y aplicacién de las estrategias y procedimientos
autorreguladores del aprendizaje en cada materia o &rea de conocimiento.
La que le permite al aprendiz saber y decir en cada momento del proceso
coémo va, qué dificultad se le esta presentando y como resolverla, y si es el
caso retroceder o cambiar de estrategia. El hecho es que la evaluacion
formativa no tiene otro objeto que conseguir que los estudiantes sean
capaces de construir y aplicarse un sistema efectivo de autorregulacion de

su propio aprendizaje. Para ello el estudiante autorregulado necesitaria.

Definicién operacional

El constructo realizado O’Neil y Abedi en 1996 mediante el
instrumento  “Inventario de Estrategias Metacognitivas” mide las
estrategias metacognitivas en base a tres dimensiones, Autoconocimiento
(tems 1, 4, 5, 6, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 18, 19), Autorregulacion (items 15,
16, 17, 20) y Evaluacion (items 2, 3, 7, 8). Consta de 20 items en total,
bajo una escala tipo Likert con cinco opciones (nunca, pocas veces,

regular, muchas veces y siempre).

3.3.Poblacién y muestra

3.3.1. Poblacién

Segun Salazar & Del Castillo (2018), mencionan que la poblacion es
el todo de elementos que contiene caracteristicas en comun que deseamos
estudiar, de ellas se desea detallar y establecer conclusiones; no obstante,
la muestra es la porcion de elementos escogidos de la poblacién con fines
previamente establecidos, de tal manera que los resultados se extiendan a
toda la poblacién. Para efectos de este estudio el total de poblacion esta
compuesta a 117 estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de

una Universidad, ubicada en la ciudad de Tacna.
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3.3.2. Muestra

Por otra parte, la muestra, como lo indica Armitage y Berry, (2016),
citado por Pibaque, (2020), trata de una porcion, parte, fragmento de la
poblacion general. La muestra elegida por el investigador se denomina
aleatoria, y esta no describe la muestra sino, la manera en la que se elige.
Se utilizé una formula para poblaciones finitas lo que determiné que la
muestra fue de 90 estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de
una universidad de Tacna. Canal (2021) refiere que el muestreo
probabilistico, cualquiera de los sujetos escogidos al azar cumple con las

caracteristicas para ser incluidos dentro de la muestra.

p(1—p)*Z*+N
D2x(N—D+p(l—-p)*+Z

Tamaiio de la muestra =

N = Poblacion (117)

p = proporcion de éxito (0,5 = 50 %)

Z = Nivel de confianza (1,96 = 95 % de confianza)
D = Nivel de precision (0,5 = 50 %)

Reemplazando en la formula:

0,5(1 — 0,5) * 1,962 * 117
0,52 % (117 — 1) + 0,5(1 — 0,5) * 1,96

Tamaiio de la muestra =

Tamaio de la muestra = 90

3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos

Las técnicas y fuentes de recoleccion de informacion son los
documentos o hechos donde el investigador obtendra informacion , estas
técnicas recogen la informacién y pueden ser fuentes primarias en donde
informacion llega al investigador de manera directa oral o escrita por la

poblacién de estudio, asi también existen fuentes secundarias donde la
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informacion es recopilada por otras personas que recibieron la informacién
de otras fuentes o de otros sujetos en un acontecimiento (Méndez, 1999
citado en Angulo (2011).

El instrumento de recoleccién de datos es el recurso empleado por
el investigador que le permite recabar informacion sobre el fendmeno a
estudiar. Para el presente estudio se utiliza la encuesta como la técnica de
investigacion. Para la recoleccion de la informacion se utilizan dos
cuestionarios estructurados con forma de escala de Likert. EI método
consta en presentar a la muestra un conjunto de items expuestos y que con
forme a su juicio elija la alternativa que mejor le acomode (Hernandez,

Fernandez y Baptista, 2014).

El primer instrumento que recaba informacion de los estilos de
aprendizaje utilizado es el cuestionario de Honey y Alonso (CHAEA), este
instrumento esta compuesto de 80 preguntas, teniendo dos opciones de
respuesta dicotébmicas. El instrumento mide cuatro dimensiones de estilos
de aprender contando con veinte items por cada dimension estos estilos de
aprendizaje son activo, reflexivo, pragmatico y tedrico. El instrumento fue
elaborado para su aplicacion en el ambito de nivel secundario, superior y
profesional. Este instrumento logra puntuar directamente en el estilo de
aprendizaje que mejor le va al estudiante, asi, se logra alcanzar niveles
exactos en la dimension predominante. El puntaje mas alto de cada
dimensiéon es 20 puntos. El andlisis de la fiabilidad de Alfa de Cronbach en
las cuatro dimensiones de la escala de CHAEA, muestra valores
aceptables para todas ellas, para el estilo activo 0.63, estilo reflexivo 0.73,
estilo tedrico 0.66 estilo pragmético 0.59.

El segundo instrumento para la variable estrategias metacognitivas
es el “Inventario de Estrategias Metacognitivas” de O’Neil y Abedi (1996),
validado por, Vallejos et al. (2012), el estudio tuvo una muestra de 687
estudiantes universitarios de las ciudades de Pucallpa y Lima. Se hall6 la

confiabilidad mediante el Alfa de Cronbach con un nivel alto de
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aceptacion (a: .90), finalmente se obtuvieron la validez mediante el analisis
factorial y baremacion de la prueba. Este cuestionario esta compuesto por
20 items con escala tipo Likert, teniendo opciones de respuesta como:
nunca, pocas veces, egular, uchas veces, y siempre, este instrumento
tiene como objetivo distinguir las estrategias empleadas por
los estudiantes universitarios en el cumplimiento y desarrollo de sus

tareas.

Ficha técnica Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA)

Autor: Catalina Alonso y Peter Honey

Afo de creacion: 1996, adaptado en el afio 2004, por J. Reinaldo Martinez
Fernandez

Procedencia: Espafia

Dirigido a: Estudiantes

Administracion: Individual

Duracién: 40 minutos aproximadamente

Ambito: Educativo y empresarial

Descripcién: El Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA) consta de 80 item es breves estructurados en cuatro grupos de
20 items es correspondientes a cuatro estilos de aprendizaje: activo,
reflexivo,  teorico y pragméatico. Todos los items estan distribuidos
aleatoriamente formando un solo conjunto. La puntuacién que obtenga el
sujeto en cada grupo sera el nivel que alcance en cada uno de los cuatro
estilos de aprendizaje.

Calificacion: las puntuaciones van de la siguiente forma:

Tabla 1

Baremacion del cuestionario CHAEA

Preferencia  Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico
Muy Alta 15-20 20 16 - 20 16 - 20

Alta 13-14 18-19 14 - 15 14 - 15
Moderada 9-12 14 - 17 10-13 11-13
Baja 7-8 11-13 7-9 9-10

Muy Baja 0-6 0-10 0-6 0-8|

Nota. Tomado de Alonso et al. (1994)
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Propiedades psicométricas de la prueba original: La confiabilidad
Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), se
establecio por Alonso (1992, en Alonso et al. 1994) a través de la prueba
Alfa de Cronbach, con los siguientes resultados: 0.6272 para el estilo
activo; 0.7275 para el estilo reflexivo; 0.6584 para el estilo teérico; 0.5854

para el estilo pragmatico.

Ficha técnica de Cuestionario Inventario de Estrategias
Metacognitivas

Autor: Harold F. O’Neil, Jr., Jamal Abedi

Afo de creacion: 1996

Procedencia: Estados Unidos

Dirigido a: Estudiantes

Administracion: Individual

Duracién: 15 minutos aproximadamente.

Ambito: Educativo y empresarial

Descripcion: La prueba fue originalmente elaborada por O’Neil y Abedi en
1996 y consta de veinte items con una escala tipo Likert con cinco
opciones de respuesta (nunca, pocas veces, regular, muchas veces y

siempre). La version utilizada fue validada para estudiantes universitarios
por Vallejos, Jaimes, Aguilar y Merino (2012), con un valor alfa de
Cronbach de 0.90 y correlaciones item-test superiores a 0.20; también,

se efectué un andlisis factorial que identifico tres factores:

Autoconocimiento (items 1, 4, 5, 6, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 18,
19), Autorregulacion (items 15, 16, 17, 20) y Evaluacion (items 2, 3,
7, 8). Asimismo, la prueba se encuentra baremada en cinco niveles de
metacognicion por cada factor y segun las puntuaciones globales en
muy bajo, bajo, mediano, alto y muy alto.

Calificacion: las puntuaciones van de la siguiente forma:
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Tabla 2

Baremacion del cuestionario Inventario de Estrategias Metacognitivas

Nivel Autoconocimiento Autorregulacion Evaluacién Total
Muy Alta  >55 >18 >17 >89
Alta 51-54 17 16 83-88
Moderada 48-50 16 14-15 78-82
Baja 44-47 14-15 13 72-77
Muy Baja <43 <13 <12 <71

Nota. Tomado de O’Neil y Abedi (1996).

Propiedades psicométricas de la prueba original: Las estimaciones de
confiabilidad alfa y el analisis factorial indicaron que las subescalas
metacognitivas son confiables (alfa por encima de 0.70) y unidimensional
(un factor por subescala). Debido a que las subescalas tienen solo 5 items
cada una, cumplen con los estandares de brevedad. Construir la validez del

Inventario de Estrategias Metacognitivas, es aceptable.

3.5.Procedimientos

Para el logro de la recoleccion de la informacion, se coordind con
los encargados de la Escuela de Enfermeria de una universidad de Tacna,
a fin de que se pueda levantar la informacion en forma virtual, se
elaboraron cuestionario en el Google form, mediante dos enlaces, se
enviaron los cuestionarios a los estudiantes al azar a fin de que puedan
responder a las interrogantes planteadas en el estudio, se obtuvo
respuestas de 90 estudiantes de enfermeria de una universidad de Tacna,
los alumnos fueron informados sobre el propésito de la investigacion,
luego de recoger la informacion se procedié a migrar los datos al Excel
2019 a fin de organizarlos y revisarlos, luego de tener los datos filtrados,
se procedid a trabajar con el paquete estadistico SPSS version 24, se
procedio a realizar la prueba de confiabilidad de los instrumentos mediante
el coeficiente Alfa de Cronbach, posteriormente, se trabajaron en base a

los baremos sefialados anteriormente y sus respectivas escalas de Likert.
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3.6.Método de analisis de datos

Los datos extraidos fueron procesados para realizar el analisis
descriptivo y presentarlo mediante las tablas que permiten visualizar los
resultados de los estudiantes encuestados, las tablas descriptivas permiten
aportar a las conclusiones de la investigacion y generar aportes en las
recomendaciones, por otro lado para realizar el analisis inferencial se
procedid en primer lugar a someter a los cuestionarios a prueba de
normalidad mediante Kolmogoérov-Smirnov mostrando un comportamiento
no normal, por lo que se descartaron las pruebas paramétricas, siendo las
variables de tipo categoricas, se procedieron a revisar las pruebas no
paramétricas, siendo la mas viable la correlacion de Rho de Spearman,
cuyas ventajas son mostrar la significancia, direcciébn y fuerza de la
correlacién, de las correlaciones se realizan las conclusiones vy

recomendaciones de la investigacion.

3.7.Aspectos éticos

Se procedié a informar a los participantes sobre los aspectos éticos
de la investigacién, sobre los cuestionarios que se utilizaran para
recolectar datos y la importancia de la investigacion en la presentacion de
resultados, por lo que se contd con el consentimiento de los participantes,
lo que permite cumplir con todos los aspectos éticos que se exigen para el

procedimiento de levantamiento de la informacion.
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RESULTADOS

4.1. Analisis descriptivo

Luego de haber realizado la recopilacion de datos mediante los

instrumentos se brinda la siguiente informacion:

Tabla 3

Estilos de aprendizaje de los estudiantes de enfermeria

Muy baja Baja Moderada Alta Muy alta Total

Dimensién/ Variable
% N° % N° % N° % N° % N°

%

Estilo activo 3 33% 6 67% 28 311% 26 289% 27 300% 90
Estilo reflexivo 5 56% 5 56% 53 589% 23 256% 4 44% 90
4 44% 29 322% 24 267% 32 356% 1 11% 90
2 22% 3 33% 21 233% 22 244% 42 46,7% 90

Estilo tedrico

Estilo pragmético

100%
100%
100%
100%

Nota. Matriz de datos.

Del total de estudiantes de enfermeria encuestados sobre los estilos
de aprendizaje, el 3,3 % cuenta con un estilo de aprendizaje activo muy
bajo, asimismo, el 6,7 % cuenta con un estilo activo Bajo, mientras que el
31,1 % tiene un estilo activo moderado, el 28,9 % cuenta con un estilo
activo Alto, finalmente el 30,0 % cuenta con un estilo activo muy alto, en
suma la mayor parte de los estudiantes de enfermeria encuestados cuentas
con un estilo activo muy alto, mientras que para el estilo reflexivo, el 5,6 %
de los encuestados cuentan con un estilo reflexivo muy bajo, por otro lado,
el 5,6 % cuentan con un estilo reflexivo Bajo, el 58,9 % mantiene un estilo
reflexivo Moderado, el 25,6 % cuenta con un estilo reflexivo Alto y
finalmente, el 4,4 % mantiene un estilo reflexivo Muy alto, en suma, la
mayor parte de estudiantes de enfermeria mantiene un estilo reflexivo
Moderado, asimismo, de los estudiantes de enfermeria encuestados, el 4,4
% mantiene un estilo tedrico Muy bajo, por otro lado, el 32,2 % cuenta con
un estilo tedrico Bajo, el 26,7 % tiene un estilo Moderado, el 35,6 % cuenta
con un estilo teorico Alto, finalmente el 1,1 % cuenta con un estilo tedrico

Muy alto, de otra parte, segun los estudiantes de enfermeria encuestados,
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el 2,2 % tiene un estilo pragmatico Muy bajo, mientras que, el 3,3 % cuenta
con un estilo Bajo, el 23,3 % mantiene un estilo pragmético Moderado, el
24,4 % tiene un estilo pragmatico Muy alto y finalmente el 46,7 % tienen un

estilo pragmatico Muy alto.

Tabla 4
Estrategias metacognitivas de los estudiantes de enfermeria

Muy baja Baja Moderada Alta Muy alta Total

Dimensién/ Variable
N° % N° % N° % N° % N° % N°

%

Autoconocimiento 23 256% 28 31,1% 16 178% 12 133% 11 122% 90
Autorregulacion 26 289% 25 278% 14 156% 11 122% 14 156% 90
Evaluacion 23 256% 10 11,1% 36 400% 12 133% 9 10,0% 90

Estrategias metacognitivas 29 322% 24 26,7% 16 178% 14 156% 7 7,8% 90

100%
100%
100%
100%

Nota. Matriz de datos.

Del total de estudiantes de enfermeria encuestados de una
universidad de Tacna, para el caso de la dimensién Autoconocimiento, el
25,6 % tiene muy Bajo el autoconocimiento, mientras que en el 31,1 % es
Bajo, asimismo, en el 17,8 % es Moderado, en el 13,3 % es Alto y
finalmente, en el 12,2 % es Muy alto, en suma, en la mayor parte de
estudiantes de enfermeria, el Autoconocimiento es Bajo con el 31,1 %. Por
otro lado, La Autorregulacién en los estudiantes de enfermeria de una
universidad de Tacna, es Muy baja en el 28,9 %, en el 27,8 % es Baja, en
el 15,6 % es Moderada, en el 13,3 % es Alta, en el 12,2 % es Muy alta, en
conclusiéon, en la mayor parte de estudiantes, la Autorregulacion es Muy
baja con el 28,9 %. Asimismo, en la Evaluacion, en el 25,6 % de
estudiantes es Muy baja, en el 11,1 % es Baja, en el 40,0 % es Moderada,
en el 13,3 % es Alta, en el 10,0 % es Muy alta, por ende, en la mayor parte
de estudiantes la Evaluacion es Moderada con el 40,0 %, en conclusion, las
Estrategias metacognitivas en los estudiantes de enfermeria de una
universidad de Tacna, es Muy baja en el 32,2 % de los estudiantes, Baja en
el 26,7 % de los estudiantes, Moderada en el 17,8 % de los estudiantes,

Alta en el 15,6 % de los estudiantes y finalmente, Muy alta en el 7,8 % de
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los estudiantes, en consecuencia, la Estrategia metacognitiva es Muy baja
en el 32,2 % de estudiantes de enfermeria de una universidad de Tacna.

4.2. Analisis inferencial

Con referencia a la prueba de normalidad, debido a que los sujetos
encuestados corresponden a un numero mayor a 50 individuos, se utilizé la
prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov, los resultados evidencian que
las dimensiones y la variable tienen un valor de probabilidad de 0,000,
menor que el nivel de significancia al 0,05, por lo que, al contrastar las
hipétesis para la prueba de normalidad, se rechaza la hipétesis nula Ho:
Los datos tienen una distribucion normal, y se concluye que H;: Los datos
no tienen una distribucion normal, por lo que se trabajaran con pruebas no

parameétricas.

Ho: Los datos tienen una distribucién normal

Hi: Los datos no tienen una distribuciéon normal

Tabla 5
Pruebas de normalidad

Kolmogdérov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Autoconocimiento 0,228 90 0,000
Autorregulacion 0,224 90 0,000
Evaluacién 0,224 90 0,000
Estr_Meta 0,210 90 0,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors.

Para el caso de las dimensiones estilo activo, reflexivo, tedrico y
pragmatico, se utilizé la prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov, los
resultados evidencian que las dimensiones tienen un valor de probabilidad
de 0,000, menor que el nivel de significancia al 0,05, por lo que, al
contrastar las hipotesis para la prueba de normalidad, se rechaza la

hipétesis nula Ho: Los datos tienen una distribucion normal, y se concluye
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gue H;: Los datos no tienen una distribucibn normal, por lo que se

trabajaran con pruebas no paramétricas.

Ho: Los datos tienen una distribucion normal

Hi: Los datos no tienen una distribucion normal

Tabla 6

Pruebas de normalidad

Kolmog6rov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Activo 0,180 90 0,000
Reflexivo 0,302 90 0,000
Tedrico 0,231 90 0,000
Pragmatico 0,282 90 0,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Para cumplir el Objetivo especifico 1: Determinar en qué medida
el estilo de aprendizaje activo se relaciona con las estrategias
metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria
de una universidad de Tacna, 2021. Se procede a realizar la prueba
estadistica bajo las siguientes hipoétesis:

Ho: El estilo de aprendizaje activo NO se relaciona significativamente
con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021

Hi: El estilo de aprendizaje activo se relaciona significativamente con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021

Cuando:

p valor < 0,05 (nivel de confianza); se rechaza hipotesis nula

p valor > 0,05 (nivel de confianza); NO se rechaza hipétesis nula
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Tabla 7
Correlacion entre estilos de aprendizaje activo y estrategias metacognitivas

de los estudiantes de enfermeria

Estrategias

Estilo activo .
metacognitivas
Estilo activo Correlacion de Rho 1,000 0,545
Spearman
Sig. (bilateral) 0,010
N 90 90
Estrategias Correlacion de Rho 0,545 1,000
metacognitivas Spearman
Sig. (bilateral) 0,010
N 90 90

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 5, de acuerdo a la prueba de Rho Spearman realizada para las
variables estilo activo y estrategias metacognitivas en los estudiantes de
enfermeria de la UNJBG, se evidencia que existe una relacion significativa
y directa moderada, con un coeficiente de correlacion de 0,545, asimismo,
siendo el nivel de significancia del 5 % ¢ 0,05, se evidencia un valor de
probabilidad de 0,010, siendo menor al nivel de significancia por lo que se
rechaza la hipétesis nula y a un nivel de confianza del 95 %, existe
evidencia suficiente para afirmar que “El estilo de aprendizaje activo se
relaciona significativamente con las estrategias metacognitivas en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
Tacna, 2021".

Para cumplir el Objetivo especifico 2: Determinar de qué manera
el estilo de aprendizaje reflexivo se relaciona con las estrategias
metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria
de una universidad de Tacna, 2021. Se procede a realizar la prueba

estadistica bajo las siguientes hipoétesis:
Ho: El estilo de aprendizaje reflexivo NO se relaciona

significativamente con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.
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Hi: El estilo de aprendizaje reflexivo se relaciona significativamente
con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela

Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Cuando:
p valor < 0,05 (nivel de confianza); se rechaza hipétesis nula

p valor > 0,05 (nivel de confianza); NO se rechaza hipétesis nula

Tabla 8
Correlacion entre estilos de aprendizaje reflexivo y estrategias

metacognitivas de los estudiantes de enfermeria

Estrategias

Estilo reflexivo -~
metacognitivas

Estilo reflexivo Correlacion de Rho 1,000 0,612
Spearman
Sig. (bilateral) 0,005
N 90 90
Estrategias Correlacion de Rho 0,612 1,000
metacognitivas Spearman
Sig. (bilateral) 0,005
N 90 90

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 6, de acuerdo a la prueba de Rho Spearman realizada para las
variables Estilo reflexivo y Estrategias metacognitivas en los estudiantes de
enfermeria de una universidad de Tacna, se evidencia que existe una
relacion significativa y directa moderada, con un coeficiente de correlacion
de 0,612, asimismo, siendo el nivel de significancia del 5 % 6 0,05, se
evidencia un valor de probabilidad de 0,005, siendo menor al nivel de
significancia y a un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente
para afirmar que “El estiio de aprendizaje reflexivo se relaciona
significativamente con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021”.

Para cumplir el objetivo especifico 3: Determinar cémo el estilo de
aprendizaje tedrico se relaciona con las estrategias metacognitivas en los

estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de
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Tacna, 2021. Se procede a realizar la prueba estadistica bajo las siguientes

hipétesis:

Ho: EI estilo de aprendizaje tedérico NO se relaciona
significativamente con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Hi: El estilo de aprendizaje tedrico se relaciona significativamente
con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela

Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Cuando:
p valor < 0,05 (nivel de confianza); se rechaza hipotesis nula

p valor > 0,05 (nivel de confianza); NO se rechaza hipotesis nula

Tabla 9
Correlacion entre estilos de aprendizaje teoérico y estrategias

metacognitivas de los estudiantes de enfermeria

Estrategias

Estilo tedérico ”
metacognitivas

Estilo tedrico Correlacién de Rho 1,000 0,458
Spearman
Sig. (bilateral) 0,000
N 90 90
Estrategias Correlacién de Rho 0,458 1,000
metacognitivas Spearman
Sig. (bilateral) 0,000
N 90 90

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 7, de acuerdo a la prueba de Rho Spearman realizada para las
variables Estilo teorico y Estrategias metacognitivas en los estudiantes de
enfermeria de una universidad de Tacna, se evidencia que existe una
relacion significativa y directa moderada, con un coeficiente de correlacion
de 0,458, asimismo, siendo el nivel de significancia del 5 % 6 0,05, se
evidencia un valor de probabilidad de 0,000, siendo menor al nivel de
significancia y a un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente

para afirmar que “El estilo de aprendizaje teorico se relaciona
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significativamente con las estrategias metacognitivas en los estudiantes de

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021”.

Para cumplir el objetivo especifico 4: Determinar de qué manera
el estilo de aprendizaje pragmético se relaciona con las estrategias
metacognitivas de los estudiantes en la Escuela Profesional de Enfermeria
de una universidad de Tacna, 2021. Se procede a realizar la prueba

estadistica bajo las siguientes hipétesis:

Ho: El estilo de aprendizaje pragmatico NO se relaciona
significativamente con las estrategias metacognitivas de los estudiantes en

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Hi: El estlo de aprendizaje pragméatico se relaciona
significativamente con las estrategias metacognitivas de los estudiantes en

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021.

Cuando:
p valor < 0,05 (nivel de confianza); se rechaza hipotesis nula
p valor > 0,05 (nivel de confianza); NO se rechaza hipotesis nula

Tabla 10
Correlacion entre estilos de aprendizaje pragmatico y estrategias

metacognitivas de los estudiantes de enfermeria

Estilo Estrategias
pragmatico metacognitivas
Estilo pragmético Correlacién de Rho 1,000 0,405
Spearman
Sig. (bilateral) 0,023
N 90 90
Estrategias Correlacion de Rho 0,405 1,000
metacognitivas Spearman
Sig. (bilateral) 0,023
N 90 90

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En la tabla 8, de acuerdo a la prueba de Rho Spearman realizada para las

variables Estilo pragmatico y Estrategias metacognitivas en los estudiantes
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de enfermeria de una universidad de Tacna, se evidencia que existe una
relacion significativa y directa moderada, con un coeficiente de correlaciéon
de 0,458, asimismo, siendo el nivel de significancia del 5 % 6 0,05, se
evidencia un valor de probabilidad de 0,023, siendo menor al nivel de
significancia y a un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente
para afirmar que “El estilo de aprendizaje pragmatico se relaciona
significativamente con las estrategias metacognitivas de los estudiantes en

la Escuela Profesional de Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021”.
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DISCUSION

De acuerdo al analisis estadistico de la informacion recopilada
respecto a la variable estilos de aprendizaje, se determin6 que del total de
estudiantes de enfermeria encuestados sobre los estilos de aprendizaje, el
3,3 % cuenta con un estilo de aprendizaje activo muy bajo, asimismo, el 6,7
% cuenta con un estilo Bajo, mientras que el 31,1 % tiene un estilo activo
moderado, el 28,9 % cuenta con un estilo activo Alto, finalmente el 30,0 %
cuenta con un estilo activo muy alto, en suma la mayor parte de los
estudiantes de enfermeria encuestados cuentas con un estilo activo

moderado.

Tales resultados coincidieron con Pibaque (2020), quien concluy6
que, las dificultades en el area de aprendizaje tienen diferentes causas;
entender las leyes educativas junto a las pautas de los centros educativos
aportan significativamente para un mejor aprendizaje en las aulas.
Ademas, Bricefio (2016), concluyé en que, los estilos mas usados y

predominantes son: reflexivo, sensorial, visual y global

De acuerdo a los resultados obtenidos, para la dimension estilo
reflexivo, el 5,6 % de los encuestados cuentan con un estilo reflexivo muy
bajo, por otro lado, el 5,6 % cuentan con un estilo reflexivo Bajo, el 58,9 %
mantiene un estilo reflexivo, el 25,6 % cuenta con un estilo reflexivo Alto y
finalmente, el 4,4 % mantiene un estilo reflexivo Muy alto, en suma, la
mayor parte de estudiantes de enfermeria mantiene un estilo reflexivo

Moderado,

Tales hallazgos se vinculan de forma parcial con Matheus (2017),
quien concluy6 que, el estilo predominante de aprendizaje es reflexivo con
un 80%. En cuanto al estadistico de regresion simple multiple muestra
relacion importante entre los estilos de aprendizaje y el uso de las

estrategias metacognitivas.
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Sobre los resultados respecto a la dimensién estilo tedrico, los
estudiantes de enfermeria encuestados, el 4,4 % mantiene un estilo tedrico
Muy bajo, por otro lado, el 32,2 % cuenta con un estilo tedrico Bajo, el 26,7
% tiene un estilo Moderado, el 35,6 % cuenta con un estilo tedrico Alto,

finalmente el 1,1 % cuenta con un estilo tedrico Muy alto.

Tales resultados coinciden parcialmente con Cordova (2019), quien
concluyo, la existencia de una correlacion positiva entre los estilos de
aprender y las estrategias metacognitivas. Aunque la relacién fue débil y
estadisticamente significativa, evidencia que los estilos activo, reflexivo,
tedrico y pragmatico, presentan mayor propension a concebir buenas

estrategias metacognitivas, pero aun mas en estilos reflexivos y tedricos.

Respecto a los resultados obtenidos en la dimension estilo
pragmatico, de los estudiantes de enfermeria encuestados, el 2,2 % tiene
un estilo pragmatico Muy bajo, mientras que, el 3,3 % cuenta con un estilo
Bajo, el 23,3 % mantiene un estilo pragméatico Moderado, el 24,4 % tiene
un estilo pragmatico Muy alto y finalmente el 46,7 % tienen un estilo

pragmatico Muy alto.

Tales hallazgos coincidieron de forma parcial con Rivas (2012),
quien concluy6é que, los alumnos adquieren conductas inapropiadas de
aprendizaje, esto se ve reflejado en la reprobacion de algunas materias y
desistimiento de las clases, hecho que desmotiva a continuar con los
estudios superiores. La investigacion logro determinar una relacion entre

estilos de aprendizaje y metacognicion, aunque de magnitud débil.

De acuerdo al analisis estadistico de la informacion recopilada
respecto a la variable estrategias metacognitivas en los estudiantes de
enfermeria de una universidad de Tacnha es muy baja en el 32,2 % de los
estudiantes, baja en el 26,7 % de los estudiantes, moderada en el 17,8 %

de los estudiantes, alta en el 15,6 % de los estudiantes y finalmente, Muy
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alta en el 7,8 % de los estudiantes, la estrategia metacognitiva es Muy baja
en el 32,2 % de estudiantes de enfermeria de una universidad de Tacna.

Tales resultados coincidieron de forma parcial con Lafebre (2018),
quien concluyé que, la metacognicion est4d asociada al aprendizaje y
procesos de memoria, recuerdo y retencion de informacion; por lo tanto,
influencia enormemente en el rendimiento académico y formacion
profesional de los universitarios. Por otro lado, Matheus (2017), concluyo
que, un 45% usa las estrategias metacognitivas, en el area de comprension
lectora existe un bajo nivel con 79%. En cuanto al estadistico de regresion
simple multiple muestra relacion importante entre los estilos de aprendizaje

y el uso de las estrategias metacognitivas.

De los resultados obtenidos para el caso de la dimensién
autoconocimiento, el 25,6 % tiene muy Bajo el autoconocimiento, mientras
que en el 31,1 % es Bajo, asimismo, en el 17,8 % es Moderado, en el 13,3
% es Alto y finalmente, en el 12,2 % es muy alto, en suma, en la mayor
parte de estudiantes de enfermeria, el autoconocimiento es Bajo con el
31,1 %.

Tales hallazgos coincidieron de forma parcial con Marroquin (2021),
quien sefaldé que, las estrategias metacognitivas se relacionan con los
estiios de aprendizaje, las estrategias de conocimiento y control
metacognitivo se relacionan de manera importante con los estilos de

aprender respectivamente.

Por otro lado, los resultados obtenidos sobre la dimension
autorregulacion en los estudiantes de enfermeria de una universidad de
Tacna, es muy baja en el 28,9 %, en el 27,8 % es Baja, en el 15,6 % es
moderada, en el 13,3 % es Alta, en el 12,2 % es Muy alta, en conclusion,
en la mayor parte de estudiantes, la autorregulacion es muy baja con el
28,9 %.
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Asimismo, en la Evaluacion, en el 25,6 % de estudiantes es Muy
baja, en el 11,1 % es Baja, en el 40,0 % es moderada, en el 13,3 % es alta,
en el 10,0 % es muy alta, por ende, en la mayor parte de estudiantes la

evaluacion es moderada con el 40,0 %.

Tales resultados se vincularon de forma parcial con Escanero et al.
(2013), quienes concluyeron que, es complejo determinar los elementos
que predeciran el rendimiento académico de los universitarios, es
necesario conocer la estructura cognitiva, es decir la comprension y
memoria que le permite aprender y recordar en el proceso de orientacion el
aprendizaje, de tal manera poder conocer ‘como” gustan las personas
aprender. se encontré correlacion positiva entre estas dos variables
estudiadas; ademas que los estilos tedrico y reflexivo se correlacionan

significativamente con las estrategias metacognitivas.
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VL. CONCLUSIONES

PRIMERA: Los estilos de aprendizaje se relacionan significativamente con las
estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021, en cuanto al estilo activo, la
mayor parte de estudiantes de enfermeria tienen un estilo moderado, con
referencia al estilo reflexivo, la mayor parte tiene un estilo moderado, en cuanto al
estilo tedrico, la mayor parte tiene un estilo alto, finalmente, en cuanto al estilo
pragmatico, la mayor parte tiene un estilo muy alto. Por el lado de la variable
estrategias metacognitivas, la mayor parte de estudiantes tiene un
autoconocimiento bajo, mientras que la mayor parte tiene una autorregulacion
muy baja, asi mismo la mayor parte tiene una autoevaluacion moderada. Por lo
que las estrategias cognitivas son muy bajas en los estudiantes de enfermeria de

una universidad de Tacna.

SEGUNDA: A un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente para
afirmar que “El estilo de aprendizaje activo se relaciona significativamente con las
estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021” debido a que el valor de
probabilidad (0,010) es menor que el nivel de significancia (0,05), asimismo,
siendo el coeficiente de correlacién 0,545 se puede concluir que existe una
correlacién directa moderada y positiva. Asimismo, el 3,3 % cuenta con un estilo
de aprendizaje activo muy bajo, el 6,7 % cuenta con un estilo activo bajo, mientras
que el 31,1 % tiene un estilo activo moderado, el 28,9 % cuenta con un estilo

activo alto, finalmente el 30,0 % cuenta con un estilo activo muy alto.

TERCERA: A un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente para
afirmar que “El estilo de aprendizaje reflexivo se relaciona significativamente con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021” debido a que el valor de
probabilidad (0,005) es menor que el nivel de significancia (0,05), asimismo,
siendo el coeficiente de correlaciéon 0,612 se puede concluir que existe una

correlacion directa moderada y positiva. Por otro lado, en el estilo reflexivo, el 5,6
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% de los encuestados cuentan con un estilo reflexivo muy bajo, el 5,6 % cuentan
con un estilo reflexivo bajo, el 58,9 % mantiene un estilo reflexivo moderado, el
25,6 % cuenta con un estilo reflexivo alto y finalmente, el 4,4 % mantiene un estilo

reflexivo muy alto.

CUARTA: A un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente para
afirmar que “El estilo de aprendizaje teorico se relaciona significativamente con
las estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021” debido a que el valor de
probabilidad (0,000) es menor que el nivel de significancia (0,05), asimismo,
siendo el coeficiente de correlaciéon 0,458 se puede concluir que existe una
correlacion directa moderada y positiva. Por otro lado, el 4,4 % mantiene un estilo
tedrico muy bajo, el 32,2 % cuenta con un estilo tedrico bajo, el 26,7 % tiene un
estilo moderado, el 35,6 % cuenta con un estilo tedrico alto, finalmente el 1,1 %

cuenta con un estilo tedrico muy alto.

QUINTA: A un nivel de confianza del 95 %, existe evidencia suficiente para
afirmar que “El estilo de aprendizaje pragmatico se relaciona significativamente
con las estrategias metacognitivas de los estudiantes en la Escuela Profesional de
Enfermeria de una universidad de Tacna, 2021” debido a que el valor de
probabilidad (0,023) es menor que el nivel de significancia (0,05), asimismo,
siendo el coeficiente de correlacién 0,405 se puede concluir que existe una
correlacion directa moderada y positiva. Por otro lado, en los estudiantes de
enfermeria encuestados, el 2,2 % tiene un estilo pragmatico muy bajo, mientras
que, el 3,3 % cuenta con un estilo pragmatico bajo, el 23,3 % mantiene un estilo
pragmatico moderado, el 24,4 % tiene un estilo pragmatico muy alto y finalmente
el 46,7 % tienen un estilo pragmatico muy alto.
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VIl.  RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se recomienda a la Escuela de enfermeria de una universidad de
Tacna, realizar un estudio detallado sobre los estilos de aprendizaje en sus
estudiantes a fin de determinar cual de los estilos es el mas dominante, de igual
forma, determinar que estilo es el que domina mas el docente a fin de que el
aprendizaje se vea favorecido, identificar los estilos de aprendizaje dominante en
los estudiantes y en los docentes, permitirdn elevar el nivel académico de la
escuela, de tal forma que se estimule el desarrollo de la metacognicién, asimismo,
se recomienda disefiar estrategias metacognitivas novedosas, pero de acuerdo a
los estilos de aprendizaje de los estudiantes, estrategias de ensefianza para el
desarrollo de sesiones de aprendizaje.

SEGUNDA: Se recomienda fortalecer el estilo de aprendizaje activo en los
estudiantes los cuales se haya identificado, pero también, es necesario ampliar el
estudio a otras escuelas de la universidad, a fin de emitir politicas en base a
normas generales de la universidad, que permitan priorizar y facilitar el desarrollo
de estrategias que mejoren los estilos de aprendizaje, pero también las

estrategias metacognitivas.

TERCERA: Se recomienda fortalecer en aquellos estudiantes que se identifiquen
los estilos de aprendizaje reflexivo, a fin de lograr mejores resultados en el
aprendizaje, asimismo, es necesario que se coordine en la escuela de enfermeria
las capacitaciones a los docentes sobre los temas de investigacion, a fin de que
puedan identificar estilos de aprendizaje y potenciar en sus alumnos dandoles las
mejores alternativas para aprender, siendo la carrera de enfermeria una profesion
de trato con el paciente, es necesario potenciar en los estudiantes los estilos de
aprendizaje a fin de que se revierta en un mejor trato a los pacientes que

atienden.

CUARTA: Se recomienda identificar en los estudiantes, aquellos que se inclinen
por el estilo de aprendizaje tedrico, a fin de que puedan elaborarse estrategias
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metacognitivas acorde a sus capacidades y caracteristicas, se recomienda que la
institucién universitaria exclusivamente en el lugar de estudio, realicen préacticas
gque permitan que los estudiantes actien como sujetos activos en los procesos y
estrategias de aprendizaje, siendo la actuacion del estudiante una variable

relevante.

QUINTA: Se recomienda identificar aquellos sujetos que cuenten con un estilo de
aprendizaje pragmatico a fin de potenciar sus competencias y brindarle una
ensefianza adecuada, mediante la realizacion de estrategias metacognitivas,
asimismo, se recomienda a la institucién universitaria, promover estudios

similares en otras facultades con poblaciones mayores.
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UNIVERSIDAD DE TACNA, 2021”

ANEXO 1 - MATRIZ DE CONSISTENCIA
TITULO: “ESTILOS DE APRENDIZAJE Y ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS EN LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA DE UNA
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Poblacion y

Planteamiento del problema Objetivos Hipotesis . . Metodologia
dimensiones muestra
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Tacna, 20217

b) ¢De qué manera el estilo de
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Tacna, 20217
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Tacna, 20217
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Tacna, 2021.
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ANEXO 2

Matriz de categorizacion de la variable “Estilo de aprendizaje”

Variables Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores items Rangos Escala
Schmeck (1983) refiere Los estilos de aprendizaje Activo Animador 3, 5 7, 9, 13, Muybaja0-6
que esel estilo cognitivo se miden a través del estilo Improvisador 20, 26, 27, 35, Baja7-8
que un individuo activo, el estilo reflexivo, el Descubridor 37, 41, 43, 46, Moderada 9-12 Ordinal
manifiesta cuando se estilo tedrico y el estilo Arriesgado 48, 51, 61, 67, Altal3-14
confronta con unatarea Pragmatico de acuerdo al Espontaneo 74, 75, 77. Muy alta 15-20
de aprendizaje. Gregorc ~ constructo generado por Reflexivo Ponderado 10, 16, 18, 19, Muy baja0-10
(1979) indica que esel  Alonso, Gallegosy Honey Concienzudo 28, 31, 32, 34, Bajal1l-13
comportamiento (2007). Receptivo 36, 39, 42, 44, Moderada14-17 Ordinal
) distintivo que sirven Analitico 49, 55, 58, 63, Altald-19
E:trléisd?zzje ccl>mo indicadores, de Exhaustivo 65 69, 70, 79. Muy alta 20
desde el como una persona Tedrico Metddico 2, 4, 6, 11, Muy baja 0-6
Modelo aprerlde y s'e adapta asu Légico 15, 17, 21, Baja 7-9
CHAEA amblente.. Riechmann Objetivo 23, 25, 29, Moderada 10-13
(1979) refiere que es un Critico 33, 45, 50, Alta 14-15 Ordinal
conjunto particular de Estructurado 54, 60, 64, Muy alta 16-20
comportamientos y 66, 71, 78,
actitudes relacionados 30.
con el ) co.ntexto de Pragmatico Experimentador 1,8,12,14, 22,24, Muy baja 0-8
aprendizaje. Practico 30,38,40,47,52,  Baja9-10
Eficaz 53, 56, 57,59, 62, Moderada 11-13 Ordinal
Realista 68, 72, 73, 76. Altal4-15

Muy alta 16-20

Nota. Tomado de Alonso, Gallegos y Honey (2016).



ANEXO 3

Matriz de categorizacion de la variable “Estrategias metacognitivas”

Variables Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones items Rafngos -de las Rang?s dela Escala
Dimensiones variable
Estrategias Mucci et al. (2002), afirman Las estrategias metacognitivas Autoconocimiento 12, 4, 10, <43 Muy bajo < 71 Muy bajo
metacognitivas que la metacognicién es la comprenden el 5 11, 9, 44 — 47 Bajo 72 —-77 Bajo
conciencia del proceso de autoconocimiento, la 6, 18, 1, 48 —50 Mediano 78 — 82 Mediano Ordinal
pensar, la manera autorregulacion, la evaluacion, 13, 14, 19. 51-54Alto 83 -88 Alto
de ejecutar habilidades y se miden en base a una >55 Muy alto >89 Muy alto
y que todo esto le escala ordinal de cinco Autorregulacion 16, 17, 15, <13 Muy bajo
sirva la sujetoen sus categorias que van desde muy 20. 14 — 15 Bajo
actividades para lograr bfajo a rTmuy alto en‘ sus 16 Mediano Ordinal
almacenar informacion, este dimensiones y variable. Los 17 Alto
tipo de conciencia es basica |’tems. se organizaron en base a >18 Muy alto
de bajo nivel, pero que Vallejos (2012). Evaluacion 3, 8, 2,7. ;31; Muy bajo
pueden llegar a 14 —aljg Mediano
un nivel alto, enel cual 16 Alto .
obtendra pensamientos que >17 Muy alto Ordinal

los lleven a la reflexion,
elegird sus metasy tomara
decisiones.

Nota. Tomado de O'Neil y Abedi (1996).



Este cuestionario ha sido disefado para identificar su estilo preferido de aprendizaje. No

ANEXO 4
CUESTIONARIO 1

CUESTIONARIO CHAEA

es un test de inteligencia, ni de personalidad.

No hay limite de tiempo para contestar el cuestionario. Pero seguramente no le ocupara mas de
15 minutos.

No hay respuestas correctas o errdneas. Sera util en la medida que sea sincero/a en su

respuesta.

Si esta mas de acuerdo que en desacuerdo con el item coloque un signo mas (+), si, por el

contrario, esta mds en desacuerdo que de acuerdo, ponga un signo menos (-).
Por favor, conteste a todos los items.

El cuestionario es andnimo. Para facilitar el andlisis del grupo le rogamos que responda

también a las preguntas que figuran antes del cuestionario propiamente dicho.

Respuesta | N° item
() 1 | Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.
() 5 Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que estd bien y lo
gue estd mal.
() 3 | Muchas veces actuo sin medir las consecuencias.
4 Normalmente trato de resolver los problemas metédicamente y paso a
() paso.
() 5 Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacién libre de las
personas.
6 Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demads y con
() qué criterios actuan.
() 7 Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexivamente.
() 8 | Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
() 9 | Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
10 Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
() conciencia.
() 11 Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo
ejercicio regularmente.
12 Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como
() ponerla en practica.
() 13 | Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas.
() 14 Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr mis
objetivos.
() 15 Normalmente me siento bien con personas reflexivas y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontdneas, imprevisibles.
() 16 | Escucho con mas frecuencia que hablo.
() 17 | Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
() 18 Cuando poseo cualquier informacién, trato de interpretarla bien antes de
manifestar alguna conclusion.
() 19 | Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.




() 20 | Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

() 51 Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores.
Tengo principios y los sigo.

() 22 | Cuando hay una discusidn no me gusta ir con rodeos.

() 53 Me disgusta comprometerme afectivamente en mi ambiente de trabajo.
Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24 | Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.

() 25 | Me cuesta ser creativo /a, romper estructuras.

() 26 | Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27 | La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me siento.

() 28 | Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29 | Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30 | Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y novedades.

() 31 | Soy cauteloso /a a la hora de sacar conclusiones.

() 32 Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos
mas datos relna para reflexionar, mejor.

() 33 | Tiendo a ser perfeccionista.

() 34 | Prefiero oir las opiniones de los demds antes de exponer la mia.

() 35 Me gusta afrontar la vida espontdneamente y no tener que planificar todo
previamente.

() 36 | En las discusiones me gusta observar como actuan los demas participantes.

() 37 | Me siento incdmodo /a con las personas calladas y demasiado analiticas.

() 38 | Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

() 39 | Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo.

() 40 | Enlas reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41 Es mejor gozar el momento presente que deleitarse pensando en el
pasado o en el futuro.

() 42 | Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

() 43 | Aporto ideas nuevas y espontdneas en los grupos de discusion.

() 44 Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un
minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

() 45 Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas.

() 46 | Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.

() 47 A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de
hacer las cosas.

() 48 | En conjunto hablo mds que escucho.

() 49 Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

() 50 | Estoy convencido /a que debe imponerse la ldgica y el razonamiento.

() 51 | Me gusta buscar nuevas experiencias.

() 52 | Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

() 53 | Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

() 54 | Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() cc Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas

vacias.




() 56 | Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.

() 57 | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

() 58 | Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.

() 59 Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los demas
centrados en el tema, evitando divagaciones.

() 60 Observo que, con frecuencia, soy uno /a de los /as mas objetivos /as y

desapasionados /as en las discusiones.

61 | Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

63 | Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

—_—|

)
) 62 | Rechazo ideas originales y espontdneas si no las veo practicas.
)
)

64 | Con frecuencia miro hacia delante para preverle futuro.

En los debates y discusiones prefiero desempefnar un papel secundario,

65
() antes que ser el /la lider o el /la que mas participa.

66 | Me molesta las personas que no actian con ldgica.

67 | Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

69 | Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

—_— |

)
)
) 68 | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.
)
)

70 | El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en que

() 1 se basan.

Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir

() 72 - .
sentimientos ajenos.

73 | No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.

74 | Con frecuencia soy una de las personas que mds anima las fiestas.

75 | Me aburro en seguida con el trabajo metédico y minucioso.

76 | La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.

77 | Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78 | Sitrabajo en grupo procuro que se diga un método y un orden.

_—|

79 | Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

)
)
)
)
)
)
)
)

( 80 | Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

Nota. Tomado de Alonso, Gallegos y Honey (2016). Libro Estilos de aprendizaje. Procedimiento de
diagndstico y mejora.



ANEXO 5
Cuestionario 2
CUESTIONARIO “INVENTARIO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS”

ESTIMADO SR. SRA. SRTA.:

Es muy grato presentarme ante usted, la suscrito Bach. Machaca Ortiz, Cinthia Vanessa, aspirante
al Grado de Maestra en Docencia Universitaria.

Me encuentro realizando un estudio, respecto a “Estilos de aprendizaje y estrategias
metacognitivas de los Estudiantes de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann -Tacna,
2021”.

Por favor, lea detenidamente las preguntas del cuestionario, seglin el criterio de la tabla,
marcando con un aspa (X) el digito que corresponda para cada afirmacion.

La informacidn que nos proporcione es completamente CONFIDENCIAL.

N° items Siempre | Muchas | Regular | Pocas | Nunca
veces veces
1 Eres consciente de lo que piensas
sobre la actividad o problema.
2 Eres consciente de qué técnica o
estrategia de pensamiento usar vy
cuando.
3 Te preguntas cédmo se relaciona la

informacién  importante de la
actividad con la que ya sabes.

4 Intentas concretizar lo qué se te pide
en la tarea.
5 Reflexionas sobre el significado de lo

que se te pide en la actividad antes
de empezar a responderla.

6 Te aseguras de haber entendido lo
qgue hay que hacer, y cdmo hacerlo.

7 Haces un seguimiento de tus progres
0os y, si es necesario, cambias las
técnicas Y estrategias de
aprendizaje.

8 Utilizas  multiples  técnicas de

pensamiento o estrategias para
resolver la actividad o la tarea.

9 Eres consciente de tu esfuerzo por
intentar comprender la actividad
antes de empezar a resolverla.

10 | Seleccionas y organizas la
informacidn relevante para |la
resolucién de la tarea o actividad.

11 | Compruebas tu trabajo mientras lo




estas haciendo.

12 | Intentas  descubrir las  ideas
principales o la  informacidn
relevante de dicha tarea o actividad.

13 | Intentas comprender los objetivos
de la actividad antes de ponerte a
resolverla.

14 | Identificas y corriges tus errores.

15 | Eres consciente de la necesidad de
planificar el curso de tu accidn.

16 | Una vez finalizada la actividad, eres
capaz de reconocer lo que dejaste
sin realizar.

17 | Eres consciente de los procesos de
pensamiento que utilizas (de cémo y
en qué estas pensando).

18 | Antes de empezar a realizar la
actividad, decides primero, cémo
abordarla.

19 | Compruebas tu precision a medida
gue avanzas en la realizacién de la
actividad.

20 | Te esfuerzas por comprender la

informacion clave de la actividad
antes de intentar resolverla.

Nota. Tomado de O'Neil y Abedi (1996).




ANEXO 6
Confiabilidad del instrumento

Para establecer la confiabilidad de los instrumentos que fueron aplicados
para el estudio se utilizé el coeficiente Alfa de Cronbach los valores estan entre —
1y +1, se aplico a los estudiantes de enfermeria de una universidad de Tacnha, el
cuestionario de la variable X; estuvo constituido por 80 items, mientras que el
cuestionario de la variable X, estuvo constituida por 20 items.

Escala de alfa de Cronbach

Escala Significado

0.00 a +/- 0.20 Despreciable
0.20a 0.40 Baja o ligera
0.40 a 0.60 Moderada
0.60 a 0.80 Marcada
0.80a1.00 Muy alta

Nota. Sacado de Valderrama (2019)
a) Confiabilidad de la variable X;
Mediante el programa SPSS se determiné la confiabilidad de la variable “Estilos

de aprendizaje” siendo los resultados como siguen:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0,921 80

Nota. Sistematizacion de datos.

Analisis e Interpretacion
Los resultados de la variable “Estilos de aprendizaje” muestran una puntuacion de
0,921, comparando con la tabla de la escala del coeficiente alfa de Cronbach, se

concluy6 gue el instrumento tiene fiabilidad Muy alta.



b) Confiabilidad de la variable X,
Mediante el programa SPSS 24 se determino la confiabilidad de la variable

“Estrategias metacognitivas” siendo los resultados como siguen:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0,901 20

Nota. Sistematizacion de datos

Analisis e Interpretacion
Los resultados de la variable “Estrategias metacognitivas” muestran una
puntuacién de 0,901, comparando con la tabla de la escala del coeficiente alfa de

Cronbach, se concluy6 que el instrumento tiene fiabilidad Muy alta.



ANEXO 07
EXPRESION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

PROPGSITO DE ESTUDIO:
Se invita a participar de este estudio, en donde se valora la relacion de los estilos de aprendizaje con las
estrategias metacognitivas en los estudiantes de la Escuela de Enfermeria de una Universidad de Tacna.

PROCEDIMIENTOS:
Si decide participar en este estudio se realizara lo siguiente :
llenaras dos cuestionarios sobre estilos de aprendizaje y estrategias metacognitivas

RIESGO:
No presenta ningan riesgo para su salud.

BENEFICIOS:
Este trabajo beneficiard a la comunidad universitaria en tanto nos va a permitir conocer las diversas respuestas
que se han formulado.

COSTO Y COMPENSACION:
Usted no debe pagar nada por participar en este estudio.
igualmente, no recibira ningan incentivo econdmico ni de otra indole.

CONFIDENCIALIDAD :
Este estudio no mostrara inguna infrmacién que permita la identificacidn de los participantes.

USO DE LA INFORMACION OBTENIDA:
La informacion de tus resultados seré guardada y serd usada sdlo para fines academicos.

;Usted esta de acuerdo en participar en el estudio , teniendo en cuenta lo expuesto lineas arriba en
el consentimiento informado?

si

Mo



ANEXO 8 - AUTORIZACION

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

W Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

“ARIO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

OFICIO N2 440-2021-ESEN/FACS
Tacna, 2021 setiembre 25

Senora:
LIC. CINTHIA VANESSA MACHACA ORTIZ
Presente.-

ASUNTO: AUTORIZACION PARA APLICACION DE INSTRUMENTO

De mi consideracion :

Por el presente me dirijo a Ud., con la finalidad de saludarla y, a la vez hacer de su
conocimiento que la Direccion de la Escuela Profesional de Enfermeria de la Facultad de
Ciencias de la Salud, le AUTORIZA realizar la APLICACION DE INSTRUMENTO de su Trabajo de
Investigacion : Estilos de Aprendizaje y Estrategias Metacognitivas de los Estudiantes de la
Escuela Profesional de Enfermeria de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann-
Tacna, 2021, a nuestros estudiantes, debiéndole brindar las facilidades que requiera el caso
los docentes, para lo cual se alcanza los datos de los Delegados de cada ano, para que pueda
realizar las coordinaciones respectivas para tal informacion:

Sin otro particular, quedo de Ud.

Atentamente,

3

NN ‘Bith R/ Salinas Lunario
~ bt~
DIRE - ESEN

Teléfono: 583000 Anexo 2227 e-mail: esen@unjbg.edu.pe
Ciudad Universitaria Av. Cusco esquina con Av. Miraflores s/n Tacna - Perd



ANEXO 09
CRITERIO DE JUECES

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y Nombres del informante: s /7ol Deo b a0 e roy
1.2 Grado académico: X qestro
1.3 Profesion: Cvjqno _Dentest<
1.4 Institucién donde labora: [/nvecsicdad Ha ggggz Jortye Easad® 6 i obmam
1.5 Cargo que desempefia: __Docen A
1.6 Denominaci6n del instrumento: Inventario de estrategias metacognitivas
1.7 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
1L VALIDACION
INDICADORES DE | o
EVALUACION DEL CRITERIOS 2|2 2|5 |z 2
z @ =
INSTRUMENTO Sobre los ftems del instrumento GE e Elm |=5
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estén formulados con lenguaje apropiado que facilita
su comprensién )(
2. OBJETIVIDAD Estén expresados en conductas observables, medibles )<
3. CONSISTENCIA Existe una organizacién légica en los contenidos y
relacién con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacién de los idos con los indicad
de la variable X
5. PERTINENCIA Las gorias de resp y sus valores son
apropiados X
6. SUFICIENCIA Son sufici la idad y la calidad de items
pr dos en el instr 1t )<
SUMATORIA PARCIAL 6
20
SUMATORIA TOTAL

IIIl. RESULTADO DE LA VALIDACION

3.1 Valoracién total cuantitativa: 2-39
3.2 Opinién FAVORABLE: A
DEBE MEJORAR:
NO FAVORABLE:

3.3 Observaciones

Tacna, 20 de Octubre 2021




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:

1.1 Apellidos y Nombres del informante: Esttita Aco bino peccy

1.2 Grado académico: ) géstro

1.3 Profesion:

Crryjano  Dealsig

1.4 nstitucion donde labora: Universidad pMacona/ Jorge Rasadrf 61‘0th nn.,

1.5 Cargo que desempeifia: Do cente

1.6 Denominaci6n del instrumento: cuestionario de estilos de aprendizaje (CHAEA)

1.7 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
IL VALIDACION

INDICADORES DE

29

i
=3
EVALUACION DEL CRITERIOS z2 é - g > g
s @« 2
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento e t|m |=a
1 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con lenguaje apropiado que facilita
su comprensién X
2. OBJETIVIDAD Estin expresados en conductas observables, medibles X
3. CONSISTENCIA Existe una organizacién logica en los contenidos y
relacién con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacién de los contenidos con los indicadores
de la variable X
5. PERTINENCIA Las gorias de resp y sus valores son
apr piad )(
6. SUFICIENCIA Son sufici la idad y la calidad de items
pr dos en el instr 1t X
SUMATORIA PARCIAL ;/ Z §,
SUMATORIA TOTAL !

III. RESULTADO DE LA VALIDACION

3.1 Valoracion total cuantitativa: Z ‘7

3.2 Opini6én

FAVORABLE: X

DEBE MEJORAR:

NO FAVORABLE:

3.3 Observaciones

Tacna, 20 de Octubre 2021



INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y Nombres del informante: Crisosto Farfan, Monica del Pilar
Grado académico: Magister en Gestién de Personas y Administraciéon de

Talento

1.2 Profesion: Ingeniero Comercial

1.3 Institucién donde labora: Universidad Privada de Tacna

1.4 Cargo que desempeiia: Docente Universitaria

1.5 Denominacién del instrumento: Inventario de Estrategias Metacognitivas

1.6 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
1L VALIDACION

INDICADORES DE = o
EVALUACION DEL CRITERIOS 2|2 |5 |8 |28
B 2 =
INSTRUMENTO Sobre los Items del instrumento ol Elm |=3
1 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con lenguaje apropiado que
facilita su comprensién X
2. OBJETIVIDAD Estin expresados en conductas observables,
medibles X
3. CONSISTENCIA Existe una organizacién logica en los contenidos y
relacién con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacion de los idos con los indicadores
de la variable X
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados X
6. SUFICIENCIA Son sufici la idad y la calidad de items
p dos en el instr t X
SUMATORIA PARCIAL E
4|25
SUMATORIA TOTAL
29
HI RESULTADO DE LA VALIDACION
3.1 Valoracion total cuantitativa: 29
3.2 Opini6n FAVORABLE: X
DEBE MEJORAR:
NO FAVORABLE:
3.3 Observaciones
Tacna, 22 de Octubre 2021

Crisosto Farfan, Monica




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y Nombres del informante: Crisosto Farfin, Ménica del Pilar
Grado académico: Magister en Gestién de Personas y Administracién de

Talento

1.2 Profesi6n: Ingeniero Comercial
1.3 Institucién donde labora: Universidad Privada de Tacna
1.4 Cargo que desempefia: Docente Universitaria
1.5 Denominacién del instrumento: cuestionario de estilos de aprendizaje
(CHAEA)
1.6 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
1L VALIDACION

INDICADORES DE = 5
EVALUACION DEL CRITERIOS e (2 %8|z g
z =
INSTRUMENTO Sobre los ftems del instrumento il b ElA |=5
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con lenguaje apropiado que
facilita su comprensién K
2. OBJETIVIDAD Estin expresados en conductas observables,
medibles X
3. CONSISTENCIA Existe una organizacion légica en los contenidos y
relacién con la teoria X
4. COHERENCIA Existe relacién de los idos con los indicadores
de la variable X
5. PERTINENCIA Las gorias de resp y sus valores son
apr r' d X
6. SUFICIENCIA Son sufici la idad y la calidad de items
pr dos en el instr t
UMATORIA PARCIAL
S 20
SUMATORIA TOTAL
30
HI. RESULTADO DE LA VALIDACION
3.1 Valoracién total cuantitativa: 30
3.2 Opini6én FAVORABLE: X
DEBE MEJORAR:
NO FAVORABLE:
3.3 Observaciones
Tacna, 22 de Octubre 2021

Crisosto Farfan, Moénica




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y Nombres del informante: ANGEL GROVER VEGA PILCO
1.2 Grado académico: MAESTRO
1.3 Profesién: MEDICO CIRUJANO
1.4 Institucion donde labora: RED SALUD TACNA
1.5 Cargo que desempefia: MEDICO
1.6 Denominaci6n del instrumento: Inventario de Estrategias Metacognitivas
1.7 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
IL VALIDACION

INDICADORES DE = =
EVALUACION DEL CRITERIOS e |2 3|8 |z 2
z =
INSTRUMENTO Sobre los ftems del instrumento 2 ookl [» Ela |5
2 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con lenguaje apropiado que /
facilita su comprensién
2. OBJETIVIDAD Estin expresados en conductas observables, /
medibles
3. CONSISTENCIA Existe una organizacién légica en los contenidos y /
relacién con la teoria ; ¥
4. COHERENCIA Existe relacién de los idos con los indicadores /
de la variable
5. PERTINENCIA Las gorfas de resp y sus valores son
apr piad
6. SUFICIENCIA Son sufici la tidad y la calidad de items
pr dos en el instr t ‘/
SUMATORIA PARCIAL g
25
SUMATORIA TOTAL
HI. RESULTADO DE LA VALIDACION
3.1 Valoracion total cuantitativa: 27
3.2 Opinién FAVORABLE: '/
DEBE MEJORAR:
NO FAVORABLE:
3.3 Observaciones
@%‘/ Tacna, 22 de Octubre 2021

o=z




INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:

1.1 Apellidos y Nombres del informante: ANGEL GROVER VEGA PILCO

1.2 Grado académico: MAESTRO

1.3 Profesién: MEDICO CIRUJANO

1.4 Institucion donde labora: RED SALUD TACNA
1.5 Cargo que desempeiia: MEDICO

1.6 Denominaciéon del instrumento: cuestionario de estilos de aprendizaje

(CHAEA)

1.7 Autor del instrumento: Cinthia Vanessa Machaca Ortiz
18 VALIDACION

INDICADORES DE = i -
EVALUACION DEL CRITERIOS ES|2 [(E(8 |ak
z =
INSTRUMENTO Sobre los items del instrumento el s E|® |=5
1 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con lenguaje apropiado que \/
facilita su comprension
2. OBJETIVIDAD Estin expresados en conductas observables, /
medibles :
3. CONSISTENCIA Existe una organizacion légica en los contenidos y /
relacion con la teoria
4. COHERENCIA Existe relacién de los contenidos con los indicadores /
de la variable b
5. PERTINENCIA Las gorias de respuestas y sus valores son /
Illl .,‘ di )
6. SUFICIENCIA Son sufici la idad y la calidad de items /
pr dos en el instr
SUMATORIA PARCIAL 6 29
SUMATORIA TOTAL
I RESULTADO DE LA VALIDACION
3.1 Valoracién total cuantitativa: 28
3.2 Opinién FAVORABLE: i
DEBE MEJORAR:
NO FAVORABLE:
3.3 Observaciones
Tacna, 22 de Octubre 2021

@ileo
e
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