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PRESENTACION

Uno de los problemas que comparte el sistema educativo, radica en la gestion
pedagdgica y como resultado de esto es el aprendizaje logrado por los nifios los

que se manifiestan en la satisfaccion de los mismos.

La gestion pedagogica para el nivel inicial en la Red N° 09 UGEL 15, no
es ajena a esta situacion en sus dimensiones de planificacion, organizacion,
ejecucion y control y que estos repercutan en el logro de sus aprendizajes en sus

respectivas dimensiones.

Por ello, el presente trabajo de investigacion quedo estructurado en cuatro
capitulos:

En el capitulo I: Se describe la realidad probleméatica, antecedentes de la
investigacién, marco tedrico, marco conceptual, justificacién de la investigacion,

problemas, objetivos, formulacion de hipotesis.

En el capitulo Il: Se desarrolla la operacionalizacién de las variables Gestion
Pedagdgica y aprendizaje y sus respectivas dimensiones: Planificacion,
organizacion, ejecucion y control; problematizacion, adquisicién y organizacién del
conocimiento, procesamiento de la informacién y aplicacién de la informacion, se
detalla la metodologia de investigacién, poblacién y la muestra, el método de
investigacién, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos y los métodos de
andlisis de datos

En el capitulo Ill: se presenta los resultados de la investigacion, analizando

mediante la relacion de sperman.

En el capitulo IV: Se formula las discusiones de los resultados de la investigacion.

En el capitulo V: se formula las conclusiones y recomendaciones que serviran de

analisis para futuras investigaciones
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RESUMEN

Una efectiva gestion involucra una serie de aspectos, tales como la planificacion,
organizacion, ejecucion y el control. Por ello, el director de la Institucion Educativa
tiene que estar preparado para actuar en todos estos ambitos y, por ende,
requiere fortalecer sus capacidades para desempefarse adecuadamente sin
embargo, los cambios no ocurren de modo mecanico, requieren de conductores,
no solo del trabajo directivo, sino mas bien de la labor docente, del trabajo en
aula, de la gestion pedagodgica que realizan los docentes, es por ello que el
presente estudio se llevara a cabo en la Red N°09 Unidad de gestion educativa
local N° 15 del distrito de San Antonio de Huarochiri en el afio 2014. Uno de los
motivos que nos llevd a realizar esta investigacion fue el constatar la relacion e
influencia de la gestion pedagdgica que emplea el docente y como inciden en el
los aprendizajes de los estudiantes del nivel inicial.

Asi mismo el presente trabajo de investigacion es de alcance correlacional,
disefio no experimental, transeccional y correlacional, el método usado es el
hipotético inductivo, la poblacién estuvo conformada por docentes y estudiantes
de la Red N° 09 de la Ugel 15, para la recoleccion de datos se utilizé fichas de
observacioén, llegando a la siguiente conclusion que no existe relacion significativa
entre la gestion pedagogica y los aprendizajes de los estudiantes del nivel inicial
de la Red N° 09 de la Ugel 15

El presente trabajo de investigacion pretende servir como un medio para
conocer o recordar los contenidos que constituyen la razén de ser de la Institucion
Educativa e involucrar a los directores y docentes en el cambio constante
orientado hacia el logro de la calidad educativa.
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ABSTRACT

Effective management involves a number of aspects, such as planning,
organization, implementation and control. Therefore, the Director of School must
be prepared to act in all these areas and, therefore, requires strengthening their
capacity to perform adequately but the changes do not occur mechanically, require
drivers not only work management, but rather of teaching, work in classroom,
learning management engaged teachers, which is why this study will take place in
the Red N ° 09 Local Education management Unit No. 15 San Antonio district
Huarochiri in 2014. One of the reasons that led us to conduct this research was to
verify the relationship and influence of educational management that employs the

teacher and how they affect the learning of students in the kindergarden.

Likewise, the present research is correlational, not experimental,
transactional and correlational design, the method used is the inductive
hypothetical population consisted of teachers and students of the Red No. 09 Ugel
15, for collection data sheets observation was used, leading to the following
conclusion that there is no significant relationship between pedagogical

management and student learning of the initial level of Red No. 09 Ugel 15
This research is intended as a means to know or remember the contents

which are the raison d'etre of the educational institution and involve principals and

teachers in constant change towards achieving quality education.
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