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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo comprender las competencias que
tiene el docente, en su rol virtual, en nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de la I.E.
1025, El Agustino, el 2021. Es de enfoque cualitativo, tipo basico y disefio
fenomenoldgico. Participaron siete docentes que atienden nifios de 3 a 5 afios. Las
técnicas utilizadas fueron la entrevista y la observacion. Una guia de entrevista
semiestructurada y un diario de campo sirvieron para recolectar informacién sobre
las vivencias de las docentes en la virtualidad. Como resultado se encontrd que,
para comprender el rol del docente en la educacién virtual, es importante el
desarrollo de sus competencias que permitan el dominio de los diversos recursos
tecnoldgicos mejore su relacion con los alumnos y padres de familia, a fin de que
se consolide en los hogares todo lo aprendido en clases. Se concluye que, para
brindar un rol adecuado en la virtualidad, el docente debe actuar competentemente,
movilizando sus habilidades y conocimientos tecnoldgicos, pedagdgicos,
comunicativos, organizativos, innovadores, investigativos y actitudinales. Ademas,
el contexto de la pandemia ha provocado que todo docente reinvente su
metodologia y se adapte al uso de las herramientas tecnoldgicas, garantizando asi
una ensefianza de calidad.
Palabras claves: rol docente, educacion virtual, herramientas

tecnoldgicas.
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Abstract

The objective of this research was to understand the competencies that teachers
have in their virtual role in children of the Il cycle of Initial Education of the I.E; 1025,
El Agustino, during 2021. It is of qualitative approach, basic type and
phenomenological design. Seven teachers who attend children from 3 to 5 years of
age participated. The technigques used were interview and observation; as an
instrument, a semi-structured interview guide and a field diary to collect information
about the teachers' experiences in the virtual world. As a result, it was found that, in
order to understand the role of the teacher in virtual education, it is important to
develop competencies that allow the mastery of various technological resources,
improve their relationship with students and parents, so that everything learned in
class is consolidated at home. Concluding that, to provide an adequate role in
virtuality, teachers must act competently, mobilizing their technological,
pedagogical, communicative, organizational, innovative, investigative and attitudinal
skills and knowledge; in addition, the context of the pandemic has caused every
teacher to reinvent their methodology and adapt to the use of technological tools,

ensuring quality teaching.

Key words: teaching role, virtual education, technological tools.
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I. INTRODUCCION

La pandemia del coronavirus ha afectado a muchos paises a nivel mundial,
originando cambios profundos en la forma de trabajar, comunicarse, aprender y
socializar. Esto perjudica principalmente la educacion de los nifios, debido al cierre

de las diferentes instituciones educativas, lo que impide las clases presenciales.

De igual forma, los especialistas del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF, 2020) sostuvieron que 463 millones de infantes a nivel mundial
no accedieron a esta nueva modalidad de ensefianza; por lo que se puede
visualizar que la educacion de una gran cantidad de nifios se vio interrumpida
debido a las desigualdades en el acceso, debido a que un 72% de estudiantes viven
en zonas muy pobres y no cuentan con un dispositivo adecuado para continuar con

su aprendizaje virtual.

De acuerdo con la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdémico (OCDE, 2020), un 60% de maestros latinoamericanos desean que se
brinden actividades relacionadas a fortalecer sus competencias pedagogicas y
digitales, pues se ha dado un reajuste al sistema educativo en donde los docentes
deben ejercer su labor empleando diferentes estrategias a través de las
herramientas tecnoldgicas, que permitan llegar a cada uno de sus estudiantes y, de
esta manera, continuar con su proceso educativo brindando un soporte emocional

a los estudiantes y padres de familia.

De igual manera, el Instituto Nacional de Estadisticas e Informatica (INEI,
2019) (como se cit6 por la Defensoria del Pueblo - Series Informes Especiales N°
034-2020-DP, 2020), detall6 que, en relacion al manejo de las tecnologias, el 22%
de docentes participd en talleres de formacién y, en zona rural, un 14%. Esto
evidencio que, para el afio 2020, cuando se comenzo con esta nueva modalidad de
ensefianza, los docentes no estaban debidamente preparados para mediar los
aprendizajes a través de las herramientas tecnologicas, las cuales son necesarias

para el logro de los objetivos establecidos durante el afio escolar.

Del mismo modo, se pudo ver que en la sociedad se van dando constantes

cambios, en donde se modifican los roles de acuerdo a las situaciones que se



presentan. Por ello, Quintero (2020) explica que esta pandemia ha dado realce a la
tecnologia, adecuando el ambito educativo en un aprendizaje virtual, a fin de que el
maestro se reeduque y se adapte a los entornos virtuales tales como plataformas,
aplicativos, programas, estrategias, entre otros; cumpliendo la funcion de orientar y

motivar a sus estudiantes.

De igual manera, dentro del Marco de buen desempefio docente (MBDD,
2014), se menciona que, para poder cumplir un buen rol docente, es importante y
fundamental cumplir con las competencias requeridas. Es decir, con el conjunto de
capacidades y habilidades que le permita ser capaz de resolver diferentes
problemas, de actuar de manera reflexiva y de buscar diferentes estrategias ante
los cambios que vienen sucediendo, ahora enfocados a los pilares de educacion
referidos al hacer, ser, conocer y convivir; de tal manera que se promueva una

educacion de calidad.

Asimismo, el Ministerio de Educacion del Pert (MINEDU, 2017), menciona
gue existen tres factores muy importantes para un buen desempefio del docente
virtual. Primero, se debe tener un buen dominio digital. Segundo, debe estar
enfocado en su labor pedagbgica. Y, tercero, es esencial tener una buena actitud
para demostrar compromiso e interés propio por seguir desarrollando su formacion

profesional.

De forma similar, la Resolucion Viceministerial 088-2020 dada por los
especialistas del MINEDU (2020) mencionan que, para garantizar el desarrollo de
la educacion en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19, es importante
la interaccidon del docente con los estudiantes. Para ello, es necesario una previa
coordinacion con los padres de familia, debido a que su apoyo es fundamental.
Ademas, todos los docentes se deben adaptar y plantear soluciones innovadoras
para la continuidad de los estudiantes; tomando en cuenta las necesidades del aula
y, de esta manera, brindar apoyo pedagdgico, emocional y tecnolégico. Para ello

es primordial que el docente se capacite constantemente.

Segun la UNICEF (2020), en el actual contexto de emergencia nacional, se
ha observado que existe una carencia por parte de los pedagogos en el manejo

tecnoldgico y virtual, lo que conlleva a repensar diferentes estrategias y una
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actualizacion permanente de cada docente, para responder a las necesidades
educativas actuales. El reto es grande, pero es importante el compromiso de cada
uno de ellos para poder llegar a los estudiantes de forma pertinente y 6ptima, lo
cual se logrard en conjunto con los padres de familia. Es por ello que los docentes
deben de brindarles las pautas y orientaciones necesarias para que puedan
reconocer los estilos y ritmos de aprendizajes de sus hijos y, de esta manera,

brindar una buena ensefianza desde casa.

A su vez, gracias a los documentos revisados de las organizaciones
internacionales y del Perd, mencionados en los parrafos anteriores; como también
de las vivencias obtenidas de nuestras practicas preprofesionales que realizamos
en el afio 2020, se observé que la gran mayoria de docentes presentaban
dificultades con el dominio de las herramientas digitales, puesto que hoy en dia el
rol del docente ha cambiado al no tener un contacto directo con los nifios, sino a
través de los diferentes medios por el cual buscan llegar a cada uno de ellos. De
esta manera, afrontan el reto de despertar constantemente el interés de los
estudiantes, para lo cual el profesor debe trabajar colaborativamente con los padres

y asi atender los diversos estilos y ritmos de aprendizajes.

A partir de ello, se planteé la pregunta general: ¢, Qué competencias tiene el
docente, en su rol virtual, con nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025
del distrito de El Agustino, en el 2021? Como preguntas especificas se formularon:
¢, Como se organiza el docente en la planificacién de los aprendizajes de los nifios
en la educacion virtual del 1l ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025 del distrito de
El Agustino, en el 2021? ¢De qué manera el docente brinda un acompafamiento
oportuno en la educacion virtual del Il ciclo de Educacioén Inicial de la I.E. 1025 del
distrito de El Agustino, en el 2021?, ¢;De qué manera el docente evalla los
aprendizajes en la educacion virtual del 1l ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025
del distrito de EI Agustino, en el 2021? Y ¢ Como, el docente, adquiere dominio de
las herramientas digitales en la educacion virtual del Il ciclo de Educacion Inicial de
la I.LE. 1025 del distrito de EI Agustino, en el 20217

Al mismo tiempo, la investigacion es pertinente porque se profundizé en
teorias vigentes con respecto al rol del docente en la educacion virtual. En principio,

se ha dado un reajuste en la ensefianza, a fin de que toda maestra reflexione sobre



su practica y se adapte al uso de las diferentes herramientas y estrategias digitales,
como lo es “Aprendo en casa”. Por otra parte, es fundamental que los padres de
familia se involucren activamente en el aprendizaje de sus hijos y trabajen en
conjunto. Esto con el propdésito de lograr una actividad formativa centrada en el
estudiante, asi como a nivel practico. Asi, este estudio servirh como aporte para los
docentes, pues les permitira fortalecer sus competencias pedagogicas,
comunicativas, actitudinales, innovadoras y tecnolégicas; de tal manera que
puedan desempeiiar un rol oportuno y pertinente, a fin de responder de manera

innovadora ante los desafios educativos que se presenten.

De la misma manera se planteé el siguiente objetivo general: Comprender
las competencias que tiene el docente en su rol virtual con nifios del Il ciclo de
Educacion Inicial de la I.LE. 1025 del distrito de EI Agustino, en el 2021. Como
objetivos especificos se plantearon los siguientes enunciados. Primero: Explicar la
planificacién de los aprendizajes de los nifios en la educacién virtual del 1l ciclo de
Educacion Inicial de la I.E. 1025 del distrito de El Agustino, en el 2021. Segundo:
Explicar de qué manera el docente brinda un acompafiamiento oportuno en la
educacion virtual del 1l ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025 del distrito de El
Agustino, en el 2021. Tercero: Explicar de gué manera se da la evaluacion de los
aprendizajes de los nifios en la educacion virtual del Il ciclo de Educacion Inicial de
la I.E. 1025 del distrito de El Agustino, en el 2021. Cuarto: Explicar el dominio de
las herramientas digitales que tiene el docente en la educacion virtual del 1l ciclo de
Educacién Inicial de la I.E. 1025 del distrito de El Agustino, en el 2021.

Finalmente, la investigacion permitio incursionar en un nuevo escenario de
la educacién, y como futuros docentes aportar diferentes orientaciones que ayuden
a los maestros, estudiantes y padres en los entornos virtuales, con el fin de brindar

una educacion oportuna.



ll. MARCO TEORICO

Para comprender con respecto a este tema, se toman en cuenta los
antecedentes nacionales e internacionales.

El autor More (2018), en su investigacion, tuvo como objetivo determinar
las caracteristicas tanto personales como formativas del profesor virtual, tomando
como muestra a nueve docentes y una coordinadora de tutores. En ella se
emplearon 3 instrumentos: encuesta virtual, entrevista semiestructurada y una
matriz de analisis documental. Del mismo modo opté por una investigacion
cualitativa-descriptiva; concluyendo que la practica del docente virtual no
necesariamente necesita tener amplia experiencia en los ambientes remotos, ya
gue, lo que realmente se necesita es que el profesor esté en constante formacion
brindando un acompafiamiento oportuno. Para ello debe realizar una planificacién
tomando en cuenta las necesidades y potenciando la retroalimentacion

individualizada y colaborativa.

Los autores Ojeda y Paz (2020), en su tesis, plantearon como objetivo
identificar los medios de investigacion a partir de las creencias que se tienen de
esta modalidad de aprendizaje en el nivel inicial. Ademas, fue una revision
bibliografica y tedrica, a través de un disefio documental encontrados de
repositorios digitales. Ellos concluyeron que las percepciones que se tienen de esta
modalidad de ensefianza varian segun la experiencia y el conocimiento de los
docentes en los diferentes niveles. Asimismo, se observd la ausencia de
investigaciones en edades tempranas, donde el docente debe realizar un
acompafamiento constante. Esto se vera reflejado en la retroalimentacion y para
lograrlo es importante que el docente adecue sus planificaciones de acuerdo a las

necesidades e intereses que presenta su aula.

De igual manera, la autora Quifionez (2020), en su investigacién, tuvo como
objetivo general reconocer las funciones del maestro virtual para lograr la nocién
espacial en infantes del nivel inicial del segundo ciclo. Para ello, trabajo una muestra
de 20 alumnos, 13 nifias y 7 nifios, con quienes emple6 una guia de observacion
virtual como instrumento. Asimismo, la autora realiz6 una investigacion cuantitativa

de tipo descriptiva y de diseiio no experimental. Finalmente, la autora concluye que



toda docente en la modalidad virtual debe adaptar sus clases de acuerdo al
contexto de sus estudiantes, empleando diversas estrategias y herramientas

virtuales, con el propdsito de lograr una ensefianza de calidad.

El autor Arévalo (2018) tenia como objetivo general plantear un disefio
didactico para poder reforzar el desarrollo educativo en los diferentes ambientes
virtuales. Su muestra estuvo conformada por 670 estudiantes a quienes se evaluo
a través de encuestas y analisis documentales. Del mismo modo su investigacion
fue cuantitativa, no experimental-descriptiva. Se concluyé que el modelo educativo
esta enfocado en la planificacion y mediacion de los aprendizajes, que todo docente
debe emplear para lograr un proceso de ensefianza pertinente, como también, un
acompafnamiento de las actividades que se desean alcanzar, y el empleo de

diferentes herramientas digitales.

Los autores Exposito y Marzollier (2020) plantearon como objetivo
identificar las estrategias y recursos pedagogicos empleados por los docentes en
estos tiempos, como también conocer las perspectivas del rendimiento escolar y el
apoyo de las familias en los diferentes niveles. En una muestra de 777 docentes y
directivos, aplicaron un cuestionario semiestructurado, con un disefio metodolégico
cuantitativo—descriptivo—correlacional. Concluyeron que los docentes de todos los
niveles utilizaron el WhatsApp con mayor frecuencia. Asimismo, la aplicacion de
plataformas virtuales como Zoom y Meet se han dado mas en instituciones privadas
y muy poco en instituciones estatales. Ademas, se observo que la situacion vivida,
al inicié de la pandemia, repercuto de manera negativa en el rendimiento de los

estudiantes y hubo una disminucion del apoyo por parte de los padres.

De igual forma, Moran y Poma (2019), en su trabajo de investigacion,
resaltaron como objetivo explicar el dominio de las herramientas tecnolégicas en
los docentes del nivel inicial. Su muestra consté de 30 docentes de preescolar en
Huancavelica, donde se aplic6 como técnica la entrevista y un cuestionario de 20
preguntas como instrumento. Utilizo el estudio cualitativo, de tipo basico y de nivel
descriptivo, por lo que se concluye que los maestros de inicial de las instituciones
educativas de Huancavelica presentan un nivel intermedio del manejo de las

herramientas tecnoldgicas. Se desprende la necesidad de que toda docente



participe de diferentes capacitaciones que le permita emplear de manera eficiente

los recursos tecnolégicos.

Asimismo, la autora Cedefio (2019) tuvo como objetivo analizar el efecto
gue han tenido las clases virtuales en los alumnos. Ella tuvo como muestra 100
estudiantes, con quienes ejecutd una encuesta basada en un estudio cualitativo-
interpretativo. Por ello, el autor concluyé que los ambientes virtuales demandan de
docentes motivados, capaces de emplear metodologias que promuevan la
interaccién con los educandos. De igual forma, el docente debe tener un rol
pedagogico que oriente de manera personalizada y grupal, respondiendo a las
necesidades y motivandolos. Cabe resaltar, que ademas de emplear herramientas
digitales, también puede elaborar y disefiar materiales didacticos. Para ello es
fundamental una planificacién previa y sobre todo el dominio psicopedagdgico para

llegar a cada uno de los estudiantes.

El autor Sandoval (2020), en su trabajo de investigacion, detalla como
objetivo analizar la incorporacion de las herramientas tecnoldgicas como estrategia
didactica para el fortalecimiento académico en la practica docente. Para ello, trabaj6
con una muestra de 5 directivos, 25 docentes y 99 padres de familia del nivel
preescolar y primaria; con quienes se aplic6 como instrumento un cuestionario para
poder conocer el manejo de las herramientas tecnolOgicas. El estudio fue mixto;
concluyendo que, a raiz de la pandemia, los docentes han tenido que asumir un
nuevo rol, reinventado su metodologia y empleando herramientas tecnoldgicas para
un aprendizaje didactico; por lo que es necesario que todo docente tenga el interés

de mejorar su desarrollo profesional y participe de capacitaciones.

De igual manera, la autora Barrantes (2018), en su articulo, menciona como
objetivo analizar el manejo que tienen los docentes en referencia a las tecnologias,
para lograr el desarrollo integral del nifio de preescolar en un ambiente virtual. Ella
trabajé con una muestra de 30 estudiantes de 5 y 6 afios, a quienes evaluo
mediante encuestas y diario de campo. El estudio fue cualitativo- descriptivo de tipo
inductivo, holistico. Se concluy6 que los docentes deben capacitarse, para lograr

un dominio de las nuevas tecnologias, pues hoy en dia el docente es generador del



cambio, por lo que debe de implementar estrategias innovadoras en la modalidad

virtual y de esta manera favorecer al desarrollo integral del nifio.

El autor Arias (2017) tuvo como objetivo utilizar las ventajas que ofrecen los
entornos virtuales para mejorar la labor del docente; teniendo como muestra a 20
directivos a quienes se evalué mediante encuestas, entrevistas y cuestionarios. El
estudio fue mixto, principalmente cualitativo. La conclusion fue que los docentes
deben adecuar sus programaciones, emplear diferentes recursos digitales y mostrar
el interés de seguir aprendiendo. Esto les permitira llegar a cada uno de los
estudiantes, quienes son los protagonistas, con el fin de lograr una educacion

oportuna, donde exista una comunicacion constante con los padres de familia.

La investigacion se sustenta bajo una corriente pedagogica constructivista
que segun Ortiz (2015), en su investigacion, menciona que en este enfoque el nifio
es el protagonista, quien va a construir sus propios conocimientos y los va a
relacionar con los que ya tenia, el cual se dard mediante las experiencias y
vivencias que tenga con sus pares. Ademas, permite la interaccion e intercambio
de conocimientos entre docente y discente de tal manera que el aprendizaje se va

a dar de manera significativa.

Este enfoque cuenta con algunos representantes como el pedagogo Piaget;
guien, en su teoria cognitiva, menciona que el nifio va adquiriendo conocimientos y
destrezas en base a la interaccion y experiencias con el mundo que lo rodea,
permitiendo construir su propio conocimiento, el cual se da mediante la asimilacién
y la acomodacion. De igual forma, Vygotsky, en su teoria sociocultural, resalta que
el estudiante va aprender mediante la interaccion que tenga con el ambiente que le
rodea y el docente serd de apoyo para que pueda cruzar la zona de desarrollo
proximo. También Ausubel, con su teoria de aprendizaje significativo, menciona que
para que ocurra ello, el conocimiento debe aportar algo nuevo al nifio, donde pueda
integrarlo a sus conocimientos previos. Ademas, Brunner, en su teoria del
aprendizaje por descubrimiento, resalta que el conocimiento real es aprendido por
si mismo. Por ello, como docentes, debemos considerar ciertos elementos como la
motivacion, las habilidades, la capacidad de resolver problemas y la actitud de cada
estudiante (citado por Papalia et al; 2007).



De igual forma, consta de una corriente pedagdgica conectivista, en donde
Ovalles (2014) menciona a Siemens y Downes, quienes comparten la idea con el
constructivismo, y toman al estudiante como el protagonista del aprendizaje;
aunque el conectivismo le da un papel activo a la era digital, el cual resaltan que el
aprendizaje se da a través de las conexiones, dentro de una red de nodos. Es decir,
el aprendizaje se va a dar por medio de elementos que estén conectados al internet
y va a permitir adquirir mas conocimientos. Ademas, resaltan que el docente es el
guia, quien promovera la autonomia y la interaccion a través de diferentes

herramientas tecnolégicas donde compartiran aprendizajes entre pares.

Cabe resaltar que el conectivismo esta basado en ciertos principios, donde
se observa que el conocimiento y aprendizaje reside en la diversidad de opiniones
entre pares, como también mediante fuentes de informacion. Para ello, es necesario
mantener las conexiones que permitiran desarrollar un aprendizaje continuo. Por
eso, podemos decir gue mediante este paradigma el estudiante va a ir actualizando
sus conocimientos de manera colaborativa, mediante diferentes plataformas
virtuales que le van a permitir aprender a su ritmo, establecer sus horarios y sobre

todo desarrollar un pensamiento critico y reflexivo (Sanchez, 2013).

Para la mejor comprension de la educacion virtual, es importante conocer
primero la historia, como es que se ha abordado desde siglos atras. Para ello, el
MINEDU (2017), resaltaron tres generaciones: la ensefianza por correspondencia,

multimedia y telematica.

Al hablar de la primera generacion, Demiray (2003) mencion6 que uno de
los ejemplos mas resaltantes se dio a principios del siglo XX con el apéstol Pablo,
quien redacta diferentes cartas a las comunidades cristianas, donde un lider las leia
a un grupo de personas.

Del mismo modo, Dean (1994) mencioné que, en la ensefianza por
correspondencia, también se utilizaban los recursos impresos, a través de un
sistema postal. A fines de los afios sesenta se refuerzan los medios impresos con
la television, la radio y el teléfono; esto permite que el docente pueda dictar

diferentes cursos simultdneamente.



Al mismo tiempo, Garcia (1994) enfatizé que en la tercera generacion se
comienzan a utilizar las computadoras y el uso de redes digitales, donde se pasa
de una educacion a distancia clasica a una educacion enfocada en los estudiantes.
De igual forma, afirmd que, dentro de la tercera generacion, surge una segunda
etapa llamada educacion virtual, donde el maestro se apoya en diferentes

herramientas digitales.

Por su parte, Dominguez y Rama (2013) mencionaron que esta nueva
generacion de la educacion a distancia llamada educacion virtual nacen como
alternativa para el desarrollo de las tecnologias de comunicacién e informacion; al
utilizar diferentes herramientas virtuales, que permitiran la interaccion en este
mundo globalizado. También, esta modalidad permite mostrar diferentes
caracteristicas. A su vez, Garcia (2014) mencioné que la educacién ha avanzado y
hoy en dia debe responder a las necesidades actuales. Por ello, es conveniente
utilizar el término educacion virtual al apoyo de un tutor, el cual no esta presente
fisicamente, quien busca diferentes formas de llegar a sus estudiantes, ya sea

mediante una comunicacion sincrénica o asincrénica, entre el docente y discente.

De forma similar, el autor Chavarro (2016) mencion6 que la educacion a
distancia nace a partir de las diferentes probleméticas que se observaban en siglos
pasados como guerras, poblaciones vulnerables, zonas alejadas, enfermedades,
entre otras. Esta educacion se caracteriza por una educacion asincrénica, donde el
docente no tiene una interaccion directa con el estudiante a diferencia de la
educacién virtual, que si bien es cierto es una generacion de la educacion a

distancia, pero permite una interaccion tanto sincrénica como asincronica.

Segun el Articulo 36 de la ley 28044, nos menciona que, segun la Direccién
Regional de Educacién y Ugeles, deben de asegurar la continuidad de la educacién,
brindando recursos necesarios y realizando los esfuerzos requeridos, que permitan
dar solucion a los problemas en relacién a la permanenciay el acceso en esta nueva

modalidad de ensefianza virtual.

De igual manera, se ha considerado el Articulo 15 de la Ley de Reforma

Magisterial 29944, en donde indica que se debe brindar oportunidades a docentes
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y directivos que demuestren un buen desempefio profesional; a fin de permitirles la

mejora de los aprendizajes y el logro de las competencias de los educandos.

Del mismo modo, el MINEDU (2017) menciond que en esta modalidad es
fundamental el uso de los recursos digitales, ya que a diferencia de la modalidad
presencial los materiales no son simples acomparfantes, si no que cumplen un
papel fundamental en el aprendizaje del nifio. Ademas, el autor Sangra (como se
citd en Romeu y Guitert, 2014), detallé que para lograr un buen aprendizaje en la
virtualidad es necesario; flexibilidad, trabajo colaborativo, personalizado e

interacciéon continua.

Segun el MBDD (2016), se menciona que el perfil que debe tener todo
docente son los conocimientos y habilidades. Es decir, el conjunto de competencias
que se van a desarrollar dentro de los cuatro dominios: preparacion y ensefianza
para el aprendizaje de los estudiantes, participacién en la gestién de la escuela

articulada a la comunidad, el desarrollo de la profesionalidad y la identidad docente.

Asimismo, Romeu y Guiter (2014) sefalaron que dentro del perfil del
docente virtual se debe desarrollar las diferentes competencias: tecnoldgica,
pedagdgica, comunicativa, organizativa y de gestion, innovadora e investigativa y

actitudinal.

De igual forma, Becerril et al. (2015) mencionaron que para desempefiarse
como un buen docente virtual es importante cumplir ciertas competencias
pedagdgicas. Es decir, las habilidades didacticas que promuevan en el estudiante
una participacion activa. Del mismo modo, las competencias sociales, que estan
relacionadas a las acciones de liderazgo y trabajo en equipo. Ademas, se debe
contar con competencias técnicas que permiten la integracion de las tecnologias a
través de diferentes estrategias y, sobretodo, es fundamental el compromiso

intelectual del docente.

De acuerdo con el Proyecto Educativo Nacional (PEN, 2020), se menciona
gue, para poder lograr la educacion que se aspira para el 2036, es necesario que
el docente cumpla con ciertas orientaciones estratégicas como atender las

diferentes necesidades de los estudiantes, reflexionar sobre sus précticas, tener
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iniciativa para ampliar su formacion, aprovechar las nuevas tecnologias, fortalecer
el area socioemocional de los infantes, promover la practica de buenos valores,
propiciar un clima oportuno con la comunidad educativa e implementar estrategias
innovadoras; con la finalidad de brindar un educacion con equidad, igualdad,

democratica e inclusiva.

Asimismo, se ha tomado en cuenta el objetivo cuatro del Desarrollo
Sostenible (2018), lo que se espera lograr hasta el 2030. Esto indica como asegurar
una educacion equitativa y de calidad, donde se promuevan diferentes
oportunidades de aprendizaje para la vida; al considerar el acceso y la atencion, a
fin de que cada estudiante del nivel inicial esté preparado para pasar al nivel
primario. También se considera el desarrollo profesional docente, de tal manera
que, para el 2030, se cuenten con maestros altamente calificados para cumplir con

los estandares establecidos.

Los investigadores del MINEDU (2020), en la Resolucién Viceministerial
093-2020, brindaron algunas orientaciones para el desarrollo educativo en el
contexto COVID-19 donde toma en cuenta el enfoque por competencias, la
organizacion de las actividades de aprendizaje, el acompafiamiento de los

estudiantes, la evaluacion, retroalimentacion y el soporte emocional.

De acuerdo con la autora Belloch (2013) se menciona que la funcién del
docente tiene cuatro aspectos fundamentales, las cuales son: planificar y organizar
sus actividades de manera anticipada; realizar el acompafamiento oportuno
atendiendo las problematicas presentadas por cada estudiante; ser facilitador y

dinamizador del aprendizaje y realizar una evaluacion formativa.

De forma similar, la Resolucién Viceministerial N°121-2020, aprobada por
los especialistas del MINEDU (2020) nos sefiala que la comunicacion con los
padres de familia debe ser constante, tomando en cuenta el soporte socioafectivo.
De tal manera que se pueda informar los avances y dificultades, para luego brindar

recomendaciones durante el afio escolar.

Del mismo modo, la estrategia “Aprendo en Casa”, dada por los

especialistas del MINEDU (2020), resaltaron que durante todo este tiempo de
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confinamiento se han generado situaciones de estrés en las familias de los
estudiantes: Es por ello que se debe trabajar en conjunto con el psicélogo, quien
podra evaluar y brindar pautas para el desarrollo de una convivencia sana entre
todos los miembros de las familias. Ademas, el docente se debe realizar una
autoevaluacion y ver si realmente esta gestionando adecuadamente sus

emociones; lo cual se puede ver a través de la comunicacion con sus estudiantes.

Con todo ello, dentro de la Resolucion Viceministerial N°193 -2020, dada
por los especialistas del MINEDU (2020), se sefiala que es fundamental que el
docente realice un seguimiento y acompafnamiento oportuno. Para ello es necesario
analizar las competencias, capacidades y estandares de aprendizaje que se quiere
lograr. Luego, se identifica los medios de comunicacién por donde se trabajard, para
después enviar las anticipaciones respecto a las experiencias de aprendizaje y, por
ultimo, se recoge las evidencias para realizar la retroalimentacién bajo un enfoque

formativo; ya sea de manera grupal como individual.

Anijovich (2020) nos menciona que, en el proceso de ensefianza, se debe
de tomar la escalera de la metacognicion en donde se deben realizar preguntas
abiertas y reflexivas: ¢Qué he aprendido? ¢(Como? ¢Para qué me ha servido? y
¢En qué situaciones puedo usarlo? De igual forma, se debe tomar en cuenta lo

siguiente: valorar los avances, ofrecer sugerencias y dar andamiaje.

Ademas, al hablar de la retroalimentacion se refiere a reconocer el nivel
actual que se encuentra el nifio, con el fin de ayudarle a alcanzar niveles altos. De
igual manera, Wilson (como se cit6 en MINEDU, 2020), menciona la escalera de
retroalimentacion que contiene cuatro aspectos: clarificar, valorar, expresar

inquietudes y hacer sugerencias.

Para poder comprender mejor el rol del docente en esta modalidad de
ensefianza, se tomo6 en cuenta algunos conceptos de diferentes paises. Segun
Vifals y Cuenca (2016), el rol del docente en Espafia, en esta era digital, se ha
modificado; por ello debe de adecuar sus metodologias de aprendizaje de acuerdo
a las necesidades de sus estudiantes. Ademas, debe ser orientador, facilitador,
guia, dinamizador, gestor del buen aprendizaje y sobre todo realizar un

acompafiamiento oportuno.
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De acuerdo con Meléndez et al. (2014), la ensefianza en Puerto Rico debe
ser en base al contexto real de los educandos, teniendo en cuenta sus saberes
previos, fomentando un aprendizaje basado en resolucién de problemas, trabajo
colaborativo y consciencia social. También el docente debe de ser reflexivo,
tolerante, critico y dominar las nuevas tecnologias, siguiendo una evaluacion

formativa.

Cedefio (2019) menciond que la educacion virtual en Ecuador permite que
el nifo sea el protagonista. Es por ello que el docente cumple un rol de facilitador,
guia, asesor y fortalecedor del proceso de ensefianza. Ademas, el alumno debe
tener a su alcance diferentes herramientas y recursos que le permitan construir sus

propios aprendizajes.

Segun Camacho et al. (2017) se toman a las tecnologias web. Es decir, las
diferentes herramientas y plataformas como estrategias pedagdgicas y didacticas,
pero siempre y cuando se le den un propdsito pedagdgico. Asimismo, Saza (2016)
sefalo que las estrategias didacticas son las acciones y recursos, por lo que en la
virtualidad serdn apoyadas y dadas por las diferentes plataformas y recursos
tecnolégicos que permiten activar e impartir conocimientos que se daran mediante
multimedia, fotos y organizadores para organizar informacion. Esto puede ser
aplicado en una plataforma virtual, utilizando videos o diagramas; y por ultimo, para
promover el aprendizaje a través de la resolucion de problemas, ya sea por

presentaciones, videos, audios, entre otros.

De acuerdo con la UNICEF (2020) las herramientas digitales se dividen en
cuatro grupos. Primero, las aulas digitales, donde resaltan el Google Classroom,
Edmodo, Schoology y Moodle. Segundo, las plataformas de videoconferencias
donde se visualizan Zoom, Skype, Google Meet, Jitsi y Microsoft Team. Tercero,
las plataformas de mensajeria, donde se encuentran WhatsApp, Telegram,
WeChat, Slack y Facebook Messenger. Finalmente, YouTube, que permite al

docente crear su canal personal y grabar sus clases.

La Resolucion Viceministerial N°160-2020, dado por el MINEDU (2020),
menciona que, a partir de esta situacion actual, la cual se esta viviendo como pais

y a nivel global por el COVID-19 esta repercutiendo en la educacién de los nifios.
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Es por ello que, como pais, el Ministerio de Educacién lanz6 una estrategia llamada
“Aprendo en Casa”. Esto comenzo6 a regir a partir del 6 de abril, y llega a todos los
lugares del Pert mediante una multiplataforma de television, radio y en la web; que

permite a los estudiantes continuar con los aprendizajes.

Del mismo modo, distintos paises optaron por crear diferentes estrategias
para que la educacion continte. Para ello, de acuerdo con los especialistas del
Ministerio de Educacion de Colombia (MEN, 2020), se brindé una plataforma
llamada “Colombia aprende” donde se puede observar diferentes materiales
educativos. En preescolar se aborda materiales como cuentos, cartillas, libro de

actividades y juegos didacticos virtuales.

Los expertos del Ministerio de Educacion de Chile (MINEDUC, 2020)
decidieron crear una plataforma llamada “Aprendo en linea” que esta orientado a
todos los estudiantes de los diferentes niveles. En ella, se podra acceder a mas de
3000 libros digitales, juegos interactivos y biblioteca digital. Cabe resaltar que, los
estudiantes que no cuenten con internet en casa, pueden solicitar su material
impreso acercandose a la institucion educativa. Ademas, en la educacion parvularia

existe una pagina web llamada “Junji e Integra”.

Los especialistas de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM, 2020) crearon un programa nacional llamado “Aprendo en
Casa” que es transmitido por la radio, television y en linea. En ella se proporcionan
textos gratuitos, videos, videojuegos, concursos de conocimiento y visitas virtuales
a museos. De igual manera, los alumnos que no tienen conectividad, lo realizan a
través de la television o radio y la docente realiza un acompafamiento a través de

un medio para evaluar al estudiante.

Mientras tanto, los profesionales del Ministerio de Educacion de la Nacion
Argentina (ME, 2020) crearon el programa “Seguimos Educando”, donde el
estudiante podra encontrar materiales pedagogicos, producciones de su autoria;
asi como también libros de editoriales resaltantes. De igual forma, se realizé un
convenio con el Ente Nacional de Comunicaciones, para que puedan acceder a la
plataforma a través de cualquier celular. De esta manera, se dieron programas a

través de la television y la radio nacional para estudiantes que no tienen acceso a
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internet. Ademas, estas clases son reforzadas a través de materiales impresos que

brinda la Institucion Educativa.

De acuerdo con la UNICEF (como se cité en la Comisidon Europea, 2020)
se menciona que, en Siria, las guerras siguen siendo una problematica latente que
ha provocado problemas tanto en la economia, como en la educacién y a ello se le
sumg la crisis del COVID-19. Esto ocasioné el cierre de las instituciones educativas
gue no solo era considerado como un espacio para aprender, sino que también un
lugar seguro donde el nifio se desarrolle de manera dindmica y se olvide de la
realidad tan aterradora que vive su pais. Ante ello, dicha organizacion actué de
manera inmediata con la ayuda del Gobierno Checo y otras organizaciones
internacionales, que promovieron campamentos seguros, donde instalaron una red
interna para que los nifilos mediante teléfonos inteligentes se conecten a una

aplicaciéon de chat y aula virtual que no necesita estar conectado a internet.

lIl. METODOLOGIA
La investigacién es de enfoque cualitativo, de tipo basico y de disefio de

estudio fenomenologico.

3.1 Tipo y disefio de investigacion

De acuerdo con los autores Naupas et al. (2014), al hablar de la
investigacion cientifica se encuentran dos tipos; basica y aplicada; por lo que para
la presente investigacion se eligio la basica, llamada también pura. Lo que se quiere
es encontrar y ampliar los conocimientos relacionados al tema; en este caso,
respecto al rol del docente en la educacion virtual, pues la motivacion esta basada
en la curiosidad de poder descubrir lo nuevo sin contrastarlo con algun aspecto
practico. Del mismo modo, es importante resaltar que esta investigacion servira
como base para la investigacion aplicada, la cual va ser indispensable para el

desarrollo de la ciencia.

Los autores Hernandez et al. (2014) resaltaron que, al hablar del enfoque
cualitativo, lo que se quiere es poder comprender, describir y explicar
detalladamente la problemética, a través de una mirada holistica, general y amplia
del fendmeno que se quiere interpretar, partiendo de su realidad. Asimismo, este

enfoque se basa en un proceso inductivo. Es decir, va de lo particular a lo general;
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por lo que primero se explora, se describe y luego se suscita perspectivas tedricas.
Del mismo modo, dicho enfoque es flexible, por o que no es rigido y su proposito
es descubrir su proceso y no comprobarlo ni medirlo. Ademas, es importante
resaltar que es subjetiva, debido a que dentro de la investigacién se puede agregar

el punto de vista del investigador, incluso son parte del estudio.

Al mismo tiempo, al hablar del disefio fenomenolégico, los autores
Hernandez et al. (2014) detallaron que lo que se busca es poder entender las
experiencias y vivencias tanto comunes como distintas de las personas. En este
caso, de las docentes en esta nueva modalidad, por lo que se entiende que su
objetivo es poder explicar el fendmeno. Lo primero que se hace es identificar dicho
fenébmeno, para luego compilar informacion de los individuos que han vivenciado
este fendmeno y dar una explicacion compartida de todos los participantes. Por
altimo, se puede decir que este disefio permite al investigador contextualizar las
experiencias de las personas. Es decir, en qué tiempo, lugar y los lazos que se

construyen durante las vivencias.
3.2 Categorias, Subcategorias y matriz de categorizacion

A continuacioén, se presenta una tabla donde se precisa los objetivos, la
definicion de la categoria base y las subcategorias seleccionadas dentro del
trabajo de investigacion.

Tabla 1

Matriz de Categorizacion

Objetivos Categoria Definicion Subcategorias
Comprender De acuerdo con Garcia (2014) Planificacion de
las Rol docente mencioné que al hablar del rol las actividades
competencia enla del docente, son las diferentes didacticas.

S que tiene el Educacion  funciones que debe cumplir en
Aplicacion de

docente en Virtual su labor y para ello es _
. . estrategias
su rol virtual importante y fundamental que _ _
» _ didacticas en los
en nifios del cumplan con las competencias _
. : . entornos virtuales.
Il ciclo de requeridas, que le permita ser
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Educacion
Inicial de la

capaz de resolver diferentes

situaciones; de igual manera

Acompafiamiento

de los
I.LE. 1025 del el trabajo en la modalidad aprendizajes con
distrito de El virtual, permite la interaccion los padres de
Agustino, constante entre el docente y familia en la
2021 discente, en donde ambos virtualidad.

pueden participar de manera

activa intercambiando ideas,

opiniones y pensamientos, aprendizajes.

utilizando diferentes .
Dominio de las

herramientas y plataformas; _
herramientas

permitiendo un trabajo L.
tecnoldgicas.

colaborativo y un aprendizaje

oportuno.

Evaluacion de los

Nota: Elaboracion propia
3.3 Escenario de estudio

En el trabajo de investigacion, el escenario donde se aplicaron los
instrumentos de recoleccion de datos fueron las aulas virtuales de 3 a 5 afios, tanto
del turno mafiana como del turno tarde de la I.E 1025 del distrito de EIl Agustino.
Gracias a los autores Hernandez et al. (2014), se sabe que el escenario es la
definicion geogréfica en donde se tendra el contacto con la unidad de estudio. De
igual manera, es importante resaltar que, para lograr el acceso al ambiente de
estudio, es fundamental tener la autorizacion de las personas involucradas en la
investigacion. Ademas, es fundamental desarrollar habilidades sociales que
permitan fomentar la amabilidad, la empatia y el trabajo cooperativo; con el

proposito de lograr una comunicacion e interaccion constante y amena.
3.4 Participantes

El presente estudio tuvo como participantes a 7 docentes de las aulas de 3
a 5 afos del nivel inicial, del turno mafana y tarde de la I.E 1025 del distrito de El
Agustino. De acuerdo con Morrow y Smith (como se cité en Herndndez et al; 2014),
al elegir a los participantes, en de los estudios cualitativos, no es necesario partir

de una perspectiva probabilistica, pues es el investigador quien considera los
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propios criterios. Del mismo modo, se debe resaltar que son los participantes
quienes ayudaran a entender el fenomeno de estudio y dar respuesta a las
preguntas propuestas en la investigacion. Cabe resaltar que, al elegir a los
participantes, se debe considerar una cantidad reducida y de esta manera, se podra
estudiar a detalle las experiencias que vive cada participante y abarcar a
profundidad el problema de indagacion.

Para seleccionar a los participantes se tienen los diferentes criterios:
Criterios de Inclusion: Docentes que estan laborando actualmente en la modalidad
de ensenanza virtual.

Criterios de Exclusion: Docentes que han ingresado a laborar después del 2020.

3.5 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Para la elaboracion de esta investigacion se empled como técnica, las
entrevistas semiestructuradas que fueron realizadas a las maestras de preescolar
de las aulas de 3 a 5 afios de la I.LE. 1025 y, como instrumento, las guias de
entrevistas, que estaba conformada por 6 preguntas y tuvo una duracion de 40 - 45
minutos, la cual se aplicé via zoom. Asimismo, Savin y Major (como se cité en
Hernandez et al; 2014) mencionan que las entrevistas en el estudio cualitativo son
técnicas que van a permitir la interaccion y comunicacién entre el entrevistador y el
entrevistado, por lo que se quiere lograr la construccion de diferentes aportes y
definiciones con respecto al tema. De igual manera, es importante resaltar que la

entrevista cualitativa se enfoca en la interaccion y no en el instrumento.

De igual manera, Ryen (como se citdo en Hernandez et al; 2014), enfatizé
gue las entrevistas se clasifican en estructuradas, semiestructuradas y abiertas; por
lo que se decidi6 emplear la semiestructurada, en donde existe un guion de
preguntas con el cual el entrevistador se guia, pero también se pueden generar
preguntas adicionales para obtener mayor informacion. Ademas, se debe tener en
cuenta que en el estudio cualitativo no se exige la validacion de los instrumentos
empleados, si no lo que se busca es la coherencia. Es decir, que la guia de

entrevista esté relacionada al temay a los objetivos.

Se empled como técnica, la observacion y como instrumento el diario de

campo que fueron realizadas a las maestras de preescolar de las aulas de 3 a 5
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afos de la I.E. 1025. Esta tuvo una duracion de 10 dias y se observé mediante el
WhatsApp vy la plataforma Zoom o Google Meet. Segun Creswell (como se citd en
Hernandez et al; 2014), en este diario se toma en cuenta las anotaciones de la
observacién directa de lo que se esta viendo, escuchando y palpando del contexto
gue esta viviendo cada participante. Asimismo, es importante que las anotaciones
sean claras, esté ordenado de manera cronoldgica y se registre fechas y horas de

cada acontecimiento.

3.6. Procedimiento

Los autores Hernandez et al. (2014) resaltaron que en la investigacion
cualitativa la recoleccion y el andlisis de los datos se da de forma paralela 'y lo que
se quiere lograr es explorar y organizar los datos, describir las diferentes
experiencias de las docentes, descubrir los nuevos conceptos y explicarlo de
acuerdo al planteamiento del problema. Para ello, se solicitara un consentimiento
informado a la directora de la Institucion Educativa N° 1025, a fin de que pueda dar
la autorizacion de aplicar dichos instrumentos en su institucion. También se toma
en cuenta el consentimiento de cada una de las docentes. Al tener todo ello se
habilito la plataforma Zoom, que permitid la aplicacion de las guias de entrevistas y
del diario de campo. Finalmente, se revisard cada grabacion y anotacion, para

luego realizar un consolidado de los datos y el andlisis respectivo.
3.7 Rigor cientifico

Se apoya en el andlisis interpretativo, porque lo que se busca es
profundizar las categorias de estudio; analizando y comprendiendo mas a fondo las
respuestas que se tengan de las guias de entrevistas y las anotaciones del diario
de campo.

Al hablar de este punto, Saumure y Given (como se cité en Hernandez et
al; 2014), detallaron que este término se usa en lugar de confiabilidad o validez;
pues ello se debe evidenciar tanto en el desarrollo como en el producto del trabajo.
De igual manera, mencionaron que la dependencia es un criterio del rigor cualitativo
y que hace referencia a la recoleccion de datos similares en el campo, de diferentes
investigadores. En ella, se generan resultados semejantes y para que exista ello,
mencionan que se debe de evitar que las opiniones de los propios investigadores

alteren la sistematizacion de los datos. Ademas, es importante mencionar que la
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credibilidad es otro término de la investigacion cualitativa que esta relacionado a
gue el investigador comprenda el concepto profundo de las experiencias de los
participantes. Es decir, tiene que ver con la capacidad en que el investigador
comunique los pensamientos, lenguaje y percepciones de los entrevistados.

De esta forma, se tiene la transferencia que tiene como finalidad poder
contribuir a un mayor conocimiento del fenomeno y, de esta manera, proponer
alternativas de solucion en otros ambientes. Por ultimo, se tiene la conformabilidad
gue hace referencia a que los nuevos conceptos y hallazgos no estan inclinados

por los intereses o0 motivaciones del propio investigador.

3.8 Método de andlisis de la Informacion

El método empleado que se realiz6 en la investigacion, comprende un
estudio fenomenoldégico. Es por ello que se aplicaron las técnicas hermenéuticas y
la discusion critica; que busca interpretar a profundidad las respuestas, opiniones
y percepciones de las docentes entrevistadas, como también analizar las
anotaciones que se han ido redactando en un diario de campo. De acuerdo a las
experiencias que se han observado, dia a dia, con cada una de las docentes. Van
Manen (como se cité en Hernandez et al; 2014), menciona que esta técnica no es
rigida ni sigue reglas especificas, y busca la interaccion entre el entrevistador y el
entrevistado de manera dindmica. Esto permite la definicion del problema de
investigacion, a través del analisis y la interpretacion a profundidad de las

experiencias de cada una de las docentes del nivel inicial.
3.9 Aspectos Eticos

El proyecto de investigacion ha respetado a los participantes; para ello, ha
existido un previo consentimiento por parte de la autoridad general de la Institucion
Educativa N°1025, en este caso de la directora, asi también de las docentes que
han cumplido los criterios de inclusion. De igual manera, el analisis de los datos se
dard de manera transparente y sin alterar ninguno de ellos. Ademas, se ha seguido
todos los lineamientos segun la normativa APA para las citas y las referencias

respectivas.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

Comprender las competencias que tiene el docente en su rol virtual con nifios del
Il ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025 del distrito de El Agustino, en el 2021.

Esta relacionado a poder conocer ciertos conocimientos, habilidades y
actitudes que debe tener todo docente para brindar un rol oportuno y adecuado en
esta nueva modalidad de ensefianza, con la finalidad de atender a las nuevas
necesidades que se presentan en su practica profesional.

Explicar la planificacién de los aprendizajes de los nifios en la educacion
virtual.

Se vincula con la funcién esencial que tiene el docente al momento de
organizar y ejecutar sus actividades en esta modalidad virtual, donde se toman en
cuenta los recursos, el tiempo y el propdsito de aprendizaje que permitiran el
proceso de ensefianzay aprendizaje de manera eficaz, el cual se rige de las nuevas
resoluciones viceministeriales que aprobd el Ministerio de Educacién en este

contexto.

En cuanto a la primera subcategoria; planificacion de las actividades didacticas.

La planificacion que brinda la estrategia “Aprendo en Casa” permite llegar
a todos los niveles de manera interactiva a través de diferentes recursos. Ademas,
ayuda a las docentes en su labor, brindandoles guias de las actividades segun la
edad y competencias a trabajar en las semanas. Cabe resaltar que a diferencia del
afo pasado si ha mejorado, pues se brindan las planificaciones con anticipacion,
pero los temas siguen siendo muy repetitivos, y ocasionan el desanimo de muchas
padres familias para ingresar al programa. De igual forma, se ha observado que no
hay un orden en las actividades de aprendizaje en los diferentes medios de
comunicacion. Por ello, cada docente debe buscar distintas actividades que

permitan complementar dichos aprendizajes.

De acuerdo, con la Resolucién Viceministerial N°160-2020 dado por los
especialistas del Ministerio de Educacion, el inicio del afio escolar 2020 fue
implementado por una estrategia llamado “Aprendo en casa”, que comenzé a regir
a partir del 6 de abril con el objetivo de asegurar una educacion virtual de calidad,

brindando diferentes recursos que serviran de apoyo para la planificacion de las
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docentes, lo cual dicha estrategia sera complementaria cuando se inicie las clases
presenciales.

El: Esta planificacion se viene dando desde el afio pasado 2020. Me
parece que se esta tratando de hacer los maximos esfuerzos para hacer que la
educacién de los nifios llegue a todos los niveles. Si bien es cierto, en el caso de
inicial, es un poco mas complicado, porque con los nifios es mas concreto; sin
embargo, se estan brindando diferentes recursos que se pueden encontrar en la
plataforma, lo cual estan ayudando a los nifios y padres de familia. Ademas, brindan
orientaciones para la planificacion con las competencias a trabajar semanalmente.

E2: La planificacion que se esta dando ahora a diferencia del afio pasado
ha mejorado un poco, pero no es lo que los padres quisieran que se tratara; ya que
esta un poco débil para la educacion de los nifios. Los temas son muy repetitivos y
se da de manera muy desordenada, porque lo que trasmiten en la TV no es igual a
la web ni la radio, lo que ocasiona confusion.

E3: Tiene un pro y un contra, porque el afio pasado se llevo diferente tanto
en la radio, television y web. Se menciond que este afio seria distinto, que todo se
daria por igualdad para que no haya confusion en los padres, pero sigue igual. Seria
mejor si hubiera un orden que permita lograr los aprendizajes de los educandos; ya
gue hoy en dia no tenemos un trabajo en aula. Por ello, cada docente debe buscar
diferentes maneras para poder complementar las actividades y de esta forma
generar un interés continuo.

E4: Ha habido variaciones positivas, porque nos da un poco mas de
libertad, lo cual nos permite adecuar nuestras actividades partiendo del diagndstico
gue hemos realizado a los nifios. Sin embargo, al igual que el afio pasado, la
estrategia no tiene un orden establecido con los temas propuestos, ocasionando
una dificultad a la hora de realizar las planificaciones.

E5: Para mi es demasiado genérico, porque cada aula, cada docente,
region, distrito; presenta una situacion y experiencia diferente, por ello no se puede
manejar directamente con el “Aprendo en casa” porque es una referencia y una
herramienta que podemos utilizar. Ademas, se deberia compartir los mismos
aprendizajes en la web, radio y televisidén, pero no es asi porque son actividades

diferentes lo cual trae un poco de confusion.
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E6: La planificacion que se estd dando actualmente nos esta sirviendo
mucho de apoyo porque cuentan con herramientas virtuales, obligando a las
docentes a incursionar en esta nueva modalidad. Ademas, la planificacion nos
conlleva a poder apoyarnos entre nosotras complementando nuestros
aprendizajes.

E7: Desde el aflo pasado hasta ahora la plataforma ha ido mejorando,
porque a diferencia del afio pasado las actividades se brindan con bastante
antelacién, permitiendo que las docentes tengan mayor tiempo para planificar e
innovar en nuevas estrategias. Del mismo modo, se pueden adecuar las actividades

segun el diagnostico de los nifios, de acuerdo a la edad y necesidades de ellos.

Con todo ello, se puede decir que la planificacion que brinda “Aprendo en
casa” esta relacionado a lo que realizaban las docentes en la presencialidad, lo que
ha cambiado es el escenario y el espacio donde se desarrollan las actividades. Sin
embargo, se sigue rigiendo del curriculo nacional, el cual cuenta con las
competencias, capacidades y desempefio a tomar. Ademas, en la virtualidad los
temas estan relacionados a la situacién actual al igual que la presencialidad, donde
las docentes se enfocaban en temas de acuerdo a su contexto y necesidades. Es
por ello que la estrategia “Aprendo en casa” permite que los docentes adecuen las
actividades segun edad, priorice las competencias a lograr y complementan dichas
actividades teniendo en cuenta los resultados del diagnostico e interés del nifio.
Finalmente, se puede decir que el papel de los padres es decisivo, porque son ellos
los agentes educativos que ayudan directamente a sus hijos en esta virtualidad.

De acuerdo con la autora Belloch (2013), una de las funciones del docente
es la planificacién. Segun este aspecto, el docente virtual, al igual que el profesor
en clases presenciales, debe de planificar con anticipacién sus actividades que va
a realizar. Para ello, es necesario que se haga un estudio viendo el tiempo, los
recursos, plataformas, necesidades, intereses y partir de contextos reales; sobre
todo respetando los diferentes estilos de aprendizajes de sus estudiantes.

E1: Si, se podria decir que esta relacionada, porque al igual que en la
presencialidad se estan trabajando por competencias, capacidades y desempefios;

la Unica diferencia es que ahora el papel de los padres de familia es decisivo.
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E2: Son temas mas generales, mas dirigidos al ambito familiar; pero lo que
tienen en comun es que se parte del mismo documento normativo que es el
curriculo; donde se toma en cuenta las competencias, los desempefos y las
capacidades. Cabe resaltar que en la presencialidad escogiamos los temas, las
competencias y areas a desarrollar segun la edad, contexto, interés y necesidad del
nifo.

E3: Ha variado en algunas cosas, ya que lo que queremos es una
evaluacion permanente. Por ende, debe ser observativa, pero a pesar que
utilicemos diferentes herramientas no se puede observar todo el proceso de
aprendizaje; ya que los padres le dictan las respuestas y no permiten el desarrollo

de la autonomia en sus nifios; ademas en lo que se asemeja, es que la estrategia

“Aprendo en casa” se basa del curriculo y toma en cuenta las competencias,
capacidades y desemperfios, permitiendo que las docentes flexibilicen y adecuen

las actividades.

E4: La estrategia “Aprendo en casa” tiene propuestas diferentes en las que
podemos adecuar. Sin embargo, no es similar porque en las actividades
presenciales nos basamos en los intereses y necesidades de los nifios, pues si
sucedia algo partiamos de ahi; pero a lo que apuntdbamos era algo en concreto,
un tema y un proposito especifico.

E5: Esta relacionada, pero no como una parte principal de lo que nosotras
estdbamos acostumbradas a realizar, porque lo que ponen son temas generales;
en cambio, nosotras nos abocdbamos a las competencias, capacidades y
estandares que queriamos lograr segun la edad, necesidad, interés y realidad del
aula.

E6: Decimos que las caracteristicas del nifio no cambian al igual que sus
estilos de aprendizajes. Lo que ha cambiado es el escenario, el espacio y el tiempo;
por ello dicha planificacion que se da actualmente, nos ayuda a desarrollar
competencias para lograr aprendizajes significativos en los nifios.

E7: Cuando hemos estado trabajando de forma presencial, el tema salia
del interés del nifio, él mismo proponia sus actividades; pero ahora la estrategia
“Aprendo en casa” es mas flexible con el docente, dandole un poco de cobertura
para que puedan plantear otras actividades o temas segun las necesidades del

nifio. Actualmente, hemos observado que no se estan trabajando todas las
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competencias y nuevamente la estrategia empieza a repetir las actividades. Por
ello, realizamos nuestras adecuaciones buscando otras alternativas para mantener
a nuestros estudiantes.

Explicar de qué manera el docente brinda un acompafiamiento oportuno en
la educacion a virtual

El acompafiamiento esta relacionado con el seguimiento y apoyo que va a
realizar el docente en su intencién pedagodgica; lo cual va ser facilitado por
diferentes estrategias didacticas y mediadas por recursos y plataformas educativas.
Ademas, esta nueva modalidad ha impulsado el papel de los padres, quienes se
han convertido en los agentes educativos al estar en contacto directo con sus hijos.
Es por eso que la docente debe de trabajar de manera colaborativa con cada uno
de ellos, fortaleciendo los aprendizajes y brindando una educacién de calidad. En
cuanto a la segunda subcategoria; aplicaciéon de estrategias didacticas en los
entornos virtuales.

Las estrategias que se han empleado en la presencialidad se han ido
adecuando a esta nueva modalidad, donde la docente organiza que recursos y
herramientas tecnoldgicas se van a utilizar para interactuar con los estudiantes; ya
sea a través de videos, audios e imagenes; como también son apoyados por el
Zoom, el Meet y el WhatsApp; permitiendo un trabajo colaborativo e individualizado
con cada uno de los estudiantes. De igual forma, la estrategia “Aprendo en casa”
brinda lineamientos que el docente debe trabajar con los estudiantes, adecuando
sus programaciones, de acuerdo a su contexto y partir de ello para complementar
las actividades. Cabe resaltar que los estudiantes, que no presentan conectividad,
utilizan las llamadas telefénicas en donde se coordinan horarios para dialogar con
los estudiantes y brindar orientaciones a los padres; pues la intencion es poder
llegar a todos.

Segun Garcia (2014), la educacion a distancia, en modalidad virtual, es un
sistema de comunicacion digital que permite la interaccién constante entre el
docente y discente, en donde ambos pueden participar de manera activa
intercambiando ideas, opiniones y pensamientos. Esto se da a través de
herramientas digitales. Del mismo modo, el apoyo de un tutor, el cual no esta
presente fisicamente, busca diferentes formas de llegar a sus estudiantes,

adecuando sus estrategias didacticas y empleando diferentes plataformas y
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recursos virtuales; que van a permitir un trabajo colaborativo, individualizado y
sobre todo un aprendizaje oportuno.

E1: Ahorita estan llevando el “Aprendo en casa” por television. Los nifios se
conectan a las 9:00 a.m. para ver el programa; luego se realizan actividades por
medio del WhatsApp y algunos dias de la semana me reuno con ellos a través del
Zoom para promover la interaccion con sus compafieros. Ademas, se les envia las
clases grabadas, ya que no todos tienen la posibilidad de conectarse al Zoom, cabe
resaltar que cuando veo alguna dificultad me comunico con los padres por via
telefonica.

E2: Al hablar de mis estrategias, voy a explicar los diferentes recursos que
tomo en cuenta; un dia aplico la estrategia de “Aprendo en Casa” y, otro dia, una
clase mediante WhatsApp, donde mando videos, audios e imagenes. También
realizo tres veces por semana Zoom Yy con los nifios que no tienen conectividad
trato de comunicarme por llamada de WhatsApp, o, por ultimo, una llamada
telefénica, donde coordino los horarios con los papitos. Al hablar de la estrategia
metodoldgica lo que hago es partir de las caracteristicas de mi aula, de lo que ellos
estan viviendo, de su interés y lo adeclo a mis nifios.

E3: Utilizamos mayormente videos, canciones, cartillas elaboradas en Word
y audios por WhatsApp, donde ellos responden a mis preguntas. También hago
videollamadas esporadicamente para verlos e interactuar un poco, pues otras
herramientas no utilizo, porque aqui en El Agustino son pocos los papitos que tienen
un plan de internet y la intencion es llegar a cada uno de los estudiantes. Al hablar
de estrategia metodoldgica, o que yo hago es tomar los temas de “Aprendo en
casa”, adecuo a mis nifios segun su edad, necesidades y partiendo de ello para
complementar las actividades.

E4: Complemento las actividades de “Aprendo en casa” a través del Zoom;
otra herramienta que también he probado es el Google Meet, pero al tener tiempo
indeterminado el sistema se colapsa. Como se sabe, los nifios no deben estar
mucho tiempo frente a una pantalla, es por ello que doy 10 minutos para que
ingresen e interactuen entre ellos. Luego inicio con el tema y después hacemos una
pausa, para descansar y de ahi vuelvo a mandar otro link para continuar. Asimismo,
en el grupo de WhatsApp interactian enviando sus actividades permanentes a

través de un video, de igual forma todo lo que se trabaja por el Zoom, se reenvia al
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WhatsApp para que los nifios que no pudieron ingresar puedan realizar las
actividades con ayuda de sus padres.

E5: Las estrategias y recursos que utilizo son el PowerPoint, imagenes,
canciones, videos, audios y mensajes, pues como docente trato de innovar dia a
dia utilizando diferentes materiales para llegar a ellos. Ademas, estoy llevando la
herramienta Meet tres veces por semana. Adicionalmente, realizo videollamadas
para interactuar y promover el trabajo en equipo.

E6: La estrategia que utilizamos en presencial ahora la vamos adaptando,
de tal manera que se pueda llegar a los nifios, a través de audios, videos, mensajes
de textos e imagenes; asegurando la permanencia de ellos. De igual manera,
realizo videollamadas personalizadas y también nos conectamos por Meet para
desarrollar algunas clases.

E7: La estrategia que mas empleo es el aprendizaje colaborativo, donde
permito que mediante el Zoom conversen y dialoguen sobre sus vivencias o sobre
sus trabajos realizados y los complemento con videos interactivos, canciones y
cartillas.

En cuanto a la tercera subcategoria, acompafamiento de los aprendizajes con los
padres de familia en la virtualidad.

Se puede visualizar que el trabajo colaborativo con los padres, en esta
virtualidad es diversa, pues existen algunas familias que se preocupan por apoyar
y enviar las actividades. Sin embargo, existe otro grupo de padres, que por motivos
ya sea de salud, tiempo, trabajo y conectividad no presentan las actividades.
Ademas, se observé que algunos hogares de dicha institucion cuentan con un solo
dispositivo, lo cual priorizan para la educacion de sus hijos mayores y no le dan la
debida importancia a la educacion en la primera infancia. Sin embargo, un rol
fundamental de toda docente es concientizar a los padres sobre los beneficios que
conlleva la educaciéon inicial. De tal manera que exista una comunicacion
permanente, comprendiendo su situacion actual, sin presionarlo, dandole
facilidades y brindando un soporte emocional. De este modo, pueden apoyar a sus
hijos y a la vez cumplen con sus otras labores.

Segun la UNICEF (2020) es importante el compromiso de cada uno de los
docentes, para poder llegar a los estudiantes de forma pertinente y 0ptima, lo cual

se lograra en conjunto con los padres de familia. Es por ello que los docentes deben
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brindarles las pautas y orientaciones necesarias para que puedan reconocer los
estilos y ritmos de aprendizajes de sus hijos y, de esta manera, brindar una buena
enseflanza desde casa.

E1l. Es diverso, porque hay muchos padres que demuestran bastante
disposicién; incluso, cuando no cuentan con los medios para realizar las
actividades, pero se las ingenian y logran cooperar porque saben la importancia de
lo que se esté trabajando con sus hijos. Sin embargo, existen un grupo de padres
gue les cuesta mas, por ello hay que estar detras de ellos, motivandolos.

E2: En mi grupo los papitos estan bien comprometidos, revisan mis videos,
me preguntan, me llaman. Sin embargo, existen casos que por motivo de trabajo se
les complica, pero de igualmente se coordinan horarios para que me envien los
trabajos. Ademas, existe un grupo de padres que tienen muchos hijos, y cuentan
con un solo dispositivo, priorizando la educaciéon de los mayores.

E3: Estoy recibiendo ayuda de la mayoria de los padres, los cuales se
preocupan y apoyan a sus hijos, pero existen padres que por motivos de trabajo o
conectividad no cumplen con las actividades. Como también, en la zona de El
Agustino hay familias que solo cuentan con un dispositivo en casa, es por ello que
le dan prioridad a la educaciéon de sus hijos mayores, por eso como docentes
debemos de comprender cada realidad, coordinando horarios, de tal manera que
puedan apoyar a sus hijos. Ademas, se les hace ver la importancia de la ensefianza
y aprendizaje en el nivel inicial, concientizando el rol que cumplen ellos.

E4: Si bien es cierto, tengo apoyo por parte de la gran mayoria, pero hay
padres que no estan mandando las evidencias en la fecha correspondiente. Sin
embargo, se les llama y se coordina horarios para que envien los trabajos; por lo
gue trato de darle las facilidades para que cumplan con todo lo programado, ya que
he podido observar que existen diferentes factores como salud, trabajo y
conectividad.

E5: Bueno, en si la mayoria esta apoyando, pero no todos. Por ende,
debemos de respetar la condicion de cada familia, ya que he observado que tienen
problemas de salud, otros trabajan todo el dia y llegan en la noche. Pues ello me
conlleva a estar en constante comunicacién y coordinar horarios para que me
envien sus evidencias. Ademas, respeto su espacio para que respeten el mio,

priorizando la parte emocional.

29



E6: En realidad, es un poco limitado el trabajo colaborativo con los padres,
ya que existen diversos factores como el trabajo y el tiempo. Sin embargo, se
comprometen a apoyar a sus hijos y como docente trato de comprender tanto las
necesidades de los nifios como de los padres. Ademas, realizo un monitoreo
constante, ya que actualmente mucho de ellos no cuentan con los medios o
materiales para poder conectarse a las diferentes plataformas.

E7: La mayoria de padres tratan de organizar sus tiempos para estar con
sus hijos. Por ello, como docente me comunico constantemente y trato de brindarle
todas las facilidades empleando diferentes estrategias, ya que he podido observar
diferentes factores como salud, tiempo y trabajo que dificulta el envio de las
evidencias en el tiempo establecido. Ademas, existen muchos hogares que cuentan
con un solo dispositivo, el cual le dan mayor importancia a la educacién de sus hijos
mayores.

Explicar de qué manera se da la evaluacién de los aprendizajes de los nifios
en la educacion virtual

En cuanto a la cuarta subcategoria; evaluacion de los aprendizajes

La evaluacién de los aprendizajes se da a través de las evidencias que los
nifios envian a través de fotos y sobre todo se priorizan los videos, pues ahi es
donde se puede visualizar detalladamente los avances y dificultades que esta
teniendo el nifio al realizar una actividad, para luego ser analizados segun los
criterios que se esperan lograr. Ademas, dichas evidencias permiten realizar la
retroalimentacion mediante diferentes preguntas de acuerdo a su edad y de
reflexion con el fin de interiorizar dichos aprendizajes, lo cual se realiza tanto de
manera grupal como individual. Ademas, se ha observado que los nifios
demuestran una preparacion previa establecido por sus padres, aunque no esta
mal porque le permite al nifio sentirse mas seguro a la hora de expresarse. Sin
embargo, es importante que el nifio pueda opinar por si mismo para que pueda
darse cuenta de sus errores y, de esta manera, construya su propio aprendizaje,
permitiendo interiorizar lo aprendido y poniéndolo en préactica en su vida diaria.
Finalmente, se hace una valoracién a sus trabajos para que se sientan motivados
a la hora de realizar sus actividades.

De acuerdo con el MINEDU (2020) en la Resolucion Viceministerial 093-

2020, se debe evaluar de manera permanente y bajo un enfoque formativo. Ello
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involucra retroalimentar pertinentemente mediante ejemplos, preguntas vy
sugerencias. Ademas, la evaluacion se hace a raiz de las evidencias que presentan
dia a dia y mediante los criterios de evaluacion, lo cual permite que la docente
pueda ver los avances y dificultades de sus estudiantes. A su vez, se informa a
cada padre de familia los aprendizajes que se esperan lograr, para que ellos desde
sus hogares puedan fortalecer los nuevos conocimientos.

E1l: Considero que a través de las evidencias que nos envian los nifios,
nosotras podemos evaluar segun los criterios de evaluacion y de acuerdo a ello
realizar la retroalimentacion. Dichas evidencias se dan a través de un video, ya que
mediante ello podemos ver exactamente como estan realizando las actividades y
en qué necesitan apoyo; con los estudiantes que no presentan conectividad, se les
llama por teléfono y cuando no se puede les doy las preguntas pauteadas al padre
para que le haga a su nifo, lo grabe y me mande para evaluarlo.

E2: Considero que mediante las evidencias podemos ver los avances y
dificultades de los nifios; por ello se prefieren los videos, ya que de esa manera se
ve detalladamente el procedimiento y a través de ello puedo realizar la
retroalimentacion, lo cual se da de manera individual y grupal.

E3: Considero que las evidencias son importantes, porque me permite ver
lo que el nifio ha realizado y, a través de ello, hago una retroalimentacion pequefia,
preguntando cémo lo hizo y con quién lo hizo. Ademas, valoro su trabajo, les doy
las felicitaciones y las preguntas son de acuerdo a la edad. De igual forma, busco
ver que dificultades esta teniendo y asi poder ayudarlo; con los nifios que no tienen
internet, se les llama por teléfono y dialogamos sobre su trabajo.

E 4: Considero que las evidencias sirven para evaluarlos y poder observar
su progreso Yy dificultades, ademas permite ver si hay apoyo en casa. Sin embargo,
el tema de la evidencia no es igual que en la presencialidad, porque los nifios no
tenian una previa preparacion, pero también es importante porque los estan
apoyando y el nifio a la hora de expresarse lo hace mejor. Por lo que cuando se
hace la retroalimentacion, uno se da cuenta si ya esta interiorizando o no los nuevos
aprendizajes. Por ello, trato que la retroalimentacién sea formativa, para que ellos
mismos se den cuenta de los errores gue tuvieron, permitiendo la construccion de
sus aprendizajes. Cabe resaltar que a la semana la idea es haber retroalimentado

en algun aspecto a todos los nifios.
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E5: En base a las evidencias, yo puedo realizar la retroalimentacion vy,
mediante ello, puedo observar los avances, las dificultades y hasta qué punto el
nifio o la nifia ha captado lo que uno le ha querido trasmitir; es un poco complicado
porque al costado del nifio esta el padre de familia quien le da la respuesta, pero
definitivamente es importante. De igual forma, los hago por grupos, por dia son 5
nifios, pero hay nifios que no disponen con internet; entonces, les doy opciones
para enviar otros dias o por ultimo una llamada telefénica.

E6. Las evidencias nos permiten observar y describir como se van
desarrollando los aprendizajes, estas son enviadas a través de videos y fotos. Del
mismo modo, estas evidencias me permiten realizar la retroalimentacion, la cual se
da de manera personalizada y se realizan en las tardes a través de videollamadas;
con los niflos que no puedo comunicarme, se les manda un audio con las preguntas.

E7: La evaluacion se da a través de las evidencias, pero hay nifios que solo
ven el programa, entonces se le llama y se les realiza las preguntas de acuerdo a
lo que vio; a diferencia de otros nifios que se da por videollamada donde ellos
muestran lo que ha realizado. De la misma manera, mediante estas evidencias
realizo la retroalimentacion que me permite motivar a los nifios; felicitandolos y
reforzando sus aprendizajes, la cual lo realizdé por grupos de tres y de manera
individual. Ademas, se realizan llamadas para nifios que no tienen conectividad y
se les envian videos adicionales para reforzar sus aprendizajes.

Explicar el dominio de las herramientas digitales que tiene el docente en la
educacion virtual.

Esta virtualidad ha permitido que toda docente fortalezca sus competencias
digitales, mediante diferentes capacitaciones sobre el uso de herramientas
tecnoldgicas que va a emplear en el proceso de aprendizaje, con el objetivo de
brindar una ensefianza interactiva e innovadora.

En cuanto a la quinta subcategoria, dominio de las herramientas digitales

Actualmente, la docente tiene dificultades en su dominio digital, ya que se
esta adaptando al uso de las nuevas herramientas virtuales, por lo que se necesita
de una disposicion e interés para seguir aprendiendo y participar activamente de
diferentes capacitaciones que fortalezcan sus habilidades tecnoldgicas. Cabe
resaltar que habia docentes que mejoraron su dominio de las herramientas por

ayuda de sus familiares, como también de las mismas colegas del nivel; pero aun
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asi es necesario reforzar dicha practica, ya que permitira llegar a cada uno de sus
estudiantes de manera interactiva. Ademas, el portal de Pert Educa esta brindando
diferentes capacitaciones, las cuales son muy teoricas y extensas. Sin embargo,
hoy en dia las docentes buscan capacitaciones gue sean mas practicas y concisas.

De igual manera, Garcia (2020) detallé el compromiso tecnolégico, que esta
relacionado con el saber hacer y actuar. Es decir, enseiar el uso adecuado de cada
una de las herramientas virtuales. Por ello, es importante que los docentes estén
en capacitaciones permanentemente, con el fin de poder mejorar los procesos de
aprendizajes.

E1l: Yo creo que todos como docentes nos hemos tenido que adaptar a este
contexto. En mi caso, no ha sido muy dificil porque yo manejaba algunas
herramientas virtuales, pero cuando ingresamos a la virtualidad las plataformas
como Zoom, Google Meet y Microsoft Teen no las manejaba muy bien, asi que tuve
gue aprenderlo de forma autbnoma. Ahora estoy llevando una maestria en donde
estoy aprendiendo el uso de las herramientas virtuales, ademas estoy llevando un
curso de Peru Educa sobre capacitacion diagnéstica. Cabe resaltar que el Estado
te brinda muchas oportunidades para actualizarte, pero depende mucho de la
predisposicidon que tengamos.

E2: Soy una docente joven que ya, desde antes he dominado la tecnologia,
pero igual desde el afio pasado he buscado cursos para fortalecer mis
competencias digitales sobre herramientas tecnoldgicas y edicion de videos que me
permitira realizar una clase mas interactiva. De igual manera, el portal Peri Educa
esta brindando capacitaciones sobre como realizar las evaluaciones, la
retroalimentacion, entre otros; sin embargo, no he podido asistir porque eran cursos
muy extensos y se me complicaba con mis horarios.

E3: En este caso, yo solo estoy trabajando por WhatsApp que es mas
accesible tanto para los padres como para mi persona, ya que utilizar otras
herramientas requiere un buen dominio no solo de mi parte sino también de los
padres; De igual forma, el Ministerio de Educacion ha difundido muchas
capacitaciones, pero lamentablemente cuando me he querido inscribir esta
saturado, cambian de horarios o ya no hay acceso. Ademas, solo se han enfocado
sobre evaluacion, retroalimentacion, planificacion y otros temas; pero muy poco

sobre el uso de las herramientas tecnolégicas.
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E4: Manejo algunas herramientas virtuales, pero igual ha sido necesario
llevar algunos cursos para mejorar mi dominio digital. Cabe resaltar que a mi se me
ha hecho mas facil porque ya tenia una previa preparacion, pero las personas que
estdn comenzando a explorar los recursos digitales se les hace mas complejo. De
igual manera, el Ministerio de Educacion ha brindado diferentes capacitaciones a
través del portal Pert Educa; pero, siendo sincera, son cursos muy teoricos por ello
prefiero buscar otros mas practicos y de facil acceso.

E5: He asistido a algunos cursos por mi propia cuenta. He recibido ayuda
de mis familiares y de mis colegas para seguir fortaleciendo mis competencias
digitales. Del mismo modo, he participado de capacitaciones que brinda el
Ministerio de Educacién que son muy extensos, tedricos y se nos complica por
nuestra labor docente y quehaceres del hogar. Ademas, estan relacionados a la
evaluacion, la retroalimentacién que son esenciales, pero me gustaria que fueran
temas mas enfocados al uso de las plataformas, a la edicion de videos, entre otros.

E6: La verdad es que me esta costando mucho el hecho de tener 25 afios
de servicio, porque nunca pensé utilizar este tipo de herramientas. Sin embargo,
por decisiéon propia decidi llevar varios cursos para adquirir dominio digital y lograr
la permanencia de mis nifios. De igual manera, el portal Perd Educa brinda
capacitaciones virtuales, pero son muy teéricos ya que me hubiera gustado que
sean mas concisos y practicos con temas como el uso de la plataforma Zoom,
realizar grabaciones, compartir pantalla, entre otras que también son necesarios en
esta virtualidad.

E7: Si bien es cierto esta nueva modalidad nos ha involucrado mucho méas
con la tecnologia, porque los conocimientos que se tenian eran muy basicos, no
habia mucha préactica y no se trabajaba por plataformas virtuales. A raiz de ello,
hemos fortalecido nuestras competencias digitales por medio de cursos que he
buscado por mi propia cuenta, como también he llevado capacitaciones del portal
Pert Educa que en mi opinion si han sido cursos flexibles y de facil acceso.

En relacién al objetivo general, comprender las competencias que tiene el
docente en el rol de educacién virtual en nifios, en la subcategoria de la planificacion
de actividades didacticas y especificamente, sobre la planificacion como estrategia
del programa “Aprendo en casa”, que permite llegar a todos los niveles de forma

interactiva. Esto lo hace por medio de diferentes recursos como cuentos,
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actividades de psicomotricidad, talleres de arte, entre otras actividades. Asimismo,
sirve de soporte para que las docentes ejerzan su labor brindando o
complementando guias de las actividades, segun las caracteristicas de los
estudiantes, como edad y competencias al momento de trabajar con el cronograma
segun lo sefialado por los especialistas en el acuerdo de la Resolucion
Viceministerial 093 — 2020, MINEDU (2020), que brindaron orientaciones para el
desarrollo educativo en el marco de la emergencia sanitaria COVID — 19. Como
sefala la UNICEF (2020) se menciona que es relevante el compromiso de los
docentes para llegar a los estudiantes de forma pertinente y optima, brindando
orientacion y pautas necesarias a los padres de familia a fin de que reconozcan los
ritmos de aprendizaje para formar una buena ensefianza desde casa. Por efecto,
es fundamental, que dichas competencias y actividades reconozca aplicativos que
se emplean y sirvan para monitorear, ser flexible con las familias adaptandose a las
necesidades que presentan los estudiantes y, sobre todo, opte por el equilibrio entre
las actividades y la salud del estudiante.

Como menciona en su investigacion, Quifionez (2020), la didactica del
docente en la modalidad virtual debe adaptarse de acuerdo al contexto de los
estudiantes, planificando y empleando diversas estrategias y herramientas virtuales
con el proposito de lograr una ensefianza de calidad. Esto también tiene relacion
con lo descrito, segun el MINEDU (2020), en el proceso de ensefianza debe permitir
un acompafiamiento oportuno de tal forma que el estudiante se pueda desarrollar
de manera autonoma.

En lo que respecta a lo que habitualmente el docente realizaba
presencialmente, este sigue rigiendo dentro del curriculo nacional el cual sigue
contando con las competencias, capacidades y desempefio. No obstante, el
contexto actual ha hecho tener un rol fundamental para los padres, porque son ellos
los agentes educativos que ayudan directamente a sus hijos menores. Belloch
(2013) menciona que la funcion del docente tiene cuatro aspectos fundamentales,
los cuales son la planificacion, seguimiento, facilitador y evaluador. Segun el
aspecto de planificacion, el docente virtual, al igual que el profesor en clases
presenciales, debe planificar con anticipacion sus actividades y trabajos que va a
realizar. Para ello, es necesario que cuente con todos los recursos para su finalidad

sobre todo respetando los estilos de aprendizaje de los educandos. Una interesante
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percepcion como complemento de ideas tienen los autores Ojeda y Castro (2020)
gue en su tesis mencionan las percepciones que tienen los docentes de la
modalidad virtual de ensefianza y que varia segun el conocimiento y la experiencia
de estos en los diferentes niveles y aunque se observa ausencia de investigaciones
en la educacion inicial o en relacién a edades tempranas, el rol del docente esta
alineado al acompafiamiento y la planificacién de acuerdo a las necesidades e
intereses que presenta el aula. Del mismo modo, More (2018) concluye en su
investigacion que la préctica docente necesita que el profesor esté en constante
formacion a fin de que pueda brindar un acompafiamiento oportuno, asi como
realizar una planificacion pensando en las necesidades y potenciando la
retroalimentacion individualizada y colaborativa.

Sobre la segunda subcategoria, aplicacion de estrategias didacticas en los
entornos virtuales. Las investigaciones muestran que las estrategias que utilizan las
docentes para interactuar con los educandos en la virtualidad se dan mediante
recursos como archivos multimedia, videos, imagenes, audios, entre otras; el cual
son mediados por las herramientas tecnoldgicas. De igual manera, con los
estudiantes que no cuentan con conectividad se utilizan las llamadas telefénicas,
de tal manera que se coordina horarios para conversar con el estudiante. Ortiz et
al. (2020) resaltaron que las estrategias didacticas son las diferentes acciones que
va a realizar el docente con el objetivo de facilitar la ensefianza y cuyas estrategias
dadas en la presencialidad pueden ser adaptadas a entornos virtuales, por lo que
se considera diversas herramientas, recursos y plataformas online para alcanzar
los objetivos educativos. Para complementar la informacion, Expésito y Marzollier
(2020), en su articulo de investigacién relacionada con la educacién virtual,
identificaron que los docentes de todos los niveles utilizaron la aplicacion Whatsapp
con mayor frecuencia, de igual forma las plataformas virtuales tuvieron mayor
demanda en instituciones privadas que en instituciones estatales. Del mismo modo,
los docentes expresaron que al inicio de la pandemia el rendimiento y el apoyo de
los padres disminuy6 notablemente.

La informacién obtenida por Moran y Poma (2019) resalta que el dominio
de las herramientas tecnoldgicas en los docentes de inicial de las instituciones
educativas presenta un nivel de manejo y aplicacion intermedio sugiriendo asi que

los docentes se capaciten para emplear de manera eficiente los recursos
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tecnoldgicos disponibles. Esto tiene relacion con lo descrito por Sandoval (2020),
gue menciona que el docente para un aprendizaje mas didactico debe tener el
interés propio de mejorar su desarrollo profesional y participar de diferentes
capacitaciones. Es por lo anteriormente expuesto, que se encuentra algunas
limitaciones con la tendencia a la adquisicion del nuevo repertorio de estrategias
didacticas de forma digital en los docentes de nivel inicial en tiempos de pandemia.

Sobre la tercera subcategoria de acompafiamiento de los aprendizajes de
los nifios con los padres de familia en la virtualidad, se identifica por medio de los
estudios que el trabajo colaborativo con los padres de familia es fundamental en el
contexto de virtualidad, resaltando el compromiso que existe y la dedicacion de la
mayoria de padres de familia. Sin embargo, existe una minoria que no pueden
apoyar a sus hijos a causa de la coyuntura laboral; no obstante, muestran indicios
de preocupacioén y un nivel de responsabilidad que les permite coordinar horarios y
presentar los trabajos con sus nifios.

En el programa “Aprendo en casa” brindado por el MINEDU (2020), dentro
de sus herramientas expusieron un documento, el cual se puede observar las
orientaciones que el docente debe tomar para trabajar con los padres de familia. En
el documento se subraya que el confinamiento ha generado situaciones de estrés
en las familias y en los estudiantes, es por ello que el rol del docente debe ser de
apoyo en conjunto con un psicologo quién podra evaluar y brindar pautas para el
desarrollo de una buena convivencia entre los integrantes de la familia. Esto se
relaciona con lo documentado por Arévalo (2018), que llega a la conclusién que el
modelo educativo esta enfocado en la mediacion y planificacion de los aprendizajes
gue el docente debe emplear para un proceso de ensefianza pertinente, como
también resalta el acompafiamiento de las actividades que se desean alcanzar.
Para complementar lo mencionado, la Resolucién Viceministerial N°121-2020 nos
sefiala que la comunicacién con los padres de familia debe ser constante tomando
en cuenta el soporte socioafectivo de tal manera que se pueda informar los avances
y dificultades, para luego brindar recomendaciones durante el afio escolar.

Con relacion a la cuarta subcategoria de evaluacion de los aprendizajes,
segun la revision, esta se da a través de las evidencias que los nifios envian
mediante videos y fotos que son analizados segun los criterios que se esperan

lograr, para luego realizar la retroalimentacion mediante herramientas digitales,
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donde el docente realiza diversas preguntas para ver el avance y las dificultades
gue presentan los estudiantes, otro medio que se utiliza es el de las llamadas
telefénicas y en oportunidades se les brinda a los padres las preguntas pauteadas
gue se le debe hacer a su hijo para luego grabar la respuesta y emitirla por el mismo
canal enviado. La Resolucion Ministerial 093 — 2020, mencionan que se debe
evaluar de forma permanente a los estudiantes. Esto involucra retroalimentar
pertinentemente mediante ejemplos, preguntas y sugerencias, tomando en cuenta
los criterios de evaluacion, que permitiran al docente informar a cada padre de
familia los aprendizajes que se esperan lograr con la finalidad de que desde los
hogares se puedan fortalecer los nuevos conocimientos adquiridos. Esto guarda
relacion y exige a los docentes, segun Cedefio (2019) a estar motivados,
promoviendo metodologias que faciliten la interaccion estable con los educandos.
Asimismo, se asuma con responsabilidad el rol pedagodgico y de orientacion
personalizada como grupal respondiendo a cada necesidad empleando
herramientas digitales como también elaborar y disefiar materiales didacticos que
son fundamentales para el apoyo psicopedagdgico.

Ademas, Arias (2017) agrega que es importante que los docentes adecuen
sus programaciones utilizando diferentes recursos digitales y que el docente se
mantenga motivado en seguir aprendiendo nuevas estrategias que le permitan
llegar a cada uno de los estudiantes. De esta manera, lograr una educacion
oportuna, donde exista comunicacion constante con los padres de familia. De
acuerdo con lo anterior Anijovich (2020) nos menciona que en el proceso de
ensefianza se debe de tomar la escalera de metacognicion en donde se deben
realizar preguntas abiertas y reflexivas: ¢Qué he aprendido? ¢Como? ¢ Para qué
me ha servido? y ¢ En qué situaciones puedo usarlo? De igual forma, se debe tomar
en cuenta lo siguiente: valorar los avances, ofrecer sugerencias y dar andamiaje.
Ademas, al hablar de la retroalimentacion se refiere a reconocer el nivel actual que
se encuentra el nifio, con el fin de ayudarlos a alcanzar niveles altos. De igual
manera Wilson (como se cit6 en MINEDU, 2020), menciona la escalera de
retroalimentacion, que contiene cuatro aspectos: clarificar, valorar, expresar
inquietudes y hacer sugerencias.

Los estudios sobre el dominio de las herramientas digitales como quinta

subcategoria, realizada en el presente informe, indican que es de suma importancia
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para los docentes en el contexto actual, puesto que les permite tener una
interaccion con los estudiantes en las diversas plataformas digitales. Asimismo,
cada docente debe cumplir su rol teniendo la motivacion para fortalecer sus
competencias digitales. No obstante, la OCDE (2020), indicé que un 60% de los
maestros latinoamericanos, exigian que se brinden actividades relacionadas a
desarrollar sus competencias digitales a fin de que permitan un buen
desenvolvimiento en el aula. De igual forma, Garcia (2020) detall6 que el
compromiso tecnoldgico exige el conocimiento de herramientas virtuales y que es
de especial importancia que los docentes estén en capacitaciones permanentes
para mejorar su desarrollo profesional. Estos puntos guardan relacion con lo
registrado por la INEI (citado por la Defensoria del pueblo, 2020), donde expone
que en relacion al manejo de las tecnoldgicas, el 22% de docentes participé en
talleres de formacion y en solo un 14% en la zona rural, lo que evidencia que en el
afio 2020 durante la contingencia no se encontraban preparados para afrontar la
nueva modalidad de educacion a distancia a pesar que, como sefiala la plataforma
Peru Educa, realizado por el MINEDU (2020) brindaron un curso relacionado al rol
del docente virtual, donde enfatizaron que esta modalidad de ensefianza se
caracteriza por la relacion que se tiene entre el docente y el alumno a través de
herramientas y recursos digitales con el propdésito de lograr la autonomia de cada
uno de los estudiantes.

Lo mencionado anteriormente guarda relacion con lo planteado por el PEN
(2020) que menciona para poder lograr la educacién que se aspira en el 2036, es
necesario que el docente cumpla con ciertas orientaciones estratégicas, como
atender las diferentes necesidades que presentan los estudiantes, reflexionar sobre
sus practicas y tener iniciativa para ampliar su formacion, aprovechando las

diversas tecnologias.
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V. CONCLUSIONES

Primera: Para brindar un rol adecuado en la educacion virtual el docente debe
actuar competentemente, es decir, de manera reflexiva ante diferentes situaciones,
en donde movilice sus habilidades y conocimientos tecnolégicos, pedagdgicos,
comunicativos, organizativos, innovadores, investigativos y actitudinales; con el fin
de lograr un propdsito, generando respuestas y decisiones pertinentes. En el
presente contexto virtual se ha dado un cambio en la ensefianza, provocando que
toda maestra reinvente su metodologia y se adapte al uso de las diferentes
herramientas y estrategias digitales que faciliten la interaccion con los educandos
y a la vez con los padres de familia identificAndolos como agentes del aprendizaje
a fin de que se pueda lograr la autonomia en cada uno de los estudiantes y se
pueda mejorar el proceso de ensefianza consolidando los conocimientos adquiridos
en los hogares.

Segunda: La docente, al momento de planificar, organiza sus actividades y recursos
que va emplear al trabajar con sus estudiantes, donde se apoya de la estrategia
“‘Aprendo en casa”’, la cual es transmitida en los diferentes medios como radio,
television y web. Estas caracteristicas como rol que desempefia el docente
requieren de competencias que han sido desarrolladas en la ensefianza de
modalidad presencial, ya que lo que ha cambiado es el escenario y el espacio
donde se desarrollan las actividades. Sin embargo, se sigue rigiendo del curriculo
nacional donde la docente debe de priorizar las competencias, capacidades y
desempefios de acuerdo a las necesidades y caracteristicas que presenta su aula,
para luego complementar sus actividades, ya que la estrategia sigue teniendo
inconvenientes con el orden y temas repetitivos.

Tercera: Es de responsabilidad del docente asumir su rol de manera personalizada
y grupal promoviendo estrategias didacticas, las cuales son las acciones y recursos,
gue se toman en cuenta en la virtualidad y seran apoyadas por las diferentes
herramientas tecnoldgicas que facilitan la interaccion con los educandos
permitiendo llegar a cada uno de ellos. De igual forma, la estrategia “Aprendo en
casa’, brinda lineamientos que el docente debe trabajar con los estudiantes, para
ello debe de adecuar sus programaciones, de acuerdo a su contexto y partir de ello
para complementar las actividades. Esto a la vez, demanda que los docentes se

capaciten de forma permanente dado que existe poca familiarizacion con estos
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métodos de trabajo virtual. En este nuevo contexto de emergencia sanitaria, el
docente debe mantener una comunicacion activa con los padres, concientizando la
importancia de la educacion inicial; sobre todo, comprendiendo su situacion actual
y brindando un soporte emocional.

Cuarta: La evaluacion de los aprendizajes debe ser formativa, donde se evalle los
procesos y no solamente resultados. Para ello se requiere que el docente evalue
permanentemente a los estudiantes, tomando en cuenta las evidencias y criterios
para realizar una retroalimentacion activa que brinde ejemplos, preguntas,
sugerencias y la valoracion de su trabajo que permitiran ver los avances y
dificultades de tal manera que el nifio pueda construir sus propios aprendizajes. Del
mismo modo, es importante involucrar a los padres en este proceso, brindando
orientaciones para que puedan fortalecer los conocimientos desde sus hogares, de
tal manera que se brinde una educacién virtual de calidad.

Quinta: El contexto actual de emergencia sanitaria demanda que la educacion
virtual y, especificamente, el manejo de herramientas y recursos digitales sean de
dominio para los docentes, de tal manera que la interaccion docente — estudiante
sea idénea en el proceso de aprendizaje, a fin de lograr la autonomia de cada uno
de los estudiantes. Sin embargo, aun existe cierta debilidad porque aun se
encuentran en un proceso de aprendizaje de esta nueva modalidad virtual, que
demanda de recursos y herramientas derivados del dominio digital. Por lo que la
exigencia de estas competencias tecnoldgicas va depender de una motivacion

intrinseca de seguir formandose profesionalmente.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda un plan para el desarrollo de las competencias docentes
dirigidas a brindar un proceso de ensefanza educativa virtual de calidad. La
facilitacion de diversos recursos virtuales que sean de comprension y uso didactico
del docente con la finalidad que pueda adaptarse a las necesidades del aula y sirva
de orientador para los padres de familia, ejerciendo técnicas pedagdgicas con la
implementacién de estrategias de evaluacién que faciliten la retroalimentacion
activa con el alumno y los padres de familia. A la vez, se sugiere un plan de
capacitacion que permita el desarrollo de competencias digitales garantizando el
dominio y comprension de diversos recursos y uso de la tecnologia mejorando la
comunicacién y, por ende, la relacion del docente hacia los alumnos y padres de
familia, tratando de consolidar en los hogares todo lo aprendido en clases.
Segunda: Se recomienda seguir con la planificacion de actividades pedagdgicas
siguiendo la metodologia didactica, que acompafie al programa educativo
impartiendo un valor agregado en la aplicacion de herramientas y recursos
didacticos como el uso de cuentos, ejercicios de psicomotricidad, talleres de arte,
elaboracion de materiales, uso de instrumentos musicales, etc. Asimismo, se
sugiere que la docente complemente sus recursos digitales, con la elaboracion de
materiales concretos, de tal manera que su clase sea dindmica e innovadora y no
se vuelva monotona. Del mismo modo, es importante reforzar el seguimiento de las
actividades. Es decir, el proceso de ensefianza, que le permitan gestionar
adecuadamente los diversos recursos digitales en el contexto de pandemia,
ademas de brindar orientaciones a los padres, ya que cumplen un rol decisivo en
la ensefianza de sus hijos.

Tercera: En cuanto a los hallazgos encontrados sobre las estrategias que el
docente adopta en los entornos virtuales, se recomienda trabajar en el aspecto de
las habilidades blandas relacionadas a la comunicacion, liderazgo, organizacion,
inteligencia emocional, innovacion, resolucion de problemas, relaciones
interpersonales, entre otros; a fin de que se dé un desenvolvimiento efectivo y
permita el acompafiamiento oportuno del docente hacia los educandos en todo el
proceso de aprendizaje, contando con un psicélogo que pueda abordar problemas
como el estrés y conflictos familiares que el confinamiento ha provocado en los

estudiantes y en las familias.
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Cuarta: En relacion a la informacion obtenida sobre la evaluacion de los
aprendizajes, si bien es cierto este proceso requiere que el docente brinde una
retroalimentacién activa y se encuentre en constante participacion con el alumno y
con los padres de familia, se sugiere que se siga el manteniendo estas actividades
empleando diversas estrategias. Esto es, una interaccion tanto sincrénica como
asincronica, ver las condiciones de conectividad y accesibilidad, pero sobre todo
que toda docente se autoevalle, de tal manera que pueda ver sus fortalezas,
debilidades y reoriente sus practicas pedagoégicas, permitiendo una mejor
interaccion con los padres y estudiantes. Tanto asi que se alcancen los objetivos
propuestos en el afio escolar.

Quinta: En lo que respecta al dominio de herramientas y recursos digitales, se
recomienda realizar un plan de capacitacién a los docentes para que obtengan un
mayor dominio en el manejo de recursos y herramientas digitales, con el objetivo
de mejorar sus competencias digitales en esta nueva modalidad de ensefianza, con
la finalidad de responder al nuevo contexto educativo y encontrar una fuente de

motivacion en el ejercicio del rol y labor docente.
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ANEXO

MATRIZ DE CATEGORIZACION

rol virtual en

nifios del 1l
ciclo de
Educacion
Inicial de la
I.E. 1025 del
distrito de El
Agustino,
2021

para ello es importante y

fundamental que cumplan

con las competencias
requeridas, que le permita ser
capaz de resolver diferentes
situaciones; de igual manera
el trabajo en la modalidad
virtual, permite la interaccion
constante entre el docente y
discente, en donde ambos
pueden participar de manera
activa intercambiando ideas,
opiniones y pensamientos,
utilizando diferentes
herramientas y plataformas;
permitiendo un trabajo
colaborativo y un aprendizaje

oportuno.

Objetivos Categorias Definicién subcategorias
Comprender | Rol De acuerdo con Garcia | Planificacion de las
las docente en | (2014) mencion6 que al | actividades
competencias | la hablar del rol del docente, son | didacticas.
que tiene el | Educacion | las diferentes funciones que
docente en su | Virtual debe cumplir en su labor y | Aplicacion de

estrategias
didacticas en los

entornos virtuales

Acompafiamiento

de los aprendizajes
con los padres de
familia en la

virtualidad

Evaluacion de los

aprendizajes

de

herramientas

Dominio las

digitales.
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ANEXO

FICHA DE EVALUACION DE COHERENCIA

Ficha de evaluacion de coherencia entre los objetivos de la investigacion y

los preguntas para la entrevista en profundidad

Esta entrevista tiene por finalidad recoger informacién con las cuales nos permitira

realizar una investigacion de trabajo de Tesis que lleva como titulo:

“Rol docente en la educacion virtual en nifios del |l ciclo de Educacion Inicial de una
I.E. El Agustino, 2021”
Asimismo, es importante resaltar que previamente se ha solicitado la autorizacion
de la directora de la I.E. 1025 — EI Agustino.

Instrumento: Guia de Entrevista.

Objetivo: Conocer las experiencias y vivencias tanto comunes como distintas

gue tengan las docentes de su rol, en esta nueva modalidad de ensefianza.

Forma de aplicacién: Personalizada.

Participantes: 7 docentes.

Numero de preguntas: 6

Via de aplicacién: Plataforma del zoom.

Duracién: 40-45 minutos.

De igual manera, se le hace mencion que esta entrevista serd de completa

confidencialidad, con fines académicos, por lo que todas las respuestas son validas

y no hay correctas ni incorrectas.

B Coherencia | Pertinencia | Relevancia |
Sugerencia

No Preguntas Sl [NO| St | NO| S | NO

¢ Qué opina de la planificacion que se da en la 4 /
1 | estrategia aprendo en casa? v 4

Dicha planificacion ;Esta relacionada con lo que
2 | habitualmente realizaba en la presencialidad? ;En |  / / S

qué? ’ [

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus / / /
3 | estudiantes en los entornos virtuales? A 4 .




;De qué manera evalua los aprendizajes de los )
estudiantes en la virtualidad? y ;Qué toma en| U v/ S/

cuenta?

;Como realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

¢;De qué manera domina las herramientas
digitales para trabajar con sus estudiantes en esta | |, / 74

nueva modalidad?

Apellidos y Nombres: Rios Espinoza, Carmen.

Grado Académico: Magister en Docencia Universitaria

Especialidad: Lic. Educacion Inicial

A4

{Firma

'r".!- Fr okl SRR
PTEE S Ty N

e

Cabe resaltar que, gracias a la prueba piloto realizada del 12 al 16 de abril del 2021
a las docentes de las aulas de 3 a 5 afios del turno mafana y tarde, de la I.E. 1025
de El Agustino; surgieron ciertas preguntas emergentes que permitieron recoger
mayor informacién del tema a investigar, las cuales fueron:

N° | SUBCATEGORIAS PREGUNTAS EMERGENTES
Planificacién de las ¢, Qué aspectos toma en cuenta para realizar
1- | actividades didacticas la planificacion?
Aplicacion de estrategias . : .
.p L . g ¢, Qué estrategias emplea con los estudiantes
didacticas en los entornos -
. gue presentan problemas de conectividad?
2- | virtuales
Acompafiamiento de los . L
. ¢, Qué factores afectan la participacion y el
aprendizajes con los .
. apoyo de los padres en los aprendizajes de
padres de familia en la <us hiios?
3- | virtualidad Jos
Evaluacion de los ¢, Qué le permite a Ud. como docente realizar
4- | aprendizajes una evaluacién formativa?
Dominio de las ¢, De qué manera el Ministerio de Educacion
5- | herramientas digitales esta potenciando su dominio digital?




ANEXO

FICHA DE EVALUACION DE COHERENCIA

Ficha de evaluacion de coherencia entre los objetivos de la investigacion y
los preguntas para la entrevista en profundidad
Esta entrevista tiene por finalidad recoger informacion con las cuales nos permitira
realizar una investigacion de trabajo de Tesis que lleva como titulo:
“Rol docente en la educacién virtual en nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de una
I.E. El Agustino, 2021”
Asimismo, es importante resaltar que previamente se ha solicitado la autorizacion
de la directora de la I.E. 1025 — El Agustino.
Instrumento: Guia de Entrevista.
Objetivo: Conocer las experiencias y vivencias tanto comunes como distintas
gue tengan las docentes de su rol, en esta nueva modalidad de ensefianza.
Forma de aplicacion: Personalizada.
Participantes: 7 docentes (de las aulas de 3 a 5 afios del turno mafiana y
tarde).
Numero de preguntas: 6
Via de aplicacién: Plataforma del zoom.
Duracion: 40-45 minutos.
De igual manera, se le hace mencion que esta entrevista sera de completa
confidencialidad, con fines académicos, por lo que todas las respuestas son validas

y no hay correctas ni incorrectas.

Coherencia | Pertinencia | Relevancia

No Preguntas Sl [NO| St | NO| S | NO e
¢ Qué opina de la planificacion que se da en la 4 /
1 | estrategia aprendo en casa? v Y
Dicha planificacion ;Esta relacionada con lo que
2 | habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢ En ¥ 7 /
qué? ’ '
¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus 7 / /
3 | estudiantes en los entornos virtuales? 4




;De qué manera evalua los aprendizajes de los )
estudiantes en la virtualidad? y ;Qué toma en | UV / /

cuenta?

;Como realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

¢;De qué manera domina las herramientas
digitales para trabajar con sus estudiantes en esta

nueva modalidad?

Apellidos y Nombres: Cornejo Guevara MariaElena

Grado Académico: Magister en Docencia Universitaria

Especialidad: Lic. Educacion Inicial

Firma

Cabe resaltar que, gracias a la prueba piloto realizada del 12 al 16 de abril del 2021
a las docentes de las aulas de 3 a 5 afios del turno mafana y tarde, de la I.E. 1025
de El Agustino; surgieron ciertas preguntas emergentes que permitieron recoger
mayor informacién del tema a investigar, las cuales fueron:

N° | SUBCATEGORIAS PREGUNTAS EMERGENTES
Planificacién de las ¢, Qué aspectos toma en cuenta para realizar
1- | actividades didacticas la planificacion?
Aplicacion de estrategias . : .
.p L . g ¢, Qué estrategias emplea con los estudiantes
didacticas en los entornos -
. gue presentan problemas de conectividad?
2- | virtuales
Acompafiamiento de los . L
. ¢, Qué factores afectan la participacion y el
aprendizajes con los .
. apoyo de los padres en los aprendizajes de
padres de familia en la <us hiios?
3- | virtualidad Jos
Evaluacion de los ¢, Qué le permite a Ud. como docente realizar
4- | aprendizajes una evaluacién formativa?
Dominio de las ¢, De qué manera el Ministerio de Educacion
5- | herramientas digitales esta potenciando su dominio digital?




ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DIRECTORA

\I' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sefiora: Bertha Rosa Menendez Gaitan.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezu Lopez, Justin Mayle y
Pillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la carrera profesional de Educacidn Inicial
de la Universidad César Vallejo, Identificadas con DNI: ¥7210507 - 75464817 En la
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacion, siendo el tema “El rol
del docente en la educacion virtual en nifies del Il ciclo de Educacién Inicial de la |LE. 1025
del distrito de El Agustino, 2020” y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracion. El
proceso consiste en la aplicacion del instrumento, “guia de entrevista™. El tal sentido le
solicito que pueda facilitarme la autorizacion y las facilidades del caso para poder realizar
una entrevista breve a las docentes del nivel inicial. Le manifiesto que la informacion
obtenida sera de absoluta confidencialidad y por ningdn motivo se expondran los resultados
o realizar acciones gue puedan poner en tela de juicio la reputacion de su institucion u
organizacion.

Agradezco su disposicion y colaboracion para que los objetivos de la presente investigacion
puedan lograrse.

Atte.
Bendezi Lopez, Justin Mayle.
Pillaca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Carrera Profesional de
Educacidn Inicial

Yo, Bertha Rosa Menéndez Gaitan con DNI: 09072595. Autorizo que las estudiantes
Bendezu Lopez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar el
instrumento guia de entrevista.

Dia: 02/11/2020

N
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A

Augusto Cesar Mescua f:igue}oa Bertha Rosa Menéndez Gaitan
Docente asesor Directora de la 1.LE.1025

DNI: 09929084 - DNI: 09072595



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docente: Melly Chacaltana Condori.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezd Lopez, Justin Mayle y
Pillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la camera profesional de Educacion Inicial
de la Universidad César Vallejo, |deniificadas con DNI: 77210507 - 75464817 En la
actualidad nos enconframos realizando un frabajo de investigacion, siendo &l tema “El rol
del docente en la educacion virtual en nifios del |l cicle de Educacion Inicial de la LE. 1025
del disfrito de El Agusiino, 20207 y para ello guisiera contar con su valiosa colaboracion. El
proceso consiste en la aplicacion del instrumento, “guia de entrevista". El tal sentido e
solicito que puweda facilitarme la autonizacion y las facilidades del caso para poder realizar
dicha entrewvista. Le manifiesto gue l|a informacion obienida serd de asbsoluia
confidencialidad y por ningln motivo se expondran kos resultados o realizar acciones gue
puedan poner en tels de juicio la reputacidn de su institucidn w crganizacidn.

Agradezco su disposicion y colaboracidn para gue kos objetivos de la presente investigacion
puedan lograrsa.

Afte.
Bendezu Lopez, Justin Mayle.
Pillaca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Camera Profesional de
Educacion Inicial

o, Melly Chacaltana Condori con DMl 09180856, Autorizo que |las estudiantes Bendezd
Lopez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar el instrumento guia
de entrevista.

Dia: 2200452021

Docente delnivel inicial de la |LE.1025
DMI: 09180855



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

COMSENTIMIENTD INFORMADO

Docente: Ana Calia Guzman Albing.

Con 2l debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bandezd Lopez, Justin Mayle v
Fillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de |la carrera profesional de Educacion Inicial
de la Universidad César Vallejo, Mentificadzs con DMl 77210507 - 75464817 En la
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacion, siendo el terma “El rol
del docente en la educacion virtual en ninos del Il cicle de Educacion Inicial dz 1 LE. 1025
del distrito de El Agusfino, 2020" y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracicn. El
proceso consiste en |a aplicacion dal instrumento, "guia de entrevista™. El tal sentido le
solicito que pueda facilitarme la autorizacicn y las facilidades del caso para poder realizar
dicha entrevista. Le manifiestc gue la informacion obtenida serd de absoluta
confidencialidad ¥ por ningun mativo 52 expondran los resultados o realizar acciones que
puedan poner en tela de juicio la reputacion de su institucion u organizacicn.

Agradezeo su disposicion y colaboracion para gue los objetivos de la presente investigacion
puedan lagrarss.

Atte.
Bendezl Lopez, Justin Mayle.
Fillzzca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Cammera Profesional de
Educaciza Inicisl

Yo, Ana Calia Guzman Albino con DMI: 7403573, Autorizo que las estudiantss Bendez)
Lapez, Justin Mayle y Fillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aglicar el instrumento guia
de entrevista.

Dia: 2304/2021

~ [
A

Ana Celfiz Guzrndn Albino
Ciocarnte del nivel inicial de |z | E Q25

OMl: 7402573




ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docents: Isabel Mireya Ardela Fernandez.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezu Lopez, Justin Mayle y
Fillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de |a carrers profesional de Educacion Inicisl
de la Universidad Cesar Vallejo, ldentificadas con DMl 77210807 - 75484317 En ks
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacidn, siende el t2ma “El rol
del docente en la educacion virtual en ninos del I cicke de Educacion Inicial de ka LE. 1025
Maria aparado de Bellido del distrite de El Agusting, 20207 y para ello quisiera contar con
su valiosa colaboracion. El proceso consiste en |z aplicacion del instrumento, "guia de
entrevizta”. El tal zentido ke solicito que pueda faciltarme |a autorizacion y las facilidades
del caso para poder realizar dicha entrevista. Le manifiesto que | informacion obienids
sera de absoluta confidencizlidad y por ningun motivo se expondran los resultados o realizar
acciones gque puedan poner en tela de juicio ka reputacion de su instiucidn v organizacion.
Agradezco su disposician y colaboracion para gue kos objetivos de |a presente investigacicn
pusdan kograrss.

) Afte:

Bendezu Lopez, Justin Mayle.

Pillzza Galarza, Sanits Milagraos

Estudisnies de |3 Carrera Profesional de Educacion Inicial

Yo, Isabel Mireya Ardels Fernandez con DMI 10108085, Autorize gue lss estudiantes
Bendezi Ldopez, Justin Mayle y Pilaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar =l

instrurnenio guia de entrevista.
fAL
-

Dia: 220042021
4 -

Isabel Mireya Ardels Fermandez
Docente del nivel inicial de 1la |LE.1025 M_P.B.
Dfl- 101090565



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docente: Brisa Cruzado Pacheco.

Con el debido respeio nos presentamos ante usted, somos Bendezd Lopaz, Justin Mayla y
Fillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la camera profesional de Educacion Inicial
da la Universidad César Vallejo, |dentificadas con DMI: 77210507 - 75484817 En la
actualidad nos enconframos realizando un trabajo de investigacion, siendo el tema “El rol
dal docente en la educaciin virtual en nifios del Il ciclo de Educacidn Inicial de la |LE. 1025
deal distrito de El Agusting, 20207 y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracian. El
proceso consisie en la aplicacidn del instrumento, “guia de entrevista™. El tal santido e
soficito que pueda facilitarme la autorizacion y las facilidades del caso para poder realizar
dicha enfrevista. Le manifiesto gue l|a informacion obfenida serd de absoluts
confidencialidad y por ningln motive se expondrén los resullados o realizar acciones gque
puedan poner en tela da juicio la reputacion de su institecion w organizacion.

Agradezco su disposicion y colaboracidn para que los objetivos de la presente investigacion
puedan lograrse.

Alta_
Bendezi Ldpez, Justin Mayla.
Pillzca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Carmera Profesional de
Educacidn Inicial

Yo, Brisa Cruzado Pacheco con DMI: T3136191. Autorizo que las estudiantes Bendexi
Lapez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Santa Milagros puedan aplicar el instrumento guia
de entrevista.

Dia: 21/04/2021

Brisa Cruzado Pacheco
Docente del nivel inicial de la |.LE.1025

DM 73136191



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

j' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docente: Mayra Gutiérrez del Pino.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezu Lopez, Justin Mayle y
Pillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la carrera profesional de Educacién Inicial
de la Universidad César Vallejo, Identificadas con DNI. 77210507 - 75464817 .En la
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacion, siendo el tema “El rol
del docente en la educacion virtual en nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de la I.E. 1025
del distrito de El Agustino, 2020” y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracion. El
proceso consiste en la aplicacion del instrumento, “guia de entrevista”. El tal sentido le
solicito que pueda facilitarme la autorizacion y las facilidades del caso para poder realizar
dicha entrevista. Le manifiesto que la informacion obtenida serd de absoluta
confidencialidad y por ningun motivo se expondran los resultados o realizar acciones que
puedan poner en tela de juicio la reputacion de su institucién u organizacion.

Agradezco su disposicion y colaboracion para que los objetivos de la presente investigacion

puedan lograrse.

Atte.
Bendezu Lopez, Justin Mayle.
Pillaca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Carrera Profesional de
Educacion Inicial

Yo, Mayra Gutiérrez del Pino con DNI: 44409909. Autorizo que las estudiantes Bendezu
Lopez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar el instrumento guia
de entrevista.

Dia: 21/04/2021

Docente de imicial de la [LE.1025
DNI: 44409909



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

~\I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docente: Monica Mariel Rodriguez Abanto.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezu Lopez, Justin Mayle y
Pillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la carrera profesional de Educacion Inicial
de la Universidad César Vallejo, Identificadas con DNI: 77210507 - 75464817 .En la
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacion, siendo el tema “El rol
del docente en la educacion virtual en nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de la |.E. 1025
del distrito de El Agustino, 2020” y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracién. El
proceso consiste en la aplicacién del instrumento, “guia de entrevista”. El tal sentido le
solicito que pueda facilitarme la autorizacion y las facilidades del caso para poder realizar
dicha entrevista. Le manifiesto que la informacién obtenida serd de absoluta
confidencialidad y por ningln motivo se expondran los resultados o realizar acciones que
puedan poner en tela de juicio la reputacién de su instituciéon u organizacion.

Agradezco su disposicién y colaboracién para que los objetivos de la presente investigacion

puedan lograrse.

Atte.
Bendezu Lépez, Justin Mayle.
Pillaca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Carrera Profesional de
Educacién Inicial

Yo, Ménica Mariel Rodriguez Abanto con DNI: 9185492. Autorizo que las estudiantes
Bendezu Lépez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar el
instrumento guia de entrevista.

Dia: 23/04/2021

&

~
Ménica Mariel Rodriguez Abanto
Docente del nivel inicial de la |.E.1025

DNI: 9185492



ANEXO

CONSENTIMIENTO INFORMADO - DOCENTE

S
h UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Docente: Cecilia Caycho Manco.

Con el debido respeto nos presentamos ante usted, somos Bendezu Lopez, Justin Mayle y
Pillaca Galarza, Sarita Milagros, estudiantes de la carrera profesional de Educacion Inicial
de la Universidad César Vallejo, Identificadas con DNI: 77210507 - 75464817 .En la
actualidad nos encontramos realizando un trabajo de investigacion, siendo el tema “El rol
del docente en la educacion virtual en nifios del Il ciclo de Educacion Inicial de la |.E. 1025
del distrito de EI Agustino, 2020” y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracion. El
proceso consiste en la aplicacion del instrumento, “guia de entrevista”. El tal sentido le
solicito que pueda facilitarme la autorizacién y las facilidades del caso para poder realizar
dicha entrevista. Le manifiesto que la informacion obtenida seréa de absoluta
confidencialidad y por ningin motivo se expondran los resultados o realizar acciones que
puedan poner en tela de juicio la reputacion de su institucion u organizacion.

Agradezco su disposicion y colaboracion para que los objetivos de la presente investigacion
puedan lograrse.

Atte.
Bendezu Lopez, Justin Mayle.
Pillaca Galarza, Sarita Milagros

Estudiantes de la Carrera Profesional de
Educacioén Inicial

Yo, Cecilia Caycho Manco con DNI: 07448077. Autorizo que las estudiantes Bendezu
Lépez, Justin Mayle y Pillaca Galarza, Sarita Milagros puedan aplicar el instrumento guia
de entrevista.

Dia: 23/04/2021

ecilia %a%ho Manco
Docente del nivél inicial de la I.E.1025

DNI: 07448077



ANEXO

CODIGO ENTREVISTADO

N° ENTREVISTADO CODIGO
01 BRISA E-01
02 MAYRA E-02
03 NELLY E - 03
04 MIRELLA E-04
05 MONICA E-05
06 ANA E - 06

07 CECILIA E-07




ANEXO

CODIFICACION DE CATEGORIAS

CATEGORIA SUBCATEGORIA CODIGO
Planificacion de las
actividades Rojo
didacticas.

Aplicacion de
estrategias didacticas
en los entornos
virtuales

Verde

Acompafnamiento de

los aprendizajes con Rosado
Rol docente en la los padres de familia
Educacioén Virtual en la virtualidad

Evaluacion de los

o Celeste
aprendizajes

Dominio de las
herramientas Anaranjado
digitales.




ANEXO

MATRIZ DE CATEGORIZACION APRIORISTICA

Rol docente en la educacion wirtual en ninos del |l cicle de Educacion Inicial de wna |.E., El Agustino, 2021

Problema general de investigacion: ; Que competencias tiene el docents en su rol virtlual 2n ninos del Il ciclo de Educacion Inicial da la |LE.
1025 del distrito de Bl Agustino, 20217

Ohbjetivo general de investigacion: Comprender las competencias gue tiens 2l docente en su rol virtual en ninos dal |l ciclo de Educacion Inicial
de la LE. 1025 del distrito de El Agusting, 2021.

TEMATICD Eﬁ%ﬁé‘”&% OBJETIMOS ESPECIFICOS | CATEGORIAS | SUBCATEGORIAS |  PREGUNTAS DE INVESTIGACION
i Lamo 58 anizs . . iy
él dnmn[ecf%n l5 | Explicar la planificacian de las £ Que opina de s planificacion q'—!f se da
Flaniﬁ-:a-:iiﬂ de los | aprendizajes de las rfios «n la Planificacicn d= las 2n |a estrategia aprendo =n casa®
P apuescacn wirlual dal 1 eicka da sctividsdes - - —— ; -
':i’:ﬁgdﬂ'ﬁl de ":'l: Educacian Inicial de b | E. 1025 didacticas, E":*‘E' ﬂag!ﬁ'ﬁ“‘“ -ZEE'EI.’E*E;”T'::G can
ed Lr o del distrite de El Agussing, 3021 que f_=| _m'la menie redlizatan n fa
ueacion virual® presencialidad? ;En que?
%c?m-:{ar!jde ;Que estrategias utiliza para interactuar
didéct?ngas an los con sus estudiantss en los entornos
. virbuales 7
;De qué manera &l | Explicar de queé manera el docente Eniomas viruales
docenta brinda un | brinds un scompafamienio -
a-:nmpaﬁamientn apariuna &n b educacicn viriual .ﬂ-.-:nmpana_mn_anl:n de
oporfuno en  Ig | 9% Educacion inicial de [a |LE. Rol docente o5 aprendizajes can i Como realiza e trabajo colaborative con
educacion viual? | 10284l disiode Bl dqustine, | | R s | los padres de familia en esta virtusiidad?
virtual

ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

;De qué mansrs =l
docente evalua los

aprendizajzs en I
educacion virtual?

Explicar de que manera se da la
avaluacion de 0% aprendizsjes de
las rifies an b edusacion virlual
del Il cicle de Educacdn Inicial de
I& [LE. 1025 del distring de El
Mgustino, 2021

;Como el docents
sdquiere dominio de
I35 herramientas
digitales  en I3
educacion virtual?

Explicar &l damiris de las
herramisnizs digikales que bene of
docande an la educacion virtual del
Il cicks de Educacian Inicial de ks
LE. 1025 gl distrilo da E]
Agusting, 2021

Evaluscion de los
aprendizajes

;D que manera evalls los aprendizajes
de los estudiantes en la wintualidad? ¥
i Cue toma en cuenta?

Diominio de las
hemmarmisnias
digitales.

;D que manera domina las herramientas
digitales para trabajar con sus estudiantes
en esta nueva modalidad?




CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

SUBCATEGORIA: PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DIDACTICAS

PREGUNTA N°1: ¢ Qué opina de la planificacién que se da en la estrategia aprendo en casa?

Esta planificacion se viene dando desde el afio pasado 2020, yo recién estoy ingresando a
trabajar para el estado este afio, me parece que se esta tratando de hacer los maximos
esfuerzos para hacer que la educacién en los nifios de inicial lleguen a todos los niveles, en el
caso de inicial, si bien es cierto, es un poco mas complicado, porgue con los nifios es mas
concreto,

creo iue la ilanificaci()n, ahora brindan

La planificacion que se esta dando ahora [ESpECIOIMNGNOIDESAUONNGITSIOIEUoNININO00 , SIS

E-02 no es lo que los padres quisieran que se tratara, estd un poco débil para la educacioén de los
nifios,
y cosa que no deberia ser asi.

Tiene un un contra, M-
, que todo se daria por igualdad los temas tanto en web, radio y tv
en los padres, & , [CIEIRIBRN, scria mejor si
hubiera un orden, no tanto por nosotras las docentes , si no por el aprendizaje de los nifios y
E-03 padres, que necesitan un orden; ya que hoy en dia no tenemos un trabajo en aula, pues todo
aprendizaje entra por los ojos de los nifios, por ello necesitan observary ver, y lamentablemente
hoy en dia en la tv no se esta dando el avance que se hubiera querido dar este afio, pero ha
“y

gue tratar de sobrellevar las cosas
mejorar el aprendizaje de los nifios.

, viendo la realidad de muchas profesoras, no solo del nivel inicial, sino

E-04
primaria y secundarla que presentan bastante deficiencia con el tema de tecnologia, lo cual
aumenta con el hecho de que [EISSHEISEE, d
, como el afio pasado, ocasionando una dificultad a la hora de realizar su trabajo.
. , cada docente, region, distrito,
, una experiencia diferente
E-05 , en si es una referencia, una herramienta que podemos utilizar, pero solo es
eso, , pero no es asi
porgue son actividades diferentes lo cual trae un poco de confusion.
lanificacion que se estd dando actualmente
E - 06 .
Ademés, la planificacion justamente a ello EiCHCHEROVEINOSICHICHNoSoNas
porque a diferencia del afio
E - 07 , asi mismo,

, adecuarlo segun

su edad y las necesidades de ellos.

CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

SUBCATEGORIA: NSNS ESID AT

PREGUNTA N°2” Dicha planificacion ¢ Esté relacionada con lo que habitualmente realizaba en la presencialidad ?¢ En

qué?

, se podria decir que esta relacionada,

ahora son ellos quien llevan a cabo las actividades
de forma presencial con los nifios, si bien es cierto nosotras realizamos el apoyo desde casa




con videos, llamadas y diferentes estrategias. El apoyo de los padres es muy importante, yo
diria decisivo.

NeMino tiene nada que ver con la presencialidadjson temas mas generales, mas dirigidos al
E R EMIIIEY, pero bueno [PReBERIEIE en groso modo kel C& el hecho pues de SIERE

E-02 guien deINmismo documento normativo io ue es el curriculo sacan de ahi las competencias, los
desempenios, las capacidades peroflelGEUrAlNeCRNEREIERENEICIYERque nosotras en |al
presencialidad escogiamos los temas y las competencias y areas a desarrollarfEe[ilnlS
nifios, segun su edad,, su contexto, su interés, y necesidad.
ha variado en algunas cosas@lo que queremos es una evaluacién
permanente, y al ser permanente es observativajlo cual virtualmente por mas que utilicemos
r OB Iherramientas no se puede observar todo el proceso de sus aprendizajesfs(ElNsligleX
y mayormente se trabaja con padres, en cambio en aula se trabajaba méas con los nifios que
E-03 con padres de familia, hoy en dia son los padres quienes ayudan a responder a sus nifios,
estan al lado de ellos y eso esta bien , [=lfelellos deberian apoyarlos y no decirles las
respuestas tal cual; en lo que SEERERENEERCERCINEE (oo [NENEWCIS (1 =To R ol (=1 lo (DN =T Wer- -
ambién se basa del curriculo y toma en cuenta las competencias, capacidades, desempefios.
Ademas, nosotras como docentes flexibilizamos y adecuamos las actividades para los nifios.
Este tema de Aprendo en casa, SRJEINEEREE ORI R N EN Ee IEIENIES, también es cierto
que [glefejifelSolele [T MU EEI M O BIEMe BEICIgglols, por ejemplo: expresion oral, la podemos
tomar en diferentes actividades, no solamente en una actividad determinada, entonces no,
E-04 imi las actividades presenciales nos basamos en las

si sucedia algo, de repente [l e Ne[ZMahi, porque se creaba [l]g

acostumbradas a realizar,

E-05 nosotras mas abocabamos las competencias, capacidades, estandares de lo que nosotras
gueriamos lograr segun la edad, necesidad, interésSpAEll{elo[cNe [Nl Malla (e RA L1 {e ETe T NCY!
aula.

Decimos que las caracteristicas del nifio no cambian, al igual que sus estilos de aprendizajes.
Lo gue ha cambiado es el escenario, el espacio y el tiempoffsle]i=1Ile}e[{elsEReIE aliilor= 1o o] g e V=]
se da actualmente, | uda a desarrollar competencias para lograr aprendizajes
significativos en los nifos.

Cuando hemos estado de forma [JiEEheERtrabajando ERENEREIENC NN SINllle), el
mismo nifio proponia sus actividades, por eso EIERERSIEET[EWA o (=Ialo (NI NOL - MCINNET
lexible con el docente, dandole un poco de cobertura para que ellas mismas también puedan
plantear otras actividades o temas, segun necesidad del nifio YA ERIE XN EICNCEIrLZIgolieH
actividades.

X UEUEIChemos observado que no se estan trabajando todas las competencias ﬂ
la estrategia Aprendo en casa, NI E R SN EEMIUBEL S, v la verdad es

gue los padres de familia se incomodan y ya no quieren entrar a ver el programa, [sJel:llle
realizamos nuestras adecuaciones buscando otras alternativas para mantener a nuestros

CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL
SUBCATEGORIA: Aplicacion de estrategias didacticas en los entornos virtuales

PREGUNTA 3: ¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus estudiantes en los entornos virtuales?

Ahorita estan llevando el “Aprendo en Casa”, por television, los nifios se conectan a las 9:00 a.m
para ver el programa, luego se realiza actividades por medio del whassapt y en algunos dias a
la semana yo me reuno con ellos a través del zoom, con los que cuentan con esta estrategia.
Por ahi realizamos la retroalimentacion, un refuerzo de lo que se ha venido trabajando,
interaccion con los nifios y hay otros dias que se les envia las clases grabadas, ya que no todos
tienen la posibilidad de conectarse al zoom.




La interaccion se da todas las mafianas, ellos mandan audios saludando, yo también les
respondo por audio o por video, me mandan fotos marcando su calendario, su ventanita del
clima y me comunico con los padres por via telefénica, cuando veo alguna dificultad

Mis estrategias y recursos, son asi, yo les estoy dando un dia de la estrategia de aprendo en
casay otro dia una clase normal que yo planifico mediante videos, whatsapp, audios, imagenes
y zoom que realizo 3 veces por semana; asi mismo ellos mandan sus preguntas, yo las
respondo y cuando no tienen conectividad trato de comunicarme por llamada de whatsapp, 0
por ultimo ya una llamada normal, donde coordino los horarios con los papitos.

Cabe resaltar que mas trabajo con mis propias planificaciones que hago partiendo de las
caracteristicas de mi aula, de lo que ellos estan viviendo, de su interés, sus necesidades y
trabajo mas con ello que con el de aprendo en casa. Bueno y cuando agarro lo de aprendo en
casa lo analizo y lo adeclio a mis nifios.

Utilizamos mayormente videos, cartillas elaboradas en Word, canciones, los audios por
whatsapp donde escuchan mi voz y ellos responden a mis preguntas, también hago
videollamadas esporadicamente para verlos e interactuar un poco, pues otras herramientas no
utilizo porgque aqui en el agustino son pocos los papitos que tienen un plan de internet ya que
solo se recargan y a veces no cuentan con internet y no pueden ingresar todos y la intencion es
llegar a cada uno de los estudiantes. Al hablar de estrategia metodolégica lo que yo hago es
tomar los tema de aprendo en casa y los adecuo a mis nifios segun su edad porque para cada
edad es distinto, veo que necesidades tienen y parto de ello para realizar mis actividades y
complementarlas con otros trabajitos de su interés de los nifios.

Complemento las actividades de aprendo en casa, las cuales son trabajadas a través del zoom,
y en lo particular yo que soy profesora de 5 afios y son mas grandecitos, realizo clases para
favorecer en los nifios el uso del zoon y de esta manera permitir que se familiaricen mucho mas
en estas clases virtuales

Por eso este afio me siento muy contenta con sus logros, porque estoy tratando de implementar
algunas cosas mas.

Por ejemplo, ellos ya saben prender y apagar su audio solos, saben colocar un emoji, levantar
la mano y hoy dia hemos aprendido a utilizar el lapiz, hemos hecho union segun alguna
consigna, si lo han hecho, pero nos ha ido fatal porque es la primera vez, pero ellos estan muy
motivados y eso es lo mas importante.

Las herramientas que utilizo es el zoom, pero también he probado con el Google Meet, pero la
verdad que al ser una plataforma que brinda tiempo indeterminado, todo el mundo la usa, se
lajea la computadora, por ello optamos por el zoom.

Pero, como se dice que el nifio no debe estar mucho tiempo frente a una pantalla, nosotros lo
realizamos de la siguiente manera: Damos un tiempo de 10 minutos para que ingresen, mientras
tanto los que ya estan en sala van saludandose entre ellos, ya se llaman por sus nombres, eso
me encantan porque estan interactdan entre ellos cada vez mas, pasando los 10 minutos, inicio
el tema y luego hacemos una pausa, para descansar los ojitos, tenemos que estirarnos, 5
minutos van al bafio, toman agliita, y de ahi vuelvo a mandar otro link y continuamos con la
actividad.

Asi mismo en el grupo de whatsapp interactdan enviando sus actividades permanentes a traves
de un video. (fecha, oracion) todo lo que se trabaja por el zoom, se reenvia al Whassaapt para
que los nifios que no pudieron ingresar, puedan visualizar todo el material que se trabajé y
finalmente envio un audio para los papitos explicandoles a detalle cierta consigna, porque la
mayoria al no tiene una formaciéon académica y no entiende muchas de las actividades
planteadas.

En realidad, te soy sincera , es muy complicado llevar un aprendizaje virtual porque no estamos
en contacto con los nifios, mas que somos inicial necesitamos ese contacto, a mi en lo personal
se me complica , pues no soy experta de la tecnologia, pero igual estoy aprendiendo poco a
poco las estrategias que utilizo son del ppt, de poner musica, imagenes, , canciones, videos,
audios, mensajes, es lo que utilizo mayormente, pues como docente trato de innovar dia a dia
utilizando diferentes materiales para llegar a ellos.

Asi mismo estoy llevando la herramienta meet ,tres veces a la semana , aparte diariamente
hago videos mios editado por mi persona donde yo aparezco y les explico el propdsito, el tema
, la motivacion , las actividades permanente, pues trato de interactuar en cada momento con los
chicos y los otros dias estoy haciendo otros videos donde les explico, utilizo diferentes




materiales, los motivo dia a dia y los audios que ellos me mandan por whatsapp y yo les
respondo, las videollamadas que hacemos, todo ese tipo de cosas.

La estrategia que utilizamos en presencial ahora la vamos adaptando, de tal manera que se
pueda llegar a los nifiocs, a través de audios, videos, mensajes de textos e imagenes,
asegurando la permanencia de ellos.
De igual manera realizo videollamadas personalizadas y también nos conectamos por Google
meet para desarrollar algunas clases.

Desde el afio pasado sigo con el mismo grupo, pero me estd costando mantener a los
estudiantes, si bien es cierto continuo con los mismos nifios, la estrategia que mas empleo es
el aprendizaje colaborativo, donde permito que mediante el zoom conversen y dialoguen sobre
sus vivencias 0 sobre sus trabajos realizados y los complemento con videos interactivos,
canciones y cartillas.

Realizamos el zoom 2 veces por semana, también se interactda con los nifios a través de
audios, fotografias, videollamadas o llamadas telefonicas (para nifios que no presentan
conectividad porque es dificil que algunos estudiantes ingresen a las clases, por zoom o0 meet,
ya que muchas familias solo cuentan con un teléfono en casa, dan prioridad a los hijos que
estan en grados mayores, no cuentan con dinero para hacer recargas. La barrera tecnologica
es lo qgue mas se me ha dificultado

CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

SUBCATEGORIA: Acompafiamiento de los aprendizajes con los padres de familia en la virtualidad

PREGUNTA 4: ;Como realiza el trabajo colaborativo con los padres de familia en esta virtualidad?

E-01

Es diverso, porque hay muchos padres que si demuestran bastante disposicion, incluso los que
no cuentan con los medios para hacer las actividades, pero se las ingenian de cualquier formay
logran cooperar, porque saben la importancia de lo que se esta trabajando con sus hijos, pero
hay otros padres que por diversos motivos les cuesta mas hacerlo, entonces una tienen que
estar detras de ellos, motivandolos, recordandoles, por ello el trabajo colaborativo con los padres
no es parejo, solo se da con algunos y con otros no tanto.

S| al menos con mi grupo los papitos estan bien comprometidos porgue yo puedo explicarlo y
ellos estan ahi siguiendo las indicaciones, revisan a cada rato mi video, me preguntan, me llaman,
para que ayuden desde sus hogares a sus nifios, pero puede ver uno a dos papitos que no
pueden, pero es mas que todo por sus trabajos, por sus tiempos, pero igual estdn preocupados
y me llaman y coordinado horarios quiza fines de semana para que me envien los trabajos de
Sus nifios

En mi caso, estoy recibiendo la ayuda de la mayoria de los padres, no te puedo decir general
porque seria mentirte, pero si de la mayoria, en el cual colaboran preocupandose en sus hijos,
en sus trabajos que hay que mandar pero igual como docente debemos estar detras de los
padres, pues cada realidad es distinta y aln mas en cada zonas son distintas, por ejemplo en la
zona del agustino hay que estar constantemente perseverando con ellos, tenemos que estar
detras de los padres; pues este trabajo se da mediante el whatsapp , por audios, los tengo que
estar llamando contantemente a veces cuando no asisten sus hijos y preguntarles que esta
pasando en casa, tratar de coordinar los tiempos, no los exigimos pero si lo que se hace es
hacerle entender y que vean la importancia de la ensefianza y aprendizaje en el nivel inicial, y
sobre todo también concientizando la importancia que tiene el papel de ellos como padres en la
ensefianza de sus hijos para que ellos puedan ser algo mas tarde, pues que ellos son los modelos
a quienes los nifios tomaréa como ejemplo dia a dia ; ademds algunos factores que hace que no
apoyen son 2 factores importantes, primero porque estan laborando y no hay tiempo y otro porque
no le dan la debida importancia de la educacién en el nivel inicial.

Felizmente yo si conozco a mi grupo, porgue he trabajado con ellos desde 3 afiitos, mis nifios me
conocen, pero en el 2020 tuve dos niflos nuevos a los cuales no conocia, pero hice video llamada
para poder conocerlos un poquito mas, en el caso de un nifio, se trabaj6é un poquito mas porque
al comienzo era timido, pero dia a dia se fue generando més confianza, y con la nifia desde el
comienzo hubo una buena interaccion porque era muy conversadora, y asi se llegé a establecer
una conexién con ambos nifios.




Y si, tengo apoyo por parte de los papas, si bien es cierto hay papitos que no estdn mandando
las evidencias en la fecha correspondiente, pero al final tratan de enviar todas, y lo bonito es que
siempre justifican por motivo de trabajo o salud, lo que me demuestra que respetan mi trabajo y
se dan ese tiempo para comentarme lo que esta pasando, o que me demuestra un interés por
parte de los papas.

Por ello, siempre trato de darle las facilidades para que cumplan con todas las actividades, porque
a mi me gusta tener todo organizado, tener un horario de trabajo, es por ello que le doy la libertad
a los papitos de que me manden las evidencias pasadas a mi personal y no en el grupo de
Whassaapt, para evitar molestias a los papitos que presentando a la hora indicada. Es por eso
gue en muchas situaciones de trabajo o salud tratamos de organizarnos, de comprendernos,
porque lamentablemente en esta virtualidad ambos casos se dan.

Bueno los padres en si la mayoria esta apoyando, pero no todos, porque debemos de respetar
la condicion de padres porque por ejemplo tengo padres que estan con COVID, no estan
participando nifios que también les ha dado, también tengo padres que trabajan todo el dia y
llegan en la noche, entonces que hago me comunico con ellos en la noche, planificamos dias
para que me envien las evidencias de sus nifios, y tengo otro grupo que si estan con los nifios,
gue si estan colaborando y los apoyan a realizar las actividades, y siempre viendo la parte
emocional, tratando de entender a los padres, a los nifios, sin presion, porque yo siempre les
digo a la medida de sus posibilidades, o no se preocupen , cuando pueden lo hacen, coordinamos
dias de llamadas, siempre respetando el espacio de ellos para que ellos también respeten mi
espacio.

En realidad, es un poco limitado el trabajo colaborativo con los padres de familia, por diversas
circunstancias, como sabemos en inicial es un trabajo con experiencias directas en el nifio y
lamentablemente no contamos con ese recurso ahora, sin embargo los padres hacen el
compromiso de poder participar y como docente tratado de comprender tanto las necesidades de
los niflos como de los padres, porgue actualmente muchos padres no cuentan con los medios o
materiales para que el nifio tiene una experiencia directa.

Como factores principales que se ha observado el tiempo y el trabajo, al comienzo habia mayor
acogida por parte de los padres, pero con el tiempo los padres retornaron a sus actividades
labores y hubo una baja total, por ello como docente se tuvo que llamar y monitorear
constantemente a los padres.

CECILIA

Los padres de familia, de alguna forma, tratan de organizar sus tiempos para estar con sus hijos.
Al igual que yo como docente a cargo trato de brindarle todas las facilidades y poder llegar a ellos
con diferentes estrategias.

Estamos colaborando mutuamente, tenemos una comunicacion constante para el beneficio de
los nifios.

CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

SUBCATEGORIA: EValliacionidelos aprendizajes

PREGUNTA 5: ¢(De qué manera evalla los aprendizajes de los estudiantes en la virtualidad? y ¢Qué toma en

cuenta?

, ademas ver cual es su progreso
. Dichas evidencias

es lo mas 6ptimo porque puede
, uno realiza la retroalimentacion.
o algunas
E-01 9

veces, como son niflos de 3 afios, que son mas pequefios, muchas veces una llamada
telefénica es complicada, a diferencia de 4 o 5 afios que son mas

se ha realizado durante la semana; y en el momento de que el nifio
esté mas comodo, con mas disiosicién, ellos resEonden, la mama




ya que no podemos estar ahi con ellos fisicamente, pero sobre todo en la parte de los videos,
ﬁorﬂue en foto no es igual, ESiMejorlosVideos

, al menos yo pido un video demostrativo, para ver paso a paso de la actividad
no un video que ya me muestre el producto hecho y terminado.

y lo hago de 2 maneras
al finalizar el tema y
entre ellos también se escuchan, pues
y hay , pues estoy ahi con ellos
trabajando con los padres para que ellos también refuercen desde sus hogares

son importantes porque

, preguntando ues las evidencias son sumamente
importantes ya que parto de ella sus aprendizajes de mis nifios.
En la retroalimentacion de niflos de3 afos que me ha tocado este afo lo que busco es valorar
su trabajo, donde , asf mismo,

en su aprendizaje

, que , conversamos un poco Y les hago
directamente

que ellos nos presentan es muy importante,
, también

se visualiza como desarrollan las actividades, a través de un video, un dibujo;
orque cuando los padres estan presenten ellos se expresan

mucho mejor,

, porque estaban en el aula, y daban rienda suelta
a lo que tenian en el momento, en casa es diferente porque las mamitas como que ya les dan

un pre, por ejemplo: hoy vamos trabajar este tema, la Miss ha dicho que tiene que decir una
norma, las mamas lo van preparando,

y el nifio , lo hace de manera convincente, y eso se ve y
cuando hace la retroalimentacion, , loque se ha
podido observar en la evidencia.

Y los nifios que no pueden entrar al zoom, mandan sus evidencias por el Whassaapt.
, ho hacen una actividad como debe de ser,

tal cosa que sé que fallo al realizar
la retroalimentacién

permitiendo que ellos mismos vayan

través de audios, no se llega a todos diariamente, pero

que de

verdad gue si tienen una profesora en casa, porque son mamas mu dedlcadas entonces -
porque a todo

nifio le gusta ser felicitado, que lo estimulen, que le digan que esta bonito, que lo estas
haciendo muy bien, sigue asi; lo cual se da para seguir motivandolos.

mediante ello -

, Si bien es cierto

, 0 que le esta diciendo di esto, entonces son situaciones que juegan en contra, pero
definitivamente si es sumamente importante.

realizo la retroalimentacion a través de videollamadas, [0Siiagoiporgruposypor

que tengo , porgue en un dia indudablemente puedo agarrar mas nifios porque
tomaria todo el tiempo, porque aun asi agarrando 4 a 5 afios me toma tiempo hasta las 7 pm
entonces es bastante tedioso, si no se puede porque ﬁ
con conectividad o usan un teléfono para 3 nifios que tienen en casa no coincide con el horario,
entonces es bien complicado o se saturan sus teléfonos, entonces audios, _
ﬁ, porque nosotros trabajamos con nifios de bajo recursos, que
no tienen las posibilidades y que el internet es limitado porque la mayoria de mis nifios pagan

sus planes, no es como nosotros que quiza contamos con wifi, gastan 10 soles por dia y ahi
se suma y se complica

, porgue son 2 grupos ,porgue esta retroalimentacion




en los nifos, estas evidencias _

En ocasiones algunos nifios no presentan las evidencias a tiempo, porque sélo tienen 01

dispositivo en casa o porque los padres de familia estan trabajando.
, con el fin de encontrar a una persona que pueda

se le llama y a pesar de

Asi mismo, hay padres de familia que trabajar y llegan tarde a casa, como también padres al
igual que niflos que han presentado COVID- 19, es por ello que se le debe dar mayor
flexibilidad para entregar sus evidencias.

La cual lo realiz6 de la siguiente manera: con todos los nifios a través del
también se da , pero sobre todo

Ademas, no puedo hacer la retroalimentacion al 100% a los estudiantes porque la mayoria de
padres trabajan y algunos nifios se quedan a cargo de la abuelita o el tio, dificultando la
retroalimentacion. También hay que adaptarse a los tiempos de los padres.

CATEGORIA BASE: ROL DOCENTE EN LA EDUCACION VIRTUAL

PREGUNTA N°6 ¢ De qué manera domina las herramientas digitales para trabajar con sus estudiantes en esta

nueva modalidad?

Yo creo que todos como docentes, nos hemos tenido que adaptar a este contexto,
, pero
lataformas como zoom, Google Meet , Microsoft Teen,

, 'y asi, aprendi mas de ello,
E-01 donde estoy aprendiendo

son 3 cursos que voy a llevar hasta
el mes de julio. El estado te brinda muchas oportunidades para capacitarte, para actualizarte,
para mejor tu labor docente y depende mucho de la predisposicion que tenemos como
profesoras.

Bueno

ya que la virtualidad también lo exige

no, porque ya no hay esa interaccion directa que en el nivel inicial se necesita, pero de una
otra manera he investigado para mejorar mis competencias digitales,
temas

asi ,para lograr pues una educacion de calidad a los nifios.

E-02




whatsapp

COmo para mi persona

economia en el agustino es muy precaria y el zoom y todo ello le dan a sus hijos mayores

, es por ello que solo utilizo whatsapp; en si la
que

estan estudiando y para los mas pequefios usan whatsapp, gue es mas sencillo,

para poder entrar y todo
de orientaciones, de las
zoom y otra

ello es muy complejo, ademas el minedu
evaluaciones, de la retroalimentacion

para realizar mis hojas de aplicacion
para los videos,

ero es importante resaltar que
ero las personas que no tienen esa facilidad se les complica alin mas,
, ya he aprendido a compartir pantalla y también poder estimular a mis
nifios a manejar las herramientas tecnolégicas.

sincera para mi varios que

, por ello yo
ofrecen en las redes que son gue realmente como
se dice que vayan al punto y me ensefien lo que necesito, como movimiento en imagenes de
Power Point.

para ser

Esta dificil, porque en si
en Facebook a cada rato,
de latecnologia y viendo que me ensefien un

gue se encuentra
, de mis hijas que estan mas altante

, asi mismo el afio pasado
mas temas de cémo es la evaluacion, la
retroalimentaciéony no exactamente del dominio de zoom,
meet,y otras herramientas que podriamos utilizar , pero este afio no he podido participar de
capacitaciones, porque no me da el tiempo porque aparte que tenemos que trabajar también
tenemos que atender a nuestras labores de la casa, y mi experiencia que tuve el afio pasado
con las capacitaciones fue un saludo a la bardera porque i
desarrollar aqui y alla, leer ; pero
es mucha teoria.

La verdad, es que _ el hecho de tener 25 afios de servicio nunca pensé
utilizar este tipo de herramientas.

mismo me sigo exigiendo,

con temas; como el uso de la plataforma
zoom, realizar grabaciones, compartir pantalla, entre otras que también son necesarios en esta
virtualidad.

E - 07

Si bien es cierto, ,
porque , ho habia mucha iréctica, no se

trabajaba por zoom, ni por el meet con los padres de familia, entonces

, creando videos mas estructurados.

a los padres de familia.

para brindarle a los padres de

familia.

Lo bueno de los cursos recibidos, es ﬂue ha habido flexibilidad para acceder al contenido del




ANEXO

MATRIZ TEORICA

CATEGORIA

PARTICIPANTES

RELATOS

SUBCATEGORIAS

INTERPRETACION

ROL
DOCENTE EN
LA
EDUCACION
VIRTUAL

E-1

¢, Qué opina de la planificacion que se da en la
estrategia aprendo en casa?

Esta planificacion se viene dando desde el afio
pasado 2020, yo recién estoy ingresando a trabajar
para el estado este aflo, me parece que se esta
tratando de hacer los méaximos esfuerzos para hacer
que la educacion en los nifios de inicial lleguen a
todos los niveles, en el caso de inicial, si bien es
cierto, es un poco mas complicado, porque con los
nifios es mas concreto, sin embargo EEIICSIEN

SRS RNENBIRIEGINEN omo son cuentos,

BBIVIBEEES para psicomotricidad, para arte, para
gue lean en familia. Yo creo que la planificacion,

ahora brindan [EBEANEIGNAIBATEIESIEGEERIES
con las competencias a trabaiar.

planificacibn de las

actividades didacticas

La planificacion que brinda la
estrategia aprendo en casa,
permite llegar a todos los
niveles de manera
interactiva; a través de
diferentes recursos como:
cuentos, actividades de
psicomotricidad, talleres de
arte, entre otros; asi mismo
ayuda a las docentes en su
labor, brindandoles guias de
las actividades segun la edad
y competencias a trabajar en
las semanas.

De a la acuerdo a la
Resolucion  Viceministerial
093-2020 dado
especialistas del
de Educacién del Pert (2020)

algunas

por los

Ministerio

brindaron
orientaciones para el

desarrollo educativo en el




marco de emergencia
sanitaria Covid-19: es
fundamental que la docente
revise los recursos, analice
las actividades,
competencias y reconozca
los aplicativos que se
emplearan para monitorear,
asi mismo deben ser flexibles
acordando tiempos con las
familias, adaptandolo a las
necesidades que presentan
los estudiantes. A su vez es
primordial no saturar al
estudiante con  muchas
tareas, pero sobre todo no
deben estar sentado frente a
la pantalla mas de una hora,
porque podria generar estrés

en cada uno de ellos.

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢ En

qué?

planificacion de las

actividades didacticas

La planificacién que brinda
aprendo en casa si esta
relacionado a lo que

realizaban las docentes en la




Bl se podria decir que esta relacionada, porque [l

ISIEEESEER <hora son ellos quienes llevan

a cabo las actividades de forma presencial con los
nifios, si bien es cierto nosotras realizamos el apoyo
desde casa con videos, llamadas y diferentes
estrategias, sin embargo, apoyo de los padres es

muy importante, yo diria decisivo.

presencialidad ya que se
sigue rigiendo del curriculo
nacional, el cual cuenta con
las competencias,
capacidades y desempefio a
tomar; sin embargo, ahora el
papel de los padres es
decisivo, porque son ellos los
agentes educativos que
ayudan directamente a sus

hijos.

De acuerdo con la autora
Belloch (2013) menciond que
la funcion del docente tiene
cuatro aspectos
fundamentales las cuales son
planificacion ; Segun este
aspecto, el docente virtual, al
igual que el profesor en
clases presenciales, debe de
planificar con anticipacién
sus actividades y trabajos
que va a realizar de manera

virtual, para ello es necesario




gue se haga un estudio,
viendo el tiempo, los
recursos, necesidades vy
sobre todo respetando los
diferentes estilos de
aprendizajes de sus

estudiantes.

E-1

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

Ahorita estan llevando el “Aprendo en Casa”, por
television, los nifios se conectan a las 9:00 a.m para
ver el programa, luego se realiza actividades por
medio del whassapt y en algunos dias a la semana
yo me reuno con ellos a través del zoom, con los
gue cuentan con esta estrategia.

Por ahi realizamos la retroalimentacién, un refuerzo
de lo que se ha venido trabajando, interaccion con
los nifios y hay otros dias que se les envia las clases
grabadas, ya que no todos tienen la posibilidad de
conectarse al zoom.

La interaccién se da todas las mafanas, ellos
mandan audios saludando, yo también les respondo
por audio o por video, me mandan fotos marcando

su calendario, su ventanita del clima y me comunico

Aplicacion de
estrategias didacticas
en los entornos

virtuales

En el desarrollo de las
actividades para trabajar con
los estudiantes en estos
entornos virtuales, se
emplean diferentes
estrategias  para  poder
interactuar con ellos, asi
mismo se comienza a las
9:00 am viendo el programa
de aprendo en casa por
television; de igual manera se
complementa las actividades
por medio del whatsapp,
audios, videos, fotos; como
también en algunas

ocasiones se utiliza el zoom.




con los padres por via telefonica, cuando veo alguna
dificultad

Desde el punto de vista de
Camacho, Lara y Sandoval
(2017)  toman a las
tecnologias web; es decir las
diferentes herramientas vy
plataformas como estrategias
pedagdgicas y didacticas,
pero siempre y cuando se le

den un propésito pedagogico.

E-1

¢ Como realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

Es diverso, porque hay muchos padres que si
demuestran bastante disposicion, incluso los que no
cuentan con los medios para hacer las actividades,
pero se las ingenian de cualquier forma y logran
cooperar, porque saben la importancia de lo que se
estd trabajando con sus hijos, pero hay otros
padres que por diversos motivos les cuesta mas
hacerlo, entonces una tienen que estar detras de
ellos, motivandolos, recordandoles, por ello el
trabajo colaborativo con los padres no es parejo,

solo se da con algunos y con otros no tanto

Acompanamiento  de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

El trabajo colaborativo con
los padres de familia, no es
parejo ya que se puede ver
diferentes casos, por un lado,
algunos padres si muestran
bastante disposicion para
poder apoyar en las
actividades, aun cuando no
cuentan con los medios
necesarios, buscan
diferentes soluciones, ya que
entienden la importancia de
la educacién, sin embargo,
hay otros padres que les
cuesta mucho méas por

diferentes motivos; por ello




es necesario motivarlos

constantemente.

De igual manera, Ila
Resoluciéon  Viceministerial
N°121-2020, aprobado por
los especialistas del
Ministerio de Educacion del
Perd (2020) nos sefiala que
la comunicacion con los
padres de familia debe ser
constante, se debe tomar en
cuenta el soporte
socioafectivo, asi mismo se
debe informar los avances,
dificultades, después de la
evaluacién diagnéstica vy
brindando recomendaciones
para los peridodos

pedagdgicos del afio escolar.

E-1

¢De qué manera evalla los aprendizajes de los

estudiantes en la virtualidad?

Evaluacion

aprendizajes

de

los

La evaluacion de los
aprendizajes se da a través
de las evidencias que los

nifios envian a través de fotos




seguin los criterios de evalliacion, ademas ver cual
es su progreso y [eNaclierdoralesasievidencias,
fealizamosialretfoalimentacion. Dichas evidencias
SonaliravesIaellnivides, que es lo mas optimo
porque puede VefEXactamente como estaniosninos
yiViendeNentquennecesitalapoys, uno realiza la
retroalimentacion.

Pero con los estudiantes que no presentan
conectividad i NiosNilamoNporiteléfond o algunas

veces, como son nifios de 3 afios, que son mas

pequefios, muchas veces una llamada telefénica es
complicada, a diferencia de 4 o 5 afios que son mas

grandes, y cuando no se puede yo le doy las
preguntas pauteadas a la mamé, para que le haga a

SiRifoNsobre lo que se ha realizado durante la

semana; y [aliiamalgrabalalsiihijé en el momento
de que el niflo est¢é mas cémodo, con mas
disposicion, ellos responden, la mama felolenviay

y videos, los cuales son
analizados segun los criterios
que se esperan lograr; asi
mismo dichas evidencias,
permiten realizar la
retroalimentacién; mediante
diferentes preguntas que
ayudan a la docente a poder
ver el avance vy las
dificultades que presenta sus
estudiantes; ademds con los
nifios que no presentan
conectividad se realiza
llamadas telefénicas y en
ocasiones se le brinda a los
padres las preguntas
pauteadas que le debe hacer
a su nifo, para luego grabarlo

y enviar a la docente.

De a acuerdo con los
investigadores del Ministerio
de Educacion del Peru (2020)
la Resolucion Viceministerial

093-2020, mencionaron que




se debe de evaluar de
manera permanente a sus
estudiantes, ello involucra
retroalimentar

pertinentemente a los
estudiantes mediante
ejemplos, preguntas y
sugerencias; asi mismo la
evaluacion se hace a raiz de
las evidencias que presentan
dia a dia y mediante los
criterios de evaluacién, lo
cual permite que la docente
pueda ver los avances y
dificultades que tienen sus
estudiantes, a su vez se
informa a cada padre de
familia, los aprendizajes que
se esperan lograr para que
ellos desde sus hogares
puedan fortalecer los nuevos

conocimientos.

E-1

¢,De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva
modalidad?

Dominio de las

herramientas digitales.

En esta virtualidad, como
docentes se ha tenido que

adquirir un mayor dominio




Yo creo que todos como docentes, nos hemos

tenido que adaptar a este contexto, ERNMNCASONO
herramientas virtuales, pero cuando ingresamos a la
ViftliElidas, 1as plataformas como zoom, Google
Meet , Microsoft Teen, ESaSHNEHAMICNASHIE
de forma auténoma, por mi propio interés, y asi,
aprendi mas de ello, HiEMasIahoralestoyMlevando
UREIMEESTHiE, en donde estoy aprendiendo ElliISoE
lasiherramientas ViftUales! v o estoylanorita llEVande

Biagnestiea, son 3 cursos que voy a llevar hasta el
mes de julio. El estado te brinda muchas

oportunidades para capacitarte, para actualizarte,
para mejor tu labor docente y depende mucho de la

predisposicion que tenemos como profesoras

digital;, ya que en la
presencialidad solo se
utilizaban algunas
herramientas virtuales, cabe
resaltar que para las
personas que ya tenian
conocimiento previo, ha sido
un poco mas facil, porque
solo se tenia que fortalecer el
manejo de dichas
herramientas, sin embargo,
es importante que como
docentes tengan esa
disposicion  para  buscar
constantes  capacitaciones
que les permitan estar
actualizadas y asumir los
retos que se presentan.

Asi mismo el sistema digital
PERU EDUCA esta
brindando diversas
capacitaciones que permite

mejorar la labor docente.




De acuerdo con el Instituto
Nacional de Estadistica 2019
citado por la Defensoria del
Pueblo - Series Informes
Especiales N° 034-2020-DP
(2020) detallé que en relacion
al manejo de las tecnologias,
el 22% de docentes particip6d
en talleres de formacion y en
zona rural un 14%, lo que se
evidencia que para el afo
2020, durante la contingencia
no estaban debidamente
preparados para afrontar una

educacion a distancia.

E-2

¢Qué opina de la planificacion que se da en la
estrategia aprendo en casa?

La planificacion que se esta dando ahora [ESHECIoRI
afio pasado, ha mejorado un poco, pero no es lo que
los padres quisieran que se tratara, estd un poco
débil para la educacién de los nifios, [EEHCGSISON
muy repetitivos y se da de manera muy
desordenada, porque o que trasmiten en la tv, no es

planificacion de las
actividades didacticas

La planificacion que brinda la
estrategia aprendo en casa
ha mejorado en relacion al
afio pasado, sin embargo, se
puede ver que los temas son
muy repetitivos, ocasionando

el desanimo de muchas




IGUERENENEBIANENEAEIE \ cosa que no deberia ser

asl.

padres familias para ingresar

al programa.

De acuerdo con la
Resoluciéon  Viceministerial
(273-2020) dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacion; mencionaron
que el afio 2021, se va a
seguir continuando con el
apoyo de los recursos que
brinda la estrategia aprendo
en casa, enrigueciendo asi la
gestion de planificacion y el
disefio de estrategias;
ademas resaltar que los
materiales brindados son de
recurso orientador, por lo que
los docentes pueden emplear
otro recursos creados o0

adaptados.

E-2

Dicha planificacion ¢ Esté relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢En

qué?

planificacion de las

actividades didacticas

A groso modo la planificacion
de aprendo en casa tiene
algo en comun a lo que se

realizaba en la




No,
ETEY, pero bueno en groso modo
el hecho pues de
documento normativo que es el curriculol
lo realizan de manera general, ya

gue nosotras en la presencialidad escogiamos los
emas y las competencias y areas a desarrollar
segun mis nifios, segln su edad,, su contexto, su

interés, y necesidad.

presencialidad ya que se rige
del mismo documento
normativo que es Curriculo
Nacional, pero cabe resaltar,
que ahoraen la virtualidad los
temas son mas generales,
dirigido al ambito familiar; a
diferencia de la
presencialidad en donde la
docente escogia que temas
realizar, priorizando areas y
competencias a lograr segun

el contexto e interés del nifio.

De acuerdo con la
Resolucion viceministerial
273 (2020) mencionaron que
era importante que el
docente pueda planificar sus
actividades y para ello puede
tomar en cuenta los recursos
que brinda la estrategia
aprendo en casa, como
también lo puede

implementar de acuerdo a las




necesidades identificadas en
el diagndstico previo que

presentaron sus estudiantes.

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

Mis estrategias y recursos, son asi, yo les estoy
dando un dia de la estrategia de aprendo en casa y
otro dia una clase normal que yo planifico mediante
videos, whatsapp, audios, imagenes y zoom que
realizo 3 veces por semana; asi mismo ellos
mandan sus preguntas, yo las respondo y cuando
no tienen conectividad trato de comunicarme por
llamada de whatsapp, o por ultimo ya una llamada
normal, donde coordino los horarios con los papitos.
Cabe resaltar que mas trabajo con mis propias
planificaciones que hago partiendo de las
caracteristicas de mi aula, de lo que ellos estan
viviendo, de su interés, sus necesidades y trabajo
mas con ello que con el de aprendo en casa. Bueno
y cuando agarro lo de aprendo en casa lo analizo y

lo adeclio a mis nifios.

Aplicacion

de

estrategias didacticas

en los

virtuales

entornos

Las estrategias y recursos
gue se utiliza para interactuar
con los estudiantes en la
virtualidad; se da mediante
los videos, audios, imagenes
y whatsapp; de igual manera
se emplea el zoom 3 veces
por semana, para fortalecer
los aprendizajes, asi mismo
los estudiantes que no
presentan conectividad, la
comunicacién se da por
llamadas telefénicas de tal
manera que se coordina
horarios para conversar con
el estudiante.

De igual forma para poder
reforzar dichos
conocimientos, un dia se
aplica el tema que brinda el

programa aprendo en casa y




otro dia se utiliza el tema
adecuado por la docente
segun el contexto, necesidad

e interés de los estudiantes.

De acuerdo con Ortiz, Santos
y Rodriguez (2020),
resaltaron que las estrategias
didacticas son las diferentes
acciones que va a realizar el
docente con el fin de facilitar
el proceso de ensefianza, y
cuyas estrategias dadas en la
presencialidad pueden ser
adaptadas en los entornos
virtuales, por lo que se
considera las diferentes
herramientas, recursos vy
plataformas online, todo ello
con el fin de que los
estudiantes alcancen la meta

deseada.




E-2

¢ Coémo realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

Sl al menos con mi grupo los papitos estan bien
comprometidos porque yo puedo explicarlo y ellos
estan ahi siguiendo las indicaciones, revisan a cada
rato mi video, me preguntan, me llaman, para que
ayuden desde sus hogares a sus nifios, pero puede
ver uno a dos papitos que no pueden, pero es mas
gue todo por sus trabajos, por sus tiempos, pero
igual estan preocupados y me llaman y coordinado
horarios quiza fines de semana para que me envien

los trabajos de sus nifios

Acompafnamiento de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

El trabajo colaborativo con
los padres de familia es
fundamental en esta
virtualidad, cabe resaltar que
en este caso, si existe el
compromiso y dedicacion por
la gran mayoria de padres de
familia, quienes estan
constantemente,
preguntando, llamando vy
revisando las actividades
dadas por la docente; sin
embargo existe una minoria
de padres que no pueden
apoyar a sus hijos por el
trabajo; pero ain a si se
preocupan y coordinan otros
horarios para presentar los
trabajos con sus nifios.

Del mismo modo, Ia
estrategia Aprendo en casa;
dado por los especialistas del
Ministerio de educacion
(2020) dentro de sus

herramientas, colgaron un




documento el cual esta
relacionado a las
orientaciones que debe
tomar toda docente para
trabajar con los padres de
familia, lo cual resaltaron que
durante todo este tiempo de
confinamiento se ha
generado situaciones de
estrés en las familias de los
estudiantes, es por ello que
como docentes se debe
ayudar en conjunto con el
psicologo, quien  podra
evaluar y brindar pautas para
el desarrollo de una
convivencia sana entre todos

los miembros de las familias.

E-2

¢, De qué manera evalla los aprendizajes de los
estudiantes en la virtualidad? y ¢, Qué toma en

cuenta?

ver como va el nifio, como esta avanzando, ya que
no podemos estar ahi con ellos fisicamente, pero

sobre todo en la parte de los videos, porque en foto

Evaluacion

aprendizajes

de

los

Para realizar la evaluacion de
los aprendizajes en la
educacion virtual, se
considera las evidencias de
los estudiantes, que se
envian mediante videos;

porque es ahi donde se




no es igual, ESimejoriosivideos yatquelderesd
manera veo detalladamente el procedimiento, al
menos yo pido un video demostrativo, para ver paso
a paso de la actividad y no un video que ya me

muestre el producto hecho y terminado.

A través de ello puedo realizar la retroalimentacion y
lo hago de 2 manerasjiidmaryaNcadaiing
personaimente y la que dejo preguntas grupales al
finalizar el tema y Ell6SHmertespondentmediante
alidios, compartenistsiideas y entre ellos también
se escuchan, pues delestaimanerayoveoiplesisus
avances, sus logros y hay cositas por mejorar, pues

estoy ahi con ellos trabajando con los padres para

que ellos también refuercen desde sus hogares

puede visualizar
detalladamente el avance y
dificultades que esta
teniendo el nifio al realizar
una  actividad; ademas
mediante dicha evidencias se
puede realizar la
retroalimentacion, que en
este caso se realiza de dos
maneras; mediante
preguntas grupales, como
también llamadas

personalizadas.

Segun la resolucion
viceministerial N°193 -2020
dado por los especialistas del
Ministerio de  Educacion
(2020) es fundamental que el
docente realice un
seguimiento y
acompafiamiento oportuno y
eficaz, para ello es necesario
analizar las competencias,

capacidades y estandares de




aprendizaje que se quiere
lograr, luego se identifican los
medios de comunicacion por
donde se trabajara, después
se envian las anticipaciones
respecto a las experiencias
de aprendizaje, se recoge las
evidencias y por (ltimo se
realiza la retroalimentacion
bajo un enfoque formativo, ya
sea de manera grupal como
individual para  detectar
ciertos problemas que
podrian estar surgiendo y
ayudarlos a alcanzar el nivel

esperado.

E-2

¢,De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva

modalidad?

Bueno SOYMINANGOEERISIOVER oue VaNGESHSIARIcS
eldeifaaeNENEsHoIoGE, FEfaNEHal desde e! aio
pasado ya he buscado cursos por mi propia cuenta
de edicién de videos, de que herramientas utilizar
para realizar mi clase més interactiva ya que la

virtualidad también lo exige , porque ya no hay esa

Dominio de las

herramientas digitales.

El dominio digital en esta
virtualidad, es de suma
importancia para los
docentes, ya que hoy en dia
no existe esa interaccion
directa con los estudiantes, lo
que exige que cada docente
maneje diferentes

plataformas digitales.




interaccion directa que en el nivel inicial se necesita,
pero de una y otra manera he investigado para
mejorar mis competencias digitales, BOCMEAS
y temas asi ,para lograr una educacion de calidad a

los nifios.

Asi mismo cada docente
debe tener esa motivacion
por fortalecer sus
competencias digitales,
ademas el portal Peri Educa
también estda  brindando
capacitaciones para mejorar

la calidad educativa.

De igual manera, Ila
Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo
Econoémico (2020), indico
que un 60% de los maestros
latinoamericanos,  sefialan
que deberian brindar
actividades relacionadas a
competencias digitales que
permitan su desarrollo

profesional.

E-3

¢Qué opina de la planificacion que se da en la

estrategia aprendo en casa?

Tiene un pro y un contra, ElENCIDESAUONSCRIEUS
diferente, tanto en la radio, tv y web y se dijo que

planificacion de las

actividades didacticas

La planificacion que brinda la
estrategia aprendo en casa,
contiene diferentes temas y

recursos que permiten el




ESIEERONSEIEEBHRE. oue todo se daria por
igualdad los temas tanto en web, radio y tv [[EicHoEE
ENREYENSERINSIGN <n 105 padres, HETGISENENGNE |
_, seria mejor si hubiera un orden,

no tanto por nosotras las docentes , si no por el
aprendizaje de los nifios y padres, que necesitan un
orden; ya que hoy en dia no tenemos un trabajo en
aula, pues todo aprendizaje entra por los ojos de los
nifios, por ello necesitan observar y ver, y
lamentablemente hoy en dia en la tv no se esta
dando el avance que se hubiera querido dar este

afio, pero hay que tratar de sobrellevar las cosas [

BHVIBERES]y mejorar el aprendizaje de los nifios.

aprendizaje de los
estudiantes, sin embargo,
existe incomodidad  por
ciertos padres de familia; ya
que algunos temas se suelen
repetir y ademas no lo
brindan de manera ordenada
en los diferentes medios de
comunicacién. Por lo que
como docente se debe de
buscar diferentes actividades
que permitan complementar
los aprendizajes de los nifios

de manera interactiva.

De acuerdo con la
Resolucién  viceministerial
(160-2020) dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacion; resaltaron que
el inicio del afio escolar 2020,
fue implementado por una
estrategia llamado aprendo
en casa que comenzo a regir

a partir del 6 de abiril, con el




fin de garantizar una
educacion a distancia de
calidad, brindando diferentes
recursos que serviran de
apoyo para la planificacion de
las docentes, lo cual dicha
estrategia sera
complementaria cuando se
inicie las clases

presenciales.

E-3

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢ En
qué?

G variado en algunas cosasiNERGIE
permanente es observatival
zoom, y otras

se puede observar todo el proceso de sus
del nifio, y mayormente se trabaja con
padres, en cambio en aula se trabajaba mas con los
nifios que con padres de familia, hoy en dia son los
padres quienes ayudan a responder a sus nifios,
estan al lado de ellos y eso esta bien , [tRellos

deberian apoyarlos y no decirles las respuestas tal

planificacion de las

actividades didacticas

La planificaciéon ahora en la
virtualidad ha variado en
algunas cosas que se
realizaban en la
presencialidad; ya que lo que
se busca es una evaluacion
permanente; y al ser
permanente; es observativa;
sin embargo ahora no se
puede ver todo el proceso de
aprendizaje ,porque son los
padres quienes estan
apoyando y realizando una

preparacion previa a sus




cual; en lo que SEERESENEEREENE N loe[VERE

estrategia aprendo en casa también se basa de
curriculo toma en cuenta las competencias,

capacidades, desempefios. Ademas, nosotras como

docentes flexibilizamos y adecuamos las actividades

para los nifos.

nifios; asi mismo se asemeja
a la planificacion que se
daba en la presencialidad, ya
gue se toma en cuenta el
curriculo nacional y las
docentes flexibilizan y
adecuan las actividades

segun la edad y contexto.

De acuerdo con la
Resolucion  Viceministerial
093-2020, resaltaron que la
docente para realizar su
planificacion, debe de revisar
y analizar los recursos de
aprendo en casa, como
también ver las
competencias implicadas y
organizar que medios va a
emplear para la organizacion
y ejecucion de los

aprendizajes.

E-3

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus

estudiantes en los entornos virtuales?

Aplicacion de

estrategias didacticas

Las estrategias que permiten
la interaccion en esta

educacion virtual; con cada




Utilizamos mayormente videos, cartillas elaboradas
en Word, canciones, los audios por whatsapp
donde escuchan mi voz y ellos responden a mis
preguntas, también hago videollamadas
esporadicamente para verlos e interactuar un poco,
pues otras herramientas no utilizo porque aqui en el
agustino son pocos los papitos que tienen un plan
de internet ya que solo se recargan y a veces no
cuentan con internet y no pueden ingresar todos y
la intencion es llegar a cada uno de los estudiantes.
Al hablar de estrategia metodolégica lo que yo hago
es tomar los tema de aprendo en casay los adecuo
a mis niflos segun su edad porque para cada edad
es distinto, veo que necesidades tienen y parto de
ello pararealizar mis actividades y complementarlas

con otros trabajitos de su interés de los nifios.

en los

virtuales

entornos

uno de los estudiantes, se da
a través de videos,
canciones, audios, cartillas y
videollamadas; asi mismo los
nifos que no cuentan con
conectividad se les llama por
teléfono por que la intencion
es poder llegar a cada uno de
los estudiantes. Ademas, al
hablar de

metodoldgicas,

estrategias
lo que se
hace es partir de las
necesidades de los nifios y
adecuar las actividades que
brinda la estrategia aprendo
en casa, de tal manera que
permita complementar los

aprendizajes.

De acuerdo con Saza (2016)
sefiald que las estrategias
didacticas son las acciones y
recursos que toma en cuenta
el docente para asegurar el

logro de los propdsitos




establecidos, por lo que en la
virtualidad van hacer
apoyadas y dadas por las
diferentes  plataformas vy
recursos tecnolégicos; asi
mismo se tienen las
estrategias para impartir y
activar conocimientos
mediante multimedia, fotos y
organizadores; ademas las
estrategias para organizar
informacion 'y puede ser
aplicada por videos, por
diagramas y todo ello
mediante una plataforma
virtual y por dltimo se tiene
las estrategias para
promover el aprendizaje
mediante  resolucion  de
problema ya sea por
presentaciones, videos,

audios, entre otros.

E-3

¢ Cémo realiza el trabajo colaborativo con los

padres de familia en esta virtualidad?

Acompafamiento  de

los aprendizajes con

En la mayoria de casos se da
un trabajo colaborativo con

los padres de familia; quienes




En mi caso, estoy recibiendo la ayuda de la
mayoria de los padres, no te puedo decir general
porque seria mentirte, pero si de la mayoria, en el
cual colaboran preocupandose en sus hijos, en sus
trabajos que hay que mandar pero igual como
docente debemos estar detras de los padres, pues
cada realidad es distinta y alin mas en cada zonas
son distintas, por ejemplo en la zona del agustino
hay que estar constantemente perseverando con
ellos, tenemos que estar detras de los padres; pues
este trabajo se da mediante el whatsapp, por
audios, los tengo que estar llamando
contantemente a veces cuando no asisten sus hijos
y preguntarles que esta pasando en casa, tratar de
coordinar los tiempos, no los exigimos pero si lo
gue se hace es hacerle entender y que vean la
importancia de la ensefianza y aprendizaje en el
nivel inicial, y sobre todo también concientizando la
importancia que tiene el papel de ellos como
padres en la ensefianza de sus hijos para que ellos
puedan ser algo mas tarde, pues que ellos son los
modelos a quienes los nifios tomara como ejemplo
dia a dia ; ademas algunos factores que hace que
no apoyen son 2 factores importantes, primero

porque estan laborando y no hay tiempo y otro

los padres de familia en

la virtualidad

se preocupan en la

realizacion de los trabajos,

pero como docente es
primordial tener una
comunicacién  permanente

con cada uno de los padres,
de tal forma que se conozca
la realidad de cada hogar,
comprendiendo su situacion
y coordinando horarios de
atencion.

Asi mismo existen padres
gue no apoyan a sus nifos
por diferentes motivos; ya se
por el trabajo y otro porque no
le dan la debida importancia;
sin  embargo, un  rol
fundamental de toda docente
es concientizar a los padres
sobre la importancia de la
educacion inicial y los
beneficios que conlleva a su

nino.




porque no le dan la debida importancia de la

educacion en el nivel inicial.

De acuerdo con la
Resolucion  Viceministerial
N°093-2020, aprobado los
por los especialistas del
Ministerio de Educacion del
Perd (2020) el cual esta
relacionado a las
orientaciones que debe
tomar toda docente para
trabajar con los padres de
familia, detallaron que el
docente debe mantener una
comunicacién cdlida y fluida
con los padres de familia para
el logro de los aprendizajes,
ya que son ellos lo que
actualmente estan apoyando
a sus hijos en su educacion;
para ello sugirieron que todo
profesor debe conocer el
contexto familiar de los nifios,
cuales son sus tiempos y
adecuar los horarios de
acompafiamiento; del mismo

modo poder coordinar con el




cuidador responsable cual
sera el medio de
comunicacidn acorde a su

situacion.

E-3

¢, De qué manera evalla los aprendizajes de los
estudiantes en la virtualidad? y ¢ Qué toma en

cuenta?

ConsideroNgueniasievidenciasiison importantes
porque de acuerdo a lo que yo puedo observar, me
permite ver lo que el nifio ha realizado y través de
ello yo hago una retroalimentacion pequefia,
preguntando ComoNGMRiZoCoRGUIEANCIZE, pues
las evidencias son sumamente importantes ya que
parto de ella paralVericomoNvalavanzando sus
aprendizajes de mis nifios.

En la retroalimentacion de nifios de3 afios que me
ha tocado este afio lo que busco es valorar su

trabajo, donde [ENdamostiaNfelicitacionesiyiias
pregUntasiSonSimplesyiSencillas, asi mismo, BSES
verlgueldificuliadesiestateniendolen su aprendizaje
igual manera en los nifios que no tienen internet, yo
SUrabaje, quelMEEXPIIGUER , conversamos un poco

Evaluacion

aprendizajes

de

los

Para poder realizar la
evaluacion de los estudiantes
en los entornos virtuales, se
toma en cuenta las
evidencias que los nifios
mandan, de tal manera que
permita visualizar su
progreso, asi mismo se parte
de ello para realizar la
retroalimentacion, el cual se
da con preguntas de acuerdo
a su edad, y viendo que
dificultades est4 teniendo en
su aprendizaje.
De igual manera es
importante  valorar  sus
trabajos para que ellos se
sientan motivados a la hora

de realizar sus actividades.




y les hago las preguntasiValorandorsus trabajos

directamente

De acuerdo con Wilson
(1999) citado por los
especialistas del Ministerio
de Educacion (2020),
menciona la escalera de
retroalimentacion, que
contiene cuatro aspectos, el
primero es clarificar que esta
relacionado a realizar
preguntas de los temas que
no quedaron claros; el
segundo es valorar, aqui se
resaltan las fortalezas
creando un clima de
confianza; el tercero es
expresar inquietudes donde
se manifiestan las dudas que
se tengan sobre el trabajo
enviado; el cuarto es hacer
sugerencias, aqui se brindan
orientaciones para ayudar al
estudiante a resolver las
dificultades que han

presentado.




¢, De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva

modalidad?

En este caso yo solo estoy trabajando por whatsapp
GUSIESIMASNECEESIBIE tanto PAFGNGSIPAEFES como
para mi persona [ifGiqUeNUtIiZanotasInerramientas
[AmBIERIGENOSIPEEeS |, s por ello que solo utilizo

whatsapp; en sila economia en el agustino es muy
precaria y el zoom y todo ello le dan a sus hijos
mayores que estadn estudiando y para los mas

pequefios usan whatsapp, que es mas sencillo,

ademas el minedu ha difundido mucha
capacitaciones pero lamentablemente cuando se va
a inscribir bien esta saturado, bien cambian de
[iFGSINAGIAFCSNONYANIG FAyNaceess para poder

entrar y todo ello es muy complejo, ademas el

Minedu B8 mas EapacItaciones de orientaciones, de

las evaluaciones, de la retroalimentacion BEICHTIEY

poco sobre como usar zoom y otra herramientas.

Dominio de las

herramientas digitales.

En este caso no se estan
empleando diferentes
recursos digitales, ya que no
existe un buen dominio por
parte de la docente y por otra
parte los padres de familias,
priorizan la educacion de sus
hijos mayores; Ademas el
portal Perd educa, brinda
capacitaciones que permiten
orientar a la docente en esta
educacion virtual, sin
embargo, se observa que las
capacitaciones son  muy
tedricas, estan saturados y
no existen horarios fijos, lo
cual dificulta el acceso de
dichas capacitaciones a la

docente.

Asimismo, Romeu y Guiter
(2014) sefialaron que dentro

del perfil del docente virtual




debe desarrollar la
competencia tecnoldgica;
esto quiere decir que el
profesor debe de trabajar de
manera pertinente y eficaz,
capacitandose

constantemente en el uso de
las herramientas digitales y
aplicativos que ayuden en su

desempefio como docente.

E-4

¢ Qué opina de la planificacion que se da en la

estrategia aprendo en casa?

RifGS. PORBHENEES, \icndo la realidad de muchas

profesoras, no solo del nivel inicial, sino primaria y
secundaria, que presentan bastante deficiencia con
el tema de tecnologia, lo cual aumenta con el hecho
de que la estrategia. ahora no tiene un orden
ESEECEEIEoRIESNEHESINIERNESIEs. como ! aro

pasado, ocasionando una dificultad a la hora de

realizar su trabajo.

planificacion de las

actividades didacticas

A comparacion del afio
pasado a habido, algunas
modificaciones, lo cual
permite a la docente poder
adecuar las actividades
planificadas, de acuerdo al
diagnostico que se realizo el
primer mes a cada
estudiante; sin embargo, se
puede visualizar que la
estrategia aprendo en casa
no tiene un orden establecido
con los temas; lo cual dificulta

la labor de la docente y aln




mas para las que no dominan

bien la tecnologia.

De a la acuerdo a la
Resoluciéon  Viceministerial
093-2020 dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacién del Pera (2020)
brindaron algunas
orientaciones para el
desarrollo educativo en el
marco de emergencia
sanitaria Covid-19: es
fundamental que la docente
revise los recursos, analice
las actividades,
competencias y reconozca
los aplicativos que se
emplearan para monitorear,
asi mismo deben ser flexibles
acordando tiempos con las
familias, adaptandolo a las
necesidades que presentan
los estudiantes. A su vez es

primordial no saturar al




estudiante con  muchas
tareas, pero sobre todo no
deben estar sentado frente a
la pantalla mas de una hora,
porque podria generar estrés

en cada uno de ellos.

E-4

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢En
qué?

Este tema de Aprendo en casa,
e ey, también es cierto que
hosotros podemos manejar lo_gue gueremosiiisdl

ejemplo: expresién oral, la podemos tomar en
diferentes actividades, no solamente en una
actividad determinada, entonces no,
completamente e NI I T Y o
NN si sucedia algo, de repente
ahi, porque se creaba en los nifios, pero
a
tema, un proposito especificolf\lef=SN RIS yleH

planificacion de las

actividades didacticas

La planificacién que brinda la
estrategia aprendo en casa,
muestra diferentes
propuestas de lo que se
realizaba en la
presencialidad, si bien es
cierto dichas planificaciones
se pueden manejar y adecuar
al contexto del nifio, sin
embargo, los temas son
generales, a diferencia de la
presencialidad que se partia
del interés del nifio vy
apuntaba a un propésito

especifico.

Segun las apreciaciones que
se brind6 dentro de la

estrategia Aprendo en casa,




dado por los especialistas del
Ministerio de  Educacién
(2020) donde resaltaron que
la mediacion en el proceso de
ensefianza, debe permitir un
acompafiamiento  oportuno,
de tal manera que el
estudiante se pueda
desarrollar de manera
autébnoma. Asi mismo esta
conduccion debe ser
pertinente, partiendo de las
necesidades e intereses de
cada nifio, de tal manera que
ellos puedan ejecutar
actividades con diferentes

grados de dificultad.

E-4

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

Complemento las actividades de aprendo en casa,
las cuales son trabajadas a través del zoom, y en lo
particular yo que soy profesora de 5 afios y son mas
grandecitos, realizo clases para favorecer en los
nifios el uso del zoon y de esta manera permitir que

se familiaricen mucho mas en estas clases virtuales

Aplicacion

de

estrategias didacticas

en los

virtuales

entornos

Al hablar de estrategias son
las diferentes herramientas
gue utiliza la docente para
interactuar con los
estudiantes en esta nueva
modalidad de ensefianza, lo
cual se da mediante el

whatsapp, donde se envian




Por eso este afio me siento muy contenta con sus
logros, porque estoy tratando de implementar
algunas cosas mas.

Por ejemplo, ellos ya saben prender y apagar su
audio solos, saben colocar un emoji, levantar la
mano y hoy dia hemos aprendido a utilizar el lapiz,
hemos hecho union segun alguna consigna, si lo
han hecho, pero nos ha ido fatal porque es la
primera vez, pero ellos estan muy motivados y eso
es lo méas importante.

Las herramientas que utilizo es el zoom, pero
también he probado con el Google Meet, pero la
verdad que al ser una plataforma que brinda tiempo
indeterminado, todo el mundo la usa, se lajea la
computadora, por ello optamos por el zoom.

Pero, como se dice que el nifio no debe estar mucho
tiempo frente a una pantalla, nosotros lo realizamos
de la siguiente manera: Damos un tiempo de 10
minutos para que ingresen, mientras tanto los que
ya estan en sala van saludandose entre ellos, ya se
llaman por sus nombres, eso me encantan porque
estan interactian entre ellos cada vez mas,
pasando los 10 minutos, inicio el tema y luego
hacemos una pausa, para descansar los ojitos,

tenemos que estirarnos, 5 minutos van al bafio,

audios y videos, asi mismo se
utiliza el zoom para una
interacciébn mas significativa,
y se complementa las
actividades que han visto en
el programa; de igual forma
mediante dicha plataforma
online, los nifios tienen un
espacio para conversar entre
ellos, se delega
responsabilidades para las
actividades permanentes; de
igual manera se realiza un
descanso de 10 minutos para
gue los nifios no se saturen o
se estresen , estando tanto
tiempo en una pantalla. Asi
mismo, se toma en cuenta a
los nifios que no pueden
conectarse al zoom, por ello
se le envia mediante el
whatsapp lo trabajado y se
explica mediante un audio la

actividad que deben realizar.




toman aglita, y de ahi vuelvo a mandar otro link y
continuamos con la actividad.

Asi mismo en el grupo de whatsapp interactian
enviando sus actividades permanentes a través de
un video. (fecha, oracién) todo lo que se trabaja por
el zoom, se reenvia al Whassaapt para que los nifios
gue no pudieron ingresar, puedan visualizar todo el
material que se trabajé y finalmente envio un audio
para los papitos explicAndoles a detalle cierta
consigna, porque la mayoria al no tiene una
formacién académica y no entiende muchas de las

actividades planteadas.

Garcia (2014) mencioné que
la educacién a distancia en
modalidad virtual, es un
sistema de comunicacion
digital que permite la
interaccion constante entre el
docente y discente, en donde
ambos pueden participar de
manera activa
intercambiando ideas,
opiniones y pensamientos; lo
cual se da a través de
herramientas didacticas. Del
mismo modo, el apoyo de un
tutor, el cual no esta presente
fisicamente, busca diferentes
formas de llegar a sus
estudiantes; adecuando sus
estrategias  didacticas vy
empleando diferentes
plataformas y  recursos
virtuales; permitiendo un
trabajo colaborativo y un

aprendizaje oportuno.




¢ Como realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

Felizmente yo si conozco a mi grupo, porque he
trabajado con ellos desde 3 afiitos, mis nifios me
conocen, pero en el 2020 tuve dos nifios nuevos a
los cuales no conocia, pero hice video llamada para
poder conocerlos un poquito mas, en el caso de un
nifio, se trabajé un poquito mas porque al comienzo
era timido, pero dia a dia se fue generando mas
confianza, y con la nifia desde el comienzo hubo
una buena interaccion porque era muy
conversadora, y asi se lleg6b a establecer una
conexiéon con ambos nifios.

Y si, tengo apoyo por parte de los papas, si bien es
cierto hay papitos que no estdn mandando las
evidencias en la fecha correspondiente, pero al final
tratan de enviar todas, y lo bonito es que siempre
justifican por motivo de trabajo o salud, lo que me
demuestra que respetan mi trabajo y se dan ese
tiempo para comentarme lo que esta pasando, lo
gque me demuestra un interés por parte de los
papas.

Por ello, siempre trato de darle las facilidades para
gue cumplan con todas las actividades, porque a mi

me gusta tener todo organizado, tener un horario de

Acompafamiento de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

En este caso si se puede
visualizar un trabajo
colaborativo con cada padre
de familia, ya que se
preocupan por mandar las
evidencias a tiempo, sin
embargo, hay algunos
padres que lo envian fuera de
fecha, pero lo importante es
gue justifican su tardanza.

Por ello es fundamental que
la docente siempre brinde
facilidades a los padres de
familia, de tal manera que
ellos se sientan
comprendidos y motivados a
seguir apoyando a sus hijos a
pesar de las diferentes

labores que tengan en casa.

Asimismo, Romeu y Guiter
(2014) senalaron que el
docente debe de buscar
diferentes estrategias que le

permitan llegar a los




trabajo, es por ello que le doy la libertad a los papitos
de que me manden las evidencias pasadas a mi
personal y no en el grupo de Whassaapt, para evitar
molestias a los papitos que presentando a la hora
indicada. Es por eso que en muchas situaciones de
trabajo o salud tratamos de organizarnos, de
comprendernos, porque lamentablemente en esta

virtualidad ambos casos se dan.

estudiantes y padres de
familia, quienes actualmente

acompafan directamente a

sus hijos en sus
aprendizajes, promoviendo
actividades individuales,
grupales y fortaleciendo

valores; permitiendo que el
padre de familia esté mas
comprometido con lograr una
mejor educacion de sus

ninos.

¢, De qué manera evalla los aprendizajes de los
estudiantes en la virtualidad? y ¢, Qué toma en

cuenta?

ConsideroNgueniasievidencias que ellos nos
presentan es muy importante, porque Sifvenpara
evaluarlos ahi podemos observar como el nifio
avanza)silprogreseiorsilseNestanca, tambien se
visualiza como desarrollan las actividades, a través
de un video, un dibujo; ASiMiSMorsepUedeversi
haylapoyolenicasa, porque cuando los padres estéan

presenten ellos se expresan mucho mejor, Sifi

Evaluacion

aprendizajes

de

los

Se considera importante las
evidencias para  poder
evaluar a los estudiantes en
esta virtualidad, la cual se da
a través de fotos y videos,
donde se puede visualizar, el
progreso del nifio y si existe
un apoyo en casa, Asi mismo
mediante ello se puede
realizar la retroalimentacion
mediante preguntas

relacionadas a la actividad




previalpreparacion, porque estaban en el aula, y

daban rienda suelta a lo que tenian en el momento,
en casa es diferente porque las mamitas como que
ya les dan un pre, por ejemplo: hoy vamos trabajar
este tema, la Miss ha dicho que tiene que decir una
norma, las mamas lo van preparando, pefortambien
es importante porque lo estan apoyando y el nifio a
la hora de expresarse lo hace mejor, lo hace de
manera convincente, y eso se ve y cuando hace la
retroalimentacion, HONSeNdarcuentarsinyaresta
interiorizandoloina, lo que se ha podido observar en

la evidencia.
Y los nifios que no pueden entrar al zoom, mandan

sus evidencias por el Whassaapt.

Asi mismo hay nifios que se equivocan, no hacen
una actividad como debe de ser, PefonyoRigualie
mando un audio y le digo has trabajado muy bien,
ahora [ElinVitolqUENUEIVASIANEViSar tal cosa que sé
que fallo al realizar [Alactividadyy mecomentasigue
gnconiraste, por ello ffatolglielia retroalimentacion
sea formativa, asi ellos mismo se van dando cuenta
deNiosierforesiqueNtivieron) permitiendo que ellos
mismos vayan Eonstruyendoisusiaprendizajes, v es

a través de audios, no se llega a todos diariamente,

realizada, si bien es cierto los
nifos demuestran una
preparacién previa, dada por
sus padres, lo cual no esta
mal porque le permite al nifio
sentirse mas seguro a la hora
de expresarse, sin embargo
también es importante que el
nifio pueda opinar por si
mismo para que pueda darse
cuenta de sus errores y de
esta manera construya su
propio aprendizaje, lo que le
permite interiorizar lo
aprendido y ponerlo en
practica en su vida diaria.
Ademas, dicha
retroalimentacién se puede
realizar de manera grupal,
permitiendo que todos
puedan compartir sus
aprendizajes.

De igual forma es importante
valorar cada uno de sus

aportes, ya que de esta




pero se trabaja enfocado en un grupo y a la semana
fodesNesTifios, AAYNRIAeS que de verdad que si
tienen una profesora en casa, porque son mamas
muy dedicadas, entonces @lieloNhecesitantiling

Motivagion] porque a todo nifio le gusta ser
felicitado, que lo estimulen, que le digan que esta

bonito, que lo estas haciendo muy bien, sigue asi; lo

cual se da para seguir motivandolos.

manera se sentirdn
motivados a sequir
aprendiendo dia a dia.

De acuerdo con Anijovich
(2020) nos menciona que en
el proceso de ensefianza se
debe de tomar en cuenta
como se va a motivar a los
estudiantes, como hacer que
conecten con sus
aprendizajes y luego recién
pensar como evaluarlos de
manera formativa, de igual
manera se les deben plantear
desafios, los cuales deben
ser provocativas, de acuerdo
a su realidad, segun su
interés, con el fin de impartir
valores, alineados a las
capacidades y desempefios

que se quieren lograr.

E-4

¢,De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva
modalidad?

Dominio de las

herramientas digitales.

El dominio digital de las
docentes en estos entornos
virtuales, es sumamente

importante, ya que permitird




Yordesderantes,yaimanejabalWord para realizar
mis hojas de aplicacion ESHmiSMolapIenciunicurso
@8 BX@8l, tambien [ERGEICIERGYCIdENMISISbTinas
para los videos, HENigUaINManeraNheNenidonia
prevision de tomar algunos cursos en las
vacaciones para manejar mejor la tecnologia, pero
es importante resaltar que ElMiNSeIMeNnacenun
poquito mas facil porque ya tengo ese dominio, pero
las personas que no tienen esa facilidad se les
complica atin mas, PelolsisengueImenaltaimucho

-, ya he aprendido a compartir pantalla y también

poder estimular a mis niflos a manejar las

herramientas tecnoldgicas.

De igual manera, el Ministerio de Educacion ha
brindado varias capacitaciones en Perd Educa, pero
para ser sincera para mi ESITUNAEoNEs, por ello yo
piefieroNbUSCAMPoMIMINCUSHEa varios BUiSES que
ofrecen en las redes que son HENBAjONCOSIOMIACI
HecesSoNCorioSIIpracticos que realmente como se

dice que vayan al punto y me ensefien lo que
necesito, como movimiento en imagenes de Power

Point.

llegar a cada uno de sus
estudiantes de  manera
interactiva, por lo que toda
docente debe de tener ese
interés por sequir
aprendiendo y participar de
diferentes capacitaciones
que le ayuden en su labor,
pues en este caso existe un
conocimiento previo por parte
de la docente, en el manejo
de algunas herramientas
digitales, pero cabe resaltar
que aun esta en proceso.

Asi mismo en el portal Pert
Educa se esta brindado
diferentes capacitaciones la
cuales, se considera muy
tedricas, es por ello que
muchas de las docentes
prefieren optar por otros
cursos mas practicos y de
facil acceso que le permitan

mejorar su dominio digital.




Asimismo, Romeu y Guiter
(2014) sefialaron que dentro
del perfil del docente virtual
debe desarrollar la
competencia Innovadora e
investigativa; toda docente
debe ser resiliente para
poder afrontar los nuevos
retos que se le puedan
presentar, realizandolo de
una manera creativa y sobre
todo actualizarse, para actuar
de manera competente en el

ambito profesional.

E-5

¢ Qué opina de la planificacion que se da en la
estrategia aprendo en casa?

Para mi es demasiado genérico, porque cada aula,
cada docente, region, distrito, [EHCHUNCHSIUGCION
BISIERE, una experiencia diferente [CIDOUCHOS
manejario directamente con el aprendo en casa, en
si es una referencia, una herramienta que podemos
utilizar, pero solo es eso, EEHESHSCHUCOEHE
compartir los mismos aprendizajes en la web, radio

planificacion de las
actividades didacticas

La planificacion que brinda la
estrategia aprendo en casa,
se esta dando de manera
general, por ende, no se
puede aplicarlo directamente;
por lo que toda docente debe
de adecuarlo a la realidad de
su aula; se sabe que es una
referencia, sin embargo, trae

un poco de confusion ya que




Bl pero no es asi porque son actividades

diferentes lo cual trae un poco de confusion.

los temas compartidos no se
dan de manera ordenada en

los diferentes medios.

De acuerdo con la
Resolucion  viceministerial
N°160-2020 dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacion; resaltaron que
el inicio del afio escolar 2020,
fue implementado por una
estrategia llamado aprendo
en casa que comenzod a regir
a partir del 6 de abril, con el
fin de garantizar una
educacion a distancia de
calidad, brindando diferentes
recursos que serviran de
apoyo para la planificacién de
las docentes, lo cual dicha
estrategia sera
complementaria cuando se
inicie las clases

presenciales.




E-5

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢ En
qué?

como una parte principal
de
con lo que era

WEESOERNEIES Y enfoque de cada nifio y realidad
en el aula.

planificacion de las

actividades didacticas

La planificaciéon que da la
estrategia aprendo en casa
tiene cierta relacién a lo que
se realizaba en la
presencialidad, ya que aqui
se puede ver que brindan
temas generales
relacionados a la situacion
actual, pues en la
presencialidad también se
enfocaban temas de acuerdo
a su contexto, pero se definia
qué areas, competencias y
desempefios especificos se
queria lograr en una unidad
didactica.

De acuerdo con la autora
Belloch (2013) mencioné que
la funcién del docente tiene
cuatro aspectos
fundamentales las cuales son
planificacion ; Segun este
aspecto, el docente virtual, al

igual que el profesor en




clases presenciales, debe de
planificar con anticipacién
sus actividades y trabajos
gue va a realizar de manera
virtual, para ello es necesario
gue se haga un estudio,
viendo el tiempo, los
recursos, necesidades vy
sobre todo respetando los
diferentes estilos de
aprendizajes de sus

estudiantes.

E-5

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

En realidad, te soy sincera , es muy complicado
llevar un aprendizaje virtual porgue no estamos en
contacto con los nifios, mas que somos inicial
necesitamos ese contacto, a mi en lo personal se
me complica , pues no soy experta de la tecnologia,
pero igual estoy aprendiendo poco a poco las
estrategias que utilizo son del ppt, de poner masica,
imagenes, , canciones, videos, audios, mensajes,
es lo que utilizo mayormente, pues como docente
trato de innovar dia a dia utilizando diferentes

materiales para llegar a ellos.

Aplicacion de
estrategias didacticas
en los entornos

virtuales

El uso de diversas
estrategias permite la
interaccidbn constante con
cada uno de los estudiantes
en esta nueva modalidad;
para ello se emplea el ppt,
musicas, cartillas, videos,
audios; ya sea mediante el
whatsapp y meet que se
realiza tres veces por
semana; asi mismo se utiliza
videos grabados por las

mismas docentes donde se




Asi mismo estoy llevando la herramienta meet ,tres
veces a la semana , aparte diariamente hago videos
mios editado por mi persona donde yo aparezco y
les explico el propésito, el tema , la motivacion , las
actividades permanente, pues trato de interactuar en
cada momento con los chicos y los otros dias estoy
haciendo otros videos donde les explico, utilizo
diferentes materiales, los motivo dia a dia y los
audios que ellos me mandan por whatsapp y yo les
respondo, las videollamadas que hacemos, todo ese

tipo de cosas.

explica el propésito del tema,
lo que se va a realizar y las

actividades a desarrollar.

Del mismo modo, en el libro
Docentes y sus aprendizajes
en Modalidad Virtual, los
especialistas del Ministerio
de Educacion del Peru (2017)
mencionaron que en esta
modalidad es fundamental el
uso de los recursos digitales,
ya que, a diferencia de la
modalidad presencial, los
materiales no son simples
acompafiantes, si no que
cumplen un rol fundamental
en todo el proceso de
aprendizaje del nifio; por lo
que se puede emplear
mapas, organizadores,
imagenes, videos, audios y
todos ellos en diferentes

plataformas virtuales.




¢ Coémo realiza el trabajo colaborativo con los
padres de familia en esta virtualidad?

Bueno los padres en si la mayoria esta apoyando,
pero no todos, porque debemos de respetar la
condicion de padres porque por ejemplo tengo
padres que estan con COVID, no estan participando
nifios que también les ha dado, también tengo
padres que trabajan todo el dia y llegan en la noche,
entonces que hago me comunico con ellos en la
noche, planificamos dias para que me envien las
evidencias de sus nifios, y tengo otro grupo que si
estan con los nifios, que si estan colaborando y los
apoyan a realizar las actividades, y siempre viendo
la parte emocional, tratando de entender a los
padres, a los nifios, sin presion, porque yo siempre
les digo a la medida de sus posibilidades, o no se
preocupen , cuando pueden lo hacen , coordinamos
dias de llamadas, siempre respetando el espacio de

ellos para que ellos también respeten mi espacio.

Acompafnamiento  de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

Se puede visualizar que el
trabajo colaborativo en esta
virtualidad se esta dando en
la gran mayoria de padres de
familia, quienes se
preocupan por apoyar Yy
enviar las actividades de sus
nifios, sin embargo existe
una minoria de padres que
por motivos de salud o
trabajo no pueden enviar los
trabajos a tiempo, pero a
pesar de ello, la docente trata
de comprender la situacién
actual que estéa viviendo cada
familia, coordinando horarios,
gue permitan respetar el
espacio de ambos, asi
mismo, brinda un soporte
emocional que ayuda a los
padres a poder sobrellevar
las diferentes situaciones que

estan viviendo.




Segun el Fondo de las
Naciones Unidas para la
Infancia (2020) mencionaron
que es importante el
compromiso de cada uno de
los docentes, para poder
llegar a los estudiantes de
forma pertinente y 6ptima, lo
cual se logrard en conjunto
con los padres de familia, es
por ello que los docentes
deben de brindarles las
pautas y  orientaciones
necesarias para que puedan
reconocer los estilos y ritmos
de aprendizajes de sus hijos
y de esta manera brindar una
buena ensefianza desde

casa.

E-5

¢,De qué manera evalla los aprendizajes de los
estudiantes en la virtualidad? y ¢ Qué toma en

cuenta?

FEifOAlIMENEACon v mediante ello pUiSAONVEHHESE

Evaluacion de

aprendizajes

los

La evaluacion de los
aprendizajes en esta
virtualidad, se da en base a
las evidencias que envian los

estudiantes, mediante fotos y




RENGUSHEGNFASHIfiE, si bien es cierto ESIURNPOEO
deNfamilialGuieANIENdaNATESpUESTE. o que le esta

diciendo de esto, entonces son situaciones que
juegan en contra, pero definitivamente si es
sumamente importante.

Deliglialformalrealizo la retroalimentacion a través
de videollamadas, [68iHagolporartiposypordianson

BRIAGS que tengo , porque en un dia
indudablemente puedo agarrar mas nifios porque

tomaria todo el tiempo, porque aun asi agarrando 4
a 5 aflos me toma tiempo hasta las 7 pm entonces
es bastante tedioso, si no se puede porque fay
nifios que no disponen con internet, con
conectividad o usan un teléfono para 3 nifios que
tienen en casa no coincide con el horario, entonces

es bien complicado o se saturan sus teléfonos,

entonces audios, [ESidoyiopciones o poritimolting
llamadainoimal, porque nosotros trabajamos con

nifios de bajo recursos, que no tienen las
posibilidades y que el internet es limitado porque la
mayoria de mis nifios pagan sus planes, no es como
nosotros que quizd contamos con wifi, gastan 10

soles por dia y ahi se suma y se complica JicUando

videos los cuales permite a la
docente poder ver lo que ha
comprendido el nifio, se parte
de ello para realizar la
retroalimentacion, que se
realiza por grupos, mediante
llamadas y por dia se
retroalimenta a 5 nifios, de
igual manera, para los nifios
gue no cuentan con internet
se les llama por teléfono,
coordinando previamente un
horario, con el fin de poder
fortalecer y valorar los
aprendizajes de cada uno de
los estudiantes.

De acuerdo con Anijovich
(2020) nos resalta sobre la
escalera de metacognicion
en donde se deben realizar
preguntas abiertas y
reflexivas; ¢, Qué he
aprendido? ¢COmo lo he

aprendido? ¢ Para que me ha




para los que entran y para los que no entran, porque
son 2 grupos ,porque esta retroalimentacion &8

servido? ¢En que ocasiones
puedo usarlo?. De igual
forma,la retroalimentacion es
una parte importante de la
evalucién, y para ello se debe
tomar en cuenta lo siguiente:
valorar los avances, ofrecer

sugerencias y dar andamiaje.

E-5

¢,De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva
modalidad?

Esta dificil, porque en si [lEHaSiStidoNUNONGUEION0
CUrSoNporImilpropialclenta que se encuentra en
Facebook a cada rato, [EbiendcHayUdaNde

fAMIliares, de mis hijas que estan mas al tanto de la

tecnologia y viendo que me ensefien un poco Jlien

algunas ocasiones nos hemos apoyados entre las
isialdocentesIdeRtiesitomivel, asi mismo el ao
pasado he participado de capacitaciones que brinda
EIMiReal, pero GUEISEA Mmas temas de como es la
evaluacion, la retroalimentacion y [Eiias asi GUESon
ESENGIales si, Pefdino exactamente del dominio de

zom, meet,y otras herramientas que podriamos

utilizar , pero este afio no he podido participar de

Dominio de las
herramientas digitales.

Cada docente esta tratando
de fortalecer su dominio
digital, algunos por interés
propio, otros solicitando
ayuda a familiares, como
también entre las mismas
colegas, asi mismo en el
portal de Perd Educa, esta
brindando diferentes
capacitaciones, sin embargo,
se ha podido observar que es
muy tedrico, no existe el
contacto directo y es muy

extenso.




capacitaciones, porque no me da el tiempo porque
aparte que tenemos que trabajar también tenemos
que atender a nuestras labores de la casa, y mi
experiencia que tuve el afio pasado con las

capacitaciones fue un saludo a la bandera porque €8

BEMasiataNesti@ y te piden desarrollar aqui y alla,
leer ; pero no hay Contacto tan directo como para
POHEASHTIGUEESIRGS] es mucha teoria.

De igual manera, Garcia
(2020) detall6 el compromiso
Tecnolégico: Que esta
relacionado con el saber
hacer, actuar, es decir
ensefar el uso adecuado de
cada una de las herramientas
virtuales, asi mismo es
importante que los docentes
estén en capacitaciones
permanentemente, con el fin
de poder mejorar los

procesos de aprendizajes.

E-6

¢ Qué opina de la planificacién que se da en la
estrategia aprendo en casa?

La planificacién que se esta dando actualmente [i88

Ademas, la planificacion [[SSICOMIENE justamente a
elo a poder apoyarmnos entre nosotras

planificacion de las

actividades didacticas

La planificacion que brinda la
estrategia Aprendo en casa,
sirve de apoyo para las
docentes, ya que contiene
diferentes recursos virtuales
que permite a la docente
poder explorar las diferentes
actividades, canciones,
videos, entre otros.

Asi  mismo, promueve el

trabajo colaborativo entre




colegas, complementando

sus aprendizajes.

De a la acuerdo a la
Resoluciéon  Viceministerial
093-2020 dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacién del Pera (2020)
brindaron algunas
orientaciones para el
desarrollo educativo en el
marco de emergencia
sanitaria Covid-19: es
fundamental que la docente
revise los recursos, analice
las actividades,
competencias y reconozca
los aplicativos que se
emplearan para monitorear,
asi mismo deben ser flexibles
acordando tiempos con las
familias, adaptandolo a las
necesidades que presentan
los estudiantes. A su vez es

primordial no saturar al




estudiante con  muchas
tareas, pero sobre todo no
deben estar sentado frente a
la pantalla mas de una hora,
porque podria generar estrés

en cada uno de ellos.

E-6

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢En
qué?

Decimos que las caracteristicas del nifio no
cambian, al igual que sus estilos de aprendizajes.
Lo que ha cambiado es el escenario, el espacio y el
e, por ello dicha planificacién que se da

EdEglchicaligual nos ayuda a desarrollar

competencias

en los nifos.

planificacibn de las

actividades didacticas

Se puede decir que la
planificacion que se realizaba
en la presencialidad, si esta
relacionado con lo que brinda
la estrategia Aprendo en
casa, ya que se sigue
tomando en cuenta las
caracteristicas, estilos de
aprendizajes, competencias
y desempefios especificos,
sin embargo, lo que si ha
cambiado es el escenario y
espacio en donde se
desarrollan las actividades.

De forma similar la
Resolucion  Viceministerial
121-2021, dado por los
especialistas del Ministerio




de Educacion; detalla que la
planificacion de las diferentes
experiencias de aprendizaje,
deben permitir que
estudiante enfrente
situaciones o desafios; de tal
manera que se promueva el
pensamiento critico y
complejo y sobre todo estas
actividades deben dar

referencia a su contexto real.

E-6

¢Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

La estrategia que utilizamos en presencial ahora la
vamos adaptando, de tal manera que se pueda
llegar a los nifios, a través de audios, videos,
mensajes de textos e imagenes, asegurando la
permanencia de ellos.

De igual manera realizo videollamadas
personalizadas y también nos conectamos por

Google meet para desarrollar algunas clases.

Aplicacion

de

estrategias didacticas

en los

virtuales

entornos

Las estrategias que se han
empleado en la
presencialidad, se han ido
adecuando a esta nueva
modalidad, por lo que se
estan  utilizando  audios,
videos e imagenes, asi
mismo se interactda con los
estudiantes a través del
whatsapp, del Google meet
que permite el desarrollo de
las actividades.




De igual forma, los nifios que
no se pueden conectar al
Google meet, se les realiza
llamadas personalizadas,
para seguir fortaleciendo sus

aprendizajes.

De acuerdo con las
apreciaciones que se brind6
dentro de la estrategia
Aprendo en casa, dado por
los especialistas del
Ministerio de  Educacion
(2020), expresaron que el rol
del docente debe permitir el
uso de las herramientas
virtuales, motivando y
posibilitando nuevas
experiencias en donde se
fomente el trabajo en equipo,
promoviendo el pensamiento
critico 'y resolucion de
problemas, desarrollando asi
un acompafiamiento

pertinente; como también,




generar actividades en donde
se involucre al padre de

familia.

E-6

¢ Coémo realiza el trabajo colaborativo con los padres
de familia en esta virtualidad?

En realidad, es un poco limitado el trabajo
colaborativo con los padres de familia, por diversas
circunstancias, como sabemos en inicial es un
trabajo con experiencias directas en el nifio y
lamentablemente no contamos con ese recurso
ahora, sin embargo los padres hacen el compromiso
de poder participar y como docente tratado de
comprender tanto las necesidades de los nifios
como de los padres, porgue actualmente muchos
padres no cuentan con los medios o materiales para
gue el nifio tiene una experiencia directa.

Como factores principales que se ha observado es
el tiempo y el trabajo, al comienzo habia mayor
acogida por parte de los padres, pero con el tiempo
los padres retornaron a sus actividades labores y
hubo una baja total, por ello como docente se tuvo
que llamar y monitorear constantemente a los

padres.

Acompanamiento  de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

El trabajo colaborativo con
los padres de familia es un
poco limitado, por diversos
factores como el trabajo, el
tiempo y la salud, por ello
como docentes se debe
realizar un monitoreo
constante a cada familia, y de
esta manera poder
comprender sus necesidades
y brindarle facilidades para
presentar las actividades de

sus nifios.

De igual manera, Ila
Resolucion  Viceministerial
N°121-2020, aprobado por
los especialistas del
Ministerio de Educacién del
Pert (2020) nos sefiala que
la comunicacién con los

padres de familia debe ser




constante, se debe tomar en
cuenta el soporte
socioafectivo, asi mismo se
debe informar los avances,
dificultades, después de la
evaluaciéon diagnéstica y
brindando recomendaciones
para los peridodos

pedagdgicos del afio escolar.

E-6

¢, De qué manera evalla los aprendizajes de los
estudiantes en la virtualidad? y ¢ Qué toma en

cuenta?

como se va desarrollando los aprendizajes en los
nifios, estas evidencias SeldaniaitravesideNideoly
En ocasiones algunos niflos no presentan las

evidencias a tiempo, porque sé6lo tienen 01

Evaluacion

aprendizajes

de

los

Mediante las evidencias que
son enviadas a través de
fotos y videos, se realiza la
evaluacién de los
aprendizajes, porque dichas
evidencias permiten observar
y describir el desarrollo de la

actividad.




dispositivo en casa o porque los padres de familia

estan trabajando.

Asi mismo estas evidencias [fielpermiterrealizaria
personalizada y se realizan en las tardes, con el fin

de encontrar a una persona que pueda apoyar al
nifio, dicha retroalimentacion se da Elifavesnde

Asi  mismo, mediante las
evidencias se realiza la
retroalimentacion, que se da
de manera personalizada, a
través de videollamadas
donde se valora y se hace
preguntas de reflexion, con el
fin de interiorizar dichos
aprendizajes.

Sin embargo, en algunos
estudiantes que no se
pueden conectar se les
manda un audio con las

preguntas.

De acuerdo con los
investigadores del Ministerio
de Educacion del Pert (2020)
la Resolucién Viceministerial
093-2020, mencionaron que
se debe de evaluar de
manera permanente a sus
estudiantes, ello involucra
retroalimentar

pertinentemente a los




estudiantes mediante
ejemplos, preguntas y
sugerencias; asi mismo la
evaluacién se hace a raiz de
las evidencias que presentan
dia a dia y mediante los
criterios de evaluacion, lo
cual permite que la docente
pueda ver los avances Yy
dificultades que tienen sus
estudiantes, a su vez se
informa a cada padre de
familia, los aprendizajes que
se esperan lograr para que
ellos desde sus hogares
puedan fortalecer los nuevos

conocimientos.

E-6

¢,De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva
modalidad?

La verdad, es que FiEHESIANCOSERUONMUCHD.

hecho de tener 25 afios de servicio nunca pensé

utilizar este tipo de herramientas.

Dominio de las

herramientas digitales.

Actualmente el dominio
digital esta dificultando
mucho a las docentes en su
labor, por ello se estan
adaptando al uso de las
nuevas herramientas

digitales, las cuales se




asi

mismo me sigo exigiendo,

GUESEAIMASIEORCISOSIABIAGIEDS, con temas; como

el uso de la plataforma zoom, realizar grabaciones,
compartir pantalla, entre otras que también son
necesarios en esta virtualidad.

necesitan de cursos Yy
capacitaciones que permitan
potencializar sus habilidades
tecnolégicas, asi mismo el
portal de Perl educa, esta
brindando  capacitaciones,
las cuales son muy tedricas y
extensas, sin embargo, hoy
en dia las docentes buscan
capacitaciones que sean mas

practicos y concisos.

De acuerdo con el Instituto
Nacional de Estadistica 2019
citado por la Defensoria del
Pueblo - Series Informes
Especiales N° 034-2020-DP
(2020) detall6 que en relacion
al manejo de las tecnologias,
el 22% de docentes participd
en talleres de formacion y en
zona rural un 14%, lo que se
evidencia que para el afo
2020, durante la contingencia

no estaban debidamente




preparados para afrontar una

educacion a distancia.

E-7

¢ Qué opina de la planificacion que se da en la

estrategia aprendo en casa?

. LESEEUVCH
[BIRBIBIERES, porque a diferencia del afio pasado,

ESHSIEEES. -si mismo,

W88, adecuarlo segun su edad y las necesidades

de ellos.

planificacion de las

actividades didacticas

La planificaciéon que brinda la
estrategia Aprendo en casa
este afio, ha mejorado,
porque se brindan las
planificaciones con
anticipacion, las  cuales

permiten que las docentes

puedan adecuar sus
actividades y
complementarlas con

antelacion, asi mismo todo
ello se realiza través del
diagnéstico que se ejecuto al

comienzo del afio escolar.

De a la acuerdo a la
Resolucion  Viceministerial
093-2020 dado por los
especialistas del Ministerio
de Educacion del Pera (2020)
brindaron algunas
orientaciones para el

desarrollo educativo en el




marco de emergencia
sanitaria Covid-19: es
fundamental que la docente
revise los recursos, analice
las actividades,
competencias y reconozca
los aplicativos que se
emplearan para monitorear,
asi mismo deben ser flexibles
acordando tiempos con las
familias, adaptandolo a las
necesidades que presentan
los estudiantes. A su vez es
primordial no saturar al
estudiante con  muchas
tareas, pero sobre todo no
deben estar sentado frente a
la pantalla mas de una hora,
porque podria generar estrés

en cada uno de ellos.

E-7

Dicha planificacion ¢ Esta relacionada con lo que
habitualmente realizaba en la presencialidad? ¢ En
qué?

Cuando hemos estado trabajando de forma

presencial, el tema salia del interés del nifiofls]

planificacion de las

actividades didacticas

La planificacién que se daba
en la presencialidad, partia
del interés del nifio, de igual
manera hoy en dia Ila

estrategia Aprendo en casa,




mismo nifio proponia sus actividades, por eso el

la estrategia Aprendo en Casa, es mas flexible con
el docente, dandole un poco de cobertura para que

- 7z

ellas mismas también puedan plantear otras

partir de ello para realizar otras actividades.

Actualmente,
la
estrategia Aprendo en casa,

eV EL[EES, v la verdad es que los padres de familia
se incomodan y ya no quieren entrar a ver el

dfelel:In-MNOr  ello  realizamos  nuestras

adecuaciones buscando otras alternativas para
mantener a nuestros estudiantesy

es mas flexible, porque
permite que el docente pueda
adecuar dichas actividades

seguln las necesidades de su

aula, ademas puede
complementar las
actividades segun los

intereses de sus estudiantes.
Sin embargo, la estrategia de
Aprendo en casa, no esta
trabajando todas las
competencias y se estan
repitiendo algunas
actividades, causando
incomodidad en los padres
de familia.

De acuerdo a la Resolucion
Viceministerial 121-2020
dado por los especialistas del
Ministerio de Educacion del
Peri (2020) mencionaron
que al hablar de Ila
planificacion, son las

actividades que la docente




realiza con anticipacion,
promueve el pensamiento
complejo y va de acuerdo a

contextos reales.

E-7

¢ Qué estrategias utiliza para interactuar con sus
estudiantes en los entornos virtuales?

Desde el afio pasado sigo con el mismo grupo, pero
me esta costando mantener a los estudiantes, si
bien es cierto continuo con los mismos nifios, la
estrategia que mas empleo es el aprendizaje
colaborativo, donde permito que mediante el zoom
conversen y dialoguen sobre sus vivencias o sobre
sus trabajos realizados y los complemento con
videos interactivos, canciones y cartillas.
Realizamos el zoom 2 veces por semana, también
se interactia con los nifios a través de audios,
fotografias, videollamadas o llamadas telefénicas
(para nifios que no presentan conectividad porque
es dificil que algunos estudiantes ingresen a las
clases, por zoom o meet, ya que muchas familias
solo cuentan con un teléfono en casa, dan prioridad
a los hijos que estan en grados mayores, no cuentan
con dinero para hacer recargas. La barrera

tecnoldgica es lo que mas se me ha dificultado.

Aplicacion de
estrategias didacticas
en los entornos

virtuales

Las estrategias que se estan
utilizando para interactuar
con los estudiantes, es el
trabajo colaborativo e
individualizado, que permita
la interaccion  mediante
fotografias, audios,
videollamadas, de igual
manera se emplea el
whatsapp y el zoom dos
veces por semana para
promover un aprendizaje
mas significativo, el cual
permite que dialoguen entre
sus pares, sobre sus
vivencias y trabajos que han

realizado.

Asimismo, Romeu y Guiter
(2014) sefialaron que dentro

del perfil del docente virtual




se debe desarrollar las

diferentes competencias:

Tecnolégicas: Esto quiere
decir que el profesor debe de
trabajar de manera pertinente
y eficaz utlizando las
herramientas y plataformas
digitales que ayuden en su

desempefio como docente.

E-7

¢, Como realiza el trabajo colaborativo con los padres
de familia en esta virtualidad?

Los padres de familia, de alguna forma, tratan de
organizar sus tiempos para estar con sus hijos.

Al igual que yo como docente a cargo trato de
brindarle todas las facilidades y poder llegar a ellos
con diferentes estrategias.

Estamos colaborando mutuamente, tenemos una
comunicacion constante para el beneficio de los

ninos.

Acompafamiento de
los aprendizajes con
los padres de familia en

la virtualidad

En cierta parte, si existe un
trabajo colaborativo con los
padres de familia, quienes
tratan de organizar sus
tiempos, a pesar de diversos
factores que se le presenten,
por ello la docente trata de
comprenderlos,  brindando
facilidades, para que asi
cumplan con sus
responsabilidades y se dé un

apoyo mutuo.




Del mismo modo, Ila
estrategia Aprendo en casa;
dado por los especialistas del
Ministerio de EU ducacién
(2020) dentro de sus
herramientas, colgaron un
documento el cual esta
relacionado a las
orientaciones que  debe
tomar toda docente para
trabajar con los padres de
familia, lo cual resaltaron que
durante todo este tiempo de
confinamiento se ha
generado situaciones de
estrés en las familias de los
estudiantes, es por ello que
como docentes se debe
ayudar en conjunto con el
psicologo, quien  podra
evaluar y brindar pautas para
el desarrollo de una
convivencia sana entre todos

los miembros de las familias.




E-7

¢,De qué manera evalla los aprendizajes de los

estudiantes en la virtualidad? y ¢ Qué toma en

cuenta?

programa, entonces se le llama y a pesar de que no

me pueda ver porque cuenta con un teléfono

Asi mismo, hay padres de familia que trabajar y
llegan tarde a casa, como también padres al igual
que nifios que han presentado COVID- 19, es por
ello que se le debe dar mayor flexibilidad para

entregar sus evidencias.

La cual lo realizé de la siguiente manera: GeNforma

general con todos los nifios a través del whatsapp,

luegolAGOIGIUPGSIAEIBY también se da Helmanera

Evaluacion

aprendizajes

de

los

La evaluacion de los
aprendizajes se da a través
de las evidencias que envian
los estudiantes, mediante
fotos y videos, donde se
puede ver el avance del nifio,
asi mismo hay estudiantes
que no envian sus
evidencias, por diversos
factores que se le presentan
a los padres como salud o
trabajo, sin embargo también
se debe considerar a los
estudiantes que solo
pudieron visualizar el
programa de la television y
partir de ello para realizar la
retroalimentacién, mediante
preguntas de manera
individualizada y grupal.

Asi mismo, se valora su
trabajo y se clarifica,
reforzando sus aprendizajes
y despejando las dudas que

tengan.




individual, pero sobre todo Siempretrato’de seril

Ademas, no puedo hacer la retroalimentacion al
100% a los estudiantes porque la mayoria de padres
trabajan y algunos nifios se quedan a cargo de la
abuelita o el tio, dificultando la retroalimentacion.
También hay que adaptarse a los tiempos de los

padres.

Segun la resoluciéon
viceministerial N°193 -2020
dado por los especialistas del
Ministerio de  Educacién
(2020) es fundamental que el
docente realice un
seguimiento y
acompafiamiento oportuno y
eficaz, para ello es necesario
analizar las competencias,
capacidades y estandares de
aprendizaje que se quiere
lograr, luego se identifican los
medios de comunicacion por
donde se trabajard, después
se envian las anticipaciones
respecto a las experiencias
de aprendizaje, se recoge las
evidencias y por dltimo se
realiza la retroalimentacion
bajo un enfoque formativo, ya
sea de manera grupal como
individual para  detectar

ciertos problemas que




podrian estar surgiendo y
ayudarlos a alcanzar el nivel

esperado.

¢, De qué manera domina las herramientas digitales
para trabajar con sus estudiantes en esta nueva
modalidad?

Si bien es cierto, ESialNUEValmMotalidacmnosang
involucrado mucho més con la tecnologia, porque

no habia mucha préctica, no se trabajaba por zoom,

ni por el meet con los padres de familia, entonces

ifvestigandeMaiaaNGdid, creando videos mas
estructurados.

cursos para mejorar y ayudar tanto a los nifios y a
los padres de familia. ASHRISTONPEIUIEGUCAIESTA

EMogional para brindarle a los padres de familia.
Lo bueno de los cursos recibidos, es que [aliiabicd

Dominio de las

herramientas digitales.

Esta nueva modalidad de
ensefianza ha provocado que
toda docente se involucre y
muestre disposiciébn para
estar en constante
preparacién y capacitacion,
en referencia a las
herramientas digitales, asi
mismo, el portal de Pera
educa esta brindando
capacitaciones, y en este
caso se observa que no hubo
dificultad para acceder a los

diferentes cursos.

Al mismo tiempo, segun la
plataforma Perd Educa, dado
por los especialistas del
Ministerio de  Educacion
(2020) brindaron un curso
relacionado a al rol del

docente virtual, donde




enfatizaron que esta
modalidad de ensefianza se
caracteriza por la
interrelacion diferida ya sea
por el tiempo y espacio entre
docente y alumno; asi mismo
es apoyada a través de
recursos digitales, en donde
un tutor apoya y motiva a sus
estudiantes, con el propésito
de lograr la autonomia en

cada uno de ellos.




ANEXO

DIARIO DE CAMPO — DIA 01

I.E

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

03-05-2021

Docente

Nelly Chacaltana Condori

Aula

3 afios “A”

Turno

Manana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones, para
lo cual la docente con anticipacién planific.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Asi como la maestra te contd cédmo se sintié cuando llego el Corona virus, dibuja como
te sentiste tl y como te sientes ahora, asimismo observa a los personajes, dibuja la
carita que corresponda y dialoga con mama del por qué se sienten asi.

De igual manera como cierre, les pide que envien su video contando cdmo se sintieron
cuando les dijeron que habia un virus que enfermaba a las personas y que plasmen un
dibujo.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde conversé con el nifio y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo




un nifio donde sus padres no respondieron la llamada, por motivo de trabajo y ante ello
la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar al nifio y realizar la

12:00 evaluacion.
De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
4:00 hasta las 8:00 pm
DIARIO DE CAMPO- DIA 02
I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 04-05-2021
Docente Nelly Chacaltana Condori
Aula 3 afios “A”
Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢ COmo me siento cuando?, para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propoésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Les propone a los nifios mirarse al espejo y poner cara de enojo y contar porque se
sienten enojados y compararlo con la situacién de Laura, luego volver a mirarse y
poniendo una cara de alegria y que expliqguen porque se sienten alegres, comparandolo
con la situacion de Laura, finalmente preguntarles a quienes de su casa le quieren
contar estos secretos de nuestros sentimientos que hoy hemos compartido.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video respondiendo a las
preguntas y contando porque esta feliz Laura, también que cuenten: ¢Cuando se




sienten felices como Laura?, ¢ Por qué?; ¢ Qué parte te gustdé mas del cuento? y ¢ Qué
parte no te gusté mucho? ¢ Por qué?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacién con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo dos llamadas telefénicas y tres videollamadas,

12:00 en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.
De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

4:00

DIARIO DE CAMPO- DIA 03

I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha 05-05-2021

Docente Nelly Chacaltana Condori

Aula 3 afios “A”

Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Mi cuerpo me dice que estoy......
para lo cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocé, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.




11:00

12:00

4:00

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un cartel con imagenes del cuento con las emociones de Alegria, enojo, miedo
y tristeza; decéralo a tu gusto, conversa con mama o papa de como se siente tu cuerpo
con estas emociones y también los de ellos.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video y fotos de su cartel
explicando cdmo se siente su cuerpo con cada uno de estas emociones.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacién, la docente dos una llamada telefénica y una videollamada, en
donde converso con el nifio y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo
de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacién; de igual manera hubo dos
nifios donde sus padres no respondieron la llamada, uno por motivo de trabajo y otro
por salud, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a los
nifios y realizar la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

06-05-2021

Docente

Nelly Chacaltana Condori

Aula

3 afios “A”

Turno

Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacién con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “MUEVO MI CUERPO AL COMPAS
DE MIS EMOCIONES?”, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitir4 realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.




La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad

10:00 que vieron en la television.
Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:
RETO:
Cuéntame que musica elegiste para bailar y relajarte, luego dime cémo te sentiste. Del
mismo modo dibuja lo que sentiste al bailar cuando te alegraste y relajaste.
11:00 De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron para alegrarse y relajarse.
Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.
Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.
12:00
En la retroalimentacioén, la docente hizo cuatro llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.
De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
4:00 hasta las 8:00 pm
DIARIO DE CAMPO- DIA 05
I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021
Docente Nelly Chacaltana Condori
Aula 3 afios “A”
Turno Mafiana




DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacién con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “LOS DETECTI-ROSTROS” para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacidn viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocé, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el proposito, se refuerza la actividad
que vieron en la televisién.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un album familiar con las emociones de cada uno de ellos, de preferencia toma
una foto, sino puedes dibljalos y elabora tu album familiar de las emociones

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video mostrando su album vy
que cuenten que emocién expresa cada una de las caras de su papa, mama, hermanito,
abuelito, etc

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco llamadas telefénicas, en donde converso
con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 06




I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 10-05-2021

Docente Nelly Chacaltana Condori

Aula 3 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “jQué triste me siento!” para lo cual
la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocg, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el proposito, se refuerza la actividad
que vieron en la televisién.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Los nifios y nifias elaboraran un “emociémetro” en familia para poder identificar sus
emociones diariamente, primero las reconoceran, para luego poder controlarlas con
ayuda de su mamay papa.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video contando que emociones
Vio en su emociometro y sefiale donde identifica la tristeza y que cuente: ¢ Cuando se
siente triste? y ¢ Quién la consuela?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde conversoé con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo
un niflo donde sus padres no respondieron la llamada, porque trabajan y no le dan la
debida importancia al nivel inicial y ante ello la docente tuvo que conversar con los
padres y explicarle la importancia que tiene la educacidon en los primeros afios,
coordinando otro horario para poder llamar al nifio y realizar la evaluacion.




De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.E I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Nelly Chacaltana Condori

Aula 3 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacién con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Ese cuento me hace sentir asi...... ?
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Adivina adivinador, mira las imagenes y expresiones de la nifia y permitele que

adivine de qué emocion se trata y compara cual de estas emociones sentia Sajino,
respondiendo: ¢ Cédmo puede sentirse menos triste? y ¢ Quiénes lo ayudaron a
sentirse mas aliviado?

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando las emociones
de la nifia y compara una de ellas con la emocion que sentia Sajino, luego cuéntame
¢, Qué haces cuando te sientes asi? y ¢ Quién te consuela?




Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacién, la docente hizo cuatro llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su

12:00 trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.
De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
4:00 hasta las 8:00 pm
DIARIO DE CAMPO- DIA 08
I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021
Docente Nelly Chacaltana Condori
Aula 3 afios “A”
Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Y ahora ¢,como me calmo?, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:
RETO:




11:00

12:00

4:00

Practica el ejercicio de la calma con tu familia; donde todos liberen tensiones, salten,
griten y luego se calmen, respirando y escuchando una mdusica relajante. También
pueden hacer pelotas de papel con papel periédico y arrugarlas fuertemente, tirandolas
al aire en diferentes direcciones para después respirar profundamente.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video jugando a hacer pelotas
de papel, lanzandolas en diferentes direcciones y practicando la respiracion. Finalmente
cuéntame: ¢,como te sentiste?, ¢, Que sientes cuando estas enojado? y ¢, Qué haces para
calmarte?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo
un nifio que se le corto la video llamada, ya que no contaba con un plan de internet y
ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar al nifio y realizar
la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 09

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

13-05-2021

Docente

Nelly Chacaltana Condori

Aula

3 anos “A”

Turno

Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “{Siento y me muevo!” para lo cual
la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.




10:00

11:00

12:00

4:00

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocg, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Luego de haber expresado sus emociones a través de la musica y de haberse movido
libremente, contardn que emocion sintieron con cada musica.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron con cada una de las diferentes musicas y que emociones sintieron.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y dos videollamadas,
en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

14-05-2021

Docente

Nelly Chacaltana Condori

Aula

3 anos “A”

Turno

Mafana




DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Tenemos muchas emociones”
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocg, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propésito, se refuerza la actividad
que vieron en la televisién.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un afiche con la emocion que mas sentiste estas dos semanas (pueden ser
mas de una emocién), dibuja la emocion, la causa y como llegas a la calma; o como lo
solucionas y quien te ayuda; decéralo a tu gusto. (A los nifios de 3 afios la mama tiene
que ayudarlo mucho)

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando su afiche.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacién con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde convers6 con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo
un nifilo donde sus padres no respondieron la llamada, porque trabajan y no le dan la
debida importancia al nivel inicial y ante ello la docente tuvo que conversar con los
padres y explicarle la importancia que tiene la educacion en los primeros afios,
coordinando otro horario para poder llamar al nifio y realizar la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opciéon de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

| Conclusiones:




Como se puede observar la docente de aula solo utiliza el whatsapp y recursos como audios,
mensajes, sticker, imagenes y videos. Pero no emplea la plataforma del Zoom o Meet, ya que al
inicio del afio escolar se hizo una entrevista a los padres de familia sobre los medios por el cual se
podrian conectar a las clases, en donde se observé que son pocos los papitos que cuentan con un
plan de internet, ya que la gran mayoria solo se recarga. Ademas, la docente no utiliza otras
plataformas, ya que considera que se necesita de un buen dominio de ambas partes, y ella aiin no
se siente preparada, porque esta en un proceso de aprendizaje de las nuevas tecnologias.

Del mismo modo la docente trabaja colaborativamente con los padres y resalta la importancia del
nivel inicial, ya que hay padres que no le dan la debida importancia.

DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

Al iniciar el dia, la docente manda una cancién de Buenos dias y un video saludandolos
por el whatsapp. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un
audio y la docente le responde de la misma manera.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones, para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a las necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones,
cartillas, videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y
menciona el propdésito de aprendizaje antes de iniciar, de igual manera promueve en los
estudiantes el cumplimiento de las normas de convivencia para que la clase se
desarrolle en orden. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres de familia, quienes se involucran activamente ayudando a
sus hijos en cada actividad y son responsables al cumplir con los materiales que pide
la docente de aula previamente. Antes de culminar, la docente proyecta una diapositiva
de Power point donde muestra el reto a desarrollar:

Menciona las emociones que sintieron tu familia y ta, ante la segunda ola Covid-19
utilizando gestos y movimientos corporales. Esto lo puedes realizar mediante un video.
Finalmente se despide con una cancion de despedida, donde permite que los nifios se
muevan al compdas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los




papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, en donde llama a cada uno personalmente y también dejo preguntas
grupales en el whatsapp cuando terminan de enviar sus evidencias.

10:50 Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
fotos.

12:00 En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion, sin embargo, hubo dos nifios que por motivo
de conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario,
para culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para

3:00 reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

DIARIO DE CAMPO- DIA 02

I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha 04-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 afos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

Al iniciar el dia, la docente manda una cancion de Buenos dias y un video saludandolos
por el whatsapp. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un
audio y la docente le responde de la misma manera.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ; Como me siento cuando.....?,
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a las necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de ella realizando las actividades permanentes, para que
luego los nifios empiecen a interactuar con la docente mediante audios, de igual manera
manda un video de la actividad central donde se detalla el propdsito y se refuerza la
actividad que vieron en la television. Asimismo, envia cartillas explicandoles:

RETO:

Se les propone a los nifios mirarse al espejo y realizar los gestos de diversas emociones
y contar porque se sienten asi. Finalmente preguntarles a quienes de su casa le quieren
contar estos secretos de nuestros sentimientos que hoy hemos compartido.




De igual manera como cierre, se les pide que envien su video y que nos cuenten:
¢ Cuando se sienten felices?, ¢ Por qué?; ¢ Qué parte te gustdé méas del cuento? y ¢ Qué
parte no te gusté? ¢ Por qué?

10:50 A partir de las 3:pm inicia la retroalimentacién, en donde llama a cada uno
personalmente y también dejo preguntas grupales en el whatsapp cuando terminan de
enviar sus evidencias.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
fotos.

12:00 En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién, sin embargo, hubo un nifio que por motivo de
conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario, para
culminar la retroalimentacion.

3:00 Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

DIARIO DE CAMPO- DIA 03

I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha 05-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 afios “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Mi cuerpo me dice que estoy......
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.




10:00

11:00

12:00

4:00

Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un cartel con imagenes del cuento con las emociones de Alegria, enojo, miedo
y tristeza; decéralo a tu gusto, conversa con mama o papa de cdmo se siente tu cuerpo
con estas emociones y también los de ellos.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video y fotos de su cartel
explicando cdmo se siente su cuerpo con cada uno de estas emociones.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion, sin embargo, hubo un nifio que por motivo de
conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario, para
culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

06-05-2021

Docente

Mayra Gutiérrez del Pino

Aula

3 afios “B”

Turno

Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION




8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracidn, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “MUEVO MI CUERPO AL COMPAS
DE MIS EMOCIONES?”, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Busca en casa telas o cintas, elige tu musica favorita y ahora ponte a bailar junto con
tu familia, realizando movimientos libres. Del mismo modo dibuja lo que sentiste al
bailar.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video del baile realizado en
familia.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién, sin embargo, hubo dos nifios que por motivo
de conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario,
para culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.




DIARIO DE CAMPO- DiA 05

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

9:10

10:15

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda una cancion de Buenos dias y un video saludandolos
por el whatsapp. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un
audio y la docente le responde de la misma manera.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio para dar inicio a las
clases. El tema a trabajar de este dia es: Los colores, para lo cual la docente con
anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, donde adecua las
competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo a las necesidades e intereses
de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira realizar
la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora
en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones,
cartillas, videos; reforzando el tema “Los colores” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar, de igual manera promueve en los estudiantes el
cumplimiento de las normas de convivencia para que la clase se desarrolle en orden.
De forma similar, se observa que la docente promueve la participacion de los padres de
familia, quienes se involucran activamente ayudando a sus hijos en cada actividad y
son responsables al cumplir con los materiales que pide la docente de aula previamente.
Antes de culminar, la docente proyecta una diapositiva de Power point donde muestra
la actividad a desarrollar:

Menciona que seleccionen dentro de su casa cualquier objeto que contengan los
colores primarios, luego los pueden clasificar por color y mencionar el nombre del color.
De la misma manera, como cierre plasmar dibujos de los objetos que encontraron y de
ahi los nifios rasgen papel lustre de acuerdo al color del objeto seleccionado. Esto lo
puedes realizar mediante un video. Finalmente se despide con una cancion de
despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, en donde llama a cada uno personalmente y también dejo preguntas
grupales en el whatsapp cuando terminan de enviar sus evidencias.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
fotos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién, sin embargo, hubo dos nifios que por motivo
de conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario,
para culminar la retroalimentacién.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.




DIARIO DE CAMPO- DIA 06

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 10-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “jQué triste me siento!” para lo cual
la docente con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elaboraran un “emociéometro” en familia para poder identificar sus emociones
diariamente, primero las reconoceran, para luego poder controlarlas con ayuda de su
mama y papa.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video contando que emociones
Vio en su emociometro y sefiale donde identifica la tristeza y que cuente: ¢ Cuando se
siente triste? y ¢ Quién la consuela?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.




DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda una cancién de Buenos dias y un video saludandolos
por el whatsapp. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un
audio y la docente le responde de la misma manera.

En este tiempo, la docente motiva a los niflos mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Ese cuento me hace sentir
asi...... ”, para lo cual la docente con anticipacion planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a las necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones,
cartillas, videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y
menciona el propdésito de aprendizaje antes de iniciar, de igual manera promueve en los
estudiantes el cumplimiento de las normas de convivencia para que la clase se
desarrolle en orden. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres de familia, quienes se involucran activamente ayudando a
sus hijos en cada actividad y son responsables al cumplir con los materiales que pide
la docente de aula previamente. Antes de culminar, la docente proyecta una diapositiva
de Power point donde muestra el reto a desarrollar:

En casa juega a expresar las emociones que sienten al ver ciertas imagenes (juguetes,
arafia, helado, entre otras) utilizando gestos y movimientos corporales, luego elabora
un diario de emociones con dibujos. No te olvides de enviar tu video realizando la
actividad.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, en donde llama a cada uno personalmente y también dejo preguntas
grupales en el whatsapp cuando terminan de enviar sus evidencias.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
fotos.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién, sin embargo, hubo un nifio que por motivo de
conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario, para
culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.




DIARIO DE CAMPO- DiA 08

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021

Docente Mayra Gutiérrez del Pino

Aula 3 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢Qué puedo hacer con mis
emociones?, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Practica el ejercicio de la calma con tu familia; donde todos liberen tensiones, salten,
griten y luego se calmen, respirando y escuchando una mdusica relajante. También
pueden hacer pelotas de papel con papel periédico y arrugarlas fuertemente, tirandolas
al aire en diferentes direcciones para después respirar profundamente.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video jugando a hacer pelotas
de papel, lanzandolas en diferentes direcciones y practicando la respiracion. Finalmente
cuéntame: ¢,como te sentiste?, ¢, Que sientes cuando estas enojado? y ¢ Qué haces para
calmarte?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacién con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los




criterios que propuso en su planificacion, sin embargo, hubo dos nifios que por motivo
de conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario,
para culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

4:00
DIARIO DE CAMPO- DIA 09
I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021
Docente Mayra Gutiérrez del Pino
Aula 3 anos “B”
Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “El baile de las estatuas”, para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Dibuja tu rostro, seguin la emocién que desees o hayas sentido durante la actividad.
De igual manera como cierre, se les pide que envien un video explicando su dibujo.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.




12:00

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

4:00
DIARIO DE CAMPO- DIA 10
I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021
Docente Mayra Gutiérrez del Pino
Aula 3 anos “B”
Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

9:10

10:15

Al iniciar el dia, la docente manda una cancién de Buenos dias y un video saludandolos
por el whatsapp. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un
audio y la docente le responde de la misma manera.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio para dar inicio a las
clases. El tema a trabajar de este dia es: “Muchos - pocos”, para lo cual la docente con
anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, donde adecua las
competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo a las necesidades e intereses
de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira realizar
la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora
en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones,
cartillas, videos; reforzando el tema “Muchos - pocos” y menciona el propésito de
aprendizaje antes de iniciar, de igual manera promueve en los estudiantes el
cumplimiento de las normas de convivencia para que la clase se desarrolle en orden.
De forma similar, se observa que la docente promueve la participacion de los padres de
familia, quienes se involucran activamente ayudando a sus hijos en cada actividad y
son responsables al cumplir con los materiales que pide la docente de aula previamente.
Antes de culminar, la docente proyecta una diapositiva de Power point donde muestra
la actividad a desarrollar:

Trabajar con ganchos de ropa y de ahi lo deberan clasificar por colores, respondiendo
la pregunta: ¢ Cuantos hay en cada color? Asimismo, se les proporcionara los nifios dos
cuerdas para que agrupen los ganchos por colores, ademas verbalizaran en donde hay
pocos y en donde hay muchos ganchos. Esto lo puedes realizar mediante un video.
Finalmente se despide con una cancion de despedida, donde permite que los nifios se
muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, en donde llama a cada uno personalmente y también dejo preguntas
grupales en el whatsapp cuando terminan de enviar sus evidencias.




Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
fotos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversoé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
12:00 criterios que propuso en su planificacién, sin embargo, hubo dos nifios que por motivo
de conectividad no se les pudo terminar de retroalimentar y se agendo en otro horario,
para culminar la retroalimentacion.

Asimismo, envia al grupo de whatsapp preguntas referentes al tema desarrollado, para
3:00 reflexionar entre todos lo aprendido, en donde los nifios van respondiendo por audios.

Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula de lunes a jueves trabaja referente a la estrategia
“Aprendo en Casa” y los viernes se enfoca a un tema libre donde refuerza las diferentes areas, todo
ello lo realiza a través del whatsapp y de la plataforma zoom, donde utiliza recursos como: audios,
videos, canciones, cartillas, elaboracion de videos propios y diapositivas de Power Point.

De forma similar, se observa que la docente promueve la participacién de los padres de familia,
quienes se involucran activamente ayudando a sus hijos en cada actividad y son responsables al
cumplir con los materiales que pide la docente de aula previamente. Sin embargo, hay papitos que
por motivo de trabajo, conectividad y tiempo no cumplen con enviar las evidencias a tiempo, por lo
gue la docente les da la opcion de mandar las actividades los fines de semana.

Se resalta que la docente desde antes ya dominaba las tecnologias, pero igual a buscado diferentes
capacitaciones por mi propia cuenta, para realizar sus clases mas interactivas y mejorar sus
competencias digitales.




DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.LE I.E. 1025 Maria Parado de Bellido
Fecha 03-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esta el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracién de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acompafia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

En casa juega a expresar las emociones que sienten al ver ciertas imagenes (fuego,
helado, parque, entre otras) utilizando gestos y movimientos corporales. Esto lo puedes
realizar mediante un video. Finalmente se despide con una cancion de despedida,
donde permite que los nifios se muevan al compés de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 02

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 04-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afos ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esté el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifilos mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ; Como me siento cuando.....?,
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la television. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles:

RETO:

Identifica las emociones que experimentaron los personajes del cuento “Los mounstros
de la Vizcacha” y responde ¢ Qué los origind? ; Qué sensaciones le generé a su cuerpo?
A que le tienes miedo?

Elabora un diario de emociones con dibujos. No te olvides de enviar tu video realizando
la actividad.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.
A partir de las 4:pm inicia la retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas
y de los estudiantes que no cuentan con internet se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que, por motivos de trabajo de
los papas, no se le realizd la retroalimentacion, ante ello la docente brindo las preguntas
pauteadas, para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas
y la docente pueda realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO - DiA 03

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 05-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esta el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es:” MUEVO MI CUERPO AL COMPAS
DE MIS EMOCIONES?”, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa”’ y menciona el
propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acomparfia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

Escuchar diversas canciones o melodias que sean del agrado de la familia, pueden
escuchar un pedacito de cada una de ellas, cerrando los 0jos, y conversar acerca de lo
que estas le puedan hacer sentir. Por ejemplo: "Este huaynito hace que tu abuelo se
ponga contento porque le recuerda a su pueblo y cuando yo lo escucho me dan ganas
de bailar. Pueden escuchar otras melodias o canciones que generen otras emociones
(canciones tradicionales, de peliculas, carnavales, clasica, entre otras). Esto lo puedes
realizar mediante un video o registrar con fotos los gestos que se producen en su rostro
y los movimientos que surgen al escucharla. Finalmente se despide con una cancion de
despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:00 pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los




criterios que propuso en su planificacion y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.

DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 06-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacién con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “MI CUERPO ME DICE QUE
ESTOY, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitir4 realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocg, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Busca en casa telas o cintas, elige tu musica favorita y ahora ponte a bailar,
realizando movimientos libres. Del mismo modo dibuja lo que sentiste al bailar.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video del baile realizado.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos y
la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién.




DIARIO DE CAMPO- DIA 05

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afos ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esté el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: iLOS DETECTI-ROSTRO! para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactla con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
proposito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acompafia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre estd detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

En casa juega a expresar y controlar las emociones, para ello debes colocarte delante
de un espejo y empezar a realizar gestos y movimientos corporales al compas de una
cancion y luego realiza ejercicios de respiracién. Esto lo puedes realizar mediante un
video. Finalmente se despide con una cancién de despedida, donde permite que los
nifios se muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion y hubo un nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 06

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 10-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afos ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esté el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Yo veo como te sientes

, para lo cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracion de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acompafia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

En familia, realicen un jugo: “actuando ando, la emocién botando”, consiste en pensar
y representar diversas situaciones que provocan tristeza, enojo u otra emocion. Esto lo
puedes realizar mediante un video. Finalmente se despide con una cancion de
despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde converso con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esta el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Como me siento cuando....., para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles:

RETO:

En casa juega a expresar las emociones que sienten al ver ciertas imagenes (juguetes,
arafa, helado, entre otras) utilizando gestos y movimientos corporales, luego elabora
un diario de emociones con dibujos. No te olvides de enviar tu video realizando la
actividad.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.
A partir de las 4:pm inicia la retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas
y de los estudiantes que no cuentan con internet se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 08

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esta el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢Qué puedo hacer con mis
emociones?, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracién de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acompafia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

En casa crea un rincon de la calma. Esto lo puedes realizar mediante un video.
Finalmente se despide con una cancion de despedida, donde permite que los nifios se
muevan al compas de la musica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para gue los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 09

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “El baile de las estatuas”, para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocé, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Dibuja tu rostro, segun la emocion que desees o hayas sentido durante la actividad.
De igual manera como cierre, se les pide que envien un video explicando su dibujo.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021

Docente Brisa Cruzado Pacheco

Aula 3 afios ampliada

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio o video que le permite contabilizar a la docente la
asistencia, asimismo los nifios mandan fotos marcando su calendario e indicando como
esta el clima hoy.

En este tiempo, la docente motiva a los niflos mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: "Me siento”, para lo cual la docente
con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad, contexto, necesidades e intereses de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitird realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom con una duracién de 45 minutos, donde inicia con
las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante canciones y
videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que durante la
clase la gran mayoria de padres de familia acompafia y ayuda a sus hijos en las diversas
actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no ingresan por motivos de
trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de ellos
motivandolos

Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

Organiza todas las evidencias realizadas y elabora un mural o un libro. Esto lo puedes
realizar mediante un video. Finalmente se despide con una cancién de despedida,
donde permite que los nifios se muevan al compas de la misica.

Luego mediante el grupo de whatsapp se les envia el video de la clase grabada del
zoom, para que los nifios que no pudieron ingresar lo puedan visualizar e indica a los
papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir de las 3:pm inicia la
retroalimentacion, de dos formas, se realiza videollamadas y de los estudiantes que no
cuentan con internet se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas y ellos graban
a sus nifios respondiendo cada una de las preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula planifica sus actividades apoyandose de la estrategia
“‘Aprendo en Casa” tomando en cuenta la edad, contexto, necesidades e intereses y lo realiza a
través del whatsapp y de la plataforma zoom, donde utiliza recursos como: audios, videos,
imégenes y canciones.

De forma similar, se observa que durante la clase la gran mayoria de padres de familia acompafa
y ayuda a sus hijos en las diversas actividades, sin embargo, existe una minoria de nifios que no
ingresan por motivos de trabajo o conectividad, es por ello que la docente siempre esta detras de
ellos motivandolos a que sigan acompafiando a sus hijos, asimismo la docente comprende la
situacion de cada familia y coordina horarios para poder brindar orientaciones a los padres, de tal
manera que se continué una evaluacion de manera 6ptima .

Se resalta que la docente desde antes ya dominaba las tecnologias, pero igual a tenido que
adaptarse al uso de las plataformas por interés propio, como también sigue reforzando sus
conocimientos, gracias a la maestria que lleva en curso.




DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un link del meet que a diferencia del zoom tiene un tiempo ilimitado,
donde inicia con las actividades permanentes e interactlda con los estudiantes mediante
canciones, imagenes y videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo
en Casa” y menciona el propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se
observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que no pueden
por motivo de tiempo o trabajo, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacion de las familias y se les hace un monitoreo constante. Antes de culminar, la
docente menciona el reto a desarrollar:

Junto con tu familia juega (caras y gestos de las emociones), donde cada integrante de
la familia deber& hacer un gesto y los demas deberan de adivinar, asimismo deberan
plasmar los gestos que mas les gustaron del juego. Esto lo puedes mandar mediante
fotos y videos. Finalmente se despide con una cancién de despedida, donde permite
que los nifios se muevan al compas de la mdsica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de que solo cuentan con un
dispositivo en casa, la docente les envia audios y videos para complementar la actividad
de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar sus evidencias en el horario
establecido.

La retroalimentacién inicia 3:00pm, de dos formas, se realiza videollamadas y de los
estudiantes que solo cuentan con un dispositivo en casa se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 02

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Como me siento cuando....., para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el proposito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles:

RETO:

Mediante un juego “el que se rie pierde” donde los participantes deberan de hacer
diferentes gestos graciosos para que la persona se ria, identifica las emociones que
experimentaron tu familia y ta al realizar la actividad.

No te olvides de enviar tu video mientras realizas el juego.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

La retroalimentacién inicia 3:00pm, de dos formas, se realiza videollamadas y de los
estudiantes que solo cuentan con un dispositivo en casa se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que, por motivos de trabajo de
los papas, no se le realiz6 la retroalimentacion, ante ello la docente brindo las preguntas
pauteadas, para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas
y la docente pueda realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 03

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “MUEVO MI CUERPO AL COMPAS
DE MIS EMOCIONES?”, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Conversa en familia sobre los movimientos que haz podido realizar, luego elabora un
caja con materiales que puedas utilizar cada vez que quieras bailar.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron para alegrarse y relajarse.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 06-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Todo lo que siento, para lo cual la
docente con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un link del meet que a diferencia del zoom tiene un tiempo ilimitado,
donde inicia con las actividades permanentes e interactlda con los estudiantes mediante
canciones, imagenes y videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo
en Casa” y menciona el propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se
observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que no pueden
por motivo de tiempo o trabajo, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacion de las familias y se les hace un monitoreo constante. Antes de culminar, la
docente menciona el reto a desarrollar:

Junto con tu familia juega Charada, donde cada integrante de la familia debera hacer
un gesto y los demas deberan de adivinar, luego cada nifio debera plasmar lo que mas
le gusto

Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos. Finalmente se despide con una cancion
de despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de que solo cuentan con un
dispositivo en casa, la docente les envia audios y videos para complementar la actividad
de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar sus evidencias en el horario
establecido.

La retroalimentacién inicia 3:00pm, de dos formas, se realiza videollamadas y de los
estudiantes que solo cuentan con un dispositivo en casa se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 05

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacién con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: {LOS DETECTI-ROSTRO! para lo
cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempenios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocé, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un album de fotos con las emociones de cada integrante de tu familia, sino
deseas puedes dibujarlo.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video y fotos de su albium
explicando cada uno de ellas.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversoé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 06

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 10-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “iQué triste me siento!”, para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitira
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un link del meet que a diferencia del zoom tiene un tiempo ilimitado,
donde inicia con las actividades permanentes e interactia con los estudiantes mediante
canciones, imagenes y videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo
en Casa” y menciona el propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se
observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que no pueden
por motivo de tiempo o trabajo, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacién de las familias y se les hace un monitoreo constante. Antes de culminar, la
docente menciona el reto a desarrollar:

Elaborara un “emociometro” donde puedas identificar tus emociones diariamente,
primero las reconoceran, para luego poder controlarlas con ayuda de algun familiar

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video contando que emociones
vieron en su emociometro.

Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos. Finalmente se despide con una cancién
de despedida, donde permite que los nifios se muevan al compés de la musica.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Ese cuento me hace sentir asi...... ?
para lo cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

1,2,3 ... rima otra vez, en familia crea rimas en relacion las emociones que cada
integrante siente y compara cudl de estas emociones sentia Sajino.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando las emociones
de la nifia y compara una de ellas con la emocion que sentia Sajino, luego cuéntame
¢, Qué haces cuando te sientes asi? y ¢ Quién te consuela?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 08

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢Qué puedo hacer con mis
emociones?, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitird
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la television. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles:

RETO:

En familia creen un rincén de la calma, que les permita que cada integrante de la familia
pueda identificar las emociones que experimentan en diversas situaciones. No te
olvides de enviar tu video mientras realizas el juego.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

La retroalimentacion inicia 3:00pm, de dos formas, se realiza videollamadas y de los
estudiantes que solo cuentan con un dispositivo en casa se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 09

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

3:00

Al iniciar el dia, la docente manda un audio saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “iSiento y me muevo!” para lo cual
la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual le permitird
realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo
elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One Drive a la
directora.

La docente manda un link del meet que a diferencia del zoom tiene un tiempo ilimitado,
donde inicia con las actividades permanentes e interactlda con los estudiantes mediante
canciones, imagenes y videos; reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo
en Casa” y menciona el propésito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se
observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que no pueden
por motivo de tiempo o trabajo, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacion de las familias y se les hace un monitoreo constante. Antes de culminar, la
docente menciona el reto a desarrollar:

Luego de haber expresado sus emociones a través de la musica y de haberse movido
libremente, contaran que emocion sintieron con cada musica.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron con cada una de las diferentes musicas y que emociones sintieron.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de que solo cuentan con un
dispositivo en casa, la docente les envia audios y videos para complementar la actividad
de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar sus evidencias en el horario
establecido.

La retroalimentacién inicia 3:00pm, de dos formas, se realiza videollamadas y de los
estudiantes que solo cuentan con un dispositivo en casa se les brinda a los papitos las
preguntas pauteadas y ellos graban a sus nifios respondiendo cada una de las
preguntas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversoé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021

Docente Ana Celia Guzman Albino

Aula 4 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Tenemos muchas emociones”
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la televisién.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un afiche con la emocion que mas sentiste estas dos semanas (pueden ser
mas de una emocién), dibuja la emocion, la causa y como llegas a la calma; o como lo
solucionas y quien te ayuda; decéralo a tu gusto. (A los nifios de 3 afios la mama tiene
que ayudarlo mucho)

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando su afiche.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacién con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que cuentan con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente brindo las preguntas pauteadas por audios,
para que la mama grabe a su nifio respondiendo cada una de las preguntas y realizar
la evaluacién.




Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula planifica sus actividades apoyandose de la estrategia
“Aprendo en Casa” adecuando las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo a la edad
de sus nifios y lo realiza a través del whatsapp y del Google meet, donde utiliza recursos como:
audios, videos, imagenes y canciones.

De forma similar, se observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que
no pueden por motivo de tiempo, trabajo o porque solo cuentan con un dispositivo en casa, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacion de las familias y se les hace un monitoreo
constante y se les brinda a los papitos las preguntas pauteadas

Se resalta que la docente, tuvo inconvenientes para poder adaptarse al uso de las plataformas,
pero por interés propio decidid llevar cursos, para adquirir dominio digital y la permanencia de sus
nifios.




DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el reto
a desarrollar:

Con ayuda de un adulto elabora un cubo de emociones (con imagenes de objetos o
acciones), y luego el nifio debera imitar el gesto que le produce esa imagen. Esto lo
puedes mandar mediante fotos y videos. Finalmente se despide con una cancién de
despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
o0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas, en donde conversé con los nifios
y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los criterios
gue propuso en su planificacion y hubo dos nifios que contaban con un solo dispositivo
en casa, ante ello la docente les mando un audio, para realizar la evaluacién.




DIARIO DE CAMPO- DiA 02

I.E I.E. 1025 Maria Parado de Bellido
Fecha 03-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 afios “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes y videos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Cémo me siento cuando...”, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles:

RETO:

Junto con tu familia elabora tu botellita de la calma, que le permitira a los nifios poder
relajarse y controlar sus emociones. De forma similar elabora otro material que te ayude
a controlar tus emociones.

No te olvides de enviar tu video mientras elaboras tus materiales.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que contaban con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente les mando un audio, para realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 03

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es jMi cuerpo me dice que estoy!, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el
RETO:

En compafiia de un adulto pueden realizar diferentes movimientos al compas de
diferentes musicas y pueden utilizar pafiuelos, cintas, entre otras cosas, para luego
dialogar de como se sintieron al realizar todo ello. Esto lo puedes mandar mediante
fotos y videos.

Finalmente se despide con una cancion de despedida, donde permite que los nifios se
muevan al compas de la muasica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo dos videollamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion y a tres nifios se hizo llamadas telefénicas, y
que no contaban con un buen internet.




DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 06-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes y videos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Los Detecti- Rostros”, para lo cual
la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefos de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles el:

RETO:
Junto con tu familia elabora tu emociémetro, con el que podras identificar la intensidad
de tus emociones. No te olvides de enviar tu video mientras elaboras tu material

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
o0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas, en donde converso con los nifios
y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los criterios
gue propuso en su planificacion y hubo dos nifios que contaban con un solo dispositivo
en casa, ante ello la docente les mando un audio, para realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 05

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es:jYo veo cémo te sientes j, para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el
RETO: Elabora una lista de las cosas que te hacen sentir miedo y propone que acciones
podrias realizar ante ello, lo puedes realizar mediante dibujos. Finalmente se despide
con una cancién de despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de
la musica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas, en donde converso con los nifios
y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los criterios
que propuso en su planificaciéon y hubo un nifio a quien no se pudo evaluar porque no
habia quien ayude en la actividad en casa, ante ello la docente llamé y coordin6
horarios, en este caso seria el sdbado por la noche.




DIARIO DE CAMPO- DiA 06

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 10-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es:;,Qué puedo hacer con mis
emociones?, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempeifios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el
RETO: Después de haber escuchado el cuento de “Sachakuna” responde lo siguiente
¢ Qué emociones tenian los animales? ¢Cual de las emociones sientes con mayor
frecuencia? ¢Qué estrategias brindd el colibri para regular nuestras emociones?
Terminando de responder, puedes dibujar la estrategia que te gustaria realizar.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro llamadas, en donde conversé con los
nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion y hubo un nifio a quien no se pudo evaluar ya
gue se encontraba mal de salud, la docente considerd oportuno esperar a que el nifio
se recupere y la otra semana recién continuar con las actividades y evaluar.




DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes y videos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Me siento”, para lo cual la docente
con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles el:

RETO:

Junto con tu familia realiza una lista de las cosas que te da miedo y luego propone
acciones que te ayuden a perder poco a poco ese miedo, puedes dibujarlo y grabar tu
trabajo.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro llamadas, en donde converso con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que contaban con un solo
dispositivo en casa, ante ello la docente les mando un audio, para realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 08

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢ Cémo me calmo?, para lo cual la
docente con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el
Reto:

En familia pueden realizar ejercicios de respiracion y ejercicios con el cuerpo, para
después dialogar como se sintieron después de realizarlo. Esto lo puedes mandar
mediante fotos y videos. Finalmente se despide con una cancién de despedida, donde
permite que los nifilos se muevan al compas de la musica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
o0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo cinco video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 09

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes y videos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: jSiento y me muevo! para lo cual
la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde tomar en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisién. Asimismo, envia imagenes y audios
explicandoles el

RETO:

Junto con tu familia pénganse a bailar sus musicas favoritas y luego comenten como se
sintieron después de ello, para luego dibujar lo que has realizado. Puedes enviarlo
mediante fotos y videos.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
o audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde converso con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacion y hubo un nifio que por problemas de internet
se tuvo que evaluar mediante llamada telefénica.




DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021

Docente Ménica Rodriguez Abanto

Aula 4 anos “B”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

5:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: jTenemos muchas emociones! para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a la edad, necesidad e interés de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del meet, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos; reforzando el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito de
aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve la
participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de salud o trabajo, no se
les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias, ademas la
docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar las evidencias los fines
de semana, ya que trabajan todo el dia. Antes de culminar, la docente menciona el:
Reto: En familia jueguen “Caras y gestos de las emociones”, el cual consiste en hacer
un gesto para que otros puedan reconocer o adivinar la emocion que representa. Esto
lo puedes mandar mediante fotos y videos. Finalmente se despide con una cancién de
despedida, donde permite que los nifios se muevan al compas de la musica.

Luego para los nifios que no pudieron ingresar por motivos de conectividad, porque
cuenta con un solo dispositivo en casa o trabajo, la docente les realiza llamadas y audios
para complementar la actividad de “Aprendo en Casa”, de tal manera que puedan enviar
sus evidencias en el horario establecido.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, se realiza mediante llamadas
0 audios.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas, en donde converso con los nifios
y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los criterios
que propuso en su planificacion y hubo dos nifios que contaban con un solo dispositivo
en casa, ante ello la docente les mando un audio, para realizar la evaluacion.




Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula planifica sus actividades apoyandose de la estrategia
“Aprendo en Casa” adecuando las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo a la
edad, necesidad e interés de sus nifios y lo realiza a través del whatsapp y del Google meet, donde
utiliza recursos como: audios, videos, imagenes y canciones.

De forma similar, se observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que
no pueden por motivo de salud o trabajo, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacion de las familias, ademas la docente coordina en la noche para que los papas puedan enviar
las evidencias los fines de semana, ya que trabajan todo el dia.

Se resalta que la docente, tuvo inconvenientes para poder adaptarse al uso de las plataformas,
pero por interés propio decidid llevar capacitaciones o cursos, asimismo recibié ayuda de sus
familiares y docentes del mismo nivel, para fortalecer sus competencias digitales.




DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, catrtillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisiéon. Asimismo, envia imagenes, cartillas y
audios explicandoles:

RETO:

Elabore un album donde coloque imagenes de revistas segln la emocién (alegria,
tristeza, enojo, asombro). Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos de todo el
proceso.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de tres estudiantes donde se
converso y se formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacion, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos niflos mediante videollamadas y hubo un nifio que presento problemas de
conectividad, la docente decidié realizar una llamada telefénica para realizar la
evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 02

I.E I.E. 1025 Maria Parado de Bellido
Fecha 04-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 afios “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, catrtillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Cémo me siento cuando...”, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos;
reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito
de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve
la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo, salud o
cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educacion de sus hijos
mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias,
brindando facilidades y teniendo una comunicacion constante. Antes de culminar, la
docente menciona el reto a desarrollar:

Junto con tu familia realiza ejercicios que te ayuden a estar relajado, controlando tus
emociones. No te olvides de enviar tu video mientras realizas tus ejercicios.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de tres estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacidn, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos nifilos mediante videollamadas y hubo un nifio que presento problemas de
conectividad, la docente decidié realizar una llamada telefénica para realizar la
evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 03

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 05-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Mi cuerpo me dice que estoy...,
para lo cual la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el proposito y se
refuerza la actividad que vieron en la television. Asimismo, envia iméagenes, cartillas y
audios explicandoles:

RETO:

Mediante movimientos corporales expresa tus emociones, para ello puedes escoger un
baile que mas les guste y responde lo siguiente ¢Por qué escogiste ese baile? ¢ Como
te sentiste al bailarlo? Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos de todo el
proceso.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de dos estudiantes donde se
converso y se formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién, de igual manera lo hizo de forma individual
a un nifio mediante videollamadas y hubo dos nifios que presentaron problemas de
conectividad, entonces la docente decidio realizar llamadas telefonicas para coordinar
horarios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 06-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Aliniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los niflos responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademds, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos
interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe
cuento como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Los Detecti-rostros”, para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, seguin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagnostico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de
sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una
carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos;
reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el
proposito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente
promueve la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo,
salud o cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educaciéon de sus
hijos mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacion de las
familias, brindando facilidades y teniendo una comunicaciéon constante. Antes de
culminar, la docente menciona el

RETO:

Después de haber escuchado le cuento, la furia del otorongo, menciona que
emociones pudiste ver en ese cuento y que hizo para ya no estar asi. No te olvides de
enviar tu video mientras realizas tus ejercicios.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacién inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente program6 un zoom de dos estudiantes donde se
conversé y se formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo
a los criterios que propuso en su planificacion, de igual manera lo hizo de forma
individual a tres niflos mediante videollamadas y hubo un nifio a quien no se pudo
retroalimentar ya que el padre de familia se encontraba en el trabajo y no habia quien
ayude al nifio, asi que se programo poder hacer la evaluacion el fin de semana.




DIARIO DE CAMPO- DiA 05

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio, donde los motiva a
poder conectarse al zoom, ya que se desarrollard un tema que la docente programé
para poder desarrollar con sus estudiantes. En este caso los viernes toma en cuenta
temas libres y en este caso fue: Los colores, donde la docente toma en cuenta segun
los resultados que pudo ver en su evaluacion diagndstica.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de cada semana, donde de lunes a
Jueves toma los recursos de la estrategia “ Aprendo en casa” y los viernes un tema
libre, ya que busca desarrollar diferentes competencias, capacidades y desempefios
de acuerdo a las necesidades y diagnostico de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactlla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos;
reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propoésito
de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve
la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo, salud o
cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educacion de sus hijos
mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacion de las familias,
brindando facilidades y teniendo una comunicaciéon constante. Antes de culminar, la
docente menciona el

RETO:
En casa puedes buscar y agrupar objetos segun su color correspondiente. No te olvides
de enviar tu video mientras realizas tus ejercicios.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de tres estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos niflos mediante videollamadas.




DIARIO DE CAMPO- DiA 06

I.E

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

10-05-2021

Docente

Cecilia Caycho Manco

Aula

4 afos “C”

Turno

Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢(Qué puedo hacer con mis
emociones? para lo cual la docente con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagnéstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el proposito y se
refuerza la actividad que vieron en la television. Asimismo, envia imagenes, cartillas y
audios explicandoles el:

RETO:

Dibuja y realiza acciones que tl hagas cuando sientes que no puedes controlar tus
emociones, por ejemplo: ¢Qué haces cuando estas enojado? ¢Qué haces cuando
sientes mucho miedo? Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos de todo el
proceso.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de cuatro estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién, de igual manera lo hizo de forma individual
a un nifio mediante una videollamada.




DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 11-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, catrtillas, fotos, audios y videos interactivos.
En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Me siento...”, para lo cual la
docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagnéstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos;
reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propésito
de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve
la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo, salud o
cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educacidon de sus hijos
mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacion de las familias,
brindando facilidades y teniendo una comunicaciéon constante. Antes de culminar, la
docente menciona el RETO:

Después de haber escuchado el cuento “Sachakuna” responde ¢, Qué emociones hemos
visto en el cuento? ¢ Alguna vez te sentiste como ellos? ¢, Qué hiciste cuando te sentiste
asi? ¢Qué les aconsejo el colibri?. Luego de ella plasma a través de temperas las
acciones que haces para calmar tus emociones. No te olvides de enviar tu video
mientras realizas tus ejercicios.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacién inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de dos estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacion, de igual manera lo hizo de forma individual
a tres nifios mediante videollamadas y hubo un nifio que presentd problemas de
conectividad, entonces la docente decidié realizar una llamada telefénica para realizar
la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 08

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 12-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, catrtillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: ¢ Cémo me calmo? para lo cual la
docente con anticipacion planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisiéon. Asimismo, envia imagenes, cartillas y
audios explicandoles:

RETO:
Piensa en diferentes ejercicios que puedes realizar para relajarte, puedes grabarte
cuando lo estés practicando con un familiar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de cuatro estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos nifios mediante videollamadas y hubo un nifio a quien no se pudo evaluar ya que
no habia quien lo pueda ayudar a realizar la actividad en casa, asi que se organizo otro
dia para retroalimentar.




DIARIO DE CAMPO- DiA 09

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Siento y me muevo...”, para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos;
reforzando el tema realizado en el programa “Aprendo en Casa” y menciona el propdsito
de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que la docente promueve
la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo, salud o
cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educacion de sus hijos
mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacién de las familias,
brindando facilidades y teniendo una comunicacién constante. Antes de culminar, la
docente menciona el RETO:

Junto con tu familia propongas pasos para un baile que les permita estar relajados y
felices. No te olvides de enviar tu video mientras realizas tus ejercicios.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacion inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente program6 un zoom de tres estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacion, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos niflos mediante videollamadas y hubo un nifio que presento problemas de
conectividad, la docente decidié realizar una llamada telefénica para realizar la
evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021

Docente Cecilia Caycho Manco

Aula 4 anos “C”

Turno Tarde

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes e interactia con los
estudiantes mediante canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio, donde los motiva a
poder conectarse al zoom, ya que se desarrollard un tema que la docente programé
para poder desarrollar con sus estudiantes. En este caso los viernes toma en cuenta
temas libres y en este caso fue: Muchos- Pocos, donde la docente toma en cuenta
segun los resultados que pudo ver en su evaluacion diagnostica.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de cada semana, donde de lunes a
jueves toma los recursos de la estrategia “Aprendo en casa” y los viernes un tema libre,
ya que busca desarrollar diferentes competencias, capacidades y desempefios de
acuerdo a las necesidades y diagnéstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los
criterios a lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y
dificultades de sus estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser
compartido en una carpeta del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes e
interactla con los estudiantes mediante canciones, imagenes y videos interactivos y
menciona el propdsito de aprendizaje antes de iniciar. De forma similar, se observa que
la docente promueve la participacion de los padres y de los que no pueden por motivo
de trabajo, salud o cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la educacién
de sus hijos mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacion de
las familias, brindando facilidades y teniendo una comunicacién constante. Antes de
culminar, la docente menciona el

RETO:
En casa podemos ver nuestras prendas y ver cudl tienen mucho y cual poco y pueden
grabarse mostrando y explicando.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacién inicia 4:00pm, de dos formas, en grupos de tres e
individual, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente programé un zoom de tres estudiantes donde se
converso y se formuld diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién, de igual manera lo hizo de forma individual
a dos niflos mediante videollamadas.




Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula planifica sus actividades apoyandose de la estrategia
“Aprendo en Casa” adecuando las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo a las
necesidades y diagnéstico de sus nifios y lo realiza a través del whatsapp y de la plataforma zoom,
donde utiliza recursos como: canciones, imagenes, cartillas, fotos, audios y videos interactivos.
De forma similar, se observa que la docente promueve la participacion de los padres y de los que
no pueden por motivo de trabajo, salud o cuentan con un solo dispositivo dandole preferencia a la
educacion de sus hijos mayores, no se les exige, sino que se trata de comprender la situacion de
las familias, brindando facilidades y teniendo una comunicacion constante.

Se resalta que la docente, en esta modalidad de ensefianza se involucré mas con las tecnologias,
y permitio que fortalezca sus competencias digitales por cuenta propia, de tal manera que puedan
ayudar a sus nifios y padres de familia.




DIARIO DE CAMPO - DIA 01

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 afos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes a través de un video y los
nifios van interactuando mediante audios.

En este tiempo, la docente motiva a los nifios mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Un viaje por las emociones para lo
cual la docente con anticipacién planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un video de la actividad central donde se detalla el propésito y se
refuerza la actividad que vieron en la televisiéon. Asimismo, envia imagenes, videos y
audios explicandoles:

RETO:

Revisen su album familiar y comente que emociones reconocieron de las fotografias:
¢ Cuantas emociones has visto? ¢ Cuales eran?

Esto lo puedes mandar mediante fotos y videos de todo el proceso.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de fotos y
videos. La retroalimentacién inicia 4:00pm, la cual se realiza mediante llamadas o
videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres video llamadas, en donde conversoé con los
nifios y formulo diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo dos nifios que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a
los nifios y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 02

I.LE I.E. 1025 Maria Parado de Bellido
Fecha 03-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 afos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

10:50

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda un video saludando por el grupo de whatsapp. Luego
los nifios responden por audio que le permite contabilizar a la docente la asistencia.
Ademas, la docente inicia con las actividades permanentes a través de un video y los
nifios van interactuando mediante audios.

En este tiempo, la docente motiva a los niflos mediante un audio a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Cémo me siento cuando...”, para
lo cual la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de acuerdo
a las necesidades y diagndstico de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a
lograr, el cual le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus
estudiantes. Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta
del One Drive a la directora.

La docente manda un link del zoom, donde inicia con las actividades permanentes
mediante canciones, imagenes y videos interactivos, asimismo permite la interaccién
entre los estudiantes; luego menciona el propésito de aprendizaje y de ahi refuerza el
tema realizado en el programa “Aprendo en Casa”. Después les brinda 10 minutos para
que los nifios se relajen y se estiren. De forma similar, se observa que la docente
promueve la participacién de los padres y de los que no pueden por motivo de trabajo,
salud o problemas de conectividad, no se les exige, sino que se trata de comprender la
situacién de las familias, brindando facilidades y teniendo una comunicacion constante.
Antes de culminar, la docente menciona el reto a desarrollar:

Junto con tu familia realiza diferentes posturas de yoga que te ayuden a estar relajado,
controlando tus emociones. No te olvides de enviar tu video mientras realizas las
posturas.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al nimero personal de la docente de aula
a través de fotos y videos para evitar molestia a los demas. La retroalimentacion inicia
4:00pm, la cual se realiza mediante llamadas o videollamadas.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro video llamadas, en donde conversé con
los nifios y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a los
criterios que propuso en su planificacién y hubo un nifio que tenian problemas de
conectividad, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar al
nifio y realizar la evaluacion.




DIARIO DE CAMPO- DiA 03

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 03-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 afos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Mi cuerpo me dice que estoy......
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un cartel con imagenes del cuento con las emociones de Alegria, enojo, miedo
y tristeza; decéralo a tu gusto, conversa con mama o papa de cdmo se siente tu cuerpo
con estas emociones y también los de ellos.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video y fotos de su cartel
explicando cémo se siente su cuerpo con cada uno de estas emociones.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente dos una llamada telefénica y una videollamada, en
donde conversé con el nifio y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo
de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo dos
nifios donde sus padres no respondieron la llamada, uno por motivo de trabajo y otro
por salud, ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar a los
nifios y realizar la evaluacion.




De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 04

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 06-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “MUEVO MI CUERPO AL COMPAS
DE MIS EMOCIONES?”, para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Cuéntame que musica elegiste para bailar y relajarte, luego dime cémo te sentiste. Del
mismo modo dibuja lo que sentiste al bailar cuando te alegraste y relajaste.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron para alegrarse y relajarse.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.




En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde conversé con el nifio y formulé diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar

4:00 las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm
DIARIO DE CAMPO- DIA 05
I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 07-05-2021
Docente Mirella Ardela Fernandez
Aula 5 afos “A”
Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “LOS DETECTI-ROSTROS” para
lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un album familiar con las emociones de cada uno de ellos, de preferencia toma
una foto, sino puedes dibljalos y elabora tu album familiar de las emociones

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video mostrando su album y
que cuenten que emocion expresa cada una de las caras de su papa, mama, hermanito,
abuelito, etc




Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

12:00 En la retroalimentacion, la docente hizo cinco llamadas telefénicas, en donde converso
con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su trabajo de acuerdo a
los criterios que propuso en su planificacién.

4:00 De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 06

I.LE I.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha 10-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 afios “A”

Turno Mafiana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “jQué triste me siento!” para lo cual
la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocg, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el proposito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:
RETO:




11:00

12:00

4:00

Los nifios y nifas elaboraran un “emociémetro” en familia para poder identificar sus
emociones diariamente, primero las reconoceran, para luego poder controlarlas con
ayuda de su mama y papa.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video contando que emociones
Vio en su emociometro y sefiale donde identifica la tristeza y que cuente: ¢ Cuando se
siente triste? y ¢ Quién la consuela?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde converso con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo
un nifilo donde sus padres no respondieron la llamada, porque trabajan y no le dan la
debida importancia al nivel inicial y ante ello la docente tuvo que conversar con los
padres y explicarle la importancia que tiene la educacién en los primeros afios,
coordinando otro horario para poder llamar al nifio y realizar la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 07

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

11-05-2021

Docente

Mirella Ardela Fernandez

Aula

5 anos “A”

Turno

Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Ese cuento me hace sentir asi...... ?
para lo cual la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.




10:00

11:00

12:00

4:00

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Adivina adivinador, mira las imagenes y expresiones de la nifia y permitele que

adivine de qué emocion se trata y compara cual de estas emaociones sentia Sajino,
respondiendo: ¢ Cémo puede sentirse menos triste? y ¢ Quiénes lo ayudaron a
sentirse mas aliviado?

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando las emociones
de la nifia y compara una de ellas con la emocién que sentia Sajino, luego cuéntame
¢, Qué haces cuando te sientes asi? y ¢ Quién te consuela?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentaciéon con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo cuatro llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde converso con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

DIARIO DE CAMPO- DIA 08

I.LE

|.E. Maria Parado de Bellido 1025

Fecha

12-05-2021

Docente

Mirella Ardela Fernandez

Aula

5 afios “A”

Turno

Mafana




DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: Y ahora ¢,cémo me calmo?, para
lo cual la docente con anticipacién planificd.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
que vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Practica el ejercicio de la calma con tu familia; donde todos liberen tensiones, salten,
griten y luego se calmen, respirando y escuchando una mdusica relajante. También
pueden hacer pelotas de papel con papel periédico y arrugarlas fuertemente, tirandolas
al aire en diferentes direcciones para después respirar profundamente.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video jugando a hacer pelotas
de papel, lanzandolas en diferentes direcciones y practicando la respiracion. Finalmente
cuéntame: ¢,como te sentiste?, ¢ Que sientes cuando estas enojado? y ¢ Qué haces para
calmarte?

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacién con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde convers6 con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacién; de igual manera hubo
un nifio que se le corto la video llamada, ya que no contaba con un plan de internet y
ante ello la docente tuvo que coordinar otro horario para poder llamar al nifio y realizar
la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm




DIARIO DE CAMPO- DIA 09

I.E |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 13-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 anos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

4:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracion, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “jSiento y me muevo!” para lo cual
la docente con anticipacion planifico.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segin lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacion viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les toco, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdsito, se refuerza la actividad
que vieron en la televisién.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Luego de haber expresado sus emociones a través de la musica y de haberse movido
libremente, contardn que emocion sintieron con cada musica.

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video de los dos bailes que
realizaron con cada una de las diferentes musicas y que emociones sintieron.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y dos videollamadas,
en donde converso con el nifio y formuld diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm




DIARIO DE CAMPO- DIA 10

I.LE |.E. Maria Parado de Bellido 1025
Fecha 14-05-2021

Docente Mirella Ardela Fernandez

Aula 5 afos “A”

Turno Mafana

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DIA

HORA

DESCRIPCION

8:00

9:00

10:00

11:00

12:00

Al iniciar el dia, la docente manda una imagen de Buenos dias y un audio saludandolos
por el whatsapp, de igual forma manda una imagen del cartel de responsabilidades
donde se detalla las funciones que va realizar cada nifio como; oracién, clima,
calendario. Luego los nifios responden mandando su asistencia a través de un audio y
la docente va mandando stickers de registro de asistencia, asimismo en este tiempo,
los papitos que no pudieron mandar las evidencias de la actividad anterior van
mandando al grupo en coordinacion con la docente hasta las 9:00 am

En este tiempo, la docente manda una imagen invitando a los nifios a ver el programa
“Aprendo en Casa”, donde la experiencia de aprendizaje de esta semana es: jTe cuento
como me siento! y el tema a trabajar de este dia es: “Tenemos muchas emociones”
para lo cual la docente con anticipacién planificé.

Cabe resaltar que la docente tiene su planificador de la semana, segun lo que ha
revisado en la estrategia “Aprendo en Casa” donde toma en cuenta los recursos que
brinda, para luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios, de acuerdo
a la edad y contexto de sus nifios. Del mismo modo plantea los criterios a lograr, el cual
le permitira realizar la evaluacién viendo los avances y dificultades de sus estudiantes.
Todo ello lo elabora en un Word, para luego ser compartido en una carpeta del One
Drive a la directora.

La docente manda una imagen del inicio de las actividades permanentes, para que los
nifios empiecen a enviar sus videos cumpliendo las responsabilidades que les tocd, de
igual manera manda una imagen y dos audios de la actividad central, uno explicando a
los papitos y otro para los nifios donde se detalla el propdésito, se refuerza la actividad
gue vieron en la television.

Ahora la docente envia un video complementando la actividad, asimismo envia varios
audios explicandoles:

RETO:

Elabora un afiche con la emocion que mas sentiste estas dos semanas (pueden ser
mas de una emocién), dibuja la emocion, la causa y como llegas a la calma; o como lo
solucionas y quien te ayuda; decoéralo a tu gusto. (A los nifios de 3 afios la mama tiene
que ayudarlo mucho)

De igual manera como cierre, se les pide que envien su video explicando su afiche.

Luego se les indica a los papitos que envien sus evidencias de sus nifios, ya que a partir
de las 4:pm inicia la retroalimentacion con 5 nifios al dia, los cuales ya se han
coordinado desde el inicio de afio escolar.

Algunos nifios van enviando sus evidencias al grupo de whatsapp a través de audios,
imagenes o videos y la docente les responde mediante mensajes, audios o stickers.

En la retroalimentacion, la docente hizo tres llamadas telefénicas y una videollamada,
en donde conversoé con el nifio y formul6 diferentes preguntas para poder evaluar su
trabajo de acuerdo a los criterios que propuso en su planificacion; de igual manera hubo
un niflo donde sus padres no respondieron la llamada, porque trabajan y no le dan la
debida importancia al nivel inicial y ante ello la docente tuvo que conversar con los




padres y explicarle la importancia que tiene la educacion en los primeros afios,
4:00 coordinando otro horario para poder llamar al nifio y realizar la evaluacion.

De igual manera hay papitos por motivo de trabajo y conectividad no cumplen con enviar
las evidencias a tiempo, sin embargo, la docente les da la opcién de mandar la actividad
hasta las 8:00 pm

Conclusiones:

Como se puede observar la docente de aula planifica sus actividades apoyandose de la estrategia
“Aprendo en Casa” adecuando luego adecuar las competencias, capacidades y desempefios de
acuerdo a las necesidades y diagnostico de sus nifios y lo realiza a través del whatsapp y de la
plataforma zoom, donde utiliza recursos como: imagenes, videos y audios y fotos.

De forma similar, se observa que la docente promueve la participacién de los padres y de los que
no pueden por motivo de trabajo, salud o problemas de conectividad, no se les exige, sino que se
trata de comprender la situacion de las familias, brindando facilidades y teniendo una comunicacion
constante.

Se resalta que la docente, tenia un dominio amplio de Office, pero en relacién a las nuevas
tecnologias se encuentra en plena reparacion, gracias a la ayuda de sus familiares y capacitaciones
gue esta recibiendo para fortalecer sus competencias digitales.




ANEXO

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

a) Recursos y Presupuestos

Recursos Humanos

. Profesoras del Nivel Inicial de las aulas de 3, 4y 5 afios
. Investigadoras

. Asesor Metodologico

Tabla 1

b) Equipos y Bienes duraderos

CANTIDAD DESCRIPCION TOTAL
2 Cuadernos de apunte 8.00
2 Lapiceros 3.00
2 USB 48.00
40 Impresiones 4.00

Fuente: Elaboracion Propia

Tabla 2

Gastos operativos

RUBROS APORTE MONETARIO
Recibo de luz de 3 meses (2 hogares) 720.00
Internet de 3 meses (2 hogares) 600.00
Reparacion de 1 laptop 350.00

Fuente: Elaboracion Propia



ANEXO

RESULTADO TURNITIN

TESIS BENDEZU LOPEZ MAYLE - PILLACA GALARZA SARITA

INFORME DE ORIGINALIDAD

S 6 1o 3

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE




