i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION
DE LA EDUCACION

Programa “Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en

estudiantes de la |.E. Divina Providencia de Ate, 2022
TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Maestra en Administracion de la Educacion

AUTORA:
Castillo Izquierdo, Sandra Viviana (orcid.org/0000-0003-0363-4140)

ASESOR:
Dr. Pérez Saavedra, Segundo Sigifredo (orcid.org/0000-0002-2366-6724)

LINEA DE INVESTIGACION:

Evaluacion y Aprendizaje

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:

Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en la educacion en todos sus niveles

LIMA — PERU

2022


https://orcid.org/0000-0003-0363-4140?lang=en
http://orcid.org/0000-0002-2366-6724

Dedicatoria

A Jesucristo, que con su amor y su obra fue mi

inspiracion para realizar esta investigacion.

A mi compafiero de vida por su amor y apoyo

incondicional.

A mis padres, hermanas y hermanos por

motivarme a seguir adelante.



Agradecimiento

Agradezco a Dios por darme el conocimiento, la

ciencia y la sabiduria para realizar este trabajo.

A mi esposo por guiarme con sus conocimientos

y contribuir con el presente estudio.

A mi asesor por orientarme en mi trabajo de

investigacion.

A la Institucion Educativa donde realicé la
presente investigacion y a las docentes por el

apoyo brindado.

A cada estudiante que participé en este estudio.



indice de contenidos

Caratula

Dedicatoria

Agradecimiento

indice de contenidos

indice de tablas

indice de figuras

RESUMEN

ABSTRACT

INTRODUCCION

MARCO TEORICO

METODOLOGIA

3.1 Tipoy disefio de investigacion

3.2 Variables y operacionalizacién

3.3 Poblacion

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién
3.5 Procedimiento

3.6 Métodos de analisis de datos

3.7 Aspectos éticos

\Y RESULTADOS
\Y DISCUSION

VI CONCLUSIONES

VIl RECOMENDACIONES
REFERENCIAS

ANEXOS

Vi

Vii

viii

23

23

24

25

25

27

27

27

29

48

56

57

58

66



Tabla 1
Tabla 2
Tabla 3
Tabla 4
Tabla 5

Tabla 6
Tabla 7
Tabla 8
Tabla 9
Tabla 10

Tabla 11
Tabla 12

Tabla 13
Tabla 14

Tabla 15

Tabla 16

Tabla 17
Tabla 18

Tabla 19
Tabla 20

indice de tablas

Confiablidad de los instrumentos

Niveles de conducta prosocial

Distribucién de niveles de la dimension ayuda fisica
Distribucion de niveles de la dimension compartir
Distribucion de niveles de la dimension confirmacion y
valorizacion positiva del otro

Distribucién de niveles de la dimension empatia
Distribucion de niveles de la dimension solidaridad
Resultados de la prueba la prueba de normalidad
Nivel de significacion de la variable conducta prosocial
Prueba T para muestras relacionadas de la variable
conducta prosocial

Nivel de significacion de la dimensién ayuda fisica
Prueba T para muestras relacionadas de la dimension
ayuda fisica

Nivel de significacion de la dimension compartir
Prueba T para muestras relacionadas de la dimension
compartir

Nivel de significacion de la dimensién confirmacion y
valorizacion positiva del otro

Prueba T para muestras relacionadas de la dimensién
confirmacién y valorizacion positiva del otro

Nivel de significacion de la dimensién empatia
Prueba T para muestras relacionadas de la dimension
empatia

Nivel de significacion de la dimension solidaridad
Prueba T para muestras relacionadas de la dimension

solidaridad

26
29
30
31

32

33

34

35

36

37
38

39
40

41

42

43
44

45
46

47



Figura 1
Figura 2
Figura 3

Figura 4

Figura 5

Figura 6

indice de figuras
Diferencias entre niveles de la conducta prosocial
Diferencias entre niveles de la dimension ayuda fisica
Diferencias entre niveles de la dimension compartir
Diferencias entre niveles de la dimension confirmacién
y valorizacién positiva del otro
Diferencias entre niveles de la dimension empatia

Diferencias entre niveles de la dimensioén solidaridad

29

30

31

32

33

34

Vi



RESUMEN

La presente investigacion busca determinar el efecto del programa “Talleres de
valores cristianos” en la conducta prosocial de los estudiantes del V ciclo de la
institucién educativa “Divina Providencia” del distrito de Ate, Lima-Perd. Se ha
seguido un enfoque cuantitativo, con un disefio preexperimental con medicion de
pre y postest en una poblacién de 23 estudiantes a quienes se les aplico el
instrumento de guia de observacién antes y después de la aplicacién del programa,
gue consto de 20 items con respuestas dicotdmicas; la guia fue realizada tomando
como referencia la escala de Prosocialidad de Caprara et al. (2005). El analisis se
llevé a cabo utilizando la prueba no paramétrica de Wilcoxon para determinar las
diferencias de la conducta prosocial antes y después de la aplicacion del programa,
utilizandose la d de Cohen para determinar el tamafio del efecto, obteniéndose un
efecto medio (casi grande) de d=0.78. Los resultados concluyeron que el programa
“Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en las conductas

prosociales de los estudiantes.

Palabras clave: Conducta prosocial, valores cristianos, talleres
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ABSTRACT

The following research aims to determine the effect of the “Christian Values
Workshops” program on the prosocial behavior of the students from the fifth cycle
of the educational institution “Divina Providencia” in the district of Ate, Lima — Peru.
A quantitative approach has been followed, using a pre-experimental design with
pre- and post-test measurement in a population of 23 students to whom the
observation guide instrument was applied before and after the application of the
program (which consisted of 20 items with dichotomous responses); the guide took
as reference the Prosociality scale of Caprara et al. (2005). The analysis was
performed using the non-parametric Wilcoxon test to determine the differences in
prosocial behavior before and after the application of the program, using Cohen's d
to determine the size of the effect, obtaining a medium effect (almost large) of
d=0.78. The results concluded that the "Christian Values Workshops" program has

a significant effect on the prosocial behavior of the students.

Keywords: Prosocial behavior, christian values, workshops
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| INTRODUCCION

Todos los dias las noticias hacen referencia a situaciones de violencia,
agresividad y otras conductas relacionadas a la falta de valores ciudadanos; son
frecuentes la descripcion de hechos donde se muestran la falta de empatia, de
ciudadania y la vulneracion a las normas sociales, etc. A nivel social, hemos
normalizado situaciones conflictivas, siendo necesario la promocién de programas
dentro de una politica de intervencion, que ayude a la prevencion de situaciones de

riesgo y la promocion de valores que contribuyan a una cultura de paz.

Dentro del contexto escolar, la situacion es similar, teniendo cifras a nivel
internacional, donde uno de cada tres estudiantes fue victima de acoso por parte
de sus pares, segun una encuesta realizada por la Encuesta Mundial de Salud a
Escolares con sus siglas en inglés GSHS y la Encuesta sobre las Conductas
Saludables de los Jovenes Escolarizados con sus siglas en inglés HBSC. Los datos
adquiridos en dicha encuesta mostraron que un porcentaje significativo del 32% de
escolares, fueron victimas de las diferentes formas de violencia escolar, tales como
agresiones fisicas, violencia sexual, violencia fisica y hasta castigo corporal por
parte de los docentes; ademas de los distintos tipos de acoso (fisico, psicologico,
sexual y ciberacoso) por parte de sus pares en una 0 mas ocasiones (Unesco,
2021). Datos como estos, hacen referencia a que la violencia es un medio que los
grupos de alumnos y docentes han asumido para la solucién de conflictos,

demostrando la carencia de valores prosociales.

A nivel de regién, en América del Sur, se puede observar cifras altas sobre
la predominancia de las diversas formas de violencia y acoso en las escuelas.
Segun una encuesta realizada por GSHS y HBSC, el porcentaje de estudiantes que
fueron objeto de acoso, que participaron en una pelea y en una agresion fisica
fueron 30.2%, 31.3% y 25.6 % respectivamente (Unesco, 2021).

A nivel nacional, el Ministerio de Educacion - Minedu, registré en su portal
web del SiseVe, que entre setiembre del 2013 y junio del 2022 se han reportado
mas de 44 000 casos de violencia escolar en instituciones publicas y privadas en

toda nuestra nacion, donde el maltrato fisico se posiciono en el primer lugar con



21 795 casos. En la ciudad capital de Lima, en la UGEL 06 de Ate, se han registrado
2 145 casos de violencia: 1 048 casos de violencia fisica, 871 casos de violencia
psicoldgica 'y 226 casos de violencia sexual (SisiVe, 2022). Estas cifras evidencian
el alto nivel de violencia escolar que actualmente se atraviesa, en sus diferentes
modalidades de “bullying” (fisica, psicologia y sexual), lo que es preocupante en la

convivencia escolar.

En estudios realizados por el Observatorio Nacional de Politica Criminal
(Indaga), en su libro titulado “Ciberviolencia Escolar” (2020), evidencia que en el
Peru entre los afios 2013 y 2015, muchos adolescentes cuyas edades fluctian
entre los 12 y 17 afios; han sido victimas de violencia escolar, reportando
porcentajes del 83.7% y 73.8% respectivamente. Dicha violencia puede ser muy
negativa en la autoestima, en su interaccion social y el bienestar psicolégico del
estudiante, lo que puede desencadenar en cuadros severos de depresion y otros,

entre los menores.

Un tipo de violencia escolar muy utilizada en estos udltimos afios es el
ciberbullying, siendo esta una accién que hace el uso de algunas Tecnologias de
informacion y de la comunicacién - TICs, la cual busca dafiar a otra persona (Solano
y Hernandez, 2007). En el Peru esta practica se esta haciendo muy frecuente en
menores de etapa escolar, segun muestra la Ultima Encuesta Nacional de
Relaciones Sociales (2019). A medida que avanza la tecnologia, la violencia ha
encontrado otra forma de ocasionar dafios en los estudiantes, a través del uso de
las TICs; lo que esta afectando el normal desarrollo de su personalidad (Indaga,
2020).

La Institucién Educativa Privada “Divina Providencia” del distrito de Ate, esta
conformada por 80 alumnos del nivel primaria; de ellos, 23 nifios conforman el 5to
y 6to grado, no presentando mayores problemas de conducta relacionadas a actos
violentos, pero tampoco destacan por la practica de conductas prosociales. De
algunos reportes docentes, se puede estimar que el bajo nivel de la conducta
prosocial puede afectar el rendimiento académico; lo cual podria ser una
consecuencia del poco contacto social que han tenido, debido al aislamiento social

gue ha generado la pandemia.



Por lo expuesto, surgio la necesidad de la presente investigacion, la cual
considero contribuira a promover conductas prosociales mediante la aplicacion del
programa “Talleres de valores cristianos”. Su desarrollo se darad en el horario
escolar, considerando que la escuela no solo debe ser un espacio de ensefanza-
aprendizaje, sino también un lugar que busque la mejora integral del estudiante
tanto a nivel individual como social. Asimismo, contribuira en el plano social, ya que
se promovera la formacién de ciudadanos de bien con valores éticos universales,
los cuales sean capaces de compatrtir, cooperar, ayudar, perdonar, ser solidarios,
gue practiquen la amabilidad con actos y palabras en su vida diaria, aprendiendo a
vivir en armonia y respetando la diversidad personal que caracteriza a todo ser

humano.

Lo presentado nos lleva a la siguiente pregunta general: ¢ Cual es el efecto
del programa “;Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en
estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 20227 Cuestionamiento que
derivl, a plantear los siguientes problemas especificos: ¢Cuél es el efecto del
programa “Talleres de valores cristianos” en las dimensiones de ayuda fisica,

compartir, confirmacion y valorizacion positiva del otro, empatia y solidaridad?

La presente investigacion tiene un valor teérico, porque sobre la base tedrica
estudiada, se plantean mayores argumentos de aplicacién en nuestro particular
contexto local; lo cual aspiramos a que sea una propuesta de mayor impacto de
trabajo comunitario hacia el bienestar del grupo y la comunidad escolar. Dentro de
esta misma linea de valoracion tedrica, se encuentra una relacion muy significativa
entre los valores éticos universales y los valores cristianos, muy asociados a la
promocién de la conducta prosocial, ello al margen de la propuesta religiosa que se
tiene. Tiene un valor practico, porque ayudara a través de la aplicacion del
programa “Talleres de valores cristianos”, a promover en los estudiantes los
diversos tipos de conductas prosociales muy necesarios en un ambiente formativo
de valores y ciudadania como es la escuela. Asimismo, tiene un valor metodoldgico,
porque ha seguido con rigor cada una de las etapas de la investigacion cientifica, y
espera aportar con un instrumento (guia de observacion), que se realiz6 tomando

como referencia la escala original de Prosocialidad de Caprara et al. (2005), que
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mide la conducta prosocial dentro de nuestro particular contexto local, lo cual pueda

ser usado preferentemente por docentes de la UGEL 06 y Lima Metropolitana.

Por ello, se defini6 como proposito general: Determinar el efecto del
programa: “Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en los
estudiantes de la |. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022. Cuyos propdsitos
especificos son: Determinar el efecto del programa “Talleres de valores cristianos”
en las dimensiones de ayuda fisica, compartir, confirmacién y valorizacion positiva

del otro, empatia y solidaridad.

Asimismo, se plantea como hipotesis general: El programa “Talleres de
valores cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial en los
estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022. Y como hipétesis
especificas tenemos: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto
significativo en las dimensiones de ayuda fisica, compartir, confirmacion vy

valorizacion positiva del otro, empatia y solidaridad.



I MARCO TEORICO

Widmer et al. (2022) en su estudio con disefio cuasiexperimental con un
grupo de control y dos momentos de medicion, busco determinar la efectividad de
un programa de prevencion basado en el movimiento para la promocion de la
conducta prosocial “BESK”, en una muestra de 213 estudiantes de primaria. Los
resultados mostraron la efectividad de este programa, el cual condujo a una mejora

en la conducta prosocial de los estudiantes desde la perspectiva de los docentes.

Kadafi et al. (2021) investigaron sobre la influencia de una intervencion a
través de medios visuales basados en valores religiosos para mejorar la conducta
prosocial en estudiantes de primaria con un estudio de disefio cuasiexperimental.
En la investigacion, se empled un cuestionario que se aplicoé antes y después de la
intervencién, para medir la diferencias entre el grupo experimental y grupo control;
los resultados mostraron que hay un impacto significativo en la mejora de la
conducta prosocial de los estudiantes, después de la aplicacion de los medios

virtuales con contenidos religiosos.

Luengo et al. (2020) tuvieron como propasito evaluar el papel de la conducta
prosocial frente a la agresion con la intervencién de un programa universal disefiado
para promover conductas prosociales en el contexto de pares escolares, con un
estudio de tipo experimental aplicado en Colombia y Chile. Dicho programa fue
similar en ambos paises; donde los resultados concluyeron que existe un efecto
significativo en la mejora de la conducta prosocial, que fue calificado por tres grupos
de informantes (informes de los propios estudiantes, de pares y de maestros)

prediciendo un nivel significativamente menor de agresion fisica.

Martinez y Borda (2020) aplicaron un programa de habilidades sociales con
el propdsito de incrementar la conducta prosocial en estudiantes bolivianos del 5to
grado de primaria, con un disefio cuasiexperimental. La investigacion determino
que la aplicacion del programa, incremento significativamente la conducta prosocial

en los estudiantes del grupo experimental en un 36.77%.

Martinez y Gonzales (2018) presentaron un estudio de caracter descriptivo
y de asociacion lineal, donde participaron 409 estudiantes y se trazaron dos
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objetivos: establecer diferencias entre las variables internas de estudio de
autoconcepto y prosocialidad, y las variables externas de frecuencia de actividad
fisica; y plantear relaciones de casualidad y predictibilidad entre el autoconcepto y
conducta prosocial hacia la practica de actividad fisica. El estudio determin6 que la
practica de actividad fisica, provoca una mejor percepcion personal del estudiante
y al mismo tiempo desarrolla la conducta prosocial, la cual promueve que los
estudiantes tengan confianza en sus condiciones personales (autoconcepto) y al
mismo tiempo aumenta su confianza para relacionarse positivamente con sus pares

y docentes propiciando el desarrollo de conductas prosociales.

Pandya (2017) en su articulo sobre un estudio de tipo experimental con una
muestra de 3278 nifios de escuelas en 15 paises, busco determinar si la aplicacion
del programa de educacion espiritual “spiritual education programme” (SPE) mejora
el altruismo y la conducta prosocial en estudiantes. Los resultados mostraron que
las puntuaciones posteriores a la prueba de los nifios participantes, fueron mas
altas que las del grupo de comparacion y sus propias puntuaciones previas a la

prueba.

Nufiez (2021) en su estudio de disefio no experimental, transeccional y
correlacional, se propuso establecer si existe relacion entre la madurez para el
aprendizaje de la lectoescritura y la conducta prosocial en una muestra de 207
nifios de inicial en un colegio de Arequipa - Pera. Se determin6 que ambas variables
en estudio se correlacionan significativamente, arrojando adicionalmente, que las
niflas tienen mayor capacidad de atencion mostrando mayor nivel de conducta

prosocial que los nifios.

Zambrano (2021) propuso determinar la relacién entre conducta prosocial y
empatia en un estudio de enfoque cuantitativo correlacional no experimental con
una muestra de 105 de estudiantes, utilizando dos cuestionarios para la recoleccion
de datos. Los resultados comprobaron que existe una relacidbn escasa pero

estadisticamente significativa entre las variables de estudio.

Olivares (2018) tuvo como meta determinar si existe relacion entre la

conducta prosocial y el desarrollo de la identidad en 114 estudiantes de secundaria



en Ica — Perq, con un estudio de enfoque cuantitativo de tipo no experimental con
disefio descriptivo correlacional. Al finalizar el estudio, se determiné que ambas

variables se relacionan significativamente.

Salazar y Sandoval (2019) buscaron determinar si existe relacion entre la
conducta prosocial y las relaciones interpersonales en una muestra de 100
estudiantes, con una investigacion de tipo correlacional aplicandose un test para
medir cada variable en estudio. Los resultados concluyeron que existe una relacion

asociativa y altamente significativa entre las variables de estudio.

Holguin (2017) con un estudio de disefio cuasi experimental con medicion
prey pos test, busco determinar si la aplicacion de los talleres de conducta proactiva
y prosocial disminuyen los incidentes criticos en estudiantes de tres colegios
publicos del distrito de San Juan de Lurigancho, Lima-Perl. El estudio estuvo
conformado por dos grupos experimentales (uno de aplicacién del taller de
conducta proactiva y otra de aplicacion del taller para desarrollar conducta
prosocial) y un grupo control; donde se determiné que la aplicacion de los talleres
mencionados, disminuyen significativamente la violencia verbal y fisica entre los

estudiantes.

En la busqueda de la investigacion de la variable independiente, Programa
“Talleres de valores cristianos”, se tomé en cuenta la siguiente base tedrica sobre
valores éticos universales, valores cristianos y talleres. En la filosofia griega,
inicialmente impulsada por la obra de Socrates y Aristételes, se vio la necesidad de
adquirir y desarrollar un saber acerca de la vida ética. La pluralidad de opiniones
sobre los modos de vida de aquellos tiempos, impulsaron a los fildsofos a buscar el
mejor modo de vida, que permita juzgar adecuadamente a los demas, dando
nacimiento a la ética filosofica. En ese sentido, la ética aspira a ser un saber
objetivo, que no depende de las opiniones de cada persona; un saber universal,
que sirva de vara para medir las ideas de la vida, que demuestre una buena
conducta, al margen de cualquier cultura. También aspira a ser un saber ordenado,
de forma que pueda argumentarse racionalmente, porque es pensada por seres
racionales y esta dirigida a ellos (Sanchez-Migallon, 2020). Por lo general, la ética

suele ser tomada como sindnimo de moral, ambos significan “habito o costumbre”,
7
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pero con el tiempo ambos términos han evolucionado hacia conceptos distintos. La
moral comprende el conjunto de valores, normas y principios instituidos en una
sociedad, se transmiten de generacion en generacion y evolucionan a lo largo del
tiempo; lo que hace que estos valores, normas y principios sean diferentes en cada
sociedad. Mientras que la ética, es la rama de la filosofia que se ocupa del estudio
racional de la moral, el cual tiene por objeto esclarecer qué es lo moral, como se
justifica racionalmente un sistema moral, y cdmo se ha de aplicar posteriormente a
nivel individual y a nivel social (Degiorgi, 2020). Por lo que podemos deducir, que
la ética es la rama de la filosofia que se ocupa de la naturaleza de los valores y los
juicios por los cuales las acciones humanas pueden ser calificadas como correctas

0 incorrectas, ello al margen de la referencia cultural donde se practiquen.

La ética es comun para todo tipo de personas ya sean personas que
pertenezcan o no a una determinada religidbn, personas jovenes, adultas o
ancianas, personas con un determinado nivel intelectual sea alto o bajo, o personas
con ideologias distintas. Bajo el concepto de “ética civil” se podra construir una
sociedad mejor, donde se promuevan valores morales basicos y puedan convivir
todo tipo de personas con la finalidad de fortalecer la democracia participativa
(Bestard, 2005). Segun sefiala el mismo autor, los diez valores éticos mas
importantes estdn relacionados con la veracidad, justicia, responsabilidad,
tolerancia, dialogo, solidaridad, trabajar con honradez, mantener la palabra que se
dio, ser critico y saber aceptar la critica de los deméas y estar abierto a la
imaginacion. Actualmente, no se practica estos valores éticos en su totalidad; el
cumplimento de estos diez valores éticos por la gran mayoria de las personas, haria
un mundo mas solidario dentro de una cultura de paz. La ética cristiana es mucho
mas exigente que la ética civil, porque toma en cuenta todos estos valores éticos y
exige mucho mas. Los creyentes cristianos consideran posible vivir bajo una ética
civil en una sociedad pluralista, ya que son capaces de cooperar con las personas
gue no pertenecen a su mismo credo, con el fin de buscar el desarrollo y mejoras

practicas dentro de la sociedad.

Los valores son parametros que conducen la conducta del ser humano y que

se adquieren desde las primeras etapas por la influencia de diversos referentes
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como los padres, la escuela y personas de su entorno; donde cada persona tiene
una escala de valores que le impulsa a tomar decisiones diarias (Ibarbalz y
Gustafson, 2016). Para Mesurado (2020) el valor es una especie de creencia que
perdura; es decir, es cierto tipo de comportamiento que es ansiado y preferible
socialmente. Desde su perspectiva, los valores incentivan acciones morales en los
individuos, y forman su autoconcepto, o que les permite sentirse competentes y
morales. En ese sentido, los valores orientan hacia formas establecidas de ser y
también del cémo vivir; lo que permite construir una base sobre la cual se puede
realizar juicios sobre el comportamiento propio y ajeno. Los valores se incorporan
en la estructura cognitiva de una persona, que luego se afiaden a su conjunto de
creencias, complementando los focos de transmision de valores que son la nifiez,
la escuelay la familia. Adicionalmente, para Torralba (2009) los valores nos ayudan
a relacionarnos positivamente con las personas y la naturaleza, los cuales refiere
gue son la base del caracter porque ayudan al desarrollo integral de la persona;
considera que, al ser parte importante en nuestras vidas, es necesario fortalecerlos
a través de la educacion, siendo mas significativo cuando los adultos lo ponen en
practica. Los valores no se pueden aprender de una manera objetiva, como si
fueran realidades numéricas, sino que deben comunicarse de una forma indirecta

y subjetiva, sobre todo de manera relacional.

En ese sentido, las escuelas deben promover y fortalecer las relaciones
sociales positivas, habilidades blandas, habitos y valores que permitan a los
estudiantes adaptarse bien dentro de la sociedad mas amplia (Caprara et al., 2015).
Ante lo que se vive en el mundo hay una necesidad de educar en valores; la escuela
asume esa responsabilidad, la cual requiere procesos complejos de instruccion,

reflexion, vivencia y practica (Pascual, 1988).

Por lo expuesto, es importante promover la practica de valores cristianos
desde la escuela, a través de la aplicacion de talleres que, siguiendo una debida
estructura programatica, pueda lograr ese fin. Con respecto a la base tedrica de los
valores cristianos, acudiremos a las Santas Escrituras en la version de Reina Valera
(1960); de alli, citaremos principalmente, aquellos valores éticos que fueron

promovidos por Jesus, quien metodoldgicamente los ensefio a través de parabolas,
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milagros, oraciones, discursos y su practica personal. También tomaremos como
referencia, los escritos de los apostoles de Jesus, quienes hicieron mencion sobre
la importancia de estos valores cristianos (éticos) como el respeto, perdon, amor,
empatia, amabilidad y bondad, los que desarrollaremos a continuacion citando
algunas fuentes tedricas y su relacion con lo sefialado en algunos versiculos de la
biblia:

El respeto, es un valor que nos impulsa a tratar a los demas y a nosotros
mismos de manera cuidadosa; nos impulsa a no molestar, no herir y a no agredir a
los otros, considerando en este aspecto a las personas y la naturaleza (Torralba,
2009). Este valor lo menciona el apdstol Pedro en el nuevo testamento, quien nos
exhorta a tratarnos con el debido respeto, con amor hacia nuestro projimo y sobre
todo respetando (honrando) en primer lugar a Dios. (Reina Valera, 1960, 1 Pedro
2:17). Pablo en su carta a los Romanos, pone en practica este valor, dando un buen
trato a todas las personas, sean mujeres, hombres, ancianos o nifios; también
menciona la importancia que la practica de este valor, trae armonia, paz y mutua
edificacidon entre los miembros de una comunidad (Reina Valera, 1960, Romanos
12:16 — 18, 14:19).

El perdén es un acto de completa dadiva o generosidad, de no dejar de dar
a pesar de las ofensas recibidas, de dar independientemente de buscar
reciprocidad. Es amar gratuita y abundantemente, por tal motivo el perdén esta
ligado a la prosocialidad (Mesurado, 2020). Por otro lado, el perdén es un valor que
nos impulsa a empezar de nuevo, sin tener ningun tipo de sentimientos negativos;
el no perdonar trae como consecuencia el resentimiento, el cual dafa
profundamente la vida de las personas. En ese sentido, el que no puede perdonar
sufre porque el resentimiento le va consumiendo por dentro, que le conduce a
maldecir a la persona que lo injurid; por ese motivo, el perddn se considera
saludable, mientras que el resentimiento es enfermizo (Torralba, 2009). Para
Enright (1999) las ideas claves en torno al perdén son las siguientes: la reduccién
de sentimientos negativos y conducta negativa y el desarrollo de sentimientos,
pensamientos y conductas positivas hacia el ofensor. Para Casullo (2006) implica

un cambio interno y al mismo tiempo prosocial hacia alguien que transgredié un
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vinculo interpersonal. La aplicacion de este valor, a la interpretacion de lo sefialado
en el evangelio de Marcos; Jesus nos exhorta a perdonar las ofensas de los demas,
asi como Dios perdona las nuestras (Reina Valera, 1960, Marcos 11: 25-26). En la
parabola de “Los dos deudores”, Jesus nos pone un ejemplo claro del perdon que
recibimos por parte de Dios, quien nos pide en correspondencia a lo que recibimos,
perdonemos a nuestros deudores (Reina Valera, 1960, Mateo 18: 23-34). En la
carta a los Colosenses, se menciona sobre el perdon que Dios brinda a los
hombres, al no hacerles merecedor de la sanciébn que deberian recibir por sus
pecados habiendo quebrantado sus leyes; estableciendo un acercamiento a través
del acto de amor que hizo Jesus en la cruz, lo que nos permite acercarnos a Dios

y recibir su perddn (Reina Valera, 1960, Colosenses 2:13-14).

El diccionario de la real academia dentro de sus varias acepciones con
respecto al concepto de amor, lo define como “un sentimiento de afecto, inclinacion
y entrega a alguien o algo” (Real Academia Espafola, s.f., definicién 3).
Complementariamente se identifica al amor como la capacidad de dar, pero no dar
s6lo lo que nos sobra, sino todo lo que tenemos, incluso la propia vida (Gracia,
2008); por lo sefialado, el valor del amor es uno de los valores cristianos mas
importantes. En el evangelio de Juan, refiere que: “por amor a nosotros, Dios
entregd a su Hijo Unigénito como sacrificio para redimirnos de la muerte y pecado”
(Reina Valera, 1960, Juan 3:16). A partir de esta muestra de amor infinita de Dios
establece como un principio, el amor al préjimo, porque el que no ama al projimo
no conoce a Dios (Reina Valera, 1960, 1 Juan 4:8). Jesus reduce los 10
mandamientos en dos grandes mandamientos: Amar a Dios con todo tu corazon y

amar al préjimo como a ti mismo (Reina Valera, 1960, Mateo 22:37-39).

La empatia es considerada como la capacidad que nos permite identificar lo
que otra persona piensa o0 siente, que nos conlleva a tener pensamientos y
sentimientos similares y actuar con una emocién adecuada (Baron-Cohen, 2012).
Al respecto, Ortiz (2014) menciona que la empatia es la capacidad de colocarse en
el lugar de la otra persona mediante la comprension de sus emociones,
preocupaciones y opiniones, lo que favorece una rapida captacion de los problemas

del otro. En esa misma linea, la empatia es considerada como un mecanismo que
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promueve la conducta altruista por ejemplo si una persona ve a alguien en peligro
puede comenzar a sentirse angustiada, lo que seria una fuerte sefial que la otra
persona necesita ayuda, la cual la lleva a pensar acerca de qué podria hacer para
gue ella misma se sintiera mejor en situaciones similares (Mesurado, 2020). El valor
de la empatia la encontramos en las cartas de Pablo a los Filipenses, quien ensefia
que, a pesar de la condicion divina de Jesus, él se despojo de ella, para poder ser
semejante a los hombres, tratando de experimentar bajo la condicién humana, las
dificultades y el sufrimiento que podria experimentar (Reina Valera, 1960,
Filipenses 2:6-7). Adicionalmente, en el evangelio de Mateo, Jesus nos da un nuevo
mandamiento: “Amar al projimo como a uno mismo” lo que nos lleva a tratar a
nuestro préjimo como nos gustaria ser tratados; lo cual constituiria una definicién
clara de este concepto, al llevarnos a considerar a nuestros semejantes en la misma

linea auto referencial de nosotros mismos (Reina Valera, 1960, Mateo 22:39).

El valor de la amabilidad promueve tener un trato de simpatia y cordialidad
con todas las personas sean estas de nuestro entorno intimo, conocidas o
desconocidas, sin buscar confundir este valor con la adulacion (Torralba, 2009). El
apostol Pablo hace referencia a la gentileza (amabilidad) que toda persona debe
considerar con atencion (Reina Valera, 1960, Filipenses 4:5). Asimismo, en el
segundo libro de Timoteo, el ap6stol Pablo describe la amabilidad como un valor
gue debe de mostrar un seguidor de Jesus en su trato con los demas, dejando de
lado la contienda (Reina Valera, 1960, 2 Timoteo 2:24).

La bondad se caracteriza por la predisposicion de hacer cosas grandes,
considerando que las personas bondadosas tienden a actuar por pura gracia, a
hacer cosas y ponen por delante el dar frente al recibir y sin esperar nada a cambio;
sino que simplemente muestra la grandeza de su persona (Gracia, 2008). Una
historia muy conocida sobre la bondad es la parabola del “Buen Samaritano”,
historia de un hombre que es atacado por unos ladrones dejandolo al borde de la
muerte tirado en el camino. Por su lado pasaron un sacerdote y un levita, paisanos
suyos quienes simularon no haberlo visto; luego pas6 un samaritano quien, a pesar
de ser culturalmente considerado su enemigo, fue movido a compasion y lo ayudo

asistiéndolo, llevandolo a una posada y cubriendo sus gastos hasta que se recupere
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(Reina Valera, 1960, Lucas 10: 29-37). En la carta a los Efesios, Pablo exhorta a
los hermanos a tratarse con bondad, compasion y perddn mutuo; seguidamente en
la carta a los hebreos nos exhorta en hacer el bien y practicar la ayuda mutua
porque de tales cosas se agrada a Dios. (Reina Valera, 1960, Hebreos 13:16). Otra
directiva de especial atencion, es la sefialada en el libro de los Hechos, donde se
exhorta ayudar a los necesitados y recordandoles a las personas de ese tiempo, la
ensefianza de Jesus: “Mas bienaventurado es dar que recibir’ (Reina Valera, 1960,
Hechos 20:35).

Para seguir teorizando la variable independiente de programa de “Talleres
de valores cristianos”, en la definicidén de taller, citaremos a los siguientes autores:
Brooks-Harris y Stock-Ward (1999) definen el taller como una experiencia de
aprendizaje a corto plazo que fomenta el aprendizaje activo y experiencial, que
utiliza diversas actividades de aprendizaje para satisfacer las necesidades de todo
tipo de estudiantes. En ese sentido, en el taller se desarrolla un aprendizaje activo
donde se utiliza una variedad de métodos para satisfacer las diversas necesidades
donde se promueve la participacion de los estudiantes con una comunicacion
bidireccional (retroalimentacion); es decir, una interaccion entre los estudiantes y el
facilitador (profesor). Resalta de importancia, que en un taller es importante que el
presentador actie como facilitador del aprendizaje experiencial y no simplemente
como maestro o instructor. ElI papel del facilitador es crear experiencias de
aprendizaje, que guien y alienten el desarrollo personal e interpersonal de los

estudiantes.

Aponte (2015) define el taller pedagdgico como un camino valioso para
formar habitos, desarrollar habilidades y fortalecer capacidades en los estudiantes,
lo que le permite su conocimiento mientras observan y experimentan. Por otro lado,
Egg (1991) define el taller como un proceso de ensefianza — aprendizaje; el cual no
es facil de ejecutar, sobre todo porque es una actividad que debe realizarse en un
tiempo determinado y aplicando la base tedrica que previamente se investigé. Con
este nombre “Taller” se han designado diversas actividades, las que se han
aplicado al ambito formativo — educativo. El taller desde el punto de vista

pedagdgico, se trata de una forma de ensefiar y de aprender al mismo tiempo,
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mediante la realizacion de “una determinada actividad”, lo que lleve a aprender mas
en forma grupal. Por ello, vemos al taller como una herramienta metodolégica muy
valiosa, en la cual se ensefia y aprende alternamente mediante la realizacion de
una actividad, donde se desarrolla destrezas en forma grupal como habilidades
sociales, pensamiento critico, trabajo en equipo, aprendizaje colectivo, creatividad,
resolucién de problemas, entre otras. Hay tres tareas principales involucradas en el
desarrollo exitoso de un taller: La primera, es facilitar la comprension de los
participantes del taller, la segunda es desarrollar un disefio de taller integral, que
aborde el tema para un grupo particular de participantes dentro de un propio
contexto particular; y la tercera, es facilitar el taller de una manera que promueva el

aprendizaje activo.

Desde el punto de vista pedagdgico, se sefiala algunos principios que
caracterizan al taller como un modelo de ensefianza y aprendizaje. En primer lugar,
es un aprender haciendo, en ese sentido, el taller viene a ser una actividad donde
el estudiante construye su propio aprendizaje, y el docente proporciona las
herramientas para el desarrollo activo de su propio conocimiento, la cual adquiere
a través de la interaccion directa en el campo de accion. En segundo lugar, es una
metodologia participativa, porque propicia la participacion colectiva de los
involucrados de un determinado grupo; este es un aspecto central del taller, donde
se ensefia y se aprende a través de la practica vivencial, y todos los que participan
en dicho taller, participan como sujetos y agentes. En tercer lugar, es una
pedagogia de la pregunta, que es contraria a la pedagogia tradicional, en la que
segun su concepcion, el conocimiento es algo que se puede depositar en la mente
o lo puede adquirir en los libros, muy contrariamente a la naturaleza del taller; donde
el conocimiento se origina en respuesta a preguntas directas, promoviendo la
participacion de sus integrantes. En cuarto lugar, la relacion entre docente y
alumno, donde cada uno tiene un rol importante que cumplir; el profesor en su
funcién, es el que anima, instruye, asesora y da asistencia técnica, y el alumno en
su funcién de personaje principal, se involucra en su propio aprendizaje con la
ayuda del docente y la base tedrica que el taller requiere. En quinto lugar, implica 'y

exige de un trabajo grupal, y el uso de métodos especializados (Egg, 1991).
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El taller es un trabajo grupal, social y organizado para el aprendizaje de los
estudiantes, que llega a cumplir una determinada meta cuando usa técnicas
adecuadas, logrando integrar adecuadamente el trabajo individual y el trabajo
grupal (donde se aprende a pensar y a hacer juntos). Se espera que el docente
atienda de forma individual las peculiaridades de cada uno de sus estudiantes,
contribuyendo al trabajo en comdn. Y finalmente, permite integrar en un solo
proceso, los tres ambitos de la educacion como son: la docencia, la investigacion y
la practica. De ello, la docencia se ejerce cuando se da el proceso de ensefianza y
aprendizaje, la investigacién cuando se realiza el trabajo previo a la aplicacion del
taller con la finalidad de buscar una base teédrica idénea, y la practica, con las

acciones gue se realizan dentro del taller, que llamaremos proyecto de trabajo.

De lo referido, podemos concluir que el taller es un proceso donde lo
individual se complementa con lo grupal y es durante su ejecucion, que se aprende
a desarrollar conductas grupales (pensar en grupo) y al mismo tiempo conductas
individuales; siendo el docente el encargado de organizar y dirigir el aprendizaje del
proyecto de trabajo a desarrollar, promoviendo que el estudiante construya su
propio conocimiento durante la practica. Por ese motivo, se utilizara talleres como

herramientas primordiales para promover conductas prosociales en los estudiantes.

Con respecto a la variable dependiente, conducta prosocial, consideraremos
que dentro de la argumentacion de las acciones o conductas prosociales, estan son
promovidas probablemente en parte por motivos egoistas y en parte por motivos
desinteresados. En ese sentido, hay cuatro teorias principales que intentan explicar
gué motiva la conducta prosocial en las personas. La primera es la hipétesis de la
‘empatia — altruismo”, donde se ayuda porque se activa la empatia y la persona
socorre a la victima por el simple hecho de que necesita ayuda y se siente bien al
realizarlo. La segunda es el modelo del “alivio a un estado negativo”, la persona es
motivada a ayudar con el fin de reducir sus emociones negativas que le generan
incomodidad. La tercera es la hipétesis de la “alegria empatica”, la persona ayuda
con el objetivo de participar en una actividad que tenga un resultado exitoso la que
le hace sentir bien. Y la cuarta es el modelo del “determinismo genético”, la persona

tiene un deseo inconsciente de ayudar si percibe que la victima se le asemeja
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genéticamente, con el fin de maximizar las oportunidades de supervivencia de
genes (Baron y Byrne, 2005). Por otro lado, Mesurado (2020) menciona que los
factores que promueven el surgimiento de la conducta prosocial, son los factores
bilégicos, culturales, familiares y las caracteristicas psicologicas de las personas
como las mas importantes; las que son fundamentales para el surgimiento de la
conducta prosocial tales como la empatia, la compasion, el razonamiento moral, la
gratitud, las competencias emocionales, la autosuficiencia, la regulacion emocional,

la personalidad, la capacidad para perdonar y la religiosidad.

En tal sentido, las investigaciones indican que los modelos prosociales de
los padres tienen una mayor influencia que los modelos proporcionados por la
television; lo que hace destacar la importancia en que los padres necesitan inculcar
este tipo de conductas. La clave es ensefiar a los nifios a ser buenos (amables) y
en pensar en ayudar a otras personas, porque es mas probable que un “nifio bueno”
no esté pensando en si mismo, sino esté mas predispuesto en atender las
necesidades de los demas. Este tipo de inteligencia moral se basa en que los nifios
aprenden a través de la observacion, del ejemplo de sus padres y estas
experiencias son vitales a cualquier edad. Los afios en la escuela primaria son de
suma importancia para desarrollar en los niflos una conciencia social adecuada, la
cual le permitird desarrollar conductas prosociales. Los nifios pueden convertirse
con facilidad en adolescentes egoistas, groseros y después en adultos igualmente
desagradables, probablemente por la falta de modelos y adecuadas experiencias
apropiadas (Coles, 1997). En esa misma linea, para Sugandhi (2020) la conducta
prosocial debe desarrollarse en las personas desde la infancia, como base para el
desarrollo de sus habilidades para que puedan interactuar con personas que estén
dentro y fuera de su entorno. Los nifios, en su interaccion como seres sociales
deben estar dispuestos a brindar ayuda o asistencia a sus familias, grupos o
comunidades, incluso a personas que no conocen. Al respecto, Marti-Villar et al.
(2019) menciona que la conducta prosocial estd mas influenciada por factores
familiares y socioculturales; sefialando principalmente que las practicas parentales
son esenciales en la promocion de la conducta prosocial, porque los estilos de

crianza establecen cimientos en el desarrollo del nifio y el adolescente.
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Adicionalmente, para Steele (2016) la practica de la conducta prosocial a temprana
edad es vital, ya que fortalecen comportamientos como la solidaridad, la tolerancia,
la cooperacion y asistencia; asimismo, ayuda a prevenir actos violentos, xenéfobos

0 comportamientos agresivos, entre otros.

Caprara y Bonino (2006) definen la conducta prosocial como aquellas
acciones que buscan un efecto beneficioso en el otro, y pertenece a un conjunto de
buenos habitos y practicas, que sean constantes en la interaccion social. Mientras
que para Garaigordobil (2003), la conducta prosocial viene a ser toda conducta
social positiva para favorecer a otros, sea 0 no con una motivacion del tipo altruista
(lo que implica un costo para el que ejecuta la accion), ademas de considerar a las
acciones de dar, ayudar, cooperar, compartir y consolar. Sumado a lo referido,
tenemos los aportes de Baron y Byrne (2005), quienes la definen, como el conjunto
de conductas que tienen el fin de favorecer a otros o0 como aquellas acciones que
no buscan tener un beneficio directo para la persona que la realiza. El término
“altruismo” algunas veces suele utilizarse como sinénimo de conducta prosocial,
pero el auténtico altruismo es la preocupacion desinteresada por los demas sin
buscar ningun tipo de beneficio. Este particular tipo de aporte nos lleva a la
conclusién de que toda conducta altruista es prosocial, pero no toda conducta
prosocial es altruista. Adicionalmente, Roche-Olivar (2004) define las conductas
prosociales como aquellas acciones que benefician a personas, grupos o fines
sociales, que no buscan recibir una recompensa material, externa o extrinseca lo
que incrementa la posibilidad de generar una correspondencia verdadera, 6ptima y

solidaria en las relaciones interpersonales.

En ese sentido, definimos las conductas prosociales, como aquellas
acciones que buscan beneficiar a otros, sin recibir una recompensa externa,
actuando en un plano no solo unilateral (persona que realiza la accion prosocial),
sino sistémico (participacion colectiva), donde se incremente la posibilidad de una

verdadera reciprocidad entre las relaciones interpersonales.

Ademas, para Latané y Darley (1970) la conducta prosocial es la respuesta
final de una secuencia de 5 pasos esenciales que surgen al momento de enfrentar

una situacion de emergencia. Desarrolla su propuesta con una presentacion de
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pasos, donde él que tiene que emitir la conducta prosocial, es un espectador frente
a una situacion de emergencia. A continuaciéon, detallamos cada paso con una
pregunta para determinar si el espectador esti atento a cada uno de los pasos.
Primer paso: darse cuenta o estar atento cuando se presenta una emergencia. ¢ El
espectador esta atento a la situacion de emergencia? La mayoria de las veces, las
personas ignoran muchas escenas porque le resultan irrelevantes, porque la
mayoria esta preocupada en cuestiones personales, y de esa forma, es muy poco
probable que la conducta prosocial se pueda desarrollar. Segundo paso: interpretar
una emergencia como tal. ¢ El espectador interpreta un determinado suceso como
una real emergencia? Las personas que pueden prestar algun tipo de ayuda, tienen
que estar seguras que se esta suscitando una emergencia, de lo contrario tienden
a reprimirse para prestar ayudar y en consecuencia esperan mas informacion sobre
tal evento. Tercer paso: asumir que es tu responsabilidad ayudar. ¢ El espectador
estd dispuesto a tomar esa responsabilidad? Después que el espectador esta
atento a una situacioén de emergencia lo interpreta como tal, seguird una conducta
prosocial solo si este decide tomar dicha responsabilidad. Cuarto paso: saber qué
hacer. ¢El espectador estd preparado para poder ayudar? Aun cuando el
espectador llegue al paso 3, nada podra hacer si esta no cuenta con la habilidad
para ayudar, ya que algunas situaciones requieren de algun tipo de conocimiento y
destreza necesaria para poder prestar ayuda. Quinto Paso: tomar la decisién de
ayudar. ¢ El espectador ejecuta la accion de ayuda? A pesar que el espectador dé
los primeros 4 pasos, esto no ocurrira si este no toma la decision de ayudar. Hay
que considerar que la respuesta de ayuda puede ser reprimida por el factor miedo.
Internamente el espectador, coloca en una balanza los aspectos positivos y
negativos de ejecutar dicha accion, evaluando los posibles riesgos que puede tener

si lleva a cabo dicha ayuda.

Hay una estrecha relacion entre la religion y las conductas prosociales; las
personas que estan en entornos religiosos, tienen mayores tendencias prosociales
en poblacién adolescente (Norenzayar y Shariff, 2008). En esa linea, la religiosidad
aumenta los comportamientos altruistas como el voluntariado y las donaciones; la

fe religiosa consiste en creer y confiar en una deidad que establece patrones de
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conducta, responde sus oraciones y asegura el triunfo del bien sobre el mal.
Concluyendo que las principales religiones promueven actitudes y conductas
prosociales y que, a un mayor nivel de religiéon, hay mayor incremento de la
prosocialidad en los individuos (Mesurado, 2020). Al respecto, existe apoyo
empirico y tedrico de que la religiosidad, como fuente de socializacion y adquisicion
de valores prosociales, ayuda a desarrollar conductas prosociales y altruistas a lo
largo de la vida (Hardy y Carlo, 2005). En ocasiones se piensa que la conducta
prosocial se da en las personas por algun tipo de interés propio, porque bajo el
argumento de la fe, se piensa que aungue no consiga recompensa en esta vida,
puede obtenerla después de la muerte, llevando a que la persona se comporte de

manera altruista (Baron y Byrne, 2005).

Existe una diferencia significativa entre la conducta prosocial y el altruismo.
Para que una accion sea considerada altruista debe de cumplir con tres
condiciones: el emisor de la conducta debe actuar de manera voluntaria, el receptor
de la conducta debe de obtener algun tipo de beneficio por la ayuda y que dicha
accion que se ha brindado, debe haber generado algun tipo de costo para el emisor
con la finalidad de beneficiar al receptor; siendo este ultimo detalle, el que diferencia
al altruismo de la conducta prosocial (Mofiivas, 1996). Al respecto, Bierhoff (2002)
hace una distincion entre ayudar, conducta prosocial y altruismo: “Ayudar” incluye
todas las formas de apoyo interpersonal; “Conducta prosocial" es mas especifico,
donde la accion tiene por objeto mejorar la situacion del receptor de la ayuda y el
actor no estd motivado por el cumplimiento de obligaciones profesionales; y el
término "Altruismo" se refiere al comportamiento prosocial que tiene algo adicional
como motivacion del ayudante, lo que se caracteriza por la toma de perspectiva y
la empatia. El altruismo se caracteriza por el énfasis en las necesidades del otro, la
preocupacion por su bienestar y la busqueda de una solucién a su problema. Un
buen ejemplo de altruismo es la parabola del buen samaritano, quien narra la
historia de una persona en necesidad, la cual es vista por dos paisanos suyos,
guienes ven su emergencia pero siguen su camino como meros espectadores; sin
embargo es visto posteriormente por una samaritano, que culturalmente era

considerado como un integrante de un pueblo enemigo, pero lejos de imitar la
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accion de los dos primeros, tuvo compasion lo ayudo, lo llevo a una posada, pago
por los gastos de su curacion y buscé el bienestar de la victima (Reina Valera, 1960,
Lucas 10:29-37). De seguro, el samaritano tuvo cierta accion empatica y sintio
tristeza por lo que le paso a aquella persona, pero no solo se quedo con la situacién
expectante de pena; sino que decidié actuar y dentro de un acto de altruismo a la
situacion de emergencia que se le presentaba, afecto su tiempo y economia al
pagar los costos de cuidado de la persona necesitada. En esta historia, el objetivo
final del ayudante es beneficiar a la otra persona, e incluso en afectacion de lo que

poseia.

Nielson et al. (2017) clasifica la conducta prosocial en cinco clases de
conductas prosociales tales como ayudas fisicas, defender a otros, incluir a los
demas, brindar apoyo emocional y compartir; las cuales se realizan con personas
de su entorno como familia, amigos y extrafios. Al respecto, Roche-Olivar (1995,
2004), propone diez categorias de conducta prosocial que considera deben tenerse
en cuenta: Ayuda fisica, servicio fisico, compartir, ayuda verbal, consuelo verbal,
confirmacién y valoracion positiva del otro, escucha profunda, empatia, solidaridad

y presencia positiva y unidad.

Roche-Olivar (2004) menciona los dos beneficios de la conducta prosocial
tanto para el autor, como para el receptor. Considera la prevencion de la violencia
y la competitividad agresiva para ayudar al clima social y el aumento de la
inteligencia emocional en beneficio de la salud mental de todos implicados; lo que
ayudara a su vez, a desarrollar la capacidad empatica para la practica de valores,
incidiendo al mismo tiempo en la autoestima a través de la percepcion del logro y
ayuda. Se considera también, las consecuencias positivas dentro del plano social,
como son: aumento de la dignidad de la persona y respeto vital de los derechos
humanos; el control positivo de las emociones negativas; enriquecimiento de la
capacidad de iniciativa (creatividad); facilitar la verdadera comunicacién empatica,

y otras relacionadas a promover el dialogo entre diversos sistemas humanos.

Siguiendo la linea propuesta por Roche-Olivar (1995, 2004), para el presente

estudio se, tomara en cuenta las siguientes categorias de la conducta prosocial:
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Ayuda fisica: Es una conducta de tipo no verbal, que busca asistencia fisica, la
cual cuenta con la aprobacion de las personas que reciben dicha ayuda con la

finalidad de cumplir un fin.

Compartir Es una conducta que tiene que ver con la entrega voluntaria de diversos

elementos como objetos, alimentos y posesiones a otros.

Confirmacion y valorizacion positiva del otro: Estas conductas prosociales son
expresiones verbales (Interpretar comportamientos de otros positivamente,
disculpar, mediar, mediante palabras de elogio) que son utilizadas para afirmar el

valor o fortalecer la autoestima de otras personas.

Empatia: Son conductas de tipo verbal, que buscan comprender a la otra persona,
lo que le permite percibir, comprender y compartir sentimientos parecidos a los de
la persona.

Solidaridad: Son conductas fisicas o0 verbales que son voluntarias que buscan
compartir las consecuencias de contextos adversos que pueden ser en primer lugar

penosas, desgracias de personas 0 grupos, etc.

De lo senalado por el mismo autor, las conductas prosociales pueden ser
aprendidas, empleando un programa educativo que contenga un modelo tedrico y
metodoldgico contenidas en una serie de sesiones que habitualmente puedan ser
dictadas durante horario escolar en un area destinada a la formacion humana o
convivencia social, el cual se aplica para la optimizacion de las actitudes y
comportamientos tales como de ayuda, cooperacion, solidaridad, amistad y
unidad). Adicionalmente, Garaigordobil (2004) hace referencia del positivo papel de
los programas los cuales desarrollan la conducta prosocial para disminuir la
conducta antisocial, destacando la necesidad de formar a los nifios en valores como

la solidaridad y la cooperacion frente al individualismo y la competitividad.

Sklad et al. (2012) indican que segun 75 estudios con una revisiéon
metaanalitica, la escuela mas alla de su rol de transmitir conocimientos, es
trasmisora de habilidades sociales y emocionales a través de la aplicacion de
programas sociales, emocionales o conductuales (SEB, por sus siglas en inglés);

las que pueden aumentar las habilidades sociales y disminuir el comportamiento
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antisocial. Es decir, la escuela mejora la conducta prosocial en promedio en todos

los estudios realizados

Teniendo como base lo anterior, puede considerarse la importancia de
promover el desarrollo de la conducta prosocial en el ambito educativo, para que a
través del programa “Talleres de valores cristianos”, sea posible mejorar la
prosocialidad en la comunidad escolar. Para efectos de la investigacion, dicho
programa, se desarrollé considerando los tres elementos fundamentales como el
juego, la cooperacion y la creatividad compartida en los talleres aplicativos
(Mofiivas,1996). De lo recomendado por este autor, se buscé ademas promover la
comunicacion, la unién y la confianza entre los estudiantes; para asi, potencializar
el desarrollo de las conductas prosociales y disminuir las conductas pasivas y

violentas, que suelen presentarse en su interaccion social.
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Il METODOLOGIA
3.1 Tipoy disefio de investigacion

El presente estudio tiene un enfoque cuantitativo, se usa la medicidon para
realizar la recoleccion datos y la estadistica para procesarlos, y asi comprobar el
efecto del programa “Talleres de valores cristianos”, en la conducta prosocial de los

estudiantes participantes (Hernandez et al.,2014).

El método empleado es hipotético deductivo, debido a que se parte de una
teoria de la cual se deducen las hipotesis generales y especificas; y a su vez se

desprende la variable (conducta prosocial) a estudiar (Del Cid et al., 2011).

En ese sentido, es una investigacion de tipo aplicada porque tiene como fin
el cambio y la mejora de comportamientos humanos, lo que ayuda a resolver
problemas practicos (Del Cid et al., 2011). Tuvo un disefio preexperimental, porque
se utiliza un solo grupo de estudio y el grado de control minimo. Al grupo
experimental de los estudiantes del 5to y 6to grado de primaria, se les aplico el
instrumento de guia de observacion como una prueba de entrada (pretest), luego
se desarrollo el programa “Talleres de valores cristianos”; y posteriormente se

aplicé una prueba de salida (postest) (Hernandez et al.,2014).

Este disefio se diagrama de la siguiente forma:

G 01 X 02

Figura 1: Disefio preexperimental

Dénde:

G: Representa al grupo de estudio constituido por 23 estudiantes del V

ciclo (5to y 6to grado) de educacion primaria.

01 Representa la observacion de entrada (Pretest) para medir la

conducta prosocial.

X Programa “Talleres de valores cristianos”
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02 Representa la observacion de salida (Postest) para medir la conducta

prosocial.
3.2 Variables y operacionalizaciéon

La variable dependiente de conducta prosocial se define como: Aquellas
acciones que benefician a personas, grupos o fines sociales, que no buscan recibir
una recompensa material, externa o extrinseca lo que incrementa la posibilidad de
generar una correspondencia verdadera, optima y solidaria en las relaciones
interpersonales (Roche-Olivar, 2004). Dicha variable estd compuesta por cinco
dimensiones: ayuda fisica, compartir, confirmacion y valorizacion positiva del otro,
empatia y solidaridad. Cada una de las dimensiones cuenta con un indicador y con
4 items, que hacen un total de 20 items en el siguiente orden: primera dimensién
(ayuda fisica) del 1 al 4, segunda dimensién (compartir) del 5 al 8, tercera dimension
(confirmacion y valorizacion positiva del otro) del 9 al 12, cuarta dimension
(empatia) del 13 al 16, y la quinta dimensién (solidaridad) del 17 al 20; con las que

se llegd a medir la variable en estudio.

Por otra parte, la variable independiente del programa “Talleres de valores
cristianos”, la definiremos en dos partes la primera de taller y la segunda de valores
cristianos: El taller desde el punto de vista pedagdgico, se trata de una forma de
ensefiar y de aprender al mismo tiempo, mediante la realizacion de “una
determinada actividad”, es decir, es aprender haciendo en forma grupal (Egg,1991).
Para los valores cristianos, acudiremos a la Biblia en la version de Reina Valera
(1960); de alli, citaremos principalmente, aquellos valores éticos que fueron
promovidos por Jesucristo, quien metodolégicamente los ensefié a través de
parabolas, milagros, oraciones, discursos y su practica personal. También
tomaremos como referencia, los escritos de sus apdstoles, quienes hicieron
mencion sobre la importancia de estos valores cristianos (éticos) como el respeto,
perddn, amor, empatia, amabilidad y bondad que debian de practicase diariamente
para tener una convivencia armonica; dichos valores son incluidos dentro del
programa “Taller de valores cristianos”, que esta estructurado en 13 talleres, los
cuales se aplicé dos veces por semana durante dos mes, cada taller con una

duracion de 45 minutos (hora pedagogica).
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3.3 Poblacién

El estudio tuvo como poblacion total 23 estudiantes del V ciclo del nivel
primaria de la institucion educativa “Divina Providencia”, del distrito de Ate, de la

provincia de Lima, del departamento de Lima.

Se considero el V ciclo por la accesibilidad y proximidad del investigador, asi

como la disponibilidad de la poblacién.
3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion

Segun Behar (2008) la observacion es una técnica que consiste en registrar
de forma sistematica, valida y confiable la conducta manifiesta de los individuos.
Por tal motivo, se empleé la técnica de la observacion para recolectar los datos y
como instrumento una guia de observacion. Segun Rojas (2011), la guia de
observacion se encarga de captar las manifestaciones linguisticas e incluso los
gestos de los involucrados en una sesion de clase y las cuales deben ser
registradas por escrito. En ese sentido, se utiliz6 como instrumento la guia de
observacion, que fue elaborada tomando como referencia el instrumento de escala
original de prosocialidad de Caprara et al. (2005). Dicho instrumento se
proporcion6 a la profesora tutora, quien completo la guia de observacion de cada
uno de los estudiantes antes y después de la aplicacion del programa. La guia esta
conformada por 20 items con una escala de medicion dicotémica (si — no). Se
ejecutd antes y después de la aplicacion del programa “Talleres de valores
cristianos”, con la finalidad de comprobar su influencia en la conducta prosocial de

los estudiantes.

Se requiri6 de juicio de expertos para validar la guia de observaciéon
elaborada, quienes dieron su conformidad y sefialaron que el instrumento cuenta
con los criterios de pertinencia, relevancia y claridad en cada uno de los items. Se
considero la validez, como la muestra del grado en que un instrumento, como la
guia de observacién, mide verdaderamente la variable de estudio, Hernandez et al.
(2014).

Para evaluar la confiabilidad, se tuvo presente determinar la técnica y el

grado en que un instrumento origina resultados consistentes y coherentes
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(Hernandez et al. 2014). Por ello, la estadistica de confiabilidad de la investigacion
se realizd a través del KR (20) de Richardson para una cantidad de 20 items,
alcanzando un valor de 0,887097; indicando que el instrumento es altamente
confiable y puede ser aplicado a toda la muestra de estudio. El instrumento cuenta
con una escala de medicion de dos valores, es decir es dicotomica, las cuales
pueden codificarse como 1 (Si) o0 0 (NO). Con la finalidad que el instrumento vaya
de acorde con los objetivos del presente estudio, el instrumento fue revisado y
aprobado por tres expertos en materia educativa, el cual se les hizo llegar a traves

de una carta de presentacion que contenia la matriz de evaluacion del instrumento.

Tabla 1

Confiablidad de los instrumentos

Estadisticas de fiabilidad

KR (20) de Richardson basada N° de elementos

en elementos estandarizados

0,887097 20

El instrumento, que consta de 20 items, es altamente confiable (Ruiz, 2013),
porque alcanzé como resultado del KR (20) = 0,887097; por tal motivo, se aplicable
a la totalidad de la muestra de estudio. En la prueba piloto, se aplicé el instrumento
a 8 estudiantes de un total de 23 que conforman la muestra de estudio. Es necesario
indicar, que para el presente instrumento se escogio la prueba KR (20) de
Richardson, por contener respuestas dicotomicas (Si — No).
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3.5 Procedimiento

El programa “Talleres de valores cristianos”, se ejecutd en la institucion
educativa “Divina Providencia”, por contar con los permisos pertinentes para su
aplicacion. Al iniciar la investigacion, se aplico el pretest (guia de observacion de
conducta prosocial), luego se aplicé el programa a los estudiantes; posteriormente
se volvié aplicar el mismo instrumento (postest), con el objetivo de comprobar su
influencia en la variable dependiente de conducta prosocial. EI programa se
desarroll6 dentro del horario escolar trabajandose en las horas del area de

Educacion Religiosa.
3.6 Métodos de analisis de datos

Los datos recolectados a través de la guia de observacion fueron agregados
a la base de datos del programa Microsoft Office Excel 2019, donde se introdujeron
cada una de las respuestas del instrumento emitidas por la observadora (maestra
tutora) para el debido procesamiento; y posteriormente, dichos datos fueron
ingresados al programa estadistico IBM SPSS Version 25, de donde se obtuvo las
frecuencias y porcentajes; posteriormente, para obtener los resultados inferenciales
se realiz6 la de hipdtesis de Wilcoxon por ser una prueba no paramétrica la cual
compara el rango medio de dos muestras relacionadas que determina la diferencia
entre el pretest y postest. Finalmente, para obtener el tamafio del efecto del
programa, se utilizé la Prueba T de Muestras Pareadas en el estadistico IBM SPSS
de donde se obtuvo la media y la desviacion estandar del pretest y postest para
hallar el tamafo del efecto la “d de Cohen” de la variable y sus dimensiones; de
esta manera se comprobé que el programa “Talleres de valores cristianos” tuvo un

efecto significativo en la conducta prosocial de los estudiantes.
3.7 Aspectos éticos

El presente estudio, cuenta con los permisos correspondientes de las
respectivas autoridades del colegio donde se aplicé la investigacién. En ese
sentido, se puede certificar que los resultados de las guias de observacion son
confiables y, en consecuencia, es una investigacion original y que no hubo plagio;
respetandose la confidencialidad de cada uno de los estudiantes. Ademas, se
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respetd los derechos de autor, los cuales fueron citados teniendo en cuenta las
normas internacionales de referencia bibliografica APA en su sétima edicion y se
tuvo en cuenta el reglamento de investigacion de la escuela posgrado de la
Universidad Cesar Vallejo. En tal sentido, se sefiala que todos los datos del
presente estudio, no han tenido ningun tipo de manipulacion, ni se han sido
inventados y que todos han correspondido a los recogidos originalmente de su

fuente.
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IV RESULTADOS
Resultados descriptivos
Tabla 2

Niveles de conducta prosocial

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 10 43.5% 2 8.7%
Medio 9 39.1% 12 52.2%
Vélido
Alto 4 17.4% 9 39.1%
Total 23 100% 23 100%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%
Conducta Prosocial - Pretest Conducta Prosocial - Postest

H Bajo B Medio mAlto

Figura 1. Diferencias entre niveles de la conducta prosocial

Se puede observar en la tabla 2, la comparacion de las conductas
prosociales en el pretest y postest. En el pretest, antes de la aplicacién del
programa “Talleres de valores cristianos”, el nivel bajo estaba elevado y en el
postest disminuyd notablemente. De forma contraria en el nivel alto, en el postest

aumento considerablemente a un 39.1%.
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Tabla 3

Distribucién de niveles de la dimension ayuda fisica

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 13 56.5% 7 30.4%
Medio 5 21.7% 4 17.4%
Vélido
Alto 5 21.7% 12 52.2%
Total 23 100% 23 100%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%
Ayuda fisica - Pretest Ayuda fisica - Postest

H Bajo B Medio mAlto

Figura 2. Diferencias entre niveles de la dimensién ayuda fisica

Se puede observar en la tabla 3, la comparacion del pretest y postest de la
dimension ayuda fisica. En el pretest, antes de la aplicacion del programa “Talleres
de valores cristianos”, el nivel bajo estaba elevado con un 56.5% y en el postest
disminuy6 en un 30.4%. De forma contraria en el nivel alto, en el postest aumento

considerablemente en un 52.2%.

30



Tabla 4

Distribucion de niveles de la dimension compartir

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 5 21.7% 2 8.7%
Medio 3 13.0% 1 4.3%
Vélido
Alto 15 65.2% 20 87.0%
Total 23 100% 23 100%

90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%

10.0%

0.0%

Compartir - Pretest Compartir - Postest

H Bajo ® Medio mAlto

Figura 3. Diferencias entre niveles de la dimension compartir

Se puede observar en la tabla 4, la comparacion del pretest y postest de la
dimension compartir. En el pretest, antes de la aplicacion del programa “Talleres de
valores cristianos”, el nivel bajo tenia un 21.7% y en el postest disminuyé
considerablemente en un 8.7%. De forma contraria en el nivel alto, en el postest
este aumento de un 65.2% a un 87.0%.
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Tabla 5

Distribucién de niveles de la dimensién confirmacion y valorizacién positiva del otro

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 6 26.1% 1 4.3%
Medio 8 34.8% 7 30.4%
Vaélido
Alto 9 39.1% 15 65.2%
Total 23 100% 23 100%

70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%

10.0%

0.0%
Confirmacioén y valorizacidon positiva Confirmacién y valorizacion positiva
del otro - Pretest del otro - Postest

HBajo H Medio HAlto

Figura 4. Diferencias entre niveles de la dimensién confirmacion y valorizacion

positiva del otro

Se puede observar en la tabla 5, la comparacion del pretest y postest de la
dimension confirmacion y valorizacion positiva del otro. En el pretest, antes de la
aplicacion del programa “Talleres de valores cristianos”, el nivel bajo tenia un 26.1%
y en el postest disminuyd notablemente en un 4.3%. De forma contraria en el nivel

alto, en el postest este aumentd de un 39.1% a un 65.2%.
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Tabla 6

Distribucién de niveles de la dimension empatia

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 17 73.9% 8 34.8%
Medio 2 8.7% 8 34.8%
Vélido
Alto 4 17.4% 7 30.4%
Total 23 100% 23 100%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Empatia - Pretest Empatia - Postest

H Bajo H Medio mAlto

Figura 5. Diferencias entre niveles de la dimension empatia

Se puede observar en la tabla 6, la comparacion del pretest y postest de la
dimension empatia. En el pretest, antes de la aplicacion del programa “Talleres de
valores cristianos”, el nivel bajo tenia un 73.9% y en el postest disminuyo
notablemente en un 34.78%. De forma contraria en el nivel medio, en el postest
este aumentd de un 8.7% a un 34.8%; y de igual forma en el nivel alto, en el postest

este aument6 de un 17.4% a un 30.4%.
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Tabla 7

Distribucién de niveles de la dimensién solidaridad

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 18 78.3% 10 43.5%
Medio 4 17.4% 6 26.1%
Vélido
Alto 1 4.3% 7 30.4%
Total 23 100% 23 100%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

Solidaridad - Pretest Solidaridad - Postest

H Bajo W Medio HAlto

Figura 6. Diferencias entre niveles de la dimension solidaridad

Se puede observar en la tabla 7, la comparacion del pretest y postest de la
dimension solidaridad. En el pretest, antes de la aplicacién del programa “Talleres
de valores cristianos”, el nivel bajo tenia un 78.3% y en el postest disminuyo
notablemente en un 43.5%. De forma contraria en el nivel alto, en el postest este

aumentd notablemente de un 4.3% a un 30.4%.

34



Prueba de Normalidad

Tabla 8

Resultados de la prueba la prueba de normalidad.

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Conducta Prosocial ,906 23 ,034
Ayuda fisica ,837 23 ,002
Compartir ,629 23 ,000
Confirmacion y valorizacion positiva ,768 23 ,000
del otro
Empatia , 787 23 ,000
Solidaridad ,828 23 ,001

En la tabla 8 se presentan los resultados de la prueba de normalidad de

Shapiro-Wilk por tener una poblacion menor a 30 participantes, donde se observa

gue todos los valores de significancia estadistica indican que las variables no se

aproximan a una distribucion normal (p < 0.05); en consecuencia, la prueba

estadistica a utilizarse es no paramétrica, es decir, la prueba de Wilcoxon.

Resultados inferenciales

Nivel de significancia: El nivel de significacion tedrica (a=0.05) que corresponde a

un nivel de confiabilidad del 95%.

Regla de decision: Si p valor < 0.05, rechazar HO; si p valor = 0.05, aceptar HO.

Prueba de hipotesis general

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” no tiene un efecto significativo

en la conducta prosocial en los estudiantes de la |. E. “Divina Providencia”

de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en

la conducta prosocial en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de

Ate, 2022.
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Tabla 9

Nivel de significacion de la variable conducta prosocial

N Rango promedio Suma de rangos
Conducta prosocial - Rangos negativos 02 ,00 ,00
Conducta prosocial
Rangos positivos 22b 11,50 253,00
Empates 1c
Total 23

Estadisticos de prueba?

Conducta prosocial

Conducta prosocial

4 -4,138b

Sig. asintética(bilateral) ,000

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon
b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 9 se observa que la variable conducta prosocial presenta la
prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -4,138P), con una p = 0.000 (p < 0.05),
con lo que se rechaza la hipétesis nula, demostrando que el programa “Talleres de

valores cristianos” tiene efecto en la conducta prosocial en los estudiantes de la

Institucion Educativa “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 10

Prueba T para muestras relacionadas de la variable conducta prosocial

Conducta prosocial N Media Desviacién t ACohen
Pretest 23 8,17 4,905 -8,845 0,78
Postest 23 11,91 4,719

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande
d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 10 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la conducta prosocial es 8,17
y el valor medio después de la aplicacion del programa es 11.91; también se
observa que la desviacion estandar antes del tratamiento fue de 4,905 y después
del tratamiento fue de 4,719. Ademas, se observa el tamafio del efecto de d de
Cohen es medio (casi grande) con un d=0,78. Observando estos resultados
descriptivos, se concluye que existen diferencias en la conducta prosocial de los

estudiantes antes y después del programa.

Prueba de hipoétesis especifica 1

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” no tiene un efecto significativo
en la conducta prosocial en su dimension ayuda fisica en los estudiantes de
la l. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimension ayuda fisica en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 11

Nivel de significacion de la dimension ayuda fisica

N Rango promedio Suma de rangos
Ayuda fisica - Rangos negativos 0a ,00 ,00
Ayuda fisica Rangos positivos 145 7,50 105,00
Empates Qgc
Total 23

Estadisticos de prueba®

Ayuda fisica -

Ayuda fisica
z -3,384b
Sig. asintotica(bilateral) ,001

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 11, se observa que la dimension ayuda fisica presenta la prueba
no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,384%), donde con una p = 0.001 (p < 0.05),
con lo que se rechaza la hipétesis nula, demostrando que el programa “Talleres de
valores cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial en su
dimension ayuda fisica en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate,
2022.
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Tabla 12

Prueba T para muestras relacionadas de la dimension ayuda fisica

Conducta prosocial N Media Desviacion t ACohen
Pretest 23 1.39 1.234 -4,865 0,67
Postest 23 2.30 1.460

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande

d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 12 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la dimension ayuda fisica es
1.39 y el valor medio después de la aplicacion del programa es 2.30; también se
observa que la desviacidén estandar antes del tratamiento fue de 1.234 y después
del tratamiento fue de 1.460. Ademas, se observa el tamafio del efecto de d de
Cohen es medio con un d=0,67. Observando estos resultados descriptivos, se
concluye que existen diferencias en la dimension ayuda fisica de la conducta

prosocial de los estudiantes antes y después del programa.

Prueba de hipotesis especifica 2

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” no tiene un efecto significativo
en la conducta prosocial en su dimension compartir en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimensién compartir en los estudiantes de la I.
E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 13

Nivel de significacion de la dimensién compartir

N Rango promedio Suma de rangos
Compartir - Rangos negativos 0a ,00 ,00
Compartir Rangos positivos 74b 4,00 28,00
Empates 16¢
Total 23

Estadisticos de prueba®

Compartir -

Compartir
z -2,428p
Sig. asintotica(bilateral) ,015

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 13 se observa que la dimension compartir presenta la prueba no
paramétrica (Wilcoxon donde, z = -2,428), con una p = 0.015 (p < 0.05), con lo que
se rechaza la hipdtesis nula, demostrando que el programa “Talleres de valores
cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial dimensién compartir

en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 14

Prueba T para muestras relacionadas de la dimension compartir

Conducta prosocial N Media Desviacion t ACohen
Pretest 23 2.78 1.476 -2,865 0,34
Postest 23 3.22 1.043

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande

d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 14 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la dimensiébn compartir es
2.78 y el valor medio después de la aplicacion del programa es 3.22; también se
observa que la desviacién estandar antes del tratamiento fue de 1.476 y después
del tratamiento fue de 1.043. Ademas, se observa el tamafio del efecto de d de
Cohen es pequefio con un d=0,34. Observando estos resultados descriptivos, se
concluye que existen diferencias en la dimensién compartir de la conducta prosocial

de los estudiantes antes y después del programa.

Prueba de hipoétesis especifica 3

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimensién confirmacion y valorizacion positiva

del otro en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimensidn confirmacion y valorizacion positiva

del otro en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 15

Nivel de significacion de la dimension confirmacion y valorizacion positiva del otro

N Rango promedio Suma de rangos
Confirmacion y Rangos negativos 0a ,00 ,00
valorizacion positiva Rangos positivos 13b 7,00 91,00
del otro- Empates 10¢
Confirmacion y
o N Total 23
valorizacion positiva
del otro
Estadisticos de prueba?

Confirmacion y valorizacion positiva del otro-

Confirmacion y valorizacion positiva del otro
VA -3,419°
Sig. asintética(bilateral) ,001

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 15 se observa que la dimension confirmacién y valorizacion

positiva del otro presenta la prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = 3,419%)

con una p= 0.001 (p < 0.05), con lo que se rechaza la hipétesis nula, demostrando

que el programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en su

dimensién confirmacién y valorizacién positiva del otro en la conducta prosocial en

los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 16

Prueba T para muestras relacionadas de la dimension confirmacion y valorizacion

positiva del otro

Conducta prosocial N Media Desviacién t ACohen
Pretest 23 2.13 1.100 -4,832 0,64
Postest 23 2.78 0.951

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande
d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 16 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la dimensién confirmacion y
valorizacion positiva del otro es 2.13 y el valor medio después de la aplicacion del
programa es 2.78; también se observa que la desviacion estandar antes del
tratamiento fue de 1.100 y después del tratamiento fue de 0.951. Ademas, se
observa el tamafio del efecto de d de Cohen es medio con un d=0,64. Observando
estos resultados descriptivos, se concluye que existen diferencias en la dimensién
confirmacion y valorizacion positiva del otro de la conducta prosocial de los

estudiantes antes y después del programa.

Prueba de hipoétesis especifica 4

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” no tiene un efecto significativo
en la conducta prosocial en su dimension empatia en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimensién empatia en los estudiantes de la I. E.
“‘Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 17

Nivel de significacion de la dimensién empatia

N Rango promedio Suma de rangos
Empatia - Rangos negativos 0a ,00 ,00
Empatia Rangos positivos 13b 7,00 91,00
Empates 10¢c
Total 23

Estadisticos de prueba®

Empatia -

Empatia
z -3,286b
Sig. asintotica(bilateral) ,001

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 17 se observa que la dimension empatia presenta la prueba no
paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,286P), con una p = 0.001 (p < 0.05), con lo que
se rechaza la hipotesis nula, demostrando que el programa “Talleres de valores
cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension

empatia en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 18

Prueba T para muestras relacionadas de la dimension empatia

Conducta prosocial N Media Desviacion t ACohen
Pretest 23 1.09 1.203 -4,720 0,62
Postest 23 1.87 1.325

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande

d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 18 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la dimension empatia del otro
es 1.09 y el valor medio después de la aplicacion del programa es 1.87; también se
observa que la desviacidén estandar antes del tratamiento fue de 1.203 y después
del tratamiento fue de 1.325. Ademas, se observa el tamafio del efecto de d de
Cohen es medio con un d=0,62. Observando estos resultados descriptivos, se
concluye que existen diferencias en la dimension empatia del otro de la conducta

prosocial de los estudiantes antes y después del programa.

Prueba de hipétesis especifica 5

Ho: El programa “Talleres de valores cristianos” no tiene un efecto significativo
en La conducta prosocial en su dimensién solidaridad en los estudiantes de
la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Ha: El programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en
la conducta prosocial en su dimension solidaridad en los estudiantes de la I.
E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 19

Nivel de significacion de la dimension solidaridad

N Rango promedio Suma de rangos
Solidaridad - Rangos negativos 0a ,00 ,00
Solidaridad Rangos positivos 150 8,00 120,00
Empates 8¢
Total 23

Estadisticos de prueba®

Solidaridad -
Solidaridad
V4 -3,631b
Sig. asintotica(bilateral) ,000

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos

En la tabla 19 se observa que la dimensién solidaridad presenta la prueba
no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,531"), con una p = 0.000 (p < 0.05), con lo
que se rechaza la hipotesis nula, demostrando que el programa “Talleres de valores
cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension

solidaridad en los estudiantes de la I. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.
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Tabla 20

Prueba T para muestras relacionadas de la dimensién solidaridad

Conducta prosocial N Media Desviacion t ACohen
Pretest 23 0.78 0.902 -4,942 0.98
Postest 23 1.74 1.054

Medida del tamafio
del efecto Pequefio Medio Grande Muy grande
d de Cohen 0.20 0.50 0.80 1.30

Cohen, 1992, 1988 ; Rosenthal, 1996.

La Tabla 20 muestra que “N” representa al numero de los estudiantes
participantes; asimismo, el valor medio del pretest de la dimension empatia del otro
es 0.78 y el valor medio después de la aplicacion del programa es 1.74; también se
observa que la desviacidén estandar antes del tratamiento fue de 0.902 y después
del tratamiento fue de 1.054. Ademas, se observa el tamafio del efecto de d de
Cohen es grande con un d=0.98. Observando estos resultados descriptivos, se
concluye que existen diferencias en la dimension empatia del otro de la conducta

prosocial de los estudiantes antes y después del programa.
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V DISCUSION

El presente estudio tuvo como propdsito determinar el efecto del programa:
“Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en los estudiantes de la

Institucion Educativa “Divina Providencia” de Ate, 2022.

Posteriormente a la aplicacion del programa, se comprob6 un cambio positivo
en la muestra de estudio. Segun se detalla en los resultados de la tabla 2, se
evidencia diferencias significativas entre el pretest y postest, mostrando que el
porcentaje con mayor diferencia entre los resultados se encuentra en el nivel bajo
con un 43.5% inicialmente disminuyendo al 8,7% en el postest; ademas, se observa
gue el porcentaje en el pretest en el nivel alto fue de 17.4% y posteriormente a la
aplicacion del programa se obtuvo un 39.1 %. Asimismo, segun la d de Cohen, el
tamafo del efecto es medio (casi grande) de un d=0.78; obteniendo una media de
8.17 antes y un 11.91 después del programa, y una desviacién estandar antes del
programa de 4.905 y después del programa de 4.719. Se concluy6 que el programa
“Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial

en los estudiantes de la |. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.

En ese sentido, hay una similitud con el estudio de Kadafi et al. (2021) quienes
realizaron un estudio experimental con un grupo experimental y un grupo de control,
determinando que la aplicacién de medios virtuales basados en valores religiosos
mejora la conducta prosocial en estudiantes de primaria si tuvo un impacto positivo.
El andlisis de datos se llevé a cabo utilizando la prueba de rangos con signo de
Wilcoxon para determinar las diferencias en la conducta prosocial de encuestados
antes y después de la intervencion. En sus resultados se determind que el valor
medio de la conducta prosocial antes del tratamiento fue de 38.21 y el valor medio
después del tratamiento en el grupo experimental fue 50,71; asimismo, la
desviacién estandar antes del tratamiento fue de 0,975 y después del tratamiento
fue de 0,726.

Se baso en la teoria de Sugandhi et al. (2020), quienes mencionan que la

conducta prosocial debe ser adquirido desde la infancia como base para el

48



desarrollo de las habilidades de los nifios, para que puedan interactuar dentro y

fuera del entorno familiar.

Por lo sefalado, coincido con los investigadores, en determinar que la
aplicacion de un programa educativo con contenidos de valores cristianos en la
escuela primaria mejora la conducta prosocial de los estudiantes, porque la escuela
cumple un rol importante como transmisora de conocimientos y a su vez de
habilidades sociales como las conductas prosociales, las cuales contribuyen en la
formacion integral de los estudiantes para que sean capaces de compartir,
cooperar, ayudar, perdonar, ser solidarios, que practiquen la amabilidad con actos
y palabras en su vida diaria, que aprendan a vivir en armonia y respeten a los

demas y asi mismos.

De acuerdo con la hipotesis especifica 1, se determiné que la dimension de
ayuda fisica presenta prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,384"), con
una p = 0.001, rechazando la hipétesis nula. Asimismo, segun la d de Cohen, el
tamafio del efecto es mediano de un d=0.67; obteniendo una media de 1.39 antes
y un 2.30 después del programa, y una desviacién estdndar antes del programa de
1.234 y después del programa de 1.460. Esto significa que el programa “Talleres
de valores cristianos” ayudo a obtener un 52.2% en el nivel alto, lo cual demuestra
gue los estudiantes ponen en practica conductas prosociales de ayuda fisica del
tipo no verbal que procura la asistencia inmediata a las personas de su entorno
(Roche-Olivar, 2004).

Estos resultados concuerdan con Martinez y Borda (2020) quienes obtuvieron
en su grupo experimental un increment6 en la prosocialidad de un 36,77% al aplicar
un programa de habilidades sociales a 30 estudiantes. Dicho estudio también utilizo
como referencia la escala de medicién para medir la Prosocialidad de Caprara et

al. (2005) en su versién traducida al espafiol, en sus dos fases de pretest y postest.

Se apoyaron en la teoria de Martorell et al. (2011), quienes mencionan que la
conducta prosocial favorece la aceptacion de los pares y la formacion de relaciones
interpersonales positivas, la cual se adquiere a lo largo de diferentes etapas,

formando parte de la personalidad y comprende acciones de ayuda, cooperacion e
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intercambio y altruismo en las relaciones afectivas y el cumplimiento de las normas
sociales, la cual es opuesta a la conducta antisocial que es dafiina para la sociedad.
En ese sentido, coincido con los autores, en que la conducta prosocial favorece en
la formacion de relaciones interpersonales positivas, como lo menciona Roche-
Olivar (2004), porque al buscar beneficiar a otros, sin recibir una recompensa
externa, no actia solo en un plano unilateral (persona que realiza la accion
prosocial) sino en un plano sistémico (participacién colectiva), donde se incrementa
la posibilidad de una verdadera reciprocidad entre las relaciones interpersonales

entre pares.

De acuerdo con la hipétesis especifica 2, se determind que la dimension
compartir presenta la prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -2,428"), con
una p = 0.015, la cual rechaza la hipoétesis nula. Asimismo, segun la d de Cohen, el
tamafo del efecto es pequefio de un d=0.34, obteniendo una media de 2.78 antes
y un 3.22 después del programa, y una desviacién estdndar antes del programa de
1.476 y después del programa de 1.043. Esto significa que el programa “Talleres
de valores cristianos” ayudd a obtener un 87.0% en el nivel alto, lo cual demuestra
gue los estudiantes ponen en practica conductas prosociales de ayuda fisica del
tipo no verbal que procura la asistencia inmediata a las personas de su entorno
(Roche-Olivar, 2004).

Se semeja a los estudios de Widmer et al. (2022) con un trabajo de
investigacion de disefio cuasiexperimental, que comprobaron la efectividad del uso
de un programa BESK para desarrollar la conducta prosocial, con un tamafio del
efecto de lad de Cohen de d=0.30, que concluye que el programa tiene un beneficio

practico.

Se apoya en los estudios de Sklad et al. (2012), quienes en una recopilacién
de 75 estudios con una revision metaanalitica, determinaron que la escuela mas
alla de su rol de transmitir conocimientos es trasmisora de habilidades sociales y
emocionales a través de la aplicacion de programas sociales, emocionales o
conductuales (SEB, por sus siglas en inglés), las cuales pueden aumentar las

habilidades sociales y disminuir el comportamiento antisocial. Es decir, la aplicacion
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de programas sociales, emocionales o conductuales durante el horario escolar

mejora la conducta prosocial en promedio en todos los estudios realizados.

En relacion con lo mencionado, considero que la aplicacion de programas
educativos extracurriculares con contenidos conductuales dentro del horario
escolar como el “Talleres de valores cristianos”, mejora la conducta prosocial en los
estudiantes disminuyendo comportamientos de tipo antisociales, los cuales se
caracterizan por la carencia de valores éticos. En esta dimension de compartir, al
igual que a los estudios de Widmer et al. (2022) se obtuvo un tamafio pequefio de
efecto después de la aplicacion de un programa; deduciendo que por diversos
factores o circunstancias la aplicacion de un programa no siempre tiene valores

medios o grandes en sus resultados.

De acuerdo con la hipotesis especifica 3, se determind que la dimension
confirmacion y valorizacién positiva del otro presenta la prueba no paramétrica
(Wilcoxon donde, z = -3,419%), con una p = 0.001, la cual rechaza la hipétesis nula.
Asimismo, segun la d de Cohen, el tamafio del efecto es mediano de un d=0.64,
obteniendo una media de 2.130 antes y un 2.783 después del programa, y una
desviacion estandar antes del programa de 1.100 y después del programa de 0.951.
Esto significa que el programa “Talleres de valores cristianos” ayudd a obtener un
65.2% en el nivel alto, lo cual demuestra que los estudiantes dan expresiones
verbales positivas procurando elevar la autoestima de las personas de su entorno
elogidndolas, quienes también generan simpatia porque valoran a todas las
personas de su entorno (Roche-Olivar, 2004).

En ese sentido, hay una semejanza con el estudio de Pandya (2017), en su
estudio de tipo experimental de dos afilos con una muerta significativa de 3 278
nifios de escuelas de 15 paises, concluyd que el programa de educacion espiritual
“spiritual education programme” (SPE) ayuda al comportamiento altruista y
prosocialidad en los nifios y tiene el potencial de habilitar y reforzar estos rasgos

deseables entre los nifios.

Se apoyaron en los estudios de Hardy y Carlo (2005) quienes mencionan que

existe apoyo empirico y teérico de que la religiosidad, como fuente de socializacion
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y adquisicion de valores prosociales, ayuda a desarrollar conductas prosociales y

altruistas a lo largo de la vida.

Concuerdo con lo expuesto, es la socializacion y adquisicion de valores de
tipo prosocial que ayudan a desarrollar conductas prosociales en los estudiantes;
Como por ejemplo aquellas conductas prosociales de confirmacion y valorizacion
positiva de otro, que ayudan a fortalecer la autoestima de sus pares a través de
actos verbales que generan simpatia y mejoran, en consecuencia, el ambiente

escolar.

De acuerdo con la hipotesis especifica 4, se determind que la dimension
empatia presenta la prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,286P), con una
p = 0.001, rechazando la hipotesis nula. Asimismo, segun la d de Cohen, el tamafio
del efecto es mediano de un d=0.62, obteniendo una media de 1.09 antes y un 1.87
después del programa, y una desviacion estandar antes del programa de 1.203 y
después del programa de 1.325. Esto significa que el programa “Talleres de valores
cristianos” ayudo a obtener un 34.8% en un nivel medio y un 30.4% en el nivel alto,
lo cual demuestra que los estudiantes expresan pensamientos y emociones de
comprension, similares a las de sus pares o maestros, permitiéndoles actuar

adecuadamente ante una determinada situacion (Roche-Olivar, 2004).

Hay una semejanza con el estudio de Luengo et al. (2020) quienes
concluyeron que la aplicacién de un programa universal basado en la escuela
llamado “Promoting Prosocial and Emotional Skills to Counteract Externalizing
Problems in Adolescence” (CEPIDEA), disefiado para la promociéon de
comportamientos prosociales en el contexto de pares, tuvo un efecto significativo
en la mejora de la conducta prosocial prediciendo un nivel significativamente menor
de agresion fisica; dicho programa se aplicé de forma similar en los paises de
Colombia y Chile, cuyos evaluadores (informantes) fueron los propios estudiantes,
Sus pares y sus maestros. Para la recoleccion de informacion, se apoyo de igual
forma, en el uso de la escala de medicién de Prosocialidad de Caprara et al. (2005),
la cual predice la conducta prosocial con una serie de indicadores de ajuste en

nifos y adolescentes.
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Se apoy6 en la base tedrica de Eisenberg et al. (2015) quienes mencionan
gue entre las habilidades socioemocionales que pueden contrarrestar la agresion,
la conducta prosocial ha sido identificada como un factor importante, frente a las
diferentes facetas de la violencia, las cuales disminuyen cuando se aplica un

programa que fomente conductas prosociales en los estudiantes.

Concuerdo con lo mencionado por el autor ya que la conducta prosocial es
necesaria para el cambio de actitudes dentro de la escuela, la cual debe ser

fomentada a través de programas educativos de forma permanente y continta.

De acuerdo con la hipotesis especifica 5, se determind que la dimension
solidaridad presenta la prueba no paramétrica (Wilcoxon donde, z = -3,531%), con
una p= 0.000, rechazando la hipotesis nula. Asimismo, segun la d de Cohen, el
tamafo del efecto es grande de un d=0.98, obteniendo una media de 0.78 antes y
un 1.74 después del programa, y una desviacién estandar antes del programa de
0.902 y después del programa de 1.054. Esto significa que el programa “Talleres
de valores cristianos” ayudd a obtener un 30.4% en el nivel alto, lo cual demuestra
que los estudiantes muestran conductas fisicas o verbales que buscan compartir
las consecuencias de contextos adversos como penosas, desgracias, entre otros
(Roche-Olivar, 2004).

Hay una semejanza con la tesis de Holguin (2017) con su estudio de disefio
cuasiexperimental con dos grupos experimentales y un grupo de control, quien
determind que existe diferencias estadisticamente significativas en los incidentes
criticos (violencia verbal y fisica) de los estudiantes que asistieron a los talleres de
conducta proactiva y prosocial; alcanzando en un nivel porcentual con el grupo
experimental del taller prosocial de un 25% del total, quienes manifestaron
disminucién en incidentes criticos de forma frecuente logrando aminorarlos al
desarrollar conductas de ayuda con otros y también organizando equipos de
trabajo; observandose al mismo tiempo, que en el aula control no se manifesté un
cambio positivo. Se apoy6 en la teoria Roche-Olivar (2004), quien menciona que la
conducta prosocial es aquella conducta que busca el beneficio del otro y tiene como
fin el bien comun dandose a través de propdsitos comunitarios, trabajo en equipo y

la consolidacion de las estrategias; mencionando también, dos grandes beneficios
53



de la conducta prosocial que son la prevencion de la violencia y la competitividad
agresiva la cual mejora el clima social, y el aumento de la inteligencia emocional y
la salud mental de todos implicados que ayuda a su vez a desarrollar la capacidad
empatica para la préactica de valores ; asimismo menciona que contribuye con una
serie de consecuencias positivas en el plano social tales como alimento de la
dignidad de la persona y respeto vital de los derechos humanos, el control positivo
de las emociones negativas, enriquecimiento de la capacidad de iniciativa,
facilitadora de la verdadera, comunicacién empética entre otras. Concuerdo con los
resultados, al determinar que la efectividad de la aplicacion de un programa
educativo a través de talleres estructurados, mejora las conductas prosociales,
observdndose cambios notorios en su conducta diaria, como la disminucion de
incidentes de violencia entre estudiantes. Promover en los estudiantes conductas
prosociales, desencadena un beneficio mutuo dentro de un grupo que lo practica y
cuenta con muchos beneficios tanto en el plano personal como en el plano social
permitiendo al estudiante desarrollarse de manera integral dentro del entorno

escolar.

Finalmente, es necesario mencionar que el programa “Talleres de valores
cristianos”, tiene un efecto significativo en las conductas prosociales de los
estudiantes, el cual se respalda en diversos estudios previos sobre la efectividad
de este tipo de programas en la conducta prosocial segun lo menciona Sklad et al.
(2012), atribuyendo el rol importante que juega la escuela en ser transmisora de
conocimientos y a su vez de habilidades sociales y emocionales. Para Roche-Olivar
(2004) las conductas prosociales pueden ser aprendidas, empleando un programa
educativo que contenga un modelo tedrico y metodoldgico contenidas en una serie
de sesiones que habitualmente puedan ser dictadas durante horario escolar en un
area destinada a la formacion humana o convivencia social, el cual se aplica para
la optimizacion de las actitudes y comportamientos tales como de ayuda,
cooperacion, solidaridad, amistad y unidad. De la misma forma, es importante
resaltar el rol significativo que juega el maestro como lo mencioné Brooks-Harris y
Stock-Ward (1999), cuyo papel es de facilitador, el cual crea experiencias de

aprendizaje poderosas, para guiar y alentar el aprendizaje personal e interpersonal
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de los estudiantes. Ademas, cabe mencionar el rol vital que juega la familia, en la
transmision de conductas prosociales como lo mencionan Marti-Villar et al. (2019)
que la conducta prosocial estd mas influenciada por factores familiares y
socioculturales; sefialando principalmente que las practicas parentales son
esenciales en la promocién de la conducta prosocial, porque los estilos de crianza
establecen cimientos en el desarrollo del nifio y el adolescente. En conclusion, el
presente estudio resalta el rol protagonico del estudiante en la escuela, el cual nos
lleva a desarrollar este tipo de investigacion para contribuir al desarrollo integral del

estudiante promoviendo en ellos, conductas prosociales.
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VI CONCLUSIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

Sexta:

Los resultados concluyeron que el programa “Talleres de valores
cristianos” tiene un efecto significativo en la conducta prosocial en los
estudiantes de la |. E. “Divina Providencia” de Ate, 2022,
obteniéndose en el nivel alto un 39.1 % y en el nivel medio un 52.2%;
y segun la d de Cohen un tamafio de efecto medio (casi grande) de
d=0.78.

Se concluy6 que el programa “Talleres de valores cristianos” tiene un
efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension de ayuda
fisica, obteniéndose en el nivel alto un 52.2 %, y segun la d de Cohen

un tamano de efecto medio de d=0.67.

Se comprobd que el programa “Talleres de valores cristianos” tiene
un efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension de
compartir, obteniéndose en el nivel alto un 87.0 %, y segun la d de

Cohen un tamaiio de efecto pequeiio de d=0.34.

Se comprobd que el programa “Talleres de valores cristianos” tiene
un efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension de
confirmacion y valorizacion positiva del otro, obteniéndose en el nivel
alto un 65.2 %, y segun la d de Cohen un tamafio de efecto medio de
d=0.64.

Se confirmé que el programa “Talleres de valores cristianos” tiene un
efecto significativo en la conducta prosocial en su dimension de
empatia, obteniéndose en el nivel alto un 30.4 %, y segun la d de

Cohen un tamano de efecto medio de d=0.62.

En cuanto a la dimension de solidaridad, se comprobé que el
programa “Talleres de valores cristianos” tiene un efecto significativo
en la dimension de solidaridad de la conducta prosocial, obteniéndose
en el nivel alto un 30.4 %, y segun la d de Cohen un tamafio de efecto
grande de d=0.98.
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VIl RECOMENDACIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

A las autoridades de la I.E. Divina Providencia incluir los valores
cristianos del respeto, perddon, amor, empatia, amabilidad y bondad
como parte de los temas del curriculo del area de Formacion Religiosa
en los niveles de inicial y primaria, para que puedan desarrollar desde
las primeras edades conductas prosociales.

A las autoridades de la |.E. capacitar a los docentes en los temas de
valores cristianos y en estrategias de como generar conductas

prosociales entre docentes y estudiantes.

A las autoridades de la |.LE. promover en los docentes, la practica los
valores cristianos del respeto, perdon, amor, empatia, amabilidad y
bondad en su vida diaria, para que con su ejemplo los estudiantes

puedan aprender conductas prosociales.

A las autoridades de la I.E. promover actividades de ayuda social en
diversos lugares como albergues y asilos, para que los estudiantes

puedan poner en practica la conducta prosocial.

A las autoridades de la I.E. socializar informacién a los padres de
familia sobre la importancia de practicar los valores cristianos del
respeto, perdén, amor, empatia, amabilidad y bondad con el ejemplo
en sus hogares, para promover en lo nifios conductas prosociales y
estos puedan ponerlas en préactica en la familia, en el vecindario, en

la escuela y con personas desconocidas.
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ANEXOS

Anexo 1. Matriz de operacionalizacién de las variables

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable de
estudio

Dimensiéon conceptual

Definicién

Operacional

Dimensiones

Indicadores

Escala de
medicion

Talleres de
Valores

cristianos

El taller desde el punto de
vista pedagdgico se trata de
una forma de ensefiar y de
aprender al mismo tiempo,
mediante la realizacion de
“una determinada actividad”,
es decir, es aprender
haciendo en forma grupal
(Egg,1991).

Los valores cristianos,
acudiremos a las Santas
Escrituras en la version de
Reina Valera (1960); de alli,
citaremos principalmente,
aquellos valores éticos que
fueron promovidos por Jesus,
quien metodolégicamente los
ensefid a través de parébolas,
milagros, oraciones, discursos
y su préctica personal.
También tomaremos como
referencia, los escritos de los
apéstoles de Jesus, quienes
hicieron mencién sobre la
importancia de estos valores
cristianos (éticos) como el
respeto, perdén, amor,
empatia, amabilidad y bondad
que debian de practicase
diariamente para tener una

convivencia arménica.

66



Conducta

prosocial

Aquellas acciones que
benefician a personas, grupos
o fines sociales, que no
buscan recibir una
recompensa material, externa
o0 extrinseca lo que incrementa
la posibilidad de generar una
correspondencia verdadera,
6ptima y solidaria en las
relaciones interpersonales
(Roche-Olivar, 2004).

La variable
esta
caracterizada
en cinco
dimensiones
de las cuales
se obtienen 20
items que
contiene la
guia de

observacion.

Asistir a  otras
personas para
cumplir un

Ayuda fisica determinado
objetivo.

Dar voluntariamente
diversos elementos

Compartir como objetos,
alimentos y

posesiones a otros.

Confirmacion y
valorizacién

positiva del otro

Da expresiones
verbales positivas,
procurando elevar la
autoestima.
Intercede elogiando,
disculpando,

generando simpatia.

Expresa
pensamientos y
emociones de
Empatia comprension,
similares a las de su
interlocutor.
Muestra conductas
fisicas o verbales
Solidaridad
que buscan
compartir las

consecuencias de
contextos adversos
como penosas,

desgracias, etc.

Bajo:

Alto:

14 - 20

Fuente: Tomado como referencia del instrumento: Escala original de Prosocialidad de Caprara, Steca, et al. (2005)
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Anexo 2. Instrumento de recolecciéon de datos

GUIA DE OBSERVACION DE LA CONDUCTA PROSOCIAL

Nombre del estudiante: ... Grado: ..............
Fecha: ..............ccoiienn. Nombre del observador (2): ..........ccooviiiiiiiiiiii e
OBJETIVO: Observar y evaluar las conductas prosociales en los estudiantes.

INSTRUCCIONES: Observa y marca con “X” segun corresponda, si el estudiante tiene o no tiene las
conductas que se enuncian en cada item.

ITEMS Si

No

DIMENSION 1: Ayuda fisica

Ayuda a su compafiero o comparfiera a comprender algun tema que no entendio.

Ayuda a su compafiero o compafiera con actividades que le resultan dificiles de realizar.

Colabora con la profesora, cuando tiene que cuidar a los nifios méas pequerios.

Ayuda a sus compafieros cuando se sienten enfermos.

DIMENSION 2: Compartir

Comparte sus juguetes con sus compafieros de clase.

Presta sus Utiles escolares cuando ve que alguien olvido los suyos.

Comparte su lonchera.

Colabora voluntariamente con lo que puede, cuando hay que ayudar a alguien.

DIMENSION 3: Confirmacién y valorizacion positiva del otro

Anima a sus compafieros cuando pasan por un problema.

10.

Cuando ve a sus profesores y comparfieros les dice lo bien que se ven.

11.

Reconoce el buen trabajo que hacen los demas y se los hace saber.

12.

Valora y respeta a cada compafiero de su clase.

DIMENSION 4: Empatia

13.

Cuando ve a un compafiero o compafiera triste, procura acompafiarlo a que se sienta mejor.

14.

Defiende a alguien cuando ve que lo insultan o lo estdn molestando.

15.

Deja de jugar por darle preferencia a un nifio pequefio.

16.

Demuestra preocupacion por el medio ambiente, ayudando a regar las plantas.

DIMENSION 5: Solidaridad

17.

Ayuda a arreglar un objeto que por accidente un comparfiero o compafiera malogro.

18.

Acompafia a un compafiero o compafiera que esta cumpliendo un castigo en el salén.

19.

Se ofrece voluntariamente a ordenar el desorden que hicieron otros nifios.

20.

Intenta ayudar a alguien que se ha lastimado o herido.
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Anexo 3. Certificados de validacion

ucv

UHIVERSIBAD
CEsan VaLLEID

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENMDO DEL INSTRUMEN TO QUE MIDE LA CONDUCTA PROSOCIAL EN ESTUDIANTES DEL QUINTO
CICLO DEL NIVEL PRIMARIO

N® DIMENSIONES | items Pertinencia! [Relevancia® Claridad?® Sugerenclas
DIMENSION 1: Ayuda fisica Si No Si No 5i No
1 | Ayuda a su compafiers o compafiera a comprender algln tema que no entendd. X X X
2 | Ayuda a su compafiens o compafera con achividades gue le resultan dificles de X X X
realizar.
3 | Colabora con la profesora, cuanda tiene que cuidar a los nifios mas pequenos. X X X
4 | Ayuda a sus compafiercs cuando se sienten enfermos. X X X
DIMENSION 2: Compartir Si No Si No Si No
& | Comparie sus jugueles con sus compafienos de clase. X X X
& | Presta sus (files escolares cuando ve que alguien olvidd los suyos. X X X
T | Compane su lonchera. X X X
B | Colabora voluntariamente con lo que puede, cuando hay que ayudar a algueen. X X X
DIMENSION 3: Confirmacién y valorizaclén positiva del otro Si No Si No 5i No
9 | Anima a sus compafieros cuando pasan por un problema. X X X
10 | Cuando ve a sus profesores y companeros les dice lo bien que & wen. X X X
11 | Reconoce el buen trabajo que hacen ks demds v sa loe hace saber. X X X
12 | Valora v respeta a cada companiero de su clase. X X X
DIMENSION 4: Empatia ] No Si No | Si No
13 | Cuando ve a un compafiaro & companera triste, procwra acompadiaro a que 28 X X X
Sienita meor.
14 | Defiende a alguien cuando ve que lo inzsultan o lo estin maolestando. X X X
15 | Deja de jugar por darle preferencia a un nifio pequedio. X X X
16 | Demuestra preocupacidn por el medo ambiente, ayvudando a regar las plantas. X X X
DIMENSION &: Solidaridad 5 No Si No | i No
17 | Ayuda a ameglar un objeto que por accidente un companiens o compafiera makagrd. X X X
18 | Acompafia a un compafero o comgalier gue estd cumpliends un castigo en el X X X
saldn.
19 | Se ofrece voluntaramenie a ordenar &l desorden que hicieron ofros nifios. X X X
20 | Intenta ayudar a alquien que s& ha lasimado o herido. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Zarate Gutiérrez Gabriela DNI: 09688202



Especialidad del validador: Doctora en Educacién

"Pertinencia: El item comresponde &l concepio tedrico formulado.
*Redevancia: El iem es apropiado pera representar al componente o
dmensidn especifica del constructo

Claridad: Se entiende sin dificutad alguna & enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficiantes pars medir i dmension

13 de mayo del 2022

Firma del Experto Informante.
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ucv

UHIVERSIBAD
CEsan VALLEID
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA CONDUCTA PROSOCIAL EN ESTUDIANTES DEL QUINTO CICLO
DEL NIVEL PRIMARIO
N DIMENSIONES | items Pertinencia! |[RelevanciaZ Claridad? Sugerenclas
DIMENSION 1: Ayuda fisica Si No Si No Si Mo
1 | Ayuda a su compafieno o compariera a comprender algin tema gue no entendid. X X X
2 | Ayuda a su compafiens o compafiera con actividades que le resulian dificiles de X X X
realizar.
3 | Colabora con Ta profesora, cuando Tene que culdar a los nifos mas pequedios. X X X
4 [ Ayuda a sus compafienss cuando se sienten enfemos. X X X
DIMENSION 2: Compartir Si No Si No Si No

§ | Compare sus juguetes con sus compahenos de clase.

& | Presla sus (fdes escolares cuando ve que alguien olvidd los suyos,
7

B

Comparte su lonchera.
Colabora voluntariamente con ko que pusde, cuando hay que ayudar a akguien.
DIMENSION 3: Confirmacidn y valorizacién pesitiva del otro 5 No 5i No Si No

A A B
EAEA A ES

9 | Anima a sus compafieros cuando pasan por un problema. X X X
10 | Cuando ve a sus profesores y companeros les dice lo bien que s& ven. X X X
11 | Reconoce el buen trabaje que hacen los demds v se os hace saber. X X X
12 | Valora y respeta a cada compafiers de su clase. X X X
DIMENSION 4: Empalla ] No Si No | 5i No
13 | Cuando ve a un companers o compafiera trste, procura acompanans a que s& X X X
sienta mejar.
14 | Defiende a alguien cuando ve que ko insultan o lo estdn molestando. X X X
15 | Deja de jugar por dare preferencia a un nifio pegueno. X X X
16 | Demuesira preocupacidn por el medio ambsente, ayudando a regar las plantas. X X X
DIMENSION 5: Solidaridad Si No Si No | 5i No
17 | Ayuda a arreglar un objeto que por accidente un compalieno o compafiera malogrd. X X X
18 | Acompafia a un compafiero o companhera que estd cumpliends un castigo &n el X X X
saldn.
19 | Se ofrece voluntariamente a ordenar el desorden que hicieron ofros nifos, X X X
20 | Interta ayudar a alguien que se ha lastiimado o herido. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Trejo Calixto Rogger German DMI: 08659493



Especialidad del validador: Magister en Educacion y Doctor en Psicologia.

Py lacEl lem cormespanda al o tedhico fomulado.
‘Relevancia: El Bem es apropiado para: represantar al componants o
del consincio

dimanskin especifica
¥Claridad: Se entiends sin dificultad alguna el enunciado del item, es
concso, exaci y diecin

Rota: Suficiencia, s& dice suficienci cuando los Rems planteadas
S0 suficientes para medin ki dimensidn

- 'g: "'T-rq-?
(]
C@s®. 7377

Firma del Experto Informante.
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ucv

Shinn TaLLE
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA CONDUCTA PROSOCIAL EN ESTUDIANTES DEL QUINTO CICLO
DEL NIVEL PRIMARIO
N DIMENSIONES | items Pertinencia! [RelevanciaZ Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Ayuda fisica Si No Si No Si No
1 | Ayuda a su compafiemn o compafiera a comprender algln tema gue no entendid. X X X
2 | Ayuda a su companers o compafera con acividades que b resulian dificiles de X X X
realizar.
3 | Colabora con fa profesora, cuando fiene que cuidar a bos nifos mas pequeios. X X X
4 | Ayuda a sus compafieros cuando se sienten enfemos. X X X
DIMENSION 2: Compartir Si No Si No Si No

§ | Comparte sus juguetes con sus companens de clase.

6 | Prexia sus Gtles escolares cuando ve que alguen olvidd les suyes.

T | Comparte su lonchera,

8 | Colabora voluntariamente con ko que pusde, cuando hay que ayudar a alguien.
DIMENSION 3: Confirmacidn y valorizacion positiva del olra Si No Si No Si No

A B
A B

9 | Anima a sus compafieros cuando pasan por un problema. X X X
10 | Cuando ve 3 sus profesores y compaherss les dice lo bien que se ven. X X X
11 | Reconoce el buen trabajo que hacen los demds y se los hace saber. X X X
12 | Valora y respeta a cada compafiero de su daze. X X X
DIMENSION 4: Empalia i No 5i No | &i No
13 | Cuando ve a un compaliens o compafiera iste, procura acompafiano a que se X X X
sienta mejar.
14 | Defiende a alguien cuands ve que b insultan o lo estan malestando. X X X
15 | Deja de jugar por dane preferencia a un nifio pequeno. X X X
16 | Demuestra preocupacin por el medio amblente, ayudando a regar |as plantas. X X X
DIMENSION §: Solidaridad Si No Si Noo | Si No
17 | Ayuda a armeglar un objeto que por accidente un companien o compariera malogrd. X X X
18 | Acompafia a un compafiero o compafera que estd cumpbendo un castigo en el X X X
saldn.
19 | 3e ofrece voluntariamente a ordenar el desorden que hickeron oiros nifos. X X X
20 | Intenta ayudar a alguien que se ha lastimade o herido. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable []

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Alata Barrientos Tula Monica DNI: 23992487



Especialidad del validador: Magister en Educacidn

IPgitiagnela:El Hem oonesponds o cnceple iednicy fomlado.
iftmlevancia: E] e as Caee g al cumpasenie
RIS On Asseciiy S conireck:

Slaridad: Se priwnde s difcaliad akpira o cranaado od Hen, =3
oncsa, snacio y diec

Bt Sulcenis, 6o din sek 20 o e planisados
= =ufickaries par Fied L dimenson

0 g Temindal 2007

ﬁ.:fu aﬂ@

dulE:pa&ulnhmrlh
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Anexo 4. Permiso firmado por la Autoridad para el uso del Nombre de la Institucion.

El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU IDENTIDAD EN
LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES
Datos Generales
Nombre de la Organizacion: l RUC:10404331804

Divina Providencia
Codigo woduiar [ 1350263

Nombre del Titular o Representante legal:
Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Nombres vy Apellidos DNI:
Sandra Viviana Castillo Izquierdo 40433180
Consentimiento:

De conformidad con io establecido en el articulo 7°, literal “f" del Cédigo de Etica en
Investigacion de la Universidad César Vallejo O, autorizo [ X ], no autorizo[ ] publicar LA
IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en la cual se lleva a cabo la investigacion:

Nombpre dei Trabajo de investigacion

Programa “Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en estudiantes de la
|.E. Divina Providencia de Ate, 2022
Nombre del Programa Académico:

Talleres de valores cristianos

Autor: Nombres y Apellidos DNI:
Sandra Viviana Castillo Izquierdo 40433180
En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el Repositorio

Institucional de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los usuarios y podra ser
referenciada en futuras investigaciones, dejando en claro que los derechos de propiedad

intalantiial carresnnnden sxciusivamenis i aidor (2) del actiidin
nigiaciugl corresponcen e amenis 2! auior (2} cel estucio,

A A Y2

Lugar y Fecha: Av. Husares de Junin Mza. E lote. 6 Lot. Barbadillo Lima — Ate
Vitarte, 29 de abril del 2022

‘? A £ g

o w PRI A by 1O < st ey
; ra Vivians Castno lzquierco

» DIRECTORA

{*) cédigo de Etica en Investigacién de ia Universidad César Va!lejo-Artz’cu!o 72, literal “ £ ¥ Para difundir o publicar los resultadsos de un

trabajo de ii igacion es io bajo anoni el edelai 6n donde se llevé a cabo el estudio, salvo el caso
en que haya un acuerdo farmal con el gerente o director de la organizacién ara ue se difunda la identidad de Ia institucién. Por ello
1az ynedos o Snane e milo SRR is dencminacion de s organizs

0o en los proyecics da i gacidn como en los informes o tesis, no s deberd lncluir is i de la oig Cii, pers i seid

necesario describir sus caracteristicas.
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Anexo 5. Matriz de consistencia

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Programa “Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en estudiantes de la I.E. Divina Providencia de Ate, 2022

Autora: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Problema Objetivos Hipotesis Variables e Indicadores
Problema General: Objetivo general: Hipotesis general:
¢Cudl es el efecto del | Determinar el efecto del | El programa “Talleres de . . .
programa “Talleres de | programa: “Talleres de | valores cristianos” tiene un Variable 1: Conducta prosocial
valores cristianos” en la | valores cristianos” en la | efecto significativo en la
conducta prosocial en | conducta prosocial en | conducta prosocial en los DI . Indicad it Escala de Nivel
estudiantes de la |. E. | losestudiantesdelal.E. | estudiantes delal. E. “Divina Imensiones ndicadores ems medicion Iveles y rangos
“Divina  Providencia” de | “Divina Providencia” de | Providencia” de Ate.
Ate? Ate.
Hipotesis especifica 1:
Problema Especifico 1: Objetivo especifico 1: Ayuda fisica Asistir a otras personas para Del 1 al 4 Dicotémica
El programa “Talleres de cumplir un determinado objetivo.
¢Cudl es el efecto del | Determinar el efecto del | valores cristianos” tiene un Bajo:
programa “Talleres de | programa “Talleres de | efecto significativo en la
valores cristianos” en la | valores cristianos” en la | dimension de ayuda fisica en Si=1 0-6
dimension de ayuda fisica | dimension de ayuda | los estudiantes de la I. E. ) ) ) .
en los estudiantes de la . E. | fisica en los estudiantes | “Divina Providencia” de Ate. Compartir Dar voluntariamente diversos Del 5 al 8 No=0 Medio:
“Divina  Providencia” de | de la |. E. “Divina elementos como objetos, alimentos
Ate? Providencia” de Ate. Hipatesis especifica 2: Y posesiones a otros. 7-13
Problema Especifico 2; Objetivo especifico 2: El programa “Talleres de Alto:
valores cristianos” tiene un
¢Cudl es el efecto del | Determinar el efecto del | efecto significativo en la Confirmacion y Da expresiones verbales positivas, | pel 9 al 12 14-20
programa “Talleres de | programa “Talleres de | dimensién de compartir en | Valorizacion positiva | procurando elevar la autoestima.
valores cristianos” en la | valores cristianos” en la | los estudiantes de la I. E. del otro Intercede elogiando, disculpando,
dimension de compartir en | dimension de compartir | “Divina Providencia” de Ate. generando simpatia.
los estudiantes de la I. E. | en los estudiantes de la
“Divina  Providencia” de | I. E. “Divina Providencia” Del 13 al 16
Ate? de Ate. .
Hipotesis especifica 3: Expresa pensamientos y
Problema Especifico 3: Objetivo especifico 3: . emociones de comprension,
El programa “Talleres de Empatia similares a las de su interlocutor.
valores cristianos” tiene un
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;Cudl es el efecto del
programa “Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de confirmacién
y valoracién positiva del
otro en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia” de
Ate?

Problema Especifico 4:

¢Cuél es el efecto del
programa “Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de empatia en
los estudiantes de la I. E.
“Divina  Providencia” de
Ate?

Problema Especifico 5:

¢Cudl es el efecto del
programa “Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de solidaridad en
los estudiantes de la I. E.
“Divina  Providencia” de
Ate?

Determinar el efecto del
programa “Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de
confirmacion y
valorizacién positiva del
otro en los estudiantes
de la I. E. “Divina
Providencia” de Ate.

Objetivo especifico 4:

Determinar el efecto del
programa ‘“Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de empatia
en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia”
de Ate.

Objetivo especifico 5:

Determinar el efecto del
programa ‘“Talleres de
valores cristianos” en la
dimension de solidaridad
en los estudiantes de la
I. E. “Divina Providencia”
de Ate.

efecto significativo en la
dimensioén de confirmacién y
valorizacion positiva del otro
en los estudiantes de la I. E.
“Divina Providencia” de Ate.

Solidaridad

Hipotesis especifica 4:

El programa “Talleres de
valores cristianos” tiene un
efecto significativo en la
dimension de empatia en los
estudiantes de la|. E. “Divina
Providencia” de Ate.

Hipotesis especifica 5:

El programa “Talleres de
valores cristianos” tiene un
efecto significativo en la
dimension de solidaridad en
los estudiantes de la I. E.
“Divina Providencia” de Ate.

Muestra conductas fisicas o

verbales que buscan compartir las

consecuencias de contextos
adversos como penosas,
desgracias, etc.

Del 17 al 20

Método y disefio de
investigacion

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica a utilizar
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Enfoque:

- Cuantitativo

Tipo de Investigacion:

- Aplicada

Disefio

- Preexperimental

Método

- Hipotético
deductivo

Poblacion:

Esta conformada
por los 23
estudiantes del V
ciclo (5to y 6to
grado) del nivel
primaria de la
institucion
educativa “Divina
Providencia”, del
distrito de Ate.

Variable 1: Conducta prosocial

Técnica:

- Observacion

Instrumento:

- Guia de observacion

Autor:

- Tomado como referencia el instrumento de
escala original de prosocialidad de Caprara,
Steca, et al. (2005).

Monitoreo:

- Validez mediante juicio de expertos

Ambito de Aplicacién

- 23 estudiantes del V ciclo del nivel primaria.

Forma de Administracion

- La profesora tutora completé la guia de
observacion de cada uno de los estudiantes
participantes antes y después de la
aplicaron del programa. (pretesty postest)

DESCRIPTIVA:

Andlisis descriptivo:

- Presentacion en tablas de frecuencia y figuras
- Interpretacioén de los resultados
- Conclusiones

INFERENCIAL:

Contrastacion de hipétesis: Mediante prueba estadistico de Wilcoxon, puesto que
es una prueba no paramétrica.

También se utilizé la Prueba T de muestras relacionadas para determinar la
media y la desviacién estandar para hallar el tamafio del efecto segun la d de
Cohen.
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Anexo 6. Prueba piloto

g = Porcentaje de personas que responde incorrectamente cada item.

&* = Varianza total del instrumento

Y (p*q) = Sumatoriade pyq

i X paq
irn'nrzn K 1 1 p—
Mkrzo0 = 20 * 1 365625
19 23.25
Mep2o = 1.1 * 0.842742
kg2 =  0.887096774 |

Conducta Prosocial
Estudiantes Confinmacion y
Ayuda fisica Compartir valarizacion positiva del Empatia Solidaridad
otro
pi [p2 [r3 [pa [ps |ps |P7 [P |Ppo |rio |pi1|P12]Pi3 |Pi4|ris |Pis]|ri7]Pis]rislr20] Total
E1 1 1 L] ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 ] W] 1 L] 14
E2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 (0] 0 1 a 0 1 1 o 0 1 L] 13
E3 a ] 1 o L8] L8] 1 o a 1 1 1 (1] 0 0 (0] ] 0 (0] 0 5
E4 1 1 1 0 1 1 1 1 a 1 1 1 a o 0 1] ] 0 1 L] 11
ES 1 ] 1 o 1 1 1 1 0 1 1 1 a 0 1 0] ] 0 1 L] 11
E6 ] ] 1 0 1 1 1 0 1 1 0 O 1 0 0 (0] ] 0 (0] 1 a8
E7 L] ] L] ] L] L] L] ] a (0] 0 1 a L] ] 1] ] W] (0] L] 1
E& 1 1 1 o 1 1 1 1 1 1 1 1 a 1 1 1 1 0 1 1 17
TOTAL 5 4 5] 1 5] 5] F) 5 4 & 5 7 2 2 3 3 1 ] 5 2
[+ 06 05 08 01 08 08 09 06 05 08 06 09 03 03 04 04 01 0 06 0.3
agl{l-p) 04 05 03 09 03 03 01 04 05 03 04 01 08 0.8 06 06 09 1 04 0.8 |
p*q 0.2 025 0.2 01 02 02 01 0.2 032 02 02 01 02 02 02 02 01 0 02 0.2
K = Ndmero de items del instrumento X (p*g) | 3.65625
52 23.25
p = Porcentaje de personas que responde correctamente cada item. K 20
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Anexo 7. Base de datos del pretest y postest

MNE

= = ] [ ] ] F a[w| 8w o| & 2] wn]e
a8 r — | = ™ N S E=1E=1 E=1 K= ale
-4 - i (=1 L =t ] =1 S K= (=1 )
=
=
M .m " ™~ M ™ = " (el el l=1 ] =] Ll Byl
3
A
.m Ll = =t | = =i =t = | | D o= | S | =
M i~ L Ll ] ] " LI =1 K1 E=] [=1 ]
= =l & ol e =l =l alalalala ala
Y
=]
= B
] —
m m = = a|la =] ] o|ja|ala|a (=] =]
m P~
M =] =] L=} =] = L= Qoo =] k=]
o
N =] = Q| = = Q| =D =D =] k=]
2 n = = =1 = = =1 E=1r=1"] F=1 =1 P
i ™
= =
m E = =] o o|lo = = I E=1E=1E=1E=] oo
= =9
]
= = =] =] ol o =] = o|lo|lo|lo|o oo
=% o
I- T mﬂ — - - - - = Ll sl E=1 K] E=] -
a.m_nm..P
5| 28 3 [ o afei|m]||a]- ml|al - alalalal-]-]~
MHM.EP
B m 215 = =1 el Gl = = =1 E=1r=1" F=1 ==
£ 2 = |4
HEEE
.m.—L ﬂ.m =] = (=g b= = = Qoo =] k=]
-“ o =i = | - = =i IE=1E=1 G0 =] o =
£ r =
.m = ] =] = Kl = = I E=1 K] K= =1
1] %
=5 e
m o = = al Eal = = I E=1E=1 K] =] ==
Y — — |~ — — IR k=1 K=l E=] |~
B
N =] — =1 = =] =] =] E=] =] k=1 =] = R=]
i
nﬂm ] =1 - | - - = I IE=1E=1E=] =1
=Y
m H = = = |2 = = Q|aalAala (=] =]
— = = el Gl = = = 1E=1 D =] =1 =]
=Y
= e T N e S TR R PR

80



Vi

17
14

13
15
13
14
15
12
19

17

17

13

12
12
12

Conducta Prosocial - Postest

Sumas V1

D5

D4

D3

D2

D1

Solidaridad

Empatia

valarizacidn

Confirmacion y
positiva del otro

Compartir

Ayuda fisica

1

0

1

0

1

P1 |P2 [P3 P4 |P5 (P& |P7 [PE P9 |P10|P11|P12{P13|P14|PI1S5|P16|P17|(P1E|F19|P20

a8l 1

gl 1
10| o
11

12

13

15

16

1ir

19| 1

20| o

21

22

23

81



Anexo 8. Autorizacién de aplicacion del instrumento

Institucion Educativa Particular

“DIVINA PROVIDENCIA”

“Ane del F i de la Geberania Nacienal”

Vitarte, 24 de junio del 2022

Oficio N° 015 — 2022 - DP - IEP “Divina Providencia” UGEL N° 06 ATE
Dra. Estrella A. Esquiagola Aranda

Jefa

Escuela de Postgrado UCV

Filial Lima Campus Los Olivos

ASUNTO: Autorizacion para el trabajo de investigacién
REFERENCIA: Carta P. 0541-2022-UCV-VA-EPG-F01/J

Por medio del presente documento me dirijo a
Ud. para hacerle llegar un cordial saludo y en respuesta al documento de
referencia, AUTORIZO a la profesora Sandra Viviana Castillo lzquierdo,
identificada con DNI N° 4433180 a realizar el trabajo de investigacion: Programa
“Talleres de valores cristianos” en la conducta prosocial en estudiantes de la L.E.
Divina Providencia de Ate, 2022. Al culminar el trabajo de investigacion emitir
un informe a la direccion de los resultados.

Hago propicia la ocasiéon para reiterarle las
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

{4l [(‘@L 4 3'TL((“,‘{

o) dra Viviana Castillo lzquierdo
W DIRECTORA

Av. Husares de Junin - Ate iepdivinaprovidencia@hotmail.com  Teléfono: 986 215 367



mailto:iepdivinaprovidencia@hotmail.com

Anexo 9. Programa “Talleres de valores cristianos”

— | ————

Programa “Talleres de valores cristianos”

Datos generales:

Denominacion : Programa “Talleres de valores cristianos”
I.E.P. : “Divina Providencia”

Nivel : Primaria

Grados : 5°y 6° grado (V ciclo)

Aplicador del programa : Sandra Viviana Castillo 1zquierdo
Duracion : 13 talleres en 2 meses

Fundamentacion:

El presente programa denominado “Talleres de valores cristianos” se basa en los
valores que encontramos en las Santas Escrituras en la version de Reina Valera
(1960), principalmente en aquellos valores fueron promovidos por JesUs y sus
apostoles. El programa esté estructurado en 13 talleres. En cada taller se desarrollara
los tres elementos que ayudan a promover la conducta prosocial: el juego, la
cooperacion y la creatividad compartida, las cuales buscaran promover la
comunicacion, la union y la confianza entre los estudiantes participantes (Mofiivas,
1996). Los siguientes talleres se han elaborado, tomando como referencia del libro

“Valores para la vida 2” (Ibarbalz y Gustafson, 2016).

Objetivo
Determinar el efecto del programa: “Talleres de valores cristianos” en la conducta

prosocial en los estudiantes de la |.E. “Divina Providencia” de Ate, 2022.



V. Indicadores e instrumento de evaluacion:

INDICADORES INSTRUMENTO

® Asiste a otras personas para cumplir un determinado

objetivo. Guia de

e Da voluntariamente diversos elementos como objetos, observacion

alimentos y posesiones a otros.

® Da expresiones verbales positivas, procurando elevar
la autoestima. Intercede elogiando, disculpando,

generando simpatia con sus comparieros.

® Expresa pensamientos y emociones de comprension,
similares a las de su compafiero.

e Muestra conductas fisicas o verbales que buscan
compartir las consecuencias de contextos adversos

como penosas, desgracias, etc.

V. Cronograma de actividades:
El programa “Talleres de valores cristianos” tuvo una duracién de 13 talleres en un

periodo de dos meses, con una hora pedagogica por taller (45 minutos).



TALLER N ° 01

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER : “Podemos respetar”

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)

DURACION : 45 minutos

FECHA : 20-05-2022

RESPONSABLE : Sandra Viviana Castillo Izquierdo

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

¢ Que el estudiante comprenda la importancia de respetar a todas las
personas.

e Que tome conciencia de que el saludo es una manera de mostrar respeto.
[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES | TIEMPO
Salen al patio y se inicia con un cordial saludo a los v'  Letrero:
INICIO estudiantes, preguntando cémo estan. “Valor 5 min
Se coloca el letrero valor del respeto y se inicia la del
sesién dando a conocer la intencién principal del respeto”
Programa, dejando claro que no se busca calificar v' Una
ni juzgar. pelota de
plastico
Luego se realiza la presentacion de los estudiantes v'  Biblias
y de la facilitadora. Para esta actividad se utiliza la v' 4 tarjetas
dindmica “La pelota preguntona”, que consiste en con una
gue los estudiantes se sienten haciendo un circulo y situacién
se van pasando la pelota hasta que el facilitador v’ 4 tarjetas
haga una sefial para detener el ejercicio. El de
estudiante que se ha quedado con la pelota en la cartulina
mano saluda a la facilitadora y a sus comparieros, de 10 x
se presenta al grupo y dice su nombre, edad y 18 cm
pasatiempos. El juego continla hasta que todos los con
estudiantes hayan tenido la pelota en la mano. pasajes
Buenos dias, profesora y comparieros... biblicos.
Mi nombre es ... tengo ... me gusta ... v' 4 manos
de
La facilitadora da una breve definicion del valor del cartulina
DESARROLLO | respeto. Luego pide a un voluntario que lea el de 30 x 30 min.
siguiente versiculo: 30 con
“Den a todos el debido respeto: amen a los una
hermanos, teman a Dios, respeten al rey”. varilla.

1 Pedro 2:17
Realiza la siguiente pregunta:
A quiénes debemos respetar?
Pide voluntarios para escenificar de como se
saludaria a mama o pap4, abuela, amigo y directora
utilizando la mano grande. Lee la consigna:




“Llaman a tu puerta.
Preguntas quién es y te responde

,COmo lo saludas y de qué puedes
conversar?
(Algunas maneras de usar la mano: al amigo lo
pueden palmear en la espalda, al padre lo pueden
abrazar, a la abuela le pueden hacer una caricia en
la cabeza, a la directora de la escuela le pueden
saludar con un beso e invitar a pasar, etc.).

Luego la facilitadora menciona que se aprendera la
forma de cémo se saludaba en la época del apostol
Pablo (La iglesia primitiva), mencionando la
importancia de tratar a otros con respeto, donde él
Mismo puso en practica esta ensefianza.
Luego se forman 4 grupos, se les entrega unatarjeta
con un pasaje biblico y preguntas:
1. Romanos 16: 6-8: ¢A quién saludé?
Respuesta: Saludé a Maria y Amplias
2. Romanos 16:9: ;A quién saludo? ¢Quién
era?
Respuesta: Saludé a urbano.
3. Romanos 16: 11: ¢ A quién saludé?
Respuesta: Saludé a la familia de Narciso
4, Romanos 16:13: (A quién saludo? ¢Qué
era la madre de Rufo para Pablo?
Respuesta: Saludé a Rufo y a su madre. La
madre de Rufo era como una madre para
Pablo.
Luego cada grupo realiza una dramatizacion del
saludo del apéstol Pablo con las personas que les
tocd en cada versiculo, usando la mano gigante de
cartulina. Se les da un tiempo para que pienseny se
organicen.

CIERRE

Se pide voluntarios para buscar los pasajes biblicos
y se pregunta: (Responden todos)
1. En Romanos 12:16: ¢Cémo hay que vivir unos
con otros?
Respuesta: Armonia
2. En Romanos 12:18: ¢ Qué hay que hacer en la
medida de lo posible?
Respuesta: Vivir en paz con todos
3. En Romanos 14:19: ;Qué cosas hay que
promover? ¢Qué cosa puedan conducir a la
paz? ¢Qué puede hacer uno para que haya paz
en la familia, escuela, barrio, etc.?
Respuesta: Cosas que promuevan la paz y la
mutua edificacion
La facilitadora concluye:
Es muy importante que demuestren respeto.
Respetar es dar a todos un buen trato teniendo en
cuenta que quién es cada uno. Hay que respetar a
los mayores (padres, maestros, abuelos, etc.), a los
gue son iguales (amigos, compafieros) y también a
guienes son menores (hermanitos, amiguitos).
Cuando respetamos a las personas, ayudamos a
gue haya paz y que todos puedan estar tranquilos.
Se les felicita por la participacion.

10 min.




TALLER N ° 02

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

AULAS

DURACION : 45 minutos
FECHA . 24-05-2022
RESPONSABLE

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “El respeto promueve la paz”
: 5°y 6° grado (V Ciclo)

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Que el estudiante mencione las actitudes irrespetuosas que destruyen la
paz y ponga en practica las actitudes respetuosas que la promueven.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los estudiantes.
INICIO Se coloca el letrero valor del respeto v'  Letrero: 10 min
La facilitadora pide a un estudiante voluntario leer “Valor del
el siguiente versiculo de la biblia: respeto”
“Si es posible, en cuanto dependa de v Biblias
vosotros, estad en paz con todos los v" Imagen
hombres”. de un
Romanos 12:18 pufio.
Luego, pregunta a todos: v" Imagen
1. ¢Cudles son las actitudes que hay que de un
evitar para no destruir la paz en arbol
? (Familia, escuela, barrio, v' Cinta
iglesia) adhesiva
2. ¢Cémo promovemos la paz en v' Pizarra
? (Familia, escuela, barrio, v' Plumones
iglesia) de pizarra
Se realiza lluvia de ideas de todos los estudiantes y
se escribe en la pizarra.
Colocar al centro la imagen del pufio en la pizarra
DESARROLLO | y se escribe alrededor las ideas que tiene los 30 min.

estudiantes sobre las actitudes o cosas que
pueden destruir la paz en...

Familia Escuela

Barrio Iglesia
El pufio simboliza aquellas actitudes que destruye
la paz.




Luego se coloca la imagen del arbol en la pizarra
y se escribe alrededor las ideas que tiene los
estudiantes sobre las actitudes de cémo
promovemos la paz en ...

Familia Escuela

&

Barrio Iglesia
El arbol simboliza lo que debemos dejar crecer,
desarrollar o imitar para promover la paz.

CIERRE

Se escribe en la pizarra la frase para que
completen los nifios:
Respetar ayuda a vivir en

Respuesta: Paz
La facilitadora concluye:
En Romanos 12:18, la biblia ensefia que
debemos hacer todo de nuestra parte para estar
en paz y respetar a todos. Hay personas a las
gue no les interesa estar en paz y que van a
guerer seguir peleando y molestando; debemos
tener en cuenta que no podemos cambiarlos,
pero con la ayuda de Dios podemos responder
de diferente manera. Pensemos en aquellas
personas a las cuales les cuesta respetar y
mantener la paz. Pedir la ayuda de Dios para
perdonar a quienes no respetan y poder tratar
bien a todos.
Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 03

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Podemos perdonar”

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)
DURACION : 45 minutos

FECHA . 27-05-2022
RESPONSABLE

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Que el alumno comprenda y valore el gran perdén que ha recibido de Dios
y que entienda que el Sefior espera que perdone a otros.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Salen al patio y se inicia con un cordial saludo a los
INICIO estudiantes, preguntando cémo estan. v' Letrero 10 min
Se coloca el letrero valor del perdén del
Luego, la facilitadora pide a un estudiante voluntario leer el “Valor
siguiente versiculo de la biblia: del
perdoén”
“Y cuando estéis orando, perdonad, si tenéis algo v Pelota
contra alguno, para que también vuestro Padre que esta de
en los cielos os perdone a vosotros vuestras plastico
ofensas. Porque si vosotros no perdonéis, tampoco v’ Titeres
vuestro Padre que esta en los cielos os perdonaré v' Biblias
vuestras ofensas”.
Marcos 11:25-26
Luego, la facilitadora pregunta a todos los estudiantes:
1. (A quiénes debemos perdonar?
2. Sino perdonamos, ¢ Dios perdonara nuestros
pecados?
Luego, se pide a estudiantes voluntarios que representen con
DESARROLLO | titeres las siguientes escenas con los personajes de nifio, 30 min.

mama, papa y amigo.

Escena 1: Un nifio juega en la sala con una pelota. La pelota
golpea un jarron y la rompe. Los padres se acercan y ven el
jarrén roto. El nifio les pide por favor que le perdonen que no
lo ha hecho a propésito. Los padres le dicen que lo que hizo
es muy serio, porque ese jarrén es un recuerdo de familia que
es imposible volver a comprar. El nifio le suplica que lo
perdonen. Los padres le dicen que lo van a conversar sobre
cual sera su penitencia. El nifio queda solo en la sala y se
congela la escena

Escena 2: Los padres vuelven, el nifio esti con cara de
asustado. Ellos le dicen que consideran que lo que hizo fue
muy serio pero que han decidido perdonarlo y que no le van
a poner ninguna penitencia. El nifio salta de alegria los




abraza y les agradece. Al rato llega a su casa, un amigo.
Juegan en la sala con los juguetes del nifio. El amigo sin
querer le rompe un auto y le pide perdén.

Escena 3: El nifio se enoja en gran manera y le grita. El
amigo le vuelve a pedir perdény le dice que le comprara uno
nuevo. El nifio se muestra enfurecido y le dice que nunca mas
venga a su casa, que le debe 10 autos por el que rompié. El
amigo se va muy apenado.

Escena 4: Los padres entran y le dicen que escucharon todo,
y que ahora estan realmente tristes. Le recuerdan que un
momento antes lo perdonaron por algo muy serio, y ahora
comprobaban que él no habia hecho lo mismo con su amigo.
Los personajes se retiran.

Luego, forman 4 grupos y responden las preguntas:
Escena 1:

¢, Qué piensan que le dirdn sus padres?

Enumeran posibles castigos en grupo.

Escena 2:

¢, Como les parece que reacciono el nifio?

Enumerar dos reacciones cada grupo.

Escena 3:

¢,Cémo les parece que actia el nifio con su amigo?
Enumeran sus ideas.

Escena 4:

¢ Qué haran ahora los padres con su hijo?

Enumeran sus ideas.

Luego, cada grupo expone sus ideas en forma ordenada.

CIERRE

La facilitadora solicita un voluntario para que lea los
siguientes versiculos:
“Vosotros, pues, oraréis asi: Padre nuestro que estas en
los cielos, santificado sea tu nombre. Venga tu reino.
Hagase tu voluntad, como en el cielo, asi también en la
tierra. El pan nuestro de cada dia, danoslo hoy. Y
perdénanos nuestras deudas, como también nosotros
perdonamos a nuestros deudores. Y no nos metas en
tentacién, mas libranos del mal; porque tuyo es el reino, y
el poder, y la gloria, por todos los siglos. Amén”.
Mateo 6:9-13
Pregunta a todos y responde un voluntario:
¢Por qué debemos perdonar las deudas a los demas?
Respuesta: Porque Dios perdona nuestras deudas.

La facilitadora concluye:

En el “Padre Nuestro”, Dios nos exhorta a perdonar a otros
como El nos ha perdonado.

Esta historia parece cémica, pero muestra la realidad. Lo
cierto es que a todos nos cuesta perdonar. Vamos a pensar
en todo lo que Dios nos ha perdonado a nosotros y co6mo su
ejemplo nos ayuda a perdonar a otros.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 04

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

: “Descubriendo el perddn en la biblia”

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)

DURACION : 45 minutos

FECHA : 31-05-2022

RESPONSABLE : Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Il. OBJETIVO POR LOGRAR:

Que el alumno, aprenda a perdonar como Jesus ha ensefado en la

parabola de “Los dos deudores”.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los estudiantes,
INICIO preguntando: ¢ Cémo estan? v'  Letrero del 10 min
Se coloca el letrero valor del perdén “Valor del
La facilitadora inicia preguntando: ¢Qué perdoén”
significa la palabra deuda? Algunos voluntarios v Tvcon
responden. internet
v' Biblias
Luego, ven un video de la parabola de los “Los v' Papelégrafos
dos deudores" en Mateo 18: 23-34 v' Pizarra
v" Plumones de
https://lyoutu.be/BAVMiYU2f1E pizarra
v' Lapices
Formar 4 grupos y responden en papeldgrafos v' Monedas de
DESARROLLO | las siguientes preguntas que se han escrito en oro 30 min.
la pizarra: elaboradas
1. ¢Cuanto debia el siervo al rey? con papel
2. ¢Sera mucho o poco? dorado para
3. ¢Podia pagar esa deuda? cada
4. ¢Cuél era la Gnica manera de pagar? estudiante.
5. ¢Qué hizo el rey con ese siervo? v Monedas de
6. ¢Qué nos muestra la historia acerca de plata
ese rey? elaboradas
7. ¢Como se habréa sentido el siervo al ser con papel
perdonado de tanto? plateado
8. ¢Qué crees que hard ahora si encuentra v" Unacaja
a una persona que le debe algo? grande para
9. ¢Qué hizo el siervo al salir de alli? colocar las
10. ¢Cbmo reacciono el rey al enterarse? monedas
doradas.

Se solicita a los estudiantes que formen una
ronda y se sienten. Se coloca la caja grande en
el medio. Se entrega a cada estudiante 6



https://youtu.be/BAvMiYU2f1E

monedas de oro y anotan con lapiz lo que Dios
les ha perdonado. Cuando terminan de escribir,
colocan las monedas dentro de la caja. La
facilitadora agrega también sus monedas para
mostrar que el Sefior también la perdoné
mucho.

Se invita los que quieran comentar algunas
cosas que anotaron en sus monedas. La
facilitadora explica que Dios nos ha perdonado
mucho y que nos sigue perdonando.

Después, tener monedas de plata y un lapiz.
Pedir a los nifios que digan diferentes cosas que
le han hecho contra ellos, cosas que le han
hecho enojar, o que le dolieron, o que le
molestaron, etc. y anota una idea en cada
moneda y las guarda para después. No tener
més de 15 monedas de plata para que luego
puedan ver la diferencia de lo que Dios nos ha
perdonado y de lo que nos toca perdonar a
nosotros.

La facilitadora vuelca la caja de monedas de oro
y hace una pila. Al lado, hace otra pila de
monedas de plata. Indica que la pila grande es
el gran perdén que hemos recibido de Dios y la
pila pequefia el perdon que demos darle a otros.

CIERRE

Para finalizar, la facilitadora solicita a un
voluntario leer el siguiente versiculo:

“Antes sed benignos unos con otros,
misericordiosos, perdonandoos unos a
otros, como Dios también os perdond a

vosotros en Cristo”
Efesios 4:32

Pregunta a todos los estudiantes:
¢, Qué nos pide el Sefior?
¢, Como quién debemos perdonar?

Luego, completan la frase que esta en la pizarra:
Perdonamos como somos

Respuesta: Perdonados

La facilitadora concluye:

Todos nosotros pecamos, hacemos cosas que a
Dios no le agradan. Por el gran amor que nos
tiene, quiere darnos su perdodn. Pero, asi como
€l nos perdona, quiere que estemos dispuestos
a perdonar a otro. Como el sefior sabe que no
es facil, desea ayudarnos. Jesus es el mejor
ejemplo de perdén, ya que fue capaz de
perdonar hasta a sus enemigos.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 05

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

AULAS

DURACION : 45 minutos
FECHA : 03-06-2022
RESPONSABLE

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Aceptamos el perdén de Dios”
: 5°y 6° grado (V Ciclo)

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Que el alumno comprenda y valore el gran perdén que ha recibido de Dios

a través de Jesus.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los estudiantes.
INICIO Se coloca el letrero valor del perdén v' Letrero del 5min
La facilitadora solicita a un estudiante voluntario “Valor del
gue lea los siguientes versiculos: perdon”
v'  Biblias
“Y a vosotros, estando muertos en pecados v Monedas de
y en laincircuncisién de vuestra carne, 0s oro
dio vida juntamente con él, perdonandoos elaboradas
todos los pecados, 14 anulando el acta de con papel
los decretos que habia contra nosotros, que dorado
nos era contraria, quitandola de en medio y v Monedas de
clavandola en la cruz”. plata
Colosenses 2:13-14 elaboradas
con papel
Luego, la facilitadora pregunta al grupo y dorado
responden de manera voluntaria: v Papel
plateado
¢,Cudl es nuestra deuda con Dios? v' Papel
Respuesta: Los pecados dorado
v' Tijera
¢, Quién pag6 esa deuda por nosotros? v Cinta
Respuesta: Jesus adhesiva
v' Caja grande
¢,Como hizo para pagar esa deuda? v' Bolsade
Respuesta: Murid y anulé esa deuda, por eso basura
podemos acercarnos a Dios y recibir su perdén. v Cruz de
La facilitadora, vuelve a colocar en la caja grande cartulina
DESARROLLO | las monedas de oro (Del taller anterior). Muestra roja 30 x 40 35 min.
la cruz y explica que cuando Jesls murid, anuld cm

(cancel6) esa deuda, por eso debemos
acercarnos a Dios y recibir su perddn.

v' Papeles A-4




Luego, echa la caja grande en una bolsa de
basuray con cinta adhesiva coloca la cruz afuera
de la bolsa.

Después, entrega a cada estudiante 4 monedas
de plata y con un lapiz anotan en las monedas
las cosas que sienten que todavia no pueden
perdonar, cosas que aun les molestan, que les
enojan, que les incomodan, que les duelen, etc.
Los estudiantes hacen una oracién personal,
pidiendo a Dios que les ayude a perdonar como
El les perdond.

Después, cada estudiante elabora:

v" Un monedero de papel con una hoja A-4
(Para guardar las monedas de oro y
plata)

v" Una moneda dorada con papel dorado y
escribe la frase: “Dios nos dio un gran
perdon”.

v Tres monedas plateadas con papel
pateado con la frase: “Perdonamos
como somos perdonados”.

La facilitadora explica a los estudiantes, que
cuando se presente una situacién en la que se
enojen con alguien, deben orar para pedir al
Sefior les ayude a perdonar. Luego le pueden
entregar a esa persona una moneda de plata con
la frase como muestra de lo que han perdonado
o también tirar esa moneda como sefial que
dieron ese perdon.

CIERRE

Para finalizar la facilitadora solicita un voluntario
leer los siguientes versiculos:
“Entonces se le acercé Pedro y le dijo:
Sefior, ¢cuantas veces perdonaré a mi
hermano que peque contra mi? ¢;Hasta
siete? Jesus le dijo: No te digo hasta siete,
sino aun hasta setenta veces siete”.
Mateo 18:21-22
Y pregunta: ¢ Cuantas veces hay que perdonar
al hermano? Respuesta: 70 veces 7
La facilitadora concluye:
Es importante darse cuenta de que muchas
veces hacemos cosas que no nos gustan.
Debemos valorar lo que Jesus hizo por nosotros,
muriendo en la Cruz por nuestros pecados.
Debemos pedirle a Dios que perdone nuestros
pecados, que nos ayude a perdonar todas faltas
de los demés y que sea nuestro amigo porque
siempre podemos contar con El.
Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 06

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER : “Podemos amar a Dios y al projimo”.
AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)

DURACION : 45 minutos

FECHA : 14-06-2022

RESPONSABLE : Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Il. OBJETIVO POR LOGRAR:

e Que el estudiante comprenda que debemos amar a Dios y a los demas
COmMOo a uno mismo.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los estudiantes.
INICIO Se coloca el letrero valor del amor. v' Letrero 10 min
Luego, ven un video la ensefianza de Jesus “Valor del
sobre los dos grandes mandamientos. amor”
v'  Biblias
https://youtu.be/8 OSAe3G6IU v' Papelégrafos
v Cinta
Luego, les pregunta en forma general y adhesiva
responden voluntariamente: v' Pizarra
1. ¢Como debemos a amar a Dios? v" Plumones de

2. ¢Cual es el primer y mas grande pizarra
mandamiento?
¢, Cudl es el segundo méas grande mandamiento?

La facilitadora, pide a un voluntario leer:
DESARROLLO Entonces los fariseos, oyendo que habia 30 min.
hecho callar alos saduceos, se juntaron a
una. Y uno de ellos, intérprete de la ley,
pregunté por tentarle, diciendo: Maestro,
¢cudl es el gran mandamiento en la
ley? Jesus le dijo: Amaras al Sefior tu Dios
con todo tu corazon, y con toda tu alma, y
con toda tu mente. Este es el primero y
grande mandamiento. Y el segundo es
semejante: Amaras a tu préjimo como a ti
mismo. De estos dos mandamientos
depende toda la ley y los profetas.
Mateo 22: 34 — 40

Luego, para situar en el contexto, explica:

Mientras JesUs estaba caminando y ensefiando
se acercaron unos fariseos. Los fariseos eran
las personas religiosas de la época. Ellos les



https://youtu.be/8_OSAe3G6IU

exigian a las personas que cumplieran con los
mandamientos y otras reglas que ellos mismos
habian agregado. Eran muy estrictos y se creian
superiores. Los fariseos querian hacerle una
trampa a Jesus formulandole una pregunta que
fuera dificil de responder. Le preguntaron: ¢,Cudl
era el mandamiento mas importante que Dios
queria que cumpliera?
Forman 4 grupos y responden las siguientes
preguntas en papelografos:
v' ¢ Qué podria haber contestado Jesls?
v ¢Cudl es el mandamiento mas
importante?
v' ¢ Cudl fue la respuesta de Jesus?
v ¢Como resumié JesUs lo que Dios
queria?

CIERRE

La facilitadora solicita voluntarios para leer las
citas biblicas y responden voluntariamente:
1. ¢Como hay que amar a Dios segun
Mateo 22:37?
Respuesta: Con el corazon, con el ser
y con la mente.
2. ¢Cémo habra que amar a los otros
segun 1 Juan 3:18?
Respuesta: Con hechos
La facilitadora concluye:
Lo que JesuUs quiso decir a los fariseos es que,
si uno ama, va a cumplir con todas las demas
cosas. Es decir, si uno ama entonces obedece,
honra a sus padres, no va a mentir, no va a sacar
a nadie lo suyo, no va a matar, etc. Por eso Dios
quiere que lo amemos a El ya al préjimo.
Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 07

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

AULAS

DURACION : 45 minutos
FECHA : 17-06-2022
RESPONSABLE

de mostrar amor”.

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

: 5°y 6° grado (V Ciclo)

: “Podemos amar buscando maneras

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Que el estudiante escriba como va a mostrar amor a diferentes personas y

que agradezca a Dios por el amor que recibe.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los
INICIO estudiantes. v'  Letrero 5 min
Se coloca el letrero valor del amor. “Valor  del
La facilitadora lee en el siguiente versiculo: amor”
“El que no ama, no ha conocido a Dios; v' Biblias
porque Dios es amor”. v' Corazones
1 Juan 4:8 de cartulina
v"  Pizarra
Luego se les pregunta: v" Plumones
El que no ha conocido a Dios, ¢ tiene amor? de pizarra
Respuesta: No v Lapices
Forman 4 grupos.
DESARROLLO | La facilitadora, escribe en la pizarra: 35 min.

“Maneras de mostrar amor”

Luego se le entrega 4 corazones y lapices a
cada grupo. Se explica que en cada corazén se
debe colocar una manera de mostrar amor a
otros.

Los corazones de cada grupo se colocan en la
pizarray se pide a algunos voluntarios que lean
cada una de las ideas anotadas.

Pregunta a los estudiantes: ¢De qué manera
sientes el amor de Dios? Algunos voluntarios
dicen sus respuestas.

Luego, la facilitadora entrega 3 corazones a
cada estudiante para que anote a tres personas
qgue aman.




CIERRE

La facilitadora solicita un voluntario leer el
siguiente versiculo:

Porque de tal manera amo6 Dios al mundo, que
ha dado a su Hijo unigénito, para que todo
aquel que en él cree, no se pierda, mas tenga
vida eterna”.

Juan 3:16

Y les pregunta:
¢De qué manera muestra Dios su amor por
nosotros?
Respuesta: Dio a su hijo unigénito para salvar a
la humanidad.

La facilitadora pide a cada estudiante lo
siguiente;

Piensa en una persona la que te cuesta dar
amor, porque te peleas mucho, o porque es muy
chiquito, o porque no le caes muy bien, etc.

Finalmente se realiza la siguiente oracién grupal:
“Querido Dios te pido que me des las fuerzas para
amar a aquellos que mas me cuesta’”. Te
agradezco por hacerme sentir tu amor de muchas
maneras, a través de mis padres, mis profesores,
mis amigos y mis comparfieros. Ayadame a cumplir
lo que he propuesto en mi corazon, de amar a
todos los que me rodean”.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 08

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

: “Podemos ser empaticos”

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)

DURACION : 45 minutos

FECHA : 21-06-2022

RESPONSABLE : Sandra Viviana Castillo Izquierdo

I. OBJETIVO POR LOGRAR:

Que el estudiante entienda que ser empatico es comprender como la otra

persona.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se trabaja en el patio y se inicia con un cordial v' Letrero
INICIO saludo a los estudiantes. “Valor de la 5min
Se coloca el letrero valor de la empatia. empatia”
La facilitadora inicia con una dindmica: “La v'  Biblias
caja de los sentimientos”, en la cual los v" Una cajade
nifios escribiran en papeles pequefios los zapatos
sentimientos (malestares) que hayan sentido v' Papeles de
durante el dia y deberan dejarlos en esa 5cm x 5cm
cajita. Luego, cada nifio leera un papel al v’ Lépices
azary propondra una solucion para ese v' Tijera
problema, o har4 un comentario agradable v Cinta
para animar a esa persona que lo haya adhesiva
escrito. v' Pizarra
v" Imagenes:
La facilitadora solicita a un estudiante nifios
DESARROLLO | voluntario que lea los siguientes versiculos: asustados, 35 min.
“El cual, siendo en forma de Dios, no y otra en
estimo el ser igual a Dios como cosa a una
gue aferrarse, sino que se despojé a si montafa
mismo, tomando forma de siervo, hecho rusa.

semejante a los hombres”.
Filipenses 2:6-7
Y explica: Que es necesario mencionar en
primer lugar el sacrificio de Jesus al hacerse
hombre como nosotros, como se dice
popularmente “se puso en nuestros zapatos”.

Otro voluntario el siguiente versiculo:
“Amar al préjimo como a uno mismo”.
Mateo 22:39



https://www.bebesymas.com/educacion-infantil/11-trucos-para-ensenarle-a-leer-a-ninos

La facilitadora explica: Este valor nos lleva a
la compasion que debemos tener por el
préjimo, la cual nos debe llevar a la accion,
para tratar a nuestro prdjimo como nos
gustaria ser tratados, comprendiendo la
situacién que atraviesan.

La facilitadora explica la elaboraciéon de una
“Caja sorpresa” con una caja de zapatos:

Con la caja en forma horizontal hacer una
ventana en la que las caras chicas de los
costados. En la cara contraria hacer 2
agujeros en forma de 6valos, como si fueran
0jos, para que se puedan ver lo que hay en el
interior. Recortar las 2 situaciones de la
lamina (nifios asustados y otra en una
montafa rusa), dejando una aleta para que se
pueda pegar a la caja. Del lado de la ventana
ubicar a los nifios con cara de espanto
(asistidos) y del lado de los agujeros la
imagen de los nifios en una montafia rusa (las
nucas). En la parte inferior de la caja, hacer
una ventana para que entre luz y se puedan
ver las escenas.

Se les solicita a los nifios que se sienten en
un semicirculo y se les muestra la caja
sorpresa para “ldentificar las emociones de
otros”; y por turno, miran lo que se ve por la
ventana.

Se les pregunta:

1. ¢Qué les pasard a estos nifios?
Posibles respuestas: estan viendo
una pelicula de terror, vieron a un
ladron, un amigo los asusté, un perro
los esté siguiendo, etc.

2. ¢Qué podran estar sintiendo?
Posibles respuestas: miedo, panico,
terror, susto, etc.

La facilitadora explica que todas las cosas
gue dijeron pueden ser ciertas, pero la verdad
es que no se sabe lo que realmente les pasa,
ni qué estan sintiendo porque uno no esta
viendo las cosas como ellos las ven. Les

pregunta:
3. ¢Cbémo podriamos averiguar qué les
sucede?
Posibles respuestas:

Preguntandoles, escuchando lo que
dicen, viendo toda la situacion, etc.).




La facilitadora menciona que lo mejor sera ver
desde el punto de vista de los nifios y saber
gué les pasa y que sienten.

La facilitadora quita el cartoncito para que los
nifios por turno puedan ver del otro lado de la
caja (agujeros), lo que los nifios estan viendo.
La facilitadora pregunta finalmente:

Entonces, ¢, donde estan y que estan viendo?
Respuesta: Estan en una montafia rusa y ven
las cabezas de los que van delante y las
vueltas que vienen.

¢, Cémo se sentiran los nifios?

Posibles respuestas: Emocionados, agitados,
entusiasmados, un poco asustados, felices,
etc.

Se les explica: Del lado de la ventana donde se
ve a los nifios asustados, es grande porque es
facil observar las actitudes de los demas.

Pero en la otra parte, donde estan los agujeros
donde se ve la imagen de los nifios en una
montafia rusa, se tuvieron que acercar mas para
poder identificar cual era la situacion que estaban
pasando los nifios; una forma de comprender lo
gue le pasa a alguien es cuando nos acercamos
y preguntamos.

CIERRE

La facilitadora pregunta:

¢,Cudles son las formas de saber que le sucede
a las personas que estan pasando una dificultad?
Algunos voluntarios dicen sus respuestas al

grupo.

La facilitadora concluye:

Hay situaciones en las que creemos saber las
razones por las cuales una persona se comporta
de cierta manera. Pero, para conocer Yy
comprender lo que le pasa al otro, es necesario
mirar de cerca su situacion. Una manera de
acercarnos es preguntandole acerca de lo que le
pasa y dedicarle unos minutos para escucharlo.
De esta manera podremos ser empdéticos y
comprender lo que siente y lo que le pasa
realmente, y asi poder ayudarlos.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 09

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER

situaciones del otro”.

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)
DURACION : 45 minutos

FECHA : 24-06-2022
RESPONSABLE

Il. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Podemos acercarnos y conocer las

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

Que tome conciencia que para comprender a otro debe acercarse para

mirar la situacion como la ve el otro.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se trabaja en el patio y se inicia con un cordial
INICIO saludo a los estudiantes. v'  Letrero 5 min
Se coloca el letrero valor de la empatia. “Valor de la
Luego, ven un video sobre Eliseo y la viuda empatia”
del versiculo :2 Reyes 4.1 v Tvcon
https://youtu.be/9rVp8XzWxus internet
Luego pregunta y responden v'  Biblias
voluntariamente: v' Pizarra
1. ¢Quién tenia un problema? v" Plumones
2. ¢A quién se acercé para pedirle de pizarra
ayuda? v' Hojas de
3. ¢Qué le pasaba? colores
La facilitadora solicita a un estudiante
DESARROLLO | voluntario que lea los siguientes versiculos: 35 min.

2 Reyes 4.2-7
Forman 4 grupos para responder las
siguientes preguntas escritas en la pizarra:

1. (Qué le pregunto Eliseo a la viuda?

2. ¢Qué tenia la viuda?

3. ¢Quéideale dio Eliseo usando lo que
la viuda tenia?

4., ¢Qué hizo la mujer y qué pasé
cuando termind de llenar la dltima
vasija?

5. ¢Qué le recomendé Eliseo que
hiciera con el aceite?

Luego, se le entrega a cada nifio integrante
del grupo, hoja de colores donde tendran:



https://youtu.be/9rVp8XzWxus

e Que dibujar un par de O6valos
grandes que seran sus 0jos.

e Después, dibujar en los évalos, una
situacion de su vida.

e Al reveso de la hoja (Ovalos)
escribirdn cdmo eso les hace sentir.

e Cada estudiante explica a su grupo,
cual es su situacibn mostrando el
dibujo.

e Los demés escucharan atentamente,
y Si es necesario, le haran algunas
preguntas.

e Después, los comparieros del grupo
deben de decir cémo creen que se
siente por esa situaciébn que esta
pasando en su vida.

e Al finalizar, el nifio muestra los
sentimientos que esta en el reverso
de la hoja, para comprobar si sus
compafieros acertaron y
comprendieron o que siente.

CIERRE

Cada grupo completa las siguientes frases en
hojas de colores:
e “Comprender es ver como el

ve”.
e “Comprender es sentir con el

La facilitadora concluye:

Eliseo comprendié la necesidad de la viuda y
después de entender su situacién, buscd, junta a
ella una manera de solucionar el problema. Para
comprender debemos tomar este ejemplo y
acercarnos al otro para conocer de cerca cudl es
su situacién. Una persona se siente entendida
cuando es escuchada y puede compartir
libremente sus sentimientos.

5 min.




TALLER N ° 10

.  DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER
AULAS
DURACION
FECHA
RESPONSABLE

Il. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Podemos ser amables”
: 5°y 6° grado (V Ciclo)

: 45 minutos

28-06-2022

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

¢ Que el alumno sepa que en el idioma hay varias palabras especiales que

debemos decir a los demas.

e Que reconozca lo que produce en otros escuchar palabras amables.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los estudiantes. v’ Letrero “Valor
INICIO Se coloca el letrero valor de la amabilidad. de la 10 min
La facilitadora pide voluntarios para leer los amabilidad”
siguientes versiculos: v' Biblias
e  Genesis 24: 45 — 46 v' Pizarra
e 2Cronicas 10:4 -7 v Frases en
e Lucas17:12-19 cartulinas de:
e Hechos 21: 37 - 40 Respuesta
amable,
Luego, pregunta: Respuesta
¢ Qué palabras magicas (especiales) emplearon agresiva,
los personajes en la lectura? Calma el
¢,Como era el trato entre los personajes? €nojo, Echa
lefia al fuego
Se forman en 4 grupos v Imagenes de
DESARROLLO | La facilitadora coloca una frase en la pizarra: mama molesta, 30 min.
“Ser amable es usar palabras mama con
especiales”. calma, nifio
Los estudiantes escriben en los papelotes con respondiendo
plumones palabras amables que ellos conocen. ﬁ%rgswamente,
La facilitadora comenta: Hay manera para tratar respondiendo
a los otros que Dios nos ensefia a usar. amablemente.
v' Cinta adhesiva

Se coloca en la pizarra la frase: “Respuesta
amable”. Luego lee un voluntario los siguientes
versiculos:
“La blanda respuesta quita la ira;
Mas la palabra aspera hace subir el
furor.” Proverbios 15:1

“Porque el siervo del Sefior no debe ser
contencioso, sino amable para con
todos, apto para ensenar”.

2 Timoteo 2:24




Se pregunta: ¢Como no deben ser los hijos de
Dios (siervos del sefior)? (Qué hace la
respuesta amable?

Se coloca el cartel de “Calma el enojo” al lado
del cartel “Respuesta amable”

Luego, pregunta:

¢ Qué hace la respuesta agresiva?

Se coloca el cartel de “Echa lefia al fuego” al lado
del cartel “Respuesta agresiva”.

Se coloca la figura de mama molesta en el medio
de los carteles de “Calma el enojo” y “Echa lefia
al fuego”. Luego se pregunta:

¢ Por qué la mama estara molesta con su hijo?
Escuchar ideas y escoger una para continuar
con la historia:

Posibles ideas:

La mama esta molesta porque habia pedido hijo
arreglara su cuarto, o que fuera a comprar algo,
0 que sacara la basura, o que cuidar a su
hermanito o quisiera la tarea de la escuela; y no
fue obediente.

Se coloca la figura del nifio que esta
respondiendo agresivamente al lado del cartel:
“Echa lefia al fuego”. Luego preguntar:

¢ Qué podria estar contestando el nifio?

Se escuchan ideas:

Luego se coloca la figura del nifio con la maméa
enojada juntos.

La facilitadora comenta: la respuesta agresiva
aumenta el enojo de quien ya esta molesto.

Se coloca la figura del nifio que esta
respondiendo amablemente al lado del cartel
“Calma el enojo” y luego se pregunta: ¢Como
podria estar contestando el nifio? Se escuchan
las ideas de los nifios.

Luego se coloca la figura de la mamé con calma
al lado del nifio con respuesta amable.

La facilitadora comenta: La respuesta amable
consigue calmar al que estd molesto por algo.

CIERRE

En grupos escriben frases sobre la amabilidad
en papelégrafos, por ejemplo:
“Ser amables consigue lo mejor”

La facilitadora concluye:

Es muy importante que diariamente usemos
palabras amables con quienes tenemos estan a
nuestro alrededor. Ademas, vimos como las
palabras amables pueden calmar el enojo. Dios
se alegra cuando hablamos amablemente con
todos, todos los dias.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 11

.  DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER : “Podemos ser amables en todo
momento”

AULAS : 5°y 6° grado (V Ciclo)

DURACION : 45 minutos

FECHA : 01-07-2022

RESPONSABLE : Sandra Viviana Castillo Izquierdo

I. OBJETIVO POR LOGRAR:
¢ Que el alumno identifique cual es un trato amable con la gente.

e Que tome el compromiso de usar palabras amables con todas las
personas.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se trabaja en el patio y se inicia con un v'  Letrero
INICIO cordial saludo a los estudiantes. “Valor de la 5 min
Se coloca el letrero valor de la amabilidad. amabilidad”
La facilitadora pide voluntarios para leer el v Biblias
siguiente versiculo: v" Una frase:
Ser amable
Vuestra gentileza (amabilidad) sea consigue lo
conocida de todos los hombres. El mejor.
Sefior esta cerca. v' Tarjetas de
Filipenses 4:5 cartulina
con una
Luego, pregunta: situacién
1. ¢Con quiénes debemos ser diferente:
amables? 1.Una familia
2. ¢Quién nos esta observando? esta cenando.
Uno necesita
La facilitadora repasa con los nifios las algo. A otro le
DESARROLLO | palabras espaciales: Por favor, gracias, gusto la comida. 35 min.
permiso, entre otras. Otro precisa
levantarse de la
Se forman 5 grupos y se realiza la dindmica mesa.
“Juego de roles”. Se le entrega a cada uno 2.Un grupo de
una tarjetita con una situacion que deben companeros
representar. Se les sefiala que pueden esta haciendo
agregar diadlogos a su representacion. Lo un trabajo en
deben hacer en dos tiempos, la primera sin equipo. Uno
utilizar palabras especiales y la segunda necesita algo.
utilizando palabras especiales. Se les da un Otro precisa una




tiempo para que se organicen y se presente
un equipo a la vez.

La facilitadora coloca la frase:
Ser amable es usar palabras especiales.

Luego, pregunta al grupo:

¢,Qué pasa cuando no usamos palabras
especiales?

¢,Coémo reaccionan las personas cuando no
se les trata amablemente?

¢,Qué cambia cuando usamos palabras
especiales y tratamos a las personas con
amabilidad?

CIERRE

La facilitadora muestra la frase:
“Ser amable consigue lo mejor”

Desafio para el estudiante

La facilitadora les solicita que tendran un
desafio que cumplir para los siguientes dias.
Tienen que usar la mayor cantidad de veces
las palabras especiales (por favor, gracias,
permiso, disculpa, etc.) y con la mayor
cantidad de personas. Y el trato amable. Y
deben observar como reaccionan las
personas cuando uno usa esas palabrasy el
trato amable.

Se les felicita por la participacion.

explicacion.
Otro esta
contento por la
ayuda que
recibié.

3.Unos amigos
suben a un bus
en el bus hay
mucha gente.
Sube una
sefiora
embarazada.
Uno de los
niflos necesita
saber dénde
bajarse.

4.Un nifio esta
cruzando la
pista, y observa
gue una
persona ciega
intenta cruzarla.
5.Un nifio esta

cruzando una pista
en una avenida, y

se da cuenta que

un anciano intenta

cruzarla solo.

5 min.




TALLER N ° 12

.  DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER
AULAS
DURACION
FECHA
RESPONSABLE

Il. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Podemos ser bondadosos”
: 5°y 6° grado (V Ciclo)

: 45 minutos

: 05-07-2022

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

e Que el estudiante comprenda que Dios quiere que comparta y que sea
bondadoso con otros. Que tome conciencia que ser bondadoso implica

brindarse a los demas.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se inicia con un cordial saludo a los
INICIO estudiantes. v' Letrero 10 min
Se les pregunta por el desafio del taller “Valor de la
anterior, que tenian que usar la mayor bondad”
cantidad de veces las palabras especiales y v' Biblias
con la mayor cantidad de personas. Y v' Papelégrafos
debian observar cdémo reaccionan las v" Plumones
personas. Comentan sus experiencias. v Tvcon
Se coloca el letrero valor de la bondad internet
v' Cinta
La facilitadora pregunta a los estudiantes: adhesiva
¢Qué significa la bondad?
Se solicita que respondan voluntariamente.
Luego, se pide que un estudiante voluntario
lea el siguiente versiculo:
“Mas bien, sean bondadosos y
compasivos unos con otros, y
perdénense mutuamente, asi como Dios
los perdoné a ustedes en Cristo”.
Efesios 4:32
Luego, pregunta:
1. ¢Como debemos ser con los
demas?
2. ¢Quién nos perdond a través de
Cristo?
Luego, ven un video de la pardbola del
DESARROLLO | “Buen Samaritano”, en Lucas 10:29-37. 30 min.
https://youtu.be/bpkDIltcmCl4



https://youtu.be/bpkDItcmCl4

Se forma 4 grupos y cada grupo responde

las preguntas en papelégrafos:

1. ¢Cuales son los personajes de la
historia?

2. ¢Te parece que actia bien o mal el
sacerdote? ¢ Por qué?

3. ¢Te parece que actia bien o mal el
levita? ¢Por qué?

4. ¢Te parece que actia bien o mal el
samaritano? ¢ Por qué?

La facilitadora presenta una situacion, y
deben responder a las preguntas en grupo:

Imaginate que es la hora del recreo y todos
los dias ves a un nifio que se queda solo en
un rincon. Nadie juega con él, porque es
nuevo en el colegio y ademas no conoce
bien nuestro idioma. Ante esta situacion:
¢, Qué harian?
¢, Qué no harian?

CIERRE

La facilitadora pregunta a todos los
estudiantes:
¢ Cual es el mensaje que nos ensefia
Jesucristo con la parabola del “Buen
Samaritano™?
Se solicita voluntarios para responder.

La facilitadora concluye:

Esta parabola nos ensefia sobre la bondad,
el ayudar a nuestro préjimo (toda persona
cercana a nosotros) cuando necesita
nuestra ayuda, auxilio, socorro, atencion,
independientemente de su religion,
nacionalidad, raza, ideologia, etc.

Se les felicita por la participacion.

5 min.




TALLER N ° 13

.  DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER

AULAS
DURACION
FECHA
RESPONSABLE
I. OBJETIVO POR LOGRAR:

: “Podemos ser bondadosos

compartiendo con los demas”

: 5°y 6° grado (V Ciclo)
: 45 minutos
: 08-07-2022

: Sandra Viviana Castillo Izquierdo

e Que el estudiante comprenda que Dios quiere que comparta y que sea
bondadoso con otros. Que tome conciencia que ser bondadoso implica
brindarse a los demas y socorrer cuando alguien necesita ayuda.

[ll.  SECUENCIA DEL TALLER

MOMENTOS ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Se trabaja en el patio y se inicia con un cordial
INICIO saludo a los estudiantes. v' Letrero 5 min
Se coloca el letrero valor de la bondad “Valor de
La facilitadora lee el siguiente versiculo: la bondad”
“Y de hacer bien y de la ayuda mutua no v'  Biblias
os olvidéis; porque de tales sacrificios se v' Frase:
agrada Dios”. compartir
Hebreos 13:16 es dar.
Luego, pregunta: v' Prendas
¢De qué se agrada el Sefior? de vestir
Ven un video de la historia de Tabita para vestir
DESARROLLO | (Dorcas) en Hechos 9:36-42 como una 30 min.
https://youtu.be/3FWRgAzLYy00 viuda
v" Algunas
Se dramatiza la historia. Se solicita frutas
voluntarios y se reparte los papeles de: v Pizarra
Dorcas, Pedro, pobres, viuda, discipulos, v Plumoén de
creyentes, hombres y el pueblo. pizarra

La facilitadora invita a los nifios a actuar la
parte en que aparece su personaje, usando
las prendas de vestir (viudas) y los frutos
(pobres).
Después pedir a los nifios que se sienten
formando un semicirculo, se pregunta en
forma general y responden voluntariamente:
1. ¢Por quién las personas querian a
Dorcas? Respuesta: Porque
ayudaba.



https://youtu.be/3FwRgAzLy00

2. ¢A quiénes ayudaba?

Respuesta: A los pobres y a las
viudas.

3. ¢Qué hacia por ellos?

Respuesta: Les hacia tlnicas y
vestidos a las viudas y ayudaba a los
pobres.
La facilitadora coloca la frase:
Compartir es dar.
Y luego continda preguntando:

4. ¢Por qué daba cosas a las viudas y a
los pobres?

Respuesta: Porque entendia que
eran lo que mas necesitaban.

5. ¢Cbémo sabemos que las personas
amaban realmente a Dorcas?
Respuesta: Porque lloraron al
enterarse de su muerte.

6. ¢La amaban solo porque le daba
cosas?

Respuesta: No, porque ella se
preocupaba realmente por ellos.

CIERRE

Para finalizar la facilitadora solicita leer el
siguiente versiculo a un voluntario:

“En todo os he ensefiado que,
trabajando asi, se debe ayudar a los
necesitados, y recordar las palabras

del Sefior Jesus, que dijo: Mas
bienaventurado es dar que recibir”.

Hechos 20:35
Luego pregunta,;
¢ Por qué habra mas dicha (alegria) en dar
que en recibir?
Respuesta: Porque uno se siente mejor, mas
satisfecho cuando ve la alegria del otro al
recibir.
La facilitadora comenta: Dorcas realmente lo
gue hacia, lo hacia con alegriay se sentia feliz
al poder ayudar.
Luego, coloca el cartel en la pizarra y lo
comenta con los estudiantes: Compartir es
darse.
La facilitadora concluye:
Muchas veces no queremos compartir porque
pensamos que al dar nos vamos a quedar con
menos. Pero cuando empezamos a compartir
vemos lo hermoso que es dar y sentimos
alegria al ver como otros disfrutan lo que
dimos. Ademas, vimos que lo mas importante
al dar. Es nuestra actitud, porque al dar
también nos estamos dando a nosotros en
tiempo, dinero y cosas que nos gustan. Dios
se pone feliz cuando nosotros mostramos un
corazén bondadoso y ayudamos a nuestro
projimo.

Se les felicita por la participacion.

10 min.




Anexos 10. Fotos del Programa “Talleres de valores cristianos”

Foto 1: Taller del valor del respeto. Actividad: ¢ Como saludas a ... y de qué

puedes conversar?

Foto 2: Taller del valor del perdon. Actividad: Representacion con titeres.
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Foto 3: Taller del valor del amor. Actividad: Lectura de versiculos Mateo 22:34-40

Foto 4: Taller del valor del amor. Actividad: Formacion de grupos, para responder

sobre Jesus y los dos grandes mandamientos.
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Foto 5: Taller del valor de la empatia. Actividad: “Caja sorpresa”.
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Foto 6: Taller del valor de la amabilidad. Actividad: Dinamica de “Juego de roles”

(Un nifio esta cruzando la pista, y observa que una persona ciega intenta cruzar).
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Foto 7: Taller del valor de la amabilidad. Actividad: Dindmica de “Juego de roles”.
(Unos amigos suben a un bus en el bus hay mucha gente. Sube una sefiora

embarazada)
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Foto 8: Taller del valor de la bondad. Actividad: Video de la historia de Tabita

(Dorcas) en Hechos 9:36-42
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