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Resumen

La presente investigacion busca analizar la relacion entre las contrataciones
publicas inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de
contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la regiéon Lambayeque.
Se desarrolla bajo un disefio no experimental de tipo transversal con un alcance
correlacional, la poblacion fue de 61 trabajadores y al tratarse de una cantidad
pequefia se utiliza un estudio censal, es decir, la muestra es la poblacion. La técnica
utilizada para la recopilacion de informacion es la encuesta mediante la aplicacion
del instrumento denominado cuestionario. La validez de los instrumentos se llevo a
cabo a través del juicio de expertos. Se plantea la hipotesis de la existencia de
relacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y los principios de
contrataciones en la municipalidad distrital de la regibn Lambayeque concluyendo
que no existe correlacion estadistica como resultado, obteniendo un valor de
significancia p=0.072 para el objetivo general debido a la independencia los
procesos administrativos que integran las contrataciones inferiores con respecto a
los principios, sin embargo, la supervision de los mismos es importante en el

desarrollo contractual de las contrataciones publicas en general.

Palabras clave: Contrataciones publicas, principios y Unidades Impositivas

Tributarias.
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Abstract

The present investigation seeks to analyze the relation between public
procurements minors or equals to 8 Impositive Tax Units and the contracting
principles of the state in a district municipality of the Lambayeque region. It is
developed under a non-experimental type design. cross-sectional with a
correlational scope, the population was 61 workers and since it was a small amount,
a census study was used, that is to say, the sample was equal to the population.
The technique used for data collection is the survey through the application of the
instrument called questionnaire. The validity of the instruments was done through
expert judgment. The hypothesis of the existence of a relation between public
procurements minors or equals to 8 Impositive Tax Units and the contracting
principles of the state in a district municipality of the Lambayeque region was
hypothesized, concluding that there is no statistical correlation as a result, obtaining
a significance value p=0.072 for the general objective due due to the independence
of the administrative processes that integrates minor public procurements respect
to the principles, however, supervising compliance of it is important in the

contractual development of public procurements in general.

Keywords: Public procurements, principles and Impositive Tax Units.
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l. INTRODUCCION

En el mundo de las contrataciones publicas, estas poseen una participacion
creciente sobre todo en economias emergentes (OECD, 2019). La OCDE integra
paises que destinan en promedio un 13% a las adquisiciones publicas con respecto
al Producto Bruto Interno, mientras que en Sudamérica se destina solo un 8% del

Producto Bruto Interno a las compras publicas.

Segun Sangri (2016) la importancia a nivel econdémico de las contrataciones
publicas es de gran magnitud debido a que, a nivel nacional, asi como internacional,
representa una cifra significativa del PBI, ademas esto también esta relacionado a
que cada pais desarrolla de manera independiente sus propias leyes,
procedimientos, reglamentos y normas con el objetivo de gestionar eficaz y de
manera transparente sus compras que tienen como finalidad el satisfacer

necesidades de la sociedad.

En el Pera se cred el instrumento que regula las contrataciones publicas que
es la Ley N° 30225, denominada Ley de Contrataciones, esta posee como objetivo
dinamizar las compras publicas en el pais y permitir que las contrataciones se
realicen de manera eficiente, siendo especifico en que contrataciones que tengan
un costo menor o igual a las ocho UIT estaran bajo supervision, emitiendo para este

fin el Aviso de la Direccion Técnica Normativa (DTN) del 19 de enero 2016.

Actualmente las contrataciones publicas inferiores a las ocho Unidades
Impositivas Tributarias ofrecen la posibilidad de adquirir bienes y abastecerse de
servicios de una forma eficaz y eficiente mediante el ahorro de tiempo en la etapa
de actuaciones preparatorias del procedimiento de contratacién, sin embargo,
desde el inicio de la etapa administrativa correspondiente a elaborar el
requerimiento por parte del area usuaria hasta la firma de contrato, se suele
prescindir de verificar si los principios de contrataciones del Estado se cumplen con

el fin de lograr procedimiento eficiente, transparente y agil.

La Ley de Contrataciones del Estado faculta a cada una de las entidades
publicas a nivel nacional a llevar a cabo contrataciones publicas inferiores a ocho

Unidades Impositivas Tributarias que se sometan a las reglas y condiciones que



ellas impongan, en funciéon a sus necesidades y operatividad, y asi definir los

parametros minimos para dichas contrataciones.

La municipalidad distrital de la regién Lambayeque esta integrada por Area
de Logistica y Patrimonio cuyo objetivo es atender a las areas usuarias en lo que
requiera con respecto a servicios y bienes comprendiendo también dentro de sus
funciones la atencion de compras publicas inferiores a ocho UIT. La importancia de
velar por la aplicacion de los principios que aplican a las adquisiciones estatales
inferiores a ocho Unidades Impositivas Tributarias motiva a relacionar dichas
contrataciones y los principios para lograr una eficiente, eficaz y transparente
contratacion con el objetivo principal de obtener un control mas riguroso, una

eficiencia alta garantizada y transparencia total frente a la sociedad.

Por la situacion adversa expuesta en los parrafos lineas arriba se formulo el
problema de la siguiente manera ¢Qué relacion existe entre las contrataciones
publicas menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de
contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la region Lambayeque?
Los problemas especificos serian los siguientes: ¢Cual es la relacion entre las
contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio
de transparencia en una municipalidad distrital de la region Lambayeque?; ¢ Cual
es la relacion entre las contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas
Tributarias y el principio de competencia en una municipalidad distrital de la region
Lambayeque?; ¢ Cual es la relacidon entre las contrataciones menores o iguales a 8
Unidades Impositivas Tributarias y el principio de eficacia y eficiencia en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque?; ¢Cudl es la relacion entre las
contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio

de integridad en una municipalidad distrital de la regiébn Lambayeque®?.

El trabajo de investigacién tuvo una justificacion del tipo practico debido a
que el producto a obtener y las sugerencias a plantear fueron utiles para una
municipalidad distrital de la regiébn Lambayeque porque brindara informacién que
permitira al Area de Logistica adecuar su procedimiento de compras menores 0
iguales a ocho Unidades Impositivas Tributarias a los principios de contrataciones

publicas.



El trabajo de investigacién posey6 ademas una justificacion metodoldgica ya
que se aplicaran las herramientas de recoleccion informacion, como encuestas, con
el fin de procesar informacion en cuadros estadisticos que sirvan como fuentes para
identificar la relacion entre los principios de contrataciones del estado y las
contrataciones publicas inferiores o iguales a ocho Unidades Impositivas Tributarias
en una municipalidad distrital de la region Lambayeque.

Finalmente, tuvo una justificacion tedrica ya que los resultados podran ser
usados como orientacion para trabajadores, profesionales y proveedores con el fin
de aumentar el entendimiento con respecto a los principios de contrataciones del
estado y las contrataciones publicas inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas
Tributarias en una municipalidad distrital de la regién Lambayeque. Asimismo, sera
de gran utilidad como referencia y fuente de informacion para el adecuado
desarrollo de las contrataciones en las entidades publicas.

El objetivo del estudio fue: Analizar la relacion entre las contrataciones
publicas menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de
contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la regiéon Lambayeque.
Los objetivos especificos fueron los siguientes: Estimar la relacion entre las
contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio
de transparencia en una municipalidad distrital de la region Lambayeque; Estimar
la relacion entre las contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas
Tributarias y el principio de competencia en una municipalidad distrital de la region
Lambayeque; Estimar la relacion entre las contrataciones menores o iguales a 8
Unidades Impositivas Tributarias y el principio de eficacia y eficiencia en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque; Estimar la relacion entre las
contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio

de integridad en una municipalidad distrital de la regiébn Lambayeque.

La hipotesis de la investigacion fue; Hi: Existe relacion entre las
contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los
principios de contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la regiéon
Lambayeque, HO: No existe relacion entre las contrataciones menores o iguales a
8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de contrataciones del estado en

una municipalidad distrital de la region Lambayeque.



Il. MARCO TEORICO

Se revisaron estudios anteriores en el marco internacional sobre principios
de contrataciones del Estado y se encontro a Estrella et al. (2021) que realizd un
estudio con el fin de llevar a cabo el disefio de un conjunto de indicadores que
aporten a mejorar el diagnostico del uso de la concurrencia, principio importante de
adquisiciones, en las compras directa de consultoria en instituciones estatales. Se
utilizé el paradigma cuantitativo junto al no experimental transversal y correlacional
como tipo de disefio, ademas para el procesamiento de datos se hizo uso del
método de la estadistica descriptiva. La poblacion fue un total de 103 profesionales
del Derecho que laboran en entidades publicas de la provincia de Pastaza y se
selecciond a una muestra de 52 abogados. Se obtuvieron resultados acerca de que
el conocimiento tedrico se relaciona con la aplicaciéon de principios de forma
significativa debido a que se determind un valor de correlacién de Pearson que
asciende a 0.956 y para la variable de identificacion de objetivos se relaciona de
manera moderada con la variable aplicacion de principios obteniéndose un

coeficiente de correlacién igual a 0.733.

Ascanio (2020) realiz6 un estudio que tuvo como fin establecer la
importancia de los principios de las adquisiciones estatales que forman parte del
ALC entre los paises de Chile y Colombia. Los resultados del estudio fueron que la
igualdad de trato y la no discriminacion, principios de adquisiciones estatales, como
pilar de los procesos de adquisicion estatales de los contratos estatales tienen una
cercana correlacion con la transparencia, también principios de las adquisiciones
publicas, debido a que mediante dicho principio es posible asegurar la aplicacion
del mismo. Para la metodologia del estudio se utilizé el tipo correlacional. También
hace mencién a que existe una clara relacidbn entre el trato nacional y no
discriminacion con la igualdad de las partes, principio de las adquisiciones
estatales, ya que se prohibe la exclusion por motivos de provenir de distintos paises
y exige una relacion equitativa entre proveedores locales y foraneos. Como ultimo
resultado se establece que la libre concurrencia, principio de las adquisiciones
estatales, se relaciona con el trato nacional manera significativa ya que se logra

maximizar la concurrencia y mejorar la contratacion con productos y servicios de



calidad al brindar el respaldo necesario con el fin de que exista un trato equitativo
independientemente de la nacionalidad.

Amaya (2016) realiz6 un estudio con el objetivo de llevar a cabo una revision
del principio de planeacion considerando al mismo como un eje central y angular
de lo relacionado a las tareas desarrolladas durante las contrataciones estatales.
La investigacion es del tipo exploratorio y su hipotesis fue comprender el principio
de planeacién como base del procedimiento de adquisicion estatal en Colombia. El
resultado de la investigacién fue que el principio de planeacién se relaciona de
manera positiva con las contrataciones estatales al permitir visualizar los proyectos
desde distintos aspectos del mismo, como pueden ser proyectar la intencion en lo
econdémico, financiero, administrativo, juridico y social. Ademas, mediante este
principio se identifican factores trascendentales para la celebracion de contratos
publicos como lo son el objeto, la estimacion de valor, el plazo y los riesgos posibles

en las etapas del proceso.

Se tuvo a Otero (2020) cuyo objetivo fue determinar las normatividades con
respecto a la publicidad, principio de las adquisiciones, en el ejercicio de los
contratos publicos con entidades que dan la importancia necesaria a la
transparencia a través de acciones que de manera real aportan en su aplicacion.
La metodologia empleada fue el enfoque cuantitativo. La poblacion considerada en
el estudio fue de 8,200 instituciones estatales de educacion en Colombia y a partir
de estas se determind tomar una muestra representativa de 250 instituciones. Los
resultados del estudio fueron que se demostré que 10% de entidades se hallan
suscritas en SECOP mas no se halld6 documentacion publicada de los
procedimientos de contratos, otro 35% se encuentra suscrito y ademas tienen
documentacion de contratos publicada, sin embargo, los procedimientos se hallan
en estado de convocatoria luego de incluso haberse suscrito contratos con fechas
anteriores. El estudio concluye que la publicidad, como principio de las
adquisiciones, se halla de manera estrecha correlacionado con el principio de
percepcion de transparencia que poseen los procedimientos de las distintas

instituciones del estado.



Se tuvo a Duque (2020) cuyo estudio tuvo como objetivo realizar un
acercamiento al fendmeno de la corrupcién y de qué manera se relaciona con la
contratacion estatal en Colombia. La metodologia empleada en la investigacion es
del tipo correlacional. El estudio tuvo como resultados que la contratacion estatal y
los principios de transparencia y publicidad se relacionan estrechamente con el fin
de asegurar el cumplimiento de la imparcialidad y la moralidad de la contratacién,
ademas establece la relacion significativa del principio de transparencia y los
procesos de seleccion de forma que permiten garantizar la aplicacion de la regla
general de seleccidbn de contratistas del Estado, definir requisitos minimos
necesarios de participacion en un proceso y establecer reglas claras y objetivas que

faciliten elaborar propuestas competitivas.

De igual forma se revisaron estudios anteriores en el ambito nacional sobre
contrataciones inferiores o iguales a ocho UIT se tuvo a Caceres (2018) que
desarrollo este estudio con la finalidad de detectar la relacion que se da entre el
procedimiento de contrataciones directas y la satisfaccion de los postores en la
municipalidad del distrito de Samegua durante el afio 2017, esta investigacion que
ha sido de tipo no experimental y el disefio ha sido detallado correlacional, muestra
un total de sesenta trabajadores y un analisis de cuarenta y cinco postores. Para la
exploracién se aplicé el software de estadistica SPSS, dicho programa reflejo
informacion relevante usando la herramienta de Cronbach para la confiabilidad, en
cuanto a la validez se us6 investigacion de manera factorial, por lo cual se obtuvo
como resultados que en la indagacion se estableci6 punto de partida del
procedimiento de adquisiciones que hacen principalmente cada una de las
entidades del Estado como las contrataciones publicas inferiores a tres UIT, lo que
posibilité hacer el estudio de conformidad de los postores dichos procedimientos.
Finalmente se concluyé especificando que se da una correlacion positiva y
altamente significativa entre satisfaccion de proveedores de la municipalidad y el
proceso de compras directas (rho=0.613), eficacia de procedimiento de
contrataciones directas (rho=0.625), la eficiencia del proceso de compras directas
(rho=0.614) y valores y ética del procedimiento de contrataciones directas
(rho=0.622).



Se tuvo a Delgado et al. (2018) con su estudio experimental de disefio
correlacional que tiene como objetivo general establecer si las contrataciones
inferiores a 8 Unidades Impositivas Tributarias llevadas a cabo en el Banco de la
Nacion ubicado en la ciudad de Arequipa a lo largo de los afios 2015-2016 se
ejecutaron utilizando el enfoque de administracion por resultados. Para esto se
utilizé un enfoque cualicuantitativo, de tipo aplicado y disefio descriptivo no
experimental, en una muestra de 32 trabajadores primordiales intervinientes en las
contrataciones publicas inferiores a ocho Unidades Impositivas Tributarias en dicha
institucion, se les aplicd un cuestionario, el cual refiere como resultados que en el
Banco de la Nacién ubicado en Arequipa a lo largo de los afios 2015-2016, se han
realizado compras de una forma Optima y aceptable; producto de esas compras la
administracion por resultados esta implementada y favorece a los integrantes de la
entidad publica. Se determin6 que el 91% de los encuestados considera que no
posee una adecuada capacitacién y solo el 56% de ellos tiene conocimiento del
manual de contrataciones del estado. También se determin6é que el 91% de los
encuestados establece que no se llevaron a cabo de forma imparcial y objetiva las
adquisiciones estatales, asi como que el 78% de los trabajadores cree que las
adquisiciones inferiores a 8 UIT se realizaron con un trato diferenciado entre
proveedores. Ademas, el 75% de los encuestados afirma conocer el documento de
las contrataciones con el estado del Banco de la Nacion ubicado en Arequipa.
Finalmente, denota que se ejecutaron contrataciones y adquisiciones competentes

evidenciando calidad en la gestion.

Sobre la variable contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT también se tuvo
a Garcia (2019) cuyo objetivo fue hallar la correlacion que se da entre la variable
denominada desempefio laboral y la otra variable de investigacibn denominada
administracion de adquisiciones inferiores a 8 UIT en la municipalidad del distrito
de Huarmaca en el afio 2019. La investigacion se desarroll6 utilizando un
paradigma del tipo positivista y aplicando el tipo cuantitativa con respecto a la
metodologia, ademas el nivel empleado fue correlacional. La encuesta fue la
técnica utilizada para la obtencion de informacion mediante el uso de cuestionarios
como instrumentos. Los resultados del estudio fueron que se hall6 que el

coeficiente de correlacién es igual a 0.727 que encuentra que se da una alta y



positiva correlacion de las variables de investigacién denominadas desempefio en
el trabajo y administracion de adquisiciones inferiores a 8 UIT en la municipalidad.
Ademas, se determind la existencia de una correlacion igual 0.624 que establece
una alta y positiva relacion dada entre las variables de investigacion denominadas
competencia y administracion de adquisiciones inferiores a 8 UIT de la
municipalidad. También se determind la existencia de una correlacion igual a 0.761
que establece una alta y positiva correlacion dada entre las variables de
investigacion denominadas productividad y administracion de adquisiciones
inferiores a 8 UIT de la municipalidad. Por ultimo, se establecid que se da la
existencia de una correlacion igual a 0.608 que establece una alta y positiva
correlacion dada entre las variables de investigacion denominadas motivacion y

administracion de adquisiciones inferiores a 8 UIT de la municipalidad.

Sobre la variable principios de contrataciones se tuvo a Araujo (2019) cuyo
objetivo fue establecer el grado de aplicacién de la eficacia y la eficiencia como
principios en los procesos de adquisicion publicados por la municipalidad del distrito
de Sanagoran entre los afios correspondientes al 2016 y 2017. La metodologia
empleada fue béasica de acuerdo a su tipo de estudio y ademas es analitica,
retrospectivo y correlacional de acuerdo al nivel de investigacion. Los resultados
del estudio fueron que el cumplimiento de los principios de eficiencia y eficacia
durante procesos de adquisicion publicados por la municipalidad del distrito de
Sanagoran entre los afios correspondientes al 2016 y 2017, ha tenido un nivel
medio alto. El estudio concluyé que las etapas denominadas actuaciones
preparatorias y planificacién del procedimiento de adquisicion afecta de manera
significativa con el cumplimiento de eficacia y eficiencia como principios en un
aspecto negativo, asi como que las etapas de ejecucién contractual y fase selectiva
del procedimiento de adquisicion estatal influyen de manera significativa en la

aplicacion de los principios de eficiencia y eficacia en aspectos positivos.

Rodriguez (2020) en su investigacion tuvo el objetivo de determinar el modo
en que la presuncién de veracidad como principio influye en las adquisiciones
estatales de servicios, obras y bienes del sistema de administracion del Peru,

limitandose a intervenir en entidades estatales de la regién La Libertad en el afio



2019. El enfoque fue mixto del tipo no experimental correlacional, la poblacion
estuvo representada por un total de 89 jefes y/o directores de oficinas o gerencias
de logistica y se tomo6 una muestra de 35 operadores a la cual se les aplicdé dos
cuestionarios. Se realizo el calculo de la correlacion de Pearson hallandose la cifra
de 0.679 que relaciona de manera alta y significativa a las lo que representa un
indebido uso y ejecucion del principio de presuncion de veracidad que provoca
negatividad durante las compras estatales, debido a esto se acepto la hipétesis del
tipo alterna donde se establece que la presuncion de veracidad afecta de manera
significativa durante los procedimientos de adquisicion de obras, servicios y bienes
de entidades publicas en la regién de La Libertad.

Se tuvo a Pefia (2020) con su investigacion que estableci6 como fin
determinar la correlacion que se da entre ambas variables de investigacion
denominadas adquisiciones estatales y el principio de la libre competencia en la
UGEL N° 03, se empleé la metodologia de investigaciéon del tipo béasica y
correlacional utilizando lo cuantitativo como enfoque junto a lo transversal y no
experimental como disefio. Se selecciond un total de 70 funcionarios publicos y
proveedores como parte de la muestra que pertenecen a la mencionada UGEL y
se les aplico un cuestionario para medir la correlacion que existe para las variables
denominadas adquisiciones estatales y el principio de libre competencia. Como
resultado se obtuvo un valor de coeficiente de correlacion de Rho de Spearman
igual a 0.624 junto con un valor de p=0.000 que fue menor al valor de a=0.05 lo que
conllevd a establecer que efectivamente se da una moderada correlacién entre
ambas variables de investigacion denominadas contrataciones publicas y el

principio de la libre competencia en la UGEL N° 03 durante el 2019.

Palomino (2019) desarroll6 un estudio que tuvo como fin hallar la relacion
gue se da entre las variables denominadas plan anual de adquisiciones y eficiencia
durante las adquisiciones de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 02, fue del
tipo descriptivo correlacional y se aplicd la técnica de entrevista con el fin de
recolectar datos importantes para el estudio. Se conformo la poblacion por planes
pertenecientes a los afos 2015 y el afio 2018 considerando un total de 19

contrataciones planificadas, asi la muestra se determiné mediante una poblacional



por lo que el total de la muestra fue de 19 adquisiciones. Los resultados del estudio
fueron que la variable denominada eficiencia en las adquisiciones de la UGEL N°
02 influye significativamente en la variable del plan anual de contrataciones
obteniéndose un valor de coeficiente de contingencia producto del test Tau-b de

Kendall igual a 0.727 y ademas se obtuvo una significancia inferior al 5%.

A continuacion, se presentaran las teorias referidas a la variable
contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias. Las
adquisiciones inferiores o iguales a 8 UIT estan excluidas de que se les aplique lo
exigido en la ley de contrataciones lo que posibilita a las instituciones publicas
definir la normativa de sus adquisiciones menores como un mecanismo para
agilizar la administraciéon de su gestion (MEF, 2022). De acuerdo con lvanova
(2019) existen procedimientos de contratacion, contratos de concesion y ciertos
casos particulares en los cuales se supera el monto umbral como valor a contratar

por lo que deberian estar regulados por directivas de contratacion publica.

Segun UGEL 03 (2017) la contratacion es la celebracion del acto juridico
entre entidades del Estado y proveedores particulares cuyo fin es adquirir obras,
servicios, consultorias y bienes ofreciendo el pago de un precio o la retribucién
econdémica que corresponde al uso de fondos publicos y cualquier otra obligacién
que se derive para el contratante. La UIT es un monto referencial para fines de
caracter tributario y el MEF es el ente responsable de su determinacién con el finde
fijar dicho valor cada inicio de afio (UGEL 03, 2017). Segun Komakechek (2016) la
contratacion publica tiene un gran potencial por resaltar ya que es mediante este
procedimiento que les permite a los gobiernos lograr sus diversos objetivos

nacionales con el uso de recursos publicos.

Las dimensiones que formaron parte de la variable contrataciones inferiores
o iguales a 8 UIT se definen a continuacién. El requerimiento de contratacion es el
documento que solicita la adquisicion de consultorias, obras, servicios en general
o bienes y son las areas usuarias de la entidad las que estan a cargo de formular
dicho documento que debe contener el expediente técnico de obra, los términos de

referencia o las especificaciones técnicas, y al mismo tiempo debe poseer las
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condiciones y requisitos minimos para calificar de acuerdo a la adquisicion y su
objeto final (Ley N° 30225, 2019). Segun UGEL 03 (2017) los términos de referencia
poseen la descripcion al por menor de un servicio que deberé incluir aspectos como
el objeto, plazo, condiciones, garantias y formas de pago, asi como detalles de

menor relevancia sobre la contrataciéon a realizar.

El estudio de mercado determina el monto, basado en lo requerido por las
areas solicitantes, teniendo como referencia a los términos de referencia o
especificaciones técnicas, y de igual forma a los requisitos minimos calificados y
establecidos por el area usuaria (Ley N° 30225, 2019). El estudio de mercado,
también conocido como indagacion de mercado, es un procedimiento mediante el
cual se establece la existencia y variedad de marcas y proveedores para el servicio
0 bien solicitado y, ademas, mediante este procedimiento es posible determinar el
monto que requerird su adquisiciéon (UGEL, 2017). Es importante poder medir
cualquier estimacion de contratacion en comparacién con el impacto econémico

gue pueda causar mediante un estudio de mercado publico (Appelty Galindo, 2016)

La certificacion de crédito presupuestario es un documento elaborado por el
departamento de presupuesto, y debe garantizar la existencia de un crédito
presupuestal disponible, libre de afectacion, y es un requisito indispensable para

realizar el procedimiento de contratacion (Ley N° 30225, 2019).

Segun la Ley N° 30225 (2019) la definicion de una orden, ya se para el caso
de bienes o para los servicios, esta referida al documento elaborado por las
entidades estatales que contratan servicios y bienes mediante el cual se oficializa
la intencién de compromiso de presupuesto relacionado a una adquisicion. La
recepcion del bien consiste en la brindar el documento en el cual se esta conforme

con la contratacién de un servicio o un bien (Ley N° 30225, 2019).

A continuacion, se presentaran las teorias referidas a la variable principios
de contrataciones del Estado. Los principios por definicion permiten establecer los
criterios que facilitan la interpretacion de ley de contrataciones, también se le da el

uso de integradores con el fin de llenar posibles vacios y como requisitos minimos
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hacia los proveedores que intervienen en las contrataciones publicas (MEF, 2017).
Segun Burzaco (2016) considera muy importante brindar la importancia necesarios
a los principios de contrataciones publicas como elementos reguladores en los
procesos de contratacion que deben estar establecidos en los objetivos sociales
comunes con el fin de construir la igualdad de oportunidades y de esta manera
reflexionar acerca de las consecuencias sociales de la ejecucion de contrataciones
publicas a favor de la sociedad y sus integrantes que son los beneficiarios de los

servicios o bienes a adquirir.

Las dimensiones que formaron parte de la variable principios de
contrataciones del Estado se definen a continuacion. La transparencia como
principio consiste en que las instituciones estatales deben brindar datos de manera
publica y con sentido con la finalidad de que todas las fases de la adquisicion sean
entendidas por los postores participantes y se garantice la pluralidad y libertad de
participar, y que la adquisicion se lleve a cabo con una igualdad de trato, de manera
imparcial y objetiva (TUO de la Ley N° 30225, 2019). Segun Rico (2017) la
transparencia representa una conducta individual que permite la actuacion en base
a principios y valores, ademas es tomado en cuenta como un principio pilar en las
contrataciones publicas ya que brinda garantia de que los procedimientos de
seleccibn se convocan con un valor justo representando una barrera a la

problemética de la corrupcion.

El principio de competencia esta referido a que los procedimientos de
adquisicién poseen parametros que facilitan determinar condiciones idoneas de
competencia efectiva y conseguir la oferta que resulte mas favorable para cubrir las
necesidades publicas que da pie a la adquisicion. Esta prohibido adoptar practicas
que puedan provocar la restriccion o afectacién del principio de competencia (TUO
de la Ley N° 30225, 2019). Segun Malolitneva (2019) la eleccién del procedimiento
de adquisicion por parte de las instituciones publcias y la determinacion del objetivo
del mismo debe ir en sincronia con evitar la restriccion de la libre competencia y
debe considerarse solo los requisitos necesarios y no excesivos para los

proveedores con el fin de no infringir el principio de no discriminacién.
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En el caso de los principios de eficiencia y eficacia esta referido a que el
procedimiento de adquisicion y las determinaciones que se apliquen durante su
desarrollo deben dirigirse al logro de los objetivos y metas de la institucién publica,
dandole importancia a estos ultimos por encima de la ejecucion de formalidades
prescindibles lo que asegura la oportuna y efectiva satisfaccion de metas publicas
institucionales con el fin de que influyan en la forma de vida de los ciudadanos
positivamente, asi como de las necesidades comunes de interés publico, siempre
manteniendo estandares minimos de calidad y usando de forma eficiente y eficaz
los fondos del estado (TUO de la Ley N° 30225, 2019).

El principio de integridad es el comportamiento de los participantes durante
cualquier fase de la adquisicién publica y esta guiada por los valores de veracidad
y la honestidad, tratando de no caer en practicas erroneas que de ocasionarse
deberan ser informadas a los dérganos de control correspondientes de forma
oportuna y directa (TUO de la Ley N° 30225, 2019).
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. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

El presente estudio se desarrollé bajo el tipo basica que de acuerdo con
Escudero y Cortez (2018) dicho estudio se puede conceptualizar como el grupo
sisteméatico y empirico de procedimientos que se utilizan en el analisis de eventos
ya que buscan perfeccionar, ampliar o profundizar soluciones o conocimientos para

un problema cientifico que en la realidad existe.

3.1.2. Disefo de investigacién

Para el caso de esta investigacion se presentd bajo un disefio no
experimental ya que se realizd sin alterar intencionalmente ambas variables de
estudio, es decir, no se alter6 de manera deliberada la variable del tipo
independiente con el fin de observar los cambios sobre la variable del tipo
dependiente. Lo que se llevo a cabo fue observar o medir eventos y variables de
acuerdo a cOmo ocurrieron en una situacion normal y natural para luego realizar el

analisis respectivo (Hernandez, 2018).

Como disefio no experimental que se usd en el estudio el tipo es el
transversal por lo que se recolectaron datos durante un momento en especifico, en

un dnico espacio de tiempo (Hernandez, 2018).

La investigacion tuvo un alcance correlacional ya que permitié determinar los
grados de relacion entre categorias, variables o conceptos en un tiempo especifico,
siendo en algunos casos de forma Unica en base a correlaciones, otras en base
relaciones causales (causa-efecto) y se representd de la siguiente manera
(Hernandez, 2018):
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3.2. Variables y operacionalizacion

Variable independiente: Principios de contrataciones del Estado

Definicién conceptual: Los principios por definicion permiten establecer los
criterios que facilitan la interpretacion de ley de contrataciones, también se le da el
uso de integradores con el fin de llenar posibles vacios y como requisitos minimos

hacia los proveedores que intervienes en las contrataciones publicas (MEF, 2017).

Definicién operacional: Los principios de contrataciones se analizaron en
base a cuatro dimensiones: transparencia, competencia, eficacia y eficiencia e

Integridad.

Indicadores

Los indicadores de la dimensidén de transparencia fueron el acceso a la
informacion y la liberta de concurrencia. Para la dimensién de competencia fueron
las propuestas competitivas y la variedad de proveedores. Para el caso de la
dimensién de eficiencia y eficacia fueron los objetivos de la entidad, asi como sus
metas y la utilizacidbn de recursos publicos. Por ultimo, para la dimension de

integridad fueron la conducta de participantes y las buenas practicas.

Escala de medicion
Se midieron los indicadores haciendo uso de respuestas politbmicas en

conjunto con la escala valorativa de Likert.

Variable dependiente: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades

Impositivas Tributarias

Definicion conceptual: Las adquisiciones inferiores o menores a 8 UIT
estan excluidas de que se les aplique lo especificado norma legal de contrataciones
lo que posibilita a las instituciones publicas definir la normativa de sus adquisiciones
inferiores como un mecanismo para agilizar la administracion de su gestion (MEF,
2022).
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Definicion operacional: Las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT
fueron evaluadas en funcién a procedimientos administrativos agrupados en cinco
dimensiones: estudio de mercado, recepcion del bien, certificacion de crédito

presupuestario, compras y servicios y requerimiento de contratacion.

Indicadores

Los indicadores de la dimension requerimiento de contratacion fueron el
informe del area usuaria, las especificaciones técnicas y los términos de referencia.
Para la dimension de estudio de mercado los indicadores fueron las cotizaciones
de los proveedores y el cuadro comparativo. Para el caso de la dimension de
certificacion de crédito presupuestario fueron el plan operativo institucional y el
informe de certificacion de crédito presupuestario. La dimension de compras y
servicios tuvo como indicadores a la orden de compra y/o servicio, el registro SIAF
y la notificacién. Por dltimo, para la dimensién de recepcion del bien fueron la

recepcion en almacén y la conformidad del area usuaria.

Escala de medicion
Se midieron los indicadores haciendo uso de respuestas politbmicas en

conjunto con la escala valorativa de Likert.

3.3. Poblaciéon, muestra, muestreo y unidad de analisis
3.3.1. Poblacién

Hernandez (2018) refiere que el grupo personas u objetos se les denomina
poblacidén, estos tienen la caracteristica de compartir propiedades o aspectos en

comun, que se hallan espacio y pueden variar en el paso del tiempo.

La poblacién estuvo integrada por trabajadores que realizan funciones de
administracion y se encuentran inmersos con las adquisiciones inferiores o iguales
a 8 Unidades Impositivas Tributarias en una municipalidad distrital de la region
Lambayeque siendo un total de 61 funcionarios publicos del area de Logistica y
Patrimonio, Tesoreria, Administracion, Almacén, Contabilidad y Planeamiento y

Presupuesto.
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Los criterios de inclusion seran los siguientes:

- En funcion de las actividades que realizan: funcionarios publicos que
desarrollen labores administrativas estén inmersos en las adquisiciones inferiores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias en una municipalidad distrital de la

region Lambayeque.

- En funcidon del desarrollo del contenido de la investigacion: funcionarios

publicos que posean un tiempo de trabajo mayor a un afo.

Los criterios de exclusion seran los siguientes:

- En funcion de las actividades que realizan: funcionarios publicos que no
desarrollen labores administrativas estén inmersos en las adquisiciones inferiores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias en una municipalidad distrital de la

region Lambayeque.

- En funcidon del desarrollo del contenido de la investigacion: funcionarios

publicos que posean un tiempo de trabajo menor a un afo.

3.3.2. Muestra

Segun Hernandez (2018) la definicibn de muestra corresponde a un
subconjunto de la poblacion a partir del cual se consigue informacion y debe ser
una proporcién representativa en caso se pretenda ampliar de manera general los

resultados obtenidos.

Ya gue se trata de una cantidad pequefia de integrantes de la poblacion total
no fue indispensable calcular una muestra, debido a esto se establecié que la
investigacién tendra un estudio censal, lo que significa que la muestra fue la misma

cantidad de integrantes que poseyo la poblacion.
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3.3.3. Unidad de andlisis

En el presente estudio la poblacién de trabajadores de una municipalidad de
la regibn Lambayeque fue de un total de 61 trabajadores que desarrollan
actividades relacionadas a las compras iguales o inferiores a 8 Unidades
Impositivas Tributarias en las distintas areas involucradas en dicho procedimiento
administrativo y se encargan de velar por la aplicacion de principios de
adquisiciones durante la ejecucion de las mismas, cada integrante de la poblacion
tuvo que responder a las interrogantes planteadas en los cuestionarios acerca de
las variables de la investigacion denominadas contrataciones inferiores o iguales a

8 UIT y principios de contrataciones del Estado.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Segun Ramirez (2012) la técnica denominada como encuesta es la de mayor
uso en las investigaciones de tipo cuantitativa y se trata de un cuestionario de
interrogantes que tienen como fin recoger puntos de vista u opiniones que fueron

de gran utilidad para la verificacion de las hipotesis.

En el caso del presente estudio se hizo uso como técnica de recoleccion a
la encuesta con el objetivo de recolectar datos mediante la Escala de Likert, la que
hizo posible el andlisis de informacion para las dos variables y se obtuvo un punto

de vista mas obijetivo.

Segun Hernandez (2018), el cuestionario es el instrumento con uso mas
frecuente para la recoleccion de datos y se basa en un grupo de interrogantes
acerca de variables, pudiendo ser una o0 mas en algunos casos. Los instrumentos
gue se usaron fueron dos cuestionarios para la misma poblacion. Se aplico la
técnica denominada encuesta que estuvo compuesta por interrogantes disefiadas
para cada variable de estudio que generaron datos necesarios para lograr el
cumplimiento de los objetivos del estudio. Es necesario hacer de conocimiento que
se tuvo como encuestados a trabajadores de la municipalidad de un distrito de la

region Lambayeque.
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La encuesta consiste en un grupo de interrogantes que se aplican con el fin
de recolectar datos Utiles para la estadistica o personal de individuos, de manera

general se le acompafia por un cuestionario (Webster, 2020).

Por lo tanto, en el caso del instrumento denominado cuestionario de
contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT se tomaron en cuenta los reactivos
separados en las cinco dimensiones que formaron parte de dicha variable, también
se tuvo en cuenta que las interrogantes fueron politdmicas y se midieron haciendo

uso de la escala de Likert.

De igual forma, en el caso del cuestionario de principios de contrataciones
del Estado estuvo compuesto por reactivos que se separaron en sus dimensiones
que son 4 en total, también es importante especificar que las interrogantes fueron
politémicas y se midieron haciendo uso de la escala de Likert.

Con respecto a la validacion de los cuestionarios, estos fueron validados por
expertos que poseen especialidades y experiencia relacionada al tema de
investigacion. La validez de los instrumentos de recoleccion estuvo dada por los

siguientes expertos:

Cecilia Huaman Lépez, Magister en Gestion Publica
2. José Luis Sosa Alcantara, Magister en Gestion Publica
3. Erick Carlo Figueroa Coronado, Magister en Educacién y Doctor en

Administracion de la Educacion

Se calcul6 el valor de confiabilidad utilizando el Alfa de Cronbach para ambos
cuestionarios obteniendo como resultado un valor de 0.915 para el cuestionario
correspondiente a la variable contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades
Impositivas Tributarias y un valor de 0.911 para el cuestionario correspondiente a
la variable principios de contrataciones del Estado. Se utilizé una prueba piloto de
observacion y se cont6 con la asistencia y participacion de 20 funcionarios publicos

de la municipalidad distrital de la region Lambayeque.
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3.5. Procedimientos

Con el fin de realizar un correcto procedimiento se tomaron en cuenta tres
fases generales, la primera fue analizar las variables de Contrataciones publicas
inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de
contrataciones del Estado en una municipalidad distrital de la region Lambayeque,
la segunda fue aplicar las encuestas para las variables Contrataciones publicas
inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de
contrataciones del Estado a los trabajadores involucrados en las compras inferiores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y, por ultimo, la tercera fase fue la

de interpretar informacion y obtener resultados.

Para cumplir con el procedimiento antes descrito se trabajé con el personal
de la municipalidad involucrado en las compras inferiores o iguales a 8 Unidades
Impositivas Tributarias que pertenecen a las areas de almacén, contabilidad,
administracion, logistica y patrimonio, planeamiento y presupuesto y tesoreria. Se

determind la unidad de andlisis sobre la que la encuesta aplico.

Se realizé la busqueda de informacién y la llevd a cabo el investigador
priorizando aquellas fuentes que aporten datos novedosos y Unicos proveniente de
articulos cientificos, libros, informes, normas técnicas, etc. Se aplicaron
instrumentos denominados cuestionarios de la técnica encuesta para cada variable
de estudio habiendo determinado que los individuos a analizar fueron trabajadores
del municipio del distrito de la region Lambayeque, también se tuvo que aplicar la
prueba piloto con el fin de estimar la fiabilidad de los cuestionarios establecidos
para cada variable.

El investigador procesé y analiz6 la informacion estadistica para cada una
de las variables de estudio, adquisiciones inferiores o iguales a 8 UIT y principios
de contrataciones del Estado, posteriormente se interpreto con el fin de discutir y
relacionar las teorias aportadas previamente y, debido a que la investigacion fue
correlacional, se tuvieron como resultado a las conclusiones y las

recomendaciones.
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3.6. Método de analisis de datos

El procedimiento de analisis de datos a seguir para la presente investigacion

fue el siguiente:

Ensayo precedente: Se hizo uso de la normalidad de datos como prueba
estadistica que hizo de antecedente a la recoleccién de informacion de la totalidad
de la poblacion con el fin de establecer si se trata de una distribucion del tipo normal,

asi como se aplico una prueba piloto.

Generacion de datos: Con los datos recolectados mediante la aplicacion de
cuestionarios se elabord una base de datos con el apoyo tecnolégico del programa

SPSS para cada variable.

Herramientas estadisticas: Con el objetivo de determinar la relacién que se

da entre las variables de la investigacion se utilizo la Rho de Spearman.

Visualizacion de datos: Mediante el uso de graficos de barras, tablas de
frecuencia, etc., se establecio la correlacion que se da entre las variables de estudio

gue fueron generados por el software SPSS.

Andlisis e interpretacibon de datos: Se siguieron los procesos
correspondientes determinados en la materia de estadistica del tipo descriptiva
para determinar la lectura de la informacién mas relevante teniendo en cuenta los
objetivos y contratacion de hipétesis para cada una de las variables de

investigacion.

3.7. Aspectos éticos

Se recolecto la informacién bajo una estricta ética profesional informando a
los participantes de las encuestas y sus derechos como tales, asi como que

tuvieron en cuenta que la participacion en dicho procedimiento fue voluntaria.
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La informacién que se obtuvo quedo en discrecién y fue de uso exclusivo del
investigador para los fines pertinentes de esta investigacion evitando en todo
momento la exposicion con el fin de respetar las opiniones de los trabajadores que
participaron de las encuestas aplicadas en una municipalidad distrital de la region

Lambayeque.

Los datos que se recolectaron permanecieron invariables tal cual se
brindaron en los cuestionarios al aplicarlos a los trabajos de la entidad publica.
Ademas, se emplearon reglas con respecto a la validez del disefio y su credibilidad,
el instrumento de recoleccién de datos y los métodos utilizados.
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V. RESULTADOS

Se mostraran los resultados obtenidos en el estudio desde la mirada de los

objetivos propuestos en el presente capitulo.

ANALISIS DESCRIPTIVO

Variable 1: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias

Tabla 1

Nivel de la dimension Requerimiento de contratacion
Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 15 24,6
Nivel regular 46 75,4
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacién del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 1 se puede observar que con respecto a la dimension
denominada Requerimiento de contratacion el 75.41% se halla en el nivel regular,
mientras que el 24.59% se ubica dentro de un nivel bueno, lo que representa una
gestidn aceptable durante los requerimientos de contratacion aunque la mayoria de
encuestados considera que dicho tramite administrativo puede ser mejorado debido
a que presenta deficiencias durante la elaboracion de las especificaciones técnicas

de los bienes y servicios o los términos de referencia solicitados.

Tabla 2

Nivel de la dimension Estudio de mercado

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 46 75,4
Nivel regular 15 24,6
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.
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Interpretacion:

En la tabla 2 se puede observar que en relacion a la dimension denominada
Estudio de mercado el 75.41% se halla en el nivel bueno, mientras que el 24.59%
se encuentra en el nivel regular, lo que representa una actuacibn muy positiva
durante el estudio de mercado. Existe una cuarta parte de los encuestados que
considera que la indagacion de mercado no se ejecuta de la mejor manera debido
a los plazos que toma conseguir cotizaciones y la elaboraciéon del cuadro
comparativo lo que genera demora en las contrataciones inferiores o iguales a 8
UIT.

Tabla 3

Nivel de la dimensién Certificacion de Crédito Presupuestario
Niveles Frecuencia Porcentaje

Nivel bueno 41 67,2

Nivel regular 20 32,8

Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 3 se puede observar que en la dimension Certificacién de Crédito
Presupuestario el 67.21% considera un nivel bueno y el 32.79% se halla en el nivel
regular, lo que muestra una gestion aceptable durante la certificacion
presupuestaria. Como se observa existe una parte de los encuestados que percibe
deficiencias durante la certificacién crédito presupuestario en las contrataciones y
esto se debe a la demora que ocurre en algunos casos durante el procedimiento de
afectacion presupuestaria para un bien o servicio, asi como los posibles errores que

se cometen durante dicho proceso y el plazo que toma revertirlo para subsanar.
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Tabla 4

Nivel de la dimension Compras y servicios

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 38 62,3
Nivel regular 23 37,7
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 4 se puede observar que en la dimensién Compras y servicios el
62.30% se halla en el nivel bueno, mientras que el 37.70% considera un nivel
regular, demostrando una ejecucion adecuada de compras y servicios. En menor
proporcién los encuestados consideran que existen deficiencias en las compras y
servicios llevadas a cabo en la entidad y esto es debido a los errores que pueden
presentarse en la elaboracion de las 6rdenes de compras u érdenes de servicio en
el &rea de logistica, ademas el registro SIAF es un factor que ha representado en

algunos casos demoras al retrasarse en su generacion en el sistema.

Tabla 5

Nivel de la dimensién Recepcion del bien

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 47 77,0
Nivel regular 14 23,0
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 5 se puede observar que en la dimension Recepcion del bien el
77.05% se halla en el nivel bueno, mientras que el 22.95% en el nivel regular, lo
gue representa una aceptacion alta del proceso de recepcion del bien. Los

encuestados consideran, aunque en menor proporcion, que la recepcion de bienes
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debe ser mejorada ya que posee deficiencias en los tiempos de abastecimiento
llevados a cabo por los postores, asi como la coordinacion que mantienen con el
objetivo de velar por cumplir con los términos de referencia o especificaciones

técnicas.

Variable 2: Principios de contrataciones del Estado

Tabla 6

Nivel de la dimension Transparencia

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 28 45,9
Nivel regular 33 54,1
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 6 se puede observar que en relacion a la Transparencia el 54.10%
se halla en el nivel regular, mientras que el 45.90% se encuentra en el nivel bueno,
lo que representa una aceptable aplicacion del principio de transparencia. La mayor
parte de los encuestados encuentra deficiencias en la publicacion y divulgacion de
las contrataciones inferiores lo que limita el acceso a la informacion por parte de

proveedores y por ende afectado la liberta de concurrencia de los mismos.

Tabla 7
Nivel de la dimensién Competencia

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 39 63,9
Nivel regular 22 36,1
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.
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Interpretacion:

En la tabla 7 se puede observar que con respecto a la dimension
denominada Competencia el 63.93% se halla en el nivel bueno, mientras que el
36.07% se encuentra en el nivel regular, lo que representa una alta aceptacion en
la aplicacion del principio de competencia. En menor proporcion los encuestados
consideran que la pluralidad de proveedores debe mejorarse con el fin de obtener

propuestas mas competitivas y garantizar el logro de alcanzar las metas de la

institucion.

Tabla 8

Nivel de la dimension Eficacia y eficiencia

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 31 50,8
Nivel regular 30 49,2
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 8 se puede observar que con respecto a la dimension
denominada Eficacia y eficiencia el 50.82% se halla en el nivel bueno, mientras que
el 49.18% se encuentra en el nivel regular, lo que representa una aceptable
aplicacion del principio de eficacia y eficiencia. Existe aproximadamente la mitad de
encuestados que detecta deficiencias en el cumplimiento de las metas y objetivos
de la entidad debido a un regular rendimiento en cuanto a eficacia y eficiencia,
ademas esto genera que no se optimice el uso de recursos publicos por parte de la
entidad.
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Tabla 9

Nivel de la dimension Integridad

Niveles Frecuencia Porcentaje
Nivel bueno 37 60,7
Nivel regular 24 39,3
Total 61 100,0

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

En la tabla 9 se puede observar que con respecto a la dimension

denominada Integridad el 60.66% se halla en el nivel bueno, mientras que el

39.34% se encuentra en el nivel regular, lo que representa una alta aceptacion en

la aplicacion del principio de integridad. Se nota que existe un porcentaje

considerable de encuestados que ha presenciado una incorrecta conducta vy falta

de buenas practicas por parte de los proveedores participantes en

las

contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT en la municipalidad distrital de

Lambayeque.

ANALISIS INFERENCIAL

HO: Las variables de estudio poseen una distribucion del tipo normal

H1: Las variables de estudio no poseen una distribucién del tipo normal

P valor = 0.05
Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO
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Tabla 10

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

Valores Contrataciones  Principios
N 61 61
Parametros Media 87,51 70,03
normales?P Desviacion estandar 5,638 6,346
Maximas diferencias Absgl uta 115 /163
extremas P03|t|\(o ,068 ,096
Negativo -, 115 -,163
Estadistico de prueba ,115 ,163
Sig. asintética (bilateral) ,043°¢ ,000¢

a. La distribucion de prueba es normal.
b. Se calcula a partir de datos.
c. Correccion de significacion de Lilliefors.

Nota. extraido de la aplicacién del cuestionario.

Interpretacion:

Segun lo observado en la tabla 10, segun la prueba de Kolmogorov-Smirnov
para una muestra se calculd que el valor de la significancia es igual a 0.043 para la
variable denominada contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y 0.000 para el
caso de la variable denominada principios de contrataciones del Estado por lo que
se acepta la hipétesis alterna que dice que las variables de estudio no poseen una
distribucién del tipo normal. Al no tener una distribucion normal se usa la estrategia

de analisis no paramétrico mediante los coeficientes de correlacion de Spearman.

Para la variable contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT podemos notar
una tendencia a obtener una distribucién normal de los datos, sin embargo, de
acuerdo a los calculos realizados mediante el software SPSS 24 y mostrados en la
tabla 10 podemos notar que el valor de p es menor que 0.05 (0.043) y se determina
gue los datos no poseen una distribucion normal. Este altimo valor de 0.043 tiene
una cercania al limite de normalidad que es igual a 0.05 por lo que la tendencia del
histograma para la variable de contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT posee
una tendencia a ser normal sin llegar a serlo debido a que no supera el valor

establecido como limite.
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Para el caso de la variable principios de contrataciones del Estado no poseen
una tendencia a obtener una distribucion normal y se confirma de manera grafica
lo obtenido por el software SPSS 24 para el valor de p que es igual a 0.00
estableciéndose que los datos no poseen una distribucion normal. El valor de p
obtenido igual a 0.00 est& totalmente alejado del limite de normalidad para el valor
de pigual a 0.05 por lo que la tendencia del histograma para la variable de principios
de contrataciones del Estado no posee en lo absoluto caracteristicas de una

tendencia a ser normal.

Obijetivo especifico 1: Estimar la relacién entre las contrataciones menores
0 iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de transparencia en

una municipalidad distrital de la region Lambayeque.

HO: No existe relacion significativa entre las contrataciones menores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de transparencia en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.

H1: Existe relacidn significativa entre las contrataciones menores o iguales
a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de transparencia en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.

P valor = 0.05

Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO
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Tabla 11

Contrataciones menores o iguales a 8 UIT y transparencia

Coeficiente Contrataciones Transparencia
Coeficiente de
_, 1,000 ,164
correlacion
Contrataciones '
Sig. (bilateral) . ,206
Rho de N 61 61
Spearman Coeficiente de
_, ,164 1,000
correlacion
Transparencia ) )
Sig. (bilateral) ,206
N 61 61

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

Como se muestra en la tabla 11 al verificar la prueba de hipétesis haciendo
uso del coeficiente de correlacion de Spearman se determina que el valor de p es
igual a 0.206 siendo este mayor a 0.05 por lo que se debe aceptar la hipétesis nula
qgue afirma que no existe correlacion entre la variable contrataciones inferiores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y la dimensién transparencia de la

variable principios de contrataciones del Estado.

Obijetivo especifico 2: Estimar la relaciéon entre las contrataciones menores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de competencia en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.

HO: No existe relacion significativa entre las contrataciones menores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de competencia en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.
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H1: Existe relacion significativa entre las contrataciones menores o iguales
a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de competencia en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.

P valor = 0.05
Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO

Tabla 12
Contrataciones menores o iguales a 8 UIT y competencia
Coeficiente Contrataciones  Competencia
Coeficiente de
, 1,000 ,215
correlacion
Contrataciones _
Sig. (bilateral) . ,096
Rho de N 61 61
Spearman Coeficiente de
y ,215 1,000
correlacion
Competencia _ _
Sig. (bilateral) ,096
N 61 61

Nota. extraido de la aplicacién del cuestionario.

Interpretacion:

Como se muestra en la tabla 12 al verificar la prueba de hipétesis haciendo
uso del coeficiente de correlaciéon de Spearman determinan que el valor de p es
igual a 0.096 siendo este mayor a 0.05 por lo que se debe aceptar la hipétesis nula
que afirma que no existe correlacion entre la variable contrataciones inferiores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y la dimensidon competencia de la

variable principios de contrataciones del Estado.
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Objetivo especifico 3: Estimar la relacion entre las contrataciones menores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de eficacia y eficiencia

en una municipalidad distrital de la regidon Lambayeque.

HO: No existe relacion significativa entre las contrataciones menores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de eficacia y eficiencia
en una municipalidad distrital de la region Lambayeque.

H1: Existe relacion significativa entre las contrataciones menores o iguales
a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de eficacia y eficiencia en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque.

P valor = 0.05
Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO

Tabla 13
Contrataciones menores o iguales a 8 UIT y eficacia y eficiencia
o . Eficacia'y
Coeficiente Contrataciones o
eficiencia
Coeficiente de
., 1,000 ,168
correlacion
Contrataciones _
Sig. (bilateral) . ,196
Rho de N 61 61
Spearman Coeficiente de
_ ,168 1,000
Eficaciay correlacion
eficiencia Sig. (bilateral) ,196
N 61 61

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.
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Interpretacion:

Como se muestra en la tabla 13 al verificar la prueba de hipétesis haciendo
uso del coeficiente de correlacion de Rho de Spearman determinan que el valor de
p es igual a 0.196 siendo este mayor a 0.05 por lo que se debe aceptar la hipétesis
nula que afirma que no existe correlacion entre la variable contrataciones inferiores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y la dimension eficacia y eficiencia

de la variable principios de contrataciones del Estado.

Objetivo especifico 4: Estimar la relacion entre las contrataciones menores
0 iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de integridad en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque.

HO: No existe relacion significativa entre las contrataciones menores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de integridad en una
municipalidad distrital de la region Lambayeque.

H1: Existe relacion significativa entre las contrataciones menores o iguales
a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el principio de integridad en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque.

P valor = 0.05
Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO
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Tabla 14

Contrataciones menores o iguales a 8 UIT e integridad

Coeficiente Contrataciones Integridad
Coeficiente de
. 1,000 ,199
correlacion
Contrataciones '
Sig. (bilateral) . ,123
Rho de N 61 61
Spearman Coeficiente de
_, ,199 1,000
correlacion
Integridad ) )
Sig. (bilateral) ,123
N 61 61

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

Como se muestra en la tabla 14 al verificar la prueba de hipétesis haciendo
uso del coeficiente de correlacion de Rho de Spearman determinan que el valor de
p esigual a 0.123 siendo este mayor a 0.05 por lo que se debe aceptar la hipbtesis
nula que afirma que no existe correlacién entre la variable contrataciones inferiores
o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y la dimensién integridad de la
variable principios de contrataciones del Estado.

Objetivo general: Determinar la relacion entre las contrataciones publicas
menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de

contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la region Lambayeque

HO: No existe relacion entre las contrataciones menores o iguales a 8
Unidades Impositivas Tributarias y los principios de contrataciones del estado en

una municipalidad distrital de la region Lambayeque

H1: Existe relacion entre las contrataciones menores o iguales a 8 Unidades
Impositivas Tributarias y los principios de contrataciones del estado en una

municipalidad distrital de la region Lambayeque
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P valor = 0.05
Cuando p sea menor que 0.05, se rechaza HO

Cuando p sea mayor que 0.05, se acepta HO

Tabla 15
Contrataciones menores o iguales a 8 UIT y principios
Coeficiente Contrataciones Principios
Coeficiente de
y 1,000 ,232
correlacion
Contrataciones _
Sig. (bilateral) ,072
Rho de N 61 61
Spearman Coeficiente de
. 232 1,000
correlacion
Principios _ _
Sig. (bilateral) ,072
N 61 61

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.

Interpretacion:

Como se muestra en la tabla 15 al verificar la prueba de hipétesis haciendo

uso del coeficiente de correlacion de Spearman determinan que el valor de p es

igual a 0.072 siendo este mayor a 0.05 por lo que se debe aceptar la hipétesis nula

gue afirma que no existe correlacion entre las contrataciones inferiores o iguales a

8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de contrataciones del estado en

una municipalidad distrital de la region Lambayeque.
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V. DISCUSION

Para el presente estudio se realizd la indagacion de bibliografia
correspondiente con el fin de obtener evidencia relacionada al tema de estudio a
través de tesis, articulos cientificos, antecedentes, revistas, entre otros estudios.
De igual forma se recolectaron las bases tedricas necesarias que sustentan las
definiciones tratadas en el presente estudio. El proceso de analizar la informacion
se llevo a cabo con el uso del software IBM SPSS Statistics en su version 24 y con
el apoyo de la estadistica descriptiva e inferencial se logré obtener los resultados y
la comprobacion de hipétesis tanto para los objetivos especificos como para el
objetivo general, por lo tanto, se continuara con la discusién de los resultados

obtenidos mediante los objetivos propuestos.

Para el caso del objetivo general que fue determinar la relacién entre las
contrataciones publicas inferiores o iguales a 8 UIT y los principios de
contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la region Lambayeque
en la tabla 15 se evidencié que de acuerdo al valor de Rho de Spearman no existe
correlacion entre las variables de estudio al haberse obtenido un valor de
coeficiente de correlacién igual a 0.072. Por lo tanto, se cumplié que HO: No existe
relacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y los principios de
contrataciones del estado en una municipalidad distrital de la regiébn Lambayeque.
La inexistencia de relacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y
los principios de contrataciones podria obedecer a la falta del documento de gestidn
en el cual se establezca un procedimiento administrativo referido a la gestion de
contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT en el que se especifique la importancia
y obligatoriedad de aplicar los principios de contrataciones a dichos procesos, por
lo que desde la concepcion hasta la conclusién de una contratacion menor se puede
esperar que se omitan consideraciones que busquen el cumplimiento de los

principios de contrataciones.

Al contrario de lo hallado en la tesis de Pefia (2020) en la cual se establece
que si se da una relacién entre contrataciones publicas y el principio de libre
competencia, esto se debe a que la entidad en la cual se llevé a cabo dicha

investigacion si posee el instrumento de gestion que les permite tener una guia de
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orientacion para la realizacion de dichas contrataciones considerados principios de

contrataciones.

Para el primer objetivo especifico que consistié en estimar la relacion entre
las contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el
principio de transparencia en una municipalidad distrital de la region Lambayeque
se pudo evidenciar en latabla 11 que el valor de Rho de Spearman es igual a 0.206
lo que permitié aceptar la hipétesis nula que establece que no existe correlacion
entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de transparencia.
El resultado obtenido luego del analisis estadistico en cuanto a la inexistencia de
correlacion entre las contrataciones y el principio de transparencia puede deberse
a que a pesar de la variedad de opiniones vertida por los encuestados con respecto
a la gestion que realiza la entidad para permitir el acceso a la informacion a los
proveedores y la libertad de inscribirse a las mismas esto no refleja una deficiencia
en el desarrollo del proceso de contratacion. Es decir, en la presente investigacion
no se encontro la relacion esperada entre la variable de contrataciones y el principio
de transparencia debido a que el desarrollo de las mismas no se ve influenciada
por la optima o deficiente aplicacion del principio de transparencia en las

contrataciones.

Si bien el acceso a la informacion es una caracteristica importante en el
proceso de contrataciones publicas que se realiza con el fin de obtener una
pluralidad de proveedores que garanticen la correcta ejecuciéon de un servicio o
adquisicién de un bien, esto no representa una dependencia entre ambos ya que
es posible que la entidad cuenta con una cartera de proveedores que cubra sus
necesidades, o que a pesar de que la entidad realice esfuerzos en difundir las
contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT que tienen programadas los proveedores
no se muestren interesados, por lo que la transparencia, como principio junto a sus
indicadores de acceso a la informacion y libertad de concurrencia, no posee

relacion directa en el desarrollo de las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT.

Para el segundo objetivo especifico que consistié en estimar la relacion entre
las contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el
principio de competencia en una municipalidad distrital de la region Lambayeque

se pudo evidenciar en la tabla 12 que el valor de Rho de Spearman es igual a 0.096
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lo que permitié aceptar la hipotesis nula que establece que no existe correlacion
entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de competencia.
Si analizamos los indicadores de la dimension del principio de competencia
tenemos a las propuestas competitivas y la variedad de proveedores, por lo que los
items analizados en el cuestionario correspondiente a la variable de principios de
contrataciones estan dirigidos a recolectar opiniones referidas a las caracteristicas
de las propuestas presentados por los proveedores con respecto al contenido
minimo, el monto ofertado y la cantidad de los mismos que se presentan en las
contrataciones. Con el valor obtenido de Rho de Spearman igual a 0.096 se puede
detectar que si bien el valor de la significancia es mayor a 0.05 y por lo tanto que
no existe correlacién, dicho valor calculado no se aleja del valor limite como en el

caso de las demas correlaciones calculadas.

Se podria esperar que la dimensién del principio de competencia influya
directamente en el exitoso desarrollo de las contrataciones inferiores o iguales a 8
UIT, sin embargo, los items considerados en dicha dimension estuvieron en su
totalidad dirigidos a evaluar las contrataciones y la competitividad de sus
proveedores que participan en las mismas, y luego de aplicar los calculos
estadisticos correspondientes se encontrdé que no existe relacion entre la variable

contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de transparencia.

Se entiende por propuesta competitiva al cumplimiento de los requisitos
minimos especificados en los documentos administrativos elaborados por las areas
usuarias de acuerdo a sus necesidades y demandas para el correcto desempefio
de sus labores y logro de objetivos, al mismo tiempo que se logren obtener precios
ofertados acorde a los costos actuales en el mercado sin poner en riesgo la calidad
de los servicios a ofrecer o el bien a suministrar con el fin de darle un uso éptimo a
los recursos publicos. Como regla general en una contratacion el incumplimiento
de un requisito por parte del proveedor equivale a su descalificacion en el proceso
de evaluacion de ofertas, y en el caso de la contrataciones inferiores o iguales a 8
UIT equivale a no ser tomado en cuenta para la elaboracion del cuadro comparativo
gue finalmente sera el instrumento que determinara al proveedor mas idéneo para
un bien o servicio, por lo que el cumplimiento de dichos requisitos minimos en las

contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT esta garantizado debido al filtro aplicado
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en el proceso de elaboracion del cuadro comparativo. Ademas, el monto ofertado
no representa un riesgo al tratarse de contrataciones con un limite superior
equivalente a las 8 Unidades Impositivas Tributarias, sumado a la exigencia minima
de realizar cotizaciones con tres proveedores distintos para cada contratacion en
particular, estas contrataciones garantizan el cumplimiento del principio de
competencia desde la concepcidn de su necesidad en las areas usuarias filtrando
mediante términos de referencia o especificaciones técnicas a los mas idoneos para
la contratacidn y buscando priorizar el factor econémico mediante la variedad de

cotizaciones durante el proceso de elaboracion del cuadro comparativo.

Por otro lado, al tratarse de contrataciones de pequefia magnitud en
comparacion al resto de servicios, consultorias de obras, consultorias en general,
ejecuciones de obra y deméas, no demandan una dependencia al principio de
competencia debido a que la exigencia requerida en los requisitos para los
proveedores participantes no es alta en comparacion a dichas contrataciones. Es
por esto que en la presente investigacion la relacidon entre la variable contrataciones
inferiores o iguales a 8 UIT y la dimension del principio de transparencia no existié
durante la recoleccion y analisis estadistico de datos.

Para el caso del tercer objetivo especifico que buscé estimar la relacion entre
las contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y el
principio de eficacia y eficiencia en una municipalidad distrital de la region
Lambayeque se pudo evidenciar que, de igual forma que en las anteriores hipétesis
de los objetivos especificos, en la tabla 13 el valor de la significancia de Rho de
Spearman es igual a 0.196. Esto permitié aceptar la hip6tesis nula que establece
que no existe correlacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el
principio de eficacia y eficiencia. Se tiene a Araujo (2019) quien desarroll6 una
investigacion que es el antecedente con mas similitud para el presente objetivo en
la cual obtuvo como resultados que el principio de eficacia y eficiencia tiene un nivel
medio alto de afectacidon durante las etapas de actuaciones preparatorias y
planificacion del procedimiento de forma negativa debido a la existencia de vacios
normativos referidos a los plazos y a la capacidad técnica que las areas usuarias

posean en el ambito de las contrataciones publicas.
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El resultado obtenido en la presente investigacion se puede interpretar, de
acuerdo al antecedente descrito en el parrafo anterior, en que las contrataciones
inferiores o iguales a 8 UIT no se encuentran bajo la aplicacion de la Ley de
Contrataciones del Estado y por lo tanto no poseen un marco normativo en el cual
basarse como guia para la determinacion de plazos maximos y deméas regulaciones
legales que permitirian un Optimo nivel de eficacia y eficiencias en las
contrataciones. La inexistencia de relacion entre el principio de eficiencia y eficacia
con las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT no se corrobora con lo
investigado por Araujo (2019) debido a que las percepciones recolectadas para esta
dimension en el presente estudio estan dirigidas al logro de objetivos y metas de la
institucion y al correcto uso de los recursos publicos generando que no se hayan
logrado medir los grados de eficiencia y eficacia relacionados al proceso en si de
las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT sino por el contrario a la eficiencia y
eficacia con la que se lleva a cabo el procedimiento interno de gestion
administrativa en las areas usuarias y no al proceso de contratacion llevado a cabo
por los proveedores. De igual forma, se contrasté con el antecedente de Palomino
(2019) que hizo una investigacién en la cual estableci6 relacién entre la eficiencia
y el plan anual de contrataciones de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 02.

Por dltimo, para el cuarto objetivo especifico que se tratd de estimar la
relacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 Unidades Impositivas
Tributarias y el principio de integridad en una municipalidad distrital de la regién
Lambayeque se pudo evidenciar que en la tabla 14 el valor de la significancia de
Rho de Spearman es igual a 0.123 lo que permitié aceptar la hipétesis nula que
establece que no existe correlacion entre las contrataciones inferiores o iguales a
8 UIT y el principio de integridad. Se contrasto con la investigacion de Duque (2020)
en la cual se determind que los principios de transparencia y publicidad tienen una
relacion estrecha con las contrataciones publicas ya que aportan al cumplimiento
de imparcialidad y moralidad por parte de los proveedores y la entidad contratante,
mientras que en la presente investigacion se encontro que no existe relacion entre

las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de transparencia.
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Los indicadores analizados en la dimension correspondiente al principio de
integridad fueron la conducta de los participantes y las buenas practicas que
realizan los mismo durante el proceso de seleccidn, es decir, durante la solicitud de
cotizaciones y elaboracion de los cuadros comparativos para cada contratacion a
realizar. La importancia que poseen ambos indicadores en las contrataciones
inferiores o iguales a 8 UIT recae en fomentar y estimular el buen comportamiento
de los participantes en los procedimientos con el fin de reducir el riesgo de incurrir
en actos de corrupcion y generar confianza entre ambas partes de la contratacion.
La inexistencia de la relacion se debio a que, si bien el principio de integridad es
parte fundamental dentro de las contrataciones publicas, este no condiciona el
procedimiento administrativo de una contratacion menor o igual a 8 UIT. Ademas,
durante la recoleccién de informacién mediante los cuestionarios aplicados a los
trabajadores de la municipalidad este tuvo como fin obtener opiniones con respecto
al trato de los participantes y el cumplimiento de criterios imparciales por parte de
la entidad por lo que dichas percepciones vertidas en los instrumentos estan
referidas a experiencias y valoraciones de una amplia gama de contrataciones y
procedimientos en los cuales se lleva a cabo una contratacion pablica mas no estan
referidas a condicionantes o dependencias entre el principio de integridad y las

contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT.

Se debe tener en cuenta que los principios evaluados en la presente
investigacién son de suma importancia en las contrataciones publicas en general,
incluyendo a las inferiores o iguales a 8 UIT, sin embargo, el grado de influencia
percibido por los trabajadores de la municipalidad de la regién Lambayeque esta
basado en opiniones generadas por experiencias propias que no alteraron o
generaron una relacion dependiente entre la variable contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y los principios de contrataciones. La inexistencia de relacion en
todos los casos de hipétesis planteadas y analizadas estadisticamente durante la
elaboracion del presente estudio permiten establecer que las contrataciones
inferiores o iguales a 8 UIT pueden no estar cumpliendo con los lineamientos

normados al ser un supuesto excluido de la norma de contrataciones publicas.
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De igual forma, los resultados obtenidos permiten establecer que las
contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT pueden llevarse a cabo sin verse
afectadas por el correcto o incorrecto cumplimiento de los principios de
contrataciones analizados en la presente investigacion, por lo que es necesario
llevar un 6ptimo control interno en las entidades publicas que garanticen que las
contrataciones publicas respeten los indicadores establecidos en cada principio ya
que de esta manera, a pesar de ser un supuesto excluido de la ley de
contrataciones, se estaria velando por la continua supervision que merece el uso

de los recursos publicos y el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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VI. CONCLUSIONES

1. La inexistencia de la relacion que se da entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y los principios de contrataciones en una municipalidad distrital de
la regiobn Lambayeque se determiné corroborando de manera estadistica la
hipotesis nula planteada con un valor de significancia p=0.072 y se concluye que
los procedimientos de contratacion pueden llevarse a cabo sin verse afectados por
la aplicacion de principios de contrataciones, sin embargo, se debe velar por
respetar cada uno de ellos en todas las etapas que integren las contrataciones

publicas en general.

2. La inexistencia de la relacion que se da entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y el principio de transparencia en una municipalidad distrital de la
region Lambayeque se determiné corroborando de manera estadistica la hipotesis
nula planteada con un valor de significancia p=0.206 y se concluye que el principio
de transparencia al no intervenir de manera directa en el proceso administrativo de
las contrataciones es ajeno al éxito de las mismas, sin embargo, su correcto
cumplimiento permitira preparar el campo para los proveedores que deseen

participar en las contrataciones de una entidad.

3. La inexistencia de la relacidén que se da entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y el principio de competencia en una municipalidad distrital de la
region Lambayeque se determiné corroborando de manera estadistica la hipétesis
nula planteada con un valor de significancia p=0.096 y se concluye que al estar
establecidos los requisitos minimos desde la concepcién de las contrataciones
inferiores o iguales a 8 UIT en las &reas usuarias y al no ser el factor econémico un
condicionante para los proveedores y su participacion, el principio de competencia
no genera relacién alguna que afecta el correcto desarrollo de las contrataciones

publicas inferiores.

4. La inexistencia de la relacion que se da entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y el principio de eficacia y eficiencia en una municipalidad distrital

de la region Lambayeque se determind corroborando de manera estadistica la
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hipétesis nula planteada con un valor de significancia p=0.196 y se concluye que el
principio de eficacia y eficiencia analizado en la presente investigacion esta referido
a la optimizacion del uso de recursos publicos con fines de cumplimiento de metas
y objetivos institucionales por lo que no se encuentra relacionado al desarrollo de
cada una de las etapas de las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y limitaria
la intervencion de dicho principio, a efectos de este estudio, en las contrataciones

referidas.

5. La inexistencia de la relacion que se da entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT y el principio de integridad en una municipalidad distrital de la region
Lambayeque se determiné corroborando de manera estadistica la hipétesis nula
planteada con un valor de significancia p=0.123 y se concluye que se debe velar
por la supervision del principio de integridad como parte de las actividades del
control interno de una entidad publica, sin embargo, su cumplimiento no garantiza
o afecta el éxito de las contrataciones publicas inferiores o iguales a 8 UIT lo que
genera que no se haya obtenido relacion alguna con los procedimientos
administrativos que abarcan una contratacidbn publica durante su ejecucion

contractual.
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VIl.  RECOMENDACIONES

1. Debido a la inexistencia de relacion entre las contrataciones inferiores o
iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y los principios de contrataciones del
Estado se recomienda al titular de la entidad supervisar de manera paralela a la
ejecucion contractual de contrataciones inferiores el cumplimiento y aplicacion de
los principios con el fin de garantizar el alineamiento al marco normativo legal de
contrataciones publicas en general y de igual forma, incluir a los principios en el
documento de gestién que regularice y uniformice las contrataciones inferiores o

iguales a 8 UIT.

2. Dado que el principio de transparencia y las contrataciones inferiores o
iguales a 8 UIT no tienen una relaciéon en la municipalidad distrital de la region
Lambayeque se recomienda a la gerencia municipal priorizar mediante las areas
pertinentes la difusion de las contrataciones inferiores, la aplicacion del principio de
transparencia permitira a la entidad transmitir a los proveedores una sensacion de
confianza y seguridad lo que motivara la mayor concurrencia durante la

participacion en la elaboracién de cotizaciones y cuadros comparativos.

3. Las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de competencia
no poseen una relacion en la municipalidad distrital de la regiébn Lambayeque de
acuerdo a los hallazgos desarrollados en el presente estudio, sin embargo, se
recomienda a la jefatura de logistica velar por el cumplimiento de los requisitos y
exigencias solicitados a los proveedores participantes de las contrataciones
publicas en general, desde la concepcién de los requerimientos que se elaboran en
las &reas usuarias hasta la etapa de evaluacion de ofertas en la cual se analiza la

documentacion sustentaria por parte de los postores.

4. Se recomienda al érgano de control interno que ante la inexistencia de
relacion entre las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT y el principio de eficacia
y eficiencia en la municipalidad distrital de la regibn Lambayeque se gestione de
manera correcta el control interno en las areas intervinientes durante las
ejecuciones contractuales de las contrataciones publicas en general con el fin de

reducir los plazos utilizados en cada etapa del procedimiento de contratacion, asi
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como mejorar la calidad de los bienes y servicios brindados hacia la entidad y
optimizar el uso de los recursos publicos en la entidad publica.

5. Por altimo, ante la inexistencia de relacion entre el principio de integridad y
las contrataciones inferiores o iguales a 8 UIT en la municipalidad distrital de la
region Lambayeque se recomienda a la jefatura de recursos humanos priorizar este
principio durante las capacitaciones brindadas al personal administrativo que
interviene en las contrataciones publicas y sus etapas con el fin de afianzar los
valores y principios con los que deben basar su accionar asi como el trato y relacion
gue deben mantener con los proveedores que participen en las contrataciones

publicas en general.
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ANEXOS

Cuadro de operacionalizacién de variables

VARIABLES
DE ESTUDIO

DEFINICION
CONCEPTUAL

DEFINICION
OPERACIONAL

DIMENSION

INDICADORES

ESCALA DE
MEDICION

Contrataciones
menores o
iguales a 8
Unidades
Impositivas
Tributarias

Principios de
contrataciones
del estado

Las contrataciones menores
o iguales a 8 Unidades
Impositivas Tributarias son
un supuesto excluido de la
aplicacion de la Ley de
Contrataciones del Estado
que permite a las entidades

definir las reglas de sus
contrataciones de  baja
cuantia como una

herramienta para dinamizar
su gestibn administrativa
(MEF, 2022).

Los principios son criterios de
interpretacion para la
aplicacion de la Ley y su
reglamento, de integracién
para solucionar sus vacios y
como pardmetros para la
actuacion de quienes
intervengan en dichas
contrataciones (MEF, 2017).

Las contrataciones menores
o iguales a 8 Unidades
Impositivas Tributarias seran
evaluadas en funcion a
procedimientos

administrativos agrupados en

cinco dimensiones:
requerimiento de
contratacion, estudio de

certificacion de
crédito presupuestario,
compras 'y servicios 'y
recepcion del bien

mercado,

Los principios de la Ley de
Contrataciones se analizaran
en base a cuatro
dimensiones: transparencia,
competencia, eficacia vy
eficiencia e Integridad

Requerimiento de

contratacion

Estudio de mercado

Certificacion de
Crédito
Presupuestario

Compras y Servicios

Recepcion del bien

Transparencia

Competencia

Eficacia y eficiencia

Integridad

-Informe del &rea usuaria
-Especificaciones técnicas
-Términos de referencia
-Cotizaciones de proveedores
-Elaboracién de cuadro comparativo
-Plan Operativo Institucional (POI)
-Certificacion de Crédito Presupuestario
-Orden de compra y/o servicio
-Registro SIAF

-Notificacion

-Recepcion en almacén
-Conformidad del &rea usuaria
-Acceso a la informacion

-Libertad de concurrencia
-Propuestas competitivas

-Variedad de proveedores

-Metas y objetivos de la entidad
-Uso de recursos publicos
-Conducta de participantes

-Buenas practicas

Escala de Likert

Siempre (5)
Casi siempre (4)
A veces (3)
Casi nunca (2)
Nunca (1)

Escala de Likert

Siempre (5)
Casi siempre (4)
A veces (3)
Casi nunca (2)
Nunca (1)

Fuente. Elaborado por el autor



Figura 1.
Esquema de correlacion de variables

/01
< é

.

O3

M

Nota. El grafico representa la relacion que se da entre dos variables en una muestra
de poblacion. Tomado de Metodologia de la Investigacién: Las rutas

cuantitativa, cualitativa y mixta, por Hernandez, 2018, McGrawHillEducation.

Donde:

M: es la muestra

O1: corresponde a la variable independiente
02: corresponde a la variable dependiente

r: es la relaciéon existente
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CUESTIONARIO DE LA VARIABLE CONTRATACIONES MENORES O
IGUALES A 8 UNIDADES IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS

Autor: Br. Oscar Renato Torres Pizarro

Obijetivo: El presente cuestionario tiene por objeto recolectar informacién acerca de
las contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y a todo
lo relacionado con las etapas de las mismas en la municipalidad distrital de la regiéon

Lambayeque.

Instrucciones: Realice la lectura de cada uno de los items e identifique cada valor
que considere correcto segun la escala de valoracion que se muestra a

continuacion

ESCALA DE VALORACION

5 4 3 2 1
CASI CASI
SIEMPRE SIEMPRE A VECES NUNCA NUNCA

Se agradece anticipadamente la colaboracién de los trabajadores de la

municipalidad distrital de la region Lambayeque.



MARQUE CON UN ASPA (X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA

ITEM:
ESCALA DE VALORACION
ITEMS CASI A CASI
S'E'(‘g';RE SIEMPRE| VECES | NUNCA NU(';‘)CA
(4) @) (2)

Requerimiento de contratacién

La solicitud de requerimiento se realiza
oportunamente por parte del area usuaria al area
de logistica y patrimonio

La finalidad publica de la contratacién publica se
establece con claridad en los requerimientos que
elaboran las &reas usuarias

Las especificaciones técnicas y/o caracteristicas
del bien estan correctamente detalladas en los
requerimientos presentados por las areas
usuarias

La necesidad e idoneidad de la contratacién
publica del servicio y/o bien se precisan en los
requerimientos presentados por las areas
usuarias

Estudio de mercado

Para la contratacion de bienes y/o servicios se
selecciona al proveedor con mayor idoneidad de
acuerdos al requerimiento del area usuaria

Las cotizaciones que contienen las ofertas
econdémicas y técnicas se solicitan con
anticipacion

Los precios presentados en las cotizaciones de
adquisicién de bienes y servicios a contratar
estan acordes al mercado

Los proveedores que cotizan el menor precio en
su oferta econémica cumplen con lo solicitado en
os términos de referencia para la contratacion
publica requerida

Certificacion de Crédito Presupuestario

El cumplimiento de metas del Plan Operativo
Institucional son prioridad en la elaboracién de los
requerimientos de las areas usuarias

Las contrataciones de bienes y/o servicios estan
dirigidas al cumplimiento de los objetivos
institucionales del Plan Operativo Institucional

Previamente a la ejecucion de la contratacion se
lleva a cabo la certificacion de crédito
presupuestario

Existe coordinacion constante con el area de

presupuesto con el fin de garantizar el
cumplimiento de obligaciones contractuales




ITEMS

ESCALA DE VALORACION

SIEMPRE
(%)

CASI
SIEMPRE

(4)

A
VECES

(3)

CASI
NUNCA

(2)

NUNCA
(1)

Compras y servicios

Las condiciones de contratacion estan incluidas
claramente en el documento respectivo (orden de
compra y/o servicio)

Las ordenes de compra y/o servicio son emitidas
dentro del plazo normativo sin retrasar el
procedimiento de contratacion

El responsable del registro SIAF de una orden de
compra y/o servicio, realiza el proceso de forma
oportuna y sin demora

El responsable de abastecimientos, realiza la
notificacién de manera oportuna al proveedor

Recepcién del bien

El &rea usuaria vela por el cumplimiento del plazo
contractual para la entrega de bienes y prestacion
de servicios, segun sea el caso

El area usuaria al momento de la recepcion se
encarga de realizar la  verificacion
correspondiente a la prestacion del bien ylo
servicio

Se elabora el acta de conformidad en presencia
del proveedor, el area usuaria y el encargo del
almacén por parte de la entidad

El area usuaria cumple con el plazo establecido
para brindar la conformidad una vez
recepcionado el bien y/o servicio




i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CUESTIONARIO DE LA VARIABLE PRINCIPIOS DE LAS CONTRATACIONES
DEL ESTADO

Autor: Br. Oscar Renato Torres Pizarro

Objetivo: El presente cuestionario tiene por objeto recolectar informacion acerca de
los principios de las contrataciones del Estado en la municipalidad distrital de la
regiébn Lambayeque.

Instrucciones: Realice la lectura de cada uno de los items e identifique cada valor
que considere correcto segun la escala de valoracion que se muestra a

continuacion:

ESCALA DE VALORACION

5 4 3 2 1
CASI CASI
SIEMPRE SIEMPRE A VECES NUNCA NUNCA

Se agradece anticipadamente la colaboracion de los trabajadores de la

municipalidad distrital de la region Lambayeque.



MARQUE CON UN ASPA (X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA
ITEM:

ESCALA DE VALORACION

ITEMS CASI A CASI
SIEMPRE | s ievpre| vECES | NuNca | NUNCA

©) @) ) @ @

Transparencia

La informacion de las contrataciones es
publicada en el portal institucional de la
municipalidad

Existe el libre acceso de consulta para los
proveedores acerca de contrataciones a
realizarse

Los requerimientos elaborados por las areas
usuarias promueven la participacién de postores
para la contratacion publica solicitada

Los participantes son libres de registrar su
participacion o cotizar en una contratacion de
compra y/o servicio de cualquier concepto

Competencia

Las propuestas presentadas para una
contratacion publica se limitan al contenido
minimo de los términos de referencia o
especificaciones técnicas

La oferta econémica més baja garantiza que la
propuesta seleccionada para una contratacion
publica sea la mas competitiva frente a otras

A mayor cantidad de proveedores que se
presentan en un procedimiento existe una mayor
probabilidad de éxito en una contratacién publica

Tener una amplia lista de proveedores
registrados promueve la competencia durante la
etapa de seleccién en una contratacion publica

Eficacia y eficiencia

Las contrataciones publicas convocadas estan
dirigidas al cumplimiento de las metas y objetivos
de la entidad

Los plazos establecidos en los requerimientos
permiten que se logren los objetivos
institucionales durante un afio fiscal

El valor referencial y/o estimado establecido en
el estudio de mercado se ajusta a los precios del
mercado actual

El presupuesto asignado a una contratacion
publica tiene como fin tltimo el cierre de brechas
sociales garantizando el correcto uso de
recursos publicos




ITEMS

ESCALA DE VALORACION

SIEMPRE
(%)

CASI
SIEMPRE

(4)

A
VECES

(3)

CASI
NUNCA

(2)

NUNCA
(1)

Integridad

Los participantes respetan las clausulas
anticorrupcion establecidas en los términos de
referencia y posteriormente en los contratos

La comunicacién y organizacion entre la entidad
y los participantes se basa en el respeto y la
cordialidad

Se cumple con prohibir la participacion de
postores con  sanciones vigentes de
inhabilitacion descalificandolos
automaticamente

Los criterios de seleccién y evaluacion de ofertas
se aplican de manera uniforme y justa a todas las
propuestas presentadas por los participantes




Validez de instrumento de recoleccion de datos — Validador José Luis Sosa Alcantara

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-region Lambayeque

VARIABLE

DIMENSION

INDICADOR

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE Y

LA
DIMENSION

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION Y

RELACION
ENTRE EL
EL INDICADOR Y

INDICADOR EL ITEM

RELACION

ENTRE EL

ITEMY LA
OPCION DE
RESPUESTA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

Sl NO

Sl NO SI NO

Sl NO

Contrataciones menores 0 iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias

Requerimiento de contratacion

Informe del area usuaria

La solicitud de requerimiento se realiza oportunamente
por parte del area usuaria al area de logistica y
e

>&

X

4

La finalidad publica de la contratacion publica se
establece con claridad en los requerimientos que
elaboran las areas usuarias

Especificaciones técnicas

Las especificaciones técnicas ylo caracteristicas del
bien estan corectamente detalladas en los
requerimientos presentados por las areas usuarias

Términos de referencia

La el idad de la ion pablica del
servicio y/o bien se precisan en los requerimientos
presentados por las areas usuarias

Estudio de mercado

Para la contratacion de bienes ylo servicios se
selecciona al proveedor con mayor idoneidad de
acuerdos al requerimiento del area usuaria

de pl

Las iones que contienen las ofertas
y técnicas se solicitan con anticipacion

El

i6n de cuadro

Los precios presentados en las cotizaciones de
adquisicion de bienes y servicios a contratar estan
acordes al mercado

Los proveedores que cotizan el menor precio en su

oferta economica cumplen con lo solicitado en os

términos de referencia para la contratacion publica
erida

s |13 I e 1R S

X[ 1K I XK
%o 1% S X I

W B LR K xax

10




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Certificacion de Crédito Presupuestario

Plan Operati

El cumplimiento de metas del Plan Operativo
Institucional son prioridad en la elaboracion de los
requerimientos de las areas usuarias

X

(POI)

Las contrataciones de bienes ylo servicios estan
de los obieli .

Certificacion de Crédito
Presupuestario

f ala de la se lleva
a cabo la certificacion de crédito presupuestario

Existe coordinacion constante con el area de
presupuesto con el fin de garantizar el cumplimiento de
obligaciones contractuales

Compras y Servicios

Orden de compra y/o servicio

Las condiciones de contratacion estan incluidas
en el d ivo (orden de
compra y/o servicio)

Las ordenes d prayl L emitidas dentro
del plazo normativo sin retrasar el procedimiento de
contratacion

Registro SIAF

El responsable del registro SIAF de una orden de
compra ylo servicio, realiza el proceso de forma
oportuna y sin demora

El responsable de abastecimientos, realiza la
notificacion de manera oportuna al proveedor

Recepcion del bien

Recepcion en almacén

El area usuaria vela por el cumplimiento del plazo
contractual para la entrega de bienes y prestacion de
servicios, segun sea el caso

El area usuaria al momento de la recepcion se encarga
de realizar la verficacion correspondiente a la
prestacion del bien y/o servicio

Conformidad del area usuaria

Se elabora el acta de conformidad en presencia del
proveedor, el rea usuaria y el encargo del almacén por
parte de la entidad

El area usuaria cumple con el plazo establecido para
brindar la conformidad una vez ! el bien
ylo sewvicio

A YRR E A K bR K | (3

SR XX LR X [ R X [X % (X

X XK P 0 A% X [x [K X

el e I (= (2] glx [* |x
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Grado y Nombre del Experto: Magister
Firma del experto

Gestion Publica ABG. José Luis Sosa Alcantara

EXPERTO EVALUADOR

12



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-region Lambayeque

VARIABLE

DIMENSION

INDICADOR

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION RELACION
RE LA ENTRE LA

ENT RELACION
VARIABLEY | DIMENSIONY

ENTRE EL
INDICADOR Y

LA EL
DIMENSION | _INDICADOR ELITEM

RELACION

ENTRE EL

ITEMY LA
OPCION DE
RESPUESTA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

NO Sl NO Sl NO

NO

Principios de contrataciones del Estado

Transparencia

Acceso a la

Lai ion de las es publicada en el
portal institucional de la municipalidad

X

Existe el libre acceso de consulta para los proveedores
acerca de contrataciones a realizarse

d

Los requerimientos elaborados por las areas usuarias
promueven la participacion de postores para la
contratacion pblica solicitada

Los participantes son libres de registrar su participacion
0 cotizar en una contratacion de compra y/o servicio de
cualquier concepto

Competencia

Propuestas competitivas

Las propuestas presentadas para una contratacion
publica se limitan al contenido minimo de los términos
de referencia o especificaciones técnicas

La ofeta econdmica mas baja garantiza que la
propuesta seleccionada para una contratacion piblica
sea la mas compelitiva frente a otras

A mayor cantidad de proveedores que se presentan en
un procedimiento existe una mayor probabilidad de
éxito en una contratacion piblica

Tener una amplia lista de proveedores registrados
promueve la competencia durante la etapa de
seleccion en una contratacion publica

X

X
e
X

x

g
%
X

w gl dx (X | X |
LSR5 G SR

K| KPR IR XXX e
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Las contrataciones publicas estan
dirigidas al cumplimiento de las metas y objetivos de la
entidad

Metas y objetivos de la

enbdad Los plazos establecidos en los requerimientos permiten
que se logren los objetivos institucionales durante un
afio fiscal

X

El valor referencial y/o estimado establecido en el
estudio de mercado se ajusta a los precios del mercado
actual

Eficacia y eficiencia

Uso de recursos plblicos
El presupuesto asignado a una contratacion publica
tiene como fin Gltimo el cierre de brechas sociales
garantizando el corecto uso de recursos piblicos

Conducta de parici

La comunicacion y organizacion entre la entidad y los
participantes se basa en el respeto y la cordialidad

Integridad

Se cumple con prohibir la participacion de postores con
sanciones vigentes de inhabilitacion descalificandolos
automaticamente

Sl Wl X LMK S

>
X
x
X
X

Buenas pract
Los criterios de seleccion y evaluacion de ofertas se
aplican de manera uniforme y justa a todas las
propuestas presentadas por los participantes

:
]
%
x| o P x I [ X [ [x

X

x

Grado y Nombre del Experto: Magisteren. Gestion Publica José Luis Sosa Alcantara
Firma del experto (% [T

EXPERTO EVALUADOR

Moo K X | X [x [%
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-region Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

CUESTIONARIO DE CONTRATACIONES MENORES O IGUALES A 8 UNIDADES
IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccién de datos, procedi6é a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitira
recoger informacién concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su
pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: Sl @ Nno [ ]

Chiclayo, OY de junio de 2021

D Jogf L/Sosc Aleantery
ABOGADO
ICAL. 2¢57

Jose Luis Sosa Alcantara
DN/ N° 40081248
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‘j UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-region Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
CUESTIONARIO DE PRINCIPIOS DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedi6 a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitira
recoger informacién concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su
pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: Sl NO !:‘

Chiclayo, 0¥ de junio de 2021

ol s
L’r.@yr’ L. 80sa Alcdntery

ABOGADO
1cAL, 2¢57

JOSE LUIS SOSA ALCANTARA
DNI N° 40081248
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Validez de instrumento de recoleccion de datos — Validador Cecilia Huaméan Lopez
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" UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-regién Lambayeque

VARIABLE

INDICADOR

DIMENSION

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE Y

LA
DIMENSION

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION Y
EL
INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL [TEM

RESP

RELACION
ENTRE EL

ITEMY LA
OPCION DE

ESTA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

Si NO

Sl NO

NO

Sl

NO

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias

Informe del &rea usuaria

La solicitud de requerimiento se realiza oportunamente
por parte del drea usuaria al area de logistica y
patrimonio

X

La finalidad publica de la contratacion publica se
establece con claridad en los requerimientos que
elaboran las areas usuarias

Especificaciones técnicas

Requerimiento de contratacion

Las especificaciones técnicas y/o caracteristicas del
bien estan correctamente detalladas en los
requerimientos presentados por las dreas usuarias

Términos de referencia

La necesidad e idoneidad de la contratacion pablica del
servicio y/o bien se precisan en los requerimientos
presentados por las &reas usuarias

Cotizaciones de p! dores

Para la contratacion de bienes y/o servicios se
selecciona al proveedor con mayor idoneidad de
acuerdos al requerimiento del &rea usuaria

Las cotizaciones que contienen las ofertas economicas
y técnicas se solicitan con anticipacion

Estudio de mercado

Elaboracion de cuadro
comparativo

Los precios presentados en las cotizaciones de
adquisicion de bienes y servicios a contratar estan
acordes al mercado

Los proveedores que cotizan el menor precio en su
oferta econdémica cumplen con lo solicitado en os
términos de referencia para la contratacion publica
requerida

LXK XXX | <X

X
X

X
X

1S
Y
X

XU X | | XXX % |

XXX [ X X | x| X | x
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El cumplimienio de mefas del Plan Operativo

Instifucional san priofidad en 1a efaboracian de Ios X

Plan Operativo Insitucional | equerimiantos de las dreas usuarias
{POI)

Las contrataciones de bienes ylo servicios estin
dirigidas al curmz de fos objetivos insfitucionales
del Plan Operaivo Institucional

Previamente 2 la ejecucion de la on s lleva

a cabo Ia certificaciin de cradilo ¢
Ceficacionde Crédto. | SETEpRap——"
Presupuestario

Certificacion de Credito Presupuestario

Existe coordnacon constante con o area de
presupuesio con &l fin de garantizar el cumplimiznio de
abligaciones contractuales

L2s condiclones de contratacion estan Inculdas
claramento en el dacumenta respeciivo (orden de

compa yilo serviclo)
Orden de compra ylo servicio

L33 drdencs de compra ylo servicio son emitidas denlro
del plazo romativo sin retrasar el procedimienta da
coniralacion

El responsable del registro SIAF de tna orden de

Compras y Servicios

opartung y sin demora

El responsable de i realiza fa
Kot notificacion de manera oporfuna al praveedor

Et drea usvarla vela por e! cumptimionto del plazo
contractual para la entrega de bienes y prestacion de
servicies, segin sea el casp

Recepcion en al

€l dma usuaria al mamento de 1a recepcidn se encarga
de realizar 13 verficaclon comespondiente a la
prestacion del bien yio servicio

Se ciabom e! acla de conformidad en presencla del
proveedor, el drea usuaria y el encargo del almacén por
parte de 'a entidad

Recepcion del bien

Conformidad del drea usuaria

£l drea usuaria cumple con &l plazo establecido para
brindar |2 conformidad una vez recepcionado el bien
ylo servicio

XX [ XXX (S s

LN LS ENEN LS NS S P L

> 4
x
X
X
¥
Registro SIAF compra yfo senvicio, realiza of proceso de forma 5(
X
X
X
x
X

Grado y Nombre del Experto:
Firma del experto : cracvoerven

@ HUAMAN LOPEZ
INGENIERO CIVIL
Reg. CIP N° 161378

EXPERTO EVALUADOR

NN LY A LA LN EIESEN




. UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-region Lambayeque

VARIABLE

DIMENSION

INDICADOR

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE Y

LA
DIMENSION

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION Y
EL
INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL ITEM

RELACION

ENTRE EL

ITEMY LA
OPCION DE
RESPUESTA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

S| NO

S| NO

SI NO

Sl NO

Principios de contrataciones del Estado

Transparencia

Acceso a la informacion

La informacion de las contrataciones es publicada en el
portal institucional de la municipalidad

Existe el libre acceso de consulta para los proveedores
acerca de contrataciones a realizarse

Libertad de ct

Los requerimientos elaborados por las 4reas usuarias
promueven la participacion de postores para la
contratacion publica solicitada

Los participantes son libres de registrar su participacion
o cotizar en una contratacion de compra y/o servicio de
cualquier concepto

Competencia

Propuestas competitivas

Las propuestas presentadas para una contratacion
publica se limitan al contenido minimo de los términos
de referencia o especificaciones técnicas

La oferta econémica mas baja garantiza que la
propuesta seleccionada para una contratacion publica
sea la mas competitiva frente a otras

Variedad de proveedores

A mayor cantidad de p quesep en
un procedimiento existe una mayor probabilidad de
éxito en una contratacion publica

Tener una amplia lista de proveedores registrados
promueve la competencia durante la etapa de
seleccion en una contratacion publica

¥R X
M EIEIESENENEE

X KR P I IS X |
XXX X x|

13




% UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Eficacia y eficencia

Melas y objj de la

Las uones  publicas estan
drlgmsumumodelnmmyobmmu "]
enhidad

Los plazos ! en los req '
que se logren los objetivos instifucionales durante un
afo fiscal

Uso de recursos publicos

El valor referencial yio estimado establecido en el
estudio de mercado se ajusta a los precios del mercado
actual

El presupuesio asignado a una contratacion publica
bene como fin Gilimo el clerre de brechas sociales
garantizando el comrecto uso de recursos publicos

Integridad

Conducta de participanies

Los ip P fas cl icomup
esiablecidas en los términos de referencia y
posteriormente en los contralos

La comunicacidn y organizacién enire fa entidad y kos
pariicipanles se basa en el respelo y la cordialidad

Buenas practicas

S iple con prohiblr la partici dep con
sanciones vigentes de Ivhabilfacién descalificAndolos
automaticamente

X X [x % [x [X[x

Los criterios de seleccidn y evaluacion de ofextas se

XXX XX

XXX X =) | x| X[X

aplican dormanem ung:rm Z luslla a lodas las >/
Grado y Nombre del Experto:
Firma del experto
Reg. CIP N° 161328
EXPERTO EVALUADOR
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-regién Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

CUESTIONARIO DE CONTRATACIONES MENORES O IGUALES A 8 UNIDADES
IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedié a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitird
recoger informacién concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su
pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacién

APROBADO: S| |Z| NO D

Chiclayo, 08 de junio de 2021

Senesplocacilonncnces

CE
HUAMAN LOP|
INGENIERO CIVE;{
Reg. CIP N* 181328

7N

Firma/DNI
EXPERTO
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contratacioqes menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-regién Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
CUESTIONARIO DE PRINCIPIOS DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccién de datos, procedid a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitird
recoger informacion concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su

pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: S no [ ]

Chiclayo, ¥ de junio de 2021

/
cowesosesssasssscssmace
-

HUAMAN LOPEZ
INGENIERO CIVIL
Reg. CIP N* 161328

Firma/DNI
EXPERTO
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Ministerio de Educacion

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Documentacién e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través de la Jefa
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento
se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Director

INFORMACION DEL DIPLOMA

HUAMAN LOPEZ
CECILIA

DNI

42084359

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.
TANTALEAN RODRIGUEZ JEANNETTE CECILIA
LOMPARTE ROSALES ROSA JULIANA
PACHECO ZEBALLOS JUAN MANUEL

Grado Académico MAESTRO

Denominacién MAESTRA EN GESTION PUBLICA
Fecha de Expedicion 21/02/22

Resolucién/Acta 0067-2022-UCV

Diploma 052-149391

Fecha Matricula 22/04/2017

Fecha Egreso 01/02/2022

Fecha de emision de la constancia: '-
10 de Agosto de 2022 7 !- SUNEDU

=

Flm\ado digtaimente por:

Superir ia Nacional de Ed
Superior Universitaria
Motivo: Servidor de
G Agente automatizado.

JESSICA MARTHA ROJAS BARRUETA Fecha: 10/08/2022 21:04:53-0500
JEFA
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

CODIGO VIRTUAL 0000858698

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electronico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.
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Validez de instrumento de recoleccion de datos — Validador Erick Carlo Figueroa Coronado

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TiTULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-region Lambayeque

CRITERIOS DE EVALUACION
. RELACION RELACION RELACION RELACION
VARIA  DIMENSI INDICADOR ITEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE EL OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES
BLE ON VARIABLE Y DIMENSION Y ITEMY LA
LA EL INDICADORY | gpcion DE
5 ELITEM
DIMENSION INDICADOR RESPUESTA
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
g 36 X X X X
La solicitud de requerimiento se realiza oportunamente
por parte del area usuaria al area de logistica y
patrimonio
Informe del area usuaria X X X X
La finalidad publica de la contratacion publica se
o~ establece con claridad en los requerimientos que
ier?to de elaboran las areas usuarias
cong:taCI Las especificaciones técnicas y/o caracteristicas del X X X X
Especificaciones técnicas bien estan correctamente detalladas en los
requerimientos presentados por las areas usuarias
ggg:‘r:; La necesidad e idoneidad de la contratacion publica del X A X X
mefore Téminos de referencia servicio y/o bien se precisan en los requerimientos
50 presentados por las areas usuarias
lgl;aées Para la contratacion de bienes y/o servicios se X X X X
Unidad selecciona al proveedor con mayor idoneidad de
es acuerdo al requerimiento del area usuaria
Impositi Cotizaciones de proveedores X X X X
vas Las cotizaciones que contienen las ofertas economicas
Tnlt;l;tar A y técnicas se solicitan con anficipacion
ge X X X X
mercado Los precios presentados en las cofizaciones de
adquisicion de bienes y servicios a contratar estan
Elaboracion de cuadro achnnal mecao
comparativo Los proveedores que cotizan el menor precio en su X X X X
oferta economica cumplen con lo solicitado en los
términos de referencia para la contratacion publica
requerida
Certificaci < s El cumplimento de metas del Plan Operativo X X X X
on de Plan:Operatio Instiucional Institucional son prioridad en la elaboracion de los
Crédito requerimientos de las areas usuarias

11
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Presupue Las contrataciones de bienes y/o servicos estn X X
stario diigidas al cumplimiento de los objetivos
institucionales del Plan Operativo Insfitucional

Previamente a la ejecucion de la confratacion se lleva
a cabo la certificacion de crédito presupuestario
Certificacion de Crédito
Presupuestario

Existe coordinacion constante con el area de
presupuesto con el fin de garantizar el
cumplimiento de obligaciones confractuales

Las condiciones de contratacion estan incluidas
claramente en el documento respectivo (orden de
compra y/o servicio)

Orden de compra ylo servicio
Las 6rdenes de compra y/o servicio son emitidas dentro
delplazo ivo sin retrasar el procedimiento de
Compras contratacion

y
Servicios El responsable del registro SIAF de una orden de
Registro SIAF compra y/o servicio, realiza el proceso de forma
oportuna y sin demora

El responsable de abastecimientos, realiza la

Nofificacion nofificacion de manera oportuna al proveedor

El area usuaria vela por el cumplimiento del plazo
contractual para la entrega de bienes y prestacion
de servicios, segn sea el caso

Recepcion en aimacén
El area usuaria al momento de la recepcion se encarga
de realizar la verificacion correspondiente a la

Recepcio prestacion del bien y/o servicio

n del bien

Se elabora el acta de conformidad en presencia del
proveedor, el rea usuariay el encargo del almacén
por parte de la entidad

Conformidad del area usuaria
El area usuaria cumple con el plazo establecido para
brindar la conformidad una vez recepcionado el

bien y/o servicio

Grado y Nombre del Experto: Ph.D. Erick Carlo Figueroa Coronado

Firma del experto : % 27422969

EXPERTO EVALUADOR



VARIA
BLE

Principi
os de
confrat
aciones
del
Estado

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TiTULO DE LA TESIS: Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios de contrataciones del Estado en una
municipalidad distrital-region Lambayeque

DIMENSI
ON

Transpar
encia

Compete
ncia

Eficaciay
eficiencia

INDICADOR

Acceso a la informacion

Libertad de concurrencia

Propuestas competitivas

Variedad de proveedores

Metas y objetivos de la
entidad

TEMS

La informacion de las contrataciones es publicadaen el
portal institucional de la municipalidad

Existe el libre acceso de consulta para los proveedores
acerca de contrataciones a realizarse

Los requerimientos elaborados por las dreas usuarias
promueven la participacion de postores para la
contratacion piblica solicitada

Los participantes son libres de registrar su parficipacion
0 cotizar en una contratacion de compra y/o servicio de
cualquier concepto

Las propuestas presentadas para una contratacion
publica se limitan al contenido minimo de los términos
de referencia o especificaciones técnicas

La oferta econémica mas baja garantiza que la
propuesta seleccionada para una contratacion publica
sea la mas compefitiva frente a otras

A mayor cantidad de proveedores que se presentan en
un procedimiento existe una mayor probabilidad de
éxito en una contratacion publica

Tener una amplia lista de proveedores registrados
promueve la competencia durante la etapa de
seleccion en una contratacion publica

Las contrataciones plblicas convocadas estan
dirigidas al cumplimiento de las metas y objetivos
de la entidad

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE Y

LA

DIMENSION

Sl
X

NO

CRITERIOS DE EVALUACION
RELAGION RELACION
ENTRE LA

DIMENSION Y ENTRE EL

5 INDICADOR Y

NDICADOR | ELITEM
S No | S8 | NO
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X

RELACION
ENTRE EL
ITEMY LA
OPCION DE
RESPUESTA
] NO
X;

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

13
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Los plazos establecidos en los requerimientos permiten
que se logren los objefivos institucionales durante
un afo fiscal

El valor referencial y/o estimado establecido en el
estudio de mercado se ajusta a los precios del
mercado actual

Uso de recursos publicos
El presupuesto asignado a una contratacion piblica
tiene como fin dltimo el cierre de brechas sociales

garantizando el correcto uso de recursos publicos

Los participantes respetan las clausulas anticorrupcion
establecidas en los términos de referencia y
posteriormente en los confratos

Conducta de participantes

La comunicacion y organizacion entre la entidad y los
participantes se basa en el respeto y la cordialidad

Integrida
d

Se cumple con prohibir la participacion de postores con
sanciones vigentes de inhabilitacion
descalificandolos automéaticamente

Buenas practicas
Los criterios de seleccion y evaluacion de ofertas se
aplican de manera uniforme y justa a fodas las

propuestas presentadas por los participantes

Grado y Nombre del Experto: Ph. D. Erick Carlo Figueroa Coronado

Firma del experto : % T 27422969

EXPERTO EVALUADOR
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-region Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

CUESTIONARIO DE CONTRATACIONES MENORES O IGUALES A 8 UNIDADES
IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitira
recoger informacion concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su
pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicaciéon

APROBADO: SI X NO

Chiclayo, 21 de junio de 2022

=

Firma/27422969
EXPERTO

15
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Contrataciones menores o iguales a 8 Unidades Impositivas Tributarias y principios
de contrataciones del Estado en una municipalidad distrital-region Lambayeque

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
CUESTIONARIO DE PRINCIPIOS DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

. TESISTA:

Br. Oscar Renato Torres Pizarro

. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedid a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto, permitira
recoger informacion concreta y real de la variable en estudio, coligiendo su
pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicaciéon

APROBADO: SI X NO

Chiclayo, 21 de junio de 2022

=

Firma/27422969
EXPERTO
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PERU Ministerio de Educacion

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Documentacién e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través de la Jefa
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento
se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacién

Fecha de Expedicion
Resolucién/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

[ 1

CODIGO VIRTUAL 0000858696

FIGUEROA CORONADO
ERICK CARLO

DNI

27422969

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
ORBEGOSO VENEGAS BRIJALDO SIGIFREDO
SANTISTEBAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL
MOYA RONDO RAFAEL MARTIN

DOCTOR

DOCTOR EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
10/03/2014

0273-2014-UCV

A1654825

Sin informacion (*****)

Sin informacion (*****)

Fecha de emision de la constancia: '-
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Superir ia Nacional de Ed
Superior Universitaria
Motivo: Servidor de
G Agente automatizado.
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Unidad de Registro de Grados y Titulos
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Documento electronico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
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(*****) Ante la falta de informacion, puede presentar su consulta formalmente a través de la mesa de partes virtual en el siguiente enlace
https://enlinea.sunedu.gob.pe
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Confiabilidad de instrumento de recoleccién de datos — Alfa de Cronbach

Se calculé haciendo uso de la varianza del total del puntaje y la varianza de
cada item y fue procesado mediante el software estadistico IBM SPSS V24. Se

utilizé la siguiente féormula matematica:

[ K ] ) xk S?
XX= * —
K—-1 [ S? |

Donde:
2% | SZ: Sumatoria de varianzas por item

SZ: Varianza total de filas

K: NUmero de items

Tabla 16
Alfa de Cronbach de Contrataciones menores o iguales a 8 UIT
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,915 20

Nota. extraido de la aplicacién del cuestionario.

Tabla 17
Alfa de Cronbach de Principios de contrataciones del Estado
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,911 16

Nota. extraido de la aplicacion del cuestionario.



Matriz de consistencia

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES DIMENSIONES

METODOLOGIA

¢ Qué relacion existe entre las
contrataciones publicas
menores o iguales a 8 UIT y
los principios de
contrataciones del estado en
una municipalidad distrital de
la regién Lambayeque?

Problemas especificos

¢ Cudl es la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de transparencia en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque?

¢ Cudl es la relacién entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de competencia en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque?

¢, Cudl es la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de eficacia y eficiencia en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque?

¢ Cudl es la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de integridad en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque?

Determinar la relacién entre
las contrataciones publicas
menores o iguales a8 UIT y
los principios de
contrataciones del estado en
una municipalidad distrital de
la region Lambayeque

Objetivos especificos

Estimar la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de transparencia en una
municipalidad distrital de la
regién Lambayeque

Estimar la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de competencia en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque

Estimar la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de eficacia y eficiencia en una
municipalidad distrital de la
region Lambayeque

Estimar la relacion entre las
contrataciones menores 0
iguales a 8 UIT y el principio
de integridad en una
municipalidad distrital de la
regién Lambayeque

HGi: Existe relacién entre las contrataciones menores o
iguales a 8 UIT y los principios de contrataciones del estado
en una municipalidad distrital de la region Lambayeque.

HGO: No existe relacion entre las contrataciones menores o
iguales a 8 UIT y los principios de contrataciones del estado
en una municipalidad distrital de la region Lambayeque.

Hipdtesis especificas

HEi: Existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de transparencia en
una municipalidad distrital de la region Lambayeque

HEO: No existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de transparencia en
una municipalidad distrital de la region Lambayeque

HEi: Existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de competencia en
una municipalidad distrital de la region Lambayeque
HEO: No existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de competencia en
una municipalidad distrital de la region Lambayeque

HEi: Existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de eficacia y eficiencia
en una municipalidad distrital de la region Lambayeque
HEO: No existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de eficacia y eficiencia
en una municipalidad distrital de la regién Lambayeque

HEi: Existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de integridad en una
municipalidad  distrital de la regibn Lambayeque.
HEO: No existe relacion significativa entre las contrataciones
menores o iguales a 8 UIT y el principio de integridad en una
municipalidad distrital de la regién Lambayeque.

Requerimiento de
contratacion

Contrataciones  Estudio de mercado

menores o
iguales a 8 Certificacion de
Unidades Crédito
Impositivas Presupuestario
Tributarias
Compras y Servicios
Recepcion del bien
Transparencia
Competencia
Principios de
contrataciones
del estado

Eficacia y eficiencia

Integridad

Tipo de estudio:
Bésica de
enfoque
cuantitativo

Disefio de
estudio: No
experimental
correlacional

Poblacion: 61
trabajadores

Muestra: 61
trabajadores

Técnica:
Encuesta

Instrumento:
Cuestionario

Fuente. Elaborado por el autor












