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Resumen

El presente trabajo de tesis cuyo objetivo general fue establecer la relacion entre el
plan de ecoeficiencia y la calidad del gasto publico en la administracion del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021. Para ello, se procedio a
indagar y analizar distintas fuentes de investigacion cientifica, ademas de distintas
bases tedricas nacionales e internacionales. El tipo de investigacion fue aplicada
con enfoque cuantitativo, el disefio fue no experimental al no ser las variables objeto
de manipulacion premeditada. Fue un estudio descriptivo y correlacional de corte
transversal. La poblacion del estudio fue de 930 trabajadores del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo, teniendo como instrumento de medicién un
cuestionario compuesto por 44 preguntas en total, estructurado en una escala
Likert, la base de datos obtenida se analizé bajo el software estadistico SPSS 23.
La investigacion concluyo que la relacion entre el plan de ecoeficiencia y la
eficiencia del gasto publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo — 2021 es positiva y significativa.

Palabras claves: Plan de ecoeficiencia, Calidad de gasto publico, Eficacia,
Eficiencia, Uso eficiente de energia.
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Abstract

The present thesis work whose general objective was to establish the relationship
between the eco-efficiency plan and the quality of public spending in the
administration of the Ministry of Labor and Employment Promotion - 2021. To do
this, we proceeded to investigate and analyze different research sources scientific,
in addition to different national and international theoretical bases. The type of
research was applied with a quantitative approach, the design was non-
experimental as the variables were not subject to premeditated manipulation. It was
a descriptive and correlational cross-sectional study. The study population was 930
workers from the Ministry of Labor and Employment Promotion, having as a
measurement instrument a questionnaire composed of 44 questions in total,
structured on a Likert scale, the database obtained was analyzed under the
statistical software SPSS 23 The research concluded that the relationship between
the eco-efficiency plan and the efficiency of public spending in the administration of
the Ministry of Labor and Employment Promotion - 2021 is positive and significant.

Keywords: Eco-efficiency plan, Quality of public expenditure, Effectiveness,

Efficiency, Efficient use of energy.
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INTRODUCCION

La defensa del medio ambiente surgid ante el crecimiento de la
contaminacion, el desinterés de la humanidad hacia los seres vivos y su ciclo
de vida; y ante la antipatia por la ecologia (De la Cruz L., 2021). Frente a la
grave problematica del planeta, el Programa de Naciones Unidas — PNUD
establecio la Agenda 2030 para alcanzar un desarrollo sustentable sobre la
base de 17 propdsitos para la elaboracion de politicas publicas de los paises
gue promueven el crecimiento sostenible (Zapata K., 2020).

La invencion y adaptacion humana creadora de variables herramientas de
obtencion, aprovechamiento y transformacion de los recursos naturales; han
provocado grandes cambios en el medio ambiente como resultado del uso
desmedido de los recursos naturales ocasionando su disminucion y
agotamiento. Para ello, Cuba insert0 estrategias sostenibles dentro de sus
politicas publicas al 2021. Asimismo, las actividades propias de las entidades
publicas son actividades contaminantes de modo directa e indirecta, siendo
necesario la adaptacién de practicas vinculadas a la gestion medioambiental
(Pin et al., 2021). Las entidades como partes activas de la degradacion del
planeta debieron comprender su responsabilidad ambiental y social, siendo
su componente humano el factor reductor de dichos deterioros considerando
que México ocupa el lugar 12 dentro de los paises mas contaminantes del
mundo y sus servicios publicos ocupan el segundo lugar dentro de los
sectores mas contaminantes en dicho pais (Zapata et al., 2018).

En nuestro pais, la Politica Nacional de Competitividad y Produccion, sefialo
que la “promocion de la ecoeficiencia” es la Politica de Estado estratégica para
la evolucién hacia un desarrollo sostenible. Para lo cual, el Estado como
agente econdmico extingue recursos y crea desechos, siendo necesario un
equilibrio en su desempefio ambiental a través de una adecuada gestidon
ecoeficiente (Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacion, 2019).
Ademas, la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica definio
como naciéon moderna a aquella que crea notable valor publico con la usanza

oportuna y pertinente de los fondos estatales, reflejando dicha capacidad en



la eficiencia del Estado para brindar lo que el ciudadano requiere (Secretaria
de Gestion Publica, 2013).

Para lo cual, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aspira aumentar los
hébitos ecoeficientes y sustentables en los organismos publicos y privados
basados en un modelo econdmico sostenible (Ministerio del Ambiente, 2020).
No obstante, en el 2019 solo 104 instituciones publicas (76 pertenecientes al
Gobierno Nacional, 6 al Gobierno Regional, 14 al Gobierno Local y 8 a los
Organismos Auténomos) de las 2643 entidades pertenecientes a la estructura
del Estado Peruano reportaron y registraron los resultados alcanzados en el
aplicativo de ecoeficiencia (Ministerio del Ambiente, 2021). Ademas, optimizar
la ecoeficiencia es un recurso decisivo para el cuidado del entorno y reducir
la conmocion financiera perniciosa (Xiao et al.,2021).

En el Pais no existe una politica publica de ecoeficiencia, y solo el 3,93 % de
organismos del sector publico aplican medidas de ecoeficiencia; con las
propuestas surge el siguiente problema: ¢ De qué manera se relaciona el plan
de ecoeficiencia y la calidad del gasto publico en la administracién del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021? Las preguntas
especificas son: 1) ¢De qué manera se relaciona el plan de ecoeficiencia y la
eficacia del gasto publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo - 20217 2) ¢De qué manera se relaciona el plan de
ecoeficiencia y la eficiencia del gasto publico en la administracion del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 20217

Justificacion teédrica: En cuanto a la justificacion teorica, para Naupas et al.
(2014), pormenorizan el valor que posee una exploracion de una cuestion en
el desarrollo de la teoria cientifica, lo que muestra que el estudio viabilizara
realizar una invencion cientifica, en el cual inevitablemente se efectué un
aspecto valoracion de la problematica que se esta estudiando, y de esta
manera ampliar el configurado teérico u objetar. Dado que el tratado se
realizara sobre el plan de ecoeficiencia conforme al modelo establecido por el
Ministerio de Ambiente para instituciones publicas realizando una recopilacion
de valores a través de los instrumentos que se utilizard, con el objetivo de
encontrar aquella correspondencia entre el plan de ecoeficiencia y la calidad
del gasto publico en la administracion de este ente estatal durante el afio 2021.



Justificacion practica: Los alcances del presente estudio en primer término son
pertinentes para la enmienda a malas praxis enfrascadas dentro de un sector
con el objeto del uso oportuno y sostenible de los recursos, logrando mediante
esta actitud los objetivos y metas fijadas con sus mejorias convenientes en los
distintos procedimientos, para lo cual dichos alcances asistiran de apoyo para
estudios a futuro que sean realizadas en el mismo campo de accion u
entidades similares.

En relacién con la Justificacién social: Los alcances obtenidos en la presente
exploracion serviran de sustento para la realizacion de alternativas para la
solucion de la problemética del plan de ecoeficiencia que se pueda visualizar
en este organismo publico durante el 2021, y asi sea un instrumento de
planificacion sostenible, eficaz y eficiente del gasto publico. Asimismo,
ofrecera un sustento para la respuesta de potenciales cuestiones que se
muestren en futuros estudios que sustenten en su carencia y persigan hallar
conclusiones vinculadas al plan de ecoeficiencia de una entidad.

Se establecié como suposicidn genérica de la exploracién: Existe relacion
entre el plan de ecoeficiencia y la calidad del gasto publico en la
administracion de del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021.
Las hipotesis especificas son: 1) Existe relacion entre el plan de ecoeficiencia
y la eficacia del gasto publico en la administracién del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo — 2021. 2) Existe relacion entre el plan de ecoeficiencia
y la eficiencia del gasto publico en la administracion del Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo - 2021.

Para responder las preguntas, se formul6 el siguiente propdsito genérico de
la investigacion: Establecer la relacion entre el plan de ecoeficiencia y la
calidad del gasto publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo - 2021. Los objetivos especificos son: 1) Establecer la
relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficacia del gasto publico en la
administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021. 2)
Establecer la relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto
publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
- 2021.



MARCO TEORICO

En relacién con los estudios precedentes nacionales observados sobre la
variable plan de ecoeficiencia se precisa que Chavez E. (2017) en su estudio
cuya finalidad fue instituir si el uso del Plan de Ecoeficiencia Institucional
2015 optimizé el manejo eficaz de los fondos del estado en los servidores
civiles de una Direccién Regional de un Ministerio del Poder Ejecutivo. La
metodologia empleada fue cuantitativa teniendo como poblacién a 229
trabajadores y una muestra de 144 trabajadores de dicha Direccién Regional.
Los resultados del estudio fueron que el 97,9% de los trabajadores algunas
veces utilizaron de forma Optima el recurso energético, hidrico, papel y
gestion de desechos; es decir, la mayoria se orientaba con una usanza
promedio en la utilizacion eficaz de los recursos y solo el 2,1% cuasi siempre,
encontrando que el instrumento de medicion empleado en 144
colaboradores, dicha proporcion correspondia a 3 trabajadores. Asimismo,
después de la implementaciébn del plan de ecoeficiencia los efectos
evidenciaron que el 58,3% de los trabajadores algunas veces utilizaban
eficazmente el recurso energético, hidrico, papel y gestion de desechos, el
11,8% cuasi siempre y 29,9% permanentemente utilizd los preceptos de
ecoeficiencia aplicadas por la organizacion para una administracion eficaz
de los recursos; en efecto, las consecuencias de la estimacion posterior
evidenciaron que el manejo eficaz del gasto publico aumento en el proceso
luego de la implementacion del plan. El estudio concluyé que el uso del Plan
de Ecoeficiencia Institucional 2015 increment6 el empleo eficaz de los fondos
gubernamentales, toda vez que los trabajadores después de las acciones de
concientizacion y propagacibn mostraron avances en su conducta
ecoeficiente para la utilizacion del recurso energético, hidrico, papel y gestion
de desechos.

Por su parte, Bueno W. (2019) en su estudio cuyo propésito fue fijar la
correspondencia entre las Medidas de Ecoeficiencia y la Ejecucion
Presupuestal en un gobierno regional desde el afio 2011 al 2017. La
metodologia empleada fue béasica o pura teniendo como poblacién los
registros SIAF de dicho gobierno regional. Los resultados del estudio fueron
gue durante el periodo de estudio no se ejecutaron acciones para el ahorro



de agua, energia y papel, dado el incremento del consumo anual reflejado
en una pendiente positiva sostenida. El estudio concluy6 que el egreso por
consumo de papel, energia eléctrica y agua estuvieron estrechamente
relacionado con la ejecucién presupuestal del Gobierno Regional durante el
periodo de estudio, dado que dichos consumos crecieron en 456,55%,
927,54% y 109,97% al no ejecutarse ninguna accion respectivamente.

Por otro lado, Revelli R. y Rijalba M. (2017) en su tesis cuyo objetivo fue
establecer que desigualdad existe en la aplicacion de la norma de
ecoeficiencia en los cabildos distritales de Villa Maria del Triunfo y San Isidro.
La metodologia empleada fue cuantitativa con enfoque descriptivo
comparativo teniendo como poblacion a 689 colaboradores administrativos
y una muestra de 360 colaboradores administrativas de dichos concejos
municipales. Los resultados del estudio fueron que observaron que el 78%
de los colaboradores administrativos del Consejo Municipal de Villa Maria y
el 69% de los colaboradores administrativos del Consejo Municipal de San
Isidro tuvieron un nivel medio esto indico la existencia de una discrepancia
representativa del desempefio regulatorio de la ecoeficiencia en ambos
distritos. Asimismo, observaron que el 85% de los colaboradores
administrativos del Consejo Municipal de Villa Maria y el 76,25% de los
colaboradores administrativos del Consejo Municipal de San Isidro
ostentaban un nivel medio esto sefialo la existencia de otra discrepancia
simbdlica con respecto al empleo del recurso energético entre dichos
distritos. Ademaés, indicaron que el 72,5% de los colaboradores
administrativos del Consejo Municipal de Villa Maria y el 52,5% de los
colaboradores administrativos del Consejo Municipal de San Isidro
presentaron un nivel medio esto determino la existencia de otra diferencia
clara con respecto a la gestion de desechos entre ambos distritos. El estudio
concluyo que existe discrepancias representativas en el acatamiento legal
de la ecoeficiencia en el Consejo Distrital de San Isidro y Villa Maria. Si bien
el Consejo Distrital de San Isidro posee un nivel medio (69,4 %) con respecto
al Consejo Distrital de Villa Maria (78%) por contar con medidas de
ecoeficiencia, esta no alcanza un grado superior de mejora, lo que se

demuestra con los resultados alcanzados. La importancia de alcanzar dichos



grados superiores del desempefio ecoeficiente admite realizar una usanza
optima de los recursos y con ello favorecer la vigilancia del entorno, la
disminuciébn de las consecuencias por las variaciones climaticas, la
economia del dinero, la mejoria de la competencia y condicion de la
prestacion y el fomento de la mejoria y superacion constante.

En relacidén con los estudios precedentes nacionales observados sobre la
variable calidad del gasto publico se precisa que Aguilar N. (2020) en su tesis
cuyo objetivo fue establecer la correspondencia entre la ejecuciéon del
presupuesto y la calidad del gasto publico en un gobierno territorial durante
el periodo 2010 al 2019. La metodologia empleada fue cuantitativa teniendo
como poblacion el total del presupuesto atribuido al Consejo Provincial de
Moyobamba durante los afios 2010 al 2019 y como muestra el grado de
utilizacién del presupuesto en dicho periodo. Los resultados del estudio
fueron que del total de 590 propuestas y trabajos proyectados en el periodo
del estudio, los que se ejecutaron totalmente representando la eficiencia de
la calidad del gasto, sin embargo 460 propuestas y trabajos realizados
simboliza que la eficacia no se alcanzd durante el decenio evaluado.
Asimismo, determino que de la media del 78 % un 22% sobrante no se
ejecutaron, es decir existieron propuestas trascendentales que se dejaron de
realizar afectando claramente al ciudadano de la provincia de Moyobamba
al no ser cumplidas sus exigencias. Esto evidencia que el grado de gestidn
en dicho consejo provincial no logro fijar metas representativas en atencion
a la calidad del gasto. Siendo las posibles causas de ello que no hay una
linea base representativa en la planificacion y en consecuencia se entiende
gue cada autoridad de turno aplico sus adecuados juicios. En tal sentido,
para conseguir alcanzar una mayor calidad del gasto publico, la planificacion
y/o establecimiento de propuestas y trabajos debe estar dirigidos a la
observancia de metas organizacionales y encauzados al cierre de brechas.
Dado que, la ausencia de programacion, conocimiento, consecucion de
ordenamientos burécratas, mercantiles, financieros, practicos vy
componentes concluyentes como sucesos imprevistos por calamidades de
la naturaleza o variaciones climaticas bruscos afectan la calidad del gasto en

una etapa establecida; asi como las crisis politicas. El estudio concluyo que



concesion de fondos en soles durante el intervalo estudiado ascendio a S/
559 777 345,00 de los cuales fue gastado el monto de S/ 358 574 794,00
evidenciando rotundamente una variacion de S/ 201 202 551,00 no
efectuados. Constituyendo un valor representativo no realizado, estando
solo un 65% de ejecucion en media de la totalidad del presupuesto asignado,
lo que evidencio que dicho consejo provincial dejé de implementar un 35%
de dicho presupuesto, por razones politicas, cambio de trabajadores, entre
otros. Observando una lasitud ante las condiciones de eficiencia y eficacia al
no llegar a alcanzar las metas organizacionales.

Por su parte, Rodriguez J. (2019) en su estudio cuya finalidad fue instituir la
correspondencia entre la calidad de gasto publico y el presupuesto por
resultados en una unidad ejecutora de una casa de estudios superiores en
el afilo 2018. La metodologia empleada fue cuantitativa teniendo como
poblacién a 160 colaboradores de la Universidad Nacional del Callao y como
muestra a 144 colaboradores de dicha casa de estudios. Los resultados del
estudio fueron que el 37,7% de la pauta afirmaron que la calidad del gasto
es inicua, mientras el 33,3% consideraron que es moderada y 28,9% que es
adecuada. Esta derivacion sefiala que la calidad del gasto en dicha casa de
estudio no estuvo adecuada, efectuandose el gasto con restricciones y sin
alcanzar el grado recomendado. Asimismo, el 3.5% de los colaboradores
afirman que la eficiencia es inicua, el 67,5% sefialan que es moderada y para
el 28,9% es adecuada. Por tanto, se tuvo que la eficiencia del gasto publico
fue en media habitual, evidenciando un contexto inapropiado, dado que el
presupuesto no se utiliz6 de manera adecuada. Ademas, el 43,9% de los
trabajadores expresaron que la eficacia fue inicua, el 27,2% aseveran que
fue moderaday el 28,9% que fue adecuada. Por ende, se tuvo que la eficacia
no fue oportuna, al no cumplir con lo sefialado en afo fiscal estudiado. El
estudio concluy6 que la calidad del gasto y el presupuesto por resultados
tienen una correspondencia verdadera representativa, con una valoracion p=
0,000 de significancia que avala la suposicion alterna. El alcance emanado
del estudio mostr6 que la calidad del gasto es manifestada por el
presupuesto por resultados, lo que consiente alcanzar grados de eficacia y

eficiencia en atencion al empleo Optimo del patrimonio capital. Por ello, la



eficacia y la eficiencia difirieron del efecto alcanzado para la calidad del gasto
publico, lo que evidencio ausencia de un gasto relevante en el afio estudiado
de dicha casa de estudios.

En relacién con los estudios precedentes internacionales observados sobre
la variable plan de ecoeficiencia se precisa que Pérez-Calderén et al. (2021)
en su articulo de investigacion cuya intencién es la observacion de las
conductas ecoeficientes y sus consecuencias sobre la suficiencia econémica
y financiera de las organizaciones. La metodologia de la investigacion
utilizada fue cuantitativa con la técnica de panel de datos teniendo como
muestra a 57 corporaciones adalides en Europa en su campo de accion
debido a la propagacion de informacion sobre compromiso con el entorno.
Las derivaciones del estudio fueron que se evidencio una relacion estrecha
entre las variables ecoeficiencia y las variables desarrollo econémico y
financiero, para lo cual las organizaciones con mejor actuacion y dinamismo
ambiental que reflejen mejores valores de ecoeficiencia presentan mejor
eficacia econémicay financiera. La investigacion concluy6 que un destacado
indice de ecoeficiencia se vincula con el desarrollo econémico y financiero
de manera positiva, siendo medido en base a la rentabilidad sobre los activos
y capitales propios.

Por su parte, Eljach-Hernandez D. y Castro-Castellanos W. (2020) en su
articulo de andlisis cuyo propésito fue estudiar la ecoeficiencia y la diligencia
sostenible en la direccién del Siglo XXl en Colombia. La metodologia
empleada fue documental teniendo como poblacion a escritos, articulos de
investigacion, compendios, informacion oficial entre otros. Los resultados de
la investigacion fueron la trascendencia de implementar medidas de
ecoeficiencia desde la direccion de la organizacion con la finalidad de no solo
proteger los recursos de la Tierra sino la optimizacion de los gastos de
produccion, la eficacia en el ciclo de abastecimiento, la firmeza de la
planificacion institucional, la aceptacion de modelos externos e internos, el
ingreso a nuevas economias entre otros. La investigacion concluyé que
como personas y como institucion se debe implementar la unificacion de
criterios econdmicos, tecnoldgicos, ambientales y sociales para el desarrollo

sostenible.



Ademas, Mantilla-Falcén et al. (2020) en su exploracion cuyo propésito fue
realizar un estudio de los valores en el uso de los recursos (energético,
hidrico y fésil) de una decena de facultades en la Universidad del Centro de
Ecuador. La metodologia empleada fue cuantitativa teniendo como
poblacién al profesorado, funcionarios y alumnado de diez escuelas de la
Universidad Técnica de Ambato (UTA) en Ecuador. Esta exploracion
concluyé que para la reduccion y resguardo de los recursos (energético,
hidrico y f6sil), la ecoeficiencia es primordial para la gestién y liderazgo
organizacional de la Universidad Técnica de Ambato. Asimismo, la eficacia
en la usanza de los recursos econémicos se da en relacion con la poblacién
de cada facultad como indice de suficiencia administrativa y diligencia
empresarial.

En relacidn con los estudios precedentes internacionales observados sobre
la variable Calidad del gasto publico se precisa que Bandrés E. y Gadea M.
(2020) en su articulo de investigacion cuya intencion es determinar la
correspondencia entre gasto publico y crecimiento econdémico en las
naciones conformantes del OCDE. La metodologia utilizada fue documental
sobre la muestra del gasto publico y crecimiento econdémico del periodo 1964
al 2018 de 32 naciones de la OCDE. Los alcances de la investigacion
muestran que mientras mas elevado es el gasto publico, el crecimiento
econdmico sera significativo; no obstante, es importante considerar factores
como la calidad y eficacia del gobierno ademas de la corrupcion politica. La
investigacion concluyd que el alto nivel de gasto publico obtenido en las
economias avanzadas de la OCDE es un obstaculo para su desarrollo
financiero, siendo un componente valioso la determinacion de la
composicién de dicho gasto. Asimismo, resalta que al fortalecer la calidad y
eficacia del gobierno se mejora el crecimiento financiero sin disminuir el
gasto publico. Por tanto, la armonia de calidad e igualdad necesita de
elementos financieros, climaticos y sociales al elaborar y realizar la injerencia
del estado en las economias avanzadas.

Por su parte, Ivanova et al. (2019) en su articulo de exploracién cuyo objetivo
fue elaborar lineamientos tedricos y metodologicos y sugerencias praxis para

el uso del presupuesto por programas en Rusia como instrumento de mejora



de la eficacia del gasto publico. La metodologia utilizada fue documental
utilizando escritos que abarcan la eficacia y la eficiencia del gasto publico.
Los resultados de la investigacion fue la identificacion del uso del
presupuesto por programas como una herramienta de mejora de la eficacia
de los gastos presupuestales. La investigacion determiné que el presupuesto
por programas potencia la eficacia del gasto presupuestal en Rusia, pero se
requiere la combinacién del desarrollo de mejoras en direccidén y el manejo
financiero estatal.

Como teoria para la variable plan de ecoeficiencia diferentes autores indican:
el Ministerio del Ambiente (2021) estipulé que el plan de ecoeficiencia es la
herramienta de planificacién articulado al Plan Operativo Institucional para
una gestion de calidad de ecoeficiencia, bajo el enfoque de retroalimentacién
y evaluacion periédica. Ademas, segun Austermihle S. (2017), las
dimensiones del plan de ecoeficiencia son: uso eficiente de la energia
eléctrica y administracion de los desechos sdlidos entre otros. Para ello, su
aplicacion no solo minimiza residuos y resguarda el entorno, sino crea ahorro
financiero en la usanza optima de los fondos publicos mejorando la eficiencia
de la prestacién publica (Pache M.,2017; Chavez E., 2017; Revelli R. y
Rijalba M., 2017; Cabrera H.,2019; Grovermann et al., 2019; Zapata K.,
2020; Stepien et al., 2020).

Por su parte, Pache et al. (2018), al igual que Eka L. (2018), e incluso de
manera similar que Ren et al. (2020); manifiestan que los objetivos de la
ecoeficiencia institucional son: reciclar y disminuir la usanza de recursos, y
limitar y mitigar el dafio y polucion al entorno. Por tanto, el empleo de la
ecoeficiencia en la gestion organizacional se fundamenta en cambiar
meétodos, organizacion, procedimientos y su propia cultura institucional. Para
lo cual, el reto de hoy de las organizaciones, instituciones y lideres es aplicar
practicas encaminadas a la ecoeficiencia para mejorar el entorno y apoyar el
desarrollo sostenible (Zapata et al., 2018; Abdul et al., 2020; Pin et al., 2021).
El Ministerio de Energia y Minas (2010) sefialo que el Estado Peruano busca
al 2040 alcanzar el uso eficiente de energia a través de una notable eficiencia
en el ciclo de produccion y usanza de la energia con reducido dafio en el

entorno y bajas producciones de carbono relacionado al desarrollo
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sostenible (Ministerio de Energia y Minas, 2010). Para lo cual, el Ministerio
del Ambiente (2021) puntualizé que los organismos publicos instituyen los
dispositivos especificos e institucionales para el establecimiento de acciones
Optimas para dicho uso.

El consumo de energia contribuye en la emision de CO2 a corto y largo plazo;
por ello Ecuador busca implementar acciones de eficiencia energética,
estableciendo normas legales con limites e impuestos segun el gasto
energético y fomentando la adquisicion de bienes bajos en emisién de dicho
gas (Sarango D.,2019). Asimismo, Europa requiere un contexto legal y
organizacional que estimule y fomente el uso de energias renovables, el
progreso social sostenible y el buen gobierno (Da Silva L.,2022).

La emisibn de CO2 producto del sistema de energia actual surge del
consumo de productos prehistéricos siendo necesario su reemplazo por
energias limpias, asi como procesos para su ahorro y uso eficiente (Chavez
E.,2017). Ademas, el Ministerio del Ambiente como estrategia climatica
promueve el fomento, crecimiento y usanza de energias limpias para
disminuir dichas emisiones (Malaga Y.,2022).

El manejo de residuos solidos, los Sectores Estatales que desarrollan y
promueven actividades econdémicas (primarias, productivas o de
prestaciones) deben establecer dispositivos para la usanza optima de los
elementos béasicos y materiales en dichas actividades para disminuir las
percusiones negativas al entorno durante su permanencia en el mercado
desde su pensamiento hasta el retiro de este (Ministerio del Ambiente, 2017).
Por tanto, el Ministerio del Ambiente (2021) estableci6é que los organismos
publicos administran y seleccionan los desechos sélidos creados por sus
acciones prevaleciendo la reduccion y beneficio frente a su ultimo
establecimiento.

La adecuada gestion de los desechos en Europa incide en la reduccion de
dificultades sanitarias y medioambientales, en la disminucion de CO2 y
soslayar consecuencias negativas como el dafio del entorno por agentes
contaminantes en agua y aire (Carvajal et al.,2022). Mientras en América
Latina y el Caribe los procesos para el manejo de estos desechos son

rudimentarios, al considerar el uso de rellenos sanitarios y botaderos abiertos
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como el meétodo para disposicion de estos, propiciado por la ausencia de
dispositivos que consoliden su perspectiva econdémica, el bajo nivel de
sapiencia y practica, la falta de control y mando para solicitar a los gobiernos
locales buenas practicas, y la inexistencia de politicas publicas que
establezcan metas, limitaciones, estimulos e herramientas financieras, entre
otros (BID, 2022).

La gestion de los desechos sélidos en el Perl es una problemética de sumo
apremio, dado que no existe una preocupacion real sobre el destino final y
sobre las consecuencias en el entorno, para ello el Estado debe fomentar
mejoras para una adecuada diligencia y manejo de estos (Chavez E.,2017).
Al emplear normas y disposiciones sostenibles, cada jurisdiccion es
responsable de asumir dicho marco normativo en su entorno y continuar las
directrices y diligencias de las politicas nacionales que aseguren el
cumplimiento de la programacion del dispositivo de administracion ambiental
(Pancorbo B.,2021).

Como teoria para la variable calidad de gasto publico diferentes autores
indican: La calidad de gasto publico comprende los medios para corroborar
la eficacia y la eficiencia en la usanza de los fondos estatales, con la finalidad
de potenciar la economia. Dichas capacidades de mejora estan relacionadas
a la politica fiscal y a la gestion publica. Valorar el gasto publico eficaz y
eficiente a mediano y largo plazo demanda evaluar el procesamiento,
sistematizacién e institucionalizacibn que concreten ese consumo en
politicas y programas publicos, que conforman los bienes y servicios dados
al ciudadano para la obtencion de los fines del gobierno. EI mayor nimero
de investigaciones sobre la calidad del gasto publico resaltan que las
mejoras en las organizaciones contribuyen a una mayor eficiencia del gasto
publico. (CEPAL, 2020; Allers, A. y Geertsema J., 2016).

El estudio de la calidad de gasto publico alcanza mayor relevancia ante la
intensificacion de situaciones mundiales como: las condiciones ante la
pandemia del COVID-19 (CEPAL, 2020), la caida del crecimiento econémico
global (BID, 2019), disminucion de las contribuciones del gasto publico al
desarrollo, la caida de la politica fiscal, la alta evasion tributaria y
transacciones financieras ilegales (CEPAL, 2019), la continuidad de la
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pobreza y la desigualdad (CEPAL, 2019) y los desafios climaticos como el
mantenimiento y la usanza sostenible de la diversidad biolégica. (OCDE,
2019). Por tanto, es necesario priorizar en el desarrollo de politicas publicas
los escenarios de intervencion del estado y los mecanismos de atencién de
las exigencias publicas. Una mejor actuacion estatal refleja la mezcla de
grandes recursos y una alta eficacia en su usanza a través de mejores
procedimientos de gerencia y manejo de los fondos gubernamentales.
(MEPyD, 2020)

Los distintos niveles de gobierno en el Perl poseen un gran compromiso
sobre la calidad del gasto publico, sin embargo; persiste una problematica
en la ejecucion presupuestal regional y local que imposibilita el apropiado
abastecimiento de los servicios publicos. Por tanto, la trascendencia de esta
variable reside en su correspondencia con los objetivos organizacionales
orientados al cese de necesidades; asi como la priorizacion de politicas
publicas centradas en el poblador. (COMEX, 2022)

La eficacia, es la facultad de la administracion en el uso de los fondos del
estado para alcanzar los fines y metas de las politicas trazadas (Abusada et
al., 2008). Mientras Lizarzaburu A. (2021) define la eficacia como el grado de
creacion de bienes y servicios de un organismo publico para saciar los
requerimientos del ciudadano; Marrén H. (2021) sefala la eficacia del gasto
publico como el empleo apropiado y oportuno de las condiciones
institucionales para alcanzar los objetivos propuestos e Izquierdo M. (2021)
indica que la eficacia es la competitividad propia de alcanzar una meta.

La eficiencia, es el modo en la usanza de los fondos del estado para
potenciar al maximo el valor publico deseado (Abusada et al., 2008).
Mientras Lizarzaburu A. (2021) define la eficiencia como verificacion y
evaluacion de objetivos, productos, logros y medios para su desempenio;
Marrén H. (2021) sefala la eficiencia como la reduccion del uso de recursos
amplificando el desempefio de la institucion a través del mejoramiento de
sus ingresos e Izquierdo M. (2021) indica que la eficiencia se sustenta en el

buen empleo de los fondos para el alcance de los fines propuestos.
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METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion:

La clase de exploracion fue aplicada, sustentada en un estudio
sistematico que proporciona nuevos conocimientos apoyado en
la formulacion de problemas e hipotesis con el objeto de
solucionar dificultades de la realidad (Esteban N., 2018).
Asimismo, el enfoque fue cuantitativo, porque estimé y mesurd
las variables para demostrar la hipoétesis planteada por medio del

estudio estadistico (Naupas et al., 2014; Hernandez et al., 2018).

3.1.2. Disefio de investigacion:

El planteo de la indagacion fue no experimental debido a que las
variables no fueron objeto de manejo de manera intencional
(Hernandez et al., 2018). Desde el nivel de investigacion se
ubicé en un estudio descriptivo al reunir informacion sobre las
particularidades de los fenémenos naturales (Naupas et al.,
2014; Hernandez et al., 2018). También fue correlacional de
corte transversal al fijar el grado de correspondencia entre las

variables en un afio especifico (Naupas et al., 2014). Siendo el

/'ﬂ
\E

esbozo de la exploracion:

Dénde:
M Representa la muestra de los servidores civiles del
organismo publico.
Vi Variable 1: Plan de Ecoeficiencia.
V2 Variable 2: Calidad del gasto publico
r: Coeficiente de correlacion
o : Observacion de la variable en el afio 2021
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3.2. Variables y operacionalizacion.
La Definicion conceptual de la variable 1: Plan de Ecoeficiencia, se
establecié como el instrumento de gestion articulado al Plan Operativo
Institucional para el manejo 6ptimo de la ecoeficiencia bajo la
perspectiva de retroalimentacion y evaluacion constante (Ministerio del
Ambiente, 2021).
La Definicion operacional de la variable 1: Plan de Ecoeficiencia, se
defini6 como el instrumento estratégico para la institucién de los
preceptos de ecoeficiencia en una institucion publica para el uso
eficiente del recurso energia y el manejo de residuos solidos.
Los indicadores establecidos para la Variable 1: Plan de ecoeficiencia,
en su Dimension 1: uso eficiente de energia fueron: conservacion y
capacitaciéon y para su Dimensién 2: manejo de residuos sélidos fueron:
Disposicion, tratamiento, reciclaje y capacitacion.
La Definicién conceptual de la variable 2: Calidad del gasto publico, se
definié6 como los medios para comprobar la eficacia y la eficiencia en la
usanza de los fondos gubernamentales con el objeto de potenciar la
economia (CEPAL, 2020).
La Definicién operacional de la variable 2: Calidad del gasto publico, se
establecié como la forma éptima del uso conveniente y pertinente de
los fondos publicos para la observancia de propdsitos institucionales y
la prestacién de servicios con valor publico, esta se sustenta en la
eficacia y eficiencia del manejo publico.
Los indicadores establecidos para la Variable 2: Calidad del gasto
publico, en su Dimension 1: eficacia fueron logro de resultados e
impacto y para su Dimension 2: eficiencia fueron: asignacion de
recursos, logro de metas.
Se establecio la escala de medicion ordinal, porque permitio jerarquizar
y organizar las categorias para cuantificar las variables (Naupas et al.,
2014). EI método de escalamiento fue el tipo Likert, al asignar a cada
interrogante cinco escalas de valor numeral que evidencie la reacciéon

del sujeto ante el desarrollo del cuestionario (Hernandez et al., 2018).
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3.3. Poblacion, muestray muestreo
3.3.1. Poblacion

3.3.2.

3.3.2.

En la determinacion de la poblacion se tuvo que los servidores
publicos y el personal en nivel formativo de los organismos
publicos deben cumplir con la institucion de los preceptos de
ecoeficiencia para la optimizacion de recursos y en la
disminucién de desechos y dafios en el entorno. (Ministerio del
Ambiente, 2021). La poblacion fue de 930 trabajadores del ente
estatal seleccionado. Igualmente, se consideré como criterios de
inclusion: abarcar la totalidad de empleados que laboran en la
instituciébn considerando los distintos conjuntos laborales
(Decreto Legislativo N° 276, Decreto Legislativo N° 728, Decreto
Legislativo N° 1057, Decreto Ley N° 25650, Ley N° 29806, Ley
N° 30057 y practicantes); y como Criterios de exclusion: no
tomar en consideracion al empleado que brinda servicios al
Estado como locadores de servicios o servicios de terceros,
dado que no estan subordinados al Estado y su contratacion es
temporal y especifica (SERVIR, 2019).

Muestra

El disefio muestral estuvo apoyado en un muestreo
probabilistico de tipo aleatorio simple; este proceso se
sistematiza mediante una accion estadistica, la cual se calcula
dependiendo de la dimension de la muestra y alli cada integrante
de la poblacion posee la misma oportunidad de ser seleccionado
respondiendo al criterio de realizar evaluaciones de las variables
en la poblacion de la entidad elegida para la realizacion de la
exploracion.

Muestreo

El calculo de la muestra fue realizado apoyado en la férmula para
muestras finitas con un 0.5 de tolerancia de error y un nivel de
certeza de 95% (Naupas et al., 2014; Hernandez et al., 2018;
Mendoza y Ramirez, 2020). La muestra fue de 272 trabajadores

del organismo publico escogido.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
La técnica de recopilacion de datos fue la encuesta, con el objeto de
obtener informacion directa sobre el problema planteado en la
investigacion sin alterar el entorno (LOpez-Roldan P. y Facheli S;
2015).
El instrumento de recopilacién de data fue el cuestionario, referido al
exponer un grupo ordenado de interrogantes redactadas en un escrito,
en este caso un medio electronico, vinculadas a la hipotesis y variables
del estudio de investigacion (Naupas et al., 2014). El cuestionario
elaborado con un total de 24 interrogaciones para la variable plan de
ecoeficiencia y 20 interrogaciones para la variable calidad de gasto
publico con un total de 44 interrogaciones, estructurado en una escala
Likert con alternativas de respuestas nunca, muy pocas veces, algunas
veces, casi siempre y siempre; con un valor en orden ascendente del 1
al 5.
Para definir la validez se establecié la congruencia, oportunidad y
permision del instrumento a través del discernimiento y criterios de
cuatro expertos, para ello; este juicio se basa en el expertise y
conocimiento del asunto de investigacion y sobre el grado de medicion
de cada variable de manera confiable y legal (Hernandez et al., 2018).
La confiabilidad se estableci6 a través del analisis del Coeficiente Alfa
de Cronbach, que establece la reciprocidad entre las variables del
instrumento al separar la variacion entre factores Unicos y comunes de
cada item (Torres J, 2021).
Por tanto, fue oportuno fijar el Alfa de Cronbach empleada a la muestra
de esta exploracion, con el propésito de establecer el factor de
seguridad del interrogatorio empleado en los 272 trabajadores del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, teniendo:
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Tabla 1

Estadistica de fiabilidad de la muestra

Estadistica de fiabilidad

Alfa de Cronbach basada en

Alfa de Cronbach N° de elementos

elementos estandarizados

932 910 44

Fuente: produccién personal.

3.5.

3.6.

Explicacion: En atencion a la tabla 1, los alcances logrados
concernientes a una y otra variable de la exploracion ensayada, el
coeficiente de confiabilidad de las 44 cuestiones referentes a los dos
interrogatorios empleados fue de 0.932, siendo este valor superior a
0.80, se aceptd el instrumento de ambos interrogatorios al poseer una
muy elevada confianza.

Procedimientos

En la presente exploracion se efectud el siguiente procedimiento: La
ratificacion del documento de recopilacion de datos se dio por
intermedio de cuatro (04) personas con el conocimiento y experiencia
del tema. Asimismo, la confiabilidad de dicho documento se realizé por
medio de un ensayo preliminar. Se elabor6 la organizacion de las
preguntas en el cuestionario de acuerdo con cada variable. La toma de
la encuesta se efectud a los funcionarios y administrativos de la entidad
publica seleccionada como lugar de estudio. La clasificacion y
sistematizaciéon de la informacion se ejecutdé de modo precisa.
Asimismo, se procedié al registro de informacién para el tratamiento
estadistico; y a la observacion, escrutinio y valoracion de los alcances
obtenidos.

Métodos de anédlisis de datos

La metodologia para la consecucion de los hallazgos del estudio se
realizo considerando procesos propios de la estadistica descriptiva, por
un lado, para medir los niveles de las variables y dimensiones. En la
materia de la medicion de la correlacion, se utilizé la estadistica
inferencial, donde a través de una prueba de normalidad permitira

demostrar si se manejara coeficiente de correlacion de Spearman o
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Pearson para la demostracion de las suposiciones del estudio.
Asimismo, los datos fueron procesados en SPSS 23, para su posterior
interpretacion y discusion. Los métodos de andlisis, segun Hernandez
et al. (2018), destacan las herramientas de medicidbn mas idéneas para
obtener hallazgos cientificos confiables.
3.7. Aspectos éticos

Los atributos éticos para la presente indagacion fueron: Veracidad, se
establecid con rigor ético y cientifico que denota la objetividad de este
en el proceso y resultado garantizando tedrica y practicamente su
apoyo a la ciencia.; dado que Naupas et al. (2014) denoto que el
objetivo primordial del estudio es la persecucién de la veracidad, por lo
cual el investigador debe alcanzarlo con estoicismo y ecuanimidad ante
cualquier situacion o contexto.

Confidencialidad, porque en la presente exploracion se garantizé el
llenado del cuestionario de forma andnima avalando la reserva en la
informacién proporcionada por los servidores civiles del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo; considerando que Naupas et al.
(2014) seialo que todo investigador no debe descubrir la identificacion
de los participes en el estudio ante posibles riesgos a su persona y
libertades por la informacién brindada. Beneficencia, porque los
resultados y conclusiones profundizaron en la busqueda del valor
publico con incidencia en el ciudadano como meta final del estudio de
investigacion; discurriendo que Naupas et al. (2014) indico que se debe
investigar con la finalidad maxima de favorecer al examinado y a toda
la ciudadania. Autonomia, porque se respeté las manifestaciones de
los participes en el instrumento de medicidn con total independencia y
libertad en el desarrollo del estudio de investigacién; reflexionando que
Naupas et al. (2014) expreso que todo investigador debe esbozar,
desenvolver y elaborar su estudio de investigacion con total
independencia y albedrio sin interrupcién de ningun organismo publico
privado, rechazando cualquier dadiva o intencion de manipulacion de

las derivaciones de esta.
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RESULTADOS

Se realiz6 272 encuestas, teniendo la muestra la siguiente distribucion por
rango de edad y género:

Grafico 1

Rango de edad de la muestra

34

12,50%
31,25%

0,74%
28,31%
16,91%

&
X
]
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18-20 afios 21-30 afios 31-40 afios 41-50 afios 51-60 afios 61-70
Fuente: produccion personal.

Gréfico 2

Género de la muestra

128
143

47,06%
52,57%
0,37%

-
Femenino Masculino Prefiero no responder
Fuente: produccion personal.

Presentacion de Resultados

Los alcances que reflej6 el estudio respondieron al cuestionamiento integral
de la investigacion: ¢ De qué manera se relaciona el plan de ecoeficiencia y
la calidad del gasto publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo - 20217?; por tanto, se colocd a ensayo a ambas
variables, ademas de su fortaleza interna, semejanza y firmeza permitiendo
identificar hasta qué grado las ponderaciones iniciales alcanzadas en cada
uno de los items fueron “consistentes” entre ellos y por ello distintivas del
total potencial de items que podrian calcular esa concepcion inicial, el

estadistico especificado evidencio las siguientes derivaciones:
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Variable 1: Plan de ecoeficiencia

Dimension 1: Uso eficiente de energia

Tabla 2

Resultados dimension: Uso eficiente de energia

L ] ] o Porcentaje
Escala de medicién  Frecuencia  Porcentaje Porcentaje valido
acumulado
Muy pocas veces 1 0,37 0,37 0,37
Algunas veces 51 18,75 18,75 19,12
Casi siempre 155 56,99 56,99 76,10
Siempre 65 23,90 23,90 100,00

Total 272 100,0 100,0

Fuente: produccién personal

Figura 1
Resultados dimension: Uso eficiente de energia

B0

50

Porcentaje

309

209

T
Muy pocas veces Algunas veces Casi siempre Siempre

Interpretacion: Vista la tabla 2 y figura 1, se establece que, de 272
entrevistados del organismo publico seleccionado, en la variable plan de
ecoeficiencia y en la dimension uso eficiente de energia, el 56.99% (155
sujetos) consideran “casi siempre”, asi mismo, el 23.90% (65 sujetos) indican
“siempre”, el 18.75% (51 sujetos) consideran “algunas veces”, en ultimo
lugar, el 0.37% (1 sujeto) considera “muy pocas veces”. Por tanto, se deduce,
que el 80.89% de los trabajadores de este ente estatal esta consciente con
el uso eficiente de la energia, optimizando su consumo y ha sido parte de

capacitaciones al personal de la entidad en torno a esta dimension.
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Dimensidén 2: Manejo de residuos sélidos
Tabla 3

Resultados dimension: Manejo de residuos sélidos

s . ] o Porcentaje
Escala de medicién  Frecuencia  Porcentaje Porcentaje valido

acumulado
Nunca 1 0,37 0,37 0,37
Muy pocas veces 3 1,10 1,10 1,47
Algunas veces 61 22,43 22,43 23,90
Casi siempre 126 46,32 46,32 70,22
Siempre 81 29,78 29,78 100,0

Total 272 100,0 100,0

Fuente: produccion personal

Figura 2

Resultados dimension: Manejo de residuos sélidos
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Explicacion: En relacion con la tabla 3 y figura 2, se establece que, de 272
consultados de este ente estatal, en la variable plan de ecoeficiencia y en la
dimensiéon manejo de residuos sélidos, el 46.32% (126 sujetos) discurren
“casi siempre”, mientras el 29.78% (81 sujetos) indican “siempre”, el 22.43%
(61 sujetos) opinan “algunas veces”, el 1.10% (3 sujetos) sefiala “muy pocas
veces) Yy, por ultimo, el 0.37% (1 sujeto) considera “nunca”. En tal sentido, se
concluye, que el 76.10% de los trabajadores del organismo publico
seleccionado estad consciente sobre la gestion de los desechos solidos,
contribuyendo a la generacion de residuos reciclables y ha sido parte de

capacitaciones al personal de la entidad en relacion con esta dimension.
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Variable 2: Calidad de Gasto Publico
Dimension 1: Eficacia

Tabla 4

Resultados dimension: Eficacia

. ) ) o Porcentaje
Escala de medicién  Frecuencia  Porcentaje Porcentaje valido
acumulado
Muy pocas veces 3 1,10 1,10 1,10
Algunas veces 14 5,15 5,15 6,25
Casi siempre 89 32,72 32,72 38,97
Siempre 166 61,03 61,03 100,0

Total 272 100,0 100,0

Fuente: produccién personal

Figura 3
Resultados dimensién: Eficacia
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Interpretacion: Vista la tabla 4 y figura 3, se considera que, de 272

entrevistados del organismo publico escogido, en la variable calidad de gasto
publico y en la dimension eficacia, el 61.03% (166 sujetos) opinan “siempre”,
mientras el 32.72% (89 sujetos) sefalan “casi siempre”, el 5.15% (14 sujetos)
opinan “algunas veces”, y, finalmente, el 1.10% (3 sujeto) considera “muy
pocas veces’. Por tal motivo, se concluye, que el 93.75% de los trabajadores
de la institucion estatal seleccionada se ajusta a la eficacia de la calidad de
gasto publico, adecuandose al cumplimiento de resultados y la

ejecucion presupuestal de la institucion.
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Dimension 2: Eficiencia
Tabla 5
Resultados dimensioén: Eficiencia

L _ ] o Porcentaje
Escala de medicién  Frecuencia  Porcentaje Porcentaje valido
acumulado
Nunca 1 0,37 4 4
Muy pocas veces 2 0,74 7 1,1
Algunas veces 20 7,35 7,4 8,5
Casi siempre 99 36,40 36,4 44,9
Siempre 150 55,15 55,1 100,0

Total 272 100,0 100,0

Fuente: produccion personal

Figura 4
Resultados dimensioén: Eficiencia

60

50

309

Porcentaje

204

T
Munca Muy pocas veces Algunas veces Casi siempre Siempre

Interpretacion: En atencion a la tabla 5 y figura 4, se considera que de 272
consultados de este ente estatal, en la variable calidad de gasto publico y en
la dimensién Eficiencia, el 55.15% (150 sujetos) opinan “siempre”, mientras
el 36.40% (99 sujetos) sefalan “casi siempre”, el 7.35% (20 sujetos) opinan
“algunas veces”, el 0.74% opina “muy pocas veces” y, finalmente, el 0.37%
(1 sujeto) considera “nunca”. En tal sentido, se concluye, que el 91.55% de
los trabajadores del organismo publico escogido se acopla a la eficiencia de
la calidad de gasto publico, ajustdndose a la optimizacion de recursos y al

cumplimiento de metas de la institucion.
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Contrastacion de hipotesis

La comprobacion de hipétesis se practicO empleando los ensayos
estadisticos inferenciales para establecer y verificar la seguridad

de correspondencia de las variables y dimensiones, contemplando las
distintas hipétesis, de tal forma, se efectud la prueba de normalidad para
calcular el esquema estadistico.

Prueba de normalidad

a) El nivel de significancia limite es 5% 6 0,05;
b) Si p>0,05 = Distribucion normal y

¢) Si p<0,05= distribucion no paramétrica.
Tabla 6

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico al Sig.
Variable 1: Plan de
S ,060 272 ,019
ecoeficiencia
Variable 2: Calidad de gasto
,080 272 ,000

publico

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: produccion personal

Explicacion: En torno a la tabla 6, la prueba de normalidad para las
variables: Plan de Ecoeficiencia y Calidad de Gasto Publico, se observé los
datos alcanzados de una y otra variable, segun el grado de libertad es
272>50, por lo tanto, se usara el estadistico de Kolmogorov-Smirnova, por
tanto, la valoracion de significancia es de 0.000 y 0.019<0.05, en secuela, la
hipotesis se actué con una reparticion no paramétrica. De tal modo, se
manejo el coeficiente de correlacion de Rho de Spearman para establecer la
prueba de hipotesis y comprobar si ambas variables poseen relacién o no.
De tal modo la aplicacion del Coeficiente Rho de Spearman contribuye a
correlacionar bajo un grado de medicion ordinal los sujetos de estudio de la
muestra en relacion con sus rangos (Hernandez et al., 2018).
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Tabla 7

Coeficiente de Rho Spearman

Valor de Rho de Spearman Significado
-1 Correlacion negativa grande y perfecta
-0.9a-0.99 Correlacion negativa muy alta
-0.7a-0.89 Correlacion negativa alta
-0.4 a-0.69 Correlacion negativa moderada
-0.2a-0.39 Correlacion negativa baja
-0.01a-0.19 Correlacién negativa muy baja
0 Correlacion nula
0.01a0.19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0.39 Correlacion positiva baja
0.4a0.69 Correlacioén positiva moderada
0.7a0.89 Correlacion positiva alta
0.9a0.99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacion positiva grande y perfecto

Fuente: Hernandez et al. (2018)

Prueba de hipotesis general

HO: No existe relacidon entre el plan de ecoeficiencia y la calidad de gasto
publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo — 2021.

H1: Existe relacion entre el plan de ecoeficienciay la calidad de gasto publico
en la administracién del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo -
2021.

26



Para el ensayo de hipétesis a un grado de significancia (Sig.), a < 0,05; se
uso el estadistico (SPSS) correlacion de Rho de Spearman:

Tabla 8

Grado de correlacion y nivel de significancia entre la Variable 1: Plan de

ecoeficiencia y Variable 2: Calidad de gasto publico

Variable 1: Variable 2:
’ Calidad de
Plan de
. gasto
ecoeficiencia iy
publico
Variable 1: Coeficiente de "
., 1,000 ,554
Plan de correlacion
ecoeficiencia Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 272 272
Spearman Variable 2: Coeficiente de o
. ., ,554 1,000
Calidad de correlacion
gasto publico Sig. (bilateral) ,000 :
N 272 272

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: produccion personal

Diferenciacién: De acuerdo, al valor de significancia es de p=0,000 menor
a 0,05 que para el criterio de la confirmacién hipotética precisamos asi:
admitir la suposicion alterna H1 y negar la suposicién nula HO, en caso de
gue acontezca lo contrario, es decir que la significancia sea superior a 0,05
entonces admitir la suposicion alterna H1 y negar la suposicion nula HO.

Comentario: Con base a la tabla 8, se expuso una valia de p=0,000 siendo
menor a 0,05, de tal modo se rechazo la suposicion nula (HO) y se acepté la
suposicién alterna (h1), hallando asi una correspondencia significativa entre
plan de ecoeficiencia y calidad de gasto publico en la administracion del
organismo publico escogido durante el afio 2021. De igual forma, en el
analisis de correlacion de Spearman se alcanz6 un valor de Rho=0,554,
indicando que la correspondencia entre la variable 1 plan de ecoeficiencia y
la variable 2 calidad de gasto publico fue positiva moderada. En
consecuencia, existi6 una correspondencia positiva moderada entre la

variable 1y la variable 2 ensayadas.
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Prueba de hipotesis especifica 1

HO: No existe relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficacia del gasto
publico en la administracién del Ministerio de Trabajo y Promociéon del
Empleo — 2021.

H1: Existe relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficacia del gasto
publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo — 2021.

Tabla 9

Grado de correlaciéon y nivel de significancia entre la Variable 1: Plan de

ecoeficiencia y Dimension 1: Eficacia

Variable 1:

Dimensién
Plan de ! . ! .
L 1: Eficacia
ecoeficiencia
Variable 1: Coeficiente de ”
L 1,000 ,529
Plan de correlacion
ecoeficiencia Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 272 272
Spearman  Dimension 1: Coeficiente de o
. L, ,529 1,000
Eficacia correlacion
Sig. (bilateral) ,000 :
N 272 272

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: produccién personal

Comentario: Vista la tabla 9, el nivel de reciprocidad de las variables
definidas entre la variable plan de ecoeficiencia y la dimension eficacia de la
variable gasto publico, segun Rho de Spearman, fue 0,529 y cuyo alcance
sita en evidencia una correspondencia positiva moderada. Por tanto, el nivel
de significancia fue p = 0,000 < 0,05. Abreviando lo planteado, se denegé la
suposicién nula (HO) y se admitio la suposicion alterna (H1). En corolario, se
deduce que la correspondencia entre el plan de ecoeficiencia y la eficacia
del gasto publico en la administracion de la institucion estatal seleccionada

en el afio 2021 fue positiva y significativa.
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Prueba de hipotesis especifica 2

HO: No existe relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto
publico en la administracién del Ministerio de Trabajo y Promociéon del
Empleo - 2021.

H1: Existe relacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto
publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo - 2021.

Tabla 10

Grado de correlaciéon y nivel de significancia entre la Variable 1: Plan de

ecoeficiencia y Dimension 2: Eficiencia

Variable 1: Dimension
Plan de . .
L 2: Eficiencia
ecoeficiencia
Variable 1: Coeficiente de ”
., 1,000 ,519
Plan de correlacion
ecoeficiencia Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 272 272
Spearman Dimension: Coeficiente de o
. ., ,519 1,000
Eficiencia correlacion
Sig. (bilateral) ,000 :
N 272 272

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: produccién personal

Comentario: en la tabla 10, el nivel de reciprocidad de las variables
delimitadas entre la variable plan de ecoeficiencia y la dimension eficiencia
de la variable gasto publico, segun Rho de Spearman, fue 0,519 y cuyo
alcance puso en certeza una correspondencia positiva moderada. Asimismo,
la valia de significancia fue p = 0,000 < 0,05. Por tal motivo, se denegé la
suposicién nula (HO) y se admiti6 la suposicion alterna (H1) y se colige que
la correlacion entre el plan de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto publico
en la administracion ente estatal seleccionado durante el afio 2021 fue

positiva y significativa.
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DISCUSION

Después de exponer y examinar los alcances descriptivos e inferenciales, se
procedio a fomentar la controversia con las indagaciones previas y teorias
aludidas en el capitulo I, concerniente al plan de ecoeficiencia y calidad de
gasto publico, observando las dimensiones, propdsitos y suposiciones del
trabajo de exploracion.

En relacion a la suposicion genérica existe correspondencia entre el plan de
ecoeficienciay la calidad de gasto publico en la administracion del ente estatal
seleccionado, segun los alcances conseguidos, a través del método de
correlacion Rho de Spearman se demuestra la correspondencia positiva
moderada de 55% (0,554) y una significacion bilateral de 0,000 entre las
variables plan de ecoeficiencia y calidad de gasto publico en el organismo
publico objeto de la exploracion.

En tal sentido, existe concordancia con los resultados obtenidos por Chavez
E. (2017), quien en su exploracion buscé instituir si el uso del Plan de
Ecoeficiencia Institucional 2015 optimiz6 el manejo eficaz de los fondos del
estado en los servidores civiles de una Direccion Regional de un Ministerio del
Poder Ejecutivo sobre una muestra de 144 trabajadores de dicha area,
evidencié que los servidores luego de las acciones de concientizacion y
propagacion de medidas de ecoeficiencia evidenciaron un mejor uso del
recurso energético, hidrico, papel y gestion de desechos; en tal sentido
demostré que los avances en el conocimiento y la conducta ecoeficiente de
los trabajadores aumenta el manejo eficaz del gasto publico durante el
proceso.

También tenemos lo indicado por Bueno W. (2019) en su estudio, donde
busco establecer la relacidon entre las medidas de ecoeficiencia y la ejecucion
presupuestal en un gobierno regional desde el afio 2011 al 2017, encontré
que el gasto por consumo de recursos tales como energia y agua se
incrementan de forma sostenida y desorbitante al no ejecutarse acciones
relacionadas al plan de ecoeficiencia; por tanto un adecuado y oportuno uso
de los fondos publicos esta vinculado estrecha y directamente proporcional a
la implementacion de medidas de ecoeficiencia en las instituciones del

Estado, lo que se ve reflejado en su ejecucion presupuestal.
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Ademas, Revelli R. y Rijalba M. (2017), en su tesis al comparar el
comportamiento ecoeficiente en los cabildos distritales de Villa Maria del
Triunfo y San Isidro sobre una muestra de 360 colaboradores administrativas
de dichos concejos municipales sefialaron que la importancia de alcanzar un
alto grado de desempefio en la implementacién de medidas de ecoeficiencia
requiere usar de manera oportuna y Optima los recursos para favorecer el
cuidado del medio ambiente, en tal sentido una mejoria de la economia del
dinero y del gasto publico.

Asimismo, los alcances de la presente exploraciéon concuerdan con lo
expresado por Ministerio del Ambiente (2021) al describir el Plan de
Ecoeficiencia como el instrumento de planeacion articulado del Plan Operativo
Institucional para la gestion de calidad de ecoeficiencia dentro de la
organizacion; no obstante, el alcance e importancia real del mismo radica en
la institucion obligatoria de la ecoeficiencia en los organismos estatales para
un gasto adecuado y oportuno de los recursos del estado para el aumento del
bienestar publico.

De igual forma, la teoria de Pache M. (2017) producto de la observancia a 120
empresas referentes en responsabilidad social empresarial de Europa y
EE.UU., expres6 como la ecoeficiencia protege la vialidad de conservar la
eficacia de las organizaciones al maximizar su eficiencia al reducir los costos
y crear valor publico al minimizar los impactos en el medio. Por tanto, el aplicar
medidas de ecoeficiencia no solo minimiza residuos y resguarda el entorno,
mas bien contribuye al ahorro financiero en la practica optima de los fondos
publicos para la calidad del gasto publico, constituyendo un pilar para el
desarrollo econdémico de las instituciones.

Ello coincide con lo expresado por Pérez-Calderon et al. (2021) en su articulo
de investigacion cuya intencion fue la observacion de las conductas
ecoeficientes y sus consecuencias sobre la suficiencia econémica y financiera
de las organizaciones al estudiar 57 corporaciones adalides en Europa
comprometidas con el entorno, esta evidencié la estrecha relacién entre la
ecoeficiencia y desarrollo econémico al demostrar que las empresas con
mayor manejo de la ecoeficiencia alcanzan una mayor eficacia economia

financiera al observar la rentabilidad sobre los activos y sus capitales.
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En ese escenario, la teoria de Austermihle S. (2017) especifica que los
organismos a hivel mundial derrochan recursos ante el uso insostenible de los
recursos por la falta de aplicacion de medidas de ecoeficiencia por parte de
las gerencias al subestimar el impacto negativo de su inaplicacion oportuna.
En tal sentido, la estrecha relacion de ecoeficiencia y direccion empresarial
resulta un binomio y estrategia necesaria para un organismo moderno que
busque mejorar las condiciones financieras de la misma al incrementar sus
rentas y utilidades con acciones y medidas reflejadas en la conservacion del
entorno.

Ademas, Mantilla-Falcon et al. (2020) en su exploracién cuyo proposito fue
realizar un estudio de los valores en el uso de los recursos (energético, hidrico
y fésil) de una decena de facultades en la Universidad del Centro de Ecuador
establecido que la ecoeficiencia es primordial para la gestion y liderazgo
organizacional; y que dicha suficiencia y diligencia gerencial se refleja en la
eficacia de la usanza de los recursos econdmicos en relacion a la poblacion
que se atiende. Lo sefialado concuerda con lo expresado Eljach-Hernandez
D. y Castro-Castellanos W. (2020) en su articulo de analisis cuyo proposito
fue estudiar la ecoeficiencia y la diligencia sostenible en la direccion del Siglo
XXI en Colombia, donde destacé la trascendencia de implementar medidas
de ecoeficiencia desde la direccion organizacional con la finalidad de no solo
proteger los recursos de la Tierra sino la optimizacion de los gastos de
produccion, la eficacia en el ciclo de abastecimiento, la firmeza de la
planificacion institucional, la aceptacion de modelos externos e internos, el
ingreso a nuevas economias entre otros en un marco actual de desarrollo
sostenible. Por tanto, ambas investigaciones coincidieron y resaltaron la
importancia de implementar medidas de ecoeficiencia desde la direccién o
gerencia de las instituciones u organizaciones para la optimizacién y eficacia
del uso de recursos econémicos.

Ello coincide con lo anunciado por Ivanova et al. (2019) en su articulo de
exploracion cuyo objetivo fue elaborar lineamientos tedricos y metodoldgicos
y sugerencias praxis para el uso del presupuesto por programas en Rusia
como instrumento de mejora de la eficacia del gasto publico determiné la

necesidad de mejorar el liderazgo, direccion y manejo financiero estatal para
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perfeccionar y potenciar dicha eficacia. Coincidiendo con la teoria de Allers,
A.y Geertsema J. (2016), que estipula que entre los factores de valoracion de
la calidad del gasto publico se encuentran: eficiencia y eficacia.

Asimismo, Bandrés E. y Gadea M. (2020); en su articulo de investigacion cuya
intencion fue determinar la correspondencia entre gasto publico y crecimiento
econdémico en las naciones conformantes del OCDE, evidencio que en 32
naciones mientras mas elevado fue el gasto publico, el crecimiento econémico
fue significativo; no obstante, es esencial determinar la composicion de dicho
gasto e insertar elementos ambientales y climaticos como parte de la
injerencia e intervencion del Estado.

Por tanto, Aguilar N. (2020) en su tesis cuyo objetivo fue establecer la
correspondencia entre la ejecucion del presupuesto y la calidad del gasto
publico en un gobierno territorial durante el periodo 2010 al 2019, determiné
que, para conseguir alcanzar una mayor calidad del gasto publico, la
planificacion y/o establecimiento de propuestas y trabajos debe estar dirigidos
a la observancia de metas organizacionales y encauzados al cierre de
brechas. Dado que, la ausencia de programacién, conocimiento, consecucion
de ordenamientos burécratas, mercantiles, financieros, practicos vy
componentes concluyentes como sucesos imprevistos por calamidades de la
naturaleza o variaciones climéticas bruscos afectan la calidad del gasto en
una etapa establecida; asi como las crisis politicas. Asimismo, Rodriguez J.
(2019) en su estudio cuya finalidad fue instituir la correspondencia entre la
calidad de gasto publico y el presupuesto por resultados en una unidad
ejecutora de una casa de estudios superiores en el afio 2018 demostré que
para alcanzar grados de eficacia y eficiencia en la calidad del gasto publico
este se da en atencion al empleo 6ptimo y relevante de los recursos. Por tanto,
ambas investigaciones expresaron que alcanzar la eficacia y eficiencia del
gasto publico demanda planificacion y establecimiento de propuestas para el
cumplimiento de metas organizacionales y el cierre de brechas.

Por ello, la correlacion existente entre plan de ecoeficiencia y la calidad del
gasto establecido en la presente investigacidbn no solo se sintetizd en la
definicion del primero como instrumento de planificacion al reducir residuos y

cuidar el entorno, sino en el ahorro financiero generado por la usanza optima
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de los fondos publicos mejorando la eficiencia de la prestacion publica (Pache
M.,2017; Chavez E., 2017; Revelli R. y Rijalba M., 2017; Cabrera H.,2019;
Grovermann et al., 2019; Zapata K., 2020; Stepien et al., 2020). Par lo cual,
dicha relacién con la calidad del gasto publico se sustenta en la eficacia y
eficiencia del uso de dichos recursos publicos ante retos ambientales y
climaticos. (OCDE et al, 2019; CEPAL, 2020; Allers, A. y Geertsema J.,2016).
En relacion con la suposicion especifica 1 existe relacion entre el plan de
ecoeficiencia y la eficacia del gasto publico en la administracion de la
organizacion publica escogida, acorde a la contrataciéon del supuesto, se
aprecio la influencia del plan de ecoeficiencia y la eficacia del gasto publico
con un grado de correspondencia positivo moderado de 53% (Rho de
Spearman=0,529). Ademas, tuvo una significancia bilateral de 0,000. Con los
argumentos descritos, se afirmo la conexién positiva moderada y significativa
entre el plan de ecoeficiencia y la eficacia del gasto publico. En
correspondencia con estos resultados, Ivanova et al. (2019) afirmaron que
para mejorar la eficacia en los presupuestos de gastos publicos es necesario
las reformas de gestion de finanzas publicas y la aplicacion de restricciones
presupuestarias a mediano plazo, por tanto, la aplicacion de un plan de
ecoeficiencia contribuye a optimizar la eficacia del gasto publico.

De igual forma, Rodriguez J. (2019) resalta que la mayoria de los funcionarios
discurren que la eficacia del gasto publico es deficiente dado que no se ajusté
a lo planificado en el periodo fiscal, por tanto, el no aplicar un plan de
ecoeficiencia puede seguir desmejorando los margenes de eficacia en el
gasto publico. De modo que lo hallazgos de la investigacion destacan que, al
incluir un plan de ecoeficiencia, se elevara el nivel de bienestar social y las
metas en la observancia de los propésitos institucionales donde se ejecute.
Ademas, Marrén H. (2021) resalta que la eficacia del gasto publico contribuye
al empleo apropiado y oportuno de las condiciones institucionales para
alcanzar los objetivos propuestos, sin embargo, carece de un plan de
ecoeficiencia que apoye a que sea mas efectivo.

Finalmente, en la suposicién especifica 2 existe correspondencia entre el plan
de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto publico en la institucion estatal
seleccionada en el lapso 2021, se evidencio el nivel de afinidad positiva

34



moderada con un Rho de Spearman de 52% (0,519) y su valor de significancia
de 0,000. Para lo cual, los estudios de Rodriguez J. (2019) fueron coincidentes
con la investigacion, debido a que sus hallazgos establecieron que la mayoria
de los funcionarios sefalan que la eficiencia del gasto publico fue regular, lo
cual mostré un escenario poco favorable, pues resalta que los recursos no
fueron utilizados de forma Optima, de modo tal que no prevalece una
aplicacion adecuada del plan de ecoeficiencia. De igual modo, Aguilar N.
(2020) menciona que una mejorada eficiencia del gasto publico involucra la
planificacion y programacion de proyectos y actividades encaminados a dar
observancia a los metas organizacionales, de modo, que coincide con los
fines del establecimiento de un plan de ecoeficiencia que contribuya a hacer
seguimiento de procedimientos administrativos y técnicos, y factores
determinantes para una mejor calidad del gasto publico. Por ultimo, Izquierdo
M. (2021) indicé que la eficiencia del gasto publico se sustenta en el buen
empleo de los fondos para el alcance de los fines propuestos, de modo que al
compararlo con la utilizaciéon del plan de ecoeficiencia este apoyara en la

optimizacién de los fondos estatales y el cumplimiento de objetivos.
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VI. CONCLUSIONES

Primera

El propdsito general de la exploracion fue establecer la correspondencia entre
el plan de ecoeficiencia y la calidad del gasto publico en la administracion del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo — 2021, se manifestd una
sociedad positiva moderada y representativa a nivel estadistico. Por ello, se
deduce que el plan de ecoeficiencia mide las dimensiones: uso eficiente de
energia y manejo de residuos sélidos a la poblacion objetiva de la institucion
bajo estudio. De esta forma, influye significativamente en la calidad del gasto
publico priorizando eficiencia y eficacia en cuanto a su manejo.

Segunda

El objetivo especifico uno dirigido a establecer la relacion entre el plan de
ecoeficiencia y la eficacia del gasto publico en la administracién del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo — 2021; demostré una medida de
correlacion del 53% (r=0,529), exteriorizandose una asociacién positiva
moderada y representativa en dicciones estadisticas. En esa serie de
percepciones, se deduce que el plan de ecoeficiencia permite dar las
herramientas necesarias a los trabajadores de la entidad para que puedan
manejar correctamente los recursos, tales como: el uso eficiente de la energia,
manejo de residuos sélidos y la generacion de residuos reciclables que
favorezcan a una mayor eficacia de la calidad del gasto publico para tener un
mejor manejo del presupuesto de la institucion.

Tercera

El propdsito especifico dos encaminado a establecer la relacion entre el plan
de ecoeficiencia y la eficiencia del gasto publico en la administracién del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021; evidencioé un rango de
asociacion del 52% (r=0,519), alcanzandose una vinculacion positiva
moderada. Por ello, se deriva que existe una correspondencia entre el plan de
ecoeficiencia y la eficiencia del gasto publico. En ese sentido, la
administracion del ente estatal seleccionado capacita a sus trabajadores para
la usanza eficiente de los recursos para fomentar la eficiencia del gasto
publico evitando fluctuaciones representativas en el presupuesto para la

optimizacién de los recursos y la observancia de metas de la organizacion.
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VIl. RECOMENDACIONES

En correspondencia con los hallazgos encontrados se sugiere al ente estatal
seleccionado:

Primera

Fortalecer campafias continuas para la administracion de los recursos,
priorizando la economia y calidad del gasto publico de la institucion para un
mayor bienestar social.

Segunda

Optimizar el cumplimiento de metas y objetivos trazados en cada afio fiscal,
empleando de forma correcta el presupuesto de gasto publico asignado, de
existir alguna variacion significativa aplicar los correctivos necesarios para
economizar la administracion de los recursos de la institucion.

Tercera

Fomentar el conocimiento a nivel institucional por parte de los funcionarios
pertinentes con el propésito de llegar a estdndares Optimos, que sean
eficientes en cuanto al presupuesto de gastos de la entidad sustentandose en

el buen empleo de los fondos para el alcance de los fines propuestos.
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Problemas

Anexo N° 01
Matriz de consistencia
El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021

Problema General

Objetivo General

Hipotesis General

¢,De qué manera se relaciona el
plan de ecoeficiencia y la

Establecer la relacion entre
el plan de ecoeficiencia y la
calidad de gasto publico en

Existe relacién entre el plan de
ecoeficiencia y la calidad de

Calld.aql de _gasto publ!co en la la administracion del gasto. pgpllco en la
administracion del Ministerio de L . administracion de del
) s Ministerio de Trabajo vy L .
Trabajo y Promocion del Promocién del Emoleo - Ministerio de Trabajo vy
Empleo - 20217 2021 P Promocion del Empleo - 2021.
Problema Especifico Objetivo Especifico Hipotesis Especifica
P1 Ol H1

¢,De qué manera se relaciona el
plan de ecoeficiencia y la
eficacia del gasto publico en la
administracion del Ministerio de

Establecer la relacion entre
el plan de ecoeficiencia y la
eficacia del gasto publico en
la administraciéon del
Ministerio de Trabajo vy

Existe relacién entre el plan de
ecoeficiencia y la eficacia del
gasto publico en la
administraciéon del Ministerio

V1: Plan de Ecoeficiencia

Se estableci6 como el
instrumento de gestién
articulado al Plan
Operativo Institucional
para el manejo 6ptimo de
la ecoeficiencia bajo la

perspectiva de
retroalimentacion y
evaluacion constante

(Ministerio del Ambiente,
2021).

Uso eficiente de energia

‘ Objetivos Hipotesis Variables Definicion conceptual Dimensiones Indicadores

Consumo de energia.
Capacitacién al personal.

Manejo de residuos sélidos

Disposicién y tratamiento de
los residuos solidos.
Generacion de residuos
reciclables.
Capacitacion al personal.

Trabajo y Promocion del " ' | de Trabajo y Promocion del
Empleo - 2021? Promocion  del - Empleo Empleo — 2021.
2021.
P2 02 H2

¢,De qué manera se relaciona el
plan de ecoeficiencia y la
eficiencia del gasto publico en la
administracion del Ministerio de
Trabajo y Promociéon del
Empleo - 20217

Establecer la relacion entre
el plan de ecoeficiencia y la
eficiencia del gasto publico
en la administracion del
Ministerio de Trabajo vy
Promocién del Empleo -

2021.

Existe relacion entre el plan de
ecoeficienciay la eficiencia del
gasto publico en la
administracion del Ministerio
de Trabajo y Promociéon del
Empleo - 2021

V2: Calidad de gasto
publico

Se defini6 como los
medios para comprobar la
eficaciay la eficiencia en la
usanza de los fondos
publicos con el objeto de
potenciar la economia
(CEPAL, 2020).

Eficacia

Cumplimiento de resultados.
Ejecucion presupuestal.

Eficiencia

Optimizacién de recursos.
Cumplimiento de metas.

Metodologia
Tipo de investigacién:
Aplicada
Enfoque: Cuantitativo
Disefio de la investigacion:
No experimental
Nivel de investigacion:
Descriptivo, Correlacional
y Transversal
Escala de medicion:
Ordinal
Método de escalamiento:
Likert
Poblacion: 930
trabajadores
Muestra: 272
trabajadores.
Técnica de recoleccion de
datos: Encuesta
Instrumento de
recoleccién de datos:
Cuestionario
Esquema de la
investigacion:

2

Donde:

M: Representa la muestra
de los servidores civiles
del organismo publico
V1: Plan de Ecoeficiencia
V2: Calidad del gasto
publico
R: Coeficiente de
correlacion
O: Observacion de la
variable en el afo.




Variables de estudio

Definiciéon conceptual

Anexo N° 02

Matriz de operacionalizacién de las variables
El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la administracién del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021

Definiciéon operacional

Dimension

Indicadores

Escala de medicién

Método de
escalamiento

Uso eficiente de energia

Consumo de energia

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

Capacitacion al personal 11,12,13
Ecl)rilc?n g|e Eigg?rflljcrﬁgglt% s?jgstalglsetg(r)] El Plan de Ecoeficiencia, se definio _
. gesti como el instrumento estratégico para Likert
articulado al Plan  Operativo la_institucion de los preceptos de 1= Nunca
V1: Plan de Institucional para el manejo éptimo L AR Disposicién y tratamiento de los . 2= Muy pocas veces
Ecoeficiencia de la ecoeficiencia bajo la e(;cl;?fICIenma eln una f' |_nst|tUCIC(j)n| residuos solidos 14,15,16 Ordinal 3= Algunas veces
perspectiva de retroalimentaciéon y rpu |rca pa;]rar © usoel eg{iﬂg% dee 4= Casi siempre
evaluacion constante (Ministerio del ec%so e,I_edgla y J 5= Siempre
Ambiente, 2021). resiauos solidos. Manejo de residuos sélidos
Generamo_n de residuos 17,18,19.20.21
reciclables
Capacitacién al personal 22,23,24
Cumplimiento de resultados 1,2,3,4,5,6,7
Calidad del gasto publico, se Eficacia
Calidad del gasto publico, se definié establecio c.omto la forrtna o;t)tlrga ?el Likert
como los medios para comprobar la ;Jsodconv,ebr;_len ey perl inen el_ e los Ejecucion presupuestal 8,9,10 1= Nunca
V2 : Calidad de gasto | eficacia y la eficiencia en la usanza doen c(;f)'pel':ivg;osiEgtri?u?:ig#ggslmlemlg Ordinal 2= Muy pocas veces
publico de los fondos publicos con el objeto e o y 3= Algunas veces
de potenciar la economia (CEPAL prestacion de servicios con valor Ontimizacién d 1112131415 4= Casi siempre
2020) ' | pablico, esta se sustenta en la plimizacion de recursos 1410, 14, 5= Siempre
' eficacia y eficiencia del manejo Eficiencia

publico.

Cumplimiento de metas

16,17,18,19,20




Dimension:

Anexo N° 03
Cuestionario de Plan de Ecoeficiencia

Estimado(a) colega, con el actual instrumento aspiramos conseguir informacion
relacionada al Plan de Ecoeficiencia, por ello requerimos su apoyo y cooperacion,
absolviendo todas las interrogantes. Tus respuestas seran anonimas Yy
confidenciales, siendo utilizados en el desarrollo de una tesis de posgrado de
manera conjunta no individual. Los alcances de este nos concederan plantear

propuestas para mejorar el Plan de Ecoeficiencia.

Lee las instrucciones cuidadosamente y seleccione con una (X) la opcién que

estima oportuna en cada item.

iMuchas gracias por su colaboracién!

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Casi Algunas

Uso eficiente de energia Siempre .
Siempre veces

¢Las luminarias y focos de la entidad son de bajo
consumo de energia?

SApagas las computadoras, impresoras y
fotocopiadoras cuando no estan en uso?

¢Apagas las luminarias al salir de un ambiente u
oficina que no sera utilizado?

¢Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos
contiguos?

¢, Desenchufas el cargador de la fuente después
de haber cargado tu teléfono moévil?

¢ Utilizas el aire acondicionado con las puertas y
ventanas cerradas, de ser el caso?

¢ Prefieres utilizar la luz natural durante el dia o
necesariamente enciendes las luminarias?

¢ Tienes conocimiento que el personal del taller de
electricidad realiza mantenimientos frecuentes de
las luminarias, focos y ventiladores?




9 ¢ Conoces de alguna iniciativa en la entidad para
el ahorro de energia?
¢ Tienes conocimiento que la instituciéon utiliza

10 sensores de movimiento e iluminacién en
ambientes de uso comun como servicios
higiénicos publicos?

11 ¢Has participado en alguna capacitacion o
sensibilizacion en medidas de ahorro energético?

12 ¢, Ha recibido informacién en la instituciéon sobre
ahorro energético?

13 ¢,Conoces de algun plan de actividades o acciones
para el ahorro de energia?

. Muy
Dimension: Manejo de residuos solidos Siempre 'CaS| Algunas pocas | Nunca
Siempre veces
veces
5 4 3 2 1
14 ¢Usas los diversos recipientes adecuadamente
segun el tipo de residuo a disponer?
15 ¢,Conoces como gestionar eco eficientemente los
residuos solidos?
16 ¢El manejo de residuos soélidos es percibido por
Ud. y demas colegas como prioritario?
¢ Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados
17
antes de deshacerte de ellos?
¢,Conoces de algun programa de reciclaje en la
18 )
entidad?
19 ¢En la entidad existen contenedores para
reciclaje?
20 ¢ Redtilizas el papel u otro material de oficina de
manera regular?
¢Utilizas bolsas reutilizables para traer tus
21 ; .
alimentos a la entidad?
¢Has participado de acciones de capacitacion
22 para una gestibn y manejo adecuado de los
residuos solidos?
¢ Existen en la entidad normas o directivas para el
23 . ! L
manejo adecuado de residuos soélidos?
o ¢, Conoces de algun plan de actividades o acciones
para el manejo de residuos sélidos?




Anexo N° 04

Cuestionario de calidad de gasto publico

Estimado(a) colega, con el actual instrumento aspiramos conseguir informacion
relacionada a la calidad del gasto publico, por ello requerimos su apoyo y
cooperacion, absolviendo todas las interrogantes. Tus respuestas seran anénimas
y confidenciales, siendo utilizados en el desarrollo de una tesis de posgrado de
manera conjunta no individual. Los alcances de este nos concederan plantear

propuestas para mejorar la calidad del gasto publico.

Lee las instrucciones cuidadosamente y seleccione con una (x) la opcién que

estima oportuna en cada item.

iMuchas gracias por su colaboracién!

Variable: Calidad de gasto publico

Casi Algunas
Siempre veces
veces

¢;Considera usted que la eficacia estd
1 asociada a mejorar la calidad del gasto publico
en la entidad?

Dimension: Eficacia Siempre

¢ Considera usted que la eficacia contribuye al
2 logro de resultados establecidos por la
entidad?

¢;Considera usted que las tareas Yy/o

3 o g .
actividades son eficaces en la entidad?

4 ¢El personal administrativo cumple con sus
responsabilidades y funciones?

5 ¢Con respecto a_l trabajo que desempenia,
aceptan sugerencias?

6 ;Son aceptables las interacciones entre el

personal administrativo?

¢, Se implementan procedimientos y politicas
7 para un procedimiento mas eficaz del gasto
publico a nivel de institucién?




¢La entidad garantiza el uso eficaz de los
recursos publicos?

¢ Considera usted que mejoraria la eficacia con
9 capacitaciones constantes respecto al logro de
resultados en la entidad?

¢cConsidera usted que la ejecucion
presupuestal mejoraria con la implementacion
de actividades o acciones con enfoque
ambiental?

10

Muy
pocas Nunca
veces

5 4 3 2

Casi Algunas
Siempre veces

Dimension: Eficiencia Siempre

¢;Considera usted que la eficiencia es
11 consecuencia de la calidad del gasto publico
en la entidad?

¢;Considera usted que la eficiencia esta
12 asociada con la optimizacion de los recursos
presupuestales en la institucién?

(En la entidad, se efectian politicas y
13 procedimientos claros y eficientes para
mejorar el gasto publico?

¢Considera que la entidad su ejecucion

14 presupuestal es eficiente?

¢ Considera usted que mejoraria la eficiencia
15 con capacitaciones constantes respecto a la
ejecucion del gasto publico en la entidad?

¢Considera usted que la eficiencia contribuye
16 al logro de las metas establecidas por la
entidad?

;Considera usted que las tareas Yy/o

1 actividades son eficientes en la entidad?

¢Considera que mejorando la Calidad del
18 Gasto contribuye a cumplir con los Objetivos y
Metas de la Entidad?

¢ Considera que la eficiencia del gasto publico

19 impulsa el desarrollo de la institucion?
¢ Considera usted que la eficiencia del gasto
20 publico impacta en el cuidado del medio

ambiente?

Enlace en Google Forms: https://bit.ly/3mG3DMk



https://bit.ly/3mG3DMk

Anexo N° 05

Validaciéon de instrumento de medicion a través de juicios de expertos

CARTA DE PRESENTACION

Senora DRA. LUPE ESTHER GRAUS CORTEZ
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de
su conocimiento que, siendo estudiante de Maestria en Gestion Publica de la Universidad César
Vallejo, en la sede Callao, Promocién 2021, requiero validar los instrumentos con el cual recogeré
la informacién necesaria para poder desarrollar nuestra investigacion.

El titulo de investigacion es: El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la
administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021 y siendo imprescindible
contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencidn, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacién, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.

- Matriz de operacionalizacién de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamente.

—

Barranzuela Sbldado, Carlos Enrique
D.N.I: | 09879951



uCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

ESQUEMA DE MATRIZ DE CONSISTENCIA GENERAL DE LA INVESTIGACION

Problemas

Problema General

El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la administracion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo - 2021

Objetivos

Objetivo General

Hipotesis

Hipétesis General

¢;De qué manera se
relaciona el plan de
ecoeficiencia y la
calidad de gasto
publico en la
administracién del
Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo
- 20217

Establecer la relacidon
entre el plan de
ecoeficiencia y la
calidad de gasto
publico en la
administracién del
Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo
- 2021.

Existe relacion entre el
plan de ecoeficiencia y
la calidad de gasto
publico en la
administracion de del
Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo
- 2021.

Problema Especifico

Objetivo Especifico

Hipétesis Especifica

P1

o1

H1

¢De qué manera se

Establecer la relacién

Existe relacion entre el

Variables

V1: Plan de
Ecoeficiencia

Definiciéon
conceptual

Se establecié como el
instrumento de gestion
articulado al Plan
Operativo Institucional
para el manejo 6ptimo
de la ecoeficiencia bajo
la  perspectiva de
retroalimentacion y

Dimensiones

Uso eficiente de
energia

Indicadores

Conservacion.
Capacitacion.

relaci(_)r_la ?l plan de entre. .eI . plan de plan de ecoeficiencia y ?&?A?;glr?g constagteel Disposicion.
ecoeficiencia 'y  lajecoeficiencia ~y 1 la eficacia del gasto ; Manejo de residuos Tratamiento.
eficacia del gasto|eficacia del gasto| ., Ambiente, 2021). . -
- il publico en la solidos Reciclaje.
publico ~ en  lapublico ~ en  lajn  iciacien  del Capacitacion
administracion del | administracion del Ministerio de Trabajo y
Ministerio de Trabajo y | Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
Promocion del Empleo | Promocion del Empleo | 2021
- 20217 - 2021. '
P2 02 H2
¢De qué manera se|Establecer la relacién Existe relacion entre el
relaciona el plan de|entre el plan de plan de ecoeficiencia y
ccocficiencia y _ lajecoeficiencia y _ 1a\;"eficiencia del gasto Loaro de resultados
iblco . on lalpubico . en - laPibico en " la Se definio como los|  Eficacia " mpacto.
gdministracién del gdministracién del ac?mlnls?racmn _del medios _para
L . L , Ministerio de Trabajo y comprobar la eficacia y
M'n'Ster."? de Trabajo y Mlnlster.lg de Trabajo y Promocién del Empleo la eficiencia en la
I_Dg())rg;)glon del Empleo I_Dg%r;;)mon del Empleo| 5021 V2: Calidad de gasto |usanza de los fondos
. : publico publicos con el objeto
de potenciar la
economia (CEPAL,
2014; Allers, A. y ] o
Geertsema J., 2016). o Asignacion de
Eficiencia recursos.

Logro de metas

Metodologia

Tipo de investigacion:
Aplicada
Enfoque: Cuantitativo

Disefio de la investigacion:

No experimental
Nivel de investigacion:

Descriptivo, Correlacional y

Transversal

Escala de medicion: Ordinal
Método de escalamiento:

Likert

Poblacién: 930 trabajadores
Muestra: 272 trabajadores.
Técnica de recoleccion de

datos: Encuesta

Instrumento de recoleccion
de datos: Cuestionario

Esquema de la
investigacion:

VO

1

/'
O
\

VA

Donde:

M: Representa la muestra de
los servidores civiles del

organismo publico

V1: Plan de Ecoeficiencia

V2: Calidad del gasto
publico

R: Coeficiente de correlacion

O: Observacion de la
variable en el ano.




ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Dimension Indicadores

Conservacion.

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

Uso eficiente de energia

Escala de
medicion

Método de
escalamiento

Capacitacion. 11,12,13
Likert
1= Nunca
Disposicion. 14 2= h(l/lé)éepsocas Inadecuado (20-52)
Ordinal _ Moderado (53-85)
3=Algunas | ") eno (86-120)
Tratamiento 15,16 veces
Manejo de residuos 4= Casi siempre
solidos 5= Siempre
Reciclaje 18,19,20,21
Capacitacion 22,23,24

Fuente: Elaboracion propia



ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

Variable: Calidad de Gato Publico

Dimension

Indicadores

Escala de
medicion

Método de
escalamiento

Logro de resultados. 1,2,3,4,5,6,7
Eficacia
Impacto. 8,9,10
Asignacién de recursos. 11,12,13,14,15
Eficiencia

Logro de metas

16,17,18,19,20

Ordinal

Likert

1= Nunca

2= Muy pocas

veces

3= Algunas
veces

4= Casi siempre
5= Siempre

Inadecuado (20-46)
Moderado (47-73)
Bueno (74-100)

Fuente: Elaboracion propia




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE PLAN DE ECOEFICIENCIA

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Dimension: Uso eficiente de energia Pertinencia’ | Relevancia? | Clarid i
o item | Sugerencies

1 éLas luminarias y focos de la entidad son de bajo consumo de X X
energia?
X
5 éApagas las computadoras, impresoras y fotocopiadoras cuando no X X
estan en uso?
X
3 ¢éApagas las luminarias al salir de un ambiente u oficina que no sera X X
utilizado?
X
4 ¢ Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos contiguos? X X
X
5 éDesenchufas el cargador de la fuente después de haber cargado tu X X
teléfono mévil?
X
6 ¢Utilizas el aire acondicionado con las puertas y ventanas cerradas, X X
de ser el caso?
X
7 éPrefieres utilizar la luz natural durante el dia o necesariamente X X
enciendes las luminarias? X




8 ¢ Tienes conocimiento que el personal del taller de electricidad realiza X X
mantenimientos frecuentes de las luminarias, focos y ventiladores?
X
9 éConoces de alguna iniciativa en la entidad para el ahorro de energia? | X X
X
¢Tienes conocimiento que la institucion utiliza sensores de
10 movimiento e iluminacién en ambientes de uso comun como| X X
servicios higiénicos publicos?
X
11 ¢éHas participado en alguna capacitacidn o sensibilizacion en medidas X X
de ahorro energético?
X
12 éHa recibido informacidn en la institucion sobre ahorro energético? | X X
X
13 éConoces de algun plan de actividades o acciones para el ahorro de X X
energia? X

14

Dimension: Manejo de residuos solidos

éUsas los diversos recipientes adecuadamente segln el tipo de
residuo a disponer?

Pertinencia’

Relevancia?

Claridad® .
Sugerencias

15

¢Conoces como gestionar ecoeficientemente los residuos sélidos?




16

¢El manejo de residuos soélidos es percibido por Ud. y demas colegas
como prioritario?

17

¢Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados antes de
deshacerte de ellos?

18

éConoces de algun programa de reciclaje en la entidad?

19

¢En la entidad existen contenedores para reciclaje?

20

¢Reutilizas el papel u otro material de oficina de manera regular?

21

¢ Utilizas bolsas reutilizables para traer tus alimentos a la entidad?

22

éHas participado de acciones de capacitacién para una gestion y
manejo adecuado de los residuos sélidos?

23

¢Existen en la entidad normas o directivas para el manejo adecuado
de residuos sélidos?

24

éConoces de algun plan de actividades o acciones para el manejo de
residuos sélidos?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Grauss Cortes Lupe
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 07539368

No aplicable [ ]

31 de mayo del 2022

Firma del Experto Informante.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CALIDAD DE GASTO PUBLICO

Variable: Calidad de gasto publico

Dimension: Eficacia Pertinencia’ | Relevancia? | Claridad?® .
o em | Sugerencies

1 éConsidera usted que la eficacia estd asociada a mejorar la X X
calidad del gasto publico en la entidad? X
¢Considera usted que la eficacia contribuye al logro de resultados
2 . . X X
establecidos por la entidad? X
éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficaces en
3 . X X
la entidad?
X
4 ¢El personal administrativo cumple con sus responsabilidades y X X
funciones?
X
5 ¢Con respecto al trabajo que desempefia, aceptan sugerencias? | X X
X
6 éSon aceptables las interacciones entre el personal X X
administrativo?
X
7 éSe implementan procedimientos y politicas para un X X
procedimiento mas eficaz del gasto publico a nivel de institucion? X
8 ¢La entidad garantiza el uso eficaz de los recursos publicos? X X
X




éConsidera usted que mejoraria la eficacia con capacitaciones

9 . X X
constantes respecto al logro de resultados en la entidad? X

10 éConoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de X X
manera eficaz en el gasto publico con enfoque ambiental? X

- Sugerencias
NO

¢Considera usted que la eficiencia es consecuencia de la calidad

la entidad?

11 . . X X
del gasto publico en la entidad? X
12 éConsidera usted que la eficiencia estd asociada con los X X
calendarios de compromisos anuales en la institucién? «
13 ¢En la entidad, se efectldan politicas y procedimientos claros y X X
eficientes para mejorar el gasto publico? X
14 éConsidera que la entidad su ejecucidn presupuestal es eficiente? | X X
X
éConsidera usted que mejoraria la eficiencia con capacitaciones
15 constantes respecto a la ejecucién del gasto publico en la| X X
entidad? X
éConsidera usted que la eficiencia contribuye al logro de las
16 . ) X X
metas establecidas por la entidad? X
17 éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficientes en X X




¢Considera que mejorando la Calidad del Gasto contribuye a

18 . L .
cumplir con los Objetivos y Metas de la Entidad?

19 éConsidera que la eficiencia del gasto publico impulsa el
desarrollo de la institucidon?

20 éConoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de

manera eficiente en el gasto publico con enfoque ambiental?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Grauss Cortes Lupe
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 07539368

No aplicable [ ]

31 de mayo del 2022

Firma del Experto Informante.



CARTA DE PRESENTACION

Sefior DR. MORI PAREDES MANUEL ALBERTO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de
su conocimiento que, siendo estudiante de Maestria en Gestién Publica de la Universidad César
Vallejo, en la sede Callao, Promocién 2021, requiero validar los instrumentos con el cual recogeré
la informacidn necesaria para poder desarrollar nuestra investigacion.

El titulo de investigacion es: El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la
administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021 y siendo imprescindible
contar con la aprobacién de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.

- Matriz de operacionalizacién de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracién me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

Barranzuela S Idadd,\l(:arlos Enrique
D.N.I: | 09879951



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE PLAN DE ECOEFICIENCIA

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Dimension: Uso eficiente de energia Pertinencia' | Relevancia? | Claridad?®

Suoerenees

1 élas luminarias y focos de la entidad son de bajo consumo de X X
energia?
X
5 ¢Apagas las computadoras, impresoras y fotocopiadoras cuando no X X
estan en uso?
X
3 éApagas las luminarias al salir de un ambiente u oficina que no sera X X
utilizado?
X
4 ¢Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos contiguos? X X
X
5 éDesenchufas el cargador de la fuente después de haber cargado tu X X
teléfono movil?
X
6 ¢ Utilizas el aire acondicionado con las puertas y ventanas cerradas, X X
de ser el caso?
X
5 ¢éPrefieres utilizar la luz natural durante el dia o necesariamente X X
enciendes las luminarias? X




3 ¢Tienes conocimiento que el personal del taller de electricidad realiza X X
mantenimientos frecuentes de las luminarias, focos y ventiladores?
X
9 éConoces de alguna iniciativa en la entidad para el ahorro de energia? | X X
X
¢Tienes conocimiento que la instituciéon utiliza sensores de
10 movimiento e iluminacién en ambientes de uso comudn como | X X
servicios higiénicos publicos?
X
11 ¢Has participado en alguna capacitacion o sensibilizacién en medidas X X
de ahorro energético?
X
12 ¢Ha recibido informacion en la institucion sobre ahorro energético? | X X
X
13 éConoces de algun plan de actividades o acciones para el ahorro de X X
energia? X

Dimension: Manejo de residuos solidos

14

éUsas los diversos recipientes adecuadamente segun el tipo de
residuo a disponer?

Pertinencia’

Relevancia?

Claridad? .
Sugerencias

15

¢Conoces como gestionar ecoeficientemente los residuos sélidos?




16

¢El manejo de residuos sdlidos es percibido por Ud. y demds colegas
como prioritario?

17

¢Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados antes de
deshacerte de ellos?

18

¢Conoces de algun programa de reciclaje en la entidad?

19

¢En la entidad existen contenedores para reciclaje?

20

¢Reutilizas el papel u otro material de oficina de manera regular?

21

¢ Utilizas bolsas reutilizables para traer tus alimentos a la entidad?

22

éHas participado de acciones de capacitacién para una gestion y
manejo adecuado de los residuos sélidos?

23

éExisten en la entidad normas o directivas para el manejo adecuado
de residuos sélidos?

24

¢Conoces de algun plan de actividades o acciones para el manejo de
residuos sélidos?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. MANUEL ALBERTO MORI PAREDES DNI: 07856089
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

31 de mayo del 2022
'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CALIDAD DE GASTO PUBLICO

Variable: Calidad de gasto publico

5, ugerencias

éConsidera usted que la eficacia estd asociada a mejorar la
1 . . . X X
calidad del gasto publico en la entidad? X
5 ¢Considera usted que la eficacia contribuye al logro de resultados X X
establecidos por la entidad? «
éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficaces en
3 . X X
la entidad?
X
4 ¢El personal administrativo cumple con sus responsabilidades y X X
funciones?
X
5 éCon respecto al trabajo que desempefia, aceptan sugerencias? | X X
X
6 éSon aceptables las interacciones entre el personal X X
administrativo?
X
7 éSe implementan procedimientos y politicas para un X X
procedimiento mas eficaz del gasto publico a nivel de institucion? X




8 ¢La entidad garantiza el uso eficaz de los recursos publicos? X X
X

9 ¢Considera usted que mejoraria la eficacia con capacitaciones X X
constantes respecto al logro de resultados en la entidad? X

10 ¢Conoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de X X
manera eficaz en el gasto publico con enfoque ambiental? X

5, ugerencias

11 ¢Considera usted que la eficiencia es consecuencia de la calidad X X
del gasto publico en la entidad? X
12 éConsidera usted que la eficiencia esta asociada con los X X
calendarios de compromisos anuales en la institucidon? X
13 ¢En la entidad, se efecttdan politicas y procedimientos claros y X X
eficientes para mejorar el gasto publico? X
14 éConsidera que la entidad su ejecucidn presupuestal es eficiente? | X X
X
¢Considera usted que mejoraria la eficiencia con capacitaciones
15 constantes respecto a la ejecucidon del gasto publico en la| X X
entidad? X
éConsidera usted que la eficiencia contribuye al logro de las
16 . . X X
metas establecidas por la entidad? X




éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficientes en

17 .
la entidad?

18 ¢Considera que mejorando la Calidad del Gasto contribuye a
cumplir con los Objetivos y Metas de la Entidad?

19 éConsidera que la eficiencia del gasto publico impulsa el
desarrollo de la instituciéon?

20 ¢Conoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de

manera eficiente en el gasto publico con enfoque ambiental?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. MANUEL ALBERTO MORI PAREDES DNI: 07856089
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

31 de mayo del 2022
'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.



CARTA DE PRESENTACION

Sefior MG. OSWALDO DANIEL CASAZOLA CRUZ
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de
su conocimiento que, siendo estudiante de Maestria en Gestién Publica de la Universidad César
Vallejo, en la sede Callao, Promocién 2021, requiero validar los instrumentos con el cual recogeré
la informacidn necesaria para poder desarrollar nuestra investigacion.

El titulo de investigacion es: El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la
administracion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - 2021 y siendo imprescindible
contar con la aprobacién de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencion, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.

- Matriz de operacionalizacién de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracién me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

Barranzuela S Idadd,\l(:arlos Enrique
D.N.I: | 09879951



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE PLAN DE ECOEFICIENCIA

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Dimension: Uso eficiente de energia Pertinencia' | Relevancia? | Claridad?®

Suoerenees

1 élas luminarias y focos de la entidad son de bajo consumo de X X
energia?
X
5 ¢Apagas las computadoras, impresoras y fotocopiadoras cuando no X X
estan en uso?
X
3 éApagas las luminarias al salir de un ambiente u oficina que no sera X X
utilizado?
X
4 ¢Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos contiguos? X X
X
5 éDesenchufas el cargador de la fuente después de haber cargado tu X X
teléfono movil?
X
6 ¢ Utilizas el aire acondicionado con las puertas y ventanas cerradas, X X
de ser el caso?
X
5 ¢éPrefieres utilizar la luz natural durante el dia o necesariamente X X
enciendes las luminarias? X




3 ¢Tienes conocimiento que el personal del taller de electricidad realiza X X
mantenimientos frecuentes de las luminarias, focos y ventiladores?
X
9 éConoces de alguna iniciativa en la entidad para el ahorro de energia? | X X
X
¢Tienes conocimiento que la instituciéon utiliza sensores de
10 movimiento e iluminacién en ambientes de uso comudn como | X X
servicios higiénicos publicos?
X
11 ¢Has participado en alguna capacitacion o sensibilizacién en medidas X X
de ahorro energético?
X
12 ¢Ha recibido informacion en la institucion sobre ahorro energético? | X X
X
13 éConoces de algun plan de actividades o acciones para el ahorro de X X
energia? X

Dimension: Manejo de residuos solidos

14

éUsas los diversos recipientes adecuadamente segun el tipo de
residuo a disponer?

Pertinencia’

Relevancia?

Claridad? .
Sugerencias

15

¢Conoces como gestionar ecoeficientemente los residuos sélidos?




16

¢El manejo de residuos sdlidos es percibido por Ud. y demds colegas
como prioritario?

17

¢Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados antes de
deshacerte de ellos?

18

¢Conoces de algun programa de reciclaje en la entidad?

19

¢En la entidad existen contenedores para reciclaje?

20

¢Reutilizas el papel u otro material de oficina de manera regular?

21

¢ Utilizas bolsas reutilizables para traer tus alimentos a la entidad?

22

éHas participado de acciones de capacitacién para una gestion y
manejo adecuado de los residuos sélidos?

23

éExisten en la entidad normas o directivas para el manejo adecuado
de residuos sélidos?

24

¢Conoces de algun plan de actividades o acciones para el manejo de
residuos sélidos?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG. CASAZOLA CRUZ OSWALDO DANIEL
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 40081695

31 de mayo del 2022

Firma del Experto Informante.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CALIDAD DE GASTO PUBLICO

Variable: Calidad de gasto publico

Dimension: Eficacia Claridad?
° Si NO Si NO SI NO

Sugerencias

¢Considera usted que la eficacia esta asociada a mejorar la
1 . - . X X
calidad del gasto publico en la entidad? «
¢Considera usted que la eficacia contribuye al logro de resultados
2 . . X X
establecidos por la entidad? X
éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficaces en
3 . X X
la entidad?
X
4 ¢El personal administrativo cumple con sus responsabilidades y X X
funciones?
X
5 éCon respecto al trabajo que desempefia, aceptan sugerencias? | X X
X
6 éSon aceptables las interacciones entre el personal X X
administrativo? X
7 éSe implementan procedimientos y politicas para un X X
procedimiento mas eficaz del gasto publico a nivel de institucion? X
8 ¢La entidad garantiza el uso eficaz de los recursos publicos? X X
X




9 ¢Considera usted que mejoraria la eficacia con capacitaciones X X
constantes respecto al logro de resultados en la entidad? X
¢Considera usted que la ejecucidn presupuestal mejoraria con la

10 implementacion de actividades o acciones con enfoque| X X
ambiental? X

5, ugerencias

1 ¢Considera usted que la eficiencia es consecuencia de la calidad X X
del gasto publico en la entidad? X
12 ¢Considera usted que la eficiencia estd asociada con Ia X X
optimizacion de los recursos presupuestales en la institucién? X
13 ¢En la entidad, se efecttdan politicas y procedimientos claros y X X
eficientes para mejorar el gasto publico? X
14 ¢Considera que la entidad su ejecucidn presupuestal es eficiente? | X X
X
éConsidera usted que mejoraria la eficiencia con capacitaciones
15 constantes respecto a la ejecucidon del gasto publico en la| X X
entidad? X
éConsidera usted que la eficiencia contribuye al logro de las
16 ) . X X
metas establecidas por la entidad? X
éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficientes en
17 . X X
la entidad? X




¢Considera que mejorando la Calidad del Gasto contribuye a

1 . L .
8 cumplir con los Objetivos y Metas de la Entidad?
19 ¢Considera que la eficiencia del gasto publico impulsa el
desarrollo de la institucion?
20 éConsidera usted que la eficiencia del gasto publico impacta en

el cuidado del medio ambiente?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG. CASAZOLA CRUZ OSWALDO DANIEL
Especialidad del validador: Docente Universitario | Investigador

'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 40081695

31 de mayo del 2022

Firma del Experto Informante.



CARTA DE PRESENTACION

Sefior MG. ANGELICA CONSUELO CHAVEZ GUEVARA
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de
su conocimiento que, siendo estudiante de Maestria en Gestion Publica de la Universidad César
Vallejo, en la sede Callao, Promocién 2021, requiero validar los instrumentos con el cual recogeré
la informacién necesaria para poder desarrollar nuestra investigacion.

El titulo de investigacion es: El Plan de Ecoeficiencia y la Calidad del Gasto Publico en la
administracién del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo - 2021 y siendo imprescindible
contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en
mencién, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.

- Matriz de operacionalizacion de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

—

Barranzuela Soldado, Carlos Enrique
D.N.I: | 09879951



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE PLAN DE ECOEFICIENCIA

Variable: Plan de Ecoeficiencia

Dimension: Uso eficiente de energia Pertinencia’ | Relevancia? | Clarid i
o item | Sugerencies

1 éLas luminarias y focos de la entidad son de bajo consumo de X X

energia?
X

5 éApagas las computadoras, impresoras y fotocopiadoras cuando no X X X
estan en uso?
¢éApagas las luminarias al salir de un ambiente u oficina que no sera

3 S X X X
utilizado?

4 ¢ Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos contiguos? X X X

5 éDesenchufas el cargador de la fuente después de haber cargado tu X X X
teléfono mévil?

6 ¢Utilizas el aire acondicionado con las puertas y ventanas cerradas, X X X
de ser el caso?

7 éPrefieres utilizar la luz natural durante el dia o necesariamente X X X
enciendes las luminarias?




14

éUsas los diversos recipientes adecuadamente segun el tipo de
residuo a disponer?

8 ¢ Tienes conocimiento que el personal del taller de electricidad realiza X X X
mantenimientos frecuentes de las luminarias, focos y ventiladores?

9 éConoces de alguna iniciativa en la entidad para el ahorro de energia? | X X X
¢Tienes conocimiento que la institucion utiliza sensores de

10 movimiento e iluminacién en ambientes de uso comun como| X X X
servicios higiénicos publicos?

11 ¢éHas participado en alguna capacitacidn o sensibilizacion en medidas X X X
de ahorro energético?

12 éHa recibido informacidn en la institucion sobre ahorro energético? | X X X

13 éConoces de algun plan de actividades o acciones para el ahorro de X X X
energia?

Dimension: Manejo de residuos solidos Pertinencia’ | Relevancia? | Claridad®

Sugerencias

15

¢Conoces como gestionar ecoeficientemente los residuos sélidos?




16

¢El manejo de residuos soélidos es percibido por Ud. y demas colegas
como prioritario?

17

¢Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados antes de
deshacerte de ellos?

18

éConoces de algun programa de reciclaje en la entidad?

19

¢En la entidad existen contenedores para reciclaje?

20

¢Reutilizas el papel u otro material de oficina de manera regular?

21

¢ Utilizas bolsas reutilizables para traer tus alimentos a la entidad?

22

éHas participado de acciones de capacitacién para una gestion y
manejo adecuado de los residuos sélidos?

23

¢Existen en la entidad normas o directivas para el manejo adecuado
de residuos sélidos?

24

éConoces de algun plan de actividades o acciones para el manejo de
residuos sélidos?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Chavez Guevara, Angelica Consuelo
Especialidad del validador: Docente Universitario a Tiempo Parcial - UCV

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 43413168

No aplicable [ ]

14 de junio del 2022

o

Angélica Consuelo Chavez Guevara
DNI: 43413168



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CALIDAD DE GASTO PUBLICO

Variable: Calidad de gasto publico

Dimension: Eficacia Pertinencia’ | Relevancia? | Claridad? .
o em ] Sugerencias

éConsidera usted que la eficacia estd asociada a mejorar la

1 . S . X X
calidad del gasto publico en la entidad? X
¢Considera usted que la eficacia contribuye al logro de resultados

2 . . X X X
establecidos por la entidad?
éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficaces en

3 . X X X
la entidad?

4 ¢El personal administrativo cumple con sus responsabilidades y X X X
funciones?

5 ¢Con respecto al trabajo que desempefia, aceptan sugerencias? X X X
éSon aceptables las interacciones entre el personal

6 . . X X X
administrativo?

7 éSe implementan procedimientos y politicas para un X X X
procedimiento mas eficaz del gasto publico a nivel de institucion?

8 ¢éLa entidad garantiza el uso eficaz de los recursos publicos? X X X




éConsidera usted que mejoraria la eficacia con capacitaciones
constantes respecto al logro de resultados en la entidad?

éConoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de
manera eficaz en el gasto publico con enfoque ambiental?

- Sugerencias
NO

¢Considera usted que la eficiencia es consecuencia de la calidad

la entidad?

11 . . X X X
del gasto publico en la entidad?

12 éConsidera usted que la eficiencia estd asociada con los X X X
calendarios de compromisos anuales en la institucién?

13 ¢En la entidad, se efectldan politicas y procedimientos claros y X X X
eficientes para mejorar el gasto publico?

14 éConsidera que la entidad su ejecucidn presupuestal es eficiente? | X X X
éConsidera usted que mejoraria la eficiencia con capacitaciones

15 constantes respecto a la ejecucién del gasto publico en la|X X X
entidad?
éConsidera usted que la eficiencia contribuye al logro de las

16 . ) X X X
metas establecidas por la entidad?

17 éConsidera usted que las tareas y/o actividades son eficientes en X X X




¢Considera que mejorando la Calidad del Gasto contribuye a

18 . L .
cumplir con los Objetivos y Metas de la Entidad?

19 éConsidera que la eficiencia del gasto publico impulsa el
desarrollo de la institucidon?

20 éConoces de algun plan de actividades o acciones que impacte de

manera eficiente en el gasto publico con enfoque ambiental?




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Chavez Guevara, Angelica Consuelo
Especialidad del validador: Docente Universitario a Tiempo Parcial - UCV

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI: 43413168

No aplicable [ ]

14 de junio del 2022

o

Angélica Consuelo Chavez Guevara
DNI: 43413168
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Anexo N° 06

Resultados descriptivos

Tabla 1: Las luminarias y focos de la
entidad son de bajo consumo de energia

N %
Nunca 12 4,4%
Muy pocas veces 15 5,5%
Algunas veces 69 25,4%
Casi Siempre 115 42,3%
Siempre 61 22,4%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 1: Las luminarias y focos de la entidad son de bajo consumo de energia

En la tabla 1 diagrama 1, se observd que el 42,3% y el 22,4 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre las luminarias y focos de la
entidad son de bajo consumo de energia; mientras el 25,4% sefalé que

algunas veces, 5,5% muy pocas veces y el 4,4% nunca.



Tabla 2: Apagas las computadoras,
impresoras y fotocopiadoras cuando no

estan en uso

N %
Nunca 14 5,1%
Muy pocas veces 30 11,0%
Algunas veces 45 16,5%
Casi Siempre 71 26,1%
Siempre 112 41,2%

Fuente: elaboracion propia.
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Munca Muy pocas veces

En la tabla 2 diagrama 2, se advirtié que el 26,1% y el 41,2 % de la muestra
sefalé que casi siempre y siempre apaga las computadoras, impresoras y

fotocopiadoras cuando no estan en uso; mientras el 16,5% indicé que

Algunas veces

estan en uso

Casi Siempre
Diagrama 2: Apagas las computadoras, impresoras y fotocopiadoras cuando no

algunas veces, 11,0% muy pocas veces y el 5,1% nunca.



Tabla 3: Apagas las luminarias al salir de un
ambiente u oficina que no sera utilizado

N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 9 3,3%
Algunas veces 20 7,4%
Casi Siempre 35 12,9%
Siempre 203 74,6%

Fuente: elaboracion propia.
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Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 3: Apagas las luminarias al salir de un ambiente u oficina que no sera

utilizado

En la tabla 3 diagrama 3, se percibié que el 12,9 % y el 74,6 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre apaga las luminarias al
salir de un ambiente u oficina que no sera utilizado; mientras el 7,4 % senal6

que algunas veces, 3,3% muy pocas veces y el 1,8% nunca.
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Tabla 4: Utilizas las escaleras para bajar o

subir pisos contiguos

N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 30 11,0%
Algunas veces 77 28,3%
Casi Siempre 64 23,5%
Siempre 96 35,3%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces

Diagrama 4: Utilizas las escaleras para bajar o subir pisos contiguos

En la tabla 4 diagrama 4, se observé que el 23,5 % y el 35,3 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre utiliza las escaleras para

bajar o subir pisos contiguos; mientras el 28,3% sefialé que algunas veces,

Algunas veces

11,0% muy pocas veces y el 1,8% nunca.

Casi Siempre



Tabla 5: Desenchufas el cargador de la
fuente después de haber cargado tu
teléfono movil

N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 6 2,2%
Algunas veces 24 8,8%
Casi Siempre 40 14,7%
Siempre 197 72,4%

Fuente: elaboracion propia.

30

60

40

Porcentaje

20

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 5: Desenchufas el cargador de la fuente después de haber cargado

tu teléfono movil

En la tabla 5 diagrama 5, se advirtié que el 14,7% vy el 72,4 % de la muestra
sefalé que casi siempre y siempre desenchufa el cargador de la fuente
después de haber cargado su teléfono mévil; mientras el 8,8% indicé que

algunas veces, 2,2% muy pocas veces y el 1,8% nunca.



Tabla 6: Utilizas el aire acondicionado con
las puertas y ventanas cerradas, de ser el

caso
N %
Nunca 92 33,8%
Muy pocas veces 24 8,8%
Algunas veces 34 12,5%
Casi Siempre 35 12,9%
Siempre 87 32,0%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 6: Utilizas el aire acondicionado con las puertas y ventanas

cerradas, de ser el caso

En la tabla 6 diagrama 6, se percibié que el 12,9 % y el 32,0 % de los
encuestados manifestdé que casi siempre y siempre utiliza el aire
acondicionado con las puertas y ventanas cerradas, de ser el caso; mientras
el 12,5 % senal6é que algunas veces, 8,8% muy pocas veces y el 33,8%

nunca.



Porcentaje

Tabla 7: Prefieres utilizar la luz natural
durante el dia o necesariamente enciendes
las luminarias

N %
Nunca 6 2,2%
Muy pocas veces 17 6,3%
Algunas veces 61 22,4%
Casi Siempre 83 30,5%
Siempre 105 38,6%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 7: Prefieres utilizar la luz natural durante el dia o necesariamente

enciendes las luminarias

En la tabla 7 diagrama 7, se observé que el 30,5 % y el 38,6 % de los
trabajadores indico que casi siempre y siempre prefiere utilizar la luz natural
durante el dia o necesariamente enciende las luminarias; mientras el 22,4%

sefialé que algunas veces, 6,3% muy pocas veces y el 2,2% nunca.



Tabla 8: Tienes conocimiento que el
personal del taller de electricidad realiza
mantenimientos frecuentes de las
luminarias, focos y ventiladores

N %
Nunca 22 8,1%
Muy pocas veces 50 18,4%
Algunas veces 80 29,4%
Casi Siempre 52 19,1%
Siempre 68 25,0%

Fuente: elaboracion propia.

30

20

Porcentaje

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 8: Tienes conocimiento que el personal del taller de electricidad

realiza mantenimientos frecuentes de las luminarias, focos y ventiladores

En la tabla 8 diagrama 8, se advirti6é que el 19,1% y el 25,0 % de la muestra
sefalé que casi siempre y siempre tiene conocimiento que el personal del
taller de electricidad realiza mantenimientos frecuentes de las luminarias,
focos y ventiladores; mientras el 29,4% sefalé que algunas veces, 18,4%

muy pocas veces y el 8,1% nunca.



Tabla 9: Conoces de alguna iniciativa en la
entidad para el ahorro de energia

N %
Nunca 26 9,6%
Muy pocas veces 56 20,6%
Algunas veces 73 26,8%
Casi Siempre 62 22,8%
Siempre 55 20,2%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 9: Conoces de alguna iniciativa en la entidad para el ahorro de

energia

En la tabla 9 diagrama 9, se percibié que el 22,8 % y el 20,2 % de los
encuestados manifestdé que casi siempre y siempre conoce de alguna
iniciativa en la entidad para el ahorro de energia; mientras el 26,8 % sefald

que algunas veces, 20,6% muy pocas veces y el 9,6% nunca.



Tabla 10: Tienes conocimiento que la
institucion utiliza sensores de movimiento e
iluminaciéon en ambientes de uso comun
como servicios higiénicos publicos

N %
Nunca 23 8,5%
Muy pocas veces 26 9,6%
Algunas veces 36 13,2%
Casi Siempre 52 19,1%
Siempre 135 49,6%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 10: Tienes conocimiento que la institucion utiliza sensores de
movimiento e iluminacién en ambientes de uso comuin como servicios higiénicos

publicos

En la tabla 10 diagrama10, se observé que el 19,1 % y el 49,6 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre conoce que la institucién
utiliza sensores de movimiento e iluminacion en ambientes de uso comun
como servicios higiénicos publicos; mientras el 13,2% sefalé que algunas

veces, 9,6% muy pocas veces y el 8,5% nunca.
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Tabla 11: Has participado en alguna
capacitacion o sensibilizacion en medidas
de ahorro energético

N %
Nunca 102 37,5%
Muy pocas veces 50 18,4%
Algunas veces 65 23,9%
Casi Siempre 27 9,9%
Siempre 28 10,3%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 11: Has participado en alguna capacitacion o sensibilizacion en medidas

de ahorro energético

En la tabla 11 diagrama 11, se advirtié que el 9,9 % y el 10,3 % de la muestra
sefald que casi siempre y siempre ha participado en alguna capacitacion o
sensibilizacion en medidas de ahorro energético; mientras el 23,9 % sefalo

que algunas veces, 18,4% muy pocas veces y el 37,5 % nunca.
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Tabla 12: Ha recibido informacion en la
institucion sobre ahorro energético

N %
Nunca 56 20,6%
Muy pocas veces 47 17,3%
Algunas veces 82 30,1%
Casi Siempre 36 13,2%
Siempre 51 18,8%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 12: Ha recibido informacién en la institucion sobre ahorro energético

En la tabla 12 diagrama 12, se percibié que el 13,2 % y el 18,8 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre ha recibido informacion
en la institucion sobre ahorro energético; mientras el 30,1 % sefalé que

algunas veces, 17,3 % muy pocas veces y el 20,6% nunca.



Tabla 13: Conoces de algun plan de
actividades o acciones para el ahorro de

energia
N %
Nunca 41 15,1%
Muy pocas veces 70 25,7%
Algunas veces 75 27,6%
Casi Siempre 42 15,4%
Siempre 44 16,2%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 13: Conoces de algun plan de actividades o acciones para el ahorro de

energia

En la tabla 13 diagrama13, se observé que el 15,4 % y el 16,2 % de los
trabajadores indico que casi siempre y siempre conoce de algun plan de
actividades o acciones para el ahorro de energia; mientras el 27,6% sefial6

que algunas veces, 25,7% muy pocas veces y el 15,1% nunca.
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Tabla 14: Usas los diversos recipientes
adecuadamente segun el tipo de residuo a

disponer
N %
Nunca 8 2,9%
Muy pocas veces 23 8,5%
Algunas veces 47 17,3%
Casi Siempre 95 34,9%
Siempre 99 36,4%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 14: Usas los diversos recipientes adecuadamente segun el tipo de

residuo a disponer

En la tabla 14 diagrama 14, se advirtié que el 34,9 % y el 36,4 % de la
muestra senalé que casi siempre y siempre usa los diversos recipientes
adecuadamente segun el tipo de residuo a disponer; mientras el 17,3 %

sefiald que algunas veces, 8,5% muy pocas veces y el 2,9 % nunca.



Tabla 15: Conoces como gestionar eco
eficientemente los residuos soélidos

N %
Nunca 17 6,3%
Muy pocas veces 38 14,0%
Algunas veces 76 27,9%
Casi Siempre 71 26,1%
Siempre 70 25,7%

Fuente: elaboracion propia.

30

20

Porcentaje

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama15: Conoces como gestionar eco eficientemente los residuos sélidos

En la tabla 15 diagrama 15, se percibié que el 26,1 % y el 25,7 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre conoce como gestionar
eco eficientemente los residuos solidos; mientras el 27,9 % senalé que

algunas veces, 14,0 % muy pocas veces y el 6,3 % nunca.
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Tabla 16: El manejo de residuos soélidos es
percibido por Ud. y demas colegas como

prioritario
N %
Nunca 8 2,9%
Muy pocas veces 30 11,0%
Algunas veces 76 27,9%
Casi Siempre 104 38,2%
Siempre 54 19,9%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 16: El manejo de residuos soélidos es percibido por Ud. y demas colegas

como prioritario

En la tabla 16 diagrama16, se observé que el 38,2 % y el 19,9 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre que el manejo de residuos
sélidos es percibido por él y demas colegas como prioritario; mientras el

27,9% sefald que algunas veces, 11,0 % muy pocas veces y el 2,9 % nunca.



Tabla 17: Utilizas al maximo los utiles de
oficina asignados antes de deshacerte de

ellos
N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 3 1,1%
Algunas veces 17 6,3%
Casi Siempre 81 29,8%
Siempre 166 61,0%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 17: Utilizas al maximo los utiles de oficina asignados antes de deshacerte

de ellos

En la tabla 17 diagrama 17 se advirtio que el 29,8 % y el 61,0 % de la muestra
sefiald que casi siempre y siempre utiliza al maximo los utiles de oficina
asignados antes de deshacerse de ellos; mientras el 6,3 % sefalé que

algunas veces, 1,1 % muy pocas veces y el 1,8 % nunca.
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Tabla 18: Conoces de alguin programa de

reciclaje en la entidad

N %
Nunca 52 19,1%
Muy pocas veces 60 22,1%
Algunas veces 67 24,6%
Casi Siempre 45 16,5%
Siempre 48 17,6%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces

Diagrama 18: Conoces de algun programa de reciclaje en la entidad

En la tabla 18 diagrama 18, se percibié que el 16,5 % y el 17,6 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre conoce de algun

programa de reciclaje en la entidad; mientras el 24,6 % sefal6é que algunas

Algunas veces

Casi Siempre

veces, 22,1 % muy pocas veces y el 19,1 % nunca.
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Tabla 19: En la entidad existen
contenedores para reciclaje

N %
Nunca 8 2,9%
Muy pocas veces 22 8,1%
Algunas veces 24 8,8%
Casi Siempre 45 16,5%
Siempre 173 63,6%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 19: En la entidad existen contenedores para reciclaje

En la tabla 19 diagrama19, se observé que el 16,5 % y el 63,6 % de los
trabajadores indic6 que casi siempre y siempre en la entidad existen
contenedores de reciclaje; mientras el 8,8 % senalé que algunas veces, 8,1

% muy pocas veces y el 2,9 % nunca.
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Tabla 20: Reutilizas el papel u otro material
de oficina de manera regular

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 6 2,2%
Algunas veces 48 17,6%
Casi Siempre 88 32,4%
Siempre 127 46,7%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 20: Reutilizas el papel u otro material de oficina de manera regular

En la tabla 20 diagrama 20 se advirtié que el 32,4 % y el 46,7 % de la muestra
sefal6 que casi siempre y siempre reutiliza el papel u otro material de oficina
de manera regular; mientras el 17,6 % sefal6 que algunas veces, 2,2 % muy

ocas veces y el 1,1 % nunca.
P y
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Tabla 21: Utilizas bolsas reutilizables para
traer tus alimentos a la entidad

N %
Nunca 29 10,7%
Muy pocas veces 29 10,7%
Algunas veces 47 17,3%
Casi Siempre 64 23,5%
Siempre 103 37,9%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 21: Utilizas bolsas reutilizables para traer tus alimentos a la entidad

En la tabla 21 diagrama 21, se percibié que el 23,5 % y el 37,9 % de los
encuestados manifestd6 que casi siempre y siempre utiliza bolsas
reutilizables para traer sus alimentos a la entidad; mientras el 17,3 % sefalo

que algunas veces, 10,7 % muy pocas veces y el 10,7 % nunca.
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Diagrama 22: Has participado de acciones de capacitacion para una gestion y

Tabla 22: Has participado de acciones de
capacitacion para una gestion y manejo

adecuado de los residuos sélidos

N %
Nunca 83 30,5%
Muy pocas veces 55 20,2%
Algunas veces 71 26,1%
Casi Siempre 34 12,5%
Siempre 29 10,7%

Fuente: elaboracion propia.
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Algunas veces

Casi Siempre

manejo adecuado de los residuos sélidos

En la tabla 22 diagrama 22, se observo que el 12,5 % y el 10,7 % de los
trabajadores indico que casi siempre y siempre ha participado de acciones
de capacitacion para una gestién y manejo adecuado de los residuos solidos;

mientras el 26,1 % sefal6 que algunas veces, 20,2 % muy pocas veces y el

30,5 % nunca.



Tabla 23: Existen en la entidad normas o
directivas para el manejo adecuado de
residuos solidos

N %
Nunca 20 7,4%
Muy pocas veces 41 15,1%
Algunas veces 81 29,8%
Casi Siempre 66 24,3%
Siempre 64 23,5%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 23: Existen en la entidad normas o directivas para el manejo adecuado de

residuos solidos

En la tabla 23 diagrama 23 se advirtio que el 24,3 % y el 23,5 % de la muestra
sefal6é que casi siempre y siempre existe en la entidad normas o directivas
para el manejo adecuado de residuos solidos; mientras el 29,8 % senal6 que

algunas veces, 15,1 % muy pocas veces y el 7,4 % nunca.



Tabla 24: Conoces de algun plan de
actividades o acciones para el manejo de
residuos soélidos

N %
Nunca 40 14,7%
Muy pocas veces 62 22,8%
Algunas veces 79 29,0%
Casi Siempre 50 18,4%
Siempre 41 15,1%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 24: Conoces de algun plan de actividades o acciones para el manejo de

residuos solidos

En la tabla 24 diagrama 24, se percibié que el 18,4 % y el 15,1 % de los
encuestados manifesté que casi siempre y siempre conoce de algun plan de
actividades o acciones para el manejo de residuos sélidos; mientras el 17,3
% sefialé que algunas veces, 10,7 % muy pocas veces y el 10,7 % nunca.
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Tabla 25: Considera usted que la eficacia
esta asociada a mejorar la calidad del gasto
publico en la entidad

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 8 2,9%
Algunas veces 38 14,0%
Casi Siempre 79 29,0%
Siempre 144 52,9%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 25: Considera usted que la eficacia esta asociada a mejorar la calidad del

gasto publico en la entidad

En la tabla 25 diagrama 25, se observo que el 29,0 % y el 52,9 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre la eficacia esta asociada a
mejorar la calidad del gasto publico en la entidad; mientras el 14,0 % sefial6

que algunas veces, 2,9 % muy pocas veces y el 1,1 % nunca.
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Tabla 26: Considera usted que la eficacia
contribuye al logro de resultados
establecidos por la entidad

N %
Nunca 1 0,4%
Muy pocas veces 5 1,8%
Algunas veces 24 8,8%
Casi Siempre 86 31,6%
Siempre 156 57,4%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 26: Considera usted que la eficacia contribuye al logro de resultados

establecidos por la entidad

En la tabla 26 diagrama 26 se advirtié que el 31,6 % y el 57,4 % de la muestra
sefiald que casi siempre y siempre la eficacia contribuye al logro de
resultados establecidos por la entidad; mientras el 8,8 % sefald que algunas

veces, 1,8 % muy pocas veces y el 0,4 % nunca.
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Tabla 27: Considera usted que las tareas
y/o actividades son eficaces en la entidad

N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 7 2,6%
Algunas veces 73 26,8%
Casi Siempre 113 41,5%
Siempre 74 27,2%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 27: Considera usted que las tareas y/o actividades son eficaces en la

entidad

En la tabla 27 diagrama 27, se percibié que el 41,5 % y el 27,2 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre las tareas y/o actividades
son eficaces en la entidad; mientras el 26,8 % sefialé que algunas veces, 2,6

% muy pocas veces y el 1,8 % nunca.
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Tabla 28: El personal administrativo cumple
con sus responsabilidades y funciones

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 7 2,6%
Algunas veces 49 18,0%
Casi Siempre 124 45,6%
Siempre 89 32,7%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 28: El personal administrativo cumple con sus responsabilidades y

funciones

En la tabla 28 diagrama 28, se observo que el 45,6 % y el 32,7 % de los
trabajadores indic6 que casi siempre y siempre el personal administrativo
cumple con sus responsabilidades y funciones; mientras el 18,0 % sefald

que algunas veces, 2,6 % muy pocas veces y el 1,1 % nunca.
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Tabla 29: Con respecto al trabajo que
desempeiia, aceptan sugerencias

N %
Nunca 1 0,4%
Muy pocas veces 3 1,1%
Algunas veces 36 13,2%
Casi Siempre 86 31,6%
Siempre 146 53,7%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 29: Con respecto al trabajo que desempeiia, aceptan sugerencias

En la tabla 29 diagrama 29 se advirtié que el 31,6 % y el 53,7 % de la muestra
sefal6 que casi siempre y siempre con respecto al trabajo que desempefia,
aceptan sugerencias; mientras el 13,2 % sefal6é que algunas veces, 1,1 %

muy pocas veces y el 0,4 % nunca.
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Tabla 30: Son aceptables las interacciones
entre el personal administrativo

N %
Nunca 2 0,7%
Muy pocas veces 4 1,5%
Algunas veces 38 14,0%
Casi Siempre 105 38,6%
Siempre 123 45,2%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 30: Son aceptables las interacciones entre el personal administrativo

En la tabla 30 diagrama 30, se percibié que el 38,6 % y el 45,2 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre son aceptables las
interacciones entre el personal administrativo; mientras el 14,0 % senalé que

algunas veces, 1,5 % muy pocas veces y el 0,7 % nunca



Tabla 31: Se implementan procedimientos y
politicas para un procedimiento mas eficaz
del gasto publico a nivel de institucion

N %
Nunca 9 3,3%
Muy pocas veces 18 6,6%
Algunas veces 67 24,6%
Casi Siempre 111 40,8%
Siempre 67 24,6%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 31: Se implementan procedimientos y politicas para un procedimiento

mas eficaz del gasto publico a nivel de institucion

En la tabla 31 diagrama 31, se observo que el 40,8 % y el 24,6 % de los
trabajadores indicO que casi siempre y siempre se implementan
procedimientos y politicas para un procedimiento mas eficaz del gasto
publico a nivel de institucidon; mientras el 24,6 % sefiald que algunas veces,

6,6 % muy pocas veces y el 3,3 % nunca.
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Tabla 32: La entidad garantiza el uso eficaz
de los recursos publicos

N %
Nunca 4 1,5%
Muy pocas veces 14 5,1%
Algunas veces 56 20,6%
Casi Siempre 108 39,7%
Siempre 90 33,1%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 32: La entidad garantiza el uso eficaz de los recursos publicos

En la tabla 32 diagrama 32 se advirtié que el 39,7 % y el 33,1 % de la muestra
sefiald que casi siempre y siempre la entidad garantiza el uso eficaz de los
recursos publicos; mientras el 20,6 % senal6 que algunas veces, 5,1 % muy

pocas veces y el 1,5 % nunca.
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Tabla 33: Considera usted que la eficacia
mejora la ejecucién presupuestal en la

institucion
N %
Nunca 6 2,2%
Muy pocas veces 3 1,1%
Algunas veces 34 12,5%
Casi Siempre 91 33,5%
Siempre 138 50,7%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 33: Considera usted que la eficacia mejora la ejecucién presupuestal en

la institucion

En la tabla 33 diagrama 33, se percibié que el 33,5 % y el 50,7 % de los
encuestados manifesté que casi siempre y siempre la eficacia mejora la
ejecucion presupuestal en la institucion; mientras el 12,5 % sefialé que
algunas veces, 1,1 % muy pocas veces y el 2,2 % nunca.
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Tabla 34: Considera usted que la ejecucion
presupuestal mejoraria con la
implementacion de actividades o acciones
con enfoque ambiental

N %
Nunca 4 1,5%
Muy pocas veces 4 1,5%
Algunas veces 42 15,4%
Casi Siempre 107 39,3%
Siempre 115 42,3%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 34: Considera usted que la ejecucion presupuestal mejoraria con la

implementacién de actividades o acciones con enfoque ambiental

En la tabla 34 diagrama 34, se observo que el 39,3 % y el 42,3 % de los
trabajadores indic6 que casi siempre y siempre la ejecucion presupuestal
mejoraria con la implementacién de actividades o acciones con enfoque
ambiental; mientras el 15,4 % sefialé que algunas veces, 1,5 % muy pocas

veces y el 1,5 % nunca.
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Tabla 35: Considera usted que la eficiencia
es consecuencia de la calidad del gasto
publico en la entidad

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 7 2,6%
Algunas veces 51 18,8%
Casi Siempre 109 40,1%
Siempre 102 37,5%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocasveces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 35: Considera usted que la eficiencia es consecuencia de la calidad del

gasto publico en la entidad

En la tabla 35 diagrama 35 se advirtié que el 40,1 % y el 37,5 % de la muestra
sefiald que casi siempre y siempre la eficiencia es consecuencia de la
calidad del gasto publico en la entidad; mientras el 18,8 % sefialé que

algunas veces, 2,6 % muy pocas veces y el 1,1 % nunca.



Tabla 36: Considera usted que la eficiencia
esta asociada con la optimizacion de los
recursos presupuestales en la institucion

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 2 0,7%
Algunas veces 51 18,8%
Casi Siempre 105 38,6%
Siempre 111 40,8%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 36: Considera usted que la eficiencia esta asociada con la optimizacion

de los recursos presupuestales en la institucion

En la tabla 36 diagrama 36, se percibié que el 38,6 % y el 40,8 % de los
encuestados manifesté que casi siempre y siempre la eficiencia esta
asociada con la optimizacion de los recursos presupuestales en la institucion;
mientras el 18,8 % sefal6 que algunas veces, 0,7 % muy pocas veces y el

1,1 % nunca.
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Tabla 37: En la entidad, se efectuan
politicas y procedimientos claros y
eficientes para mejorar el gasto publico

N %
Nunca 8 2,9%
Muy pocas veces 11 4,0%
Algunas veces 79 29,0%
Casi Siempre 108 39,7%
Siempre 66 24,3%

Fuente
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Diagrama 37: En la entidad, se efectiian politicas y procedimientos claros y

eficientes para mejorar el gasto publico.

En la tabla 37 diagrama 37, se observo que el 39,7 % y el 24,3 % de los

trabajadores indicd que casi siempre y siempre en la entidad, se efectuan

politicas y procedimientos claros y eficientes para mejorar el gasto publico;

mientras el 29,0 % sefal6é que algunas veces, 4,0 % muy pocas veces y el

2,9 % nunca.
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Tabla 38: Considera que la entidad su
ejecucioén presupuestal es eficiente

N %
Nunca 7 2,6%
Muy pocas veces 17 6,3%
Algunas veces 81 29,8%
Casi Siempre 115 42,3%
Siempre 52 19,1%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 38: Considera que la entidad su ejecucién presupuestal es eficiente

En la tabla 38 diagrama 38 se advirtié que el 42,3 % y el 19,1 % de la muestra
sefalé que casi siempre y siempre considera que la entidad su ejecucion
presupuestal es eficiente; mientras el 29,8 % sefialé que algunas veces, 6,3

% muy pocas veces y el 2,6 % nunca.



Porcentaje

Tabla 39: Considera usted que mejoraria la
eficiencia con capacitaciones constantes
respecto a la ejecucion del gasto publico en

la entidad
N %
Nunca 5 1,8%
Muy pocas veces 9 3,3%
Algunas veces 50 18,4%
Casi Siempre 89 32,7%
Siempre 119 43,8%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 39: Considera usted que mejoraria la eficiencia con capacitaciones

constantes respecto a la ejecucion del gasto publico en la entidad

En la tabla 39 diagrama 39, se percibié que el 32,7 % y el 43,8 % de los
encuestados manifesté que casi siempre y siempre mejoraria la eficiencia
con capacitaciones constantes respecto a la ejecucion del gasto publico en
la entidad; mientras el 18,4 % sefald que algunas veces, 3,3 % muy pocas

veces y el 1,8 % nunca.
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Tabla 40: Considera usted que la eficiencia
contribuye al logro de las metas
establecidas por la entidad

N %
Nunca 1 0,4%
Muy pocas veces 3 1,1%
Algunas veces 34 12,5%
Casi Siempre 105 38,6%
Siempre 129 47,4%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 40: Considera usted que la eficiencia contribuye al logro de las metas

establecidas por la entidad

En la tabla 40 diagrama 40, se observo que el 38,6 % y el 47,4 % de los
trabajadores indicé que casi siempre y siempre la eficiencia contribuye al
logro de las metas establecidas por la entidad; mientras el 12,5 % senfal6

que algunas veces, 1,1 % muy pocas veces y el 0,4 % nunca.
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Tabla 41: Considera usted que las tareas
y/o actividades son eficientes en la entidad

N %
Nunca 2 0,7%
Muy pocas veces 4 1,5%
Algunas veces 65 23,9%
Casi Siempre 130 47,8%
Siempre 71 26,1%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 41: Considera usted que las tareas y/o actividades son eficientes en la

entidad

En latabla 41 diagrama 41 se advirtiéo que el 47,8 % y el 26,1 % de la muestra
sefal6é que casi siempre y siempre las tareas y/o actividades son eficientes
en la entidad; mientras el 23,9 % senalé que algunas veces, 1,5 % muy

ocas veces y el 0,7 % nunca.
P y



Tabla 42: Considera que mejorando la
Calidad del Gasto contribuye a cumplir con
los Objetivos y Metas de la Entidad

N %
Nunca 3 1,1%
Muy pocas veces 2 0,7%
Algunas veces 35 12,9%
Casi Siempre 105 38,6%
Siempre 127 46,7%

Fuente: elaboracion propia.
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Diagrama 42: Considera que mejorando la Calidad del Gasto contribuye a cumplir

con los Objetivos y Metas de la Entidad

En la tabla 42 diagrama 42, se percibié que el 38,6 % y el 46,7 % de los
encuestados manifestd que casi siempre y siempre que mejorando la
Calidad del Gasto contribuye a cumplir con los Objetivos y Metas de la
Entidad; mientras el 12,9 % sefalé que algunas veces, 0,7 % muy pocas

veces y el 1,1 % nunca.
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Tabla 43: Considera que la eficiencia del
gasto publico impulsa el desarrollo de la

instituciéon
N %
Nunca 2 0,7%
Muy pocas veces 3 1,1%
Algunas veces 38 14,0%
Casi Siempre 95 34,9%
Siempre 134 49,3%

Fuente: elaboracion propia.

Munca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 43: Considera que la eficiencia del gasto publico impulsa el desarrollo de

la institucion

En la tabla 43 diagrama 43, se observo que el 34,9 % y el 49,3 % de los
trabajadores indic6 que casi siempre y siempre la eficiencia del gasto publico
impulsa el desarrollo de la institucion; mientras el 14,0 % sefal6 que algunas

veces, 1,1 % muy pocas veces y el 0,7 % nunca.
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Tabla 44: Considera usted que la eficiencia
del gasto publico impacta en el cuidado del
medio ambiente

N %
Nunca 2 0,7%
Muy pocas veces 4 1,5%
Algunas veces 46 16,9%
Casi Siempre 95 34,9%
Siempre 125 46,0%

Fuente: elaboracion propia.

MNunca Muy pocas veces  Algunas veces Casi Siempre Siempre

Diagrama 44: Considera usted que la eficiencia del gasto publico impacta en el

cuidado del medio ambiente

En la tabla 44 diagrama 44 se advirtié que el 46,0 % y el 34,9 % de la muestra
sefal6 que casi siempre y siempre la eficiencia del gasto publico impacta en
el cuidado del medio ambiente; mientras el 16,9 % sefalé que algunas

veces, 1,5 % muy pocas veces y el 0,7 % nunca.



Anexo N° 07

Carta autorizacion de la Entidad

M Gmail CARLOS BARRANZUELA <cbarranzuela74@gmail.com>

Notificacion cédigo HR - MTPE

mesadigital@trabajo.gob.pe <mesadigital@trabajo.gob.pe> 31 de julio de 2022, 17:52

Para: cbarranzuela74@gmail.com
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528 PERU | Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo le saluda cordialmente y le informa mediante la presente la confirmacion
del ingreso de su documento.

Asunto: SOLICITUD PARA REALIZAR TRABAJO DE INVESTIGACION
Fecha y hora de ingreso: 29/07/2022 12:12:08

Registro Numero: E-134732-2022

Derivado a: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Para realizar el seguimiento a la hoja de ruta puede ingresar al siguiente enlace: CLIC AQUI

INOTA: BUZON DESATENDIDO, por favor no responder ni enviar documentos o archivos)

Atentamente,

Mesa de Partes,

Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria,
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo -

Central telefonica: (511) 630-6000 / (511) 630-6030
MTPE © 2020 Todos los derechos reservados

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=fb7d123e0a&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1739910518558967226 &simpl=msg-f%3A1739910... 1/1


https://www2.trabajo.gob.pe/estado-de-su-tramite/
https://www.google.com/maps/search/Av.+Salaverry+655,+Jes%C3%BAs+Mar%C3%ADa,+Lima+%2F+Per%C3%BA?entry=gmail&source=g

WOUCADEL
& gy

S5l PERU | Ministerio de Trabajo

FIRA Monvo: Soy el autor del documento
DIGXTAL recha: 01/08/2022 11:28:56-0500

teCe P brmado digitalmente por :
8‘ URAY CASANOVA Augusto Martin FAU 20131023414 soft

y Promocidn del Empleo

‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
. “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL” )
“ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DEL PERU"

Jesus Maria, 01 de agosto de 2022
CARTA N° 0027-2022-MTPE/4/11

Sefor
CARLOS ENRIQUE BARRANZUELA SOLDADO
cbarranzuela74@gmail.com

Presente

Asunto . Se da respuesta a solicitud formulada para realizar un trabajo de
investigacién para la elaboracion de Tesis

Referencia :  Carta N° 002-2022-MGP/CEBS

De mi consideracioén,

Tengo a bien dirigirme a usted, con relacién al documento de la referencia, mediante el
cual solicita a esta Oficina General obtener informacion en la instituciéon respecto a
PLAN DE ECOEFICIENCIA Y CALIDAD DE GASTO PUBLICO EN LA
ADMINISTRACION DEL MINISTERIO DEL TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO,
2021, con la finalidad de realizar un trabajo de investigacion (tesis) para obtener su
grado de Maestro.

Al respecto, se le comunica que se autoriza la recoleccién de informacién para este
trabajo de investigacién, asi mismo para dicho fin debera coordinar con la Asesora de
este despacho Diana Sueng a través del correo institucional dsueng@trabajo.gob.pe en
tal sentido se da todas las facilidades para el desarrollo del estudio, a fin de que pueda
cumplir con los objetivos de su investigacion.

Sin otro particular, aprovecho para desearle éxitos en su investigacién.

Atentamente,

Estaesuna copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado el Ministerio de Trabajo yPromocién del Empleo, aplicando lo dispuesto
por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccién web: https://app.trabajo.gob.pe/sigdoc-ext e ingresando la siguiente clave: EULAXRX

W/

o W)

5 N4 BICENTENARIO

www.gob.pe/mipe | AV- ’Salave‘nyN 655 l Slempblie E% s=< DEL PERU
Jests Maria conel pu€DIO '/z/;‘:\:\‘\\\\' 2021 - 2024
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Panel fotogréafico de recoleccion de datos
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Anexo N° 09
Célculo de muestra
Formula presentada para el calculo de muestra en poblaciones finitas:
n= Z2*N*P (1-P)

(N-1) * d2 +Z2* P (1 - P)

En este caso particular, estos valores corresponden:

n: Tamafo muestral del nimero de usuarios

N: Poblacion

P: Méxima varianza aceptada (0,5); Q=1-P

Z: Valor de la abcisa de la distribucién normal para un 95% de confianza
(1,96)

d: Margen de error en la estimacion de la variable

Para una poblacién de 930 trabajadores se tiene:

n= 1,962 * 930 * 0,5 (1 — 0,5)
(400-1) * 5%2 +1,962 * 0,5 (1 — 0,5)

n==272

IR

En tal sentido, la muestra estuvd definida por 272 trabajadores del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo



