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Resumen

El propdsito del trabajo de investigacién fue establecer la relacion que
existe entre la investigacion formativa y el aprendizaje significativo en
estudiantes de primer afio de administracion de la universidad nacional de
Lima, 2023. Para el marco metodologico, la investigacién fue del tipo basica
simple, se contd con un enfoque -cuantitativo y un disefio descriptivo
correlacional. La muestra utilizada fue de tipo probabilistica conformada por 50
estudiantes del primer afo del programa académico de administracion. Se
utilizaron dos instrumentos, en la primera variable fue el instrumento para evaluar
la actitud hacia la investigacion formativa (castro, 2017), conté con validez vy
confiabilidad. En el caso de la segunda variable aprendizaje significativo, se
utilizé el cuestionario de Gonza, (2021) quien adapto del original de Chacén
(2020). A la revision de los resultados se encontrd un nivel eficiente del 70% para
investigacion formativa en los estudiantes y en el caso de la variable aprendizaje
significativo se hall6 un nivel alto equivalente al 68%. En conclusion, la
investigacion formativa guarda una relacion directa con el aprendizaje significativo
en los estudiantes de primer afio de administracion de la universidad nacional
de Lima (p=< ,05) con un coeficiente de correlacion rho=0,482 de

intensidad positiva moderada.

Palabras clave: Investigacion formativa, aprendizaje significativo, conductismo,

constructivismo.
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Abstract

The purpose of the research work was to establish the relationship that
exists between formative research and significant learning in first-year
administration students of the National University of Lima, 2023. For the
methodological framework, the research was of the simple basic type, it was It
had a quantitative approach and a descriptive correlational design. The
sample used was of the probabilistic type made up of 50 students of the first
year of the administration academic program. Two instruments were used, in
the first variable it was the instrument to evaluate the attitude towards formative
research (Castro, 2017), it had validity and reliability. In the case of the second
significant learning variable, the (Gonza, 2021) questionnaire was used, who
adapted from the original by (Chacén, 2020). When reviewing the results, an
efficient level of 70% was found for formative research in students and in the case
of the significant learning variable, a high-level equivalent to 68% was found. In
conclusion, formative research is directly related to significant learning in first-
year business administration students at the National University of Lima

(p=< .05) with a correlation coefficient rho=0.482 of moderate positive intensity.

Keywords: Formative research, significant learning, behaviorism, constructivism.
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l. INTRODUCCION

En los ultimos anos asistimos a un escenario donde la cantidad de
investigadores cada dia va en descenso, ello debido a que en los primeros afos de
estudio la calidad de la educacion recibida ha sido brindada utilizando métodos
arcaicos que en muchas ocasiones solo han recurrido a la simple memorizacion, a
nivel mundial esto se aprecia en los cambios que estan tratando de introducir como
en el viejo continente con el espacio europeo de investigacion (EEI) en donde se
apela al compartir experiencias e investigaciones a través de la movilidad
interinstitucional entre las universidades de Europa las cuales se encuentran dentro
de la estrategia de Lisboa, la cual trazo como uno de sus objetivos mejorar los
accesos de quienes investigan hacia la investigacion para fomentar el innovar en
Europa; otro de ellos es priorizar reformas en investigacion. (EEI,2020). Adicional a
ello la transferencia académica ha impulsado a muchas universidades europeas a
homogenizar programas curriculares y silabos en aras de poder brindar a los
estudiantes mejores experiencias en las universidades mas reconocidas como por

ejemplo las inglesas.

América latina no es ajena a este déficit de investigaciones e investigadores,
la falta de ello es debido a que la formacién de los alumnos en los primeros afos
deja mucho que desear, asi tenemos que mas del 72% de alumnos de bachillerato
y licenciatura no logran desarrollar el acapite investigativo dentro del programa
curricular debido a la baja calidad educativa, ello se manifiesta en las dificultades
cognitivas al momento de elaborar tesis o articulos, en no dominar los procesos
investigativos, en la poca o nula comprensién lectora necesaria para analizar e
interpretar articulos sumado a esto el bajo conocimiento de herramientas
tecnoldégicas que permitan el acceso a fuentes bibliograficas confiables (Cornejo,
2022).

Meléndez et al, 2021., describe que el aprendizaje deficiente no solo es
propio de Peru, también en México se encuentra esta situacion y la describe como
que la educaciéon es deficiente debido a que los docentes utilizan practicas
tradicionales las cuales resultan aburridas, los aprendizajes de los alumnos se

encuentran por debajo de lo planificado, la retroalimentacién y las comunicaciones



no logran ser lo efectivas que se necesitan existiendo un divorcio entre el estudiante

y el docente.

Se hace evidente que las universidades carecen de las estrategias
didacticas que permitan la adquisicion de habilidades blandas o interpersonales,
una gran mayoria de ellas se enfoca en el contenido tematico y especializado de
cada carrera, mas no solo es conocimiento lo que demandan actualmente las
empresas Y los universitarios; hoy en dia las empresas y la comunidad estudiantil
solicitan docentes que ademas de ser versados en el conocimiento, también sean
adaptables a los cambios, sean creativos y poseen don de liderazgo, caracteristicas
que con las estrategias didacticas utilizadas actualmente no logran obtener los

estudiantes, lo que se traduce en un aprendizaje deficiente.(Gonzales, 2016).

La pandemia fue otro de los escenarios en los cuales se tuvo que dar
formacion en investigacion y para ello se tuvo que adaptar los curriculos de la
presencialidad hacia la virtualidad, como es sabido los nativos digitales tienen
mucha mas ventaja frente a los docentes quienes al ser migrantes digitales de a
pocos se han ido sumergiendo en la llamada web 2.0, se han tenido que adaptar y
generar nuevas estrategias naciendo asi la llamada modalidad hibrida para el
aprender en la cual se alterna virtualidad en un inicio, y luego de forma gradual la
semi presencialidad sumando a ello la autonomia del estudiante para que genere
los productos necesarios que confirmen su aprendizaje; para América latina en
especial el Peru toda esta pandemia fue un reto ya que a la pobreza académica de
algunas universidades hubo que generar sobre la marcha nuevas estrategias. (Mas
& Cols. 2022).

Actualmente apreciamos que los alumno de la universidad presentan un
déficit en la aprobacion de los cursos todo ello debido a que en la mayoria de casos
los ingresantes han tenido una EBR que no los ha capacitado para su nueva vida,
no han sido entrenados para trabajar y estudiar de forma autbnoma, como se sabe
en las escuelas siempre existe un docente que este detras de las tareas pendientes
y que esta asesorando en caso se presente alguna duda o algun concepto sea

incomprensible, cosa que no ocurre dentro de la universidad donde los docentes



llegan dictan su materia, dejan las tareas y se retiran, todo ello sumado a que en
tiempos de pandemia por COVID19 se confino a los estudiantes a sus casas,
recibiendo las clases de manera virtual donde una vez mas se hizo notorio la falta

de organizacién y motivacion para el estudio de manera auténoma. (Anco, 2021).

En Peru pasar de la educacion secundaria a la educacion universitaria es un
transito para el cual los jovenes no estan preparados, necesitan mucho
acompanamiento tanto familiar como académico. Segun Jorge Mori, el porcentaje
de desercién en las universidades publicas alcanzo el 16% en 2020 esto motivado
por la pandemia; en las universidades privadas se situ6 entre 22.3 % al 18.9%.
tanto al inicio como en el 2do periodo del afio, ahora también tenemos que del total
de becas otorgadas por PRONABEC a través de BECA 18, el 25% de beneficiarios
no concluyeron la carrera. (Ojo publico, Tovar & huaman,2020). Asi en una
investigacién hecha por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos se encontro
que las expectativas defraudadas en la formacion constituyeron el 15% de los

motivos de desercion. (redaccion RPP,2021).

Este escenario hace que se tenga que realizar una revision de las
herramientas que se utilizan para impartir la formacién investigativa y su relacion

con el aprendizaje de este conocimiento utilizando para ello una base significativa.

Para esta investigacion tuvimos como Problema General ¢ Cual es la relaciéon
entre investigacion formativa y aprendizaje significativo en los estudiantes del
primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 20237
y entre los problemas especificos que se investigaron tuvimos los siguientes: a)
¢, Qué relacion existe entre satisfaccion-agrado (por la investigacion) y el
Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de administracion de la
Universidad Nacional de Lima, 20237, b) ¢Qué relacion existe entre Apropiacion
conceptual y el Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad Nacional de Lima, 20237, c) ¢,Qué relacion existe
entre Comportamientos de aprendizaje y el Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima,

20237, d) ¢Qué relacidon existe entre Exploracion sistematica y el Aprendizaje



significativo en los estudiantes del primer afio de administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023? Y por ultimo e) ¢Qué relacion existe entre Habilidades
percibidas y el Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de

administracion de la Universidad Nacional de Lima, 20237

La justificacion teorica tuvo el propdsito de incrementar el conocimiento
existente brindando para ello informacion detallada, actualizada y documentada
sobre investigacion formativa y aprendizaje significativo. La justificacion
metodoldgica contribuyo dando validacion a los instrumentos que se utilizaron para
recoger los datos de las variables propuestas, estos instrumentos son estructurados
por quien investiga y fueron testeados por criterios de validacion de contenido,
criterio y constructo; la confiabilidad de los instrumentos permitié aplicarlos mas de
una vez obteniendo con ello resultados similares por los diversos investigadores
gue los utilicen. La justificacion practica se investiga ya que existe la necesidad de
conocer las herramientas utilizadas en investigacion formativa para reducir las
brechas en el aprendizaje durante el primer afio de estudio y lograr la adquisicion
de habilidades y competencias por parte de los estudiantes alcanzando las metas

segun las politicas educativas.

Para esta investigacion se tuvo como objetivo general: Determinar la relacion
entre investigacion formativa y Aprendizaje significativo en los estudiantes del
primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023. Entre los
objetivos especificos mencionamos los siguientes: a) Determinar la relacion entre
satisfaccion-agrado y el Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio
de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023, b) Determinar la
relacion entre Apropiacion conceptual y el Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima,
2023, c) Determinar la relacion entre Comportamientos de aprendizaje y el
Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de administracion de la
Universidad Nacional de Lima, 2023 , d) Determinar la relacién entre Exploracion
sistemética y el Aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023 y por ultimo e€) Determinar

la relacion entre Habilidades percibidas y el Aprendizaje significativo en los



estudiantes del primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima,
2023.

Para esta investigacién se presenté como hipoétesis general: Existe relaciéon
entre investigacion formativa y Aprendizaje significativo en los estudiantes del
primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023. Como
hipétesis especificas: a) Existe relacion entre satisfaccién-agrado (por la
investigacion) y el aprendizaje significativo en los alumnos del primer afio de
administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023, b) Existe relacion entre
Apropiacion conceptual y el aprendizaje significativo en los alumnos del primer afio
de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023, c) Existe relacion entre
Comportamientos de aprendizaje y el aprendizaje significativo en los alumnos del
primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023, d) Existe
relacion entre Exploracion sistematica y el aprendizaje significativo en los alumnos
del primer afio de administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023 y
finalmente e) existe relacion entre Habilidades percibidas y el aprendizaje
significativo en los alumnos del primer afio de administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.



Il. MARCO TEORICO

De acuerdo a las indagaciones de estudios relacionados con las variables
de estudio se cuenta en el ambito internacional con lo siguiente.

Salazar (2022) en el trabajo titulado Las habilidades investigativas y su
relacion con el aprendizaje significativo en los estudiantes del area de ciencias
sociales de la escuela preparatoria el cual tuvo como objetivo analizar las
habilidades investigativas y su relacién con el aprendizaje significativo en los
estudiantes del area de ciencias sociales de la escuela preparatoria No. 1 de la
UAEH, utilizaron un enfoque cuantitativo, en este caso se utilizé un disefo llamado
No experimental, la masa poblacional fue 200 estudiantes, presenta un valor de
confiabilidad de 0,780, en conclusion si existe relacidon entre las dos variables

propuestas.

Hernandez. (2022) en el trabajo titulado Experimentacion de un modelo
tecno-pedagdgico para el desarrollo de la competencia investigativa, la cual tuvo
como objetivo aplicar un modelo para el desarrollo de la competencia investigativa
en estudiantes de ingenieria en ciencias informaticas, siguié una propuesta de ciclo
completo con un enfoque cuantitativo, la masa poblacional fue de 547 estudiantes,
presenta un valor de Cohen igual a 1,581 lo cual indica que el efecto es muy alto al
evaluar la competencia escritura académica, llegando a la conclusién que al aplicar
un modelo tecno-pedagogico los alumnos llegan a incrementar las competencias

investigativas.

Carlin et al. (2020) en el trabajo titulado Formacion de competencias
investigativas de los estudiantes en la universidad de guayaquil., la cual tuvo como
objetivo hacer conocer los resultados de la utilizacién de una estrategia concursal
de investigacion entre los alumnos con el apoyo de sus asesores, utilizaron un
enfoque cualitativo, en este caso se utilizé un disefio experimental, la poblacién fue
419 trabajos de investigacion redactados por la misma cantidad de estudiantes,
concluyendo que el concurso contribuyo al desarrollo de competencias de
investigacion entre el alumnado por lo que se puede afirmar que estos eventos
incrementan el rigor y la calidad académico de los trabajos que investigan dentro

de su primer afio de formacion.



Estrada (2022) en el trabajo titulado La investigacion formativa basada en el
aprendizaje movil: Diserio y validacion de una estrategia para entornos de maestria
virtuales, el cual tuvo como objetivo el disefio de una estrategia para la investigacion
formativa, utilizo un enfoque cualitativo-cuantitativo, y un disefio experimental, la
poblacién fue conformada por 18 alumnos de maestria cuyas edades rondan de 23
a 35 afios, concluyendo que de la combinacion entre aprendizaje maovil, modelo de
koole e investigacion contexto-céntrica de Souza se logra favorecer las habilidades

en investigacion en las escuelas superiores.

Olazabal et al (2020). En su trabajo titulado Formacién de la competencia
investigativa en los estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacion Lengua
Extranjera Inglés cuyo objetivo fue proponer una descripcion estructural-conceptual
de la competencia investigativa para su formacién en los estudiantes para ello
utilizaron un enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental, descriptico
simple, la poblacion estuvo conformada por 33 alumnos que estaban desarrollando
sus investigaciones para luego sustentarlas, se observé la defensa de sus trabajos
entre los estudiantes, entre los resultados que encontro se tiene que los estudiantes
conocen y aplican algunas técnicas y métodos de investigacion y exponen sus
resultados adecuadamente. Sin embargo, presentan dificultades al momento de
elaborar articulos de investigacién. concluyendo que los alumnos aplican algunas
técnicas mas tiene dificultades al momento de disefiar la investigacion y los
profesores carecen de conocimientos y herramientas para acercar la investigacion

a los alumnos.

Salazar et al (2020). En su trabajo titulado Formacion cientifico investigativa
en estudiantes universitarios del perfil ingenieria mecanica en Venezuela, cuyo
objetivo fue abordar la formacion cientifica en las universidades venezolanas para
ello utilizaron un estudio exploratorio en alumnos y profesores, luego se elaboré
una metodologia para la formacion cientifico investigativa en estudiantes, para ello
la poblacién fue todos los alumnos de Ingenieria mecanica de la Universidad
Nacional Experimental de las fuerzas Armadas, con un disefio experimental, de

enfoque cualitativo ,concluyendo que las acciones llevadas a cabo con los alumnos



permitieron un ascenso en la calidad de los productos de investigacion redactados

por los estudiantes.

Entre los antecedentes nacionales mencionaremos algunos que se

relacionan con las variables de estudio.

Angeles (2020) en su investigacion titulada Motivacién y el aprendizaje
significativo de los estudiantes de educacion superior del centro de asesoria San
Marcos, Lima 2019, la cual tuvo como objetivo determinar la relacion entre
motivacién y el aprendizaje significativo de los estudiantes de educacion superior
del centro de asesoria San Marcos, Lima 2019, para ello utilizo un enfoque
cuantitativo, una poblacion de 100 estudiantes, llegando a la conclusién que no
existe relacion entre motivacién y aprendizaje significativo en los estudiantes de
Educacién Superior del Centro de Asesoria San Marcos, Lima 2019, al haber

hallado un coeficiente de Rho de spearman de -0,034.

Torres et al. (2019) en su investigacién titulada Competencias digitales y
habilidades investigativas en estudiantes de estudios generales de una universidad
privada de Lima, la cual tuvo como objetivo determinar la relacion entre
Competencias digitales y habilidades investigativas en estudiantes de estudios
generales de una universidad privada de Lima, para ello utilizo un enfoque
cuantitativo, una poblacion de 348 estudiantes, llegando a la conclusién que si
existe correlacion entre Competencias digitales y habilidades investigativas, al

haber hallado un coeficiente de Rho de spearman de 0,840.

Mas et al. (2022) en su investigacion titulada Investigacion formativa:
Estrategias y perspectivas en el contexto de una educacion universitaria hibrida, la
cual tuvo como objetivo describir las estrategias de la investigacion formativa en el
contexto de la educacion hibrida a partir de la opinién de los docentes de tres
universidades del norte del Peru, para ello aplicaron una metodologia de tipo
basica, del nivel descriptivo y se realizé bajo el enfoque cuantitativo, con lo cual

concluyeron que las tres universidades participantes cuentan con un modelo



educativo en donde se especifica la promocion de la investigacion formativa, en el

contexto de la virtualidad de la educacién superior.

Garcia, (2022), en su investigacion titulada creencias epistemoldgicas y la
actitud hacia la investigacion cientifica en estudiantes de maestria de una
universidad de lima metropolitana. Con el objetivo de Determinar la relacién entre
las creencias epistemoldgicas y la actitud hacia la investigacion cientifica en
estudiantes de Posgrado de una universidad de Lima Metropolitana. Para ello utilizo
una metodologia cuantitativa y una muestra censal de 87 estudiantes, llegando a la
conclusién que existe relacion altamente significativa, debido a que el coeficiente
hallado fue Spearman Rho = 0,679.

Bautista, (2022), en su investigacion estrategia del aula invertida y logro del
aprendizaje significativo de los estudiantes de la EP de educacion primaria e
interculturalidad de la facultad de humanidades y ccss-uch-2022 la cual tuvo como
objetivo determinar la relacién que existe entre la estrategia del aula invertida y el
logro del aprendizaje significativo en el curso de Didactica en CCSS y Ciudadania
de la E.P.E. Primaria e Interculturalidad de la Facultad De Humanidades y CCSS -
UCH -2022-l, utilizo un enfoque cuantitativo y un disefio no experimental-
transversal y de nivel correlacional, la muestra fue censal por lo que toda la
poblacion constituida por 34 alumnos fue tomada en cuenta, concluyendo que al
utilizar la estrategia del aula invertida en sesiones de aprendizaje mejoro el logro
del aprendizaje significativo en los estudiantes, es posible afirmar que la
investigacién aporta mucho mas sustento a la aplicacion y promocién de las clases
de manera virtual en los diversos centros de estudios superiores, al correlacionar
estas dos variables el investigador obtuvo los siguientes valores en Rho de
spearman para estrategia del aula invertida Rho = 0,736 y para aprendizaje

significativo un Rho = 0,736.

Garcia et al (2018). En su trabajo realizado en la ciudad de puno titulado
Investigacion formativa en el desarrollo de habilidades comunicativas e
investigativas cuyo objetivo fue aplicar estrategias para mejorar habilidades

investigativas, para ello utilizaron un enfoque cuantitativo e investigaciéon aplicada



de nivel experimental, con un disefio cuasi experimental con pre y post prueba, la
poblacion estuvo conformada de la siguiente manera: grupo experimental 77
alumnos y grupo control 63 alumnos, arrojando como resultado en la post prueba
un incremento de 4.12 puntos con respecto a la pre prueba, concluyendo que la

investigacion debe ser una actividad permanente y gradual.

Ledn (2019), en la tesis inteligencia emocional y aprendizaje significativo en
estudiantes universitarios de una universidad privada, Trujillo 2019, tuvo como
objetivo general encontrar la relacion de las variables inteligencia emocional y
aprendizaje significativo para ello trabajaron con un tipo de investigacion aplicada
y disefio descriptivo correlacional y con enfoque cuantitativo, la poblacién estuvo
conformada por 79 alumnos de diferentes aulas, llegando a la conclusion que existe
poca correlacion significativa entre inteligencia emocional y aprendizaje significativo
en estudiantes universitarios, al utilizar la correlacion de Pearson, el autor hallo un

valor de 0.009 menor a p < .05.

Entre las bases tedricas tenemos la teoria conductista la cual aun es utilizada
por los paises americanos como europeos en la ensefianza hacia los estudiantes,
ya sea de educacion superior como escolarizada. Los docentes al brindar la
ensefianza y la formacion a los estudiantes tratan de modificar la conducta para
atraerlos hacia la investigacion, se parte de la curiosidad innata de los estudiantes
para descubrir por ellos mismos nuevo conocimiento con una mejor actitud,

Asi tenemos que el conductismo es basado en modificar la conducta, Pradas (2018)
refiere que se estudia los estimulos y respuestas que dan origen a conductas
nuevas y observables de comportamientos con la finalidad de conseguir respuestas
de manera positiva de los estudiantes, el docente se encarga de planificar objetivos
y controlar el proceso. Para Hernandez (2010) el estudiante recepciona la
informacion, aprende lo que se les va ensefiando; los docentes son parte activa en
este proceso de ensefianza, la funcién del estudiante es aprender, el conocimiento
necesita ser reforzado continuamente, los contenidos se fragmentan para
memorizarlos, la ensefanza se centra en el estimulo y el reforzamiento para
obtener respuestas condicionales, el aprendizaje es logrado cuando se evidencian

cambios en la conducta de los estudiantes, el profesor lleva a cabo estrategias
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condicionantes, la forma de evaluar es centrada en la repeticion memoristica en

etapas iniciales de la formacion.

La investigacién formativa se concentra en fortalezas y debilidades de los
programas o cursos diagnosticando lo que es posible cambiar para generar una
mejora y si las modificaciones producen mejoras en si. Es posible referirse a
investigacién formativa si la misma va centrada en la practica que se inicia en el
enfoque del practicante reflexivo, en la metodologia de la ciencia-accién, pasando
por los estudios de evaluacion con origenes en Harvard hasta llegar a la
investigacion de aula. Restrepo, B. (2017). La finalidad de las diversas tareas que
se asigna a los estudiantes es la de que, con la practica, ellos vayan aprendiendo
a investigar investigando los diversos temas asignados. Los estudiantes deben
desarrollar habilidades cientificas, intelectuales y comunicativas. (Garcia et al,
2018).

Entonces de la relacion de formar e investigar se origina la formacion
investigativa, la cual desde la propuesta educativa hace alusién a un conjunto de
estrategias las cuales son usadas en las aulas para que adquieran los estudiantes
de las herramientas a utilizar en el construir nuevo conocimiento. Tapia et al (2017).
Indica que el docente de educacion superior a la investigacion formativa, le da una
planificacién, la dota de instrumentos dentro del aula, la guia y la orienta hacia la
sistematizacién de las experiencias para consolidar y construir conocimientos sobre

un curso determinado.

Sabariego (2012) propone que existen dos vertientes a saber la formacién
investigativa y la investigacion formativa, esta ultima orientada a que los estudiantes
adquieran herramientas necesarias para producir conocimientos nuevos y la
relaciona con tres principios la pregunta o duda, la no directividad docente y la

docencia inductiva.
Se espera que al iniciar los estudios superiores los estudiantes se sientan

atraidos por la investigacion y que la misma sea de su entera satisfaccion y agrado,

mas al iniciar los mismos se producen sentimientos y sensaciones, que van
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relacionados con la investigacion formativa, no todos se acercan a esta materia con
la misma disposicién, ello debido a que en etapas escolares en su gran mayoria los
estudiantes llegan con deficiencias. Para apropiarse de nuevos conceptos, los
estudiantes tienen que saber manejar saberes, conocimientos, conceptos y
procesos; el construir nuevo conocimiento ya debe de haberse instaurado en la
mente de ellos, la forma légica de pensar y razonar facilitara experiencias de
aprendizaje nuevas, los comportamientos frente al aprendizaje por parte de los
estudiantes les permiten establecer relaciones favorables con la investigacion lo
que se traducira en conductas positivas y en la generacion de productos

académicos de muy buena calidad (Castro, 2017).

La exploracion sistematica bien construida permite al estudiante elaborar y
desarrollar esquemas y planes de trabajo, identificar problemas y posibilitar
soluciones empleando para ello una gran variedad de recursos cognoscitivos; es
necesario que todo estudiante sepa identificar cuales son sus habilidades
cognitivas y meta cognitivas, al hacerlo lograra aprendizajes significativos
colocandolo en condiciones de realizar planificacion, organizaciéon y control,
procesos necesarios a la hora de aprender, Castro, (2017). El saber colectar y
organizar informacioén es muy importante para todo investigador, de ello dependera
el sustento tedrico para sus futuras investigaciones, ello mejorara los trabajos de

fin de carrera como por ejemplo la tesis.

Los estudiantes guiados por el docente desde el primer dia deben adquirir
algunas competencias para la investigacion, Castillo, (2018) quien se baso en

Mufoz et al. (2006) menciona entre ellas cuatro grupos competenciales.

No es posible hablar de aprendizaje significativo sin antes referirnos al
constructivismo ya que es el marco dentro del cual encontramos a tres tedricos del
aprendizaje a saber Piaget con su teoria psicogenética, Vygotsky con la teoria socio
cultural y finalmente Ausubel con su teoria el aprendizaje significativo sobre la cual
dedicaremos mayor cantidad de lineas y es que para el constructivismo la accién

es mas importante, el aprendizaje es mas activo, nacida desde la rama de la
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psicologia, el estudiante aprende construyendo el conocimiento y reconstruyéndolo

las veces que sea necesario implicando en ello experiencias anteriores.

Jean Piaget en su teoria psicogenética plantea la evolucion del aprendizaje
desde el nacimiento hasta la madurez, el cual recibe influencia de la madurez
bilégica, de las actividades realizadas, de las experiencias que se dan en el proceso
de socializacion, del equilibrio que va logrando el individuo; el desarrollo cognitivo
se basa en la organizacién y la adaptacion, organizar el pensamiento en los
llamados bloques y la adaptacion que realiza el estudiante con el medio ambiente
que lo rodea, aqui participa la asimilacién y la acomodacion. El estudiante construye
su conocimiento entre desequilibrio luego organizacion y finalmente la adaptacion,
actividad que va realizando lentamente con el transcurrir del tiempo. (Woolfolk,
2010).

Vygotsky presenta su teoria llamada socio cultural, en la que propone que el
aprendizaje es condicionado por el entorno social en que se nace y en el cual nos
desenvolvemos, la cultura ha desempefado un papel importante en el desarrollo
creciente de la inteligencia, el conocimiento se construye influenciado por quienes
rodean al estudiante y este a su vez influye en el medio que le rodea. (Vygotsky,
1995)

En este sentido la utilizacién del lenguaje es importante, ya que es utilizado como
transmisor de experiencias, Vygotsky pensaba que al dominarse la transmision de
pensamiento ye lenguaje lo siguiente es utilizarlos para crear influencia y regulacion

de pensamientos y actos que pertenecen al estudiante.

Ausubel presenta su teoria del aprendizaje significativo (citado en Diaz,
2022) que es aquella que orienta hacia el crear estructuras cognitivas mediante el
relacionamiento sustantivo entre la informacion nueva y las ideas previamente
adquiridas por los aprendices; para adquirir esta creacién es necesario el concurso
activo tanto de aprendices como de docentes. Ausubel hace referencia a como se
adquiere el conocimiento, cuando se relaciona el conocimiento previo con los que
recién se aprenden cosa que no sucede en el conductismo, donde prevalece la

repeticion y la memorizacion.
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Existe un proceso para adquirir aprendizaje significativo el mismo se detalla
seguidamente a) Realizando un juicio de pertinencia a través del cual las ideas
existentes en el estudiante se relacionan con ideas nuevas, b) se identifican las
discordantes, contraindicaciones y similaridades entre conocimientos nuevos y
previos, c) teniendo en cuenta lo anterior las informaciones se vuelven a reformular
para hacer mas facil su asimilacion en el esquema cognitivo del estudiante y por
ultimo d) Si una reunidén de conceptos nuevos y previos no es posibilitado el
aprendiz realizara un ejercicio analizando, sintetizando y0020reagrupando los

conocimientos, bajo explicaciones mas amplias. (Diaz y Hernandez, 2002)

El Aprendizaje Significativo es el adquirir significados nuevos como producto
de una construccion de conocimientos partiendo desde lo que ya se conoce, e
interrelacionando lo que ya sabemos con lo que se quiere aprender, es un proceso
individual, en el cual la experiencia y la forma como damos significado al mundo
que nos rodea tiene una importancia muy crucial; las ideas que se expresan como
simbolos se relacionan con aquello que ya se conoce, hay aqui una disyuntiva
desde el proceder docente ya que para muchos de ellos una respuesta significativa
en un examen no es validada como cierta debido a estar acostumbrados al uso de

métodos repetitivos (Ausubel, 1976).

El Aprendizaje significativo requiere de 2 dos elementos a saber: textos,
grafias o imagenes con potencial de ser significativo y la disposicion mental para
aprender de una manera significativa; con estos dos elementos se podra construir
(adquirir) nuevo conocimiento (Ausubel, 1976, p.5). El material que el docente
presenta a los alumnos debe tener la capacidad de contener un significado a priori,
el cual debe ser conocido por los alumnos aunque sea de una manera parcial, no
todas las personas poseen la capacidad mental de poder adquirir conocimiento de
una manera significativa, conforme el ser humano va creciendo, va adquiriendo de
a pocos el significado de todo aquello que le rodea, es mas cada persona o
estudiante aprende de distinta manera, por ello es imprescindible que el docente

pueda saber elegir el material a presentar a los estudiantes en el aula.
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Entre las componentes de la variable aprendizaje significativo consta el
aprendizaje de representacional (AR) el cual es considerado la base del AS, y
basicamente es aprender el significado de palabras, también llamadas simbolos o
de lo que ellas representan, debe tenerse en cuenta que las palabras son
convenciones aceptadas socialmente y representa aun determinada cosa u objeto,
también puede ser un hecho, situacion o unidad conceptual, los cuales pueden ser
de los ambitos fisico, de la sociedad o del mundo de las ideas. Entonces para las
personas que aprenden las palabras vienen a significar lo mismo que sus referentes
y asi de manera viceversa, llegando a producir un constructo cognoscitivo el cual
se realiza de manera individual, asociado a ciertas convenciones. Tomemos un
simple ejemplo, la palabra gato, la cual se ensefa a los nifios, lo primero que
aprende es su sonido, luego se le muestra una imagen o el animal mismo para que
lo vea, por consiguiente, lo asocie a la palabra y sonido aprendido, de esta manera
va relacionando palabra, sonido y objeto construyendo activamente contenido
cognoscitivo. Aprendizaje Proposicional (AP) trata de los significados que se suelen
dar a las ideas que conforman conjunto de palabras aisladas, proposiciones u
oraciones ya sea largas o cortas, aprender el significado de palabras unitarias es
sindbnimo de aprender su representacion o en otras palabras adquirir proposiciones
de equivalencia representativa. De otro lado el Aprendizaje de Conceptos (AC) es
posible representarlos con simbolos unitarios de forma similar a los referentes; en
algunos adolescentes es posible que ya puedan haber adquirido el significado de
cada palabra en forma individual, mas en una gran mayoria de hechos la unién de
palabras sueltas sirve para construir un nuevo concepto, entonces tenemos que en
la unién de proposiciones cada palabra es representativa de un concepto. (Ausubel,
1976, p.5).

Estos dos ultimos tipos de aprendizaje se diferencian en que en el AC los
atributos de un concepto nuevo guardan relacion con la estructura cognoscitiva
produciendo un significado nuevo y unitario sin embargo en el AP la nueva
proposicion de una o mas ideas de estructura cognoscitiva va a producir un

significado nuevo compuesto.
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Para este estudio se propusieron las siguientes dimensiones, las mismas
que guardan relacién con el instrumento utilizado.
Saberes previos, Ausubel (1963) El nuevo conocimiento es construido a partir de
uno que previamente se tenia, el cerebro guarda y organiza el conocimiento, para
luego asociar lo antiguo y lo nuevo, diferenciando lo que es mas importante de
aquello que no lo es. Partiendo de conocimientos adquiridos el estudiante da

significado a los nuevos conceptos.

Rodriguez (2013) menciona que el aprendizaje adquiere significado cuando
seda en tres momentos a) Experiencias previas de los estudiantes, b) Conceptos
adquiridos previamente y finalmente c) interrelacionar significativamente saberes

antiguos y nuevos

Tenemos que la Asimilacidon es un proceso que Ausubel (1963) explica como
la integracion de conceptos nuevos tomando como base el conocimiento ya
estructurado previamente, el estudiante otorga un significado a las nuevas ideas.
Para Moreira (2012) adquirir y retener conocimientos esta subordinado a adquirir y
retener un conjunto de significados los cuales provienen del aprendizaje
significativo. Es en esta experiencia que el estudiante moviliza un cumulo de
herramientas que le permitan asimilar nuevo conocimiento; en muchas ocasiones
se quedara perplejo ante nuevos temas para lo cual buscara ayuda intercambiando

ideas, opiniones con su circulo de investigacion.

Construccion del nuevo conocimiento el cual se construye comprendiendo y
analizando textos con la finalidad de identificar las ideas principales y las que sirven
de apoyo, lo cual nos servira en la redaccion de textos claros; es importante tener
capacidad para razonar en términos de abstraccion y de simbolismo, aunado esto
a conceptos basicos del pensar logico y cientifico entre los cuales mencionaremos:
la observacion estructurada, la descripcién, el analisis y la interpretacion. Marquez
(2001)

Villegas y Gonzales (2005) describen 3 momentos los cuales se dan en la

produccion o construccién del conocimiento, partiendo desde el diagnostico o
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problema, a saber; momento 1, en el cual se menciona perplejidad, movilizacion
preliminar, momento 2 en el cual el estudiante inicia con una perplejidad pasando
luego por agarrar la onda para finalmente organizar e intercambiar ides; momento
3 en que el estudiante encuentra sentido, luego construye y elabora una red
partiendo de la indagacién; sumando un relacionamiento para finalmente dar una

mirada en retrospectiva.

Ill. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacién
3.1.1 Tipo de investigacion

También es llamada investigacion pura, y en ocasiones tedrica o
dogmatica. recibe el nombre de basica ya que sirve de cimiento a la investigacion
aplicada, es pura ya que es motivada por la curiosidad, realiza modificaciones o
profundizaciones del conocimiento que ya existe el cual se origina en
investigaciones anteriores. Su finalidad es teodrica, cognitiva e intelectual.
Naupas et al, (2018). Busca ampliar el conocimiento existente. Los tipos de
investigacion basica suelen dividirse segun mencionaremos: exploratoria,

descriptiva, explicativa y predictiva.

El enfoque de investigacion fue cuantitativo ya que es utilizado el acopio
de datos para luego realizar prueba de hipétesis, utilizando para ello mediciones
numeéricas y estadistica analitica, con el fin de establecer algunos patrones en el
comportamiento y poder demostrar ciertas teorias previamente estudiadas.
Segun Hernandez et al. (2010) los enfoques cuantitativos son un conjunto de
pasos, secuenciales y probatorios. Cada paso antecede al siguiente y no es

posible saltearnos, la secuencia es de caracter muy rigurosa.

3.1.2 Disefio de investigacion
El disefo es llamado no experimental de nivel correlacional, con corte
transversal o transeccional. Es la investigacion que realizamos sin manipular

variables, las variables independientes no se manipulan, solo observamos los
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fendmenos tal como suceden de manera natural para luego someterlos a un
analisis. Decimos de corte transversal o transeccional cuando la finalidad es

relacionar o correlacionar un conjunto de variables.

Figura 1:

Diserio de la investigacion

L
.-"ff---; *
M *-»,_H\hh 1|:
Ry
- 0,
Leyenda
M = Muestra

O1 = Investigacion formativa
R = Correlacion

02 = Aprendizaje significativo

3.2. Variables y operacionalizacion
Variable 1: Investigacion Formativa

Definicidn conceptual: La investigacién formativa se concentra en
fortalezas y debilidades de los programas o cursos diagnosticando lo que es
posible cambiar para generar una mejora y si las modificaciones producen
mejoras en si. Es posible referirse a investigacion formativa si la misma va
centrada en la practica que se inicia en el enfoque del practicante reflexivo, en la
metodologia de la ciencia-accion, pasando por los estudios de evaluacion con

origenes en Harvard hasta llegar a la investigacion de aula. Restrepo, B. (2017).

Definicidon operacional: Se evaluara aplicando un test de 26 interrogantes
cuyo autor es castro, 2017, el cual posee 5 dimensiones (satisfaccion-agrado,
apropiacion conceptual, comportamientos de aprendizaje, exploracion

sistematica y habilidades percibidas) y 10 indicadores.

Variable 2: Aprendizaje Significativo
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Definicidn conceptual: Es un proceso cuya esencia reside en que las ideas
que se expresan de manera simbdlica correlacionadas de un modo que no llega
a la arbitrariedad, sino teniendo en cuenta aquello que es sustancial (no a pie
juntillas) con lo que el aprendiz ya sabe, sefialando algo que sea esencial en su
estructura cognitiva, puede ser una imagen, simbolos con un significado, una

proposicion en un determinado contexto. Ausubel, D; Novak, J. (1976).

Definicidon operacional: Se evaluara aplicando un test de 20 interrogantes
cuyo autor es Gonza, 2021, el cual posee 3 dimensiones (Saberes previos,

asimilacion y construcciéon del nuevo conocimiento) y 6 indicadores.

3.3. Poblacion, muestra, muestreo, unidad de analisis
3.3.1 Poblacion

La poblacién es conformada por todos los estudiantes del primer afio de
la carrera de administraciéon de la universidad nacional de lima los cuales
ascienden a 50. La poblacién viene a ser todos los casos que tomados en su
conjunto concuerdan con nuestros criterios establecidos previamente
(Hernandez, 2010).

Criterios de inclusion y exclusion para la muestra.

Inclusion. Se tomo en cuenta a todos los alumnos con matricula en el primer
afno de las diferentes secciones del programa de administracion, estudiantes de
ambos sexos.

Exclusion. Se excluyo a otras carreras, estudiantes que no dan su

consentimiento de participar.

3.3.2 Muestra

La muestra viene a ser un subgrupo el cual se toma luego de haber
seleccionado la poblacion de estudio, sobre ella recogeremos datos que luego
nos serviran para generalizar los resultados. (Hernandez, 2010). Para esta

investigacion se tendran 50 estudiantes igual al numero de la poblacion.
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3.3.3 Muestreo

El estudio utilizo un muestreo no probabilistico de tipo censal, ya que se
utilizé el 100% de la poblacidon (50). La muestra se considerd censal, ya que
segun Ramirez (1999) se llama asi a aquella constituida por todos los elementos
que conforman la investigacion; de manera simultanea la poblacién se convierte

en universo, poblacion y a su vez también como muestra.

3.3.4 Unidad de analisis
En estadistica el conjunto del cual se va obtener datos los cuales son
susceptibles de ser medidos. En este caso cada uno de los estudiantes de primer

afno. Cohen y Gémez Rojas, (2003).

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica utilizada para esta investigacion es la encuesta (cuestionario)
porque permitid que se pueda recolectar datos teniendo como base a las
preguntas, utilizando este instrumento se establecio la relacion entre las

variables.

Hernandez (2010) dice que: “Los instrumentos mas utilizados para
colectar datos son los cuestionarios o encuestas. Un cuestionario es una serie

de preguntas relacionadas a una o mas variables a ejecutar su medicion”.

En el caso de la primera variable el instrumento consta de 26 items los
cuales es posible responder en unos 20 minutos, el pais de origen es Colombia,
su autora es Castro, evalua la actitud hacia la investigacion, utiliza escala de
Likert con 5 valores o calificaciones, los baremos se distribuyen de la siguiente
manera, dimensiones 1 y 4 con 5 items, dimension 2 y 3 con 4 items y la ultima

dimensidn con items, en la prueba d confiablidad alcanzo un valor de 0,827.

En el caso de la segunda variable el instrumento consta de 20 items los
cuales es posible responder en unos 20 minutos, el pais de origen es Peru, su
autora es Gonza, evalua el aprendizaje significativo, utiliza escala de Likert con

4 valores o calificaciones, los baremos se distribuyen de la siguiente manera,
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dimensiones dos y tres con 7 items y finalmente la dimensién uno con 6 items,

en la prueba de confiablidad alcanzo un valor de 0,929.

3.5. Procedimientos

Se elaboraron los instrumentos y se procedié a medir su confiabilidad
usando el estadistico alfa de Cronbach, luego se les hizo llegar a los jueces para
su validacion, obtenida la validacion se aplico los instrumentos entrevistando de
manera presencial y la otra parte se envio utilizando la nube, esperado un tiempo
prudencial se proceso las respuestas obtenidas digitando las mismas en una

hoja de calculo de Excel.

3.6. Métodos de analisis de datos

Con los datos que fueron recogidos mediante encuesta tanto virtual como
presencial, se cargaron en una tabla utilizando para ello el programa Excel 2019,
luego de ello se tabulo y se introdujo en el programa SPSS version 27. Al ser
numeros enteros se configuro la celda sin decimales, Luego de ello se buscé la
validacion de contenido, utilizando el alfa de Cronbach interpretando aquellos
valores mayores a ,60 como aceptables. Se realizo la prueba de normalidad para
identificar si se utilizaba una prueba paramétrica o no paramétrica, luego se
realizé el analisis para datos descriptivos, las correlaciones entre dimensiones
de la variable uno y la variable dos, y la correlacidén entre hipotesis y objetivos,
asi se podra explicar la obtencion de los resultados de este trabajo utilizando

figuras y tablas.

3.7. Aspectos éticos

Al referirnos al codigo de ética que posee la Universidad Cesar Vallejo,
para la elaboracion de productos o trabajos académicos, se debe precisar que el
principio de beneficencia/no maleficencia se entiende como la obligacién del
investigador o investigadores de no realizar ningun mal a ninguna persona, lo
que debe primar en toda investigacion es generar beneficios y evitar riesgos
minimizandolos de la mejor manera, al referirnos a la autonomia hablamos del
tener consentimiento de parte de las personas a participar asi como su libertad

de dejar de hacerlo en el momento en que lo deseen, el principio de justicia viene
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a ser distribuir de forma igualitaria beneficios y riesgos en una investigacion
dentro del grupo a investigar, se debe evitar en todo momento el dafo a las

personas vulnerables o realizar seleccion de participantes de manera indebida.

Se define la integridad en la investigacion como el valor que posee el
investigador y todos aquellos que de una u otra manera se encuentran
relacionados con la misma, es por ello que sus actos van relacionados a sus
valores, en otras palabras, es la cualidad de quienes investigan relacionada a la

honradez, la honestidad y también al respeto.

Existe un documento llamado consentimiento y asentimiento informado,
el cual es firmado por los participantes de una investigacion en virtud del cual
reconocen que estan informados de, en que consiste la misma, y su voluntad de
participar en ella. Esto se da en referencia a la aplicacion y recojo de datos
mediante el uso de la encuesta o cuestionario. De igual manera se ha tenido
cuidado de no revelar la identidad de las personas respetando de esa manera la

confidencialidad de los participantes, por ello se ha respetado el anonimato.

La investigacion posee originalidad ya que de esa manera se demuestra
que un tema es innovador, como es logico debe de partir de estudios ya
existentes, o de preguntas que aun no hayan sido propuestas a partir de la

reflexion.
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IV. RESULTADOS
4.1. Estadistica descriptiva
Tabla 1

Distribucién de frecuencias de la variable Investigacion Formativa y sus
dimensiones

Comportamientos

Investigacion Satisfaccion Apropiacion de

. Exploracion Habilidades
Niveles

formativa -agrado conceptual Aprendizaje Sistematica percibidas
f % f % f % f % f % f %
Deficiente 0 0 1 2 1 2 0 0 0 0 0 0
Regular 15 30 24 48 16 32 8 16 11 22 18 36
Eficiente 35 70 25 50 33 66 42 84 39 78 32 64
Total 50 100 50 100 50 100 50 100 50 100 50 100

Nota f = Frecuencia absoluta

En la tabla 1, a la vista se tuvo los valores de la variable Investigacion
formativa la cual presenta un eficiente nivel equivalente al 70% de los estudiantes
en contraposicién al 30% que correspondié al nivel regular, en la dimension
satisfaccion-agrado obtuvo un 50% en el nivel eficiente representado por 25
alumnos, en tanto que el 48% presento un nivel regular, lo que correspondié a 24
estudiantes. En la dimension apropiacién conceptual se obtuvo un 66% en el nivel
eficiente lo que correspondi6 a 33 estudiantes mientras que en el nivel regular se
obtuvo 32% representado por 16 estudiantes. En la dimension comportamientos de
aprendizaje se obtuvo 84% en el nivel eficiente mientras que en el nivel regular se
obtuvo un 16% lo que correspondid a 8 estudiantes. En la dimensidon exploracion
sistematica se obtuvo 78% en el nivel eficiente y 22% en el nivel regular lo que
correspondio a 39 estudiantes en el primer caso y 11 estudiantes para el segundo,
respectivamente y, por ultimo, en la dimension habilidades percibidas 32
estudiantes obtuvieron un nivel eficiente equivalente al 64% y 18 estudiantes

obtuvieron un nivel regular representado por 36%.
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Tabla 2

Distribucién de frecuencias de la variable Aprendizaje Significativo y sus
dimensiones

Aprendizaje Saberes Construccion del

Niveles = =~ = : Asimilacion Nuevo
Significativo previos C o
onocimiento
f % f % f % f %
Bajo 2 4 3 6 2 4 1 2
Regular 14 28 13 26 7 14 12 24
Alto 34 68 34 68 41 82 37 74
Total 50 100 50 100 50 100 50 100

Nota f = Frecuencia Absoluta

En la tabla 2, a la vista se tuvo los valores de la variable Aprendizaje
significativo la cual presenta un alto nivel equivalente al 68% de los estudiantes en
contraposicion al 28% que correspondié al nivel regular, seguidamente se revisaron
sus dimensiones donde la dimension saberes previos obtuvo un 68% en el nivel
alto representado por 34 estudiantes, en tanto que el 26% presento un nivel regular,
lo que correspondié a 13 estudiantes. En la dimension asimilacion se obtuvo un
82% en el nivel alto lo que correspondié a 41 estudiantes mientras que en el nivel
regular se obtuvo 14% representado por 7 estudiantes, respectivamente, y por
ultimo, en la dimension construccion del nuevo conocimiento se obtuvo 74% en el
nivel alto en tanto que en el nivel regular se obtuvo un 24% lo que correspondio6 a
12 estudiantes. De los resultados en las 3 dimensiones se comprobé que la

asimilacion obtuvo el valor mas alto de 82%, lo que corresponde a un nivel alto.
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4.2. Contraste de hipotesis

Tabla 3

Rangos de interpretacion de Rho de spearman

Rango Relacion

0,01a0,19 Correlacion positiva muy baja.
0,2a0,39 Correlacién positiva baja.

0,4a0,69 Correlacién positiva moderada.
0,7a0,89 Correlacion positiva alta.

0,9a0,99 Correlacién positiva muy alta.

1,00 Correlacién positiva grande y perfecta.

Nota: Triola, 2018, p.708

Regla de decisiéon

El nivel de significancia = Aceptar o rechazar la hipétesis nula

Sig. = 0.05 5Se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna

Sig. = 0.05 Se acepta la hipdtesis nula y se rechaza la alterna
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Hipotesis General

Ha. Existe relacidon entre la Investigacion formativa y el aprendizaje significativo en
los estudiantes del primer afio de administracion de la Universidad Nacional de
Lima, 2023.

Ho. No existe relacion entre la Investigacidon formativa y el aprendizaje significativo
en los estudiantes del primer afio de administracién de la Universidad Nacional
de Lima, 2023.

Tabla 4

Correlacion entre las variables Investigacion formativa y Aprendizaje Significativo

Investigaciéon Aprendizaje

;Sr;%t?:ﬁca Variables Coeficientes formativa significativo
Rho de Investigacion Coeficiente de correlaciéon 1,000 482"
Spearman  formativa Sig. (bilateral) . 1000
N 50 50

Aprendizaje Coeficiente de correlaciéon 482" 1,000

significativo Sig. (bilateral) ,000 :

N 50 50

Interpretacién: De acuerdo con los valores de la tabla 4, se observa un nivel
de significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipotesis nula y aceptar
la hipotesis de investigacion, por cuanto, existe relacion entre la Investigacion
formativa y el aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afo de
administracion de la Universidad Nacional de Lima, 2023. Por otro lado, el valor de
correlacion indica un resultado de Rho=0.482 lo cual nos indica que la correlacion
vendria a ser positiva moderada. A mayor Investigacion Formativa se dara un

aprendizaje significativo mayor.
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Hipoétesis especificas
H1. Existe relacién entre la dimensién Satisfaccion-agrado y el aprendizaje
significativo en los estudiantes del primer afo de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Ho. No existe relacion entre la dimensién Satisfaccion-agrado y el aprendizaje
significativo en los estudiantes del primer afo de administraciéon de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Tabla 5
Correlacion entre la dimension Satisfaccion-Agrado y la variable Aprendizaje
Significativo
Prueba Variables Coeficientes Satisfacciéon  Aprendizaje
Estadistica -agrado significativo
Rho de Satisfaccion- Coeficiente de 1.000 351
Spearman Agrado correlacion
Sig. (bilateral) : .012
N 50 50
Aprendizaje Coeficiente de 351 1.000
Significativo correlacion
Sig. (bilateral) .012 .
N 50 50

Interpretacién: De acuerdo con los valores de la tabla 5, se observa un nivel
de significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipotesis nula y aceptar
la hipotesis de investigacion, por cuanto, existe relacion entre satisfaccién-agrado
y el aprendizaje significativo en los estudiantes del primer aino de administracion de
la Universidad Nacional de Lima, 2023. En otro sentido, el valor para la correlacion
indica un resultado de Rho=0.351 lo cual nos indica la intensidad de la correlacién
positiva baja. A mayor Satisfaccion agrado se dara un aprendizaje significativo

mayor.
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H2. Existe relacidon entre la dimension Apropiacién conceptual y el aprendizaje

significativo en los estudiantes del primer afo de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Ho. No existe relacién entre la dimensién Apropiacion conceptual y el aprendizaje

significativo en los estudiantes del primer afo de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Tabla 6
Correlacion entre la dimensidén Apropiacion conceptual y la variable Aprendizaje
significativo
Prueba Variables Coeficientes Apropiacién  Aprendizaje
conceptual significativo
Rho de Apropiacion Coeficiente de 1,000 ,345*
Spearman Conceptual correlacion
Sig. (bilateral) : ,014
N 50 50
Aprendizaje Coeficiente de ,345* 1,000
Significativo correlacion
Sig. (bilateral) ,014 .
N 50 50

Interpretacién: Teniendo a la vista los resultados de la tabla 6, se observé

un nivel de significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipétesis nula y

aceptar la hipotesis de investigacion. En otro sentido, el coeficiente de correlacion

indica un resultado de Rho=0.345 lo cual nos indica cual es la intensidad de la

correlacion positiva baja. A mayor Apropiacion conceptual se dara un aprendizaje

significativo mayor.
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H3. Existe relacion entre la dimension comportamientos de aprendizaje y el
aprendizaje significativo en los estudiantes del primer aino de administracion de

la Universidad Nacional de Lima, 2023.

Ho. No existe relacién entre la dimension comportamientos de aprendizaje y el
aprendizaje significativo en los estudiantes del primer afio de administracién de

la Universidad Nacional de Lima, 2023.

Tabla 7
Correlacion entre la dimension Comportamientos de aprendizaje y la variable

Aprendizaje significativo

Prueba Variables Coeficientes Comportamientos  Aprendizaje
De aprendizaje significativo
Rho de Comportamien Coeficiente de 1,000 ,384**
Spearman tos de correlacion
Aprendizaje Sig. (bilateral) ) ,006
N 50 50
Aprendizaje Coeficiente de ,384** 1,000
Significativo correlacion
Sig. (bilateral) ,006 .
N 50 50

Interpretacién: Teniendo a la vista resultados de la tabla 7, se tiene un nivel
de significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipétesis nula y aceptar
la hipotesis de investigacion. De otra manera, el valor de correlacion indica un
resultado de Rho=0.384 lo cual nos indica cual es la intensidad de la correlacion
positiva baja. A mayores Comportamientos de aprendizaje se dara un aprendizaje

significativo mayor.

29



H4. Existe relacion entre la dimension Exploracién sistematica y el aprendizaje

significativo en los estudiantes del primer ano de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Ho. No existe relacion entre la dimensidon Exploracion sistematica y el aprendizaje

significativo en los estudiantes del primer afio de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Tabla 8
Correlacion entre la dimension Exploracion sistematica y la variable Aprendizaje
significativo
Aprendizaj
Prueba Variables Coeficientes Exploracién e
sistematica significativo
Rho de Exploracién Coeficiente de 1,000 A475%*
Spearman sistematica correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 50 50
Aprendizaje Coeficiente de A75** 1,000
Significativo correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 50 50

Interpretacion: Al apreciar los valores de la tabla 8, se tiene un nivel de

significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la

hipotesis de investigacion. En otro sentido, el coeficiente de correlacion indica un

resultado de Rho=0.475 lo cual nos indica que es positiva moderada. A mayor

Exploracion sistematica se dara un aprendizaje significativo mayor.
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H5. Existe relacion entre la dimensién Habilidades percibidas y el aprendizaje
significativo en los estudiantes del primer ano de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Ho. No existe relacidon entre la dimension Habilidades percibidas y el aprendizaje
significativo en los estudiantes del primer afo de administracion de la

Universidad Nacional de Lima, 2023.

Tabla 9
Correlacion entre la dimensién Habilidades percibidas y la variable Aprendizaje
significativo
Aprendizaj
Prueba Variables Coeficientes Habilidades e
percibidas significativo
Rho de Habilidades Coeficiente de 1,000 ,381**
Spearman percibidas correlacion
Sig. (bilateral) . ,006
N 50 50
Aprendizaje Coeficiente de ,381** 1,000
Significativo correlacion
Sig. (bilateral) ,006 .
N 50 50

Interpretacion: Al revisar los valores de la tabla 9, observamos un nivel de
significancia de 0.00 < 0.05 lo que permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la
hipotesis de investigacion. De otra manera, el coeficiente de correlacion indica un
resultado de Rho=0.381 lo cual nos indica que la intensidad de la correlacion es
positiva baja. A mayor Habilidades percibidas se dara un aprendizaje significativo

mayor.
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V. DISCUSION

Con la finalidad de responder a los objetivos y problemas expuestos en el
presente trabajo, a través del analisis estadistico descriptivo y del contraste de
hipdtesis se pudo comprobar la relacién entre los términos propuestos de esta
manera se cumple con responder objetivos y problemas tanto generales como

especificos.

Al comprobar la hipétesis general del presente trabajo determinamos que la
relacion existente es positiva moderada y significativa entre la variable Investigacion
formativa y la variable Aprendizaje significativo mostrandose un valor de correlacién
Rho = 482 y una significancia < ,05, al comparar este resultado con el trabajo de
Ledn (2019), se hallé cierta relaciéon debido a la correlacién entre inteligencia
emocional y aprendizaje significativo en estudiantes universitarios, apreciandose
que en diferentes aspectos del desarrollo académico del estudiante se busca hallar
un aprendizaje que sea para toda la vida basado en un aprendizaje significativo, lo
que confirma que se debe incrementar la investigacion formativa en etapas

tempranas de los estudios académicos.

Ademas, lo hallado en el estudio de Garcia et al (2018) demuestra que la
formacion investigativa debe de ser una actividad permanente y gradual con la
finalidad de mejorar las habilidades investigativas, el acompafiamiento docente es
muy importante ya que son ellos los que podran guiar a los estudiantes en la
adquisicién de herramientas formativas basicas para la investigacion, es innegable
dar importancia al binomio docente-estudiante en especial en la practicidad de la

investigacién para contribuir a la adquisicién de aprendizajes significativos.
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Al comprobar la hipotesis especifica primera del presente trabajo
determinamos que la relacién existente es positiva baja y significativa entre la
dimensién satisfaccion -agrado por la investigacion y la variable Aprendizaje
significativo mostrandose un valor de correlacion Rho = 351 y una significancia p<
,05, al comparar este resultado con el trabajo de Garcia (2020) este autor hallo que
la relacion es positiva moderada ya que el valor encontrado de Rho = 0,525, lo que
confirma que se debe incrementar la satisfaccion -agrado por la investigacion

formativa en etapas tempranas de los estudios académicos.

Morales (2006) manifiesta que el componente afectivo y el conductual
impelen a la accion, dentro del afectivo se encuentra tanto el gusto como el
disgusto, al medir este componente se puede identificar el grado que los
estudiantes sienten satisfaccion por realizar actividades que sean ligadas a la

investigacion formativa.

Al comprobar la hipotesis especifica segunda del presente trabajo
determinamos que la relacion existente es positiva baja y significativa entre la
dimensién Apropiacion conceptual y la variable Aprendizaje significativo
mostrandose un valor de correlacion Rho = 345 y una significancia p< ,05, al
comparar este resultado con el trabajo de Garcia (2020) se hallé que Garcia
encuentra una relacién con un valor de Rho = 0,383 lo que demuestra que su trabajo

presenta una correlacién positiva baja.

Mutis (2009) menciona que la apropiacion conceptual es un proceso que se
debe centrar en la aptitud de comprender, asimilar, analizar, coordinar la formacién
y la informacion. Conjunto de conceptos, saberes, conocimientos, procesos
relacionados a la investigacion y que el estudiante hace suyos para poder hacer

frente a la investigacion.

Calixto, (2020). Explica que la apropiacion conceptual o de conocimientos
viene a ser un proceso que se da en el interior del estudiante, el cual aplica en su
vida diaria lo aprendido para no olvidarlo facilmente, ello le permite actuar en

distintas situaciones. En tiempos actuales existen diferentes variables que influyen
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en el logro de un resultado esperado, se hace necesario construir estructuras que
permitan a los estudiantes disponer de todo el conocimiento existente ya sea en los

claustros universitarios o en los nodos de investigacion.

Al comprobar la hipétesis especifica tercera del presente trabajo
determinamos que la relacion existente es positiva baja y significativa entre la
dimension Comportamientos de aprendizaje y la variable Aprendizaje significativo
mostrandose un coeficiente de correlacion Rho = 384 y un significante p< ,05, al
comparar este resultado con el trabajo de Salazar (2022). Se aprecia que este
investigador hallo un 2.1% de estudiantes que siempre organizaban su informacion
y un 31.8 % que casi siempre lo hacia lo que nos dice que existe una correlacion

entre tipos de comportamiento y aprendizaje significativo.

Castario et al (2020) al referirse al comportamiento de los estudiantes en
ecuador manifiesta que los mismos usan con gran facilidad herramientas
multimedia para buscar informacién, tanto escrita como audio visual, es de
sorprender como utilizan muchas de ellas a la misma vez, asi entre las mas
utilizadas se tiene a YouTube, seguida esta de Facebook; el uso de medios digitales
amplia la forma como los estudiantes construyen y adquieren nuevo conocimiento

con un enfoque significativo.

Santiago y Farfan (2023) comentan que los alumnos presentan un nivel alto
de agrado hacia el estudio de la matematica, asimismo sus comportamientos
mostrados se correlacionan con una actitud positiva hacia el aprendizaje, un
aprendizaje que esta mediado por herramientas digitales que incrementan su

motivacién y fortalecen su autonomia. para apropiarse de nuevos conceptos.
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En relacion a la hipdtesis especifica cuarta del presente trabajo
comprobamos que-la relacion existente es positiva moderada y significativa entre
la dimension Exploracion sistematica y la variable Aprendizaje significativo
mostrandose un coeficiente de correlacion Rho = 0,475 y un significante p< ,05, al
comparar este resultado con el trabajo de Torres, Cosi & Pena. (2019), para la
dimensién habilidad para gestionar la investigacion vs acceso y uso de la
informacion hallo un coeficiente Rho = 0,540 lo cual nos indica que presenta una

correlacion positiva moderada.

Existe un conjunto de competencias y habilidades que todo investigador
debe poseer .......... se forman nuevos investigadores promoviendo y facilitando el
acceder y cultivar en ellos...... habilidades, conocimientos, actitudes y habitos que
refuercen su perseverancia y persistencia en su busqueda de informaciéon. En
Ameérica latina son pocos los articulos relacionados a investigacion, competencias,
habilidades o similares que es posible hallar en los repositorios de datos. (Muzquiz
& Ramirez, 2022).

Debido a la reducida cantidad de trabajos orientados a la tematica
investigativa es un poco dificultoso obtener una exploracion sistematica o
acercamiento necesario; por ello en este caso se ha tenido que echar mano a
aquellos que sea mas cercanos en términos conceptuales o que guarden cierta
similitud. El valor hallado en el trabajo de Hernandez solo llega al 0,179 lo que indica
que es necesario incrementar el aprendizaje de herramientas relacionadas a la

exploracion sistematica en la investigacion. (Hernandez, 2022).
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Y por ultimo al comprobar la hipétesis especifica quinta del presente trabajo
determinamos que la relacién existente es positiva baja y significativa entre la
dimension Habilidades percibidas y la variable Aprendizaje significativo
mostrandose un valor de correlacion Rho = 381 y una significancia p< ,05, al
comparar este resultado con el trabajo de Angeles. (2020) se aprecia que esta

investigadora en el caso de la motivacion como una habilidad percibida No hallo

correlacion al haber encontrado un valor de coeficiente Rho =0.034

La motivacion dentro del aprendizaje vendria a ser ese motor que enciende
y desarrolla el proceso de aprender ... brinda direccidn a la conducta del estudiante
...... El gusto por la ciencia como un indicador implica el estar siempre motivado y

con gran curiosidad para descubrir algo nuevo. (Ospina, 2006)

Entre las habilidades percibidas que el estudiante debe de poseer para la
investigacion destaca el pensamiento critico al respecto Fuentes. (2021) indica que
el pensamiento critico tiende a mejorar los aprendizajes significativos en los
alumnos del curso de Cs naturales, asi demuestra que de un 3% de estudiantes
que conocen los procesos del pensamiento critico, con una intervencién pasa a

lograr un 54%, quedando un 27% en proceso.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se comprueba que la relacién existente es significativa entre la variable
investigaciéon formativa y la variable aprendizaje significativo, ya que el valor de
la significancia fue p< ,05, aunado a un valor de correlacion Rho = ,482 lo cual
confirma una intensidad positiva moderada. Por lo que determinamos que a
mayor investigacion formativa se debe dar un mayor aprendizaje significativo en
los estudiantes de administracion de una universidad nacional de Lima.

2. Se comprob6é que la relacion existente es significativa entre la Dimensién
Satisfaccidon agrado por la investigacion y la variable aprendizaje significativo, ya
que el valor de la significancia fue p<,05, aunado a un coeficiente de correlacién
Rho = 351 lo cual nos dice que la intensidad es positiva baja. Por lo que
determinamos que a mayor Satisfaccion agrado por la investigaciéon se debe dar
un mayor aprendizaje significativo en los estudiantes de administracion de una
universidad nacional de Lima.

3. Se comprobo que la relacion existente es significativa entre la Dimension
Apropiacion conceptual y la variable aprendizaje significativo, ya que el valor de
la significancia fue p< ,05, aunado a un coeficiente de correlacion Rho = 345 lo
cual nos dice que la intensidad es positiva baja. Por lo que determinamos que a
mayor Apropiacion conceptual se debe dar un mayor aprendizaje significativo en
los estudiantes de administracion de la universidad nacional de Lima.

4. Se comprobd que la relacion existente es significativa entre la Dimension
Comportamientos de aprendizaje y la variable aprendizaje significativo, ya que
el valor de la significancia fue p<,05, aunado a un coeficiente de correlacion Rho
= 384 lo cual nos dice que la intensidad es positiva baja. Por lo que determinamos
que a mayor Comportamientos de aprendizaje se debe dar un mayor aprendizaje
significativo en los estudiantes de administracion de la universidad nacional de
Lima.

5. Se comprob6 que la relacion existente es significativa entre la Dimension
Exploracion sistematica y la variable aprendizaje significativo, ya que el valor de
la significancia fue p< ,05, aunado a un coeficiente de correlacion Rho = 475 lo
cual nos dice que la intensidad es positiva moderada. Por lo que determinamos

que a mayor Exploracion sistematica se debe dar un mayor aprendizaje
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significativo en los estudiantes de administracion de la universidad nacional de
Lima.

. Se comprob6é que la relacidon existente es significativa entre la dimension
habilidades percibidas y la variable aprendizaje significativo, ya que el valor de
la significancia fue p< ,05, aunado a un coeficiente de correlacién rho = 381 lo
cual nos dice que la intensidad es positiva baja. Por lo que determinamos que a
mayores habilidades percibidas se debe dar un mayor aprendizaje significativo

en los estudiantes de administracion de la universidad nacional de Lima.
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VIl. RECOMENDACIONES

Tomando como base las conclusiones arribadas lineas anteriores es posible

establecer las siguientes recomendaciones.

1. El director académico de una Universidad Nacional de Lima debe promover la
actitud hacia la investigacion formativa en los alumnos de administracion,
generando para ello los cambios necesarios para el desarrollo de las
competencias esperadas llevando a que se genere un mayor aprendizaje

significativo.

2. El cuerpo académico de una universidad nacional de lima debe incrementar la
satisfaccion y agrado por investigar generando un escenario en que los
estudiantes de administracion de manera natural se sientan motivados a
proponer temas de investigacion, y a hacer el seguimiento respectivo para lograr
la adquisicion de competencias investigativas con la mayor satisfaccion y agrado

por la misma.

3. El cuerpo académico de una universidad nacional de lima debe desarrollar
estrategias que permitan el desarrollo de la apropiacién conceptual por parte de
los estudiantes de administracién, mediante talleres de asesoria en redaccion de

articulos cientificos de calidad.

4. El director académico de una universidad nacional de lima debe promover los
comportamientos de aprendizaje entre los estudiantes de administracion hacia
la investigacion formativa, es posible generar cambios si se trabaja y motiva a
los estudiantes a través de dinamicas relacionadas con los comportamientos,
ello conllevara el logro de las metas esperadas en la asignatura e investigacion

formativa.

5. Los docentes deben de promover un acercamiento estructurado de una manera
holistica hacia la exploracién sistematica de diversas fuentes de informacion para
hacer mas eficiente el esfuerzo y la dedicacion de los futuros investigadores en

esta etapa formativa.
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6. El personal docente dedicado a la investigacion debe de fortalecer la motivacion
y acompanamiento hacia la lectura, ya que esta demostrado que de alli es que
nacen los nuevos temas para ser investigados, al verse incrementada la

comprension y la criticidad en el pensamiento es posible el nacimiento de nuevas
hipotesis.

43



REFERENCIAS

Angeles, C. (2020). Motivacion y el aprendizaje significativo de los estudiantes de
educacion superior del centro de asesoria San Marcos, Lima 2019 [tesis de
maestria, Universidad Cesar Vallejo].
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/45651/Angeles
_%c3%91CR-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y.
https://hdl.handle.net/20.500.12692/45651

Anco, K. (2021). El desfase entre los estudiantes que egresan de educacion
secundaria y las consecuencias académicas en matematica en los
ingresantes a la universidad catolica san pablo.
https://repositorio.unsa.edu.pe/server/api/core/bitstreams/b0d9e70c-f701-
42b0-9a29-7100e2c47334/content

Ausubel, D., Novak, J. Y. H. H., & Hanesian, H. (1976). Significado y aprendizaje
significativo. Psicologia educativa: un punto de vista cognoscitivo, 1(2), 53-
106.

Barrios, M y Barrientos, J. (2016). El trabajo de fin de grado: Teorias y practicas,
editorial vision libros, Madrid, Espafia.
https://www.google.com.pe/books/edition/El_trabajo_de_fin_de_grado/nF9
HDAAAQBAJ?hl=es-419&gbpv=1

Barbara, E., Bautista, G., Espasa, A. y Guasch, T. (2006): Portfolio electrénico:
desarrollo de competencias profesionales en la red. Revista de universidad

y sociedad del conocimiento, Vol. 3, n.° 2, 55-66.

Bautista, H. (2022). Estrategia del aula invertida y logro del aprendizaje significativo
de los estudiantes de la EP de educacion primaria e interculturalidad de la
facultad de humanidades y ccss-uch-2022 [tesis de maestria, Universidad

Nacional Mayor de San Marcos].

44


https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/45651/Angeles_%c3%91CR-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/45651/Angeles_%c3%91CR-SD.pdf?sequence=1&isAllowed=y

https://cybertesis.unmsm.edu.pe/handle/20.500.12672/18973.
https://hdl.handle.net/20.500.12672/18973

Bedarnia, M. (2021). El uso del portfolio como herramienta de aprendizaje en el
aula de ELE.

https://cvc.cervantes.es/ensenanzal/biblioteca_ele/asele/pdf/26/26_0121.pdf

Bello, L. (2012). El seminario investigativo.
https://academia.utp.edu.co/medicinadeportiva/files/2012/04/El-seminario-

investigativo.pdf

Burga, R., Escalante, M., Melloh, P., Y Vera, M. (2022). La investigacion formativa
como eje transversal en la formacion docente. Educacion, 28(2), e2650.
https://doi.org/10.33539/educacion.2022.v28n2.2650.

DOI: 10.33539/educacion.2022.v28n2.2650
https://revistas.unife.edu.pe/index.php/educacion/article/view/2650/3012#to

C

Caiseda, C. y Davila, E. (2006). El aprendizaje basado en problemas y proyectos:
una estrategia de integracion. Universidad Interamericana de Puerto Rico.

Disponible en http://msp21.bayamon.inter.edu/libros/ABP.pdf

Calixto, (2020). Factores que Inciden en la Apropiacion del Conocimiento que
Afectan la Calidad de la Atenciéon en los Procesos Misionales en una
Institucion de Salud de Alta Complejidad. Bogota, Colombia 2017-2019.
https://repositorio.unbosque.edu.co/bitstream/handle/20.500.12495/4119/C

alixto_Medrano_Alejandra_2020.pdf?sequence=1

Campos, P. (2020). La importancia de la investigacion formativa como estrategia de
aprendizaje. https://doi.org/10.35383/educare.v8i1.397

https://revistas.usat.edu.pe/index.php/educare/article/view/397

45


https://cybertesis.unmsm.edu.pe/handle/20.500.12672/18973
https://hdl.handle.net/20.500.12672/18973
https://doi.org/10.33539/educacion.2022.v28n2.2650
http://dx.doi.org/10.33539/educacion.2022.v28n2.2650
https://doi.org/10.35383/educare.v8i1.397

Campos, O. (2022). Investigacion formativa por mediacion virtual para desarrollar
destrezas en los cursos de tesis de pregrado- USAT.
https://hdl.handle.net/20.500.12893/10365.
https://repositorio.unprg.edu.pe/handle/20.500.12893/10365.
http://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00.
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Record/UPRG_8220d40500f6012c1dfd
d91da90f1ca7

Carlin, E, Carballosa, A & Herrera, K. (2020). Formacion de competencias
investigativas de los estudiantes en la Universidad de Guayaquil [tesis,
Universidad de Guayaquil]. Revista Universidad y Sociedad, 12(2), 8-16.
Epub 02 de abril de 2020. Recuperado en 01 de mayo de 2023, de
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-
36202020000200008&Ing=es&ting=es.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1474/1490

Castafio, A., Ibarra, M., & Torres, M. (2020). Comportamiento Mediatico y
Estrategias de aprendizaje informales en adolescentes ecuatorianos.
Revista Scientific, 5(15), 44-66, e-ISSN: 2542-2987. Recuperado de:
https://doi.org/10.29394/Scientific.issn.2542-2987.2020.5.15.2.44-66

Castillo, S. (2018). Competencias investigativas desarrolladas por docentes de
matematicas. Revista de Ensino de Ciéncias e Matematica, 10(2), 57-
73. http://www.peno-dicos.ulbra.br/index.php/acta/article/view/64/64 [ Links ]

Castellanos, F., & Garavito, A. (2007). Las interacciones estudiante-profesor en los
procesos formativos de la educacion superior. El caso de la facultad de
enfermeria de la pontificia universidad javeriana. Investigacion en
Enfermeria: Imagen y Desarrollo, 9(2), 143-162.
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=145212857005

46


https://hdl.handle.net/20.500.12893/10365
https://repositorio.unprg.edu.pe/handle/20.500.12893/10365
http://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-36202020000200008&lng=es&tlng=es
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-36202020000200008&lng=es&tlng=es
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1474/1490
http://www.peno-dicos.ulbra.br/index.php/acta/article/view/64/64
javascript:void(0);

Castro, Y. (2022). El club de revistas y la evaluacion critica de las fuentes de
informacion en las Ciencias de la Salud. Revista Cubana de Informacién en
Ciencias de la Salud, 33, e1896. Epub 30 de junio de 2022. Recuperado en
13 de mayo de 2023, de
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2307-
21132022000100019&Ing=es&ting=es.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2307-
21132022000100019

Cohen, Ny G. Gémez (2003): “Los objetivos, el marco conceptual y la estrategia
tedrico-metodoldgica triangulando en torno al problema de investigacion”, en
Lago Martinez, G. Gomez Rojas y M. Mauro (Coord.) En torno de las
metodologias: abordajes cualitativos y cuantitativos. Proa XXI editores.

Buenos Aires

Cornejo, D y Cols. (2022). Carencia de la investigacion formativa en las
universidades latinoamericanas en el periodo lectivo 2020 - 2021.
Horizontes. Revista de Investigacion en Ciencias de |la
Educaciénhttps://doi.org/10.33996/revistahorizontes.v6i24.400Volumen 6 /
No. 24, Edicion Extraordinariajunio 2022.
https://revistahorizontes.org/index.php/revistahorizontes/article/view/562/11
04

Diaz, C (2013). Aprendizaje basado en problemas.
http://proyectoeduca.blogspot.com/2013/03/cual-es-la-diferencia-con-
el.html

Diaz, F y Hernandez, G. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una

interpretacion constructivista. McGraw-Hill. México. 2002.

Dolors, My Cénsul, M. (2023). Aprendizaje basado en problemas: EI Método ABP.

https://educrea.cl/aprendizaje-basado-en-problemas-el-metodo-abp/

47


http://proyectoeduca1.blogspot.com/

"Ensayo". Autor: Equipo editorial, Etecé. De: Argentina. Para: Concepto.de.
Disponible en: https://concepto.de/ensayo/. Ultima ediciéon: 11 de marzo de
2022. Consultado: 04 de mayo de 2023
https://concepto.de/ensayo/#ixzz80nSUUjKR

Esteban, N. (2018). Tipos de investigacion.
https://core.ac.uk/display/250080756?utm_source=pdf&utm_medium=bann
er&utm_campaign=pdf-decoration-v1.
oai:repositorio.unisdg.edu.pe:USDG/34.
https://core.ac.uk/download/pdf/250080756.pdf

Estrada. (2022). La investigacion formativa basada en el aprendizaje movil: Disefio
y validacion de una estrategia para entornos de maestria virtuales [Tesis
doctoral, universitat de les llles Balears].
file:///F:/Perfil%20%20Luis%20Merchor/Downloads/Estrada_Villa_ErikaJulia
na%20(2).pdf

Fuentes. (2021). Pensamiento critico para mejorar el aprendizaje significativo en
ciencias naturales en estudiantes de una institucion educativa Vinces, 2021.
oai:repositorio.ucv.edu.pe:20.500.12692/76989.
https://hdl.handle.net/20.500.12692/76989. https://purl.org/pe-
repo/ocde/ford#5.03.00.
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Record/UCVV_1c0cd88023a3bcfcdfe1
1bcc0ed9093c

Garcia, (2022). Creencias epistemologicas y la actitud hacia la investigacion
cientifica en estudiantes de maestria de una universidad de lima
metropolitana [tesis segunda especialidad, Universidad Nacional Federico
Villarreal].
http://190.12.84.13/bitstream/handle/20.500.13084/4570/Garcia_Tarazona_
Jose_Omar_Segunda_Especialidad_2020.pdf?sequence=6&isAllowed=y

48


https://concepto.de/ensayo/#ixzz80nSUUjkR
https://core.ac.uk/display/250080756?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1
https://core.ac.uk/display/250080756?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1
https://hdl.handle.net/20.500.12692/76989
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00

Garcia, N. et al (2018). Investigacion formativa en el desarrollo de habilidades
comunicativas e investigativas. January 2018 [tesis, Universidad Nacional
del Altiplano]. Revista de Investigaciones Altoandinas - Journal of High
Andean Research 20(1):128-136 DOI:10.18271/ria.2018.336
322703493 _Investigacion_formativa_en_el_desarrollo_de_habilidades_co
municativas_e_investigativas.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Investigacinformativaeneldesarrollodeha

bilidadescomunicativaseinvestigativas.pdf

Gbémez (2012). Comportamiento en la busqueda de informacion: el caso de los
estudiantes de postgrado. Revista Interamericana de Bibliotecologia, 35(2),
133-148. https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=179026369002

Gonzalez, E. (2016). Competencias académicas de los egresados universitarios y
su prediccion de ocupacion laboral. RICSH Revista Iberoamericana de las
Ciencias Sociales y Humanisticas, 5(10).
https://www.redalyc.org/pdf/5039/503954317004.pdf

Guirao-Goris et al. (2007). Escala para la medicion de aprendizaje significativo en
alumnos de enfermeria. DOI:10.13140/RG.2.1.4426.7040.
https://www.researchgate.net/publication/274709591 Escala_para la_medi
cion_de_Aprendizaje_Significativo_en_alumnos_de Enfermeria.

https://www.researchgate.net/publication/274709591

Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2010) Metodologia de la investigacion,
5 ed. México. McGraw-Hill

Hernandez de la Rosa, M.A. (2022). Experimentacion de un modelo tecno-
pedagdgico para el desarrollo de la competencia investigativa. [Tesis
Doctoral Inédita. Universidad de Seuvilla], Seuvilla.
https://hdl.handle.net/11441/139227

49


https://www.researchgate.net/journal/Revista-de-Investigaciones-Altoandinas-Journal-of-High-Andean-Research-2313-2957
https://www.researchgate.net/journal/Revista-de-Investigaciones-Altoandinas-Journal-of-High-Andean-Research-2313-2957
http://dx.doi.org/10.18271/ria.2018.336
http://dx.doi.org/10.13140/RG.2.1.4426.7040
https://www.researchgate.net/publication/274709591_Escala_para_la_medicion_de_Aprendizaje_Significativo_en_alumnos_de_Enfermeria
https://www.researchgate.net/publication/274709591_Escala_para_la_medicion_de_Aprendizaje_Significativo_en_alumnos_de_Enfermeria
https://hdl.handle.net/11441/139227

Espacio europeo de investigacion, (2000). https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=LEGISSUM:research_area#:.~:text=El%20Espacio%?2
OEuropeo%20de%20Investigaci%C3%B3n,una%20industria%20europea%
20m%C3%A1s%20competitiva.

Tovar, A y Huaman, G. (2020) El otro rostro de beca 18: el 43% de estudiantes
indigenas no logra terminar la carrera. https://ojo-publico.com/2330/beca-18-

el-43-de-indigenas-no-logra-concluir-estudios

Ledn, C. (2019), Inteligencia emocional y aprendizaje significativo en estudiantes
universitarios de una universidad privada, Trujillo 2019 [tesis de maestria,
Universidad Cesar Vallejo].
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Record/UCVV_8369c¢359dcb4afbe870f
4344eecc50c4. https://hdl.handle.net/20.500.12692/44899

Marczyk, G., DeMatteo, D., Festinger, D. (2005) Essentials of research design and
methodology. Jon Wiley & Sons. New Jersey.

Marquez, T. (2001), "La excelencia educativa", en El Siglo, enero 14, p. B-17.

Mas, R, Meregildo, M y Alarcon, M. (2022). Investigacion formativa: Estrategias y
perspectivas en el contexto de una educacion universitaria hibrida [tesis,
Universidad Nacional del Santa].
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8641732.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/ebooks 978-84-1377-920-1.pdf

Meléndez, P, Carrera, C, & Madrigal, J. (2021). Desafios educativos en ambientes
virtuales: escuelas rurales y urbanas. Propositos y Representaciones, 9(3),
e1333. Epub 31 de diciembre de
2021.https://dx.doi.org/10.20511/pyr2021.vOn3.1333

Morales, P y Landa, V. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS, Theoria, Vol.
13: 145-157, 2004. http://www.ubiobio.cl/theoria/v/v13/13.pdf

50


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=LEGISSUM:research_area#:~:text=El%20Espacio%20Europeo%20de%20Investigaci%C3%B3n,una%20industria%20europea%20m%C3%A1s%20competitiva
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=LEGISSUM:research_area#:~:text=El%20Espacio%20Europeo%20de%20Investigaci%C3%B3n,una%20industria%20europea%20m%C3%A1s%20competitiva
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=LEGISSUM:research_area#:~:text=El%20Espacio%20Europeo%20de%20Investigaci%C3%B3n,una%20industria%20europea%20m%C3%A1s%20competitiva
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=LEGISSUM:research_area#:~:text=El%20Espacio%20Europeo%20de%20Investigaci%C3%B3n,una%20industria%20europea%20m%C3%A1s%20competitiva
https://ojo-publico.com/2330/beca-18-el-43-de-indigenas-no-logra-concluir-estudios
https://ojo-publico.com/2330/beca-18-el-43-de-indigenas-no-logra-concluir-estudios
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Record/UCVV_8369c359dcb4afbe870f4344eecc50c4
https://alicia.concytec.gob.pe/vufind/Record/UCVV_8369c359dcb4afbe870f4344eecc50c4
https://hdl.handle.net/20.500.12692/44899
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8641732
https://dx.doi.org/10.20511/pyr2021.v9n3.1333
http://www.ubiobio.cl/theoria/v/v13/13.pdf

Morales (2006). Medicion de actitudes en psicologia y educaciéon, Madrid.
Universidad pontificia Comillas de Madrid.
https://books.google.com.pe/books?id=bnATYNmjPOcC&printsec=copyright
&redir_esc=y#v=onepage&q&f=false

Moreira (2012) en Marin, J. https://docplayer.es/30362808-La-teoria-de-ausubel-

universidad-publica-de-navarra-tomado-de-el-28-de-agosto-de-2012.html

Mori, M. (2012). Desercion universitaria en estudiantes de una universidad privada

de Iquitos. https://revistas.upc.edu.pe/index.php/docencia/article/view/42/11

Mufoz, J., Quintero, J. y Munévar, R. (2006). Como desarrollar competencias

investigativas en Educacion. Magisterio. [ Links ]

Mutis, (2009). Estrategias de apropiacion y manejo  conceptual.

https://es.scribd.com/doc/20266687/Estrategias-de-apropiacion-conceptual

Muzquiz-Flores, M., & Ramirez-Montoya, M. S. (2022). Mapeo sistematico de la
formaciéon de las personas investigadoras como elemento de analisis
reflexivo en ambientes formativos educativos (2017-2021). Revista
Educacion, 46(2), 1-28. https://doi.org/10.15517/revedu.v46i2.49695

Naupas, H. y otros (2018). Metodologia de la investigacién, cuantitativa cualitativa

y redaccion de la tesis. Bogota: Ediciones de la U.

Olazabal, Guillermo, & Aguila, A. (2020). Formacién de la competencia investigativa
en los estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacion Lengua
Extranjera Inglés [tesis, Universidad de Camagley “Ilgnacio Agramonte
Loynaz”]. Mendive. Revista de Educacién, 18(3), 515-527. Epub 02 de
septiembre de 2020. Recuperado en 01 de mayo de 2023, de
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-

51


https://revistas.upc.edu.pe/index.php/docencia/article/view/42/11
javascript:void(0);
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-76962020000300515&lng=es&tlng=es

76962020000300515&Ing=es&ting=es.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-
76962020000300515.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7568037

Osorio, p (2020). Aplicacion del portafolio digital para favorecer el uso de
estrategias de aprendizaje autonomo en estudiantes de arquitectura en una
universidad publica de lima metropolitana-2019.
https://repositorio.upch.edu.pe/handle/20.500.12866/8504.
https://hdl.handle.net/20.500.12866/8504

Ospina. (2006). La motivacion, motor del aprendizaje. Revista Ciencias de la
Salud, 4(Suppl. 1), 158-160. Retrieved July 23, 2023, from.
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-
72732006000200017&Ing=en&ting=es.

Pérez, (2017). Tipos de comportamiento y aprendizaje significativo de los
estudiantes de quinto grado de educacion secundaria en la institucion
educativa n°® 14917 “micaela bastidas”, Mancora — talara, ano 2017.
https://repositorio.uap.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12990/3703/Tesis_C
omportamiento_Aprendizaje-Estudiantes.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Pérez, M, Valenzuela, M, Diaz, A, Gonzalez-Pienda, J, & Nufez, J. (2013).
Dificultades de aprendizaje en estudiantes universitarios de primer
afo. Atenea (Concepcion), (508), 135-150.
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-04622013000200010.
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-
04622013000200010

Pena, V. (2006). Cuestionario sobre aprendizaje significativo desde la perspectiva
docente. https://es.scribd.com/document/541968838/ CUESTIONARIO-

52


http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-76962020000300515&lng=es&tlng=es
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-76962020000300515
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1815-76962020000300515
https://repositorio.upch.edu.pe/handle/20.500.12866/8504
https://hdl.handle.net/20.500.12866/8504
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-04622013000200010
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-04622013000200010
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-04622013000200010
https://es.scribd.com/document/541968838/CUESTIONARIO-SOBRE-APRENDIZAJE-SIGNIFICATIVO-DESDE-LA-PERSPECTIVA-DOCENTE

SOBRE-APRENDIZAJE-SIGNIFICATIVO-DESDE-LA-PERSPECTIVA-
DOCENTE

Posso, Barba & Otanez. (2020). El conductismo en la formacion de los estudiantes
universitarios. Revista EDUCARE - UPEL-IPB - Segunda Nueva Etapa
2.0, 24(1), 117-133. https://doi.org/10.46498/reduipb.v24i1.1229

Pradas, C. (2018). La teoria de B.F. Skinner: conductismo y condicionamiento
operante. https://www.psicologia-online.com/la-teoria-de-b-f-skinner-

conductismo-y-condicionamiento-operante-4155.html

Ramirez, T. (1999). Como hacer un proyecto de investigacion (1 a ed.). Caracas,

Venezuela: Panapo.

Redaccion RPP (2021) El problema de la desercion universitaria: ;Por qué los
estudiantes abandonan su carrera?  https.//rpp.pe/campanas/valor-
compartido/el-problema-de-la-desercion-universitaria-por-que-los-

estudiantes-abandonan-su-carrera-noticia-1371610?ref=rpp

Restrepo, B. (2017) Conceptos y Aplicaciones de la Investigacion Formativa, y
Criterios para Evaluar la Investigacion cientifica en sentido estricto.
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-

Formativa-Colombia.pdf

Restrepo, B. (2017) Conceptos y Aplicaciones de la Investigacion Formativa, y
Criterios para Evaluar la Investigacion cientifica en sentido estricto.
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-
Formativa-Colombia.pdf

53


https://es.scribd.com/document/541968838/CUESTIONARIO-SOBRE-APRENDIZAJE-SIGNIFICATIVO-DESDE-LA-PERSPECTIVA-DOCENTE
https://es.scribd.com/document/541968838/CUESTIONARIO-SOBRE-APRENDIZAJE-SIGNIFICATIVO-DESDE-LA-PERSPECTIVA-DOCENTE
https://doi.org/10.46498/reduipb.v24i1.1229
https://rpp.pe/campanas/valor-compartido/el-problema-de-la-desercion-universitaria-por-que-los-estudiantes-abandonan-su-carrera-noticia-1371610?ref=rpp
https://rpp.pe/campanas/valor-compartido/el-problema-de-la-desercion-universitaria-por-que-los-estudiantes-abandonan-su-carrera-noticia-1371610?ref=rpp
https://rpp.pe/campanas/valor-compartido/el-problema-de-la-desercion-universitaria-por-que-los-estudiantes-abandonan-su-carrera-noticia-1371610?ref=rpp
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-Formativa-Colombia.pdf
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-Formativa-Colombia.pdf
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-Formativa-Colombia.pdf
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2017/03/Investigaci%C3%B3n-Formativa-Colombia.pdf

Restrepo, B. (2005). Aprendizaje basado en problemas (ABP): una innovacion
didactica para la ensefianza universitaria, revista educacion 'y
educadores, N°. 8, 2005, pags. 9-20, universidad de Antioquia.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Dialnet-
AprendizajeBasadoEnProblemasABP-2040741.pdf

Rodelo, M., Chamorro, C., & Archibol, W. (2021). Formacién (en competencias)
investigativa (s) en los estudiantes de contaduria publica: caso Universidad
del Atlantico, Colombia, 2015-2019. Revista Facultad de Ciencias
Econdmicas: Investigacion y Reflexion, 29(2), 67-85.
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0121-
68052021000200067#B29

Rodelo, M., Chamorro, C., & Archibold, W. (2021). Formacién (en competencias)
investigativa (s) en los estudiantes de contaduria publica: caso Universidad
del Atlantico, Colombia, 2015-2019. Revista Facultad de Ciencias
Econdmicas: Investigacion y Reflexion, 29(2), 67-85.
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0121-
68052021000200067#B29

Rodriguez et al (2010). La teoria del aprendizaje significativo en la perspectiva de

la psicologia cognitiva. Barcelona: Ediciones Octaedro, S.L.

Salazar, S., Cintra, A. & Céspedes, J. (2020). Formacion cientifico investigativa en
estudiantes universitarios del perfil ingenieria mecanica en Venezuela [tesis
de doctorado, Universidad de Oriente]. Revista Didasc@lia: D&E.
Publicacion del CEPUT- Las Tunas. Cuba, Vol. XI. Ao 2020. Numero 5,
Edicion Monografico Especial.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7805944
Salazar, J. (2022). Las habilidades investigativas y su relacién con el aprendizaje

significativo en los estudiantes del area de ciencias sociales de la escuela

preparatoria No. 1 de la UAEH [tesis de maestria, Universidad Autonoma del

54


https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/137987
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7805944

Estado de Hidalgo].
http://dgsa.uaeh.edu.mx:8080/bibliotecadigital/bitstream/handle/231104/290
0/AT26556.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Santiago & Farfan. (2023). Aprendizaje auténomo y actitudes hacia las matematicas
en estudiantes de contabilidad y finanzas de la Universidad de San Martin
de Porres. Revista de Ciencias Humanisticas y Sociales (ReHuSo), 8(1), 65-
79. https://doi.org/10.33936/rehuso.v8i1.5256

Segarra-Baez, 1. (2019). El ensayo como herramienta y estrategia del
aprendizaje. Revista Innova Educacion, 1(2), 252-256.
https://doi.org/10.35622/j.rie.2019.02.011.
https://revistainnovaeducacion.com/index.php/rie/article/view/33.

https://revistainnovaeducacion.com/index.php/rie/article/view/33/62

Tapia et al, (2017). Fundamentos epistemologicos de la investigacion formativa en
las universidades de ecuador, Didasc@lia: Didactica y Educacién, Vol. 8,
Ne. Extra 7, 2017, pags. 189-202.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6694488.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Dialnet-

FundamentosEpistemologicosDelalnvestigacionFormati-6694488.pdf

Torres, Cosi & Pefa. (2019). Competencias digitales y habilidades investigativas en
estudiantes de estudios generales de una universidad privada de
Lima. Tematica Psicoldgica, 15(1), 19-26 [tesis de Doctorado, Universidad
UNIFE]. https://doi.org/10.33539/tematpsicol.2019.n15.2217
Vol. 15 Num. 1 (2019): Tematica Psicoldgica: Revista especializada de los
Programas Académicos de Doctorado y Maestria en Psicologia

https://revistas.unife.edu.pe/index.php/tematicapsicologica/article/view/2217

Universidad del ICE. Barcelona: Octaedro. Obtenido de

http://www.ub.edu/ice/sites/default/files/docs/qdu/26cuaderno.pdf

55


https://doi.org/10.33936/rehuso.v8i1.5256%20target=
https://doi.org/10.35622/j.rie.2019.02.011
https://revistainnovaeducacion.com/index.php/rie/article/view/33
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=16083
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/503570
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/503570
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6694488
https://doi.org/10.33539/tematpsicol.2019.n15.2217
https://revistas.unife.edu.pe/index.php/tematicapsicologica/issue/view/170
https://revistas.unife.edu.pe/index.php/tematicapsicologica/issue/view/170
http://www.ub.edu/ice/sites/default/files/docs/qdu/26cuaderno.pdf

Vygotsky, L. (1995). Pensamiento y lenguaje. Teoria del desarrollo cultural de las

funciones psiquicas. Ediciones Fausto.

Villegas, M, & Gonzalez, F. (2005). La construccion del conocimiento por parte de
estudiantes de educacion superior: Un caso de futuros docentes. Perfiles
educativos, 27(109-110), 117-139. Recuperado en 21 de julio de 2023, de
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-
26982005000200006&Ing=es&ting=es.

Woolfolk. Psicologia educativa. 11° edicidon. Editorial Pearson educacion. México.
2010.

56



ANEXOS

57



Anexo 1

Matriz de consistencia

nacional de Lima, 2023
Problema
Problema general

| Objetivo
Objetivo general

Hipotesis
Hipotesis general

,Cual es la relacion entre la

Investigacion  formativa y el
aprendizaje significativo en los

estudiantes del primer afo de

administracion de la Universidad

Nacional de Lima, 20237

Determinar la relacion entre la
Investigacion  formativa y el
aprendizaje significativo en los

estudiantes del primer ano de

administracion de la Universidad

Nacional de Lima,2023.

Existe relacion entre la Investigacion
formativa y el aprendizaje
significativo en los estudiantes del
primer afio de administracion de la
Universidad Nacional

2023.

de Lima,

Problemas especificos

Objetivos especificos

Hipétesis especificas

¢, Qué relacion existe entre
satisfaccion-agrado y el Aprendizaje
significativo en los estudiantes del
primer afio de administracién de la
Universidad Nacional de Lima,
20237

Determinar la relacion entre
satisfaccion-agrado y el Aprendizaje
significativo en los estudiantes del
primer afio de administracion de la
Universidad Nacional de Lima,
2023.

Existe relacion entre satisfaccion-
agrado y el aprendizaje significativo
en los alumnos del primer ano de
administracién de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

¢ Qué relacion existe entre
Apropiacion conceptual y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 20237

Determinar la relacién entre
Apropiacion conceptual y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afo de
administracién de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

Existe relacion entre Apropiacién
conceptual y el aprendizaje
significativo en los alumnos del
primer afo de administracién de la
Universidad Nacional de Lima,
2023.

¢, Qué relacion existe entre
Comportamientos de aprendizaje y

Determinar la relacion entre
Comportamientos de aprendizaje y

Existe relacion entre
Comportamientos de aprendizaje y

Titulo: Investigacion formativa y aprendizaje significativo en los estudiantes de primer aiio de administraciéon de la universidad

Metodologia

*Tipo de investigacion: Basica,
simple

*Nivel de investigacion: explicativo,
No experimental

*Disefio y esquema de
investigacion: Descriptivo,
correlacional

o O
\ 4
Oz
Leyenda

M = Muestra

01 = Investigacion formativa
R = Correlacién

02 = Aprendizaje significativo

*Muestra: 50 estudiantes (muestreo
no probabilistico, censal)




el Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 20237

el Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

el aprendizaje significativo en los
alumnos del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

¢ Qué relacion existe entre
Exploracién sistematica y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023?

Determinar la relacién entre
Exploracién sistematica y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afo de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

Existe relacién entre Exploracion
sistematica y el aprendizaje
significativo en los alumnos del
primer ano de administracion de la
Universidad Nacional de Lima,
2023.

¢, Qué relacion existe entre
Habilidades percibidas y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracién de la Universidad
Nacional de Lima, 20237

Determinar la relacion entre
Habilidades percibidas y el
Aprendizaje significativo en los
estudiantes del primer afio de
administracion de la Universidad
Nacional de Lima, 2023.

Existe relacidon entre Habilidades
percibidas y el aprendizaje
significativo en los alumnos del
primer afo de administracién de la
Universidad Nacional de Lima,
2023.

*Técnica: Encuesta

*Instrumento: Cuestionario




Anexo 2. Matriz de Operacionalizacién

Variables

Definicion

Definicion

Dimensiones

Indicadores

Escala

Investigacion
Formativa

Conceptual

La investigacién
formativa se
concentra en
fortalezas y
debilidades de
los programas o
cursos
diagnosticando
lo que es posible
cambiar para
generar una
mejora y si las
modificaciones
producen
mejoras en si. Es
posible referirse
a investigacion
formativa si la
misma va
centrada en la

practica que se

operacional

Se evaluara
aplicando un
test de 26
interrogantes
en el cual se
considerara
cada
dimension
con sus
respectivos

indicadores.

1. Satisfaccion-
agrado (por la
investigacion).

2. Apropiacion
conceptual

Interés por

investigar (1,2,3, 4)

Preferencias

investigativas (5)

Conocimientos

metodolégicos (6,7)

Organizacion del
conocimiento (8,9)

1. La investigacion es
una actividad que me
aburre.

2. La investigacion es
solo para los
cientificos.

3. Me agradan las
conversaciones sobre
temas de ciencia y
tecnologia.

4.Me desagrada escribir
5. Evito participar en
proyectos de
investigacion.

6. Tengo el
conocimiento
necesario para
investigar.

7. Identifico los
diferentes enfoques
tedrico-metodolégicos
en investigacion.

8. Identifico los
componentes o partes
de un informe de
investigacion.

Likert:

Nunca

(1)

Casi nunca
(2)

A veces

(3)

Casi
siempre (4)
Siempre

()




inicia en el
enfoque del
practicante

reflexivo, en la
metodologia de
la ciencia-
accion, pasando
por los estudios
de evaluacion
con origenes en
Harvard hasta
llegar a la
investigacion de
aula. Restrepo,
B. (2017).

3.Comportamientos
de aprendizaje

4. Exploracién
sistematica

Organizacioén para
investigar (10,11)

Capacitaciéon
(12,13)

Perseverancia en la
busqueda de
informacion
(14,15,16)

9. Cito los autores que
he consultado cuando
elaboro un trabajo
escrito.

10. Para investigar hay
que ser organizado.
11. Consulto articulos
cientificos para ampliar
mis conocimientos.

12. Asisto o he asistido
a talleres, charlas y
otras actividades para
aprender a investigar
programadas por la
universidad.

13. Me gusta asistir a
eventos como
congresos, Simposios,
seminarios, etc., donde
se tratan temas de mi
interés.

14. Cuando un tema o
idea me inquieta, no
descanso hasta
aclararlo.

15. Busco informacién
para profundizar en los
temas de mi interés.
16. Soy critico frente a
mis aciertos y
desaciertos.




5. Habilidades
percibidas

Persistencia por
investigar (17,18)

Gusto por la ciencia
(19,20,21,22)

Habilidades
investigativas
(23,24,25,26)

17. Cuando inicio una
tarea, no descanso hasta
terminarla.

18. La investigacion
implica esfuerzo y
dedicacion.

19. La investigacion se
relaciona con el
pensamiento critico.
20. Cuando observo la
realidad, se me
ocurren ideas de
investigacion.

21. Me gusta leer sobre
temas de ciencia o
tecnologia

22. Dedico parte de mi
tiempo a aprender a
investigar.

23. Tengo habilidad
para formular hipotesis.
24. Escribo sobre
temas que he
consultado.

25. Acepto las
sugerencias de mis
compaferos de grupo.
26. Se me dificulta
comprender
documentos, textos,
publicaciones sobre
temas de investigacion.




Aprendizaje
Significativo

La esencia del
proceso del
aprendizaje
significativo
reside en que
ideas
expresadas
simbolicamente
son
relacionadas
de modo no
arbitrario, sino
sustancial (no
al pie de la
letra) con lo
que el alumno
ya sabe,
sefialadamente
algun aspecto
esencial de su
estructura de
conocimientos
(por ejemplo,
una imagen, un
simbolo ya con
significado, un
contexto o una
proposicion).
Ausubel, D;
Novak, J.
(1976).

Se evaluara
aplicando un
test de 20
interrogantes
en el cual se
considerara
cada
dimension
con sus
respectivos

indicadores.

Saberes previos

Asimilacion

Experiencias
previas (1,2,3)

Conocimientos
previos (4,5,6)

Nuevas

experiencias (7,8,9)

1. Responde preguntas
sobre tu experiencia al
iniciar tus clases.
2.Participas de
actividades tomando
en cuenta tu propia
experiencia.

3. La experiencia que
tienes te permite
ampliar tus
conocimientos.

4. Los conocimientos
que posees te permiten
comprender los
contenidos que se
desarrollan en clase.

5. Recuerdas los temas
cuando los asocias con
conceptos que ya
conoces.

6. Consideras que
saber con anticipacion
el tema que se va a
tratar en clase es
importante.

7. Aprendes nuevas
experiencias la cual te
permite realizar




Nuevos
conocimientos
(10,11,12,13)

trabajos individuales
(organizadores
visuales, Fichas y
otros).

8. Consideras
importante las
experiencias nuevas
en el aprendizaje.

9. Aplicas estrategias o
técnicas nuevas para
aprender nuevos
conocimientos.

10. Comprendes con
facilidad los
conocimientos
adquiridos ya que son
de acuerdo a tu edad y
grado.

11. Realizas preguntas
de temas que no
entiendes y los que se
te hacen dificil de
entender.

12. Te gusta
intercambiar ideas,
opiniones e
informacion de temas
tratados para generar
los nuevos
conocimientos.




Construccion del
nuevo conocimiento

Integracion
(14,15,16)

Relacion entre
antiguos y nuevos
conocimientos
(17,18,19,20)

13. Participas
activamente en la
produccidn o creacion
de nuevos
conocimientos con
respeto a las ideas u
opiniones de los
demas.

14. Relacionas las
nuevas experiencias
adquiridas en la
elaboracion de trabajos
individuales y/o
grupales.

15. Respondes
preguntas para
relacionar tu
conocimiento previo (lo
que ya sabias) con el
nuevo conocimiento.
16. Realizas
actividades en las
clases utilizando lo
aprendido para
solucionar problemas
de tu vida cotidiana.
17. Consideras lo
aprendido como
importante y util.




18. Aplicas en la vida
real lo que aprendiste
en clases.

19. Respondes
preguntas para ser
consciente de que has
aprendido.

20. Relacionas con
mayor facilidad lo que
ya sabes, con la nueva
informacion que te
proporciona el
profesor.

Fuente: Elaboracién propia (2023).




Anexo 3. Instrumentos de recoleccion de datos

Cuestionario de Investigacion Formativa

La presente encuesta tiene por finalidad buscar informacién relacionada con la variable
investigacion formativa, sobre este particular se les recuerda que en las preguntas que a
continuacion se detalla, tenga a bien elegir la alternativa que considere correcta, marcando
con un aspa (x). Se agradece su participacion, que sera de gran interés para la presente

investigacion. Se les recuerda que esta técnica es anénima.

Nunca (N)=1 Casinunca (CN)=2 A veces (AV)=3 Casi siempre (CS)=4 Siempre (S)=5

Investigacion formativa Nl CTALC

Satisfaccién-agrado (por la investigacion)

1. La investigacion es una actividad que me aburre.

2. La investigacion es solo para los cientificos.

3. Me agradan las conversaciones sobre temas de ciencia y
tecnologia.

4. Me desagrada escribir.

5. Evito participar en proyectos de investigacion.

Apropiacién conceptual

6. Tengo el conocimiento necesario para investigar.

7. ldentifico los diferentes enfoques tedrico-metodologicos en

investigacion.

8. Identifico los componentes o partes de un informe de

investigacion.

9. Cito los autores que he consultado cuando elaboro un trabajo

escrito.

Comportamientos de aprendizaje

10.Para investigar hay que ser organizado.

11. Consulto articulos cientificos para ampliar mis conocimientos.




12.Asisto o0 he asistido a talleres, charlas y otras actividades para
aprender a investigar programadas por la universidad

13. Me gusta asistir a eventos como congresos, Simposios,

seminarios, etc., donde se tratan temas de mi interés.

Exploracion sistematica

14. Cuando un tema o idea me inquieta, no descanso hasta aclararlo.

15.Busco informacion para profundizar en los temas de mi interés.

16. Soy critico frente a mis aciertos y desaciertos.

17.Cuando inicio una tarea, no descanso hasta terminarla.

18. La investigacion implica esfuerzo y dedicacion.

Habilidades percibidas

19. La investigacion se relaciona con el pensamiento critico.

20.Cuando observo la realidad, se me ocurren ideas de investigacion.

21. Me gusta leer sobre temas de ciencia o tecnologia.

22.Dedico parte de mi tiempo a aprender a investigar.

23.Tengo habilidad para formular hipotesis.

24.Escribo sobre temas que he consultado.

25.Acepto las sugerencias de mis compafieros de grupo.

26. Se me dificulta comprender documentos, textos, publicaciones

sobre temas de investigacion.




La presente encuesta tiene por finalidad buscar informacion relacionada con la variable
aprendizaje significativo, sobre este particular se les recuerda que en las preguntas que a
continuacion se detalla, tenga a bien elegir la alternativa que considere correcta, marcando

con un aspa (x). Se agradece su participacion, que sera de gran interés para la presente

Cuestionario de Aprendizaje significativo

investigacion. Se les recuerda que esta técnica es anénima.

Nunca (N)=1 Casinunca (CN)=2 Casi siempre (CS)=3 Siempre (S)=4

Aprendizaje significativo

Saberes previos

1. Respondes preguntas sobre tu experiencia al iniciar tus clases.

2. Participas de actividades tomando en cuenta tu propia experiencia.

3. La experiencia que tienes te permite ampliar tus conocimientos.

4. Los conocimientos que posees te permiten comprender los
contenidos que se desarrollan en clase.

5. Recuerdas los temas cuando los asocias con conceptos que ya
conoces.

6. Consideras que saber con anticipacion el tema que se va a tratar
en clase es importante.

Asimilaciéon

7. Aprendes nuevas experiencias la cual te permite realizar trabajos
individuales (organizadores visuales, Fichas y otros).

8. Consideras importante las experiencias nuevas en el aprendizaje.

9. Aplicas estrategias o técnicas nuevas para aprender nuevos
conocimientos.

10. Comprendes con facilidad los conocimientos adquiridos ya que
son de acuerdo a tu edad y grado.

11.Realizas preguntas de temas que no entiendes y los que se te
hacen dificil de entender.




12.Te gusta intercambiar ideas, opiniones e informacion de temas

tratados para generar los nuevos conocimientos.

13. Participas activamente en la produccion o creacién de nuevos

conocimientos con respeto a las ideas u opiniones de los demas.

Construccion del nuevo conocimiento

14.Relacionas las nuevas experiencias adquiridas en la elaboracién

de trabajos individuales y/o grupales.

15. Respondes preguntas para relacionar tu conocimiento previo (lo

gue ya sabias) con el nuevo conocimiento.

16. Realizas actividades en las clases utilizando lo aprendido para

solucionar problemas de tu vida cotidiana.

17. Consideras lo aprendido como importante y (til.

18. Aplicas en la vida real lo que aprendiste en clases.

19. Respondes preguntas para ser consciente de que has aprendido.

20. Relacionas con mayor facilidad lo que ya sabes, con la nueva

informacion que te proporciona el profesor




Anexo 4.1 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Investigacion Formativa

Evaluacién por juicio de expertos
Respotado ez Usted ha 30 selecconado para evaluar & nsvumenic Cussionano 08 FvesiGacan
formativa” La svaluacidn de instrumento os de gran rolwancis para Bgrar que sea vilido y que los resulindos
obterydos a partir de esle sean utiizadas eficenioments, sportando al QUEhacer PRICHHPCO. AGIREECAMES Sy

1. Datos generales del juez

Nombre de! [ | Dr, Luis Alberto Marcelo Quispe

Cinica ( ) Socel R4
Area de fonmacitn académica:
Educatva (X)) Organizacicnal [ )

Areas de experencia profesional: Educacide, i it sdminismcita
Institucion donde laborn: 1 Mversidad Cayetano Heredis, Universidand suttooms del Peru

Tiempo de experiencio profesionalen | 2 a4 afes ( )
elirea: | MasdeSatos( X )

Experiencia en Investigacién | 1540 cal astudio restzads
Psicomdtrica;
(81 comesponde)

Eroodalio de la svaluacido:
Vakdar el conlenido del INSWumento, por pacio de sxperos.
3 Qates do 1a sacala (Likerty

Nomire de la Prusba: | Evaluar la actitud hacia la investigacion formativa

Adora | Suly patricia Castro Molinares

Procedencia | Colombua

Acministracon | Individual

Twerpo 96 apicasion: | 20 min

Ambito de apicacion | EStudiantes universitarios

Signdcacen [Evaluar la actitud hacia la investigacion formativa.
escala esta compuesta por 5 valores (El
ento posee 5 dimensiones, 26 items, el objetivo
medir la actitud de los estudiantes universitarios)




. Habildades

Escala/AREA Subescale Definicién
(dimensiones)
Investigacion J Satsfactidn-sgrado |1 Al iniciar los estudios superiores los
Formativa diantes se sientan atraidos por la
y que la misma sea de su entera

5 nbam-‘mm conocimientos

. ADropiacon y

3.Comportameentos de (3. establecer relaciones favorables con la

Bien construida permite al estudiante elaborar
desarrollar esquemas y planes de trabapo,
entificar problemas y posibilitar soluciones

. identificar cuales son sus habikdades

y meta cognitivas

S

Ersssntagtion de lostoucclones paca el uaz
A continuacion, & usted le presento & cuestionaric “Cusstionatio de invessgacdn formativa” elaborado

por Suly patricia Casiro Molinaees en el afo 2017  De acwerdo con los siguenties ndcadores calfique

Mm_
Cstegoria Caicacien

Indicador
1. No cumpie con ol ceno £ item no os claro.
CLARIDAD £ bom roquisre Dastanes MmOoaicacionss o Una
) Hem 0 | 2 Bao Nvel modficacon muy grande en & uso de las
comprende palatras de acuerdo con su snificade o por @
taciments, &3 OraNActn e e
decr. su Snsichcs :
et Se requiere una modficacdn muy espectica de
:a.:::' son: | 3. Moderado nive! wgunos de los ¥eminos del llem
4. At nivel Bl Hem o3 Claro, linne semantics y sintaxis
1 1oteimenie en desacuerdo (no | £l lem no thene reiackin Igcs con & dmensdn
cumpie con of crntenc)
M:ilmﬂlﬂmll:hﬂ 2 Dosscuerdo (bap  rivel de £l itom bene una relacion tangencal /lejana con
Stuerdo) le cimenson.
Kgica con la
dmensen o -
. . El item liooe una relacion moderada con e
ndicador que o3t | 3 Acuerdo (modersdo rivel) AMensitn Que S est3 Mihendo.
4 Tolaimamie de Acuerdo (alo El Bem se encuenira estd relRcionade con B
roved) AMaNSon Gue e Mdienso
1. No cumple con ¢l entenc Elt-np:mwf:::mm“um
RELEVANCIA
El itam o3 esercis 2. Bajo Nivel £l item Sene alguna refevancis, perc olro Hem
0 mportanie, es : PUR0e SRIAr INChuyendd 0 Gue Midh 5%
dear ede ter
nchado. 3 Moderado nivel £l llem es relatvamants imponante.
4. Ao nivel El itam a8 muy relevanis y dete ser rcludo




Loer con Setervimmnto (os lems y calficss e ura escals 0o 1 a 4 sy vakvacidn, a3i como solcitamos

sug
T No cumple con & criterdo

2 Bajo Nivel

3. Moderaco nivel

4 Ao nivel

Dimensiones del instrumento. "Cuestionaro de rvestgacion formativa’
- Prmera dmension Sabsfaccitn sgrado
. Objetivos 08 la Dimensidn Medr o5 santmentos y sensaciones del estudante hacis s

Indicadores = ltem

Coherencla

Relevancia

Observaciones
Recomendaoio

Interés por investigar

b

4/
1
L{
:

s

L{

£ REl £ R SR

. Segundadimensidn: Apropiacidn conceptual
. Objetivos de la Dimensidn. Medr en al estudante el proceso de apropiecion de
CONCOPLOS,

construcaion y resgnificacdn de los conoomiertos

ftem
INDICADORES

Claridad

Caoherencia

Relevancia

engo ol

Fonocini-l
para
rvestigar,

|

Lf

7




v

L/

L“m dentifico los

=. | 4

Observaciones/
Recomendaciones

Osposicidn dal estudiante para eecutar actividades

$16n . Comportamentos de aprendizsje

Claridad | Coherencia | Relevancia
L

- Terceradimen

. Objetives de ta Dimension: Medr &
relaconadas con la

ltem




Cuartad imensibn: Exploracion sistematica
Obyetyvos de 8 Dimensitn Medir la capacdad del estudante para explorar
sstematcaments situaciones. fendmenos y elaborar planes para su avestigacion

Observaciones/
INDICADORES |  jtom Claridad MM«Q&R sl

o o s L
ALk
3194
N

LY L/ L/

Quntadimensién Hablidades percibicas
Objethvos de a Dimensién: Medr la percepoidn que 1os estudianies tienen de sus sirbutos

habildades relacionadas con la
y cognitvas y metacogniivas con la nvestigacion.

Gusto por la ciencia




Habilidades investigativas

£ OB e | <E
<l
g
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Anexo 4.1 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Aprendizaje Significativo

Evaluacién por juicio de expertos

Respotado juez: Usted ha sido seleccionado para evalusr ol instrumento "Cusstionan de apeendazaje
SgnFcatve’ La evalacion del instrumentc & de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resutados cblenidos a partr de ésie seen utizadcs efcierdernerte aporlando & quehacer pscokdgco
Agradecemos su valosa colaboracson

1. Datos generales del juez

Nombre deljuez: | iy Luis Alberto Marcelo Quispe

Chnca( ) Socid 9
Area de formacion académeea:
Educatva ( X ) Organizacionsl ()
Areas de expenoncia profesonal:

Educaciom, investigaciin, administracidn

Tiempo de experiencia profesional en | 24 4 afios ( )
eldrea: | MasdeSafcs( X )

Expariencia en Investigacion Trabage(s) psicomitinees realizacos
Psicométrica: Thuio del estudio realzado.
(s coeresponde)

Emacato de la exaluacion:
Validar ol contensdo del Insinamento, por aeco de expenos
3 Datosde la sacala (Likert)

Nomere de la Frusba | Evaluar el aprendizaje significativo

Autors | GOnza Huaraya, Marlene Paula (2021) quien adapto
del original de Chacén Ramirez, Yenifer Estefany
2020)

Procadenca | Perd

Admvstracen: | INdividual

Tiempo de aplcacon 20 min

Amito de aplcacen [EStudiantes de un centro de educacion basica
ativa de Lima

Sgafcacon Evaluar el apre aprendizae significativo.

La escala esta compuesta por 4 valores (E)
instrumento posee 3 dmensiones, 20 items, el obgetivo
medir el aprendizaje significativo de los estudiantes
universitanos)




Escala/AREA Subescala Definicion
(dmensiones)
Aprendizaje ) Saberes previos ) El nuevo conocimiento s construide @ panir
significativo r uno que previamente se tenia
imi ) Integracion de conceptos nuevos tomando
b) Asimilacion. gt - ya
£l cual se construye comprendiendo y
ﬁfxm‘:‘wﬁ:’ textos con ia finalidad de idenficer
o ideas principales y las que sirven de apoyo.

s

Ercaentacion de loalrucciones pa ol lues
A continuackn, 3 usied i peesento ol cusstcnanc ‘Cusshonario de

elatorado

aprenchzas igficatvo’
por Gonza Husraya. Marlene Pauta (2021) quien adagio del odiginal de Chactn Ramirez, Yender Estefany
(2020). en el aflo 2021. De acuardo con ko siguentes indcadores caifique cada uno de los lams segin

M-
Catsgoria Calificacidn Indicador
1. No cumgple con of criteno El #em no es claro,
CLARIDAD El em requiers bastanies modficaciones o una
) item s | 2 Bajo Nivel Mmmnquoam
comprende ma:nmmouWoporh
facimente, es ondenaciin de estas.
decy, Su SIAChca
' - Se requisre una modfcacdn muy especifica de
y semantca son | 3 Moderado mivel
adecuadas #gunos oe los ¥eminos cel item,
Bl e o claro, tiene semantica y sintaxis
4 Ao rivel adecandls
1. 1otaimects en desacuerdo (no|  El hem no Bene relacidn bges con b dmensdn.
Cumple con of cnteno)
COMERENGIAE! |5 Desscuerdo (ba nivel de | 1 ftem tene una relecion tengenciel flejene con
e Sene relacion
Vgica oon la scuardo) @ dimensidn
amensdn o
. £l item liens una relacion moderada con @
ndicador que estd | 3 Acuerdo (modensdo nivel) Amensitn que 30 65ta Micendo,
4 Tolakmerte e Acuerdo (alto El bom S8 encusntnad &th reaconado con la
rivel) Amenstn gue e nudiercio
1. No cumple con ¢ criferio Emwwo::w-nuum
RELEVANCIA
El Hem o3 essncin 2 Bajo Nived El Beam tens #guna reevancia, pero otro (tem
0 mgoriants, &s Pt a3lar rcluyendo ko que mice éste.
decir debe sor
induido 3 Moderado nivel £l itam os relgavamaente importante.
4 Aho nivel El hem &5 muy relevanie y debe ser inchado.
mm—rm
bonde sus cbdsevesanes Que consdae porinente




1. No cumple con ¢l criterio

2 Bajo Nived

3 Mocwesdo nival

4. Ao nivel

Dimensiones del instrumento ‘Cuestonano de aprendizae sgnficative’

Primera dimensdn Sabares previos

&qﬁumaummnmammumwunn

Clandad

Coherencia

. Locamdnbnu

i

A lus clases

L{

L/

2ed
.gs H

1

Experiencias p

= |~k |<&

E

:
L
a

ueya

Conocimientos previos

.gg




Segundadimensidn. Asmilacon

Obyetivos os ls Dimension: Medir la ntegracitn de conceptos NUevos 10Mando como
Dase &l coNCamMientc ya estnCIUraco previamente.

Mmlbm mmmm“"’““"""
Recomendaciones

91 9| 4

TR

< o5 o

Nuevos conocimientos




1

7

Tercerad imension Construccitn del nuevo conocimiento
Obyativos de 5 Dmensitn: Medir ka construccidn de nuevo
analizando

conocimeentio
textos con la finalidad de identificar las ideas

comprendiendo y
principales y las que sirven de apoyo.
INDICADORES |  tem Ciaridad | Coherencia | Relevancia | Ovverrocione
s
slaboracién L/ L
e il Il
yho|

5

i




conocimientos

que has

facildad

que ya
con la

7
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Anexo 4.2 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Investigacion Formativa

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de investigacion
formativa”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su
valiosa colaboracion.

1 Datos generales del juez

Nombre del juez:

Mg. Jorge Alonso Ramos Chang

Grado profesional: Maestria ( X ) Doctor £ 3

Clinica ( ) Social ¢ 3

Area de formaci6n académica:
Educativa (X ) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: | 4 cacign, investigacion, docencia universitaria.

Institucién donde labora: [Universidad auténoma del Peru.

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( )
eldrea: | Masde5afios( X )

Experiencia en Investigacién | 1itulo del estudio realizado.
Psicométrica:
(si corresponde)

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de 1a escala (Likert)

Nombre de la Prueba: | EVvaluar la actitud hacia la investigacion formativa

Autora: | Suly patricia Castro Molinares

Procedencia: | Colombia

Administracion: | Individual

Tiempo de aplicacion: 20 min

Ambito de aplicacion: | EStudiantes universitarios

significacion: [Evaluar la actitud hacia la investigacion formativa.

La escala estd compuesta por 5 valores (El
instrumento posee 5 dimensiones, 26 items, el objetivo
les medir la actitud de los estudiantes universitarios)




Escala/AREA

Subescala
(dimensiones)

Definicién

Investigacion
Formativa

1. Satisfaccion-agrado

2. Apropiacion
conceptual

3.Comportamientos de
aprendizaje

4. Exploracion
sistematica

5. Habilidades
percibidas

1.Al iniciar los estudios superiores los
estudiantes se sientan atraidos por la
investigacion y que la misma sea de su entera
satisfaccion y agrado.

2. saber manejar saberes, conocimientos,
conceptos y procesos.

3. establecer relaciones favorables con la
investigacion lo que se traducira en conductas
positivas.

4. Bien construida permite al estudiante elaborar
ly desarrollar esquemas y planes de trabajo,
identificar problemas y posibilitar soluciones.

5. |dentificar cuales son sus habilidades
cognitivas y meta cognitivas

5.

A continuacién, a usted le presento el cuestionario “Cuestionario de investigacion formativa”. elaborado

por Suly patricia Castro Molinares enel afio 2017. De acuerdo con los siguientes indicadores califique
cada uno de los items segln corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El ftem se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende y palabras de acuerdo con su significado o por la

faciimente, es
decir, su sintactica
y semantica son

ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacién muy especifica de
algunos de los términos del item.

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

2. Bajo Nivel

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totaimente en desacuerdo (no | Elitem no tiene relacion légica con la dimension.
cumple con el criterio)
iﬁa?nH:i?\E'\:thig 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacién tangencial /lejana con
légica con la acuerdo) la dimensién.
dimension o . ; o
s . El item tiene una relaciéon moderada con la
indicador que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) g X S
midiendo. dimension que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimension que esta midiendo.
1N | hel cittart El item puede ser eliminado sin que se vea
SN SHINES O 9 afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

-

Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.




Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos
brinde sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: “Cuestionario de investigacion formativa’.

. Primera dimensién: Satisfaccion agrado
. Objetivos de la Dimension: Medir los sentimientos y sensaciones del estudiante hacia la
investigacion. ;
. & . . Observaciones/
Indicadores | item Claridad | Coherencia| Relevancia
Recomendacio
La investigacion es
o una actividad que me L/ L/ 7
g burre.
= La investigacion es
$ olo para los t
> ientificos.
£
»  [Me agradan las
-4 nversaciones sobre
o [temas de cienciay 7/ %/ 7
‘0 ecnologia.
=
= Me desagrada i Z.
lescribir. [7/ / /
Preferencias [Evito participar en C
investigativas |proyectos de (48 / §/
investigacion.
. Segundadimensidn: Apropiacion conceptual
. Objetivos de la Dimension: Medir en el estudiante el proceso de apropiacién de

conceptos, construccion y resignificacion de los conocimientos.

Observaciones/

i item Claridad Coherencia | Relevancia Recrtoaniscibres
ITengo el

Conocimient [conocimiento

os Inecesario para 7 6/

investigar.




metodoldgic
os

Identifico los
diferentes
lenfoques
tedrico-
metodoldgicos
en
investigacion.

Organizacion del
conocimiento

|dentifico los
icomponentes o
partes de un
informe de
investigacion.

Cito los

utores que he
nsultado
ando

laboro un

rabajo escrito.

5/

7

/7/

. Terceradimensién: Comportamientos de aprendizaje

. Objetivos de la Dimension: Medir la disposicion del estudiante para ejecutar actividades
relacionadas con la investigacion formativa.

IINDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Organizacion para
investigar

Para investigar,

iconocimientos.

hay que ser L (/ /%
lorganizado.
Consulto
rticulos
Eientificos paral 4/ 7/
mpliar mis

Capacitacién

IAsisto o he
sistido a
talleres,
charlas y otras
actividades
Eara aprender
investigar
lprogramadas
lpor la
universidad

7

47/

Me gusta
lasistir a
ventos como
congresos,
imposios,
seminarios,
etc., donde se
ratan temas
de mi interés.

7




. Cuartadimensidn: Exploracion sistematica

. Objetivos de la Dimension: Medir la capacidad del estudiante para explorar
sistematicamente situaciones, fenémenos y elaborar planes para su investigacion.

Observaciones/

INDICADORES item Claridad Coherencia | Relevancia 2
Recomendaciones

Cuando un tema o

lidea me inquieta,
no descanso hasta L
aclararlo.

Busco
informacién para

profundizar en L / /i
los temas de mi %/ /

interés.

de informacion

Soy critico frente

a mis aciertos y L
desaciertos. / L/ L/

Perseverancia en la busqueda

Cuando inicio
una tarea, no

descanso hasta & 4/
fterminarla.

La investigacion

implica esfuerzo S Ve 2
ly dedicacion. / /

Persistencia por
investigar

. Quinta dim ensién: Habilidades percibidas

Objetivos de la Dimension: Medir la percepcion que los estudiantes tienen de sus atributos
y habilidades cognitivas y metacognitivas relacionadas con la investigacion.

. Observaciones/
INDICADORES Item Claridad | Coherencia |Relevancia | Rrecomendaciones

La investigacion
se relaciona con "
| pensamiento '4/ L/ /

icritico.

Cuando observo
la realidad, se

me ocurren ideas| L/ 4/ L/
de investigacion. /

Me gusta leer

sobre temas de V&
ciencia o L/ L/ /

tecnologia.

Gusto por la ciencia

Dedico parte de

mi tiempo a &
prender a L/ L/ /

investigar.




Habilidades investigativas

ITengo habilidad
para formular
hipétesis.

7

i

Escribo sobre
temas que he
lconsultado.

¢

/

IAcepto las
lsugerencias de
Imis comparieros
de grupo.

4

p i

7

Se me dificulta
comprender
documentos,
extos,
publicaciones
sobre temas de
investigacion.

i

7

4

Firma del evaluador

DNI 40968849




Anexo 4.2 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Aprendizaje Significativo

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de aprendizaje
significativo”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicol6gico.
Agradecemos su valiosa colaboracion.

4: Datos generales del juez

Nombre del juez:

Mg. Jorge Alonso Ramos Chang

Grado profesional: Maestria (X ) Doctor ()

Clinica () Social ()

Area de formaci6n académica:
Educativa ( X ) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: Educacion, investigacién, docencia universitaria.

Institucién donde labora: |[UNiversidad auténoma del Peru.

Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afos ( ' )
eldrea: | Masde5afos ( X )

Experiencia en Investigacién Titulo del estudio realizado.
Psicométrica:
(si corresponde)

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de 1a escala (Likert)

Nombre de la Prueba: | Evaluar el aprendizaje significativo

Autora: | Gonza Huaraya, Marlene Paula (2021) quien adapto
del original de Chacon Ramirez, Yenifer Estefany
(2020).

Procedencia: | Pert

Administracion: | Individual

Tiempo de aplicacion: 20 min

Ambito de aplicacion: [EStudiantes de un centro de educacién basica
jalternativa de Lima
significacion: |Evaluar el aprendizaje significativo.
La escala estd compuesta por 4 valores (El
instrumento posee 3 dimensiones, 20 items, el objetivo
s medir el aprendizaje significativo de los estudiantes
universitarios)




4. Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tedrico)

b) Asimilacion.

c) Construccion del
lnuevo conocimiento

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)
Aprendizaje  [a) Saberes previos Ja) El nuevo conocimiento es construido a partir
significativo de uno que previamente se tenia.

b) Integracion de conceptos nuevos tomando
icomo base el conocimiento ya estructurado
previamente.

c) El cual se construye comprendiendo y
analizando textos con la finalidad de identificar
las ideas principales y las que sirven de apoyo.

5
A

continuacién, a usted le presento el cuestionario “Cuestionario de aprendizaje significativo”. elaborado

por Gonza Huaraya, Marlene Paula (2021) quien adapto del original de Chacén Ramirez, Yenifer Estefany
(2020). en el afio 2021. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items seguin

corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.

CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El item se | 2. Bajo Nivel modificaciéon muy grande en el uso de las
comprende ? palabras de acuerdo con su significado o por la
faciimente. es ordenacion de estas.

:ec:e,r::nzgtacggﬁ 3. Moderado nivel Se requiere una modificaciéon muy especifica de

algunos de los términos del item.

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

adecuadas.
5 El item es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel Adeciiada
1. totalmente en desacuerdo (no | Elitem no tiene relacion légica con la dimension.
cumple con el criterio)
i?e?nHtiE:\Ehrlecllaﬁi:n 2. Desacuerdo (bajo nivel de El item tiene una relacion tangencial /lejana con
légica con Ia acuerdo) la dimensién.
dimension o 2 + &
o A . El item tiene una relacién moderada con la
md:caglqr que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensi6n que se est4 midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
1N | ichten El item puede ser eliminado sin que se vea
=dROEUMpe;Con EHCmieno afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos
brinde sus observaciones que considere pertinente




1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: “Cuestionario de aprendizaje significativo”.

. Primera dimension: Saberes previos
. Objetivos de la Dimension: Medir la construccion de nuevo conocimiento a partir del que ya se
tenia.
Indicadores| item IClaridad | Coherencia | Relevancia Observam-onesl
: Recomendaciones
Respondes

Experiencias previas

preguntas sobre tu|
lexperiencia al
iniciar tus clases.

7

/

4

Participas de
lactividades
tomando en
lcuenta tu propia
lexperiencia.

7

i

7

La experiencia

ue tienes te
permite ampliar
us conocimientos.

7/

2

7

Conocimientos previos

Los conocimientos
Ique posees te
permiten
icomprender los
icontenidos que se
desarrollan en
clase.

v4

24

7

Recuerdas los
emas cuando los
socias con
iconceptos que ya
iconoces.

“

7

4

Consideras que
aber con
nticipacion el

tema que se va a

tratar en clase es

importante.

7

7

.




Segundadimensiodn: Asimilacion
Objetivos de la Dimension: Medir la integracion de conceptos nuevos tomando como

base el conocimiento ya estructurado previamente.

INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Nuevas experiencias

IAprendes
nuevas
experiencias la
cual te permite
realizar trabajos
individuales
(organizadores
visuales, Fichas
y otros).

7

7

7

Consideras
importante las
lexperiencias
nuevas en el
aprendizaje.

4

i

IAplicas
estrategias o
écnicas nuevas
para aprender
nuevos
conocimientos.

7

7

7

Nuevos conocimientos

acilidad los
conocimientos
ladquiridos ya
que son de
acuerdo a tu
edad y grado.

l?omprendes con

7

4

4

Realizas
preguntas de
temas que no
entiendes y los
que se te hacen
dificil de
entender.

7

fa

ITe gusta
intercambiar
ideas, opiniones
Le informacion de
emas tratados
lpara generar los
Inuevos
conocimientos.

7




ctivamente en
la produccion o
creacion de
nuevos
Iconocimientos
con respeto a las
ideas u
lopiniones de los
idemas.

Fanicipas

6/

7

7

Terceradimensién: Construccion del nuevo conocimiento
Objetivos de la Dimensién: Medir la construccién de nuevo conocimiento

comprendiendo y analizando textos con la finalidad de identificar las ideas
principales y las que sirven de apoyo.

INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Integracion

Relacionas las
nuevas
experiencias
adquiridas en
la elaboracién
de trabajos
individuales y/o
grupales.

g

7

6/

Respondes
preguntas para
relacionar tu
conocimiento
previo (lo que
lya sabias) con
| nuevo
iconocimiento.

7

Realizas

ctividades en
las clases
utilizando lo
aprendido para
solucionar
problemas de
u vida

.

4

i

Relacioén entre

antiguos y

Consideras lo

prendido
icomo
importante y
itil

7

\Q

Aplicas en la
vida real lo que
prendiste en

Izlases.

7

/




nuevos

conocimientos

Respondes
preguntas para
ser consciente

4

7

lque te
proporciona el
profesor

4

Firma del evaluador
DNI 40968849




Anexo 4.3 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Investigacion Formativa

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juer Usted ha sido seleccionado para evaksy o instrumenio Cuestionario de Investigacion
formativa”. La evaluacion gel nstrumento es de gran relevancia para ograr que sea vildo y que los resultados
obienidos a partlr de aste sean Wikzados efcientements; aporiando al quehacer paicoiogicn. Agradecemos su
yalosa colaboracion

1. Dalos generales del jyez

Nombre del Jue: | Dy, José Luis Perevra Quifiones

Grado profesional: Maesyia( x ) Doclor (x)

Clinica ol Socks ( )
Area de formacion académica:
Educatva (x ) Ompanizaciorad [ x )

Arens de experiencin profesionst: Educacion, psicologia, psicometria

Institucion donde habora: [VEOTEST y UCV

Tiempo de experiencla profesional en 2adafos | )
el area: Mascde Janos{ x )

Experiencia en Investigacion | 770 0el e53udo realizaco
Psicométrica: Fropiedades psicometricas del test talentio de

(sl corresponde) Py

Validar el comenido del nstrumenio, por uico de expertos

3 Datos de ia cxcaly (Likert)

Nommiee de 1 Prusna: | Evaluar 1a actitud hacia la investigacion formativa

Autora: | Suly patricia Castro Molinares

Acminstracien: | Individual

Tiermpo de apiicacien: | 20 man

Ambito de aciicacion: | Estudiantes universitanios

signincacion: JEValuar Ia actitud hacia la investigacion formativa.
a escala esta compuesta por 5 valores (El
nstrumento posee 5 dimensiones, 26 items, el objetivo
medir la actitud de los estudiantes universitarios)




Subescala
[dimerielones]

Definlcldn

[nvestigacion
Formativa

1. Salisfaccidn-agrada

2. Apropiacion
joonce phual

3. Comparamierios de
[apr ez aje

4. Explorscicin
jsistamdtca

3. Habilidades
jpercibidas

1Al iniciar bos estudios supenoras los
estudiantes s sientan atraidos por la
westigacion y que la misma sea de su entera
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Anexo 4.3 Certificados De Validez De Contenido Del Instrumento Que Mide
Aprendizaje Significativo

Evaluacion por juicio de expertos

Riespeiado juez: Usied fa sido ssieccdonado para svaluar el instrumenio "CuesSonario de aprencdizaje
signifcaiivo”. La evabacidn del irsinomento e o= gran nelevancia para lograr gues sea walido v oue s
resuilados obienidos a parfr de ésie ssan ullizados eficieniemente; aporiando al quehaoer psicologioo
Agradecemdos su valosa colahoracon

1.  Datos gepergles deljyez

Hombre del Juer” | [, José Lwis Pereyra Quiflomses

Grado profeshonal: Massirla (X 0 Diochon [m ]

. CITmicy ] Eodal |
Area de formiac] on SCadémica:

Educativa (x ] Organizacional [ x |

Arnas de exparioncis profesional: Educaddn, psicologia, pshoomesiria

Instucisn donde labera- [MECTEST ¥ UV

Tiempo de experiencla profesicnal en Z a4 afos. i ]
el dreac Masde Saflos [ wm )

Experiencia en investigacion Thula el estudio realizado
Pslcométrica: [Fropiedaces. psicomelricas del iest ienio de

(=i Comesponde) Fereyra

z Ernnasiio de o espluacion:
Valdar & confemido del instnumesnio, por juicio de expeios.

.1 Eaios oo k3 cscala (Likert)

Nombre g a Prueba: | Evaluar el aprendizaje significativo

awiora: | Gonza Huaraya, Mardens Paula (202 1) quien adapio
el original de Chacon Ramirez, Yenifer Estefany
2020).

Procesencia: | Peri

acministracion: | Indinaidual

Tie=mnpo de aplcacion: 20 miin

Ambiio de apicacion: JESiudiantes de wn centro de educacidn basica
liemativa de Lima

Signiicacian: [Evaluar el aprendizaje significativo.

= escala esta compuesta por 4 valores (El
nstrumenio poses 3 dimensiones, 20 items, el objetivo
s medir el aprendizaje significativo de los estudiantes
universitanos)
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ANEXO 5
Consentimiento Informado (*)

Titulo de la investigacion: Investigacion formativa y aprendizaje significativo en
estudiantes de primer afno de administracion de la Universidad Nacional de Lima,
2023.

Investigador (a) (es): Merchor Alvarado, Luis Armando.

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Investigacion formativa y
aprendizaje significativo en estudiantes de primer afio de administracién de la
universidad nacional de Lima, 2023.”, cuyo objetivo es Determinar la relacion entre
la Investigacion formativa y el aprendizaje significativo en los estudiantes del primer
afo de administracion de la Universidad Nacional de Lima,2023. Esta investigacion
es desarrollada por Merchor Alvarado, Luis Armando estudiante de posgrado del
programa de Maestria en Docencia Universitaria, de la Universidad Cesar Vallejo
del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad correspondiente de la

Universidad y con el permiso de la institucion.

Através de esta investigacion se espera ampliar el conocimiento que se tiene sobre
investigacion formativa y aprendizaje significativo, ya que con respecto a

investigaciéon formativa existen pocos estudios correlacionales.

Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los

procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y
algunas preguntas sobre la investigacion titulada: “Investigacion formativa y
aprendizaje significativo en estudiantes de primer afio de administracion de la
Universidad Nacional de Lima, 2023.”

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 20 minutos y se

realizara en el ambiente de plaza central de la institucion Universidad Nacional



de Lima. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista sean codificadas

usando un namero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de no maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningun otro propdsito fuera de la investigacion.
Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un

tiempo determinado seran eliminados convenientemente

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)
(es) Merchor Alvarado, Luis Armando. email: Imerchor@gmail.com y Docente asesor Mg.

Rojas Espinoza, Anabel. Email. anabel.rojasespinoza@gmail.com

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacién autorizo participar en
la investigacion antes mencionada.



Nombre y apellidos: Nombre y apellidos:

Fecha y hora: Fechay hora:

e-mail: e-mail;

*Obligatorio a partir de los 18 anos



ANEXO 6

Ficha Técnica del Instrumento

Ficha técnica del instrumento 1

Autor: Suly patricia Castro Molinares (2017)

Pais: Colombia

Validacion en Peru: Luis Merchor Alvarado

Forma de administracion: Individual

Ambito de aplicacion: 310 Estudiantes de la universidad nacional abierta
y a distancia UNAD Colombia

Duracion: 20 minutos

N° de items: 26 items

Objetivo del instrumento: Evaluar la actitud hacia la investigacion
formativa.

Calificacion: Las respuestas seran calificadas utilizando la escala de Likert,

la misma que va del valor 1 hasta el valor 5 contando para ello con las
alternativas como sigue: Nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y siempre.
Baremo: Para hacer la interpretacion se sumara el puntaje de los items por
cada dimension. Los percentiles de cada dimensidbn se visualizan
multiplicando la puntuacion minima y maxima de cada pregunta por la
cantidad de las mismas en cada dimension. La dimension 1 y 4 posee la
misma cantidad de items ésea 5 items x dimension, los resultados seran
similares correspondiéndoles la misma cantidad de percentiles por
dimensioén. Para la dimension 2 y 3 tenemos 4 items en cada caso y en la
dltima dimension contamos con 8 items

Validacion: para la validacion de este instrumento se utilizaron tres pruebas
las cuales mencionaremos con sus respectivos valores; la primera la medida
de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO), y obtuvieron KMO =
0,748, la siguiente fue la prueba de esfericidad de Bartlett y se encontro
estadisticamente con una significancia de X? = 4124,244 y por ultimo el
andlisis factorial exploratorio que explica el 66,271 de la varianza total
acumulada.

Confiabilidad: Para hallar la confiabilidad se utilizé la prueba de Alfa de
Cronbach la cual arrojo 0,827 considerandose adecuado. Al revisar los
resultados por dimensiones se encontrd los siguientes resultados,

satisfaccion-agrado por la investigacion ,820, apropiacion conceptual ,830,



comportamiento de aprendizaje ,800 siendo los valores mas altos, mientras
gque exploracion sistematica ,710, y habilidades percibidas ,710 siendo los

de indice bajo.

Ficha técnica del instrumento 2

Autor: Gonza Huaraya, Marlene Paula (2021) quien adapto del original de
Chacon Ramirez, Yenifer Estefany (2020).

Pais: Pera

Validacion en Peru: Luis Merchor Alvarado

Forma de administracion: Individual

Ambito de aplicacién: 75 Estudiantes de un centro de educacion basica
alternativa de Lima

Duracion: 20 minutos

N° de items: 20 items

Objetivo del instrumento: conocer sobre el aprendizaje que asumen los

estudiantes durante las sesiones de clases en su institucion educativa.
Calificacion: Las respuestas seran calificadas utilizando la escala de Likert,
la misma que va del valor 1 hasta el valor 4 contando para ello con las
alternativas como sigue: Nunca, casi nunca, casi siempre y siempre.
Baremo: Para hacer la interpretacion se sumard el puntaje de los items por
cada dimension. Los percentiies de cada dimensién se visualizan
multiplicando la puntuacion minima y maxima de cada pregunta por la
cantidad de las mismas en cada dimension. Ya que la dimension dos y tres
poseen la misma cantidad de items 0sea 7 items x dimension, los resultados
serén similares correspondiéndoles la misma cantidad de percentiles por
dimensién. Para el caso de la dimension uno, la misma posee 6 items y se
seguira el mismo proceso que los casos anteriores.

Validaciéon: La validacion fue dada por el juicio de 3 expertos quienes
aprobaron la aplicacién del instrumento.

Confiabilidad: El valor de este instrumento se obtuvo con la prueba llamada
alfa de Cronbach la cual arrojo ,929 lo cual indica que el instrumento es

altamente confiable.



ANEXO 7.

Normas de Correccion

NORMAS DE CORRECCION

Descripcién de niveles

Variable 1: Investigacion Formativa

Intervalo Nivel Descripcion

El estudiante muestra un nivel
26 - 60 Deficiente  Deficiente

en Investigacion formativa

El estudiante muestra un nivel Regular
en Investigacion formativa

97 - 130 Eficiente  E estudia_\nte _r,nuestra un nivel Eficiente
en Investigacion formativa

61 - 96 Regular

Variable 2: Aprendizaje Significativo

Intervalo Nivel Descripcion ‘

26 - 60 Bajo El estudlar_lte muestra un nivel Bajo

en Aprendizaje significativo
El estudiante muestra un nivel Regular
en Aprendizaje significativo

97 - 130 Alto El estudiante _mugst_re_;l un nivel Alto
en Aprendizaje significativo

61 - 96 Regular




ANEXO 8.
Prueba de Fiabilidad

CONFIABILIDAD INSTRUMENTO VARIABLE 1

Fiabilidad V1: Investigacion formativa

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
elementos
Alfa de estandariza N de
Cronbach dos elementos
,909 ,916 26

Estadisticas de total de elemento

Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Correlacion Cronbach si el
si el elemento  elemento se ha de elementos multiple al elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida cuadrado suprimido
VARO00001 94,92 136,075 ,621 ,903
VAR00002 95,36 141,623 ,252 ,915
VARO00003 94,50 141,602 ,568 ,905
VAR00004 95,60 147,673 ,145 ,913
VARO00005 95,66 139,413 ,491 ,906
VAR00006 95,08 142,361 ,533 ,905
VAR00007 95,34 139,698 ,644 ,903
VAR00008 95,08 139,381 ,636 ,903



VAR00009
VARO00010
VAR00011
VAR00012
VAR00013
VAR00014
VAR00015
VAR00016
VAR00017
VAR00018
VAR00019
VAR00020
VAR00021
VAR00022
VAR00023
VAR00024
VAR00025
VAR00026

94,58
94,46
94,50
95,48
95,38
94,88
94,66
95,08
94,68
94,34
94,76
95,32
94,78
95,24
95,46
95,50
94,90
95,96

141,432
141,233
138,214
140,785
141,628
142,149
139,943
138,606
139,569
143,821
136,635
139,202
139,808
138,268
140,253
139,969
145,071
149,794

,492
,561
,667
,546
478
,542
,635
, 734
,617
,342
, 741
,587
,581
,622
,536
447
,358
,091

,906
,905
,903
,905
,906
,905
,903
,902
,904
,909
,901
,904
,904
,903
,905
,907
,908
,912




CONFIABILIDAD INSTRUMENTO VARIABLE 2

Fiabilidad V2: Aprendizaje Significativo

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
elementos
Alfa de estandariza N de
Cronbach dos elementos
,902 ,903 20

Estadisticas de total de elemento

Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Correlacion Cronbach si el
si el elemento  elemento se ha de elementos multiple al elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida cuadrado suprimido

VARO1 60,10 73,520 ,514 ,686 ,898
VARO02 59,78 73,196 ,535 , 728 ,897
VARO03 59,62 72,934 ,551 ,725 ,897
VARO04 59,74 74,523 ,519 ,559 ,898
VARO05 59,78 72,012 ,627 ,760 ,894
VARO06 59,50 74,214 ,400 ,540 ,901
VARO7 59,58 75,473 ,438 ,637 ,899
VAR08 59,28 76,900 ,284 ,580 ,903
VARO09 59,64 71,868 ,597 717 ,895
VARO010 59,80 73,469 ,595 172 ,896
VARO11 59,66 73,821 ,496 ,619 ,898
VARO012 59,52 72,785 ,600 ,628 ,895
VARO013 59,82 75,783 ,369 ,487 ,901
VARO014 59,80 72,122 ,655 ,786 ,894
VARO015 59,86 73,388 ,591 ,752 ,896
VARO016 59,76 71,900 ,735 ,817 ,892
VARO017 59,24 74,594 ,452 ,584 ,899
VARO018 59,68 74,059 ,505 ,596 ,898
VARO019 59,62 73,751 ,488 ,728 ,898

VAR020 59,42 71,147 ,739 ,752 ,892
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ANEXO 9

Prueba de Normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Investigacion Formativa 442 50 ,000
Aprendizaje Significativo 419 50 ,000

Ho: Los datos si provienen de una distribucion normal.
H1: Los datos no provienen de una distribucién normal.

a=,05

La prueba estadistica de Kolmogdérov-Smirnov presenta una significacion cuyo nivel
es igual a ,000.

Por lo tanto, la hipotesis de normalidad es rechazada y se utilizara un método no
paramétrico, en este caso se aplicé la Rho de Spearman para contrastar las

hipodtesis.
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