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Resumen 

Las variables estudiadas en el presente trabajo de investigación son la salud 

comunitaria y el desarrollo territorial; por cuanto el objetivo principal, fue 

Determinar la relación que existe entre las variables antes señaladas. El tipo de 

estudio es básico de nivel correlacional con diseño no experimental/descriptivo 

correlacional. La población de estudio estuvo integrada por los trabajadores del 

Hospital Regional de Ayacucho; de los cuales, para la muestra se tomó a 246 

trabajadores. Se logró acopiar los datos haciendo uso de la técnica de la encuesta 

cuyo instrumento fue el cuestionario. De otro lado, los datos fueron procesados 

mediante el software SPSS-V26; y como resultado, se llegó a determinar que hay 

buena atención de la salud comunitaria (58,5%) y en la misma dirección se aprecia 

el desarrollo territorial (56,1%) en el hospital regional; por cuanto, se concluye que 

existe relación entre la salud comunitaria y el desarrollo territorial. (𝑟𝑠 = 0.807; p = 

0,000 < 0.05).  

         Palabras clave: Multidimensionalidad, Multisectorialidad, Procedimientos 

Institucionales, Participación Social, Sistema Sanitario 
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Abstract 

The variables studied in this research work are community health and territorial 

development; because the main objective was to determine the relationship that 

exists between the aforementioned variables. The type of study is basic at the 

correlational level with a non-experimental/descriptive correlational design. The 

study population was made up of workers from the Ayacucho regional hospital; of 

which, for the sample, 246 workers were taken. Data collection will be updated using 

the survey technique whose instrument was the questionnaire. On the other hand, 

the data was processed using the SPSS-V26 software; and as a result, it was 

determined that there is good community health care (58.5%) and in the wrong 

direction, territorial development (56.1%) in the regional hospital is appreciated; 

therefore, it is concluded that there is a relationship between community health and 

territorial development. (rs

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 = 0.807; p = 0,000 < 0.05). 

         Keywords: Multidimensionality, Multisectorality, Institutional Procedures, 

Social Participation, Health System. 
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Resumo 

As variáveis estudadas neste trabalho de pesquisa say saúde comunitária e 

desenvolvimento territorial; pois o objetivo principal era determinar a relação que 

existe entre as variáveis mencionadas. O tipo de estudo é básico no nível 

correlacional com um desenho correlacional não experimental/descritivo. A 

população do estudo foi composta por trabalhadores do hospital regional de 

Ayacucho; dos quais, para a amostra, foram recrutados 246 trabalhadores. Foi 

possível coletar os dados por meio da técnica de survey, cujo instrumento foi o 

questionário. Por outro lado, os dados foram processados no software SPSS-V26; 

e como resultado, apurouse que há uma boa atenção à saúde comunitária (58,5%) 

e na mesma direção se valoriza o desenvolvimento territorial (56,1%) no hospital 

regional; portanto, concluise que existe uma relação entre saúde comunitária e 

desenvolvimento territorial. (rs= 0,807; p = 0,000 < 0,05). 

         Palavras-chave: Multidimensionalidade, Multisetorialidade, Procedimentos 

Institucionais, Participação Social, Sistema de Saúde.
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