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RESUMEN

La presente investigacion se desarrollé en una institucion educativa publica de
Puente Piedra, con el objetivo de determinar si el estrés y las funciones ejecutivas
influian en el rendimiento académico de estudiantes de secundaria. La
investigacién es de tipo basica, en cuanto al modelo es de tipo correlacional causal,
no experimental, disefio transversal. La poblacién estuvo formada por 208
estudiantes cuyas edades fluctuaron entre los 13 y 17 afios, se utilizé la técnica de
la encuesta a través del instrumento cuestionario. Los resultados de la investigacion
arrojaron que existe influencia del estrés, las funciones ejecutivas en el rendimiento
académico, se observo que ambas variables tuvieron el mismo nivel de influencia
con una precision entre el 63,4 al 78,6% acorde con los coeficientes de Cox y Snell
y, Nagelkerke respectivamente en el rendimiento académico de estudiantes de
secundaria. Este resultado también se dio en cuanto a la influencia del estrés las
funciones ejecutivas en el rendimiento académico de las areas de matematica, se
observé que la influencia fue mayoritaria por parte de la variable estrés, en estos
estudiantes con una precision entre el 53,6 al 66,2, en comunicacion la influencia
se dio con una precision entre el 63 al 74,1% y en arte con una precision entre el
58,6 al 67,7%. En conclusion, podemos decir que el estrés y las funciones
ejecutivas influyen en el rendimiento académico de estudiantes de educacion

secundaria.

Palabras clave: Estrés, rendimiento académico, funciones ejecutivas
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ABSTRACT

This research was developed in a public educational institution in Puente Piedra,
whose aim was determining whether stress and executive functions influenced the
academic performance of high school students. The type of this research is basic,
in terms of the model it is of a causal correlational type, not experimental, cross-
sectional design. The population consisted of 208 students whose ages fluctuated
between 13 and 17 years, the survey technique was obtained through the
guestionnaire instrument.

The results of the investigation showed that there is an influence of stress, executive
functions on academic performance, it was shown that both variables had the same
level of influence with an accuracy between 63.4 to 78.6% according to the Cox
coefficients and Snell and Nagelkerke respectively on the academic performance of
high school students. This result was also given in terms of the influence of stress
and executive functions in the academic performance of mathematics subject, it was
shown that the influence was majority by the stress variable, in these students with
a precision between 53.6 at 66.2, in communication subject, the influence occurred
with a precision between 63 to 74.1% and in art subject with a precision between
58.6 to 67.7%.

Keywords: Stress, academic performance, executive functions



I. INTRODUCCION

El estrés se percibe como una situacion de alarma para las personas, ya
gue puede ser un factor coadyuvante de muchas enfermedades fisicas y mentales.
El término se utiliza para hacer referencia a una gran variedad de afectaciones que
experimentan las personas en distintos @mbitos de la vida cotidiana, tales como
nerviosismo, tensién, cansancio, agobio, inquietud entre otras. Asi mismo, este
término se utiliza para sefalar los agentes causantes de dichas afectaciones como:
la recarga laboral, enfermedades graves, recarga de tareas escolares, entre otras
(Caldera y Pulido 2007). Las manifestaciones del estrés las podemos encontrar en
diversos medios, ambientes y también en el campo educativo; es por ello, que
concentra la preocupacion de los padres de familia, docentes, psicélogos y otros
actores del quehacer educativo en las repercusiones que el estrés puede generar
en las funciones ejecutivas, asi como, en el logro de aprendizajes de los nifios y

jovenes.

A fines del afio 2019 y comienzo del afio 2020 el mundo empezaba a
enfrentar a lo que seria una de las mayores crisis sanitarias, que obligo a la OMS,
a declarar la salud publica en emergencia a nivel mundial debido a la enfermedad
COVID-19, la cual es originada por un virus denominado SARS-CoV-2. Esta
situacion obligé a los gobiernos de diversos paises del mundo a establecer medidas
drésticas para proteger la salud de la poblacién. Nuestro pais no fue ajeno a esta
situacion, por lo que el gobierno de Pert emitié un Decreto de Estado en el cual se
declaraba al pais en emergencia nacional, ademas, se ordend el aislamiento social
obligatorio para proteger a los ciudadanos y evitar asi la propagacion del virus por
los contagios masivos que podrian poner en riesgo la salud y la vida de todos
peruano, sin distincién alguna, como consecuencia de la COVID-19. Una de las
medidas urgentes que tomé el gobierno a través del Ministerio de Educacién fue
detener el inicio del afio escolar, que se habia iniciado de modo presencial en marzo
de 2020, para posteriormente, dar inicio a un proceso de educacion remota; es asi
gue tanto nifias, nifos, adolescentes, profesores y padres de familias de diversas
regiones del pais se vieron en la obligacién de adaptarse a esta nueva modalidad.

Las consecuencias de estas decisiones han afectado de diversas maneras a todos,



especialmente a nuestros nifilos y adolescentes quienes se vieron sometidos a
cambios importantes en sus rutinas escolares, familiares y de socializacion. A todos
estos factores se suman otros, propios de la convivencia en cuarentena y la
emergencia sanitaria, como: el miedo al contagio, los duelos y las pérdidas de seres
gueridos, la crisis econdmica de las familias que han influido desfavorablemente en

su salud mental.

Troncoso (2022) en un informe del Departamento de Psicologia,
Universidad del Alba, Chile sostiene que la educacion de nifios y jovenes se ha
visto afectada tanto por el confinamiento que se produjo por a la pandemia COVID-
19, el inicio de las clases en modo remoto y online, asi como por el retorno reciente
a la presencialidad. Durante el confinamiento los escolares se vieron sometidos a
largas horas de exposicion al internet y las redes sociales generando afectaciones
en el cerebro de la poblacion juvenil escolar, lo cual se evidencia en situaciones de
inestabilidad, dificultades en las habilidades emocionales, como: conductas de
agresividad, carencia de empatia, ansiedad, depresion, dificultades para resolver

conflictos y falta de regulacion de impulsos que desembocan en violencia escolar.

Asi mismo, estudios de neurociencias nos dicen que durante la
adolescencia se da una reorganizacion cerebral de manera significativa, sin
embargo, este proceso se ve afectado debido a carencias sociales, carencias
afectivas, mala alimentacion, las situaciones de estrés, asi como las limitaciones

socio econémicas que pueden estar atravesando los escolares.

Guillen, (2019) pone énfasis en el papel que juegan las funciones ejecutivas
en la educacion, ya que estas influyen significativamente en el logro de los
aprendizajes, asi como en el éxito de las personas. Se considera que el control
inhibitorio (control de la conductas o pensamientos automaticos en determinadas
situaciones), la memoria de trabajo (guardar y recordar informacion) y la flexibilidad
cognitiva (adaptacion de conductas y pensamiento en situaciones novedosas)
tienen relevancia en la forma como aprenden los nifios y jévenes, ya que intervienen
en procesos de planificacion, en la definicién de distintas opciones, promueven el
desarrollo de diversas competencias Utiles para la vida; debido a la plasticidad

cerebral. Guillen sostiene, que la corteza frontal es una de las zonas mas modernas



del cerebro, es la mejor conectada; se desarrolla muy lento y al mismo tiempo es la
mas vulnerable a sufrir dafios debido a emocionales como la tristeza, la soledad;

incluso, una mala condicion fisica puede perjudicar su buen funcionamiento.

La situacion del Peru en cuanto a rendimiento escolar no es la esperada,
informes como el de la Organizacion para la Cooperaciény el Desarrollo Econémico
(OCDE) sefialan a nuestro pais con el porcentaje muy alto de adolescentes de 15
afios que no logran comprender lo que leen, asi mismo tienen serias dificultades
con areas como ciencias y las matematicas (Ministerio de Educacion 2018). Esta
situacion es de constante preocupacion de autoridades, docentes y padres de
familia. Sin embargo, el Ministerio de Educacion sefiala que estas evaluaciones de
rendimiento académico sirven de impulso para realizar mejoras al sistema

educativo.

Autores como Edel (2003) sostienen que, en el rendimiento académico, asi
como en la mejora del mismo intervienen varios factores, entre otros, el
socioecondmico, los programas de estudio, la metodologia, incluso los
conocimientos previos y caracteristicas propias de cada estudiante, sin embargo,
no hay un consenso entre los investigadores para sefialar con exactitud qué

factores intervienen en el rendimiento académico.

En el presente afio 2022, nifios, nifias y adolescentes vuelven a la escuela
en presencialidad; sin embargo, la salud fisica y socioemocional de nifios y jévenes
es una de las secuelas que nos deja la pandemia, en un contexto en el cual se debe
seguir una serie de protocolos para cuidarse de posibles contagios, pero también
en un contexto en el cual muchos de ellos traen consigo un duelo, preocupacion

por una precaria situacion econdémica y temas propios de la adolescencia.

En este contexto, la poblacion estudiantii considerada para esta
investigacidn pertenece a una institucion de educacion estatal ubicada en el distrito
de Puente Piedra, no es ajena a esta problematica. Los estudiantes, en su gran
mayoria, pertenecen a un nivel socioeconémico bajo, tienen muchas carencias en
cuanto a los servicios basicos; pero, ademas, y han sufrido de manera directa los

embates de la pandemia a nivel familiar, econémico y socioemocional.



Precisamente, con el propdsito de conocer mejor la situacién real que
atraviesan los estudiantes en cuanto a su bienestar socioemocional, cognitivo y su
rendimiento escolar se ha planteado y se ha indagado informacion para dar
respuesta a la siguiente interrogante: ¢ El estrés y las funciones ejecutivas influyen
en el rendimiento académico en estudiantes de educacion secundaria de una
institucion educativa publica de Puente Piedra? De esta manera se establecio como
objetivo general, determinar la influencia del estrés y las funciones ejecutivas en

el rendimiento académico post pandemia en estudiantes de secundaria.

En cuanto a los objetivos especificos que se derivan de objetivo general
considerados para este trabajo se mencionan a continuacion los siguientes:
Determinar la influencia del estrés y las funciones ejecutivas en el rendimiento
académico en las areas de comunicacion, matematica y arte de estudiantes de

secundaria.

Finalmente se planteé la hipétesis general y las hipétesis especificas para
esta investigacion de la siguiente manera: Existe influencia del estrés y las
funciones ejecutivas en el rendimiento académico de estudiantes de secundaria en
post pandemia. En relacion a las hipotesis especificas se planted las siguientes:
existe relacion entre el estrés y las funciones ejecutivas en el rendimiento
académico de las areas de matematica, comunicacion y arte en post pandemia en

estudiantes de educacién secundaria.

Con este trabajo se pretende es aportar informacion relevante que permita
mejorar los aprendizajes de los adolescentes, procurar su bienestar socioemocional
y brindar luces tanto a directivos, docentes y padres de familia sobre la situaciéon
real en que se encuentran los estudiantes, dado que los resultados obtenidos el
afio anterior muestran que el porcentaje de estudiantes que han logrado las

competencias y capacidades es aun bajo.



ll. MARCO TEORICO

Con relacion a los antecedentes vamos a referir, en primer, lugar a las
investigaciones internacionales haciendo referencia a los siguientes:
Viteri et al, (2021) realizaron un estudio que tuvo como propésito identificar la
relacion existente entre las variables estrés y rendimiento académico de escolares
gue cursan el segundo y tercer grado de bachillerato. La investigacion se realizé en
base al enfoque cuantitativo, modelo descriptivo correlacional; para la cual se tomé
una muestra de 150 jévenes, que se encontraban entre los 16 y 18 afios de edad.
Los resultados de esta investigacion determinaron, que si bien existian algunos
indicadores que generaban estrés moderado en los estudiantes, estos no influyen
significativamente en el rendimiento académico de los adolescentes. Por lo tanto,
se determin6é que no existia correlacion significativa entre la variable estrés y el

rendimiento de los de los escolares del ultimo afio del ciclo.

Porto et al (2021) desarrollaron una investigacion en la cual analizaron la
influencia de las funciones ejecutivas (planeacion, flexibilidad cognitiva, fluidez
verbal, inhibicion) en el rendimiento académico en una escuela primaria de
Colombia. El estudio conté con una muestra de 195 nifios y nifias entre los 6 y 12
afos de 1° a 5° de educacion primaria. El analisis de correlacion de Spearman
realizado mostro que existia una relacion significativa entre estas dimensiones de
las FE y el RA (p=.01). Ademas, el analisis de regresion arroj6 un 76.4% de
predictividad de los factores fluidez seméntica e inhibicibn en el rendimiento

escolar.

Escolano y Bestué (2021) realizaron un estudio en el cual analizaron si las
dimensiones de las funciones ejecutivas influyen en el rendimiento académico de
estudiantes de secundaria. Este estudio se realizé en una muestra de 177 escolares
entre hombres y mujeres, se consider6 también al grado y género como indicadores
del rendimiento académico. Como resultado de esta investigacion se determiné que
las funciones ejecutivas, la actividad fisica y el género intervienen
significativamente en el RA, mas no el grado de los alumnos. Adicionalmente se
demostré que las estudiantes mujeres con mejores funciones ejecutivas y actividad

fisica obtienen mejores resultados académicos.



Lasluisa (2020), desarroll6 un estudio con la finalidad de determinar la
correlacion que se da con el estrés y el rendimiento académico de estudiantes en
una unidad educativa particular. Para este estudio se consideré una muestra de
154 estudiantes, se utilizé criterios de inclusién y exclusion. Este trabajo arrojo
como resultado que el 79.9% de los estudiantes varones presentan mayores niveles
de estrés académico, mientras que en el género femenino el nivel de estrés es de
20.1%. Por otro lado, se evidencié que un 74% presenta nivel satisfactorio en
rendimiento académico, mientras que un 9,7% muestran excelencia académica.
Los estudios concluyentes de esta investigacion arrojaron que la correlaciéon entre

las dos variables consideradas en el estudio es relativamente baja.

Manriquez (2019), en un estudio realizado en México, investigo la relacion
entre las funciones ejecutivas y el rendimiento académico en las distintas etapas
de la vida. El estudio se realiz6 en 50 estudiantes de bachillerato de una casa hogar.
El analisis de correlacion entre las dos variables arroj6 resultados distintos entre las
3 dimensiones de las FE (memoria de trabajo, inhibicion y flexibilidad mental), el
rendimiento académico en &lgebra, expresion oral y escrita y las variables
demogréficas. Se observé una relacion significativa entre las variables

demograficas del RA (edad, género y procedencia) y las FE.

En relacién a los antecedentes nacionales, que consideramos en esta

investigacién, vamos a referirnos a:

Huaméan y Sandoval (2020) se realizé una indagacién con el propésito de
determinar la relacion entre el rendimiento académico y el estrés escolar en
estudiantes de educacion secundaria de una escuela publica del Cusco. El estudio
cont6 con una muestra de 231 estudiantes de primero a quinto afio de secundaria.
Los resultados mostraron el nivel de estrés moderado en un 51.9%, 46.8% nivel
bajo y solo un 1.3% con nivel alto. Respecto a la relacion entre estrés y rendimiento
escolar se determin6é que habia una relacién indirecta; es decir a menor estres,

mayor rendimiento académico.

Por su parte, Londofio et al. (2019) realizé una investigacion en una

muestra de 30 estudiantes con bajo rendimiento académico. Esta investigacion tuvo



como objetivo analizar algunas de las dimensiones de las funciones ejecutivas,
como: la automonitoreo, la autocorreccion, el disefio de planes y programas, asi
como la resolucién de problemas en estudiantes que presentaban resultados
académicos por debajo del nivel deseado. Los resultados del estudio permitieron
demostrar la existencia de una relacion relevante entre los componentes de las
funciones ejecutivas y el bajo rendimiento académico. Ademas, se comprobo que
existia una relacion importante entre la edad de los estudiantes y la habilidad que
estos tenian para resolver problemas; a mayor edad, se acentlan mas las
dificultades cognitivas en los participantes. Asi mismo, se comprob6 que existia una

relacion entre la capacidad de automonitoreo y la capacidad de autocorreccion.

La Rosa y Ochoa (2018) en un estudio de investigacion, con el fin de
conocer la correspondencia entre dos variables: estrés y rendimiento académico de
estudiantes que cursaban el cuarto grado del nivel secundaria de una institucion
educativa en Socos, Ayacucho. Para este estudio se consider6 una muestra de 36
estudiantes. Los resultados obtenidos de esa investigacién sefialaron que un 69.4%
de estudiantes tenia un nivel de relacion significativa con el estrés. Por lo que se

concluyo, que la relacion entre las dos variables mencionadas era significativa.

En relacion a los antecedentes referidos a las funciones ejecutivas, vamos
a citar el trabajo de investigacion realizado por Tamayo et al. (2018), que tuvo como
objetivo identificar el estado de las funciones ejecutivas en adolescentes de
escuelas publicas, el estudio tuvo una muestra de 280 estudiantes de undécimo
grado. El analisis realizado en esta investigacion arroj6 que mas del 50% de
estudiantes tenia un buen rendimiento en el control inhibitorio, sin embargo, el 44%
presentd alteracion leve y severa en la misma funcién, por otro lado, el 63.6%
presentd bajo rendimiento en subcomponentes, como: la planificacién, la
organizacion y las estrategias de razonamiento. En conclusion, los resultados
arrojaron que el 67.7% de estudiantes presentaron alteraciones leves o severas en

las funciones ejecutivas.

En otra investigacibn que tuvo como objetivo de estudio determinar la
relaciébn existente entre tres variables: funciones ejecutivas, procrastinacion
académica y rendimiento académico, para la cual se contd con muestreo de

estudiantes de los dos ultimos grados del nivel secundaria de una escuela privada



de Lima. Las conclusiones a las que se arribé luego de realizada la investigacion
mostraron que existe una relacion de negatividad entre la funcion de
autorregulacion cognitiva y la variable rendimiento académico en un 19%. En la
investigaciéon se concluyd, que a mayor falta de regulacion cognitiva en los
adolescentes era menor el rendimiento académico. Ademas, se concluy6 que eran
innumerables las variables que podian influenciar positiva y negativamente en el

rendimiento académico. (Valencia, 2017)

En base a la situacion problematica mencionada, nos referiremos

continuacion a las bases tedricas relacionadas al estrés:

Estrés, es la explicacion que la mayoria de las personas dan a los diferentes
signos o sintomas de malestar fisico y psicologico que experimentan debido a las
exigencias del estilo de vida, asi como del entorno en que interactiian. Sin embargo,

a pesar de ser un término muy vigente, no hay un consenso en su definicién.

Fue Selye, (1926) quien, al observar que muchos pacientes con una
variedad de enfermedades presentaban los mismos sintomas, los cuales eran
respuestas comunes a estimulos de estrés experimentados por el cuerpo decide
investigar estos sintomas particulares llegando a publicar sus primeros resultados
en 1936 con el nombre de estrés. Selye define el estrés como “respuesta no
especifica del cuerpo a una demanda”. Desde entonces hasta la actualidad ha
habido muchos estudiosos que han dado diversas definiciones al estrés. El término
ha sido utilizado para explicar la respuesta del organismo a diversas situaciones de
tension fisica y emocional como resultado de estimulos o presiéon continua que

sobrepasan la capacidad de recursos para cumplir con las demandas exigidas.

Por su parte, Lopez et al (2014), define al estrés como ‘“respuesta del
organismo ante determinado estimulo o situacion que rompen con su equilibrio.”
Asi mismo, por el lado de lo conductual, se considera estrés cuando una persona
percibe una situacion como amenaza, lo cual genera malestar, tensién emocional
debido a que se ven sobrepasados y con pocos recursos para afrontarlo. Fink

(2010).

En cuanto a las etapas del estrés Selye considera tres:



a. Alarma: En esta etapa el organismo se prepara para la accion (lucha o huida).
Por ejemplo, el estudiante se muestra angustiado por mil cosas.

Esto origina una serie de sintomas en el organismo como la liberacion de
adrenalina, reacciones hormonales, las cuales, a su vez generan efectos

fisiologicos.

b. Resistencia: las reacciones que ocurren en el organismo en esta etapa se dan si
no se ha logrado establecer el equilibrio. Los érganos trabajan con mayor esfuerzo,
provocando alteraciones en el sistema inmune, alteraciones emocionales y
sensacion de fatiga. El estudiante aparentemente se ha adaptado a la nueva

situacion, sin embargo, persisten las modificaciones de la primera etapa

c. Agotamiento: en esta etapa el organismo ya ha agotado todas sus reservas, lo
cual lo deja en una situacibn de vulnerabilidad susceptible de diversas
enfermedades. El estudiante se muestra emocionalmente agotado, mientras que

empiezan a evidenciarse cambios en su conducta y a nivel cognitivo.

Este autor también menciona los tipos de estrés que se presentan en las
personas. El primero conocido como Eustres (Estrés positivo) tiene beneficios
positivos para la salud de la persona porque sirve de estimulo para afrontar retos
de la vida cotidiana de manera creativa, lograr metas, objetivos y resolver
problemas. Por otro lado, el Distrés (Estrés negativo) es el tipo de estrés que dafa
la salud de las personas, ya que se presenta con sintomas fisicos y psicolégicos
como: malestares generales, estados de angustia, estados abrumadores para el

individuo.
Por su parte, Lopez et al (2014) consideran dos componentes del estrés:

a) La situacion estresante: Las multiples experiencias problematicas a las que se
ven expuestas las personas en su la vida cotidiana (una delicada situacion
econdmica, sobrecarga laboral, convivencia en violencia) provocan que el
organismo genere una respuesta de estrés; lo que constituye un desequilibrio en el

estado fisico, psicoldgico, emocional o cognitivo de la persona.

b) La respuesta del estrés: Las diversas reacciones del organismo, que se prepara

para hacer frente a determinados estimulos, pueden ser positivos si ayudan a tener



una mejor percepcion de la situacién o ayudan a procesar la informacién que
proviene de una situacion problematica de manera rapida y eficiente para
ayudarnos a superarla y adaptarse a una nueva situacion. Por el contrario, la

reaccion sera negativa si la respuesta se extiende por periodos prolongados.

Naranjo (2009) sefiala dos causas principales del estrés: una de ellas son
los agentes estresantes externos, los cuales estan relacionados con situaciones
familiares, el trabajo, los estudios, entre otros. La otra causa esta relacionada con
las caracteristicas particulares de cada persona y su habilidad para enfrentar o

solucionar dificultades.

El estrés en la educacién, Martinez et al. (2007), sostiene que el estrés escolar
puede estar relacionado a factores fisicos y emocionales de caracter
interpersonales, intrapersonales o factores ambientales. EIl estrés escolar no ha
sido definido a nivel clinico, pero se sabe que los estudiantes en la escuela se ven
expuestos a altas demandas que requieren el uso de todas las capacidades para
afrontar situaciones de estrés externas e internas. Algunos aspectos que pueden
desencadenar estrés en los estudiantes pueden ser: las constantes evaluaciones,
la competencia entre comparieros, el temor a fracasar o a no alcanzar las metas
impuestas por la familia o autoimpuestas, el temor al rechazo dentro del grupo de
pares, la rivalidad entre comparieros, el maltrato fisico o psicologico, la falta de

afecto, la precaria condicion econdmica, las enfermedades cronicas, entre otras.

En el cuadro de estrés podemos encontrar sintomas psiquicos (falta de
motivacion, falta de interés, propension a la irritabilidad, episodios de ansiedad,
aburrimiento, continuas distracciones, olvidos, cambios en lo afectivo, morderse las
ufias o labios). Sintomas fisicos (problemas para conciliar el suefio, cambios
bruscos con respecto al peso, molestias generalizadas, dolores de cabeza y
estomacales). Sintomas afectivos y de conducta (rechazo a la escuela, bajo
rendimiento académico, incumplimiento de deberes, problemas de socializacion o

en las relaciones con los profesores)

Respecto a las funciones ejecutivas sefialamos que el concepto de
funciones ejecutivas no solo es relativamente reciente dentro de las neurociencias,

este término tiene cierta complejidad y variedad dentro de la literatura, se puede
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decir que no hay un consenso entre los autores, salvo en el hecho de las funciones
ejecutivas son primordiales ya que nos permiten adaptarnos de manera exitosa a

las diferentes situaciones de nuestra vida cotidiana.

Roselli. et al. (2008) basado en estudios realizados por Collette, et al.
(2006) menciona que las funciones ejecutivas son una variedad de habilidades
cognoscitivas con las que cuenta cada individuo para adaptarse a nuevas y
complejas situaciones de diversa indole. Estas funciones involucran diversas
habilidades y capacidades tales como: el establecer metas, la planificacion de
actividades, la flexibilizacion mental, la habilidad para bloquear reacciones

repentinas, la capacidad de autorregularse y la desenvoltura verbal.

Asi mismo, Roselli. sostiene que en las funciones ejecutivas se dan
procesos de coordinacion y planeacion cognitiva como: la memorizacion y la
habilidad de percepcién, los cuales son indispensables en el logro de aprendizajes

y metas de los escolares.

A partir de los estudios realizados, debido a los cambios de la conducta que
presentaban las personas que habian padecido alguna lesién, se puede ubicar a la
FE en el I6bulo cerebral (problemas de atencion, falta de autorregulacion, y
modificaciones en las capacidades de planificacién y organizacién), es que se

descubre la base de las funciones ejecutivas.

Lozano y Otrosky (2011) basados en estudios realizados por Munakata, et
al. (2011), sostienen que la corteza prefrontal ocupa el 30% del cerebro humano;
ademds desempefia un papel relevante en las diversas funciones ejecutivas. A esta
parte del cerebro se le considera una zona de mucha actividad cerebral, ya que se
da un intercambio constante de informacion entre los sistemas sensoriales motores,
por ejemplo: la corteza prefrontal dorsolateral (CPFDL), la cual esta relacionada
con la planeacion, la memoria de trabajo, la solucién de situaciones problematicas,
la habilidad de adaptacion, la inhibicién y organizacion temporal. Por otro lado, la
corteza orbitofrontal (COF) tiene relacibn con los procesos emocionales y la
motivacion. Finalmente, la corteza prefrontal medial (CPFM) es la zona que
involucra la capacidad de refrenar respuestas, la autorregulacion de la atencion, el

comportamiento y los estados de motivacion, considerando también la agresion.
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Neurodesarrollo de la Corteza Prefrontal

Durante la nifiez, comprendida desde los seis hasta los ocho afios, los
infantes desarrollan habilidades como: la autorregulacion, el control de la conducta
y el fijarse metas por motivacion propia. En esta etapa se puede apreciar un
incremento en la actividad del desarrollo de las funciones ejecutivas (Diamond,
2001). A los 12 afos la actividad cognoscitiva en los adolescentes es similar a la
observada en personas; sin embargo, es a los 16 afios en que se logra el desarrollo
completo de la funcién. En suma, el desarrollo de las funciones ejecutivas depende
tanto de procesos bioldégicos, como de las experiencias de aprendizaje

proporcionadas por el medio socicultual.
Descripcion de las funciones ejecutivas

Ramos y Pérez (2015) basados en estudios realizados por Gioia, et al
(2002) describen tres grupos de funciones ejecutivas: 1. Metacognicién, 2.
Regulacion comportamental y 3) Regulacion emocional. Dentro de la Funcion
Metacognitiva se considera a la memoria de trabajo, relacionada a la habilidad de
almacenar y manipular temporalmente todo tipo de experiencias e informacién, en
diversos momentos de nuestra vida cotidiana, nuestro cerebro recurre a
informacion especifica para resolver algun problema. La Iniciacion, habilidad de la
persona para iniciar una tarea de forma autonoma, sin necesidad de indicacion de
parte de otra persona. La planificacion y organizacion, esta referida a la habilidad
de identificar, seleccionar una serie recursos cognoscitivos, y organizar diversos
elementos, establecer un plan focalizado en alcanzar una meta especifica. La
organizacion de materiales, que esta referida a la conservacion del orden de los
objetos y materiales en el lugar que ocupa el individuo. EI monitoreo de tareas,
habilidad para monitorear el cumplimiento de una meta, durante el proceso o luego

de haberla alcanzado.

En la dimensién de regulacién del comportamiento se considera a La
inhibicion, habilidad del individuo para bloquear respuestas motoras que puedan
surgir de manera inmediata 0 automatica ante un estimulo o situacion inesperada,
y reemplazarla mas bien por una respuesta adecuada a la situacion. EI monitoreo

personal, comprendido como la habilidad para el control consciente de los actos.
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En la dimensién de regulacion emocional se toma en cuenta el control emocional

y el cambio

Por otro lado, Diaz y Guevara (2016) consideran el modelo propuesto por
Anderson (2008) quién considera cuatro dominios ejecutivos: La flexibilidad
cognitiva esta relacionada a la habilidad de usar diversas estrategias para pasar
de una respuesta o tarea a otra, implica también la creatividad o el adaptarse a
nuevas situaciones. El control atencional esta relacionado con la habilidad de
atencion selectiva y mantenida, asi como la habilidad de controlar impulsos
automaticos o ignorar interferencias. Ademas, dentro de estas dimensiones se
considera también a la memoria de trabajo y al control inhibitorio. El
procesamiento de la informacion y el establecimiento de metas relacionada a

la habilidad de tener iniciativa para planificar acciones de manera eficiente.

Asi mismo, en referencia al Rendimiento académico se desarrolla los siguiente:

Morales et al. (2016) El rendimiento académico como dilema a resolver, va
de lo individual a lo colectivo, involucra a alumnos, docentes, instituciones de

ensefianza basica y superior, también a los gobiernos del mundo.

Sus inicios se encuentran en el modelo econdémico industrial, cuyo objetivo
se centraba en incrementar y mejorar la calidad de produccion de los trabajadores,
para ello se utilizaban métodos de medicion y escalas que permitian medir del
desempefio; posteriormente este modelo fue trasladado también al ambito
educativo. En educacion, la definicion de rendimiento académico esté relacionado
con el modelo industrial, es decir, esta relacionado con la calidad y productividad;
donde la medicion se aplica a los profesores, a los estudiantes, a las escuelas, a
los investigadores, entre otros; con el objetivo final de la contribucién al desarrollo

econdmico y social.

Segun Alban y Calero (2017), se puede considerar rendimiento académico
al resultado de logro de aprendizaje obtenido por un estudiante en base a un
objetivo previsto luego de un proceso de instruccién donde pueden haber influido
distintos factores. Primero, el proceso que sigue un estudiante para dar solucion a

un problema. Segundo, los logros tangibles que pueden ser: una nota obtenida, un
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cierto nivel de sus saberes, el promedio de las notas de un semestre académico,

entre otras.

Por otro lado, Navarro (2003), sostiene que no es suficiente abordar una
definicion del rendimiento académico o aptitud escolar, como es denominado por
algunos autores, considerando solo las variables de habilidad y esfuerzo, ya que el
rendimiento académico visto desde la evaluacion no involucra Unicamente al
estudiante, sino a otros factores que influyen en ello como, sus pares en el aula, la
familia, los mismos docentes. Por su parte Steinmayr (2014) sostiene la definicién
de rendimiento académico depende de los indicadores que se hayan utilizado para
medirlo, estos pueden ser muy generales como los de conocimiento procedimental
y declarativos tomados del sistema educativo, y los mas especificos como los que
se basan en el curriculo, las calificaciones o desempefios definidos en el programa

educativo.

Asi mismo, Navarro considera tres aspectos como los predictores del
rendimiento académico: la motivacion del estudiante, el autocontrol y las
habilidades socioemocionales. Desde una perspectiva conductual, la motivacion se
basa en el incentivo (conducta particular) y la recompensa (alta calificacion). Desde
una perspectiva humanista, la motivacion radica en la autorrealizacion. Con
respecto al autocontrol, el autor se refiere a la asignacion que las personas hacen
sobre si mismas. En referencia a las habilidades sociales, el autor considera a la
comunidad educativa en general. La escuela es la que brinda al estudiante diversas
herramientas (técnicas, conocimientos, actitudes), que pueden permitirle

contrarrestar efectos negativos del ambiente familiar y social.

Lamas (2012) sostiene que, desde el punto de vista de la psicologia, los
promedios obtenidos por los estudiantes responden a criterios cognitivos,
conductuales, autocontrol, habitos de estudio, personalidad del estudiante, familia,
entre otros. Esto basado en estudios realizados por Bertrams et al (2009) cuyos
resultados mostraron que la habilidad de autocontrol predecia de manera

significativa el rendimiento académico.

Por su parte Alban y Calero (2017) Consideran a los habitos de estudios

como predictores del RA, pues la tendencia es, que tanto estudiantes con aptitudes
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académicas sobresalientes como aquellos con calificaciones académicas menores
al promedio deseado, pero con habitos de estudio adecuados, tienden a mostrar

semejanzas en sus resultados.

Ademaés, esta el cumplimiento de tareas escolares, las cuales permiten
al estudiante discernir, tomar decisiones y asumir compromisos es el logro de una

meta.

A partir de la informacion revisada, se puede concluir que en el aprendizaje
académico influye una serie de variables predictoras, y que hace de este un proceso
dinamico y estético; dinamico debido a que son diferentes factores los que influyen

y estatico en la medida de que se logra un producto final.
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de la investigacion

El tipo de investigacion realizada es basico ya que sirve de base para
futuras investigaciones aplicadas o tecnoldgicas y el avance de las investigaciones

cientificas. (Esteban 2018).

En cuanto al disefio del estudio, este es de modelo descriptivo
correlacional- causal (no experimental), el primero se fundamenta en la descripcion
de fendmenos sociales o educativos en un determinado tiempo y circunstancia, y
lo segundo es porque se busca definir la correlacion existente entre las variables.
Esto puede darse a través de larelacion causa-efecto (Cauas, 2015). Ademas, no
se da una manipulacién de variables, y es transversal porque la recoleccion de

datos se realiza en un determinado momento y tiempo. (Vallejo, 2002)

Ox

=

Oy

Oz

Dé6nde:
M:  Es la muestra donde se realiza en estudio O:

X: Observacion de la variable 1 independiente

Y: Observacion de la variable 2 independiente

Z.  Observacion de la variable 2 dependiente

r: Correlacion de causalidad entre dichas variables.

3.2. Variables y operacionalizacién

En cuanto a la definicion conceptual de la variable estrés, Orlandini, (2012)

se refiere al estrés como la respuesta bioldgica o psicologica del organismo ante
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los agentes o estimulos que provocan los estresores, los cuales pueden
desencadenar en enfermedades corporales o psiquicas. En relacion a la definicion
operacional, se hace referencia a una serie de procedimientos con los que se busca
obtener de la variable en estudio. Para el presente estudio se realiz6 una medicién
individual a través de la Escala de Estrés Percibido (EEP) de Cohen, Kamarak, y
Mermelstein (1983). Este test esta formado por catorce items en su version original,
adaptada a la version en espafol por el Remor, E (2006). Estos items son
evaluados en escala de tipo Likert de 0 al 5: O(nunca), 2(casi nunca), 3(a veces),
4(casi siempre), 5(siempre) para ser aplicado en un periodo de tiempo de 10 a 15
minutos. Los items 1, 2, 3, 8, 11, 12 y 14 se refieren a la expresion de estrés o
estrés percibido y los items 4, 5, 6, 7, 9, 10 y 13 estan referidos al afrontamiento o

control del estrés. La escala de medicién de es de intervalo

Definicion conceptual de la variable 2 funciones ejecutivas hace
referencia a un conjunto de habilidades cognitivas de caracter jerarquico (memoria
de trabajo, control inhibitorio y flexibilidad atencional) los cuales ayudan a orientar
la realizacion de objetivos o la adaptacion a situaciones novedosas. Bausela (2014).
En referencia a la definicion operacional podemos decir que esta se realiza a través
de una medicion individual a través de la escala EFECO para evaluar funciones
ejecutivas en formato de autorreporte, la cual esta conformado por 67 items de tipo
Likert del 1 - 4 (nuca, a veces, con frecuencia, con mucha frecuencia). Los items
relacionados a las ocho dimensiones de la FE son los siguientes: Monitorizacion:
2, 6, 11,12, 25, 29, 31, 35y 4, Inhibicion: 3, 14, 15, 18, 21, 33, 34, 37, 42 y 46,
Flexibilidad cognitiva: 4, 23, 27, 32, 49 y 59, Control emocional: 7, 19, 48, 50, 55,
63y 67, Planificacion: 22, 28, 39, 61, 62, 58 y 44, Organizacion de materiales: 1, 9,
10, 26, 30, 45, 51, y 60, Iniciativa: 8, 17, 20, 36, 40, 47, 53, 56, 64 y 65, Memoria
de trabajo: 5, 13, 16, 24, 38, 41, 52, 54, 57 y 66. La escala de medicién es de

intervalo

En lo referente al rendimiento académico o escolar, Albdn y Calero
(2017) denomina rendimiento académico al resultado final obtenido por los
estudiantes, luego de un proceso de instruccion en base a un objetivo propuesto,
en cuyos resultados pueden haber influido varios factores. En cuanto a la

definicion operacional podemos decir que el resultado del nivel de logro en las

17



evaluaciones obtenidas por los estudiantes se obtuvo a partir de los resultados de
evaluaciones registradas en los registros oficiales del bimestre I, teniendo como

indicadores de logro: inicio, proceso, logro y logro destacado.

3.2. Poblacién, muestra y muestreo

El estudio se realiz6 considerando la poblacion de estudiantes
pertenecientes a una casa de estudios estatal del distrito de Puente Piedra la misma
que cuenta con 475 nifios y adolescentes entre hombres y mujeres del nivel

secundaria.

Tabla 1
Poblacién de estudiantes de educacion secundaria de una institucién educativa

publica del distrito Puente Piedra distribuida por grados.

Grados No de estudiantes
1° 92
2° 102
3° 95
4° 94
5° 92
Total 475

Muestra

Para la presente investigacion se ha realizado un muestreo no probabilistico,
la muestra se obtuvo a partir del total de estudiantes de secundaria, y considerando
a los estudiantes que aceptaron la invitacion por parte de la investigadora para
responder de forma voluntaria dos cuestionarios que se aplicaron en la institucion
educativa de modo presencial haciendo un total de 208 estudiantes, entre hombres

y mujeres con edades comprendidas entre los 13 y 17 afios.
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3.4. Técnicas e instrumentos

Para el presente estudio se ha utilizado la técnica del cuestionario, el cual
esta organizado en una serie de preguntas estandarizadas y estructuradas que se

ha aplicado de manera idéntica a todos los participantes. Aigneren, M. (2009)

Escala de Estrés Percibido (EEP) de Cohen, et al (1983) este test fue
elaborado con el fin de medir el nivel de en estrés percibido por los individuos como
respuesta a los diversos estimulos producto propios de la vida cotidiana, esta
formado por 14 items en su version original. Esta escala fue adaptada a la versiéon
en espafiol por Remor (2006). La evaluacion de los items se realiza en una escala
tipo Likert de 0 al 5: O(nunca), 2(casi nunca), 3(a veces), 4(casi siempre), 5(siempre)

para ser aplicado en un periodo de tiempo de 10 a 15 minutos.

Este instrumento fue validado por Ortiz et al (2019) en un estudio realizado
en México en 537 jévenes universitarios con edades que iban desde los 22 hasta
los 24 afios, cuyo objetivo fue evaluar la correlacion entre la demanda psicolégica,
el control laboral, el apoyo social, el estrés psicolégico y las dimensiones del
sindrome de Burnout. El nivel de confiabilidad mostrado por el estudio a través del
coeficiente alfa de Cronbach fue de .86, asi mismo la medida presentd un ajuste
idoneo: GFI=.91, RMSEA=.056, NFI=.97, CFI=.98, IFI=.98. EIl resultado de la
recodificacion en una misma direccion del coeficiente de correlacion de Pearson

realizado entre los factores del estrés fue positivo (.47, p < .05).

Del mismo modo, en lo referente a la confiabilidad y validez del instrumento
en el Perld, Guzman y Reyes (2018) realizaron un trabajo de investigacion
considerando a 332 estudiantes de una universidad como muestra. Para medir en
nivel de confiabilidad y consistencia interna se utilizé el método Alfa de Cronbach
que tuvo un resultado de 0.77. Asi mismo, la validacién convergente y divergente
de las escalas se realizé tomando en consideracion la informacion obtenida del
analisis de correlaciones de las dimensiones de eustrés (estrés positivo) y distrés
(estrés negativo). Los resultados de correlacion entre ambos factores demostraron
una significancia negativa (r = -.411, p< .00). En el analisis de convergencia
realizado entre ambos factores determiné que el distrés tuvo una correlaciéon

significativa positiva con el eustrés (r=.597, p< 0.000), Ademas, se demostré una
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correlacion de significatividad positiva entre las dimensiones eustrés y distrés (r =
.387, p< 0.000). EIl analisis de divergencia de ambos factores determind que el
estrés negativo guarda correlacion negativa y significativa con el estrés positivo (r=
-.242, p< 0.000), De igual manera el estrés negativo de la EPGE tuvo una
correlacion negativa y significativa con estrés negativo (r = -.393, p< 0.000). La
confiabilidad del instrumento se ha realizado mediante Alfa de Cronbach, con un
nivel de confiabilidad de ,831.

Instrumento de evaluacién de las funciones ejecutivas EFECO este
instrumento fue diseflado en Espafa por Garcia (2015), este instrumento permite
evaluar la conducta diaria (perspectiva ecoldgica), esta integrado por 67 items en
escala tipo Likert con una puntuacién maxima de 3, dada de la siguiente manera:
nunca (1), a veces (2), con frecuencia (3). Los puntajes mas altos estan relacionados

con la intensidad en la carencia para regular las funciones ejecutivas.

Ramos et al. (2018) realiz6 un estudio en una institucion educativa de
Ecuador con el objetivo de dar validez al cuestionario EFECO en un modelo de
auto-reporte. El estudio conté con una muestra conformada por 250 estudiantes
cuyas edades fluctuaron entre los 13 y 18 afios. El analisis de la fiabilidad se realizé
a través del uso del Coeficiente Alfa de Cronbach, cuya consistencia interna arrojo
un resultado significativo a un nivel (a=.64 .95). También se realizé un analisis del
cuestionario por escala con alfa de Cronbach obteniéndose resultados aceptables
en las dimensiones referidas a la habilidad de inhibir a=.76, a la flexibilizacion
mental a=.64, al control de las emociones a=.83, a la planeacion a=.73, el organizar
de materiales a=.78, a monitorear a=.72, a tener iniciativa a=.77 y a la memoria de
trabajo a=.82. En Argentina, el instrumento fue aplicado por Nasi (2021) el estudio
conté con una muestra de 136 estudiantes en un rango de edades de 14y 15 afios,
el tiempo estimado para la aplicacion del instrumento fue de 35 minutos. Se utilizé
el método de consistencia interna Alfa de Cronbach para la evaluacion de la
confiabilidad, que arrojo el siguiente resultado 0.95. Asi mismo, se determiné una

correlacion entre el rendimiento académico y las funciones ejecutivas.
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3.5. Procedimiento

Para iniciar la recoleccion de la informacion requerida en presente estudio
de investigacion, se recurrié al juicio de tres jueces expertos para la validacion del
instrumento de las funciones ejecutivas, escala EFECO, ya que no se encontro
informacion de que haya sido validado en este pais, en base a ello, se procedi6 a
solicitar el debido permiso al sefior director de la institucion educativa estatal donde
se aplicaron los dos cuestionarios. En lo referente a la participacion voluntaria de
los estudiantes, se hizo llegar a los padres de cada nifio o adolescente un
consentimiento informado sobre el Proyecto de Investigacion en el cual se les dio a
conocer el objetivo del estudio, la conformidad de autorizacion por parte del director
de la institucion educativa. Ademas, los estudiantes recibieron informacion sobre la
manera en iban a ser participes del recojo de informacion para dicho estudio y que
este seria realizado manteniendo el estricto anonimato de los menores, reforzando
la idea de que no se verian afectadas las horas de dictado de clases y otras
actividades, ya que se habia coordinado previamente con la direccién y
subdireccion del plantel los horarios mas apropiados para la aplicacion de los test.
Asimismo, se establecié el compromiso de hacer llegar a las autoridades la

informacion que resulte luego de haber realizado la investigacion.

3.6. Método de andlisis de datos

El andlisis estadistico se realizo utilizando la version 26 del Statistical
Package for the Social Science (SPSS). La estadistica descriptiva permitié conocer
los niveles de cada variable. Asi mismo, los resultados obtenidos fueron tabulados
en tablas de frecuencia porcentual, para ello se utilizé la prueba no paramétrica de
Kolmogorov-Smirnov que permitié realizar un andlisis de regresion logistica. Del
mismo modo, para la confiabilidad y validez de los instrumentos de la escala estrés
y funciones ejecutivas se realizé un analisis de la consistencia interna para lo cual

se utilizé el modelo estadistico Alfa de Cronbach.
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3.7.  Aspectos éticos

La investigacion se realiz6 tomando en cuenta las guias propuestas por la
universidad, asi como el uso de las normas APA tanto para el registro de la
informacion como para las consideraciones necesarias referidas a los derechos de

autoria de las citas de las investigaciones que anteceden a este estudio.

Asi mismo, debido a que las personas a encuestadas son menores de
edad, se pidieron los permisos necesarios a los padres de familia, se informé
detalladamente a los estudiantes sobre los motivos, propositos de la encuesta, los
beneficios del trabajo que se realizara respetando la participacion voluntaria y el

anonimato de sus identidades personales.
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IV. RESULTADOS

Serealizo la prueba de normalidad para conocer la distribucion de los datos
de la muestra evaluada. Para ello se utilizé la prueba estadistica de Kolmogorov —
Smirnov dado que la muestra comprende 208 casos. Se obtuvo valores con un nivel
de significancia igual a 0.00, es decir que la distribucién de los datos no obedece a

una curva de distribucion normal. (Tabla 2)

Tabla 2
Prueba de normalidad Kolmogorov — Smirnov para las variables de estudio de
estudiantes de educacion secundaria de una institucion educativa publica del

distrito de puente piedra Puente Piedra.

Estrés 22 208 0.00
Funciones ejecutivas .35 208 0.00

En relacion al instrumento Escala de Estrés Percibido (EEP) se determiné
gue todos los items guardan relacion positiva con el puntaje total, siendo el item 2
con mejor indicador y de menor puntaje el item 14 Asi mismo se identifico un alfa
de Cronbach de .82, lo cual nos indica que la escala en mencioén cuenta con niveles

adecuados de confiabilidad.

Tabla 3
Correlacion item-test de la Escala de Estrés Percibido EEP en post pandemia de
estudiantes de educacién secundaria de una institucion educativa publica del

distrito de Puente Piedra.

Varianza de Correlacion Alfa de Cronbach si el

items 14  Media de escala escala item -test item se ha suprimido
item1 40,48 107,765 ,364 ,827
item 2 40,32 111,447 ,230 ,835
item 3 39,90 102,337 ,520 ,817
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ftem 4 40,14 108,245 ,339 ,829

item 5 39,70 101,643 ,605 811
item 6 40,36 107,296 ,358 828
item 7 40,00 100,408 572 813
item 8 39,68 104,875 ,435 823
item 9 40,02 101,408 514 817
item 10 40,06 102,425 457 821
item 11 39,98 102,673 ,606 812
ftem 12 40,58 105,840 464 821
item 13 39,88 107,536 420 823
item 14 40,50 101,480 ,629 ,810

En relacion al instrumento EFECO para evaluar funciones ejecutivas, se
determind se determiné que todos los items guardan relacion positiva con el puntaje
total, siendo los items 51,52, 63 y 25 con mejor indicador (.73) y de menor puntaje
los items 19, 45 y 57 (.43). Asi mismo se identificé un alfa de Cronbach de .97,
(tabla 3) lo cual nos indica que la escala en mencion cuenta con niveles adecuados

de confiabilidad.

Tabla 4
Analisis de confiabilidad del instrumento EFECO para evaluar funciones ejecutivas
en post pandemia de estudiantes de educacion secundaria de una institucion

publica del distrito Puente Piedra.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
,974 67

Niveles de estrés en post pandemia en estudiantes de educacidén secundaria

En la investigacion se observo que el nivel de estrés alto obtiene un 42%
(88), seguido del nivel medio con un 31% (64) y el nivel bajo obtiene un 27% (56)
en post pandemia en estudiantes de secundaria. (tabla 2)
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Tabla 5
Nivel de estrés en post pandemia de estudiantes de educacion secundaria de una

escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Bajo 64 27%
Medio 56 31%
Alto 88 42%
Total 208 100%

Niveles de estrés por dimensiones en post pandemia en estudiantes de

secundaria

Con respecto a las dimensiones del estrés, en la investigacion se observo que, del
100% de encuestados, en la dimensidn expresion de estrés presenta un nivel alto
con 58% (120), seguido de un nivel medio con 23% (48) y un nivel bajo con 19%
(40) en post pandemia en estudiantes de secundaria. Mientras que en la dimensién
control de estrés presenta un nivel alto con un 54% (112), seguido de un nivel medio
con 35% (72) y un nivel bajo con 12% (24) en post pandemia en estudiantes de

secundaria.

Tabla 6
Nivel de estrés por dimensiones en post pandemia de estudiantes de educacion

secundaria de una escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Dimensiones Nivel Frecuencia Porcentaje
Bajo 40 19%
Expresion de estrés ~ Medio 48 23%
Alto 120 58%
Bajo 72 12%
Medio 24 35%
Control de estrés Alto 112 54%
0,
Total 208 100%
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Niveles de funciones ejecutivas en post pandemia en estudiantes de
secundaria

En la investigacidon se observé que del 100% (208) de estudiantes, un 85%
(176) presenta un nivel bueno, seguido de un nivel regular con 12% (24) y un nivel

deficiente con 4% (8) en post pandemia en estudiantes de secundaria.

Tabla 7
Nivel de funciones ejecutivas en post pandemia de estudiantes de secundaria de

una escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Deficiente 8 4%
Regular 24 12%
Bueno 176 85%

0,
Total 208 100%

Niveles de funciones ejecutivas por dimensiones en post pandemia en
estudiantes de secundaria

En la investigacion se observé que del 100% de encuestados, la dimension
monitorizacién presenta nivel bueno con 50% (104), seguido del nivel regular con
38% (80) y un nivel deficiente con 12% (24). En la dimensién inhibicion se observé
un nivel bueno con 69% (144), seguido de un nivel regular con 19% (40) y un nivel
deficiente con 12% (24). La dimension flexibilidad cognitiva presento un nivel bueno
con 54% (112), seguido de un nivel regular con 35% (72) y un nivel deficiente con
12% (24). La dimension control emocional presentd un nivel bueno con 54% (112),
seguido de un nivel regular con 42% (88) y un nivel deficiente con 4% (8). La
dimensidn planificacion presento un nivel bueno con 50% (104), seguido de un nivel
regular con 42% (88)y un nivel deficiente con 8% (16). En la dimensidn organizacion
de materiales se observo un nivel bueno con 65% (136), seguido de un nivel regular
con 31% (64)y un nivel deficiente con 4% (8). La dimensién iniciativa present6 un
nivel bueno con 69% (144), mientras los niveles regular y deficiente coinciden con
un 15% (32). Finalmente, la dimension memoria de trabajo presento un nivel bueno
con 73% (152), seguido de un nivel regular con 15% (32) y un nivel deficiente con

12% (24) en post pandemia en estudiantes de secundaria.
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Figura 1

Nivel de funciones ejecutivas por dimensiones en post pandemia de estudiantes de

secundaria de una escuela estatal del distrito de Puente Piedra
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Niveles de rendimiento académico en post pandemia en estudiantes de

secundaria.

Los resultados obtenidos en la investigacion, tomando en cuenta las areas

de comunicacion, matematica y arte arrojaron que del 100% (208) de estudiantes,

presentan un nivel logrado un 54% (112), seguido de un 42% (88) que esta en nivel

de proceso y un 4% (8) que se encuentra en un nivel de inicio en post pandemia en

estudiantes de secundaria.

Tabla 8

Nivel de rendimiento académico en post pandemia de estudiantes de secundaria

de una escuela publica de Puente Piedra.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Inicio 8 4%
Proceso 88 42%
Logro 112 54%
Total 208 100%

27



Niveles de rendimiento académico por areas de comunicacion, matematicay
arte en post pandemia de estudiantes de secundaria.

En la presente investigacion se observé que del 100% de encuestados, en
el area de matematica el rendimiento académico present6 un nivel logrado con 50%
(104), seguido de un nivel en proceso con 46% (96) y un nivel de inicio con 4% (8).
En el area de comunicacion el rendimiento académico presento nivel logrado con
54% (112), seguido de un nivel en proceso con 35% (72) y un nivel de inicio con
12% (24). En cuanto al rendimiento académico del &rea de arte se obtuvo un nivel
logrado con 54% (112), seguido de un nivel en proceso con 27% (56) y un nivel de

inicio con 19% (40) en la post pandemia en estudiantes de secundaria.

Figura 2
Niveles de rendimiento académico de comunicacion, matematica y arte en post
pandemia de estudiantes de secundaria de una escuela publica del distrito de

Puente Piedra.

Dimensiones de la variable Rendimiento académico
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Anélisis inferencial
La informacién que a continuacién se consigna estd basada en los datos
obtenidos producto de la aplicacion de los instrumentos para con los cuales se

evalla la influencia del estrés y las funciones ejecutivas en el rendimiento
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académico de estudiantes de educacién secundaria, se establecié es uso del

modelo de regresion logistica.

Como se muestra en los resultados de la tabla 9 de bondad de ajuste, se
determind un nivel de significancia mayor a 0,05 (p=0,178), y considerando que los
datos obtenidos cumplen con el requisito, se tomd como evidencia para aceptar la
hipotesis nula, por lo tanto, afirmar que el modelo de regresion utilizado para medir
la influencia de las variables: estrés y funciones ejecutivas sobre el rendimiento

académico es significativamente explicativo.

Tabla 9
Bondad de ajuste de las variables estrés y funciones ejecutivas sobre el rendimiento
académico en post pandemia de estudiantes de secundaria de una escuela publica

del distrito de Puente Piedra.

Chi-cuadrado gl Sig.
Pearson 35,257 7 , 178
Desvianza 43,842 7 ,065

Funcion de enlace: Logit.

De acuerdo a los resultados de Pseudo R cuadrado mostrados en la Tabla
10, se determind un R cuadrado de Cox y Snell de 0.634 el cual equivale a una
potencia minima de 63.4%, y un maximo de 0.786, es decir 78.6% en el coeficiente
de Nagelkerke.

El intervalo de estos resultados permitié explicar la influencia del estrés y
las funciones ejecutivas sobre el rendimiento académico.
Asi mismo el R cuadrado de McFadden arroj6 un porcentaje ajustado de 61.1%
(0.611) cuyo resultado permitio explicar el analisis realizado.
La precision de los datos del modelo quedé definida por los resultados que arrojo
el andlisis final de significacion, los cuales permitieron contrastar la hipétesis de

investigacion.
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Tabla 10
Resumen del modelo (Pseudo R-Cuadrado) de las variables estrés y funciones
ejecutivas sobre rendimiento académico en post pandemia de estudiantes de

educacion secundaria de una escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell ,634
Nagelkerke , 786
McFadden ,611

Funcion de enlace: Logit.

En base a los resultados de la prueba de significacion obtenidos de las
variables independientes (estrés y funciones ejecutivas) sobre la variable
dependiente (Rendimiento académico) se realiz el contraste de las hipétesis.

El estrés y las funciones ejecutiva influyen en el rendimiento académico en
post pandemia de estudiantes de educacion secundaria de una escuela

publica del distrito de Puente Piedra

Se observé que hubo significancia en la variable rendimiento académico,
destacando los niveles 1y 2 tanto en las categorias inicio (1) y proceso (2) (p1=,000
y p2=,000 respectivamente). Por lo tanto, hay evidencia para rechazar la hipotesis
nula y afirmar que: estrés y funciones ejecutivas influyen en el rendimiento
académico de la post pandemia en estudiantes de secundaria. Observando en
detalle se aprecia que la variable funciones ejecutivas influye en el nivel: 1= inicio

(p=,000). Asi mismo la variable estrés influye en el nivel: 1= inicio (p=,000).

Por lo tanto, la influencia es similar en ambas variables independientes
siendo determinante la influencia estrés y funciones ejecutivas en la post pandemia

en estudiantes de secundaria. (tabla 11)
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Tabla 11

Estimacion de los parametros mediante la prueba de regresion logistica ordinal que
mide la influencia del estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento académico
post pandemia en estudiantes de secundaria de una escuela publica del distrito de

Puente Piedra.

Intervalo de confianza

Error al 95%
Estimacion i Wald gl Sig.
estandar Limite Limite

inferior superior

[R. Acad = 1] -35,165 1,846 362,979 1 ,000 -38,782  -31,547
Umbral  [R. Acad = 2] -30,082 1,570 367,001 1  ,000 -33,159  -27,004
[F. Ejec =1] -3,035 ,588 26,672 1,000 -4,187 -1,883
Ubicacio [Estrés=1] -24,084 517 2169,956 1  ,000 -25,098 -23,071
n [Estrés=2] -22,845 ,000 1 22,845  -22,845
[Estrés=3] 02 0

Funcién de enlace: Logit.

a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.

El estrés y las funciones ejecutivas influyen en el rendimiento académico post
pandemia del &rea matematica de estudiantes de educacion secundaria de

una escuela publica del Distrito de Puente Piedra.

Como se muestra en los resultados de la tabla 12 de bondad de ajuste, se
determiné un nivel de significancia mayor a 0,05 (p=0,142) y considerando que los
datos obtenidos cumplen con el requisito, se tomd como evidencia para aceptar la
hipotesis nula, por lo tanto, afirmar que el modelo de regresion utilizado para medir
la influencia de las variables estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento

académico del &rea de matematica se explica de manera significativa.
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Tabla 12
Bondad de ajuste de las variables estrés y funciones ejecutivas sobre el rendimiento
académico post pandemia en matematica de estudiantes de educacion secundaria

de una escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Chi-cuadrado gl Sig.
Pearson 35,510 7 , 142
Desvianza 43,955 7 ,074

Funcion de enlace: Logit.

De acuerdo a los resultados de Pseudo R cuadrado mostrados en la Tabla
13, se determind un R cuadrado de Cox y Snell de 0.536 el cual equivale a una
potencia minima de 53.6%, y un maximo de 0.662, es decir 66.2% en el coeficiente

de Nagelkerke.

El intervalo de estos resultados permite explicar la influencia del estrés y
las funciones ejecutivas sobre el rendimiento académico del area de matematica.
Asi mismo el R cuadrado de McFadden arroj6 un porcentaje ajustado de 46.3%
(0.463) cuyo resultado permite explicar el analisis realizado.

La precision de los datos del modelo quedé definida por los resultados que arrojo
el analisis final de significacion, los cuales permitieron contrastar la hipotesis de

investigacion.

Tabla 13
Resumen del modelo (Pseudo R-Cuadrado) de las variables estrés y funciones

ejecutivas sobre el rendimiento académico post pandemia de matematica de
estudiantes de educacion secundaria de una escuela publica del distrito de Puente

Piedra.

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell ,536
Nagelkerke ,662
McFadden ,463

Funcion de enlace: Logit.
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En base a los resultados de la prueba de significacion obtenidos de las
variables independientes (estrés y funciones ejecutivas) sobre la variable
dependiente (Rendimiento académico del area de matemética) se realizé el

contraste de las hipétesis.

Se observo que hubo significancia en la dimensidon matematica, destacando
los niveles 1y 2 tanto en las categorias inicio (1) y proceso (2) (p1=,000 y p2=,000
respectivamente). Por lo tanto, hay evidencia para rechazar la hip6tesis nula y
afirmar que: estrés y funciones ejecutivas influyen en matematica de la post
pandemia en estudiantes de secundaria. Observando en detalle se aprecia que la
variable funciones ejecutivas influye en el nivel: 1= inicio (p=,000). Asi mismo la

variable estrés influye en los niveles: nivel: 1= inicio (p=,000) y 2= medio (p=,000)

Por lo tanto, influye en ambas variables independientes siendo
determinante la influencia estrés y funciones ejecutivas en la post pandemia en

estudiantes de secundaria. (tabla 14)

Tabla 14
Estimacion de los pardmetros mediante la prueba de regresion logistica ordinal que

mide la influencia del estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento académico
post pandemia en matematica de estudiantes de secundaria de una escuela publica
del distrito de Puente Piedra.

Intervalo de confianza

Error al 95%
Estimacion Wald gl Sig.
estandar Limite Limite

inferior superior
Umbral  [Matematica = 1] -16,431 2,086 62,039 1 ,000 -20,519 -12,342
[Matematica = 2] -11,331 1,800 39,634 1 ,000 -14,858 -7,803
Ubicacion [F. Ejecutivas=1] -3,044 ,587 26,886 1 ,000 -4,195 -1,893
[Estrés=1] -5,319 ,628 71,749 1 ,000 -6,549 -4,088
[Estrés=2] -4,073 ,560 52,813 1 ,000 -5,171 -2,974

[Estrés=3] 02 0

Funcion de enlace: Logit.

a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.
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El estrés y las funciones ejecutivas influyen en el rendimiento académico post
pandemia del area de comunicacion de estudiantes de educacion secundaria

de una escuela publica del Distrito de Puente Piedra.

Como se muestra en los resultados de la tabla 15 de bondad de ajuste, se
determind un nivel de significancia mayor a 0,05 (p=0,243) y considerando que los
datos obtenidos cumplen con el requisito, se tom6 como evidencia para aceptar la
hipotesis nula, por lo tanto, afirmar que el modelo de regresion utilizado para medir
la influencia de las variables estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento

académico del area de comunicacion se explica de manera significativa.

Tabla 15

Bondad de ajuste de las variables estrés y funciones ejecutivas sobre el rendimiento
académico post pandemia en comunicacion de estudiantes de educacion

secundaria de una escuela publica del distrito de Puente Piedra

Chi-cuadrado gl Sig.
Pearson 39,001 7 ,243
Desvianza 45,249 7 ,063

Funcién de enlace: Logit.

De acuerdo a los resultados de Pseudo R cuadrado mostrados en la Tabla
16, se determiné un R cuadrado de Cox y Snell de 0.63 el cual equivale a una
potencia minima de 63.0%, y un maximo de 0.741, es decir 74.1% en el coeficiente
de Nagelkerke.

El intervalo de estos resultados permite explicar la influencia del estrés y
las funciones ejecutivas sobre el rendimiento académico del &rea de comunicacion.
Asi mismo el R cuadrado de McFadden arroj6 un porcentaje ajustado de 52.3%
(0.523) cuyo resultado permite explicar el analisis realizado.

La precision de los datos del modelo qued6 definida por los resultados que arrojo
el andlisis final de significacion, los cuales permitieron contrastar la hipétesis de

investigacion.
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Tabla 16

Resumen del modelo (Pseudo R-Cuadrado) de las variables estrés y funciones
ejecutivas sobre el rendimiento académico post pandemia de comunicacion de
estudiantes de educacion secundaria de una escuela publica del distrito de Puente
Piedra.

Pseudo R cuadrado

Cox y Snell ,630
Nagelkerke , 741
McFadden 523

Funcién de enlace: Logit.

En base a los resultados de la prueba de significacion obtenidos de las
variables independientes (estrés y funciones ejecutivas) sobre la variable
dependiente (Rendimiento académico del area de comunicacion) se realizo el

contraste de las hipotesis.

Se observé que hubo significancia en la dimensidn comunicacion,
destacando los niveles 1y 2 tanto en las categorias inicio (1) y proceso (2) (p1=,000
y p2=,000 respectivamente). Por lo tanto, hay evidencia para rechazar la hipotesis
nula y afirmar que: estrés y funciones ejecutivas influyen en comunicacion de la
post pandemia en estudiantes de secundaria. Observando en detalle se aprecia
gue la variable funciones ejecutivas influye en el nivel: 1= inicio (p=,000). Asi mismo

la variable estrés en el nivel: 1= inicio (p=,000).

Por lo tanto, influye en ambas variables independientes siendo
determinante la influencia estrés y funciones ejecutivas en la post pandemia en

estudiantes de secundaria. (tabla 17)
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Tabla 17

Estimacion de los parametros mediante la prueba de regresion logistica ordinal que
mide la influencia del estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento académico de
comunicacién post pandemia en estudiantes de secundaria de una escuela publica

de Puente Piedra.

Intervalo de confianza al
Error 95%
Estimacion i Wald gl Sig.
estandar Limite Limite

inferior superior

Umbral [Comunicacion = 1] -34,372 1,700 408,952 1 ,000 -37,703 -31,041
[Comunicacién = 2] -30,771 1,499 421,586 1 ,000 -33,708 -27,834

Ubicacion [F. Ejecutivas=1] -3,291 ,584 31,787 1 ,000 -4,436 -2,147
[Estrés=1] -23,186 ,397 3409,091 1 ,000 -23,965 -22,408
[Estrés=2] -23,616 ,000 1 -23,616 -23,616
[Estrés=3] 02 0

Funcion de enlace: Logit.

a. Este pardmetro esta establecido en cero porque es redundante.

El estrés y las funciones ejecutivas influyen en el rendimiento académico post
pandemia del area de arte de estudiantes de educacion secundaria de una
escuela publica del Distrito de Puente Piedra.

Como se muestra en los resultados de la tabla 18 de bondad de ajuste, se
determind un nivel de significancia mayor a 0,05 (p=0,153) y considerando que los
datos obtenidos cumplen con el requisito, se tomd como evidencia para aceptar la
hipotesis nula, por lo tanto, afirmar que el modelo de regresion utilizado para medir
la influencia de las variables estrés y funciones ejecutivas en el rendimiento

académico del area de arte se explica de manera significativa.
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Tabla 18
Bondad de ajuste de las variables estrés y funciones ejecutivas sobre el rendimiento

académico post pandemia en arte de estudiantes de educacién secundaria de una

escuela publica del distrito de Puente Piedra

Chi-cuadrado gl Sig.
Pearson 188,272 7 ,153
Desvianza 90,961 7 ,084

Funcion de enlace: Logit.

De acuerdo a los resultados de Pseudo R cuadrado mostrados en la Tabla
19, se determiné un R cuadrado de Cox y Snell de 0.586 el cual equivale a una
potencia minima de 58.6%, y un maximo de 0.677, es decir 67.7% en el coeficiente

de Nagelkerke.

El intervalo de estos resultados permite explicar la influencia del estrés y
las funciones ejecutivas sobre el rendimiento académico del area de arte.
Asi mismo el R cuadrado de McFadden arroj6 un porcentaje ajustado de 44%
(0.440) cuyo resultado permite explicar el analisis realizado.
La precision de los datos del modelo quedé definida por los resultados que arrojo
el analisis final de significacion, los cuales permitieron contrastar la hipétesis de

investigacion.

Tabla 19

Resumen del modelo (Pseudo R-Cuadrado) de las variables estrés y funciones
ejecutivas sobre el rendimiento académico post pandemia de arte de estudiantes

de educacion secundaria de una escuela publica del distrito de Puente Piedra.

Pseudo R cuadrado

Coxy Snell ,586
Nagelkerke 677
McFadden ,440

Funcion de enlace: Logit.
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En base a los resultados de la prueba de significacion obtenidos de las
variables independientes (estrés y funciones ejecutivas) sobre la variable
dependiente (Rendimiento académico del area de arte) se realizé el contraste de

las hipétesis.

Se observé que hubo significancia en la dimension arte, destacando los
niveles 1 y 2 tanto en las categorias bajo (1) y medio (2) (p1=,000 y p2=,000
respectivamente). Por lo tanto, hay evidencia para rechazar la hip6tesis nula y
afirmar que: estrés y funciones ejecutivas influyen en arte en post pandemia de
estudiantes de secundaria. Observando en detalle se aprecia que la variable
funciones ejecutivas influye en el nivel: 1= inicio (p=,000). Asi mismo la variable

estrés en el nivel: 1= inicio (p=,000).

Por lo tanto, influye en ambas variables independientes siendo
determinante la influencia estrés y funciones ejecutivas en la post pandemia en

estudiantes de secundaria. (tabla 20)

Tabla 20
Estimacion de los pardmetros mediante la prueba de regresion logistica ordinal que
mide la influencia del estrés y funciones ejecutivas influye en arte post pandemia

en estudiantes de secundaria.

Intervalo de
confianza al 95%
Error Limite Limite

Estimacién estandar Wald gl _Sig. inferior _superior

Umbral  [Arte =1] -29,975 1,420 445,821 1 ,000 -32,758 -27,193
[Arte = 2] -27,633 1,322 437,223 1 ,000 -30,223 -25,042

Ubicacion [F. Ejecut=1] -2,245 ,497 20,404 1 ,000 -3,219 -1,271
[Estrés=1] -22,509 ,363 3852,925 1 ,000 -23,220 -21,798
[Estrés=2] -23,045 ,000 1 -23,045 -23,045
[Estrés=3] 02 0

Funcion de enlace: Logit.

a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.
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V. DISCUSION

La investigacion titulada “Estrés, funciones ejecutivas y su influencia en el
rendimiento académico post pandemia en estudiantes de secundaria” fue realizada
con la finalidad de conocer la influencia del estrés y las funciones ejecutivas en el
rendimiento académico en un contexto de post pandemia. El estudio realizado fue
de tipo bésico, nivel explicativo correlacional causal; para el recojo de informacion
se hizo uso de cuestionarios, cuya validez y confiabilidad fueron probados a través
de las pruebas realizadas. En cuanto al analisis inferencial, se us6 el modelo de
regresion logistica ordinal, es un modelo no paramétrico el cual se usa para medir
la incidencia o influencia de una, dos o mas variables en otra, cuyos resultados se

mencionan a continuacion.

En cuanto al objetivo general, el cual fue determinar la influencia del estrés
y las funciones ejecutivas en el rendimiento académico de los estudiantes de
secundaria de una escuela publica de Puente Piedra, Los resultados permiten
aceptar la hipétesis alterna y sefialar que ambas variables influyen en el
rendimiento académico con una precision entre el 63,4 al 78,6% (Coeficiente de
Nagelkerke), esto se relaciona, en parte con el trabajo de investigacion de Londoiio
et al. (2019), en el cual se determiné que existe una relacion significativa entre las
funciones ejecutivas de automonitoreo y autocorreccion y el rendimiento académico
en nifios y adolescentes, se concluye que a mayor funcion ejecutiva mejora también
el rendimiento académico. Por otro lado, Manriquez L. (2019) en la investigacion
referida a las funciones ejecutivas y rendimiento académico se determind que
algunos componentes de las funciones ejecutivas como la memoria de trabajo, la
inhibicion y flexibilidad mental se relacionaban con el rendimiento académico. Por
su parte Guillen (2019) en su propuesta: funciones ejecutivas en el aula, sostiene
gue las funciones ejecutivas juegan un papel relevante en la educacion, puesto que
son promueven el desarrollo de diversas competencias Utiles para la vida de los
nifios y adolescentes, esto es posible a la plasticidad del cerebro, ademas, sostiene
gue durante la nifiez y la adolescencia es donde se da mayor actividad de las
funciones ejecutivas en la corteza frontal del cerebro. Asi mismo, Rosselli (2008)

sostiene que las funciones ejecutivas son una serie de procesos cognoscitivos con
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las que cuenta cada individuo, estas le permiten adaptarse a nuevas situaciones y

resolver problemas de diversa indole.

Para el analisis de la influencia del estrés y las funciones ejecutivas en el
rendimiento académico de las &reas de matematica, comunicacién y arte se realizo,
como ya se ha mencionado la regresién logistica, En la prueba final para determinar
la influencia del estrés en el rendimiento académico de matematica, se observé que
hubo significancia en los niveles de inicio y proceso (pl1=,000 y p2=,000
respectivamente). Por lo tanto, hay evidencia afirmar que el estrés y las funciones
ejecutivas influyen en el rendimiento académico de estas tres areas en mencién en
estudiantes de secundaria. Finalmente se determind que el nivel de influencia tanto
del estrés como de las funciones ejecutivas en las areas de matematica,
comunicacion y arte se da en los niveles de inicio, no se observa influencia de estas
dos variables en los niveles de logro. Estos resultados se relacionan de manera
parcial con los obtenidos por Porto et al (2021) en donde se sefiala que existe una
relacion significativa entre el rendimiento académico y los componentes fluidez y
flexibilidad cognitiva de las funciones ejecutivas de un 76%. En la investigacion
realizada por La Rosa y Ochoa (2018) sobre estrés percibido y rendimiento
académico de estudiantes de secundaria, se concluye que el estrés mostré una
correlacion directa moderada con el rendimiento académico. Sin embargo, Viteri, et
al (2021) en su investigacion, estrés y rendimiento académico en estudiantes de
segundo y tercero de bachillerato encontraron que no habia ninguna relacion entre
el estrés y el rendimiento académico, debido a que los estudiantes mostraron un

nivel de rendimiento escolar muy alto.

Por su parte Huaman y Sandovall (2020) en base a los resultados de su
investigacion sobre estrés y rendimiento escolar en estudiantes de educacion
secundaria, sefiala que hay una influencia notoria del estrés en el rendimiento
académico de las areas de matematica y comunicacion, lo cual incide manera
negativa en los resultados escolares, ya que a mayor estrés menor es el

rendimiento académico en estas areas.
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En cuanto al rendimiento académico, Morales et al. (2016) sostiene que
este involucra a una serie de actores relacionados con la educacion, que van desde
el gobierno hasta los estudiantes. Considera, ademas, que el rendimiento
académico esta relacionado con la calidad y productividad, cuya medicion se aplica
tanto a los profesores, estudiantes entre otros. Por su parte, Alban y Calero (2017),
sostienen que se puede considerar rendimiento académico al resultado de logro de
aprendizaje obtenido por un estudiante en base a un objetivo previsto luego de un
proceso de instruccion donde pueden haber influido distintos factores. Asi mismo,
Lamas (2012) sostiene que, desde el punto de vista de la psicologia, los promedios
obtenidos por los estudiantes responden a criterios cognitivos, conductuales,
autocontrol, habitos de estudio, personalidad del estudiante, familia, entre otros.
Esto basado en estudios realizados por Bertrams et al (2009) cuyos resultados
mostraron que la habilidad de autocontrol predecia de manera significativa el

rendimiento académico.

En cuanto a los resultados descriptivos obtenidos referidos al nivel de
estrés, funciones ejecutivas y rendimiento académico (para el presente estudio se
consider6 a las areas de matematica, comunicacion y arte) se observo Los
resultados demostraron que, si bien existe un nivel alto de expresion de estrés de
58%, también se muestra un nivel de 54% en la dimensién control del estrés. Lo
gue nos indica que hay una respuesta positiva en cuanto al manejo del estrés por
parte de los estudiantes. Estos resultados guardan cierta relacion con los
resultados presentados por Cérdova y Toazo (2021), donde se afirma que los
participantes en el estudio presentaron un nivel de estrés moderado que no influia
en el rendimiento académico. Por otro lado, Lasluisa (2020) en su investigacion se
evidencio que a pesar de que los participantes mostraron un nivel de estrés alto,
también mostraron un nivel alto de rendimiento académico, por lo que se concluyé

gue el estrés no estaba relacionado con el rendimiento académico.

En cuanto a las funciones ejecutivas se observa que un 85% de estudiantes
se encuentran en un nivel bueno. Estos resultados también muestran un nivel

bueno alto en las 8 dimensiones de las FE. Estos resultados guardan relacion con
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los obtenidos por Manriquez L. (2019), donde se mostro que las 3 dimensiones de
las FE (memoria de trabajo, inhibicion y flexibilidad mental) inciden en el
rendimiento académico en &lgebra, expresion oral y escrita y las variables
demograficas. Concluyendo que, a mayor funcién ejecutiva, mejora el rendimiento
académico de los estudiantes. Sin embargo, los resultados de esta investigacion
difieren de la investigacion realizada por Tamayo et al. (2018), donde se mostro
gue, mas del 50% de estudiantes tenia un buen rendimiento en el control inhibitorio,
sin embargo, el 44% presento alteracion leve y severa en la misma funcion, por otro
lado, el 63.6% presentdé bajo rendimiento en subcomponentes, como: la
planificacidn, la organizacion y las estrategias de razonamiento. En conclusion, los
resultados arrojaron que el 67.7% de estudiantes presentaron alteraciones leves o
severas en las funciones ejecutivas las cuales estaban asociadas con las
habilidades académicas estudiadas. En el presente estudio no se detectaron

alteraciones en ninguna de las dimensiones de las funciones ejecutivas.

Los niveles de respuesta frente al estrés, el nivel bueno alto mostrado en
las funciones ejecutivas, ademas de un nivel de logro y proceso altos en cuanto a
rendimiento académico nos indican que, a pesar de que los estudiantes se
encuentran en un contexto de post pandemia, luego de dos afios de confinamiento,
donde se han sido expuestos a diversos estimulos causantes del estrés, debido al
confinamiento prolongado, a las relaciones familiares y el hecho de asistir a
actividades escolares de modo virtual (UNICEF 2020); tenemos una gran fortaleza
gue se debe aprovechar y mantener durante el afio, puesto que los resultados
mostrados son solo del primer bimestre, en el cual la carga escolar ain no es muy
fuerte, se observa en los estudiantes muy buena predisposicion para el aprendizaje,
ademas durante las primeras semanas se trabajo con el 50% de asistencia, lo cual
proporciond a los estudiantes un ambiente mas tranquilo, y a los docentes brindar
atencion mas personalizada a cada estudiantes. Estos resultados pueden ir
variando durante el transcurso del afio escolar cuando empiece a ser mas evidente
el cansancio propio de las labores escolares. Por lo que seria ideal realizar una
evaluacion del estrés y las funciones ejecutivas durante el tercer bimestre para
cerciorarse si los resultados se mantienen o han variado. Asi mismo, sera

importante la labor de toda la comunidad educativa (padres de familia, directivos,
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docentes) en el seguimiento, uso de estrategias pedagogicas, metodoldgicas y
motivadoras en el aula que permitan a los estudiantes mantener el buen nivel de
las habilidades cognitivas relacionadas con las funciones ejecutivas, de ese modo
mantener los logros de aprendizaje que arrojan los resultados. Asi mismo, seria
importante la capacitacion a los docentes en el uso de estrategias de manejo
socioemocional para proporcionar a los estudiantes actividades que les permitan
un mejor manejo del estrés tanto en la escuela como en casa. Cabe mencionar que
desde el Ministerio de educacion se trabajo diversas estrategias de manejo de
emociones y estrés durante el confinamiento por la pandemia, esas actividades ya
no encuentran disponibles en las plataformas educativas del Ministerio de
educacién, actualmente se limitan al trabajo del area de tutoria, seria interesante
gue estos programas continien en este contexto de post pandemia y se puedan
hacer extensivos a todos los docentes de todas las areas.

Dentro de las limitaciones de esta investigacion es necesario mencionar
gue los resultados obtenidos no se pueden extrapolar a otras instituciones
educativas o redes circunscritas a la UGEL 04, dado que el estudio se realizo
tomando una muestra de una escuela publica de Puente Piedra. Esto debido a
limitaciones en el tiempo que tomaé la aplicacion de los test de manera presencial,
este estudio tomaba mucho mas tiempo si se aplicaban los test a participantes de
otras instituciones educativas, ya que la mayoria de estudiantes no con cuentan
con acceso adecuado a internet y no cuentan con correos electronicos
institucionales; ademas de las dificultades que podrian presentarse para obtener
los permiso por parte de los directivos de instituciones educativas que se eligieran
para el estudio, los permisos de padres de familia y estudiantes quienes no
conocian a la investigadora. En la institucion educativa donde se aplicé el test
algunos padres de familia no dieron su consentimiento para la aplicacion de los test
porque habia cierta desconfianza, a pesar de que se les envié la informacion
necesaria sobre el estudio. Seria importante que este estudio se pudiera aplicar en
una poblacion mas grande o que la muestra esté conformada por estudiantes
integrantes de otras instituciones educativas de Puente piedra para tener una

mayor informacién con respecto al estrés y el desarrollo de las funciones ejecutivas
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en los nifios y adolescentes en un contexto de post pandemia, y como estos pueden

influir en el rendimiento académico.
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VI. CONCLUSIONES

Seguidamente se presentan las conclusiones del estudio

Primera:

En la investigacion referida al estrés, las funciones ejecutivas influyen en
el rendimiento académico post pandemia en estudiantes de secundaria,
se valida la hipétesis general, pues, se observdé que ambas variables
tuvieron el mismo nivel de influencia en el rendimiento académico con una
precision entre el 63,4 al 78,6% acorde con los coeficientes de Cox y Snell

y, Nagelkerke respectivamente.

Segunda: La investigacion el estrés, las funciones ejecutivas y su influencia en el

Tercera:

rendimiento académico de matematica, se observé que la influencia fue
mayoritaria por parte de la variable estrés, en estos estudiantes con una
precision entre el 53,6 al 66,2% acorde con los coeficientes de Cox y Snell

y, Nagelkerke respectivamente.

Con respecto a los resultados en referencia al estrés, funciones ejecutivas
y su influencia en la comunicacion post pandemia en estudiantes de
secundaria, se determiné que ambas variables tuvieron el mismo nivel de
influencia en la comunicacion con una precision entre el 63% al 74,1%

acorde con los coeficientes de Cox y Snell y, Nagelkerke respectivamente.

Cuarta: En lainvestigacion el estrés, funciones ejecutivas y su influencia en el arte

post pandemia en estudiantes de secundaria, se observdé que ambas
variables tuvieron el mismo nivel de influencia en el arte con una precision
entre el 58,6% al 67,7% acorde con los coeficientes de Cox y Snell y,

Nagelkerke respectivamente.
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera:

A directivos y docentes, considerando que el nivel de estrés que
presentan los estudiantes de secundaria es relativamente alto, se sugiere
incluir, en las estrategias metodologicas aplicadas en aula, actividades
motivadoras y retadoras para el estudiante. Asi mismo se sugiere brindar
a los nifios y adolescentes charlas de orientacién donde se les brinde

informacion sobre las diversas formas de manejo del estrés.

Segunda: Los estudiantes presentan un nivel alto en cuanto a las funciones

Tercera:

Cuarta:

ejecutivas, por lo que corresponde a cada docente el uso de estrategias
metodoldgicas, actividades retadoras que refuercen estas funciones
ejecutivas en los estudiantes de manera que se alcancen los objetivos de

aprendizaje de manera exitosa.

A los directivos, seria interesante capacitar a los docentes en cuanto al
conocimiento de las funciones ejecutivas y el papel importante que estas
juegan en el desarrollo cognitivo de los nifios y adolescentes, asi como en

su aprendizaje.

Seria importante extender este estudio al nivel primaria, de manera que
se pueda tener un conocimiento mas amplio, a nivel de toda la escuela,
sobre el estrés y las funciones ejecutivas en el rendimiento académico de

los nifos y nifas.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizacién de las variables de estudio.
L Tipo de variables
. L Definicion Escala De
Variables | Definicion Conceptual Operacional Dimensiones/indicadores Medicion
El estrés percibido, | El Estrés percibido Nunca
e€s una respuesta | de los estudiantes . i ;
adaptativa que el | 4e secundaria seran Estrés percibido Casl
organismo . humano | yeginidos a partir de [ 1,2,3,8, 11,12y 14 hunca
tiende a presentar la de | licacio 5 A veces
ante la necesidad de | ' 0€ 'a aplicacion o)
habituarse a una | delaEscalade . Casi
situacion o entorno | Estrés Percibido _ siempre
" nuevo. El desarrollo | (EEP/PSS-14) de S | Afrontamiento del P
‘o tedrico de  este | cohen. S.. Kamarck. | ®© . Siempre
T término ha ido I ; T E estres
Llu.l) - T.y Mermelstein, R. =
w evolucionando a lo (1983). 5 4,5,6,7,9,10y 13
o largo  del tiempo, ©
pasando de un ©
esquema estimulo- 5
respuesta a un 8
esquema dinamico y g
persona-entorno
(Cohen, 1983).
Roselli et al (2008) | Las dimensiones las Monitorizacién
las funciones | funciones ejecutivas 2,6,11,12, 25, 29, 31,
ejecutivas con un | se medidas a través 35, 43
conjunto de | de un cuestionario Inhibicién
habilidades basado en los 3, 14, 15, 18, 21, 33, 34,
cognoscitivas que | componentes de las 37, 42, 46 Nunca
facilitan la adaptacion | FE considerado en la chs Flexibilidad cognitiva A veces
% del individuo a | investigacién de | © 4,23,27,32,49y 59
; diversas situaciones | (Lozano y Otrosky | © Control emocional Con
3 novedosas y | (2011). © 7,19, 48, 50, 55, 63, 67 | frecuenci
Q complejas. 2 Planificacion a
() ]
= 22, 28, 39, 61, 62, 58,
g = Con
44
c 3 o mucha
o Organizacion de .
‘o ) . frecuenci
c = materiales a
> 8 1,9, 10, 26, 30, 45, 51,
L 3
> 60
Iniciativa
8, 17, 20, 36, 40, 47, 53,
56, 64, 65
Memoria de trabajo
5, 13, 16, 24, 38, 41,
52,54,57y 66
El rendimiento | Las dimensiones de =
S académico definido a | rendimiento = Matematica Inicio
= partir de los procesos | académico se -g
% de evaluacion “es el | mediran a través de © Comunicacion Proceso
S nivel de conocimiento | un cuestionario -% Logro
o demostrado en un | basado en las = Arte Logro
S area o] materia | competencias, S
= . o destacad
E comparado con la | capacidadesy
2 norma de edad y nivel | habilidades de las o 0
& académico” areas de =
(Jiménez, 2000). a




Comunicacion,
Matematicas y Arte.




Anexo 2:

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Estrés, funciones ejecutivas y su influencia en el rendimiento académico postpandemia en estudiantes de

secundaria
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE 1: ESTRES PERCIBIDO
¢El estrés y las funciones | Determinar la influencia del | El estrés y las funciones Disefio Poblacién y muestra Instrumentos
ejecgtiyas influyen en .eI estrés 'y las funciones ejecgtiyas ianuyep _en el La poblacion de
rendlmlento_ acad_emlco ejecutivas en el rendimiento rendlmle_nto academlco_ post | El d_iseﬁ_g de la | oferencia para  esta | Variable: Estrés
postpandem!aen estudiantes académico postpandemia en pandemia d_e los estudiantes investigacion, esta es investigacion esta
de secundaria? i . de secundaria. de tipo descriptiva- .
estudiantes de secundaria. correlacional (no conformada por 475 | Escala de Estrés
experimental) estudiantes  del nivel | Percibido (EEP)
secundaria matriculados
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS durante el presente afio en | variable 2:
¢El estrés y las funciones | Determinar la influencia del El estrés y las funciones / of una institucion educativa | £ nciones
ejecutivas en el rendimiento | estrés y las funciones ejecutivas  influyen en el M . oy Publica perteneciente de | _. :
académico del area de | €iecutivas en el rendimiento rendimiento  académico  del N . Puente Piedra. ejecutivas
- académico del area de area de matemética de los N o
matematica? - . . )
matematica de los estudiantes | estudiantes de secundaria. Instrumento para
de secundaria. La muestra es no | evaluarlas
¢El estrés y las funciones | Determinar la influencia del estrés | EI estrés y las funciones | Donde: probabilistica esta | funciones ejecutivas
ejecutivas en el rendimiento | ¥ las funciones ejecutivas en el | ejecutivas influyen en el |, Es la muesira ' EFECO
académico del &rea de | "endimiento académico del area | rendimiento académico del donde <o realiza en conformada por 208

comunicacion?

de comunicacién de los
estudiantes de secundaria.

area de comunicacién de los
estudiantes de secundaria.

estudiantes

Variable 3:




¢(El estrés y las funciones
ejecutivas en el rendimiento
académico del area de arte?

Determinar la influencia del estrés
y las funciones ejecutivas en el
rendimiento académico del area
de arte de los estudiantes de
secundaria.

El estrés y las funciones
ejecutivas influyen en el
rendimiento académico del
area de arte de los estudiantes
de secundaria.

estudio O:

X: Observacion de la
variable 1 independiente
Y: Observacion de la
variable 2 independiente
Z: Observacion de la
variable 2 dependiente
r: Correlacion de
causalidad entre dichas

variables.

pertenecientes voluntarios
que pertenecen a dos de
las tres secciones de la

institucion educativa.

Rendimiento
académico

Registro Oficial de
evaluacion del
primer bimestre.




Anexo 3: Célculo de la muestra

La muestra del estudio se realiz6 tomando en cuenta una poblacion finita en una

institucion educativa publica de Puente Piedra.

N+xZixp=*xq
e2*(N-1)+Zi*p*(q

n=

n = total de la muestra buscado

N = total de la poblacion

Z = nivel de confianza (95%)

e = prevision del error (5%)

p = probabilidad de que ocurra el evento (0,50)

g = probabilidad negativa del evento (0,50)

Poblacion (n) =475

Muestra (N) = 208



N ESCUEtA o Posomano Anexo 4: CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO (EFECO) QUE MIDE LAS FUNCIONES EJECUTIVAS

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! | Relevanciaz | Claridad? | Sugerencias
DIMENSION 1: Monitorizacién Si No Si No | Si | No
2 | Necesito tener alguien cerca para que me ayude a terminar una tarea cuando es muy larga. X X X
6 | Cometo errores por descuido. X X X
11 | Me cuesta realizar las tareas sin ayuda de los demas. X X X
12 | Soy lento/a en la realizaciéon de mis tareas educativas y del hogar. X X X
25| Necesito de alguien que me supervise para realizar mis trabajos. X X X
29 | Tengo dificultad para hacer todos mis deberes sin detenerme. X X X
31 | Me resulta dificil comportarme adecuadamente en las reuniones sociales. X X X
35 | Necesito de la ayuda de un adulto para terminar las tareas. X X X
43 Tengo dificultades para realizar apropiadamente actividades o tareas que tienen mas de un X X X
paso.
DIMENSION 3: Inhibicién SI NO SI NO | SI NO
3 | Actlio sin pensar, haciendo lo primero que pasa por mi mente. X X X
14 | Tengo dificultades para esperar tranquilamente a que llegue mi turno. X X X
15 | Estoy moviéndome, no puedo estar quieto/a. X X X
18 | Tengo dificultad para escuchar atentamente. X X X
21 | Interfiero o interrumpo las actividades de los demas. X X X
33 | Interrumpo a los demas cuando estan hablando. X X X




34

Me cuesta anticipar las consecuencias de mis actos.

37

Protesto cuando no se me deja hacer lo que quiero.

42

Puedo llegar a decir cosas inadecuadas a otras personas.

46

Me levanto de la silla o abandono mi lugar cuando no debo hacerlo.

X[ X| X| X

X[ X| X| X

xX| X| X| X

DIMENSION 3: Flexibilidad cognitiva

[72]
=

NO

wn
—

NO

[72])
=

NO

Tengo dificultad para admitir mis errores.

23

Me cuesta cambiar de una tarea a otra.

27

Me perturban los cambios de planes.

32

Me resulta dificil dejar de hacer algo cuando se me pide que no lo haga mas.

49

Tengo dificultades para adaptarme a los cambios de mis rutinas, a nuevos profesores o a
cambios en los planes familiares.

X | X| X| X| X

59

Me resisto a resolver de forma diferente tareas educativas, juegos con amigos, tareas del
hogar, etc.

X| X| X| X| X| X

X

X| X| X| X| X| X

DIMENSION 4: Control emocional

[72]
=

NO

NO

7]
=

NO

Me enfado por cosas insignificantes.

19

Cuando me enfado tengo dificultad para calmarme con facilidad.

48

Me altero o pierdo el control cuando se extravia algo.

50

Me decepciono faciimente

55

Me molesto facilmente.

63

Tengo cambios de &nimo de forma sorpresiva (triste, alegre, miedoso, sorprendido.

X| X| X| X| X| X

67

Pierdo el control de mis emociones (hago rabietas).

X| X| X| X| X[ X| X

X

X| X| X| X| X| X| X

DIMENSION 5: Planificacion

NO

NO

NO




22

Me resulta dificil pensar o planificar las cosas con antelacion.

28

Hago mis tareas de forma apresurada.

39

Olvido revisar las tareas después de terminarlas.

61

Tengo dificultad para terminar mis deberes a tiempo.

62

Me cuesta tener buenos habitos de estudio.

58

Me quedo en los detalles de la tarea y pierdo el objetivo principal.

44

Me es dificil regresar a una tarea después de tomar un descanso.

X| X X| X| X| X| X

X[ X[ X| X| X| X| X

X| X| X| X| X[ X| X

DIMENSION 6: Organizacion de materiales

7]
=

NO

w
Y

NO

(7]
=

NO

Tengo dificultades para recoger y dejar ordenadas mis cosas cuando se me pide que lo
haga

X

Dejo tiradas mis cosas por todas partes.

10

Tengo dificultades para encontrar rapidamente mis materiales al buscarlos en mi cuarto o
escritorio

26

Tengo dificultades para cuidar mis pertenencias.

30

Me cuesta trabajo encontrar mis cosas cuando las necesito.

45

Olvido revisar mi cartera o mochila antes de ir a la Universidad/Colegio.

51

Parece que voy dejando todo desordenado por donde paso.

60

Mi desorden tiene que ser recogido por otros.

X| X| X| X| X| X| X| X

X| X| X| X| X| X| X

X X X| X X| X| X| X

DIMENSION 7: Iniciativa

2]
p—

NO

NO

7]
=

NO

Tengo dificultades para tomar decisiones en forma independiente.

x

x

x

17

Me cuesta hacer buenas propuestas para resolver problemas.

x

x

x

20

Parece que tengo ganas de hacer cosas, pero enseguida me olvido de ellas.




36 Necesito que me animen constantemente para comenzar a hacer mis tareas educativas y X X X
del hogar.
40 | Tengo dificultades para tomar decisiones, incluso ante las cosas mas sencillas. X X X
47 | Necesito que se me diga que comience una tarea, aunque tenga ganas de hacerla X X X
53 | Debo esforzarme incluso en las asignaturas que me gustan X X X
56 | Me cuesta estar dispuesto/a a iniciar las tareas con sélo proponérmelas. X X X
64 | Me cuesta tener iniciativa para comenzar actividades, juegos o tareas educativas. X X X
65 | Me cuesta tener muchas ideas. X X X
DIMENSION 8: Memoria de trabajo SI NO SI NO | SI NO
5 | Me cuesta atender a las instrucciones que se me indican. X X X
13 | Me cuesta concentrarme. X X X
16 | Hago mal mis tareas porque no sigo las instrucciones que se me dan. X X X
24 | Me cuesta mantener la atencion en una actividad. X X X
38 | Me resulta dificil concentrarme en el desarrollo de todo tipo de juegos (p. €j. juegos de mesa) X X X
41 | Me resulta dificil concentrarme en algo. X X X
52 | Me distraigo facilmente. X X X
54 | Olvido llevar a casa las tareas, avisos 0 asignaciones educativas. X X X
57 | Tengo problemas para concentrarme en la realizacion de tareas educativas y del hogar. X X X
66 | Me olvido de las cosas. X X X

Observaciones: SI HAY SUFICIENCIA.
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable[ ]




Apellidos y nombres del juez validador. ZEVALLOS ZAVALETA, RICARDO NELSON

Especialidad del validador: Dr. en Psicologia C.Ps.P. 5014

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

DNI: 25554359

Lima, 16 de junio del 2022

SoIR |
242

\ Zavalos Zavaicta
DOCTOR EN PSICOLOGIA
C.Ps.?. 5014




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO (EFECO) QUE MIDE LAS FUNCIONES EJECUTIVAS

‘i’] ESCUELA DE POSGRADO

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencial

Relevancia?

Claridad3

Sugerencias

DIMENSION 1: Monitorizacion

Si

No

Si

No

Si

No

Necesito tener alguien cerca para que me ayude a terminar una tarea cuando es muy larga.

Cometo errores por descuido.

11

Me cuesta realizar las tareas sin ayuda de los demas.

12

Soy lento/a en la realizacion de mis tareas educativas y del hogar.

25

Necesito de alguien que me supervise para realizar mis trabajos.

29

Tengo dificultad para hacer todos mis deberes sin detenerme.

31

Me resulta dificil comportarme adecuadamente en las reuniones sociales.

35

Necesito de la ayuda de un adulto para terminar las tareas.

Sl B L s ol s

I B L e el s

] Bl L s el s

43

Tengo dificultades para realizar apropiadamente actividades o tareas que tienen mas de un

paso.

>

>

DIMENSION 3: Inhibicién

w
o

NO

NO

w
ot

NO

Actuo sin pensar, haciendo lo primero que pasa por mi mente.

14

Tengo dificultades para esperar tranquilamente a que llegue mi turno.

15

Estoy moviéndome, no puedo estar quieto/a.

18

Tengo dificultad para escuchar atentamente.

21

Interfiero o interrumpo las actividades de los demas.

33

Interrumpo a los demas cuando estan hablando.

34

Me cuesta anticipar las consecuencias de mis actos.

Il B el T e
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37 | Protesto cuando no se me deja hacer lo que quiero. X X X
42 | Puedo llegar a decir cosas inadecuadas a otras personas. X X X
46 | Me levanto de la silla 0 abandono mi lugar cuando no debo hacerlo. X X X
DIMENSION 3: Flexibilidad cognitiva SI NO SI NO| SI |[NO
4 | Tengo dificultad para admitir mis errores. X X X
23 | Me cuesta cambiar de una tarea a otra. X X X
27 | Me perturban los cambios de planes. X X X
32 | Me resulta dificil dejar de hacer algo cuando se me pide que no lo haga mas. X X X
1 Tengo dificultades para adaptarme a los cambios de mis rutinas, a nuevos profesores o a X X X
cambios en los planes familiares.
59 Me resisto a resolver de forma diferente tareas educativas, juegos con amigos, tareas del X « X
hogar, etc.
DIMENSION 4: Control emocional SI NO SI NO| SI |NO
7 | Me enfado por cosas insignificantes. X X X
19 | Cuando me enfado tengo dificultad para calmarme con facilidad. X X X
48 | Me altero o pierdo el control cuando se extravia algo. X X X
50 | Me decepciono facilmente X X X
55 | Me molesto facilmente. X X X
63 | Tengo cambios de animo de forma sorpresiva (triste, alegre, miedoso, sorprendido. X X X
67 | Pierdo el control de mis emociones (hago rabietas). X X X
DIMENSION 5: Planificacion SI NO SI NO|, SI |NO
22 | Me resulta dificil pensar o planificar las cosas con antelacion. X X X




28 | Hago mis tareas de forma apresurada. X X X

39 | Olvido revisar las tareas después de terminarlas. X X X

61 | Tengo dificultad para terminar mis deberes a tiempo. X X X

62 | Me cuesta tener buenos habitos de estudio. X X X

58 | Me quedo en los detalles de la tarea y pierdo el objetivo principal. X X X

44 | Me es dificil regresar a una tarea después de tomar un descanso. X X X
DIMENSION 6: Organizacion de materiales SI NO SI NO | SI NO

1 Tengo dificultades para recoger y dejar ordenadas mis cosas cuando se me pide que lo X « X
haga

9 | Dejo tiradas mis cosas por todas partes. X X X

10 Tengo dificultades para encontrar rapidamente mis materiales al buscarlos en mi cuarto o X X X
escritorio

26 | Tengo dificultades para cuidar mis pertenencias. X X X

30 | Me cuesta trabajo encontrar mis cosas cuando las necesito. X X X

45 | Olvido revisar mi cartera o mochila antes de ir a la Universidad/Colegio. X X X

51 | Parece que voy dejando todo desordenado por donde paso. X X X

60 | Mi desorden tiene que ser recogido por otros. X X X
DIMENSION 7: Iniciativa SI NO SI NO|, SI |NO

8 | Tengo dificultades para tomar decisiones en forma independiente. X

17 | Me cuesta hacer buenas propuestas para resolver problemas.

20 | Parece que tengo ganas de hacer cosas, pero enseguida me olvido de ellas.

36 Necesito que me animen constantemente para comenzar a hacer mis tareas educativas y X X X

del hogar.




40

Tengo dificultades para tomar decisiones, incluso ante las cosas mas sencillas.

47

Necesito que se me diga que comience una tarea, aunque tenga ganas de hacerla

53

Debo esforzarme incluso en las asignaturas que me gustan

56

Me cuesta estar dispuesto/a a iniciar las tareas con sélo proponérmelas.

64

Me cuesta tener iniciativa para comenzar actividades, juegos o tareas educativas.

65

Me cuesta tener muchas ideas.

X o< X< XX R X
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DIMENSION 8: Memoria de trabajo

%2}
=<

NO

2]
=

NO

2]
Y

NO

Me cuesta atender a las instrucciones que se me indican.

13

Me cuesta concentrarme.

16

Hago mal mis tareas porque no sigo las instrucciones que se me dan.

24

Me cuesta mantener la atencién en una actividad.

38

Me resulta dificil concentrarme en el desarrollo de todo tipo de juegos (p. €j. juegos de mesa)

41

Me resulta dificil concentrarme en algo.

52

Me distraigo facilmente.

54

Olvido llevar a casa las tareas, avisos o asignaciones educativas.

57

Tengo problemas para concentrarme en la realizacién de tareas educativas y del hogar.

66

Me olvido de las cosas.
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Observaciones: SI HAY SUFICIENCIA Y PROCEDE A SU APLICACION.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. SANCHEZ DIAZ, MARIANELA ROSALIA

Especialidad del validador: Psicéloga educativa, Dra. en Administracion de la Educacion

No aplicable[ ]

DNI: 25794800




1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
€s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Lima, 16 de junio del 2022

sosnnbaneede 2eaepc a8t asans= )

2. Marianela Sénchez Diaz
CPsP. N° 3208



‘][ ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO (EFECO) QUE MIDE LAS FUNCIONES EJECUTIVAS

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencial

Relevancia?

Claridad3

Sugerencias

DIMENSION 1: Monitorizacion

Si

No

Si

No

Si

No

Necesito tener alguien cerca para que me ayude a terminar una tarea cuando es muy larga.

Cometo errores por descuido.

11

Me cuesta realizar las tareas sin ayuda de los demas.

12

Soy lento/a en la realizacion de mis tareas educativas y del hogar.

25

Necesito de alguien que me supervise para realizar mis trabajos.

29

Tengo dificultad para hacer todos mis deberes sin detenerme.

31

Me resulta dificil comportarme adecuadamente en las reuniones sociales.

35

Necesito de la ayuda de un adulto para terminar las tareas.
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43

Tengo dificultades para realizar apropiadamente actividades o tareas que tienen méas de un
paso.

>

>

>

DIMENSION 3: Inhibicién

%2}
=<

NO

[22]
=

NO

[22]
Yt

NO

Actulo sin pensar, haciendo lo primero que pasa por mi mente.

14

Tengo dificultades para esperar tranquilamente a que llegue mi turno.

15

Estoy moviéndome, no puedo estar quieto/a.

18

Tengo dificultad para escuchar atentamente.

21

Interfiero o interrumpo las actividades de los demas.
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33

Interrumpo a los demas cuando estan hablando.

34

Me cuesta anticipar las consecuencias de mis actos.

37

Protesto cuando no se me deja hacer lo que quiero.

42

Puedo llegar a decir cosas inadecuadas a otras personas.

46

Me levanto de la silla 0 abandono mi lugar cuando no debo hacerlo.

bl Bl Bl e e
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DIMENSION 3: Flexibilidad cognitiva

NO

NO

[22]
Yt

NO

Tengo dificultad para admitir mis errores.

23

Me cuesta cambiar de una tarea a otra.

27

Me perturban los cambios de planes.

32

Me resulta dificil dejar de hacer algo cuando se me pide que no lo haga mas.

X< <] X<

X o< X =

X< < <

49

Tengo dificultades para adaptarme a los cambios de mis rutinas, a nuevos profesores o a
cambios en los planes familiares.

>

59

Me resisto a resolver de forma diferente tareas educativas, juegos con amigos, tareas del
hogar, etc.

DIMENSION 4: Control emocional

NO

NO

NO

Me enfado por cosas insignificantes.

19

Cuando me enfado tengo dificultad para calmarme con facilidad.

48

Me altero o pierdo el control cuando se extravia algo.

50

Me decepciono facilmente

55

Me molesto facilmente.

63

Tengo cambios de animo de forma sorpresiva (triste, alegre, miedoso, sorprendido.
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67 | Pierdo el control de mis emociones (hago rabietas). X X X
DIMENSION 5: Planificacion SI NO SI NO | SI NO

22 | Me resulta dificil pensar o planificar las cosas con antelacion. X X X

28 | Hago mis tareas de forma apresurada. X X X

39 | Olvido revisar las tareas después de terminarlas. X X X

61 | Tengo dificultad para terminar mis deberes a tiempo. X X X

62 | Me cuesta tener buenos habitos de estudio. X X X

58 | Me quedo en los detalles de la tarea y pierdo el objetivo principal. X X X

44 | Me es dificil regresar a una tarea después de tomar un descanso. X X X
DIMENSION 6: Organizacion de materiales SI NO SI NO | SI NO

1 Tengo dificultades para recoger y dejar ordenadas mis cosas cuando se me pide que lo X X X
haga

9 | Dejo tiradas mis cosas por todas partes. X X X

10 Tengo qlificultades para encontrar rapidamente mis materiales al buscarlos en mi cuarto o X X X
escritorio

26 | Tengo dificultades para cuidar mis pertenencias. X X X

30 | Me cuesta trabajo encontrar mis cosas cuando las necesito. X X X

45 | Olvido revisar mi cartera o mochila antes de ir a la Universidad/Colegio. X X X

51 | Parece que voy dejando todo desordenado por donde paso. X X X

60 | Mi desorden tiene que ser recogido por otros. X X X
DIMENSION 7: Iniciativa SI NO SI NO| SI |NO




8 | Tengo dificultades para tomar decisiones en forma independiente. X X X
17 | Me cuesta hacer buenas propuestas para resolver problemas. X X X
20 | Parece que tengo ganas de hacer cosas, pero enseguida me olvido de ellas. X X X
36 Necesito que me animen constantemente para comenzar a hacer mis tareas educativas y X X X
del hogar.
40 | Tengo dificultades para tomar decisiones, incluso ante las cosas mas sencillas. X X X
47 | Necesito que se me diga que comience una tarea, aunque tenga ganas de hacerla X X X
53 | Debo esforzarme incluso en las asignaturas que me gustan X X X
56 | Me cuesta estar dispuesto/a a iniciar las tareas con sélo proponérmelas. X X X
64 | Me cuesta tener iniciativa para comenzar actividades, juegos o tareas educativas. X X X
65 | Me cuesta tener muchas ideas. X X X
DIMENSION 8: Memoria de trabajo SI NO SI NO | SI NO
5 | Me cuesta atender a las instrucciones que se me indican. X X X
13 | Me cuesta concentrarme. X X X
16 | Hago mal mis tareas porque no sigo las instrucciones que se me dan. X X X
24 | Me cuesta mantener la atencion en una actividad. X X X
38 | Me resulta dificil concentrarme en el desarrollo de todo tipo de juegos (p. €j. juegos de mesa) X X X
41 | Me resulta dificil concentrarme en algo. X X X
52 | Me distraigo facilmente. X X X
54 | Olvido llevar a casa las tareas, avisos 0 asignaciones educativas. X X X




57 | Tengo problemas para concentrarme en la realizacion de tareas educativas y del hogar. X X X

66 | Me olvido de las cosas. X X X

Observaciones:
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Rios Rios Bona Alejandrina  DNI: 09349687

Especialidad del validador: Dra. en Administracion de la Educacion

Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, Lima, 16 de junio del 2022
es conciso, exacto y directo '

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

- _3 ‘ 7"\"//

~Ora Bora A Rios Rios
CPPe 1009349687

Dra. Bona Alejandrina, Rios Rios.



Anexo 5: Prueba piloto y resultados de confiabilidad

estrés

Resumen de procesamiento de casos

N

%

Valido
Excluido2
Total

Casos

50
0
50

100,0
,0
100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las

variables del proced

Estadisticas d

imiento.

e fiabilidad

Alfa de Cronbach

N de elementos

,831

14

Estadisticas de total de elemento

Media de escala si el Varianza de escala si el Correlacion total de Alfa de Cronbach si el

elemento se ha suprimido | elemento se ha suprimido elementos corregida elemento se ha suprimido
Preg01 40,48 107,765] ,364 ,827
Preg02 40,32 111,447 ,230 ,835
Preg03 39,90 102,337 ,520 ,817]
Preg04 40,14 108,245 ,339 ,829
Preg05 39,70 101,643 ,605| ,811
Preg06 40,36 107,296 ,358 ,828
Preg07 40,00 100,408 ,572 ,813
Preg08 39,68 104,875 ,435 ,823
Preg09 40,02 101,408 ,514 ,817|
Pregl10 40,06 102,425 457 ,821
Pregll 39,98 102,673 ,606 ,812
Preg12 40,58 105,840 464 ,821)
Pregl3 39,88 107,536 ,420 ,823
Pregl4 40,50 101,480, ,629 ,810




Base de datos prueba piloto — Instrumento estrés

P14

P13

P12

P11

P10

P9

P8

P7

P6

PS5

P4

P3

P2

P1

<

Items
Sujetos
Enc. 01

Enc. 02

Enc. 03

Enc. 04

Enc. 05

Enc. 06

Enc. 07

Enc. 08

Enc. 09

Enc. 11

Enc. 12

Enc. 13

Enc. 14

Enc. 15

Enc. 16

Enc. 17

Enc. 18

Enc. 19

Enc. 20

Enc. 21

Enc. 22

Enc. 23

Enc. 24

Enc. 25

Enc. 26

Enc. 27

Enc. 28

Enc. 29

Enc. 30

Enc. 31

Enc. 32

Enc. 33

Enc. 34

Enc. 35

Enc. 36

Enc. 37

Enc. 38

Enc. 39

Enc. 40

Enc. 41

Enc. 42

Enc. 43

Enc. 44

Enc. 45

Enc. 46

Enc. 47

Enc. 48

Enc. 49

Enc. 50




Resultado de confiabilidad del instrumento funciones ejecutivas

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 50 100,0
Excluido2 0 ,0
Total 50 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las
variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,974 67

Estadisticas de total de elemento

Media de escala si el
elemento se ha suprimido

Varianza de escala si el
elemento se ha suprimido

Correlacion total de
elementos corregida

Alfa de Cronbach si el
elemento se ha suprimido

item01 189,48 2134,704 ,541 974
item02 189,60 2142,327 ,527 974
item03 189,38 2130,485 ,649 974
item04 189,58 2145,963 ,520 974
item05 189,20 2131,673 ,697 974
item06 189,56 2136,986 ,591 974
item07 189,48 2126,091 ,689 974
item08 189,40 2139,102 ,553 974
item09 189,40 2132,816 ,586 974
item10 189,54 2126,743 ,617 974
item11 189,22 2127,318 , 707 974
item12 189,94 2143,119 ,570 974
item13 189,18 2136,967 ,638 974
item14 189,88 2129,047 ,655 974
item15 189,34 2131,209 ,622 974
item16 189,82 2142,232 ,548 974
item17 189,54 2139,764 577 974
item18 189,34 2132,637 ,649 974
item19 189,54 2154,090 437 974
item20 189,44 2151,313 AT1 974
item21 189,58 2135,596 ,612 974
item22 189,44 2137,231 ,555 974
item23 189,30 2139,602 ,562 974
item24 189,56 2147,802 ,465 974
item25 189,14 2123,143 ,733 974
item26 189,20 2116,857 ,746 973
item27 190,02 2137,857 ,597 974
item28 189,60 2142,327 ,527 974
item29 189,38 2130,485 ,649 974
item30 189,58 2145,963 ,520 974
item31 189,20 2131,673 ,697 974
item32 189,56 2136,986 ,591 974
item33 189,48 2126,091 ,689 974
item34 189,40 2139,102 ,553 974
item35 189,40 2132,816 ,586 974
item36 189,54 2126,743 ,617 974
item37 189,22 2127,318 , 707 974
item38 189,94 2143,119 ,570 974
item39 189,18 2136,967 ,638 974
item40 189,88 2129,047 ,655 974
item41 189,34 2131,209 ,622 974
item42 189,82 2142,232 ,548 974
item43 189,54 2139,764 577 974
item44 189,34 2132,637 ,649 974
item45 189,54 2154,090 437 974
item46 189,44 2151,313 A71 974
item47 189,58 2135,596 ,612 974




974
974
974
974
973
974
974
974
974
974
974
974
974
974
974
974
973
974
974
974

,555
,562
,465
,733
, 746
,597
,548
577
,649
437
471
,612
,555
,562
,465
733
, 746
,597
429
,686

2137,231

2139,602

2147,802

2123,143

2116,857

2137,857

2142,232

2139,764

2132,637

2154,090

2151,313

2135,596

2137,231

2139,602

2147,802

2123,143

2116,857

2137,857

2151,453

2118,338

189,44

189,30

189,56

189,14

189,20

190,02

189,82

189,54

189,34

189,54

189,44

189,58

189,44

189,30

189,56

189,14

189,20

190,02

189,34

189,78

item48
item49
item50
item51
item52
item53
item54
item55
item56
item57
item58
item59
item60
item61
item62
item63
item64
item65
item66
item67

4

1

2

3

d14]4]2

dlaf4]?

4

4

1

2

4

7] 5] o] Pou] P Pz P ] 5] o] o1

4

2

2

2

2

4

37| P38 P30 P40 PAL| P42| P43) P44| P45 | P46 PAT| P48 | P4S | P50 PSL | P52 P53

D

4

4

4
3

4
2
2

2
4
2

4
4
1
4
3

4

4
4
1
1
3
4
1
4

4
4
1
1
3
4

4
4
1
1

4
4

4

PL{P2| P3| P4|P5|P6[PT|P8|PY|PL0|PLL[PI2|P13| PL4| P15 P16[ PL7) P18 PIS| P20 P2L P:

2
1
1
4

3
1
4
]
1

1
3
1
4

1
3
1

4

4

Items
Sujetos
Enc.01

Enc.02

Enc. 03

Enc. 04

Enc.05

Enc. 07

Enc. 10

Enc. 11

Enc.12

Enc.13

Enc. 14

Enc. 15

Enc. 16

Enc. 17

Enc.23

Enc. 24

Enc.25

Enc.26

Enc.21

Enc. 28

Enc.40

Enc. 41

Enc. 42

Enc.43

Enc. 45

Enc. 4

Enc. 50




Anexo 6: Carta de presentacién

w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO e

C
-.'::" 6\D‘z§.
RECy A g
“Afo del Fortalecimiento de s Soberania Nacional” ":/v‘ 6 %
Lima, 13 de junio de 2027

Sr.
Préapero Ak Mufoz Diaz
Director de la Instiucion Educativa 8180 Catso Lino Ricaldi,
Presents -
De mi mayor consideracion;

Es muy grato dirigrme a usted, para saludario muy cordialmente en nombre
de la Universidad Cesar Vallejo ~ Lima Norte,

A U vez, la presante liene como objetivo solicilar su autorizacidn a fin de que
yo, Zuema Espincza Chavez identificada con DNIE: 27729652, estudiante de
posgrado del Programa Académico de Meestria en Palcoiogia Educatve, pusda
sphicer 8 los estudiantes de 1°, 2*, &' y 8* de secundaria dos cuestionarios
relacionados al estrés y lunciones sjecuivas. con ol fin de recabar indormacion para
mi invessgacion ttulada: “El estrés, las funciones ajecutives y su influencia en
ol renddimiento académico postpandemia en estudsantes de secundaria” en @
insStucion que pertenece & su digna direccion,

A mmmo, me comprometo a hacer Segar a su despacho los resuftados cblenidos
on dicha Investigacion y ke recomendaciones necesariass Gue pueden servir para
meyorar los aprencizages deo ics estudianies.

Agradeceré se me pueda brindar las faciidades corraspondientes.

Sin otro partcular, me despido do Usted, no sin antes expresar los
sentimiantos de m espeacial parsanal
/
-

mxcamﬁm

i

Zulerma Espinoza Ohiver




Anexo 7: Hoja consentimiento informados de Proyecto de Investigacion
(Para los padres estudiantes y padres de familia)

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, , estudiante del

de secundaria acepto de manera voluntaria colaborar respondiendo
dos cuestionarios (Escala de Estrés Percibido y Escala EFECO para
evaluar Funciones Ejecutivas) llevados a cabo por la docente Zulema
Espinoza Chavez, estudiante de Maestria en Psicologia Educativa
de la Universidad César Vallejo como parte de su proyecto final de

Tesis, para la obtencion del titulo de Maestra.

La informacion obtenida sera utilizada con fines exclusivamente de
investigacion y analisis. La docente se compromete a no revelar la
identidad de los estudiantes voluntarios en ningin momento de la actividad
de campo ni posterior a ella. Una vez culminado el proceso, los resultados
seran compartidos con la Institucién educativa 8180 Celso Lino Ricaldi para
tomar acciones en favor de los aprendizajes de los estudiantes. Dado que
la participacion en el cuestionario es voluntaria, los participantes pueden
decidir retirarse del proceso en el momento que lo consideren pertinente.
He sido informado(a) de las condiciones en las cuales acepto colaborar con

el cuestionario realizado.

Yo, identificado/a con DNI:

autorizo a mi hijo/a participar de la investigacion

respondiendo los cuestionarios mencionados

Lima, de junio de 2022




CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo Othedla ~— - , estudiante del 3° 1’
ammamwmm
dum(mamm;ymmm
evaluar Funciones Ejecutivas) levados a cabo por la docente Zulema
wmmmMmmumm
dohUnmwcquojommdowmdondo
Tesis, para la obtencién del titulo de Maestra.

La informacién obtenida serd utilizada con fines exclusivamente de
investigacion y andlisis. La docente se compromete a no revelar la
mﬁmmmnmmaum
amumaﬁ.u-mmmamn.mm
mmmummommmwm
mnaammmaumaum.mm
la participacién en el cuestionario es voluntaria, los participantes pueden
mmwmmdmmbmm.
&mmmo(.mum-mummm-'m
¢l cuestionario realizado.

Yo, _Sul\ia identificado/a con DNI.
we <=3 autorizo a mi hijo/a participar de la investigacion
respondiendo los cuestionarios mencionados

Lima, 21 de junio de 2022
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