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Resumen

En la presente investigacion se tuvo como objetivo principal determinar como las
estrategias educativas desarrollan las habilidades socio emocionales en nifios de 4
afos de una institucién privada de Piura. Se desarrollé con disefio correlacional de
corte transversal, tomando como muestra 40 estudiantes utilizando como instrumento
la lista de cotejo para estudiantes, que fue estandarizado y validado por juicio de
expertos, encontrandose una fiabilidad de = 0,996, valor de confiabilidad interna alta.
Asimismo, los resultados demuestran que, el 73% priorizan la participacion y relacién
con sus compafieros al momento de compartir actividades de juego que impliquen
poner en practica destrezas sociales como la comunicacion, empatia, autorregulacion,
etc, mientras que el 13% obtuvo un bajo porcentaje en ejecucion de actividades que
promueven la interaccién con sus compafieros. Con base a lo anterior se concluye
que, las estrategias educativas mejoran el desarrollo de las habilidades
socioemocionales en los nifios de 4 afios del nivel inicial, teniendo en cuenta que es
una labor compleja porque influyen diferentes actores del sistema educativo formal y
el no formal (escuela - familia) mejorando asi, la relacion interpersonal y estabilidad
emocional de los nifios y el desarrollo cognitivo, que repercutird favorablemente en su

proceso de aprendizaje.

Palabras clave: Habilidades socio emocionales, educacion emocional, educacion

integral.



Abstract

The main objective of this research was to determine how educational strategies
develop socioemotional skills in 4-year-old children from a private institution in Piura.
It was developed with a cross-sectional correlational design, taking 40 students as a
sample, using as an instrument the checkilist for students, which was standardized and
validated by expert judgment, finding a reliability of = 0.996, a high internal reliability
value. Likewise, the results show that 73% prioritize participation and relationship with
their peers when sharing game activities that involve putting into practice social skills
such as communication, empathy, self-regulation, etc., while 13% obtained a low
percentage in the execution of activities that promote interaction with their peers.
Based on the above, it is concluded that educational strategies improve the
development of socioemotional skills in 4-year-old children at the initial level, taking
into account that it is a complex task because different actors of the formal and non-
formal educational system (school - family) have an influence, thus improving the
interpersonal relationship and emotional stability of children and cognitive

development, which will have a favorable impact on their learning process.

Keywords: Social-emotional skills, emotional education, integral education.
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l. INTRODUCCION
Las variaciones que ha sufrido la educacion en estos casi tres ultimos afios a causa
de la aparicion de la pandemia, obligo al sistema a realizar cambios primordiales,
dando pie a nuevos escenarios y estilos de vida en los que las nuevas tecnologias
y sus usos tomaron principal protagonismo; las aulas de clase fisicas fueron
reemplazados por aulas virtuales en distintas plataformas; la teleméatica se volvié el
nuevo canal de acceso a la comunicacion e informacioén, se formaron el teletrabajo

y la teleeducacion.

La restriccion de poder circular en la calle, el cambio de las rutinas, la privacion de
las relaciones sociales, la limitada comunicacion social con el entorno y la limitacion
de los métodos de aprendizaje comunes han dado como resultado mayor presion,
estrés y ansiedad en los nifios, jovenes, sus familias y sus comunidades, generando

asi una pérdida de ciertas habilidades para interrelacion entre personas.

El retorno a la presencialidad y a nuestras “vidas y rutinas de antes”, se vienen
dando con muchas situaciones de desventaja de por medio, y se torna en un nuevo
gran reto para los educadores de esta época, pues el valioso tiempo que se ha
perdido se debe recuperar de manera maraténica con las mejores estrategias, no

s6lo en lo cognitivo sino también en lo socioemocional.

En esta época, se habla ya del paso de la pandemia a endemia, donde nos toca
iniciar esa readaptacion al sistema educativo formal, pero con ciertos protocolos
gue no se dejaran de lado por un tiempo mas. ¢,Pero qué sucede con aquellos nifios

de 4 afos cuya primera experiencia educativa formal fue virtual?

Para responder a esta interrogante, debemos tener claro que la socializacion
atiende a transferir bienes que promueven y refuerzan lazos o conocimientos entre
unos y otros, supone también una situacion que implica que la sociedad se afecte
0 se suscite en un desarrollo en comun para el grupo. Con lo que respecta a la
parte emocional, la emocion de cierta forma nos ayuda a decidir los
comportamientos y pensamientos que nos pueden llevar a situaciones de
aprendizaje. Con estas dos primeras apreciaciones, podemos decir que el
desarrollo de habilidades socioemocionales es un proceso educativo que es
constante y permanente, y su finalidad es aumentar el desarrollo de las

competitividades sociales y emocionales como elemento basico del



perfeccionamiento humano, con el fin de preparar para la vida real y ampliar el
bienestar personal y social, segun la definen Rafael Bisquerra y Nuria Pérez (2007)
Los nifios en edad pre escolar han sido los mas afectados con respecto al
desarrollo de estas habilidades socioemocionales por la falta de contacto social.
Toda la crisis que se dio por el COVID-19, ha conllevado a fuertes contestaciones
emocionales negativas, como, por ejemplo: panico, estrés, ansiedad, rabia y miedo.
Desarrollar en los nifios las habilidades de aprendizaje socioemocional ayuda a que
situaciones estresantes se manipulen con calma y con reacciones emocionales
equilibradas. Ademas, estas competencias dan pie a fortalecer el pensamiento
critico para tomar decisiones mejor encaminadas en la vida, segun sefala la
UNESCO.

Este es un factor importante para un aprendizaje 6ptimo y predisposicién de los
nifios para iniciar procesos cognitivos tales como el desarrollo de su lenguaje, su
capacidad de pensamiento reflexivo, desarrollo de su autonomia, etc., todo esto
gira en torno a la socializacion y estabilidad emocional que le brinda el trato asertivo,
empético y controlado de sus emociones frente a sus contemporaneos, pero que a
causa de la educacion virtual se ha visto limitada y afectada. Por lo mencionado, la
investigacion propone desarrollar estrategias para fortalecer las habilidades
socioemocionales y blandas de los nifios de 4 afios y disminuir las consecuencias
negativas a futuro, teniendo en cuenta que el retorno a la presencialidad demanda
poseer y explotar estas habilidades como parte de las herramientas que

necesitamos para superar la convivencia diaria con el grupo etareo.

En México, la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado, el Sistema
Educativo Estatal Regular y el Departamento de Educacién Especial, concluyeron
que, el desarrollo de habilidades socioemocionales en los nifios menores de 6 afios
es realmente importante si se tiene como objetivo regular la convivencia del pais,
puesto que al educar a los nifios a nivel social y emocional podemos darles las
herramientas que necesitan para convivir mejor con los demas y consigo mismos.
En Estados Unidos, el psicologo reconocido Daniel Goleman, funddé en 1994
CASEL que significa en inglés “Collaborative for Academic, Social and Emotional
Learning” o en espafol “Colaboracion para el aprendizaje académico, social y

emocional”, que tiene como obijetivo principal estudiar el desarrollo de la educacién



social y emocional en Estados Unidos y que sea de utilidad para todo el mundo.
Concluyen en que la educacion socio emocional es par importante del desarrollo
cognitivo, pues juntas son claves para el éxito integral del nifio.

En Costa Rica, Garcia (2012) muestra una posicién clara sobre el valor de la
educaciéon socioemocional y como va tomando importancia en ese pais desde la
perspectiva de su importante actuacion en el proceso de aprendizaje de un nifio y
de como toma valor desde los primeros afos de vida al futuro de la personal.

En el Perd la educacion socio emocional no ha tomado mayor importancia sino
hasta el momento en el que la pandemia llegd, pues los progresos en los nifios del
nivel inicial eras escasos y nulos. Si bien desarrollados ciertos aprendizajes estando
en el seno familiar por el confinamiento, la falta de socializacion con el mundo los
llevd a retrasar muchos procesos o a bajar la calidad de estos.

Huertas (2016) en su tesis de maestria, nos muestra que hay habilidades sociales
y emocionales que pueden predominar y guian un correcto proceso de aprendizaje,
sin embargo, si se limita pueden llegar a escasear y generas ciertos
comportamientos y reacciones negativas a procesos necesario en el progreso del
nifio.

Por lo antes planteado se formulé la pregunta de investigacion: ¢Como las
estrategias educativas ludicas desarrollan las habilidades socio - emocionales en

nifios de 4 afios de una institucion educativa privada de Piura?

Asimismo, el presente estudio presenta una justificacion tedrica, pues se realizara
la descripcion de las brechas de conocimientos existentes, tomando como
referencia las teorias y definiciones recabadas de las diversas posturas de las
variables en estudio tanto de las estrategias educativas y las habilidades
socioemaocionales, las cuales fueron sintetizadas para consolidar las definiciones y

construir el marco tedrico del presente proyecto.

A nivel practico, la elaboracion y aplicacion de la lista de cotejo para las variables
propuestas indaga en como las estrategias educativas pueden causar impacto en
el desarrollo positivo de habilidades sociales y emocionales en los estudiantes y
estas generar a su vez mejoras en el proceso de aprendizaje, una vez que sean
demostrada su validez y confiabilidad podra ser utilizada en otros trabajos de

investigacion y en otras instituciones educativas de manera que los resultados de



la investigacion ayuden a tomar acciones en beneficio de mejorar las estrategias
educativas ladicas para el desarrollo de habilidades socioemocionales; y, a nivel
metodoldgico, se construira paso a paso nuevos conocimientos, ademas de hacer
uso del método hipotético deductivo con la finalidad de desarrollar coherentemente

hasta llegar a las conclusiones.

Por otra parte, los objetivos planteados en la investigacion son los siguientes:
Objetivo General: Determinar como las estrategias educativas desarrollan las
habilidades socio emocionales en nifios de 4 afios de una institucién privada de
Piura, 2022. Los objetivos especificos: Determinar las estrategias educativas que
se utilizan en nifios de 4 afios de una institucion privada de Piura, 2022. Determinar
el desarrollo de las habilidades socioemocionales en los nifios de 4 afios de una

institucién privada de Piura, 2022.

Finalmente, se formula la siguiente hipétesis general: Las estrategias educativas
desarrollan las habilidades socioemocionales en nifios de 4 afios de una institucion
privada de Piura, 2022; de manera especifica: las estrategias educativas ludicas
utilizadas influyen positivamente en el desarrollo socioemocional en nifios de 4 afios
de una institucién privada de Piura, 2022. Las habilidades socioemocionales
desarrolladas en nifios de 4 afios de una institucion privada de Piura, 2022, son las
adecuadas.



ll. MARCO TEORICO
Este proyecto por el cual se sustenta la investigacién “Las estrategias
educativas ludicas utilizadas influyen positivamente en el desarrollo socioemocional
en nifios de 4 afos de una institucion privada de Piura, 2022”, se apoya en estudios

elaborados a nivel internacional y nacional.

En cuanto a los antecedentes a nivel internacional, Vélez y Tarazona (2022)
realizaron un estudio para disefiar una guia con estrategias y actividades
educativas ludicas que puedan fortalecer las habilidades socioemocionales en
nifios menores de 5 afios en la Unidad Educativa “Tres de julio”, Cantdn Portoviejo.
La investigacion fue realizada bajo un enfoque cualitativo, y utilizé observacién y la
entrevista para recolectar los datos. La poblacién estuvo conformada por 25
estudiantes del nivel inicial 1l y 2 docentes. Disefid una guia con actividades
educativas ludicas para dirigir el desempefio docente en el desarrollo de las
habilidades socioemocionales por medio de propuestas ludicas. El objetivo fue
generar en los nifios confianza, identificacion y expresion de las emociones, para
gue pueda optimizarse la comunicacion entre ellos. Al poner en marcha la guia para
apoyo de los docentes, luego de una semana, se pudo observar a los nifios mas
comunicativos, motivados a participar y jugar, evidenciandose de esta manera un

progreso en el desarrollo de las habilidades socioemocionales.

Cuervo (2021) tuvo por objetivo general analizar las habilidades
socioemocionales y su relacién con la adaptacién social desde la perspectiva de
los nifios y la docente de aula. Asi mismo indagar qué estrategias se utilizan dentro
de los colegios con el propésito de mejorar la expresion emocional, autonomiay la
empatia en los estudiantes. Como primera teoria referida a las emociones, la teoria
de la emocion fue sefialada por Platon en el Filebo contrapuesto en el dialogo entre
Socrates y Protarco acerca del dolor y el placer. En ese momento se dividié la
mente o alma en dimensiones cognitivo, afectivo y apetitivo. Siendo la trilogia
basica de Platon: la razoén, apetito y espiritu, que en la actualidad se atafie en
Psicologia con la cognicién, motivacién y emocion. Su investigacion fue de tipo
cualitativo con un estudio descriptivo y comparativo, tomando como muestra 11

infantes siendo 6 nifios y 5 nifias de la ciudad de Veracruz. La escuela contaba con



69 alumnos, 35 niflos y 34 nifias. Aplicé dos cuestionarios para evaluar habilidades
socioemocionales de los nifios y utilizé un instrumento basado en el Inventario de
Rasgos de Insensibilidad Emocional (Frick et al, 2003) (ICU), que consta de 18
reactivos con 3 subcategorias, la regulacion emocional, la expresién emocional y la
empatia, tiene 4 opciones de respuesta: totalmente en desacuerdo, desacuerdo, de
acuerdo y totalmente de acuerdo.

Corzo (2020) tuvo por objetivo en su estudio investigativo, fortalecer las
habilidades sociales de los nifios por medio de estrategias educativas
sistematizadas en una cartilla denominada “Fortaleciendo mis habilidades sociales:
compartir es vivir y una manera de ser feliz’, donde recopila una serie talleres
ludicos para aplicarse con los nifios y la vinculacion de los actores de la educacion
formal en pro al desarrollo socioafectivo de los nifios. Utiliz6 el paradigma cualitativo
y el disefio metodolégico descriptivo, siendo su técnica la recoleccion de datos y la
observacion y asi como su instrumento el cuestionario, donde logro identificar qué
tipo de relaciones sociales presentaban los nifios en el colegio. Busca dar solucion
a la problemética planteada, de esta manera fortalecer las conductas socialmente
habilidosas de los nifios. Ademas, la investigacion brinda a los docentes de
estrategias educativas ludicas que viabilizan el desarrollo socioemocional de sus
estudiantes, mediante el disfrute, la recreacién, el juego, el gozo y el trabajo

cooperativo.

Guzman (2019) menciona que las habilidades sociales son aspectos
especificos de las relaciones interpersonales. Se muestras como la capacidad de
relacionarse con adultos y comparieros de forma gratificante y satisfactoria, donde
la empatia y la capacidad de adaptacion a diferentes contextos juegan un papel
importante. Es fundamental mencionar la importancia y el impacto de los centros
infantiles o nidos, porque es alli donde se introduce a los nifios en la posibilidad de
relacionarse con los compafieros y el entorno, asi como la capacidad de actuar
adecuadamente a diferentes situaciones que les serviran a lo largo de su vida.
Adquiriendo habilidades sociales, los docentes a través de actividades ludicas y
adaptando sus conocimientos de inteligencia emocional pueden planificar
situaciones en las que el nifio logre aprender conductas aceptables y adecuadas

en su entorno sin imponerse, es decir, el juego ayudara a mejorar la socializacion



de los nifios que asisten. este grado; contribuyendo asi a la formacion de un futuro

ciudadano seguro, independiente y respetuoso de las normas sociales.

Para Corrales y Schroeder (2018) la relacién entre las habilidades sociales y
la asistencia a sus jardines de la infancia es muy intima, puesto que la adquisicion
de las habilidades sociales en los nifios se ve muy marcada entre los que asisteny
no asisten. La muestra estuvo compuesta por un total de 66 estudiantes, donde 33
si asistieron con regularidad y 33 no lo hicieron, esto en un jardin de nifios en la
ciudad de Nogoya, Entre Rios. Las técnicas que utilizé para la recoleccion de datos
fueron la Escala de Observacién para Profesore. La investigacion realizada fue de
corte cuantitativa, de tipo descriptiva y correlacional. Los resultados obtenidos en
la investigacion mostraron que, los 66 estudiantes evaluados por medio de las
encuestas demostraron que poseen un nivel medio de habilidades sociales sin
presentarse diferencias significativas entre el grupo que asistié a jardin maternal y
el grupo que no asistié a Jardin Maternal. Demostré que, a pesar de las pequefias
diferencias entre ambos grupos, solo existe una diferencia significativa en el
desemperio de los estudiantes en la dimension de Impaciencia, a favor del grupo
gue no asistié. En tanto que, en Agresividad, Inhibicion, Ayuda, Amistosidad y
Respeto se acepta la HO que postula que “no hay diferencias significativas entre los

grupos en las dimensiones de habilidades sociales medidas”.

Entre los antecedentes a nivel nacional, Nakano (2019) se refiere al
resultado que prepara a los nifios y jovenes para los desafios del siglo XXI con
relacion a brindar las condiciones para el progreso de todas las habilidades
exclusivas para el éxito académico, profesional y personal en un mundo cada vez
mas exigente y en inmutable cambio. Por lo tanto, se alienta a los nifios a desarrollar
una variedad de habilidades y conocimientos no solo relacionados con los que se
ensefian e imparten a través del aprendizaje y las actividades escolares, sino
también otros tipos de habilidades, como la resolucion de problemas, la
comunicacién eficaz, la cooperacion y la motivacion. Entre estas habilidades, se
han enfatizado dos aspectos: aquellas habilidades que son reconocidas y medidas
por el sistema educativo, vinculadas a las disciplinas y contenidos curriculares
acumulados durante la asistencia, como lo demuestran las habilidades cognitivas y

factores sociales y emocionales que son no se capturan completamente en las



pruebas de aptitud y, por lo general, no forman parte del plan de estudios que se
ensefa en la escuela, pero son igualmente importantes para el desarrollo integral
de la persona (Santos y Primi, 2014), también conocidas como habilidades
socioemocionales. Estas habilidades se han denominado habilidades del siglo XXI

e incluyen habilidades cognitivas y socioemocionales.

Para Nahui y Choque (2018), el nivel de socializacion de los nifios de nivel
inicial tiene la necesidad de promoverse con actividades pedagdgicas que sean
orientadas a desarrollar sus habilidades socioemocionales. La investigacion se
realizo con nifios de la Institucion Educativa Inicial N° 618 de Huarirumi — Anchonga,
Angaraes — Huancavelica. Esta investigacion es bésica, de nivel descriptivo. Fue
realizada con una poblacion conformada por 22 estudiantes de la institucion
educativa, donde se tomO0 como muestra a 8 niflos. Utilizaron la técnica la
observacion sistematica cuyo instrumento que aplicaron fue la guia de observacion
de socializacion. Sus objetivos fueron identificar el nivel de desarrollo de las
habilidades Sociales en la integraciéon en los nifios de la institucion educativa, asi
como identificar el nivel de desarrollo de las habilidades Sociales en cuanto a la

comunicacion en los nifios.

Para Fernandez y Montoya (2018) las habilidades sociales admiten a la
persona a desarrollarse y relacionase de manera efectiva dentro de la sociedad. La
adquisicion de estas conductas sociales es innata. Las personas, desde que nacen
deben mantenerse en contacto social que inicia en su circulo familiar seguido por
el ambiente escolar, aqui la persona comienza a poner en marcha aquellas
habilidades sociales que ha conocido a lo largo de su vida. La investigacion tuvo
como propésito describir el nivel de desarrollo de las habilidades sociales de los
nifios de 3 a 5 afios desde la percepcion de los padres de familia de un colegio de
Chiclayo, con la finalidad de identificar el problema existente en este ambito de la
educaciéon y sugerir algunas acciones educativas como alternativas de solucion
ante la problematica identificada. Fue de enfoque cuantitativo, tipo descriptivo
simple; porque solo pretendié describir el objeto de investigacion. Entre los
resultados se concluyo que, en cuanto al nivel de desarrollo de las habilidades
sociales de los nifios de 3, 4 y 5 afios, segun la percepcion de los padres de familia,

ningun nifio ha logrado un nivel de desarrollo alto, por lo que hay necesidad de



proponer y aplicar algunas estrategias educativas para contribuir al desarrollo de

habilidades sociales basicas.

Segun Cobefias (2017), los comportamientos sociales se aprenden a lo largo
de la vida y se desarrollan en la infancia a través de interacciones afectivas y
socializacion con diferentes protagonistas, que favorecen el desarrollo emocional y
la sociedad del nifio. En su estudio con nifios de nivel inicial, sefiala que limitar
estas interacciones conllevan a una disminucion de posibilidades para el éxito a
futuro.

Para La Rosa (2017), existe una gran problematica con respecto al
desarrollo de las habilidades socioemocionales hoy en dia en muchas instituciones
educativas de nivel inicial en nuestro pais. Considera como punto principal la
escaza estimulacion y el desconocimiento de la importancia que existe en el
desarrollo de estas habilidades, puesto que los padres se centran mucho mas en
el aspecto académico de corte cognitivo y psicomotor de los nifios, dejando atras
el valor que implica en el desarrollo de los nifios la interaccién que éstos tengan
con su entorno MAas cercano como son su grupo etario de la escuela. Es parte
fundamental para un desarrollo esperado en la mayoria de las areas. Se ha observé
que, existen diversas problematicas dentro del &mbito escolar, nifios que se aislan
0 que son excluidos de su grupo de pares por su tipica forma de ser al tratar de
relacionarse con los demas. La investigacion tuvo como objetivo analizar y
comparar las habilidades socioemocionales en nifios preescolares segun el tipo de
gestion educativa al que se encuentran presididos. La muestra estuvo constituida
por 124 nifios de 4 afos, siendo 95 para la institucién educativa estatal, y 29 para
la institucion educativa privada. Realizé un estudio comparativo, con un muestreo
estratificado. Empleando para la recoleccion de datos la Escala de Habilidades
Socioemocionales, de esta manera identificé que existen diferencias significativas

entre ambos grupos de estudio.

En base a estos antecedentes se puede referenciar que la variable
independiente, estrategias educativas, sustentadas por la teoria implicita,
menciona que son procedimientos o recursos utilizados por el docente, a fin de
promover aprendizajes significativos, y que estan ligadas a la teoria implicita,

puesto que se refiere a un conjunto de ideas que una persona posee respecto a



como son las personas 0 grupos sociales. Estos conocimientos nos conllevan a

actuar de una manera sobre esta realidad.

Segun la Euroinnova International Online Education (2022) las estrategias
educativas “son aquellos métodos y procedimientos que buscan lograr
el aprendizaje significativo en los alumnos, mediante la aplicacion de técnicas

especificas empleadas por el docente o el estudiante”

Como primera dimension dentro de este marco referencial se encuentra el
disefio estratégico, el cual para Franco — Marin, (2022) implica visualizar un objetivo
claro al momento de decidir sobre el planteamiento de la propuesta educativa,
teniendo en cuenta que elegir y disefiar estrategias educativas debe atender
exclusivamente a la necesidad del estudiante y lo que se desea desarrollar teniendo

presente un desarrollo integral.

Como segunda dimension de las estrategias educativas se encuentra la
organizacion estratégica, tomando a Moya (2022) se dice que es la base del por
qué hacemos las cosas y como la trasladamos con la misién, visién y valores.
También entendemos que la estrategia es el grupo de acciones encauzadas a
lograr dicho fin. En la definicidn significa que son todas las acciones para lograr los

objetivos definidos en el objetivo.

Como tercera dimensién tenemos que la aplicacion de estrategias se define
como aquel proceso que tiene como fin determinar los objetivos en relacion con las
funciones educativas. Es fundamental en el proceso de aprendizaje de todo
educando, puesto que no vela solo por la obtencion de conocimientos sino de
adquirir valores que le permitan hacer un cambio correspondiente. Esto quiere decir
que permite la implicancia, inclusién, involucramiento y de correlacién con el

acompafiante, como una accion ldgica, dispuesta e interactiva.

Sobre la segunda variable, habilidades socioemocionales, podemos
mencionar porque implica tanto el conocimiento de las emociones como las
habilidades para utilizarla y autorregularlas. Por ello, el logro de esta competencia

estara ligada a la interaccién social.
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Entre la fundamentacién relacionada a la variable 2, tenemos la Teoria sociolégica
de Durkheim y el Movimiento de Renovacion Educativa. La razon por la que las
habilidades socioemocionales son importantes en el proceso de aprendizaje gira
entorno a que predispone al estudiante a una apertura real de encuentro con

situaciones que le permiten descubrir su actuar frente a ellas.

En cuanto a su dimension interaccion social con el grupo, se define como la
manifestacion mediante la cual se cita la posterior influencia social que recibe toda

persona.

El desarrollo de las habilidades socioemocionales son fundamentales puesto que
permite tener la capacidad de expresarnos de manera segura, autorregular
nuestras emociones, precisar nuestras necesidades e intereses dentro de un grupo

social.
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lI.LMETODOLOGIA

3.1 Tipoy disefio de investigacion
3.1.1 Tipo de investigacién

Teniendo como referente los resultados de los exdmenes de Habilidades Socio
Emocionales aplicadas en el 2021 en dicha escuela privada de Piura, en donde los
estudiantes obtuvieron resultados por debajo de lo esperado en cuanto al desarrollo
socioemaocional, debido a la falta de contacto fisico con su grupo etareo y falta de
socializacion. Se pretende realizar una investigacion de tipo basica. De acuerdo
con lo sefialado por Ander (2011) menciona que la investigacion basica trata de
resolver un problema especifico y se caracteriza por utilizar y aplicar conocimientos
tedricos para confrontar la realidad, la idea es encauzar a la solucion del problema,
aungue tengan una orilla de generalizacion limitado. Es de disefio no experimental,

transversal descriptivo, correlacional.
3.1.2Disefio de la investigacion

El presente estudio parte de una idea o conocimiento previo, puesto que a través
de la operacionalizacién se pasé de lo abstracto a lo concreto y para ello se
operacionalizaron las dos variables, tanto la variable estrategias educativas
ltdicas y la variable habilidades socio emocionales pasando por los indicadores

y culminando en los items que finalmente van a aterrizar en el instrumento de
recojo de datos. Mejia (2016) sostiene que esta metodologia permite al
investigador seguir un conjunto de procedimientos para poder deducir y
comprobar las hipotesis de estudio elaboradas.

Esta enmarcado en un disefio correlacional incorporando un grupo de estudiantes
y sus docentes de manera de mejorar el desarrollo de las habilidades socio
emocionales. A su vez es correlativo porque describe la relacion entre las variables
(estrategias educativas y habilidades socio emocionales) y de corte transversal
porque se realiza una investigacion de hechos y caracteristicas en un tiempo
determinado. Hernandez (2014) indica que hay un orden definido, asi como unos
pasos a seguir para la comprobacion de la hipétesis mediante la recoleccién de

datos, asi alcanzar las teorias trazadas.
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Figura 1

Esquema de disefio correlacional

o,

Fuente: Elaboracion propia

M: Muestra
O1: Variable Estrategias educativas
0O2: Variable Habilidades socio emocionales

R: Correlacion entre las variables

Se tendra en cuenta:

e Seleccidn de aulas para aplicar el instrumento.

e Estudiantes con la edad de 4 afios cumplida.

3.2 Variables y operacionalizacion

Variable independiente: Estrategias educativas
Variable dependiente: Habilidades socio emocionales
Definicién Conceptual

Conceptualmente para Schunk (1991) las estrategias de aprendizaje o estrategias
educativas son procedimientos orientados al logro de metas de aprendizaje. Las
estrategias serian procedimientos de nivel superior que incluirian diferentes
técnicas de aprendizaje.

Segun Vazquez (2018) las habilidades socioemocionales son clave primordial para
la gestion del talento humano. Asisten la autorrealizacion y mejora la calidad de
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vida, considera también que el desarrollo de las habilidades propicia la

reconstruccion del lienzo social y a la convivencia en torno a la paz.

Conceptualmente, las estrategias educativas son las actuaciones y procesos que
quien ensefia usa de forma reflexiva y flexible para suscitar el logro de aprendizajes
significativos en los alumnos Diaz Barriga, F. (2002). Por su parte las habilidades
socio — emocionales, son aquellas destrezas no cognitivas que influyen en los
arrestos dirigidos al logro de metas, las relaciones sociales sanas y la toma de
decisiones, estas habilidades presagian el desempefio académico, econémico,

social, psicoldgico y el bienestar fisico (Sanchis, 2020).

Operacionalmente, las estrategias educativas son las que nos ayudaran a
desarrollar las habilidades socioemocionales en el grupo de estudiantes y sus
docentes seleccionados para la presente investigacion. Las estrategias educativas
serdn medida con las siguientes dimensiones: disefio estratégico, organizacion
estratégica, y aplicaciobn estratégica, mientras que, las habilidades socio

emocionales, seran medidas con la siguiente dimension interaccion con el grupo.
Tabla 1

Operacionalizacion: Estrategias educativas

Dimensiones Indicadores Escala
Disefio estratégico e Identifica
las 1.Nunca

fortalezas y 2. A veces
debilidades 3. Siempre
de su grupo
de nifios.

e Busca la
integracion
de sus

estudiantes.

Organizacion estratégica e Planifica

Sus
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acciones
antes de
realizar sus
actividades.

e Tiene
definido sus
actividades
a realizar.

e Reconoce
sus

objetivos.

Aplicacion estratégica e Cumple con
lo disefiado.
e Demuestra
orden y
coherencia
en sus

actividades.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 2

Operacionalizaciéon: Habilidades socio emocionales

Dimensiones Indicadores Escala
Interaccion con el grupo e Tiene

facilidad

para 1.Nunca

comunicarse 2. A veces
3. Siempre
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con los
demas.
Expresa sus
emociones.
Se integra
facilmente a
los equipos
de diversion.
Le agrada
estar  con
Ssus
comparneros
Participa
activamente
con sus
comparneros
Sabe
escuchar vy
respetar las
opiniones de
sus
companeros
Acepta
libremente
los roles que
le designan
Respeta el
orden y
turnos  en
sus

actividades
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Fuente: Elaboracion propia

El instrumento va a ser confiable a través de la aplicacion de Alfa de Cronbach y la
validez al mismo se llevard a cabo a través del juicio de 3 expertos. La validez y
eficiencia del presente instrumento estd compuesto por indicadores, por tanto,
estan reglamentados, ciertos y fidedignos. El juicio de expertos esta formado por
un equipo de doctores afines con la carrera de educacion, los cuales han corregido

y validado dicho instrumento.
Tabla 3

Resumen de la opinion de expertos

Experto Instrumento
1. Dra. Blanca Huaylla Plasencia 100%
2. Mg. Leojana Rivera Calle 100%
3. Mg. José Sanchez Alvarado 100%

Fuente: Elaboracién propia

Se debe establecer la confiabilidad del instrumento a través de la aplicacion de la
lista de cotejo para comprobar los resultados coherentes y consistentes que
alcanzan los grupos observados. Por tanto, la confiabilidad es importante para dar

validez a lo que se procura obtener.

Para esta investigacion hemos utilizado la prueba de alfa de Cronbach,

siendo su ecuacion:

Figura 02:

K|, 28

o = >
K-1| §

Fuente: Arévalo, C. (2013)
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Dénde:

¥ = indice de confiabilidad interna de Cronbach

K = nimero preguntas o items

z . . ,
ES{ = sumatoria de las varianzas de cada item

2 .
St = varianza total

Tabla 4

Rangos para interpretar el alfa de Cronbach

Rango Magnitud
0.01a0.20 Muy baja
0.21-0.40 Baja
0.41-0.60 Moderada
0.61a0.80 Alta
0.81-1.00 Muy alta

Fuente: Elaboracién propia

La comprobacion de la consistencia de los instrumentos se realiza mediante IBM
SPSS STATISTICS V28 Editor de datos, cuyos resultados son:

Tabla 5

Estadisticos de confiabilidad de la variable Estrategias educativas

Variable/Dimensiones Alfa de Cronbach N° de items
Estrategias educativas 0,583 7
D1: Disefio estratégica 0,607 2
D2: Organizacion estratégica 0,730 3
D3: Aplicacion estratégica 0,537 2

Fuente: Elaboracion propia
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Los valores determinados de la variable Estrategias educativas, son de

consistencia moderada en la aplicacion del instrumento.

Tabla 6

Estadisticos de confiabilidad de la variable Habilidades socioemocionales

N° Aulas Cantidad
1. Aula de 4 afios Seccion A 20
2. Aula de 4 afios Seccion B 20
TOTAL 40
Variable/Dimensiones Alfa de Cronbach N° de items
Habilidades

0,53 8

socioemocionales

D1: Interaccion con el grupo 0,53 8

Fuente: Elaboracién propia

Los valores previstos para la variable habilidades socioemocionales, estan en una
consistencia moderada para la aplicacién del instrumento.

3.3 Poblacién, muestra y muestreo
3.3.1 Poblacion

La poblacion del presente proyecto de investigacion esta conformada por
todos los nifios de 4 afos del colegio particular de Piura, siendo un total de 40

estudiantes. La cual se puntualiza en la tabla siguiente:

Tabla 7

Poblacion total de Estudiantes de 4 afios de la institucion educativa de Piura.
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e Criterio de inclusién: Caracteristicas que consideran a una persona o un

componente dentro del grupo.

A 20

4 anos nivel inicial B 20

Total 40

Fuente: Elaboracion propia

3.3.2 Muestra y muestreo

La muestra estd compuesta por los 40 estudiantes de las aulas de 4 afios del
nivel inicial en modalidad presencial, por tanto, es una muestra intencional
probabilistico, puesto que la totalidad de los estudiantes alcanzara la oportunidad
de estar involucrados en la investigacion, ademas, se cumplen con el propdsito para

la investigacion.
Tabla 8

Muestra total de Estudiantes de 4 de la institucion privada de Piura.

A 20

4 afios nivel inicial B 20

Total 40

Fuente: Elaboracion propia

3.4 Técnica e instrumento de recoleccion de datos

La técnica que ha optado y aprovechado la investigadora ha sido seleccionada
debido a que tiene facil acceso a los docentes y estudiantes observados, las cuales
le permitirdan medir la variable estrategias educativas, asi como la variable
habilidades socioemocionales.
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Técnica

de

la

observacion:

De acuerdo con Garcia (1993) La técnica de observacion en investigacion consiste

en observar a un grupo de personas o fenémenos, con tal de obtener una

informacion determinada que es necesaria para la investigacion.

Instrumento: Lista de cotejo

Para Tobodn (2013) la lista de cotejo se define como una tabla con indicadores y

posibilidades de evaluacién, considera que se pueden obtener muestras grandes

pero que dentro de sus desventajas es que no hay un punto medio en el logro de

un aspecto determinado.

Tabla 9

Cuadro de rangos de la variable: Estrategias educativas

Niveles y rangos: BAJO MEDIO ALTO
Estrategias educativas |[7-11] [12-16] [17-21]
Disefio estratégico [2-3] [4] [5-6]
Organizacion
estratégica [2-3] [4] [5-6]
Aplicacion estratégica |[2-3] [4] [5-6]
Fuente: Elaboracion propia
Tabla 10
Baremos Variable estrategias educativas
[Medician: |
Escala y valores:
SIEMPRE
A VECES
MIUNCA
Dimensiones: |
D1: Disefio (2 items) |
D2 Organizacion (3 items)
Fuente: Elaboracion propia D3: Aplicacién (2 items) |
Total: 7 items
Miveles y rangos: BAIC MEDIO ALTO
Estrategias educativas |[7-11] [12-16] [17-21]
Disenc estrategico [2-3] [41 [5-6]
Organizacion estratégicd[2-3] [41 [5-6]
Aplicacion estratégica  |[2-3] [4] [5-6]
[wrmamx [ 21] 8|
[wmaim [ 2|
il CotumnaZlidl Columna I
RANGO 14" a4
AMPLITUD 4. 66666667  1.3333333,
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Tabla 11 Cuadro de rangos de la variable: Habilidades socioemocionales

Niveles y rangos: BAJO MEDIO |ALTO
Habilidades

socioemocionales [8 - 26] [27 - 45] |[46-64]
Interaccion con el grupo [8 - 26] [27 - 45] |[46-64]

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 12 Baremos Variable habilidades socioemocionales

|Medicidn: |

Escala y valores:

SIEMPRE

AVECES 2
NUNCA 3

Dimensiones:

D1: Interaccion (8 items)

Total: 7 items

Niveles y rangos: BAJO MEDIO ALTO
Hahilidades socioemocionales |[8- 26] [27 - 45] [46-64]
Interaccion con el grupo [&- 26] [27 - 45] [46-64]
VIMAX 64

VMIN )

Columnal HCqum a2

RANGO 26

AMPLITUD 18.66660067

Fuente: Elaboracién propia

3.5 Procedimientos

Los procedimientos se apoyan en la estadistica descriptiva inferencial.
Luego de haber sistematizado, organizado y categorizado la informacion, se
generardn tablas de resultados (frecuencias y porcentajes) utilizando el SPSS para
Su correcta interpretacion y construir asi la matriz de datos observables. También
se utilizard Excell para obtener los niveles y rangos de medicién, asi como el
baremo.

Se utilizaran bases tedricas para sustentar la informacion cientifica que se
obtendra después de la aplicacion de los instrumentos, mediante Excel y el IBM

SPSS Estatistics V28, investigacion que sera organizada en tablas.
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3.6 Método de andlisis de datos

En cuanto al método de andlisis, se utilizara la estadistica descriptiva, mediante
tablas, enunciando la interpretacion de cada una de acuerdo las variables y sus

respectivas dimensiones.

Para realizar la comprobacion de la hipoétesis se aplicara la estadistica inferencial a
través de Alfa Cronbach puesto que la probabilidad arrojada esta dentro de los

parametros moderada y alta.

3.7 Aspectos éticos

En la presente investigacion se han considerado los siguientes criterios éticos: Uso
de las normas APA, referencias, articulos, citas, entre otros para evitar cualquier
alteracién de las citas correspondientes a cada autor mencionado. Se ha asegurado
la autoria de la investigacion, asi como el buscar que la misma pueda vencer las
brechas educativas, cuidando en todo momento la confidencialidad de los
estudiantes y docentes observados y de la informacidén conseguida. Se solicito la
autorizacion debida al director de la institucion educativa para la ejecucion de la
investigacion. La informacion que se obtendra como producto de los instrumentos
aplicados, a través del Excel; seran organizados en tablas o graficos y para el

analisis inferencial
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IV.  RESULTADOS
Los resultados presentados a continuacion preceden a la aplicacion del
instrumento para recoger datos que respondian a la variable de estudio, los cuales

estan resumidos segun las dimensiones de estudio.

4.1 Resultados de la variable estrategias educativas
Tabla 13

Dimension: Disefio estratégico

Indicador: Identifica las fortalezas y debilidades de su grupo de nifios.

P1 fi FR
SIEMPRE 0 0%
A VECES 2 100%
NUNCA 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

Anadlisis e interpretacion

Luego de aplicarse la lista de cotejo a las docentes de la institucion educativa
particular de Piura, se logr6 identificar la frecuencia de la dimensién Disefio
estratégico de la variable estrategias educativas, en la cual se evidencia que el 0%
de docentes siempre Identifica las fortalezas y debilidades de su grupo de nifios,
mientras que el 100% respondi6 que a veces lo hacen y finalmente el 0% nunca lo
hace. Por los resultados expuestos se puede concluir que los docentes a veces
identifican las fortalezas y debilidades de sus grupos de estudiantes necesario para
disefiar estrategias que realmente ayuden al desarrollo de habilidades

socioemocionales de los nifios.
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Tabla 14
Dimension: Disefio estratégico

Indicador: Busca la integracion de sus estudiantes

P2 fi FR
SIEMPRE 2 100%
A VECES 0 0%
NUNCA 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

Andlisis e interpretacién

La frecuencia de la dimension disefio estratégico de la variable estrategias
educativas al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencié que el 100% de
docentes siempre busca la integracion de sus estudiantes, mientras que el 0%
respondid que a veces y nunca lo hacen. Por los resultados expuestos se puede
concluir que los docentes siempre buscan que sus estudiantes se integren entre si
como grupo etareo y que ademas busque la integracion adecuada al circulo social
mas cercano como es el de familia y colegio.

Tabla 15

Dimension: Organizacion estratégica

Indicador: Planifica sus acciones antes de realizar sus actividades

P3 fi FR
SIEMPRE 0 0%
A VECES 1 50%
NUNCA 1 50%
TOTAL 2 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)
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Analisis e interpretacion

Luego de aplicarse la lista de cotejo a las docentes de la institucion educativa
particular de Piura, se logro identificar la frecuencia de la dimension Organizacion
estratégica de la variable estrategias educativas, en la cual se evidencia que el 0%
de docentes siempre planifica sus acciones antes de realizar sus actividades,
mientras que el 50% respondié que a veces y nunca respectivamente, lo hacen.
Por los resultados expuestos se puede concluir que los docentes no siempre
consideran dentro de su planificacion las estrategias que ayuden a desarrollar
habilidades socioemocionales. Se evidencia también que se pierde de vista la

educacion integral en el nifio de preescolar.

Tabla 16
Dimension: Organizacion estratégica

Indicador: Tiene definido sus actividades a realizar.

P4 fi FR
SIEMPRE
A VECES
NUNCA
TOTAL

Fuente: Infantes, E. (2022)

0%
0%
100%
100%

e T N T e Y

Analisis e interpretacion

La frecuencia de la dimension organizacion estratégica de la variable estrategias
educativas al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencio que el 100% de
docentes nunca tiene definido sus actividades a realizar, mientras que el 0%
respondié que siempre y a veces lo hacen. Por los resultados expuestos se puede
concluir que los docentes no conocen la importancia de definir que actividades

puedes beneficiar el desarrollo de habilidades socioemocionales y que no hay un
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orden para plantearlo dentro de sus programaciones al menos de manera

transversal.

Tabla 17
Dimension: Organizacién estratégica

Indicador: Reconoce sus objetivos

P5 fi FR
SIEMPRE
A VECES
NUNCA
TOTAL

Fuente: Infantes, E. (2022)

0%
100%
0%
100%

ot I e T ) I

Analisis e interpretacion

La frecuencia de la dimensién organizacion estratégica de la variable estrategias
educativas al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencié que el 100% de
docentes a veces reconoce sus objetivos, mientras que el 0% respondié que
siempre y nunca lo hacen. Por los resultados expuestos se puede concluir que los
docentes al no reconocer siempre las fortalezas y debilidades de sus estudiantes
tampoco podran establecer y reconocer objetivos claros que le ayuden a desarrollar

habilidades socioemocionales en los nifos.
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Tabla 18

Dimensién: Aplicacion estratégica

Indicador: Cumple con lo disefiado

P6

fi

FR

SIEMPRE

0%

A VECES

100%

NUNCA

0%

TOTAL

[ I s ) O

100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

Andlisis e interpretacién

Luego de aplicarse la lista de cotejo a las docentes de la institucion educativa

particular de Piura, se logro identificar la frecuencia de la dimension Aplicacion

estratégica de la variable estrategias educativas, en la cual se evidencia que el 0%

de docentes siempre cumple con lo disefiado, mientras que el 100% respondié que

a veces lo hacen. Por los resultados expuestos se puede concluir que los docentes

no respetan las pocas programaciones que se pueden realizar en beneficio del

desarrollo de habilidades socioemocionales, notamos una vez mas que no hay un

real conocimiento de la importancia de estas.

Tabla 19

Dimension: Aplicacion estratégica

Indicador: Demuestra orden y coherencia en sus actividades

P7 fi FR
SIEMPRE 0 0%
A VECES 2 100%
NUNCA 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)
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La frecuencia de la dimension aplicacion estratégica de la variable estrategias
educativas al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencié que el 100% de
docentes a veces demuestra orden y coherencia en sus actividades, mientras que
el 0% respondié que siempre y nunca lo hacen. Por los resultados expuestos se
puede concluir que los docentes no realizan una verdadera integracion de lo que
se desarrolla en las sesiones y no hace la relacion entre desarrollo cognitivo,

emocional y social importante para un desarrollo integral del estudiante.

4.2 Resultados de la variable habilidades socioemocionales

Tabla 20
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Tiene facilidad para comunicarse con los demas

P1 fi FR
SIEMPRE 18 45%
A VECES 13 33%
NUNCA 9 23%
TOTAL A0 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

Analisis e interpretacion

Luego de aplicarse la lista de cotejo a los estudiantes de 4 afios del nivel inicial de
la institucion educativa particular de Piura, se logro identificar la frecuencia de la
dimensién Interaccion con el grupo de la variable habilidades socioemocionales, en
la cual se evidencia que el 45% de estudiantes siempre tiene facilidad para
comunicarse con los demas, el 33% a veces y el 23% de estudiantes nunca. Por
los resultados expuestos se puede concluir que, si bien hay un porcentaje cercana

a la mitad de la poblacion de muestra que puede comunicarse con facilidad,
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observamos que otro porcentaje considerable acompafa las frecuencias a veces y

nunca, esto debido a la falta de socializacién y por ende falta de comunicacion y

verbalizacion, esto recae también a que no se practican las habilidades

comunicativas y el lenguaje y evidencia un retraso considerable.

Tabla 21
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Expresa sus emociones

p2 fi FR
SIEMPRE 15 38%
A VECES 18 45%
NUNCA 7 18%
TOTAL a0 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

La frecuencia de la dimension interaccién con el grupo de la variable habilidades

socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a los estudiantes evidencio que el

38% de estudiantes siempre expresan sus emociones, el 45% de estudiantes a

vecesy el 18% nunca. Por los resultados expuestos se puede concluir que los nifios

han sido limitados en cuanto a la comunicacion y vivencias significativas con otros

durante dos afios de pandemia y hoy en la presente investigacion podemos decir

gue un gran porcentaje de estudiantes no sabe como expresar sus emociones lo

cual los llevara a no poder integrarse como se espera en su grupo etareo.
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Tabla 22
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Se integra facilmente a los equipos de diversion

P3 fi FR
SIEMPRE 22 55%
A VECES 14 35%
NUNCA 4 10%
TOTAL a0 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

La frecuencia de la dimension interaccion con el grupo de la variable habilidades
socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a los estudiantes evidencio que el
55% se integra facilmente a los equipos de diversion, el 35% de estudiantes a veces
y el 10% nunca. Por los resultados expuestos se puede concluir que los nifios tienen
esa naturaleza del juego en su esencia, por eso integrarse a grupos de diversion
por medio del juego sin duda se evidencia que es mas sencillo lograrlo que otros
indicadores. Aunque también vemos porcentajes considerables de nifios que a

veces lo logran, es considerado como consecuencia de la falta de socializacion.

Tabla 23
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Le agrada estar con sus compafneros

P4 fi FR
SIEMPRE 29 73%
A VECES 5 15%
NUNCA 5 13%
TOTAL 40 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)
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La frecuencia de la dimension interaccion con el grupo de la variable habilidades
socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a los estudiantes evidencié que el
73% de estudiantes siempre les agrada estar con sus compaieros, el 15% de
estudiantes a veces y el 13% nunca. Por los resultados expuestos se puede concluir
gue los nifios que por naturaleza son seres sociables, aprovechan el contacto social
con sus compafieros, puesto que les permite expresar sus sentimientos y

emociones al interrelacionarse. Pueden vivir su infancia con su grupo etareo.

Tabla 24
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Participa activamente con sus comparfieros

P5 fi FR
SIEMPRE 29 73%
A VECES 7 18%
NUNCA 1 10%
TOTAL 10 100%

La frecuencia de la dimension interaccion con el grupo de la variable habilidades
socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a los estudiantes evidencié que el
73% de estudiantes siempre participan activamente con sus compafieros, el 18%
de estudiantes a veces y el 10% nunca. Por los resultados expuestos se puede
concluir que los nifios gustan de la participacidbn con sus contemporaneos,

asumiendo retos y roles que les permiten expresarse con libertad.
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Tabla 25
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Sabe escuchar y respetar las opiniones de sus comparieros

P& fi FR
SIEMPRE 13 33%
A VECES 21 53%
NUNCA 5 15%
TOTAL 40 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

La frecuencia de la dimension interaccién con el grupo de la variable habilidades
socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencié que el 33%
de estudiantes siempre saben escuchar y respetar las opiniones de sus
comparnieros, el 53% de estudiantes a veces y el 15% nunca. Por los resultados
expuestos se puede concluir que mas de la mitad de los nifios de la muestra sélo a
veces saben escuchar y sobre todo respetar las opiniones de los demas, la empatia
y el respeto no se ha desarrollado por falta de practica, sumado a las caracteristicas
propias de los estudiantes de esa edad, nuevamente se considera importante

prestarles vital atencién a esas habilidades.

Tabla 26
Dimensidn: Interaccion con el grupo

Indicador: Acepta libremente los roles que le designhan.

P7 fi FR
SIEMPRE 16 40%
A VECES 14 35%
NUNCA 10 25%
TOTAL 40 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)
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La frecuencia de la dimension interaccion con el grupo de la variable habilidades
socioemaocionales al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencio que el 40%
de estudiantes aceptan libremente los roles que les designan, el 35% de
estudiantes a vecesy el 25% nunca. Por los resultados expuestos se puede concluir
gue los nifios no manejan la seguridad y confianza en si mismo para atreverse en
un 100% a tomar retos como es la adquisicién de roles o asignaciones en una
determinada edad, esto se veria beneficiado con la socializaciébn constante y
estrategias que promuevan las habilidades socioemocionales del grupo.

Tabla 27
Dimension: Interaccion con el grupo

Indicador: Respeta el orden y turnos en sus actividades

P8 fi FR
SIEMPRE 19 48%
A VECES 16 40%
NUNCA 5 13%
TOTAL 40 100%

Fuente: Infantes, E. (2022)

La frecuencia de la dimension interaccion con el grupo de la variable habilidades
socioemocionales al aplicarse la lista de cotejo a las docentes evidencio que el 48%
de estudiantes siempre respetan el orden y turno en las actividades, el 40% de
estudiantes a veces y el 13% nunca. Por los resultados expuestos se puede concluir
gue los nifios al no tener una préactica previa en afios anteriores con respecto a la
adquisicion de normas de convivencia de la escuela formal evidencian falta de

habituacion con respecto a esto.
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Tabla 28 Prueba de Kolmogorov-Smirnov sobre Estrategias educativas y

Habilidades socioemocionales

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

W1 W2
M 40 40
Parametros normales®® Media 7.35 8.32
Desy. estandar 1.889 1.886
Maximas diferencias Absoluta 43 409
==L Positiva 413 409
Megativo -.245 -247
Estadistico de prusha 413 409
Sig. asin. (bilateral)® =001 =001

Fuente: Infantes, E. (2022)

Anadlisis e interpretacion

Al observar la presente tabla apreciamos que el estadistico z = 0,409 y el p-valor =
0,001 < p = 0,05, por tanto, los datos sefialan que no existe distribucion normal

debiendo emplear la prueba no paramétrica de Rho de Spearman.

Tabla 29 Relacion entre Variables Estrategias educativas y habilidades

socioemocionales

Correlaciones
W1 W2
W1 Correlacidn de Pearson 1 996
Sig. (hilateral) =001
M 40 40
V2 Correlacian de Fearson 996 1
Sig. (hilateral) =.001
I 40 40
** | a correlacidn es significativa en el nivel 0,01

(bilateral).

Fuente: Infantes, E. (2022)
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Analisis e interpretacion

En el cruce de las variables estrategias educativas y habilidades socioemocionales,
es decir el cruce de la variable independiente (v1) y la variade dependiente (v2), se
realizd la correlacion de Pearson en el programada SPSS Estatistics V28,
obteniendo como resultados el nivel relacional es 0,996 y al ser distinto a cero

aceptamos que hay un nivel relacional alto, fuerte y positivo.

Se logro evidenciar que el 51% de los estudiantes procura un entorno de respeto,
expresividad y juego como parte de sus necesidades, mientras que en contraste a
ello el 27% obtuvo un porcentaje bajo ante esta necesidad, sumado a un 10% que
alcanzé un porcentaje moderado. Por otro lado, el 45% de estudiantes elige una
comunicaciéon fluida frente a sus necesidades dentro del grupo y actividad,
propiciando la oportunidad de participar en juegos y comentar como se sienten,
frente a un 9% que obtuvo un bajo porcentaje en brindarse la oportunidad de
participacion de toma de acuerdos al igual que el 26% que obtuvo promedio
moderado. Por tanto, los estudiantes moderadamente se incluyen en la

participacion de actividades que promueve sus habilidades socioemocionales.

Tabla 30 Relacion entre disefio estratégico y habilidades socioemocionales

CC_
Bajo Moderado Alto Total

DF_ Bajo Recuento 14 11 5 3o
% del total 19,2% 15,1% 6,8% 41,1%

Moderado  Recuento ] ] 10 28

% del total 12,3% 12,3% 13,7% 38,4%

Alto Recuento 3 9 3 15

% del total 41% 12,3% 4.1% 20,5%

Total Recuento 26 29 18 73
% del total 35,6% 39,7% 247%  100,0%

Medidas simétricas

Error T aproximadakb
es_téljn:_lara Significacidn
Valar asintotico aproximada
Intervalo porintervalo R de Pearson 73 04 1,480 143°
Ordinal por ordinal Caorrelacidn de 1as A07 1,613 111°
Spearman
M de casos validos 73

Fuente: Infantes, E. (2022)
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Analisis e interpretacion

En el cruce de la dimension disefio estratégico y la variable habilidades
socioemocionales de la lista de cotejo aplicada a nifios de 4 afios de una institucion
educativa privada de Piura, se logré evidenciar que el 60% de los participantes
comparte juegos con sus compaferos que en contraste a ello un 24% obtuvo un
porcentaje bajo ante esta prioridad, sumado a un 16% que logré un porcentaje
moderado. Por otro lado, el 27% de los estudiantes eligen una comunicacion fluida
involucrandose en actividades que propone su docente frente a un 36% que obtuvo
un bajo porcentaje, dentro de su dindmica esta involucrar lo mas que se pueda a
todos los nifios al igual que el 38% que obtuvo promedio moderado. Por tanto, las
docentes necesitan mayor orientacion sobre el disefio de estrategias que fomenten
la interaccion entre estudiantes por medio del juego. Se puede evidenciar una
relacion moderada entre la dimension disefio estratégico y la variable habilidades
socioemocionales puesto que la diferencia de los porcentajes no es muy distante.
Estos resultados evidencian la importancia de que la escuela brinde a los
estudiantes estrategias adecuadas y a sus docentes una mejor preparacion de sus

actividades.
4.3 Prueba de Hipétesis

Para poder comprobar que existe relacion entre las variables de estudio: estrategias
educativas y habilidades socioemocionales, comenzaremos por efectuar una
prueba de Independencia Chi Cuadrado para continuar con la prueba de Asociacion

de Rho de Spearman.
Tabla 32 Prueba de independencia Chi Cuadrado

Estadisticos de prueba

W1 W2

Chi-cuadrado 23,4509 234507
gl 2 2
Sig. asin. =.001 =.001

a. 0 casillas (0.0%) han esperado
frecuencias menores que 5. La
frecuencia minima de casilla
esperada es 13.3.

Fuente: Infantes, E. (2022)
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Analisis e interpretacion
Hipdtesis nula (Ho): Las variables estrategias educativas y habilidades

socioemocionales son independientes estadisticamente.

Hipdtesis alterna (Ha): Las variables estrategias educativas y habilidades

socioemocionales no son independientes estadisticamente.

La correlacion de Pearson, toma valores percibidos entre +1 y -1. Por un intermedio
de 0, en donde -1 es una correlacion negativa perfecta y +1 es una correlacion
positiva perfecta. (ver cuadro en anexos). El nivel de significancia es a = 0,05,

siendo la formula de estadigrafa de contraste:

Sy ([o—E1 —0,5)°
A =/, -

Fuente: Arévalo, C. (2013)

Figura 3:

Por tanto, p = 0,000 se acepta la hipétesis alterna y concluimos que las variables
estrategias educativas y habilidades socioemocionales no son independientes

estadisticamente.
4.3.1 Prueba estadistica para demostrar la hipétesis general

“Las estrategias educativas desarrollan las habilidades socio - emocionales en
niflos de 4 afios de una institucion educativa de Piura, 2022

Tabla 33 Correlacion Rho de Spearman

Errar T aproximadakb
estandar Significacion
Yalar asintdtico aproximada
Mominal por Mominal — Phi 2210 000
Vde Cramer AT 000
Coeficiente de a1 000
contingencia
Intervalo por intervalo R de Pearson BET 136 7,543 .0oo®
Ordinal por ardinal Correlacidn de 296 114 2,609 0118
Spearman
M de casos validos 73

Fuente: Infantes, E. (2022)
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Anélisis e interpretacion
Hipdtesis nula (Ho): Las variables estrategias educativas y habilidades

socioemocionales no estan correlacionadas.

Hipdtesis alterna (Ha): Las variables educativas y habilidades socioemocionales

estan correlacionadas.

La correlacion de Rho de Spearman, toma valores percibidos entre +1 y -1. Por un
intermedio de 0, en donde -1 es una correlacion negativa grande y perfectay +1 es
una correlacion positiva grande y perfecta. (ver cuadro en anexos). El nivel de

significancia es a = 0,05, siendo la formula de estadigrafa de contraste:

Figura 4: :
:\r = 2
t=r | ——
\j 1 - 1"5

Fuente: Arévalo, C. (2013)

Por tanto, p = 0,011 se acepta la hipétesis alterna y concluimos que las variables
estrategias educativas y habilidades socioemocionales estan correlacionadas, en
un nivel de correlacién positivo bajo, puesto que segun la tabla anterior el

coeficiente de correlacién de Rho Spearman(rs) es igual a 0,296.

4.3.2 Prueba estadistica para demostrar la hipotesis especifica

Hipotesis 1: “Las estrategias educativas utilizadas influyen positivamente en el
desarrollo socio — emocionales de nifios de 4 afios de una institucion educativa de
Piura, 2022”
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Tabla 34 Prueba estadistica para demostrar la hipotesis especifica 1

Errar
gstandar

T aproximadab

Significacidn

valor asintdtico® aproximada
Intervalo porintervalo . R de Pearson 488 67 4710 .0oo®
ordinal par ardinal Correlacidn de 164 129 1,447 1528 .
Spearman
M de casos validos 73

Fuente: Infantes, E. 2022 |

Analisis e interpretacion

Hipétesis nula (Ho): La dimension organizacion estratégica y la variable habilidades

socioemocionales no estan correlacionadas.

Hipdtesis alterna (Ha): La dimension organizacion estratégica y la variable

habilidades socioemocionales no estan correlacionadas.

Por tanto, p = 0,152 se acepta la hipétesis alterna y concluimos que dimension

organizacion estratégica y la variable habilidades socioemocionales estan

correlacionadas, en un nivel de correlacion positivo muy baja, puesto que segun la

tabla anterior el coeficiente de correlacion de Rho Spearman(rs) es igual a 0,169.

Hipotesis 2: “Las habilidades socio — emocionales desarrolladas en nifios de 4

afos de una institucion educativa de Piura, 2022, son las adecuadas”

Tabla 35 Prueba estadistica para demostrar la hipétesis especifica 2

Errar T aproximadab
estandar_ Significacian
Yalar asintatico aproximada

Morminal por Mominal  Coeficiente de 844 008

contingencia
Intervalo por intervalo R de Pearsaon a63 145 6,733 Joon®
Ordinal par ordinal Carrelacién de ,295 109 2697 0118

Spearman
M de casos validos 73

a. Mo se presupone la hipdtesis nula.

h. Utilizacidn del error estandar asintdtico que presupone |a hipdtesis nula.

. Se hasa en aproximacidn normal.

Fuente: Infantes, E. 2022
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Analisis e interpretacion
Hipétesis nula (Ho): La dimensién interaccion con el grupo y la variable estrategia

educativa no estan correlacionadas.

Hipotesis alterna (Ha): La dimension interaccion con el grupo y la variable estrategia

educativa estan correlacionadas.

Por tanto, p = 0,011 se acepta la hipoétesis alterna y concluimos que dimension
interaccién con el grupo y la variable estrategia educativa estan correlacionadas,
en un nivel de correlacion positivo bajo, puesto que segun la tabla anterior el

coeficiente de correlaciéon de Rho Spearman(rs) es igual a 0,295.
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V. DISCUSION

En este capitulo se expondra la contrastacion de resultados conseguidos en
la presente investigacion, también se analizard y discutiran los resultados obtenidos
en la variable estrategias educativas y habilidades socioemocionales, en
concordancia con las teoria o antecedentes de la investigacion, asi como la
contrastacion de la hipotesis planteada, lo cual nos llevara a admitir una postura
tedrica que permita fundar una teoria de rango intermedio la cual establece el

discernimiento de las dos variables.

En la presente investigacion se pudo determinar la relacion entre Estrategias
educativas y habilidades socioemocionales, puesto que se hallé un p valor
calculado = 0,000 < p tabular =0,05 mediante la prueba de Chi Cuadrado por lo que
podemos deducir que existe relacion entre ambas variables. Por tanto, el disefo,
organizacion y aplicacion de estrategias educativas influyen en las habilidades
socioemocionales para el desarrollo oportuno de las mismas en nifios de 4 afios
del nivel inicial. En la variable estrategias educativas, se han obtenido como
resultados que el 34% de la muestra encuestada indica que las estrategias que
utiliza el colegio son bajas, el 45% determina que sus estrategias son moderadas y
solo un 24,7% obtuvieron un rango alto, con lo cual se puede concluir que se
necesitan obtener mejores herramientas que les permitan mejorar sus estrategias
para propiciar el desarrollo de habilidades socioemocionales. Por otro lado, en el
resultado de la variable habilidades socioemocionales, podemos observar que solo
el 65% de estudiantes obtuvieron un rango alto poseen habilidades
socioemocionales adecuadas que estimulan sus habilidades blandas, la expresion
emocional, la expresion oral, el juego libre, las cuales son fundamentales para el
desarrollo de una adecuada autonomia y desarrollo cognitivo, mientras que un 12%
de familias obtuvieron un rango bajo y un 23% rango moderado, con lo que
podemos concluir en relacion a esta variable que la muestra de estudio nos indica
gue estamos frente a una seria dificultad en relacion al desarrollo de las habilidades
socioemaocionales, lo cual supone que el grupo de estudiantes tienen una evidente
limitacion en cuanto a la expresion emocional e interaccion dentro de su grupo

etareo, por lo cual se debe ver imposibilitada la comunicacién fluida entre pares y
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el entorno en el cual se desenvuelven, de cuerdos con los estandares locales,

nacionales e internacionales.

En la variable estrategias educativas, se han obtenido como resultados que el 100%
de la muestra observada indica que las docentes nunca eligen ni disefian
estrategias que les ayude a desarrollar las habilidades socioemocionales en nifios
de 4 afos, lo que evidencia poco reconocimiento de la gran importancia que estas
habilidades tienen en el desarrollo integral de un nifio, dicho de otra forma, no se
presta el verdadero interés al desarrollo de la autonomia, seguridad, confianza,
independencia, autoconocimiento, desarrollo del lenguaje, expresion corporal,
autorregulacion, etc., que el nifio debe desarrollar en esta etapa tan importante de
crecimiento y maduracion cerebral. So6lo el 50% determina a veces que Sus
estrategias a utilizar deben ser minimamente preparadas para el desarrollo de estas
habilidades, pero se desconoce el fundamento basico de por qué y para qué se
deben desarrollar. y esto es porque no se determina la fortaleza y oportunidad de
mejora en el grupo a cargo. Se ha perdido el verdadero objetivo del desarrollo
integral del nifio. Se puede concluir que las docentes necesitan obtener
herramientas que les permitan mejorar sus estrategias para propiciar el desarrollo

de habilidades socioemocionales.

Efectuando una contrastacion entre las hipétesis planteadas, tenemos que la
hipbtesis general nos dice: “Las estrategias educativas desarrollan las habilidades
socioemocionales en nifios de 4 afios de una institucion privada de Piura, 2022; en
ese sentido, podemos decir que a lo largo de nuestra vida de docentes hemos oido
gue las emociones son importantes para desarrollar el aprendizaje. Pero cémo es
gue las emociones pueden promover positivamente el aprendizaje, las estrategias
educativas son las que propician situaciones significativas que llevaran al nifio
vivenciar momentos enriquecedores en las diferentes dimensiones, siendo estas
importantes para un desarrollo integral. Son las que promueven dinamicas que
benefician la autonomia en el estudiante y su confianza en si mismo, esto los mueve
a relacionarse con su entorno de una manera segura y potenciar a medida que va

creciendo sus habilidades blandas a futuro.

A través del juego y las interacciones espontaneas entre el grupo de estudiantes,

se va desarrollando el lenguaje y socializacion como parte fundamental de su
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desarrollo, puesto que, las aulas tienen diversidad de realidades socioculturales y
enriqguecen estos momentos disefiados en las estrategias educativas. Benefician
también los aspectos psicoldgicos, personal, biolégicos y social, que facilita el
ejercicio del liderazgo, promocién de valores y virtudes como el respeto, empatia,
tolerancia, etc. La autorregulacion emocional, asi como comunicaciéon asertiva, al
nivel de complejidad del grupo etareo, permitira el adecuado desarrollo personal y
social. Por ello al relacionarlo con las teorias 0 antecedentes presentados se
expone como hipotesis especifica 1 la cual dice: las estrategias educativas ladicas
utilizadas influyen positivamente en el desarrollo socioemocional en nifios de 4 afios
de una institucién privada de Piura, 2022. Para Hernandez (2002) los modelos a
seguir como las estrategias educativas predicen en alto grado la adaptaciéony
el bienestar del propio sujeto y se relacionan con el estilo de educacion que los
padres, como primero maestros ensefian, pero lo que es mas denota atencién es
gue puede predisponer al estudiante a un estilo de aprendizaje para toda su vida.
El factor escuela predispone relaciones que se establecen entre los estudiantes de
manera intencional que van desarrollando peculiaridades que vuelven Unicos a los
nifos, es ahi donde ellos adquieren ciertas conductas, comportamientos, actitudes,
aptitudes, virtudes y valores y sobre todo generan habitos de manera positiva para
gue su identidad se vaya creando de manera firme. Como educadores del nivel
inicial, estamos encargados de proporcionar estas estrategias educativas para que
pueda desarrollarse un de manera integral, y puedan potenciarse sus habilidades
y capacidades no solo cognitivas sino socio emocionales. Por tanto, si bien es cierto
que las estrategias educativas influyen en el desarrollo de las habilidades
socioemaocionales, estas deben ser orientadas de manera adecuadas por la escuela
y las docentes, para lograr un verdadero desarrollo de habilidades
socioemocionales. La hipotesis especifica 2 sefala: “Las habilidades
socioemocionales desarrolladas en nifios de 4 afios de una institucion privada de
Piura, 2022, son las adecuadas.”. Los resultados sefalan una correlacion baja.
Segun Ortiz (2011) la interaccion social desarrolla las emociones y las autorregula,
se genera entre los miembros de una escuela, de una familia, de la sociedad en
general. Los docentes deben brindar oportunidades que permitan al nifio a
interactuar con los demas explorando, conociendo y manejando esta

emocionalidad que se refleja en el acto social, pero teniendo en cuenta la empatia

44



y respeto hacia uno mismo y los demas. Si no se considera esto, la visién global

del desarrollo humano se pierde.

Por todo lo expuesto y luego de analizar todos los resultados podemos afirmar que
mientras mejor sea el disefio y aplicacion de estrategias educativas en cuanto al
desarrollo de las habilidades socioemocionales, mayores seran las oportunidades
que tendran los nifios de 4 afios para lograr un adecuado desarrollo integral y poder

recuperar el tiempo que se perdio durante la cuarentena obligatoria.
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Primera:

VI. CONCLUSIONES

En relacién con el objetivo general “Determinar como las estrategias
educativas desarrollan las habilidades socio emocionales en nifios de 4
afios de una institucion privada de Piura, 2022” se consigui6 identificar
que las estrategias educativas influyen de manera importante en el
desarrollo de habilidades socio emocionales en los nifios de la primera
infancia porque benefician la estructuracion de actividades que fomenten

este desarrollo espontaneo y autbnomo.

Segunda: Con respecto al objetivo especifico “Las estrategias educativas

Tercera:

utilizadas influyen positivamente en el desarrollo socio — emocionales de
nifos de 4 afos de una institucion educativa de Piura, 2022” se identificd
que, las principales estrategias que se deben utilizar son las inclinadas a
la interrelacion entre los nifios, se debe tener en cuenta que este grupo
etareo ha vivido durante dos afios sin la oportunidad de socializar con sus
contemporaneos ni con el circulo social mas cercano a ellos como sus
docentes, de manera que las estrategias que permitan la socializacion y
juego seran las mas adecuadas.

Respecto al objetivo especifico “Las habilidades socio — emocionales
desarrolladas en nifios de 4 afios de una institucion educativa de Piura,
2022, son las adecuadas.” Se logré identificar que los docentes
consideran medianamente la importancia de desarrollar dichas
habilidades, sin embargo, necesitan una mayor orientacién para disefar
estrategias que verdaderamente ayuden a promover las habilidades

socioemocionales y asi lograr un desarrollo integral.
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Vil.  RECOMENDACIONES

PRIMERA: Al campo de la investigacion sobre las habilidades socioemocionales,
se recomienda ahondar y solicitar que las escuelas incluyan estrategias y
actividades dentro de sus programaciones curriculares transversalmente, teniendo
en cuenta la realidad en la que se encuentran estos nifios y la limitacion en su
desarrollo social causada por la pandemia en sus primeros afios de vida, de
manera que en este contexto post pandemia se aprovechen las diferentes y nuevas
formas de socializacion no solo presencial sino a través de la tecnologia, herencia

de la pandemia y asi poder monitorear el correcto desarrollo de estas habilidades.

SEGUNDA: Las instituciones educativas, tanto publicas como privadas, deben
tener presente que la educacion socio emocional debe ser dirigida a trabajar de la
mano con el desarrollo del aspecto cognitivo, de manera que el aprendizaje sea
mas real en beneficio de los estudiantes. Considerar actividades significativas que
también apunten a potencias las habilidades blandas como parte de las

socioemocionales y perfilar a futuros lideres.

TERCERA: Las instituciones educativas deben impulsar una cultura de educacion
integral en sus maestros y que salgan de su tradicionalismo creyendo que los
estudiantes de ahora sélo deben desarrollar la parte intelectual. Se debe
concientizar también que la parte cognitiva funciona correctamente y con mejores
resultados cuando la dimensién emocional esta realmente estable y vemos nifios

felices y autbnomos que son capaces de lograr objetivos reales de aprendizaje.

CUARTO: El desarrollo de habilidades socioemocional en las escuelas debe ser
considerada como un aspecto primordial a tener en cuenta para las programaciones
de actividades escolares y que las estrategias educativas mientras mas ladicas
sean, mejor repercusion tendra en el aprendizaje del estudiante. Esto brindara una

educacién de calidad y mas real y de utilidad en la vida a futuro del estudiante.
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ANEXO N°1: Matriz de consistencia de la investigacion

MATRIZ DE CONSISTENCIA METODOLOGICA

TITULO: Estrategias educativas para desarrollar habilidades socio - emocionales en nifios de 4 afios de una institucién educativa de Piura, 2022.
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H1: ¢Cudles son las estrategias

educativas que se utilizan en nifios de

las habilidades socio - emocionales en
ninos de 4 afos de una institucion

educativa de Piura, 2022.
ESPECIFICOS:

H1: Las educativas

utilizadas influyen positivamente en el

estrategias

desarrollo socio — emocionales de nifios
de 4 afos de una institucién educativa
de Piura, 2022.

H2: Las habilidades socio —

emocionales desarrolladas en nifios de

estrategias educativas desarrollan las
habilidades socio - emocionales en
nifios de 4 afios de una institucion

educativa de Piura, 2022.
ESPECIFICOS:

VARIABLE 1.

estrategias educativas que se utilizan

Determinar las

en niflos de 4 afos en educacion virtual

del colegio Futura Schools Piura, 2022.

VARIABLE 2: Determinar el desarrollo

de las habilidades socio — emocionales

ENUNCIADO: PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES
GENERAL.: GENERAL.: GENERAL.: Variable Independiente:
¢,Como las estrategias educativas | Las estrategias educativas desarrollan | Determinar en que medida las | Estrategias educativas.

Variable dependiente:

Habilidades

emocionales.

socio -




4 afios de una instituciéon educativa de
Piura, 20227

H2: ¢Qué habilidades

emocionales desarrollan los nifios de 4

socio —

afios de una institucién educativa de
Piura, 20227?

4 afios de una institucion educativa de

Piura, 2022, son las adecuadas.

en los niflos de 4 afios de una

institucion educativa de Piura, 2022.




AN EXO N°2: Tabla de operacionalizacion de las variable

Variable Dimensiones Indicadores Escala
- Identifica las fortalezas y debilidades
L . de su grupo de nifios.
Disefio estrategico ) »
- Busca la integracién de sus
estudiantes.
- Planifica sus acciones antes de
) ) o realizar sus actividades.
Estrategias educativas | Organizacion ) o o
o - Tiene definido sus actividades a
estratégica )
realizar.
- Reconoce sus objetivos.
L - Cumple con lo disefiado.
Aplicacion )
L - Demuestra orden y coherencia en .
estrategica . Nominal
sus actividades.
1 Nunca

Habilidades

socioemocionales

Interacciéon con el

grupo.

- Tiene facilidad para comunicarse con
los demas.

- Expresa sus emociones.

- Se integra facilmente a los equipos

de diversion.

- Le agrada estar con sus

compafieros.

- Participa activamente con sus

compafieros.

- Sabe escuchar y respetar las
opiniones de sus compafieros.

- Acepta libremente los roles que le
designan.

- Respeta el orden y turnos en sus

actividades.

2 Casi nunca
3 Aveces
4 Casi siempre

5 Siempre

Fuente: Elaboracién propia




ANEXO N°3: Resultados de Alfa de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de M de
Cronbach elementos

996 8

La confiabilidad del instrumento es alta.

Estadisticas de elemento

Media Desv. estandar Il
ldentifica sus fortalezas y 1.35 483 40
debilidades.
Busca integrarse dentro 2.33 474 40
del grupo
Planifica sus acciones 1.35 483 40
Cumple con el objetivo 2.33 474 40
Demuestra ordeny 1.35 483 40
coherencia en sus
actividades
Se integra facilmente a los 2.33 474 40
equipos de diversian.
Le agrada estar con sus 2.33 474 40
companeros
FParticipa activarmente con 2.33 474 40

SUS companeros

Fuente: Elaboracion propia




ANEXO N°4: Instrumento de validacion

La presente lista de cotejo busca conocer algunos aspectos relacionados con las
estrategias educativas y del desarrollo de habilidades socioemaocionales. La presente lista
de cotejo se aplicdé a un grupo de docentes del nivel inicial porque busca mejorar las
estrategias educativas que ellas disefian y usan para desarrollar en el grupo de estudiantes
las habilidades socioemocionales.

ESCALA EQUIVALENCIA
Siempre
Casi siempre
A veces
Casi Nunca
Nunca
Para determinar la valoracién, marque con un aspa (X) en uno de los casilleros, de

acuerdo con la tabla de equivalencia:

AW N|F-

VARIABLE: ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
DIMENSION: DISENO ESTRATEGICO

NUNCA | A VECES | SIEMPRE

Identifica las fortalezas y debilidades.

Busca la integracién en el grupo.

DIMENSION: ORGANIZACION ESTRATEGICA
Planifica sus acciones antes de realizar sus actividades

Tiene definido sus actividades a realizar

Reconoce sus objetivos

DIMENSION: APLICACION ESTRATEGICA
Cumple con lo planteado

Demuestra orden y coherencia en sus actividades
VARIABLE: HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES
DIMENSION: INTERACCION CON EL GRUPO
NUNCA | A VECES | SIEMPRE

Tiene facilidad para comunicarse con los demas

Expresa sus emociones

Se integra facilmente a los equipos de diversion

Le agrada estar con sus compafieros

Participa activamente con sus compafieros

Sabe escuchar y respetar las opiniones de sus comparieros

Acepta libremente los roles que le designan

Respeta el orden y turnos en sus actividades

Fuente: Elaboracion propia




ANEXO N°5: Base de datos por preguntas

Demuestra Se integra
Identifica ) Busca Planifica SR facilmente | Le agrada P.articipa
Lista | Edad | Género sus integrarse sus Cump_le CON 1 coherencia @ If)s estarcon | activamente
fortalezasy | dentro del . el objetivo equipos sus con sus
debilidades. grupo acciones o_fn.sus de compaferos | compaiieros
actividades diversién.
1 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
2 4 1 2 2 2 2 2 2 2 2
3 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
4 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
5 4 2 1 2 1 2 1 2 2 2
6 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
7 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
8 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
9 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
10 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
11 4 2 1 2 1 2 1 2 2 2
12 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
13 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
14 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
15 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
16 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
17 4 2 1 2 1 2 1 2 2 2
18 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
19 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
20 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
21 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
22 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
23 4 2 1 2 1 2 1 2 2 2
24 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
25 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
26 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
27 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
28 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
29 4 2 1 2 1 2 1 2 2 2
30 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
31 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
32 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2
33 4 2 2 3 2 3 2 3 3 3
34 4 1 1 2 1 2 1 2 2 2




35

36

37

38

39

40

Fuente: Elaboracion propia

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

P8

P7

P6

P5

P4

P3

P2

P1

ESTUDIANTE

No

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29




30
31

32

33

34
35

36
37

38
39
40

Fuente: Elaboracién propia




ANEXO N°6: Escala de coeficiente de correlacion de Karl Pearson y Rho de

Spearman

r=] correlacion perfecta.
D'8<r=<1 correlacion muy alta
D'6<r=<0'8 correlacion alta
04=<r=006 correlacion moderada
02<r=04 correlacion baja
Q<r=072 correlacion muy baja
r=>0 correlacion nula

| Fuente: Tabachnick, F. y Fidell, L. (2013) |

ANEXO N°8: Escala de coeficiente de correlacion de Karl Pearson y Rho de

Spearman
Valor Significado
-1 Correlacion negativa grande y perfecta
-0,9 a -0,99 Correlacion negativa muy alta
-0,7 a -0,89 Correlacion negativa alta
-0.4 a -0,69 Correlacion negativa moderada
-0,2 a-0,39 Correlacion negativa baja
-0.01 a-0,19 Correlacion negativa muy baja
0 Correlacion nula
0,01 a0,19 Correlacion positiva muy baja
0,2 a 0,39 Correlacion positiva baja
0.4 a 0,69 Correlacion positiva moderada
0,7 a 0,89 Correlacion positiva alta
0.9 a 0,99 Correlacion positiva muy alta
+1 Correlacion positiva grande y perfecta

Fuente: www.monografias.com



http://www.monografias.com/

ANEXO N°7: Carta de presentaciéon para ejecutar la investigacion

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Lima, 08 6@ jusio 60 2022

Carta P. O729-2022-UCV-EPGSP

Dacar

Luis Candlo Pl

Direcioe

FUTURA SCHOOLS - SEDE MURA

D 8 mayor Considaracion

ES grato dingrme 3 usted, par presentar 3 INFANTES HUAYLLA EMELY ROSITA, idomificadofa)
con DNWCE N* 45848552 y chdgo de matnicula N* M002677110; estudianto def programa &
MAESTRIA EN EDUCAQON en modafidad semipresencial del semestro 2022.1 quien, eo of
Marco & S0 sk condocents 3 B obtencidn de su grado de MAESTRO(A|, & encuemtra
disanoiando o trabao o westigacidn [tesis) titulado:

Estrategias edutativis y habilidades sodoemocionales en afios de 4 afos en wond atitudion
educativa privada de Piua, 2022,

En os10 sonticdo, sobGTOo 3 su digna parsona Racilitar @ 200050 3 Nuestrola) estudante, a S0 que
pueda obtemer formacidn en |3 InStucion que usted mepresenma, skendo nuestrefa)
eudame quen sume el compromiso de alanar a su Gespacho las resutados de este
&0k, luego de conduin con o desarmolio def trabayo 08 westigacide (tasis).

Agradeciendo |a atencida que brinde al presente docamento, hago peopicia la oportesidad
Para expeesano 106 Sentimiantos @ M Mayer consideraciin.

Atantamanta,
Ruth Angtiica Ovicana Becerra
CoOdnaton Gendrdd de Pragramas o Posgrado Semigreseacles
Urveendgad Casar Valelo
Somos i3 universidad de los fly e o

gue guieren salir adelante,
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CERTIFICADC DE WALIDEEZ DE CONTERIDD DEL N 2TRUMEMTO GUE MIDE A3PECTOS RELACIONADC S COH LAS ESTRATEGIA F EDIMCATIVAS Y
HAEBILIDADE ¥ SOCICEMOCIONALES

HE, DIFIEM SIDHE & Partinencla Ralsvancls Claridad Supgeranciag
VARISBLE: ERTRATEGIAS EDUCATING S
DBMEHN SIC0H: DIZERD ESTRATEGICO 21 Elo 21 Elo &l Ho
i identifica las fortalezes v debilidades de su grupo de nifos a-: W =
b Busca la intsgracion de sus estodianties ¥ K ¥
DBEHN SIOHN: ORGAMIZACION ESTRATEGIC A
g | Plarifica sus acdones anies de realzar sus aclividades W W =
4 Ti=ne definico sus actividades a realzar a-: W
g | Reconoce sus abjelivis ¥ ¥
DBEHN SICH: APLICACION ESTRATEGICA
g | Cumgle can o desifada W W =
T Demuesira orden y coherencia en sus actvidades x
WVARISBLE: HASILIDADE # S:CIOEMOCIONALES
DBEHN SICHN: INTERACCION COMN EL GRUPD
i Ti=ne Faclicdad gans comunicarse con los demas ¥ K =
Z Express sus ermoccansas " ) =
X Se inlegra facilmeante a los equipas de drearsidn iy ® =
4 L agrads e<tar con Sus companeros a-: ¥ =
& Farlicipa actramanie oon sus compafens ¥ K =
] Sabe ascuchar y respelar las cpiniones de sus compaifans K K =
T Aepla Bbremerde s roles que e desigran ¥ K =
g Fespela o arden v bumos en sus acsnidades ¥ ¥ =

Dbceryacionac (preolsar ol key cuflcl=nolal:

Dpinltn de aplioabliiCsd: Aplinabls [ X ] Aplloables dacpuds de oorregir [ ] Mo aplcable [ ]

Apallldos vy mombrec dal Jesz valdador. D Moo Dr. Blanca Soed. Huayla Plasenca DHI: 17810038 Ecpeolallcsd del valldador: Doobor =n Clamnolac de B Educacldn
10 dia junio dal 22F

-
“Periresciadhl e coresporcs 8l g Srioo Farmulsdo -T..-" &
Iairarchc &1 8 EDTEES DR e s T deeeaitr nmectioe — -
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cimciz
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CERTIFICADC DE WALIDEZ DE CONTEHIDD DEL N ETRUMENMTO EUE MIDE A SPECTO S RELACIONADD : CON LA S ESTRATEGIA S EDIMCATIVAS Y
HABILIDADE 3 SOCIOEMOCIOMALE S

e DIMIEM SPONIE 5 Partingncla Ralevantla Claridad Supgerenclas
VARIABLE: ERTRATEGIAS EDUCATIVA S
DIMEN SIC0H: DI 2ENO ESTRATEGICD 2 Mo 2 Mo E| Ho

i kentifica las fartalezas v debilidades de su gropo de pifios W ;,: .

. Busca s integracitn de sus esiudianies W ;,: .
DIMEN SIOHN: ORGANIZACION ESTRATEGICA

g | Planifica sus aodones anbes de ealzar sus aclividades W ;,: .

4 Tiene definido sus achividades a realcar W ;,:

5 | Reconace sus abjativos ¥ ¥
DIMEN SIOM: APLICACION ESTRATEGICA

g | Cumgle oo la dssifada W ;,: .

7 Demue=tra orden y cohenencia en sus actividadses ;.; X =

WARIABLE: HASILIDADE S 3CHOEMOCIONALES

DIMEN SIOH: INTERACCION CON EL GRUPO

i TiEne faclicdad pars comunicarses con o demds ® Y =
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B Fespeta ol arden y bumos en sus actnddades ¥ ® =
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Apallldos v mombres dal Jesz valdador. D Moc 80, Logdaaa Matibel Ryera Cale DML 03282286 Espsolslidad dal valldsdor: Maglsisr s=n Clanolac da ks
Eduoaldn.

“Perirmaciadsl e ocorespords ol o eSrico Farmulsdo. r HH 11”]““” oal 2022
B S R e e T R S e T R ] III- 'ﬂ_["':'

8 =z o sl L

Clariced: Sa seiarcs 3 ciliculsr) sioum B srusies Gl e, o oot sk .

|- -] T

Fox Sofcwrse = dow auioenos werss s ey ferieecsy oo e oeeim pere
i S Teeesn

Firma del Experto iInformanits.



Direccidn de Documentaciin &
Infarmacién Universiaria y
Repistra de Grados y TiRulos

Supermtendencia Macional de

Mimistenio de Educacion | eqraridn Supgriar Universitans

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS
La Direcritn de Documentacion e informacidn Universitaria y Registro de Grados y Tiluls, a través de la Jefa
de la Unidad de Regsio de Grados y Tilulos, daja constancia que |a informacion conbenida en este documenta
s& encuentra insaila en ¢ Regisiro Nacanal de Gradas y Tiulos adminstrada por la Sunedu.
INFORMACION DEL CIUDADAND
Apalidos SANCHEZ ALVARADO
Mambres JOSE ARTURD
Tipo de Documenio de [dentidad DNl
Mumero de Documenio de |deniidad IT165104
INFORMACION DE LA INSTITUCION
Mambre UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Rector MIRO QUESADA RADA FRANCIZCO JOSE
Secretario Genaral SANTISTEBAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL
Direcior MOREND RODRIGUEZ ROSA YSABEL
INFORMACION DEL DIPLOMA
Grada Académico MAESTRO
Denaiminaci on MAGISTER EN GESTION FUBLICA
Fecha de Expedicidn 281015
Resclucianidcla ABE32015UCY
Diplama UCVia131
Fecha Makicula Sin informacian [**=*)
Fecha Egreso Sin informacian =)
Fecha de emision de la constancia: SUNEDU
[ ] 28 de Julio de 2022 S
[ ; Fimads digkamente por-
SuperinieEndencia Macienal de Edusanin
Hpasor Universiana
Wlptiva: Servidor de
- gt sz,
JESSICA Tﬂd# BARRUETA Feoha: Z3OTA02T 1733540300
JEFA
Unidad do Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Naclonal de Educacion
CODIOO VIRTUAL S0meadse Superior Universitaria - Sunadu

Esta consiancis pusde ser werfesda en el sl web de la Supirimendencia Macinal de Educackdn Supenor Universians - Sunieds
i, Sianidli gob. pe], ullizands lecinm o ddiges o leiiond colilar emiccands al chdgo OR. El colular deba possi un Soffwane graisdis
deseargadd detdd inemel

Deismidnin slecirbnios amilhio an o maroo de & Liy N° Liy N 27269 - Liy de Fimes y Conificades Digiales, v s Roglameio
aprobado rsdante Diohes Suprems N° 052-2008-PCKM

[] El prifari eoumsnte e COnstania Gne memis Sl regisin dol Grado o Tk que 5@ ek,



i L

CERTIFICADC DE VALIDEZ DE CONTENIDD DEL IN3TRUMENTO GUE MIDE ASPECTO S RELACIOMADD S CDN LAS ESTRATEGIA R EDUPCATIVAS Y
HAEBILIDADE ¥ SOCIOEMOCIONALE

HE, DIMEM SIGNE & Partinencla Ralevancla Claridad Sugeranclias
VARIABLE: EETRATEGIA S EDUCATINA S
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DBEN SIOHN: ORGANIZACION ESTRATEGICA
g | Planifica sus aodones anies de reglizar sus aclividades ;,: W =
4 | Tiene definide sus actividades a realear ;,: W
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g | Cumgle can o desfada ;,: W =
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WARIABLE: HASILIDADE 3 33CIOEMOCIOHALES
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2 Express sus ermocianeasg ¥ ) =
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