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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo: Proponer un modelo de formacién continua
para fortalecer las estrategias de ensefianza en la resolucion de problemas
matematicos para los docentes de la Institucion Educativa “Leonor Cerna de
Valdivieso” del Distrito de Veintiséis de Octubre-Piura, basados en los
fundamentos teoricos de Ausubel con el Aprendizaje Significativo, Piagety la teoria
del Desarrollo Cognitivo, Polya y la Resolucion de Problemas y Dewey con la teoria
de la Pedagogia Reflexiva, a fin de fortalecer las capacidades docentes y lograr
aprendizajes de calidad en los estudiantes en pensamiento critico y resoluciéon de
problemas. El instrumento estuvo conformado por dos encuestas estructurada por
un grupo de preguntas, disefiadas bajo la escala Likert, las alternativas de
respuestas fueron: siempre (S), casi siempre (C.S.), algunas veces (A.V.), casi
nunca (C.N) y nunca (N); y se aplico a la muestra seleccionada conformada por 19
docentes del nivel primaria, asimismo se aplicé la técnica del Focus Group a 6
docentes del nivel primaria. Los programas que forman parte del Modelo de
Formacién docente es un plan de mejora para el fortalecimiento de estrategias en
resolucién de problemas y pensamiento critico reflexivo. EI Modelo aplicado a los
docentes sera una herramienta muy importante no solo para que se fortalezcan en
estrategias para desarrollar el razonamiento, pensamiento critico y la resolucién de
problemas en los estudiantes, sino para que reflexiones su préactica y la innoven

con el uso de las tecnologias.

Palabras clave: Modelo de formacién docente, estrategias de ensefianza,

resolucién de problemas, pensamiento critico, tecnologias.
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Abstract

The objective of this study was to: Propose a model of continuous training to
strengthen teaching strategies in the resolution of mathematical problems for
teachers of the Educational Institution "Leonor Cerna de Valdiviezo" of the District
of Twenty-six of October-Piura, based on the theoretical foundations of Ausubel with
significant Learning, Piaget and the theory of cognitive development, Polya and
problem solving and Dewey , in order to strengthen teaching capacities and achieve
quality learning in students in critical thinking and problem solving. The instrument
consisted of two surveys structured by a group of questions, designed under the
Likert scale, the alternatives of answers were: always (S), almost always (C.S.),
sometimes (A.V.), almost never (C.N) and never (N); and applied to the selected
sample consisting of 19 primary-level teachers, and the focus group technique was
also applied to 6 primary level teachers. The programs that are part of the Teacher
Training Model is an improvement plan for strengthening strategies in problem
solving and critical thinking. The Model applied to teachers will be a very important
tool for teachers to become empowered with strategies to develop reasoning, critical

thinking and problem solving in students.

Keywords: Teacher training model, teaching strategies, Problem solving, critical

thinking
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