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RESUMEN 

El objetivo de este estudio ha sido diseñar y aplicar un “Modelo de Gestión de la 

convivencia escolar” para los estudiantes de la “Institución Educativa 14118 Marina 

Purizaca Benites” del Distrito de Castilla en Piura, fundamentado en la base teórica 

de Bandura (Aprendizaje Social), Goleman (inteligencia emocional) y Kohlberg 

(enfoque constructivista), orientado a impactar favorablemente en la convivencia 

escolar en estudiantes del nivel primario. El instrumento fue una escala estructura 

de tipo escala Likert, teniendo como alternativas: siempre (S), casi siempre (C.S.), 

algunas veces (A.V.), casi nunca (C.N) y nunca (N); y fue aplicada en a 21 

profesores y 232 alumnos del nivel primaria, quienes conforman la muestra. Los 

programas que forman parte del ““Modelo de Gestión Educativa para la mejora de 

la Convivencia Escolar””, estuvo conformado por: Programa de habilidades 

sociales, Programa de manejo de disciplina y Programa del desarrollo social y 

afectivo en el aula, Programa para la formación docente en el manejo de las 

estrategias para mejorar la convivencia escolar. El “Modelo de Gestión de la 

Convivencia Escolar” implementado en los alumnos de la “Institución Educativa 

14118 Marina Purizaca Benites” será una de las herramientas de gestión educativa 

de mucha importancia, pues con su implementación se mejorará la convivencia 

escolar en los estudiantes.  

Palabras clave: Modelo de Gestión Educativa, Convivencia escolar, habilidades 

sociales y clima escolar. 
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ABSTRACT 

The objective of this study: Design and Apply a School Cohabitation Management 

Model for students of the Educational Institution 14118 "Marina Purizaca Benites" 

of the District of Castilla -Piura, based on the theoretical foundations of Bandura 

with Social Learning, Goleman with emotional intelligence and Kohlberg with the 

constructive approach, in order to improve school coexistence in primary school 

students. The instrument consisted of a survey structured by a group of questions, 

designed under the Likert scale, the alternatives of answers were: always (S), 

almost always (C.S.), sometimes (A.V.), almost never (C.N) and never (N); and was 

applied to the selected sample consisting of 21 teachers and 232 students at the 

primary level. The programs that are part of the Model of Educational Management 

for the improvement of school coexistence, consisted of: Social Skills Program, 

Discipline Management Program and Social and Affective Development Program in 

the Classroom, Program for teacher training in the management of strategies to 

improve school coexistence. The School Cohabitation Management Model, applied 

to students of the 14118 Marina Purizaca Benites educational institution will be one 

of the educational management tools of great importance, because through the 

implementation of the programs implemented, school coexistence in students will 

be improved.  

Keywords: Educational Management Model, School Cohabitation, Social Skills, 

School Climate. 
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