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Resumen

La presente investigacion buscé determinar el efecto que se tienen en los riesgos
laborales de la empresa en mencion, teniendo en cuenta la aplicacion de la
gestién de seguridad y salud en el trabajo, para ello, se realizé una investigacion
de tipo aplicada, contando con un enfoque cuantitativo y un disefio pre
experimental. La poblacion del estudio estuvo constituida por 201 trabajadores,
sin embargo, se aplicO un muestreo de tipo probabilistico, obteniéndose
finalmente una muestra de 124 trabajadores. Entre las técnicas e instrumentos
utilizados en el estudio se tuvo que se tomd en cuenta la encuesta a través de
un cuestionario conformado por un total de 18 interrogante, de igual forma, bajo
la técnica de la observacion se utilizo una lista de cotejo conformada un total de
54 items, finalmente, se uso el andlisis documental para recopilar informacion de
los riesgos laborales del pre y post test. Entre los resultados obtenidos se mejord
el nivel de los riesgos de O triviales a 9, de 37 tolerables a 27, de 11 moderados
a 9, de 8 importantes a 6 y de 1 intolerable a 0. Tras estos resultados y los
obtenidos en la prueba de hipoétesis, se concluy6 que la gestion de SST tiene

efecto en los riesgos laborales de la empresa analizada.

Palabras clave: gestion, riesgos, sistema, seguridad, trabajadores.



Abstract

The present investigation sought to determine the effect that they have on the
occupational risks of the company in question, considering the application of
safety and health management at work, for this, an applied investigation was
carried out, counting on a quantitative approach and a pre-experimental design.
The study population consisted of 201 workers; however, a probabilistic sampling
was applied, finally obtaining a sample of 124 workers. Among the techniques
and instruments used in the study, the survey was considered through a
questionnaire made up of a total of 18 questions, in the same way, under the
observation technique, a checklist made up of a total of of 54 items, finally,
documentary analysis was used to collect information on occupational risks of the
pre and posttest. Among the results obtained, the level of risks was improved
from O trivial to 9, from 37 tolerable to 27, from 11 moderate to 9, from 8 important
to 6 and from 1 intolerable to 0. After these results and those obtained in the test
of hypotheses, it was concluded that OSH management has an effect on the

occupational risks of the analyzed company.

Keywords: management, risks, system, safety, workers.
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