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RESUMEN

La presente investigacion titulada Inteligencia Emocional y Rendimiento Académico en
nifos y nifias de 5 afios de la I.E.P “Santisima Trinidad” de SJL, 2022. El propdsito
principal de este trabajo es determinar de qué manera la inteligencia emocional se
relaciona con el rendimiento académico en los nifios de 5 afios. Es una investigacion
de tipo bésica; cuya muestra fue de 8lalumnos de educacion inicial, se aplicé dos
instrumentos el cual fue validado segun los criterios del juicio de expertos y su validez a
través del Alpha de Cronbach. Para el analisis se utilizé la técnica de la observacion
para la aplicacion de la ficha de observacion tanto para la |.LE y R.A, cuya metodologia
fue de enfoque cuantitativo, de tipo basica , nivel correlacional , disefio no experimental
transeccional y el método fue la estadistica descriptiva inferencial. Como resultado los
nifos y nifas de cinco afios del nivel inicial presentan un nivel alto en I.E y un nivel
medio en el R.A. Concluyendo la existencia de una relacion positiva entre las variables,
ya que el grado de correlacion fue -,352, lo cual indica una correlacion indirecta. Los

valores de Rho de Spearman indican que es una correlacion alta.

Palabras clave: inteligencia emocional, rendimiento académico, aprendizaje.
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ABSTRACT

The present investigation entitled Emotional Intelligence and Academic Performance in
5-year-old boys and girls from the I.LE.P "Santisima Trinidad" of SJL, 2022. The main
purpose of this work is to determine how emotional intelligence is related to academic
performance in the 5 year olds. It is a basic type investigation; whose sample was 81
initial education students, two instruments were applied, which was validated according
to the criteria of expert judgment and its validity through Cronbach's Alpha. For the
analysis, the observation technique was used for the application of the observation
sheet for both the I.LE and R.A, whose methodology was a quantitative approach, basic
type, correlational level, non-experimental transactional design and the method was
descriptive statistics. inferential. As a result, the five-year-old boys and girls of the initial
level present a high level in I.E and a medium level in the R.A. Concluding the existence
of a positive relationship between the variables, since the degree of correlation was
-.352, which indicates an indirect correlation. Spearman's Rho values indicate a high

correlation.

Keywords: emotional intelligence, academic performance.
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l. INTRODUCCION

En la coetaneidad, uno de los temas vitales de la Educacion Inicial compete a la
exposicion de la LLE y el R.A, los cuales tuvieron un duro golpe por la pandemia.
Asimismo, trajo consigo que los nifios de la primera infancia se vean afectados
emocionalmente. Los nifios son aprendices sociales entusiastas y con el transcurrir del
tiempo desarrollan diversas habilidades en la interaccion con sus pares y su entorno de
convivencia, mas aun cuando estan inmersos en el ambito educativo. Este estudio
pretende encontrar la conexion de la inteligencia emocional y el rendimiento académico
en. En ese sentido, Campo & Dominguez (2021) y Hurtarte et al. (2022) refieren que el
estado de animo positivo del estudiante esta encaminado a la atencion en el entorno;
mientras el estado negativo muestra rasgos de preocupacion, habilidades de atencién y
claridad emocional. A raiz de ello, la UNESCO (2020) sefiala que cada crisis genera
fuertes reacciones sensitivas desfavorables tales como temor, tension, inquietud, ira y
pavor. En esa misma linea, la pandemia tuvo una fuerte impresién a nivel psiquico y
emocional en la sociedad educativa y en general. Cabe mencionar que la parentela
cumple un papel indispensable en la educacion y formacion de sus menores hijos de
manera que, desde el panorama afectivo, son un punto clave para la formacién del
infante, atentando en su rendimiento académico. En este contexto, Goleman (1995)
sefala que la I.E tolera admitir entendimiento de nuestros sentimientos, como el de los
otros, aguantar opresiones y fracasos de nuestro ambito laboral, acrecentar nuestra
competencia de laborar en grupo y abrazar una postura solidaria y comunitaria, que

nos ofrecerd principales medios de autodesarrollo.

La ensefianza emocional es un aspecto importante de la primera fase de la formacion
de los infantes, sobre todo en la interaccién con el ambiente de nuestra estirpe social y
centro de estudios, los cuales sentaran las bases del estudiante. En este sentido,
Bisquerra (2009) aduce que, la ensefianza afectiva tiene como finalidad el crecimiento
de dichas competencias afectuosas, el cual se precisa como “el grupo de
entendimiento, aptitudes, destrezas y posiciones imprescindibles para admitir
entendimiento, concebir, interpretar y ajustar de manera conveniente las

manifestaciones afectivas” El fin de la ensefianza emocional es ayudar a los alumnos



con herramientas, metodologias e implementar nuevos modelos de aprendizaje donde
se tome en cuenta la forma de su aprendizaje, para motivarlos, generar confianza y
lograr que se expresen libremente, particularmente los infantes con ciertas dificultades
de aprendizaje y de atencion son los que necesitan trabajar y desarrollar la parte

emocional.

Sobre el tema del rendimiento académico Alban & Calero (2017) consideran que, esta
definido por elementos tales como, carisma, postura y ambientes, que se armonizan
entre si. Ademas, sefala que el rendimiento en su apariencia dinamico garantiza al
desarrollo del aprendizaje, enlazada a la competencia, esfuerzo y a juicios de
valoracion del estudiante. Benitez et al. (2000) aseguran que una de las magnitudes
mas relevantes en el transcurso de la educacion aprendizaje es evaluar qué factores
constituyen el rendimiento académico o pueden influir en él. Sin embargo, tener una
indulgente aptitud mental y buenas capacidades no asegura un beneficio correcto ante
la disyuntiva y con la posicion que el rendimiento estudiantil es una manifestacion con
muchos factores. Cifuentes, (2020) expresa que la situacién para los nifios, pueden
haber frenado su desarrollo personal, a causa de las clausuras de instituciones
publicas y privadas, distanciamiento social y pérdida de tu vinculo familiar, reduccion de
actividades, detencion de habitos, limitacion de las relaciones publicas y la escasez de

los sistemas de ensefianzas habituales.

En esa linea la UNESCO (2020) menciona que contrarrestar la ansiedad social y
emocional de la pandemia, requiere que las familias y las sociedades amplien
destrezas indispensables de adecuacién y fortaleza emocional. También, sostiene que,
cuando el intelecto se halla enlazado socialmente y estable susceptiblemente, se
puede centralizar en el argumento educativo y arriesgarse con la formacion. Si bien,
toda crisis, provoca respuestas emocionales estas pueden ser tratadas, Arslan &
Demirtas (2016) Desarrollar habilidades de aprendizaje socioemocional con
comportamientos que consienten plantear las posiciones y ofrecer objeciones
emocionalmente regularizadas y reforzar el entendimiento preciso para aceptar

iniciativas y mediciones mejor investigadas.
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Por otro lado, el INEE (2018) seiala que, en el contexto de las crisis sanitaria los
paises afectados pueden calmar los resultados opuestos del nerviosismo y la ansiedad
provocados a los nifios a través de ciertas conexiones Yy enriquecedoras con todos los
actores involucrados en los diferentes ambientes de su entorno, siempre en cuando
estos hayan logrado un buen manejo de las habilidades emocionales, coadyuvando a
crear actividades de aprendizaje seguros y predecibles, que permita a los estudiantes

sanar experiencias y regresar a la normalidad.

En ese contexto el PRONABEC (2019) refiere que, el rendimiento académico contiene
una complejidad en su conceptualizacion por diversos autores. Si bien, es una
explicacion elaborada las conexiones precisan que el rendimiento académico son
multivariante y dificultoso logrando discernir componentes que contribuyen en el
desempefio escolar vinculados al sujeto y a su entorno, con correspondiente a sus
elementos enlazados a la persona; Ferragut y Fierro (2012) estiman que habitualmente
se ha vinculado el rendimiento a la facultad del intelecto, siendo la compensacion

personal un coeficiente fundamental para asegurar un maximo desempefio.

Después del desarrollo de las variables en menciéon y como se vienen abordando en
diferentes situaciones segun su contexto nace la iniciativa de encontrar la relacion de
estas variables en el sector educativo de la ILE.P “Santisima Trinidad”, ya que
frecuentemente podemos observar la preocupacién de los tutores al ver que sus
menores no obtienen un buen rendimiento académico dando escaza importancia a
otros aspectos como las emociones, no podemos olvidar que nuestros nifios y nifas
dependen de muchos aspectos para lograr un buen desarrollo académico.
Consecuentemente es por ello que dicha indagacion se propone como problematica
absoluta: ¢Cual es la relacion que existe entre la inteligencia emocional y el
desempeiio escolar en los nifios de 5 afios de la I.E.P. “Santisima Trinidad”, 20227?
Por lo que se abordé las preguntas especificas ¢ Qué relacion existe entre inteligencia
emocional, desarrollo cognitivo, estilos de aprendizaje y dimensién personal en nifios
y nifias de 5 afios de la |.E.P “Santisima Trinidad” de SJL, 20227 .

11



Este estudio se justifica teGricamente porque va acceder calificar las variables de forma
autébnoma para después comprender la conexion de ambas. Detallando sus posturas,
juicios 0 suposiciones para posteriores trabajos de investigacion dentro del desarrollo

social del nifio precisando la relacion de las variables.

Este estudio se justifica metodologicamente ya que se usara los instrumentos validados
y confiables el cual pasaré por juicio de expertos. Esto nos va admitir cuantificar las
variables previniendo algun elemento dafioso que pueda influir en los resultados de
nuestro proyecto. También dispone justificacion practica ya que nos va satisfacer
muchos entendimientos al conocer las conductas de nuestras variables, cifiéndonos en
el contexto de la COVID 19.

El estudio tiene como objetivo: Establecer la relacion entre inteligencia emocional y
rendimiento académico en nifios de 5 afios de la I.E.P “Santisima Trinidad” de SJL,
2022. Estatuir la relacién entre la inteligencia emocional y el desarrollo cognitivo en
nifos y nifas de 5 afios de la |.LE.P “Santisima Trinidad” de SJL, 2022. Delimitar la
relacion entre inteligencia emocional y estilos de aprendizaje en nifios y nifias de 5
afos de la I.LE.P “Santisima Trinidad” de SJL, 2022. Establecer la relacion entre
inteligencia emocional y dimensién personal en nifios y nifias de 5 afios de la |.E.P
“Santisima Trinidad” de SJL, 2022.

Las hipétesis planteadas son: Existe enlace entre inteligencia emocional y rendimiento
académico en nifos y nifias de 5 anos de la |.E.P “Santisima Trinidad” de SJL, 2022.
Existe coherencia entre inteligencia emocional y desarrollo cognitivo en nifios y nifias
de 5 afos de la ILE.P “Santisima Trinidad” de SJL, 2022. Existe conexi6n entre
inteligencia emocional y estilos de aprendizaje en nifios y nifias de 5 afos de la I.E.P
“Santisima Trinidad” de SJL, 2022. Existe relacién entre inteligencia emocional y
dimension personal en nifios y nifias de 5 anos de la |.E.P “Santisima Trinidad” de SJL,
2022.

12



Il. MARCO TEORICO

Se ha buscado recopilar informacion sobre tesis realizadas anteriormente acerca de las
variables tomadas en este proyecto de investigacion; presentandose asi estudios e

investigaciones nacionales e internacionales.

Caso et al (2019) Presentaron su proyecto de habilidades blandas, estimulacion y
desempefiio escolar en ensefianza infantil. Tuvo como finalidad constatar los dominios
de una instruccién en afecciones, relacionado a la idea de motivacion en la formacién y
aprovechamiento académico en los alumnos de educacion inicial. Se empleé un
muestrario de 44 alumnos, divididos en dos grupos. Los resultados determinaron, una
mejor habilidad significativa para identificar las emociones, a la vez no muestra relacion
con ampliar el expediente académico de los estudiantes evaluados en el grupo
experimental. Se concluye que hay que asimilar nuestros sentimientos, de esa forma

llegaremos a tener dominio de nuestros actos y del entendimiento simultaneo.

Martinez (2018) Presentd su proyecto competencias emocionales y rendimiento escolar
en infantes. Tuvo como objeto distinguir el enlace que existe entre I.LE y R.A. Se tomé
un modelo de 146 nifios y se adjudicé un cuestionario TMMS-24. Los efectos
encontrados presentan una conexion entre las variables, Se concluye que se hall6 una

disimilitud elocuente entre los escolares a la hora de percibir las emociones.

Sanchez et al. (2021) presentaron su trabajo Inteligencia afectiva y aprovechamiento
académico en nifios, cuya finalidad es distinguir el crecimiento de la I.E en los alumnos
con escaso Y alto rendimiento escolar. El estudio realizado fue de tipo cuantitativo. Se
aplic6 como instrumento el TMMS-24 y la libreta de puntuaciones. La poblacién estimé
68 nifios, un equipo de alumnos con limitado rendimiento y el otro grupo con un buen
rendimeinto académico. Los resultados determinaron que las magnitudes muestran un
bajo nivel de crecimiento en los alumnos con bajo desempefio escolar y un adecuado
desarrollo en algunos con buen rendimiento. Se concluye que los nifios con escaso
rendimiento escolar muestran escasa consideracion a sus sentimientos y los que tienen

un rendimiento académico correcto muestran un buen progreso de dichas destrezas.
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Perpifia et al. (2022) presentd su proyecto de tesis rendimiento académico y su relacién
con la inteligencia emocional y las competencias sociales. El objeto de este estudio fue
inquirir la conexion entre el rendimiento académico, la inteligencia emocional y las
competencias sociales. La muestra fue de 180 alumnos. Se utilizo el inventario Baron,
el SSIS-RS de habilidades sociales. El resultado demostré que existe un contacto entre
la IE y las HHSS y el rendimiento escolar. Los elementos Interpersonal y Adaptabilidad
de la IE. Se concluye que los alumnos que tienen habilidades socioemocionales se

benefician de un mejor rendimiento escolar.

Camas (2021) presentd su trabajo contribuir la I.LE en el R.A en nifios. El objetivo fue
proyectar un estudio experimental sobre el vinculo entre inteligencia emocional y
rendimiento académico en infantes. El estudio realizado tuvo efectos que indican una
conexion elocuente positiva alta entre la I.LE y el R.A de tal modo que los estudiantes
con superiores valoraciones en inteligencia afectiva muestran buenos resultados
académicos. Por tanto, se concluye considerar inevitable plantear una proposicion
para la mejoria de la educacion afectiva en el escolar y de esa manera ayudarlos a

conseguir sus objetivos académicos trazados.

Ramos & Estrada (2018) presentaron su tesis Inteligencia afectiva y aprovechamiento
académico en el curso de personal social en infantes, teniendo como objeto establecer
un enlace entre I.LE Y R.A. La indagacion fue tipo basica descriptiva, transaccional y
correlacional, la poblacion fue de 75 alumnos de 5 afios y se utiliz6 una ficha de
control. Asimismo, el coeficiente de alfa de Cronbach fue de 0.945 para la primera
variable y 0.915 en la segunda variable. Para el estudio de la investigacion se empleo
la estadistica descriptiva e inferencial. Puesto que, los efectos se mostraron a través
de cuadros, gréaficos de frecuencia y porcentaje. Finalmente, el trabajo concluyé que

hay un enlace directo, favorable y moderada entre las variantes.

Nazario (2022) Elaboro su tesis, el desarrollo socioemocional y el rendimiento escolar
en infantes, el cual, tuvo como objetivo determinar el desarrollo socioemocional con el
rendimiento académico en nifios. El trabajo realizado fue de tipo béasica, conto con un
muestrario de 25 alumnos del nivel inicial. Asimismo, se aplico la herramienta validada

a traves del Alpha de Cronbach, el disefio fue correlacional transversal, concluyendo
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que hay una correlacién notable en el desarrollo socioemocional en el rendimiento

escolar.

Salazar (2021) Elaboro su tesis, la alianza entre la I.LE y el R.A en nifios. Por lo que
contd como objeto determinar la conexién que existe entre la I.LE Y el R.A. El sistema
fue de tipo basica, disefio no experimental, descriptivo correccional. Por lo que, se uso
para la variable |.E, el Test psicométrico de Bisquerra (2007), se admitieron los
resultados logrados por los colegiales. Asimismo, tuvo una poblacion de 28 personas.
De tal manera, para la exploracion se uso la técnica de observacidon como componente
fundamental para la aplicacién del formulario de Bisquerra (2007). Por consiguiente, los
resultados presentaron un nivel de inteligencia afectiva muy alto, y un nivel de
rendimiento escolar alto. Finalmente, se concluye que hay un enlace positivo entre las

variables.

Teran (2017) Elaboré su tesis llamada inteligencia emocional y rendimiento académico
en los nifios de 5 afios. Por lo que, tuvo como objeto primordial examinar la relacion
gue existe entre la ILE y el R.A de los alumnos. Esta investigacion es de tipo
correlacional no experimental, como instrumento se utilizé el test de Bar On Ice
(adaptada), para medir la I.E. Por lo que, tuvo 30 interrogantes para el nivel inicial. Por
lo consiguiente para el R.A se acudirad al informe de valoracién sacada del sistema
SIAGIE. En otras palabras, la muestra fue de 32 estudiantes. Finalmente, se obtuvo
una correlacion significativa entre las variables. Se determiné que existe union entre las
variables, puesto que se obtuvo una estimacién de 0.80, segun la correlacion de

Pearson.

Barrera (2018) disefio su tesis nombrada la inteligencia afectiva y el aprovechamiento
académico en el curso de comunicacion en los menores de cinco afios del nivel inicial.
En primer lugar, tuvo como objeto global determinar el enlace que existe entre la
inteligencia emocional y el rendimiento académico del curso de comunicacion en los
alumnos de 5 afios. Por lo tanto, el trabajo present6 un disefio no experimental de corte
transversal, tipo basica, enfoque cuantitativo, nivel descriptivo correlacional, método
hipotético deductivo. Por lo consiguiente, la muestra trabajé con 25 estudiantes.

Asimismo, para recoger la informacion se usG como recurso la observacion, puesto
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gue, las herramientas fueron aplicadas en un registro observacional de inteligencia
emocional y una Lista de Cotejo del area de Comunicacion, donde la maestra fue la
asesora. Por encima de, se decreta que existe una relacion significativa entre la
inteligencia emocional y el rendimiento escolar del area de comunicacién en los

menores de 5 afos.
Fundamento sobre la primera variable inteligencia emocional:

Teran (2018), citado por la teoria de Goleman (2001), nos dice que nuestro intelecto
afectivo es nuestra propia suficiencia para distinguir y manejar nuestros sentimientos,
motivacion y observar nuestras relaciones. La guia del autor percibe las actitudes
como cualidades de nuestro temperamento. Asimismo se considera también como
elementos del conocimiento emocional, aquello que comprende la destreza para

relacionarnos indudablemente con los otros.

Por otro lado Toledo y Bonhomme (2019) sosteniendo la concepcion de las emociones
desde la teoria sociocultural de Vygotsky (2009), las afecciones tienen una extension
biologica que siempre esta en conversacion con su extension histérica cultural. Para el
autor esto quiere decir que existe un apoyo bioldgico, las emociones son fabricadas en

principio por cada cultura.

La variable de inteligencia emocional cuenta con distintas dimensiones que forman

parte de ella, como:

La dimension inteligencia intrapersonal al respecto Caicedo (2019) en su investigacién
las inteligencias multiples de Gardner (1983) nos dice que este modelo alude a nuestro
conocimiento de nosotros mismos asi sea en nuestra expresion afectiva y nuestra
facultad de desempefio. La inteligencia unipersonal nos proporciona entender y laborar
con otros. La introspeccion nos ayuda a trabajar correctamente con nosotros mismos
desde un punto de vista individual. El autoconocimiento es un descubrimiento
admirable ya que figura todo el informe sobre nuestro ser y ello es un ingenio que cada

uno establece sobre si mismo.
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La dimensidn inteligencia interpersonal al respecto Mercadé (2019) en su trabajo de la
teoria de las inteligencias mdltiples de Gardner nos dice que este patron de
inteligencia nos deja comprender a los demas. Esta anclada en la facultad de conducir
las vinculaciones humanas. Este conocimiento por si sola es un cumplimiento
primordial ya que esto va depender de las futuras actividades que realicemos a diario

ya que estaran conformadas por individuos con el que podemos relacionarnos.

La dimensién adaptabilidad al respecto Villacis (2021) citado por Chiavenato (2011)
estima que la adaptabilidad es la facultad para solucionar dificultades y responder de
forma adaptable a las imposiciones alterables del contexto social. Es decir, se
transforma en la aptitud para acoplarse a los cambios sin que ello repercute en una

restriccion de la eficiencia y el empefio.
Continuando con la segunda variable rendimiento académico:

Coll (2018) en su teoria del constructivismo nos afirma que los alumnos no consiguen
su cognicion de forma paciente si no de manera rapida, el cual fomentan el aprendizaje
con una intensién y usan procedimientos didacticos para mejorar el aprendizaje. A
través de esta teoria los estudiantes evolucionan con habilidades meta cognitivas,
cognitivas y emocionales. Asimismo, Gutiérrez (2022), nos indica que Piaget en su
teoria el desarrollo cognitivo repercuta en el desarrollo de ensefianza-aprendizaje lo
gue genera poner al nifio en el periodo de su desarrollo, sefialando modelos para
adaptar una adecuada estrategia educativa para un sano crecimiento en el ambiente

escolar.

La variable de rendimiento académico también cuenta con distintas dimensiones que

forman parte de ella, como:

La dimension del desarrollo cognitivo al respecto Ramirez (2018) indica que Piaget
manipula la terminacion de inteligencia y como se extiende a partir de la sensatez
mental del individuo donde comprende la edad y la incitacién del ambiente. Piaget
propone que gracias al conocimiento, el hombre tiene una forma singular de trabajar

con el contexto para disponer de la razon a partir del hecho.
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La dimension Estilos de aprendizaje al respecto Butler (1982) Sefala el concepto
originario por el que un individuo méas sencillo, seguro y eficaz se comprende a si
mismo, en otras palabras, es el aprendizaje que el estudiante realiza para aprender de

la mejor manera.

La dimension personal al respecto Butler (1982) “Tiene que ver con la busqueda de
equilibrio interno, con el auto-conocimiento y con el compromiso por eliminar todos
aquellos sentimientos y actitudes negativas que habitan en nuestro interior como el

rencor, el odio, la envidia o los impulsos violentos.” (p.152)
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3.1.

3.2.

METODOLOGIA

Tipo y disefio de la investigacion

El sentido cuantitativo nos permite recolectar, encausar y analizar datos
numericos sobre nuestras variables previamente establecidas. Estos datos
se manifiestan en la informacion final, se relacionan con las variables que se
expusieron al comienzo y los resultados obtenidos van a dar una realidad

distinta a lo que esos estan sujetos. Jiménez (2020)

Este proyecto de investigacion es de tipo basica, segun Yarleque (2019),
asegurd6 que la investigacion basica tiene como intencion aportar
conocimientos cientificos sin necesidad de procesar resultados que lleven
estudios practicos de manera inminente. Como sefala la autora es de tipo

bésica ya que procura indagar los discernimientos acerca de las variables.

La investigacibn es de nivel correlacional porque su objeto general es
decretar la conexion entre la I.LE y el R.A. Por otra parte, Sampieri & Mendoza
(2018) nos dice que el propdsito del estudio correlacional es mensurar la
relacion de las variables desde un enfoque cuantitativo.

El disefio que se emplea en el presente estudio es no experimental
transeccional, esto involucra la averiguacion de las variables en una
establecida poblacién, recogiendo datos en un momento dado. Cervantes y
Chaparro (2021)

Variables y operacionalizacion

Variable 1: Inteligencia emocional.

Goleman (1995) “Capacidad que tienen las personas de interactuar con diversos

agentes sociales del entorno, principalmente a partir del autoconocimiento de sus

fortalezas y debilidades y de la empatia” (p.415)

19



Definicién operacional: Se medir4 con una ficha de observacion teniendo en cuenta

tres niveles: 1= si, 2= a veces y 3= no.
Indicadores de la variable inteligencia emocional.

Conocimiento de si mismo
Reconoce sus emociones
Habilidad

Empatia

Relacion interpersonal
Cambios en la personalidad
Flexibilidad

Contexto social

SR N N N SR R NN

Escala de medicién de la variable inteligencia emocional.
Ordinal:

v 1=Si
v' 2=A veces
v' 3=No

Variable 2: Rendimiento académico

Grover & Wilmer (2018) citando a Chadwick (1979) nos dice que el R.A como la
manifestacion de competencias y de cualidades psicolégicas del alumno realizadas y
restauradas a través de la sucesion enseianza y aprendizaje que le facilita alcanzar

un rango de logro académicos en un periodo largo.

Definicion operacional: La variable rendimiento académico se cuantificara con una

ficha de observacion en cuenta tres escalas: 1=si, 2=a veces y 3=no por cada item.
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Indicadores de la variable rendimiento académico.

Atencion
Memoria
Cognitiva
Afectiva
Fisiologica
Psicoldgica

Compromiso

AN NN N N NN

Responsabilidad

Escala de medicidon de la variable rendimiento académico.
Ordinal:

v 1=Si
v' 2=A veces
v" 3=No

3.3. Poblacion, muestray muestreo

Poblacion: La localidad esta integrada por 80 nifios de cinco afios de la I.E.P
santisima trinidad- SJL matriculados en el afio escolar 2022.

Muestra: El muestreo sera censal porque se considera como muestra a todos los nifios
de la poblacion con un total de 80 nifios de cinco afios de la Institucién Educativa
Santisima Trinidad —SJL.

Muestreo: Es no probabilistica y censal, porque la investigacion cuenta con una
poblacién reducida en su cantidad de nifilos y ademas es accesible la administracion a
la totalidad de los nifios de cinco afios de la Institucion Educativa Santisima Trinidad -
SJL, 2022.
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Unidad de andlisis: Los 80 alumnos de cinco de la |.E.P. Santisima Trinidad estan

cursando el ano lectivo en el transcurso del afio 2022.

3.4.

3.5.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La sistema de este estudio es la observacion al respecto (Ugarriza, 2000:92) nos
dice que es una sucesion del intelecto a través del enlace directo del sujeto
conocedor y el objeto por descubrir, por medio de los sentidos. En realidad la
observacion necesita de cuidado e interés, es decir concentracion de la
conciencia en algun elemento o individuo a observar.

En este trabajo de investigacion se empleara como instrumento la ficha de
observacion para medir las variables en los nifios de cinco afios de la I.E.P

“Santisima Trinidad”.

Para este transcurso se ha respetado la comprobacion mediante el Juicio de
Expertos, en relacion con esto, tres conocedores evaluaran si la herramienta
esta apta para el objetivo por el cual fue disefiado, al respecto Tobon (2018)
expone requerir a un grupo de individuos la peticibn de una opinién hacia un
propdsito, herramienta, un instrumento de aprendizaje, o0 su criterio en relacion a

un aspecto concreto.

Por otro lado, para establecer la fiabilidad de los instrumentos de recoleccion de
informacion. Al respecto Monje et al. (2019) nos asegura que la confiabilidad de
un instrumento de medida alude al nivel en que su utilidad frecuente al mismo
individuo u elemento ocasiona resultados uniformes. Se utilizara el estadistico
de Alfa de Cronbach.

Procedimientos

Para la recopilacion de informe se efectuara con la peticion a la directora de la
I.LE Privada “Santisima Trinidad” para el permiso del estudio de las herramientas
de recoleccion de datos, también en conjuncion con cada maestra de las aulas

de cinco afios consideradas en el muestreo de investigacion.
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3.6.

3.7.

Método de anélisis de datos

En este trabajo de investigacion se utilizara el software y el Excel en sus ultimas
versiones, usando los siguientes estadisticos:

Estadistica Descriptiva, es un método matematico que abarca en recolectar
informacion, estructurar en tablas y figuras, luego se descifra para obtener los
resultados, por consiguiente, en este trabajo se fabricaran tablas y figuras de
frecuencia absoluta y porcentual para examinar la particion de los datos.

La estadistica inferencial, es un método matematico que comprende en
recolectar informacion, estructurar en tablas y figuras, deducir para explicar y
después obtener las ilaciones. Se usara la prueba de normalidad y poder saber
gue estadistico se empleara.

Segun Naupas, et al (2013) sefiala que “el procesamiento de los datos abarca
un grupo de operaciones estadisticas como reunir la informacion con los

instrumentos que garanticen la confiabilidad.” P: 257.

Aspectos éticos

Al respecto De la Cruz (2018) nos dice que los aspectos éticos de una
investigacion es la validez del informe que se ha adquirido durante la realizacién
del trabajo de investigacion. El propésito de este trabajo es poder aportar a la
produccion de referencias necesarias para posibles investigaciones a futuro.
Este andlisis efectia con los lineamientos emitidos por el vicerrectorado de
investigacion de la Universidad Cesar Vallejo, estimando como grafico la
investigacion cuantitativa, asimismo se examina y venera la autoria de muchos
indagadores, por lo tanto se utilizara la norma APA para hacer la citas y
referencias bibliograficas. Igualmente se indagara la finalidad al recolectar y
encausar los datos y para ello se va trabajar de forma profesional y moral,

sosteniendo el anonimato de los individuos del estudio.
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IV. RESULTADOS
ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS
Finalizado el proceso de la investigacion se tuvo los siguientes datos

descriptivos.

Tabla 1
Analisis descriptivos de la variable 1

INTELIGENCIA EMOCIONAL

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido No 19 23,8 23,8 23,8
Aveces 30 37,5 37,5 61,3
Si 31 38,8 38,8 100,0
Total 80 100,0 100,0

Nota: Informacion extraida de la base de datos.

Figura 1: L.LE

INTELIGENCIA EMOCIONAL

Porcentaje

No A veces Si

INTELIGENCIA EMOCIONAL

Latabla 1y figura 1, sefialan las escalas de |.E adaptada a una muestra total de 81
alumnos, donde el 38, 8% cuenta con un nivel de inteligencia afectiva bueno.
Asimismo, un 23,8% detalla un nivel de no muy bueno, y en el nivel de a veces

presenta un 37,5%.
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Tabla 2
Analisis descriptivos de la variable 2 rendimiento académico

RENDIMIENTO ACADEMICO

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido No 26 32,5 32,5 32,5
A veces 37 46,3 46,3 78,8
Si 17 21,3 21,3 100,0

Total 80 100,0 100,0

Nota: Informacion extraida de SPSS.

Figura 2: Rendimiento académico

RENDIMIENTO ACADEMICO

50

Porcentaje

o Aveces Si
RENDIMIENTO ACADEMICO

En la tabla 2 y grafico 2 se estiman los resultados para la variable rendimiento
académico obtenido a partir del muestreo de estudio, en la cual el 46.6% de los
alumnos se posicionan en la categoria a veces, mientras que el 21,3% esta en la
categoria de si y el 32,5% en la jerarquia no. La mayoria de los estudiantes indican un

nivel medio en su rendimiento académico.
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Prueba de Hipotesis

Para comprobar los supuestos de coherencia entre las Variables de estudio:
Inteligencia Emocional y Rendimiento académico, se surgié primero a efectuar la

prueba de asociacién Rho.

CORRELACIONES NO PARAMETRICA

Tabla 3
Prueba de correlacion de las variables - Spearman.

Correlaciones
INTELIGENCIA RENDIMIENTO
EMOCIONAL  ACADEMICO

Rho de Spearman  INTELIGENCIA Coeficiente de correlacion 1,000 -,352™
EMOCIONAL Sig. (bilateral) : ,001
N 80 80
RENDIMIENTO Coeficiente de correlacion  -,352" 1,000
ACADEMICO Sig. (bilateral) 001
N 80 80

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacion extraida de SPSS.

El coeficiente de relacion entre las variantes Inteligencia emocional y rendimiento
académico en los nifios de 5 afios de la I.LE.P. Santisima Trinidad, S.J.L. Es -,352 lo

cual indica una relacién indirecta.

En cuanto el nivel de significacion examinada del coeficiente de Rho p=0,608 es
superior al grado de la significancia teodrica del 0,01 Por lo que, se asume la premisa

del investigador.
» Ha: Hay conexion entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico

* HO: No hay ilaacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico
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Prueba de hipodtesis especificas

Tabla 4
Prueba Asociacion Correlacion de Spearman entre la inteligencia emocional y el

desarrollo cognitivo.

Correlaciones

INTELIGENCIA Desarrollo
EMOCIONAL  Cognitivo

Rho de Spearman  INTELIGENCIA Coeficiente de correlacion 1,000 -,352™
EMOCIONAL Sig. (bilateral) ) ,001
N 80 80
Desarrollo Cognitivo Coeficiente de correlacion -,352™ 1,000
Sig. (bilateral) ,001
N 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota: Informacion extraida de SPSS.

En la tabla 4 segun los resultados del coeficiente de relacion entre patrones de
inteligencia afectiva y desarrollo cognitivo en los escolares de la |.E Privada Santisima
Trinidad, es -0,352 el cual denota una correlacién moderada negativa indirecta.

Sobre el grado de significacion observada del coeficiente de Rho p=0,501 es superior al
nivel de significancia tedrica del 0,05 Por lo tanto, se admite la premisa del indagador.

Las hipétesis estadisticas enuncian:

» Ha: Hay coherencia relevante entre los estandares de inteligencia emocional y el

desarrollo cognitivo de los alumnos.

* HO: No hay relacion relevante entre los modelos de inteligencia afectiva y desarrollo

cognitivo de los escolares.
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Tabla 5
Verificacion de correlacion de Spearman entre la inteligencia afectiva y formas de

aprendizaje.

Correlaciones

INTELIGENCIA Estilos De
EMOCIONAL  Aprendizaje

Rho de Spearman  INTELIGENCIA Coeficiente de correlaciéon 1,000 -,293™
EMOCIONAL Sig. (bilateral) . ,008
N 80 80
Estilos De Aprendizaje Coeficiente de correlacion  -,293" 1,000
Sig. (bilateral) ,008
N 80 80

**La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Informacion extraida de SPSS.

El coeficiente de correlacion entre la autorregulacién de las afecciones en los
escolares de la I.E.P Santisima Trinidad, es de —,293 el cual muestra relaciéon muy

buena, negativa indirecta.

Acerca de la estimacion de significancia examinada del coeficiente de Rho p=0,402 es

superior el grado de significancia teérica del 0,05. Por tanto, se toma la presuncién del

indagador.

» Ha: Tiene enlace relevante entre los patrones de inteligencia emocional y el estilos de

aprendizaje de los escolares

* HO: No hay relacion relevante entre I.LE y E.A de la |.E Privada Santisima Trinidad.
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Tabla 6

Comprobacién de correlacion de Hho entre la ILE y la D.P

Correlaciones

INTELIGENCIA Dimension
EMOCIONAL Personal
Rho de Spearman  INTELIGENCIA Coeficiente de correlacion 1,000 ,118
EMOCIONAL Sig. (bilateral) 298
N 80 80
Dimensiéon Personal Coeficiente de correlacion ,118 1,000
Sig. (bilateral) ,298
N 80 80

Nota: Informacion extraida de SPSS.

La tabla 6 se percibe los efectos del coeficiente de correlacion Rho la validez de una

relacion rs=0,118 entre las variantes inteligencia emocional y la dimension personal

denotando que hay una unién positiva, con un grado de relacién minima.

Por otro parte, el grado de significancia analizada del coeficiente de correlaciéon Rho

p=,298 es inferior a la estimacion de significancia teérica de 0,05, nos admite

determinar que no hay enlace entre las variantes, de modo que, se denega la hipotesis

alterna debido que no hay conexion entre las variables.

* Ho: No hay enlace notable entre la inteligencia emocional la dimensién personal

* Ha: Hay relacion relevante entre la inteligencia afectiva y la dimension personal.
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Prueba de Normalidad

Tabla 7

Prueba de normalidad de las variables y sus dimensiones

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.

INTELIGENCIA ,165 80 ,000
EMOCIONAL

RENDIMIENTO 174 80 ,000
ACADEMICO

Intrapersonal ,193 80 ,000
Interpersonal 224 80 ,000
Adaptabilidad ,352 80 ,000
Desarrollo Cognitivo ,199 80 ,000
Estilos De Aprendizaje ,156 80 ,000
Dimension Personal , 178 80 ,000

Nota: Informacion extraida de la base de datos.

Ningun resultado excede 0,05 por tanto no es paramétrico y se usara Rho de

Sperrman. Se aprueba la conjetura alterna y se desestima la hipétesis nula.
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V. DISCUSION

En esta investigacion nos focalizamos en un aspecto determinado del contexto
escolar: la .LE y R.A. La verificacion tedrica realizada, indica que la Inteligencia
Emocional esta relacionada e incluso tiene una facultad predictiva sobre el

rendimiento escolar.

En la disparidad de la conjetura general, se transmite el valor de Rho p=0,608 con
un nivel de significancia del ,001 se observa una correlacion positiva. Por
consiguiente se declina la hipotesis negativa y se asume la premisa del
investigador, en consecuencia, se confirma que hay una relacion significativa en la
intelecto afectivo y el aprovechamiento escolar de los nifios de 5 afios de la |.LE.P
Santisima Trinidad de SJL, 2022. De acuerdo con el contexto internacional tiene
relacion con la tesis de Perpifia et al. (2022) quienes al trabajar con las variables de
I.LE y R.A, llegaron a la terminacién de que existe una correlacion significativa entre
las variantes, ya que los alumnos que tienen un correcto manejo de sus
habilidades socioemocionales se beneficiaran de un mejor rendimeinto escolar, el
cual esta relacionado a mi trabajo ya que se pone en manifiesto la necesidad de
tener en cuenta las emociones de los alumnos para de esa manera puedan lograr
su maximo potencial académico y ello confirma la teoria de Goleman (2001), nos
dice que nuestro intelecto afectivo es nuestra propia suficiencia para distinguir y
manejar nuestros sentimientos, el cual busca que sepamos dominar nuestras
emociones de manera adecuada, ya que ello puede consernir tanto

emocionalmnete como academicamente.

En la antitesis de la hipotesis especifica 1, se reporta el valor de Rho p=0,501, con
un nivel de trascendencia del 0,01 por lo que hay una conformidad moderada
negativa indirecta entre los estandares de inteliegncia emocional y desarrollo
cognitivo. En consecuencia se admite la hipotesis del investigador y se desaprueba
la hipotesis nula. De acuerdo con el contexto nacional tiene relacion con la tesis de
Salazar (2021) quien al trabajar su tesis con ambas variables llegé a la finalidad que
existe una relacion directa entre 1.LE y D.C. En base a ello Piaget expone que gracias

al discernimiento el individuo tiene una manera muy particular de labrar con el
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contexto, de disponer de la razén a partir del hecho. Lo que busca mi investigacion
es dar a conocer que tanto la inteligencia emocional como el desarrollo cognitivo
tienen mucha influencia uno al otro ya que si empelamos una buena direccion de
nuetras afeccciones esto va repercutir de manera efectiva en nuestro desarrollo
intelectual. También debemos tener en cuenta la teoria de Vygotsky, el cual destaca
la aportacion activa de los menores con su entorno, con un desarrollo cognitivo que
es el fruto de un proceso colaborativo, los nifios deben desarrollar sus aprendizajes

mediante la interaccion social.

En el contraste de la hipotesis especifica 2, se observa una conformidad elocuente
en el nivel de 0,01 el cual es muy buena . Con una estimacién de significancia
examinada del coeficiente de Sperman p=0,402 entre ambos estdndares de
inteligencia emocional y estilos de aprendizaje. De modo que, se aprueba la
premisa alterna y se rechaza la hipotesis nula. Por lo que debemos tener en cuenta
la teoria del Constructivismo de Cesar Coll, ya que nos asegura que los alumnos no
adquieren sus conocimientos de forma paciente, si no de forma activa, por lo que

necesitan de métodos didacticos para mejor su aprendizaje.

En el contraste de la hipotesis especifica 3, se reporta el coeficiente de correlacion
Rho la presencia de una relacion rs=0,118 entre inteligencia emocional y dimension
personal, el cual indica que hay una conexion real con un nivel de correlacion
minima. Por otra parte, el valor de significancia observada del coeficiente de
correlacion de Sperman ,293 es menor al valoracion de significancia tedrica de
0.05, nos posibilita indicar que no hay enlace entre las variables, por lo que se anula
la hipdtesis alterna y se acepta la hipotesis nula. De acuerdo con el marco nacional
no tiene relacion con la tesis de Ramos y Estrada (2018) quienes al trabajar con las
variables de I.E Y D.P, llegaron a la deduccion que hay una union significativa baja
directa positiva entre la dimension de la variable. Por lo que Butler (1982) hace
referencia de que dicha dimension tiene que ver con la persecucién de la
ecuanimidad interna, con el autoconocimiento y con la supresion de todo aquel
sentimiento negativo. Por otro lado Gardner (1983) hace referencia a la inteligencia

intrapersonal, el cual tiene paso a la correspondiente conducta emocional, nuestras
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propios afecciones, la facultad de discriminar estas sensaciones y acudir a ellas
como recurso para comprender y guiar la propia conducta. Se rechazé la hipotesis
alterna ya que para los nifios estar en la escuela es una tension emocional. Ya que
por cada minuto de clase ellos constantemente desafian diferentes presiones
académicas y sociales. Esas afecciones van desde sentirse enojado, molesto,
ridiculizado, entre otras, y ello altera el aprendizaje porque impacta mucho en la

comunicacion, la atencién y la memoria.
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VI.

CONCLUSIONES

PRIMERA:

Referente al objetivo general de precisar el vinculo entre la .LE y el R.A, se
precisO que existe una coherencia positiva entre las variables, ya que el rango
de afinidad fue de -,352. La valoracion de Rho indican que es una correlacion
indirecta. En cuanto a la significancia dio lugar en p=0.608 siendo p<0.01 esto

indica que la conexion es significativa.

SEGUNDA:

Con respecto a los hallazgos de la indagacién de la hipotesis especifica 1. Se
dispuso una union moderada negativa indirecta con un grado de significancia de
Rho p= 0,501 con un coeficiente de correlacion de -0,352 entre la LE y el
desarrollo cognitivo en los nifios de 5 anos de la |.LE. Privada “Santisima
Trinidad” de SJL, 2022.

TERCERA:
En representacion de la indagacion de la hipétesis especifica 2. Se establecio
una correspondencia muy buena, negativa directa con un coeficiente de
correlacion de -,293 y con una significancia de 0,05 entre la |.E y los estilos de
aprendizaje en los nifios de 5 afios de la I.E. Privada “Santisima Trinidad” de
SJL, 2022.

CUARTA:

Finalmente sobre la hipodtesis especifica 3. Se puntualizé que no existe ninguna
conexion entre la ILE y la dimension personal, ya que el coeficiente de
correlacion es de p=,218. Por lo consiguiente se inhabilita la hipétesis alterna y

se reconoce la hipétesis nula.
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VII.

RECOMENDACIONES

1.

Al constatar que existe conexion significativa entre las variables |L.E vy
R.A, se sugiere al personal directivo estatuir jornadas de formacion en
educacion emocional para los maestros, como aval de promover una

praxis docente para el ejercicio emocional integral.

Se propone la admision de escuela de padres, en contenidos de
instruccion en el desarrollo emocional, en relacibn con componentes
primordiales que asegure el proseguimiento de una formacién emocional
desde la familia y la escuela. Asimismo incluir espacios de observacion
en cuanto al manejo de las emociones de los nifios, con relacion a la

estimulacién temprana, competencia social y la sana convivencia.

Fomentar la exploracion en el entorno educativo que inciten al crecimiento

de la inteligencia emocional a favor del desarrollo integral de los nifios.

Se recomienda que al certificarse que hay conexion semejante entre
desarrollo cognitivo, formas de aprendizaje y dimension personal con el
aprovechamiento escolar, es imprescindible que en las instituciones
educativas de educacion inicial se apliquen actividades que acrecienten

dichas dimensiones con propdsito de aumentar su desempefio escolar.
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Anexo 1

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN NINOS Y NINAS DE 5 ANOS DE LA L.E.P “SANTISIMA TRINIDAD” DE SJL, 2022.

Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DIMENSIONES INDICADORES
Problema General Objetivo General Hipotesis General Conocimiento de si
;Qué relacion existe entre | Determinar la relaciéon entre | Existe relacion entre : : Inteligencia mismo
R . . . . . R . . Es la capacidad que tienen Reconoce sus
inteligencia emocional y | inteligencia emocional y | inteligencia  emocional 'y las personas de interactuar Intrapersonal emocicnes
rendimiento  académico en | rendimiento académico en | rendimiento académico en con diversos agentes sociales Habilidad
nifos y nifias de 5 afios de la | nifios y nifias de 5 afios de | nifios y nifias de 5 afios de la del entorno, principalmente a Empatia

“Gantisi P “Gantici P “Gantisi T INTELIGENCIA ’ _ _
I.E.P “Santisima Trinidad” de | la I.E.P “Santisima Trinidad” | I.E.P “Santisima Trinidad” de EMOCIONAL partir del autoconocimiento de | Inteligencia Relacion interpersonal
SJL, 20227 de SJL, 2022 SJL, 2022 sus fortalezas y debilidades y | Interpersonal Cambios en la
de la empatia Daniel personalidad
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipétesis especifico patia.
¢Qué relacion existe entre | Determinar la relacion entre | Existe relacion entre Goleman (1995), Flexibilidad
inteligencia emocional la inteligencia emocional y el | inteligencia ~ emocional Adaptabilidad —
g y d y g y Reconocimiento de
desarrollo cognitivo en nifios y | desarrollo cognitivo en | desarrollo cognitivo en nifios habilidades
nifas de 5 afios de la ILE.P | nifios y nifias de 5 afios de | y nifias de 5 afios de la I.E.P Desarrollo Atencion
“Santisima Trinidad” de SJL, | la .E.P “Santisima Trinidad” | “Santisima Trinidad” de SJL, Cognitivo Niomora
20227 de SJL, 2022 2022
Estilos de Cognitiva
¢Qué relacion existe entre | Determinar la relacién entre | Existe relacion entre Aprendizaje Afectiva
inteligencia emocional y estilos | inteligencia emocional y | inteligencia  emocional vy Fisiologica
de aprendizaje en nifias de 5 | estilos de aprendizaje en | estilos de aprendizaje en | e piMIENTO | Es interpretado como una Psicologica
~ P . - . ~ . . o Dimension Compromiso
afios de la |LLE.P “Santisima | nifios y nifias de 5 afios de | nifios y nifias de 5 afios de la ACADEMICO inhibicion para aprender, es Personal Responsabilidad

Trinidad” de SJL, 20227

¢Qué relacién existe entre la
inteligencia  emocional y
dimension personal en

niflos y nifias de 5 afios de la
I.LE.P

SJL.20227?

“Santisima Trinidad” de

la |.LE.P “Santisima Trinidad”
de SJL, 2022

Determinar la relacion entre
inteligencia emocional vy
dimension personal en
nifios y nifas de 5 afios de
la I.E.P “Santisima Trinidad”

de SJL, 2022

|.LE.P “Santisima Trinidad” de
SJL, 2022

Existe relaciéon entre

inteligencia ~ emocional y
dimension personal en nifios
y niflas de 5 afios de la I.E.P
“Santisima Trinidad” de SJL,

2022

decir es como el malestar mas
profundo de los sujetos. Morin
(2001),
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Anexo 2

Matriz de Operacionalizacion de variables

Variable Definiciéon conceptual Dimensiones Indicador items Instrumento Escala
Inteligencia Intrapersonal: Conocimiento e  Se aceptatal y como es
Es la habilidad de conocerse de si mismo e  Se esfuerza por ser una mejor persona
a sf mismo, de reconocer en . Reconoce sus aspectos positivos y
cada momento como nos negativos o
sentimos y saber - e Confia en si mismo para dirigir un grupo
aprovecharlo para cada econoce sus e  Expresa sus sent|m|eqtos y emociones
. 9 . emociones . Comprende sus emociones con facilidad
situacion asi como nuestro ; .
talent debem nerl e Controla sus emociones en diferentes
ale f)' 9“e €bemos ponerio situaciones
en practica y usarlo de la
manera mas exitosa. Se
localiza en la parte inferior del | Habilidad
I6bulo frontal, ya que un dafio e  Reconoce su talento a simple vista
. en esta parte provoca imi i
Es la capacidad que _ p p ; . Demgestra timidez en las actuaciones del
cambios de personalidad colegio
tienen las personas de como irritabilidad o euforia,
interactuar con diversos estados que no son adecuado
: en cuanto a las relaciones con
agentes sociales del ) )
los demas, en las que influyen 1=si
entorno, principalmente a negativamente. Gardner =
INTELIGENCIA _ 9 Ficha de 2 = a veces
EMOCIONAL partir del (1983) observacion 3=no
autoconocimiento de sus | Inteligencia Interpersonal: Empatia e  Comprende las emociones de los demés
fortal debilidad Es la capacidad de entender a . Se pone en el lugar de otro
ortalezas y debilidades y los demas, ser empético,
de la empatia. Daniel entender las emociones, los
Goleman (1995), sentimientos... de los deméas. | Relacion Es sociable
Esta habilidad la poseen los interpersonal Es sensible a los sentimientos de otros

politicos, los vendedores Se
piensa de una manera
fundada que los lébulos
frontales guardan una
estrechisima relacion con la
inteligencia interpersonal, ya
que si estos se dafiaran por
alguna razoén, podrian causar
cambios en nuestra
personalidad. Provoca en el
sujeto una actitud como
“depresiva”. Gardner (1983)

Es extrovertido

Construye relaciones con sus iguales
Participa en rutinas grupales

Maneja conflictos sociales

Cambios en la
personalidad

Es irritable
Es agresivo
Es inestable y perturba al grupo

Adaptabilidad:

Flexibilidad

Demuestra tolerancia en el manejo de sus
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Se relaciona con su
capacidad para responder a
condiciones ambientales
cambiantes y es determinado
por su capacidad para
cambiar, aprender y
reconfigurar sus recursos para
responder a la dinamica del
entorno. Burnard et al. (2018)

actitudes

Evidencia respeto a los gustos e
inclinaciones por los demés

Escoge diferentes caminos para estudiar

Contexto social

Se adapta con facilidad a cambios
ambientales

Aplica estrategias en la solucion de
problemas cotidianos.

RENDIMIENTO
ACADEMICO

Es interpretado como una
inhibiciébn para aprender,
es decir es como el
malestar mas profundo de
los sujetos. Morin (2001),

Desarrollo Cognitivo Atencion Tiene dificultad para recordar lecciones
Se refiere a la funcién mental aprendidas
superior, que varfa de forma Evita tarea que requiere concentracion
marcada con la edad. En la
infancia, los procesos del
pensamiento se centran en
las experiencias inmediatas Memoria Olvida lo que aprende
propias de esa época, los Necesita de material didactico para
procesos del pensamiento del recordar un tema
nifio preescolar, que han sido
llamados “pensamiento pre
operacional” (Por Piaget)
Estilos de Aprendizaje Cognitiva Cumple con los objetivos trazados. -
Butler (1982) los estilos de Demuestra sus conocimientos en diversos
aprendizaje “Sefialan el contextos -
significado natural por el que Obtiene avances progresivos en cuanto a
una persona mas facil, - su aprendlzaje_ -
efectiva y eficientemente se Afectiva Muestra segurld_ad y confianza cuando la
P maestra los motiva.
comprende a s m|§ma, al Demuestra su aprendizaje a través de
mundo y a la relacion entre actividades ludicas -
ambos, y también, una Expresa espontaneamente sus
manera distintiva y sentimientos.
caracteristica por la que un Fisiolégica Se pone nervioso cuando tiene que hablar
discente se acerca a un en publico.
proyecto o un episodio de Se inhibe cuando tiene que enfrentar un
aprendizaje, problema.
independientemente de si Demuestra dificultad en actividades
incluye una decision explicita motrices.
0 implicita por parte del Psicoldgica Actla sin observar las consecuencias.
discente” Distinguen claramente lo bueno de o
malo
Cuando trabajan en grupo se interesa
saber las opiniones de los demas.
Dimensién personal Compromiso Expresa sentimientos de orgullo y

responsabilidad.
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Tiene que ver con la
busqueda de equilibrio
interno, con el auto-
conocimiento y con el
compromiso por eliminar
todos aquellos sentimientos y
actitudes negativas que
habitan en nuestro interior
como el rencor, el odio, la
envidia o los impulsos
violentos. Butler (1982)

Se compromete en el cumplimiento de
sus obligaciones.

Responsabilidad

Es respetuoso y empatico con los demas.
Asiste a la escuela y se compromete con
las actividades que realiza.

Cumple con sus tareas escolares
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ANEXO 3

INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

O . e
Sexo:M( ) F ( ) Fecha: ........ccoeeeeen Edad: ..................
Evaluadora: ... e eeann
N® ITEMS Si A veces No
Dimensién 1: Intrapersonal 3 2 1
1. | Mantiene la calma cuando esta molesto.
2. | Puede hablar facilmente sobre sus
sentimientos.
3. | Le es dificil hablar sobre sus sentimientos.
Describe facilmente sus sentimientos.
Se le hace facil decir a las personas como se
siente.
Dimensién 2: Interpersonal 3 2 1
6. | Se preocupa por lo gue les sucede a sus
amigos.
7. | Respeta a los demas.
Tener amigos es importante para el
Trata de no herir los sentimientos de otras
personas.
10.| Hace amigos facilmente.
11.| Se da cuenta cuando un amigo se siente triste.
12.| Se da cuenta cuando alguien esta molesto.
Dimensién 3: Adaptabilidad 3 2 1
13.| Es bueno para comprender como la gente se
siente.
14.| Le agrada ayudar a los demas.
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ANEXO 4

INSTRUMENTO

FICHA DE OBSERVACION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

NOMDBIrE: . ... e
Sexo: M ( )F( ) Fecha:.......cocoiiiiinnnn. Edad..............
Evaluadora:........ccoiiiiii i

N° ITEMS Si A veces NO
Dimension 1: Desarrollo cognitivo 3 2 1

Tiene dificultad para recordar lecciones
aprendidas

2 Evita tareas que requiere concentracion
3 Olvida lo que aprende
4

Necesita de material didactico para
recordar un tema

Dimension 2: Estilos de Aprendizaje

5 Cumple con los objetivos trazados

6 Demuestra sus conocimientos en diversos
contextos

7 Muestran seguridad y confianza cuando la
maestra los motiva

8 Demuestran su aprendizaje a través de
actividades ludicas

9 Expresa espontaneamente sus

sentimientos

Dimension 3: Dimension Personal

10 Expresan sentimientos de orgullo y
responsabilidad

1 Se compromete en el cumplimiento de
sus obligaciones

12 Es respetuoso y empatico con los demas

13 Asiste a la escuela y se compromete con
las actividades que realiza

14

Cumple con sus tareas escolares
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ANEXO 5

i"ﬁ ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO INTELIGENCIA EMOCIONAL

N DIMENSIONES | items Pertinencia' |Relevancia | Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 INTRAPERSOMNAL Si No 5i No Si No
1 | Mantiene la calma cuando esta molesto X X ¥
2 Puede hablar facilmente sobre sus sentimicntos X X X
3 [ Le es difical hablar sobre sus sentimientos X X X
4 Describe ficilmente sus sentimicntos X X X
5 | Sele hace facil decir a las personas como se siente X X X
DIMENSION 2: INTERPERSONAL
6 | Sepreocupa por lo que les sucede o sus amigos X X X
T | Respeta a los demis X X X
B | Tener amigos es importanie para el X X o
8 | Trata de no herir los sentimicntos de otras personas X X X
10 | Hace amigos facilmente. X F X
11 | Sc da cucnta cuando un amigo s¢ sicnte triste X X X
12_| Sc da cuenta cuando alguien esta molesto X X X
DIEMNSION 3: ADAPFTABILIDAD
13 | Es bueno para comprender como la gente se siente % X ¥
14 | Le agrada ayudar a los demis X X X
15 | Reconoce como se sienten las personas X X X
16 | Seadapta facilmente a un grupo de amigos X X ¥
17 | Intcnta no herir los sentimicntos de otras personas X X X
1B | Sesiente mal cuando las personas son henidas en sus sentimientos X X X
19 | Leagradan sus amigos X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Aplicable
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X | Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: HUAITA ACHA DELSI MARIELA DNI: DBBTET43
Especialidad del validador: Magister / Doctor. Dra. en Educacion Docente Renacyt de la EAP Educacidn Inicial
Pertinencia: 5 de setiembre del 2022
‘Relevancia:
1Claridad:

Nota. Firma: l:_,-/";/;f/:‘““ﬂ
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"—IT] ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO RENDIMIENTO ACADEMICO

DIMENSIONES / items

DIMENSION 1 DESARROLLO COGNITIVO

Pertinencia! [Relevancia®

No

Claridad?

Eu!m'lnclll-

“Tienen dilicultad para recordar lecoiones aprendidas

Evwila tarcas que requiore concentracian

Olvida lo que aprende

MNeoosila de materal didactico pam recordar un tema

o | e e | e |

EAEAEA B 1=

e | e | Gt | G

IMMENSION 2: PEDAGOGLA

Cumplen los alumnos con los objetivos trazados

Ohtenen nvanoes PIOErEsIvGS on cusnio o sy q!m{ﬁrnj:

Liileando las hermmacntas pul:hphglcu mnovadoms, Inp:n. los mAos
caplar alencion

Logran kos nifios aprender a traves de activadades lodicas

Participan los nifios en las lectums de cuentos mfantiles

Muestran seguridad v confianza cuando la macsira les motiva

Ead ] ] I e

e b e Ead b

Fo e o I )

DM ENSIOMNI: ACTITUDNAL

Particypa en rutimas grupales

Muesir iniciativa par participar en distinias nctividndes

Manificsia disposicsn para colaborar con sus compaficros

Manifiesta disposicsin para el trabajo individual

Manifiesia disposiciin para ¢l trabajo en equipoe

Manifiesia disposicstn para colaborar con el maesiro

e T o o ]

o |t [ [ | Gt | e

A Fod A

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Aplicable

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

#&pellidos y nombres del juez validador:

HUAITA ACHA DELSI MARIELA

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

DNI: DBBTET43

Especialidad del validador: Magister ! Doctor. Dra. en Educacidn Docente Renacyt de la EAP Educacitn Inicial

TPertinencia:
Relevancia:
*Claridad:

Hota:

5 de setiembre del 2022

Firma: t/@?{mﬁ
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ANEXO 6

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO INTELIGENCIA EMOCIONAL

N° DIMENSIONES [ items Pertinencia! [Relevancia? Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1INTRAPERSONAL Si No Si No Si No

1 | Mantiene la calma cuando esta molesto X X X

2 Puede hablar facilmente sobre sus sentimientos 3 3 X

3 | Le es dificil hablar sobre sus sentimisntos X X X

4 | Describe facilments sus sentimisntos X X X

5§ | Selehace facil decir a las personas como se siente X X X

DIMENSION 2: INTERPERSONAL

6 | Sepreocupa por lo que les suceds a sus amigos X X X

7 | Respeta alos demas X X X

8 | Tener amigos es importante para el X X X

9 | Trata de no herir los sentimientos de otras personas X X X

10 | Hace amigos facilmente. X X X

11 | Se dacuenta cuando un amigo se siente triste X X X

12 | Seda cuenta cuando alguien esta molesto X X X

DIEMNSION 3: ADAPTABILIDAD

13 | Esbueno para comprender como la gente se siente X X X

14 | Le agrada ayudar a los demas X X X

15 | Reconoce como se sienten las personas X X X

16 | Se adapta facilmente a un grupo de amigos X X X

17 | Intenta no herir los sentimientos de otras personas X X X

18 | Se siente mal cuando las personas son heridas en sus sentimientos X X X

19 | Le agradan sus amigos X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Rosmery Ruth Reggiarde Romero DNI: 07976163

Especialidad del validador: Magister / Doctor en Administracion de la Educacion

2 de Septiembre del 2022

"Pertinencia: El item corresponde al concepte tednco formulade.
“Relevancia: Elitem es apropiade para representar al compenente o
dimension especificadel constructo

*Claridad: Se entiende sin dificuliad alguna el enunciade delitem, es
conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteades .
son suficientes para medir ladimensién Firma
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO RENDIMIENTO ACADEMICO

N°® DIMENSIONES | items Pertinencia! [RelevanciaZ Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1 DESARROLLO COGNITIVO Si No Si No Si No

1 | Tienen dificultad para recordar lecciones aprendidas X X X

2 | Evita tareas que requisre concentracion X X X

3 | Olvidalo que aprende X X X

4 | Necesita de material didactico para recordar un tema X X X

DIMENSION 2: ESTILOS DE APRENDIZAJE

5 | Cumplen con los objetivos trazados X X X

6 | Demuestra sus conocimientos en diversos contextos X X X

7 | Demuestrasu aprendizaje a través de actividades lidicas X X X

8 | Expresaespontaneamenta sus senfimientos X X X

9 | Muestra seguridad v confianza cuando la maestra les motiva X X X

DIMENSION3: DIMENSION PERSONAL

11 | Expresa sentimientos de orgullo v responsabilidad X X X

12 | Muestra miciativa para participar en distintas actividades X X X

13 | Se compromete en el cumplimiento de sus obligaciones X X X

14 | Esrespetuoso y empatico con los demas X X X

16 | Asiste ala escuela frecuentemente X X X

16 | Cumple con las tareas X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Sl HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nembres del juez validador: Dra. Rosmery Ruth Reggiarde Romero DNI: 07976163

Especialidad del validador: Magister / Doctora en Administracion de la Educacion

2 de Septiembre del 2022
Pertinencia: El item corresponde al conceplo tednco formulade.

*Relevancia: Elitemes apropiado para representar al componente o
dimensién especificadel constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado delitem, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Firma

son suficientes para medirladimension
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ANEXO 7

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO INTELIGENCIA EMOCIONAL

N® DIMENSIONES [ items Pertinencia! |Relevancia2 Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1 INTRAPERSONAL Si No Si No Si No
1 | Mantiene la calma cuando estid molesto X X X
2 Puede hablar facilmente sobre sus sentimientos X X X
3 | Le es dificil hablar sobre sus sentimientos X X X
4 | Describe facilmente sus sentimientos X X X
5 | Selehace facil decir a las personas comeo se siente X X X
DIMENSION 2: INTERPERSONAL
& | Sepreocupa por lo que les suceds a sus amigos X X X
7 | Respeta a los demas X X X
8 | Tener amigos es importante para el X X X
9 | Trata deno herir los sentimientos de otras personas X X X
10 | Hace amigos facilmente. X X X
11 | Sedacuenta cuando un amigo se siente triste X X X
12 | Sedacuenta cuande alguien esta molesto X X X
DIEMNSION 3: ADAPTABILIDAD
13 | Esbueno para comprender como la gente se siente X X X
14 | Le agrada ayudar a los demas X X X
15 | Reconoce como se sienten las personas X X X
16 | Seadapta facilmente a un grupo de amigos X X X
17 | Intenta no herir los senfimientos de otras personas X X X
18 | Sesiente mal cuando las personas son heridas en sus sentimientos X X X
19 | Le agradan sus amigos X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Apicable
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Elvia Maruja Jaimes Palacios

Especialidad del validador: Magister / Doctor en Educacion

'Pertinencia: El item corresponde al conceplo tedrico formulade.
“Relevancia: Elitem es apropiado para representaral compenente o
dimension especificadel construcie

*Claridad: Se entiends sin dificultad alguna el enunciade delitem, es
conciso, exactoy directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medirladimensidn

DNI: 08457180

2 de Septiembre del 2022

¢ yﬂ/ﬂi“ﬂf’zfu’

Firma
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO RENDIMIENTO ACADEMICO

N°® DIMENSIONES / itemns Pertinencia! [Relevanciaz Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1 DESARROLLO COGNITIVO Si No Si No Si No
1 | Tienen dificultad para recordar lecciones aprendidas X X X
2 | Evitatareas que requierse concemracion X X X
3 | Olvida lo que aprende X X X
4 | Necesita de material didactico para recordar un tema X X X
DIMENSION 2: ESTILOS DE APRENDIZAJE
5 | Cumplen con los objetives trazados X X X
§ | Demuestra sus conocimientos en diversos contextos X X X
7 | Demusstrasu aprendizaje a través de actividades lidicas X X X
8 | Expresaespontaneamente sus sentimientos X X X
9 [ Muestra seguridad v confianza cuandoe la maestra les motiva X X X
DIMENSION3: DIMENSION PERSONAL
11 | Expresa sentimientos de orgullo v responsabilidad X X X
12 | Muestra iniciativa para participar en distmtas actividades X X X
13 | Se compromete en el cumplimiento de sus obligaciones X X X
14 | Esrespetuoso v empatico con los demas X X X
15 | Asiste a la escuela frecuentements X X X
16 | Cumple con las tareas X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Aplicable

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Elvia Maruja Jaimes Palacios
Especialidad del juez validador: Magister / Doctora en Educacion

Pertinencia: El item corresponde al concepto tednco formulado.
“Relevancia: Elitemes apropiado para representar al componante o
dimensidn especifica del constructo

*Claridad: Se enfiende sin dificultad alguna el enunciado delitem, es
conciso, exactoy directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir|a dimensién

Aplicable después de corregir [

]

No aplicable [ ]

DNI: 08457180

2 de Septiembre del 2022

oy
il e v

Firma
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ANEXOS

CARTA DE ACEPTACION

7

SENORES DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO.

ASUNTO: CARTA DE ACEPTACION DE INVESTIGACION

FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES

De mi mas sincera consideracién:

Me es grato poder dirigirme a usted en mi calidad de director y hacerle llegar un

cordial saludo y a su vez informales que las sefioritas CAROLYN JOHANA VASQUEZ
NAVARRO Y GLADYS YESENIA GUADALUPE NICOLAS MENDIVIL, identificadas con DNI:

73072992 y 70985055, estudiantes del Programa de Titulacion de la Escuela de

Educacién Inicial, fueron ACEPTADAS por la Institucién Educativa “LE.P. SANTISIMA
TRINIDAD" UGEL 05 - SIL, para poder realizar sy trabajo de investigacién denominado
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO” donde aplicardn los
instrumentos a los nifios de educacién inicial especificados en su estudio.

Sin otro particular, me despido de usted,

Atentamente.

MARISOL CARO REMIGIO
DNI: 09 55 Boz 1
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, LUZA CASTILLO FREDDY FELIPE, docente de la FACULTAD DE DERECHO Y
HUMANIDADES de la escuela profesional de EDUCACION INICIAL de la UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis Completa titulada:
"INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN NINOS Y NINAS DE
5 ANOS DE LA LLE.P "SANTISIMA TRINIDAD" DE SJL, 2022", cuyos autores son
VASQUEZ NAVARRO CAROLYN JOHANA, NICOLAS MENDIVIL GLADYS YESENIA
GUADALUPE, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 23.00%,
verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin
filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis Completa cumple con todas las
normas para el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 25 de Noviembre del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
LUZA CASTILLO FREDDY FELIPE Firmado electréonicamente
ORCID: 0000-0003-1491-0251 14:26:33

Cdbdigo documento Trilce: TRI - 0454569

oo INVESTIGA
.m.' ucv




