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Resumen 

La investigación tuvo como objetivo general determinar la relación entre el turismo 

sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 años del distrito de Tarapoto - 2022. 

El tipo de investigación fue básica, no experimental - correlacional. La población y 

muestra estuvo conformada por 50. La técnica fue la encuesta y como instrumento 

el cuestionario. Como resultado se encontró el nivel de las dimensiones de turismo 

sexual: condición laboral, alto al 60 %; tipo de trabajo, medio al 62 % y realización 

personal, alto al 80 %. El nivel de las dimensiones de informalidad: impuestos, 

medio al 70 %; protección social, medio al 86 % y normatividad laboral, medio con 

54 %. Se concluyó que existe relación positiva muy baja, pero no significativa entre 

el turismo sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 años del distrito de 

Tarapoto - 2022, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.037 y p-valor de 

0.79; además solo existe 1.4 % de dependencia entre variables. 

Palabras clave: Turismo sexual, informalidad, trabajadoras sexuales, condición 

laboral, protección social.
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Abstract 

The general objective of the research was to determine the relationship between 

sex tourism and informality in women between the ages of 18 and 30 in the district 

of Tarapoto - 2022. The type of research was basic, non-experimental - 

correlational. The population and sample consisted of 50. The technique was the 

survey and the questionnaire as an instrument. As a result, the level of the 

dimensions of sexual tourism was found: labor condition, high at 60%; type of work, 

medium at 62% and personal fulfillment, high at 80%. The level of the informality 

dimensions: taxes, average at 70%; social protection, average at 86% and labor 

regulations, average with 54%. It was concluded that there is a very low, but not 

significant, positive relationship between sex tourism and informality in women 

between the ages of 18 and 30 in the district of Tarapoto - 2022, with a Spearman's 

Rho coefficient of 0.037 and p-value of 0.79; In addition, there is only 1.4% 

dependency between variables. 

Keywords: Sex tourism, informality, sex workers, employment status, social 

protection.
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I. INTRODUCCIÓN

Los viajes se convirtieron en una actividad recreativa donde se interactúa con

muchas personas desde que llegas al lugar de destino, y la libido de cada

persona que experimenta desde la prueba de la comida, el alcohol o por otras

personas que conoce, desde su arribo,  se vuelve una sensación normal para

quien la experimenta, llegando a buscar encuentros casuales con personas de

la localidad, donde tengan gustos similares o simplemente sea un encuentro

casual, un “choque y fuga” expresado en la jerga peruana.  En Ámsterdam,

Países Bajos, existe toda una calle llamada De Wallen, conocida como “La calle

roja”, siendo el lugar donde se realiza la prostitución de manera legal desde el

2000, donde el Estado regula que, cada trabajadora sexual tenga seguro de vida,

pague tributos y este conforme como cualquier otro trabajo dentro de su

jurisdicción. Los viajes de cualquier índole se convirtieron en una actividad diaria,

donde cada persona puede planificar unas vacaciones de dos días o una semana

en el lugar que desee, también se da la oportunidad de viajar por trabajo o por

razones ajenas a lo que uno quiere, donde el contacto de persona a persona se

vuelve muy habitual. En Alemania desde el 2002, la prostitución se volvió legal,

por no incumplir con las buenas costumbres de la ciudadanía, en este país es

una labor como cualquier otra, el estado regula que toda trabajadora sexual

tenga un plan de pensión y seguro de salud; la demanda es tan grande que se

tuvieron que construir mega-burdeles para poder satisfacer este tipo de

necesidades existentes entre ciudadanos y turistas que llegan desde dentro y

fuera del país.

En Latinoamérica, en los países donde tienen atractivos turísticos como playas 

y resorts, un ejemplo Cuba, donde las trabajadoras sexuales son conocidas 

como tijeretas por tener relaciones sexuales con extranjeros, recurren a esta 

actividad a fin de poder contar con los recursos económicos dentro de su 

realidad, la prostitución aun está ilegalizada dentro del país, obviando una 

realidad que aqueja, en especial, en la capital cubana. Son las capitales de los 

países donde se reúne gran cantidad de personas de diferentes clases sociales 

y capacidad adquisitiva, inclusive oportunidades y delincuencia. Existen barrios, 
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calles, lugares donde es muy peligroso transitar, donde se presta la informalidad 

de los servicios, donde la compra y venta no está normada por el Estado, donde 

casi no tiene presencia, pese a estar en la capital del país, es la formalidad de la 

prostitución (como en el caso de Ámsterdam) donde se tienen lugares propicios 

para esta actividad, que atraen al consumo de las personas, en especial, para 

los turistas, donde están y se sienten en un espacio seguro, donde no pueden 

sufrir robos o salir lastimados y la actividad sexual se vuele el principal comercio 

dependiendo del marketing que ejerzan las casas donde se desarrolla esta 

actividad, conocida como burdeles; pero, como la prostitución aún sigue siendo 

mal vista, por eso los burdeles son camuflados con la palabra Night-club, donde 

son usados como fachada para poder ejercer la prostitución, dentro de un 

ambiente sano y seguro, donde se proteja la integridad de las trabajadoras y de 

los consumidores. 

En el Perú, la prostitución es una actividad legal, siempre y cuando sea 

consentida y no exista una persona como mediador, conocido como proxeneta; 

esta actividad está normada en el Artículo N° 02 Constitución Política del Perú, 

ley Nº 30963, ley que modifica el código penal respecto a las sanciones del delito 

de explotación sexual en sus diversas modalidades, donde está detallado con 

todos los delitos que tienen y las penas privativas de libertad para quienes las 

trasgreden. Sin embargo, existen ordenanzas municipales que prohíben esta 

actividad dentro de sus distritos, como el distrito de Los Olivos, Lima, donde la 

Ordenanza municipal N° 470 CDLO expresa que dentro de todo el territorio de 

Los Olivos, la prostitución es una actividad ilegal y está penada, ignorando que 

existe una ley que permite esta actividad dentro de personas mayores de edad 

en estándares permitidos por ambas partes, pero cada gobierno local o regional 

interpreta la ley a su manera con la finalidad de no atentar a las buenas 

costumbres que tiene cada localidad. 

De esta manera dentro del territorio peruano, en especial donde existen 

atractivos turísticos, como monumentos arqueológicos, playas, cascadas, 
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lagunas (solo por mencionar algunas), están catalogados como atractivos 

turísticos para todo el mundo, en especial por tener una de las 07 maravillas del 

mundo, convirtiéndolo en un lugar atractivo para todo tipo de turista de cada parte 

del mundo que planifica venir al país. También tenemos que mencionar al turista 

nacional, aquel que viaja dentro de cada región y lleva consigo un viaje 

planificado para disfrutar vacaciones, feriados o fechas importantes, con la 

finalidad de conocer las demás regiones que tiene el país; esto conlleva al uso 

de las tecnologías, pues por medio de los celulares recurrimos a instalar apps de 

citas, como Tinder o Grind, apps donde cada persona crea su usuario, coloca las 

fotos que desea y desde que hace “mach” o tiene gustos en común, llegan a 

tener encuentros casuales a fin de conocerse o tener algo casual (a tener 

intimidad).  

Dentro de la selva peruana, se sitúa la región San Martín, región emprendedora, 

que durante los últmos años ha tenido un gran crecimiento económico, pero 

desordenado en todas las provincias y distritos de su territorio, generando que el 

comercio se situé en las capitales, en especial en aquellas que tienen acceso de 

personas por medios de aeropuertos y terminales terrestres formales; lo que 

genera que las ciudades crezcan desordenadamente en el territorio, muchas 

veces, invadiendo terrenos privados y deforestando zonas intangibles, lo que 

acarrea problemas sociales como la delincuencia, la drogadicción, la 

discriminación y la prostitución; esta última siendo consumida por los lugareños 

y gente externa. Así mismo es la prostitución una práctica mal vista por la 

sociedad, siendo una labor mal vista, pero consumida diariamente, muchas 

veces por mujeres de diferentes clases sociales y edad, que se dedican a esta 

actividad quizás por diversión como por necesidad, haciendo que este mercado 

crezca continuamente por personas muchas veces jóvenes, trayendo consigo 

descontrol de esta actividad por no situarse en lugares estratégicos donde pueda 

ser controlado/normado. 
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Desde hace mucho tiempo en el distrito de Tarapoto, existen calles donde la 

prostitución se realizaba de manera consentida a vista y paciencia de la 

población como el Jr. Cabo Alberto Leveau, la Avenida Aviación antes de estar 

asfaltada y aun siendo un camino de trocha, donde los hombres de Tarapoto, 

poblaciones vecinas y turistas, llegaban a estos lugares a buscar mujeres para 

poder satisfacer su deseo sexual. En la actualidad a medida que la población 

avanza y aumenta, las mujeres que se dedican a esta actividad fueron 

desplazadas a otras calles, donde la oscuridad y la poca visibilidad de los 

transeúntes, crean el ambiente propicio para poder vender sus cuerpos, siendo 

un secreto a voces en que calles se desarrolla esta actividad, como el Jr. Ramón 

Castilla y la Vía de Evitamiento, siendo lugares donde no existe un control y 

tampoco seguridad adecuada para que puedan llevar a cabo esta actividad. 

También se tiene que mencionar los “night-club” que existen alrededor de la 

ciudad, lugares donde las mujeres hacen shows en vivo, con poca a ropa a 

cambio de billetes/propinas de los consumidores, para luego dirigirse a los 

pasillos rojos dentro de estos lugares, donde llevan a cabo el acto sexual.  

Muchos de estos lugares son clandestinos, siendo casas donde se expende la 

venta de bebidas alcohólicas y las mujeres sentadas afuera de estos, son 

ofrecidas como mercancía para llamar la atención de los consumidores, esta 

actividad está abierta para todo tipo de consumidores, desde turistas, pobladores 

y gente de paso, sumando a esto la costumbres que poseen algunos padres 

machistas que tienen que llevar a “debutar” a sus hijos varones con las mujeres 

que trabajan en estos locales, siendo algunos de estos locales no aptos para 

poder llevar a cabo su cometido, trayendo consigo enfermedades venéreas o de 

transmisión sexual. Muchas veces la informalidad está ligada a personas del mal 

vivir, la delincuencia y la trata de personas, lo que debería preocupar a la 

municipalidad provincial de San Martín (por encontrarse dentro del territorio del 

distrito de Tarapoto), a fin de controlar el aumento de mujeres que se dedican a 

esta actividad, los locales donde se promueven este servicio, llevar seguridad 

para las personas que promueven y consumen este servicio, verificar que no se 
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cometan actos que involucren a menores de edad y personas vulnerables; y el 

acoso que sufren muchas veces las mujeres por dedicarse a esta actividad.  

En 2020, el sector informal estaba compuesto por 6 millones 439,000 unidades 

productivas, este sector informal produjo el 17,7 por ciento del PIB; tres cuartas 

partes de los empleados de PEA, los cuales se dedican al trabajo informal 

(75,3%). Así mismo el 63.3% internamente trabaja informalmente dentro del 

sector informal, el 12,0% tiene trabajo informal fuera del sector formal. En cuanto 

el Instituto Nacional de Estadística e informática (INEI, 2019), pone en 

conocimiento que desde el año 2007 al 2019 el porcentaje de trabajo informal ha 

disminuido del 80% al 72.7%. En cambio, la asociación de Mujeres en Empleo 

Informal: Globalizando y Organizando (WIEGO, 2021), explica que en tiempo de 

la pandemia Covid-19, la informalidad está en el sector comercial, después del 

sector de los servicios, donde los comerciantes de la vía pública son un grupo 

numeroso, y la pandemia dejó a la mayoría de hogares sin ingreso económico 

por más de 100 días y las familias tuvieron que apoyarse mutuamente y ahorrar 

los pocos ingresos para cocinar todos juntos. Es preciso señalar que, para 

erradicar la informalidad dentro de cualquier actividad en la sociedad, se debe 

promover acciones que intervengan y busquen garantizar un empleo formal para 

las mujeres que se ven inmersas en esta actividad, quienes están expuestas a 

peligros de enfermedades y ser lastimadas por otras personas, así mismo 

fortalecer la integridad de cada persona y la seguridad de los consumidores. 

Una de las causas para que las mujeres lleguen a tomar estas decisiones para 

ofrecer su cuerpo hacia los turistas son las faltas de oportunidades laborales 

dentro de la sociedad, sumando a ello la pobreza que existe dentro de los 

alrededores de la ciudad y la necesidad de llevar el sustento económico para sus 

familias, sin obviar a las personas que toman esta actividad como un ingreso 

extra, mujeres que no tienen carencias económicas, pero aun así estan 

dispuestas a hacerlo con la finalidad de tener dinero extra o satisfacer sus 

deseos sexuales; pero para ambos casos las consecuencias son las mismas, 
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mujeres expuestas a enfermedades de transmisión sexual, maltrato por parte los 

consumidores, por otras chicas y por personas ajenas a esta actividad (como 

delincuentes, policías, serenazgo), daños psicológicos y la desigualdad de la 

sociedad por ser una laboral mal vista y discriminada para esta. Por ello desde 

la presente investigación, quiere iniciar una recopilación de datos con la finalidad 

de monitorear a las trabajadoras sexuales, reconocer la labor que ejercen y que 

gocen de beneficios sociales como seguro integral de salud y a largo plazo ser 

ubicadas en una calle especialmente para esta actividad, donde las trabajadoras 

sexuales y los consumidores estén seguros de poder acceder a estos servicios. 

Desde este análisis nació el problema general. ¿Cuál es la relación entre el 

turismo sexual y la informalidad en mujeres dentro del sector turístico del distrito 

de Tarapoto - 2022? Así mismo se necesita saber cómo problemas específicos: 

¿Cuál es el nivel de las dimensiones del turismo sexual en el distrito de Tarapoto 

- 2022? ¿Cuál es el nivel de las dimensiones de informalidad en el distrito de

Tarapoto - 2022? ¿Existe relación entre el turismo sexual y las dimensiones de 

informalidad en el distrito de Tarapoto - 2022? 

Esta investigación tubo como Justificación por conveniencia, el beneficio que 

puede conseguir con la investigación es únicamente para el grupo de personas 

que se dedican a esta actividad, pues sería el afiliarse al Seguro Integral de 

Salud (SIS), contar con mejores oportunidades de desarrollo personal y 

profesional, y tener un mejor control de las personas que se dedican a la 

prostitución y acceder a beneficios hacia las instituciones de salud, las ONG, los 

gobiernos locales, provinciales y regionales; así mismo que los lugares donde se 

ejerza esta actividad logren pagar impuestos hacia la municipalidad de su 

jurisprudencia, a fin de servir como aporte hacia el mejoramiento de la ciudad. 

Justificación social, la iniciativa que tuvo la investigación es iniciar un proceso 

de recolección de datos (censo), de personas que se dedican a la actividad 

sexual en el distrito de Tarapoto; conocer su situación económica y obtener un 

registro de datos que sirva para futuros proyectos en beneficio de este grupo de 
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personas e investigaciones, para reducir las brechas que existen con la pobreza, 

mejorar las oportunidades por medio de becas y programas municipales y poco 

a poco hacer que la sociedad reconozca esta actividad como cualquier otra, sin 

discriminar a quien la ejerza. Justificación teórica, el propósito de la 

investigación residió en encontrar el desarrollo conjunto entre las dos variables 

de estudio, el turismo sexual y la informalidad de esta actividad, específicamente 

en el círculo económico de Tarapoto; a fin de conocer la participación de la 

primera variable dentro de la actividad recreacional, economía y social de la 

ciudad de Tarapoto. Justificación práctica, por medio de la investigación se 

planteó resolver el tema de la informalidad, los peligros que conllevan el estilo 

de vida que tienen y el control de enfermedades de transmisión sexual; también 

brindar soluciones que traten de erradicar la violencia que en algunos de los 

casos tienen los trabajadoras sexuales, explotación laboral, la trata de personas 

y si fuese posible tratar de ubicar a estas personas en un lugar estratégico donde 

puedan ejercer esta labor, con la finalidad de controlar esta actividad. 

Justificación metodológica, tuvo como finalidad la creación de instrumentos 

de investigación que ayuden a recopilar información necesaria, con la necesidad 

de tener llevar un proceso ordenado, donde la encuesta sea utilizada por la 

población y que sirva de gran ayuda al momento de analizar la información 

recopilada. 

Se planteó como objetivo general: Determinar la relación entre el turismo sexual 

y la informalidad en mujeres de 18 a 30 años del distrito de Tarapoto - 2022. 

Como objetivos específicos: O1: Identificar el nivel de las dimensiones del 

turismo sexual en mujeres de 18 a 30 años de edad el distrito de Tarapoto - 2022. 

O2: Identificar el nivel de las dimensiones de informalidad en mujeres de 18 a 30 

años de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. O3: Analizar la relación entre el 

turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre mujeres de 18 a 30 años 

de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.  
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Como hipótesis general: Hi: Existe relación entre turismo sexual y la 

informalidad en mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 

2022. Como hipótesis específicas: H1: El nivel de las dimensiones del turismo 

sexual en mujeres de 18 a 30 años de edad el distrito de Tarapoto - 2022 es alto. 

H2: El nivel de las dimensiones de la informalidad en mujeres de 18 a 30 años 

de edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es alto. H3: Existe relación entre el 

turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre mujeres de 18 a 30 años 

de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 
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II. MARCO TEÓRICO

Desde la perspectiva internacional existe investigaciones dentro de diferentes

entornos como es el caso de Moreira (2016), tipo cuantitativa, diseño no

experimental, de nivel básico y transversal, población de investigación aplicada

a 375 estudiantes de turismo del décimo ciclo, con una muestra de 132

estudiantes, con encuestas aplicadas de manera online, el 85% de estudiantes

afirma que si existe turismo sexual dentro de sus regiones, teniendo en cuenta

la recopilación de datos, el vocabulario, justifican que es una actividad necesaria

para la actividad económica de su localidad. Esto lleva a iniciar programas de

control para las personas inmersas a esta actividad, teniendo en cuenta las

condiciones de vida que tienen, a fin de poder mejorar su percepción que tienen

de progreso.

En cambio, Magliano (2019), tipo de investigación cualitativo, diseño no 

experimental, básico - transversal, donde se recopilo datos de la población 

migrante de mujeres y hombres peruanos, colombianos y chilenos en Córdova - 

Argentina, donde utilizó la encuesta como medio de recopilación de datos; 

argumenta que el aumento de informalización en la vida normal de los migrantes 

en la ciudad de Córdova, es debido a la falta de trabajo, y la comunidad es un 

factor sostenible y consolidado en los espacios donde residen los migrantes, 

coexistiendo de manera vecinal y familiar.  

Así mismo Muschi (2021), tipo de investigación cualitativa, diseño no 

experimental, de tipo básica - transversal, teniendo como muestra a los 

migrantes peruanos en Nuevo Jersey (USA) y también uso los relatos orales de 

la comunidad peruana como fuente de información, utilizando el cuestionario 

como fuente de recopilación de datos; concluye las  oleadas migratorias, donde 

los peruanos han demostrado interés al uso de la informalidad como medio para 

organizarse grupalmente en el país receptor, siendo una alternativa de iniciar un 

proceso de formalización para las distintas actividades que quieren realizar, 

como el comercio de bienes y servicios, así mismo esto incita a que la 
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organización de personas desde la informalización, comprende temas de 

formalización, esto con la finalidad de estar reconocidos dentro de la sociedad 

receptora como una organización formal para el comercio. 

Por otra instancia Vaz (2021), tipo de investigación cuantitativa, diseño 

experimental, tuvo como población a 06 locales de diversión nocturna con 

trabajadoras sexuales, con la muestra de una trabajadora sexual, uso la 

entrevista, el diario de campo y el diálogo; concluye que la actividad sexual suele 

ser beneficiosa para quienes están inmersa en la actividad, el comercio sexual 

no solo se restringe a los locales de diversión nocturna ya que también existe 

fuera de estos; sin embargo, esta actividad debe ser regulada con la finalidad de 

disminuir los problemas sociales que tiene la ciudad.  

A nivel del contexto nacional, Valcuende (2014), tipo de investigación 

cualitativa, diseño no experimental, quien tuvo como muestra a los ciudadanos 

del Cuzco, donde utilizó la encuesta como medio de recopilación de datos, 

concluye que los comportamientos sexuales se dan a partir del contexto de cada 

ciudad y cada persona es consciente de la sexualidad que tiene y quiere 

satisfacer, como parte de la cultura machista peruana se suele estereotipar a las 

ciudades y a las personas, llamando “charapitas ardientes” a las mujeres jóvenes 

de la selva peruana y “brichero/as” a quienes tienen los rasgos incaicos, en 

especial a la gente de la sierra del Perú. Pero la globalización no homogeniza la 

cultura de un país, sin embargo, el sexo como negocio está asociada con el 

carácter hipersexualizado en la Amazonía y las mujeres en general.  

En cambio, la informalidad peruana, según Cristóbal (2018), tipo de investigación 

cualitativa, aplicada - descriptiva, de diseño no experimental, que tuvo como 

muestra a los trabajadores de la municipalidad provincial de Pasco; concluye que 

la informalidad se da por la no incorporación de la legislación laboral, por una 

institución débil como la SUNAT, que solo fiscaliza a las pequeñas empresas, 
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sumando a esto la corrupción de los funcionarios del gobierno, que solo tratan 

de favoreces a las grandes empresas. 

De Peña (2018), tipo de investigación cualitativa, diseño experimental 

descriptivo, correlación transversal, considerando como estudio la Municipalidad 

Distrital Veintiséis de octubre y a 50 trabajadores, métodos de recolección de 

datos y encuestas, se concluyó que la relación entre la recompensa emocional y 

el desempeño fue significativa, aunque no suficiente para sustentar la hipótesis 

de que la recompensa emocional hace una contribución refrescante al 

desempeño. Se ha demostrado que los salarios aumentan la productividad, y se 

deben implementar las estrategias recomendadas para aumentar la eficiencia y 

reducir la insatisfacción y el bajo rendimiento. Dada la importancia del bienestar 

de los empleados en el desempeño laboral, este estudio es necesario. 

En cambio, Arenaza (2019), tipo de investigación cuantitativo, diseño transversal 

no experimental, método hipotético - deductivo, la muestra incluyó 380 empresas 

informales en el distrito de Los Olivos; 367 en el distrito de Puente de Piedra; 

360 en el distrito de Comas; 325 en el distrito de Carabayllo, los datos se 

recopilan utilizando métodos de encuesta utilizando cuestionarios validados y 

confiables como instrumento. Se han identificado las principales causas de la 

informalidad; existen factores que interfieren en la toma de decisiones 

comerciales formales; los principales factores considerados por los empresarios 

informales para lograr las metas y objetivos de la formalización y la decisión de 

apoyar la formalización de los negocios informales, que son las principales 

actividades del mercado de Lima Norte. 

En cuanto, Calla (2022), utilizó el tipo de investigación cualitativa, de diseño no 

experimental, quien tuvo como muestra a las mujeres que denunciaron casos de 

violencia, donde la técnica fue la de observación y entrevista, tuvo como 

resultado que las denuncias de feminicidios y violencia contra las mujeres se han 
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incrementado durante la pandemia que los problemas están relacionados con 

dimensiones sociales como el machismo, los celos de pareja, la enfermedad 

mental, la insuficiente educación cívica, el consumo de alcohol, etc. y dado que 

la mayoría de las mujeres en el país tienen demasiada responsabilidad por sus 

hijos, no tienen oportunidades de trabajo. Siendo necesario el empoderamiento 

de las mujeres en la capacidad de buscar empleos de acorde a lo que elijan y 

así mismo, manejen sus tiempos para sus familias. 

Así mismo, Araujo (2022), tipo de investigación cualitativa de correlación simple, 

diseño no experimental, la población fue de  13 ciudades, como muestra se tomó 

a los 50 jefes de hogares, se utilizó la encuesta como recopilación de datos; 

explica que la informalidad laboral se debe al trabajo informal en personas de 

bajo recursos, en personas con analfabetismo y falta de educación situadas en 

el crecimiento de las ciudades; así mismo explica que de la informalidad laboral 

debe disminuir conforme pasen los años, a fin de avanzar con las metas 

programadas para el beneficio concreto del país.  

El turismo sexual es la práctica sobre la moral y ética de la sociedad, donde la 

población local es la principal benefactora, y a medida que las tecnologías 

crecen, la actividad sexual se vuelve mucha más fácil de conseguir, por medio 

de las apps de citas y encuentros sexuales casuales, donde al tener gustos en 

comunes se vuele efectiva la atracción por fotos hasta llegar a concretar el 

encuentro físicamente por un pago previamente establecido, en esta actividad 

están las kinesiólogas, mujeres que se contactan por medio de páginas 

web/apps de citas y tienen encuentros sexuales a cambio de un pago en el lugar 

que elijan, casas, hoteles o al aire libre. 

Para conocer a detalle la investigación, es necesario conocer los términos que 

se centren en cada variable, así mismo se va definir cada término por autor, a fin 

de conocer con mayor exactitud los términos en esta investigación; turismo, 
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según Guerrero (2014), es una actividad ideal donde se puede desarrollar 

plenamente el futuro de algunas comunidades. Es un fenómeno actual que 

trasciende fronteras y perspectivas y ha transformado varias regiones y 

economías. Su importancia radica en su influencia en diversos campos, 

esfuerzos en curso, operaciones realizadas, predicciones futuras y realización 

de planes, programas y recursos públicos y privados. Se deben precisar las 

siguientes definiciones: Turista: según Boullon (2006), es aquella persona que 

puede costear gastos adicionales que la demanda real del lugar pueda generar 

durante su estadía, por el uso de bienes y servicios que no hayan sido pagados 

antes de la salida o que no sean requeridos solo para la estadía y el viaje. 

Sexual, según la Real Academia Española (RAE, 2022), es una palabra 

perteneciente o tiene relatividad al sexo.  

Para profundizar en este término, se decidió consultar la información de la 

Organización Mundial de la Salud (OMS, 2000) para los siguientes términos: 

Sexualidad: se refiere a un aspecto fundamental del ser humano, basado en el 

sexo, incluido el género, identidad de género y la orientación sexual. Se 

experimenta o expresa en términos de pensamientos, fantasías, deseos, 

creencias, actitudes, valores, acciones, prácticas, roles y relaciones. Es toda 

experiencia que se experimenta en todo lo que somos, sentimos, pensamos y 

hacemos. Sexo: Se refiere al conjunto de características biológicas que definen 

el espectro de humanos como femenino y masculino. Género: ha existido 

históricamente, en diferentes culturas y en las sociedades modernas, refleja y 

mantiene la especial relación de poder entre hombres y mujeres. Identidad de 

género: Se define como las personas perciben su género y contribuye a un 

sentido de identidad, singularidad y pertenencia. Orientación sexual: Puede 

manifestarse en forma de conducta, pensamientos, fantasías o deseos sexuales, 

o una combinación de estos factores.

Prácticas sexuales: estos son patrones de actividad sexual exhibidos por 

individuos o comunidades con suficiente consistencia para ser predecibles. 
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Comportamiento sexual responsable: el sexo responsable no tiene la 

intención de causar daño y está libre de explotación, acoso, manipulación y 

discriminación. Las comunidades fomentan el comportamiento sexual 

responsable proporcionando a las personas la información, los recursos y los 

derechos que necesitan para participar en tales actividades. El concepto de 

turismo sexual, la Organización Mundial de Turismo (OMT, 2002), aclara en los 

acuerdos de Ginebra de 2001 que viajes se planifican dentro o fuera de la 

industria del turismo utilizando sus estructuras y redes, cuyo objetivo principal es 

que los turistas establezcan relaciones sexuales ocasionales con los residentes 

del destino. Desde esta perspectiva de Lagunas (2010), hace énfasis en la 

formalización de esta actividad sexual por el intercambio que existe entre el 

turista el ciudadano local por factores económicos, ya que el mercado sexual 

sigue en crecimiento por el incremento de turistas que viajan por sexo. A pesar 

que los gobiernos tratan de frenar esta actividad con arrestos de clientes y de las 

trabajadoras, a fin de crear conciencia en las calles resultaron siendo inútiles 

porque esta actividad busca nuevos espacios donde sean acogidos por la noche. 

Para Roquet (2022), el turismo sexual es el motor económico de muchos 

problemas: pobreza, esclavitud, violencia de género, trata de personas. Sin 

embargo, viajar por sexo, especialmente a países en desarrollo, se ha vuelto 

más común de lo que pensábamos. Esto lleva a pensar que los gobiernos de los 

países en vía de desarrollo, conocen de esta realidad porque está arraigada a la 

realidad de cada país, pero no pueden controlarla por estar fuera de su alcance 

o por la falta de interés en solucionar problemas de las poblaciones más

vulnerables.  Para conocer aún más sobre esta variable, debemos conocer sus 

dimensiones, como primera tenemos a la condición laboral; según Del Águila 

(2021) dice que son el conjunto de factores que constituyen la prestación de su 

servicio dentro de su jornada laboral, donde se especifica sus horarios, el sueldo 

(salario), permisos y vacaciones, por medio de un contrato laboral donde cada 

parte exige que se cumpla lo estipulado en lo escrito y firmado. En cambio, 

Cortés (2012), asegura que es cualquier característica que pueda tener una gran 

influencia en la creación de riesgos de seguridad y salud de cada trabajadora. 
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Siendo el indicador de la dimensión antes nombrada, trabajadora sexual, según 

Rodríguez (2012), explica que es una mujer con deseos sexuales insaciables e 

inimaginables, que busca activamente hombres para satisfacerlos y que se 

expone visiblemente e invade los espacios públicos masculinos o da rienda 

suelta a su pasividad sexual en un burdel. Lamas (2017), define que forman una 

relación diferente que diferencia la relación que forman con los clientes de la que 

forman con una pareja, novio, esposo, novia o incluso un proxeneta sin 

confundirse. Desde la perspectiva de la investigación, se puede definir que 

trabajadora sexual, es aquella mujer que genera un contrato escrito o hablado 

para la prestación de un servicio sexual a cambio de dinero, en pleno uso de sus 

capacidades y consentimiento propio.  

 

Como segunda dimensión, tipo de trabajo, te permiten categorizar el trabajo y 

los procesos involucrados en él, aunque todas las profesiones son diferentes en 

algunos aspectos, generalmente tienen similitudes distinguibles y unificadoras. 

De esta forma, los tipos de tareas le permiten agrupar tipos de tareas similares; 

proporciona plantillas para cada unidad de trabajo que administra, lo que ayuda 

a crear y ejecutar ese trabajo de manera más eficiente, según la página web 

INDEED (2022), depende del trabajo realizado o de la actividad realizada, así 

como del nivel de competencia, formación o profesionalidad de la persona. Como 

indicadores tiene los siguientes, trabajo virtual, según De Diego (2013), es 

realizado por empleados que prestan servicios fuera del lugar de trabajo, a 

menudo utilizando herramientas informáticas y/o complejas conexiones de 

telefonía móvil, debería llamarse trabajo simulado porque replica las condiciones 

de trabajo que habitualmente se desarrollan en la empresa del empleador en la 

mayoría de las diferentes áreas fuera de la empresa. En cambio, para Rodríguez 

(2012) es realizado por empleados que prestan servicios fuera del lugar de 

trabajo, a menudo utilizando herramientas informáticas y/o complejas 

conexiones de telefonía móvil. 
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En cuanto trabajo independiente, según la Super Intendencia Nacional de 

Administración Tributaria (SUNAT, s.f), es la actividad que cualquier persona que 

preste servicios no relacionados en la categoría de ingresos, como parte de los 

ingresos del trabajo. En cuanto para la página web (Gerencie, 2022), define 

como la actividad de una persona que trabaja de forma independiente sin estar 

atado a un contrato de trabajo, aplicando a los empleados que se asignan para 

prestar servicios (como consultores o asesores) o trabajan de forma 

independiente, como electricistas, plomeros, etc. Incluso el término trabajador 

independiente incluye a un empresario independiente que no forma una persona 

jurídica, como una persona que es propietaria de una tienda, tienda o barbería 

cercana. Lo que conlleva a interpretar que es aquella persona que no está atada 

a cualquier tipo de contrato, que es libre de ocupar su tiempo con la actividad 

que más le parezca. Como tercera dimensión se tiene a realización personal, 

Barajas (2020), manifiesta que es un proceso para optimizar el potencial, los 

recursos y las capacidades humanas; puede verse afectado por varios factores 

que interfieren en la vida diaria e incluso laboral de una persona. Una vez más, 

este es un proceso de autodescubrimiento, y sea cual sea la habilidad, siempre 

que haya un claro deseo de crecer, se puede realizar el desarrollo potencial. 

Redacción (2021), hace énfasis que el principal deseo de todos es la satisfacción 

personal, el sentirse realizado, independiente y con ganas de seguir asumiendo 

todos los retos que tiene por delante. 

 

Esta dimensión tiene dos indicadores, siendo la realidad social, Muñoz (2012), 

explique que hay muchos comportamientos de muchas personas actuando de 

cierta manera, influyéndose, apoyándose, dividiéndose, por eso se pelean; La 

sociedad es un juego de poder que se mueve constantemente por el impacto de 

factores endógenos y exógenos. Así mismo Nicuesa (2015), hace referencia en 

la muestra de una realidad que tiene unidad propia basada en los principios, 

costumbres y normas que determinan la cultura de un entorno particular, donde 

cada uno vive en realidades sociales específicas y somos parte de un entorno 

de interacción continua. Y objetivos personales, para Martínez (2020), es una 

habilidad que tenemos los humanos de aprender de nosotros mismos y que nos 
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puede abrir puertas a nuevas experiencias, aunque sean desafiantes; se trata 

del desarrollo humano, con esto sentiremos un aprendizaje continuo, podremos 

aprender de lo que asumimos y sabremos que tenemos los recursos para 

mejorar y fortalecernos en diferentes situaciones. Por su parte Ponti (2005), 

expresa que son un conjunto permanente de prácticas y actitudes que permiten 

a la persona trabajar profundamente con su vitalidad potencial, adquiriendo así 

una visión diversa, rica y multidimensional de la realidad, capacitándola para 

actuar con sabiduría adaptativa o práctica, favoreciendo así la presencia 

personal de salud, la comunicación interpersonal y resolución de problemas 

complejos. 

 

La informalidad, es un proceso que evade la ejecución documentaria y fiscal de 

los procesos formales que toda empresa debe poseer, a fin de poder asegurar 

la calidad de la labor que los trabajadores realizan, cuando el empleador paga la 

cantidad de dinero que a él le parece, sin importarle el trabajo que su empleado 

va a realizar, lo hace sin importarle su seguridad física, psicológica y social. 

Generando puestos de trabajos difíciles y mal pagados, ocultados de la 

fiscalización de las autoridades y cegados por el temor de quedar presos, huyen 

o se esconden para no ser descubiertos. Para ello es necesario conocer los 

siguientes términos en cuanto a la informalidad, Pérez (2018), define que la 

informalidad utiliza diferentes definiciones de acuerdo a la situación real de cada 

país, en el Perú está definido como cualquier negocio no incorporado donde los 

empleados no reciben beneficios por trabajar, es una relación laboral que no 

respeta el pago de impuestos, no está cubierta por la protección social y no goza 

de beneficios relacionados con el trabajo. Generando condiciones inseguras 

para las prestadoras de servicio, así mismo en condiciones precarias e 

insalubres.  

 

En cambio, el Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI, 2021), se 

refiere a un grupo de unidades de producción no constituidas en sociedad en el 

sector de los hogares institucionales que no están registradas ante las 
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autoridades fiscales (SUNAT). Para Márquez (1990), explica que, a diferencia 

del sector formal el sector informal opera fuera de las leyes y regulaciones 

gubernamentales. A diferencia del sistema legal “formal” de Perú, que define y 

protege los derechos de propiedad reconocidos, regula las prácticas comerciales 

"lícitas" y resuelve ciertas disputas, las actividades del sector informal se llevan 

a cabo fuera del marco legal, independientemente de las regulaciones 

gubernamentales. 

 

La informalidad es una desventaja que existe por la falta de control por parte del 

gobierno, trayendo consigo, pobreza, desigualdad laboral, inexistencia de seguro 

social e instabilidad laboral; ya que incide directamente en la productividad y el 

crecimiento económico de cada ciudad, mejorando con ello el bienestar de la 

ciudadanía. Dentro de esta variable se tiene en cuenta tres dimensiones, siendo 

la primera el pago de impuestos, para el Ministerio de Economía y Finanzas 

(MEF, s.f) es la ejecución del pago, que no es considerado directamente a la 

posición del contribuyente con el estado. En cambio, para Roldan (2016), es una 

tarifa o cargo que las personas tienen que pagar a alguna organización 

(gobierno, rey, etc.) sin compensación directa, lo que significa que no se 

proporciona ni garantiza ningún beneficio directo por su pago. Por su parte el 

Banco Continental (BBVA, 2022) explica que son pagos que los ciudadanos 

tienen que cancelar por algún hecho, actividad o negocio sin compensación 

directa por el pago, estos son necesarios para mantener el estado de bienestar. 

Al ser gastos empresariales y hogares, la planificación fiscal es fundamental para 

mantener una posición financiera sólida tanto en el mundo privado como en el 

empresarial y poder cubrir tus pagos. 

 

Esta dimensión cuenta con dos indicadores, siendo el primero la desigualdad, 

para la Organización Internacional del Trabajo (OIT, 2021), explica que este 

fenómeno ralentiza el crecimiento económico, socavan la democracia, la 

cohesión social y la confianza, contribuyen a la degradación ambiental y afectan 

negativamente a la salud física y mental. Ayuda a concienciar sobre la necesidad 
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de actuar con rapidez para revertir la tendencia hacia mayores niveles de 

desigualdad, y no se garantice un reparto más equitativo de las oportunidades y 

los beneficios del progreso económico y social en el futuro. En cambio, para 

Verdugo (2016), es el resultado de una combinación de capitalismo corporativo, 

que exige la máxima explotación de los trabajadores, y relaciones de género 

desiguales arraigadas en el orden social, mejor ejemplificado en el campo del 

sector familiar, donde el tiempo no es igual entre hombres y mujeres. El trabajo 

doméstico y las ocupaciones temporales están menos reservados al trabajo 

profesional que los hombres, esto parece deberse a su mayor implicación en el 

trabajo doméstico. 

Como segunda dimensión esta la productividad, Carro (2012), explica que 

productividad significa mejorar el proceso de producción, mejorar 

significativamente una comparación favorable entre dos cantidades de recursos 

y bienes utilizados servicios de producción, siendo un indicador con lo que el 

sistema produce (bienes o servicios) y el recurso utilizado para generarlo 

(insumo o materias primas). También Sladogna (2017), enfatiza el uso eficiente 

de los recursos, mano de obra, capital, tierra, materiales, energía e información 

en la producción de diversos bienes y servicios. Esta es una oportunidad para 

aumentar la producción aumentando uno de los factores de producción 

mencionados anteriormente. En cambio, Sevilla (2016), dice que la productividad 

mide cada factor o recurso utilizado y se entiende la eficiencia como el hecho de 

que se utiliza la menor cantidad de recursos para lograr el mejor o máximo 

rendimiento, es decir; cuanto menos recursos se necesiten para producir la 

misma cantidad, mayor será la productividad y, por tanto, la eficiencia. 

La segunda dimensión es la protección social, para Bonilla (2003), significa que 

las personas y las familias están protegidas de la vulnerabilidad y los incidentes, 

tienen acceso a los servicios de salud y trabajan en un entorno seguro. Para la 

Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO, 

s.f), la protección social es un conjunto de medidas destinadas a reducir el riesgo
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y la vulnerabilidad social y económica, la pobreza extrema y las privaciones. La 

protección social es un aspecto importante de cualquier estrategia de reducción 

de la pobreza rural. Esta dimensión cuenta con dos indicadores, siendo el 

primero la infraestructura, para Gómez (2021), La infraestructura se puede 

definir como las estructuras, redes o sistemas físicos y organizacionales que son 

necesarios para el buen funcionamiento de la sociedad y su economía, varios 

elementos de la infraestructura. Los estratos sociales pueden existir en el sector 

público o privado, dependiendo de cómo se posean, gestionado y frecuentado. 

En cuanto la Real Academia Española (RAE, 2022), describe que es un conjunto 

de elementos, dotaciones o servicios necesarios para el buen funcionamiento de 

un estado, ciudad o cualquier organización. 

 

Como segunda dimensión se tiene a la condición laboral, donde la 

Organización Internacional del Trabajo (OIT, 2016), considera que la condición 

laboral existe cuando se causa tanta injusticia, sufrimiento y privaciones a 

muchas personas, donde los agravios resultantes son una amenaza para la paz 

y la armonía generales y que existe una necesidad urgente de mejorar estas 

condiciones laborales. En cambio, para el Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente 

y Salud (ISTAS, s.f), es cualquier aspecto del trabajo que pueda afectar 

negativamente a la salud de los trabajadores, incluidas las cuestiones de 

organización y gestión del trabajo, además de los aspectos ambientales y 

técnicos.  

 

En cuanto la tercera dimensión normatividad laboral explica Balbín (2015), que 

es un intercambio económico, sobre el vendedor y el consumidor, quien ejerce 

mando sobre una forma jurídica donde se entrelazan voluntades diferentes y el 

sistema de producción beneficia a ambos desde el acuerdo previo de manera 

oral o escrita, y se ejerce una relación de poder para poder iniciar el trato que 

tienen, creando normatividad entre el trabajo que el vendedor/trabajador que va 

a realizar sobre un acuerdo previo para el consumidor, así mismo el vínculo que 

se crea es únicamente laboral, donde ambas partes consumen el acuerdo a fin 
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de poder realizar el trabajo acordado. Para el Ministerio de Trabajo y Promoción 

del Empleo (MTPE, s.f), su objetivo es proporcionar a los trabajadores y 

empleadores las herramientas adecuadas para comprender y aplicar sus 

obligaciones y derechos, utilizar las normas como una herramienta democrática, 

para asegurar la reconciliación de todas las partes, buscar la igualdad de 

información y participar en un diálogo social permanente. 

 

Esta variable tiene dos dimensiones, la primera es el trabajo decente, la 

Organización Internacional del Trabajo (OIT, s.f), combina los deseos de las 

personas en el trabajo y en la vida, lo que significa acceso productivo a ingresos 

dignos, seguridad laboral y protección social para todos, mejores perspectivas 

de desarrollo personal e inclusión social, la capacidad de expresar opiniones, 

organizarse y participar en las decisiones que les afectan gratuitamente, para 

garantizar la igualdad de oportunidades y de trato para todos los hombres y 

mujeres. Por su parte Gálvez (2011), explica que es una alternativa a la 

revalorización del trabajo, fortaleciendo los derechos sociales de los trabajadores 

como contexto, la propuesta está en línea con la teoría del desarrollo humano, 

donde el Índice de Desarrollo Humano (IDH) también está incluido en el 

programa de desarrollo de la ONU. Es un intento de expresar el concepto de lo 

que debe ser un trabajo bueno o decente en un mundo globalizado. Un trabajo 

digno y empoderado no es un trabajo cualquiera.  

 

Como segunda dimensión esta la entidad pública, para el Ministerio de 

Economía y Finanzas (MEF, s.f), es cualquier persona jurídica, incluidos los 

gobiernos nacionales, regionales y locales, incluidos sus respectivos organismos 

públicos descentralizados y corporaciones, establecidas o por establecerse; 

organizaciones benéficas públicas; fondos estatales o privados, si se reciben 

como transferencia de fondos estatales; empresas controladas por el estado y 

organizaciones constitucionalmente autónomas. En cambio, para el Blog de la 

Secretaría de Gestión Pública (2010), es la organización estatal peruana, creada 

según reglas claras que cumple funciones estatales en el ámbito de sus 
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competencias, promueve la satisfacción de las necesidades y expectativas de la 

sociedad mediante la gestión de los recursos públicos de forma controlada, 

supervisada y responsable. 
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III. METODOLOGÍA

3.1 Tipo y diseño de investigación

3.1.1 Tipo de investigación 

El tipo de investigación fue básica, porque la se basó en otros 

autores citados, como la relación entre situaciones específicas 

(objetos a estudiar), el turismo sexual y la informalidad. Esto permitió 

mostrar el comportamiento de cada variable a la hora de realizar 

valoraciones de la población de estudio. Según Ñaupas (2014), sirve 

de base para la investigación aplicada o tecnológica y sobre todo 

porque es necesaria para el avance de la ciencia. 

3.1.2 Diseño de investigación 

El diseño de investigación fue no experimental - correlacional, desde 

la perspectiva de Ñaupas (2014), se utiliza cuando se quiere 

establecer una correlación o asociación entre una variable (V1) y otra 

variable (V2) independientes entre sí. No es experimental, 

descriptivo y de corte transversal para noviembre ya que busca 

asociaciones entre dos variables, turismo sexual y vida informal, 

recogiendo datos de mujeres de 18 a 30 años en el municipio de 

Tarapoto. El tipo de diseño es el siguiente: 

Donde: 

M = Muestra 

V1 = Gestión turística 

V2 = Turismo de naturaleza 

r = Relación 

V1 

M    

V2 

r
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3.2 Variables y operacionalización 

Variable 1: Turismo sexual 

Variable 2: Informalidad 

3.3 Población (criterios de selección), muestra, muestreo, unidad de 

análisis 

3.3.1 Población 

La población estuvo constituida trabajadoras sexuales que laboren de 

manera informal en las calles, bares y night clubs dentro del distrito 

de Tarapoto, con corte del mes de noviembre del 2022. Para Ñaupas 

(2014), la población es el conjunto de individuos, personas, 

instituciones que son el motivo de investigación. 

Criterios de inclusión 

▪ Trabajadoras sexuales entre las edades de 18 a 30,

▪ Referidas de las encuestadas,

▪ Denuncias registradas en el distrito fiscal de Tarapoto (Ministerio

Público) y la Municipalidad de San Martín (serenazgo).

Criterios de exclusión 

▪ Mujeres transgénero,

▪ Mujeres de 31 años a más,

▪ Mujeres menores de 18 años.
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3.3.2 Muestra 

La muestra es la cantidad de personas con quien se trabajó el 

proyecto de investigación, siendo una parte de la representación de 

la población en general. Según Ñaupas (2014), es un subconjunto o 

parte o población del universo, seleccionado por varios métodos, 

pero siempre con respecto a la representación del universo. Al no 

existir una base de datos actualizados y tampoco un sondeo de 

cuántas personas se dedican a esta actividad, el estudio se realizó 

con 50 trabajadoras sexuales entre 18 y 30 años, correspondiente al 

mes de noviembre de 2022, la cantidad fue definida por las 

denuncias por prostitución registradas en el distrito fiscal de 

Tarapoto (Poder Judicial), por las denuncias hacia la Municipalidad 

de San Martín (serenazgo) y por la página del INEI, Sistema de 

Información Regional Para la toma de Decisiones (SIRTOD).  

3.3.3 Muestreo 

No se utilizó técnicas de muestreo. 

3.4 Técnica e instrumentos de recolección de datos 

3.4.1 Técnica 

La técnica utilizada fue la encuesta, según Ñaupas (2014), es aquella 

técnica que incluye el desarrollo sistemático de un conjunto de 

preguntas escritas en el documento que se relacionan con la hipótesis 

de trabajo y con las variables e indicadores del estudio. Su finalidad 

fue recopilar información para verificar las hipótesis de trabajo, 

permitiendo encontrar la relación entre el turismo sexual y la 

informalidad. La investigación recopiló datos sistemáticos utilizando 

un diseño de compresión fácil, que brinda acceso a las preguntas de 

investigación, así mismo a cada una de las dimensiones relacionadas 

a cada variable.  
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3.4.2 Instrumento 

Se utilizó el cuestionario, que para Ñaupas (2014), es una o más 

páginas impresas que contienen preguntas, reactivos o temas que 

incluyen los supuestos, variables, dimensiones e indicadores 

identificados en una matriz de desempeño variable.  

 

En esta investigación se utilizaron dos cuestionarios, una para cada 

variable que fueron creados por el investigador. El instrumento para 

medir los indicadores de turismo sexual constó de 22 ítems y 03 

dimensiones en total; en la primera y la tercera se contaron con 07 

ítems, mientras que en la segunda se contará con 08 ítems. La escala 

de medición fue ordinal, tipo Likert 1: nunca, 2: casi nunca, 3: a veces, 

4: casi siempre, 5: siempre. 

 

Los niveles de las variables de turismo sexual, fueron medidos con los 

rangos: alto, medio y bajo, cada uno tuvo sus rangos, teniendo en 

cuenta el puntaje mínimo y máximo para la primera y tercera 

dimensión de turismo sexual: alto: 25-35, medio: 16-24 y bajo: 07-15. 

En cambio, para la segunda dimensión: alto: 30-40, medio: 19-29 y 

bajo: 08-18. 

 

El instrumento para medir la informalidad, constó de 22 ítems y 03 

dimensiones en total; en la primera se contó con 08 ítems, la segunda 

tuvo 10 ítems y la tercera contó con 04 ítems. La escala de medición 

será ordinal, tipo Likert 1: nunca, 2: casi nunca, 3: a veces, 4: casi 

siempre, 5: siempre. 

 

Para la variable de informalidad la primera dimensión tuvo 8 ítems, el 

rango fue: alto: 30-40, medio: 19-29 y bajo: 08-18. Para la segunda 
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dimensión: alto: 37-50, medio: 23-36 y bajo: 10-22. Y para la tercera 

dimensión que tiene 4 ítems, el rango fue: alto: 16-20, medio: 10-15 y 

bajo: 04-09. 

 

3.4.3 Validez  

Se utilizaron las técnicas de juicio de tres expertos para determinar la 

validez del estudio. Según Ñaupas (2014), es la adecuación del 

instrumento de medición que se está midiendo; se refiere a la 

precisión con la que un instrumento mide lo que pretende medir, es 

decir, la fiabilidad del instrumento para representar, describir o 

predecir una característica de interés para el evaluador. 

 

La validación para ambas variables tuvo un promedio de 4.26, es decir 

que existió un 85.3 % de concordancia entre expertos. Lo que 

reflejaba una validez alta; además reunieron las condiciones 

metodológicas para su aplicabilidad. 

 

3.4.4 Confiabilidad 

La confiabilidad según Ñaupas (2014), es cuando las mediciones se 

toman sin diferencias significativas, ya sea en el tiempo o en el uso 

por parte de diferentes personas. La integridad del instrumento de 

medida a medir; se refiere a la precisión con la que un instrumento 

mide lo que pretende medir, es decir, la fiabilidad del instrumento para 

representar, describir o predecir una característica de interés para el 

evaluador. 

 

Después de la validación del instrumento, se realizaron pruebas 

exploratorias preliminares (muestra piloto). El 40 % de la muestra de 

estudio de 20 encuestados eran trabajadoras sexuales del municipio 
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de Morales, quienes tenían características similares a la población de 

este estudio. 

 

La información recopilada por medio del programa IBM SPSS 

Statistics V26, para la primera variable fue del 0.8 en el coeficiente 

alfa de Cronbach, con una media de 79.8, varianza de 93.6 y una 

desviación de 9,6; con 22 elementos, siendo los ítems (preguntas) 

hechas en el cuestionario. 

 

Para la segunda variable fue del 0.9 en el coeficiente alfa de 

Cronbach, con una media de 77.8, varianza de 195.1 y una desviación 

de 13.9; con 22 ítems. 

 

3.5 Procedimientos  

Una vez validada los cuestionarios por los 03 profesionales, el investigador 

realizo una prueba piloto a 20 trabajadoras sexuales en el distrito de 

Morales, de manera presencial en los locales de diversión nocturna, 

teniendo un Alpha de Cronbach con la variable de turismo sexual del 81 % 

y para informalidad del 90 %; luego de verificar que el porcentaje es alto 

para poder aplicar los instrumentos, el investigador se dirigió a las calles de 

Tarapoto, siendo el Jr. Martínez de Compañón cuadra 11, el Jr. Ramón 

Castilla cuadra 13 y la Vía de Evitamiento cuadra 23 a encuestar a 50 

mujeres que sean trabajadoras sexuales de manera presencial, iniciando 

una conversación a fin de poder indicar las precisiones de la investigación, 

durante las dos primeras semanas del mes de noviembre en horario 

nocturno, para luego seleccionar a quienes cumplían con los criterios de 

inclusión. Luego de la recopilación de datos por medio de la encuesta, se 

procedió a tabular la información recopilada, digitalizando los datos en el 

programa Excel, con la finalidad de interpretarlo por medio de tablas y 

figuras estadísticas según las dimensiones de cada variable, también se 

usó el programa IBM SPSS Statistics V26 para obtener resultados de 

manera más didáctica, así mismo el programa ayudó en gran manera para 

la interpretación de los cuadros estadísticos, la prueba de confiabilidad y la 
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interpretación de figuras. Luego se procedió a interpretar los cuadros y 

figuras de la investigación con la finalidad de procesar los datos. 

 

3.6 Métodos de análisis de datos 

Toda la investigación utilizó datos cuantitativos, que fueron procesados 

mediante el programa estadístico IBM SPSS Statistics V26. También se 

utilizó estadística descriptiva para analizar medidas de tendencia central y 

dispersión: frecuencias, porcentajes, media aritmética, desviación 

estándar, etc.; esto permitió responder a los objetivos y validar hipótesis 

utilizando estadística inferencial, la prueba del parámetro de correlación de 

Rho de Spearman para determinar la relación de las variables del turismo 

sexual y la informalidad entre mujeres de 18 a 30 años en el distrito de 

Tarapoto. Este coeficiente tiene un valor entre -1 y 1, indicando si es 

directamente dependiente (coeficiente positivo) o inversamente 

dependiente (coeficiente negativo), y 0 es completamente independiente. 

 

3.7 Aspectos éticos  

El estudio se realizó de acuerdo con el código de ética de la institución y 

los autores fueron citados de acuerdo con la Norma Internacional APA, 7ª 

edición; además, se siguió la normativa universitaria, las directivas de la 

UCV y los códigos de investigación. 

 

El autor del estudio ha percibido sobre 02 variables de turismo sexual y la 

informalidad entre mujeres de 18 a 30 años en el distrito de Tarapoto, se 

respetó en cuanto a la confidencialidad y almacenamiento de datos por 

tratarse de un estudio de información confiable. Asimismo, la información a 

recabar dependerá del consentimiento del interesado y los resultados 

fueron utilizados únicamente con fines de investigación, con el fin de 

respetar la ética y los principios que se deben garantizar a todo 

investigador, en la que encontremos la justicia, donde todas las mujeres 

tengan la oportunidad de ser seleccionadas en la muestra de investigación, 



30 

 

para luego ser tratadas con igualdad. Autonomía, el uso de las 

herramientas de investigación se hará con el consentimiento de los 

encuestados y se respetará su opinión. La organización benéfica velará por 

el bienestar general de las mujeres que trabajan en esta investigación. El 

mayor beneficio de su estudio también será el riesgo mínimo al que quiera 

exponer a sus participantes. Se evitó el daño malicioso a otros y, por esta 

razón, los hallazgos individuales de este estudio se mantendrán 

estrictamente confidenciales. La verdad, de hecho, la información que fue 

recolectada fue procesada y presentada sin transformación ni cambio en 

los resultados encontrados; así mismo, el cuestionario de investigación fue 

anónimo para mantener la objetividad.
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IV. RESULTADOS 

4.1 Dimensiones del turismo sexual en mujeres de 18 a 30 años de edad en el 

distrito de Tarapoto - 2022. 

 

Tabla 1 

Nivel de las dimensiones del turismo sexual 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto – noviembre 2022 

Con respecto a la condición laboral de las trabajadoras sexuales de 18 a 

30 años de la ciudad de Tarapoto, prima el nivel alto con 60 % y medio con 

40 %, la dimensión tipo de trabajo con un nivel alto con 38 % y medio con 

62 %, la dimensión de realización personal tiene un nivel alto con 80 % y 

medio al 20 %. 

 

 

 

 

 

 

      Total 

Dimensiones Nivel Rango N° % 

Condición 

laboral 

Alto 25-35 30 60% 

Medio 16-24 20 40% 

Bajo 07-15 0 0% 

Tipo de trabajo 

Alto 30-40 19 38% 

Medio 19-29 31 62% 

Bajo 08-18 0 0% 

Realización 

personal 

Alto 25-35 40 80% 

Medio 16-24 10 20% 

Bajo 07-15 0 0% 
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4.2 Nivel de las dimensiones de la informalidad en mujeres de 18 a 30 años de 

edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 

 

Tabla 2 

Nivel de las dimensiones de la informalidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto – noviembre 2022 

 

De acuerdo al nivel de las dimensiones de la informalidad: respecto a la 

dimensión impuestos, su nivel es alto con 28 %, medio con 70 % y bajo 

con 2 %, protección social al nivel alto con 8 %, medio al 86 % y bajo con 

6 %, y la dimensión de normatividad laboral tiene un nivel alto con 14 %, 

medio con 54 % y bajo con un 32 %. 

 

 

 

 

 

      Total 

Dimensiones Nivel Rango N° % 

Impuestos 

Alto 30-40 14 28% 

Medio 19-29 35 70% 

Bajo 08-18 1 2% 

Protección 

Social 

Alto 37-50 4 8% 

Medio 23-36 43 86% 

Bajo 10-22 3 6% 

Normatividad 

Laboral 

Alto 16-20 7 14% 

Medio 10-15 27 54% 

Bajo 04-09 16 32% 
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Para establecer la relación entre las variables, primero tenemos que 

identificar si los datos obtenidos en las encuestas, tienen una distribución 

normal, para poder identificar el coeficiente de correlación adecuado. Dado 

de que la muestra utilizada en la investigación es de 50 trabajadoras 

sexuales y es menor/igual, utilizaremos la prueba de Shapiro-Wilk, siendo 

los resultados los siguientes: 

 

Tabla 3 

Prueba de normalidad 

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto – noviembre 2022 

 

Se muestra que la significancia (Sig.) es de 0.000, siendo menor a 0.05, 

donde los datos obtenidos por medio de la encuesta no tienen una 

distribución normal. La distribución existente no tiene una distribución 

normal, por tener la significación bilateral (Sig.) menor a 0.05, por ello se 

procedió a utilizar Rho de Sperman, para determinar la relación entre las 

variables. 

 

 

 

  Shapiro-Wilk 

  Estadístico gl Sig. 

Condición laboral 0.752 50 0.000 

Tipo de trabajo 0.770 50 0.000 

Realización personal 0.770 50 0.000 

Impuestos 0.764 50 0.000 
Protección social 0.791 50 0.000 

Normatividad laboral 0.795 50 0.000 

Turismo sexual 0.808 50 0.000 

Informalidad 0.795 50 0.000 
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4.3 Relación entre el turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre 

mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 

 

Tabla 4 

Relación entre el turismo sexual y las dimensiones de informalidad 

    
  

Turismo 
sexual 

Impuestos 
Protección 

social 
Normatividad 

laboral 

Rho de 
Spearman 

Turismo 
sexual 

Coeficiente 
de 
correlación 

1.000 -0.086 0.093 0.244 

    
Sig. 
(bilateral) 

  0.555 0.522 0.088 

    N 50 50 50 50 

  Impuestos 
Coeficiente 
de 
correlación 

-0.086 1.000 -0.013 0.135 

    
Sig. 
(bilateral) 

0.555   0.926 0.348 

    N 50 50 50 50 

  
Protección 

social 

Coeficiente 
de 
correlación 

0.093 -0.013 1.000 0.262 

    
Sig. 
(bilateral) 

0.522 0.926   0.067 

    N 50 50 50 50 

  
Normatividad 

laboral 

Coeficiente 
de 
correlación 

0.244 0.135 0.262 1.000 

    
Sig. 
(bilateral) 

0.088 0.348 0.067   

    N 50 50 50 50 
Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto – noviembre 2022 

 

En la tabla se muestra que existe una relación negativa entre el turismo 

sexual y la dimensión impuestos, con un coeficiente Rho de Spearman de 

-0.086 y un p-valor de 0.555, lo cual es superior al 0.05; por tanto, se 

rechaza la Hi y se acepta la H0, concluyendo que no existe una relación 

significativa entre el turismo sexual y la dimensión impuestos entre mujeres 

de 18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 
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Con respecto a la relación entre el turismo sexual y la dimensión 

protección social, se evidencia que existe una relación positiva muy baja 

con Rho de Spearman de 0.093 y un p-valor de 0.522, lo cual es superior 

al 0.05; por tanto, se rechaza la Hi y se acepta la H0, concluyendo que no 

existe una relación significativa entre el turismo sexual y la dimensión 

protección social entre mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de 

Tarapoto - 2022. 

 

Así mismo la relación entre el turismo sexual y la dimensión normatividad 

laboral, se evidencia que existe una relación positiva baja con Rho de 

Spearman de 0.244 y un p-valor de 0.088, lo cual es superior al 0.05; por 

tanto, se rechaza la Hi y se acepta la H0, concluyendo que no existe una 

relación significativa entre el turismo sexual y la dimensión normatividad 

laboral entre mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 

2022. 
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4.4 Relación entre el turismo sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 

años de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 

 

Tabla 5 

Coeficiente de correlación entre turismo sexual e informalidad 

      Turismo sexual Informalidad 

Rho de 
Spearman 

Turismo sexual Coeficiente de 
correlación 

1.000 0.037 

    Sig. (bilateral)   0.797 
    N 50 50 
  Informalidad Coeficiente de 

correlación 
0.037 1.000 

    Sig. (bilateral) 0.797   
    N 50 50 
 Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto – noviembre 2022 

 

Los resultados de la correlación estadística entre las variables mostraron 

que el coeficiente Rho de Spearman de 0,037, correspondiente a una 

correlación positiva muy baja, y el valor de p fue de 0,797, que fue superior 

a 0,05; por lo tanto, se rechazó Hi, se aceptó H0 y se concluyó que no existe 

relación significativa entre el turismo sexual y la informalidad en mujeres de 

18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 
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Figura 1 

Diagrama de dispersión entre el turismo sexual y la informalidad 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

Fuente: elaboración propia en Microsoft Excel a partir de la base de datos. 

 

En la figura se encontró R2 de 0.014, lo que indica que la informalidad 

influye en el turismo sexual solo en un 1.4 %, el 98.6 % depende de otros 

factores; por tanto, se rechaza la Hi y se acepta la H0, concluyendo que no 

existe una relación significativa entre las variables turismo sexual y la 

informalidad en mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto 

- 2022. 
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V. DISCUSIÓN 

El nivel de las dimensiones del turismo sexual, en la dimensión condición 

laboral con 60 %, tipo de trabajo con 62 % y realización personal con 84 %; 

para las dos primeras dimensiones primó el nivel medio y para la última 

dimensión tuvo un nivel alto, donde prevalece el tipo de actividad que realizan, 

trayendo consigo la realidad de esta actividad laboral existe dentro las calles de 

Tarapoto, así mismo las trabajadoras sexuales, tienen un alto índice en la 

realización personal, ya que por medio de esta actividad están conscientes que  

pueden llegar a conseguir lo que necesitan por los medios necesarios a fin de 

mejorar su calidad de vida. Así mismo el tipo de trabajo que realizan es de riesgo, 

ya que conlleva a exponer su salud física, psicológica y su integridad emocional 

por asociarse a esta labor, tanto por su trabajo virtual, se exponen a que se 

intercambien sus fotos, videos íntimos a merced de quien lo tenga. El trabajo que 

realizan lo hacen de manera independiente, esto por estar situadas en un lugar 

a la intemperie de las inclemencias climatológicas, expuestas al frio de la noche, 

lluvias y tardes de mucho sol. 

 

El nivel de las dimensiones de la informalidad es: impuestos con 70 %, 

protección social con 86 % y la dimensión de normatividad laboral con 54 %. 

Para las tres dimensiones prevaleció el nivel medio, donde las encuestadas 

tienen claramente que están laborando en un espacio informal, encontrándose 

en desigualdad de oportunidades y beneficios, así mismo su productividad yace 

permanentemente a los clientes eventuales que tienen, siendo un declive para 

su salud y para su economía por no encontrarse con una infraestructura 

adecuada, así mismo no cuentan con beneficios laborales que puedan ayudarlas 

a mejorar su calidad de vida, por ello es necesario que se reconozca este tipo de 

trabajo como uno decente, donde no se desvalorice a la mujer por la decisión 

que tuvo para realizar este tipo de labor, y sobre todo sea la entidad pública 

capaz de controlar y cuidar a las trabajadoras, siendo sencillamente un ente 

clave para el desarrollo de las mujeres y de la comunidad. Al respecto, Vaz 

(2021), concluyó que los locales de diversión nocturna aportan mucho a la 

dinámica social de la localidad, trayendo consigo el pago de impuestos, arbitrios 
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municipales dentro del distrito donde se encuentren y protección para las 

trabajadoras sexuales, quienes están expuestas a todo tipo de peligro dentro de 

la informalidad, ya que el comercio sexual no se restringe a solo los locales de 

diversión nocturna, pues también existe fuera de las casas de diversión, pero sin 

protección de los propietarios. 

 

Se muestra la relación del turismo sexual y la dimensiones de informalidad, 

donde se obtuvo un coeficiente Rho Spearman para todas las dimensiones, para 

impuestos se tuvo una correlación de -0.086, indicando que existe una relación 

negativa muy baja, en cambio para protección social se obtuvo un nivel de 

0.244, teniendo una correlación positiva baja y para normatividad laboral un 

nivel de 0.635; con un nivel de correlación moderada, teniendo la correlación 

significativa en el nivel 0,01 (bilateral). Generando que se obtenga una tipo de 

relación diferente para cada dimensión; así mismo, es necesario recalcar que de 

los resultados solo uno es significativos y es necesario aportar con nuevos 

conocimientos para caracterizarla de mejor manera, llegando a indagar más en 

cada una de las dimensiones, a fin de tener conceptos contundentes para 

asegurar un mejor resultado, por ello Nava (2018), concluyó en trabajar en la 

legislación del turismo sexual, para fomentar un mejor control y gestión de esta 

actividad, pudiendo convertirse en un atractivo turístico de un sitio, cumpliendo 

con las expectativas legislativas y contemplando mayor información para la 

recopilación de datos. 

 

Todo esto no se escapa de la realidad social donde se encuentran, por estar 

sesgado de una comunidad hipócrita que margina a quienes tratan de trabajar 

honradamente a cuesta de sus cuerpos, cuando son los primeros en hacer 

consumo de quienes son mal vistas; se recalca que por medio de los 

instrumentos aplicados a las trabajadoras sexuales, se observa que los objetivos 

personales que tienen están asociadas a la dimensión de realización personal, 

lo que se puede deducir que cada una de las encuestadas, trata de llevar su vida 

personal con el trabajo que realizan, tratando de conseguir mejores 
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oportunidades por medio de la actividad que realizan. Tal y como explica la 

Organización Mundial de Turismo (OMT, 2001), el turismo sexual se trata de los 

viajes planificados dentro o fuera del sector turístico, a través de aquellas 

estructuras y redes cuyo fin principal es facilitar al turista relaciones sexuales 

tradicionales con los habitantes del destino, haciendo claramente que es una 

actividad que existe en todas las ciudad que tiene atractivos turísticos definidos 

y Tarapoto no es una ciudad ajena a esta realidad, siendo el epicentro del turismo 

en la región San Martín, por estar situado y tener las condiciones necesarias que 

necesitan los turistas para poder acceder a esta parte de la región, así mismo 

sirve como anexo para otras regiones como Amazonas, Huánuco, Pucallpa e 

Iquitos, convirtiéndola en una ciudad que lo tiene todo siempre y cuando se 

maneje adecuadamente. 

 

Se determinó la relación entre el turismo sexual y la informalidad, siendo los 

resultados de la correlación estadística con el coeficiente de Rho de Spearman 

de 0.037, correspondiente a una correlación positiva muy baja; por ello se 

rechaza la hipótesis alterna y se acepta la hipótesis nula, ya que existe relación 

entre las variables de manera significativamente baja y con p-valor de 0.797, 

siendo esta mayor en la escala de nivel del 0.05, concluyendo que no tienen 

relación entre variables. Así mismo si el turismo sexual aumenta en proporción, 

la informalidad también lo hará, pero en distinta porción, estando vinculadas en 

distintas dimensiones cada una a su ritmo. 

 

Todas las correlaciones han sido de nivel bajo para la hipótesis de manera no 

significativa, debido quizás a la cantidad de población utilizada, siendo 50 solo 

de un distrito, cuando el comercio de Tarapoto, también se basa en los distritos 

que tiene adjunto, como Morales y La Banda de Shilcayo, siendo este un círculo 

económico entre los tres distritos. También se debe de incluir a los turistas que 

ingresan y salen de Tarapoto por medio del aeropuerto y las empresas terrestres, 

siendo un factor necesario para conocer la perspectiva de esta población. Así 

mismo, cada variable es distinta y teniendo carentes características por 
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compartir, por ello si alguna de ella aumenta en proporción, la siguiente 

aumentara en distinta manera, debido a factores humanos, sociales y políticos 

haciendo que las brechas que existen entre ambas, se agranden cada vez más. 

 

Como limitaciones se tuvo la inexistencia de investigaciones sobre el turismo 

sexual (variable no estudiada), por ello no se pudo contrastar con otros autores, 

siendo un limitante para poder recopilar datos a fin de acumular conocimientos. 

Respecto a la segunda variable informalidad, es un proceso que esta 

inmersamente a las empresas, pero no se tienen datos del trabajo informal, de 

aquellas personas que están en la calle, muchas veces improvisando mercados 

que traen consigo delincuencia, desorden y corrupción. También se recomienda 

a los futuros investigadores en estos temas, indagar mucho más en la causa real 

de este problema y sobre todo buscar maneras de recopilar datos, historias y 

anécdotas de las trabajadoras sexuales, para llegar a tener instrumentos que 

sean fáciles de comprender para todas aquellas personas dentro de su 

población. 
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VI. CONCLUSIONES 

6.1 Existe relación positiva muy baja, pero no significativa entre el turismo 

sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito 

de Tarapoto - 2022, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.037 y un 

p-valor de 0.79; además solo existe el 1.4 % de dependencia entre 

variables. 

 

6.2 El nivel de las dimensiones del turismo sexual en mujeres de 18 a 30 años 

de edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es: respecto a la condición 

laboral tiene el nivel alto con 60 %, la dimensión tipo de trabajo el medio 

con 62 % y la dimensión de realización personal tiene un nivel alto con 80 

%; es decir, las trabajadoras sexuales buscan mejorar su trabajo, su calidad 

de vida y ser respetadas por esta actividad laboral. 

 

6.3 El nivel de las dimensiones de informalidad en mujeres de 18 a 30 años de 

edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es: en cuanto a la dimensión 

impuestos está a nivel medio con un 70 %, protección social con un nivel 

medio al 86 % y la dimensión de normatividad laboral con un nivel medio 

al 54 %; es decir, las involucradas necesitan estar seguras y normalizar 

este trabajo como cualquier otro para involucrarse en la economía regional. 

 

6.4 La relación que existe entre el turismo sexual y las dimensiones de 

informalidad es muy baja, con la dimensión impuestos tiene un Rho de 

Spearman de -0.086 y un p-valor de 0.555, lo que significa que existe una 

correlación negativa muy baja, con la dimensión protección social se 

obtuvo un coeficiente de correlación Rho Spearman de 0.093 y un p-valor 

de 0.522; es decir, existe una correlación positiva muy baja pero no 

significativa y para la dimensión de normatividad laboral, obtuvo un 

coeficiente de correlación Rho Spearman de 0.244 y un p. valor de 0.088; 

es decir, existe una correlación positiva baja pero no significativa. Para 

todas las dimensiones la correlación no es significativa y se deben realizar 

más estudios para garantizar un mejor estudio de las variables. 
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VII. RECOMENDACIONES 

7.1 A las trabajadoras sexuales del distrito de Tarapoto, deben organizarse 

para crear una agrupación sindical sin fines de lucro. Realizando reuniones 

mensuales, con la creación de un comité general que pueda recopilar la 

información de cada trabajadora, también que cada reunión conlleve un 

acta de todas las decisiones tomadas, además, tienen que reunir un fondo 

mutuo para cubrir gastos necesarios para la formalización sindical, todo 

esto con la finalidad de protegerse entre todas aquellas mujeres que se 

dedican a esta actividad laboral, asumiendo la responsabilidad social que 

tienen dentro de la sociedad Tarapotina y la asociación sindical. 

 

7.2 A los empresarios de los locales de diversión nocturna, organizarse como 

gremio empresarial y establecer requisitos necesarios para que, tanto las 

trabajadoras sexuales y consumidores tengan un código de conducta de 

buenas prácticas y actitudes. Para poder realizar esta acción se debe 

establecer necesariamente el reconocimiento de todas estas empresas que 

tienen a trabajadoras sexuales laborando dentro de sus instalaciones, con 

la finalidad de iniciar un recojo de información sobre la salud física de todas 

sus colaboradoras, también se debe implementar un plan de seguridad para 

las colaboradoras y para las instalaciones del local en caso de disturbios 

ocasionados por los clientes; todos estos planes tiene que garantizar un 

adecuado trato de respeto y cordialidad entre todos los involucrados en esta 

actividad, evitando así maltratos y malos entendidos al momento de adquirir 

este servicio. 

 

7.3 Al alcalde y la jefe del área de catastro urbano de la Municipalidad provincial 

de San Martín, realizar una mesa de concertación con las autoridades 

competentes con la finalidad de identificar y designar una calle adecuada 

para el turismo sexual dentro o alrededor de la ciudad de Tarapoto, con la 

finalidad de tener un lugar específico a este tipo de actividad; de esta 

manera evitar la imitación en menores de edad, que puedan inmiscuirse en 

esta actividad, también para que se normalice la actividad sexual en el 
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distrito de Tarapoto y sea un lugar seguro para quienes estén involucrados 

en esta actividad laboral. 

 

7.4 Al alcalde de la Municipalidad provincial de San Martín, establecer una 

ordenanza municipal que priorice la formalización del trabajo sexual en toda 

la provincia de San Martín, a fin de tener un control preventivo, un 

seguimiento adecuado de las enfermedades de transmisión sexual y 

asegurar el tratamiento de cada persona contagiada que esté dispuesta a 

seguir laborando en esta actividad laboral; también evitar casos de 

feminicidio, trata de personas y sobre todo para que las empresas inmersas 

a esta actividad paguen impuestos, esto con la finalidad de recaudar 

mayores ingresos para las arcas municipales y asegurar mediante 

patrullajes constantes la seguridad de cada persona que esté involucrada 

en esta actividad. 
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ANEXOS 



 

 

Operacionalización de variables 

Variable Definición conceptual Definición operacional Dimensiones Indicadores 
Escala de 
medición 

V1: Turismo 
sexual 

Viajes organizados desde 
dentro del sector turístico, o 
desde fuera del sector, pero 
utilizando sus estructuras y 
redes, con el objeto 
fundamental de que el 
turista tenga relaciones 
sexuales comerciales con 
residentes en el destino 
(OMT, 2001). 

Es la actividad donde los 
turistas lleguen a buscar 
personas que puedan 
satisfacer su libido dentro de 
la ciudad que visitan.  
 
Se medirá a través de un 
cuestionario con tres 
dimensiones y 22 ítems. 

Condición 
laboral 

Trabajadoras 
sexuales.  

Ordinal 

Tipo de trabajo 

Trabajo virtual. 

Trabajo 
independiente. 

Realización 
personal 

Realidad social. 

Objetivos 
personales. 

V2: 
Informalidad 

Cualquier negocio no 
incorporado donde los 
empleados no reciben 
beneficios por trabajar, es 
una relación laboral que no 
respeta el pago de 
impuestos, no está cubierta 
por la protección social y no 
goza de beneficios 
relacionados con el trabajo 
(Pérez, 2018) 

Es la vía informal donde los 
trabajadores no tienen 
beneficios de ley como 
seguro integral de salud, 
préstamos personales, entre 
otros; sin menospreciar la 
actividad que desarrollan. 
 
Se medirá a través de un 
cuestionario con tres 
dimensiones y 22 ítems. 

Pago de 
impuestos. 

Desigualdad. 

Productividad. 

Protección 
social. 

Infraestructura. 

Condición laboral. 

Normatividad 
laboral 

Trabajo decente. 

Entidad pública. 

 



 

 

Matriz de consistencia 

Problemas Objetivos Hipótesis Técnica e instrumentos 

Problema general Objetivo general Hipótesis general 

Técnica: El cuestionario. 
 
 
 

Instrumentos: Cedula de 
cuestionario. 

¿Cuál es la relación entre el turismo sexual y 
la informalidad en mujeres dentro del sector 

turístico del distrito de Tarapoto - 2022?  

Determinar la relación entre el turismo 
sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 
30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 

2022. 

Hi: Existe relación entre turismo sexual y la 
informalidad en mujeres de 18 a 30 años de edad 

en el distrito de Tarapoto - 2022. 

Problemas específicos Objetivos específicos Hipótesis específicas 

¿Cuál es el nivel de las dimensiones del 
turismo sexual en mujeres de 18 a 30 años de 

edad el distrito de Tarapoto - 2022? 
  

Identificar el nivel de las dimensiones del 
turismo sexual en mujeres de 18 a 30 años 
de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 

H1: El nivel de las dimensiones del turismo sexual 
en mujeres de 18 a 30 años de edad el distrito de 

Tarapoto - 2022 es alto. 

¿Cuál es el nivel de las dimensiones de 
informalidad en mujeres de 18 a 30 años de 

edad en el distrito de Tarapoto - 2022? 

Identificar el nivel de las dimensiones de 
informalidad en mujeres de 18 a 30 años de 

edad en el distrito de Tarapoto - 2022. 
  

H2: El nivel de las dimensiones de informalidad en 
mujeres de 18 a 30 años de edad en el distrito de 

Tarapoto - 2022 es alto. 

¿Existe relación entre el turismo sexual y las 
dimensiones de informalidad entre mujeres de 

18 a 30 años de edad en el distrito de 
Tarapoto - 2022? 

Analizar la relación entre el turismo sexual y 
las dimensiones de informalidad entre 
mujeres de 18 a 30 años de edad en el 

distrito de Tarapoto - 2022. 

H3: Existe relación entre el turismo sexual y las 
dimensiones de informalidad entre mujeres de 18 

a 30 años de edad en el distrito de Tarapoto - 
2022. 

Diseño de investigación Población y muestra Dimensiones 

Tipo de investigación básica, no experimental 
 
 
 
 
  

La población estuvo conformada por 50 
trabajadoras sexuales mayores de 18 a 30 
años en el distrito de Tarapoto, provincia de 

San Martín. 

V1: Turismo sexual 

Condición laboral. 

Tipo de actividad. 

Realización personal. 

V2: Formalización 

Pago de impuestos. 

Protección social. 

Normatividad laboral. 

M 

V1 

V2 

r 

M: muestra 
V1: turismo sexual 
V2: informalidad 
r: relación 



 

 

Cuestionario para medir el turismo sexual 

Datos informativos: 

Edad: ………………………   Cuenta con carnet de sanidad: SI NO 

N° DNI/Carnet extranjería: ………………………. 

Instrucciones: Estimada señorita, el presente cuestionario tiene como objetivo identificar el nivel 

de turismo sexual. El instrumento es anónimo y reservado, la información es sólo para uso de la 

investigación; por eso, se pide que responda a los ítems con sinceridad.  

NUNCA CASI NUNCA A VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE 

1 2 3 4 5 

N° Ítems 
Valoración 

1 2 3 4 5 

 Condición laboral      

1 
Considera que esta actividad laboral es peligrosa cuando es 
informal. 

          

2 Lleva el conteo de personas con la que tiene contacto sexual.           

3 
Tiene en cuenta las enfermedades que puede contraer con 
este tipo de actividad. 

          

4 Lleva un control adecuado de su salud.           

5 Lleva un control adecuado del sueño.           

6 Lleva un control adecuado de sus comidas.           

7 Consume alcohol, tabaco mientras realiza esta actividad.           

  Tipo de trabajo 1 2 3 4 5 

8 Cuál es la frecuencia con la que se dedica a esta actividad.           

9 Tiene energía para completar su jornada laboral.           

10 
El ambiente laboral cuenta con las condiciones necesarias 
para realizar esta actividad. 

          

11 Está satisfecha con su capacidad de trabajo.           

12 Siente el apoyo de sus compañeras de trabajo.           

13 Siente temor cuando realiza esta actividad en la informalidad.           

14 Sufre maltrato físico cuando realiza esta actividad.           

15 Sufre maltrato psicológico cuando realiza esta actividad.           

  Realización personal 1 2 3 4 5 

16 
Tiene en cuenta los riesgos que se expone al brindar sus 
servicios. 

          

17 Cuenta con tiempo libre para realizar actividades de ocio.           

18 Cuenta con tiempo libre para su cuidado personal.           

19 Está satisfecha con su salud.           

20 
Está satisfecha con sus relaciones personales (compañera de 
trabajo, amigas, amigos). 

          

21 Está satisfecha con usted misma.           

22 Siente que su vida tiene sentido.           
 Muchas gracias por su apoyo 

 



 

 

Cuestionario para medir la informalidad 

Datos informativos: 

Edad: ………………………   Cuenta con carnet de sanidad: SI NO 

N° DNI/Carnet extranjería/pasaporte: …………………………………. 

Instrucciones: Estimada señorita, el presente cuestionario tiene como objetivo identificar el nivel 

de informalidad. El instrumento es anónimo y reservado, la información es sólo para uso de la 

investigación; por eso, se pide que responda a los ítems con sinceridad.  

NUNCA CASI NUNCA A VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE 

1 2 3 4 5 

N° Ítems 
Valoración 

1 2 3 4 5 

  Impuestos           

1 Se queda con toda la ganancia obtenida.           

2 Comparte sus ganancias con otra persona.           

3 Has considerado en la legalización del trabajo sexual.           

4 El pago varía de acuerdo a las necesidades de cada cliente.           

5 El pago varía de acuerdo a los horarios de atención.           

6 Tiene en cuenta los tiempos de atención para cada cliente.           

7 Tiene en cuenta la condición social del cliente.           

8 El cliente propone el monto por su servicio.           

  Protección social 1 2 3 4 5 

9 
Acude a los establecimientos de salud público cuando tiene 
dolencias o enfermedades. 

          

10 
Acude a los establecimientos de salud privado (clínicas) 
cuando tiene dolencias o enfermedades. 

          

11 Acude a institución públicas a denunciar maltratos.           

12 
Acude a instituciones de salud pública para tramitar su carnet 
de sanidad. 

          

13 
Siente seguridad cuando las autoridades custodian las calles 
donde labora. 

          

14 Siente confianza cuando el cliente es turista extranjero.           

15 Siente confianza cuando el cliente es turista nacional.           

16 
Se deben castigar a las trabajadoras sexuales por ejercer esta 
actividad. 

          

17 Has pensado en conseguir otro tipo de actividad laboral.           

18 Has pensado en dejar el trabajo sexual.           

  Normatividad laboral 1 2 3 4 5 

19 
Acude a institución públicas que traten de normar su actividad 
laboral. 

          

20 
Existen personas que le cobra cupos/extorsión por su 
condición laboral. 

          

21 Ha sido violentada por algún vecino donde realiza su actividad.           

22 Ha sido violentada por alguna autoridad.           
 Muchas gracias por su apoyo 



 

 

Validación de los instrumentos de investigación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Validación de los instrumentos de investigación 

 

Variable N.º 
Experto o 

especialista 

Promedio 

de validez 

Opinión del 

experto 

V1: 

Turismo 

sexual 

1 Metodólogo 4.2 Es aplicable. 

2 
Docencia 

universitaria 
4.2 

El instrumento 

es adecuado. 

3 Turismo 4.4 Sin opinión. 

V2: 

Informalidad 

1 Metodólogo 4.2 Es aplicable. 

2 
Docencia 

universitaria 
4.2 

El instrumento 

es adecuado. 

3 Turismo 4.4 Sin opinión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Confiabilidad de instrumentos prueba piloto 

Instrumento para medir el la variable 1: Turismo sexual 

 

Resumen de procesamiento de casos 

 N % 

Casos Válido 20 100,0 

Excluido 0 ,0 

Total 20 100,0 

a. La eliminación por lista se basa en todas las 

variables del procedimiento. 

 
 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,810 20 

 
 

Estadísticas de escala 

Media Varianza 

Desv. 

Desviación N de elementos 

79,85 93,608 9,675 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

Estadísticas de total de elemento piloto 

 

 

Media de 

escala si el 

elemento se 

ha suprimido 

Varianza 

de escala si 

el elemento 

se ha 

suprimido 

Correlaci

ón total 

de 

elemento

s 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si 

el elemento 

se ha 

suprimido 

Considera que esta actividad laboral es peligrosa cuando 

es informal 

76,70 75,168 ,766 ,776 

Lleva el conteo de personas con la que tiene contacto 

sexual. 

76,65 85,818 ,303 ,806 

Tiene en cuenta las enfermedades que puede contraer con 

este tipo de actividad. 

77,05 76,155 ,681 ,781 

Lleva un control adecuado de su salud. 75,50 87,316 ,288 ,806 

Lleva un control adecuado del sueño. 76,10 80,411 ,665 ,786 

Lleva un control adecuado de sus comidas. 76,15 86,766 ,301 ,806 

Consume alcohol, tabaco mientras realiza esta actividad. 76,30 92,011 ,025 ,820 

Cuál es la frecuencia con la que se dedica a esta actividad. 76,25 88,303 ,250 ,808 

Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es turista 

extranjero. 

76,50 90,789 ,221 ,808 

Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es turista 

nacional. 

76,50 89,947 ,174 ,811 

Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es local. 76,05 86,261 ,365 ,802 

El ambiente laboral cuenta con las condiciones necesarias 

para realizar esta actividad. 

76,60 81,095 ,625 ,788 

Siente temor cuando realiza esta actividad en la 

informalidad. 

76,00 99,684 -,415 ,833 

Sufre maltrato físico cuando realiza esta actividad. 76,10 88,411 ,399 ,802 

Sufre maltrato psicológico cuando realiza esta actividad. 76,25 80,513 ,548 ,791 

Tiene en cuenta los riesgos que se expone al brindar sus 

servicios. 

75,50 81,526 ,778 ,785 

Cuenta con tiempo libre para realizar actividades de ocio. 75,50 87,316 ,288 ,806 

Cuenta con tiempo libre para su cuidado personal. 76,10 80,411 ,665 ,786 

Está satisfecha con su salud. 76,15 86,766 ,301 ,806 

Está satisfecha con sus relaciones personales 76,30 92,011 ,025 ,820 

Está satisfecha con usted misma. 76,20 87,537 ,298 ,805 

Siente que su vida tiene sentido. 76,40 89,200 ,430 ,803 

 

 



Confiabilidad de instrumentos prueba piloto 

Instrumento para medir la variable 2: Informalidad 

Resumen de procesamiento de casos 

N % 

Casos Válido 20 100,0 

Excluidoa 0 ,0 

Total 20 100,0 

a. La eliminación por lista se basa en todas las

variables del procedimiento. 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach N de elementos 

,900 20 

Estadísticas de escala 

Media Varianza 

Desv. 

Desviación N de elementos 

77,85 195,187 13,971 20 



 

 

Estadísticas de total de elemento de la prueba piloto 
 

 

Media de 

escala si el 

elemento se ha 

suprimido 

Varianza 

de escala si 

el elemento 

se ha 

suprimido 

Correlación 

total de 

elementos 

corregida 

Alfa de 

Cronbach 

si el 

elemento 

se ha 

suprimido 

Se queda con toda la ganancia obtenida. 74,70 164,537 ,893 ,884 

Comparte sus ganancias con otra persona. 74,65 179,608 ,462 ,897 

Has considerado en la legalización del trabajo sexual. 75,05 166,366 ,794 ,887 

El pago varía de acuerdo a las necesidades de cada 

cliente. 

73,50 186,158 ,299 ,900 

El pago varía de acuerdo a los horarios de atención. 74,10 176,516 ,651 ,892 

Tiene en cuenta los tiempos de atención para cada 

cliente. 

74,15 186,871 ,257 ,901 

Tiene en cuenta la condición social del cliente. 74,30 188,326 ,200 ,902 

El cliente propone el monto por su servicio. 74,70 164,537 ,893 ,884 

Acude a los establecimientos de salud público cuando 

tiene dolencias o enfermedades. 

74,65 179,608 ,462 ,897 

Acude a los establecimientos de salud privado (clínicas) 

cuando tiene dolencias o enfermedades. 

75,05 166,366 ,794 ,887 

Acude a institución públicas a denunciar maltratos. 73,50 186,158 ,299 ,900 

Acude a instituciones de salud pública para tramitar su 

carnet de sanidad. 

74,10 176,516 ,651 ,892 

Siente seguridad cuando las autoridades custodian las 

calles donde labora. 

74,15 186,871 ,257 ,901 

Siente confianza cuando el cliente es turista extranjero. 74,30 188,326 ,200 ,902 

Siente confianza cuando el cliente es turista nacional. 74,70 164,537 ,893 ,884 

Se deben proteger a las trabajadoras sexuales por ejercer 

esta actividad. 

74,65 179,608 ,462 ,897 

Has pensado en conseguir otro tipo de actividad laboral. 75,05 166,366 ,794 ,887 

Has pensado en dejar el trabajo sexual. 73,50 186,158 ,299 ,900 

Acude a institución públicas que traten de normar su 

actividad laboral. 

74,10 176,516 ,651 ,892 

Existen personas que le cobra cupos/extorsión por su 

condición laboral. 

74,15 186,871 ,257 ,901 

Ha sido violentada por algún vecino donde realiza su 

actividad. 

74,30 188,326 ,200 ,902 

Ha sido violentada por alguna autoridad. 73,50 186,158 ,299 ,900 



 

 

Base de datos Turismo sexual, población de investigación 

N° Encuestas 
Preguntas Total 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 Sum fila (t) 

1 4 3 4 5 5 3 4 2 3 2 5 3 5 3 4 5 5 5 3 4 2 3 82 

2 4 3 3 5 4 5 3 3 2 5 3 5 3 4 5 5 5 4 5 3 4 4 87 

3 4 4 3 5 5 4 2 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 2 5 4 91 

4 1 3 1 3 2 3 4 3 3 3 3 1 5 4 3 3 3 2 3 4 3 3 63 

5 3 4 3 2 3 3 5 4 4 3 4 4 4 4 3 4 2 3 3 5 4 4 78 

6 5 3 4 5 3 4 4 5 3 3 2 3 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 86 

7 4 4 3 5 3 5 5 4 3 3 5 3 3 5 3 5 5 3 5 5 4 3 88 

8 3 5 2 5 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 1 4 5 3 4 3 3 3 73 

9 2 3 1 5 3 5 5 4 3 3 4 3 3 3 4 5 5 3 5 5 4 3 81 

10 1 1 1 5 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 5 3 3 2 4 3 66 

11 4 5 3 3 4 2 3 4 4 3 3 3 3 4 2 3 3 4 2 3 4 4 73 

12 4 4 4 3 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 3 5 3 5 5 4 4 4 89 

13 4 3 5 4 4 3 5 3 3 5 3 3 3 4 5 5 4 4 3 5 3 3 84 

14 3 4 5 5 5 2 4 4 4 4 5 5 3 5 4 5 5 5 2 4 4 4 91 

15 3 1 2 4 4 5 3 2 4 5 5 4 3 3 2 3 4 4 5 3 2 4 75 

16 4 3 4 5 5 3 4 2 3 2 5 3 5 3 4 5 5 5 3 4 2 3 82 

17 4 3 3 5 4 3 5 4 4 3 5 3 3 4 5 5 5 4 5 3 4 4 88 

18 4 4 3 5 5 4 2 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 2 4 5 91 

19 1 3 1 3 2 3 4 3 3 3 3 1 5 4 3 3 3 2 3 4 3 3 63 

20 3 4 3 2 3 3 5 4 4 3 4 4 4 4 3 4 2 3 3 5 4 4 78 

21 5 3 4 5 3 4 4 5 3 3 2 3 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 86 

22 4 4 3 5 3 5 5 4 3 3 5 3 3 5 3 5 5 3 5 5 4 3 88 

23 3 5 2 5 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 1 4 5 3 4 3 3 3 73 

24 2 3 1 5 3 5 5 4 3 3 4 3 3 3 4 5 5 3 5 5 4 3 81 

25 1 1 1 5 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 5 3 3 2 4 3 66 

26 4 5 3 3 4 2 3 4 4 3 3 3 3 4 2 3 3 4 2 3 4 4 73 

27 4 4 4 3 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 3 5 3 5 5 4 4 4 89 

28 4 3 5 4 4 3 5 3 3 5 3 3 3 4 5 5 4 4 3 5 3 3 84 

29 3 4 5 5 5 2 3 4 4 4 5 5 3 5 4 5 5 5 2 4 4 4 90 

30 3 1 2 4 4 5 3 2 4 5 5 4 3 3 2 3 4 4 5 3 2 4 75 

31 4 3 4 5 5 3 4 2 3 2 5 3 5 3 4 5 5 5 3 4 2 3 82 

32 4 3 5 4 4 5 3 4 4 3 5 3 3 4 5 5 5 4 5 3 4 4 89 

33 4 4 3 5 5 4 2 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 2 5 4 91 

34 1 3 1 3 2 3 4 3 3 3 3 1 5 4 3 3 3 2 3 4 3 3 63 

35 3 4 3 2 3 3 5 4 4 3 4 4 4 4 3 4 2 3 3 5 4 4 78 

36 5 3 4 5 3 4 4 5 3 3 2 3 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 86 

37 4 4 3 5 3 5 5 4 3 3 5 3 3 5 3 5 5 3 5 5 4 3 88 

38 3 5 2 5 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 1 4 5 3 4 3 3 3 73 

39 2 3 1 5 3 5 5 4 3 3 4 3 3 3 4 5 5 3 5 5 4 3 81 

40 1 1 1 5 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 5 3 3 2 4 3 66 

41 4 5 3 3 4 2 3 4 4 3 3 3 3 4 2 3 3 4 2 3 4 4 73 

42 4 4 4 3 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 3 5 3 5 5 4 4 4 89 

43 4 3 5 4 4 3 5 3 3 5 3 3 3 4 5 5 4 4 3 5 3 3 84 

44 3 4 5 5 5 2 4 4 4 4 5 5 3 5 4 5 5 5 2 4 4 4 91 

45 3 1 2 4 4 5 3 2 4 5 5 4 3 3 2 3 4 4 5 3 2 4 75 

46 5 3 4 5 3 4 4 5 3 3 2 3 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 86 

47 4 4 3 5 3 5 5 4 3 3 5 3 3 5 3 5 5 3 5 5 4 3 88 

48 3 5 2 5 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 1 4 5 3 4 3 3 3 73 

49 2 3 1 5 3 5 5 4 3 3 4 3 3 3 4 5 5 3 5 5 4 3 81 

50 1 1 1 5 3 3 2 4 3 3 3 3 4 3 3 4 5 3 3 2 4 3 66 

PROMEDIO columna (i) 3.24 3.32 2.90 4.32 3.66 3.74 3.76 3.68 3.38 3.34 3.78 3.30 3.72 3.78 3.44 4.34 4.34 3.66 3.78 3.74 3.68 3.44 Varianza Total 

DESV EST columna Si 1.17 1.17 1.34 0.98 0.92 1.05 1.04 0.87 0.53 0.80 0.97 0.86 0.78 0.68 1.23 0.77 0.98 0.92 1.06 1.03 0.84 0.54 Columnas 

VARIANZA por ítem 1.37 1.36 1.81 0.96 0.84 1.09 1.08 0.75 0.28 0.64 0.95 0.74 0.61 0.46 1.52 0.60 0.96 0.84 1.11 1.05 0.71 0.29 Varianzas total de ítems St² 

SUMA DE VARIANZAS de los ítems Si² 20.05                                           75.13 



 

 

Base de datos informalidad, población de investigación 

N° Encuestas  
Preguntas Total 

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 Sum fila (t) 

1 4 1 3 4 5 5 3 1 3 3 2 3 1 2 2 5 5 3 1 3 5 5 69 

2 5 1 4 5 5 5 5 1 5 2 3 5 1 2 1 5 3 3 1 5 4 5 76 

3 5 1 5 5 5 5 3 1 4 3 1 4 1 3 2 5 5 4 3 3 4 4 76 

4 5 1 5 5 5 5 2 3 4 5 3 5 1 2 3 5 5 4 4 2 4 4 82 

5 5 3 3 5 3 2 4 2 3 3 1 3 2 1 3 5 3 3 1 1 5 5 66 

6 4 1 5 5 5 5 5 1 1 5 1 1 1 3 4 5 3 3 1 1 1 1 62 

7 5 3 5 5 5 3 3 1 5 3 3 3 3 3 4 5 2 3 1 1 5 4 75 

8 5 1 5 5 3 4 3 5 5 2 2 1 3 2 2 5 5 3 1 1 1 1 65 

9 5 3 4 5 1 5 1 1 3 2 1 1 1 1 2 5 5 5 1 1 3 3 59 

10 5 5 5 5 1 3 5 1 2 4 2 3 3 1 3 5 2 1 1 1 3 3 64 

11 2 3 3 4 3 4 5 5 4 3 3 4 3 3 3 2 2 1 3 3 3 3 69 

12 3 4 5 4 2 5 2 1 4 3 2 4 2 3 3 5 3 3 2 4 2 3 69 

13 2 2 3 5 2 4 2 1 3 3 2 2 3 4 4 2 3 4 3 3 3 3 63 

14 1 1 4 3 1 5 2 1 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 65 

15 1 2 4 5 1 5 2 1 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 3 4 5 5 71 

16 5 1 4 4 4 4 3 1 5 4 1 4 3 3 4 5 4 3 1 5 4 4 76 

17 5 3 4 3 4 4 4 3 4 2 2 3 3 2 3 5 4 3 2 1 4 3 71 

18 5 3 5 5 5 5 3 1 4 1 1 5 2 3 3 5 5 4 2 2 3 3 75 

19 5 4 5 5 5 5 3 2 5 2 2 4 2 4 4 5 3 3 1 1 3 4 77 

20 5 2 3 3 3 3 3 1 3 1 1 3 3 3 3 4 3 3 1 1 4 3 59 

21 2 4 5 3 4 2 4 1 4 2 4 3 2 1 1 5 2 2 1 5 1 2 60 

22 5 2 3 4 4 3 1 1 4 2 2 3 3 3 3 4 3 2 1 2 3 3 61 

23 5 1 3 4 4 4 4 4 3 2 1 1 1 2 2 5 5 1 1 2 5 4 64 

24 3 5 5 4 1 4 4 3 3 3 3 3 2 2 5 3 2 3 2 3 3 3 69 

25 4 4 4 4 2 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 1 71 

26 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 5 3 4 4 3 77 

27 4 3 4 3 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 81 

28 5 1 4 3 2 4 4 3 4 5 4 5 3 2 5 5 4 5 4 5 2 1 80 

29 3 3 3 3 2 2 4 4 3 3 2 2 3 4 4 2 2 3 3 3 3 3 64 

30 4 4 4 3 3 3 3 3 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 78 

31 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 90 

32 2 2 3 3 3 5 2 1 3 3 3 3 2 3 3 4 4 1 3 3 3 3 62 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 110 

34 3 3 3 3 3 3 3 4 5 3 5 3 3 4 4 3 4 2 4 4 4 4 77 

35 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2 3 4 4 3 2 3 4 4 4 4 4 4 70 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 1 2 2 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 78 

37 2 2 2 3 3 3 3 1 4 4 4 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 82 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 72 

39 5 3 3 3 3 3 5 2 5 5 5 5 2 5 3 5 5 5 5 1 1 1 80 

40 5 1 4 4 3 2 1 2 3 2 1 3 2 4 4 5 3 4 1 2 3 3 62 

41 5 2 4 3 3 1 1 1 4 2 1 3 2 4 4 5 3 3 1 1 4 3 60 

42 5 1 3 4 3 1 1 1 3 1 1 4 3 4 2 5 3 3 2 1 3 3 57 

43 5 3 4 3 4 4 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 2 2 3 4 67 

44 5 4 4 4 4 3 3 2 4 2 2 2 3 3 4 3 2 2 1 1 1 1 60 

45 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4 3 3 2 2 2 3 3 4 1 1 3 3 66 

46 5 3 5 1 1 1 3 3 5 1 1 1 1 3 3 3 3 3 2 2 3 3 56 

47 5 3 4 3 3 3 2 1 3 3 2 3 3 4 2 5 2 3 1 1 4 4 64 

48 4 3 3 3 3 3 1 1 4 1 1 3 3 4 3 5 3 4 1 1 4 4 62 

49 3 3 5 4 3 3 1 1 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 70 

50 5 1 3 3 3 3 4 3 4 2 2 3 4 3 3 3 3 5 1 1 4 3 66 

PROMEDIO columna (i) 4.12 2.72 3.92 3.88 3.30 3.64 3.12 2.24 3.58 2.92 2.44 3.16 2.64 3.08 3.24 4.14 3.44 3.24 2.22 2.52 3.30 3.24 Varianza Total 

DESV EST columna Si 1.21 1.31 0.85 0.92 1.25 1.17 1.26 1.36 1.03 1.16 1.18 1.11 1.01 1.01 0.98 1.01 0.99 1.06 1.30 1.42 1.15 1.10 Columnas 

VARIANZA por ítem 1.45 1.72 0.73 0.84 1.56 1.38 1.58 1.86 1.06 1.34 1.39 1.24 1.01 1.01 0.96 1.02 0.99 1.12 1.69 2.01 1.32 1.21 Varianzas total de ítems St² 

SUMA DE VARIANZAS de los ítems Si² 28.49                                           93.81 



 

 

Base de datos turismo sexual 

  NÚMERO MAYOR: 34                 

  NÚMERO MENOR: 16                 

                          

  Condición laboral (01-07)   Tipo de trabajo (08-15)       Realización personal (16-22) 

  N 1 2 3 4 5 6 7   8 9 10 11 12 13 14 15   16 17 18 19 20 21 22 

1 4 3 4 5 5 3 4 28 2 3 2 5 3 5 3 4 27 5 5 5 3 4 2 3 27 

2 4 3 3 5 4 5 3 27 3 2 5 3 5 3 4 5 30 5 5 4 5 3 4 4 30 

3 4 4 3 5 5 4 2 27 5 4 4 4 4 4 4 5 34 5 5 5 4 2 5 4 30 

4 1 3 1 3 2 3 4 17 3 3 3 3 1 5 4 3 25 3 3 2 3 4 3 3 21 

5 3 4 3 2 3 3 5 23 4 4 3 4 4 4 4 3 30 4 2 3 3 5 4 4 25 

6 5 3 4 5 3 4 4 28 5 3 3 2 3 5 4 5 30 4 5 3 4 4 5 3 28 

7 4 4 3 5 3 5 5 29 4 3 3 5 3 3 5 3 29 5 5 3 5 5 4 3 30 

8 3 5 2 5 3 4 3 25 3 3 3 3 3 4 3 1 23 4 5 3 4 3 3 3 25 

9 2 3 1 5 3 5 5 24 4 3 3 4 3 3 3 4 27 5 5 3 5 5 4 3 30 

10 1 1 1 5 3 3 2 16 4 3 3 3 3 4 3 3 26 4 5 3 3 2 4 3 24 

11 4 5 3 3 4 2 3 24 4 4 3 3 3 3 4 2 26 3 3 4 2 3 4 4 23 

12 4 4 4 3 5 5 4 29 4 4 3 4 4 4 4 3 30 5 3 5 5 4 4 4 30 

13 4 3 5 4 4 3 5 28 3 3 5 3 3 3 4 5 29 5 4 4 3 5 3 3 27 

14 3 4 5 5 5 2 4 28 4 4 4 5 5 3 5 4 34 5 5 5 2 4 4 4 29 

15 3 1 2 4 4 5 3 22 2 4 5 5 4 3 3 2 28 3 4 4 5 3 2 4 25 

16 4 3 4 5 5 3 4 28 2 3 2 5 3 5 3 4 27 5 5 5 3 4 2 3 27 

17 4 3 3 5 4 5 3 27 4 4 3 5 3 3 4 5 31 5 5 4 5 3 4 4 30 

18 4 4 3 5 5 4 2 27 5 4 4 4 4 4 4 5 34 5 5 5 4 2 5 4 30 

19 1 3 1 3 2 3 4 17 3 3 3 3 1 5 4 3 25 3 3 2 3 4 3 3 21 

20 3 4 3 2 3 3 5 23 4 4 3 4 4 4 4 3 30 4 2 3 3 5 4 4 25 

21 5 3 4 5 3 4 4 28 5 3 3 2 3 5 4 5 30 4 5 3 4 4 5 3 28 

22 4 4 3 5 3 5 5 29 4 3 3 5 3 3 5 3 29 5 5 3 5 5 4 3 30 

23 3 5 2 5 3 4 3 25 3 3 3 3 3 4 3 1 23 4 5 3 4 3 3 3 25 

24 2 3 1 5 3 5 5 24 4 3 3 4 3 3 3 4 27 5 5 3 5 5 4 3 30 

25 1 1 1 5 3 3 2 16 4 3 3 3 3 4 3 3 26 4 5 3 3 2 4 3 24 

26 4 5 3 3 4 2 3 24 4 4 3 3 3 3 4 2 26 3 3 4 2 3 4 4 23 

27 4 4 4 3 5 5 4 29 4 4 3 4 4 4 4 3 30 5 3 5 5 4 4 4 30 

28 4 3 5 4 4 3 5 28 3 3 5 3 3 3 4 5 29 5 4 4 3 5 3 3 27 

29 3 4 5 5 5 2 4 28 4 4 4 5 5 3 5 4 34 5 5 5 2 4 4 4 29 

30 3 1 2 4 4 5 3 22 2 4 5 5 4 3 3 2 28 3 4 4 5 3 2 4 25 

31 4 3 4 5 5 3 4 28 2 3 2 5 3 5 3 4 27 5 5 5 3 4 2 3 27 

32 4 3 3 5 4 5 3 27 4 4 3 5 3 3 4 5 31 5 5 4 5 3 4 4 30 

33 4 4 3 5 5 4 2 27 5 4 4 4 4 4 4 5 34 5 5 5 4 2 5 4 30 

34 1 3 1 3 2 3 4 17 3 3 3 3 1 5 4 3 25 3 3 2 3 4 3 3 21 

35 3 4 3 2 3 3 5 23 4 4 3 4 4 4 4 3 30 4 2 3 3 5 4 4 25 

36 5 3 4 5 3 4 4 28 5 3 3 2 3 5 4 5 30 4 5 3 4 4 5 3 28 

37 4 4 3 5 3 5 5 29 4 3 3 5 3 3 5 3 29 5 5 3 5 5 4 3 30 

38 3 5 2 5 3 4 3 25 3 3 3 3 3 4 3 1 23 4 5 3 4 3 3 3 25 

39 2 3 1 5 3 5 5 24 4 3 3 4 3 3 3 4 27 5 5 3 5 5 4 3 30 

40 1 1 1 5 3 3 2 16 4 3 3 3 3 4 3 3 26 4 5 3 3 2 4 3 24 

41 4 5 3 3 4 2 3 24 4 4 3 3 3 3 4 2 26 3 3 4 2 3 4 4 23 

42 4 4 4 3 5 5 4 29 4 4 3 4 4 4 4 3 30 5 3 5 5 4 4 4 30 

43 4 3 5 4 4 3 5 28 3 3 5 3 3 3 4 5 29 5 4 4 3 5 3 3 27 

44 3 4 5 5 5 2 4 28 4 4 4 5 5 3 5 4 34 5 5 5 2 4 4 4 29 

45 3 1 2 4 4 5 3 22 2 4 5 5 4 3 3 2 28 3 4 4 5 3 2 4 25 

46 5 3 4 5 3 4 4 28 5 3 3 2 3 5 4 5 30 4 5 3 4 4 5 3 28 

47 4 4 3 5 3 5 5 29 4 3 3 5 3 3 5 3 29 5 5 3 5 5 4 3 30 

48 3 5 2 5 3 4 3 25 3 3 3 3 3 4 3 1 23 4 5 3 4 3 3 3 25 

49 2 3 1 5 3 5 5 24 4 3 3 4 3 3 3 4 27 5 5 3 5 5 4 3 30 

50 1 1 1 5 3 3 2 16 4 3 3 3 3 4 3 3 26 4 5 3 3 2 4 3 24 



 

 

Base de datos informalidad 

  NÚMERO MAYOR: 40                 

  NÚMERO MENOR: 04                 

                          

  Impuestos (01-08) Protección social (09-18) 
Normatividad 
laboral (19-22) 

N 1 2 3 4 5 6 7 8   9 10 11 12 13 14 15 16 17 18   19 20 21 22   

1 4 1 3 4 5 5 3 1 26 3 3 2 3 1 2 2 5 5 3 26 1 3 5 5 14 

2 5 1 4 5 5 5 5 1 31 5 2 3 5 1 2 1 5 3 3 27 1 5 4 5 15 

3 5 1 5 5 5 5 3 1 30 4 3 1 4 1 3 2 5 5 4 28 3 3 4 4 14 

4 5 1 5 5 5 5 2 3 31 4 5 3 5 1 2 3 5 5 4 33 4 2 4 4 14 

5 5 3 3 5 3 2 4 2 27 3 3 1 3 2 1 3 5 3 3 24 1 1 5 5 12 

6 4 1 5 5 5 5 5 1 31 1 5 1 1 1 3 4 5 3 3 24 1 1 1 1 4 

7 5 3 5 5 5 3 3 1 30 5 3 3 3 3 3 4 5 2 3 31 1 1 5 4 11 

8 5 1 5 5 3 4 3 5 31 5 2 2 1 3 2 2 5 5 3 27 1 1 1 1 4 

9 5 3 4 5 1 5 1 1 25 3 2 1 1 1 1 2 5 5 5 21 1 1 3 3 8 

10 5 5 5 5 1 3 5 1 30 2 4 2 3 3 1 3 5 2 1 25 1 1 3 3 8 

11 2 3 3 4 3 4 5 5 29 4 3 3 4 3 3 3 2 2 1 27 3 3 3 3 12 

12 3 4 5 4 2 5 2 1 26 4 3 2 4 2 3 3 5 3 3 29 2 4 2 3 11 

13 2 2 3 5 2 4 2 1 21 3 3 2 2 3 4 4 2 3 4 26 3 3 3 3 12 

14 1 1 4 3 1 5 2 1 18 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 32 3 3 3 3 12 

15 1 2 4 5 1 5 2 1 21 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 30 3 4 5 5 17 

16 5 1 4 4 4 4 3 1 26 5 4 1 4 3 3 4 5 4 3 33 1 5 4 4 14 

17 5 3 4 3 4 4 4 3 30 4 2 2 3 3 2 3 5 4 3 28 2 1 4 3 10 

18 5 3 5 5 5 5 3 1 32 4 1 1 5 2 3 3 5 5 4 29 2 2 3 3 10 

19 5 4 5 5 5 5 3 2 34 5 2 2 4 2 4 4 5 3 3 31 1 1 3 4 9 

20 5 2 3 3 3 3 3 1 23 3 1 1 3 3 3 3 4 3 3 24 1 1 4 3 9 

21 2 4 5 3 4 2 4 1 25 4 2 4 3 2 1 1 5 2 2 24 1 5 1 2 9 

22 5 2 3 4 4 3 1 1 23 4 2 2 3 3 3 3 4 3 2 27 1 2 3 3 9 

23 5 1 3 4 4 4 4 4 29 3 2 1 1 1 2 2 5 5 1 22 1 2 5 4 12 

24 3 5 5 4 1 4 4 3 29 3 3 3 3 2 2 5 3 2 3 26 2 3 3 3 11 

25 4 4 4 4 2 3 4 4 29 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 34 1 1 1 1 4 

26 4 4 3 4 4 4 3 3 29 3 3 3 3 3 3 4 4 3 5 29 3 4 4 3 14 

27 4 3 4 3 4 4 4 3 29 3 4 3 4 4 4 4 3 4 3 33 4 4 4 4 16 

28 5 1 4 3 2 4 4 3 26 4 5 4 5 3 2 5 5 4 5 37 4 5 2 1 12 

29 3 3 3 3 2 2 4 4 24 3 3 2 2 3 4 4 2 2 3 25 3 3 3 3 12 

30 4 4 4 3 3 3 3 3 27 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 36 3 3 3 3 12 

31 5 5 4 4 4 5 5 4 36 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 34 4 4 4 4 16 

32 2 2 3 3 3 5 2 1 21 3 3 3 3 2 3 3 4 4 1 28 3 3 3 3 12 

33 5 5 5 5 5 5 5 5 40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 5 5 20 

34 3 3 3 3 3 3 3 4 25 5 3 5 3 3 4 4 3 4 2 34 4 4 4 4 16 

35 3 3 3 3 3 3 3 3 24 1 2 3 4 4 3 2 3 4 4 26 4 4 4 4 16 

36 5 5 5 5 5 5 5 5 40 1 2 2 2 3 4 3 3 3 3 23 3 3 3 3 12 

37 2 2 2 3 3 3 3 1 19 4 4 4 3 4 4 5 5 5 5 38 5 5 5 5 20 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 32 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 25 3 3 3 3 12 

39 5 3 3 3 3 3 5 2 27 5 5 5 5 2 5 3 5 5 5 40 5 1 1 1 8 

40 5 1 4 4 3 2 1 2 22 3 2 1 3 2 4 4 5 3 4 27 1 2 3 3 9 

41 5 2 4 3 3 1 1 1 20 4 2 1 3 2 4 4 5 3 3 28 1 1 4 3 9 

42 5 1 3 4 3 1 1 1 19 3 1 1 4 3 4 2 5 3 3 26 2 1 3 3 9 

43 5 3 4 3 4 4 3 2 28 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 25 2 2 3 4 11 

44 5 4 4 4 4 3 3 2 29 4 2 2 2 3 3 4 3 2 2 25 1 1 1 1 4 

45 4 4 3 4 4 3 3 3 28 4 4 3 3 2 2 2 3 3 4 26 1 1 3 3 8 

46 5 3 5 1 1 1 3 3 22 5 1 1 1 1 3 3 3 3 3 21 2 2 3 3 10 

47 5 3 4 3 3 3 2 1 24 3 3 2 3 3 4 2 5 2 3 27 1 1 4 4 10 

48 4 3 3 3 3 3 1 1 21 4 1 1 3 3 4 3 5 3 4 27 1 1 4 4 10 

49 3 3 5 4 3 3 1 1 23 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 32 3 3 3 3 12 

50 5 1 3 3 3 3 4 3 25 4 2 2 3 4 3 3 3 3 5 27 1 1 4 3 9 

 



 

 

Base de datos por dimensiones V1 y V2 

 NÚMERO MAYOR: 91  
NÚMERO MAYOR: 105 

 

 NÚMERO MENOR: 63  
NÚMERO MENOR: 53  

  
  

 
   

 
  TURISMO SEXUAL   INFORMALIDAD   

N 

Condición 
Laboral         

(1-7) 

Tipo de 
trabajo           
(08-15) 

Realización 
personal       
(16-22)   

Impuestos 
(01-08) 

Protección 
social            
(09-18) 

Normatividad 
laboral          
(19-22)   

1 28 27 27 82 26 26 14 66 

2 27 30 30 87 31 27 15 73 

3 27 34 30 91 30 28 14 72 

4 17 25 21 63 31 33 14 78 

5 23 30 25 78 27 24 12 63 

6 28 30 28 86 31 24 4 59 

7 29 29 30 88 30 31 11 72 

8 25 23 25 73 31 27 4 62 

9 24 27 30 81 25 21 8 54 

10 16 26 24 66 30 25 8 63 

11 24 26 23 73 29 27 12 68 

12 29 30 30 89 26 29 11 66 

13 28 29 27 84 21 26 12 59 

14 28 34 29 91 18 32 12 62 

15 22 28 25 75 21 30 17 68 

16 28 27 27 82 26 33 14 73 

17 27 31 30 88 30 28 10 68 

18 27 34 30 91 32 29 10 71 

19 17 25 21 63 34 31 9 74 

20 23 30 25 78 23 24 9 56 

21 28 30 28 86 25 24 9 58 

22 29 29 30 88 23 27 9 59 

23 25 23 25 73 29 22 12 63 

24 24 27 30 81 29 26 11 66 

25 16 26 24 66 29 34 4 67 

26 24 26 23 73 29 29 14 72 

27 29 30 30 89 29 33 16 78 

28 28 29 27 84 26 37 12 75 

29 28 34 29 91 24 25 12 61 

30 22 28 25 75 27 36 12 75 

31 28 27 27 82 36 34 16 86 

32 27 31 30 88 21 28 12 61 

33 27 34 30 91 40 45 20 105 

34 17 25 21 63 25 34 16 75 

35 23 30 25 78 24 26 16 66 

36 28 30 28 86 40 23 12 75 

37 29 29 30 88 19 38 20 77 

38 25 23 25 73 32 25 12 69 

39 24 27 30 81 27 40 8 75 

40 16 26 24 66 22 27 9 58 

41 24 26 23 73 20 28 9 57 

42 29 30 30 89 19 26 9 54 

43 28 29 27 84 28 25 11 64 

44 28 34 29 91 29 25 4 58 

45 22 28 25 75 28 26 8 62 

46 28 30 28 86 22 21 10 53 

47 29 29 30 88 24 27 10 61 

48 25 23 25 73 21 27 10 58 

49 24 27 30 81 23 32 12 67 

50 16 26 24 66 25 27 9 61 
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