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Resumen

La investigacién tuvo como objetivo general determinar la relacion entre el turismo
sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 afos del distrito de Tarapoto - 2022.
El tipo de investigacion fue basica, no experimental - correlacional. La poblacion y
muestra estuvo conformada por 50. La técnica fue la encuesta y como instrumento
el cuestionario. Como resultado se encontro el nivel de las dimensiones de turismo
sexual: condicion laboral, alto al 60 %; tipo de trabajo, medio al 62 % y realizacion
personal, alto al 80 %. El nivel de las dimensiones de informalidad: impuestos,
medio al 70 %; proteccién social, medio al 86 % y normatividad laboral, medio con
54 %. Se concluyo que existe relacion positiva muy baja, pero no significativa entre
el turismo sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 afios del distrito de
Tarapoto - 2022, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.037 y p-valor de

0.79; ademas solo existe 1.4 % de dependencia entre variables.

Palabras clave: Turismo sexual, informalidad, trabajadoras sexuales, condicion

laboral, proteccién social.
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Abstract

The general objective of the research was to determine the relationship between
sex tourism and informality in women between the ages of 18 and 30 in the district
of Tarapoto - 2022. The type of research was basic, non-experimental -
correlational. The population and sample consisted of 50. The technique was the
survey and the questionnaire as an instrument. As a result, the level of the
dimensions of sexual tourism was found: labor condition, high at 60%; type of work,
medium at 62% and personal fulfilment, high at 80%. The level of the informality
dimensions: taxes, average at 70%; social protection, average at 86% and labor
regulations, average with 54%. It was concluded that there is a very low, but not
significant, positive relationship between sex tourism and informality in women
between the ages of 18 and 30 in the district of Tarapoto - 2022, with a Spearman'’s
Rho coefficient of 0.037 and p-value of 0.79; In addition, there is only 1.4%
dependency between variables.

Keywords: Sex tourism, informality, sex workers, employment status, social

protection.
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INTRODUCCION

Los viajes se convirtieron en una actividad recreativa donde se interactia con
muchas personas desde que llegas al lugar de destino, y la libido de cada
persona que experimenta desde la prueba de la comida, el alcohol o por otras
personas que conoce, desde su arribo, se vuelve una sensacion normal para
quien la experimenta, llegando a buscar encuentros casuales con personas de
la localidad, donde tengan gustos similares o simplemente sea un encuentro
casual, un “choque y fuga” expresado en la jerga peruana. En Amsterdam,
Paises Bajos, existe toda una calle llamada De Wallen, conocida como “La calle
roja”, siendo el lugar donde se realiza la prostitucion de manera legal desde el
2000, donde el Estado regula que, cada trabajadora sexual tenga seguro de vida,
pague tributos y este conforme como cualquier otro trabajo dentro de su
jurisdiccion. Los viajes de cualquier indole se convirtieron en una actividad diaria,
donde cada persona puede planificar unas vacaciones de dos dias o una semana
en el lugar que desee, también se da la oportunidad de viajar por trabajo o por
razones ajenas a lo que uno quiere, donde el contacto de persona a persona se
vuelve muy habitual. En Alemania desde el 2002, la prostitucion se volvié legal,
por no incumplir con las buenas costumbres de la ciudadania, en este pais es
una labor como cualquier otra, el estado regula que toda trabajadora sexual
tenga un plan de pensién y seguro de salud; la demanda es tan grande que se
tuvieron que construir mega-burdeles para poder satisfacer este tipo de
necesidades existentes entre ciudadanos vy turistas que llegan desde dentro y

fuera del pais.

En Latinoamérica, en los paises donde tienen atractivos turisticos como playas
y resorts, un ejemplo Cuba, donde las trabajadoras sexuales son conocidas
como tijeretas por tener relaciones sexuales con extranjeros, recurren a esta
actividad a fin de poder contar con los recursos econdmicos dentro de su
realidad, la prostitucion aun esta ilegalizada dentro del pais, obviando una
realidad que aqueja, en especial, en la capital cubana. Son las capitales de los
paises donde se reune gran cantidad de personas de diferentes clases sociales

y capacidad adquisitiva, inclusive oportunidades y delincuencia. Existen barrios,
1



calles, lugares donde es muy peligroso transitar, donde se presta la informalidad
de los servicios, donde la compra y venta no esta normada por el Estado, donde
casi no tiene presencia, pese a estar en la capital del pais, es la formalidad de la
prostitucion (como en el caso de Amsterdam) donde se tienen lugares propicios
para esta actividad, que atraen al consumo de las personas, en especial, para
los turistas, donde estan y se sienten en un espacio seguro, donde no pueden
sufrir robos o salir lastimados y la actividad sexual se vuele el principal comercio
dependiendo del marketing que ejerzan las casas donde se desarrolla esta
actividad, conocida como burdeles; pero, como la prostitucion adn sigue siendo
mal vista, por eso los burdeles son camuflados con la palabra Night-club, donde
son usados como fachada para poder ejercer la prostitucién, dentro de un
ambiente sano y seguro, donde se proteja la integridad de las trabajadoras y de

los consumidores.

En el Perd, la prostitucion es una actividad legal, siempre y cuando sea
consentida y no exista una persona como mediador, conocido como proxeneta;
esta actividad estd normada en el Articulo N° 02 Constitucion Politica del Perd,
ley N° 30963, ley que modifica el cédigo penal respecto a las sanciones del delito
de explotacion sexual en sus diversas modalidades, donde esta detallado con
todos los delitos que tienen y las penas privativas de libertad para quienes las
trasgreden. Sin embargo, existen ordenanzas municipales que prohiben esta
actividad dentro de sus distritos, como el distrito de Los Olivos, Lima, donde la
Ordenanza municipal N° 470 CDLO expresa que dentro de todo el territorio de
Los Olivos, la prostitucion es una actividad ilegal y esta penada, ignorando que
existe una ley que permite esta actividad dentro de personas mayores de edad
en estandares permitidos por ambas partes, pero cada gobierno local o regional
interpreta la ley a su manera con la finalidad de no atentar a las buenas

costumbres que tiene cada localidad.

De esta manera dentro del territorio peruano, en especial donde existen

atractivos turisticos, como monumentos arqueologicos, playas, cascadas,
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lagunas (solo por mencionar algunas), estan catalogados como atractivos
turisticos para todo el mundo, en especial por tener una de las 07 maravillas del
mundo, convirtiéndolo en un lugar atractivo para todo tipo de turista de cada parte
del mundo que planifica venir al pais. También tenemos que mencionar al turista
nacional, aquel que viaja dentro de cada region y lleva consigo un viaje
planificado para disfrutar vacaciones, feriados o fechas importantes, con la
finalidad de conocer las demas regiones que tiene el pais; esto conlleva al uso
de las tecnologias, pues por medio de los celulares recurrimos a instalar apps de
citas, como Tinder o Grind, apps donde cada persona crea su usuario, coloca las
fotos que desea y desde que hace “mach” o tiene gustos en comun, llegan a
tener encuentros casuales a fin de conocerse o tener algo casual (a tener
intimidad).

Dentro de la selva peruana, se sitla la regién San Martin, region emprendedora,
que durante los ultmos afios ha tenido un gran crecimiento econémico, pero
desordenado en todas las provincias y distritos de su territorio, generando que el
comercio se situé en las capitales, en especial en aquellas que tienen acceso de
personas por medios de aeropuertos y terminales terrestres formales; lo que
genera que las ciudades crezcan desordenadamente en el territorio, muchas
veces, invadiendo terrenos privados y deforestando zonas intangibles, lo que
acarrea problemas sociales como la delincuencia, la drogadiccion, la
discriminacion y la prostitucion; esta ultima siendo consumida por los lugarefios
y gente externa. Asi mismo es la prostitucion una practica mal vista por la
sociedad, siendo una labor mal vista, pero consumida diariamente, muchas
veces por mujeres de diferentes clases sociales y edad, que se dedican a esta
actividad quizas por diversion como por necesidad, haciendo que este mercado
crezca continuamente por personas muchas veces jovenes, trayendo consigo
descontrol de esta actividad por no situarse en lugares estratégicos donde pueda

ser controlado/normado.



Desde hace mucho tiempo en el distrito de Tarapoto, existen calles donde la
prostitucion se realizaba de manera consentida a vista y paciencia de la
poblacion como el Jr. Cabo Alberto Leveau, la Avenida Aviacion antes de estar
asfaltada y aun siendo un camino de trocha, donde los hombres de Tarapoto,
poblaciones vecinas y turistas, llegaban a estos lugares a buscar mujeres para
poder satisfacer su deseo sexual. En la actualidad a medida que la poblacion
avanza y aumenta, las mujeres que se dedican a esta actividad fueron
desplazadas a otras calles, donde la oscuridad y la poca visibilidad de los
transeulntes, crean el ambiente propicio para poder vender sus cuerpos, siendo
un secreto a voces en que calles se desarrolla esta actividad, como el Jr. Ramén
Castilla y la Via de Evitamiento, siendo lugares donde no existe un control y
tampoco seguridad adecuada para que puedan llevar a cabo esta actividad.
También se tiene que mencionar los “night-club” que existen alrededor de la
ciudad, lugares donde las mujeres hacen shows en vivo, con poca a ropa a
cambio de billetes/propinas de los consumidores, para luego dirigirse a los
pasillos rojos dentro de estos lugares, donde llevan a cabo el acto sexual.

Muchos de estos lugares son clandestinos, siendo casas donde se expende la
venta de bebidas alcohdlicas y las mujeres sentadas afuera de estos, son
ofrecidas como mercancia para llamar la atencion de los consumidores, esta
actividad esta abierta para todo tipo de consumidores, desde turistas, pobladores
y gente de paso, sumando a esto la costumbres que poseen algunos padres
machistas que tienen que llevar a “debutar” a sus hijos varones con las mujeres
gue trabajan en estos locales, siendo algunos de estos locales no aptos para
poder llevar a cabo su cometido, trayendo consigo enfermedades venéreas o de
transmision sexual. Muchas veces la informalidad esta ligada a personas del mal
vivir, la delincuencia y la trata de personas, lo que deberia preocupar a la
municipalidad provincial de San Martin (por encontrarse dentro del territorio del
distrito de Tarapoto), a fin de controlar el aumento de mujeres que se dedican a
esta actividad, los locales donde se promueven este servicio, llevar seguridad

para las personas que promueven y consumen este servicio, verificar que no se



cometan actos que involucren a menores de edad y personas vulnerables; y el

acoso que sufren muchas veces las mujeres por dedicarse a esta actividad.

En 2020, el sector informal estaba compuesto por 6 millones 439,000 unidades
productivas, este sector informal produjo el 17,7 por ciento del PIB; tres cuartas
partes de los empleados de PEA, los cuales se dedican al trabajo informal
(75,3%). Asi mismo el 63.3% internamente trabaja informalmente dentro del
sector informal, el 12,0% tiene trabajo informal fuera del sector formal. En cuanto
el Instituto Nacional de Estadistica e informética (INEI, 2019), pone en
conocimiento que desde el afio 2007 al 2019 el porcentaje de trabajo informal ha
disminuido del 80% al 72.7%. En cambio, la asociacién de Mujeres en Empleo
Informal: Globalizando y Organizando (WIEGO, 2021), explica que en tiempo de
la pandemia Covid-19, la informalidad est& en el sector comercial, después del
sector de los servicios, donde los comerciantes de la via publica son un grupo
numeroso, y la pandemia dejé a la mayoria de hogares sin ingreso econémico
por mas de 100 dias y las familias tuvieron que apoyarse mutuamente y ahorrar
los pocos ingresos para cocinar todos juntos. Es preciso sefalar que, para
erradicar la informalidad dentro de cualquier actividad en la sociedad, se debe
promover acciones que intervengan y busquen garantizar un empleo formal para
las mujeres que se ven inmersas en esta actividad, quienes estan expuestas a
peligros de enfermedades y ser lastimadas por otras personas, asi mismo
fortalecer la integridad de cada persona y la seguridad de los consumidores.

Una de las causas para que las mujeres lleguen a tomar estas decisiones para
ofrecer su cuerpo hacia los turistas son las faltas de oportunidades laborales
dentro de la sociedad, sumando a ello la pobreza que existe dentro de los
alrededores de la ciudad y la necesidad de llevar el sustento econdmico para sus
familias, sin obviar a las personas que toman esta actividad como un ingreso
extra, mujeres que no tienen carencias econOmicas, pero aun asi estan
dispuestas a hacerlo con la finalidad de tener dinero extra o satisfacer sus

deseos sexuales; pero para ambos casos las consecuencias son las mismas,
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mujeres expuestas a enfermedades de transmision sexual, maltrato por parte los
consumidores, por otras chicas y por personas ajenas a esta actividad (como
delincuentes, policias, serenazgo), dafios psicoldgicos y la desigualdad de la
sociedad por ser una laboral mal vista y discriminada para esta. Por ello desde
la presente investigacion, quiere iniciar una recopilacion de datos con la finalidad
de monitorear a las trabajadoras sexuales, reconocer la labor que ejercen y que
gocen de beneficios sociales como seguro integral de salud y a largo plazo ser
ubicadas en una calle especialmente para esta actividad, donde las trabajadoras

sexuales y los consumidores estén seguros de poder acceder a estos servicios.

Desde este analisis nacio el problema general. ¢Cuél es la relacion entre el
turismo sexual y la informalidad en mujeres dentro del sector turistico del distrito
de Tarapoto - 2022? Asi mismo se necesita saber como problemas especificos:
¢, Cudl es el nivel de las dimensiones del turismo sexual en el distrito de Tarapoto
- 20227 ¢ Cual es el nivel de las dimensiones de informalidad en el distrito de
Tarapoto - 20227? ¢ Existe relacion entre el turismo sexual y las dimensiones de

informalidad en el distrito de Tarapoto - 2022?

Esta investigacion tubo como Justificacion por conveniencia, el beneficio que
puede conseguir con la investigacion es Unicamente para el grupo de personas
gue se dedican a esta actividad, pues seria el afiliarse al Seguro Integral de
Salud (SIS), contar con mejores oportunidades de desarrollo personal y
profesional, y tener un mejor control de las personas que se dedican a la
prostitucién y acceder a beneficios hacia las instituciones de salud, las ONG, los
gobiernos locales, provinciales y regionales; asi mismo que los lugares donde se
ejerza esta actividad logren pagar impuestos hacia la municipalidad de su
jurisprudencia, a fin de servir como aporte hacia el mejoramiento de la ciudad.
Justificacién social, la iniciativa que tuvo la investigacion es iniciar un proceso
de recoleccion de datos (censo), de personas que se dedican a la actividad
sexual en el distrito de Tarapoto; conocer su situacion economica y obtener un

registro de datos que sirva para futuros proyectos en beneficio de este grupo de
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personas e investigaciones, para reducir las brechas que existen con la pobreza,
mejorar las oportunidades por medio de becas y programas municipales y poco
a poco hacer que la sociedad reconozca esta actividad como cualquier otra, sin
discriminar a quien la ejerza. Justificacion tedrica, el proposito de la
investigacion residié en encontrar el desarrollo conjunto entre las dos variables
de estudio, el turismo sexual y la informalidad de esta actividad, especificamente
en el circulo econémico de Tarapoto; a fin de conocer la participacion de la
primera variable dentro de la actividad recreacional, economia y social de la
ciudad de Tarapoto. Justificacidn practica, por medio de la investigacion se
planted resolver el tema de la informalidad, los peligros que conllevan el estilo
de vida que tienen y el control de enfermedades de transmisidén sexual; también
brindar soluciones que traten de erradicar la violencia que en algunos de los
casos tienen los trabajadoras sexuales, explotacion laboral, la trata de personas
y si fuese posible tratar de ubicar a estas personas en un lugar estratégico donde
puedan ejercer esta labor, con la finalidad de controlar esta actividad.
Justificacién metodoldgica, tuvo como finalidad la creacién de instrumentos
de investigacion que ayuden a recopilar informacién necesaria, con la necesidad
de tener llevar un proceso ordenado, donde la encuesta sea utilizada por la
poblacion y que sirva de gran ayuda al momento de analizar la informacion

recopilada.

Se planteé como objetivo general: Determinar la relacién entre el turismo sexual
y la informalidad en mujeres de 18 a 30 afios del distrito de Tarapoto - 2022.
Como objetivos especificos: Oai: Identificar el nivel de las dimensiones del
turismo sexual en mujeres de 18 a 30 aflos de edad el distrito de Tarapoto - 2022.
Oz2: Identificar el nivel de las dimensiones de informalidad en mujeres de 18 a 30
afos de edad en el distrito de Tarapoto - 2022. Os: Analizar la relacion entre el
turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre mujeres de 18 a 30 afios

de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.



Como hipoétesis general: Hi: Existe relacion entre turismo sexual y la
informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto -
2022. Como hipotesis especificas: Hi: El nivel de las dimensiones del turismo
sexual en mujeres de 18 a 30 afios de edad el distrito de Tarapoto - 2022 es alto.
H2: El nivel de las dimensiones de la informalidad en mujeres de 18 a 30 afios
de edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es alto. Hs: Existe relacion entre el
turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre mujeres de 18 a 30 afios
de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.



Il. MARCO TEORICO
Desde la perspectiva internacional existe investigaciones dentro de diferentes
entornos como es el caso de Moreira (2016), tipo cuantitativa, disefio no
experimental, de nivel basico y transversal, poblacion de investigacion aplicada
a 375 estudiantes de turismo del décimo ciclo, con una muestra de 132
estudiantes, con encuestas aplicadas de manera online, el 85% de estudiantes
afirma que si existe turismo sexual dentro de sus regiones, teniendo en cuenta
la recopilacion de datos, el vocabulario, justifican que es una actividad necesaria
para la actividad econdémica de su localidad. Esto lleva a iniciar programas de
control para las personas inmersas a esta actividad, teniendo en cuenta las
condiciones de vida que tienen, a fin de poder mejorar su percepcion que tienen

de progreso.

En cambio, Magliano (2019), tipo de investigacion cualitativo, disefio no
experimental, basico - transversal, donde se recopilo datos de la poblacién
migrante de mujeres y hombres peruanos, colombianos y chilenos en Coérdova -
Argentina, donde utilizé la encuesta como medio de recopilacién de datos;
argumenta que el aumento de informalizacién en la vida normal de los migrantes
en la ciudad de Coérdova, es debido a la falta de trabajo, y la comunidad es un
factor sostenible y consolidado en los espacios donde residen los migrantes,

coexistiendo de manera vecinal y familiar.

Asi mismo Muschi (2021), tipo de investigacion cualitativa, disefio no
experimental, de tipo basica - transversal, teniendo como muestra a los
migrantes peruanos en Nuevo Jersey (USA) y también uso los relatos orales de
la comunidad peruana como fuente de informacién, utilizando el cuestionario
como fuente de recopilacion de datos; concluye las oleadas migratorias, donde
los peruanos han demostrado interés al uso de la informalidad como medio para
organizarse grupalmente en el pais receptor, siendo una alternativa de iniciar un
proceso de formalizacién para las distintas actividades que quieren realizar,
como el comercio de bienes y servicios, asi mismo esto incita a que la
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organizacion de personas desde la informalizacion, comprende temas de
formalizacion, esto con la finalidad de estar reconocidos dentro de la sociedad

receptora como una organizacion formal para el comercio.

Por otra instancia Vaz (2021), tipo de investigacion cuantitativa, disefio
experimental, tuvo como poblacion a 06 locales de diversidn nocturna con
trabajadoras sexuales, con la muestra de una trabajadora sexual, uso la
entrevista, el diario de campo y el didlogo; concluye que la actividad sexual suele
ser beneficiosa para quienes estan inmersa en la actividad, el comercio sexual
no solo se restringe a los locales de diversion nocturna ya que también existe
fuera de estos; sin embargo, esta actividad debe ser regulada con la finalidad de

disminuir los problemas sociales que tiene la ciudad.

A nivel del contexto nacional, Valcuende (2014), tipo de investigacion
cualitativa, disefio no experimental, quien tuvo como muestra a los ciudadanos
del Cuzco, donde utilizé la encuesta como medio de recopilacion de datos,
concluye que los comportamientos sexuales se dan a partir del contexto de cada
ciudad y cada persona es consciente de la sexualidad que tiene y quiere
satisfacer, como parte de la cultura machista peruana se suele estereotipar a las
ciudades y a las personas, llamando “charapitas ardientes” a las mujeres jévenes
de la selva peruana y “brichero/as” a quienes tienen los rasgos incaicos, en
especial a la gente de la sierra del Peru. Pero la globalizacion no homogeniza la
cultura de un pais, sin embargo, el sexo como negocio esta asociada con el

caracter hipersexualizado en la Amazonia y las mujeres en general.

En cambio, la informalidad peruana, segun Cristébal (2018), tipo de investigacion
cualitativa, aplicada - descriptiva, de disefio no experimental, que tuvo como
muestra a los trabajadores de la municipalidad provincial de Pasco; concluye que
la informalidad se da por la no incorporacion de la legislacion laboral, por una

institucion débil como la SUNAT, que solo fiscaliza a las pequefias empresas,
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sumando a esto la corrupcion de los funcionarios del gobierno, que solo tratan

de favoreces a las grandes empresas.

De Pefia (2018), tipo de investigacion -cualitativa, disefio experimental
descriptivo, correlacion transversal, considerando como estudio la Municipalidad
Distrital Veintiséis de octubre y a 50 trabajadores, métodos de recoleccion de
datos y encuestas, se concluy6 que la relacion entre la recompensa emocional y
el desempefio fue significativa, aunque no suficiente para sustentar la hipotesis
de que la recompensa emocional hace una contribucién refrescante al
desemperfio. Se ha demostrado que los salarios aumentan la productividad, y se
deben implementar las estrategias recomendadas para aumentar la eficiencia y
reducir la insatisfaccion y el bajo rendimiento. Dada la importancia del bienestar
de los empleados en el desemperio laboral, este estudio es necesario.

En cambio, Arenaza (2019), tipo de investigacion cuantitativo, disefio transversal
no experimental, método hipotético - deductivo, la muestra incluy6 380 empresas
informales en el distrito de Los Olivos; 367 en el distrito de Puente de Piedra;
360 en el distrito de Comas; 325 en el distrito de Carabayllo, los datos se
recopilan utilizando métodos de encuesta utilizando cuestionarios validados y
confiables como instrumento. Se han identificado las principales causas de la
informalidad; existen factores que interfieren en la toma de decisiones
comerciales formales; los principales factores considerados por los empresarios
informales para lograr las metas y objetivos de la formalizacion y la decision de
apoyar la formalizacion de los negocios informales, que son las principales

actividades del mercado de Lima Norte.

En cuanto, Calla (2022), utilizé el tipo de investigacion cualitativa, de disefio no
experimental, quien tuvo como muestra a las mujeres que denunciaron casos de
violencia, donde la técnica fue la de observacion y entrevista, tuvo como

resultado que las denuncias de feminicidios y violencia contra las mujeres se han

11



incrementado durante la pandemia que los problemas estan relacionados con
dimensiones sociales como el machismo, los celos de pareja, la enfermedad
mental, la insuficiente educacion civica, el consumo de alcohol, etc. y dado que
la mayoria de las mujeres en el pais tienen demasiada responsabilidad por sus
hijos, no tienen oportunidades de trabajo. Siendo necesario el empoderamiento
de las mujeres en la capacidad de buscar empleos de acorde a lo que elijan y

asi mismo, manejen sus tiempos para sus familias.

Asi mismo, Araujo (2022), tipo de investigacion cualitativa de correlacion simple,
disefio no experimental, la poblacion fue de 13 ciudades, como muestra se tomoé
a los 50 jefes de hogares, se utilizé la encuesta como recopilacion de datos;
explica que la informalidad laboral se debe al trabajo informal en personas de
bajo recursos, en personas con analfabetismo y falta de educacion situadas en
el crecimiento de las ciudades; asi mismo explica que de la informalidad laboral
debe disminuir conforme pasen los afios, a fin de avanzar con las metas

programadas para el beneficio concreto del pais.

El turismo sexual es la practica sobre la moral y ética de la sociedad, donde la
poblacion local es la principal benefactora, y a medida que las tecnologias
crecen, la actividad sexual se vuelve mucha mas facil de conseguir, por medio
de las apps de citas y encuentros sexuales casuales, donde al tener gustos en
comunes se vuele efectiva la atraccion por fotos hasta llegar a concretar el
encuentro fisicamente por un pago previamente establecido, en esta actividad
estan las kinesi6logas, mujeres que se contactan por medio de paginas
web/apps de citas y tienen encuentros sexuales a cambio de un pago en el lugar

que elijan, casas, hoteles o al aire libre.

Para conocer a detalle la investigacion, es necesario conocer los términos que
se centren en cada variable, asi mismo se va definir cada término por autor, a fin

de conocer con mayor exactitud los términos en esta investigacion; turismo,
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segun Guerrero (2014), es una actividad ideal donde se puede desarrollar
plenamente el futuro de algunas comunidades. Es un fendmeno actual que
trasciende fronteras y perspectivas y ha transformado varias regiones y
economias. Su importancia radica en su influencia en diversos campos,
esfuerzos en curso, operaciones realizadas, predicciones futuras y realizacion
de planes, programas y recursos publicos y privados. Se deben precisar las
siguientes definiciones: Turista: segun Boullon (2006), es aquella persona que
puede costear gastos adicionales que la demanda real del lugar pueda generar
durante su estadia, por el uso de bienes y servicios que no hayan sido pagados
antes de la salida o que no sean requeridos solo para la estadia y el viaje.
Sexual, segun la Real Academia Espafiola (RAE, 2022), es una palabra
perteneciente o tiene relatividad al sexo.

Para profundizar en este término, se decidié consultar la informacion de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2000) para los siguientes términos:
Sexualidad: se refiere a un aspecto fundamental del ser humano, basado en el
sexo, incluido el género, identidad de género y la orientaciébn sexual. Se
experimenta o expresa en términos de pensamientos, fantasias, deseos,
creencias, actitudes, valores, acciones, practicas, roles y relaciones. Es toda
experiencia que se experimenta en todo lo que somos, sentimos, pensamos y
hacemos. Sexo: Se refiere al conjunto de caracteristicas bioldgicas que definen
el espectro de humanos como femenino y masculino. Género: ha existido
histéricamente, en diferentes culturas y en las sociedades modernas, refleja y
mantiene la especial relacion de poder entre hombres y mujeres. Identidad de
género: Se define como las personas perciben su género y contribuye a un
sentido de identidad, singularidad y pertenencia. Orientacion sexual: Puede
manifestarse en forma de conducta, pensamientos, fantasias o deseos sexuales,

0 una combinacion de estos factores.

Practicas sexuales: estos son patrones de actividad sexual exhibidos por

individuos o comunidades con suficiente consistencia para ser predecibles.
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Comportamiento sexual responsable: el sexo responsable no tiene la
intencion de causar dafio y esta libre de explotacion, acoso, manipulacion y
discriminacion. Las comunidades fomentan el comportamiento sexual
responsable proporcionando a las personas la informacion, los recursos y los
derechos que necesitan para participar en tales actividades. El concepto de
turismo sexual, la Organizacion Mundial de Turismo (OMT, 2002), aclara en los
acuerdos de Ginebra de 2001 que viajes se planifican dentro o fuera de la
industria del turismo utilizando sus estructuras y redes, cuyo objetivo principal es
que los turistas establezcan relaciones sexuales ocasionales con los residentes
del destino. Desde esta perspectiva de Lagunas (2010), hace énfasis en la
formalizacién de esta actividad sexual por el intercambio que existe entre el
turista el ciudadano local por factores econémicos, ya que el mercado sexual
sigue en crecimiento por el incremento de turistas que viajan por sexo. A pesar
gue los gobiernos tratan de frenar esta actividad con arrestos de clientes y de las
trabajadoras, a fin de crear conciencia en las calles resultaron siendo inutiles

porque esta actividad busca nuevos espacios donde sean acogidos por la noche.

Para Roquet (2022), el turismo sexual es el motor econémico de muchos
problemas: pobreza, esclavitud, violencia de género, trata de personas. Sin
embargo, viajar por sexo, especialmente a paises en desarrollo, se ha vuelto
mas comun de lo que pensabamos. Esto lleva a pensar que los gobiernos de los
paises en via de desarrollo, conocen de esta realidad porque esté arraigada a la
realidad de cada pais, pero no pueden controlarla por estar fuera de su alcance
o por la falta de interés en solucionar problemas de las poblaciones mas
vulnerables. Para conocer ain mas sobre esta variable, debemos conocer sus
dimensiones, como primera tenemos a la condicién laboral; segin Del Aguila
(2021) dice que son el conjunto de factores que constituyen la prestacién de su
servicio dentro de su jornada laboral, donde se especifica sus horarios, el sueldo
(salario), permisos y vacaciones, por medio de un contrato laboral donde cada
parte exige que se cumpla lo estipulado en lo escrito y firmado. En cambio,
Cortés (2012), asegura que es cualquier caracteristica que pueda tener una gran
influencia en la creacién de riesgos de seguridad y salud de cada trabajadora.
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Siendo el indicador de la dimension antes nombrada, trabajadora sexual, segun
Rodriguez (2012), explica que es una mujer con deseos sexuales insaciables e
inimaginables, que busca activamente hombres para satisfacerlos y que se
expone visiblemente e invade los espacios publicos masculinos o da rienda
suelta a su pasividad sexual en un burdel. Lamas (2017), define que forman una
relacion diferente que diferencia la relacion que forman con los clientes de la que
forman con una pareja, novio, esposo, novia 0 incluso un proxeneta sin
confundirse. Desde la perspectiva de la investigacion, se puede definir que
trabajadora sexual, es aquella mujer que genera un contrato escrito o hablado
para la prestacion de un servicio sexual a cambio de dinero, en pleno uso de sus

capacidades y consentimiento propio.

Como segunda dimension, tipo de trabajo, te permiten categorizar el trabajo y
los procesos involucrados en él, aunque todas las profesiones son diferentes en
algunos aspectos, generalmente tienen similitudes distinguibles y unificadoras.
De esta forma, los tipos de tareas le permiten agrupar tipos de tareas similares;
proporciona plantillas para cada unidad de trabajo que administra, lo que ayuda
a crear y ejecutar ese trabajo de manera mas eficiente, segun la pagina web
INDEED (2022), depende del trabajo realizado o de la actividad realizada, asi
como del nivel de competencia, formacion o profesionalidad de la persona. Como
indicadores tiene los siguientes, trabajo virtual, segun De Diego (2013), es
realizado por empleados que prestan servicios fuera del lugar de trabajo, a
menudo utilizando herramientas informaticas y/o complejas conexiones de
telefonia movil, deberia llamarse trabajo simulado porque replica las condiciones
de trabajo que habitualmente se desarrollan en la empresa del empleador en la
mayoria de las diferentes areas fuera de la empresa. En cambio, para Rodriguez
(2012) es realizado por empleados que prestan servicios fuera del lugar de
trabajo, a menudo utilizando herramientas informaticas y/o complejas

conexiones de telefonia moévil.
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En cuanto trabajo independiente, segun la Super Intendencia Nacional de
Administracion Tributaria (SUNAT, s.f), es la actividad que cualquier persona que
preste servicios no relacionados en la categoria de ingresos, como parte de los
ingresos del trabajo. En cuanto para la pagina web (Gerencie, 2022), define
como la actividad de una persona que trabaja de forma independiente sin estar
atado a un contrato de trabajo, aplicando a los empleados que se asignhan para
prestar servicios (como consultores o asesores) o trabajan de forma
independiente, como electricistas, plomeros, etc. Incluso el término trabajador
independiente incluye a un empresario independiente que no forma una persona
juridica, como una persona que es propietaria de una tienda, tienda o barberia
cercana. Lo que conlleva a interpretar que es aquella persona que no esta atada
a cualquier tipo de contrato, que es libre de ocupar su tiempo con la actividad
gue mas le parezca. Como tercera dimension se tiene a realizacién personal,
Barajas (2020), manifiesta que es un proceso para optimizar el potencial, los
recursos y las capacidades humanas; puede verse afectado por varios factores
que interfieren en la vida diaria e incluso laboral de una persona. Una vez mas,
este es un proceso de autodescubrimiento, y sea cual sea la habilidad, siempre
gue haya un claro deseo de crecer, se puede realizar el desarrollo potencial.
Redaccion (2021), hace énfasis que el principal deseo de todos es la satisfaccion
personal, el sentirse realizado, independiente y con ganas de seguir asumiendo

todos los retos que tiene por delante.

Esta dimension tiene dos indicadores, siendo la realidad social, Mufioz (2012),
expliqgue que hay muchos comportamientos de muchas personas actuando de
cierta manera, influyéndose, apoyandose, dividiéndose, por eso se pelean; La
sociedad es un juego de poder que se mueve constantemente por el impacto de
factores enddgenos y exdégenos. Asi mismo Nicuesa (2015), hace referencia en
la muestra de una realidad que tiene unidad propia basada en los principios,
costumbres y normas que determinan la cultura de un entorno particular, donde
cada uno vive en realidades sociales especificas y somos parte de un entorno
de interaccion continua. Y objetivos personales, para Martinez (2020), es una
habilidad que tenemos los humanos de aprender de nosotros mismos y que nos
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puede abrir puertas a nuevas experiencias, aunque sean desafiantes; se trata
del desarrollo humano, con esto sentiremos un aprendizaje continuo, podremos
aprender de lo que asumimos y sabremos que tenemos los recursos para
mejorar y fortalecernos en diferentes situaciones. Por su parte Ponti (2005),
expresa que son un conjunto permanente de practicas y actitudes que permiten
a la persona trabajar profundamente con su vitalidad potencial, adquiriendo asi
una visién diversa, rica y multidimensional de la realidad, capacitandola para
actuar con sabiduria adaptativa o préactica, favoreciendo asi la presencia
personal de salud, la comunicacion interpersonal y resoluciéon de problemas

complejos.

La informalidad, es un proceso que evade la ejecucion documentaria y fiscal de
los procesos formales que toda empresa debe poseer, a fin de poder asegurar
la calidad de la labor que los trabajadores realizan, cuando el empleador paga la
cantidad de dinero que a €l le parece, sin importarle el trabajo que su empleado
va a realizar, lo hace sin importarle su seguridad fisica, psicologica y social.
Generando puestos de trabajos dificiles y mal pagados, ocultados de la
fiscalizacion de las autoridades y cegados por el temor de quedar presos, huyen
0 se esconden para no ser descubiertos. Para ello es necesario conocer los
siguientes términos en cuanto a la informalidad, Pérez (2018), define que la
informalidad utiliza diferentes definiciones de acuerdo a la situacion real de cada
pais, en el Peru esta definido como cualquier negocio no incorporado donde los
empleados no reciben beneficios por trabajar, es una relacion laboral que no
respeta el pago de impuestos, no esta cubierta por la proteccién social y no goza
de beneficios relacionados con el trabajo. Generando condiciones inseguras
para las prestadoras de servicio, asi mismo en condiciones precarias e

insalubres.

En cambio, el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI, 2021), se
refiere a un grupo de unidades de produccion no constituidas en sociedad en el

sector de los hogares institucionales que no estan registradas ante las
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autoridades fiscales (SUNAT). Para Marquez (1990), explica que, a diferencia
del sector formal el sector informal opera fuera de las leyes y regulaciones
gubernamentales. A diferencia del sistema legal “formal” de Peru, que define y
protege los derechos de propiedad reconocidos, regula las practicas comerciales
"licitas" y resuelve ciertas disputas, las actividades del sector informal se llevan
a cabo fuera del marco legal, independientemente de las regulaciones

gubernamentales.

La informalidad es una desventaja que existe por la falta de control por parte del
gobierno, trayendo consigo, pobreza, desigualdad laboral, inexistencia de seguro
social e instabilidad laboral; ya que incide directamente en la productividad y el
crecimiento econémico de cada ciudad, mejorando con ello el bienestar de la
ciudadania. Dentro de esta variable se tiene en cuenta tres dimensiones, siendo
la primera el pago de impuestos, para el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF, s.f) es la ejecucion del pago, que no es considerado directamente a la
posicion del contribuyente con el estado. En cambio, para Roldan (2016), es una
tarifa o cargo que las personas tienen que pagar a alguna organizaciéon
(gobierno, rey, etc.) sin compensacion directa, o que significa que no se
proporciona ni garantiza ningan beneficio directo por su pago. Por su parte el
Banco Continental (BBVA, 2022) explica que son pagos que los ciudadanos
tienen que cancelar por algun hecho, actividad o negocio sin compensacion
directa por el pago, estos son necesarios para mantener el estado de bienestar.
Al ser gastos empresariales y hogares, la planificacion fiscal es fundamental para
mantener una posicién financiera soélida tanto en el mundo privado como en el

empresarial y poder cubrir tus pagos.

Esta dimensién cuenta con dos indicadores, siendo el primero la desigualdad,
para la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2021), explica que este
fenbmeno ralentiza el crecimiento econdmico, socavan la democracia, la
cohesion social y la confianza, contribuyen a la degradacion ambiental y afectan

negativamente a la salud fisica y mental. Ayuda a concienciar sobre la necesidad
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de actuar con rapidez para revertir la tendencia hacia mayores niveles de
desigualdad, y no se garantice un reparto mas equitativo de las oportunidades y
los beneficios del progreso econémico y social en el futuro. En cambio, para
Verdugo (2016), es el resultado de una combinacién de capitalismo corporativo,
gue exige la maxima explotacion de los trabajadores, y relaciones de género
desiguales arraigadas en el orden social, mejor ejemplificado en el campo del
sector familiar, donde el tiempo no es igual entre hombres y mujeres. El trabajo
doméstico y las ocupaciones temporales estdn menos reservados al trabajo
profesional que los hombres, esto parece deberse a su mayor implicacion en el

trabajo domeéstico.

Como segunda dimension esta la productividad, Carro (2012), explica que
productividad significa mejorar el proceso de produccion, mejorar
significativamente una comparacion favorable entre dos cantidades de recursos
y bienes utilizados servicios de produccién, siendo un indicador con lo que el
sistema produce (bienes o servicios) y el recurso utilizado para generarlo
(insumo o materias primas). También Sladogna (2017), enfatiza el uso eficiente
de los recursos, mano de obra, capital, tierra, materiales, energia e informacion
en la produccién de diversos bienes y servicios. Esta es una oportunidad para
aumentar la produccion aumentando uno de los factores de produccion
mencionados anteriormente. En cambio, Sevilla (2016), dice que la productividad
mide cada factor o recurso utilizado y se entiende la eficiencia como el hecho de
gue se utiliza la menor cantidad de recursos para lograr el mejor o maximo
rendimiento, es decir; cuanto menos recursos se necesiten para producir la

misma cantidad, mayor sera la productividad y, por tanto, la eficiencia.

La segunda dimension es la proteccion social, para Bonilla (2003), significa que
las personas y las familias estan protegidas de la vulnerabilidad y los incidentes,
tienen acceso a los servicios de salud y trabajan en un entorno seguro. Para la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO,

s.f), la proteccion social es un conjunto de medidas destinadas a reducir el riesgo
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y la vulnerabilidad social y econdmica, la pobreza extrema vy las privaciones. La
proteccion social es un aspecto importante de cualquier estrategia de reduccion
de la pobreza rural. Esta dimension cuenta con dos indicadores, siendo el
primero la infraestructura, para Gémez (2021), La infraestructura se puede
definir como las estructuras, redes o sistemas fisicos y organizacionales que son
necesarios para el buen funcionamiento de la sociedad y su economia, varios
elementos de la infraestructura. Los estratos sociales pueden existir en el sector
publico o privado, dependiendo de como se posean, gestionado y frecuentado.
En cuanto la Real Academia Espariola (RAE, 2022), describe que es un conjunto
de elementos, dotaciones o servicios necesarios para el buen funcionamiento de

un estado, ciudad o cualquier organizacion.

Como segunda dimensiébn se tiene a la condicién laboral, donde la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2016), considera que la condicion
laboral existe cuando se causa tanta injusticia, sufrimiento y privaciones a
muchas personas, donde los agravios resultantes son una amenaza para la paz
y la armonia generales y que existe una necesidad urgente de mejorar estas
condiciones laborales. En cambio, para el Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente
y Salud (ISTAS, s.f), es cualquier aspecto del trabajo que pueda afectar
negativamente a la salud de los trabajadores, incluidas las cuestiones de
organizacion y gestién del trabajo, ademas de los aspectos ambientales y

técnicos.

En cuanto la tercera dimension normatividad laboral explica Balbin (2015), que
es un intercambio econémico, sobre el vendedor y el consumidor, quien ejerce
mando sobre una forma juridica donde se entrelazan voluntades diferentes y el
sistema de produccion beneficia a ambos desde el acuerdo previo de manera
oral o escrita, y se ejerce una relacion de poder para poder iniciar el trato que
tienen, creando normatividad entre el trabajo que el vendedor/trabajador que va
a realizar sobre un acuerdo previo para el consumidor, asi mismo el vinculo que

se crea es Unicamente laboral, donde ambas partes consumen el acuerdo a fin
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de poder realizar el trabajo acordado. Para el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo (MTPE, s.f), su objetivo es proporcionar a los trabajadores y
empleadores las herramientas adecuadas para comprender y aplicar sus
obligaciones y derechos, utilizar las normas como una herramienta democratica,
para asegurar la reconciliacion de todas las partes, buscar la igualdad de

informacion y participar en un dialogo social permanente.

Esta variable tiene dos dimensiones, la primera es el trabajo decente, la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, s.f), combina los deseos de las
personas en el trabajo y en la vida, lo que significa acceso productivo a ingresos
dignos, seguridad laboral y proteccion social para todos, mejores perspectivas
de desarrollo personal e inclusién social, la capacidad de expresar opiniones,
organizarse y participar en las decisiones que les afectan gratuitamente, para
garantizar la igualdad de oportunidades y de trato para todos los hombres y
mujeres. Por su parte Géalvez (2011), explica que es una alternativa a la
revalorizacion del trabajo, fortaleciendo los derechos sociales de los trabajadores
como contexto, la propuesta esta en linea con la teoria del desarrollo humano,
donde el indice de Desarrollo Humano (IDH) también esta incluido en el
programa de desarrollo de la ONU. Es un intento de expresar el concepto de lo
gue debe ser un trabajo bueno o decente en un mundo globalizado. Un trabajo

digno y empoderado no es un trabajo cualquiera.

Como segunda dimension esta la entidad publica, para el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF, s.f), es cualquier persona juridica, incluidos los
gobiernos nacionales, regionales y locales, incluidos sus respectivos organismos
publicos descentralizados y corporaciones, establecidas o por establecerse;
organizaciones benéficas publicas; fondos estatales o privados, si se reciben
como transferencia de fondos estatales; empresas controladas por el estado y
organizaciones constitucionalmente autbnomas. En cambio, para el Blog de la
Secretaria de Gestion Publica (2010), es la organizacion estatal peruana, creada

segun reglas claras que cumple funciones estatales en el ambito de sus
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competencias, promueve la satisfaccion de las necesidades y expectativas de la
sociedad mediante la gestion de los recursos publicos de forma controlada,

supervisada y responsable.
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METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de investigacién
3.1.1 Tipo de investigacion

El tipo de investigacion fue basica, porque la se basé en otros
autores citados, como la relacion entre situaciones especificas
(objetos a estudiar), el turismo sexual y la informalidad. Esto permitio
mostrar el comportamiento de cada variable a la hora de realizar
valoraciones de la poblacion de estudio. Segun Naupas (2014), sirve
de base para la investigacion aplicada o tecnoldgica y sobre todo

porque es necesaria para el avance de la ciencia.

3.1.2 Disefio de investigacion

El disefio de investigacion fue no experimental - correlacional, desde
la perspectiva de Naupas (2014), se utiliza cuando se quiere
establecer una correlacion o asociacion entre una variable (V1) y otra
variable (V2) independientes entre si. No es experimental,
descriptivo y de corte transversal para noviembre ya que busca
asociaciones entre dos variables, turismo sexual y vida informal,
recogiendo datos de mujeres de 18 a 30 afios en el municipio de

Tarapoto. El tipo de disefio es el siguiente:

Donde:

V1
M = Muestra M / t
V1 = Gestion turistica \ t

V2

V2 = Turismo de naturaleza

r = Relacion
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3.2 Variables y operacionalizacion

Variable 1: Turismo sexual

Variable 2: Informalidad

3.3 Poblacion (criterios de seleccion), muestra, muestreo, unidad de
analisis
3.3.1 Poblacion
La poblacion estuvo constituida trabajadoras sexuales que laboren de
manera informal en las calles, bares y night clubs dentro del distrito
de Tarapoto, con corte del mes de noviembre del 2022. Para Naupas
(2014), la poblacion es el conjunto de individuos, personas,

instituciones que son el motivo de investigacion.

Criterios de inclusion

» Trabajadoras sexuales entre las edades de 18 a 30,

» Referidas de las encuestadas,

» Denuncias registradas en el distrito fiscal de Tarapoto (Ministerio

Publico) y la Municipalidad de San Martin (serenazgo).

Criterios de exclusion
= Mujeres transgénero,
= Mujeres de 31 afios a mas,

* Mujeres menores de 18 afios.
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3.3.2 Muestra

La muestra es la cantidad de personas con quien se trabaj6 el
proyecto de investigacion, siendo una parte de la representacion de
la poblacion en general. Segun Naupas (2014), es un subconjunto o
parte o poblacion del universo, seleccionado por varios métodos,
pero siempre con respecto a la representacion del universo. Al no
existir una base de datos actualizados y tampoco un sondeo de
cuantas personas se dedican a esta actividad, el estudio se realizé
con 50 trabajadoras sexuales entre 18 y 30 afios, correspondiente al
mes de noviembre de 2022, la cantidad fue definida por las
denuncias por prostitucion registradas en el distrito fiscal de
Tarapoto (Poder Judicial), por las denuncias hacia la Municipalidad
de San Martin (serenazgo) y por la pagina del INEI, Sistema de

Informacién Regional Para la toma de Decisiones (SIRTOD).

3.3.3 Muestreo

No se utiliz6 técnicas de muestreo.

3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de datos
3.4.1 Técnica

La técnica utilizada fue la encuesta, segin Naupas (2014), es aquella
técnica que incluye el desarrollo sistematico de un conjunto de
preguntas escritas en el documento que se relacionan con la hipotesis
de trabajo y con las variables e indicadores del estudio. Su finalidad
fue recopilar informacién para verificar las hipotesis de trabajo,
permitiendo encontrar la relacion entre el turismo sexual y la
informalidad. La investigacion recopilé datos sistematicos utilizando
un disefio de compresion facil, que brinda acceso a las preguntas de
investigacion, asi mismo a cada una de las dimensiones relacionadas
a cada variable.
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3.4.2 Instrumento

Se utilizé el cuestionario, que para Naupas (2014), es una 0 méas
paginas impresas que contienen preguntas, reactivos o temas que
incluyen los supuestos, variables, dimensiones e indicadores

identificados en una matriz de desempefio variable.

En esta investigacion se utilizaron dos cuestionarios, una para cada
variable que fueron creados por el investigador. El instrumento para
medir los indicadores de turismo sexual consto de 22 items y 03
dimensiones en total; en la primera y la tercera se contaron con 07
items, mientras que en la segunda se contara con 08 items. La escala
de medicion fue ordinal, tipo Likert 1: nunca, 2: casi nunca, 3: a veces,

4: casi siempre, 5: siempre.

Los niveles de las variables de turismo sexual, fueron medidos con los
rangos: alto, medio y bajo, cada uno tuvo sus rangos, teniendo en
cuenta el puntaje minimo y maximo para la primera y tercera
dimension de turismo sexual: alto: 25-35, medio: 16-24 y bajo: 07-15.
En cambio, para la segunda dimension: alto: 30-40, medio: 19-29 y
bajo: 08-18.

El instrumento para medir la informalidad, consto de 22 items y 03
dimensiones en total; en la primera se conto con 08 items, la segunda
tuvo 10 items y la tercera contd con 04 items. La escala de medicion
sera ordinal, tipo Likert 1: nunca, 2: casi nunca, 3: a veces, 4: casi

siempre, 5: siempre.

Para la variable de informalidad la primera dimension tuvo 8 items, el

rango fue: alto: 30-40, medio: 19-29 y bajo: 08-18. Para la segunda
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dimension: alto: 37-50, medio: 23-36 y bajo: 10-22. Y para la tercera
dimension que tiene 4 items, el rango fue: alto: 16-20, medio: 10-15y
bajo: 04-09.

3.4.3 Validez

Se utilizaron las técnicas de juicio de tres expertos para determinar la
validez del estudio. Segun Naupas (2014), es la adecuacion del
instrumento de medicion que se esta midiendo; se refiere a la
precision con la que un instrumento mide lo que pretende medir, es
decir, la fiabilidad del instrumento para representar, describir o

predecir una caracteristica de interés para el evaluador.

La validacién para ambas variables tuvo un promedio de 4.26, es decir
que existio6 un 85.3 % de concordancia entre expertos. Lo que
reflejaba una validez alta; ademas reunieron las condiciones

metodoldgicas para su aplicabilidad.

3.4.4 Confiabilidad

La confiabilidad segin Naupas (2014), es cuando las mediciones se
toman sin diferencias significativas, ya sea en el tiempo o en el uso
por parte de diferentes personas. La integridad del instrumento de
medida a medir; se refiere a la precision con la que un instrumento
mide lo que pretende medir, es decir, la fiabilidad del instrumento para
representar, describir o predecir una caracteristica de interés para el

evaluador.

Después de la validacion del instrumento, se realizaron pruebas
exploratorias preliminares (muestra piloto). El 40 % de la muestra de

estudio de 20 encuestados eran trabajadoras sexuales del municipio
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de Morales, quienes tenian caracteristicas similares a la poblacion de

este estudio.

La informacion recopilada por medio del programa IBM SPSS
Statistics V26, para la primera variable fue del 0.8 en el coeficiente
alfa de Cronbach, con una media de 79.8, varianza de 93.6 y una
desviacion de 9,6; con 22 elementos, siendo los items (preguntas)

hechas en el cuestionario.

Para la segunda variable fue del 0.9 en el coeficiente alfa de
Cronbach, con una media de 77.8, varianza de 195.1 y una desviacion
de 13.9; con 22 items.

3.5 Procedimientos
Una vez validada los cuestionarios por los 03 profesionales, el investigador
realizo una prueba piloto a 20 trabajadoras sexuales en el distrito de
Morales, de manera presencial en los locales de diversion nocturna,
teniendo un Alpha de Cronbach con la variable de turismo sexual del 81 %
y para informalidad del 90 %; luego de verificar que el porcentaje es alto
para poder aplicar los instrumentos, el investigador se dirigio a las calles de
Tarapoto, siendo el Jr. Martinez de Compafion cuadra 11, el Jr. Ramon
Castilla cuadra 13 y la Via de Evitamiento cuadra 23 a encuestar a 50
mujeres que sean trabajadoras sexuales de manera presencial, iniciando
una conversacion a fin de poder indicar las precisiones de la investigacion,
durante las dos primeras semanas del mes de noviembre en horario
nocturno, para luego seleccionar a quienes cumplian con los criterios de
inclusion. Luego de la recopilacion de datos por medio de la encuesta, se
procedid a tabular la informacién recopilada, digitalizando los datos en el
programa Excel, con la finalidad de interpretarlo por medio de tablas y
figuras estadisticas segun las dimensiones de cada variable, también se
usé el programa IBM SPSS Statistics V26 para obtener resultados de
manera mas didactica, asi mismo el programa ayudo en gran manera para

la interpretacion de los cuadros estadisticos, la prueba de confiabilidad y la
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interpretacion de figuras. Luego se procedio a interpretar los cuadros y

figuras de la investigacion con la finalidad de procesar los datos.

3.6 Métodos de anélisis de datos

Toda la investigacion utilizé datos cuantitativos, que fueron procesados
mediante el programa estadistico IBM SPSS Statistics V26. También se
utilizé estadistica descriptiva para analizar medidas de tendencia central y
dispersion: frecuencias, porcentajes, media aritmética, desviacion
estandar, etc.; esto permitié responder a los objetivos y validar hipétesis
utilizando estadistica inferencial, la prueba del parametro de correlacion de
Rho de Spearman para determinar la relacion de las variables del turismo
sexual y la informalidad entre mujeres de 18 a 30 afios en el distrito de
Tarapoto. Este coeficiente tiene un valor entre -1 y 1, indicando si es
directamente dependiente (coeficiente positivo) 0 inversamente
dependiente (coeficiente negativo), y 0 es completamente independiente.

3.7 Aspectos éticos
El estudio se realizé de acuerdo con el cédigo de ética de la institucion y
los autores fueron citados de acuerdo con la Norma Internacional APA, 72
edicion; ademds, se siguié la normativa universitaria, las directivas de la

UCV vy los cbdigos de investigacion.

El autor del estudio ha percibido sobre 02 variables de turismo sexual y la
informalidad entre mujeres de 18 a 30 afios en el distrito de Tarapoto, se
respetd en cuanto a la confidencialidad y almacenamiento de datos por
tratarse de un estudio de informacion confiable. Asimismo, la informacion a
recabar dependera del consentimiento del interesado y los resultados
fueron utilizados uUnicamente con fines de investigacién, con el fin de
respetar la ética y los principios que se deben garantizar a todo
investigador, en la que encontremos la justicia, donde todas las mujeres

tengan la oportunidad de ser seleccionadas en la muestra de investigacion,
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para luego ser tratadas con igualdad. Autonomia, el uso de las
herramientas de investigacion se hara con el consentimiento de los
encuestados y se respetara su opinion. La organizacion benéfica velara por
el bienestar general de las mujeres que trabajan en esta investigacion. El
mayor beneficio de su estudio también sera el riesgo minimo al que quiera
exponer a sus participantes. Se evito el dafio malicioso a otros y, por esta
razon, los hallazgos individuales de este estudio se mantendran
estrictamente confidenciales. La verdad, de hecho, la informacién que fue
recolectada fue procesada y presentada sin transformacién ni cambio en
los resultados encontrados; asi mismo, el cuestionario de investigacion fue

anénimo para mantener la objetividad.
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IV. RESULTADOS

4.1 Dimensiones del turismo sexual en mujeres de 18 a 30 afios de edad en el

distrito de Tarapoto - 2022.

Tabla 1

Nivel de las dimensiones del turismo sexual

Total
Dimensiones Nivel Rango N° %
o Alto 25-35 30 60%
Condicion _
Medio 16-24 20 40%
laboral _
Bajo 07-15 0 0%
Alto 30-40 19 38%
Tipo de trabajo Medio 19-29 31 62%
Bajo  08-18 0 0%
o Alto 25-35 40 80%
Realizacion _
Medio 16-24 10 20%
personal _
Bajo 07-15 0 0%

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto — noviembre 2022

Con respecto a la condicion laboral de las trabajadoras sexuales de 18 a

30 afios de la ciudad de Tarapoto, prima el nivel alto con 60 % y medio con

40 %, la dimensién tipo de trabajo con un nivel alto con 38 % y medio con

62 %, la dimension de realizacidén personal tiene un nivel alto con 80 %y

medio al 20 %.
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4.2 Nivel de las dimensiones de la informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de

edad en el distrito de Tarapoto - 2022.

Tabla 2

Nivel de las dimensiones de la informalidad

Total
Dimensiones Nivel Rango N° %
Alto 30-40 14 28%
Impuestos Medio 19-29 35 70%
Bajo 08-18 1 2%
_ Alto 37-50 4 8%
Proteccion _
_ Medio 23-36 43 86%
Social _
Bajo 10-22 3 6%
Alto 16-20 7 14%
Normatividad .
Medio 10-15 27 54%
Laboral _
Bajo 04-09 16 32%

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto — noviembre 2022

De acuerdo al nivel de las dimensiones de la informalidad: respecto a la

dimension impuestos, su nivel es alto con 28 %, medio con 70 % y bajo

con 2 %, proteccion social al nivel alto con 8 %, medio al 86 % y bajo con

6 %, y la dimension de normatividad laboral tiene un nivel alto con 14 %,

medio con 54 % y bajo con un 32 %.
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Para establecer la relacion entre las variables, primero tenemos que
identificar si los datos obtenidos en las encuestas, tienen una distribucion
normal, para poder identificar el coeficiente de correlacion adecuado. Dado
de que la muestra utilizada en la investigacion es de 50 trabajadoras
sexuales y es menor/igual, utilizaremos la prueba de Shapiro-Wilk, siendo

los resultados los siguientes:

Tabla 3

Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Condicion laboral 0.752 50 0.000
Tipo de trabajo 0.770 50 0.000
Realizacion personal 0.770 50 0.000
Impuestos 0.764 50 0.000
Proteccion social 0.791 50 0.000
Normatividad laboral 0.795 50 0.000
Turismo sexual 0.808 50 0.000
Informalidad 0.795 50 0.000

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto — noviembre 2022

Se muestra que la significancia (Sig.) es de 0.000, siendo menor a 0.05,
donde los datos obtenidos por medio de la encuesta no tienen una
distribucion normal. La distribucion existente no tiene una distribucién
normal, por tener la significacion bilateral (Sig.) menor a 0.05, por ello se
procedio a utilizar Rho de Sperman, para determinar la relacion entre las

variables.
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4.3 Relacién entre el turismo sexual y las dimensiones de informalidad entre

mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.

Tabla 4

Relacion entre el turismo sexual y las dimensiones de informalidad

Turismo Proteccién Normatividad
Impuestos ;
sexual social laboral
. Coeficiente 1.000 -0.086 0.093 0.244
Rho de Turismo de
Spearman sexual L
correlacion
Sig. 0.555 0.522 0.088
(bilateral)
N 50 50 50 50
Coeficiente -0.086 1.000 -0.013 0.135
Impuestos de
correlacion
Sig. 0.555 0.926 0.348
(bilateral)
N 50 50 50 50
., Coeficiente 0.093 -0.013 1.000 0.262
Proteccion de
social .,
correlacion
Sig. 0.522 0.926 0.067
(bilateral)
N 50 50 50 50
L Coeficiente 0.244 0.135 0.262 1.000
Normatividad de
laboral .,
correlacion
Sig. 0.088 0.348 0.067
(bilateral)
N 50 50 50 50

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto — noviembre 2022

En la tabla se muestra que existe una relacion negativa entre el turismo
sexual y la dimension impuestos, con un coeficiente Rho de Spearman de
-0.086 y un p-valor de 0.555, lo cual es superior al 0.05; por tanto, se
rechaza la Hiy se acepta la Ho, concluyendo que no existe una relacion
significativa entre el turismo sexual y la dimensién impuestos entre mujeres

de 18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.
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Con respecto a la relacion entre el turismo sexual y la dimension
proteccion social, se evidencia que existe una relacion positiva muy baja
con Rho de Spearman de 0.093 y un p-valor de 0.522, lo cual es superior
al 0.05; por tanto, se rechaza la Hiy se acepta la Ho, concluyendo que no
existe una relacion significativa entre el turismo sexual y la dimension
proteccion social entre mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de
Tarapoto - 2022.

Asi mismo la relacién entre el turismo sexual y la dimensién normatividad
laboral, se evidencia que existe una relacién positiva baja con Rho de
Spearman de 0.244 y un p-valor de 0.088, lo cual es superior al 0.05; por
tanto, se rechaza la Hiy se acepta la Ho, concluyendo que no existe una
relacion significativa entre el turismo sexual y la dimensién normatividad
laboral entre mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto -
2022.
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4.4 Relacién entre el turismo sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30

afos de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.

Tabla 5

Coeficiente de correlacion entre turismo sexual e informalidad

Turismo sexual Informalidad

Rho de Turismo sexual Coeficiente de 1.000 0.037
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) 0.797
N 50 50
Informalidad Coeficiente de 0.037 1.000
correlacion
Sig. (bilateral) 0.797
N 50 50

Fuente: cuestionario aplicado a trabajadoras sexuales de Tarapoto — noviembre 2022

Los resultados de la correlacion estadistica entre las variables mostraron
gue el coeficiente Rho de Spearman de 0,037, correspondiente a una
correlacién positiva muy baja, y el valor de p fue de 0,797, que fue superior
a 0,05; por lo tanto, se rechazé Hi, se aceptd Ho y se concluy6 que no existe
relacion significativa entre el turismo sexual y la informalidad en mujeres de
18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.
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Figura 1

Diagrama de dispersion entre el turismo sexual y la informalidad
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Turismo sexual

Informalidad

Fuente: elaboracién propia en Microsoft Excel a partir de la base de datos.

En la figura se encontré6 R? de 0.014, lo que indica que la informalidad
influye en el turismo sexual solo en un 1.4 %, el 98.6 % depende de otros
factores; por tanto, se rechaza la Hi y se acepta la Ho, concluyendo que no
existe una relacion significativa entre las variables turismo sexual y la
informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de Tarapoto
- 2022.
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V. DISCUSION
El nivel de las dimensiones del turismo sexual, en la dimension condicion
laboral con 60 %, tipo de trabajo con 62 % y realizacion personal con 84 %;
para las dos primeras dimensiones prim6 el nivel medio y para la ultima
dimensién tuvo un nivel alto, donde prevalece el tipo de actividad que realizan,
trayendo consigo la realidad de esta actividad laboral existe dentro las calles de
Tarapoto, asi mismo las trabajadoras sexuales, tienen un alto indice en la
realizacion personal, ya que por medio de esta actividad estan conscientes que
pueden llegar a conseguir lo que necesitan por los medios necesarios a fin de
mejorar su calidad de vida. Asi mismo el tipo de trabajo que realizan es de riesgo,
ya que conlleva a exponer su salud fisica, psicoldgica y su integridad emocional
por asociarse a esta labor, tanto por su trabajo virtual, se exponen a que se
intercambien sus fotos, videos intimos a merced de quien lo tenga. El trabajo que
realizan lo hacen de manera independiente, esto por estar situadas en un lugar
a la intemperie de las inclemencias climatoldgicas, expuestas al frio de la noche,

lluvias y tardes de mucho sol.

El nivel de las dimensiones de la informalidad es: impuestos con 70 %,
proteccion social con 86 % y la dimension de normatividad laboral con 54 %.
Para las tres dimensiones prevalecié el nivel medio, donde las encuestadas
tienen claramente que estan laborando en un espacio informal, encontrdndose
en desigualdad de oportunidades y beneficios, asi mismo su productividad yace
permanentemente a los clientes eventuales que tienen, siendo un declive para
su salud y para su economia por no encontrarse con una infraestructura
adecuada, asi mismo no cuentan con beneficios laborales que puedan ayudarlas
a mejorar su calidad de vida, por ello es necesario que se reconozca este tipo de
trabajo como uno decente, donde no se desvalorice a la mujer por la decisiéon
gue tuvo para realizar este tipo de labor, y sobre todo sea la entidad publica
capaz de controlar y cuidar a las trabajadoras, siendo sencillamente un ente
clave para el desarrollo de las mujeres y de la comunidad. Al respecto, Vaz
(2021), concluyd que los locales de diversion nocturna aportan mucho a la
dindmica social de la localidad, trayendo consigo el pago de impuestos, arbitrios
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municipales dentro del distrito donde se encuentren y proteccién para las
trabajadoras sexuales, quienes estan expuestas a todo tipo de peligro dentro de
la informalidad, ya que el comercio sexual no se restringe a solo los locales de
diversion nocturna, pues también existe fuera de las casas de diversion, pero sin

proteccion de los propietarios.

Se muestra la relacién del turismo sexual y la dimensiones de informalidad,
donde se obtuvo un coeficiente Rho Spearman para todas las dimensiones, para
impuestos se tuvo una correlacion de -0.086, indicando que existe una relacion
negativa muy baja, en cambio para proteccion social se obtuvo un nivel de
0.244, teniendo una correlacion positiva baja y para normatividad laboral un
nivel de 0.635; con un nivel de correlacibn moderada, teniendo la correlacion
significativa en el nivel 0,01 (bilateral). Generando que se obtenga una tipo de
relacion diferente para cada dimension; asi mismo, es necesario recalcar que de
los resultados solo uno es significativos y es necesario aportar con nuevos
conocimientos para caracterizarla de mejor manera, llegando a indagar mas en
cada una de las dimensiones, a fin de tener conceptos contundentes para
asegurar un mejor resultado, por ello Nava (2018), concluyé en trabajar en la
legislaciéon del turismo sexual, para fomentar un mejor control y gestion de esta
actividad, pudiendo convertirse en un atractivo turistico de un sitio, cumpliendo
con las expectativas legislativas y contemplando mayor informacién para la

recopilacion de datos.

Todo esto no se escapa de la realidad social donde se encuentran, por estar
sesgado de una comunidad hipécrita que margina a quienes tratan de trabajar
honradamente a cuesta de sus cuerpos, cuando son los primeros en hacer
consumo de quienes son mal vistas; se recalca que por medio de los
instrumentos aplicados a las trabajadoras sexuales, se observa que los objetivos
personales que tienen estan asociadas a la dimension de realizacién personal,
lo que se puede deducir que cada una de las encuestadas, trata de llevar su vida

personal con el trabajo que realizan, tratando de conseguir mejores
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oportunidades por medio de la actividad que realizan. Tal y como explica la
Organizacion Mundial de Turismo (OMT, 2001), el turismo sexual se trata de los
viajes planificados dentro o fuera del sector turistico, a través de aquellas
estructuras y redes cuyo fin principal es facilitar al turista relaciones sexuales
tradicionales con los habitantes del destino, haciendo claramente que es una
actividad que existe en todas las ciudad que tiene atractivos turisticos definidos
y Tarapoto no es una ciudad ajena a esta realidad, siendo el epicentro del turismo
en la region San Martin, por estar situado y tener las condiciones necesarias que
necesitan los turistas para poder acceder a esta parte de la regién, asi mismo
sirve como anexo para otras regiones como Amazonas, Huanuco, Pucallpa e
Iquitos, convirtiéndola en una ciudad que lo tiene todo siempre y cuando se

maneje adecuadamente.

Se determiné la relacion entre el turismo sexual y la informalidad, siendo los
resultados de la correlacion estadistica con el coeficiente de Rho de Spearman
de 0.037, correspondiente a una correlacion positiva muy baja; por ello se
rechaza la hipétesis alterna y se acepta la hipétesis nula, ya que existe relacién
entre las variables de manera significativamente baja y con p-valor de 0.797,
siendo esta mayor en la escala de nivel del 0.05, concluyendo que no tienen
relacion entre variables. Asi mismo si el turismo sexual aumenta en proporcion,
la informalidad también lo hard, pero en distinta porcion, estando vinculadas en

distintas dimensiones cada una a su ritmo.

Todas las correlaciones han sido de nivel bajo para la hipétesis de manera no
significativa, debido quizas a la cantidad de poblacién utilizada, siendo 50 solo
de un distrito, cuando el comercio de Tarapoto, también se basa en los distritos
gue tiene adjunto, como Morales y La Banda de Shilcayo, siendo este un circulo
econdémico entre los tres distritos. También se debe de incluir a los turistas que
ingresan y salen de Tarapoto por medio del aeropuerto y las empresas terrestres,
siendo un factor necesario para conocer la perspectiva de esta poblacion. Asi

mismo, cada variable es distinta y teniendo carentes caracteristicas por
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compartir, por ello si alguna de ella aumenta en proporcidn, la siguiente
aumentara en distinta manera, debido a factores humanos, sociales y politicos

haciendo que las brechas que existen entre ambas, se agranden cada vez mas.

Como limitaciones se tuvo la inexistencia de investigaciones sobre el turismo
sexual (variable no estudiada), por ello no se pudo contrastar con otros autores,
siendo un limitante para poder recopilar datos a fin de acumular conocimientos.
Respecto a la segunda variable informalidad, es un proceso que esta
inmersamente a las empresas, pero no se tienen datos del trabajo informal, de
aguellas personas que estan en la calle, muchas veces improvisando mercados
gue traen consigo delincuencia, desorden y corrupcion. También se recomienda
a los futuros investigadores en estos temas, indagar mucho mas en la causa real
de este problema y sobre todo buscar maneras de recopilar datos, historias y
anécdotas de las trabajadoras sexuales, para llegar a tener instrumentos que
sean faciles de comprender para todas aquellas personas dentro de su

poblacion.
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VI. CONCLUSIONES
6.1 Existe relacion positiva muy baja, pero no significativa entre el turismo
sexual y la informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito
de Tarapoto - 2022, con un coeficiente de Rho de Spearman de 0.037 y un
p-valor de 0.79; ademas solo existe el 1.4 % de dependencia entre

variables.

6.2 El nivel de las dimensiones del turismo sexual en mujeres de 18 a 30 afios
de edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es: respecto a la condicién
laboral tiene el nivel alto con 60 %, la dimension tipo de trabajo el medio
con 62 % y la dimension de realizacion personal tiene un nivel alto con 80
%; es decir, las trabajadoras sexuales buscan mejorar su trabajo, su calidad
de vida y ser respetadas por esta actividad laboral.

6.3 El nivel de las dimensiones de informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de
edad en el distrito de Tarapoto - 2022 es: en cuanto a la dimension
impuestos esta a nivel medio con un 70 %, proteccidn social con un nivel
medio al 86 % y la dimension de normatividad laboral con un nivel medio
al 54 %; es decir, las involucradas necesitan estar seguras y normalizar

este trabajo como cualquier otro para involucrarse en la economia regional.

6.4 La relacion que existe entre el turismo sexual y las dimensiones de
informalidad es muy baja, con la dimensién impuestos tiene un Rho de
Spearman de -0.086 y un p-valor de 0.555, lo que significa que existe una
correlacion negativa muy baja, con la dimension proteccion social se
obtuvo un coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0.093 y un p-valor
de 0.522; es decir, existe una correlaciébn positiva muy baja pero no
significativa y para la dimension de normatividad laboral, obtuvo un
coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0.244 y un p. valor de 0.088;
es decir, existe una correlacién positiva baja pero no significativa. Para
todas las dimensiones la correlacion no es significativa y se deben realizar

mas estudios para garantizar un mejor estudio de las variables.
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VIl. RECOMENDACIONES
7.1 A las trabajadoras sexuales del distrito de Tarapoto, deben organizarse
para crear una agrupacion sindical sin fines de lucro. Realizando reuniones
mensuales, con la creacion de un comité general que pueda recopilar la
informacion de cada trabajadora, también que cada reunién conlleve un
acta de todas las decisiones tomadas, ademas, tienen que reunir un fondo
mutuo para cubrir gastos necesarios para la formalizacién sindical, todo
esto con la finalidad de protegerse entre todas aquellas mujeres que se
dedican a esta actividad laboral, asumiendo la responsabilidad social que

tienen dentro de la sociedad Tarapotina y la asociacion sindical.

7.2 A los empresarios de los locales de diversion nocturna, organizarse como
gremio empresarial y establecer requisitos necesarios para que, tanto las
trabajadoras sexuales y consumidores tengan un cédigo de conducta de
buenas practicas y actitudes. Para poder realizar esta accion se debe
establecer necesariamente el reconocimiento de todas estas empresas que
tienen a trabajadoras sexuales laborando dentro de sus instalaciones, con
la finalidad de iniciar un recojo de informacion sobre la salud fisica de todas
sus colaboradoras, también se debe implementar un plan de seguridad para
las colaboradoras y para las instalaciones del local en caso de disturbios
ocasionados por los clientes; todos estos planes tiene que garantizar un
adecuado trato de respeto y cordialidad entre todos los involucrados en esta
actividad, evitando asi maltratos y malos entendidos al momento de adquirir

este servicio.

7.3 Al alcalde y la jefe del area de catastro urbano de la Municipalidad provincial
de San Martin, realizar una mesa de concertacion con las autoridades
competentes con la finalidad de identificar y designar una calle adecuada
para el turismo sexual dentro o alrededor de la ciudad de Tarapoto, con la
finalidad de tener un lugar especifico a este tipo de actividad; de esta
manera evitar la imitacién en menores de edad, que puedan inmiscuirse en

esta actividad, también para que se normalice la actividad sexual en el
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distrito de Tarapoto y sea un lugar seguro para quienes estén involucrados

en esta actividad laboral.

7.4 Al alcalde de la Municipalidad provincial de San Martin, establecer una
ordenanza municipal que priorice la formalizacién del trabajo sexual en toda
la provincia de San Martin, a fin de tener un control preventivo, un
seguimiento adecuado de las enfermedades de transmision sexual y
asegurar el tratamiento de cada persona contagiada que esté dispuesta a
seguir laborando en esta actividad laboral; también evitar casos de
feminicidio, trata de personas y sobre todo para que las empresas inmersas
a esta actividad paguen impuestos, esto con la finalidad de recaudar
mayores ingresos para las arcas municipales y asegurar mediante
patrullajes constantes la seguridad de cada persona que esté involucrada

en esta actividad.

44



REFERENCIAS

Arenaza, V. Alvarez, E. Estela, T & Calderon, C (2019). Influencia de la gestion
administrativa en la formalizacion empresarial. Revista Internacional de
Investigacion Cientifica y Tecnologica.
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-
85076792943&origin=inward&txGid=daf888c13bb691708d7eb02f89e3336¢c

Araujo, M. Segrera, M. & Jiménez, T. (2022). Informalidad laboral en 13 ciudades
areas metropolitanas de Colombia (2019-2020). Revista De Economia
Mundial, (60), 246-265. https://doi.org/10.33776/rem.v0i60.5532

Balbin, A (2015). El concepto de derecho del trabajo. Revista Anales de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales.
https://core.ac.uk/download/pdf/296384014.pdf

Barajas, J (2020). Realizaciéon personal “Autorrealizacion” y el personal de
Enfermeria. Revista Electrénica de Portales Medicos.com.
https://www.revista-portalesmedicos.com/revista-medica/realizacion-

personal-autorrealizacion-y-el-personal-de-enfermeria/

Banco Continental BBVA (10 octubre del 2022). ¢ Qué son los impuestos? ¢ Por qué
y para qué se pagan? Salud Financiera. https://www.bbva.com/es/salud-
financiera/tasas-impuestos-cotizaciones-por-que-y-para-que-debemos-

pagar-tributos/

45



Blog de la secretaria de Gestion Publica (22 de abril del 2010). Definamos el
Concepto de “Entidad Publica”. Presidencia de consejo de ministros.
http://sgpperu.blogspot.com/2010/04/definamos-el-concepto-de-
entidad.html

Bonilla, A. Gruat, J (2003). Proteccion Social, una Inversion durante todo el ciclo de
vida para propiciar la justicia social, reducir la pobreza y fomentar el
desarrollo sostenible. lera edicion. OIT.
https://www.ilo.org/public/english/protection/download/lifecycl/ciclodevida.pd
f

Boullon, R (2006). Planificacién del Espacio Turistico. 4ta edicion. Editorial Trillas.
http://prepacihuatlan.sems.udg.mx/sites/default/files/planificaciondelespacio

turisticorobertoc.boullon.pdf

Calla, G. Calla, K. Torres, J & Matos, J (2022). Andlisis de la violencia y el delito de
femicidio durante la pandemia del Covid-19. Relacoes Internacionais no
Mundo Atual. https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-
85136816611&d0i=10.21902%2fRevrima.v3i36.5776&origin=inward&txGid
=5893400ca9153f6614abd5dde8ale6d2

Carro, R y Gonzales, D (2012). Productividad y competitividad. Universidad
Nacional de Mar de la Plata. http://nulan.mdp.edu.ar/id/eprint/1607

Cortés, J (2012). Seguridad e Higiene del Trabajo: Técnicas de Prevencion de
Riesgos Laborales. TEBAR FLORES, S.L.
https://s4991ff22c06ab43d.jimcontent.com

46



Cristébal, L (2018). El Empleo Informal y su Influencia En EI Producto Interno Bruto
En EI Perd 2010-2017 [Tesis de pregrado, Universidad Nacional Daniel
Alcides Carrion]. http://repositorio.undac.edu.pe/handle/undac/403

De Diego, J (31 de diciembre del 2013). El trabajo virtual o analdgico sera la estrella
del 2014 ante las formas de organizacion con las nuevas tecnologias.
Cronista.  https://www.cronista.com/opinion/El-trabajo-virtual-o-analogico-
sera-la-estrella-del-2014-ante-las-formas-de-organizacion-con-las-nuevas-
tecnologias-20131231-
0006.html#:~:text=El%20trabajo%20virtual%20es%20el,y%2F0%20de%20
celulares%20complejos.

De Pefia, N (2018). El salario emocional y su relacién con los niveles de efectividad.
Universidad y sociedad.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-
36202020000100141

Del Aguila, A (2021). De la tierra al hormigén. La insercion laboral de migrantes
paraguayos de origen rural en el sector de la construccion en el Area
Metropolitana de Buenos Aires.
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2545-
77562021000100064&lang=es

Fernandez, M (2011). Calidad de vida y salud de las mujeres que ejercen la
prostitucion.  [Tesis de  doctorado, Universidad de  Oviedo].
https://digibuo.uniovi.es/dspace/bitstream/handle/10651/12712/TD_MariaJe

susFernandezOllero.pdf;jsessionid=6C0861AA83A4B169E800D17D9B699
9297?sequence=1

47



Galvez, E. Gutiérrez, E. y Picazzo, Es. (2011). El trabajo decente: Nuevo Paradigma
para el Fortalecimiento de los Derechos Sociales. Revista mexicana de
sociologia, 73(1), 73-104. Recuperado en 10 de octubre de 2022, de
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0188-
25032011000100003&Ing=es&ting=es

Gerencie (15 de agosto del 2022). Trabajadores independientes. Gerencie.com.

https://www.gerencie.com/trabajadores-independientes.html

GOmez, J (29 de abril del 2021). ¢ Qué es la infraestructura? Revista Infraestructura
México. https://www.revistainfraestructura.com.mx/significado-definicion-y-

tipos-de-infraestructura/

Guerrero, P y Ramos, J (2014). Introduccion al Turismo. lera edicion. Grupo
Editorial Patria, S.A.
https://www.editorialpatria.com.mx/pdffiles/9786074384130.pdf

Indeed (03 de enero del 2022). Tipos de Trabajo. Orientacion Profesional.
https://mx.indeed.com/orientacion-profesional/como-encontrar-

empleo/tipos-de-trabajo

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI] (2019). Produccion y Empelo
Informal en el Perd. Cuenta Satelital de la Economia Informal 2007-2019.
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/
Lib1764/libro.pdf

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI] (2021). Produccién y Empelo

Informal en el Perd. Cuenta Satelital de la Economia Informal 2007-2020.

48



https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/
Lib1828/libro.pdf

Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud [ISTAS] (s.f). Condiciones de trabajo
y  salud. Salud Laboral. https://istas.net/salud-laboral/danos-la-

salud/condiciones-de-trabajo-y-salud

Lagunas, D (2010). El poder del dinero y el poder del sexo. Antropologia del turismo
sexual.
https://www.researchgate.net/publication/48171789 EIl _poder_del_dinero_y

_el_poder_del_sexo_Antropologia_del_turismo_sexual

Lamas, M (2017). Trabajo Sexual e Intimidad.
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2448-
84882017000100011#:~:text=Las%20trabajadoras%?20sexuales%?20establ
ecen%20v%C3%ADnculos,tambi%C3%A9Nn%20l0%20efect%C3%BAan%?2
Olos%20padrotes.

Magliano, M (2019). La division sexual del trabajo comunitario. Migrantes peruanos,
informalidad y reproduccién de la vida en Cérdoba, Argentina. OpenEdition

Journals. https://journals.openedition.org/revestudsoc/46581

Marquez, A (1990). The Other Path [El Otro Sendero] by Hernando De Soto, 10
B.C. Third World. https://lawdigitalcommons.bc.edu/twlj/vol10/iss1/9

Martinez, A (2020). Qué Es Crecimiento Personal. Psicologia en Positivo.

https://www.antonimartinezpsicologo.com/definicion-de-crecimiento-

49



personal?unapproved=29852&moderation-
hash=2d27eb5236aa0e473d5f7e07578ca636#comment-29852

Ministerio de Economia y Finanzas [MEF] (s.f). Definiciones. Pago de Impuestos.
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-
ES&Itemid=100240&lang=es-ES&view=article&id=283

Ministerio de Economia y Finanzas [MEF] (s.f). Glosario de Términos. Entidad
Publica.
https://www.mef.gob.pe/index.php?option=com_seoglossary&view=glossar
y&catid=6&id=473&lang=es#:~:text=Constituye%20entidad%20p%C3%BA
blica%20para%?20efectos,creados%200%20por%20crearse%3B%20las

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo [MTPE] (s.f). Comprendio de Normas
Laborales. Direccion General del Trabajo. https://www2.trabajo.gob.pe/el-
ministerio-2/sector-trabajo/direccion-general-de-trabajo/compendio-de-
normas-
laborales/#:~:text=La%?20difusi%C3%B3n%20de%20la%20normativa,procu
rando%?20igualdad%20de%20informaci%C3%B3n%2C%20para

Moreira, L. Vaz, J y Custédio, V (2016). Turismo Sexual e Exploracdo Sexual:
Paradigmas conceituais de estudantes de turismo [Turismo Sexual y
Exploracién Sexual: Paradigmas conceptuales de estudiantes de turismo].
Conference: 7° Seminario Nacional de Sociologia & Politica.
https://www.researchgate.net/publication/353646888 Turismo_Sexual_e E
xploracao_Sexual _Paradigmas_conceituais_de_estudantes_de_turismo

Mufoz, J (2012). La Realidad Social. Contribuciones a las Ciencias Sociales.

https://www.eumed.net/rev/cccss/20/jimce5.htmi#:~:text=REALIDAD%20SO
50



CIAL%3A%20conjunto%20de%20actuaciones,y%20unas%20contra%?20las
%20otras.

Muschi, G (2021). Developing Informality and Alternative Practices in the Peruvian
Community of Paterson, New Jersey [Desenvolvimiento de la informalidad
de précticas alternativas en la comunidad peruana de Paterson, Nueva
Jersey] Antipoda. Revista de Antropologia y Arqueologia; No 43.
https://redib.org/Record/oai_articulo3223684-desarrollo-de-la-informalidad-
y-prooC3%Alcticas-alternativas-en-la-comunidad-peruana-de-paterson-

nueva-jersey

Nava, C (2018). Investigacion conceptual sobre turismo sexual. Universidad
Auténoma de Aguas Calientes.
https://www.redalyc.org/journal/674/67457300009/html/

Nicuesa, M (13 de mayo, 2015). Definicibn de Realidad Social. Definicion ABC.

Desde https://definicionabc.com/realidad-social/

Naupas, H. Mejia, E. Novoa, E. Villagémez, A (2014). Metodologia de la
Investigacion: Cuantitativa - Cualitativa y Redaccién de la Tesis. 4ta edicion.
Ediciones de la U. https://fdiazca.files.wordpress.com/2020/06/046.-
mastertesis-metodologicc8la-de-la-investigaciocc81n-cuantitativa-
cualitativa-y-redacciocc81n-de-la-tesis-4ed-humberto-ncc83aupas-
paitacc81n-2014.pdf

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura [FAO],
(s.9). Proteccion Social. https://www.fao.org/social-

protection/overview/whatissp/es/

51



Organizacion Internacional del Trabajo [OIT] (11 de noviembre del 2016).
Condiciones de Trabajo. Plataforma de recursos de trabajo decente para el
desarrollo sostenible.
https://www.ilo.org/global/topics/dw4sd/themes/working-conditions/lang--
es/index.htm

Organizacion Internacional del Trabajo [OIT] (s.f). Trabajo decente. El Programa de

Trabajo Decente de la OIT. https://www.ilo.org/global/topics/decent-
work/lang--es/index.htm

Oficina Internacional del Trabajo [OIT] (2021). Las desigualdades y el mundo del
trabajo. lera edicion. https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/-

--relconf/documents/meetingdocument/wcms_792136.pdf

Organizacion Mundial del Turismo [OMT] (2001). La Proteccion de los Nifios contra
la Explotacion Sexual en el Turismo. https://www.e-
unwto.org/doi/pdf/10.18111/9789284405039

Organizacion Mundial de la Salud [OMS] (2000). Promocion de la salud sexual.
Recomendaciones para la accién. Guatemala, 22 de mayo del 2000.

Shttps:/www.paho.org/hg/dmdocuments/2009/promocion_salud_sexual.pdf

Pérez, A (2018). Documento de Trabajo: Definiciones y Repercusiones de la
Informalidad (CIEN-DT N°2018-01). ADEX. https://cien.adexperu.org.pe/wp-
content/uploads/2018/07/Definiciones-y-Repercusiones-de-la-Informalidad-
DT-2018-01.pdf

52



Ponti, F (2005). ¢(Qué es esa cosa llamada crecimiento personal? Formacion y
Desarrollo. https://www.navarra.es/NR/rdonlyres/41921452-74F8-4AF4-
8E9E-72994D446082/158455/5crecimientopersonal.pdf

Real Academia Espafiola [RAE] (10 de octubre del 2021). Diccionario de la lengua

espafola. (23a ed.). https://dle.rae.es/infraestructura

Real Academia Espafiola [RAE] (10 de octubre del 2021). Diccionario de la lengua

espafola. (23a ed.). https://dle.rae.es/sexual

Redaccion. (22 de febrero del 2021). Definicion de Realizacion Personal.
Recuperado de: https://conceptodefinicion.de/realizacion-personal/

Rodriguez, G (2012). Trabajadoras Sexuales: Relaciones de Trabajo
Invisibilizadas. [Tesis de pregrado, Universidad de  Chile].
https://repositorio.uchile.cl/bitstream/handle/2250/116379/TESIS.pdf

Roldan, P (08 de junio del 2016). Impuesto. Economipedia.
https://economipedia.com/definiciones/impuesto.html

Roquet, G (5 de octubre de 2022). Detras del turismo sexual. EOM.

https://elordenmundial.com/detras-del-turismo-sexual/

Sevilla, A (05 de noviembre del 2016). Productividad. Economipedia.
https://economipedia.com/definiciones/productividad.html

53



Sladogna, M (2017). Productividad-Definiciones y Perspectivas para la Negociacion

Colectiva. Relats. http://www.relats.org/documentos/ORGSladogna2.pdf

Super Intendencia Nacional de Administracion Tributaria [SUNAT] (s.f). ¢Quién es
un trabajador independiente? Personas.
https://personas.sunat.gob.pe/trabajador-independiente/quien-es-
trabajador-
independiente#:~:text=Es%20toda%?20persona%20que%?20presta,%2C%2
Oarte%2C%?20ciencia%20u%?200oficio.

Valcuende, J (2014). Bricheros: sexo, raza y etnicidad en contextos turisticos.

https://journals.openedition.org/revestudsoc/8426?lang=en#toctoln2

Vaz, J. Moreira, L (2021). Turismo sexual: aspectos simbodlicos sobre o processo
de territorializacdo do agenciamento dos corpos na Vila das Garotas
[Turismo sexual: aspectos simbdlicos sobre el proceso de territorializacion
de la ensamblaje de cuerpos en Vila das Garotas].
https://www.researchgate.net/publication/355350932_Turismo_sexual_aspe
ctos_simbolicos_sobre_o_processo_de _territorializacao_do_agenciamento

_dos_corpos_na_Vila_das_Garotas

54



ANEXOS

55



Operacionalizacion de variables

Variable Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Ifﬁggil;gf
Viajes organlzados' dgsde Es la actividad donde los Condicion Trabajadoras
dentro del sector turistico, o, .
turistas lleguen a buscar laboral sexuales.
desde fuera del sector, pero ersonas e uedan -
utilizando sus estructuras y Eatisfacer su I(iqbido deFr)ltro de | +: - Trabajo virtual.
V1: Turismo |redes, con el objeto 2 ciudad ue  visitan Tipo de trabajo | Trabajo
sexual fundamental de que el 9 ' independiente.
turista tenga relaciones - . Realidad social.
: Se medira a través de un o
sexuales comerciales con . . Realizacion .
. . cuestionario con tres Objetivos
residentes en el destino dimensiones v 22 items personal ersonales
(OMT, 2001). y ' P '
Cualquier negocio  no|Es la via informal donde los Pago de Desigualdad. Ordinal
incorporado  donde  los|trabajadores  no  tienen| ;.

. - puestos. -
empleados no reciben|beneficios de ley como Productividad.
beneflcms_,por trabajar, es seguro integral de salud, Broteccion Infraestructura.

V2: una relacion laboral que no | préstamos personales, entre .
" respeta el pago de|otros; sin menospreciar la social. Condicioén laboral.
Informalidad |. . . e
impuestos, no esta cubierta|actividad que desarrollan.
por la proteccion social y no Trabajo decente.
goza de beneficios | Se medird a través de un| Normatividad
relacionados con el trabajo | cuestionario con tres laboral

(Pérez, 2018)

dimensiones y 22 items.

Entidad publica.




Matriz de consistencia

Problemas

Objetivos

Hipdtesis

Técnica e instrumentos

Problema general

¢, Cudl es la relacion entre el turismo sexual y
la informalidad en mujeres dentro del sector
turistico del distrito de Tarapoto - 20227

Problemas especificos

¢ Cudl es el nivel de las dimensiones del
turismo sexual en mujeres de 18 a 30 afios de
edad el distrito de Tarapoto - 2022?

¢ Cudl es el nivel de las dimensiones de
informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de
edad en el distrito de Tarapoto - 2022?

¢ Existe relacion entre el turismo sexual y las
dimensiones de informalidad entre mujeres de
18 a 30 afios de edad en el distrito de
Tarapoto - 2022?

Objetivo general

Determinar la relacién entre el turismo
sexual y la informalidad en mujeres de 18 a
30 afios de edad en el distrito de Tarapoto -

2022.

Objetivos especificos

Identificar el nivel de las dimensiones del
turismo sexual en mujeres de 18 a 30 afios
de edad en el distrito de Tarapoto - 2022.

Identificar el nivel de las dimensiones de
informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de
edad en el distrito de Tarapoto - 2022.

Analizar la relacién entre el turismo sexual y
las dimensiones de informalidad entre
mujeres de 18 a 30 afios de edad en el
distrito de Tarapoto - 2022.

Hipotesis general

Hi: Existe relacion entre turismo sexual y la
informalidad en mujeres de 18 a 30 afios de edad
en el distrito de Tarapoto - 2022.

Hipotesis especificas

H1: El nivel de las dimensiones del turismo sexual
en mujeres de 18 a 30 afios de edad el distrito de
Tarapoto - 2022 es alto.

H2: El nivel de las dimensiones de informalidad en
mujeres de 18 a 30 afios de edad en el distrito de
Tarapoto - 2022 es alto.

H3: Existe relacién entre el turismo sexual y las
dimensiones de informalidad entre mujeres de 18
a 30 afos de edad en el distrito de Tarapoto -
2022.

Disefio de investigacion

Poblaciéon y muestra

Dimensiones

Tipo de investigacion béasica, no experimental

Vi
M: muestra /v *
V1: turismo sexual M \ r
V2: informalidad 4
r: relacion V>,

La poblacién estuvo conformada por 50
trabajadoras sexuales mayores de 18 a 30
afios en el distrito de Tarapoto, provincia de

San Martin.

Condicion laboral.

V1: Turismo sexual Tipo de actividad.

Realizacion personal.

Pago de impuestos.

Proteccion social.

V2: Formalizacién
Normatividad laboral.

Técnica: El cuestionario.

Instrumentos: Cedula de
cuestionario.




Cuestionario para medir el turismo sexual

Datos informativos:

e Cuenta con carnet de sanidad: Sl |:| NO |:|

N° DNI/Carnet extranjeria: .............cceeveiennennee

Instrucciones: Estimada sefiorita, el presente cuestionario tiene como objetivo identificar el nivel

de turismo sexual. El instrumento es anénimo y reservado, la informacién es solo para uso de la

investigacion; por eso, se pide que responda a los items con sinceridad.

NUNCA CASI NUNCA A VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE
1 2 3 4 5
o q Valoracion
N Iltems 112131415
Condicion laboral
1 Considera que esta actividad laboral es peligrosa cuando es
informal.
2 |Lleva el conteo de personas con la que tiene contacto sexual.
3 Tiene en cuenta las enfermedades que puede contraer con
este tipo de actividad.
4 | Lleva un control adecuado de su salud.
5 |Lleva un control adecuado del suefio.
6 |Lleva un control adecuado de sus comidas.
7 | Consume alcohol, tabaco mientras realiza esta actividad.
Tipo de trabajo 11213145
8 |Cudl es la frecuencia con la gue se dedica a esta actividad.
9 |Tiene energia para completar su jornada laboral.
10 El ambie_nte laboral cuenta con las condiciones necesarias
para realizar esta actividad.
11 |Esta satisfecha con su capacidad de trabajo.
12 | Siente el apoyo de sus compafieras de trabajo.
13 | Siente temor cuando realiza esta actividad en la informalidad.
14 | Sufre maltrato fisico cuando realiza esta actividad.
15 | Sufre maltrato psicoldgico cuando realiza esta actividad.
Realizacion personal 1123[4]5
16 Tien_e en cuenta los riesgos que se expone al brindar sus
servicios.
17 | Cuenta con tiempo libre para realizar actividades de ocio.
18 | Cuenta con tiempo libre para su cuidado personal.
19 | Esta satisfecha con su salud.
20 Est4 satisfecha con sus relaciones personales (compafiera de
trabajo, amigas, amigos).
21 |Esté satisfecha con usted misma.
22 | Siente gue su vida tiene sentido.

Muchas gracias por su apoyo



Cuestionario para medir la informalidad
Datos informativos:
Edad: ..., Cuenta con carnet de sanidad: SI |:| NO |:|
N° DNI/Carnet extranjeria/pasaporte: .......cccoveeeuieninieniniiaaeannen.

Instrucciones: Estimada sefiorita, el presente cuestionario tiene como objetivo identificar el nivel
de informalidad. El instrumento es anonimo y reservado, la informacion es solo para uso de la

investigacion; por eso, se pide que responda a los items con sinceridad.

NUNCA CASI NUNCA A VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE

1 2 3 4 5

Valoracién

items

Z
)

1123[4]|5

Impuestos

Se queda con toda la ganancia obtenida.

Comparte sus ganancias con otra persona.

Has considerado en la legalizacién del trabajo sexual.

El pago varia de acuerdo a las necesidades de cada cliente.

El pago varia de acuerdo a los horarios de atencién.

Tiene en cuenta los tiempos de atencién para cada cliente.

Tiene en cuenta la condicion social del cliente.

0N (O |WIN(F

El cliente propone el monto por su servicio.

Proteccién social 1|12|3|4]|5

Acude a los establecimientos de salud publico cuando tiene
dolencias o enfermedades.

10 Acude a los establecimientos de salud privado (clinicas)
cuando tiene dolencias o enfermedades.

11 | Acude a institucion publicas a denunciar maltratos.

12 Acude a instituciones de salud publica para tramitar su carnet
de sanidad.

Siente seguridad cuando las autoridades custodian las calles

13 donde labora.

14 | Siente confianza cuando el cliente es turista extranjero.

15 | Siente confianza cuando el cliente es turista nacional.

16 Se deben castigar a las trabajadoras sexuales por ejercer esta
actividad.

17 |Has pensado en conseguir otro tipo de actividad laboral.

18 |Has pensado en dejar el trabajo sexual.

Normatividad laboral 1123]4]|5
19 Acude a institucion publicas que traten de normar su actividad

laboral.
20 Existen personas que le cobra cupos/extorsion por su

condicion laboral.

21 |Ha sido violentada por algun vecino donde realiza su actividad.

22 |Ha sido violentada por alguna autoridad.

Muchas gracias por su apoyo



Validacion de los instrumentos de investigacién

ﬁ UNIVERSIDAD Cesan Vauirso

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

I.DATOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto : Richard Foster Horna Rodriguez
Institucion donde labora : Universidad César Vallejo
Especialidad : Docente metoddlogo
Instrumento de evaluacion : Para evaluar el turismo sexual
Autor (s) del instrumento (s) : Juan Erick Pinedo Pinchi

Il. ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CLARIDAD Los ftems estan redactados con lenguaje apropiado y libre de
ambigliedades acorde con |os sujetos muestrales.

Las Instrucciones y los items del Instrumento permiten
OBJETIVIDAD recoger la informacidn objetiva sobre la variable, en todas sus X
dimensiones en indicadores conceptuales y operacionales.
El Instrumento demuestra vigencia acorde con el
ACTUALIDAD conocimiento cientifico, tecnoldgico, Innovacion y legal X
Inherente a la vanable: Turismo Sexual.

Los items del instrumento reflejan organicidad légica entre la
definicion operacional y conceptual respecto a la variable, de

* e

ORGANZACION . | orern que permiten hacer Inferencias en funcidén a las x
hipdtesis, problema y objetivos de |a investigacion.
SUFICIENCIA Los items del instrumento son suficientes en cantidad y 5

calidad acorde con ia variable, dimensiones e indicadores.
Los [tems del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD | Investigacidn y responden a los objetivos, hipdtesis y variable X
de estudio: Tunsmo Sexual.

La informacién que se recoja a través de los (tems del
CONSISTENCIA Instrumento, permitira analizar, describir y explicar la realidad, X
motivo de la iInvestigacion.

Los ltems del instumento expresan relacién con los

COHERENCIA Indicadores de cada dimension de la variable: Turismo X
Sexual.
La relacion entre la técnica y el Instrumento propuestos
METODOLOGIA | responden al propésito de la Investigacién, desarrolio X

tecnoldgico e innovacion.

PERTINENCIA La redaccion de los ltems concuerda con la escala valorativa %

del instrumento.

R TOTAL ] 42
(Nota: Tener en cuenta que el instrumento es valido cuando se tiene un puntaje minimo de 41 “Excelente”; sin
embargo. un puntaje menor al anterior se considera al instrumento no valido ni aplicable)

11l. OPINION DE APLICABILIDAD

Es aplicable porque redne las condiciones y relacion con los indicadores de
ambas variables, sin embargo, debe considerar las recomendaciones para
mejorar la calidad del instrumento.

PROMEDIO DE VALORACION: 4.2

Tarapoto, 19 de octubre de 2022.

...... T e ————————

4. Richacd fostar Redrigeez

D.N.I, 42445420

Sello personal y firma



ﬁ UNIVERSIDAD Césan Vauirso

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

I.DATOS GENERALES

Apellidos y nombres del experto
Institucion donde labora

Especialidad

Instrumento de evaluacion
Autor (s) del instrumento (s)

: Encomenderos Bancallan, lvo Martin

: Magister en Docencia Universitaria
: Cuestionario sobre Turismo sexual
: Pinedo Pinchi, Juan Erick

1. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

: Escuela de Posgrado de la UCV - Tarapoto

| CRITERIOS

CLARIDAD

Lositems eéfa'n fedactados con lenguaje apropiado y libre de
ambiguedades acorde con los sujetos muestrales.

ol

OBJETIVIDAD

Las instrucciones y los items del instrumento permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable, en fodas sus
dimensiones en indicadores conceptuales y operacionales.

ACTUALIDAD

El instumento demuestra vigencia acorde con el
conocimiento cientifico, tecnoldgico, innovacion y legal
inherente a |la vanable: Turismo sexual

ORGANIZACION

Los items del instrumento reflejan organicidad Iégica entre la
definicion operacional y conceptual respecto a la variable, de
manera que permiten hacer inferencias en funcion a las
hipdtesis, problema y objetivos de la investigacion.

SUFICIENCIA

Los items del instrumento son suficentes en cantidad y
calidad acorde con la variable, dimensiones e indicadores.

INTENCIONALIDAD

Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y variable
de estudio: Turismo sexual

CONSISTENCIA

La informacion que se recoja a través de los items del
instrumento permitird analizar, describir y explicar la realidad,
maotivo de la investigacion.

COHERENCIA

Los items del instrumento expresan relacion con los
indicadores de cada dimension de la variable: Turismo
sexual

METODOLOGIA

La relacion enfre la técnica y el instrumento propuestos
responden al propdsito de la investigacidn, desarrollo
tecnolégico e innovacion.

PERTINENCIA

La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa
del instrumento.

X

(Nota: Tener en cuenta que el instrumento es valido cuando se tiene un puntaje minimo de 41 “Excelente”; sin
embargo. un puntaje menor al antenior se considera al instrumento no valido ni aplicable)

1l. OPINION DE APLICABILIDAD

El instrumento es adecuado, en tal sentido se recomienda su aplicacion.

PROMEDIO DE VALORACION:

Reg. 0134 - CELAM

Tarapoto, 27 de octubre de 2022



ﬁ UNIVERSIDAD CESam WalLLrin

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA
I.DATOS GENERALES
Apellidas y nombres del experto @ Jesis Rodriguer Sarcher

Institucion dorde labora : Universidad Macional da San Marin
Espacialidac s Turismo

Instrumenta de evaluaciin ; Para evaluar el turismo sexual
Autor (5] del instrumanto (s ; Juar Enck Finedo Finchi

Il. ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE {1) DEFICIENTE (2] ACEPTABELE (3) BUENA [4) EXCELENTE (5)
| CRITERIOS INDICADORES FAENERE]

ELARIDAD Los iterms estin redactados con lenguaje aproplaco y kbre de .
ambigledades acordsa con 08 sujelos muesirales. . ’
Las instruccwones y los iems del instrumenlc parmiben
OBRJETIVIDAD recoger la informacidn chjeliva soboe la vanabde, er todas sus ol
dimeng ones en indicadorss concapluales v operacionales,
El irstrumentn  cemuesta vigenoia  acorde  con el
ACTUALIDAD conacimienin centifico.  tecnaldgioo, nnovacian v legal [ ¥
inherente a la variable: Turismo Sexual, |
Las ilems del instrumento rafizjan ergamsdad Ibgu,a el ka .
dalinicidn oparacional y conceptual respecto A |8 vanbakée, da
ORGANIZACION manera que permiten hacer inferencias en funcion a las
| hipatesis, proble-na v obgebves de la invesligacidn. | |
Losg s del rslruments son sulicienlss an canlidad v I
calicad agord can la variable, dimensiones e indicadores.
Log itermms del instrumento son soherenles con o lipo de
INTEMCIONALIDAL | invastigackon y responden a los cbjetivos, hipdlesis v varkabla ¥
e astudeg. Tursmo Sexual. )
La informacion que s recora @ través de los jlams del
COMSISTEMNCIA | instrumenlo, permilira analizar, descrbic y explicar la realidad, Ed
miato die 3 investigacion.
Lns Ill'&ﬁ dal  nstrumento axpriesan  reldacion wn o
COHERENCIA ndcadores oe cada dimensidn de la vanable: Turismo b
Sexual, - o N |
La relacidn enfre la técnica y el nstumenlc propussios
METODOLOGR, responden a8l propdsic de la wvesbgacion, desarmolle x
fecnoldgico & innovacicn. - )
y La redaceon de o8 [ems concuesda con la escala valorativa r
PERTINENCIA cal instrumenta, )
F e A A . PUNTAJE TOTAL Y
{hll:ut.! Taner &H cuenla que el inslumento es valido cuando se Lene wn punlaje minimao de 41 Excslene™ sin
ambargo, un puniaje mencr & amlarior sa congser al nstarnants no valide ni aplicable)

. CPINION DE APLICABILIDAD

wn

SUFICIEMNCIA

PROMEDIO DE VALORACION: @

Tarapoto, /7 de octubre de 2022,

Selle parsonal y firma



ﬁ UNIVERSIDAD Cesan Vawirso

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

I.DATOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto : Richard Foster Horna Rodriguez
Institucion donde labora : Universidad César Vallejo
Especialidad : Docente metoddlogo
Instrumento de evaluacion : Para evaluar la informalidad
Autor (s) del instrumento (s) : Juan Erick Pinedo Pinchi

Il. ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CLARIDAD Los ltgt_ns estan redactados con lenguaje aproplado y libre de
ambigUedades acorde con los sujetos muestrales.

Las Instrucciones y los tlems del Instrumento permiten
OBJETIVIDAD recoger la informacion objetiva sobre la variable, en todas sus x
dimensiones en indicadores conceptuales y operacionales.
El instrumento demuestra vigencia acorde con el
ACTUALIDAD conocimiento cientifico, tecnoldgico, innovacion y legal x
Inherente a la vanable: Informalidad.

Los items del instrumento reflejan organicidad légica entre la

ORGANIZACION definicion operacmel y conceptual respecto a la variable, de %
manera que permiten hacer Inferencias en funcién a las

* |e

tesis. problema y ob 0s de la in 3
Los items del Instrumento son suficlentes en cantidad y
calidad acorde con la variable, dimensiones e indicadores.
Los (tems del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD | Investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y variable x
de estudio: Informalidad.
La informacion que se recoja a través de los items del
CONSISTENCIA | instrumento, permitira analizar, describir y explicar la realidad, X
motivo de la investigacion.
Los [tems del instrumento expresan relacién con los
Indicadores de cada dimension de la vanable: Informalidad
La relacidn entre la técnica y el Instrumento propuestos
METODOLOGIA responden al propdsito de la Investigacion, desarrollo X
tecnolégico e innovacion.
PERTINENCIA La redaccion de los ltems concuerda con la escala valorativa
del instrumento. _
- ~ PUNTAJE TOTAL_ ] 42
(Nota: Tener en cuenta que el instrumento es vélido cuando se tiene un puntaje minimo de 41 “Excelente”; sin
embargo. un puntaje menor al anterior se considera al instrumento no valido ni aplicable)

l1l. OPINION DE APLICABILIDAD

SUFICIENCIA

COHERENCIA

Es aplicable porque reune las condiciones y relacion con los indicadores de ambas variables,
sin embargo, debe considerar las recomendaciones para mejorar la calidad del instrumento.

PROMEDIO DE VALORACION: | 4.2

Tarapoto, 19 de octubre de 2022.

Mg, ena - =
O.N.L 22245439

Sello personal y firma



ﬁ UNIVERSIDAD Césan Valieso

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

1. DATOS GENERALES

Apellidos y nombres del experto
Institucion donde labora

Especiahdad

Instrumento de evaluacion
Autor (s) del instrumento (s)

: Encomenderos Bancallan, lvo Martin

: Magister en Docencia Universitana
: Cuestionario sobre Informalidad
: Pinedo Pinchi, Juan Erick

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

: Escuela de Posgrado de la UCV - Tarapoto

CLARIDAD

il

2

4

Los items estan redadados con lenguaje aptopia&o y fibre de

ambiguedades acorde con los sujetos muestrales.

o bl

OBJETIVIDAD

Las instrucciones y los items del instrumento permiten
recoger la informacion objetiva sobre la variable, en todas sus
dimensiones en indicadores conceptuales y operacionales.

ACTUALIDAD

El instumento demuestra wigencia acorde con el
conocimiento cientifico, tecnoldgico, innovacidn y legal
inherente a la vanable: Informalidad

ORGANIZACION

Los items del instrumento reflejan organicidad logica entre la
definicion operacional y conceptual respecto a la variable, de
manera que permiten hacer inferencias en funcidon a las
hipdtesis, problema y objetivos de la investigacion.

SUFICIENCIA

Los items del instrumento son suficentes en cantidad y
calidad acorde con la variable, dimensiones e indicadores.

INTENCIONALIDAD

Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
investigacion y responden a los objetivos, hipotesis y variable
de estudio: Informalidad

CONSISTENCIA

La informacion que se recoja a través de los items del
instrumento permitira analizar, describir y explicar la realidad,
motivo de la investigacién.

COHERENCIA

Los items del instrumento expresan relacidon con los
indicadores de cada dimension de la variable: Informalidad

METODOLOGIA

La relacion entre la técnica y el instrumento propuestos
responden al proposito de la investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion.

PERTINENCIA

La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa

X

del instrumento.

3

(Nﬁta: Tener en \éﬁenta qhe Vel'intstmmevm es vabdo cuando s;tiene uﬁ pmta;e mlmmo de 41 "Excelente”; sn

embargo. un puntaje menor al anterior se considera al instrumento no valido ni aplicable)

IV. OPINION DE APLICABILIDAD

El instrumento es adecuado, en tal sentido se recomienda su aplicacion.

PROMEDIO DE VALORACION:

41

Tarapoto, 27 de octubre de 2022.



W UMIVERSIDAD CE3AR VALLE M

INFORME DE OPINIOH SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGAGION CIENTIFICA
I.DATOS GENERALES

Apellidos y nombres del experts - Jesus Rodiigues Sanchez

Imstitucian donda labora

Especialdad

Inafrumento de evaluacion
Autor {5} del instramento (s}

- Universidad Nacional de San Marlin
 Turismo

. Para evaluar la informalidag

- Juan Erick Pingdo Pinchi

IL. ASPECTOS DE VALIDACIGON
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CLARIDAD

I

2 (3[4

Los items estan redactades con l2nguaje apropiado v libre de
ambighedades acorde con los sujetos mussirales.

QEIETIVIDAD

Las instrucciones y Ios items del instrumento permiten
recoge la infoomacian abjetiva sobre la variable, an odas sus
dimensones en indicedores eonceptuales v operasonabes,

ACTUALIDAD

El imslrumento  demuesira  vigencia  acorde  con ol
conocimiento  centifico.  lemoldgico, innowvasidn y  legal
inherents a la varlable: Informalidac.

DRGANIZACICN

Los tems del instrumanteo reflejan croan odad Idaics anire (2
definicion operacional y conceplual respecio a Iz variable, de
manera que permiten hacer inferenciag en funcion a las
higitests, problema y abjetivos di la investigacién.

SUFICIENCIA

INTENCIONALIDAD

| S—

CONSISTENCIA,

Los items del irsirumenlo son suficientes en canticad y
calidad Bcorde con I variable, dimensiones & indicadones.

Los erms cel instrumento son coherantes con el tipo de
mvestgacicn y respondan a ks objetvos, hipsless v varable

b eslhudie: Informalidad.

La informazién gue se recoja a laves da bos llems oel
insirumento, permilicd analizar, deseribir v explicar 1a realidad,
rmolivo de la investigasion

COHERENCIA

Les items del instrurmenio expresan relacitn con los
indicadores de cada dimensiin de la variable: informakdad

ME TODOLOG!A

La relacion entre la lecnica v ol instrumento propuestos
responden al proposiic de la nvashigaciden, desarrolic
ecnaldgico & nnovacicn.

FERTINEMC 2

Lo redeccion de los dems concuerda con la escala vaboraiiva
dal lnstmmsm‘ln

bl s

1'%15 fenef & Cignla que el ing

Ill. OPINION DE APLICABILIDAD

|'|l

frumerio as valido cuande se bena un puntaje minime de 41 "Excalante” ain
embang, un puntee rmenor al anterion e considess al instruments no vélide o aplicanle)

PROMEDIO DE YALORACHIN:

Tarapoto, -

Selle parsenal y firma

- de ootubre de 2022,



Validacion de los instrumentos de investigacion

. Experto o Promedio Opinion del
Variable N.° o _
especialista  de validez experto
v 1 Metoddlogo 4.2 Es aplicable.
1!
_ Docencia El instrumento
Turismo 2 . o 4.2
universitaria es adecuado.
sexual . _ o
3 Turismo 4.4 Sin opinion.
1 Metodblogo 4.2 Es aplicable.
Va: 5 Docencia 40 El instrumento
Informalidad universitaria ' es adecuado.
3 Turismo 4.4 Sin opinién.




Confiabilidad de instrumentos prueba piloto

Instrumento para medir el la variable 1: Turismo sexual

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 20 100,0
Excluido 0 ,0
Total 20 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
,810 20

Estadisticas de escala

Desv.

Media Varianza Desviacién N de elementos

79,85 93,608 9,675 20




Estadisticas de total de elemento piloto

Correlaci
Varianza on total Alfa de
Media de de escala si de Cronbach si

escalasiel elelemento elemento el elemento

elemento se se ha s se ha

ha suprimido  suprimido  corregida  suprimido
Considera que esta actividad laboral es peligrosa cuando 76,70 75,168 , 766 776
es informal
Lleva el conteo de personas con la que tiene contacto 76,65 85,818 ,303 ,806
sexual.
Tiene en cuenta las enfermedades que puede contraer con 77,05 76,155 ,681 ,781
este tipo de actividad.
Lleva un control adecuado de su salud. 75,50 87,316 ,288 ,806
Lleva un control adecuado del suefio. 76,10 80,411 ,665 ,786
Lleva un control adecuado de sus comidas. 76,15 86,766 ,301 ,806
Consume alcohol, tabaco mientras realiza esta actividad. 76,30 92,011 ,025 ,820
Cudl es la frecuencia con la que se dedica a esta actividad. 76,25 88,303 ,250 ,808
Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es turista 76,50 90,789 221 ,808
extranjero.
Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es turista 76,50 89,947 174 ,811
nacional.
Tiene en cuenta si el consumidor de sus servicios es local. 76,05 86,261 ,365 ,802
El ambiente laboral cuenta con las condiciones necesarias 76,60 81,095 ,625 ,788
para realizar esta actividad.
Siente temor cuando realiza esta actividad en la 76,00 99,684 -,415 ,833
informalidad.
Sufre maltrato fisico cuando realiza esta actividad. 76,10 88,411 ,399 ,802
Sufre maltrato psicolégico cuando realiza esta actividad. 76,25 80,513 ,548 , 791
Tiene en cuenta los riesgos que se expone al brindar sus 75,50 81,526 778 ,785
Servicios.
Cuenta con tiempo libre para realizar actividades de ocio. 75,50 87,316 ,288 ,806
Cuenta con tiempo libre para su cuidado personal. 76,10 80,411 ,665 ,786
Esta satisfecha con su salud. 76,15 86,766 ,301 ,806
Esta satisfecha con sus relaciones personales 76,30 92,011 ,025 ,820
Esta satisfecha con usted misma. 76,20 87,537 ,298 ,805
Siente que su vida tiene sentido. 76,40 89,200 ,430 ,803




Confiabilidad de instrumentos prueba piloto

Instrumento para medir la variable 2: Informalidad

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 20 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 20 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos

,900 20

Estadisticas de escala

Desv.
Media Varianza Desviacién N de elementos

77,85 195,187 13,971 20




Estadisticas de total de elemento de la prueba piloto

Alfa de
Varianza Cronbach
Media de de escalasi Correlacion siel
escala si el el elemento total de elemento
elemento se ha se ha elementos se ha
suprimido suprimido corregida suprimido
Se queda con toda la ganancia obtenida. 74,70 164,537 ,893 ,884
Comparte sus ganancias con otra persona. 74,65 179,608 ,462 ,897
Has considerado en la legalizacién del trabajo sexual. 75,05 166,366 , 794 ,887
El pago varia de acuerdo a las necesidades de cada 73,50 186,158 ,299 ,900
cliente.
El pago varia de acuerdo a los horarios de atencion. 74,10 176,516 ,651 ,892
Tiene en cuenta los tiempos de atencién para cada 74,15 186,871 ,257 ,901
cliente.
Tiene en cuenta la condicion social del cliente. 74,30 188,326 ,200 ,902
El cliente propone el monto por su servicio. 74,70 164,537 ,893 ,884
Acude a los establecimientos de salud publico cuando 74,65 179,608 ,462 ,897
tiene dolencias o enfermedades.
Acude a los establecimientos de salud privado (clinicas) 75,05 166,366 , 794 ,887
cuando tiene dolencias o enfermedades.
Acude a institucion publicas a denunciar maltratos. 73,50 186,158 ,299 ,900
Acude a instituciones de salud publica para tramitar su 74,10 176,516 ,651 ,892
carnet de sanidad.
Siente seguridad cuando las autoridades custodian las 74,15 186,871 ,257 ,901
calles donde labora.
Siente confianza cuando el cliente es turista extranjero. 74,30 188,326 ,200 ,902
Siente confianza cuando el cliente es turista nacional. 74,70 164,537 ,893 ,884
Se deben proteger a las trabajadoras sexuales por ejercer 74,65 179,608 ,462 ,897
esta actividad.
Has pensado en conseguir otro tipo de actividad laboral. 75,05 166,366 , 794 ,887
Has pensado en dejar el trabajo sexual. 73,50 186,158 ,299 ,900
Acude a institucién publicas que traten de normar su 74,10 176,516 ,651 ,892
actividad laboral.
Existen personas que le cobra cupos/extorsion por su 74,15 186,871 ,257 ,901
condicion laboral.
Ha sido violentada por algun vecino donde realiza su 74,30 188,326 ,200 ,902
actividad.
Ha sido violentada por alguna autoridad. 73,50 186,158 ,299 ,900
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igacion

Base de datos informalidad, poblacion de invest

Total
Sum fila (t)

69
76
76
82

66
62

75

65

59
64
69
69
63

65

71

76
71

75

77
59
60
61

64
69
71

77
81

80
64
78
90
62

110
77
70
78
82

72

80
62

60
57
67
60
66
56
64
62

70
66
Varianza Total

Columnas
Varianzas total de items St?

93.81

P22

3.24
1.10
1.21

P21

3.30
1.15
1.32

P20

2.52
1.42
2.01

P19

2.22
130
1.69

P18

3.24
1.06
1.12

P17

3.44
0.99
0.99

P16

4.14
1.01
1.02

P15

3.24
0.98
0.96

P14

3.08
1.01
1.01

P13

2.64

1.01
1.01

P12

3.16
1.11
1.24

Preguntas

P11

2.44
118
139

P10

2.92
1.16
1.34

P9

3.58
1.03
1.06

P8

2.24
1.36
1.86

P7

3.12
1.26
1.58

P6

3.64
1.17
138

P5

3.30
1.25
1.56

P4

3.88
0.92
0.84

P3

3.92
0.85
0.73

P2

2.72
1.31
1.72

P1

4.12

1.21

1.45
28.49

N° Encuestas

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28
29

30
31

32
33

34
35

36
37

38
39
40
41

42

43

44
45

46
47

48
49

50
PROMEDIO columna (i)

DESV EST columna Si

VARIANZA por item
SUMA DE VARIANZAS de los items Si*




Base de datos turismo sexual

NUMERO MAYOR: 34
NUMERO MENOR: 16

27
30
30
21

25
28
30
25
30
24
23
30
27
29
25
27
30
30
21

25
28
30
25
30
24
23
30
27

29
25
27
30
30
21

25
28
30
25
30
24
23
30
27
29
25

28
30

25

30
24

Realizacién personal (16-22)
16| 17| 18| 19| 20| 21| 22

Tipo de trabajo (08-15)

9110 11]12| 13| 14| 15

8

Condicién laboral (01-07)

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50




Base de datos informalidad

NUMERO MAYOR: 40
NUMERO MENOR: 04
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Base de datos por dimensiones Vi1y V2

NUMERO MAYOR: 91
NUMERO MENOR: 63

NUMERO MAYOR: 105
NUMERO MENOR: 53

TURISMO SEXUAL

INFORMALIDAD

Condicion Tipo de Realizacion Impuestos Proteccion | Normatividad
Laboral trabajo personal (01-08) social laboral
N -7 (08-15) (16-22) (09-18) (19-22)

1 28 27 27 82 26 26 14 66

2 27 30 30 87 31 27 15 73

3 27 34 30 91 30 28 14 72

4 17 25 21 63 31 33 14 78

5 23 30 25 78 27 24 12 63

6 28 30 28 86 31 24 4 59

7 29 29 30 88 30 31 11 72

8 25 23 25 73 31 27 4 62

9 24 27 30 81 25 21 8 54
10 16 26 24 66 30 25 8 63
11 24 26 23 73 29 27 12 68
12 29 30 30 89 26 29 11 66
13 28 29 27 84 21 26 12 59
14 28 34 29 91 18 32 12 62
15 22 28 25 75 21 30 17 68
16 28 27 27 82 26 33 14 73
17 27 31 30 88 30 28 10 68
18 27 34 30 91 32 29 10 71
19 17 25 21 63 34 31 9 74
20 23 30 25 78 23 24 9 56
21 28 30 28 86 25 24 9 58
22 29 29 30 88 23 27 9 59
23 25 23 25 73 29 22 12 63
24 24 27 30 81 29 26 11 66
25 16 26 24 66 29 34 4 67
26 24 26 23 73 29 29 14 72
27 29 30 30 89 29 33 16 78
28 28 29 27 84 26 37 12 75
29 28 34 29 91 24 25 12 61
30 22 28 25 75 27 36 12 75
31 28 27 27 82 36 34 16 86
32 27 31 30 88 21 28 12 61
33 27 34 30 91 40 45 20 105
34 17 25 21 63 25 34 16 75
35 23 30 25 78 24 26 16 66
36 28 30 28 86 40 23 12 75
37 29 29 30 88 19 38 20 77
38 25 23 25 73 32 25 12 69
39 24 27 30 81 27 40 8 75
40 16 26 24 66 22 27 9 58
41 24 26 23 73 20 28 9 57
42 29 30 30 89 19 26 9 54
43 28 29 27 84 28 25 11 64
44 28 34 29 91 29 25 4 58
45 22 28 25 75 28 26 8 62
46 28 30 28 86 22 21 10 53
47 29 29 30 88 24 27 10 61
48 25 23 25 73 21 27 10 58
49 24 27 30 81 23 32 12 67
50 16 26 24 66 25 27 9 61
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