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Resumen 

 

La evaluación formativa en la educación de adultos es un tema de vital importancia 

en la sociedad, pero recién en los últimos años hay varios escritos que ratifican esta 

necesidad, en este sentido, el presente trabajo investigativo tiene como un norte 

fijo proponer un manual de evaluación formativa para mejorar la valoración de 

logros en los estudiantes adultos en un colegio de Guayaquil. La investigación tiene 

un enfoque cuantitativo, con diseño proyectivo, trabajándose con una población 

censal compuesto por 58 docentes. Para recoger los datos se aplicó la técnica de 

la encuesta, y como instrumento, el cuestionario que fue validado mediante la 

técnica de juicios por expertos, y la fiabilidad a través del cálculo de Alfa de 

Cronbach utilizando el programa SPSS, para ser tabulados y analizados, 

representándolos en tablas y figuras, dando como resultado que falta capacitación, 

iniciativa para diseñar actividades innovadoras que permitan desarrollar clases 

significativas y una valoración justa, equitativa a los estudiantes adultos, 

considerando los saberes previos y la experiencias; la observación de estos 

resultados llevó a proponer el diseño de un manual de evaluación formativa que se 

constituya en una herramienta para mejorar la valoración de logros y  la gestión 

docente con los estudiantes adultos. 
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Abstract 

 

 

Formative evaluation in adult education is a topic of vital importance in society, but 

only in recent years there are several writings that ratify this need, in this sense, the 

present research work has as a fixed north to propose an evaluation manual training 

to improve the assessment of achievements in adult students in a school in 

Guayaquil. The research has a quantitative approach, with a projective design, 

working with a census population made up of 58 teachers. To collect the data, the 

survey technique was applied, and as an instrument, the questionnaire was 

validated through the expert judgment technique, and reliability through the 

calculation of Cronbach's Alpha using the SPSS program, to be tabulated and 

analyzed. , representing them in tables and figures, resulting in a lack of training, 

initiative to design innovative activities that allow the development of meaningful 

classes and a fair, equitable assessment of adult students, considering previous 

knowledge and experiences; The observation of these results led to proposing the 

design of a formative evaluation manual that becomes a tool to improve the 

assessment of achievements and teaching management with adult students. 

Keywords: Formative evaluation, achievement assessment, adult education. 

 

 

 

 

 


