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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad identificar como afecta
los factores de la corrupcion de funcionarios en las areas especializadas de las
fiscalias de Lima Norte 2021. Este trabajo se justifica en los distintos factores
que existen en casos de delitos de corrupcion, en las distintas areas del
Ministerio Publico, ademas se busca implementar nuevos mecanismos de
desarrollo. El enfoque de esta investigacion es cualitativo, el disefio aplicado es
el de la teoria fundamentada, como instrumento de recoleccion de datos, se
empled la entrevista, la cual estuvo conformada por 8 preguntas, la muestra
estuvo compuesta por 3 participantes, y finalmente para procesar la informacién
se ha usado el método de analisis. Como resultado se obtuvo que en los delitos
de corrupcion de funcionarios, son delitos que abarcan directamente la conducta
de la persona humana, ademas ponen en riesgo la ética profesional y moral que
tiene el magistrado. Finalmente se concluyo que el Ministerio Puablico que dentro
de las posibilidades ha implementado nuevos mecanismos que contribuyen a

disminuir los actos de corrupcion.

Palabras clave: factores de la corrupcion, factor social, factor cultural, factor

valores y factor econémico.
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ABSTRACT

The purpose of this research work is to identify how it affects the factors of
corruption of officials in the specialized areas of the Lima Norte 2021 prosecutor's
offices. This work is justified by the different factors that exist in cases of
corruption crimes, in the different areas of the Public Ministry, it also seeks to
implement new development mechanisms. The focus of this research is
gualitative, the applied design is that of grounded theory, as a data collection
instrument, the interview was used, which consisted of 8 questions, the sample
consisted of 3 participants, and finally to process the information has been used
the method of analysis. As a result, it was obtained that in the crimes of corruption
of officials, they are crimes that directly cover the conduct of the human person,
and also put at risk the professional and moral ethics of the magistrate. Finally, it
was concluded that the Public Ministry that within the possibilities has

implemented new mechanisms that contribute to reducing acts of corruption.

Keywords: factors of corruption, social factor, cultural factor, values factor and

economic factor.
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I.  INTRODUCCION

Dentro del presente capitulo, se busca tener en cuenta, cuales son los factores
gue han incidido en los actos de la corrupcion de funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021, teniendo como necesidad el
investigar, a fin de demostrar cuales son los factores fundamentales que incitan
a que los funcionarios sean participes de hechos de corrupcién; asi mismo se
cumplird con sefialar los tipos de justificaciones existentes en la presente
investigacion; aunado a ello se pasara a indicar cual es el problema general y
cuales son los problemas especificos, finalmente en base al problema general y

especificos, nacera el objetivo general y objetivo especifico.

Mi interés naci6 cuando el suscrito que obstenta el cargo de Magistrado,
en una oportunidad se encontraba a cargo de una investigacion de robo
agravado, en el Departamento de Investigacion criminal, y en esa oportunidad,
la Madre del detenido e investigado por dicho delito, abordd intempestivamente
a mi Persona, en la puerta de la dependencia Policial, ofreciendo una suma
elevada de dinero, el cual fue rechazada de plano y puesta a disposicion de las
autoridades pertinentes, aunado a ello, un efectivo Policial comenté que la Madre
en mencion era bien conocida y tenia por costumbre corromper conciencias ya

sea a Magistrados o Policias.

Observando desde un punto de vista internacional, la corrupcién de
funcionarios es un fendmeno de ambito mundial, siendo que, son los poderes del
estado quienes ejercen el abuso de poder para beneficios personales o privados
gue finalmente dichas decisiones afectan gravemente a la sociedad. Tal es asi
gue en México la corrupcién de funcionarios publicos, es una conversacion muy
cotidiana entre sus pobladores de los lugares mas afectados, es por ello que
Transparency international definid a la corrupcion como actos delictivos, que ya
son considerados los mas antiguos del mundo, teniendo en cuenta que es un

problema mundial y que ademas no sabremos cuando se acabara por completo,
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mas aun nosotros los ciudadanos, no tenemos conocimiento si en algun
momento este tipo de “ ayudas” que realizan los funcionarios a través de las
(coimas, sobornos, fraude entre otros,) se acabara en algin momento; asimismo
debemos considerar en buscar alternativas que coadyuven a que este indice de
corrupcion sea cada dia menor, teniendo en cuenta que la corrupcién, lo Unico
gue logra en un pais es generar pobreza y sobre todo enriquece al que cuenta

con mayor solvencia econdmica.

Ahora bien, desde el punto de vista nacional, podemos referir que, en
relacién a la corrupcién, el Unico logro que a tenido en nuestro pais ha sido
generar mas pobreza, ya que nuestros representantes, tanto presidenciales,
judiciales y fiscales, se han visto involucrados en investigaciones ligados a actos
de corrupcion, sin ir muy lejos, en la actualidad existe una gran cantidad de
procesos, cuyos fiscales se encuentran inmersos en dichos actos, porque se han
dejado llevar muchas veces por la codicia, el abuso de poder y sobre todo el
obtener grandes cargos en los poderes del Estado Peruano, es por ello que
Ramirez y Martinez indican que existe distintos factores que hacen que los
trabajadores publicos se vean envueltos en este tipo de actos de corrupcion,
logrando asi que la persona que se encuentra detras del servidor publico en

muchas ocasiones pierda el respeto de su dignidad, la ética y sobre todo lo moral.

Ahora bien desde un punto de vista local, podemos indicar que la
corrupcion en el distrito fiscal de Lima Norte, es un problema que nunca acaba,
ya que en las instalaciones del Ministerio Pablico de Lima Norte, se hizo de
conocimiento que un fiscal superior titular se encontraba involucrado en hechos
de corrupcion y que en la actualidad se encuentra llevando un proceso penal por
dicha conducta a causa de este flagelo; es por ello que el distrito de Lima Norte
ha tomado cierta inseguridad al momento de brindar denuncias, ademas existe
un crecimiento poblacional acelerado; aunado a ello se tiene que existe
corrupcion en todos los poderes del Estado Peruano, mas aun en la politica, ya
gue se debe tener en cuenta que los elegidos para representarnos (congresistas,
alcaldes, presidentes) invierten demasiado dinero para sus campafas politicas
y la pregunta es: de donde sale dicho dinero; finalmente se concluye que dicha

inversiéon en sus campafas, tiene como finalidad comprar votos, ya que lo Unico
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gue busca es tapar actos de corrupciéon o en su defecto generar actos de
corrupcion; sumado a ello se tiene que dichos candidatos en algan momento
recuperan las cantidades exorbitantes de dinero que invirtieron en sus
campafas, considerando que el sueldo que perciben los funcionarios u
autoridades son pagados por cada ciudadano a través de los impuestos;
finalmente se tiene que los pobladores en muchas ocasiones son los
participantes directos de este tipo de actos, ya que al vender su voto a cambio
de un incentivo, estan votando su ética y moral, al pensar de cada ciudadano y

evitando denunciar los actos de corrupcién por parte de ellos mismos.

Ahora bien, en el presente acapite se desarrollara la realidad
problematica, teniendo en cuenta el problema general de la investigacion y los
problemas especificos de la presente. El problema general de la investigacion
fue ¢Como afecta los factores de la corrupcién de funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021?, considerando como

problemas especificos los siguientes:

PE1l: ¢De qué manera el factor “cultural” incide en los factores de la
corrupcion de funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima
Norte 20217, PE2: ;De qué manera el factor “valores” afecta en la corrupcion de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 20217,
PE3: ¢ De qué manera el factor “social”’ incide en la corrupcion de funcionarios
en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021?, PE4: ¢ Como
afecta el factor “econdmico” en la corrupcién de funcionarios en las areas

especializadas de las fiscalias de Lima Norte 20217.

Justificacion tedrica: La presente investigacion coadyuvara a mejorar los
mecanismos existentes que tiene nuestro pais, a fin de erradicar la corrupcion,
es por ello que el fin primordial de este estudio, es reforzar las teorias ya
existentes, ademas busca crear en el ser humano, la vocacioén por la informacién
acerca de quiénes son las personas encargadas de velar por nuestros derechos;
mas aun es, que los servidores publicos puedan adoptar las recomendaciones

brindadas en el presente trabajo.



Justificacion metodolégica: Ahora bien, en la presente investigacién se
tiene como método de estudio la entrevista, la cual viene cumpliendo un
adecuado lineamiento con la finalidad de obtener la recoleccion de datos que
son considerados Utiles y necesarios para una adecuada respuesta al problema
de estudio. Es por ello que a manera de reforzar lo indicado lineas arriba, citamos
a Méarquez (2016), quien infiri6 que la entrevista es aquel procedimiento
considerado mas usado por los distintos campos profesionales, asi como
policiales, periodisticos, médicos, psicoldgicos, laborales, y educativos, entre
otros; aunado a ello se tiene que el objetivo fundamental de la entrevista es la
recoleccion de datos, los mismos que nacen por medio de las vivencias

adquiridas en un determinado tiempo y lugar (p.45).

Justificacion practica: Con la presente investigacion, o que se quiere es
coadyuvar para que los funcionarios publicos mejoren de alguna manera su
conducta, asimismo tiene como finalidad plantear mecanismos de solucion a fin
de mejorar el entorno social, es por ello que citamos a Zorilla (2019) quien sefialo
gue la corrupcion de funcionarios se da a nivel nacional y en especial dentro de
los poderes de estado, tales como el Ministerio Publico, Poder Judicial, entre
otros; es por ello que resulta fundamental sefialar que dicha conducta viene
como consecuencia de las necesidades que son minimas pero representan

cierto flagelo en las entidades publicas (p. 47).

Ahora bien, en base a la problematica del presente estudio, nace el
objetivo general: analizar como afecta los factores de la corrupcién de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021. Los

objetivos especificos son los siguientes:

OEL: Describir de qué manera el factor cultural incide en la corrupcién de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021,
OE2: Especificar de qué manera el factor valores afecta en la corrupcion de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021,
OES3: Analizar de qué manera el factor social incide en la corrupcién de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021,
OE4: Describir de qué manera afecta el factor econédmico en la corrupcion de

funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021.



II. MARCO TEORICO

Dentro del presente capitulo se desarrollara los estudios previos,
considerados como los antecedentes a niveles internacionales y nacionales
teniendo en cuenta los enfoques; posteriormente a ello se considera fundamental
los aspectos mas importantes y ademas debera relacionarse directamente con
el ambito social teniendo en cuenta sus similitudes y claro esta, las diferencias
gue se encuentran sumergidas en la problemética de la investigacion, cabe
sefialar que se deberd tener en cuenta los objetivos, disefio metodoldgico,

conclusiones para nuevas investigaciones.

Ahora bien, desde el punto de vista internacional tenemos a: Rajaei (2016)
quien desarroll6 un estudio que tuvo como objetivo analizar cuéles son los
principales factores que afectan la corrupcion, es por ello que los empleados
determinan un papel importante en este tipo de hechos, ya que existe muchas
veces las personalidades que van de la mano con las organizaciones de grupo
de corrupcion. Considerandose como método de estudio el cualitativo. Los
resultados muestran que diariamente los paises desarrollados luchan con
desvanecer las organizaciones que son consideradas de corrupcion. Finalmente
se tiene que la conclusién fundamental de la presente investigacion, es que la
corrupcion siempre busca evadir las normas y reglamentos internos de un

determinado poder del Estado.

Torchiaro (2018) desarroll6 un estudio, cual objetivo fue indicar que el
sexo femenino siempre destaca en la politica, ya que ellas son las principales en
guerer luchar contra la corrupcion. Se tratd de un estudio cualitativo. Teniendo
como resultados, que la participacion de las féminas en la politica siempre logra
marcar la diferencia, es por ello que se tiene que tener ciertos beneficios cuando
las mujeres participan en programas de lucha contra la corrupcién, pues logran
con ello hacer mas llevadero la realidad en la que vivimos. A manera de
conclusién se tiene que, las mujeres tienen una participacion directa en las

politicas de estado, cada vez es mas sonante ya que ellas trasmiten seguridad y



sobretodo luchan con erradicar la corrupcion, y buscan una nueva alternativa de

solucién.

Inna (2015) desarroll6 un estudio cual objetivo fue analizar si la corrupcion
y su impacto en los negocios tienen un factor internacional o busca afectar a los
negocios que radican en los paises internacionales. Se tratd6 de un estudio
cualitativo. Teniendo como resultados que en ocasiones, la disposicion que
tienen los recursos financieros en muchas ocasiones cumplen un rol importante,
ya que logran un sistema mas complejo en la mejora de educacion obligatoria,
ya que los mismos se encuentran asociados de una manera directa con las
empresas. Finalmente se tiene como conclusion que en todos los paises existe
cada vez mayor competencia entre los politicos, ya que directamente se ven

relacionados con actos de corrupcion.

Gonzales (2020) desarrollo un estudio que tuvo como objetivo desarrollar
como es que los ciudadanos de los paises de Latinoamérica, cumplen con un
determinado nivel de tolerancia en base a los actos de corrupcion. Se trato de
un estudio cualitativo de tipo transversal. Teniendo como resultados que, de este
tipo de conductas, dan pie a una cultura democratica, teniendo en cuenta que
los seres humanos tienen como indice de tolerancia los mas minimos, es por ello
gue existe una manera objetiva de plantear una definicién en referencia a la
cultura. Asimismo, se concluyé que existen distintos niveles de corrupcion, los

mismos que tienen distintas caracteristicas humanas.

Desde un punto de vista nacional tenemos a: Julca (2016) quien desarrollo
un estudio, cuyo objetivo fue establecer de qué manera la ética influye en los
delitos de corrupcion de servidores publicos. Se traté de un estudio cualitativo.
Asimismo se concluy6 que el nivel de cultura va de la mano directa con los
principios, cabe sefalar que este tipo de delitos son conocidos como corrupcién
de funcionarios, se debe tener en cuenta que existe gobiernos en la cuales
fiscalizan a instituciones, pero muchas veces se hacen los ciegos y en la
actualidad la sociedad sigue pensando que las personas que nos representan
no tienen ni los valores minimos que se necesitan y por ello hacen un continuo

seguimiento en determinados casos, puesto que muchas veces este tipo de



actos quedan impunes y esto, es un factor con el cual reducen la corrupcion de

funcionarios en lima.

Yarlequé (2021) desarroll6 un estudio que tuvo como objetivo indicar
cuales son los medios que hacen que la corrupcién sea cada vez menos eficiente
en las jurisdicciones tanto en los procesos fiscales como judiciales. Teniendo
como meétodo de estudio cualitativo. Teniendo como resultado que la gran
mayoria de los paises han iniciado un mecanismo sancionador que logra que los
funcionarios se encuentren cada vez menos afectos a este tipo de delitos.
Finalmente, se concluyé que la facultad de investigar dichos delitos son
exclusividad de la Fiscalia de la Nacién, ya que mediante resolucién fueron
creadas las fiscalias especializadas en este tipo de delitos, mas aun nuestra
constitucion la ampara, siendo que para que dicho articulo sea modificado,
debera cumplir con ciertas violaciones a los derechos que son considerados
inherentes de la persona, también se tiene que dichas conductas son

reprochables por la sociedad.

Llontop (2021) desarroll6 un estudio cuyo objetivo es proponer
alternativas de solucion que efectivicen el control tanto interno como externo, a
fin de reducir la corrupcion en las adquisiciones del Estado. Se tratd de un estudio
cualitativo. Los resultados muestran que este tipo de delitos es considerado
como el de mayor exposicion en medios noticiosos, mas aun teniendo un sistema
organizado, que logran determinar la base de influencias indebidas. Teniendo
como conclusién que los encargados de las areas de adquisiciones, estan en la
obligacion directa de informar sobre las situaciones de corrupcion, teniendo en
cuenta que dichos servidores deben respeto a la entidad en la que laboran; ahora
bien, de igual forma se deben realizar auditorias gubernamentales, financieras y
de contrataciones y adquisiciones para poder detectar fallas y proponer
soluciones, los mismos que coadyuvarian en la erradicacion de hechos de

corrupcion.

Portillo, Heredia y Marin (2018) desarrollaron un estudio que tuvo como
finalidad analizar cual es la percepcion de los jévenes sobre la corrupcién en el

Perd. Se tratd de un estudio cualitativo. Como resultado concluyeron que la
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corrupcién genera una deficiencia moral, logrando asi provocar un
desconocimiento en los jovenes, logrando asi, que estos se interesen menos por
la politica; aunado a ello, lo que busca este tipo de actos es mantener a la
ciudadania en la muchedumbre, esto es retrasarlos en materia de actualidad. Se
recomendd que se inicie nuevas organizaciones que coadyuven a la lucha de
erradicar la corrupcidn, mas aun que exista por parte del Estado, mas inversion
economica y sobre todo educativa, ya que se lograria mayor conocimiento en

este tipo de delitos.

Garcia (2018) desarroll6 un estudio cuyo objetivo es determinar los signos
de corrupcion en la adjudicacién de las obras publicas, en la parte metodolégica
aplicaron un estudio cualitativo. Concluy6 que la corrupcion es muestra de un
signo deficiente que tiene el pais, toda vez que, gobierno tras gobierno se ha
observado, como este tipo de actos, ha influenciado en gran magnitud sobre la
conducta de la persona humana, mas aun mostrando cual es el punto mas débil
del ser humano, por lo que es necesario indicar que en muchas ocasiones la
fuente de inspiracion en este tipo de conductas, son los propios seres humanos

gue sirven como ejemplo para nuevas generaciones.

Elcar (2021) desarrollo un estudio cuyo objetivo es determinar cuéles son
las estrategias existentes para la erradicacion de la corrupcion en los gobiernos
locales de la provincia de Arequipa. Se trato de un estudio cualitativo, con disefio
fenomenoldgico. Concluy6 que la corrupcion tiene mayor incidencia delictiva en
los pueblos donde los ciudadanos no conocen cuales son los derechos con los
gue nace la persona, por cuanto se sabe que, dentro de las provincias mas
lejanas de nuestro pais, se logra ver que existe analfabetismo y sobre todo existe
poco interés por parte del estado en querer brindar una nueva propuesta
economica que logre disminuir la cantidad de analfabetismo, logrando asi,
construir nuevas vivencias en los jovenes acerca de la corrupcion. Se
recomendo que, con las estrategias ya existentes se creen organizaciones que

erradiquen la corrupcién.



Sanchez (2016) desarroll6 un estudio cuyo objetivo es establecer de qué
manera la cultura ética influye en los delitos de corrupcion de funcionarios en
lima Metropolitana. Se traté de un estudio cualitativo, investigacion tipo basico.
Como resultado concluy6 que la conducta de la persona va de la mano con la
ética de la misma, pues como se sabe, el ser humano a diario es cambiante de
ideas, emociones, pensamientos entre otros, este a su vez se relaciona con el
método de la percepcién que quiere decir que en muchas ocasiones se deja
llevar por las conductas de otros seres humanos que consideran se encuentran
bien, es por ello que la ética va evolucionando con el pasar de los afios de la
persona. Se recomendd que exista un mecanismo primordial que haga que la

ética siga arraigada al ser humano por el resto de su vida.

Asimismo, en el presente acapite se desarrollara las teorias relacionadas
al proyecto de investigacion, siendo que, en dichos fragmentos se veran reflejado
las categorias y subcategorias, las mismas que tiene como finalidad fundamental
el surgimiento de nuestra problematica y conceptos asociados a la tematica de

investigacion.

Benites (2016) considero, que la teoria conductual define como aquel
comportamiento en el cual se involucra la conducta del ser humano, teniendo
como ejemplo aquellas vivencias que vienen de parte de las personas que nos
rodean, mas aun se considera que todos los seres humanos son capaces de
aprender y a diario se encuentran en un aprendizaje continuo, sobre todo, exista
las condiciones necesarias por un estimulo que genera una respuesta, se
cataloga como la prueba de la existencia del aprendizaje y que este se manifiesta

a través de las conductas (p.16-22).

Boris (2017) define a la corrupcion como aquel acto de incumplimiento que
va en contra de los principios de la persona humana, teniendo en cuenta que
este se deriva por la imparcialidad que tienen ciertos servidores publicos
encargados de velar y proteger por la integridad de la persona, cabe indicar que
dicha necesidad se encuentra reflejada en la falta de ética que tiene el
funcionario al dejarse caer en este tipo de hechos, teniendo en cuenta que existe

siempre un proposito de obtener algun tipo de beneficio personal (p. 2- 3).



Pompue (2016) definié la corrupcion como aquella actividad humana que
se hace en contra de la normativa, teniendo en cuenta que este incentivo que
brinda el sujeto activo, tiene como finalidad, la obtencion de un beneficio en base
a un proceso en la cual sabe que va a ser castigado por la normativa vigente, sin
mas lo que busca este tipo de actos, es que el funcionario rompa las barreras

de la ética de la propia persona (p.170-170).

Soriano (2016) defini6 la corrupcibn como el incumpliendo o
aprovechamiento de un acto corrupto, teniendo como finalidad la obtencion de
nuevos beneficios tanto publicos como privados; ahora bien, dicha conducta se
encuentra tipificada en nuestro codigo Penal, que califica este hecho como una

conducta reprochable y sobre todo que la misma sociedad lo reprima (p. 384).

Laso (2015) definié al factor cultural como aquella conducta que fueron
adquiridos en base a las costumbres de ciertos pobladores; asimismo indica que
este factor cultural logra que la persona encargada de salvaguardar los
derechos, no siempre tiene inherente a su conducta dichas normas, siendo que
la cultura demuestra la calidad de persona que es elegida; aunado a ello se tiene
gue el factor cultural no solo se encuentrainmerso en estos hechos, sino muchos
de los autores de este ilicito se amparan a que vivieron en el desconocimiento
total (p. 3).

Rodriguez (2017) definio el factor cultural como aquella contribucion en
donde se refleja la participacion de los actores directos en este tipo de delitos,
es por ello que se relaciona directamente como lo indicado por Misar (2017)
guien manifestd que este tipo de conducta es considerado un derecho natural,
puesto que se encuentra los habitos y creencias que se adquieren en los pueblos
gue son consideradas costumbres, que van asentandose con el pasar de los
afios, teniendo en cuenta que en algunos pueblos prevalece la derechos

consuetudinarios (p.1-2).

Misari (2018) refiri6 que el factor valores dentro del derecho romano,
existe el derecho consuetudinario, el cual nace en base a las tradiciones y
costumbres de un determinado sector del pais, cabe resaltar que las mismas,
nacen en base a las vivencias de los pobladores; es por ello que nuestra
Constitucion ampara dicho acto para que finalmente la convierten en normas
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legales, logrando asi un minucioso estudio de dichas costumbres y tradiciones,
a fin de crearse un derecho por las costumbres, a su vez nos indica que el
derecho no es una obligacion, es el resultado de un crecimiento lento, progresivo

y armonico (p. 5-10).

Carhuancho (2018) refirié que el factor valores dentro del delito de corrupcion es
sumamente importante, argumentando que son actos que la norma los castiga,
teniendo como finalidad ver el otro lado del funcionario que todo ciudadano
considera intachable; sumado a ello se tiene que dicho factor vulnera
directamente los principios principales de la persona humana, tales como valores
morales, éticos y sociales, es por ello que se debe tener muy en cuenta al
momento de realizar algun tipo de intervencion y valorar este factor (p.6-10).

Saldarriaga (2017) defini6 el factor social como aquella conducta en donde
el sujeto activo (funcionario) se deja relacionar directamente en este tipo de actos
en base a lo que piensen los demas, esto quiere decir que muchas veces se deja
llevar por el que pensaran y sin darse cuenta muchas veces su mismo entorno
hace que los funcionarios caigan en este bumeran de actos, cabe sefalar que
no solo la corrupcion es el acto principal, sino que posterior a este hecho, nacen
mas delitos conexos a la conducta ya realizada por el actor principal, pues se
debe tener en cuenta que este factor es crucial en la corrupcion, porque muchas

funcionarios inciden en esta conducta en base a otras personas (p.15-20).

Arango (2017) definié el factor econdmico como aquella accion en donde
se refleja la necesidad directa que tiene el funcionario cuando una persona se
encargue de demostrar su otro rostro al momento de ofrecerle dinero a cambio
de un beneficio personal, teniendo en cuenta que dicho monto econémico es
superior al que tiene como sueldo en el Estado, muchas veces los usuarios se
aprovechan de las flaguezas que tienen los funcionarios y sacan provecho del
mismo, por lo que después, cuando se lleva a cabo un proceso en su contra se

arrepiente de lo realizado (p. 4-5).
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. METODOLOGIA

3.1Tipo y disefio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion

En el presente capitulo de investigacion se desarrollaran los métodos de
estudio, considerando las citas textuales como un medio idoneo de acreditacion,
cabe sefialar que dichas citas cumplen un rol importante por cuanto brindan el
conocimiento que se tiene acerca del tema. Es por ello que Muntané (2018)
definié a la investigacion basica como aquella investigacién pura, dentro del cual
desarrolla tanto la teoria como la parte dogmética, teniendo como fin
fundamental incrementar los conocimientos en todos los campos de estudio que

se relacionen directamente con el tema (p. 221).

Es por ello que los especialistas del Concytec (2018) desarrollaron un
estudio sobre la investigacion basica definiendola como: “Un conocimiento mas
completo que se da por medio de la comprension de los aspectos fundamentales
de los fenomenos de estudio; ademas nacen en base a los hechos observables
o de las relaciones que nacen en base a las experiencias que se encuentran

orientadas a generar un nuevo conocimiento (p. 43).

3.1.2 Disefio de investigacion

Alarcén, Munera y Montes (2017) refirieron que la teoria fundamentada
tiene como objetivo buscar conocer nuevas vivencias, antecedentes en su
contexto natural esto quiere decir que debe existir un determinado espacio que
manifieste sus determinadas particularidades; aunado a ello se tiene que dicha
investigacion nos permite dar una explicacion o medio de solucién a un
determinado problema, se debe considerar que dicha solucion debera responder
al planteamiento ya realizado, pues se debe considerar que dicha estudio es mas
usado en las carreras profesionales que van de la mano con las letras (p.239-
240).
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3.2 Categorias, sub categorias y matriz de categorizacion
Dentro del presente punto que hace referencia a la matriz de categoria la
misma cuya estructura esta formada por el problema general, problemas
especificos, objetivo general y objetivos especificos, cabe sefialar que en base
a dicha necesidad nacen los cédigos de la investigacion; aunado a ello se tiene
que dicho cuadro esta considerado como fuente de autoria propia y dicho cuadro
se esté considerando en la parte de anexos.

3.3Escenario de estudio

En el presente punto a desarrollar de la investigacion, se tomara en cuenta
las necesidades basicas que presenta nuestra problematica, a raiz de esta se
desarrollara la entrevista en tres ambitos de estudio diferentes, los cuales son,
la primera entrevista esta a cargo de un fiscal especializado en delitos de
corrupcion de funcionarios, siendo que la entrevista se desarrollara en las
instalaciones de su centro laboral, el segundo y el tercer espacio de entrevista
sera las instalaciones de las oficinas del Ministerio Publico de fiscalias penales,
finalmente cabe indicar que dichos entrevistados son especialistas en materia
penal, por lo que se considerd a dichos entrevistados teniendo en cuenta que
son personal capacitado para dar a conocer, como afecta los factores de la
corrupcion de funcionarios en los aparatos estatales del distrito fiscal Lima Norte
2021; siendo que dichos entrevistados garantizaran lo vivido en sus etapas
laborales, asimismo se cefiiran al cumplimiento adecuado de la norma; aunado
a ello se tiene que el pliego de preguntas fueron resueltas por los entrevistados
en sus centros laborales, considerando la actualidad en la que nos encontramos

por la Pandemia.

3.4Participantes

Nombre de los

entrevistados Profesion  D.N.I Cargo Institucion

AL.L Abogado 71191346 Fiscal de Ministerio
corrupcion de Publico de Lima

funcionarios Norte
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C.W.AJ Abogado 09844301 Fiscal Penal  Fiscalia de la
Nacion

J.CS.S Abogado 44820174 Fiscal Penal  Ministerio
Publico de
Condevilla

3.5Técnicas e instrumento de recoleccidon de datos

Bravo (2016) indic6 que la entrevista es una técnica de gran utilidad que
por lo general se utiliza en estudios de método cualitativos, esta disefiado para
determinar una conversacion que tiene un fin determinado; asimismo refiere el
autor que dicho instrumento adopta una forma de dialogo coloquial, el cual quiere
decir que entre el entrevistado y el entrevistador tiene que denotar la naturalidad

de sus experiencias. (p.164).

Garcia (2016) refirio que la entrevista semiestructurada, se sustenta en
gue existe una guia o grupo de preguntas en relacion a las categorias de un
determinado tema, cabe sefalar que dichas preguntas tienen que encontrarse
relacionadas a los objetivos; aunado a ello le permite al entrevistador realizar
preguntas que nazcan espontaneamente, todo ello con la finalidad de obtener

nuevos conocimientos que enriquezcan el proyecto de investigacion. (p. 163).

3.6 Procedimientos

En el presente trabajo de investigacion se tuvo en cuenta un problema
coyuntural en la actualidad, el mismo que se encuentra directamente en relacion
a la norma juridica existente en base a la corrupcién de funcionarios; asociado a
ello, se tiene que mediante las plataformas que nos ofrece la universidad, se
logré rescatar informacion relevante para el estudio el cual mediante articulos
cientificos, libros, tesis han contribuido en fundamentar debidamente el tema de

investigacion, cabe mencionar que dicha informacion se recuperé de las
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plataformas digitales tales como Scopus, Ebsco Hots, Dialnet, Scielo, Redalyc,
entre otros. Cabe resaltar que dichos articulos han reforzado el estudio de la
presente, ya que toda la investigacién nace en base a la necesidad que tiene la

sociedad, a fin de erradicar la corrupcion en los poderes del estado.

3.7 Rigor Cientifico

Hernandez, et Al. (2014), quien indico que el investigador tiene el objetivo
de realizar un proyecto de calidad, esto quiere decir que es necesario determinar
el enfoque de estudio que, en el presente sera el cualitativo, teniendo en cuenta
gue debe ir directamente relacionado con el rigor de la metodologia; es por ello
gue los criterios que evidencian el rigor del proyecto, es la confiabilidad de los
medios empleados y se relacionen con las teorias. Finalmente se tiene a la
credibilidad, esto es la validez; ya que esto significaria que el investigador capte
el verdadero significado de las experiencias de los participantes, y por medio de
la transferencia que realiza el usuario, se calificara el contexto y el rastreo de los

datos en relacion a las fuentes usadas.

3.8 Meétodo de analisis de datos

Por medio de la presente investigacion, se busca implementar normativa
rigurosa que logre disminuir la conducta delictiva de la corrupcién, es por ello
gue Varguillas (2015) refiri6 que, para efecto de realizar el analisis de
informacion en los estudios de enfoque cualitativo, se necesita usar una
herramienta computacional, pues los mismos permiten analizar la informacion de
las fuentes de datos, esto se relaciona directamente con la entrevistas, asociado
a ello, se debe tener en cuenta que todas las observaciones se basan
directamente en el campo de trabajo en el que se realizan, los documentos

impresos y las grabaciones audiovisuales. (p.75).

Aunado a ello se tiene a Okuda (2016) quien define el método de
triangulacion como la posibilidad de usar diferentes métodos con las cuales se

recolecte informacion tanto de investigadores, teorias y datos; en el presente
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trabajo se empleard la triangulacién de investigadores, que es la que se conecta
directamente con la temética de estudio, ya que se recolectard informacion de
las experiencias laborales que tienen los participantes; es por ello que dicho
método concatena de manera precisa las caracteristicas principales de dicha

investigacion.

3.9 Aspectos éticos

Lépez (2010) sefald que es relevante que el investigador demuestre la
ética profesional en base a que toda informacion que presente la investigacion,
se encuentre debidamente citada, logrando asi evitar las ideas propias de otros
autores, ya que al no citarse, se estaria entendiendo que dichos fragmentos son
ideas propias del investigador, cabe inferir que, los aspectos éticos nacen con el
respeto a la moral y la ética que se tiene como profesional; sumado a ello se
tiene que, el autor debe considerar la prevalencia de la originalidad de lo que
cada autor expresa, asi como también, esto ayudaria a evitar que se cometa el

plagio. (p. 150)

Asimismo se tiene que, como aspectos éticos, esta considerado la Carta
de Autorizacion de la entidad publica en donde se realizaria la entrevista, con
esto se quiere acreditar la veracidad de los entrevistados, mas aun tratandose
de un tema tan importante como es la corrupcion; aunado a ello se tiene que
existe el sistema de Turniti, que acredita el grado de coincidencia que tiene el
presente trabajo de investigacion, mas aun el fin fundamental del Turniti es
asegurar que la investigacion fue plenamente del autor, brindando asi la
seguridad pertinente a todos los participantes y sobre todo al jurado calificador,
finalmente los entrevistados otorgaron la entrevista sin ninguna presion,

obligacion para responder las preguntas.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION
Resultados

Categoria 1: Factores de la corrupcion
Tabla 1:

Analisis de la categoria factores de la corrupcion.

¢En su opinion que factores han influido en la formacion del funcionario publico para

desarrollar esa conducta negativa?

Entrevistado Existen diversidad de factores que hacen a un ser humano
01 corrupto uno de ellos puede ser su entorno social, la falta de
valores morales, valores éticos y sobre todo la falta de la
verdad que debe tener todo ser humano, muchos
funcionarios han desarrollado estos valores anteriormente
mencionados de una manera correcta, intachable, pero otros
han aflorado todo lo contrario han demostrado ser capaces
de hacer abuso de su poder para un beneficio propio no
considerando como queda al final como profesionales es por
ello que la formacién que tiene que tener un profesional
nunca debe verse destruida con la finalidad de generar

confianza en la poblacion.

Entrevistado Se tiene que los factores mas incurridos son los siguientes
02 social, la falta de valores morales y éticos, aunado a ello se
debe tener en cuenta que la falta de la verdad es un
problema que tiene el ser humano para desarrollarse;
asimismo muchos funcionarios han desarrollado estos
valores anteriormente mencionados de una manera correcta,
pero en la actualidad por distintos situaciones se han visto
envueltos en actos corruptos, resulta necesarios erradicar y
buscar alternativas que coadyuven a la disminucion de este
tipo de conductas, finalmente se debe tener en cuenta que

resulta necesario identificar plenamente este tipo de

17



conductas.

Entrevistado Finalmente, el ultimo entrevistado sefialo que la corrupcion
03 es un problema a nivel mundial y que se tiene que buscar
alternativas correctas que hagan erradicar dichas conductas
delictivas, asimismo se debe tener en cuenta que en
ocasiones la son el mismo entorno social que hace que
funcionarios y/o servidores realicen tales actos y la gran
mayoria de casos después de cometer dichos actos fugan a
radicar a otros paises quedando asi la insatisfaccion de los

ciudadanos.

INTERPRETACION
De la entrevista realizada a los participantes se tiene que, existen distintos
factores que hacen que los ciudadanos cometan dichos actos ilicitos, en la
actualidad se puede apreciar como gran porcentaje de politicos, presidentes,
congresistas han convertido su dignidad como humano en nada ejemplar, ya que
por tener mas dinero del que ganan buscan alternativas mas faciles que es

favorecer a una de las partes procesales que se encuentre en desventaja.

Fuente: base de datos de la investigacion
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Sub- categoria 1: Factor social

Tabla 2:

Andlisis de la categoria factor social.

¢,Segun su opinion personal, el entorno social es un nexo que facilita a la corrupcion

de funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 20217

Entrevistado 01 El entorno social esta considerado un factor de la
corrupcion, a su vez resulta pertinente tomar en
cuenta que en ocasiones las amistades son las que
influencian de manera negativa en las decisiones de
un funcionario o en ocasiones el encontrarse
relacionados con personas que realicen este tipo de
actos consideran que es normal dicho
comportamiento; finalmente lo que se quiere llegar a
fomentar es mecanismos de solucién que coadyuven

a disminuir dicho factor.

Entrevistado 02 A opinidn personal el entorno social siempre juega en
contra y a favor de la corrupcioén, puesto que la falta
de un servicio profesional que fiscalice los actos de
los gobernantes; insuficiente participacion ciudadana
en actos de fiscalizacion y evaluacion de la gestion

publica.

Entrevistado 03 El entorno social es un nexo para la corrupcién
puesto que, aunque no se crea muchas de las
personas adoptamos las costumbres, conductas de
otro ser humano y en muchas ocasiones no se ponen
analizar cuales son las consecuencias que trae
consigo el actuar de una manera corrupta es por ello
gue muchos de los corruptos después de cometer
dicho acto se arrepienten e indican que se dejaron
llevar por su misma area laboral o simplemente por el

hecho de la necesidad econémica.
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INTERPRETACION
De las entrevistas realizadas se tiene que el factor social esta relacionado
directamente con los comportamientos que tienen todos los seres humanos al
ingresar a la sociedad y encontrarse con nuevos retos y sobre todo en ocasiones
encontrarse con nuevas conductas ya sea positivas 0 negativas de la demas

persona.

Fuente: base de datos de la investigacion
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Sub- categoria 2: Factor cultural

Tabla 3:

Andlisis de la categoria factor cultural.

¢ Sefalar como el factor cultural (patrones familiares, costumbres, etc.) influye

en la corrupcion de funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de

Lima Norte?

Entrevistado 01

A opinion personal, considero que muchas de las
conductas de corrupcion estan relacionados
directamente con los patrones familiares, ya que desde
muy nifio uno empieza a formar ciertas conductas que
son necesarias para la vida, cabe sefalar que muchas
de estas conductas se relacionan con las costumbres
gue existen en los pueblos o en ocasiones en las
mismas familias, ahora bien se debe tener en cuenta
gue las costumbres forman parte de la persona, ya que
nuestro pais tiene implementado dentro de las
normativas el derecho consuetudinario, esto es el
conjunto de costumbres y muchas veces malas
practicas que tiene la persona, con ello quiero indicar
gue la corrupcion en las provincias cada vez se reflejan
por las costumbres que pasan tras generaciones y en

ocasiones no se apagan a la norma.

Entrevistado 02

A opinidon personal considero que el factor cultural
influye de una manera negativa en ocasiones, puesto
gue muchas de las personas que labora en alguna
entidad publica en ciertas ocasiones adoptan y
adquieren nuevos comportamientos en base a la
relacion amical y laboral, es por ello que dentro de los
estudios en temas de corrupcién se tiene que existe

gran incidencia en relacionar dicha factor puesto que el
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ser humano en toda su etapa de vida est4d en la
capacidad de adaptar nuevas ideologias, creencias en
su entorno familiar o laboral, cabe senalar que la
persona humana también determina lo bueno de lo

malo

Entrevistado 03

A opinién personal considero que muchas de las
conductas de corrupciébn estan relacionados
directamente con los patrones familiares puesto que se
tiene desde la nifiez la persona humana empieza a
adquirir conductas que son necesarias para el
desarrollo de la vida; aunado a ello muchas de estas
conductas se relacionan con las costumbres que
existen en los pueblos o en ocasiones en las mismas
familias, ahora bien se debe tener en cuenta que las
costumbres forman parte de la persona, ya que nuestro
pais tiene implementado dentro de las normativas el
derecho consuetudinario, esto es el conjunto de
costumbres y muchas veces malas practicas que tiene
la persona, con ello quiero indicar que la corrupcion en
las provincias cada vez se reflejan por las costumbres
gue pasan tras generaciones y en ocasiones no se

apagan a la norma.

INTERPRETACION

Finalmente se tiene que el factor cultural se encuentra relacionado con el tema de

las costumbres, creencias y sobre todo, estas vienen siendo trasmitidas de

generacion en generacion, por lo que resulta necesario identificar qué tipos de

actos culturales son los que promueven estos actos corruptos. Asimismo, se debe

tener en cuenta que muchas veces las personas que viven en determinadas zonas

del pais, indican que su conducta esta permitida y creen que es la correcta sin

darse cuenta que esos actos son castigados por el codigo penal.

Fuente: base de datos de la investigacion
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Sub- categoria 3: Factor valores

Tabla 4:

Andlisis de la categoria factor valores.

¢Describa que valor ético influye negativamente en el comportamiento de la

corrupcioén de funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima

Norte?

Entrevistado 01

La falta de valor moral, ético son los causantes del
comportamiento no correcto de los funcionarios
publicos, porque busca acabar con los valores que tiene
desarrollado el ser humano ahora bien dentro de las
fiscalias se conoce distinto tipo de personas y con ello
vas aprendiendo cuales son los valores mas resaltantes
y en los que se tiene que mejorar, pero en muchas
ocasiones los funcionarios cuentan con estos valores
sino que su propio entorno hace que se involucre y
cometan dicha conducta que no es aprobada por la

sociedad.

Entrevistado 02

Considero que la falta de valor moral y ético son los
causantes del comportamiento inadecuado que tienen
los funcionarios publicos frente a la sociedad, ya que
los valores son aquellos que se entienden como
adquiridos y formados con el pasar de la vida de cada
ser humano es por ello que es en un ambiente laboral
vas conociendo como se van desarrollando el entorno
gue te rodea y con ello vas aprendiendo cuales son los
valores fundamentales y sobre todo que valores tendria
que reforzar, pero en muchas ocasiones los
funcionarios cuentan con estos valores sino que su
propio entorno hace que se involucre y cometan dicha

conducta que no es aprobada por la sociedad.
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Entrevistado 03

La falta de la ética profesional es la causa fundamental
para caer en el comportamiento no correcto de los
funcionarios publicos, ya que tiene como finalidad
acabar con los valores que tiene presenta toda persona
humana; ahora bien si hablamos directamente de las
fiscalias, se tiene que las personas van demostrando
cuales son los valores mas resaltantes que tiene y
sobre todo demuestra la capacidad que tienen de
adquirir nuevas experiencias, vivencias y sobre todo
costumbres; finalmente se tiene que los funcionarios
publicos cumplen con el perfil y valores, puesto que su
propio entorno hace que se involucre y cometan dicha

conducta que no es aprobada por la sociedad.

INTERPRETACION

Finalmente se tiene que, el factor valores esta relacionado directamente con la

conducta y el desarrollo que tiene la persona humana; asimismo se debe tener en

cuenta que los valores, son la formacion que adquieren los seres humanos a lo

largo del tiempo y sobre todo en el hogar; finalmente se debe considerar que los

valores son fundamentales en este tipo de actos.

Fuente: base de datos de la investigacion
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Sub- categoria 4. Factor econémico

Tabla 5:

Analisis de la categoria factor econémico.

¢Segun su opinion personal, el factor econdmico en los niveles jerarquicos

inferiores es considerado un factor crucial para que los fiscales se encuentren

inmersos en

los delitos de corrupcion de funcionarios de las areas

especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021?

Entrevistado 01

Bueno muchos de los ciudadano tiene la creencia que el
tema econdmico es un factor radical para este tipo de
conductas de corrupcion, puesto que en distintas
ocasiones se ha visto como personas con un cargo
importante en el gobierno por un monto econémico han
vendido su dignidad como ser humano y sobre todo han
sido descubiertos y cuestionados por la ciudadania; es
por ello que el tema econdmico siempre sera el mayor
problema de nuestra sociedad y sobre todo que las
personas que ofrecen dicho monto econdmico saben
que dicho funcionarios y/o servidor tiene un precio,
logrando con dicha conducta perder su ética moral y

profesional frente a la sociedad.

Entrevistado 02

Muchas ocasiones los funcionarios publicos no se
encuentran satisfechos con su remuneracion por lo que
se le hace mas practico involucrarse en actos ilicitos
gue van en contra de la norma, es por ello que
considera que el factor econdmico muchas veces se
encuentra en dos lados, algunos refieren que los
funcionarios son bien remunerados, pero otros refieren
gue al existir regimenes distintos en sus contratos y
pese a realizar las mismas funciones, no sean
considerados en el mismo rango de pago. También se

puede indicar que el factor econémico es el retraso de
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un pais en temas de corrupcion logrando asi que los
mismos ciudadanos en muchas ocasiones se tomen el

atrevimiento de hacer un pago.

Entrevistado 03 El factor econdmico no deberia ser considerado como
un punto de salida que tiene la persona corrupta ya
gue existen estudios que indican que en la mayoria
de casos los servidores encargados de realizar dicha
conductas lo hacen simplemente por avaricia, ya que
consideran que pese al sueldo que perciben, este tipo
de agradecimiento que reciben por parte de la
persona que necesita el favor, es una ayuda a sus
problemas, mas aun al aceptar el incentivo (soborno)
rompen sSus propios principios y sobre todo el

respecto por su dignidad.

INTERPRETACION
De las entrevistas se tiene que el problema econdmico estad relacionado
directamente con la corrupcidén puesto que es en ese momento se denota como
actua el ser humano al momento de enfrentarse a casos de corrupcion; aunado a
ello se tiene que el factor econdmico es la muestra que se necesita para identificar

los tipos de casos.

Fuente: base de datos de la investigacion

Discusion

La discusion de la investigacion se efectiia empleando el método de triangulacion
y lo cual esta estructurado en funcion a los objetivos generales y especificos de
la investigacion. Es asi, con respecto a la triangulacion, se analiza los resultados
obtenidos de las entrevistas; estos seguidos del andlisis documentario y de la

observacion. Dichos hallazgos seran discutidos con los resultados y

conclusiones de los estudios previos (antecedentes) y tedricos.
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Figura 01

Triangulacion del objetivo general

Los entrevistados indicaron que los factores de la corrupcién son factores

culturales, sociales, valores y econémicos cada uno de ellos tiene una

caracteristica particular; asimismo se debe tener en cuenta que en base a

la conducta del ser humano es que se desarrollan cada uno de los factores,

finalmente se tiene que buscar una soluciéon adecuada para cada uno de

los factores con mayor incidencia.

Entrevista
semiestructurada

Analizar como afecta los

factores de la corrupcion de

funcionarios en las areas

especializadas de las fiscalias

de Lima Norte 2021.

Guia de observacion ”

Finalmente se debe tener en cuenta que el

objetivo planteado se encuentra relacionado
con el analisis documental y las entrevistas,
puesto que la corrupcion relaciona los
factores mas importantes y cruciales tales
como los valores, ética, econémicos, entre

otros.

Andlisis

Documentario

Del andlisis documental se tiene
gque caso escogido inicia con una
denuncia hecha a un efectivo
policial, siendo que el efectivo
policial habria solicitado un
incentivo econdémico a fin de dejar
en libertad a las partes
procesales. Es por ello que
resulta necesario resaltar que la
corrupcién se da en todas las
etapas de la vida humana, mas
aun en temas de funcionarios y/o

servidores publicos.
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Figura 1. Triangulacién de resultados correspondientes al objetivo general la
“factores de la corrupcion” de funcionarios en las areas especializadas de las
fiscalias de Lima Norte 2021. Boris (2017) define a la corrupcibn como aquel
acto de incumplimiento que va en contra de los principios de la persona
humana, teniendo en cuenta que este se deriva por la imparcialidad que tienen
ciertos servidores publicos encargados de velar y proteger por la integridad de
la persona; aunado a ello se tiene que dichas conductas son castigadas
directamente por un area especializada en actos de corrupcién de las fiscalias.
Pompue (2016) definié la corrupcion como aquella actividad humana que se
hace en contra de la normativa, teniendo en cuenta que este incentivo que
brinda el sujeto activo tiene finalidad la obtencion de un beneficio en base a un
proceso en la cual sabe que va ser castigado por la normativa vigente, sin mas
lo que busca este tipo de actos es que el funcionario rompa las barreras de la
ética de la persona; aunado a ello la corrupcion tiene que ser erradicada desde

la perspectiva de la conducta humana.

Figura 02

Triangulacion del objetivo especifico 1

Los entrevistados indicaron que el factor cultural tiene gran incidencia puesto
gue se relaciona directamente con la formacién en base a los estudios, tales
como las costumbres, las vivencias adquiridas que pasan de generacién en
generacion; aunado a ello se tiene que son transmitidas de generacion en

generacion.

Entrevista
semiestructurada
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Describir de qué manera el factor
cultural incide en la corrupcion de
funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de
Lima Norte 2021.

Resulta necesario mencionar que
el factor cultural es en base a las
costumbres, creencias y sobre
todo nuevas posiciones que toma
en ser humano, finalmente en el
presente no existe relacion en lo
dicho por los participantes ni lo
recogido del andlisis documental.

Guia de observacion ~

Andlisis

Documentario

Del andlisis documental se tiene
el presente caso analizado
empieza por una denuncia en
donde de los hechos se pueden
ver como supuestamente un
efectivo policial le pide un monto
econémico a una denunciada, con
la finalidad de dejar ahi el
problema que tenia, ademas se
debe tener en cuenta que el factor
cultural no ingresa a tallar en los

hechos.

Figura 2. Triangulacion de resultados correspondientes al objetivo especifico 1
el “factor cultural” incide en la corrupcién de funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021. Es por ello que Misar (2017)
concluyo que este tipo de conducta es considerado un derecho natural puesto
gue se encuentra los habitos y creencias que se adquieren en los pueblos son
consideradas costumbres que van asentandose con el pasar de los afos,
teniendo en cuenta que en algunos pueblos prevalece los derechos
consuetudinarios. Pompue (2015) concluyé que el ser humano y su formacién
con la sociedad, las costumbres, las vivencias adquiridas en un ambito laboral,
entre otras, es por ello que dentro de factor es determinante el saber porque
existen funcionarios que quebranten dichas normas consideradas

fundamentales para la persona humana, los entrevistados refirieron que este
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factor es crucial ya que existen distintas zonas del pais en donde solo rigen las

costumbres como leyes.

Figura 03

Triangulacion del objetivo especifico 2

Los entrevistados indicaron que el factor valores es crucial en delitos de

corrupcién puesto que se entiende que el ser humano a partir de la nifiez

adquiere reglas, normas y sobre todo valores que adquiere a nivel familiar,

pero resulta necesario indicar que el funcionario y/ o servidor rompe ese

estereotipo al momento de llevar acabos actos corruptos es por ello que el

Estado busca alternativas que coadyuven a erradicar dicho comportamiento.

Entrevista

semiestructurada

Analizar de qué manera el

factor valores incide en la

corrupcion funcionarios en

las areas especializadas de

las fiscalias de Lima Norte

2021

Guia de observacion

Finalmente se tiene que dentro de este
factor si existe gran incidencia puesto
que los seres humanos somos capaces
de cometer las peores atrocidades,
hasta llegar al punto de cometer actos
gue vayan en contra de las buenas
costumbres y sobre todo sus propios

valores.

-

Andlisis
Documentario

Del analisis documental se tiene que el
efectivo policial interviniente no cumplié con
sus normas policiales puesto que fue facil
para solicitar un incentivo econémico para
pretender que no paso ningun delito, si bien
al final de la investigacién se concluy6 que
no habia elementos suficientes que
confirmen lo indicado por la denunciante,
eso hizo que la investigacion carezca de

objetivo alguno.
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Figura 3. Triangulacion de resultados correspondientes al objetivo especifico 2
el “factor valores” incide en la corrupcion de funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021. Es por ello que Carhuancho
(2018) concluyd que factor valores dentro del delito de corrupcion es
sumamente importante, ya que son actos que la norma los castiga, teniendo
como finalidad ver el otro lado del funcionario que todo ciudadano considera
intachable; aunado a ello se tiene que dicho factor vulnera directamente los
principios principales de la persona humana, tales como valores morales, éticos
y sociales. Misari (2018) concluyé que el factor valores dentro del derecho
romano, existe el derecho consuetudinario, el cual nace en base a las
tradiciones y costumbres de un determinado sector del pais, cabe resaltar que
las mismas nacen en base a las vivencias de los pobladores; es por ello que
nuestra Constitucion ampara dicho acto para que finalmente la convierten en

normas legales.

Figura 04

Triangulacion del objetivo especifico 3

Los entrevistados indicaron que el factor social dentro de la corrupcion se
relaciona al entorno amical, familiar y laboral, muchas ocasiones el funcionario
adopta nuevas medidas que lo Unico que generan es acabar con las buenas
conductas que deben tener los funcionarios, asimismo con ello se comprueba la
falta de compromiso que debe tener todo servidor publico en referencia a sus

responsabilidades y obligaciones.

Entrevista
semiestructurada

Analizar de qué manera el
factor social incide en la
corrupcion de funcionarios en
las areas especializadas de las

fiscalias de Lima Norte 2021.

Guia de observacion Analisis
Documentario
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Ademas de lo indicado del andlisis del
caso y los resultados de la entrevista
se tiene que el factor social también
es determinante para llevarse a cabo
hechos corruptos puesto que la gran
mayoria de personas  sindica
directamente al personal policial con
el tema de coimas a cambio de
favores y es por ello que resulta
importante indicar que el objetivo de
estudio dentro de las dos figuras fue

Del andlisis documental se tiene que al
recabar la declaracion del efectivo policial
este nego los hechos, indicando que no
habia solicitado dinero a nadie y que le
indicaba a la denunciante que la
acompariie a la comisaria a lo que ella
indicé, que no lo haria, por lo que el
efectivo policial no vio mas alternativa
gue trasladarla, por lo que después de
ser liberada, esta procedi6 hacer la
denuncia correspondiente.

configurado.

Figura 4. Triangulacion de resultados correspondientes al objetivo especifico 3
de qué manera el “factor social” incide en la corrupcién de funcionarios en las
areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021. Es por ello que
Saldarriaga (2017) concluyo que el factor social es aquella conducta en donde el
sujeto activo (funcionario) se deja relacionar directamente en este tipo de actos
en base a lo que piensen los demas, esto quiere decir que muchas veces se deja
llevar por el que pensaran y sin darse cuenta muchas veces su mismo entorno
hace que los funcionarios caigan este bumeran de actos, cabe sefalar que no
solo la corrupcion es el acto principal sino que posterior a este hecho nacen mas
delitos conexos a la conducta ya realizada por el actor principal, pues se debe
tener en cuenta que este factor es crucial en la corrupcién porque muchas

funcionarios inciden en esta conducta en base a otras personas.

Figura 05

Triangulacion del objetivo especifico 4

De lo manifestado por los entrevistados se tiene que todos ellos refirieron que
este factor es crucial en los actos de corrupcion, puesto que la mayoria de
ciudadanos pretender creer que estos actos se resuelven con dinero, por ello
resulta creible entender que en ocasiones los funcionarios denoten cierta
inanicion al momento de encontrarse en una situacion de corrupcion, es por
ello que, es necesario implementar un mecanismo de solucién como puede

ser, el implementar las denuncias andnimas, material informativo, charlas
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informativas, que hagan conocer que en cualquier momento sale a la luz

dichas conductas ilegales.

Entrevista
semiestructurada

Describir de qué manera

afecta el factor econémico en

la corrupcién de funcionarios

en las areas especializadas

de las fiscalias de Lima Norte

2021.

Guia de observacion

Finalmente, del objetivo planteado y de
las respuestas de los entrevistados se
tiene que en ocasiones el dinero no hace
gue cierto porcentaje de funcionarios y/o
servidores tengan claro cuél es el
propésito del desarrollo profesional,
ademas existe otro porcentaje de
funcionarios que pide una suma
exagerada para favorecer a una de las
partes sin darse cuenta que es un circulo
vicioso que tarde o temprano terminan
envueltos en proceso penal.

-

Andlisis

Documentario

Dentro del caso escogido y analizado se
tiene que el factor econémico no se
encontré ya que existe cierta necesidad
de los seres humanos y que dicha
necesidad es aprovechada por las partes
procesales, pero también se debe tener
en cuenta que lo Unico que genera el
ofrecer dinero es catalogar al ser humano
es su etapa mas fea y paupérrima de la
vida, puesto que resulta reprochable
dicha conducta.

Figura 4. Triangulacién de resultados correspondientes al objetivo especifico 4 de

qué manera el “factor econémico” incide en la corrupcion de funcionarios en las

areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021. Se tiene que, Arango

(2017) concluy6 que el factor econémico como aquella accién en donde se refleja

la necesidad directa que tiene el funcionario, cuando una persona se encargue de

demostrar su otro rostro al momento de ofrecerle dinero a cambio de un beneficio

personal, teniendo en cuenta que dicho monto econdmico es superior al que tiene
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como sueldo en el Estado. Asimismo, Gandia (2016) concluyé que el salario
minimo como aquel pago minimo que se da por una prestacion de servicio,
teniendo en cuenta que dicho momento econémico muchas veces no se ajusta a
la realidad, puesto que en ocasiones un servidor publico no gana econémicamente
como deberia hacerlo, es por ello que en muchas ocasiones se encuentran en la

necesidad de caer en ese tipo de conflictos.
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V. CONCLUSIONES

Como primera conclusion se tiene que los factores de la corrupcion son factor
social, factor cultural, factor valores y factor econémico, por ello resulta necesario
gue se implemente mecanismos que coadyuven a fortalecer los factores de
mayor incidencia, aunado a ello se tiene que dichos factores son catalogados a

nivel mundial.

El factor social, guarda relacion directa con temas sociales; se debe considerar
gue dichos problemas sociales son generados por se la desinformacion de los
ciudadanos; por ello resulta pertinente contribuir a promover el fortalecimiento de
mecanismos que refuercen dicho factor; asimismo se debe tener en cuenta que
el ser humano en ocasiones se deja influenciar con su entorno social y adopta

nuevos estereotipos o conductas que van en contra de la norma.

El factor cultural se relaciona con las costumbres, tradiciones, creencias, modo
de vivir, asi como patrones familiares, las personas vienen arrastrando
costumbres y creencias de sus antepasados, en especial las costumbres
negativas, tienen incidencia en este tipo de conductas es por ello que resulta
necesario implementar ciertos mecanismos para incrementar el respeto por la
cultura que tiene cada ciudadano al momento de realizar algun tipo de conductas

gue vaya en contra de las normas.

El factor valores, estan conformados por principios personales, valores éticos,
valores morales y valores sociales, la escasa formacién en valores impartidos en
los hogares, asi como en las instituciones educativas y la falta de politicas de
estado en la implementacion en la curricular educativa como una materia, que
ayudaria en la formacion de los futuros ciudadanos, reforzando la falta de

valores.

El factor econémico es uno de los factores principales puesto que todo nace por
la codicia del ser humano y ademas el poder que puede llegar a demostrar al
momento de encontrarse frente a un caso corrupto, es por ello que se debe
implementar un mecanismo que contribuya a disminuir los casos de corrupcién

con la sola finalidad de tener una sociedad adecuada.



VI. RECOMENDACIONES

Como primera recomendacion se tiene que el Estado debe promover el
fortalecimiento de los factores que se han mencionado anteriormente, con la
finalidad de que los operadores de justicia cumplan con mantenerlos intactos en
su vida cotidiana, es por ello que resulta necesario enriquecer con temas

informativos y promoverlos dentro de los espacios laborales.

En relacién al factor social, se debe tener en cuenta que el Estado promueva
nuevos mecanismos que coadyuven al fortalecimiento del factor social, cabe
indicar que una alternativa de solucion seria promover charlas al beneficio de la
ciudadania con la finalidad de salvaguardar los valores que nacen con el ser

humano.

En relacion al factor cultural, es catalogado un problema para la corrupcion
puesto que el mecanismo de solucion es considerar dentro de los centros labores
charlas informativas que fortalezcan dichos vacios; ademas se debe considerar
gue la cultura en muchas ocasiones son las vivencias y costumbres que tiene la
persona humana, es por ello que resulta necesario interactuar con los

funcionarios a fin de que sus valores se enriquezcan.

En relacion al factor valores, se tiene como finalidad el bien comun, ademas se
tiene que desde el nivel inicial los valores sirven como cimiento de una sélida
formacion, asi mismo fomentar nuevos mecanismos para fortalecer los valores y

sobre todo para que estos sean transmitidos de generacion en generacion.

En relacion al factor econdmico es un problema fundamental dentro de este tipo
de conducta, es por ello que un medio de solucion es fomentar reformas de las
instituciones publicas en general, asi como la profesionalizacion de funcionarios
publicos que permitan un 6ptimo desempefio, en todos los niveles de gobierno,
en la lucha contra la corrupcién, para ello se tienen que aumentar los salarios de
los funcionarios, funcionarios bien pagados no tendra necesidad de buscar otro

fuente de ingreso, crear un programa especial de lucha contra la corrupciéon que
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se incluya una serie de medidas, como rotar a los funcionarios para evitar la
formacion de grupos o lazos corruptos, inspeccionar sin previo aviso las
funciones desarrolladas, que el estado promocione medios de comunicacién
independientes y objetivos, que cubran de forma imparcial todos los casos, los
funcionario publico corruptos sean condenados con maxima severidad en
funcion al dafio ocasionado al pais y privarlos de su empleo, de su pension y de

todos los beneficios, asi como deshonrarlos publicamente.
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ANEXOS

Anexo 1: Cuadro de categorizaciéon
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ANEXO 2: Entrevistas

GUIA DE ENTREVISTA

Titulo de la investigacion: Factores de la comupcion de funcionarios en las
areas especializadas de las fiscalias de Lima MNorte 2021

Obietivo General:

Analizar como afecta los factores de la comupcidn de funcionarios en las areas
especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021.

Obijetivos especificos:

= Describir de qué manera el factor cultural incide en la cormupcion de funcionarios
en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021.

= Analizar de qué manera el factor valores incide en la comupcion funcionanos en
las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021.

= Analizar de qué manera el factor social incide en la cormupcién de funcionarios
en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Norte 2021.

=Describir de qué manera afecta el factor economico en la comupcion de
funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima Morte 2021.

Nombre y apellido del Entrevistado:

Cargo:

Institucion:

PREGUNTAS

P1. g,Seﬁalar como el factor cultural (patrones familiares, costumbres, etc.) inﬁu*,ne
en la comupcion de funcionarios en las areas especializadas de la fiscalias de
Lima Morte?

A opinidn personal considero que muchas de las conductas de comupcion estan
relacionados directamente con los patrones familiares ya que desde muy nifio uno
empieza a formar ciertas conductas que son necesarias para la vida, cabe sefialar
gue muchas de estas conductas se relacionan con las costumbres que existen en
los pueblos 0 en ocasiones en las mismas familias, ahora bien se debe tener en
cuenta que las costumbres forman parie de la persona ya que nuestro pais tiene
implementado dentro de las nommativas el derecho consuetudinario esto es el




conjunto de costumbres|y muchas veces malas practicas gue tiens la persona,
con ello quisens indicar gue la cormupcian en las provincias cada vez se refiejan por
las costumbres que pasan ras generaciones y en OoaSionss no 52 apagan a la

Moma.

F2. ; Describa que valor ético influye megativaments en el comporiamiento de la
cormupcian de funcionarios en las areas especializadas de las fiscalias de Lima
MNorte?

La falta de walor moral, ético son los causantes del compertamiento no comecto
de los funcionanos publicos, porgue busca acabar con los valores que tiene
desamollado el ser humano ahora bien dentro de las fiscalias se conoce distinto
tipo de personas y con elle vas aprendiendo cuales son los valores mas
resaltanies y en los que se tiene que mejorar, pero en muchas ocasiones los
fumcicnanos cusentan con esios valores sino que su propio entomo hace que se

imvolucre y cometan dicha conducta gue no es aprobada por la sociedad.

P3. ;En su opinion que factores ham influido en la formacion del fundionario
plblico para desamollar esa conducta negativa?

Existen diversidad de factores gue hacen a un sar humano comupio uno de ellos
puede ser su emomo sodcal, la falta de valores morales, valores éticos vy scbre
indo la falta de la verdad que debe tener todo ser humano, muchos funcionarios
han desamollado estos valores anteriomments mencionados de una mansra
comecta, intachable, pero ofros ham aflorado todo lo contrario han demostrado ser
capaces de hacer abuso de su poder para un beneficio propio no considerando
como queda al final como profesionales es por ello que la formacion que tiene que
temer un profesional nunca debe werse destruida con la finalidad de gensrar

confianza en la poblacion.

P4. ; Segin su opinian, considera usted que la carencia de ética profesional es
un facior que facilita la comupcion de funcionaros en las areas especializadas de
las fiscalias de Lima Morte 20217

Cuando falla la ética, muere la conflanza y muerta la confianza se paraliza la
economia. Es por ello que el desamollo econdmico en un pueblo que ha perdido

la conflanza entre sus ciudadanos por la cormupcion hace gue un pais se atrase




teniendo en cuenta que Una persona sin &tica o moral &5 como un ser humano sin
vida ya que su propio entomo lo creera incapaz de desarmollar algin acto

cumpliendo los principios y buenas nomas.

PE. ;Segin su opinion personal, el entomo social es un nexo que facilita a la
cormupcion de fundionarios en las areas espedalizadas de las fiscalias de Lima

Morte 20217

El entormo sodal dars que es un nexo para la comupcion porgue aunque no se
crea muchas de los seres humanos adoptamos |as costumbres, conductas de otro
ser humano y en muchas ocasiones no se ponen analizar cusles son las
consecuencias gue trae consigoe el actuar de una manera comupta es por ello gue
muchos de los comuptos después de cometer dicho acto se arepientan & indican

que se dejaron llevar por su misma area laboral o simplemente por el hecho de la
necesidad economica.

P8. ; Segun su opinion personal, el factor economico en los niveles jerarguicos
inferiores a5 considerado un factor crucial para gue los fiscales se encuentren
inmiersos en los delitos de cormupcion de funcionanos de las areas especializadas
de las fiscalias de Lima Norte 20217

Muchas ocasiones los funcionanos plblicos no se encueniran satisfechos con su
remuneracion por lo gue se le hace mas practico involucrarse en actos ilicitos que
van en contra de la norma, es por ello que considera que el factor econdmico
muchas veces s2 encuentra en dos lados algunas refieren gue los funcionanos
son bien remunerados, pero otros refieren que al existr regimenes distinios en
SUS contratos ¥ pese & realizar las mismas funciones no sean consideradas en 2l
mismo rango de pago. Tambien se puede indicar gque el facior econdmico es el
retraso de un pas en temas de comupcion logrando asi que los mismos
civdadanos en muchas ocasiones se tomen el airevimienio de hacer un pago
algin senvidor publico por el simple hecho de recibir una ayuda a cambio, sin
darse cuents que retrasa un pais en desamollo.

F7. ; Sefialar si la modalidad confractual que existe en las fiscalias de Lima MNorie
son considerados un facior fumdamental para cometer el ilicto penal de

Cofmupcion, porgue?




Respondiendo a su pregunta anterior puedo indicar que si es uno de los tantos
factores de corrupcion ya que en muchas ocasiones dichos funcionarios al recibir
una vez dinero por hacer algun favor en beneficio de un tercero, lo ven tan normal
y en ocasiones se aprovechan de la necesidad del tercero que piden sumas
exuberantes de dinero que lo Unico que logran es romper las bameras de la ética
profesional y moral.
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Anexo 3: Validaciéon del Instrumento de la entrevista
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Anexo 4: Analisis documental (caso)

\S©

ial C« E: i en Delitos

De Corrupcién de Funcionarios y Lavade de Activos
Primer Despacho

Distrito Fiscal de Lima Norte

MINISTERIO PUBLICO
FISCALIA DE LA NAGION

Carpeta Fiscal :332-2019
Imputado : Alberto Olértegui Marin

Agraviado : El Estado

Delito : Cohecho pasivo impropio en el ejercicio de la funcién policial y
otro

DISPOSICION FISCAL DE NO FORMALIZACION NI CONTINUACION DE LA
INVESTIGACION PREPARATORIA

Disposicién N°07
Los Olivos, treinta y uno de agosto

De dos mil veinte. -

. VISTO: Las diligencias preliminares seguidas contra Alberto Olértegui Marin por la
presunta comision del delito contra la Administracién Publica, en la modalidad de cohecho
pasivo impropio en el ejercicio de la funcién policial (primer parrafo del articulo 395°-B
del Cédigo Penal), y eoncusién (articulo 382° del Cédigo Penal), en agravio del Estado,
representado por la Procuraduria Especializada en Corrupcién de Funcionarios de Lima

Norte; y,
II. ATENDIENDO:

2.1. Hechos denunciados:
Conforme a los términos de la denuncia de parte, se atribuye al investigado los hechos

siguientes:

El 2 de septiembre de 2019, la denunciante Dina Chamba Alberca acudié al mercado
conocido como “105%, sito en jiron Callao (entre cuadras 34 y 35 de la avenida Pert) en el
Distrito de San Martin de Porres, en donde compré algunas prendas de vestir. Al salir del
establecimiento, se le acercé una persona de sexo femenino y aparentemente de
nacionalidad venezolana, quien le recriminé por supuestamente haber cogido dinero que
previamente habia dejado en el vestidor del puesto donde habia comprado ropa. Pero ante
la negativa de la denunciante, fue agredida por la aludida persona quien estaba
acompanada por otras mujeres; asimismo, se le sustrajo el teléfono celular Samsung J7

Prime con N° 924675523.

A las 6:30 p.m. aproximadamente se apersoné el denunciado Alberto Olértegui Marin,
efectivo policial pertenecientes a la Central de Emergencias “105”, quien le solicité a la
denunciante que exhiba el dinero que tuviera en su poder. Ante lo cual, la denunciada le
mostré el dinero que tenia, el mismo que ascendia a la cantidad de S/ 670.00 (seiscientos
setenta y 00/100 soles). El denunciado Alberto Olértegui Matin recibid el dinero y se lo
guardé en el bolsillo delantero del chaleco y sefialé “esto se resuelve en la Comisaria”.

Al llegar a la Comisaria, el denunciado le dijo a la Chamba Alberca lo siguiente: “yo te quiero
apoyar, estas son choras y te han querido hacer el cuento, porque te han visto con plata, y
como te vieron con plata pues bueno te tocéd perder hoy dia no més", prosiguiendo “mira yo
te he pasado tu DNI, tienes 10 denuncias y para apoyarte déjate algo pues si quisiera para
que esto quede ahi no mas”. Ante la negativa de la denunciante, el denunciado insistia
diciendo “pero asi es la vida pe se gana y se pierde, hoy te tocé a ti perder, tienes que

aceptarlo”.

Jr. Carlos Augusto Salaverry N°3703 (Mz. K, Lt.16, Urb. Panamericana Norte, 1ra Etapa) - Los Olivos
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Luego, la denunciante y el efectivo policial denunciado se constituyeron al establecimiento
comercial para supuestamente recuperar el celular de la denunciante; en esas
circunstancias, Alberto Olértegui Marin devolvio a la denunciante sélo la suma de S/
370.00 (trescientos setenta y 00/100 soles), rehusandose en todo momento a entregar el
dinero restante, aduciendo que la estaba apoyando a recuperar su teléfono celular.

Asimismo, sefialdé que otro efectivo policial que estaba apoyando al denunciado le dijo que
era muy poco lo que estaba dejando debido a que su celular era costoso; por lo que, la
denunciante le entregd S/ 20.00 (veinte soles) y acordaron que este otro policia le llamaria
en la mafiana del dia siguiente para coordinar la entrega de S/ 200.00 (doscientos y 00/100
soles) adicionales. Ante esto, el efectivo policial le devolvié su celular.

Ese mismo dia, 2 de septiembre de 2019, uno de los policias envié tres mensajes de texto
desde el nimero 989235221 al teléfono de la denunciante (924675523) con el siguiente
texto:

* “Dina es minro”-8:13 p.m.
« “Contesta” - 8:13 p.m.
+ “Policia” - 8.14 p.m.
Ante esto, la denunciante respondid lo siguiente:
+  “Que fue sefior’ — 11:23 p.m. (2.09.19).
+ "Aque hora lo veo para darle la plata” - 1:26 p.m. (03.09.19).

El 3.09.19 a las 1:49 p.m. el denunciado estuvo llamando a la denunciante desde el teiéfono
5728271 y le dijo "y que fue vas poder o no vas a poder con el encargo”.

En virtud a ello se constituyéd a la Comisaria los dias 3 y 4 de setiembre de 2019,
entrevistandose con el Comisario y un teniente, a quienes se les puso en conocimiento de
los hechos. Del cual el dia 4 de setiembre de 2019 se apersona con su abogada, y quien
tuvo conocimiento que habia sido denunciada, por lo que ese dia amplio la denuncia por
lesiones leves.

Ante esto segln refiere la denunciante, el denunciado la seguiria llamando y buscando.
2.3. Descripcion y elementos del tipo penal aplicable:

2.3.1.- COHECHO PASIVO IMPROPIO EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION POLICIAL:
Tipificado en el Articulo 395-B del Cddigo penal, el cual establece que:

El miembro de la Policia Nacional que acepta o recibe donative, promesa o cualquier
otra ventaja o beneficio indebido para realizar u omitir un acto propio de su funcion, sin
faltar a su obligacién, o como consecuencia del acto ya realizado u omitido, serd
reprimido con pena privativa de libertad no menor de cuatro ni mayor de siete afios e
inhabilitacion conforme a los incisos 1, 2 y 8 del articulo 36.

El miembro de la Policia Nacional que solicita, directa o indirectamente, donativo,
promesa o cualquier otra ventaja indebida para realizar u omitir un acto propio de su
funcidn, sin faltar a su obligacién, o como consecuencia del acto ya realizado u omitido,
serd reprimido con pena privativa de libertad no menor de cinco ni mayor de ocho arios e
inhabilitacién conforme a los incisos 1, 2 y 8 del articulo 36.

En ese sentido, “el sujeto pasivo del delito de cohecho pasivo impropio es el Estado al
ser el Gnico titular del bien juridico tutelado tanto a nivel genérico como especifico. Sin
embargo, cuando el perjudicado directamente es una entidad estatal solo esta se constituira
en sujeto pasivo excluyéndose al Estado”.!

Respecto al bien juridico protegido tenemos que “el bien juridico genérico es el correcto,
transparente y normal funcionamiento de la Administracién Publica. En cambio,
respecto del bien juridico especifico (...) en la doctrina se han ensayado hasta tres

1 Ramiro Salinas Siccha, “Delitos contra la Administracién Pablica”, lustitia Editores, Lima, 2018, p. 608
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posiciones: 1. Tutelar los deberes que nacen del cargo, funcidn o atribuciones con la
consiguiente fidelidad hacia la Administracién Publica (...) 2. Tutelar el principio de
imparcialidad en el desenvolvimiento de las funciones y setvicios por parte de los sujetos
publicos. Sus decisiones deben tomarse sin interferencias. 3. Tutelar los actos de
oficio, de la compraventa de prestaciones efectuadas por particulares u otros funcionarios o

servidores puiblicos."2

En cuanto a la Tipicidad Objetiva, tenemos que “el hecho punible denominado “cohecho
pasivo impropio” se configura o perfecciona cuando el sujeto activo siempre funcionaric o
servidor plblico con conacimiento y voluntad acepta, recibe o solicita en forma directa o
indirecta, donativo, promesa o cualquier ofra ventaja o beneficio para realizar un acto propio
de su cargo o empleo, sin faltar a su obligacién funcional, 0 como consecuencia de haber ya
realizado su obligacién funcional normal. No se exige que el sujefo activo cumpla con
ejecutar el acto de funcién que al tercero corruptor le interesa, pero si es necesario que
exista vinculacién causal imputable entre los actos funcionales o de servicio y el objeto
corruptor, lo cual descarta por atipicas las actividades no funcionales o privadas realizadas o
por realizar por parte del funcionario o servidor piblico”.3

Sobre el verbo rector “ACEPTAR”, Ramiro Salinas Siccha sefiala; “En este supuesto el
verbo rector, es aceptar, el que se entiende como admitir, tolerar, querer, consentir o adoptar
algo. En tal sentido, el delito se configura cuando el funcionario o servidor publico admite,
tolera, consiente, adopta o acepta donativo, promesa o cualquier ventaja o beneficio para
realizar un acto propio de su cargo o empleo sin faltar a sus obligaciones o deberes
funcionales. El sujeto acfivo realiza un acto sin transgredir sus deberes u obligaciones
normales previstas en leyes, normas administrativas o reglamentos gue regulan y
establecen de modo claro los actos de competencia (...) El delito se configura aun cuando
lo prometido u ofrecido no se haga realidad. Basta acreditar que el agente acepts o
admitid donativo, promesa o cualquier otra ventaja con el fin de efectuar un acto sin
transgredir sus obligaciones funcionales normales para consumarse el delito. Se trata de un
delito de mera actividad”.*

Respecto del verbo rector “RECIBIR", “este supuesto se configura cuando el sujeto activo
recibe donativo, promesa o cualquier otra ventaja o beneficio, para realizar un acto propio de
su cargo o empleo, sin faltar a la obligacién funcional que desarrolla dentro de Ia
Administracion Publica. Aqui el verbo rector es recibir, el que se entiende como percibir,
embolsar, tomar o acoger algo. (...) La conducta se perfecciona con el simple hecho de
percibir o recibir por parte del agente, el donativo o cualquier ofra ventaja o beneficio con
la finalidad de realizar un acto funcional sin violentar los deberes que le impone el cargo o
empleo que desempefia en la Administracidn Publica. Basta acreditar que el agente
recibié o embolsé el donativo, promesa o cualquier otra ventaja con el fin de efectuar
un acto sin transgredir o lesionar sus deberes funcionales, para consumar el delito. Se trata
de un delito de mera actividad.™

En relacién al vetbo rector “SOLICITAR”, se debe tener en cuenta que “esta hipdtesis
delictiva se configura cuando el agente en forma directa o indirecta solicita a otra persona le
dé donativo, promesa o cualquier otra ventaja o beneficio para realizar un acto propio de su
cargo (...), el verbo rector es solicitar, el que se entiende como pedir, procurar, gestionar
o requerir algo. En tal sentido, el delito se configura cuando el funcionario o servidor piiblico
de forma directa (el agente mismo) o indirecta (por intermedio de otra persona) pide,
procura, gestiona, solicita o requiere la entrega de un donativo, promesa o cualquier otra
ventaja para realizar un acto sin transgredir los deberes propios de su cargo o empleo (...)-
El delito se configura independientemente de que después lo solicitado o requerido
no se haga realidad. Basta acreditar que el agente solicitd o requirié a un tercero (...). Se

Ramiro Salinas Siccha, “Delitos contra la Administracién Pdblica”, lustitia Editores, Lima, 2018, p. 605-606.
Ramiro Salinas Siccha, “Delites contra la Administracién Piblica”, lustitia Editores, Lima, 2018, p. 596.
Ramiro Salinas Siccha, “Delitos contra la Administracién Piiblica”, lustitia Editores, Lima, 2018, p, S97.
Ramiro Salinas Siccha, “Delitos contra la Administracién Piblica”, lustitia Editores, Lima, 2018, p. 598-599.
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N°® 051, 064, 075, 083 y 094-2020-PCM, con vigencia en la ciudad de Lima hasta el 30 de
junio de 2020.

3.3.- En atencion a lo anterior, el Poder Judicial con las Resoluciones Administrativas N°
115, 117 y 118-2020-CE-PJ; 000061 y 000062-2020-P-CE-PJ; 000157-2020-CE-PJ y 179-
2020-CE-PJ, ordené la suspension de labores y dispuso suspender los plazos procesales
y administrativos desde el 16 de marzo hasta 16 de julio del 2020. Y, con Resolucién
Administrativa N° 000129-2020-CE-PJ, modificada por la Resoluciéon Administrativa N° 146-
CE-PJ, aprobé el Protocolo denominado “Medidas de reactivacion de los drganos
Jjurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial, posterior al levantamiento del
aislamiento social obligatorio establecido por el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y
prorrogado por los Decretos Supremos N°s. 051 y 064-2020-PCM”.

3.4.- A su turno, la Fiscalia de la Nacién, dispuso a través de las Resoluciones de la Fiscalia
de la Nacién N° 588, 593, 605, 614, 632, 668 y 773-2020-MP-FN, la suspensién de los
plazos procesales y de los plazos en los tramites y procedimientos administrativos que se
encuentren en curso durante el Estado de Emergencia Nacional y durante el periodo de
transicion (1 al 7 de julio de 2020, asi como la adopcidn de diversas medidas para asegurar
el adecuado acceso y prestacion de los servicios esenciales que se brinden a la ciudadania.
Aprobando con Resolucion N° 681-2020-MP-FN [publicada el 08 de junio de 2020], el
“Protocolo de Retorno Progresivo a las aclividades laborales, trabajo remoto y medidas
sanitarias en el Ministerio Publico — Fiscalia de la Nacién al término del Estado de
Emergencia Nacional decretado a consecuencia del COVID-19% que contiene medidas
temporales excepcionales para asegurar que el retorno gradual a prestar servicios se

desarrolle en condiciones de seguridad.

3.5.- En atencion a que se ha levantado en la ciudad de Lima el periodo de Aislamiento
Social Obligatorio (cuarentena) decretado por el Poder Ejecutivo, conforme es de verse del
Decreto Supremo N° 116-2020-PCM [publicado el 26 de junio de 2020], corresponde
declarar que los 123 dias calendario, contados desde 16 de marzo al 16 de julio de
2020 (tiempo de duracion de la cuarentena y el periodo de transicién) no pueden ser
computados al plazo de la presente investigacién. Y estando pendiente para el
pronunciamiento de fondo conforme a los lineamientos antes referidos se dispone:

Por los fundamentos expuesto, este representante del Ministerio Publico, en uso de sus
facultades y atribuciones conferidas por los articulos 1°, 5° y 94° de la Ley Orgénica del
Ministerio Pablico (D. Log. N°052) y en aplicacién de los principios de legalidad, tipicidad y
culpabilidad.

ill. DISPOSICION

Primero. - TENER POR SUSPENDIDOS LOS PLAZOS PROCESALES de la presente
investigacion preliminar, por el término de 123 dias calendario, contados desde el 16 de

marzo al 16 de julio de 2020.

Segundo. - DECLARAR QUE NO PROCEDE FORMALIZAR NI CONTINUAR
INVESTIGACION PREPARATORIA contra Alberto Olértegui Marin por la presunta
comision del delito contra la Administracién Plblica, en la modalidad de cohecho pasivo
impropio en el ejercicio de la funcién policial (primer parrafo del articulo 395°B del
Cddigo Penal), y concusién (articulo 382° del Cdédigo Penal), en agravio del Estado,
representado por la Procuraduria Especializada en Corrupciéon de Funcionarios de Lima

Norte.
Tercero. - ARCHIVESE LOS ACTUADOS, una vez que la presente disposicidn sea
consentida o confirmada. Notifiquese.
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